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ПРИЕМ
РЕЗИДЕНЦИИ
ОКСАРОИ

Президент Республики Узбекистан 
Ислам Каримов 18 января в резиденции 

Оксарой принял первого заместителя 
Председателя правительства Российской

Федерации Игоря Шувалова.

Как отметил глава нашего государства, данный ви
зит является хорошей возможностью обменяться мне
ниями по принципиально важным вопросам не только 
двустороннего, но и многостороннего характера, с тем 
чтобы поднять наши отношения на более высокий уро
вень.

Сегодня сотрудничество двух стран охватывает по
литическую, торгово-экономическую, культурно-гумани
тарную и многие другие сферы.

В ходе встречи в резиденции Оксарой Игорь 
Шувалов поблагодарил Президента Республики Узбе
кистан за теплый прием, выразив удовлетворение со
стоянием двусторонних отношений и ходом реализа
ции соглашений, достигнутых в рамках предыдущих 
встреч руководителей двух стран.

Во время беседы состоялся обмен мнениями по воп
росам дальнейшего развития двустороннего сотруд
ничества и другим темам, представляющим взаимный 
интерес.

УзА .

в ц е н т р а л ь н о й
ИЗБИРАТЕЛЬНОЙ

КОМИССИИ
Состоялось очередное 

заседание Центролыюй 
избирательной комиссии 
Республики Узбекистан.
Вел заседание председсггель 
комиссии М ̂ Ъбдусаломов.

Был рассмотрен вопрос о созыве первого заседания 
Законодательной палаты Олий Мажлиса Республики Узбе
кистан и принято соответствующее постановление.

В соответствии со статьей 81 Конституции Республики 
Узбекистан, Конституционным законом «О Законодатель
ной палате Олий Мажлиса Республики Узбекистан» и стать
ей 5 Закона Республики Узбекистан «О Центральной изби
рательной комиссии Республики Узбекистан» первое засе
дание Законодательной палаты Олий Мажлиса Республики 
Узбекистан созывается Центральной избирательной комис
сией.

Центральная избирательная комиссия приняла решение 
созвать первое заседание нижней палаты парламента 
22 января в городе Ташкенте и включить в его повестку 
дня организационные вопросы.

На заседании также был рассмотрен вопрос о ходе под
готовки и проведения выборов членов Сената Олий Маж
лиса Республики Узбекистан.

06 открытии 
первого заседания 

Законодательной палаты
Олий Мажлиса 

Республики Узбекистан
Первое заседание Законодательной палаты Олий Маж

лиса Республики Узбекистан открывается в городе Ташкен
те 22 января в 10.00 в здании Законодательной палаты 
Олий Мажлиса Республики Узбекистан.

к сведению депутатов 
Законодательной палаты

Олий Мажлиса Республики Узбекистан
Регистрация депутатов, прибывших на заседание Зако

нодательной палаты Олий Мажлиса Республики Узбекис
тан, будет производиться 21 января с 9.00 до 18.00 в 
здании Законодательной палаты Олий Мажлиса Республи
ки Узбекистан.

Центральная избирательная комиссия
Республики Узбекистан

2010 год Год

Д Е Н Ь  З А  Д Н Е М
гарм онично развитого

поколения

В ходе рефор
мирования сис
темы образова
ния, повышения 
эффективности 
образователь- 
но-воспитатель- 
ного процесса в 
нашей стране 
уделяется осо
бое внимание 
всесторонней 
поддержке ода
ренных школь
ников.

УЧАТСЯ И РАБОТАЮТ С УРЛЕЧЕНИЕЛА
-  Наш педагогический коллектив, 

-  говорит заместитель директора 
школы № 150 Юнусабадского рай
она Забо Мухамедова, -* в нынеш
ний учебный год, объявленный Ми
нистерством народного образования 
Годом эффективности духовно-про
светительской работы, все делает 
для того, чтобы творческий настрой 
присутствовал не только на уроках, 
но и на занятиях в кружках, чтобы 
каждая минута свободного времени 
использовалась ребятами с пользой 
для своего развития, духовного ста
новления. У нас действуют кружки 
«Умелые руки», «Молодой програм
мист», «Юный литератор», английс
кого и арабского языков, бисероп- 
летения и мягкой игрушки, драма
тический и хоровой, баскетбольный,

волейбольный, таэквондо. Создава
лись они с учетом пожеланий ребят 
и их родителей, и сегодня в каж
дом из них занимаются по 18-20 
учащихся. О результатах навыков и 
умений, которые они в них приоб
ретают. говорят поделки, изготов
ленные ребятами, гербарии, состав
ленные после экскурсий в Ботани
ческий сад, сборник сочинений, 
подготовленный членами литератур
ного кружка.

Простор для раскрытия творчес
ких способностей подрастающего 
поколения, их физического разви
тия дают не только занятия в круж
ках, межклассные спортивные со
ревнования, но и экскурсии, встре
чи с представителями махалли име
ни Джами, медиками, работниками

культуры и искусства.
Много ярких впечатлений учащи

еся вынесли из посещения музеев, 
планетария. Сейчас обо всем уви
денном, услышанном пишут сочи
нения, отражающие их любовь к 
родному городу, стране. Здесь ини
циаторами выступают педагоги Бар- 
но Муратова, Камола Ходжаева. Ни- 
гора Кадырова, Дильфуза Муратшай- 
хова и другие.

Большая программа мероприятий 
реализуется сегодня в стенах шко
лы, педагогический коллектив ко
торой нацелен на воспитание уча
щихся в духе уважительного отно
шения к национальным и общече
ловеческим ценностям, трудолюбия.

Н. НИЗАМОВА.
Ф ото X. САЛИХОВА.

Человек и экология

ВЫСОКАЯ ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА
ЗАЛОГ УСПЕШНОГО РАЗВИТИЯ

г

Решение глобальных экологических проблем требует от человечества глу- 
жих знаний и высокой экологической культуры, укрепления сотрудничества 
»том направлении. Об этом говорилось на состоявшемся в Национальном 
>есс-центре Узбекистана форуме «Высокая экологическая культура -* залог

развития»
В мероприятии, организо

ванном Государственным ко
митетом Республики Узбеки
стан по охране природы, уча
ствовали представители со
ответствующих министерств, 
ведомств и организаций, сфе
ры духовности и просвети
тельства. ученые и журнали
сты.

На нем особо ошечалось, 
чю осуществляемая в стране 
под руководством Президежв 
Ислама Каримова широкомас- 
ипабная рЁ^ота по расшире
нию участия общественности в 
мероприятиях, направленных 
на обеспечение стабилизации 
зкопогической сшуации и ох* 
рану окружакхцэй срещь(. вос
питание молорэжи вдухеува- 
же*»1Я к » ш ^ 1альным тради
циям и ЦШ-4Н0СТЯМ, дает свои 
гюзитивные результаты.

Создание Экологического 
движения Узбекистана, а так
же избрание 15 депутатов от 
этого движения в парламент 
нашей страны стали практи
ческим проявлением уделя
емого внимания к решению 
задач по бережному сохра
нению природы, рациональ
ному использованию природ
ных ресурсов и обеспече
нию экологической безопас
ности населения,

В нашей стране имеют 
приоритетное значение ра
циональное использование 
природных ресурсов, вне
дрение в жизнь передовых 
достижений науки в этом на
правлении. В результате ши
рокомасштабных работ по 
совершенствованию эконо
мических механизмов ис
пользования природы и

уменьшению количества 
вредных выбросов в атмос
феру, воду и почву все бо
лее сокрашэкяся объемы не
гативного воздействия на 
природу. Последовательно 
продолжается работа, на
правленная на охрану окру
жающей среды.

Это можно увидеть на 
примере проектов, осуще
ствляемых Ташкентским об
ластным комитетом по ох
ране природы в сотрудни
честве с научными органи
зациями и производствен
ными предприятиями. В ре
зультате совершенствова
ния деятельности Бекабад- 
ского металлургического 
комбината был пущен в 
строй новый мусоропере- 
рабатывающий цех. За счет 
этого на предприятии по

явилась возможность еже
годно перерабатывать до 
150 тонн мусора. На тепло
электростанциях Максам- 
Чирчик и Янги Ангрен осу
ществляется работа по их 
модернизации.

Большое внимание в этой 
работе уделяется расшире
нию участия в ней населе
ния. В целях дальнейшего 
усиления работ по эколопи- 
ческой пропаганде, а также 
мер по решению соагвегс1ву- 
ющих задач, эколсгическому 
воспитанию молодежи уче
ными и специалистами было 
совместно организовано мно
жество мероприятий на та
кие темы, как «Вода *  бес
ценное благо», «Экология и 
охрана природы».

Бшсор ХИДИРОВА,
корр.УзА.ним

А 53 А ЦЕМ
По сообщениям 

информационной службы 
Ттшгоржокиммтта 

т  нтшнж корреспондентот.

В Республиканском колледже олимпий- у/'

ского резерва прошли открытое первенство 
школ высшего спортивного мастерства и 
Кубок города Ташкента по легкой атлетике. 
В соревнованиях принимали участив около 
250 спортсменов из разных областей рес
публики.

В столице проходит выставка под 
названием «Светопись», в экспозиции 
которой представлены дипломные ра
боты выпускников шестого набора 
школы-студии при Ташкентском Доме
фотографии.

ВЧЕРА во II Республиканском меди
цинском колледже состоялся «круглый стол» 
на тему «Гармонично развитое по|'олвние -  
основа великого 6удуц^рго». Мероприятие 
было организовано хокимиятом ШаЙ)свнта- 
урского района и комитетом женщин.

вчера, сегодня, завтра I
лттши

у
•  в  махалле «Хазара» Карм анинского 

района Навоийской области сегодня пол
ным ходом идет строительство современ* 
ного поселка и объектов социальной куль> 
туры . Д о конца 2010 года в области по 
типовым проектам будет построено и сда
но в эксплуатацию  630 домов улучш ен
ной планировки.

•  В ф ерм ерском  хозяйстве  «Хазрати 
Лукмон ота» Гузарского района Каш када- 
рьинской области наряду с земледелием, 
животноводством и садоводством налаже
но и кролиководство. В настоящ ее время 
здесь выращ ивается 70 голов кроликов. 
Через год их число достигнет 1500.

•  Полным ходом идет реконструкция и 
благоустройство улиц Бустонсарой, име
ни Беруни, М. Улугбека в исторической 
части Самарканда. Расширяются главные 
дорожные полотна. В этом году на цент
ральных городских улицах планируется по
строить ка к минимум десять жилы х д о 
мов.

•  На территории парка культуры и от
дыха имени Захириддина М ухаммада Ба
бура в Намангане найден древний под
земный ход. Данная археологическая на
ходка сы грает важную роль в освещ ении 
истории города Намангана.

•  С выходом на проектную  мощ ность в 
ш есть раз повысился экспортны й потен
циал ЛЭП-500 Гузар-Сурхан. Строительство 
этой высоковольтной линии электропере
дачи протяженностью  197 килом етров и 
напряж ением  500 киловатт обош лось в 
128 миллионов долларов.

•  Ш есть новых марш рутов предлагает 
любителям путеш ествий в новом сезоне 
Андижанский областной совет по туризм у 
и экскурсиям . Туристы  см огут побывать 
во всех древних городах Узбекистана. Для 
студентов и молодежи предлагаю тся ту
ристические маршруты «По тропам Бобу- 
ра», «Парковый сад Хувайдо», «Дворец Ху- 
доерхона».

•  В жилмассивах М ингтерак, 5-летие не
зависим ости, М ехнатобод, Н остегирмон, 
Атанган гузар Наманганской области на
чалось строительство ш кол, каждая из ко 
торы х рассчитана  на 540  ученических 
мест.

•  Целенаправленную и планомерную ра
боту по улучш ению транспортной инфра
структуры  в сельской местности ведет Уз
бекское агентство автомобильного и реч
ного транспорта совм естно с областны 
ми, городским и и районными хоким ията- 
м и. В целом по республике в прош лом 
году здесь откры то 1 0 2  новых автобусных 
марш рута, а их общ ее количество достиг
ло 2259. Парк подвижного состава транс
портных предприятий, занимаю щ ихся ав
тобусны ми пассаж ирским и перевозкам и, 
пополнился более чем 800 м идибусам и 
«Исузу».
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•  На прош едш их в Украине президент
ских выборах ни один из кандидатов не 
набрал необходимого количества голосов. 
Украину ожидает второй тур президентс
ких выборов.

•  В больнице Л уганска (Российская Ф е
дерация) сдетонировал один из кислород
ных баллонов, что привело к  взры ву и 
гибели пяти человек. Спасательные рабо
ты продолжаю тся.

•  Десятки вооруженных талибов атако
вали Кабул. Главные бои ш ли у прези
дентского  дворца и министерства ю сти
ции. Перестрелки были слышны в разных 
частях города. Правительственным войс
кам удалось вытеснить талибов из центра 
города.

•  81 млн. 530 ты с. рублей -  такую  сум 
му принес санкт-петербургский благотво
рительный аукцион. Самым дорогим  ло
том  стала работа Д . М едведева «Тобольс
кий кремль».

•  В США в список подозрительных лиц 
внесен 8 -летний ребенок. Родители М ай
кла Хегса из штата Нью -Джерси уже 7 лет 
не могут спокойно летать с сыном на са
молетах. Дело в том , что в списке , со 
ставленном министерством безопасности, 
есть фамилия тезки  мальчика.

•  В Таллинне состоялось праздничное 
ш оу огненных скульптур и сжигание рож
дественских елок. Это ежегодное мероп
риятие проводится в рам ках ф естиваля 
света.

•  Зам еститель м инистра иностранны х 
дел Израиля принес повторны е извине
ния турецком у послу в И зраиле. Ранее 
Турция выразила недовольство первым ва
риантом извинений в связи с  унизитель
ным приемом ее посла в Израиле.

е Самолет «6оинг-в7в», летевший из Ам
стердама, совершил экстренную  посадку а 
Руанском аэропорту. Командир лайнера, на 
борту которого находились 224 пассажи
ра, запросил разреш ение на экстренную  
посадку после заявления одного из пасса
жиров о заложенной на борту бомбе.

♦ %

А

Г1

С.-:

и

V-

•» .

г

ММ «ем



№ 1 2  (19.01.2010)

Финансовый ры нок
БАНК «КРЕДИТ-СТАНДАРТ»:
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ИСКУССТВО РАСХОДОВАТЬ СТВА
Знакомый финансист как-то в разговоре привел высказывание одного мудреца: «(Находить мно

го денег -* это храбрость, сохранить их -  мудрость, а умение расходовать -  искусством, ^ о т  
афоризм мне вспомнился в ходе ознакомления с работой сравнительно молодого банка кКредит- 
Стандарт)». И вот почему. В системе оценки деятельности отечественных банков сегодня нет тако
го параметра, как качество менеджмента. Хотя, думается, любой профи-финансист, вдумчивый 
эксперт подтвердит, что, конечно, нарастить банковский капитал важно, но еще более важно 
фамотно им распорядиться. В конкурентной борьбе, что сегодня наблюдается на финансово-бан- 
ковском рынке страны, более всего важна работа в управленческом сегменте.

Банк «Кредит-Стандарт» сей
час входит в десятку крупней
ших банков республики. Экспер
ты отмечают, что с момента сво
его образования в августе 2003 
года «Кредит-Стандарт» пози
ционирует себя как надежный и 
стабильный банк. По мнению 
аналитиков, глубоко вникающих 
во все параметры деятельности 
банков, вопрос этой надежнос
ти и стабильности не столько в 
размере собственного капитала, 
сколько в умении качественно 
управлять им.

-  Изначально главная страте
гическая цель банка была на
правлена на реализацию кон
цепции, при которой управлен
ческие, кадровые, технологичес
кие и технические преобразова
ния, вместе взятые содейство
вали бы его успешному разви
тию. Эта линия остается неиз
менной, и в итоге сегодня наш 
банк котируется на банковско- 
финансовом рынке как стабиль
ный финансовый институт, -  го
ворит председатель правления 
А. Р. Мирджураев.

Исходя из принципа «высокая 
капитализация — высокая фи
нансовая устойчивость» «Кре
дит-Стандарт» выработал опти
мизационную модель повышения 
эффективности работы, с учетом 
собственной ликвидности. Это
му содействовали результаты 
маркетинговых исследований, 
которые были предприняты с 
целью выявления недостатков 
предоставляемых услуг и конку
рентоспособности тарифов. Не
малую роль здесь сыграло и 
стремление усилить локальные 
меры защиты от бушующего в 
мире финансового кризиса. Так 
или иначе, но экономика Узбе
кистана уже интегрирована в 
мировую, поскольку в нашей 
стране действуют сотни экспор
тоориентированных предприя
тий, имеющих контакты со сво
ими зарубежными партнерами. 
В свою очередь, эти компании 
являются клиентами узбекистан
ских банков, и в том числе «Кре
дит-Стандарта», который обла
дает эффективной и надежной 
системой управления рисками.

сочетающей в себе использова
ние достижений мирового опы
та и собственных разработок. 
Система охватывает весь спектр 
финансовых рисков, непосред
ственно связанных с его дея
тельностью; валютный риск, 
процентный и фондовый риск, 
кредитный и риск ликвидности, 
операционные, репутационные и 
другие виды рисков.

Помогая развитию предпри
нимательского корпуса страны, 
и со всей очевидностью пони
мая, что это и есть кровеносная 
система экономики, «Кредит- 
Стандарт» разрабатывает и 
предлагает своим корпоратив
ным клиентам универсальный 
пакет банковских продуктов и 
услуг.

Грамотно поставленный ме
неджмент дает ожидаемые ре
зультаты: сеть клиентов расши
ряется за счет высокого уровня 
сервиса в сочетании с исполь
зованием передовых банковских 
технологий и гибких тарифов на 
услуги. При этом «Кредит-Стан
дарт» продолжает развивать

свои главные направления бан
ковского бизнеса -  корпоратив
ную и розничную ветви. За этот 
год количество корпоративных 
клиентов увеличилось на 41 про
цент. Его основные клиенты — 
государственные предприятия, 
компании с иностранным капи
талом, а также крупный и ма
лый бизнес, представляющий 
сферы транспорта, связи, про
мышленности, торговли. Одна
ко сейчас в новых экономичес
ких условиях возросли требова
ния к качеству банковского ме
неджмента, поскольку еще более 
серьезной проблемой становит
ся риск, связанный с выделе
нием кредитов, особенно на 
фоне возникновения новых и не 
всегда предсказуемых факторов. 
Поэтому «Кредит-Стандарт» уси
лил работу в плане комплексно
го анализа кредитных рисков. В 
условиях усиУ1ения конкуренции 
на банковском рынке, как счита
ют в банке «Кредит-Стандарт», 
развитие возможно только при 
активном сотрудничестве с за
рубежными финансовыми ин

ститутами, доступе на междуна
родные рынки капитала, исполь
зовании банковских технологий 
мирового уровня. С этой пози
ции здесь начали расширять 
отношения с зарубежными кол
легами, модернизировали ли
нейку банковских продуктов и 
услуг в соответствии с между
народными стандартами. Не
сомненно, внедрение современ
ных технических средств, как 
3\Л/1РТ, РЕУТЕРЗ, повысит дове
рие к банку на международной 
арене. Запущены и новые про
граммы с международными пла
стиковыми картами \/18А С1аз81С 
и Е1ес1гоп. Вообще внедрение 
информационных технологий 
способствует росту качества 
банковских операций и больше
му удобству для клиентов. Так, 
система ЗМЗ-банкинг быстро 
была оценена клиентами, по
скольку с помощью мобильного 
телефона оперативно можно по
лучать отчеты по проводкам сво
их банковских счетов. Банк про
должает развиваться в качестве 
универсального финансово-кре
дитного института, расширяя 
свою сеть и в отдаленных угол
ках нашей страны.

Что ж, политика правильная. 
Клиентский бизнес -  предос
тавление всего спектра банков
ских продуктов и услуг пред
приятиям, населению -  активи
зирует деятельность банка. И 
средства, предоставляемые 
«Кредит-Стандартом» для фи
нансовой поддержки предпри
ятий, представителей частно
го бизнеса, служат развитию 
предпринимательской инициа
тивы, а в целом решению мно
гих экономических и соци
альных вопросов.

Ольга САВЕЛЬЕВА.
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Внедрение в учебный процесс новых технологий —  одна из основных задач 
Года гармонично развитого поколения. Несомненно, в этом аспекте важное 
значение имеет углубленное изучение как гуманитарных, так и точных наук.

Образование: грани реформы
ИДЕТ ПОИСК НОВЫХ ФОРМ

Нести доброту и внания, пробуждать в юных сердцах чувство гуманиз
ма, учить настошцей науке жизни -  с таким настроем работает коллектив 
школы № 180 Шайхангаурасого района. В этом я убедился, тюбывав адесь 
во время месячника русского языка и литературы но ряде уроков.

-  Основная задача этих уроков -  развитие 
таких качеств, как память, образное мышление, 
речь. Будучи однажды сыгранной, игра останет
ся в памяти как некое творчество. Такая форма 
учебного процесса помогает надолго сохранить 
в памяти яркие и глубокие впечатления от изу
ченного материала, так как обращается не толь
ко к разуму ученика, но и к его чувствам. Теат
рализованные уроки я применяю чаще всего при 
закреплении и обобщении программного мате
риала. При подготовке таких уроков даже рабо
та над сценарием и изготовление элементов ко
стюмов становятся результатом коллективной де
ятельности учителя и учащихся. Здесь, как и на 
самом театрализованном уроке, складывается де
мократичный тип отношений, когда учитель пе
редает учащимся не только знания, но и свой 
жизненный опыт, раскрывается перед ними как 
личность.

Не менее интересен был и урок литературы, 
проведенный учителем Л. В. Филипповой. В рас
крытии темы «Жизнь и творчество М. Ю. Лер
монтова» под эпиграфом: «Твой дух, как Божий 
дар, носился над толпой...» большое внимание 
было уделено нравственным проблемам и цен
ностям.

Чтобы избежать однообразия и скуки, учитель 
ввел в «сценарий» урока интеллектуальную игру 
«Машина времени», тем самым побудив учащих
ся мыслить, анализировать, отстаивать свою точ
ку зрения. Ученики увлеченно рассказывали о 
событиях в биографии писателя. Проникновенно 
звучали стихи поэта, художественно иллюстри
рованные самими учащимися.

Итогом урока стал совместный кластер на тему 
«Жить с пользой».

* Для нас, учителей-словесников, -  говорит 
Людмила Васильевна, -  поиск новых форм урока 
очень актуален. Нестандартный урок -  это го
лос учителя, живой опыт, это реакция педагога 
на перемены, происходящие вокруг, попытка 
внести разнообразие в занятия. Учитель обя
зан полностью завладеть вниманием учеников. 

Изобразительность, фантазия, профессио
нальное мастерство, которые учителя вклады
вают в проведение уроков, способствуют вос
питанию у учащихся личной причастности ко 
всему, что делает мир добрее, лучше, прекрас
нее,

С. САИДУМАРОВ.

Первое, что хочется отметить, месячник про
шел в атмосфере праздника, приподнятого на
строения, как учителей, так и учащихся, что спо
собствовало проведению интересных и ориги
нальных уроков и мероприятий.

Задача каждого учителя -  воспитать ребенка 
как творческую личность, так считает учитель выс
шей категории В. М. Кардэль. Педагог старается 
сделать обучение посильным, радостным, инте
ресным. На ее уроке «Болдинская осень» исполь
зованы межпредметные связи между литерату
рой и биологией, музыкой, изобразительным ис
кусством. русским языком. Размышляя над твор
чеством Пушкина, группа «биологов» выяснила, 
чем же привлекательна для поэта осень, учила 
видеть красоту природы в поэтической речи. 
Группа «литературоведов», анализируя стихотво
рения поэта, формировала художественный вкус 
и эстетическое отношение к окружающему миру, 
дала обзор гениальных произведений, написан
ных поэтом в плодотворный период «болдинской 
осени». Звучала музыка Чайковского, переклика
ясь с картинами великих русских художников И. 
Левитана и И. Шишкина.

В коллективе методобъединения русского язы
ка и литературы считают, что учителю-словесни- 
ку просто необходимо владеть актерским искус
ством, чтобы увлечь, заинтересовать своих уче
ников. Яркость учебного материала, эмоциональ
ная реакция и заинтересованность самого учите
ля с огромной силой воздействуют на ученика. 
Здесь театрализация уже давно входит в боль
шинство традиционных предметов, например, в 
форме ролевых игр.

Проведенный учителем Ю. В. Паньковой в ше
стом классе урок - ролевая игра «Суд» по систе
матизации и обобщению изученного материала 
по теме «Глагол* создал благоприятную эмоцио
нальную атмосферу для восприятия и углублен
ного понимания темы. Ученики с таким вдохно
вением участвовали в разработанном сценарии, 
что на некоторое время забывали о том, где и 
кто они. полностью поверив в реальность игры. 
Динамизм урока, активное участив детей, их раз
горяченные довольные лица показывали, что цель 
достигнута: никто с урока не ушел равнодуш
ным.

Мы спросили у Юлии Владленовны, какая за
дача ставится перед педагогом для проведения 
подобных уроков.

ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ 
ПРИВЛЕЧЕНИЯ ИНВЕаИЦИЙ

Этой теме был посвящен семинар в Ташкент
ском государственном экономическом универ
ситете, организованный с целью ознакомления 
будущих специалистов -  студентов вуза с воп
росами формирования инвестиционного клима
та и более эффективного взаимодействия в
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Как подчеркивали выступив
шие на нем веду1цие экономи
сты-практики и молодые спе
циалисты. инвестиционный 
климат должен давать пред
ставление о той системе цен
ностей, в которой действуют 
иностранные инвесторы, и в то 
же время о совокупности фак
торов, принимаемых ими при 
выработке инвестиционной 
стратегии на рынке. Если ин
вестиционный климат в стране 
неблагоприятен, то возрастает 
риск инвестирования, и стра- 
на-реципиент инвестиций дол
жна нести более высокие из
держки по привлечению инос
транного капитала, чем страна 
с благоприятным инвестицион
ным климатом.

Издержки связаны с созда
нием более льготного, по срав
нению с национальным, пра
вового и хозяйственного режи
ма для инвестирования, при
званного увеличить прибыль
ность иностранному инвестору 
с тем, чтобы компенсировать 
высокий инвестиционный риск.

В целом инвестиционные 
риски можно подразделить на 
три категории - страновые, кон
трактные, а также операцион
ные или постинвестиционные.

Каждая компания, исходя из 
собственной стратегии инвес
тирования, своего места в кон
курентной борьбе и т. д., са
мостоятельно оценивает пакет 
инвестиционных рисков и осу
ществляет инвестиции в ту или 
иную страну. Можно отчетливо 
провести различие между под
ходом компаний из западных 
стран и стран, активно разви
вающихся в индустриальном от
ношении в последние несколь
ко десятков лет. Первые отли
чаются большей скрупулезно
стью и тщательностью, дли
тельное время анализируют по
литико-экономическую ситуа
цию в стране и на основе это
го анализа, тидательно взвесив 
все за и против, принимают ре
шение об осуществлении либо 
неосуществлении инвестиций в
данную страну.

Компании из новых индуст
риальных стран более актив
ны. Их стратегию можно оха
рактеризовать как наступатель
ную и динамичную, для кото

рой вопрос быстрого вхожде
ния на новые рынки и захвата 
там приоритетных позиций яв
ляется главным. Однако нельзя 
сказать применительно к этим 
подходам, какой из них лучше 
и какой хуже. Это просто раз
ные стратегии, основанные на 
историческом опыте данных 
стран, на сложившихся тради
циях бизнеса, менталитете лю
дей.

Вместе с тем в конечном 
счете для всех их важен инве
стиционный климат, существу
ющий в стране возможного ин
вестирования, поскольку имен
но он дает ответ на вопрос, 
насколько велики указанные 
выше инвестиционные риски.

Неблагоприятный инвестици
онный климат для страны, при
нимающей инвестиции, имеет 
реальное денежное выражение, 
в котором исчисляются мате
риальные потери вследствие 
недополучения значительных 
инвестиций и низкой эффек
тивности «работающих» иност
ранных капиталовложений.

Моделирование принимаю
щей страной инвестиционного 
климата является важным эле
ментом выработки государ
ственной политики привлечения 
и использования иностранного 
капитала, поскольку оно, во- 
первых, дает системное пред
ставление о факторах, воздей
ствующих на иностранного ин
вестора, во-вторых, предостав
ляет возможность гл ^ж е  оце
нить ситуацию в стране и, в- 
третьих, позволяет осознать мо
тивацию поведения иностран
ного партнера.

В научных исследованиях су
ществуют различные подходы 
к оценке инвестиционного кли
мата национальной экономики, 
различающиеся в зависимости 
от целей исследования по ко
личеству анализируемых пока
зателей и их качественным ха
рактеристикам, а также выбо
ру самих показателей. Вместе 
с тем, как говорится, все хо
рошо в меру. Значит, и прини
мающая инвестиции сторона, и 
инвесторы должны действовать 
на взаимовыгодных, устраива
ющих друг друга условиях.

Батыр ХАМИДОВ»
студент ТГЭУ.

КАЧЕСТВО 
И ПРОФЕССИОНАЛИЗМ
Шестнадцать лет работы -  срок 

вполне достаточный, чтобы гово
рить о предприятии кок о хорошо 
зарекомендовавшем себя, уверен
но смотрящем в будущее. Имен
но столько лет действует но отече
ственном рынке О О О  «$НАМ$ ТЕК5 
В12ЫЕ5».

-  Мы работаем с учетом требований эконо
мики и покупательского спроса, -  рассказы
вает председатель правления ООО Аваз Ис
маилов. -  Изготовляем телогрейки, одеяла, ча- 
паны, матрасы, подушки, стенки, горки, спаль
ни и кухонные гарнитуры, шифоньеры по ин
дивидуальным заказам населения.

Кредит не берем, работаем за счет соб
ственных средств, полученную прибыль на
правляем на расширение производства, его 
модернизацию, увеличение рынков сбыта и 
рабочих мест, улучшение условий работаю
щим.

Оборудование для ваточесального и мебель
ного цехов закупили в Китае и Санкт-Петер- 
бурге (Россия). Своими силами наладили из
готовление отдельных запасных частей к обо
рудованию и его ремонту, для чего привлекли 
и обучаем кадры из числа жителей близле
жащих махаллей Сабир-Рахимовского района 
Ташкента.

Освоив один вид деятельности, планируем 
другой. Пришлись по вкусу нашим потребите
лям комплекты постельного белья на ватной 
основе, спальные мебельные гарнитуры «Зита 
и Гита», «Хумо», наборы кухонной мебели 
«Нисо», горка «Вера». Это радует нас как оте
чественных производителей. Прорабатывают
ся перспективы выполнения работ по рекон
струкции санузлов и специализированных раз
девалок. Намерены создать 15 новых рабочих 
мест за счет открытия производства кованых 
изделий и выпуска медицинской (гигиеничес
кой) ваты.

Коллектив фирмы, а это три десятка чело
век, — все профессионалы высокого уровня, 
способные выполнить работу качественно и в
ЯРЯ5  ̂ Рб .это м , говорят д и п л о м у  и  ̂грамот^?и

,.призы конкурсов, различных уровней.. Продук
ция, выпускаемая ими, отмечалась на «Та- 
шаббусе» и награждена международным при
зом «Сеп^гу 1п1егпа110па1 ОиаПгу Еуа Сепеуа» 
за стремление к качеству, лидерству, передо
вым технологиям и инновациям. Поэтому у 
нее нет особых проблем с заказами. Есть и 
постоянные партнеры и клиенты, которые в 
течение ряда лет пользуются ее услугами. Сре
ди них областные центры Узбекистана, Рос
сия, Молдова, Украина, Казахстан.

-  Сегодня в четырех цехах (ватном, швей
ном, мебельном, слесарно-токарном), -  всту
пает в беседу председатель профсоюзного ко
митета ООО «8НАМ8 ТЕКЗ В12МЕ5» Шавкат 
Курбанов, -  вместе с администрацией созда
ем все необходимые условия не только для 
нормальной работы, но и отдыха, оздоровле
ния, занятий спортом. Располагаем собствен
ной столовой, душевыми.

В летний период сотрудники с семьями от
дохнули в узбекистанских зонах отдыха, детс
ких оздоровительных лагерях «Окташ», «Авто
мобилист» и др. по путевкам городского проф
союза работников торговли, потребкоопера
ции и предпринимателей. Круглогодично им 
выделяются билеты в концертные залы и те
атры столицы. Зимой — на новогодние елки, в 
цирк. Не забываем мы оказывать материаль
ную поддержку ветеранам труда на лечение 
и оздоровление, проведение свадебных це
ремоний молодым. Так, помощь в размере 5- 
6 минимальных окладов получили три сотруд
ника на поправку здоровья, по 200 тысяч 
сумов две семьи молодоженов. Раз в год вы
даем сотрудникам по 50 кг ваты, обеспечива
ем продукцией собственного производства. Они 
получают ежедневно двухразовое бесплатное
питание.

Работаем по колдоговору. За технику безо
пасности и пожарную охрану вот уже десять
лет несет ответственность инженер Салохут-
дин Исмоилов, исправно выполняющий свои
должностные обязанности.

Забота о людях воздается сторицей. Чув
ствуя внимание к себе, ощущая поддержку, 
каждый стремится ответить на это добросо
вестным трудом, внести максимальный вклад 
в решение тех задач, которые стоят перед 
коллективом.

Поэтому средств на охрану труда и техники 
безопасности, улучшение производственных ус
ловий, социальную защиту работников и их се
мей здесь не жалеют. Не забывают помочь и
малообеспеченным семьям, одиноким, инва
лидам махаллей, домам милосердия, над ко
торыми предприятие традиционно шефствует.

^  И.когдн.

&



№ 1 2  (19.01.2010)

Ч / ф  Л  «*

Национальная программа по подготовке кадров
институт

для хлопкоочисти
тельной, текстильной, легкой и полиграфической промышленности республики.

путевку
специалистов.

На основе обзора нормативных учеб
ных материалов ведущих вузов разви
тых стран в ТИТЛП разработаны и усо
вершенствованы государственные об
разовательные стандарты, учебные пла
ны и программы дисциплин. Ведущи
ми учеными института, среди которых 
два академика, 27 докторов наук и про
фессоров, 180 кандидатов наук и до
центов, было издано 33 учебника и мо
нографий, 43 учебных пособия, 310 ме
тодических пособий и текстов лекций, 
опубликовано 3500 научных статей.

С каждым годом все больше углуб
ляется интеграция учебы с производ
ством. Практические занятия и часть 
учебной практики проводятся в учебно
производственных лабораториях -  ткац
кой, трикотажной, швейной, хлопкопря
дильной, шелковой, механических мас
терских и активно действующей при 
институте типографии. Различные виды 
производственных практик осуществля
ются и на столичных предприятиях. В 
последние годы в институте внедрены 
прогрессивные методы обучения, пере

довые педагогические технологии, ме
тоды оценки уровня знаний на основе 
рейтингового контроля, а учебный про
цесс полностью компьютеризирован.

рованию текстильного образования в 
Узбекистане. Сотрудники ТИТЛП посе
тили бельгийскую компанию 30РН13 
5У5ТЕМ Ы.\/., которая является лиде-

НА ПУТИ К ПРОФЕССИИ

Ташкентский институт текстильной и 
легкой промышленности является ак
тивным членом различных международ
ных и государственных организаций, а 
также сотрудничает с ведущими уни
верситетами и научными центрами Гер
мании. Англии, Бельгии. В настоящее 
время заключены и действуют свыше 
40 соглашений о сотрудничестве с за
рубежными партнерами из более чем 
20 стран. Значительный вклад в разви
тие международных связей ТИТЛП внес 
ТЕМПУС. Впервые институт стал уча
ствовать в проектах ТЕМПУС с 1997 
года. Проект был посвящен реформи-

ром в производстве систем САО/САМ 
для текстильной промышленности, а так
же крупнейшее предприятие по произ
водству пряжи из хлопка КОЯТВиКЗЕ 
КАТ0ЕМЗР1МЫЕРи. Для зарубежных 
партнеров в ТИТЛП были организова
ны семинары, на которых рассматри
вались новые учебные программы и ме
тоды преподавания.

Помимо этого в институте успешно 
выполнялся проект ТЕМПУС «Модерни
зация и адаптация высшего текстиль
ного образования Узбекистана к тре
бованиям новых рыночных отношений» 
(МООЕРЫ ТЕХТЕО). В результате дан

ного проекта более 20 преподавателей, 
аспирантов и студентов прошли трех
месячные стажировки в европейских ву
зах, ознакомились с новейшими тех
нологиями и методами преподавания, 
а также значительно улучшили знание 
английского языка. Выполнение проек
та ТЕМПУС привело к заметному повы
шению активности персонала. Многие 
преподаватели стали обладателями 
грантов индивидуальной мобильности 
по программе ТЕМПУС, грантов японс
кого, корейского, индийского прави
тельства, а также в рамках различных 
программ прошли стажировку в вузах 
Бельгии, Греции, Финляндии, Герма
нии и Швеции.

Институт является членом трех меж
дународных организаций -  Текстиль
ной академии, Ассоциации шелка, Ас
социации полиграфических вузов. Бо
лее 300 профессоров и преподавате
лей повысили свою квалификацию в 
учебных центрах Германии, Англии.

В годы независимости коллективу 
ТИТЛП удалось получить иностранные 
инвестиции в размере 6 миллионов 
долларов. В частности, была усовер
шенствована материально-техничес
кая база самым современным науч- 
нО"Лабораторным оборудованием и 
приборами. Был создан и модерни
зирован Единый центр сертификации 
текстильной продукции «СЕМТЕЗУ2» 
стран СНГ. С 2007 года институт со
трудничает с компанией К1ТЕСН, юж
нокорейским университетом ЗоопдзИ, 
с центром Тех1Ие Ма1епа1з 01у!з1оп 
Оуе1пд апс1 Р|П1$И|пд Сепгег. За это 
время особенно тесные связи сложи
лись с коллегами из Республики Ко
рея. В их рамках состоялось несколь
ко совместных семинаров, многие со
трудники ТИТЛП побывали на стажи
ровках в известных корейских универ
ситетах и предприятиях.

Камила УСМАНОВА.

1М

Спрашивали отвечаем

«Может ли  работник, помимо основной ра
боты, работать на двух и более должностях?

К. Самойлова».
По соглашению сторон как при приеме на ра

боту, так и впоследствии может быть обусловле
но в трудовом договоре выполнение работником, 
помимо обязанностей по основной работе, до
полнительных обязанностей в порядке совмеще
ния профессий (должностей), расширения зоны 
обслуживания, увеличения объема выполняемых 
работ, выполнение наряду со своей основной ра
ботой обязанностей временно отсутствующих ра- 
ботников^. Указанные работы выполняются работ- 
ником в 'Отведенное для ‘бсжэййййрработы"
-  на одном и том же предприятии. Выполнение 
дополнительных обязанностей в порядке совме
щения определяется не временем, а способнос
тью и возможностью работника выполнять до
полнительный объем работы одновременно с ос
новной работой. Продолжительность выполнения 
работ в порядке совмещения профессий может 
быть обусловлена как на определенный срок, 
так и без его ограничения. После окончания обус
ловленного срока условия о совмещении про
фессий с данным работником отменяются. Со
вмещение профессий и его отмена отражаются 
в трудовом договоре и оформляются соответству
ющим приказом предприятия-работодателя. Что
же касается совместительства, то это выполне
ние работником, помимо своей основной, другой 
оплачиваемой работы на условиях трудового до
говора в свободное от основной работы время. 
Работа по совместительству может выполняться 
как на предприятии по основной работе, так и на 
другом предприятии, т. е. могут быть два работо
дателя. Продолжительность работы по совмести
тельству законодательство ограничивает. Она не 
может превышать четырех часов в день в рабо
чие дни, свободные от основной работы. Во всех 
случаях продолжительность работы по совмести
тельству не должна превышать половины месяч
ной нормы рабочего времени, установленной для 
соответствующих категорий работников,

В обоих случаях размер оплаты труда опреде
ляется соглашением сторон трудового договора 
за фактически выполняемую работу.

«•Каков порядок предоставления ежегодного 
отпуска совместителям и их продолжитель
ность?

Г. Валиева».
Отпуск совместителю предоставляется одно

временно с отпуском по основной должности. 
Работа на условиях неполного рабочего времени 
не влечет для работника каких-либо ограничений 
продолжительности ежегодного основного отпус
ка, исчисления трудового стажа и других трудо
вых прав и оплачивается пропорционально отра
ботанному времени или в зависимости от выра
ботки.

«в каких случаях может быть прекращен
трудовой договор о совместителем?

^^У^аммедов».
Прекращение трудового договора по инициа

тиве работодателя с совмещаемой работы про
изводится, помимо общих оснований, предусмот
ренных действующим законодательством, в слу
чаях приема на совмещаемую должность работ
ника, не являющегося совместителем, а также 
вследствие ограничения работы по совместитель
ству. Прекращение трудового договора произво
дится без предупреждения и выплаты выходного 
пособия. При прекращении трудового договора
работнику за все неиспользованные ежегодные
основные и дополнительные отпуска выплачива
ется денежная компенсация.

Людмила ТУХТАЕВА,
главный юрисконсульт Ташгорсоввта 

объединения проф союзных организаций.

-  Самый толковый токарь; 
дайте ему чертеж или только 
расскажите о своем замьюле, и 
он блестяще выполнит задание, 
воплотит задуманное в металле. 
Не случайно здесь его называ
ют мастером токарных наук.

-  Щедрой души человек. Не 
было случая, чтобы он отказал в 
помощи. Объяснит, а если нуж
но, и покажет.

-  Деятельная натура. Его ни
когда не застанешь без дела -  
всегда чем-нибудь занят.

Когда все эти лестные отзы
вы работников ОАОк.«Дв.то^кшй 
парк № 12» услышал в деловом 
разговоре председатель проф
кома парка Мамурходжа Гази- 
ходжаев, то сразу же догадал
ся, о ком идет речь:

-  Да, это Ешкум Эгамберди- 
ев.

Он -  токарь по изготовлению 
деталей, вышедших из строя, для 
автобусов любых марок, универ
сал. Без преувеличения можно 
сказать, что подвижное хозяй
ство автопарка успешно действу
ет во многом благодаря ему.

В АТП-12 много замечатель
ных слесарей-рем онтников, 
сборщиков, вулканизаторщиков, 
электросварщиков, водителей, 
преданных избранной профес
сии, родному предприятию. В 
их числе всегда называют ве
терана труда Эгамбердиева. 
Честный, продуктивный труд, 
законопослушание, добрый по
кладистый нрав во взаимоот
ношениях с людьми -  отличи
тельные качества мастера Еш- 
кума-ака. На его счету десят
ки рационализаторских пред
ложений. Как и тысячи граж
дан, этот рядовой труженик

Человек и его дело

УРОКИ МАСТЕРСТВА

всю свою сознательную жизнь 
работал, как говорит сам Е. 
Эгамбердиев, для процветания 
своей страны.

-  За 25 с лишним лет, что я 
работаю токарем, -  говорит ма
стер, -  довелось помочь не од
ному новичку прочно стать на 
ноги. Радостно. сознавать это.

Вместе с ними рос и сам. Ос
воил смежную специальность. 
Буду и впредь продолжать зани
маться трудовым и нравствен
ным воспитанием молодых спе
циалистов. В этом я вижу свой 
долг наставника.

Ахат МИНГУЛОВ.
Фото X. САЛИХОВА.

Но заметку

ВСЕ ХОРОШО В МЕРУ
Смена места работы -  дело весьма серьезное. Такие вопросы сгоряча не 

решаются, тут необходимо все взвесить, все хорошенько обдумать и только 
тогда принимать решение. Но как же понять, что вам действительно необхо 
димо поменять работу? Чтобы ответить на этот вопрос, надо дать самому 
себе наиболее объективную оценку, а тут беа здравого смысла никак не 
обойтись.

Прежде всего, оцените
собственный опыт рабо
ты и его соответствие ко
личеству времени, прове
денному на нынешнем ме- 
сте работы. Да, стабиль- 
ность в наше время вы
соко ценится, но все хо- 
рошо в меру. Если на ны
нешнем месте службы вы 
провели без заметных ка
чественных изменений 
более семи лет, то вы 
вряд ли произведете на
работодвтеля впечатлв" 
ние серьезного человека, 
способного развиваться и 
расти вместе с его ком- 
панией. Собственные зна

ния и навыки -  их также 
необходимо подвергнуть 
глубокому анализу. Пой
мите, что именно вы дей
ствительно умеете, а что 
может войти только в раз
дел теоретических зна
ний. Не помешает соста
вить список сфер дея
тельности, с которыми вы 
хотели бы связать свою 
жизнь. Чаще всего рабо
та -  это большая часть 
нашей жизни. С ней мы 
проводим времени боль
ше, чем с друзьями или 
с семьей. И конечно, здо
рово, если вы занимае
тесь тем, что вам дей

ствительно интересно и 
что увлекает вас весь ра
бочий день.

В этой связи хорошо 
бы разобраться, чем 
именно вас не устраива
ет нынешнее место рабо
ты. Причины должны быть 
достаточно вескими, что
бы заняться сменой мес
та или области работы 
сегодня. Решите четко, 
можете ли вы мириться с 
ними, получая что-то вза
мен, и хорошо, если это 
«что-то» — весомая вещь 
в социальном плане и для 
вашего развития, а не 
только близость места

службы к месту житель
ства. Так вы сможете со
поставить объективные 
(отсутствие положитель
ной динамики в доходах 
и карьерном росте, ругин- 
ные обязанности) и 
субъективные (не нравит
ся коллектив, руковод
ство, которое вас не це
нит) причины сменить ме
сто работы, Перечислен
ные действия помогут вам 
понять свою ценность как 
специалиста и реально 
оценить собственные 
шансы на рынке труда.

Подготовил 
в. СМИРНОВ.

Постановление 
и его исполнение

ОПРЕДЕЛЕНЫ 
ПОБЕДИТЕЛИ КОНКУРСА
В столице состоялось мероприятие, 

посвященное награждению победите
лей конкурса среди коммерческих 
банков по привлечению вкладов насе
ления в 2009 году и организованное 
Центральным банком Республики 
Узбекистан и Ассоциацией банков 
республики.

На мероприятии отмечалось, что проводимое под 
руководством Президента Ислама Каримова широко
масштабное и последовательное реформирование 
банковской системы страны дает свои весомые ре
зультаты.

Об этом свидетельствуют практические действия 
по дополнительному стимулированию и усилению де
ятельности коммерческих банков, дальнейшему рас
ширению их инвестиционных возможностей и укреп
лению ресурсной базы, а также повышению качества 
оказываемых населению банковско-финансовых услуг.

Постановление главы государства от 31 октября 
2008 года «О проведении среди коммерческих бан
ков республики конкурса по привлечению вкладов на
селения» служит мощным стимулирующим фактором 
для банков в дальнейшем развитии финансовых уч
реждений и привлечении свободных средств населе
ния на депозиты.

Согласно постановлению все более усиливается де
ятельность банков по привлечению вкладов населе
ния, внедряются новые виды. За последние два года 
объем вкладов населения в банках увеличился почти 
в 4 раза. Действующие в стране коммерческие банки 
и более 4700 их подразделений предлагают населе
нию более 400 видов вкладов в неограниченном объе
ме и сроках в национальной и иностранной валюте. 
Стоит отметить, что вложенные в банковский счет сред
ства освобождены от всех видов налогообложения. 
Независимо от размера вклада гарантирована выпла
та полного объема средств, вложенных на депозит
ный счет.

По итогам конкурса деятельность коммерческих бан
ков по привлечению свободных средств населения на 
депозиты в 2009 году оценивалась по 7 основным и 
11 дополнительным номинациям.

Победителем конкурса по привлечению вкладов на
селения в городах признан территориальный фили
ал «Узпромстройбанка» в городе Ташкенте, а в сель
ской местности -  Сырдарьинский областной филиал 
«Агробанка». Мини-банк «Кишлок курилиш банка» 
«Ширин» в Навоийской области признан лучшим 
мини-банком года по привлечению вкладов населе
ния в^;9р о д ^ , Чимбайский мини-бад)^^^промстрой- 
банка» - лучшим мини-банком года'п^< привлечению 
вкладов населения в сельской местности, а Андижан
ский филиал банка «Асака» и Наманганский филиал 
«Ипотека-банка» названы лучшими сберегательными 
и специальными кассами года.

Государственно-акционерный коммерческий банк 
«Асака» победил в номинации лучшего банка года по 
привлечению вкладов населения.

В дополнительных номинациях конкурса основными 
критериями для определения победителей послужили 
успехи финансовых учреждений по оказанию населе
нию современных видов услуг. Это такие номинации, 
как «Внедрение в практику проектов заработной пла
ты по пластиковым карточкам», «Лучший инновацион
ный продукт», «Самый современный банк», «Лучший 
депозит в национальной валюте».

Сайёра ШОЕВА, 
корр. УзА.

«1СТМЕУЮ» НОВОЕ
ИЗДАНИЕ СФЕРЫ ИКТ

Вышел в свет первый номер инфор
мационно-аналитического бюллетеня 
сферы связи и информатизации 
4(1СТЫЕУУ$».

в нашей стране по инициативе Президента Ислама 
Каримова разработана и последовательно воплощает
ся в практику Программа развития компьютеризации 
и информационно-коммуникационных технологий на 
2002-2010 годы. В ее реализации важнейшее значе
ние придается информационному обеспечению. По
этому в информационном пространстве Узбекистана 
появилось специализированное издание, которое бу
дет теперь предоставлять всем заинтересованным 
лицам последние новости о ходе программ и проектов 
по внедрению и развитию ИКТ и Интернета в респуб
лике и за рубежом, информационно-аналитические ма
териалы, результаты внедрения современных техно
логий, обзоры последних новинок в отрасли.

Информационно-аналитический бюллетень сферы 
связи и информатизации «1СТЫЕ)/У5» создан при уч
редительстве Узбекского агентства связи и инфор
матизации, Центра электромагнитной совместимос
ти, ГУП «^NIС0N,^2» и ООО «С1В СНОУР».

Целью создания информационно-аналитического 
бюллетеня «1СТЫЕ\Л/8» являются обеспечение широ
кого круга читателей оперативными новостными и ана
литическими материалами, актуальной информацией 
о научно-технических достижениях в сфере связи и 
информатизации, внедрение и применение ИКТ в го
сударственном управлении, бизнесе и социальной 
жизни.

Вся информационно-аналитическая продукция из
дания базируется на официальных материалах и ста
тистических данных, аналитических отчетах, обзорах и 
пресс-релизах государственных органов, предприятий 
и организаций, международных организаций, анали
тических компаний и достоверных Интернет-источни- 
ков. Бюллетень включает такие разделы, как «ИКТ: вне
дрение и развитие», «Технологии», «За рубежом», 
«Аналитика», «События и мероприятия».

Виктор НИКОЛАЕВ,
корр. УзА.
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храняя народные ремесла
д р е в н е й ш е е  и с к у с с т в о

ПРОДОЛЖАЕТ РАЗВИВАТЬСЯ
Резьба и роспись по дереву принадлежат к числу традиционных видов 

декоративно-прикладного искусства. Они отличаются неисчерпаемым бо 
готством орнаментальных композиций, разнообразием технических при
емов.

Излюбленной деталью фасадов и интерье
ров ташкентских памятников были декоратив
ные решетки -  панжара. Непременной при
надлежностью почтм каждого значительного па
мятника были резные деревянные двери. В 
XIX в. обработка дерева была крупной отрас
лью ремесла. В Ташкенте существовали целые 
кварталы, населенные седельщиками, насчи
тывалось более тьюячи мастерских по изготов
лению арбы -  повозки на двух высоких коле
сах. Одни деревообделочники специализиро
вались на производстве колыбелей -  бешик, 
другие изготовляли ифушки, которые прода
вались на базарах. Отдельные мастера специа
лизировались на производстве деревянных 
гребней. Резьба покрывала поверхности шка-

дывания одеял, ифушки, барабаны, колышки 
для подвешивания сде)кды и полотенец, про
колки для лепешек, ступки для жевательного 
табака, доски для раскатывания теста, рамы 
ткацкого станка, столбики на арбах искусным 
оформлением создавали ощущение празднич- 
носж. Украшались и музыкальные инструмен
ты, сделанные из «поющих» пород дерева. 
Они орнаментально инфусшровались окра
шенной костью, перламутром, рогом, масти
кой, накладными звенящими подвесками, се- 
рефяной насечкой, резьбой и росписью.

Выявление и сохранение красоты древеси
ны -  один из принципов работы ташкентских 
резчиков по дереву. Густые узоры резьбы, раз
нообразя рельефом поверхность древесины.

тулок, лаухов -  пюпитров для книг, много
гранных столиков и табуретов с ножками-бо
ковинами с вырезами в видр фестончатой арки. 
Такие же изделия наккоши расписывались мно- 
пх(вегными арабесковыми узорами, челсо окон
туренными и локальными по цвету. Расписные 
^шики, низкие шкафчики, сундуки для скла-

не нарушают ее естественной красоты, а выяв
ляют особенность фактуры и цвета. Ташкент
скую школу отличает широкое распростране
ние фоновой резьбы с плоскорельефным узо
ром, которая требовала от резчика большого 
профессионализма. В настоящее время таш
кентские резчики по дереву Б. Шарипов, К.

Турдыкулов, А. Касымов,
О. Файзуллаев, А. Азла- 5 |0 
ров и другие продолжа
ют традиции мастерюв 
Х1Х-ХХВВ.

Ортык Файзуллаев -  
мастер, которому прису
ще удивительное чувство 
гармонии. В своих рабо
тах он часто применяет 
тонирование поверхнос
ти рельефа, что в соче
тании с фоном не толь
ко передает фактуру ма
териала, но и придает ему особое колористи
ческое звучание. Он принимал участие в ор
наментальном декорировании рада архитектур
ных сооружений, как Государственный музей 
истории Узбекистана, Государственный музей 
искусств, гостиница «Ташкент», различных 
объектов в других городах республики и за ее 
пределами.

В технике бесфоновой резьбы с выемчатым 
узором и углубленным фоном работает дру
гой представитель ташкентской школы резь
бы по дереву А. Азларов. Он специализирует
ся на изготовлении лайхов, шкатулок, ляга- 
нов. резных дверей, панжара. Его работы, 
орнаментированнью растительным узором «ис- 
лими», отличаются особой изысканностью, тех
ническим совершенством и законченностью. 
В последние годы Музеем прикладного ис
кусства Узбекистана приобретены работъТ таш
кентских мастеров Б. Шарипова и К. Турды- 
кулова. Интересны шкатулки работы X. На- 
жмидцинова, а также лаухи и шкатулки X. Га
ниева, удостоенного в 2009 году звания «На
родный мастер Узбекистана».

Не менее богата и выразительна традицион
ная роспись по дереву. В ней используются 
более 12 цветов. Основной цвет -  зеленый 
различных оттенков, контрастирующий с зо
лотистыми, ярко-желтыми тонами и позолотой. 
Палитра ка)едого мастера и его школы отлича
ется своеобразием. Все мелкие детали орна
мента и цветовое решение мастер создает в 
процессе работы прямо на расписываемой по
верхности. Одними из доминирующих элемен-

€

тов в орнаментах художественной росписи 
являются стилизоважые цветы, вьющиеся стеб
ли и розетки.

Уникальный образец росписи по дереву 
представляет здание Музея прикладного ис
кусства Узбекистана. В его оформлении при
нимали участие опытные народные мастера 
Усто Хасан, Усто Дцыл, Усто Рауф, Усто Нарку- 
зи. Искусная роспись потолка центрального 
зала образует традиционный геометрический 
орнамент гирих. Потолочные переклащины под
держивают четыре стройные колонны. Под
линным украшением являются двери из дре
весины чинары с глубокой резьбой цветочно
го орнамента.

И в настоящее время орнаментальная рос
пись по дереву остается одним из ведущих 
видов народного декоративно-прикладного ис
кусства. Одним из преемников ташкентской 
орнаментальной школы с ее богатыми худо
жественными традициями является мастер-ор- 
наменталист А, Ильхамов. Он внес большой 
вклад в возрождение техники орнаменталь
ной рюсписи «кундаль», его колористические 
решения отличает мягкий переход цветовых 
сочетаний. Одним из фупных творческих до
стижений А. Ильхамова явилось органичное 
введение традиционной орнаментальной рос
писи в декор современных архитектурных со
оружений. Обогащенные новыми формами, 
современным звучанием, орнаментальные мо
тивы древнейшего искусства продолжают жить 
и развиваться.

Лариса ЛЕВТЕЕВА.

Спорт
С • •  . .р -
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НА ПОБЕДУ
В продолжающемся в индийском городе Нью-Дели 

международном турнире «РапупаН! 1п1етаИопа1)» борьбу 
за призовые места продолжают три наших шахматиста ~ 
Саидали Юлдашев, Марат Дисумаев и Нафиса Муминова.

Гроссмейстер между
народного класса Марат 
Джумаев -  один из не
многих шахматистов, не 
потерпевших поражений 
в ходе соревнования. В 
состязаниях третьего и 
четвертого тура он сыг
рал вничью с предста
вителями хозяев турнира

В.Ражешем и Б.Судхака- 
ром. А в следующих 
партиях поставил мат 
Ж.Ашвину и О.Анилкума-
ру.

Серия побед между
народного гроссмейстера 
из Узбекистана Саидали 
Юлдашева продолжилась 
до шестого тура. Узбекс

кий шахматист поставил 
мат индийцам Ш.Шетье, 
П.Сингху, К.Сараване, 
М.Сваямсу и россияни
ну Н.Толстых, победив 
в пяти партиях подряд. 
Однако в следующей 
встрече он проиграл 
российскому гроссмей
стеру М.Турову. Теперь

НЦЦ4 с о о т е ч е с т в е н н и к
сыграет против пред
ставителя хозяев С.По
дури.

Третий тур оказался 
неудачным для чемпи
онки Узбекистана На- 
фисы Муминовой. Пос
ле двух побед подряд 
она проиграла предста
вителю Индии К.Сай. Но 
в остальных партиях 
она победила хозяев 
Ч.Дивясри, Н.Навалгунд 
и М.Химаншу, укрепила 
свою позицию в турнир
ной таблице и теперь 
сыграет против О.Ди- 
макилинг из Филиппин. 

Захир ТАШХСЩЖАЕВ, 
обозреватель УзА.

Наши советы
П01М0ГУТ ЦИТРУСОВЫЕ
> период простудных заболеваний и грип1 

»1ые лимоны могут стать неплохим подсг 
в укреплении иммунитета и борьбе с ви|

Если, несмотря на все меры 
предосторож ности , вы пали 
жертвой эпидемии гриппа или 
ОРВИ, помогите своему несча
стному организму справиться 
с инфекцией, ежедневно съе
дая по четвертинке лимона. 
Если съесть столько кислого 
вам не под силу, в качестве 
противопростудного средства 
можно использовать лимонное 
масло. П риготовить его не 
сложно; лимон ошпарьте ки 
пятком, пропустите через мя
сорубку (ш курку выбрасывать 
не нужно), добавьте 100 г сли
вочного  масла и 2 лож ки 
меда.

Если вас мучает кашель, по
могут ингаляции с лимонным 
соком. Вскипятите три стака
на воды, добавьте чайную лож
ку соли, пять капель эфирно

го масла лимона и подышите 
над паром.

С болью в горле пом огут 
справиться «лимонные конфе
ты». Натрите кусочек сахара 
коркой лимона и дайте саха
ру растаять на языке. Согла
ситесь, лимонный сахар гораз
до вкуснее горьких микстур.

Ну а если вы ухитрились за
студить уши и получить отит, 
закапайте в ухо 3 капли ли
м онного сока -  это снимет 
боль и улучшит слух.

Если беспокоят пародонтоз 
и воспаление десен, рекомен
дуется полоскать рот соком ли
мона, растворенным в стака
не теплой воды. А для того 
чтобы укрепить корни зубов и 
улучшить цвет эмали, смело 
натирайте зубы лимонной кор
кой. Если мозоли стали ваши

ми постоянными спутниками, 
всегда держите лимон под ру
кой. Перед сном распарьте 
ногу в горячей воде, вытрите 
досуха и привяжите к мозоли 
корочку лимона с небольшим 
количеством мякоти. Через 4 - 
5 дней мозоль исчезнет без 
следа.

Чтобы принести максимум 
пользы своему организму, сто
ит повнимательнее отнестись 
к выбору лимона, ведь пере
зревшие плоды теряют боль
шую часть витаминов и мик
роэлементов.

Самые хорош ие лимоны -  
небольшие, с тонкой шкуркой, 
но тяжелые для своего разме
ра. Большие толстокожие пло
ды следует обходить стороной. 
Дело в том, что лимоны редко 
опадают с дерева на первом 
году жизни. Если желтые пло
ды не срезать до зимы, то вес
ной лимоны снова начнут зе 
ленеть. Следующим летом они 
изрядно подрастут, обзаведут
ся толстой шкуркой, а осенью 
пожелтеют снова, но потеряют 
при этом почти все имеющие
ся витамины,

Подготовила Л. ЯКУБОВА.

Творчество молодых

ВСЕ ЕЩЕ ВПЕРЕДИ
В студии мультипликации «Узбеккино» Гаянэ Матево- 

сян -  студентку Национального института живописи и ди
зайна -  приметили десять лет назад, когда она проходи
ла практику под руководством Бабура Исмаилова -  ху- 
дожника-постановщика, делавшего в то время серийный 
фильм «Алпомыш». Профессионалам сразу пришлись по 
душе ее общительность, откровенность, стремление к 
познанию секретов анимации, умение неплохо рисовать. 
Потому-то директор студии Наталья Борисовна Ульянова 
и предложила ей; «Знаешь, идем к нам работать. Думаю, 
у тебя получится. Но учти: работа эта трудоемкая, даже 
не для всех художников. Она требует сообразительности 
и определенных знаний, к тому же имеет свои специфи
ческие видовые рамки».

С этими «рамками» Г. Матевосян была частично знако
ма. Так, чуть-чуть, знала, что одночастевые мультиплика
ционные фильмы “  рисованные, кукольные, пластилино
вые — должны быть рассчитаны на 10 минут. Это опти
мальное время, когда ребенок успевает усвоить инфор
мацию и не утомиться. Каждая лента рисуется, снимается 
месяцев восемь и более. В процессе работы художник- 
постановщик к рисованной мультяшке, например, выпол
няет более 4 тысяч карандашных и грифельных рисун
ков. которые сканирует и лишь затем запускает на эк
ранные съемки. Оценивает труд просмотровая комиссия. 
Это первый этап работы...

А второй, более волнительный и не менее ответствен
ный -  «чистилище», через которое приходится проходить 
молодому режиссеру. Из 1000 метров и более представ
ленных телефильмов на международные кинофестивали 
жюри отбирает обычно лишь сотню. Так что попасть в 
«100» считается престижным.

Пока в активе молодого режиссера и художника-поста- 
новщика Г. Р. Матевосян 5 мультипликационных филь
мов, В каждом виден определенный шаг вперед в твор
честве, начиная с первого -  «Маленькая пэри». Романти
ческая восточная сказка о любви, выполненная по сцена
рию Юсуфа Разыкова, получилась светлой и радостной, 
успешно участвовала в престижных международных фес
тивалях на Украине, в России, Лейпциге (Германия), Заг
ребе. В минувшем году Гаяне на международном фести
вале в Алматы завоевала престижный приз «Звезды Ша- 
кана» за фильм «Две соседки и дыня» (режиссер-поста
новщик Азиз Мухаммедов, сценарий Дмитрия Власова).

По сценариям детской поэтессы Кавсар Турдыевой она 
сделала два рисованных компьютерных мультика. Непритя
зательна история в «Грязнуле и чистюле», но она пришлась 
по душе детям, которые с превеликим удовольствием поют 
веселые и смешные песенки, бичующие нерях.

На финише 2009 года режиссер закончила фильм «Су- 
маляк и 1000 желаний». Фильму присущ весенний коло
рит: зеленая травка, деревья усыпаны цветками, яблонь
ки приоделись в белоснежную фату. В нем обильно ис
пользованы народная музыка, национальные мотивы и 
яркие восточные узоры. На просмотрах многие отметили 
явную удачу молодого мастера.

А- КОНДРАТЕНКО.

СТРАНИЦЫ ЖУРНАЛА
ПОСВЯЩАЮТСЯ АРХИВАМ

УЗБЕКИаАНА
В минувшем го ду  агентство 

«У з а р х и в » бы ло принято в 
членство М еж дународного со
вета архивов, что стало еще  
одним  толчком  к дальнейш ем у  
развитию архивного д е ла  на 
м еж дународном  уровне.

За годы независимости многое сделано в 
деле совершенствования этой работы, о чем 
свидетельствует и публикация материалов об 
архивных делах Узбекистана в одном из пре
стижных журналов России «Отечественные ар
хивы».

Этот журнал, распространяющийся в стра
нах Центральной Азии, Балтии, СНГ, регуляр
но поднимает вопросы по истории и практике 
архивного дела, об уникальных фондах зару
бежных архивов, представляет опыт работ го
сударственных и негосударственных учрежде
ний этого направления, публикует материалы 
малоизученных фактов истории, критики и биб
лиографии, информацию о событиях и хрони
ке жизни архивов, а также поднимает пробле
мы обеспечения сохранности и использования 
документов, методов внедрения новой техно
логии в данной сфере.

В последнем номере за минувший год в нем 
опубликованы статьи кандидата исторических 
наук, заместителя декана исторического фа
культета Национального университета Узбеки
стана В. Г. Иофе и кандидата исторических 
наук, начальника отдела агентства «Узархив» 
М. С. Исакова.

В нем же опубликованы материалы, кото
рые сопровождаются уникальными фотографи
ями из частных коллекций и центральных го- 
сархивов.

Для работников делопроизводственных и ар
хивных служб факты, приведенные в них, -  
это ценный источник информации и толчок к 
новым исследованиям малоизученных страниц 
истории.

Ф еруза ДАДАЕВА, 
директор  Государственного архива
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Улыбнемся

V

•  Самый богатый тот, кто довольствуется 
тем, что есть.

•  Слабый выдает себя тогда, когда выдает 
себя за сильного.

Чем тупее угол зрения, тем шире круго
зор.

Отличие обывателя в том, что он такой, 
как другие.

•  Одни докапываются до истины, другие 
под нее копают.

И литературный язык может быть без ко
стей.

•  Брань не требует стольких поводов, как 
похвала.

Длинные языки рассчитаны на такие же
уши.

•  Насолить могут из ненависти, а пересо
лить -  от любви.

•  Иному нужен свет лишь для того, чтобы 
бросать на кого-нибудь тень.

Время -  деньги. Но по Гринвичу.
Рукописи принципиальнее их авторов: они 

не возвращаются.
Факты считаются упрямыми, если не под

тверждают чью-то теорию.
Подготовил м. АХАТОВ.
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