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Д Е Н Ь  З А  Д Н Е М
Потребности внутрен­

него рынка в товарах и 
услугах в значительном
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объеме удовлетворяют­
ся отечественными 
предприятиями, в том 
числе и представляю­
щими сектор малого 
бизнеса и частного 
предпринимательства.
И это зримыи резуль­
тат его планомерного 
стимулирования со сто­
роны государства, раз­
вития здоровой конку­
ренции.

алый бизнес 
большой экономике

ОРИЕНТИРУЯСЬ 
НА ЗАПРОСЫ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ

Действующ ее в Сабир-Ра- 
хим овском  районе столицы 
малое предприятие «Анталия- 
текс» при выпуске трикотаж­
ной продукции ориентирова­
но на потр еб ности  о те че ­
ственны х покупателей. Вся 
одежда, пошитая в цехе МП, 
адаптирована к климатичес­
ким условиям нашего регио­
на.

-  Более того, в оформле­
нии одежды используем на­
циональный орнамент, а в на­
чале каждого сезона предла­
гаем ценовые скидки на про­

дукцию как для оптовых по­
купателей, так и для рядовых 
потребителей, -  сказал д и ­
ректор  МП «А нталия-текс» 
Алишер Мирзаходжаев. -  Бе­
зусловно, стараемся из года 
в год улучшать качественные 
характеристики товара, опе­
ративно обновлять ассорти­
мент. Так, сейчас, в преддве­
рии жарких дней, увеличили 
вы пуск хлопчатобум аж ны х 
футболок различных цветов 
и размеров.

В цехе МП трудятся девять 
работниц, высокая квалифика­

ция которых позволяет им за­
ниматься не только пошивом 
серийных образцов одежды, 
но и принимать индивидуаль­
ные заказы жителей Сабир- 
Рахимовского района.

На сегодняшний день пред­
приятие вышло на объемы то­
варооборота, позволяю щ ие 
получать ежемесячную при­
быль в 1-2 млн. сумов, кото­
рая направляется на решение 
текущ их производственны х 
задач.

Алексей АЛИМКУЛОВ.
Фото X. САЛИХОВА.

Внедряя информационные
технологии

По инициативе постоянного предста­
вительство ношей страны при ЮНЕСКО 
запущено программа 
«Ц2 иМЕЗСО» —  бесплатное приложе­
ние для  «{РНопе» об Узбекистане. Она 
нацелена но широкое информирова­
ние международной общественности 
о богатом духовном и культурно­
историческом наследии узбекского 
народа, об основных тенденциях раз­
вития современного Узбекистана.

«Ц2 ЦМЕ5С0»
ПУТЕВОДИТЕЛЬ 

ПО УЗБЕКИСТАНУ
ШЯВСЕХ

Приложение «{РИопе», созданное на английс-
Ф

ком языке и официально утвержденное компа­
нией «Арр1е», состоит из нескольких разделов. 
В рубрике «Новости» можно ознакомиться с 
последними событиями в нашей республике и 
мероприятиями, проводимыми постоянным пред­
ставительством в Париже. В разделе «Узбеки* 
стан» содержится подробная инф ормация о 
стране, о ее древних городах — Самарканде, 
Бухаре, Хиве, Ташкенте и других. Рубрика «Де­
легация Узбекистана при ЮНЕСКО» рассказы­
вает об истории и современном состоянии со­
трудничества нашей страны с О рганизацией 
Объединенных Наций по вопросам образова­
ния, науки и культуры. Раздел «Искусство и 
культура» знаком ит с богатой историей и 
культурными традициями Узбекистана. Раздел 
«ЮНЕСКО» обеспечивает непосредственный до­
ступ на официальный сайт штаб-квартиры этой 
международной организации.

В приложении «У2 11ЫЕ8С0» также размеще­
ны контактная  инф орм ация п о сто я н н о го  
представительства Узбекистана в Париже и ко­
ординаты  национальны х тур и сти ч е ски х  
агентств.

Для создания нового приложения использова­
ны самые соврем енны е ком м уникационны е 
технологии. Запуск программы «1)2 11МЕ8С0» 
вызвал особый интерес европейских экспер­
тов. По их мнению, новое приложение позво­
лит значительно повысить информированность 
представителей разных стран о богатой исто­
рии и сегодняш нем дне Узбекистана и, как 
одно из следствий, увеличит поток иностран­
ных туристов в нашу страну.

ИА «Жахон».

В организации семинара также при­
няли участив Центральный банк респуб­
лики, проект Программы развития ООН 
«Поддержка развития сектора микрофи­
нансирования», проект Германского об­
щества по техническому сотрудничеству 
(ГТЦ) «Содействие развитию микрофи­
нансирования в Центральной Азии» и 
проект Международной финансовой кор­
порации (1РС).

Как было отмечено на семинаре, раз­
витие малого бизнеса и предприни­
мательства во многом зависит от обес­
печения доступа к микрофинансирова­
нию и совершенствования системы об­
мена кредитной информацией между 
финансовыми институтами. Сегодня на 
уровне правительства Узбекистана по­
ставлена задача по обеспечению в 2010 
году роста вклада субъектов малого 
бизнеса в ВВП республики до 52,5 
процента, а также повышению доли 
сервисной индустрии в ВВП до 49 про­
центов.

В текущем году предприятиям мало­
го бизнеса планируется выделить кре­
диты объемом 1 млрд. 800 млн. долла-

РАЗВИВАЯ
МИКРОФИНАНСИРОВАНИЕ

В Ташкенте состоялся семинар «Развитие законодательство в области микрофинонсиро- 
еания: Узбекистан и международный опыт». Он был инициирован Комитетом по бюджету 
и экономическим реформам Законодательной палаты Олий Мажлиса Узбекистана, сооб­
щает НИА «Туркистон-пресс)».

ров, а также повысить объем микрокре­
дитов в 1,3 раза, что потребует боль­
шей вовлеченности банков и микрофи- 
нансовых институтов.

Законодательная основа микрофи- 
нансового сектора в Узбекистане ос­
новывается на законах «О кредитных 
союзах», «О микрофинансировании», 
«О микрокредитных организациях», 
а также разработана Программа раз­
вития микрофинансирования до 2010 
года. С обзором исполнения данной 
программы участники семинара оз­
накомились в ходе специальной пре­
зентации, сделанной заместителем

председателя Центрального банка 
республики Шухратом Хайдаровым.

На 1 января 2010 года в республике 
осуществляли деятельность 103 кредит­
ные организации и 32 микрокредитные 
организации. Сумма кредитов, предос­
тавленных кредитными союзами в про­
шлом году, составила 184 млрд. 100 
млн. сумов, что в 1,8 раза больше пока­
зателя 2008 года, микрокредитными 
организациями -  5 млрд. 900 млн. су­
мов (рост в 1,9 раза).

В ходе семинара был представлен об­
зор международного опыта в области ре­
гулирования и надзора за микрофинан-

совым сектором. Так, опыт Международ­
ной финансовой корпорации в развитии 
обмена кредитной информацией пред­
ставил глава Глобальной программы по 
развитию кредитных бюро 1РС Тони Лит- 
го. С лучшими законодательными прак­
тиками для микрофинансирования учас­
тников познакомила региональный пред­
ставитель центра С6АР (Всемирный 
банк) Ольга Томилова. С презентацией, 
посвященной созданию гарантийного 
фонда по поддержке малого бизнеса и 
частного предпринимательства в Узбе­
кистане, на семинаре выступил предста­
витель ГТЦ Райнер Шлива.

НИМ
Д БЗА ЦЕМ

В создан^юм при Ташшггском ✓ Во Дворце творчества моло-
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По сообщениям 

информационной службы 
Ттшгоржонимиатт 

и наших коррвспондвнтот.

институте ирригации и мелиорации 
Центре развития землепользования 
мажстранты факультета землежшьзо- 
вания и земельного кадастра получа­
ют во время учебной практики навыки 
состааления карт и проведэ^ия р ж - 
четов, основываясь на фотографиях 
Земли, полученных со спутника.

дожи проходит выставка, посвящен­
ная первой годовщине со дня созда­
ния Ассоциации художников, искус­
ствоведов и народных мастеров Уз­
бекистана «Ижод», В экспозиции 
предртавлеж) 500 произведений 200 
мастеров.

^  В ГАБТе им, Л  Навои проше/1
творческий вечер «Вечное дрижвнио дуи«»,
(хжиященньй 75-летию со дня рождения 
и 55-летию творческой даятальностм I лав- 
но(Т) балвтмейс1вра театра народно! о ар- 
п ю а  Узбеи«лвна Ибршшла Юсупова,

^  В Центре национального ис­
кусства организована персональная

выставка живописных работ Салимы 
Абдураззаковой «Куда ведут мечты»,

^  В Государственной консерва­
тории Узбекистана состоял^/» концерт 
студенческого оркестра под руковод­
ством заслуженног о наставника мо­
лодежи, гфофессора В. Неймера, по­
священный Году гармонично разви­
того поколения.

• В первом квартале нынешнего года доля 
малого бизнеса и частного предприниматель­
ства в валовом региональном продукте Сур- 
хандарьинской области составила 50,7 про­
цента. Реализовано 60 инвестиционных про­
ектов общей стоимостью 310 тысяч долларов 
США и 3,2 млрд. сумов. В области создано 
более 14 тысяч новых рабочих мест.

• Последовательно реализуются в Ташкен­
тской области территориальная программа 
обеспечения занятости населения и Антикри­
зисная программа мер. В этом году за счет 
развития субъектов малого бизнеса и частно­
го предпринимательства, организации надом­
ного труда, расширения сферы услуг здесь со­
здано более 18 тысяч новых рабочих мест. В 
области начали работу еще более тысячи 
субъектов малого бизнеса. Восстановлена де­
ятельность 70 экономически не состоятельных 
предприятий. Для поддержки реального сек­
тора экономики коммерческими банками вы­
делено кредитов на 40 млн. сумов.

• В Самарканде состоялось совместное за­
седание областной межведоственной комис­
сии по противодействию торговле людьми и 
комиссии по делам несовершеннолетних. Была 
проанализирована работа, проделанная в пер­
вом квартале текущего года. Отмечена необ­
ходимость усиления профилактики правонару­
шений и преступлений среди несовершенно­
летних.

• В Кашкадарьинской области в настоящее 
время действуют 258 сельских врачебных пун­
ктов. В рамках проекта «Здоровье-2» 107 из 
них размещены в специально построенных зда­
ниях и обеспечены необходимым медицинским 
оборудованием. В этом году при финансовой 
поддержке местных хокимиятов и спонсоров 
будут отремонтированы 39 сельских врачеб­
ных пунктов.

• В Сырдарьинской области все больше 
представителей малого бизнеса стремятся 
принять участие в предстоящей выставке 
мини-технологий. В ходе прошлогодней выс­
тавки-продажи сырдарьинские предпринима­
тели подписали около 30 договоров, заказов 
и соглашений более, чем на 1 млрд. 270 млн. 
сумов. В результате в области реализовано 
более 20 проектов.

• В Ферганской области при содействии Со­
юза писателей Узбекистана и областного хо-
кимията проводятся Дни литературы, посвя­
щенные Году гармонично раавитого псмсоления. 
Группа литераторов встретилась с читателя­
ми в Коканде, Фергане, Маргилане. На встре­
чах говорилось о проводимой в нашей стране 
работе по развитию культуры, образования и 
духовности.

• Завершился Ташкентский областной этап 
военно-спортивных игр «Шункорлар». В Чир- 
чикской школе по подготовке сержантов в со­
ревнованиях среди учащихся средних специ­
альных профессиональных учебных заведений 
состязались 20 команд.

• Центральный банк Республики Узбекистан 
установил курсы иностранных валют к суму для 
ведения бухгалтерского учета, статистической 
и иной отчетности по валютным операциям, а 
также исчисления таможенных и даугих обя­
зательных платежей, в частности, 1 доллар 
США равен 1566,44 сума, 1 евро равен 2294,83 
сума, 1 российский рубль 53,51 сума.

• В Бельгии предстоят досрочные выборы. 
Подавший в отставку премьер-министр Ив Ле- 
терм высказал свое согласие с их проведени­
ем. Правительственная коалиция распалась 
из-за непреодолимого разногласия по вопро­
су раздела последнего двуязычного избира­
тельного округа страны. В июне Бельгия при­
нимает эстафету управления в ЕС.

• Энергетическое партнерство, защита ок­
ружающей среды, развитие высоких техноло­
гий -  таковы главные темы предстоящих в Да­
нии переговоров между руководством этой 
страны и президентом России.

• В Португалии на сутки остановился весь 
общественный транспорт. Причина -  забастов­
ка водителей и работников железных дорог. 
Они недовольны намерениями правительства 
заморозить зарплаты с целью сокращения гос- 
расходов.

• Президент Украины В. Янукович ВЧЕРА в 
Страсбурге встретился с генеральным секре­
тарем Совета Европы.

• Договор о границах в Баренцевом море, 
акватория которого богата природными ресур­
сами, подписали Норвегия и Россия. Целью 
этого шага стало не только восстановление 
добрососедских отношений двух стран, но и 
удовлетворение интересов прочих государств, 
имеющих доступ к Баренцевому морю.

• Демонстрации протеста в Греции не пре­
кращаются. Их участники выражают свое не­
годование по поводу принятия правительством 
жестких мер для вывода страны из кризиса. 
Здесь заморожена зарплата госслужащих, уве­
личены налоги, планируется ввести новый пен­
сионный уровень.

• Министерство внутренних дел Болгарии 
подписало соглашение о сотрудничестве с 
Объединением софтверных компаний, создан­
ных для защиты прав на интеллектуальную 
собственность. Это обязывает Болгарию бо­
роться с пиратством в Интернете.
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В состав Мирабадского рай­
онного совета профсоюза работ­
ников торговли, потребкоопера­
ции и предпринимательства 
входят 393 предприятия, в ко­
торых работают пять тысяч че­
ловек. Наряду с производствен­
но-экономической деятельнос­
тью социальная политика явля­
ется важнейшим приоритетом 
для руководства всех этих 
субъектов и, конечно, профсо­
юзного комитета. Люди здесь 
не только работают и получают 
неплохую зарплату. Каждый со­
трудник имеет возможность уча­
ствовать в жизни коллектива, 
повышать квалификацию, ле­
читься, отдыхать, заниматься 
спортом за счет предприятия. 
Как это, например, осуществля­
ется в Научном центре стандар­
тизации лекарственных средств 
при Ташкентском фармацевти­
ческом институте.

"  Основной целью нашей 
организации, ~ рассказывает 
председатель профкома центра 
Дильфуза Саттарюва. -  являет­
ся оказание научно-методичес­

кой и практической помощи фар­
мацевтическим предприятиям, 
организациям, НИИ, вузам, за­
нимающимся разработками но­
вых лекарственных средств, в 
вопросах стандартизации, фар- 
мако-токсикологических иссле­
дованиях и разработки норма-

ра. Принцип социального парт­
нерства широко используется 
при подготовке и принятии кол­
лективного договора, за выпол­
нением которого налажен посто­
янный контроль. В установлен­
ные сроки на обш>1х собраниях 
центра обсуждается ход выпол-

предоставляются всем работни­
кам перед уходом в трудовой 
отпуск. При необходимости со­
трудникам предоставляются до­
полнительные отпуска.

Вопросы использования 
средств социального страхова­
ния, приобретения необходимо­
го количества путевок для оздо­
ровления трудящихся решают­
ся профкомом совместно с ад­
министрацией. Тем, кто нужда­
ется в серьезном дорогостоя­
щем лечении, выделяются до­
полнительные средства. Еже­
годно на оздоровление работ­
ников центра и членов их се­
мей во Дворце водного спорта 
вьщеляется более сорока або-

ПРИОРИТЕТ
СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКЕ

тивных документов с учетом меж­
дународных требований. Только 
за первый квартал текущего 
года объем оказанных нашим 
центром услуг составил 125 млн. 
сумов, в то время как за весь 
прошлый год -  350 млн. сумов.

В нашей профсоюзной орга­
низации 29 человек. Профком 
работает в тесном взаимодей­
ствии с администрацией цент-

нения этого важнейшего юри­
дического документа, определя­
ющего отношение работников и 
работодателя.

В соответствии с этим кол- 
договором и ведется постоян­
ная целенаправленная работа по 
охране труда, оздоровлению, 
социальной поддержке и т. д. 
Широко используются разные 
льготы, доплаты, надбавки. Они

нементов. При наличии прибы­
ли сотрудникам вьщаются про­
ездные билеты, раз в году они 
обеспечиваются сельхозпродук­
цией либо заменяющей ее де­
нежной компенсацией. Кроме 
того, организация обеспечива­
ет спецпитанием сотрудников 
лабораторий, работающих в не­
благоприятных условиях.

Серьезное внимание уделяет­

ся многодетным матерям. Со­
гласно коллективному договору 
им предоставляется три допол­
нительных оплачиваемых дня к 
трудовому отпуску, а матерям, 
имеющим детей до трех лет, 
вышедшим по желанию на ра­
боту, установлен укороченный 
рабочий день. В случае, когда 
женщина, находящаяся в дек­
ретном отпуске, испытывает ма­
териальные затруднения, ей 
оказывается посильная помощь.

Немало средств выделяется 
на проведение культурно-массо­
вых мероприятий.

Особую заботу администра­
ция и профком центра прояв­
ляют к молодым специалистам 
-  им предоставляется возмож­
ность за счет средств органи­
зации повысить профессиональ­
ную квалификацию как в рес­
публике, так и в странах ближ­
него зарубежья. Для плодотвор­
ной и качественной работы цен­
тра имеется хорошая научно-тех­
ническая библиотека.

-  И руководство, и профсо­
юзный комитет уверены, -  ска­
зала в заключение Дильфуза 
Саттарова, -  что современный 
уровень производственной жиз­
ни и быта сотрудников Центра 
стандартизации и сертифика­
ции лекарственных средств в 
дальнейшем будет повышаться, 
что, несомненно, скажется и на 
уровне практической деятельно­
сти всего коллектива.

М. АХАТОВ.
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ОСОБОГО 
ВНИМАНИЯ

Ташкентский городсясой кенгаш объединения профсоюзных 
организаций стремится работать в соответствии с требованиями 
времени. Ооювное направление его деятельности составляет 
защита интересов трудящихся, особенно молодого поколения. О 
работе в этом направлении наш корреоюндент Ахат Мингулов 
попрошл рассказать заместителя председателя объединения 
профорганизаций столицы Гайрата Зуннунова.

-  Нынешний год по ини­
циативе главы нашего го­
сударства посвящен моло­
дежи. В связи с этим в це­
лях реализации Государ­
ственной профаммы «Год 
гармонично развитого по­
коления» нами разработан 
целый комплекс действий 
для профсоюзов столицы 
по проведеникэ духовно- 
просветительских, культур­
но-оздоровительных и 
спортивно-массовых ме­
роприятий, которые вклю­
чены в коллективные до­
говора предприятий. Про­
грамма охватывает всесто­
роннюю поддержку моло­
дых людей, особенно из 
малообеспеченных семей. 
Так, только в первом квар­
тале текущего года для 
приобретения учебников и 
других школьных принад­
лежностей детям из 17 ма­
лообеспеченных и потеряв­
ших кормильца семей ру­
ководством и профкомами 
предприятий и организаций 
объединения выделено 1,6 
млн. сумов. 625 малообес­
печенных семей получили 
26,5 млн. сумов матери­
альной помощи. 69 мате­
рей, имеющих детей до 
трех лет, получили 
3,7 млн. сумов материаль­
ной помощи. Шести сту­
дентам из малообеспечен­
ных семей на оплату об­
разования профорганы

столицы выделили 5,5 млн. 
сумов.

Важное место в работе 
профсоюзных организаций 
столицы занимает оздоров­
ление трудящихся и их се­
мей. В первом квартале 
471 человеку были предо­
ставлены путевки для са­
наторного лечения, на что 
из средств соцстрахования 
израсходовано 196 млн. су­
мов. Организованы на дол­
жном уровне оздоровление 
и отдых юношей и деву­
шек. Например, в лечеб­
ницах и профилакториях 
при учебных заведениях 
столицы льготное оздоров­
ление прошли 300 студен­
тов, на что было выделено 
40 млн. сумов.

Профсоюзы активизиро­
вали работу в плане ршви- 
тия детского спорта и по­
вышения его массовости. 
Проведены соревнования 
среди ДЮСШ, в которых 
приняли участив около 500 
ребят, состязавшиеся по 
пяти видам спорта,

В ознаменование празд­
ника Навруз почти 5,5 тыс. 
человек, 8 том числе 3 тью. 
молодежи, получили матери­
альную и духовную поддер­
жку, на что было выделено 
79,6 млн. сумов. Большое 
внимание удалено органи.'й- 
ции бесплатных экскурсий 
по историческим и культур­
ным объектам респ^лики.

1800 студентов вузов, уча­
щихся колледжей и лицеев, 
а также работающих на 
предприятиях посетили наш 
древний Самарканд, на эш 
мероприятия было израсхо­
довано 42,4 мпн. сумов.

Ьггественно, что в процес­
се реализации программы 
Года гармонично развитого 
поколения профорганы сто­
лицы тесно сотрудничают с 
местными органами власти, 
со всеми хозяйствующими 
организациями, фондами 
«Махалла», «Нуроний», город­
ским комитетом женщин, 
различными молодежными и 
детскими организациями.

Сейчас профсоюзные 
организации столицы актив­
но готовят загородные и 
пришкольные лагеря к лет­
нему сезону, все работы 
намечено завершить к 25 
мая.

Разумеется, социальную 
сферу можно и нужно со­
вершенствовать бесконеч­
но. Есть у нас и опреде­
ленные недостатки, и су­
щественные неиспользо­
ванные резервы. Руковод­
ству объединения, профор- 
ганам столицы есть над 
чем еще работать. И та­
кая работа ведется посто­
янно.

НА СНИМКЕ: фрагмент 
женской спартакиады сре­
ди работников медицинс­
ких учреждений.

ЗАБОТА 
РЕЗУЛЬТАТ

Долго и бурно шло судебное заседание по иску 
Валентины Александровны Худояровой, в про­
шлом ученика сверловщицы завода «Узбексель- 
маш», а ныне инвалида III фуппы, в межрайонном 
суде по гражданским делам Мирзо-Улугбекского 
района Ташкента. Но взыскать с родного когда-то 
завода, сменившего название на АО «Узбеккиш- 
локмаш», требуемое пособие за увечье и мораль­
ную компенсацию ей удалось лишь частично.

рова вновь обратилась за по­
мощью, но теперь уже в Таш- 
горсовет председателей проф­
комов профсоюза работников 
металлургической и маш ино­
строительной промышленности.

«Я выиграла дело в граждан­
ском суде в связи с производ­
ственной травмой, -  пишет она 
в профсоюзный орган, -  Ре­
шение суда давно в бухгалте­
рии завода, но оплату мне так 
и не производят...»

Тут самый раз вернуться в 
прошлое. Причиной несчастно­
го случая на производстве, как 
выяснил суд, стала тогда, в 
1973 году, необученность юной 
еще Валентины Рощ упкиной 
(ныне Худояровой). И, конечно 
же, плохой инструктаж масте­
ра. Травма произошла в пер­
вый день ее работы в механос­
борочном цехе. В 1985 году 
ВТЭК признал ее инвалидом III 
группы бессрочно,

«В результате полученной 
травмы, -  писала в исковом за­
явлении Валентина Худоярова, 
-  я ослепла практически на оба 
глаза. А администрация завода 
отказала мне в возм ещ ении 
вреда. Никакой информации о 
зарплате не выдает...». И про­
сила суд взыскать с «Узбеккиш- 
локмаша» 40 процентов от за­
работка, получаемого ею с уче­
том индексации, и еще за мо­
ральный ущерб миллион сумов.

Тогда-то и началась судеб­
ная тяжба. Завод не хотел при­
знавать требования истицы , 
ссылаясь на исковую давность, 
предоставил свои письменные 
возражения. Была назначена 
судебно-бухгалтерская экспер­
тиза, Эксперты РЦСЭ пришли 
к выводу, что выплата ежеме­
сячного пособия работодателем 
должна начинаться со дня ус­
тановления ВТЭК степени тру­
дового увечья, то есть с 23 фев­
раля 2007 года. Тогда же вы­
яснилось, что Худоярова 34 
года не обращалась к админи­
страции по поводу возмеще­
ния ущерба.

Суд вынес решение о взыс­
кании с ОАО «Узбеккишлокмаш» 
в пользу Валентины Худояро­
вой общей суммы возмещения
ущерба в 77353 сума. И в счет
потери профессиональной тру­
д оспособности  еж ем есячно 
14036 сумов. А также частично 
в виде компенсации морально-

нешним меркам деньги в об- 
щем-то не очень большие, но и 
их не спешил выплачивать ра­
ботодатель.

В городском кенгаше проф­
союзов быстро откликнулись на 
просьбу человека. Но не раз 
пришлось выезжать в АО «Уз­
беккишлокмаш» ведущему спе­
циалисту по соцзащите и охра­
не труда Абдувасику Джаббаро- 
ву. Встречался с теперь уже 
бывшими главным бухгалтером 
и председателем правления от­
крытого акционерного общества. 
Убеждал их поскорее выплатить 
инвалиду пособие по возмеще­
нию ущерба за причинение вре­
да его здоровью, а также на­
значенные судом моральные из­
держки. Руководители предпри­
ятия легко соглашались с ра­
ботником городского кенгаша 
профсоюзов, но выполнять обе­
щанное не спешили. А время 
бежало быстро. И с тех пор, как 
на предприятии сказали «При­
мем меры», утекло много воды. 
Хотя и очень настойчив был 
проф союзный работник Таш- 
горкенгаша, но ответ от пред­
седателя профкома «Узбеккиш- 
локмаша» пришел лишь спустя 
пять месяцев. В нем сообща­
лось, что деньги за трудовое 
увечье отправлены инвалиду по 
почте. Назывались суммы, кви­
танции... Но вот на что обрати­
ли внимание работники городс­
кого кенгаша: шел уже конец ап­
реля 2008 года, а пособие ин­
валиду выплатили только за ян­
варь...

И снова в кенгаше профсо­
юзов начались хлопоты -  бес­
конечные телефонные звонки, 
поездки на завод, переговоры 
с руководством.., В тот год за­
вод оказался в тяжелейш ем 
экономическом  положении. А 
вскоре и вовсе обанкротился. 
Начался процесс его ликвида­
ции. Дело приш лось вести с 
ликвидационной комиссией и 
ее управляющим. Тогда и уда­
лось работникам  проф сою за 
многое поставить на свое ме­
сто. В результате выплаты по 
возмещению ущерба, как того 
и требует закон, стали внеоче­
редными. А инвалид Валенти­
на Худоярова, натерпевшаяся 
немало от заводских чиновни­
ков, начала получать пособие 
за увечье без задержек.

Григорий КЛЯЦКИЙ.
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ЛУЧШЕЕ ВРЕМЯ 
КРУГЛЫЙ ГОД

в Посольстве Узбекистана в Лат­
вии прошла презентация туристи­
ческого потенциала Узбекистана. 
Ее организаторы —  представитель­
ство НАК «Узбекистон хаво йулла- 
ри» и туристическая компания 
«Оо1оге5 Тгауе! $егу1се5» —  пригла­
сили на нее представителей более 
30 латвийских туристических 
агентств, а также журналистов 
местных СМИ. Отчет об этой встре­
че опубликовали ежедневная лат­
вийская газета «Час» и Интернет- 
издание «Балтийский курс».

На сегодняшний день туристы из балтийс­
ких стран досконально исследовали Евро­
пейский континент, оставляя на потом бес­
численные красоты Средней Азии. Это от­
носится и к жителям Латвии, которые, в силу 
возраста или иных причин, не успели со ­
вершить путешествие в Ташкент, Хиву, Буха­
ру, Самарканд, Термез, отмечалось на пре­
зентации. Компания «Оо1огез Тгауе1 8еп/1се8» 
представила латвийским туроператорам про­
грамму «По пути караванов-2010», основны­
ми направлениями которой являются как 
раз эти исторические узбекские города.

«Оо1огез Тгауе1 8егу1сез» предлагает семи- 
и десятидневные туры для групп из 10, 15 и 
более человек. Путешествие группой дает 
возм ож ность значительно сократить с то ­
имость путешествия. В цену группового тура 
входят проживание в отеле, питание, а так­
же расходы на транспорт и гида.

Генеральны й д и ре кто р  «Оо1оге8 Тгауе1 
8егу|сез» Фархад Расулев отметил, что луч­
шее время для поездок в Узбекистан -  вес­
на, с марта по конец мая и осень, с пос­
ледних дней августа до конца октября. Лето 
в Узбекистане жарковато для прибалтов, 
хотя многие туристы с удовольствием при­
летают сюда и в летние месяцы. Зимой го­
сти республики могут посетить горнолыж­
ный курорт «Чимган Оромгохи», располо­
женный в живописном горном урочище в 90 
километрах от Ташкента.

Кроме уникальных памятников истории и
архитектуры, туристов* в Узбекистане сопро»

вождают в течение всего путешествия бо­
гатство и разнообразие национальной кух­
ни, деликатесы, которых не попробуешь в 
других концах планеты, а также искреннее 
гостеприимство узбекистанцев, подчеркнул 
Ф. Расулев.

Завершилась презентация просмотром об­
зорного документального фильма об Узбе­
кистане.

ИА «Жахон»,
Рига.
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во имя ЗДОРОВЬЯ
НАСЕЛЕНИЯ

В Ташкенте состоялся семинар, 
посвященный участию нашей стра­
ны в «Европейской неделе имму­
низации».

Соответствующая современным требовани­
ям благоприятная санитарно-эпидемиологи­
ческая обстановка, обеспеченная благодаря 
огромному вниманию, уделяемому под ру­
ководством Президента Ислама Каримова 
развитию этой сферы, способствует защите 
населения от инфекционных заболеваний, 
воспитанию здорового поколения.

В стране действует бесплатная система 
безопасной вакцинации детей в возрасте до 
двух лет против инфекционных заболеваний. 
В 2002 году Узбекистан был удостоен сер­
тиф иката Всемирной организации здраво­
охранения «Зона, свободная от полиомие­
лита». В республике искоренены такие за­
болевания, как корь и краснуха.

Второй раз в Узбекистане проходят ме­
роприятия, посвященные «Европейской не­
деле им м унизации». Их проведение, ко ­
ординируемое Европейским региональным 
бюро В сем ирной организации  зд равоох­
ранения, сп о со б ств уе т сотруд ниче ству  
ЮНИСЕФ и региональны х, национальны х
организаций .

В рамках недели, которая продлится до 
1 мая нынешнего года, будет проводиться 
вакцинация детей в первичных медицинских 
учреждениях, разъяснительная работа сре­
ди населения о необходимости вакцинации. 
В семейных поликлиниках состоятся семи- 
нары-тренинги с участием врачей, активис­
тов махаллей, специалистов образователь­
ных учреждений.

На мероприятии, в котором приняли уча­
стие педиатры, иммунологи, врачи санитар­
но-эпидем иологической службы, заслуш а­
ны доклады о работе, проводимой в Узбе­
кистане и в мире в сфере иммунизации, о 
результатах применения новых вакцин, а так­
же о других вопросах, требующих решения 
в этом направлении.

Б. ХИДИРОВА. 
корр. УзА.
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«Круглый стол» «Алишер На­

вои -  классик восточной лите­
ратуры» прошел в Институте 
археологии и этнографии Ака­
демии наук Туркменистана. 
Организованный совместно с 
Институ­
том язы­
ка и ли­
те р а ту ­
ры име­
ни Мах- 
тумкули 
АН Турк-

туркменских поэтов, как Мах- 
тумкули, Андалиб, Молланепес. 
На основе выработанных Навои 
форм стихосложения в после­
дующем развивалась и турк­
менская поэзия. В Туркменис-

о НАВОИ КАК ОБ ОБЩЕМ
ОСТОЯНИИ

Президента Узбекистана Ислама 
Каримова — провести в Ташкен­
те научную конференцию, посвя­
щенную 200-летию со дня рож­
дения туркменского поэта Мол- 
ланепеса Кадырберды-оглы.

П р о з  в у - 
чавшие за 
«круглым сто­
лом» докла­
ды научной 
сотрудницы 
И н с ти ту та  
языка и ли-

менистана, он собрал препода­
вателей и студентов многих ву­
зов этой страны.

Открывший встречу президент 
Академии наук Туркменистана Г. 
Мезилов подчеркнул, что узбекс­
кий и туркменский народы объе­
диняет многовековая дружба, ос­
нованная на общности культуры, 
религии, обычаев и традиций. 
Общим достоянием наших наро­
дов является и творчество вели­
кого поэта и мыслителя Алише­
ра Навои.

Общеизвестно, что классик 
узбекской литературы оказал 
непосредственное влияние на 
творчество таких известных

тане любят и изучают наследие 
Алишера Навои. В качестве 
примера, подтверждающего на­
родное признание поэта, Г. Ме­
зилов привел факт: на нацио­
нальных струнных музыкальных 
инструментах октава, дающая 
самый высокий диапазон зву­
чания, называется «октавой На­
вои».

Директор Института рукописей, 
член-коррюспондент АН Т^уркмени- 
стана А. Аширов отметил в сво­
ем выступлении важность совме­
стного сохранения и изучения бо­
гатейшего культурного наследия 
братских народов. В этой связи 
он высоко оценил инициативу

тературы М. Арсарыевой, про­
фессора этого же института Г. 
Непесова, кандидата филологи­
ческих наук Б. Таганова позна­
комили собравшихся с различ­
ными аспектами жизни и твор­
чества Алишера Навои. Доклад­
чики отмечали, что большинство 
произведений великого поэта пе­
реведены на туркменский язык.

В рамках «фуглого стола» была 
развернута выставка книг Алише­
ра Навои и Махтумкули из фон­
дов Посольства Узбекистана в 
Туркменистане и Института язы­
ка и литературы имени Махтум­
кули.

ИА «Жахон».

НЕ НУЖДАЕТСЯ 
В ПЕРЕВОДЕ

СПРАШИВАЛИ -  ОТВЕЧАЕМ

В очередной раз Малайзии- 
ские поклонники искусств по­
лучили возможность прикос­
нуться к самобытной узбекс­
кой культуре. Фольклорно-эт- 
нографическая эстрадная груп­
па «Сурхон» и танцевальный 
коллектив «Сирдарё навола- 
ри», прибывшие в Малайзию 
для участия в XIII международ­
ном фестивале М аллакского 
архипелага, выступили с боль­
шой концертной программой 
в столице страны — городе Ку- 
ала-Лумпур.

Выступление узбекских ар­
тистов, длившееся более двух 
часов, вызвало огромный ин­
терес малайзийской публики. 
Вот что сказали после кон­
церта корреспонденту агент­
ства «Жахон» некоторые его 
зрители.

Бывший министр туризма 
Малайзии Абдул Кадыр Шейх 
Фадзир;

— Артисты еще раз доказа­
ли, что узбекская земля щед­
ра на таланты, которая впита­
ла в себя богатство нацио­

нальных культур всех народов, 
населяю щ их Ц ентральную  
Азию.

- Искусство и культура раз­
ных стран всегда объединяли 
и будут объединять народы, 
всегда будут интересны новым 
поколениям исполнителей и 
зрителей, потому что это -  
бездонные кладовые для твор­
чества, для дружеского и сер­
дечного общения, — отметил 
заместитель главы Азиатского 
института стратегии и лидер­
ства Макс Сей.

— М алайзийские зрители 
получили уникальную  в о з ­
м ож ность познаком иться  с 
самобытным творчеством уз­
бекских артистов. Все было 
так живо и захватывающе, что 
публика, казалось, понимает 
язык вашего народа. Оно и 
понятно: язык музыки и танца 
в переводе не нуждается, — 
выразила свои чувства пре­
зидент международной ассо­
циации ж енщ ин-предприни- 
мателей Малайзии Норазиза 
Борхан.

Подготовка кадров

НА ОСНОВЕ ЗАПРОСОВ
РЫНКА ТРУДА

Внедрение информационно-коммуникацион­
ных технологий -  один из решающих факторов 
перехода общества на качественно новую сту­
пень развития. Первостепенное значение в этом 
придается подготовке кадров новой формации.
О  том, какая работа проведена в рамках реали­
зации узбекско-германского проекта «Професси­
ональное образование в сфере ИКТ, ориентиро­
ванное на потребности рынка труда», шла речь 
на научно-практической конференции, состояв­
шейся в столице. В ней приняли участие пред­
ставители заинтересованных министерств и орга­
низаций, директора и преподаватели профессио­
нальных колледжей, международные эксперты 
и другие специалисты. и*. I • « * т \

Представляя итоги работы, координатор проекта Томас Люкс 
сооб1цил. что для его осуществления с 2003 по 2010 годы прави­
тельство Германии предоставило через Германский банк разви­
тия (КМ ) 8,869 млн. евро кредитных и 1,023 млн. евро грантовых 
средств. Задачи проекта предусматривали: создание и внедрение 
кооперационной модели подготовки младших специалистов для 
информационно-коммуникационной системы Узбекистана; оснаще­
ние учебных лабораторий и производственных мастерских 32 про­
фессиональных колледжей современным оборудованием и техни­
ческими средствами: совместную с социальными партнерами и 
работодателями разработку квалификационных характеристик, от­
раслевых стандартов, учебных планов, программ и пособий; повы­
шение квалификации преподавателей пилотных колледжей по про­
фессиональной педагогике и дидактике, по использованию по­
ставленного современного технического оборудования; оказание 
консультационных услуг, внедрение системы обслуживания и ре­
монта установленной техники, разработку и внедрение системы 
мониторинга и оценки. Многое из того, что было намечено, осуще­
ствлено, кое-что на стадии завершения.

-  Узбекско-германский проект «Профессиональное образование 
в сфере ИКТ, ориентированное на потребности рынка труда» орга­
нически вписывается в контекст приоритетных направлений соци­
ально-экономического развития Узбекистана, -  комментирует глав­
ный специалист Центра среднего специального профессионально­
го образования Галина Голева. -  Демонстрация германского опы­
та кооперационной профессиональной подготовки кадров приме­
нительно к условиям профессионального образования Узбекиста­
на начата в 1999 году в рамках проектов Германского центра тех­
нического сотрудничества (СТ2). Но это не означает, что проект 
копировал немецкую модель в систему профессиональной подго­
товки в Узбекистане.

В Германии профессиональное обучение осуществляется в ре­
жиме открытого рынка, программы обучения разрабатываются по 
заказам предприятий (корпоративные программы). В Узбекистане 
модель ориентирована на спрос, расширение кооперации про­
фессиональных колледжей и социальных партнеров» предприятий, 
участие предприятий в разработке квалификационных требова­
ний к содержанию подготовки специалистов, учебного плана и 
программ, формирование приоритетов стажировки преподавате­
лей и обучения учащихся на рабочих местах, совмостное опреде­
ление требований к содержанию обучения и итоговой оценке уча­
щихся. В соответствии с этим проводилась разработка учебных 
программ по общепрофессиональным предметам и предметам спе­
циальности.

В рамках проекта разработаны и получили статус официальных 
государственных 16 учебных пособий на узбекском и 22 учебных 
пособия на русском языках. Внедрены системы консультирования 
пилотных колледж ей, проведения промежуточного и выпускных эк­
заменов. м ониторинга  и оценки ССПО. Проведены 18 семинаров 
по повышению квалификации преподавателей и инженерно-педа­
гогического состава пилотных колледжей по профессиональной пе­
дагогике и дидактике, использованию оборудования, а также за­
рубежные и местные семинары по повышению квалификации ме­
неджеров.

Начиная с 2007—2008 учебного года на рынок труда республики 
поступило около 3000 выпускников пилотных профессиональных кол­
леджей, большинство из них трудоустроено по специальности или 
продолжают обучение в вузе,

В целях обеспечения качества обучения, согласования интере­
сов профессиональных колледжей и предприятий-работодателей
создан комитет по И-образованию при Ассоциации предприятий 
и организаций информационных технологий Узбекистана.

Наработанный в рамках узбекско-германского прюекта опыт коо­
перационной подготовки специалистов стал одним из элементов 
механизма в программе дальнейшего поэтапного развития и ук­
репления социального партнерства, применения новых методик 
обучения путем соединения теории и практики, новых подходов к 
содержанию учебной и производственной практики.

Ольга СУРГУТАНОВА.

» I
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Мир творчества
’ :' I

К 106-летию народного художника Урала Тансыкбаева сотрудники 
дома-музея его имени подготовили сразу две выставки. На одной -  по­
лотна именитого автора, на другой -  картины одного из старейшин жи­
вописного цеха республики Леонида Дмитриевича Леонтьева, который 
отмечает в апреле свое 80-летие и 65-летие творческой деятельности.

Урал Тансыкбаев вошел в ис­
торию изобразительного ис­
кусства как мастер эпических 
полотен. Каждая его работа об­
ладает потрясающей энергети­
кой. То. что чувствовал автор в 
момент создания картины, пе­
редается предельно мощно и 
буквально захватывает смотря­
щего. Этот заряд несут даже 
небольшие работы, взятые из 
запасников музея и редко вы­
ставляющиеся. «В поле», «В го­
рах» -  за этими простыми на­
званиями широта и глубина, 
осмысление увиденного, ра­
дость и даже некоторая за-

ству оценил его тгтант. попол­
нив его картинами свои кол­
лекции, -  поклонники живопи­
си из США, России, Израиля 
и, конечно, ташкентцы.

К примеру, Рустам Джама­
лов, которому он помогал ос­
ваивать навыки в живописи и 
с которым подружился, обра­
тился в музей с просьбой про­
вести персональную выставку 
старшего друга, о которой, ко­
нечно же, мечтает каждый ху­
дожник: показать наиболее пол­
но свои работы. Их здесь по­
местилось восемвдесят.

Открытие состоялось, и при-

очутиться в этот момент там. 
где бликующая светло-желтая 
лунная дорожка пересекла озе­
ро, где гордо, вопреки суро­
вым условиям, среди гранит­
ных обломков выросли три 
арчи, босиком пройти по пес­
чаной полоске, на которую на­
бегает голубая волна, закипая 
белыми барашками. Или полю­
боваться величавостью крас­
ных холмов, как бы плывущих в 
закатных лучах, почувствовать 
плотность ветра на Иссык-Куле.

Надо отметить, что Леониду 
Дмитриевичу замечательно уда­
ются пейзажи с водной стихи-

ГАРМОНИИ ПРИРОДОИ
висть к самому себе, что уда­
лось лицезреть подобную кра­
соту. И тем большим открове­
нием -  феерическим прослав­
лением весны -  мажорно зву­
чит натюрморт с тюльпанами.

Эти полотна так или иначе 
перекликаются с теми, что на­
писал в свое время Леонтьев. 
В общем-то у них были одни и 
те же объекты для изображе­
ния, и то же беспредельное 
любование и восхищение род­
ным краем, его чудесной и раз­
нообразной природой. Но. как 
и полагается настоящим ху­
дожникам, каждый из них ос­
тановил мгновения по-своему.

К сожалению, с творчеством 
Леонида Дмитриевича знако­
мы далеко не многие. Он 
«беньковец», учился у Гольд- 
рея. Раковой. Петрова, Лунева 
-- хорошо известных корифеев 
живописи и замечательных пе­
дагогов. Всю жизнь работал
художником-оформителем, а
картины писал для себя, по по­
требности души. Человек пре­
дельно скромный, он показы­
вал их только родным и дру­
зьям, редко * посторонним 
людям. Но и среди последних 
нашлись те, кто по достоин-

шедшие на презентацию слов­
но оказались далеко от этих 
стен, где-то за городом, где 
воздух без пыли, напоен аро­
матами трав, где ветерок при­
ятно обдает прохладой, и со­
гревают солнечные лучи. Эти 
пейзажи -  жизнь гор, лесов, 
холмов, дорог и непроходимых 
чащ, кусочки природы, но ка­
кой! Как часто мы, занятые сво­
ими думами и заботами, не за­
мечаем синевы неба над голо­
вой, зелени весенних деревь­
ев. птиц, разыскивающих корм 
или вьющих гнезда. Видимо, 
предназначение художника со­
стоит и в том, чтобы вернуть 
нас в состояние взволнованно­
сти и восторга от природных 
явлений, от того, что она тоже 
живет и в ее существовании 
есть большой смысл, который 
нужно постигать, чтобы быть с 
ней в гармонии.

Леонтьев для решения этой 
задачи, как живописец, нашел 
свой метод, выработал свой 
почерк, создал полотна, вмес­
тившие его доброту и не­
жность, где чаще всего «не­
громкие* краски ведут пове­
ствовательную беседу. Смот' 
ришь на картины и так хочется

ей. Дыхание этого одного из 
земных чудес, дарующего 
жизнь, он передает и в спо­
койствии, и в скачущем дви­
жении горного потока, и в при­
ливе *  во всех состояниях, в 
разные времена года. При этом 
чувствуется, что создавались 
эти небольшие по размеру ра­
боты не в мастерской, а на 
лоне природы -  так уловлено 
освещение дня, томное маре­
во тепла.

Другое настроение вызыва­
ют горные пейзажи -  велича­
вость гранитных кряжей, зем­
ляных высоких холмов, они 
дают почувствовать свою пер- 
возданность, вечность.

При этом хотелось бы отме­
тить такую особенность в пей­
зажных работах Леонтьева, как 
выбор точки обзора. В боль­
шинстве она как бы сверху, а 
это придает чувство вольного 
полета над разворачивающей­
ся перед взором панорамой. 
Естественно, это не случайно: 
таково ощущение самого авто­
ра, которое он и передает зри­
телям, несомненно, пополняю­
щим ряды поклонников его 
творчества.

Н. ВЕТКАСОВА.

«Можно ли привлечь работников к вы­
полнению увеличенного объема работ? |

Н. Иванова». |
— По соглашению сторон трудового догово- 

ра, как при приеме на работу, так и впослед­
ствии может быть обусловлено выполнением 
работником, помимо обязанностей по основной 
работе, дополнительных обязанностей в поряд­
ке совмещения профессий (должностей), рас­
ширения зоны обслуживания, увеличения объе­
ма выполняемых работ.

Указанные работы выполняются работником 
в отведенное для основной работы время. По­
рядок их выполнения и размер оплаты труда 
определяются соглашением сторон.

Совмещение профессий (должностей) и его 
отмена отражаются в трудовом договоре и 
оформляются соответствующим приказом ра­
ботодателя предприятия.

«Какими правовыми актами регулируется 
на предприятии бытового обслуживания на> 
селения дисциплинарная ответственность?

А. Васильев».
— Правила внутреннего трудового распоряд­

ка -  основной нормативный акт, которым регу­
лируется внутренний трудовой распорядок пред­
приятий, организаций и учреждений.

Правила внутреннего трудового распорядка 
имеют целью обеспечить укрепление дисцип­
лины труда, правильную организацию и безо­
пасные условия труда, полное и рациональное 
использование рабочего времени, повышение 
производительности труда и эффективности про­
изводства.

Примерные правила внутреннего трудового 
распорядка предприятия, учреждения, органи­
зации, независимо от их ведомственной при­
надлежности, форм собственности и хозяйство­
вания, утверждены Министерством труда и со­
циальной защиты населения Республики Узбе­
кистан по согласованию с Советом Федерации 
профсоюзов Узбекистана и Палатой товаропро­
изводителей и зарегистрированы Министерством 
юстиции 14 июня 1999 г. за № 746.

Каждый работодатель по согласованию с 
профсоюзным комитетом или иным представи­
тельным органом работников на основании на­
стоящих Правил и с учетом требований Трудо­
вого кодекса, актов законодательства о труде, 
коллективного договора и других локальных до­
кументов предприятия разрабатывает и утверж­
дает собственные Правила внутреннего трудо­
вого распорядка.

«Имеет ли право работодатель без со* 
гласия работника изменить условия труда?

Б. Халимов». Р
—  ;Тоудовая:авайггяпь*<г«д|й|

ствляется в определенных условиях, одни из 
которых предусмотрены законодательством, 
другие устанавливаются локальными актами 
предприятия и по соглашению сторон трудово­
го договора.

Изменение условий труда производится в том 
же порядке, в каком они были установлены.

При изменении условий труда (размер и си­
стема оплаты труда, режим работы и т. п.) не­
обходимо учитывать требования статей 88-90 
ТК, регламентирующих порядок изменения ус­
ловий труда.

Работодатель вправе по своей инициативе из­
менить условия труда лишь в том случае, если 
причинами таких изменений явились измене­
ния в технологии, организации производства и 
труда, сокращение объема работ.

В одних случаях изменения в технологии, орга­
низации производства и труда, сокращение объе­
мов работ влекут за собой невозможность ис­
пользования работника по имеющейся специ­
альности и, как следствие этого, трудовой дого­
вор с таким работником может быть прекращен 
в связи с изменением численности (штата) ра­
ботников или с изменением характера работ, в 
других случаях эти изменения могут привести 
только к изменению условий, в которых проте­
кает трудовая деятельность работников (систе­
ма и размер оплаты труда, льготы, режим рабо­
ты предприятия и т.п.) при сохранении работы 
по прежней специальности и квалификации.

О предстоящем изменении условий труда ра­
ботодатель обязан письменно не позднее чем 
за два месяца предупредить работника. Работ­
ник вправе требовать продолжения работы с 
сохранением прежних условий труда до окон­
чания соответствующего срока предупреждения.
И только в том случав, если по истечении дан­
ного срока он откажется от продолжения пре­
жней работы в новых условиях труда, допуска­
ется прекращение трудового договора в соот­
ветствии с частью четвертой ст. 89 ТК.

Сокращение срока предупреждения работни­
ка об изменении условий труда, замена его 
денежной компенсации не производятся.

При прекращении трудовых отношений по дан­
ному основанию работнику должно быть вып­
лачено выходное пособив в размере не менее 
среднего месячного заработка. Кроме того, со­
гласно ст. 67 ТК при прекращении трудового 
договора в связи с отказом от продолжения 
работы в новых условиях труда за работником 
сохраняется в период поиска работы средне* 
месячная заработная плата с учетом месячного 
выходного пособия, но не более чем на два 
месяца.

Если работник в течение десяти календарных 
дней после прекращения с ним трудового дого­
вора зарегистрировался в местном органе по 
труду в качестве лица, ищущего работу, то он 
получает право на среднюю заработную плату и 
за третий месяц по прежнему месту работы по 
справке, выданной местным органом по труду.

Людмила ХАСАНОВА, 
главный юрисконсульт Ташгорсоввта

объединения профсоюзных организаций.



На спортивных 
аренах

КРУТЯ ПЕДАЛИ 
ДОМА И В ГОСТЯХ

В Ташкенте прошла 4-дневная трековая 
велогонка на первенство Узбекистана. В 
итоге среди юниоров по сумме всех заез­
дов победителем и третьим призером ста­
ли представители столичной спортивной 
детско-юношеской школы олимпийского 
резерва N° 9 (СДЮШОР-9) соответствен­
но Руслан Федоров и Сергей Демин. Вто­
рое место занял наманганский спортсмен 
Артур Халилов.

♦ * *
в Южной Корее проходит традицион­

ная международная велогонка на шоссе Тиг 
с1е Ногеа, в которой под руководством тре­
неров Андрея Лысяка и Владислава Ис­
кандерова принимают участие узбекис­
танские спортсмены. После четырех эта­
пов наша команда в составе Вадима Шае- 
хова, Эльдара Мукменова, Дмитрия Лозо­
вого и Глеба Горбачева идет на четвертой 
позиции. Впереди еще шесть этапов.

«БУНЕДКОР» 
аАРТОВАЛ 

С ПОРАЖЕНИЯ
В Астане начался III международный юно­

шеский турнир на Кубок Президента Ка­
захстана по футболу среди клубных ко­
манд. В соревнованиях принимают участие 
коллективы, укомплектованные игроками не 
старше 1994 года рождения. Исключение 
составляет сборная Сербии (У 17). кото­
рая разгромила азербайджанскую дружи­
ну «^ку» с двухзначным счетом 10:0.

Юноши ташкентского клуба «Бунедкор», 
возглавляемые тренером Ильхомом Му- 
минджановым, тоже проиграли «Зениту» 
из российского Санкт-Петербурга, но с го­
раздо более достойным результатом -  1:3. 
В следующем матче бунедкоровцы поспо­
рят с алматинской командой «Цесна-94».

ПУТЕВКИ НАШЛИ

Пятеро участников финального турнира 
первого дивизиона чемпионата Узбекис­
тана по шахматам завоевали лицензии в 
высшую лигу. Ими стали спортсмены, на­
бравшие по 7 очков из 11 возможных, -  
Руслан Ниязметов (рейтинг 2240 очков. Хо­
резмская область), Баходыр Холмирзаев
(234Л, Наманган); Акмат» <^Й9улааа (2 3 0 3 ;
Кашкадарьинская область). Алишер Анар- 
кулов (2207, Самарканд) и Джасур Мад- 
жидов (2243, Ташкент).

Именно в таком порядке квинтет при­
зеров занял места в итоговой турнирной 
таблице после состязаний по круговой си­
стеме. На остальных строчках списка уча­
стников расположились Алишер Рустамов 
(2264, Фергана) - 6,5 очка, Максад Сапа- 
ев (2147, Хорезмская область) -  5, Ники­
та Хорошев (2225, Ташкент) -  5, Юлдуз 
Хамракулова (2249, Джизак) “  4,5, Арстан 
Тастанов (2059, Ташкентская область) - 
3,5, Сирожиддин Нажмеддинов (2190, 
Ташкент) - 3,5, Адхам Эминов (2218, Фер­
гана) -  3.

Богдан ВОЛЬНЫЙ.

Детям все интересно: и 
выступление с танцем на 
утреннике, и участие в 
конкурсе рисунков.

Осуществляемые под руко­
водством Президента Ислама 
Каримова широкомасштабные 
ре4юрмы в духовно-просвети­
тельской сфере служат важным 
фактором коренного изменения 
мышления и мировоззрения 
наших соотечественников, вос­
питания гармонично развито­
го поколения, повышения в 
мире интереса к нашей наци­
ональной культуре и искусст­
ву.

Традиционный фестиваль 
культуры «Асрлар садоси» 
(«Эхо веков»), орга­
низуемый фондом 
«Форум культуры и 
искусства Узбекиста­
на», который будет 
проходить в этом году 
в Хиве &—9 мая, яв­
ляется ярким при­
мером проводимой в 
этом направлении 
большой работы. В 
этом празднике искус­
ства, культуры и ду­
ховности, престиж которого во 
всем мире все больше рас­
тет, будет участвовать много 
гостей.

Фонд «Форум культуры и 
искусства Узбекистана» -  одна 
из тех общественных органи­
заций, которые вносят достой­
ный вклад в дело возрожде­
ния и преумножения всех форм 
национальной культуры» про- 
гигаццы в стране и Мире дос­
тигнутых в этом направлении 
успехов и новшеств.

Традиционный фестиваль 
культуры «Эхо веков», прово­
димый фондом с 2008 года, 
вызвал большой интерес сво­
ей самобытностью, нацио­
нальным колоритом, широким 
масштабом, глубокой духовно­
стью и социальной направлен­
ностью. В частности, на пер­
вом фестивале в Китабском 
районе Кашкадарьинской об­
ласти зарубежным гостям была 
продемонстрирована красота 
наших национальных традиций

и обрядов, культура и искус­
ство. На этом фе<^вале, про­
шедшем в форме народных 
гуляний, зрители восхища­
лись мастерством народных 
умельцев, творчеством худож­
ников и дизайнеров, выступ­
лениями бахши и певцов, 
танцовщиц, борцов, канатоход­
цев, поваров и наездников. 
Концертные программы раз­
личных фольклорных коллекти­
вов, петушиные бои, а также 
другие национальные зрелища 
и спортивные ифы придали

-  Местом проведения ны­
нешнего фестиваля «Эхо ве­
ков» не случайно выбран один 
из древнейших городов мира 
-  Хива, “  говорит председа­
тель Ассоциации модельеров 
и дизайнеров Узбекистана Хо- 
лида Камилова. -  Расположен­
ный в центре Великого шел­
кового пути, этот древний и 
вечно молодой город вобрал в 
себя традиции школ нацио­
нального ремесленничества, 
градостроения, культуры и ис­
кусства. Архитектурный коми-

вновь ЗАЗВУЧИТ 
«эхо ВЕКОВ»

в Хиве 8— 9 мая текущего года состоится оче 
редкой фестиваль «Эхо веков».

мероприятию еще большее 
праздничное настроение.

В 2009 году второй фес­
тиваль «Эхо веков», посвя­
щенный 2200-летию Ташкен­
та, характеризовался широ­
той проведения научно-про­
светительских мероприятий. 
В ходе экскурсии по древне­
му архитектурному комплек­
су Аккург^нского района уча­
стники фестиваля получили
подробную информацию о 
принципах развития нацио­
нальной культуры и искусст­
ва. Мероприятия, прошед­
шие в кишлаке Коранкуль Бо- 
станлыкского района, были 
продолжены выставкой при­
кладного и изобразительно­
го искусства, ярмаркой ре­
месленничества, фестивалем 
национальной одежды, боль­
шим концертом мастеров ис­
кусства и молодых исполни­
телей, а также выступления­
ми фольклорных и художе­
ственных коллективов.

леке Ичан-кала, получивший 
название «Музёй под открытым 
небом», хорошо известен все­
му миру. В эти дни с целью 
проведения фестиваля на вы­
соком художественном и про­
фессиональном уровне осуще­
ствляется подготовительная 
работа. Ожидается, что в нем 
примут участие тысячи наших
соотенест^нников. зарубеж­
ных гостей, известных ученых,
искусствоведов, историков, 
археологов, ведущих специа­
листов искусства и культуры, 
художников и дизайнеров, ма­
стеров и ремесленников.
. Все мероприятия фестива­
ля пройдут в комплексе Ичан- 
кала. Это даст возможность не­
посредственно на месте позна­
комить участников фестиваля, 
в частности молодежь, с наци­
ональными традициями и цен­
ностями, богатой историей, 
духовностью нашего народа, 
дать им представление о не­
повторимых архитектурных па­

мятниках и проводимых архео- 
лошческих раскопках. В рам­
ках мероприятия также состо­
ится презентация книги «Об­
разцы восточной миниатюры и 
письменного искусства». Осо­
бо праздничное настроение 
фестивалю также придадут 
массовые народные гулянья, 
выступления фольклорных кол­
лективов, выставка-ярмарка 
народно-прикладного искусст­
ва, национальные игры с учас- 
т>1ем канатоходцев и палванов.

На фестивале националь­
ной одежды, который 
также пройдет в рам­
ках праздника искусст­
ва и духовности, наря­
ду с национальными 
костюмами Хорезмс­
кой. Сурхандарьинс- 
кой. Бухарской и дру­
гих областей будут де­
монстрироваться на­
циональные украшения 
и обувь. При этом осо­
бое внимание будет 

уделено работе по гармонич­
ному синтезу историко-этног­
рафических элементов одежды 
с современностью.

Хочу особо отметить, что 
гала-концерт фестиваля будет 
насыщен песнями, тан1̂ и  и 
театрсшизованными представ­
лениями. На нем будут пред­
ставлены лучшие концертные 
программ. .маст^ррй..ио*сусст-
ва и молодых исполнителей, 
художественных коллективов.

Нет сомнений, что предсто­
ящий двухдневный фестиваль 
превратится в настояи^ий праз­
дник искусства и культуры, 
духовности и просвещения.

Все это является еще од­
ним ярким свидетельством 
проводимой в нашей стране 
широкомасштабной работы по 
повышению духовности, воспи­
танию достойного поколения, 
последовательному развитию 
науки и просвещения.

Назокат УСМАНОВА,
корр. УэА.

Золотой медали Академии художеств Узбекистана по 
итогам Недели «Изобразительное искусство + 5» удостоен 
Республиканский художественный колледж. Обладателями 
серебряной медали стал учащийся 3>го курса Достой Кур­
банов, двух бронзовых -* второкурсники отделений графи­
ки и живописи Бабур Худойбердиев и Оэод Амиркулов.

КИСТЬ в ЛУЧАХ СОЛНЦА
и это не случайно. 

Даннов учебное заве­
дение достойно про­
должает свои славные 
традиции. Здесь путе­
вку в большое искус­
ство получило боль­
ш инство худож ников 
современного Узбекис­
тана.

В рамках недели 
учащиеся РХК вместе 
со студентами и уча­
щимися других учебных 
заведений рисовали, 
лепили в саду, опоясы­
вающем здание Акаде­
мии художеств. Здесь 
же на суд зрителей ре­
бята живописных и гра­
ф ических отделений 
представили свои ра­
боты -  курсовые и дип­
ломные.

Незабываемым д е ­

филе порадовало зри­
телей отделение теат­
рально-исторического  
костюма «Дамы и гос­
пода» разных времен и 
народов.

-  Наш колледж уде­
ляет большое внимание 
подготовке кадров, ко­
торые должны внести 
свою лепту в дело раз­
вития и сохранения на­
ционального духовного 
наследия, -  говорит ди­
ректор колледжа Шух­
рат Михрамович Исла­
мов. -  Педагоги прила­
гают все усилия к тому, 
чтобы их питомцы по­
лучали прочные знания. 
Свидетельством этому 
стала и завершившая­
ся Неделя изо б р ази ­
тельного искусства, на 
которой воспитанники

педагогов Абдуллы Тур- 
далиева, Анвара Ма- 
маджанова, Бехзода Га- 
ибова завоевали сереб­
ряные и бронзовые ме­
дали. Сейчас в коллед­
же горячая пора. При­
ближается время защи­
ты дипломов, а там не 
за горами и новый на­
бор одаренных ребят на 
2010—2011 учебный 
год. Их мы встретим в 
обновленных после ка­
питального ремонта по­
мещениях, где они вме­
сте с ребятами старших 
курсов будут изучать 
азы изобразительного 
искусства , чтобы в 
дальнейшем приносить 
своими работами ра­
дость людям.

Рифкат
АЗИХАНОВ.

ПРАЗДНИК
РУЖБЫ И ИаСУССТВА

в нашей стране завершились Дни азербайджанского 
кино. В состоявшейся по этому случаю в Националь­
ном агентстве «Узбеккино» пресс-конференции приняли 
участие кинематографисты и искусствоведы двух стран, 
представители средств массовой информации.

Заместитель генерального д и ­
ректора Национального агентства 
«Узбеккино» Ж. Касымов отметил, 
что под руководством Президен­
та И слама Карим ова в наш ей 
стране проводится ш ирокомасш ­
табная работа по развитию всех 
направлений и скусств а , в том 
числе кино, повышению его роли 
и значения в пропаганде идей 
добра и гуманизма. Развивается 
международное сотрудничество в 
этой сфере.

Яркое тому подтверждение -  ус­
пех Дней азербайджанского кино 
в Узбекистане. В рамках меропри­
ятия, превратившегося в праздник 
киноискусства, в высших учебных 
заведениях, творческих организа­
циях, кинотеатрах, дворцах искус­
ства страны прошли встречи и бе­
седы, состоялись премьеры кар­
тин, созданны х кином астерам и
братского народа.

Азербайджанские деятели кино

ознакомились с широкомасштабной 
созидательной работой, проводи­
мой в нашей стране в годы неза­
висимости, с результатами внима­
ния и заботы главы нашего госу­
дарства о развитии национального 
ки ноискусства , достигнуты м и в 
сфере успехами и новшествами. 
Они также посетили музеи, исто­
рические места поклонений, архи­
тектурные памятники.

-  Дни азербайджанского кино в 
Узбекистане прошли на самом вы­
соком уровне, в атмосфере праз­
дника, -  сказал представитель Ми­
нистерства культуры и туризм а 
Республики Азербайджан Олмос 
Султанзада. -  Плодотворные бе­
седы, творческие встречи и дру­
гие мероприятия, прошедшие в 
Ташкенте и Самарканде, будут спо­
собствовать реализации в будущем 
новых совместных творческих про­
ектов.

Уз А.
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I Путешествие 
по звездному небу

ВТОРАЯ ПЛАНЕТА 
С ПРИЗНАКАМИ ЖИЗНИ

Астрономы обнаружили на газовом 
гиганте Н0-209458Ь из созвездия 
Пегаса условия для развития живых 
организмов. Таким образом, уже на 
второй экзопланете ученым удалось 
установить наличие метана, воды и
углекислоты.

Планета, находящаяся за пределами Сол­
нечной системы, располагается на рассто­
янии 150 световых лет от Земли. Обнару­
женное специалистами МАЗА еще в 1999 
году небесное тело вращается вокруг схо­
жей с Солнцем звезды. Газообразная пла­
нета, масса которой меньше ЙЭпитера на 
30 процентов, необитаема, так как не имеет 
твердой поверхности, а температура ее ат­
мосферы может достигать тысяч градусов.

Обнаружение органических молекул, как 
утверждает специалист МА8А Марк Суэйн, 
позволит в будущем определить другие пла­
неты со следами биологических процессов.

Напомним, что ранее учеными был обна­
ружен еще один газовый гигант, НО-189733Ь, 
с наличием в его атмосфере углекислоты, 
пара и метана.

Всего сейчас астроном ам и обнаружено 
более 400 экзопланет, значительную часть 
которых составляют газообразные тела.

Ученый НИИ Карнеги Алан Босс недавно 
заявил, что, вероятно, эти планеты могут 
населять бактерии, ведь в возрасте 5-10 
млрд. лет при соответствующей температуре 
и наличии воды там должна зародиться 
жизнь. Однако современные телескопы пока 
не могут этого зафиксировать.

АСТРОНОМЫ 
нСУПЕРЗЕМЛЮ»

Американские астрономы изучают
новую экзопланету, масса которой
приблизительно в 6,5 раза больше
массы Земли, а радиус в 2,7 раза
превышает земной. Планета С^
1214Ь, находящаяся в созвездии
Змееносца, вращается вокруг звезды,
подобной Солнцу, имеет атмосферу
толщиной около 200 км и по боль­
шей ч а е т  еоешйт из водк1.

О наличии атмосферы на Си 1214Ь ученые 
заговорили, когда сравнили полученный ради­
ус экзопланеты с теоретической моделью пла­
нет. Выяснилось, что радиус превышал расче­
ты модели, и астрономы сделали вывод, что 
толстая атмосфера блокирует свет звезды.

Звезда, вокруг которой вращается СО 1214Ь, 
намного меньше и тусклее Солнца, поэтому 
она не так сильно нагревает планету. Кроме 
того, даже при температуре выше +100*С жид­
кая вода может сохраняться благодаря специ­
фическим условиям, как, например, в скоро­
варке.

Закори Берта, который первым нашел при­
знаки планеты у СО 1214Ь, полагает; «Несмот­
ря на высокую температуру, это, скорее всего, 
водный мир. Она намного больше похожа на 
Землю, чем любая другая известная экзопла­
нета».

Подготовила Л. ЯКУБОВА.

Улыбнемся
•  Супружеская жизнь -  это охраняемое законом 

нарушение прав человека.
•  Мужчина вступает в брак для того, чтобы де­

лить с женой те неприятности и огорчения, кото­
рых не имел, если бы не женился.

•  Жизненный опыт: женщина -  это дети.
•  Был с ней, как нитка с иголкой, поэтому она с 

ним -  как иголка.
•  Идеал мужчины: опытный и никого до нее не 

знал.
•  Семейная жизнь текла от прощений до проща­

ний.
•  Можно ли подозревать жену в измене, если в 

постели она сразу же бросается в объятия Мор­
фея?

•  Что может родиться у супругов, которые все 
время проводят в спорах?

•  Если рога предварительно обломать, то на­
ставлять их будет значительно легче.

•  Не во всех еще семьях, где муж с женой на 
ножах, знают, что крик не является нарушением пра­
вил фехтования.

Подготовил м. АХАТОВ.

Общество с ограниченной ответственностью 
«АСОО К0МТ1МЕМТ«. ИНН 201377893, сообща­
ет об увеличении уставного фонда с 
60 468 691.00 до 63 616 000.36 сум.
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