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Я Н Г И  Ҳ А Ё Т  У Ч У Н, Я Н Г И  Ў З Б Е К И С Т О Н  У Ч У Н !

Очиғи, “пресс-тур” аталмиш ўта расмий тус  
бериладиган тадбиру машваратларга кўпам ҳушим 
йўқ. Лекин қайсидир йили Навоий кон-металлургия 
комбинати ташаббуси билан уюштирилган йиғинда 
қатнашиб роса хурсанд бўлганман. Сабаби,  
Ўзбекистон Қаҳрамони, ўша гигант корхона раҳбари, 
сенатор  Қувондиқ Санақулов мулоқотлар бошлан-
масидан аввал бизларни огоҳлантирди: “Оғайнилар, 
қадрли журналист дўстларим, айтиб қўяй, биз сиз-
ларни бу ёққа мақтаниш ёки қилаётган ишларимизни 
кўз-кўз қилиш учун чорлаганимиз йўқ. Аксинча, дав-
латимиз нуфузини дунёга танитадиган шундай корхо-
наларда ўзимизнинг қоракўзларимиз қандай меҳнат 

қиляпти, она замин қаърида ётган тупроқ-қум  
зарралари орасидан қандай машаққатлар  
эвазига олтин ва бошқа қимматбаҳо бойликлар  
қазиб олиняпти, кўринглар, ишчиларимиз билан 
очиқ суҳбатлашинг, савол-жавоб қилинг!” Ростданам  
шундай бўлди: гуруҳларга бўлиниб, турли олис-яқин 
туман-шаҳарларга чиқиб кетдик. Уч-тўрт кун ана шу 
довруқли комбинат ҳаёти билан яшадик. Пойтахт-
га келгач,  ОАВ саҳифаларида, телеэкран ва радио 
тўлқинларида кўрган-кечирганларимиз ҳақида гўзал 
таассуротларни одамларга улашдик. Бу ҳам  
аслида ўзига хос ижодий имтиҳон эди бизлар 
учун.

Жиззах учрашувлари 
тўхтамайди 

Бухорода шундай 
аёл бор

Шукур бобонинг  
шукуҳли йўли

Қиёматгача 
қаримайдиган бизнес2c. 4c. 5c. 6c.
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ОЛМАЛИҚОЛМАЛИҚНИНГНИНГ
ЛТИН ЛТИН 
ДАМЛАРИДАМЛАРИ Бозор иқтисодиёти таклиф ва талабга мос маҳсулот 

ишлаб чиқаришни тақозо этади. Президентимиз томо-
нидан имзоланган “Пахта хомашёсини етиштириш ва со-
тишда бозор механизмларини қўллашни изчил давом эт-
тириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги фармонда фермер 
хўжаликлари ва қайта ишловчиларнинг моддий манфаат-
дорлигини ошириш мақсад қилинган.

Пахта етиштиришда янги тартиб жорий этил-
моқда. Энди фермерлар биржага харидорлар то-
монидан жойланган таклифлар орасидан бир ёки 
бир нечтасини танлаш орқали фючерс, форвард 
ва спот шартномаларини тузади. Бошланғич нарх 
Нью-Йорк биржасидаги олти ойлик ўртача коти-
ровкалардан келиб чиқиб белгиланади. 

Аввалги йиллар ҳақида айтадиган бўлсак, фер-
мерлар биржанинг электрон тизимига жойлаштирган 
маълумотларни кластер кўриб, қайси билан шартно-
ма тузишни ҳал қиларди. Янги фармон бўйи ча эса 
якуний қарорни фермерларнинг ўзи қабул қилади. 

Кооперация усулида ёки ўз маблағи ҳисобидан 
пахта етиштирувчи хўжаликлар давлат томонидан 
қўллаб-қувватланади. Уларга биржа орқали сотган 
пахтасининг 10 фоизи миқдорида субсидия ажра-
тиш белгиланди. Имтиёзли кредит олиб, кредит-
ни ўз вақтида қайтарган пахта етиштирувчиларга 
4 фоиз миқдорида субсидия ажратилиши ҳам яна 
бир қулайликдир. Энг асосийси, фермер ўзининг 
пахтасини қайта ишлаши учун ёки қабул қилиш 
мас канини қуриш учун жамғарма маблағлари ҳи-
собидан 3 йил муддатда Марказий банк асосий 
ставкасидан юқори бўлмаган фоизда, 6 ой имтиёз-
ли давр билан кредитлар ажратилади.  

Янги фармон фермерларга ўзи етиштирган 
пахта хомашёсига эркин нарх белгилаш, харидор 
топиш ва ихтиёрий сотиш имкониятини яратмоқда. 
Бу нафақат маҳсулот миқдори ошишига, балки си-
фатига ҳам ижобий таъсир кўрсатади. 

Барно МИРЗАМОВА,
Ўзбекистон фермер, деҳқон хўжаликлари ва  
томорқа ер эгалари кенгаши бўлим бошлиғи

ВАТАН МАНЗАРАЛАРИ МУНОСАБАТ
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ЎЗБЕКИСТОНДА 
ИНКЛЮЗИВ ЖАМИЯТ ВА 
ИЖТИМОИЙ ҲИМОЯ 
янги ислоҳотлар билан

МУНОСАБАТ

“Олдинда яна бошқа туман ва 
қишлоқлар, сайлов округлари 
турибди, одамларнинг бизга 
айтадиган таклиф-мулоҳазалари 
кўп экан”, – деди навбатдаги 
мулоқот ниҳоясида Тадбиркорлар 
ва ишбилармонлар ҳаракати – 
Ўзбекистон Либерал-демократик 
партияси Сиёсий Кенгаши Ижроия 
қўмитаси раиси ва парламент қуйи 
палатасидаги O‘zLiDeP фракцияси 
раҳбари Актам Хаитов.

Юртимизда 
ижтимоий 
адолатни 
таъминлаш, 
ижтимоий 
ҳимояга муҳтож 
ва ногиронлиги 
бўлган 
шахсларнинг 
ҳуқуқ ва 
эркинликларини 
кафолатлашга 
катта эътибор 
қаратиляпти. 
Бу ўзгаришлар 
орқали мамлакат 
ижтимоий давлат 
сифатида янги 
босқичга ўтди. 

ИНКЛЮЗИВ ТАЪЛИМ

МУЛОҚОТ

Янги Ўзбекистон қонунчилик ташаббусла-
ри доирасида ногиронлиги бўлган шахслар, бо-
лалар, аёллар, кексалар ва жамиятнинг бошқа 
эҳтиёжманд қатламлари учун турли имконият-
лар яратилди. Давлат ижтимоий ҳимоя тизимини 
мус таҳкамлаш, инклюзивликни ривожлантириш 
ва ногиронлиги бўлган шахслар учун қулай муҳит 
яратишга алоҳида эътибор қаратмоқда. Бунда Пре-
зидентимиз ташаббуси билан амалга оширилаётган 
изчил ислоҳотларнинг энг устувор йўналишлари-
дан бири, бу бевосита инсонпарварлик билан боғ-
лиқ жараёнлардир.

Ушбу соҳадаги шароитларни яхшилашда муҳим 
қадамлардан бири 2020 йилда қабул қилинган “Но-
гиронлиги бўлган шахсларнинг ҳуқуқлари тўғриси-
да”ги қонундир. Бу қонун ногиронлиги бўлган шах-
сларнинг ижтимоий, иқтисодий ва маданий ҳаётга 
фаол равишда қўшилишига ёрдам бериш учун за-
рур ҳуқуқий асосни яратди. 2021 йилда  Ўзбекистон 
Республикаси томонидан БМТнинг “Ногиронлар 
ҳуқуқлари тўғрисида”ги конвенцияси ратифика-
ция қилинди. Бу эса, ўз навбатида, мамлакатнинг 
ногиронлиги бўлган шахсларга нисбатан инсонпар-
варлик сиёсатини янада мустаҳкамлаб, уларнинг 
ҳуқуқларини халқаро меъёрларга мос равишда ҳи-
моя қилишга қаратилган муҳим қадам бўлди.

2023 йил 1 июнда Ўзбекистон Республика-
си Президенти ҳузурида Ижтимоий ҳимоя миллий 
агентлиги ташкил этилди. Мазкур агентликнинг 
асосий мақсади – аҳолининг турмуш шароитларини 
яхшилаш, яъни камбағалликдан чиқишига кўмакла-
шиш ва улар учун манзилли ижтимоий хизматлар-
ни ташкил қилишдир. Агентлик ижтимоий ҳимоя-
га муҳтож, ногиронлиги бўлган шахслар, болалар, 
аёллар ва кексалар каби жамиятнинг заиф қатлам-
ларини қўллаб-қувватлаш бўйича самарали фао-
лият олиб бормоқда. Манзилли ижтимоий ёрдам 
агентликнинг маҳалла даражасида ёрдам кўрса-
тиш тизимини такомиллаштиришга қаратилган бў-
либ, бу фуқароларга ўз яшаш муҳитида ёрдам олиш 
имконини беради. Ногиронлиги бўлган шахслар ва 
заиф қатламлар учун ёрдам кўрсатиш тизимида ин-
сонпарварлик принциплари устувор аҳамият касб 
этмоқда.

Ижтимоий хизматларни автоматлаштириш 

бўйича ижтимоий карта тизими жорий этилиши эса 
давлат ёрдамининг тезкор ва шаффоф амалга оши-
рилишига хизмат қилади. Бу тизим орқали фуқаро-
ларга қўшимча қулайликлар яратилмоқда. Барча 
хизматлар рақамли технологиялар асосида онлайн 
тарзда кўрсатилаётгани хизматлар сифатини янада 
оширмоқда.

Инклюзив жамиятнинг шаклланишида муҳим 
ўрин тутади ва тараққиёт учун катта қадамдир. 
Ногиронлиги бўлган инсонлар учун махсус ша-
роитларнинг яратилиши уларнинг барча таълим 
босқичларида тўлиқ таълим олиши ва жамиятга 
фаол қўшилиши учун асос бўлади. Бунда муҳим 
йўналиш – меҳнат ва бандлик имкониятлари. Яъни 
ногиронлиги бўлган шахслар учун иш ўринлари яра-
тилиши, уй шароитида касаначилик асосида ишла-
шига субсидиялар ажратилиши моддий томондан 
уларнинг мустақиллигини оширмоқда. 

Спорт ва жисмоний ривожланиш соҳасидаги 
имтиёзлар ҳам ногиронлиги бўлган шахслар ҳа-
ётида алоҳида ўрин тутади. Бу, нафақат, жисмоний 
ҳолатини яхшилаш, балки уларнинг халқаро арена-
ларда ва Паралимпия ўйинларида кучли иродаси 
ва матонати билан юқори натижаларни қайд эти-
ши ҳамда ўз-ўзини қадрлаш даражасини оширишга 
ҳам ёрдам берди.

Давлат бошқарувидаги фаолият эса алоҳида 
эътиборга молик. Бундай эътибор ва ғамхўрлик 
ногиронлиги бўлган шахсларга жамиятда фаол 
иштирок этиш имконини беради. Олий Мажлис 
Қонунчилик палатасида инклюзив парламент ша-
кллангани ҳам  айни шахсларнинг ҳуқуқ ва ман-
фаатларини давлат даражасида ҳимоя қилишга 
йўналтирилган.

Хулоса сифатида айтиш мумкинки, Ўзбекис-
тонда ногиронлиги бўлган шахслар учун жорий 
қилинган кенг кўламли имтиёз ва чора-тадбирлар 
нафақат уларнинг ҳаёт сифатини оширади, балки 
бутун юрт тараққиётини таъминлашда ҳам катта 
аҳамиятга эга бўлади. Бундай ёндашув давлатнинг 
инсонпарварлик сиёсатини, ижтимоий адолатни 
таъминлашга қаратилган ҳаракатларини яққол на-
моён этади ва жамиятни янада барқарор ҳамда 
инклюзив қилиб шакллантириш учун мустаҳкам за-
мин яратади.

Жасур ЖУМАЕВ,
Олий Мажлис Қонунчилик 

палатаси депутати, 
O‘zLiDeP фракцияси аъзоси

Давлат дастури лойиҳаси 
муҳокамаси давом этмоқда

МАСЛАҲАТЛИ ИШ МАНГУГА 
ДАХЛДОР БЎЛАДИ

Халқимизда “Бир 
калла – калла, икки 
калла – тилла” деган 
нақл бор. Бунинг 
маъноси шундаки, 
киши имконсиз, танг 
қолган паллада, кўпнинг 
маслаҳати билан ўз 
муаммосига ечим топа 
олади. Битмаган ишлар 
битиб, юрмаган ишлар 
юришиб кетади. Албатта, 
одам боласи дунёга 
келибдики, бахтли 
яшашга, оиласини ҳар 
жиҳатдан бекаму кўст 
таъминлаб қўйишга, элда 
ҳурмат-иззат қозонишга 
интилиб яшайди. 

МУНОСАБАТ

Мамлакат ва жамият ҳам ўз на-
вбатида фуқаролари учун шундай 
ғамхўрлик кўрсатади. Жумладан, сўн-
гги йилларда барча жабҳаларда кў-
плаб ижобий ўзгаришлар содир бўл-
ди. Ўқитувчиларнинг нуфузи тикланди, 
пластик картадан пул нақдлаштириш 
сарсонгарчиликларига чек қўйилди 
ва бошқа шу каби кўплаб муаммолар 
ўз ечимини топди. Ушбу ислоҳотлар-
ни ким амалга оширди? Албатта, ўзи 
ва Ватани тақдирига бефарқ бўлмаган 
инсонлар, шундай эмасми!?

Қувонарли томони, мазкур жара-
ён йил сайин жамиятимизда эзгу бир 
анъанага айланиб бормоқда. Хусу-
сан, “Ўзбекистон – 2030” стратегия-
сини 2025 йил “Атроф-муҳитни асраш 
ва “яшил” иқтисодиёт йилида амалга 
ошириш бўйи ча давлат дастури ва уни 
тасдиқлаш тўғрисида”ги Ўзбекистон 
Республикаси  Президенти фармони 
лойиҳаси кенг жамоатчилик муҳокама-
сига қўйилган эди.

Лойиҳада мамлакат тақдирига бе-
фарқ бўлмаган барча фуқароларимиз 
ўзларининг таклиф ва мулоҳазала-
ри билан иштирок этишмоқда. Одат-
да ҳар бир йилга ном беришда давлат 
дастури қабул қилинади. Шу маънода 
бу йилги давлат дастури барча соҳа-
лар қамраб олингани билан аҳамият-
ли. Эътиборли томони, жорий йилги 
дастурда “Ўзбекистон – 2030” стра-
тегиясида белгилаб берилган устувор 
вазифалар билан бир қаторда Прези-
дентимизнинг 2024 йил 18-20 ноябрь 
кунлари Олий Мажлис палаталари 
мажлисларидаги нутқида илгари су-
рилган ташаббуслар ҳам ўз аксини то-
пган.  Давлат дастуридан ўрин олган  
5 та асосий йўналишда ҳар бир инсон-
га ўз имкониятини юзага чиқариш учун 
муносиб шароитлар яратиш, ижтимо-
ий соҳани ривожлантиришга қаратил-
ган мақсадлар қамраб олинган. Дастур 
лойиҳасида барча соҳалар сингари 
таълим соҳасида ҳам бир қатор усту-

вор вазифалар белгиланган. Таълим 
соҳаси ёшларимизнинг келажагини 
белгилаб берувчи пойдевордир. Ушбу 
негиз қанчалик мустаҳкам бўлса, ке-
лажагимиз шунчалик барқарор бўлади. 
Бу борада ушбу лойиҳада бир қатор 
мақсад-вазифалар белгиланган. Жум-
ладан, олий таълимда давлат гранти 
ўринларини босқичма-босқич оши-
риш ҳисобига аниқ ва табиий фанлар, 
муҳандислик, техника ва тиббиёт каби 
йўналишларда давлат буюртмаси 25 
мингтага етказилиши белгиланган. Бу 
билан ушбу соҳаларга ёшларнинг қи-
зиқишини янада оширишга эришилади. 
Бундан ташқари, республикамизнинг 
ҳар бир туман ва шаҳарида биттадан 
инклюзив таълим олиш имкониятлари 
яратилган мактабни босқичма-босқич 
ташкил этиш вазифаси белгилаб бе-
рилган. Бу эса жойларда имконияти 
чекланган фарзандларимизнинг ҳеч 
кимдан кам бўлмаган тарзда таълим 
олишига хизмат қилади. Шунингдек, 
давлат дастурида 2025 йил 1 сентябр-
дан бошлаб тадбиркорлик субъектла-
рига “яшил тадбиркор” мақомини бе-
риш ҳам кўзда тутилган. Хўш, “Яшил 
тадбиркор”лик ўзи нима? Унинг жа-
миятга қандай фойдаси бор? Аввало, 
ишбилармон “яшил тадбиркор” мақо-
мини олиш учун янгиланган энергия 
технологиялари, экологик тоза ишлаб 
чиқариш усулларини йўлга қўяди. Бу 
эса атроф-муҳитга зарарни камайти-
риб, табиий ресурсларни қайта ишлаш 
ва сарфлашни иқтисод қилишга ёрдам 
беради. Натижада бу бизнес жамият ва 
экология учун ҳам манфаатли бўлади. 
Бундан ташқари, “Яшил тадбиркор”га 
қатор имтиёзлар ҳам берилади. 

Бир тасаввур қилиб кўринг-а, агар 
қишлоқ хўжалиги соҳасида томчилатиб 
суғоришни бошласак, қанча сувни иқти-
сод қилишимиз мумкин? Шамолдан ёки 
қуёш панелларидан фойдаланиб, хона-
донимизни, тадбиркорлигимизни энер-
гия билан таъминласак, давлатга, қо-

лаверса ўз чўнтагимизга қанча фойда 
келтиришимиз мумкин? 

Шу билан бирга “яшил тадбиркор-
лик” ривожлангани сари қанчадан қанча 
иш ўринлари яратилади. Ишлаб чиқари-
лаётган маҳсулотлар зарарли концен-
тратлардан холи бўлади. Бу эса маҳсу-
лотга бўлган талабни янада оширади. 

Яна бир эътиборли жиҳат, 2025 
йил 1 майдан бошлаб Тошкент шаҳри 
ва Нукус шаҳарлари ҳамда вилоят мар-
казларида асбест, цемент ишлаб чиқа-
риш, шлам ва шлаклар, тери-кўнчилик, 
паррандачилик фабрикалари, самара-
дорлиги юқори бўлган чанг-газ тоза-
лаш иншоотлари билан жиҳозланмаган 
ҳар қандай турдаги кўмир ёқиш, қора 
ва рангли металлургия заводлари, тар-
кибида заҳарли аралашмалар бўлган 
ойна, заҳарли кимёвий моддалар билан 
ишлаш, хавфлилик даражасининг I ва 
II синфига мансуб чиқиндиларни қайта 
ишлаш ва ёқиш корхоналари йўнали-
шларда янги лойиҳаларни амалга оши-
риш тақиқланади.

Шунингдек, дастурда Орол бўйи 
минтақасига ҳам алоҳида эътибор қара-
тилган. Жумладан, Орол денгизи тубида 
100 минг гектар янги яшил майдон яра-
тилиши, Қорақалпоғистон Республика-
си, Бухоро, Жиззах ва Қашқадарё вило-
ятлари ҳудудларида шўр ва сувсизликка 
чидамли ўсимлик боғлари ташкил этили-
ши, “Бир миллион яшил оила” умуммил-
лий ҳаракати йўлга қўйилиши экологик 
муаммоларни ҳал қилишга, аҳоли соғли-
ги ва турмуш сифатини ошишига хизмат 
қилади. 

Таъкидлаш керакки, давлат дасту-
ри лойиҳаси партиямизнинг дастурий 
мақсадлари билан ҳар томонлама ҳа-
моҳангдир. Умуман, ушбу лойиҳадаги 
ҳар бир йўналиш ва мақсад бугунимиз 
ва эртамиз учун долзарб эканлиги аҳа-
миятга моликдир. Шундай экан, биз 
халқ вакиллари дастурдан ўрин олган 
вазифалар қадр-қимматини аҳолига ет-
казишда фаол иштирок этайлик.

Гулжан ХАЛМУРАТОВА, 
Олий Мажлис Қонунчилик палатаси  

депутати, O‘zLiDeP фракцияси аъзоси 

Етакчи партия лидери раҳбарлигидаги 
ишчи гуруҳ аъзоларининг  Янгиобод  тума-
нидаги учрашувлари, маҳаллий кенгашдаги 
депутатлик гуруҳи аъзолари, электорат ва 
“маҳалла еттилиги” вакиллари билан кечган 
очиқ мулоқот жуда жонли бўлди. Самимий 
суҳбат чоғида партиянинг сайловолди дас-
турида белгиланган мақсад ва вазифалар-
нинг ижроси, ҳудудларда  камбағалликни 
қисқартириш бўйича амалга оширилаётган 
ишлар борасида ҳамкорликни янада кучай-
тириш, ёшлар ва хотин-қизларни касб-ҳу-
нарга йўналтириш, уларга муносиб турмуш 
шароитини яратиб бериш, атроф-муҳитни 
муҳофаза қилиш ва “яшил” иқтисодиётни 
ривожлантиришдаги саъй-ҳаракатларда 
депутатларнинг тутган ўрни хусусида жид-
дий фикрлар билдирилди.

Навбатдаги мулоқот “Бизнесни ривож-

лантириш банки” туман филиали биносида 
маҳаллий тадбиркорлар билан бўлиб ўтди. 
Мазкур банк томонидан якка тартибдаги 
тадбиркорлар, деҳқон хўжаликлари, ишлаб 
чиқариш кооперативлари ва бошқа биз-
нес режаларни амалга ошириш мақсадида 
100 миллион сўмгача гаровсиз, 500 милли-
он сўмгача гаров таъминоти пасайтирил-
ган шартлар асосида 150 нафар фуқарога 
14 миллиард 455 миллион сўм миқдорида 
кредит маблағлари ажратилгани ва ушбу 

лойи ҳалар ортидан тадбиркорлар 150 та 
янги иш ўрни яратгани қайд этиб ўтилди. 
Шунингдек, ўзини ўзи банд қилган 1 600 на-
фар фуқарога “Бизнесга биринчи қадам”, 
“Томорқа бизнеси” учун кредитлари ажра-
тилганига ҳам урғу берилди. Шундан кейин 
ишчи гуруҳ аъзолари Баландчақир маҳалла 
фуқаролар йиғинидаги хонадонларга ки-
риб, аҳолининг қувончу ташвишлари, муам-
молари билан яқиндан танишди. Бу ҳудуд-
да 500 дан зиёд хонадон бўлиб, уларда уч 

мингдан ортиқ аҳоли истиқомат қилади ва 
томорқачиликда катта тажриба тўплаган 
оилалар кўпаймоқда. Айни пайтда 90 та ис-
сиқхона фаолият юритаётган экан. Мисол 
учун, Сулаймонқул Нормуҳамедов 30 мил-
лион сўм кредит маблағи олиб, хонадонида 
икки сотихлик иссиқхона қурган. Лимон ва 
мандарин етиштириб, бир йилда 30-35 мил-
лион сўм соф даромад олмоқда.

Шунингдек, шу тумандаги энг чекка ҳу-
дуд  “Сармиш” МФЙда эса асаларичилик ва 
чорвачилик билан шуғулланувчилар сони 
ортиб бормоқда. Улардан бири Икром Нур-
матов 40 қути асалари парвариш қилиб, бир 
йилда 1 тоннагача тоза тоғ асали олаётга-
нини ва даромади чакки эмаслигини сўз-
лаб берди. Ғайрат Абдуллаев эса бир неча 
йилдан буён чорвачилик билан шуғулланар 
экан. 

– Бугун юртимизда меҳнат қиламан, да-
ромад орттираман, оиламга, рўзғоримга, дас-
турхонимга қут-барака олиб кираман, деган 
одам учун ҳамма шароит бор, – дейди Ғайрат 
ака. –  Худога шукр, бировдан кам жойимиз 
йўқ. Кам-кўсти бўлмаслиги учун эса ишлаш, 
меҳнат қилиш, ҳаракат қилиш керак. Шунда 
барака ўз-ўзидан келаверади.

Сайловчилар билан суҳбатлар жараёни-
да айтиб ўтилган таклиф-мулоҳазалар, кам-
чилик ва муаммолар умумлаштирилиб, улар-
ни бартараф этиш юзасидан чора-тадбирлар 
режаси тузиб олинди.

***
Ишчи гуруҳ аъзолари 12 200 нафардан 

ошиқ маслакдошларимизни бирлаштирган ва  
94 та БПТ фаолият кўрсатаётган партия Зо-
мин туман кенгаши аъзолари, фаоллар билан 
мулоқотда бўлишди. 

Зоминдаги  “Нуронийлар маскани”да бў-
либ ўтган очиқ мулоқот ҳам анча қизиқарли 
бўлди. Шундан сўнг, сиёсий куч гуруҳи “Зо-
мин асл ипак толаси” МЧЖ фаолияти билан 
ҳам танишгач, зоминлик  тадбиркорлар билан 
учрашув  ташкил этилди. 

Айниқса, Пешағор қишлоғидаги чопон-
чи аёллар фаолияти барчада катта таассурот 
қолдирди. Мулоқотлар давомида “Дўстлик 
чеварлари” МЧЖ раҳбари Нодира Эгам-
бердиева 7 нафар хотин-қизнинг бандлиги-
ни таъминлагани ҳамда “Ишбилармон аёл 
– 2024” кўрик-танловининг Жиззах вилоят ҳу-
дудий  босқичи  ғолибаси Раъно Ҳасанова ко-
операция усулида 60 нафар қишлоқ аёллари-
ни ишли қилгани алоҳида тилга олиб ўтилди.

Мақоламиз муқаддимасида ёзилгани-
дек, Жиззах вилояти миқёсида давом этаёт-
ган жонли мулоқотлар, юзма-юз суҳбатлар 
ҳали ниҳоясига етмайди. Бошқа ҳудудларда 
ҳам сайловчилар ишчи гуруҳ аъзоларини ку-
тишяпти.

Баҳром МИРЗАҚОБИЛОВ,
“XXI asr” мухбири

Жиззах учрашувлари тўхтамайди  
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Абдулла ХУРСАНОВ,
 “Олмалиқ кон-металлургия комбинати” 
акциядорлик жамияти бошқарув раиси, 

Олий Мажлис Сенати аъзоси,  
O‘zLiDeP Сиёсий Кенгаши аъзоси

– 2024 йил комбинатимиз 
тарихида алоҳида шонли саҳифа 
бўлиб қолади. Олмалиқ кон-
металлургия комбинати ташкил 
топганининг 75 йиллиги катта 
тантана билан нишонланди. 
Президентимизнинг ушбу сана 
муносабати билан жамоамизга 
йўллаган табриги бизларни ғоят 
руҳлантириб юборди. Ватанимиз, 
халқимиз олдидаги шарафли 
ҳамда масъулиятли вазифаларни 
уддалашда улкан куч, ишонч 
бағишлади. 

Энг қувончлиси, давлатимиз раҳба-
ри фармонига биноан Янги Ўзбекистоннинг 
иқтисодий салоҳиятини янада юксалтириш, 
айниқса, кон-металлургия саноатини замона-
вий технологиялар ҳамда илм-фан ютуқлари 
орқали тараққий эттириш йўлида фидойилик 
намуналарини кўрсатиб келаётган комбина-
тимизнинг бир гуруҳ ходимлари орден ва ме-
даллар билан тақдирланди.

Бугун биринчи навбатда янги технологи-
яларга асосланган миллий саноатни ривож-
лантиришдек устувор вазифани адо этиш 
учун кенг миқёсдаги модернизация ишла-
рини изчил амалга оширмоғимиз зарур. Бу 
ҳақда сўз кетганда, “Қалмоққир”, “Ангрен”, 
“Чодак”, “Хонжиза”да жойлашган конларда, 
бойитиш фабрикалари, мис эритиш ва рух за-
водларида олиб борилган реконструкция ва 
модернизация жараёнлари, “Ёшлик-1” конини 
ўзлаштириш доирасида бошқа ишлаб чиқа-
риш инфратузилмалари барпо этилаётганини 
алоҳида қайд этишни истардим. Албатта, ана 
шундай муҳим аҳамиятга эга ўзгаришлар ту-
файли комбинат мис ишлаб чиқариш бўйича 
дунёдаги 30 та энг йирик мажмуа қаторидан 
муносиб ўрин олди. 

Яна бир тарихий воқеани эсламоқ жоиз: 
ўтган йилнинг 14-15 октябрь кунлари Прези-
дентимиз Тошкент вилоятига ташрифи чоғи-
да Олмалиқда ҳам бўлиб, янги 4-Мис бойитиш 
фабрикаси қурилишига старт берган эди. Бу 
фабрикаларнинг ишга тушиши билан комби-
нат бўйича йилига 160 миллион тонна хом-
ашёни қайта ишлаш имкони пайдо бўлади. 
Муболағасиз айтиш керакки, бу – Ўзбекистон 
саноати тарихида кутилмаган натижа! 

Ана шу учрашувда Шавкат Мирзиёев 
Тошкент вилоятининг ҳали ишга солинмаган 
катта имконият ва захиралари мавжудлигини 
таъкидлаб, бир қатор салоҳиятли қирралар-
ни ҳам кўрсатиб ўтган эди: Ангрен, Олмалиқ, 
Оҳангарон шаҳарлари, Пискент ва Оҳангарон 
туманларининг вилоят саноатидаги улуши 
50 фоизни ташкил қилиши инобатга олиниб, 
бу ҳудудда ишлаб чиқаришни кооперация ва 
кластер асосида ташкил этиш учун “саноат 
учбурчаги” дастурини тайёрлаш вазифаси 
қўйилди. Саноатнинг драйвер соҳаларининг 
бундай жадаллик билан ривожланиши вилоя-
тимиз аҳолиси учун минглаб янги иш ўринла-
ри яратилишига ҳам замин ҳозирлайди. 

Таъкидлаш керакки, комбинатимиз 
 кейинги йилларда ишлаб чиқараётган маҳ-
сулотлари билан нафақат юртимизда, балки 
жаҳон миқёсида ҳам ўз нуфузини муттасил 
мустаҳкамлаб бормоқда. Маҳаллийлаштириш 
ва тармоқлараро кооперация алоқалари дои-
расида ишлаб чиқарилган маҳсулотлар ҳаж-
ми 3,9 трлн сўмга етмоқда. 2025 йилда 269 та 
маҳаллийлаштириш лойиҳалари доирасида 
1,5 трлн сўмлик маҳсулот ишлаб чиқарилиши 
режалаштирилган. Шу муносабат билан “са-
ноат учбурчаги”га кирувчи туман ва шаҳар-
ларда камида 5 тадан корхонани жалб қилиб, 
комбинатнинг импорт ҳажмини 25 млн дол-
ларга камайтириш ва мазкур йўналишда хо-
рижий инвестицияларни ўзлаштириш ва 1,5 
млрд доллар миқдорида экспортни амалга 
ошириш имкониятлари пайдо бўлади. 

Тасаввур қилинг, бир пайтлар фаолияти-
ни биргина “Қалмоққир” кони билан бошлаган 
Олмалиқ кон-металлургия комбинати бугунги 
кунда ўнлаб конлар, завод ва фабрикаларни 
ўзида бирлаштириб, тараққиётининг том маъ-
нодаги янги босқичига етиб келди. Бундай 
дейишга асосларимиз етарли деб ҳисоблай-
ман.

Шахсан давлатимиз раҳбари ташаббуси 
билан комбинатимизда “Ёшлик-1” конини ўз-
лаштириш бўйича ишларимиз жадал давом 
этаётир. Ўз номига муносиб бўлган бу кон ҳам 
Янги Ўзбекистоннинг ёшлари, янги авлоди 
учун юз очмоқда, десам янглишмайман. Бу ма-
конни ўзлаштириш билан боғлиқ инвестиция 
лойиҳаси, шубҳасиз, Олмалиқ кон-металлур-
гия комбинати томонидан амалга оширилаёт-
ган ва жаҳон рангли металлургия саноатининг 
диққат марказида бўлиб турган мегалойиҳа 
ҳисобланади. Масалан, айнан “Ёшлик-1” ко-
нида устки қатламларни очиш ишларига 400 
дан зиёд техникалар сафарбар этилган. Узун-
лиги 4,2 километр бўлган магистраль конвей-
ерлар маъданни фабрика хомашё омборига 
ташишга тайёрлади. Мазкур лойиҳа доираси-
да бир қатор замонавий рақамлаштирилган 

энергетика ва таъминот иншоотлари қурилиб, 
фойдаланишга топширилди. 

Шу ўринда йилига 60 млн тонна маъдан-
ни қайта ишлаш, 894 минг тонна мис концен-
трати ва 1,5 минг тонна молибден концентра-
тини ишлаб чиқариш имкониятига эга “3-мис 
бойитиш фабрикаси”, фойдали қазилмаларни 
бойитиш, металлургия, норуда материалла-
ри ишлаб чиқариш йўналишида дунёда ном 
қозонган “Metso Outotec” компанияси билан 
ҳамкорликда рух заводи ҳудудида барпо эти-
лаётган, йилига 180 минг тонна сульфат кис-
лотаси ишлаб чиқариш қувватига эга 6-суль-
фат кислотаси цехининг истиқболлари ҳам 
катта аҳамиятга эгадир. Янги цех ишга туши-
рилиши билан технологик газларни утилиза-
ция қилиш самарадорлиги оширилиб, атроф-
муҳит муҳофазаси яхшиланишига эришилади. 
Ёки олайлик, “яшил” иқтисодиётга ўтиш до-
ирасида “2-мис бойитиш фабрикаси”да 670 
минг тонна шлакни қайта ишлаш, Поп ту-
манида янги қурилаётган қуёш фотоэлектр 
станция сидан электр энергиясини етказиб 
беришни йилига 235 млн кВт соатга кўтариш, 
карьерлардаги автосамосвалларни аккумуля-
тор батареялари билан жиҳозлаш эвазига тў-
лиқ “яшил кон” мақомига ўтказиш, Ангрен кон 
бошқармасида оқова сувни тозалаш бўйича 
EPSI OY (Финляндия) компаниясининг пилот 
лойиҳасини амалга ошириш асосий вазифа-
ларимиз сирасига киради. Яна бир эътиборга 
молик жиҳат, комбинат ҳудудидан оқиб ўтув-
чи “Таначи-Бўка” каналига қуввати 30 кВт со-
атни ташкил қилувчи гидротурбинали генера-
тор ўрнатилди. 

Бир сўз билан айтганда, “Рақамли ОКМК 
– 2030” концепцияси доирасида комбинати-
мизда кенг қамровли ишлар давом этаверади. 
Шунингдек, самарадор янги технологияларни 
жорий қилиш, трансформациялаш, тармоқла-
раро кооперацияни кучайтириш, халқаро рей-
тинг индексларида компания мавқеини янада 
ошириш каби вазифалар янги босқичга кўта-
рилади. 

Кейинги йилларда кучли ижтимоий ҳи-
моя янги Ўзбекистон давлат сиёсатининг 
устувор йўналишларидан бирига айланди. Бу 
борада комбинат миқёсида амалга оширилган 
ишлар хусусида алоҳида тўхталмоқ лозим. 
“Инсон қадри учун!” тамойили энг устувор 
вазифа саналади. Ишчи ва хизматчиларимиз-
нинг машаққатли меҳнатини қадрлаш бароба-
рида уларни ҳамиша рағбатлантириб бориш, 
қолаверса, фидойилик намуналарини кўрса-
таётган инсонлар учун иш ва дам олиш шаро-
итларини янада яхшилаш асосий вазифала-
римиз сирасига киради. Масалан, ўтган йили 
“Хонжиза” кон бошқармасида барча шароит-
ларга эга 200 ўринли ётоқхона фойдаланишга 
топширилди. Шунингдек, Тошкент вилояти-
нинг ижтимоий соҳа объектлари – мактабгача 
таълим ташкилотлари, мактаблар, шифохо-
налар, оилавий поликлиникаларга ҳомийлик 
ёрдамлари ажратиляпти.  Бекобод шаҳридаги 
кўп тармоқли марказий поликлиника капитал 
таъмирланди. Комбинат меҳнат фахрийлари 
учун “Нуронийлар маскани”ни ишга тушир-
дик. Бундан ташқари, Олмалиқ шаҳрида “Қу-
рувчилар боғи”, футбол клубимиз академияси 
тарбияланувчилари учун қурилган яшил май-
донлар ҳам фойдаланишга топширилди.

Давлатимиз раҳбарининг эътирофига са-
зовор бўлган Муҳандислик мактаби хусусида 
ҳам алоҳида тўхталмоқ лозим. Ўқув маскани-
да 8 та ўқув ва 4 та лаборатория хонаси мав-
жуд. Технологик ўқув цехлари эса 36 турдаги 
217 та ускуна билан жиҳозланган. Энг асосий-
си, эндиликда ўқув жараёнлари Германия-
нинг Фрайберг кончилик академияси техника 
университети, “Aurubis” ва “Günter Papenburg” 
компанияларининг кадрлар тайёрлаш бўйича 
методологиялари асосида олиб борилади.

Комбинат жамоаси хайрия ишларига 
ҳамиша бош-қош. Мисол учун, Оққўрғон ту-
манининг Элтамғали маҳалласида қурилиб, 
фойдаланишга топширилган болалар боғча-
си ва тураржой биноси туман аҳолисига жа-
моамиздан туҳфа бўлди. Икки қаватли бино-
да жойлашган мактабгача тарбия маскани 80 
ўринга мўлжалланган. Шунингдек, бинодаги 
14 та 2 хонали хонадон ҳам ўз эгаларига топ-
ширилди. Боқувчисини йўқотган, ижтимоий 
ҳимояга муҳтож 14 оила 2025 йилни янги хо-
надонларда кутиб олишди.

Дарвоқе, спорт соҳаси биз учун алоҳида 
аҳамиятга эга. Ўтган йили комбинат спорт-
чилари эришган натижалар таҳсинга лойиқ: 
гандбол бўйича Тошкентда бўлиб ўтган Мар-
казий Осиё очиқ чемпионатида комбинати-
миз эркаклар жамоаси 1-ўринни, аёллар жа-
моаси 2-ўринни эгаллади. “ОКМК-W” аёллар 
футбол жамоаси мамлакат чемпионатида 
иккинчи ўрин соҳибига айланди. Профессио-
нал футбол клубимиз суперлигада мавсумни 
47 очко тўплаган ҳолда кумуш медаль билан 
якунлади ва жамоамизга “fair play” соврини 
топширилди.

Мухтасар айтганда, комбинатимизда ку-
ну тун, йилнинг тўрт фаслида ҳам ҳаёт қай-
найди. Бу эса бизга алоҳида фахру ифтихор 
бағишлайди. Негаки, камтарин меҳнатимиз 
билан халқимиз фаровонлиги, Ватанимиз та-
раққиёти йўлида камарбастамиз.  

Бошланиши 1-саҳифада.

ЛТИН ЛТИН 
ДАМЛАРИДАМЛАРИ

“ОЛМАЛИҚ КОН-МЕТАЛЛУРГИЯ  
КОМБИНАТИ” АЖ АХБОРОТ ХИЗМАТИ  

РАҲБАРИ УМИДА ҚАРШИБОЕВА  
АОКАДА ЎТГАН ЙИЛ ЯКУНЛАРИГА  

БАҒИШЛАНГАН БРИФИНГДА  
ҚУЙИДАГИ МАЪЛУМОТЛАРНИ  

ОЧИҚЛАДИ:

Олмалиқ кон-металлургия комби-
нати томонидан 2024 йилда 38,1 трлн 
сўмлик товар маҳсулотлари ишлаб 
чиқарилиб, режа 116,1 % га бажарилган.

Шунингдек, 7,5 млрд сўмлик халқ 
истеъмоли моллари тайёрланган.

Жумладан, мис рудасини қазиб 
олиш вазифаси 101,6 % га бажарилиб, 
+104,5 % лик ўсиш суръатига эришил-
ган.

Мис хомашёсини қайта ишлаш  
бўйича режа 100,1 % га бажарилиб, 
ўсиш суръати +101,6 % бўлган.

Ўтган йилда ўз хомашёсидан  
комбинат тарихида биринчи маротаба 
130 минг тонна мис ишлаб чиқариш  
эвазига рекорд натижа қайд этилди. 
Ушбу натижа 2017 йилга нисбатан  
23,7 минг тоннага зиёд бўлганини 
алоҳида таъкидлаш жоиз.

Бундан ташқари, маҳаллий хомашё-
дан рух ишлаб чиқариш режаси 117,1 % 
га уддаланган.

Полиметалл рудаларни қазиб олиш 
ва уларни қайта ишлаш режаси эса 
100,5 % га бажарилган.

Шунингдек, олтин таркибли ру-
даларни қазиб олиш ва қайта ишлаш 
ҳамда мис купороси, техник селен ва 
теллур, перренат аммоний, палладий 
кукуни эмалланган мис симлар, молиб-
ден-3 оксиди, сульфат кислотаси каби 
маҳсулотларни ишлаб чиқариш муваф-
фақиятли адо этилган.

Комбинатимиз томонидан “Маҳал-
лийлаштириш дастури” бўйича ҳам са-
марали натижаларга эришилди.  
Масалан, ўтган йилда 268 та лойиҳа 
бўйича 1 трлн 567 млрд сўмлик маҳал-
лийлаштирилган маҳсулотлар ишлаб 
чиқарилиб, белгиланган прогноз  
103 % га бажарилди. 2023 йилга нисба-
тан ўсиш 3,6 баробарни, импорт ўрнини 
босиш самарадорлиги 121,5 млн дол-
ларни ташкил қилди.

Яна бир эътиборга молик жиҳат шу-
ки, комбинатнинг маҳсулотлар экспорти 
билан боғлиқ ютуқлари қувонарли: жум-
ладан, 610,9 млн долларлик маҳсулот-
лар экспорти амалга оширилиб, прогноз 
111,1 % га бажарилди.

Шунингдек, эришилган ютуқларни 
маҳсулотлар кесимида таҳлил қила-
диган бўлсак, ўтган йили хорижлик 
ҳамкорларга 51 698 тонна мис маҳсу-
лотлари, 28 859 тонна рух маҳсулотлари 
экспорти амалга оширилиб, ўсиш  
суръати кузатилди. Бундан ташқари, 
қўрғошин концентрати, молибден, ре-
ний, кадмий, мис купороси, палладий 
кукуни каби маҳсулотлар экспортида 
ҳам кўзланган натижага эришилди.

Энг муҳими, комбинатимиз томо-
нидан Инвестиция дастури бўйича 2024 
йилда 1 млрд 943,9 млн доллар маблағ 
ўзлаштирилиб, прогноз 103,2 % га ба-
жарилди ёки 2023 йилга нисбатан ўсиш 
суръати 172,3 фоизни ташкил қилди.

Рақамлаштириш бўйича эса 31 та 
чора-тадбирлар амалга оширилиб,  
жами 92 млрд 550 млн сўм маблағ  
иқтисод қилинди.

Маҳсулот таннархини камайтириш 
бўйича режалаштирилган прогноз  
1 трлн 329,5 млрд сўм, яъни жами хара-
жатларнинг 10,03 % миқдорида белги-
ланган бўлса, амалда ҳисобот даврида 
маҳсулотлар таннархи 1 трлн 670,5 млрд 
сўм ёки жами харажатлар 12,6% миқдо-
рида камайтирилди. Прогноз эса  
125,7 % га бажарилди.

Шу маънода ўтган йилнинг кузи 
адоғида, Тошкентнинг ёнгинасида қад 
ростлаган Олмалиқ шаҳри ва унга туташ 
ҳудудларни эгаллаган улкан комбинатга 
уюштирилган саёҳатимизда кўрган-ке-
чирганларим ҳали-ҳали эсимдан чиқма-
япти. Бу сафарга боришдан аввал қизиқ 
воқеа рўй берди: ҳар ҳафта Тадбиркор-
лар ва ишбилармонлар ҳаракати – Ўзбе-
кистон Либерал-демократик партияси 
биносида узоқ чўзилмайдиган мулоқот 
бўлиб туради. Анъанага кўра партия ра-
иси, парламентдаги фракция раҳбари 
Актам Хаитов дунёда ва мамлакатда со-
дир бўлаётган сиёсий-ижтимоий воқеа-
лар, янгилик-ўзгаришлар хусусида суҳ-
батлашади ва мақсад, режалар таҳлил 
этилади. Гап орасида  O‘zLiDeP Сиёсий 
Кенгаши аъзолари орасида халқни рози 
қилиш бобида кўпчиликка намуна бўла-
ётган инсонлар ҳақида сўзларкан, ку-
тилмаганда Олмалиқ кон-металлургия 
комбинати раиси Абдулла Хурсановни 
фахр билан тилга олди-да, менга қараб, 
“Фурсат топиб, бир ўтиб келмайсизми, 
бу корхонада бизнинг маслакдошла-
римиз ҳам кам эмас, газетада ёритиш 
керак шундайларни, ҳақиқий ватанпар-
варлар, бугунги куннинг фидойилари”, 
деди. Йиғилиш охирида қоғозчага ком-
бинат директорининг телефон рақамини 
ёзиб менга узатди...

Ўйлаб қолдим. Нима дейман? Мен 
комбинатга ўтмоқчи эдим, сиз билан уч-
рашсак, дейиш... тўғриси, мен учун минг 
азоб. Чунки шу ёшга кириб, ҳали бирор 
марта каттароқ идора раҳбарига тўғри-
дан тўғри қўнғироқ қилиб, фалончиман, 
шундай вазифада ишлайман, қабулин-
гизга борсам майлими, деганимни эслол-
майман. Лекин бу гал негадир эрким сиғ-
дими ё партия лидерининг у киши ҳақида 
айтган самимий сўзларидан руҳлан-
димми, билмадим, сира иккиланмасдан 
 Абдулла Хурсановга телефон қилдим.

Биринчисида кўтармади. Хижо-
лат тортганча, телеграмдан хат жўнат-
дим. Орадан бирор соатлар ўтгач, ўзи 
боғланди. Худдики аввалдан бир-бири-
мизни танийдигандек сўрашиб кетдик. 
Хуллас, у кишига мақсадимни айтдим. 
Абдулла ака ўйланиб қолди, шекилли, 
бироз танаффусдан сўнг “Насиб этса, 
уч-тўрт кундан сўнг сизни ва ҳамкасбла-
рингизни бир Олмалиққа таклиф этмоқ-
чи эдик, чин маънода фидойи, ҳалол 
меҳнати ортидан қадр топаётган одам-
лар орасига бирга борамиз ака, шунда 
бафуржа суҳбатлашсак нима дейсиз?” 
деди-да, қуюққина хайрлашди...

Ўртада бор-йўқ мулоқотимиз шу 
бўлди. Энди билсам, бу ҳам XXI  аср зи-
ёлиси, раҳбарининг ибратли маънавий 
даражаси экан. Бунга Олмалиққа бор-
гач, амин бўлдим!  

Қизиғи, шунча йилдан бери жаннат-
монанд водийга тарихий Қамчиқ довони 
орқали неча юз марта ўтиб-қайтган бўл-
сам-да, Олмалиққа сира йўлим тушма-
ган экан. Тўғри, ОАВда бу ҳудуд ҳақида 
қанча маълумотларни кўрганмиз, била-
миз, лекин ичкаридаги ҳақиқий воқелик 
бутунлай бошқача эди. 

Мамлакат миёқсидаги қатор нуфуз-
ли нашрлар, давлат ва нодавлат телека-
наллар вакиллари, блогерлар комбинат-
нинг ҳашаматли маданият саройидаги 
мўъжазгина залга йиғилдик. Айнан ўша 
куни Олий Мажлис Сенати йиғилиши 
бошлангани боис комбинат раҳбари Аб-
дулла Хурсанов пресс-турда қатнашол-
маётганини, агар имкон бўлса пешин-
дан сўнг етиб келишини эшитдик. Лекин 
бош қа раҳбарлар ҳамда матбуот хизма-
ти масъуллари дастур доирасида ҳамма 
манзиллар бўйича белгиланган жойлар-
да бизларни кутишаётганини айтишди. 
Йўл-йўлакай комбинат муассислигида 
чоп этилаётган икки тилдаги газета ҳамда 
ОКМК телевидениеси фаолияти билан 
ҳам танишиб, уларга яратилган шароит-
ларни кўриб ҳавасимиз келди.

ҚИСҚАЧА МАЪЛУМОТ:
Олмалиқ кон-металлургия комби-

нати – мис-молибден, полиметалл ва 
олтин таркибли маъданларни қазиб 
олиш ва қайта ишлаш бўйича Ўзбе-
кистонда ва Марказий Осиёда етакчи 
саналиб, мис маҳсулотларини ишлаб 
чиқариш бўйича дунёдаги 30 та йирик 
корхона сафига киради.

ОКМК таркибида ҳозир 6 та кон-
чилик корхонаси, 5 та бойитиш фаб-
рикаси, мис эритиш ва рух заводлари, 
марказий таъмирлаш-механика за-
води, оҳак заводи, саноат темир йўл 
транспорт бошқармаси, автомобиль 
ва технологик транспорт бошқарма-
лари, истеъмол моллари ишлаб чиқа-
риш бошқармаси, шунингдек, 20 дан 
зиёд ёрдамчи корхоналар ва лабо-
раториялар мавжуд. Комбинатда 35 
мингга яқин ишчи-ходимлар ишлайди. 
Йилига 148 минг тоннадан ортиқ мис 
катоди, 90 минг тонна рух метали, шу-
нингдек, олтин ва кумуш қимматбаҳо 

металлари, молибден, вольфрам, ре-
ний, селен, теллур ва кадмий каби но-
ёб металлар ишлаб чиқарилади.

Қурама тоғлари, бепоён қир-адир-
лар бағрида жойлашган улкан ҳудуд бу-
гун чин маънода бунёдкорлик майдони-
га айланган десак муболаға бўлмайди. 
Айниқса, кейинги йилларда Олмалиққа 
хорижий ва қўшни давлатлардан нуфуз-
ли делегациялар, кампания раҳбарлари, 
мутахассислар мунтазам ташриф буюр-
моқда. Чунки бу ерда мамлакатимизнинг 
иқтисодий салоҳиятини белгилаб бера-
диган жуда катта кўламдаги ислоҳотлар, 
замонавий технологиялар асосида мо-
дернизация ишлари давом этаётир. 

Биз журналистлар, блогер ва ижти-
моий тармоқ фаоллари қорли тепалик-
ларга чиқиб, тўғрироғи, денгиз сатҳидан 
неча минг метрча баландликдан пастга 
қараймиз: хоҳ ишонинг, хоҳ ишонманг, 
янги бунёд этилаётган завод ё фабрика-
лардаги иш жараёнлари... гўёки чумоли-
лар инидаги ҳаракатга ўхшарди! Тиним-
сиз ишлаётган залворли техникалар ва 
маҳаллий ҳамда хорижлик ишчиларнинг 
фидокорона хизмати ҳар қандай таҳ-
синга лойиқ эканига амин бўлади одам. 
Неча юзлаб метр чуқурликлар бағри-
дан жуда катта заҳматлар эвазига олиб 
чиқилаётган бойликлар ҳақида эса со-
атлаб ҳикоя қилиш мумкин. Бундай ма-
шаққатталаб жойларда ҳалол меҳнат 
қилаётган ишчи-хизматчиларга Яратган-
дан тани-сиҳатлик, хотиржамлик сўраб 
секин ортга одимлаймиз.

Орамизда ушбу соҳа билан боғлиқ 
қатор саволларга жўялироқ жавоб ол-
моққа қизиқувчи ҳамкасбларимиз ҳам 
кам эмас: бири бизларга ҳамроҳлик қи-
лаётган мутахассислардан, суҳбат ора-
сида айтилганидек, масалан 300-400 
метр чуқурликда ишлаётган кончилар ва 
баҳайбат юк машиналари ҳайдовчила-
рининг ойлик маошлари қанчалиги, яна 
кимдир айнан Олмалиқда бундан 50-60 
йил бурун қурилган эскирган завод ё 
цехларнинг янгиларига нисбатан эколо-
гия, атроф-муҳитга зарари жиддийли-
ги, бошқаси эса имкони борича бу ерда 
маҳаллий ишчилар сонини кўпайтириш 
муҳимлиги, яна денг, бир йилда қанча 
олтин, мис қазиб олингани хусусида, 
хуллас, неча ўнлаб жумбоқли саволлар-
ни ўртага ташлайди. Комбинат мутасад-
дилари  бу каби ҳаётий саволларга чуқур 
ўйлаб обдон жавоблар қайтаришади. 

Шу ўринда ушбу ажойиб сафарни 
уюштиришда бош-қош бўлган комби-
нат бошқаруви раиси, партиядошимиз 
 Абдулла Хурсанов ҳамда ҳар доим ОАВ 
билан ҳамкорлик бобида бошқаларга 
намуна бўлиб келаётган ахборот хизма-
ти раҳбари Умида Қаршибоева, шунинг-
дек, пресс-турчиларнинг саволларига 
жонли мисоллар билан жавоб қайтарган 
Рух заводи директори Фаррух  Ўтанов, 
Мис эритиш заводи раҳбари Бахтиёр 
Ваққосов, 3-Мис бойитиш фабрика-
си дастурлаш цехи бошлиғи Акмалжон 
Жамолиддинов ва мазкур соҳанинг яна 
бошқа ўнлаб билимдон, профессионал 
мутахассисларига раҳматимизни ҳам 
айтмоққа бурчлимиз. Нега десангиз, шу 
вақтгача бизлар билган ва билмаган, 
эшитган ва эшитмаган, маълум-номаъ-
лум сир-синоатларга баҳоли қудрат жа-
воб топдик.

СЎНГСЎЗ ЎРНИДА: комбинат ма-
даният саройида ҳар йили мунтазам 
равишда ўтказиб келинаётган маъна-
вий-маърифий тадбирлар, учрашув-
лар ҳақидаги ёзувларга кўзим тушди. 

“Юсуфжон қизиқ Шакаржонов но-
мидаги Республика аския ва қизиқчилик 
санъати маркази аъзолари билан учра-
шув бўлиб ўтди.

 Ўзбекистон халқ шоири Муҳаммад 
Юсуфнинг “Қора қуёш” асари асосида 
саҳналаштирилган спектакль намойиш 
этилди. 

Алишер Навоий таваллудининг 583 
йиллигига бағишланган адабий кечада 
Ўзбекистон халқ шоири Маҳмуд Тоир 
қатнашди. 

Ўзбекистон халқ ёзувчиси Пиримқул 
Қодировнинг “Юлдузли тунлар” асари 
асосида саҳналаштирилган спектакль 
намойиш этилди.

“Баҳодир Ялангтўш” тарихий-бади-
ий фильмининг премьераси ўтказилди.

Ўзбекистон халқ ёзувчиси Эркин Аъ-
зам, Ўзбекистон халқ шоири Усмон Азим, 
академик Нурислом Тўхлиев билан ада-
бий-бадиий учрашув уюштирилди...

Демак, XXI аср қаҳрамонлари ора-
мизда, Олмалиқда, Навоий ё Шўр-
танда, Мўйноқ ё Қўқонда, Наманган ё 
Сурхонда – Ўзбекистоннинг тўрт бур-
чагида эканини, улар ўз қўллари би-
лан эртанги кунимиз учун мустаҳкам 
пойдевор қўяётганини англамоқ фур-
сати етди. Янги Ўзбекистонимиз тари-
хида олтин давр бошланяпти!  

Норқобил ЖАЛИЛОВ,
Ўзбекистонда хизмат кўрсатган  

журналист
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ВАКИЛИМИЗ

O‘zLiDeP ЛОЙИҲАЛАРИ:

ДЕПУТАТЛИК ГУРУҲЛАРИДА

Муҳокама кун тартибига 
киритилган биринчи масала 
юзасидан Камбағалликни 
қисқартириш, бандлик, 
миграциядан қайтганлар билан 
ишлаш, ёшларга касб-ҳунар 
ва хорижий тилларни ўргатиш 
масалаларида ҳудудда олиб 
борилаётган ишлар тўғрисида 
Самарқанд вилояти Камбағалликни 
қисқартириш ва бандликка 
кўмаклашиш бошқармаси бошлиғи 
Темур Маҳмудовнинг ахбороти 
тингланди.

Маърузачининг қайд этишича, 2024 
йилда аҳоли бандлигини таъминлаш юза-
сидан қилинган мурожаатлар бўйича  
39 372 нафар  фуқаронинг  ишга жойлаши-
шига кўмаклашилган. Шунингдек, 6 846 на-
фар ижтимоий муҳофазага муҳтож, меҳнат 
бозорида тенг шартларда рақобатлаша ол-
майдиган фуқаро захирадаги иш ўринлари 
билан таъминланган.

Оилавий тадбиркорлик дастурла-
ри доирасида маҳаллалар “ўсиш нуқтала-
ри” (драйвер) асосида 31,2 мингдан ортиқ 
жисмоний ва юридик шахсларга 510 млрд 
сўмлик имтиёзли кредитлар ажратилган бў-
либ, ушбу молиявий манбалар маҳаллалар-
да ишсизлар, ёшлар ва хотин-қизларнинг 
кичик ишлаб чиқариш ва хизмат кўрсатиш 
лойиҳалари бўйича тадбиркорлик фаолия-

тини йўлга қўйишда қўл келаётир.
Депутатлик гуруҳи аъзолари мазкур 

соҳадаги камчиликларни бартараф этиш 
мақсадида қатор таклиф ва тавсияларни 
илгари суришди. Мутасаддилар билан бир-
галикда ишчи гуруҳи тузиб, жойларда ўрга-
нишлар олиб боришга қарор қилишди. 

Шундан сўнг, Самарқанд шаҳридаги 
“Ишга марҳамат” мономаркази директори 
Дилшод Пардаев сўзга чиқди. У депутатлар-
га фуқароларни давлат ҳисобидан касб-ҳу-
нарга ўқитиш, уларнинг замонавий техника 
ва технологиялардан фойдаланиш бўйича 
малакаларини ривожлантириш, банд бўл-
маган фуқароларни тадбиркорлик кўникма-
лари ва хорижий тилларга ўқитиш курсла-
рига кенг жалб этиш юзасидан қилинаётган 
ишлар хусусида ахборот берди. 

Маълум бўлишича, ушбу марказда 
кейинги тўрт йилда 8487 нафар тингловчи 
касб-ҳунарга ўргатилган. Уларнинг 64 фои-
зини аёллар, 36 фоизини эркаклар ташкил 
этади. Жами битирувчиларнинг 4325 на-
фари  ёшлардан иборат. Марказда таҳсил 
олганлардан 88 фоизининг бандлиги таъ-
минланган. Жами битирувчиларнинг 293 на-
фари ногиронлиги бор тингловчилар экан-
лиги  диққатга сазовор.

Кун тартибидаги учинчи масала – аҳо-
лини озиқ-овқат маҳсулотлари билан узлук-
сиз таъминлаш, нарх-наво барқарорлигига 
эришиш бўйича қилинган ишлар, куз-қиш 
мавсуми учун озиқ-овқат маҳсулотлари за-
хиралари яратилганлиги ҳолати бўйича ви-
лоятда амалга оширилган ишлар тўғрисида 
ахборот бериш учун Самарқанд вилояти Бо-
зорлар ва савдо комплекслари уюшмаси ра-
иси Аброр Ражабовга депутатлик гуруҳи то-

монидан расмий хат чиқарилган эди. Лекин 
нуфузли йиғилишга ўзи келмасдан, ўрин-
босарини юборганлиги депутатлар томони-
дан жиддий танқид қилиниб, ушбу масалани 
Халқ депутатлари вилоят кенгаши сессияси-
га киритиш бўйича қарор қабул қилинди.

O‘zLiDeP  
ВАКИЛИНИНГ  
ДЕПУТАТЛИК  

ҚАБУЛХОНАСИ

Халқ депутатлари Самарқанд 
вилоят кенгашига 6-Меҳробод 
сайлов округидан сайланган 
партиямиз вакили Акбарали 
Қаюмов ўз ҳудудида депутатлик 
қабулхонасини очди. Ушбу округда 
25 та маҳалла бўлиб, сайловчилар 
30010 нафарни ташкил этади. 
Қабулхонани ташкил этишдан 
мақсад эса сайловчиларнинг 
муаммоларни ҳал қилиш ва улар 
билан доимо ҳамкорликда ишлаш 
тизимини қулай шаклда йўлга 
қўйишдан иборат.

Акбарали Қаюмовнинг мазкур депутат-
лик қабулхонасида O‘zLiDePдан сайланган 
янги депутатлар ва  туман шаҳар кенгашла-
ри аппарат раҳбарлари иштирокида ўқув се-
минар бўлиб ўтди. Унда жойларда партия-
дан сайланган депутатларнинг ишларини 
жонлантириш, ноиблик сўровларини чиқа-
риш, электорат билан учрашувлар ўтказиш 
ҳамда мурожаатлар билан ишлаш бўйича 
амалий кўргазма ҳам ташкил этилди. 

Шу куннинг ўзида “Нурли келажак 
ишонч сервис” МЧЖ қошида намунали бош-
ланғич партия ташкилоти тузилди ва 10 на-
фар янги аъзога партия гувоҳномалари топ-
ширилди. Вилоятдаги барча шаҳар (туман)
ларда ҳам O‘zLiDePнинг шундай БПТларни 
тузиш бўйича масъул ходимларга кўрсатма-
лар берилди.

OʻzLiDeP Самарқанд вилоят
кенгаши матбуот хизмати

РАИС ЙИҒИЛИШГА КЕЛМАГАНИ УЧУН...

ЯХШИЛИК –  
ЭЛНИНГ АСЛ ҚАДРИЯТИ

ХАЛҚ ДЕПУТАТЛАРИ САМАРҚАНД ВИЛОЯТ КЕНГАШИДАГИ O‘zLiDeP  
ДЕПУТАТЛИК ГУРУҲИНИНГ НАВБАТДАГИ ЙИҒИЛИШИ БЎЛИБ ЎТДИ

Халқ депутатлари вилоят 
кенгаши депутати Дилбар 
Аҳмедова ҳақида қайси бир 
даврада сўз очилса, кўпчиликнинг 
кўнглида илиқлик пайдо бўлади 
ва унинг партиямиз фаоли 
сифатидаги хайрли ишлари бирма-
бир санаб ўтилади.

Табиий ресурсларнинг чекланганлиги, келажак олдидаги экологик 
масъулият барқарор ривожланишни тақозо этади. Бунинг учун эса бугун 
аҳоли эҳтиёжларини таъминлаймиз деб келгуси авлод манфаатларини 
хавф остига қўймаслик лозим. Бошқача айтганда, ижтимоий – иқтисодий 
– экологик омиллар учлигининг ўзаро боғлиқлиги асосида тараққий этиш 
назарда тутилади. Барқарор ривожланишда иқтисодий ёндашув чекланган 
ресурслардан оқилона фойдаланиш, ижтимоий ёндашув глобал миқёсда 
ижтимоий барқарорлик ва маданий хилма-хилликни таъминлаш, экологик 
ёндашув эса ҳар қандай экологик тизимларнинг нормал фаолият юритишини 
сақлашдан иборатдир.

ХАЛҚ ДЕПУТАТЛАРИ КАРМАНА ТУМАНИ КЕН-
ГАШИДАГИ O‘ZLIDEP ДЕПУТАТЛИК ГУРУҲИ РАҲБАРИ 
ЮСУФ МУРОДОВ ҚИСҚА МУДДАТДА ТАШАББУСКОР-
ЛИГИ БИЛАН МАҲАЛЛА АҲЛИНИНГ ҲУРМАТИНИ 
ҚОЗОНДИ. УНИНГ ТИНИМСИЗ САЪЙ-ҲАРАКАТИ ВА 
ҲОКИМЛИК МУТАСАДДИЛАРИНИ ТЕЗ-ТЕЗ “БЕЗОВТА” 
ҚИЛИШИ, МАҲАЛЛИЙ КЕНГАШ СЕССИЯЛАРИДАГИ 
ФАОЛЛИГИ БОИС МАҲАЛЛАНИНГ 2700 МЕТР МАСО-
ФАДАГИ ИЧКИ КЎЧАЛАРИГА АСФАЛЬТ ЁТҚИЗИЛДИ. 
БУНИНГ УЧУН ТУМАН БЮДЖЕТИДАН 2 МИЛЛИАРД 200 
МИЛЛИОН СЎМДАН ЗИЁДРОҚ МАБЛАҒ АЖРАТИЛДИ.

– Маҳалламизда 3700 нафар аҳоли ис-
тиқомат қилади, – дейди “Янгиариқ” МФЙ ра-
иси Жасур Маҳмудов. – Гарчи туман марказига 
яқин ҳудудда жойлашган бўлсак-да, ички кўча-
ларимизнинг бирортаси асфальт қилинмаган 
эди. Аҳоли ёзда чанг, ёғин-сочинли кунларда 
эса лой кўчаларда ҳаракатланишига тўғри ке-
ларди. Депутатимиз ташаббуси ва туман ҳо-
кимининг қўллаб-қувватлаши натижасида кў-
чаларимиз бирин-кетин асфальт қилинмоқда. 
700 метр узунликдаги бир кўчамизга эса бетон 
қопламаси ётқизилди. Айни пайтда айрим кўча-
ларга чироқлар ўрнатилмоқда. Шунингдек, 3 та 
кўприк қайта таъмирланиб, маҳалла аҳлининг 
узоғи яқин бўлди.

Депутат ташаббуси билан маҳаллада-
ги ижтимоий соҳа объектларидаги муаммо ва 
камчиликларни бартараф этиш мақсадида “Та-
шаббусли бюджет”га 7-умумтаълим мактабига 
қўшимча бино қуриш лойиҳаси жойлаштирил-
ган эди. Натижада ўтган йили 1 миллиард 190 
миллион сўм маблағ эвазига 100 ўринга мўл-

жалланган икки қаватли бино қад ростлади. 
Ўтган йилда мактаб учун ошхона ва фаоллар 
зали қуриш мақсадида 1,2 миллиард сўм маб-
лағ ютиб олинди. Маҳалла ҳудудидаги 175 сим-
ёғочнинг маънан эскирганлиги учун ҳозирги 
кунга қадар уларнинг 80 таси бетон таянчларга 
алмаштирилиб, кўча чироқлари ўрнатилди.

Депутат “Янгиариқ”да истиқомат қилаёт-
ган сайловчиларининг ишончини қозона олди. 
Карманада халқ билан камарбаста бўлиб улар-
нинг муаммоларига ижобий ечим топилишига 
ва юртимиз равнақига муносиб ҳисса қўшаёт-
ган депутатлар кўпчиликни ташкил этади.

O‘zLiDeP Навоий вилоят  
кенгаши матбуот хизмати

Албатта, халқ вакиласининг бугунги кун-
да бухоролик тадбиркор хотин-қизлар ўрта-
сида ўтказиб келаётган ўқув семинар машғу-
лотлари, маҳорат дарслари, давра суҳбатлари 
ҳамда бизнес учрашувлари ўз кутилган сама-
расини бераётгани қувонарли. Ўтган йили, кам 
эмас ахир, 3 657 нафар хотин-қиз иқтисодий, 

ҳуқуқий ҳамда тадбиркорлик билим ва кўник-
маларини ошириш йўналишида олиб борилган 
машғулотларда қатнашди. Натижани кўринг-
да, улар орасидан 1 678 нафари ўз тадбиркор-
лигини йўлга қўйиб, янги иш ўринларини яра-
тишга муваффақ бўлди.

Аёлларни касб-ҳунарга ўқитиш, мавжуд 
билимларини ошириш ва мустаҳкамлаш мақса-
дида Бухоро шаҳрида “Касб-ҳунар инновацион 
ўқув маркази”, Пешку ва Вобкент туманлари-
да эса “Касб-ҳунар ўқув марказ”лари фаолия-
ти йўлга қўйилди. Ушбу таълим масканларида 
“Аёллар” ва “Ёшлар” дафтарига киритилган  
1 184 нафар хотин-қиз касб-ҳунарга ўқитилди. 

Яна бир ибратли томони, тиниб-тинчимас 
депутатнинг, қолаверса, партия вилоят кен-
гаши раисининг Аёллар масалалари бўйича 
ўринбосари Дилбар Аҳмедованинг молиявий 
қўллаб-қувватлаш йўналишида олиб борилган 

амалий ишлари ҳам ўз мевасини бераётгани 
мақтовга лойиқ-да. Биргина 2020-2024 йиллар 
ичида O‘zLiDePнинг “Аёллар қаноти” томони-
дан вилоятдаги банклар орқали 1 537 нафар 
хотин-қизга имтиёзли кредит олишга кўмакла-
шилгани-чи, бу ҳам натижадорликка киради, 
албатта.

Хотин-қизларга маслаҳат, ахборот бериш 
ва психологик ёрдам кўрсатиш йўналишида 
йил сайин ўсиш кузатиляпти. Жумладан, сўнг-
ги тўрт йил давомида ўтказилган турли тад-
бирларда 1 130 нафар хотин-қизга беминнат 
маслаҳат ва ахборотлар берилди, 331 нафар 
аёлга эса психологик ёрдам кўрсатилди. 

Шунингдек, вилоят, республика ва чет 
давлатларда ўтказилган турли кўргазмаларда 
вилоят тадбиркор аёлларидан 67 нафарининг 
фаол иштирок этгани соҳадаги хотин-қизлар 

учун яхшигина мотивация вазифасини бажар-
ди.

Эътиборли жиҳати, Дилбар Аҳмедо-
ва томонидан партиянинг “Бир депутат – юз 
аёлга кўмакчи” лойиҳаси доирасида қишлоқ 
хотин-қизларининг бизнес соҳасидаги билим-
ларини ошириш, касб-ҳунарли бўлишларига кў-
маклашиш ва ўз тадбиркорлигини йўлга қўйиш 
борасидаги ташаббуси сабаб “Аёллар” ҳамда  
“Ёшлар” дафтарларида рўйхатда турган хо-
тин-қизларнинг 776 нафари ўқитилиб, тегишли 
сертификатларга эга бўлди. Унинг саъй-ҳара-
катлари туфайли Пешку ва Вобкент туманлари-
да яшовчи 210 нафар ишсиз хотин-қиз ошпаз-
лик, пишириқчилик, сартарошлик, флористлик 
сингари касб ҳунарларга, “Сабр” республика 
иқтисодий ташкилотининг ижтимоий лойиҳаси 
доирасида эса Жондор ва Ромитан туманла-
ридаги ижтимоий ҳимояга муҳтож 515 нафар 
аёл турли касб-ҳунарларга ўқитилиб, тегишли 
ҳужжатлар тақдим этилди. Улар ҳозир тадбир-
корликнинг ўзлари танлаган йўналишида изчил 
фаолият олиб боришмоқда. 

Ғиждувонлик Гулбаҳор Шаропова, Иқли-
ма Жўраева, жондорлик Нодира Ражабова, 
Хушвақт Жўраева, олотлик Зулхумор Кулиева, 
қоракўллик Манзура Элбоева, Бухоро шаҳри-
дан Дилором Файзиева, Моҳитоб Одилова, Шо-
ира Бўлдиева, Лола Жаҳонқулова ва бошқалар 
ўз фаолиятлари билан кўпчиликка, айниқса, ёш 
тадбиркорларга ўрнак бўлиб келаётгани жон-
куяр депутатимизнинг меҳнатлари самараси, 
десак муболаға бўлмайди.

Асхор ИСТАМОВ,
“ХХI asr” мухбири

“Бир депутат – юз аёлга кўмакчи”  

БУХОРОДА 
ШУНДАЙ АЁЛ БОР

Янги Ўзбекистон тараққиёт стратегия-
си бир авлод умри мобайнида ижтимоий 
адолатга эришиш ва аҳолининг камбағал 
гуруҳларига мақсадли ёрдам кўрсатиш 
каби янги вазифаларни қўймоқда. Мам-
лакатимизда “яшил иқтисодиёт” асоси-
да барқарор ривожланишни таъминлашда 
Президентимиз томонидан 2019 йил 4 ок-
тябрда тасдиқланган “2019–2030 йилларда 
Ўзбекистон Республикасини “яшил” иқти-
содиётга ўтиш стратегияси” муҳим дастури-
ламал ҳисобланади. Унга кўра, бу йўлдаги 
асосий вазифалар қаторига иқтисодиёт-
нинг энергия самарадорлигини ошириш ва 
табиий ресурслардан оқилона фойдаланиш 
киради. Мақсадли индикаторларга техно-
логияларни модернизация қилиш ва молия-
вий механизмларни ривожлантириш орқа-
ли эришилади. 2030 йилгача бўлган даврда 
стратегияни амалга ошириш жараёнида ял-
пи ички маҳсулот бирлигига иссиқхона газ-
ларининг солиштирма чиқиндилари 2010 
йил даражасидан 10 фоизга камаяди, аҳоли 
ва иқтисодиёт тармоқларининг 100 фоизга 
қадар замонавий, арзон ва ишончли электр 
таъминотига эришилади. Экологик жиҳат-
дан яхшиланган моторли ёнилғи ва автомо-
биль ишлаб чиқариш ҳамда улардан фойда-
ланиш кенгайтирилади, электр транспорти 
ривожланади. 

“Яшил иқтисодиёт” нима ўзи?
Атроф-муҳит иқтисодиёти ва экология 

иқтисодиётининг ривожланиши асосида ил-
гари сурилган тамойилларнинг иқтисодий 
сиёсатга жорий этилиши натижасида “яшил 
иқтисодиёт” тушунчаси шакллана бошла-
ган. Ушбу атама илк бор 1989 йили етакчи 
иқтисодчилар томонидан Буюк Британия 
ҳукумати учун тайёрланган “Яшил иқтисо-
диётни ривожлантириш режаси”, деб ном-
ланган ҳисоботда тилга олинган. 

Атроф-муҳит иқтисодиёти ёки эколо-
гик иқтисодиётдан фарқли равишда яшил 

иқтисодиёт кўпроқ амалий характерга эга 
ҳисобланади. Яъни илмий фан соҳаси эмас, 
балки устун даражада реал иқтисодий сиё-
сат, конкрет фаолият соҳалари(энергетика, 
инновация, қишлоқ хўжалиги ва бошқалар)
га тааллуқлидир. Яшил иқтисодиёт – эко-
логик хавфларни ва экологик танқисликни 
камайтиришга қаратилган, атроф-муҳитни 
бузмасдан барқарор ривожланишни мақ-
сад қилган иқтисодиёт. “Яшил” бўлиши 
учун иқтисодиёт нафақат самарали, балки 
адолатли ҳам бўлиши керак. Адолатлилик 
глобал ва мамлакат даражасидаги тенглик 
ўлчовларини тан олишни, хусусан, паст 
углеродли, ресурсларни тежайдиган ва 
ижтимоий жиҳатдан қамраб олувчи иқтисо-
диётга адолатли ўтишни назарда тутади.

Яшил стикер ва экологик белги амалиё-
ти истеъмолчилар олдида атроф-муҳитга 
дўстона муносабат ва барқарор ривожла-
ниш кўрсаткичлари сифатида пайдо бўлди. 
Кўпгина саноат тармоқлари глобаллаша-
ётган иқтисодиётда яшиллаштириш амали-
ётини тарғиб қилиш усули сифатида ушбу 
стандартларни қабул қила бошлади. Барқа-
рорлик стандартлари сифатида ҳам та-
нилган ушбу мезонлар сотиб олинган маҳ-
сулотлар атроф-муҳитга ва уларни ишлаб 
чиқарувчи одамларга зарар етказмаслиги-
ни кафолатлайдиган махсус қоидалардир. 

Асосий тамойиллар ва йўналишлар 
нима?

Яшил иқтисодиётга ўтишнинг долзарб-
лиги ва зарурлиги қуйидаги омиллар билан 
белгиланади: атроф-муҳитнинг ифлослани-
ши ва табиий ресурслар тугашининг сал-
бий оқибатларини камайтириш мақсадида 
иқтисодиётни технологик модернизация-
лаш; углеводород хомашёси ва унинг пиро-
вард маҳсулот қийматидаги улушига боғлиқ-
лигини қисқартириш асосида иқтисодиёт 
рақобатбардошлигини ошириш; катта муль-
типликатив самарага эга бўлган юқори тех-

нологияли тармоқларни янгилаш имконини 
берувчи яшил инновацияларни қўллаш; паст 
углеродли иқтисодиётга ўтиш жараёнида 
углеводородга боғлиқликни қисқартириш. 

Жаҳонда яшил иқтисодиётни ривож-
лантириш ташаббуси 2008 йили UNEP то-
монидан илгари сурилган бўлиб, эколо-
гия билан боғлиқ муаммоларни миллий ва 
халқаро даражада баҳолаш ва кун тарти-
бига айлантириш; “яшил” ишчи ўринларни 
яратиш ҳисобидан аҳоли бандлигини таъ-
минлаш; барқарор ривожланишга эришиш 
учун бозор механизмидан фойдаланиш ка-
би умумий тамойилларга асосланади.

“Яшил иқтисодиёт”ни ривожлантириш-
нинг асосий йўналишлари: бу тикланадиган 
энергия манбаларини ўзлаштириш, чиқин-
диларни ҳамда сув ресурсларини бошқа-
риш тизимларини такомиллаштириш, “соф”, 
“барқарор” ёки “яшил транспорт”ни ривож-
лантириш, қишлоқ хўжалигида органик 
деҳқончиликни кенгайтириш, уй-жой ком-
мунал хўжалигида энергия самарадорлиги-
ни ошириш, экотизимларни сақлаб қолиш 
ва бошқарув самарадорлигини кўтаришда 
намоён бўлади.

Раҳмонжон ЭГАМБЕРДИЕВ,
Наманган вилояти ҳокимлиги  
ҳузуридаги малака ошириш маркази 
директори, вилоят кенгаши депутати, 
O‘zLiDeP аъзоси

БАРҚАРОР  РИВОЖЛАНИШ 
МЕЗОНЛАРИ
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ЁХУД ЖИЗЗАХ ВИЛОЯТИНИНГ ЧЕККА  
МАҲАЛЛАЛАРИДАН БИРИДА АДЛИЯ  
ВАЗИРЛИГИ ТАШАББУСИ БИЛАН АМАЛГА  
ОШИРИЛГАН ЎЗИГА ХОС ТАЖРИБА ХУСУСИДА

ЗАРБДОРНИНГ 
“ТАРАҚҚИ¨Т”И

ҲАЁТ
ФАРМОН ВА ИЖРОКИТОБИНГИЗНИ  ЎҚИДИМ

Ҳар бир киши ўз ҳаёт йўли, мақсад-
муддаосини ўзи танлайди. Умрнинг 
қандай ўтиши шу танловга боғлиқ. 
Тўғри, йўл-йўлакай унга учраган, 
маълум манзилларгача ҳамроҳ, 
ҳамфикр бўлган кишилар, чин дўсту 
устозларнинг ҳам ҳиссаси бўлади.

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2024 йил 24 майда қабул қилинган “Маъмурий 
ислоҳотлар доирасида адлия органлари ва муассасаларининг масъулиятини янада ошириш ҳамда ихчам 
бошқарув тизимини шакллантириш тўғрисида”ги фармонида фуқароларнинг ҳуқуқ ва эркинликларига 
сўзсиз риоя этилишини таъминлаш, уларга кўрсатилаётган давлат ва ҳуқуқий хизматлар кўламини 
кенгайтириш мақсадида қатор вазифалар белгиланган эди.

Аҳолининг кундалик ҳаётида 
учрайдиган ҳуқуқий муаммоларни 
аниқлаш, уларни таҳлил қилиш ва 
бартараф этиш бўйича амалий чо-
ралар кўриб бориш, фуқароларга 
бепул бирламчи юридик ёрдам тизи-
мини йўлга қўйиш ва мувофиқлашти-
риш, давлат ташкилотлари ҳамда 
маҳаллаларда ягона ҳуқуқни қўллаш 
амалиётини шакллантиришда уларга 
методик ёрдам кўрсатиш масала-
лари адлия органларининг қўшим-
ча фаолият йўналишлари сифатида 
кўрсатиб ўтилган эди.

Фармон ижросини ўз вақтида 
сифатли таъминлаш юзасидан Ад-
лия вазирлиги томонидан изчил чо-
ра-тадбирлар амалга оширилмоқда. 
Бунда, энг аввало, чекка ҳудудларга 
эътибор қаратилаётгани, вазир бош-
чилигидаги ишчи гуруҳларнинг олис 
маҳаллаларгача бевосита кириб бо-
раётгани диққатга сазовор.

Модомики, “Ҳуқуқий маҳалла” 
концепцияси нечоғли самара бера-
ётганини Зарбдор туманининг “Та-
раққиёт” маҳалласида йўлга қўйил-
ган тажриба мисолида атрофлича 
кўриб чиқиш мақсадга мувофиқдир.

Дастлаб вазирлик, бошқарма 
ва ҳудудий адлия бўлими ходимла-
ридан иборат ишчи гуруҳи ташкил 
этилди. Ўзаро ишончни мустаҳкам-
лаш, давлат органларининг халққа 
яқинлигини намоён этиш мақсадида 
ушбу жараёнга коммунал соҳа ва-
киллари, кадастр ва бошқа ташки-
лотлар ходимлари ҳам жалб қилин-
ди.

Асосий эътибор ишга ёндашув-
ни тубдан ўзгартириш орқали “Та-
раққиёт” маҳалласида ижтимоий 
масалаларни тезкор ва самарали 
ҳал қилишга, аҳолининг ҳуқуқий са-
водхонлигини оширишга, жамиятда 
қонун устуворлигини таъминлашга 
қаратилди.

– Тадбирлар давомида 
маҳалладаги жами 
728 та хонадон тўлиқ 
қамраб олиниб, ҳар 
бирига алоҳида-алоҳида 
кириб борилди, – дейди  
Зарбдор тумани адлия 
бўлими Юридик маркази 
бош юрисконсульти 
Акром Абдуваитов. – 
Аҳоли билан ўтказилган 

очиқ суҳбатлар 
пайтида оз эмас, кўп 
эмас,  2 687 та ҳуқуқий 
муаммо юзага чиқди. 
Уларнинг келиб чиқиш 
сабабларини аниқлашда 
одамлар билан самимий 
гаплашилгани, катта-
кичикка халқчил 
муносабат қилингани 
яхши натижа берди. 
Бундан ташқари, 
ҳуқуқий муаммоларни 
таснифлашда 
сўровномалар ўтказиш, 
фуқароларга юридик 
маслаҳатлар бериш, 
қонунчилик бўйича 
тушунтиришлар ва 
ҳуқуқий ёрдам кўрсатиш, 
турли ташкилотлардан 
олинган маълумотларни 
таҳлил қилиш, 
мониторинг ўтказиш 
усулларидан ҳам кенг 
фойдаланилди.

Акром Абдувоитов тақдим эт-
ган маълумотлар ҳақиқатда мавжуд 
муаммоларни таснифлаш ва улар-
нинг ечими юзасидан кўрилган чо-
раларни ёритиш имконини беради. 
Янаям аниқроқ айтганда, “Тараққи-
ёт” маҳалласида яшовчиларга оид 
ҳуқуқий муаммоларнинг 2 053 таси 
ёки 76 фоизи ҳал этилиши таъмин-
ланди.

Мамлакатимизда ҳар бир шахс-
нинг малакали тиббий хизматдан 
фойдаланиш ҳуқуқи Конституцияда 
мустаҳкамлаб қўйилган. Ушбу кон-
цептуал норма ижросини самарали 
ташкил этиш мақсадида маҳалла-
да малакали врачлар жалб этилган 
ҳолда чуқурлаштирилган тиббий 
хизматлар кўрсатиш йўлга қўйил-
ди. Бунда 351 нафар ногиронлиги 
бўлган шахс бепул чуқурлаштирил-
ган тиббий кўрикдан ўтказилганини 
алоҳида таъкидлаш жоиз.

Шулардан бир нафарига ноги-
ронлик аравачаси топширилди, 16 
нафарига республика ва ҳудудий 
реабилитация марказларида бепул 
даволанишга йўлланма берилди, 47 
нафар ногиронлиги бўлган шахсга 

махсус қаровчилар бириктирилди.
Имтиёзга эга 565 нафар шахсга 

бепул дори воситалари тақдим 
этилди. Ногиронлик тайинланиши 
масаласи кўриб чиқилиши керак 
бўлган 20 нафар шахснинг ҳуж-
жатлари мутахассислар томонидан 
тайёрланиб, тегишли ташкилотлар-
га топширилди.

Ишчи гуруҳи аъзолари ҳуқуқий 
муаммоларнинг илдизларини кўп-
роқ таҳлил қилаётганини қайд этиш 
зарур. Бу эса муайян муаммоларга 
узоқ муддатли ечимлар топиш им-
конини бераётир. Мисол учун, ўз-
бошимчалик билан эгаллаб олин-
ган ерларга мулк ҳуқуқини эътироф 
этиш билан боғлиқ 400 га яқин ма-
сала тасдиқланган график асосида 
2025 йилнинг декабрь ойигача ҳал 
этилиши белгилаб қўйилди.

“Ҳуқуқий маҳалла” концепцияси 
ҳақида сўз юритганда, унинг мақо-
мини янада мустаҳкамлаш бўйича 
олиб борилаётган саъй-ҳаракатлар-
га ҳам тўхталиш жоиз. Зотан, қисқа 
муддатда 250 дан ортиқ хонадон-
дан маиший чиқиндини ташиш йўлга 
қўйил гани, маҳалла ҳудудига ижти-
моий соҳа объектлари (3 та мактаб 
ва 1 та оилавий шифокорлик пункти) 
чиқинди ташлаш контейнерлари би-
лан таъминлангани бежиз эмас.

Ишчи гуруҳи ўрганишлари дав-
рида аҳолининг келажакда эмас, 
бугун яхши яшашига халақит қи-
ладиган барча масалалар кўриб 
чиқилди ва имкон қадар бартараф 
этилди. Шу билан бирга, “свет” му-
аммосини айтган 456 та абонентнинг 
электр таъминоти шартномаси янги-
ланди, бўш турган 6 та ер участкаси 
(0,24 гектар) аукцион савдоларига 
чиқарилди, аукционда сотилмаёт-
ган 2 та бўш турган объектларнинг 
бошланғич нархи белгиланган тар-
тибда пасайтирилди.

Хуллас, “Ҳуқуқий маҳалла” кон-
цепцияси натижадорлиги, энг авва-
ло, аҳолининг ҳуқуқий муаммоларини 
эрта аниқлашга, қонун устуворли-
гини таъминлашга, фуқароларнинг 
ҳуқуқий саводхонлигини оширишга, 
йиллар давомида тўпланиб қолган 
баъзи муаммоларнинг ҳал этили-
шига, фуқароларнинг қонунчиликда 
белгиланган имтиёзлардан тўлақон-
ли фойдаланишига йўл очгани билан 
муҳим аҳамият касб этмоқда.

Озод РАЖАБОВ,
журналистХизматлар лицензияланган!

2024 йил бошида фонднинг асо-
сий ҳисоб рақамида 544 389 (беш юз 
қирқ тўрт минг уч юз саксон тўққиз) 
сўм 31 тийин пул маблағи бўлган.

2024 йил давомида UZPAYNET, 
Clik, PAYME, банкомат аппаратлари-
дан пластик карта орқали фонднинг 
асосий ҳисоб рақамига 44 670 040 
(қирқ тўрт миллион олти юз етмиш 
минг қирқ) сўм 39 тийин хайрия маб-
лағлари тушган. 

Шундан:
1. 2024 йилда ойлик иш ҳақи 

пластик картасига – 11 792 000 (ўн 
бир миллион етти юз тўқсон икки 
минг) сўм;

2. Ойлик иш ҳақидан ўтказил-
ган солиқлар учун – 3 216 651 (уч 
миллион икки юз ўн олти минг олти 
юз эллик бир) сўм 60 тийин;

3. Тошкент шаҳридаги “Иброҳим” 
жомеъ масжидига барпо этиш, таъ-
мирлаш ишлари учун қурилиш ма-
териаллари харид қилиш мақса-

дида кўрсатилган молиявий ёрдам 
– 26 000 000 (йигирма олти миллион) 
сўмлик;

4. Аудитор хизмати кўрсатиш 
учун – 1 500 000 (бир миллион беш 
юз минг) сўм;

5. Фонднинг 2023 йилги молия вий 
ҳисоботини газетада ёритиш учун  – 
840 000 (саккиз юз қирқ минг) сўм;

6. Банк харажатлари учун 
ажратилган маблағ – 146 567 (бир 
юз қирқ олти минг беш юз олтмиш 
етти) сўм.

Мазкур фонд томонидан жами  
43 495 218 (қирқ уч миллион тўрт юз 
тўқсон беш минг икки юз ўн саккиз) 
сўм 60 тийин пул маблағи харажат 
қилинган. 

2025 йил 1 январь ҳолатига 
кўра, фонднинг асосий ҳисоб рақа-
мида 1 719 211 (бир миллион етти юз 
ўн тўққиз минг икки юз ўн бир) сўм  
10 тийин пул маблағи мавжуд. 

ЭЪЛОН

ТОШКЕНТ ШАҲРИДА ФАОЛИЯТ  
КЎРСАТАЁТГАН “M.X.MAQSAD” ХАЙРИЯ ЖАМОАТ 

ФОНДИНИНГ МОЛИЯВИЙ ҲИСОБОТИ

Кўзлаган мақсади, бо-
рар манзили аниқ кишилар 
ҳар қандай ҳолатда ҳам 
тўғри йўлдан чалғимайди-
лар. Ҳаётнинг турфа си-
новлари уларни янада чи-
ниқтиради, сабр-бардошли 
қилади.

Ҳаётда ҳамиша ёруғ ва 

бехатар йўллардан юриб 
ўрганган одам сал нари-
роқда ўйдим-чуқур, бунинг 
устига ним қоронғи йўллар 
ҳам борлигини ҳис этмай-
ди, шу жойлардан ўтадиган 
бўлса, қаёққа қараб юриш-
ни билмай тараддудланиб 
қолади.

Ўзбекистон Қаҳра-
мони, халқ хўжалигининг 
турли соҳаларига мала-
кали мутахассис кадрлар 
тайёрлаш иши билан узоқ 
йиллар шуғулланиб келган 
тажрибали муаллим Шу-
куржон Маматқуловнинг 
“Ҳаёт йўллари ва ўйлари” 
китобини қўлимга олар 
эканман, аввалига “Ҳозир 
ким кўп – хотира ёзиш би-
лан шуғулланаётганлар 
кўп, шундай муаллифлар-
дан бири бўлса керак-да”, 
деган фикр хаёлимдан 
ўтди. Аммо... китобнинг 
ўнинчи саҳифасига етга-
нимдаёқ фикрим бутунлай 
ўзгарди. 

Йўқ, бу китоб шунча-
ки хотира эмас, оддий бир 
инсон босиб ўтган гоҳ ёруғ, 
гоҳ қоронғи, гоҳ умид ли, 
гоҳ маҳзун ҳаёт йўлла-
рининг, уларгача бўлган 
сўқмоқларнинг содда, ўта 
оддий, аммо таъсирчан 
баёни, ўқувчи хотирасига 
тез ўрнашадиган ҳужжатли 
қисса экан. Саксон ёшни 
аллақачон ортда қолдир-
ган Шукуржон ота қўли-
га қалам олар экан, ёзув-
чиликни даъво қилмаган 
ҳолда, турфа хил кечин-
маларга бой умри давоми-
да кўрган-билганларини 
қоғозга туширади, воқеа- 
ҳодисалар шарҳида ада-
бий-бадиий бўёқдан фой-

даланмайди, жимжимадор 
сўз ва ибораларни четлаб 
ўтиб, ҳаётда асли қандай 
содир бўлган бўлса – шун-
дайлигича тасвирлайди. 

Китобхон кўз ўнгида 
қирғиз ёзувчиси Чингиз 
Айтматовнинг болалиги-
дай, ўн икки ёшида далада 

қўшчилик қилган, отга ми-
ниб, ғўза қатор ораларига 
ишлов берган, ўн олти ёши-
да адирда деҳқончилик қи-
либ, буғдой етиштирган, 
ҳисоб-бухгалтерия техни-
кумида биринчи ҳафтада-
ёқ инглиз тилидан ёмон 
баҳо олгач, шу воқеа сабаб 
ўқишга жиддий киришиб, 
аълочи, фаол жамоатчига 
айланган бола – тиришқоқ 
Шукуржон гавдаланади. 
Онаси ўғлининг ўқиши учун 
катта бувисидан қолган 
тилла балдоқни қўшнисига 
арзон-гаровга сотган экан. 
Муштипар она бир эмас, 
бир неча марта ўғлини 
ўқишдан қолмасликка, илм 
олишга даъват этади.

Қиссанинг ҳар саҳи-
фаси ортда қолар экан, 
ўқувчи ҳам Шукуржон би-
лан бирга ўз ҳаётига назар 
солиб, босиб ўтган йўлла-
ри, ютуқ-ютқизиқларини 
ёдга олади. Қизиғи, бун-
дай китоблардаги воқеа-
лар бир-биридан узоқ 
турли жойларда содир 
бўлган бўлса-да, моҳия-
тан бир-бирига ўта яқин. 
Собиқ тузум шароитида 
яшаган одамлар, уларнинг 
турмуш тарзи, ўша йиллар-
га хос қарашлари, кадр-
лар билан ишлаш, хўжалик 
фаолиятини йўлга қўйиш 
– буларнинг ҳаммаси ки-
тоб саҳифаларидан ўқув-
чи кўз ўнгига кўчади. Илм 
йўли, ҳаётий тажриба ҳам-
ма жойда ҳам машаққатли 
кечганини ҳис этасиз.

Ижодий фаолия-
тимда жуда кўп китоблар-
га тақриз ёзганман. Аммо 
ушбу қисқа тақриз улардан 
жиддий фарқ қилади. Буни 

ўзим айтиб қўйишим керак. 
Китобхонни қизиқтириш 
учун мен Шукуржоннинг 
бобо мақомига етгунича 
тақдирнинг гоҳ қувончли 
инъомлари, гоҳ ногаҳоний 
зарбалари тўғрисидаги 
жонли лавҳаларига деяр-
ли тўхталмадим. Қаҳрамо-
нимизнинг раҳбарлик фа-
олияти, йиллар давомида 
бу борада орттирган таж-
рибалари, ўта жиддий ку-
затувлари, бугунги авлод 
учун зарур хулосаларидан 
гап очмадим. Атайлаб шун-
дай қилдим. Ҳаммасини 
мен айтмай, ўқувчининг ўзи 
ўқисин, ўзи қизиқсин, ма-
роқлансин, дедим. Ишон-
чим комилки, ушбу китоб-
ни мутолаа қилган ўқувчи, 
агар у ёш бўлса ҳам, ҳаёт 
деганлари тинимсиз ку-
раш, заҳматли меҳнат, 
изланиш, бирламчи нати-
жалардан қониқиб, тўх-
таб қолмаслик, ҳеч қачон 
кимгадир ва нимагадир 
ҳасад қилмаслик, сабр-қа-
ноат, кучли ирода эканини 
тушуниб олади. Кекса ки-
тобхон эса қисса замирига 
сингдирилган хулосаларни 
ўқиб, ўзи қандай яшагани, 
қандай йўллардан юргани, 
синовлардан қандай ўтга-
ни ва, эҳтимолки, қаерда 
хатога йўл қўйгани ҳақида 
хаёл суради. Айни мана шу 
ҳолат китобхонликнинг ғо-
ят муҳим вазифаси ҳисоб-
ланади.

Шу маънода ушбу 
мақола аввалида билдир-
ган фикрларимга қайта-
ман. Демак, ҳаётда ҳар 
бир киши шахсий турмуш 
тарзини, бу ёруғ оламда 
умргузаронлик қилишдан 

кўзлаган мақсадини ўзи 
белгилайди. Кимдир ҳа-
лол меҳнат, эзгу амаллар 
билан эл-юртда ном қо-
зонишни, фарзандларини 
қобил инсон қилиб тарбия-
лашни ўйлайди. Бошқа бир 
киши эса бунга қайғурмай-
ди, ўткинчи ҳою ҳавасга, 
кундалик ҳузур-ҳаловатга 
берилади. Ўз манфаатидан 
бошқа ҳеч нарсани кўрмай-
ди. 

Бир қарашда бир-би-
рига зид икки хил турмуш 
тарзида жиддий муаммо 
йўқдай. Чунки ҳар бир ки-
ши ўзи эккан, ўзи парва-
ришлаган ҳосилни ўради. 
Шоир ёзганидек, бу дунёда 
ким нимани изласа, шуни 
топади – ҳикмат излаган 
ҳикматни, иллат излаган 
иллатни. Доно халқ ғараз 
ва ҳасад билан яшайди-
ган, умрида бир бор бўл-
син савоб иш қилмаган, 
оиладан, маҳалладан, жа-
миятдан узоқлашган ки-
шиларни хушламайди, 
имон-эътиқодли, ҳа-
лол-пок, меҳнатсевар, ои-
лапарвар кишиларнинг эса 
иззат-икромини жойига 
қўяди.

Шукуржон Маматқу-
лов ўз ҳаётини қандай 
қад риятларга бахш этга-
ни, қандай яшагани ва ни-
маларга эришганини ушбу 
китобдан ҳам, ундан аввал 
– бу камтарин, камсуқум 
инсоннинг эл-юртдаги бу-
гунги ҳурмат-эҳтиромидан 
ҳам билса бўлади.

Аҳмаджон МЕЛИБОЕВ,
Ўзбекистонда хизмат 
кўрсатган журналист

ШУКУР БОБОНИНГ ШУКУҲЛИ ЙЎЛИ
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Гулсара опа РЎЗМЕТОВА,
Хонқа туманидаги “Нуробод”
маҳалласида яшовчи оддий уй бекаси:

МОҲИЯТ

НАШР КЎРСАТКИЧИ: 406

Навбатчи муҳаррир:Навбатчи муҳаррир:
Абдулла ЧИМИРЗАЕВАбдулла ЧИМИРЗАЕВ

MUASSIS: MUASSIS: TADBIRKORLAR VA ISHBILARMONLAR HARAKATI – TADBIRKORLAR VA ISHBILARMONLAR HARAKATI – 
O‘ZBEKISTON LIBERAL-DEMOKRATIK PARTIYASIO‘ZBEKISTON LIBERAL-DEMOKRATIK PARTIYASI

1 2 3 4 5 6Таҳрир ҳайъати:Таҳрир ҳайъати:
ТелефонларТелефонлар::  
қабулхона –  қабулхона –  
71 215-63-80  71 215-63-80  
(тел./факс).(тел./факс).

Обуна ва реклама  Обуна ва реклама  
бўлими –  бўлими –  

71 255-68-50.71 255-68-50.

“XXI asr” ижтимоий-сиёсий газетаси  “XXI asr” ижтимоий-сиёсий газетаси  
Ўзбекистон Матбуот ва ахборот  Ўзбекистон Матбуот ва ахборот  

агентлиги (ҳозирги Ўзбекистон Республикаси  агентлиги (ҳозирги Ўзбекистон Республикаси  
Президенти Администрацияси ҳузуридаги Ахборот ва Президенти Администрацияси ҳузуридаги Ахборот ва 
оммавий коммуникациялар агентлиги)да 2011 йил  оммавий коммуникациялар агентлиги)да 2011 йил  
14 июнда 0009-рақам билан рўйхатдан ўтказилган.14 июнда 0009-рақам билан рўйхатдан ўтказилган.

“Шарқ” нашриёт-матбаа акциядорлик  “Шарқ” нашриёт-матбаа акциядорлик  
компанияси босмахонасида чоп этилди.компанияси босмахонасида чоп этилди.

Корхона манзили: Корхона манзили: 
Тошкент шаҳри Буюк Турон кўчаси 41-уй.Тошкент шаҳри Буюк Турон кўчаси 41-уй.

Газета офсет усулида, А-2 форматида  Газета офсет усулида, А-2 форматида  
босилди. Ҳажми – 3 босма табоқ. босилди. Ҳажми – 3 босма табоқ. 

Буюртма рақами: Г – 145 Буюртма рақами: Г – 145 
Адади: 5473Адади: 5473

Баҳоси келишилган нархда.Баҳоси келишилган нархда.
Топширилди – 19:35Топширилди – 19:35

Саҳифаловчи:  Саҳифаловчи:  
Маъруфжон РаҳмоновМаъруфжон Раҳмонов

Таҳририятга келган қўлёзмалар тақриз  Таҳририятга келган қўлёзмалар тақриз  
қилинмайди ва муаллифларга  қилинмайди ва муаллифларга  

қайтарилмайди.қайтарилмайди.

© “XXI asr”дан олинган маълумотларга манба  © “XXI asr”дан олинган маълумотларга манба  
сифатида газета номи кўрсатилиши шарт. сифатида газета номи кўрсатилиши шарт. 

Муаллифлар фикри таҳририят нуқтаи  Муаллифлар фикри таҳририят нуқтаи  
назаридан фарқ қилиши мумкин.назаридан фарқ қилиши мумкин.

Таҳририят манзили: Таҳририят манзили: 
Тошкент шаҳри  Тошкент шаҳри  

Нукус кўчаси 73Нукус кўчаси 73АА-уй.-уй.

электрон почта:электрон почта:
xxi_asr@umail.uzxxi_asr@umail.uz
xxi_asr@mail.ruxxi_asr@mail.ruБош муҳаррир Бош муҳаррир 

Норқобил ЖАЛИЛОВ Норқобил ЖАЛИЛОВ 

Актам ХАИТОВАктам ХАИТОВ
Бахтиёр ЯКУБОВБахтиёр ЯКУБОВ

Мавлуда ХЎЖАЕВАМавлуда ХЎЖАЕВА

Сирожиддин САЙЙИД Сирожиддин САЙЙИД 
Дилшод ШОУМАРОВДилшод ШОУМАРОВ

Равшан МАМУТОВРавшан МАМУТОВ

Нодир ЖУМАЕВНодир ЖУМАЕВ
Мадина БАРОТОВА Мадина БАРОТОВА 
Шуҳрат АСЛОНОВШуҳрат АСЛОНОВ

IJTIMOIY-
SIYOSIY
GAZETA

Газета таҳририят компьютерГазета таҳририят компьютер
марказида терилди.марказида терилди.

Киёматгача 
каримайдиган бизнес

6

Ҳуқуқий билим – нафақат бугунги 
кунда, балки ҳамма замонларда, 
жамиятнинг барча аъзоларига, ёши 
ва жинсидан қатъи  назар, жуда зарур 
бўлган қалқондир. Бундай мустаҳкам 
ҳимояси бўлмаган инсон ҳаёт 
аталмиш шиддатли ва муросасиз жанг 
майдонида енгилиши ва бор будидан 
айрилиши ҳеч гап эмас. 

QR кодни сканер қилинг ва  
бизни ижтимоий тармоқларда  

ўзингизга қулай усулда  
кузатиб боринг.

Гулсара опа “ўзини ўзи банд қилган 
фуқаро” сифатида рўйхатдан ўтган. Ҳар 
ойда бир базавий ҳисоблаш миқдорида пул 
тўлайди. Шу ҳисобдан иш стажи “юриб” 
туради. 

“Иш оғир эмас, бир кунда кўпи билан беш-олти со-
ат ишлайман. Чарчасам, дам оламан. Ҳеч ким устимда 
буйруқ бериб тургани – режани сўраётгани йўқ, ўзимга 
ўзим хўжайинман! Яна бизнесим – ҳеч қачон ўлмайдиган 
бизнес. Ахир тирик одам борки, ҳар куни нон ейиши ке-
рак-ку!”

Новвой аёлнинг сўнгги гапи жуда аҳамиятли: аслида 
замондан миннатдорлик, халқчил сиёсат эътирофи.

Бугун аҳоли нуфуси салкам икки юз мингга етган 
Хонқа туманида Гулсара опага ўхшаб уй шароитида нон 
ёпаётган новвойлар сони икки юздан ошган. Туманда яна 
шу соҳага ихтисослашган катта-кичик новвойхоналар фао-
лият юритаётганини ҳам унутмаслик керак. 

Биламизки, инсониятга нон асосий неъмат сифатида 
тақдим қилинган. Қадимшунослар Миср эҳромларида олиб 
борган қазишмалар вақтида бир ҳовуч буғдой топишади. 
Тўрт минг ёшли уруғларни синов учун экиб... ҳайратга ту-
шишади – барчаси бехато униб чиқади.

Халқимиз азалдан нонни севиб истеъмол қилади. Су-
юқ овқатларгина эмас, ҳатто палов ё мантини нон билан 
қўшиб истеъмол қилишга одатланганмиз. Демак...

Аҳолиси икки миллионга яқинлашиб бораётган Хо-
разм вилоятида тахминий ҳисоб-китобларга қараганда, 
ҳар куни ўртача бир миллион дона нон истеъмол қилинар 
экан. Тўйлар мавсуми – куз-қиш ойларида бу кўрсаткич не-
ча каррага ошиб кетишини тасаввур қиляпсизми?

Яқин-яқинларгача воҳада новвойлик алоҳида касб ҳи-
собланмаган. Тўғри, шаҳар аҳли учун қолипли-буханка нон 
пиширилган, аммо қишлоқларда (шу жумладан, шаҳарлар-
да ҳам) аҳоли кундалик истеъмоли учун нонни ҳар бир ои-
ла ўзи ёпиши авлоддан-авлодга ўтиб келаётган одат эди. 
Ҳафтасига камида бир бора тандирга ўтин қаланарди. 

Мустақиллик даврига келиб Хоразмда 
новвойлик касби тез ривож топди. Бунинг 
турлича сабаблари бор. Биринчидан, хо-
тин-қизларнинг аксари турли соҳаларда ишла-
гани учун уйида нон ёпишга вақт ажратиши қийин 
бўлиб кетди. Иккинчидан, уйда катта меҳнат 
эвазига тандирда нон ёпиб ўтиргандан 
кўра тап-тайёргина кўча-кўйдан нон со-
тиб олиш ёки тайёр зувала учун хизмат 
ҳақини бериб, новвойларга ёптириш 
нисбатан арзонга тушиши маълум бўлди. 

Яна энди ўзингиз ҳисоб-китоб қилиб 
кўринг: хамир қориш, зувала ясаш учун 
уй бекалари камида икки соат вақт йўқо-
тади. Бу орада ясалган зувала тобига ет-
гунича тандирга ўт қалаб, қиздиришга бир 
соат, йигирмата нон ёпиши учун яна шунча вақт сарфлана-
дими? Ҳаво совуқ вақтлари тандир маромига етиб қизи-
ши учун камида беш-олти боғ ғўзапоя ёқилади. Бир боғлам 
ғўзапоя икки-икки ярим минг сўм сотиляпти бугун. Тан-
дир учун асосий ёқилғи бўлмиш ғўзапоя ҳам йил-йилдан 
камайиб бормоқда. Пахта яккаҳокимлигига чек қўйилиб, 
экин майдонлари боғ яратиш, сабзавот-полиз учун аҳоли-
га ажратиляпти-да...

Нон ёпиш учун кетган вақтнинг қиймати ҳақида гапи-
риш ортиқча.

Шу ўринда энергия тежамкорлигини алоҳида эслатиш 
керак. Фалон сўмлик ўтин (табиий газ) сарфланиб қизди-
рилган тандирда аслида йигирма эмас, юзтача нон ёпиш 
мумкин. (Ҳаво, яъни экологиянинг бузилиши алоҳида мав-
зу). Ёққан ўтинидан ҳосил бўлган ҳароратга ичи ачиган уд-
дабурон уй бекалари тандирдаги чўққа сув қизитиб, кир 
ювишда фойдаланишга ҳаракат қилади кўпинча.

Хонқалик Гулсара опамиз каби, уйида тандир қуриб, 
элатдошларига беминнат хизмат қилаётган новвой аёллар 
бир томондан қўни-қўшниларининг оғирини енгил қиляпти, 
яна бир томондан эса табиий энергия ресурслари тобора 
чекланиб бораётган замонда тежамкор бизнесменларга 
айланмоқда!

Ҳозирги кунда вилоятимиздаги юздан ортиқ қишлоқ 
ва учта шаҳарда юзлаб ихтисослашган новвойхоналар 
ишлаб турибди. Давлат дастури асосида арзон нархларда 
ун билан таъминлаш амалиёти нонларнинг ҳам арзон бўли-
шига замин яратмоқда. 

Бу тадбиркорликнинг яна бир муҳим тарафи бор. Нов-
вой ишни бошлаш учун тижорат банкларидан фалон сўм 
кредит сўрамайди. Тандирчилардан тайёргина тандир-
ни сотиб олади, қуради ва енг шимариб ишга киришади. 
Зўр-а? 

Яна бир томони: воҳанинг ҳар туманида ўзига хос 
нон, патир, чўрак ёпишдек қадим анъана давом этаётир. 
Хорижлик сайёҳлар турли эсдалик буюмлари қаторида ал-
батта миллий нонларни ҳам севиб харид қилишади.

Қадимдан нон ёпиш фақат аёлларнинг иши деб ҳисоб-
ланган бўлса, бугун новвойлик касбида аёллар қаторида 
эркаклар – ёш йигитлар ҳам ишлашяпти. Бу ҳам энг ҳалол 
касблардан бири бўлмиш новвойликнинг ривожи, даро-
мадли экани белгиси эмасми?

Ҳар бир хонадон аҳли ўзи тандир қуриб, нон ёпган за-
монларда “қотган нон” деган сўз бор эди. Бугун ана шу сўз 
ҳам деярли истеъмолдан чиқиб кетмоқда, одамлар кун-
да-кунаро янги ёпилган нон харид қилишга ўтган.

...Янги йил арафасида дунёга келган неварамни бе-
шикка солиш маросими учун элга эҳсон дастурхони ёзи-
шимизга тўғри келди. Икки ўғлим юз элликта нон буюртма 
қилиш учун ярим туманни айланиб келди: барча новвойхо-
налар тўйлар учун олдиндан буюртма олиб қўйган, имко-
ни йўқлиги учун узр сўрашибди. Охири сўраб-суриштириб 
дарё бўйидаги Қипчоқ қишлоғидаги новвойхонада ишимиз 
битди. 

Қаранг, Гулсара опа Рўзметова айтмоқчи: “ҳеч қачон 
ўлмайдиган бизнес” тўйу тадбирлар мавсумида “ёқаси-
ни танитмоқда”.

Шу ўринда қадим бир ривоятни эсламоқ жоиз. Ўзга 
юртга қўшин тортиш ниятида бўлган бир ҳукмдор олдин 
айғоқчиларини жўнатиб, ички тутумларни ўрганибди. Ҳа-
лигилар тезда қайтиб келиб, ҳукмдорга хушхабар еткази-
шибди: “Ҳеч иккиланмай қўшин тортсангиз бўлади. У юрт 
одамларнинг оғзи ола экан – ҳар бир уйда тандир бор”.

Бу аччиқ ҳақиқат. Зеро, оғзи бир элнинг тандири ҳам, 
дастурхони ҳам бир бўлади.

...Ва новвойлари ҳам.

Рўзимбой ҲАСАН,
“ХХI asr” мухбири

ҚАДИМ ҚАДРИЯТЛАР

ЮЗМА-ЮЗ МУЛОҚОТ

– ОИЛАМИЗГА ҲАР ОЙДА ЎРТАЧА ЕТТИ МИЛЛИОН СЎМ 
ДАРОМАД КЕЛТИРЯПМАН. НИМАНИНГ ЭВАЗИГА ДЕРСИЗ?  
ШУ ОДДИЙГИНА НОВВОЙЛИК ОРҚАСИДАН. МАҲАЛЛАМИЗНИНГ 
ҲАМИША ИШДА-ЮМУШДА БЎЛАДИГАН АЁЛЛАРИ РЎЗҒОРИ УЧУН 
НОН ЁПИБ БЕРИШ ЗИММАМДА. КУНИГА ЎРТАЧА 600 ДОНА НОН 
ЁПАМАН. ХАРАЖАТЛАРДАН ОРТИҚ БИР ТИЙИН ҲАМ ОЛМАЙМАН. 
МИЖОЗЛАР СОНИ ОЙ САЙИН ОШИБ БОРАЁТИР.

Тошкент давлат иқтисодиёт универ-
ситети хотин-қизлар кенгаши томонидан 
ташкил этилган  “Хотин-қизлар ҳуқуқлари-
ни таъминлаш – давлат сиёсатининг усту-
вор йўналишидир” мавзусидаги давра суҳ-
батини ташкил этишдан асосий мақсад  ҳам 
шу эди: яъни олий ўқув юртида таҳсил ола-
ётган талаба қизларнинг турли вазиятларда 
ўз ҳақ-ҳуқуқларини ҳимоя қила олиш имму-
нитетини кучайтириш, ўзига ишончини оши-
риш ва  ҳаётга тайёрлаш! Тадбир номи бир 
қарашда кўзу қулоғимиз ўрганиб кетган, 
расмий оҳангда бўлса-да, аслида расмият-
чиликдан бутунлай ҳоли, чинакам дилдан 
суҳбатга айланиб кетганига гувоҳ бўлдик. 

Университетнинг аёл профессор-ўқи-
тувчилари ҳам да талаба-қизлар ишти-
рок этган бу очиқ дарсга мамлакатимиз-
да ҳуқуқий соҳанинг чинакам фидойиси 
– Ўзбекистон Республикаси Бош проку-
рорининг ўринбосари Светлана Ортиқо-
ванинг таклиф этилгани йиғилганларнинг 
қимматли вақтлари бесамар кетмаслигига, 
аксинча, ана шу фурсат илм ва ўрганиш,  
қувватланиш они бўлишига руҳлантирди.

Тошкент давлат иқтисодиёт универ-
ситети ректори, иқтисод фанлари док-
тори, профессор Тўлқин Тешабоев тад-
бирни очиб бергач, “Марҳамат, энди сизлар 
чин юракдан дардлашиб олинглар, ўзига хос 
жонли мулоқот бўлсин” дея самимий хайр-
лашиб бошқа бир йиғинга йўл олди. Ҳали 
ийманибгина турган, кўнглимдан кечаётган 
саволларимни прокурор опамга берсам-
ми-бермасамми, дея хижолат тортган қиз-
лар энди анча дадиллашиб, саволлар бериш 
истагида қўлларини кўтара бошлашди...

– Эътиборли жиҳати, юртимиз-

да хотин-қизлар ҳуқуқларини таъ-
минлашга давлат сиёсати даража-
сида эътибор қаратиб келинмоқда, 
– деди университет хотин-қизлар кен-
гаши раиси, ректор маслаҳатчиси, пе-
дагогика фанлари доктори, профессор 
Гулнора Ибрагимова. – Амалга ошири-
лаётган ислоҳотлар кенг қамровли бў-
либ, улар хотин-қизларни таълим оли-
ши, иш ва уй-жой билан таъминланиши, 
тенг меҳнат шароитлари яратили-
ши, бир сўз билан айтганда, ҳар томонла-

ма қўллаб-қувватлашни ўз ичига олади. 
Мана шу ислоҳотлар, хусусан, қонунчилиги-
миздаги аёллар ҳуқуқлари ҳимояси ҳақида-
ги маълумотлар ва янгиликларни ўз вақтида 
ёшларга етказиш эса бизнинг вазифамиз-
дир. Шу боис бу каби ҳуқуқий тарғибот тад-
бирларини бот-бот ўтказиб туришни изчил 
йўлга қўйганмиз. Чунки мана бу қоракўзла-
римиз, келажагимиз эгалари ҳадемай олий 
маълумотли эканликлари тўғрисидаги ди-
пломни қўлга олиб, ўз ҳаётлари сари равона 
бўлишади. Олий маълумотли ва бир касбни 

эгаси бўлди, дегани энди ҳаммаси равон 
ва рисоладагидек бўлади, дегани эмас-да. 
Энди манфаатлар тўқнашуви, маданиятлар 
юзлашуви, ҳақ-ҳуқуқлар ва уларнинг дахл-
сизлигини асрашнинг катта  даври бошлани-
ши турган гап. Бу каби барча  вазиятларда 
уларга биринчи бўлиб ҳуқуқ илми ёрдамга 
келади. Ҳар биримиз ким бўлишимиздан 
қатъи назар, аввало ҳуқуқини ўзи билиши 
ва асраши шарт! Истагимиз шуки, универси-
тетимизни битирган қизлар нафақат илмли, 
тажрибали бўлиши, шунинг баробарида ўз 
ҳуқуқларининг биринчи галдаги ҳимоячиси, 
посбони бўлиши керак.

Светлана Ортиқова сўз олгач, ав-
вало, йиғилганларга қонунчилигимиз-
да хотин-қизларнинг ҳақ-ҳуқуқлари, 
ҳуқуқий кафолатлар, хусусан, “Хотин-қиз-
ларни тазйиқ ва зўравонликдан ҳимоя қи-
лиш тўғрисида”, “Хотин-қизлар ва эркаклар 
учун тенг ҳуқуқ ҳамда имкониятлар кафо-
латлари тўғрисида”ги қонунлар ҳақида ба-
тафсил маълумотлар берди. Шунинг дек, 
Президент  фармони билан  алоҳида мил-
лий дастур тасдиқлангани, давлатимиз 
раҳбарининг “Юксак билим ва малака-
га эга бўлган оқила аёлларимиз ҳоки-
миятнинг қонунчилик, ижро ва суд тар-
моқларида нуфузли ўринни эгаллаб, хо-
тин-қизларимизнинг, халқимизнинг ишонч-
ли вакиллари сифатида фаолият олиб бо-
риши учун кенг имконият очиб бер-
сак, бу ҳолат ижтимоий ҳаётимизда до-
имий анъанага айланса, ишончим ко-
милки, олдимизда турган барча муаммо-
ларни адолатли ечишда, ҳуқуқий-демок-
ратик давлат ва фуқаролик жамиятини 
барпо этиш йўлида салмоқли қадам қўй-

ган бўламиз” деган рағбати ҳар бир хо-
тин-қизга билдирилган ишонч эканини эъ-
тироф этди. 

Йиғилганларни мана шу ишончга му-
носиб бўлишга чорлар экан, шундай деди: 
“Ҳеч қачон ўрганишдан тўхтаманг! Ҳеч 
қачон таслим бўлманг! Ҳеч қачон қўрқ-
манг! Ўзингизга қулай майдонга эришиш 
учун бугундан ўқинг. Зеро, оналар илм-
ли ва қўрқмас бўлса, фарзандлар кучли 
бўлади!”

Давра суҳбатининг савол-жавоблар 
қисми ғоят қизғин кечди. Очиқ-ошкора, 
самимий руҳда ўтган мулоқотда талаба 
қизлар эрта турмуш қуриш, хотин-қизлар-
га қилинаётган зўравонлик, оналик ва бо-
лалик, оиладаги зиддиятлардан ижобий 
чиқиш йўллари, никоҳ шартномаси тузиш 
тартиби ва афзалликлари, хуллас, барча 
йўналишда берилган эмин-эркин савол-
ларга бош прокурор ўринбосаридан она-
ларча, дўстларча жавоб, маслаҳат олишди. 

Нурхон ЭЛМИРЗАЕВА, 
“XXI asr” мухбири 

Суратни Сардор АМИНЖОНОВ олган.

Бош прокурор ўринбосари нега Бош прокурор ўринбосари нега 
талабалар ҳузурига келди?талабалар ҳузурига келди?


