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Инновационное  развитие  
партнерства

Руководители Узбекистана и Ма-
лайзии договорились объявить 
2025−2026 годы периодом инно-
вационного развития узбекско-ма-
лайзийского партнерства. Об этом 
было объявлено в Куала-Лумпуре 
во время переговоров Президента 
Узбекистана с премьер-министром 
Малайзии. 

Сайты  переедут  на  gov.uz
С 1 марта все официальные сайты 
госорганов будут работать на Пор-
тале правительства. На руково-
дителей госорганов возложили 
персональную ответственность за 
функционирование сайтов. Кон-
тент будет проходить согласование 
с пресс-службой премьер-мини-
стра.

Реальные  доходы  выросли,  но…
По итогам 2024 года реальные до-
ходы населения выросли на 8,1%, 
что значительно выше показателя 
за 2023 год. При этом разница в 
доходах на душу населения между 
тремя самыми богатыми и тремя 
самыми бедными регионами уве-
личилась до 2,4 раза. В трех обла-
стях реальные доходы выросли не-
значительно.

Главные  поставщики  
электромобилей

В 2024 году Узбекистан импорти-
ровал более 24 тысяч электромо-
билей. Главным их поставщиком 
стал Китай — 23 982 машины. В 
тройке лидеров также Казахстан и 
Гонконг, сообщает Агентство стати-
стики. 

Новые  ставки  таможенного  сбора 
С 1 мая узбекистанцы будут пла-
тить таможенный сбор за товары 
из зарубежных онлайн-магазинов.
Новые ставки за международные 
курьерские отправления составят 
2% БРВ (7500 сумов) за 1 кг груза, 
следует из постановления прави-
тельства.

Фестиваль  «Накшбандия»  
в  Кашкадарье

В городе Шахрисабзе и Китабском 
районе Кашкадарьинской области 
состоялось паломническое меро-
приятие «Фестиваль «Накшбан-
дия». Участие в нем приняли 160 
представителей религиозных ор-
ганизаций, последователей учения 
Накш бандия из Малайзии, Индо-
незии, Сингапура, Индии, Брунея и 
Турции.

Хорошо     от 80 до 100 баллов

Удовлетворительно  от 55 до 80 баллов

Неудовлетворительно  менее 55 баллов

Счетная палата

Таможенный комитет

Комитет по промышленной, радиационной 
и ядерной безопасности

Инспекция государственного пробирного 
контроля

Агентство по охране 
культурного наследия

Инспекция по контролю 
за агропромышленным 
комплексом

Инспекция транспортного 
надзора

Министерство юстиции

Министерство внутренних дел

Министерство сельского 
хозяйства

Министерство по чрезвычайным 
ситуациям

Министерство экологии, 
охраны окружающей среды 
и изменения климата

Комитет по развитию конкуренции 
и защите прав потребителей

Комитет по туризму

Агентство по карантину 
и защите растений

Инспекция по контролю в сфере 
строительства и жилищно-
коммунального хозяйства

Налоговый комитет

Государственный комитет ветеринарии 
и развития животноводства

Департамент по борьбе с экономическими 
преступлениями

Агентство технического регулирования 
Узбекистана

Инспекция по контролю 
в горнодобывающей и геологической 
отрасли

Инспекция по контролю 
за использованием электроэнергии, 
нефтепродуктов и газа

Государственное учреждение 
«Центр безопасности фармацевтической 
продукции»

Министерство экономического развития
и сокращения бедности

Министерство дошкольного 
и школьного образования

Министерство высшего 
образования, науки и инноваций

Министерство здравоохранения

Комитет санитарно-эпидемиологического 
благополучия и общественного здоровья

Агентство по кадастру

Инспекция по регулированию рынка 
алкоголя и табака

Инспекция по безопасности
водохозяйственных объектов 
и использованию воды

Центральный банк

Министерство строительства
и жилищно-коммунального
хозяйства

Инспекция по контролю в сфере
информационных технологий
и телекоммуникаций

Комитет по делам религий 

Агентство гражданской авиации 

Комитет по управлению 
государственными резервами 

Национальное агентство 
перспективных проектов 

Агентство кинематографии

Агентство «Узархив»

Агентство по миграции

Государственное учреждение
«Узбекконцерт»

Агентство информации 
и массовых коммуникаций 
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Результаты рейтинговой оценки реализованы в рамках исполнения 
Указа Президента Республики Узбекистан «О мерах по надежной за-
щите прав и законных интересов предпринимателей».

Критерии оценки эффективности:

Результаты рейтинговой оценки деятельности контрольных органов 
в сфере государственного контроля за субъектами предпринимательства

ОТЧЕТНО-ВЫБОРНЫЕ КОНФЕРЕНЦИИ »

МОНИТОРИНГ »

АНАЛИЗ ДОСТИЖЕНИЙ
И ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПЕРСПЕКТИВ

В профсоюзах Узбекистана проходит отчетно-выборная кампания. Она является важным событием 
в деятельности профсоюзных органов, независимо от их численности, небольшие они или крупные. Это 
крайне ответственный этап, в ходе которого отражаются результаты, достигнутые профсоюзной ор-
ганизацией за отчетный период. Организуя отчеты и выборы, профсоюзному активу важно учитывать, 
что это сложный процесс, который является залогом качественной реализации в повседневной практике 
основных функций профсоюза. 2 >>>

Лидером стала Счетная палата, на-
бравшая 95 баллов. Следом за ней Ко-
митет по делам религий и Агентство 
гражданской авиации, оба с результа-
том в 90 баллов. Их деятельность оце-
нивается как «отличная», и это внушает 
доверие.

А вот таких же высоких оценок не 
смогли добиться все органы. Агентство 
информации и массовых коммуника-
ций, например, набрало 80 баллов и 
оказалось в категории «удовлетвори-
тельно». Рядом с ним — Таможенный ко-
митет (70 баллов) и Центральный банк 

(65 баллов). Для улучшения своих пока-
зателей им еще предстоит работа.

Однако настоящей сенсацией стало 
дно рейтинга — Налоговый комитет, ко-
торый получил -45 баллов. Это тревож­
ный сигнал, ведь именно на него возло-
жена важнейшая функция — сбор на-

логов и контроль за их поступлением. 
Эти результаты демонстрируют, что ре-
форма системы контроля — не просто 
желание, а насущная необходимость. 
Ведь предпринимателям нужны не 
только строгие, но и эффективные парт­
неры в лице государственных органов.

Кто контролирует лучше всех? 
В мире бизнеса контроль — не просто слово, а механизм, регулирующий работу предпринимателей. 

Но насколько эффективны сами контролеры? Очередной рейтинг дал ответы на этот вопрос.

BIZNES-OMBUDSMAN
AXBOROT XIZMATI
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В ОТРАСЛЕВЫХ ПРОФСОЮЗАХ

МОЛОДЕЖНАЯ ОРБИТА »ОТЧЕТНО-ВЫБОРНЫЕ КОНФЕРЕНЦИИ »

Руководители 60 первичных 
профсоюзных организаций НГМК 
приняли участие в образователь-
ном и оздоровительном меропри-
ятии, которое прошло в санатории 
«Заамин». Программа пребывания 
включала разнооб разные духов-
ные, образовательные и спортив-
ные мероприятия.

Зааминский горноклиматиче-
ский курорт известен своей уни-
кальной природой, целебным воз-
духом и комфортными условиями, 
привлекая не только граждан Уз-
бекистана, но и туристов со всего 
мира. Здесь созданы все необходи-
мые условия для полноценного от-
дыха.

— Спасибо руководству и проф­
кому комбината за возможность 
посетить такое удивительное ме-
сто, — делится впечатлениями мо-
лодежный лидер Центрального 
рудоуправления Саодат Бобое-
рова. — Я здесь впервые, и меня 
покорил чистый горный воздух. 
Помимо отдыха и оздоровитель-
ных процедур мы активно уча-
ствуем в обучающих занятиях, ко-
торые входят в программу нашего 
пребывания.

Одним из ключевых мероприя-
тий стал учебный семинар по раз-
витию лидерских качеств и фор-

мированию навыков работы с 
молодежью. На семинаре специа-
листы подчеркнули важную роль 

молодежи в развитии страны и не-
обходимость подготовки высоко-
квалифицированных кадров. Об-
разование должно не только да-
вать профессию, но и открывать 
новые возможности для молодых 
специалистов.

На комбинате уделяется боль-
шое внимание профессиональ-

ному росту работников. Регу-
лярно проводятся семинары и 
встречи с наставниками, которые 

делятся своими знаниями и опы-
том. Кроме того, для повышения 
квалификации молодых специа-
листов приглашаются профессио-
налы из других стран.

В рамках проекта «Путеше-
ствуем по Узбекистану», реализуе-
мого в соответствии с программой 
государственной молодежной по-
литики, специалисты комбината 
посетили исторические памят-
ники Самарканда, включая зна-
менитый Регистан и Дом­музей  
Ислама Каримова.

— Эта поездка дала нам возмож-
ность узнать больше о великом 
ученом — Улугбеке, сыгравшем 
огромную роль в развитии науки 
и культуры в исламском мире, — 
рассказывает представитель Юж-
ного горнодобывающего управ-
ления Тимур Каландаров. — Ме-
роприятия, насыщенные яркой и 
разнообразной программой, были 
очень интересными и запомнятся 
нам на всю жизнь.

Сардор РАХМОНОВ,
председатель молодежного

совета профсоюзов 
работников НГМК

Развивая
лидерские качества

На Навоийском горно-металлургическом комбинате трудятся более 12,5 тысячи молодых 
специалистов, которые активно участвуют в производственных процессах и вносят значи-
тельный вклад в развитие предприятия.

— Наша организация входит в число 
крупнейших в составе Республикан-
ского совета профсоюза работников хи-
мической и фармацевтической про-
мышленности, — рассказывает пред-
седатель профсоюзного комитета АО 
«Ammofos­Maxam» Кудратжон Рахимов. 

— Мы строим свою работу на принци-
пах социального партнерства. Особое 
внимание уделяется коллективному до-
говору, который стал действенным ин-
струментом защиты прав сотрудников.

Результаты работы профсоюза за-
метны на практике: регулярно повы-

шается заработная плата, создаются 
безопасные и комфортные условия 
труда, расширяются социальные га-
рантии. Работники обеспечиваются 
средствами индивидуальной защиты, 
спецодеждой, молоком, газированной 
водой и другими продуктами. Активи-
сты профсоюза контролируют сани-
тарное состояние помещений и орга-
низацию регулярных медицинских ос-
мотров.

Для удобства сотрудников разрабо-
тано специальное онлайн­приложе-
ние, где каждый может получить ин-
формацию о льготах, правах и обязан-
ностях. Кроме того, профком регулярно 
организует круглые столы и открытые 
диалоги с участием ученых, юристов 
и деятелей культуры, что способствует 
повышению правовой грамотности и 
активной жизненной позиции работ-
ников.

Социальная поддержка нуждаю-
щихся – один из приоритетов профсо-
юза. Недавно профком оказал помощь 
специализированной школе № 6 го-
рода Алмалыка, вручив учащимся по-
дарки и продуктовые наборы, а также 
организовав театрализованное пред-
ставление. В 2023 году 517 сотрудников 
предприятия получили материальную 

помощь для оздоровления, а для 13 ра-
ботников выделены средства на меди-
цинское лечение.

На предприятии активно поощ-
ряют работников за добросовест-
ный труд и участие в общественной 
жизни. Для них создаются комфорт-
ные условия для отдыха и занятий 

спортом. Проф ком регулярно прово-
дит турниры по волейболу, армрест-
лингу, шахматам, настольному тен-
нису и мини­футболу.

Особое внимание уделяется семей-
ному и детскому отдыху. В летний пе-
риод около 900 детей сотрудников от-
дохнули в оздоровительном лагере 
«Чимган». На организацию льготных пу-
тевок профсоюз выделил свыше 112 млн 

сумов, а руководство предприятия — бо-
лее 470 млн сумов. Кроме того, 70 работ-
ников и их родственники смогли попра-
вить здоровье в санаториях страны.

— В профсоюзную деятельность вов-
лечено много энергичной и творче-
ской молодежи, — отмечает Феруза 
Холматова, профлидер ремонтно­стро-
ительного цеха. — Молодые специали-
сты активно участвуют в переговорах 
по коллективным договорам и доби-
ваются значительных льгот в вопросах 
кредитования, обучения и повышения 
квалификации.

Сотрудники «Ammofos­Maxam» также 
принимают участие в экологическом 
проекте «Яшил макон». Только в про-
шлом году молодые работники пред-
приятия высадили около 90 000 са-
женцев плодовых и декоративных де-
ревьев, внося значительный вклад в 
озеленение страны.

Активная профсоюзная работа на 
предприятии демонстрирует, что со-
вместные усилия способны не только 
улучшить условия труда и повысить со-
циальную защищенность, но и укре-
пить дух коллективизма и ответствен-
ности за общее дело.

Хамидулла УБАЙДУЛЛАЕВ

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО »

Ответственность за общее дело
АО «Ammofos-Maxam» — одно из крупнейших предприятий Узбекистана, где трудятся более 2,5 тысячи ра-

ботников, объединенных в профсоюзную организацию. Здесь осознают, что профсоюз — это не только за-
щита их законных прав и интересов, но и источник уверенности в условиях глобальных изменений и вызовов 
времени.

Для того, чтобы отчетно­выборные со-
брания проходили в установленном по-
рядке, Республиканский совет профсоюза 
работников информационных техноло-
гий и массовых коммуникаций организо-
вал семинары­тренинги в интерактивной 
форме для председателей и активистов 
свыше 400 первич-
ных организаций 
отрасли. 

В ходе семи-
нара участникам 
демонстрировался 
порядок проведе-
ния отчетно­вы-
борных собраний, 
процесс избрания 
членов комиссии, 
правильное запол-
нение избиратель-
ных бюллетеней, 
работы счетной ко-
миссии и секрета-
риата.

Первыми ла-
сточками по прове-
дению отчетно­вы-
борных собраний 
стали АК «Узбектелеком» и два ее крупнейших 
подразделения. 

На отчетно­выборных конференциях в пер-
вичных профсоюзных организациях АК «Узбек-
телеком» делегатам была представлена аналити-
ческая информация о пятилетней деятельности 
профсоюза, проводимой работе по защите соци-
альных и правовых интересов сотрудников, гово-
рилось также о допущенных недостатках, имею-
щихся проблемах.

В частности, сумма, потраченная компанией 
на обеспечение сотрудников, работающих в 
сложных условиях труда, специальной одеждой 
и обувью, увеличилась с 513 млн 560 тыс сумов до  
1 млрд 038 млн 300 тыс сумов в 2024 году. Более  
72 млн сумов были направлены на оздоровление 
сотрудников и членов их семей — на отдых в са-
наториях и детских оздоровительных лагерях, 
экскурсии по историческим городам, организа-
цию духовных и культурных мероприятий, спор-
тивных соревнований.

Для обеспечения жильем сотрудников компа-
нии выделено 190 квартир в многоквартирных до-
мах на массиве Кушбеги Яккасарайского района, 
132 — на массиве Ибн Сино Шайхантахурского рай-
она, 154 — в Юнусабадском районе столицы.

Сегодня в Центральном филиале АК «Узбекте-
леком» работают более 3 тысяч человек. Средняя 
заработная плата сотрудников увеличилась за по-
следние четыре года в три раза. 

 Если в 2020 году на мероприятия по охране 
труда было направлено 1 807 737 000 сумов, то этот 
показатель достиг в 2024 году 3 082 920 000 сумов. 

Вместе с тем за последние пять лет зарегистриро-
ваны четыре несчастных случая, семьям постра-
давших произведены выплаты в установленном 
порядке. Работникам, пострадавшим в результате 
стихийного бедствия и чрезвычайных ситуаций, 
оказана единовременная материальная помощь 
согласно коллективному договору.

 За последние пять лет в целях восстановления 
здоровья работающих сотрудников и членов их се-
мей было инвестировано более 3 млрд сумов. Пен-
сионеры и ветераны, проработавшие в филиале 
более 20 лет, постоянно получают материальную и 
моральную поддержку.

В целях реализации государственной политики 
в отношении молодежи и обеспечения мер, на-
правленных на поддержку молодых сотрудников, 
среди молодежи филиала ежегодно организуется 
интеллектуальная игра «UZQUIZ».

Делегаты дали удовлетворительную оценку 
профсоюзной деятельности каждой первичной 
организации, внесли предложения по утвержде-
нию отчетов ревизионной комиссии.

Состоялись выборы председателей первичных 
профсоюзных организаций, состава комитета и 
членов ревизионной комиссии. 

Новшеством выборов этого года стал факт, что 
они проводятся тайным голосованием. Выборы 
председателя профсоюзного комитета проходят на 
альтернативной основе. 

В ходе встречи также был обсужден порядок 
проведения мероприятий в рамках предстоящей 
недели профсоюзов к 120­летию создания обще-
ственной организации, собравшимся представ-
лены история профсоюза в трудовых сообществах, 
достижения, рассказано о приоритетах, стоящих 
перед нами в будущем. 

Рано ТУРАЕВА,
главный специалист по организационным 

вопросам Республиканского совета профсоюза 
работников информационных технологий 

и массовых коммуникаций

В первичных профсоюзных организациях отрасли проводятся отчетно-выборные кон-
ференции, анализируются условия, созданные для рабочих и служащих, охрана труда,  со-
циальная помощь, правовая защита, спортивно-оздоровительный отдых, развитие ту-
ризма. Делается акцент на направлениях, на которые следует обратить внимание, опре-
деляются  основные цели и задачи, стоящие перед профсоюзом.

АНАЛИЗ ДОСТИЖЕНИЙ
И ОПРЕДЕЛЕНИЕ ПЕРСПЕКТИВ
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Одним из показате-
лей научного прогресса 
является подготовка мо-
лодых высококвалифи-
цированных кадров. С 
2016 года в период ре-
форм Нового Узбеки-
стана было защищено 
более 30 диссертаций 
на степень доктора фи-
лософии и более 10 дис-
сертаций доктора наук в 
области релятивистской 
астрофизики.

Современная эра 
астрономии ознамено-
валась рядом револю-
ционных открытий. В 
2022 году на пресс­кон-
ференции Европейской 
Южной обсерватории (ESO) и колла-
борации Телескопа горизонта собы-
тий (EHT) было представлено первое в 
истории изображение тени сверхмас-
сивной черной дыры Стрелец А*, нахо-
дящейся в центре галактики Млечный 
Путь на расстоянии около 26 тысяч све-
товых лет от Земли.

На полученном изображении можно 
увидеть яркую область — это свечение 
раскаленного газа, который движется 
по орбите вокруг черной дыры и па-
дает на нее. В центре этого светящегося 
кольца виден силуэт — «тень» черной 
дыры. Она возникает из­за того, что чер-
ная дыра поглощает свет, идущий из­за 

ее горизонта собы-
тий. При этом окру-
жающая область не-
равномерно светится 

из­за орбитальной скорости газа, дости-
гающей скорости света. Эффект Доплера 
усиливает свечение на приближаю-
щейся к наблюдателю стороне орбиты и 
ослабляет его на удаляющейся стороне, 
что создает эффект ярких пятен вместо 
однородного кольца.

Этот научный прорыв позволил ис-
ключить альтернативные гипотезы о 
природе объекта в центре галактики, 
такие как кротовые норы или голые 
сингулярности. Теперь эксперимен-
тально доказано, что Стрелец А* явля-
ется черной дырой.

Группа теоретической астрофизики 
Астрономического института Акаде-
мии наук Республики Узбекистан ак-
тивно участвовала в этих исследова-
ниях, сотрудничая с учеными из Гер-
мании, Чехии, Индии, Китая и Турции. 
Итоги их работы опубликованы более 
чем в ста научных статьях в междуна-
родных научных журналах.

— Полученное изображение тени 
черной дыры — результат многолетней 
совместной работы ученых, — отметил 
профессор Ахмаджон Абдужаббаров, 
один из ведущих участников проекта. 
— Мы разработали новый формализм 
описания силуэтов черных дыр, кото-
рый не зависит от системы координат.

Этот подход стал основой диссер-
тации профессора Абдужаббарова, за-
щищенной в возрасте 31 года. Его кол-
лега, профессор Фаррух Атамуратов, в 

33 года защитил докторскую диссерта-
цию по изучению влияния состояния 
плазмы на силуэты черных дыр. Про-
фессора 28­летний Аскар Абдикама-
лов и 27­летний Бахтиер Нарзиллоев 
также защитили диссертации по этой 
тематике.

Эти достижения стали возможными 
благодаря комплексной поддержке на-
учных исследований и созданию усло-
вий для профессионального роста мо-
лодых специалистов.

Сейчас началась эпоха, когда астро-
номия открывает новые горизонты в 
изучении экстремальных условий гра-
витации. Изображения черных дыр 
дают возможность проверить общую 
теорию относительности Эйнштейна 
и сравнить ее с альтернативными тео-
риями гравитации. С дальнейшим раз-
витием технологий астрономы смогут 
более детально исследовать простран-
ство — время в окрестностях черных 
дыр и найти ответы на ключевые во-
просы об устройстве Вселенной.

Бобомурат АХМЕДОВ,
академик Академии наук 

Республики Узбекистан

Развитие физики и астрономии в  
Узбекистане получило мощный сти-
мул благодаря ряду государственных 
инициатив. В частности, поста-
новление Президента Республики  
Узбекистан Шавката Мирзиёева 
от 19 марта 2021 года № ПП-5032  
«О мерах по повышению каче-
ства образования и совершен-
ствованию научных иссле-
дований в области фи-
зики» стало важным 
шагом в этом на-
правлении.

НАУКА УЗБЕКИСТАНА »

Революционное
открытие 

в астрономии:
первые фотографии черных дыр

ЧЕЛОВЕК И ЗАКОН »

Правоведы определяют торговлю 
людьми как вербовку, перевозку, пере-
дачу или получение людей с целью экс-
плуатации. Преступники используют 
угрозы, физическое насилие, обман, 
похищение, злоупотребление властью 
и уязвимостью жертвы, а также подкуп 
лиц, контролирующих потенциальных 
жертв.

С развитием технологий преступ-
ники находят новые пути вербовки че-
рез интернет­платформы. Они создают 

фальшивые страницы, входят в дове-
рие и обманом заманивают жертву в 
эксплуатацию.

Так произошло с 29­летней житель-
ницей Паркентского района. Жен-
щина познакомилась в социальных 
сетях с жительницей Алмазарского 
района Ташкента. Та пообещала ей 
трудо устройство в Турции, но попро-
сила добраться до соседнего Казах-
стана и уже оттуда улететь в Стамбул. 
Не задумываясь, женщина согласилась 

и отправилась в путь вместе со своей 
«покровительницей».

Обе женщины без билетов про-
никли в вагон пассажирского поезда, 
следовавшего из Ташкента в Алматы. 
Однако их планы были сорваны со-
трудниками отдела уголовного розы-
ска Управления обеспечения безо-
пасности на железнодорожном транс-
порте Ташкентского региона.

При проверке документов и пере-
писок аферистки оперативники вы-

яснили, что она планировала продать 
свою жертву в сексуальное рабство за 
2000 долларов. Задержанная призна-
лась, что обещала разведенной жен-
щине, находившейся в тяжелом мате-
риальном положении, высокооплачи-
ваемую работу за границей. На самом 
деле она намеревалась получить за нее 
крупную сумму. Теперь мошенница 
предстанет перед судом.

Чтобы избежать подобных ситуа-
ций, важно проявлять бдительность 

и заботу о близких. Не оставляйте без 
внимания детей и подростков, ведь 
именно они, лишенные тепла и под-
держки в семье, часто становятся лег-
кой добычей торговцев людьми.

Алпомыс КАЙРУЛЛАЕВ,
оперуполномоченный отдела 

уголовного розыска Управления 
обеспечения безопасности 

на железнодорожном транспорте 
Ташкентского региона, лейтенант

Торговля людьми — одна из самых острых и сложных форм между-
народной преступности. Ежегодно по всему миру жертвами этого 
страшного явления становятся от 20 до 40 миллионов человек. Эти 
цифры превышают масштабы эксплуатации за всю предыдущую 
историю.

Рабство XXI века:
РЕАЛЬНОСТЬ,

О КОТОРОЙ НУЖНО
ПОМНИТЬ
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Панама отменила сборы для судов США

Не собираются уничтожать Иран

Согласились на добровольное увольнение

Китай выступил против

Европа не может конкурировать

Скончался духовный лидер исмаилитов 
Ага-Хан IV 

Международная
ОРБИТА

По материалам международной прессы

В мероприятии приняли участие 
представители научных учреждений 
Турции, Таджикистана, Казахстана и 
Азербайджана, а также преподава-
тели, аспиранты и научные сотруд-
ники ведущих вузов Узбекистана.

В рамках конференции представ-
лены научные исследования, посвя-
щенные различным аспектам творче-
ства Навои, основаны на глубоком на-
учном анализе.

— Важнейший вклад Алишера На-
вои в мировую литературу заключа-
ется в том, что он ввел староузбекский 
язык в сферу художественного твор-
чества Средневекового Востока на-
ряду с фарси, — отметил заведующий 
отделом диалектологии и истории уз-

бекского языка, кандидат филологи-
ческих наук Бердах Юсуф. — Он оста-
вил значительный след как литератор, 
писавший на двух языках — тюркском 
и персидском. Благодаря его творче-
ству Навои стал родоначальником ли-
тературных традиций многих наро-
дов Центральной Азии.

За прошедшие почти шесть веков 
узбекский язык претерпел множество 
изменений. Некоторые слова, исполь-
зованные Навои, сегодня считаются 
архаизмами. Многие из них в совре-

менном литературном языке имеют 
иные значения. Для понимания про-
изведений поэта требуется словарь.

Составление словарей произве-
дений Навои началось еще при его 
жизни. Первым таким словарем стал 
«Бадойи ал­луғат», написанный Толе 
Хиравий примерно в 1500 году по по-
ручению Хусейна Байкары. В настоя-
щее время известно более двадцати 
подобных словарей. Однако ни один 
из них не охватывает всего лексиче-
ского богатства произведений поэта.

— Для полноценного понимания 
творчества Навои необходим мас-
штабный поэтический словарь, — до-
бавил Бердах Юсуф. — Сейчас я рабо-
таю над пятитомным изданием «Сло-
варь языка Навои». Первый и второй 
тома уже опубликованы, третий гото-
вится к выходу.

Конференция стала важным собы-
тием для укрепления сотрудничества 
между странами в области изучения 
узбекской литературы.

— Обсуждения и научные доклады 
о творчестве Алишера Навои прошли 
очень интересно, — отметил Мак-
суд Асадов, доктор филологических 
наук, профессор Института узбек-
ского языка, литературы и фольклора  
Академии наук Республики Узбеки-
стан. — Известные ученые получили 
возможность обменяться опытом и 
знаниями о нашем великом предке. 
Это событие вдохновляет нас на даль-
нейшие исследования и создание но-
вых научных работ по сохранению и 
популяризации его наследия.

Бибигуль МУРТАЗАЕВА

достояние Навои

Поэт,
мыслитель,
созидатель:

В Институте узбек-
ского языка, литературы 
и фольклора Академии 
наук Республики Узбеки-
стан прошла междуна-
родная научно-практи-
ческая конференция, по-
священная 584-летию со 
дня рождения великого 
мыслителя, поэта, го-
сударственного и обще-
ственного деятеля Али-
шера Навои.

Знания и мудрость —
украшение человека

ВЕЧНАЯ ЖИЗНЬ 
ГЕНИЯ СЛОВА

Творчество Бафоева охватывает 
широкую палитру жанров: от оперы 
до камерной музыки. Его произведе-
ния уникальны благодаря сочетанию 
культур Востока и Запада, обогащен-
ному народным творчеством. Опера 
«Алишер Навои» продолжает эту тра-
дицию.

Ранее Бафоев уже обращался к 
теме великого поэта, создав опе-
ру­феерию «Язык птиц» и произ-
ведение «Хамса». Премьера новой 
оперы состоялась 4 декабря 2022 
года. Либретто на русском языке на-
писал Олег Узаков, на узбекский 
язык его перевел академик и лауреат 
Международной премии Чингиза 
Айтматова Шухрат Сирожиддинов. 
Постановку осуществила команда 
под руководством заслуженного де-
ятеля искусств Фазлиддина Якуб­
джанова (дирижер), Хайдарали  

Касымова (режиссер) и Шухрата Аб-
думаликова (художник). Главную 
роль исполнил Рустам Алимарданов.

Интересно, что ранее опера на эту 
тему была создана учителем Бафо-
ева — Муталом Бурхоновым, автором 
гимна Узбекистана. В отличие от ка-
мерного стиля своего наставника, Ба-
фоев сделал акцент на драматургию и 
контрастность. Его либретто охваты-
вает более широкий период жизни 
Навои и включает измененную кон-
цовку.

Опера начинается с пролога на мо-
гиле поэта в Герате. Звучит народная 
музыка «Муножот», которая проходит 
лейтмотивом через все произведе-
ние. Особое место в музыкальной па-
литре занимает игра на нае — мно-
гоствольной продольной флейте, 
популярной в эпоху Навои и симво-
лизирующей голос народа. Макомная 

музыка также органично вплетена в 
ткань оперы, усиливая ее националь-
ный колорит.

Опера состоит из семи картин, 
рассказывая о ключевых моментах 
жизни Навои: творческих сверше-
ниях, придворных интригах, дружбе 
и трагической судьбе правителя Ху-
сейна Байкары, любви к народу и 
строительстве образовательных и 
культурных объектов.

Финальная сцена представляет 
поэта за работой над своим послед-
ним произведением «Махбуб ул­ку-
луб» («Возлюбленный сердец»). На-
вои размышляет о жизненных прин-
ципах, высоких моральных устоях и 
о том, как молодому поколению сле-
дует строить свою жизнь ради про-
гресса общества. В этот момент его 
окружают ангелы и первая любовь. 
Проникающая до глубины души ария 

возлюбленной выражает восхищение 
талантом поэта.

Постепенно появляются и другие 
важные фигуры в жизни Навои: его 
учителя Дехлеви и Джами, а также Ху-
сейн Байкара, который говорит, что 
творчество поэта выше власти и бо-
гатства. Завершающим аккордом ста-
новится ария Навои о «Пятерице» 
(«Хамса») и о том, что его труд — лишь 
капля в море искусства. Под мелодию 
«Лебедь» Камиля Сен­Санса душа На-
вои поднимается к небесам, обретая 
бессмертие в сердцах ценителей по-
эзии.

Опера Мустафо Бафоева стала зна-
чимым вкладом в развитие музыкаль-
ного и театрального искусства Узбе-
кистана, прославляя величие гения 
слова и духовное наследие Алишера 
Навои.

Оксана КАДЫШЕВА

В день рождения выдающегося поэта, прозаика и государ-
ственного деятеля Алишера Навои, в Государственном ака-
демическом Большом театре Узбекистана, носящем его имя, 
зрители увидят одноименную оперу. Автором произведения 
является заслуженный деятель искусств Респуб лики Узбеки-
стан, лауреат Государственной премии имени Абдуллы Ка-
дыри Мустафо Бафоев.

Власти Панамы согласились отменить 
транзитные сборы для американских судов, 
что позволит экономить миллионы долларов 
ежегодно, сообщает Госдепартамент США.

Президент США Дональд Трамп опроверг 
слухи о совместной операции с Израилем про-
тив Ирана.

Около 40 тысяч госслужащих США согласи-
лись уволиться в обмен на восьмимесячное вы-
ходное пособие, сообщает CNN.

Китай осудил предложение президента 
США Дональда Трампа о переселении жителей 
сектора Газа в соседние арабские страны.

Европейские экономисты обеспокоены тем, 
что экономика Европы утратила способ-
ность конкурировать с Китаем.

В возрасте 88 лет в Португалии умер принц 
Карим Ага-Хан IV — миллиардер и лидер исмаи-
литов-низаритов.

Решение последовало 
после заявления прези-
дента Дональда Трампа о 
восстановлении влияния 
США на стратегически важ-
ный Панамский канал.

«Я хочу, чтобы Иран 
был успешной стра-
ной, но без ядерного ору-

жия. Сообщения о войне 
сильно преувеличены», 
— написал Трамп в Truth 
Social.

Американский лидер 
подчеркнул, что предпо-
чел бы заключить новую 
ядерную сделку с Тегера-
ном.

Инициатива администрации 
Трампа нацелена на сокращение 
федерального правительства и 
сэкономит миллиарды долларов. 
Ожидается, что в программе при-
мут участие до 10% всех чиновни-
ков страны.

«Принцип «Палести-
ной управляют пале-
стинцы» остается для 
Китая основополагаю-
щим», — заявил предста-
витель МИД КНР Линь 
Цзянь.

Пекин призвал все 
стороны использовать 
перемирие для возвра-

щения конфликта на 
путь политического уре-
гулирования.

Как пишет Atlantico, 
амбициозные планы Си 

Цзиньпина — «Made in 
China» и «Великое об-
новление» — карди-
нально преобразили 
страну.

Китай намерен стать 
ведущей научно­техни-
ческой державой к сто-
летию провозглашения 
Республики в 2049 году.

Он был другом короля 
Великобритании Карла 
III и покойной королевы 
Елизаветы II. Кариму 
аль­Хусейни принадле-
жал ненаследственный 

титул Его Высочества, ко-
торый присвоила ему ко-
ролева в 1957 году. Титул 
Ага Хана получил наслед-
ный принц Рахим Аль­Ху-
сейни, старший сын.

ДУХОВНОЕ НАСЛЕДИЕ »


