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AYOLLAR

newanmelainé yeritishde

huquqlu, professional va
axlogiy me'vorlar

ADLIYA VAZIRLIGI hamda
“Mintaqaviy mulogot”
xalgaro nodavliat
notijorat tashkilotining
O’zbekistondagi filiali bilan |
hamkorlikda hududiarda l
faoliyat yuritayotgan i
ommaviy axborot vositalari |
vakillari, blogerlar va |
vazirlik tizimidagi huquqiy |
targ‘ibotni amaiga }
oshiruvchi xodimlar uchun |
tashkil etilgan trening
“Ayollar muammolarini
yoritishning huquqiy, |
professional va axloqgiy
me'yorlari” mavzusiga
bag‘ishlandi.

Davomi 8-betda
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[__E_}.] SAMARQAND viloyat adliya bosh-
qarmasi tomonidan Yoshlar ishlari
agentligining Samarqand viloyat
boshqarmasi va Bulung‘ur tuman
hokimligi bilan hamkorlikda Bu-
lung’ur tuman 1-son kasb-hunar
maktabida tashkil etilgan “Konsti-
tutsiya — kelajagimiz kafolati” shiori
ostidagi huquqiy aksiya o'tkazildi.

“KONSTITUSIYA —
KELAJAGIMIZ KAFOLATI”

Tadbirda jamiyatda huqugiy ong va
huquqgiy madaniyatni yanada oshirish,
aholiga, jumladan yoshlarga to'lagon-
li huqugiy axborot yetkazish, mamlakati-
mizda kechayotgan konstitutsiyaviy is-
lohotlar va bo'lajak  referendumning
mazmun-mohiyati hamda ahamiyatiga
oid targibot-tashviqot ishlari amalga
oshirildi. Huqugiy aksiya doirasida tuman
adliya bo'limi, xususan, FHDYo xodimlari,
notarius, advokatlar, “Madad” nodav-
lat-notijorat tashkiloti tomonidan aholi-
ga bepul huqugiy maslahatlar berilib,
tuman davlat xizmatlari markazi tomoni-
dan sayyor daviat xizmatlari ko'rsatildi.
Konstitutsiyaviy islohotlar bo'yicha tash-
kil etilgan turli viktorina va tanloviar, mu-
sobaqalar, badiiy chiqishlar esa tadbirga
o‘zgacha shukuh bag‘ishladi.

Eng asosiysi huqugiy aksiya davomida
130 nafardan ortiq fuqarolarga huquqiy
yordam ko'rsatildi. Tuman aholisi va yosh-
lar mavzu doirasida ozlarini qizigtirgan
savollar va taklif-mulohazalar yuzasidan
mutaxassislar bilan ochiq mulogotda
bo'lishdi.

Ta'kidlash lozimki, mazkur aksiyada
yoshlar o'rtasida O'zbekiston Respub-
likasining yangi tahrirdagi Konstitutsiyasi
loyihasi yuzasidan “Konstitutsiya bilimdo-
ni* viktorinasi, “Zakovat” intellektual o'yini,
shaxmat-shashka musobaqalari, insholar
taniovi va boshqa huqugiy bellashuviar
tashkil etildi. Tashrif buyuruvchilar Konsti-
tutsiya loyihasida aks etgan fugarolarning
shaxsiy, mulkiy, turar joy daxlsizligi, ta‘tim
olish, mehnat gilish va boshqa huqugqlari,
shuningdek sud-huquq, daviat hokimi-
yatining tashkil etilishi bilan bog'liq yan-
giliklar bilan ko'rgazmali tarzda tanishish
imkoniyatiga ega bo'lishdi.

Huqugiy viktorinalarda faol qat-
nashganlarga boshqarmaning esdalik
sovg'alari topshirildi. Mazkur yo'nalishdagi
tadbirlar davom etmoqda.

Samarqand viloyat adliya boshqarmasi
axborot xizmati

Gender tenglik hamda ayol-
larning_huquqg va manfaatlarini
himoya qilish masalasi barcha
davlatlarda muhim masalalardan
biri bo'lib kelgan. Bu esa mam-
lakat barqarorligi va farovonligi-
ning muhim kafolati sanaladi. Shu
bois, so‘'nggi vyillarda Preziden-
timiz tashabbusi bilan ayni ma-
sala davlat siyosatining ustuvor
yo'nalishlaridan biriga aylandi.

Konstitutsiyamizda Inson hu-
quglari umumjahon deklaratsiya-
si va boshqga xalgaro hujjatiarda
belgilangan xalqaro me’yorlar,
xususan, gender tenglik qoidalari
aks etgan. Jumladan, O’zbekis-
ton Respublikasida barcha fuga-
rolar bir xil huquq va erkinliklarga
ega ekanligi, xotin-qizlar va er-
kaklar teng huqugliligi, nikoh to-
monlarning ixtiyoriy roziligi va teng
huqugliligiga asoslanishi hagidagi
normalarning belgilanishi gen-
der tengligining konstitutsiyaviy
huqugily asosi kafolatlangan-
ligidan dalolat beradi.

E'tiborlisi, xotin-qizlarning gen-
der kamsitilishiga yo'l go'ymas-
lik magsadida O'zbekiston Res-
publikasida Gender tenglikni
ta'minlash masalalari  bo‘yicha
komissiya, Oliy Majlis Senatida Xo-
tin-gizlar va gender tenglik ma-
salalari go'mitasi tashkil etildi. Par-
lamentlararo ittifoq bu boradagi
islohotlar natijasida O‘zbekiston
parlamentdagi ayollar ishtiroki
bo'yicha 128 orindan 45 o'ringa
ko'tarilganini tasdigladi. Bu esa
AQSh, Kanada va Avstraliyadan
yuqori ko'rsatkichdir.

e Shuningdek, xotin-gizlar

| ulushi boshgaruv lavozim-
larida 33 foizga, partiyalar-
| da 47 foiz, ta'lim sohasida

| 74 foiz, igtisodiyot va
sanoat tarmoglarida 46 foiz,
tadbirkorlikda 37 foizga
yetdi. Natijada mamlaka-
timiz 2020-yilda Jahon
bankining ayollar, biznes

va gonun indeksida xotin-
gizlar huquglari va gender
tenglik bo'yicha ahamiyatga
molik islohotlarni amalga
oshirgan 27 ta davlat gato-
riga kiritildi.

Ammo bu bilan ayollarning,
opa-singillarimizning daviat va
jamiyat qurilishidagi ishtiroki hali
yetarli darajada deya olmaymiz.
Xususan, davlat va jamiyat bosh-
qgaruviga oid dolzarb masalalar
yuzasidan garorlar qabul gilishda
hamda hududlarni ijtimoiy-igti-
sodiy rivojlantirishga doir ishlar-
ga jalb qilishda xotin-giziarning
ishtiroki erkaklar bilan teng dara-
jada ta'minlanmasdan, ular chet-
da qolib ketmoqda. Qolaversa,
xotin-qizlarning daviat hokimi-
yati va boshqaruvidagi faoliyati
to'g'risida jamiyatdagi salbiy qa-
rashlar ularning siyosiy jarayon-

[%] YANGI tahrirdagi Konstitutsiyada daviat tomonidan xo-
tin-qgizlar va erkaklarga daviat hamda jamiyat boshqa-
ruvida, shuningdek, boshqa jabhalarda teng huquq va
imkoniyatiar ta’minlanishi belgilab qo‘yilmoqda. Zero,
BMT Bosh kotibi Antonio Guterrish ta’kidlaganidek, qa-
yerdaki siyosiy va ijtimoiy hayotda xotin-qiziar faol
ishtirok etayotgan bo‘lsa, o‘sha joyda iqtisodiyot o'smoq-
da, barqarorlik mustahkamlanmoqda va fuqarolarning
farovonligi yuksalmogqda.

-
YANGI TRAHRIRDAGH
QOMUSDA

itar fanlar - filologiya, pedagogika,

psixologiya, madaniyat va san‘at
'yo'nalishloridc tahsil olayotgan
xotinzgizlar ulushi 68 foizni tash-
kil fetsa, muhandis-texnik - ax-
borot%texnologiyalari, energetika,
injeneriya va huqugshunoslik so-
halarida} ularning ulushi hamon
kamligicha (24 foiz) golmoqda.
Beyosita oilaviy munosabatlarda
layoellarning o‘rni qay darajada?
_Bulberada fikr bildirishdan avval

timoiyA tarmoglar va ommaviy
‘axborotfvesitalarida berilayotgan
ma‘lumotlar tahliliga nazar tash-
lasak, hali ham oilaviy nizolarning
juda katta gismi erkaklar tomoni-
dan ayollar huquglari tan olinmay,
ularning huquglari doimiy ravish-

larda o'z g‘oyalarini ilgari surishi-
ga to'sqginlik gilmogda. Aksariyat
hollarda xotin-gizlarga igtisodiy

ahamiyatga ega bo’lmagan va
haqg te'lanmaydigan uy xo'jaligi
ishlari yuklatiimoqgda. Hatto Ja-
hon Iqgtisodiy forumi (The Global
Gender Gap) o'tkazgan tadgigot
natijalariga garaganda, xotin-giz-
lar bir yilda erkaklarga nisbatan
qariyib 35 kundan ko‘proq ishlar
ekan. BMT Bolalar Jamg‘armasi
(YUNISEF) tadqiqotlari esa, qizlar
o'g'il bolalarga nisbatan biror ish-
ni bajarishda 35-36 foiz.ko’p vaqt
sarflashini ko’rsatgan.

Umumiy o'rta ta'lim tizimida
xotin-qizlar va erkaklar o‘rtasida
keskin tafovutiar kuzatilib, mak-
tab o’‘qituvchilarining 70 foizdan
ortig'ini ayollar tashkil etmoqgda.
Ta'limning pedagogika vaguman-

da buzilib kelinayotgani oydinla-
shadi.

Asosiy gonunimizning 58-mod-
dasida “Daviat xotin-qizlar va er-
kaklarga jamiyat hamda daviat
ishlarini boshqarishda, shuning-
dek daviat va jamiyat hayotining
boshqa sohalarida teng huquqg
hamda imkoniyatlarni ta'miniay-
di” deb belgilanishi xotin-qgiziar-
ning davlat va jamiyat boshga-
ruvidagi ishtirokida, oz bilim va
salohiyatini  namoyon  etishida
muhim kafolat bo'lib xizmat qgiladi,
albatta.

Kamila OLIMOVA,

Inson huquglari boyicha
O'zbekiston Respublikasi Milliy
markazi bo’lim boshlig'i



INSON

mgonun Www.hudud24.uz

Ne 14 (1374) @ 2023-yil 11-aprel

‘MADAD" JAVOB BERADI 3

OTALIKNI BELGILASH
TARTIBI QANDAY?

= Ikkinchi turmushim bilan oila
qurmasdan, ya’ni qonuniy ni-
kohdan o‘tmasdan yashadik, o‘zi-
ni bolamning otasiman deb olgan
edi. Lekin avtohalokatda vafot
etdi. Qanday qilib farzandimga
otalikni belgilatsam bo‘ladi?

- Oila kodeksining 62-moddasi-
ga asosan bolaning onasi bilan
nikohda bo‘'iImagan, lekin o‘zini bo-
laning otasi deb tan olgan shaxs
vafot etgan taqdirda uning otalik
fakti sud tomonidan belgilanadi.

BANKDAN YAQIN
QARINDOSHIMNING
MA’'LUMOTLARINI
OLISHIM MUMKINMI?

- Vafot etgan yaqin qarin-
doshimning tijorat bankida-
gi omonatlari, pul o‘tkazmalari
to‘g‘risida bankdan ma’lumotlar-
ni olishim mumkinmi?

- Mijoz to'g'risidagi bank sirini
tashkil etuvchi ma'lumotiar, uning
merosxo'rlari yoki huqugiy vorislari-
gq, agar ularning o'zi yoki ular va-
kolat bergan vakillar qonun hujjat-
lariga muvofiq meros huqugini yoki
huquagiy vorislikni tasdiglovchi zarur
hujjatlarni taqdim etsalar, bank to-
monidan tagdim etiladi.

Meros huquqini yoki huqugiy
vorislikni tasdiglamaydigan hujjat-
lar olingan taqgdirda, bank muro-
jaat qilgan shaxsni u so‘ragan
ma‘lumotlarni  tagdim etish im-
koniyati yo‘gligi xususida 3 ish kuni
ichida yozma ravishda xabardor
qilishi shart, shuningdek go‘shim-
cha hujjatiar tagdim etishni ta-
lab gilishga yoki murojaat etgan
shaxsning meros huquqini yoxud
huquaqiy vorisligini tasdiglab berish
to’'g'risidagi yozma so‘rovni tegish-
li notariusga yoki yuridik shaxsni

daviat ro'yxatidan o‘tkazuvchi or- °

ganga yuborishga hagli.

Meros huqugini yoki huqugiy
vorislikni tasdiglovchi barcha zarur
hujjatiar taqdim etilgan taqdirda,

bank murojaat etgan shaxsga 5 ish
kuni ichida tegishli mijoz to‘g'risi-
dagi to'liq ma’lumotiarni berishi
mumkin.

IMTIYOZ BORMI?

- 15 yillik ish stajiga egaman.
Uch nafar farzandim bor. Yagqin-
da ishxonamizga yangi boshliq
keldi. Yangicha tartibda ishilay
boshladik. Kadrlar bo’limida ish
soatimizda imtiyoz berilmasligini
aytishdi.

Aslida 3 yoshga to’lmagan bo-
lasi bor budjet tashkilotlarida ish~
laydigan ayollarning haftasiga
ish soati gancha?

- 3 yoshga to’lmagan bolalari
bor, budjet hisobidagi muassa-
sa va tashkilotlarda ishlayotgan
ayollarga ish vaqtining haftasiga
35 soatdan oshmaydigan gis-
qartirilgan muddati  belgilangan.
Shunga ka'ra, bemalol ish joyingiz-
da gonunchiligimizda aniq belgil-
angan mazkur tartibga amal qili-
shingiz mumkin.

" i ’ RS ““
AR
FOYDALANILMAGAN
TA'TILDAN
FOYDALANSAM
BO‘LADIMI?

- Uzoq yillardan beri dav-
lat tashkilotida ishlayman. Ya-
ginda ishdan bo‘shadim. Lekin
2015-2019-yillarda mehnat ta'ti-
liga chigmaganman. Foydala-
nilmagan ta'tillarni olish tartibi
qanday?

= Amaldagi Mehnat kodeksi-
ning 151-modddasiga ko‘ra, mehnat
shartnomasi bekor gilinganda xo-
dimga foydalanilmagan barcha
yillik asosiy va qo'shimcha ta'tillar
uchun pullik kompensatsiya to’la-
nadi. Shunga asosan 2015-2019-yil-
lar mobaynidagi ish davrida foy-
dalanilmagan mehnat ta'tillaringiz
uchun sizga pullik kompensatsiya
to'lanishi kerak.

Savollarga “Madad” NNT
bosh mutaxassisi

Abror EZOZXONOV

javob berdi

ULUSH IKKIGA
BO’LINADIMI?

- O‘rtamizda farzand yo’q,
ajrashmogqchiman. Turmush o'r-
tog‘imning nomida to‘ygacha
otasi sovg‘a qilgan mashina,
to‘ydan keyin olingan 2 xonali uy
bor. Nikohimiz bekor gilinsa, men
barcha mulkiardan o‘zimga te-
gishlisini olishim mumkinmi?

= Oila kodeksining 25-moddasi-
ga ko'ra, er va xotinning nikohga
gadar tegishli bo'lgan mol-mul-
ki, shuningdek nikoh davomi-
da hadya, meros tariqasida yoki
boshga bepul bitimlar asosida
olingan mol-mulki har birining oz
mulki hisoblanadi. Shu sababli, siz
avtomashinadan ulush oloimaysiz.
2 xonali kvartira esa er-xotinning
umumiy mulki xisoblanib, undan
ulush olishingiz mumkin.

YAROQSIZ
MUZLATKICHNI
KIM TA'"MIRLAB BERADI?

- Do‘kondan muzlatkich sotib
olgandik. Lekin u negadir yax-
shi ishlamadi. Qonunchiligimizda
yarogsiz tovarni sotganga jazo
bormi?

- Tovarda kafolat muddati davo-
mida topilgan nugsonlarni sotuvchi
iste'molchi tegishli talab qo‘'ygan
paytdan e’tiboran 20 kun ichida,
ishlab chiqaruvchi esa, 10 kun ichi-
da bepul bartaraf etishi lozim. Shu
tartib-qoidaga asosan sotuvchi-
dan yarogsiz tovarni tuzatib berish-
ni talab gilishingiz mumkin. Tovar
yarogsizligi aniglanganda sotuvchi
uni xuddi shunday boshqga tovarga
almashtirib berishga majbur.

88 SO‘RAGAN EDINGIZ )

OTA-ONASI TASHLAB
KETGAN BOLA QANDAY
ASRAB OLINADI?

- TOPIB olingan bolaning hujjatiari
qanday rasmiylashtiriladi?

- Qarovsiz qoldirilgan yoki tashlab
ketilgan bolalarni bogib olgan yoki bo-
qib olmoqchi bo’igan oilalarni “Bunday
bolalarning hujjatlari ganday rasmiy-
lashtiriladi?” degan savol gizigtirishi
tabiiy.

Topib olingan (tashlab ketilgan) bo-
laning tugfilganligini qayd etish ich-
ki ishlar, vasiylik va homiylik organlari,
bola joylashgan muassasa ma’'muriyati
yoki tibbiyot muassasasining arizasiga
binoan amalga oshiriladi. Bolani topib
olgan shaxs yigirma to’rt soat mobayni-
da ushbu tumandagi ichki ishlar orga-
niga yoki vasiylik va homiylik organiga
xabar berishi kerak.

Topib olingan bolaning tug'ilganligi-
ni qayd etishda quyidagi hujjatlar talab
qilinadi:

ichki ishlar organi yoki vasiylik va

homiylik organining bolaning topib
olingan vagti, joyi va topib olingan
paytdagi holati to‘g'risidagi dalo-
latnomasi;

tibbiy muassasaning topib olingan

bolaning yoshi, jinsi, vazni va bo'yi
hagidagi ma’lumotnomasi;

topib olingan bolaning tug'ilgan-

lik hagidagi dalolatnoma yozuvi-
ga ota-onasining familiyasi, ismi
va millati to‘g'risidagi ma’lumotiar
Vazirlar Mahkamasining 2016-yil
14-noyabrdagi “Fuqarolik holati
dalolatnoma yozuvini qayd etish
qoidalarini tasdiglash to‘g'risida”-
gi qarorining 28-bandida sanab
o'tilgan organlarning ko‘rsatma-
lari asosida kiritiladi. Bunday holda
bolaning va bolaning ota-onasi
sifatida ko‘rsatilgan shaxslarning
familiyasi bir xilda yoziladi.

“Belgilar uchun” ustuniga “bola topil-
gan” yoki “tashlab ketilgan” deb yozila-
di va ota-onasi hagidagi ma‘lumotiar
kimning ko'rsatmasiga asosan yozil-
ganligi ko'rsatiladi.

Savolga Gijduvon tuman

FHDY bo'limi katta inspektori
Zulfizar SAYFIYEVA javob berdi
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Quyi palata Prezident taklifiga binoan
Bosh vazir nomzodini ko'rib chigadi va tas-
diglaydi (endi bu masala. ikkala palataning
birgalikdagi yurisdiksiyasida bo’ladi).

Oz navbatida, Senat Prezident taqdi-
miga binoan korrupsiya hamda monopoli-
yaga garshi kurashish organlari rahbarla-
rini saylash, bosh prokuror, hisob palatasi
raisi lavozimlariga nomzodlarni tasdiglash,
elchilarning hisobotlarini eshitish vakolati-
ga ega bo‘ladi, shuningdek, nazorat giluvchi
va huqugni muhofaza giluvehi organlarning
nazorat vakolatlarini kuchaytira oladi. Dav-
lat xavfsizlik xizmati raisi lavozimiga Prezident
tomonidan tavsiya etilgan nomzod bo'yicha
Prezident va Senat o‘rtasida maslahatlashuv
o'tkazish tartibi belgilanmoqda.

Bundan tashgari, Sudyalar oliy ken-
gashining barcha a'zolarini Senat to-
monidan saylash tizimini joriy etish
ko'zda tutilgan. Kengashlarning qonun
hujjatlari normalariga mos kelmagan
taqgdirda, Senat qarorlarini bekor qilish
ham Konstitutsiyaga kiritilgan.

Senat a’zolari sonini 100 nafardan
65 nafarga gisqgartirish rejalashtirilgan,
shu sababli, 2024-yilda navbatdagi
chagqirigda har bir viloyatdan 4 nafar-
dan (hozirgi 6 ta o'rniga) senator say-
lanadi. Prezident tayinlashi mumkin
bo’lgan senatorlar soni 16 tadan 9 taga
qisqaradi.

Qonunchilik palatasi va Senat -
deputatlar umumiy sonining kamida
uchdan ikki gismining ko’pchilik ovozi bi-
lan o’z-o'zini tarqatib yuborish to‘g'risida
qaror qabul gilishga hagli bo'ladi.

Xulosa qilib aytganda, xalgimiz
muallifligida ishlab chiqilgan va
referendumga qo'yilayotgan Yangi
O'zbekistonning Yangi Konstitutsiyasi
mamlakatimiz taraqgiyotiga, fugaro-
larimiz turmush farovonligini yuksalti-
rishga xizmat qilishi shubhasiz.

SENATORLAR SONI
QISQARMOQDA

YANGI tahrirda qabul qilinishi ko‘zda tutilayotgan O‘zbe-
kiston Respublikasi Konstitutsiyasida Oliy Majlis palata-
lari faoliyatidagi funksiyalarning takrorlanishiga barham
berilmoqda. Xususan, Bosh vazir va hukumat a‘zolarining
hisobotiarini eshitish, davlat budjeti ijrosini nazorat gilish,

hisob palatasi raisining hisobotini eshitish kabi vakolatiar Rustam ABDULLAYEV,
Qonunchilik palatasining mutlaq vakolatiari sifatida bel- Toshkent davlat yuridik universiteti
gilanyapti. o'gituvchisi

niglanishicha, Andijon vi-
loyat davlat soliq bosh-
qarmasi tomonidan
2022-yil 22-sentabrdagi
tekshiruv natijalari yuzasidan qaror
qabul gilingan. Bunga 2022-yil 5-sen-
tabrda DSB xodimi S. Husanov tomoni-
dan tuzilgan soliq tekshiruvi dalolat-
nomasi asos bo’lgan. Mazkur soliq
tekshiruvi prokuratura organining
“Hujjatli taftish tayinlash hagida“gi
qaroriga muvofiq viloyat davlat soliq
boshgarmasining 2022-yil 8-avgust-
dagi buyrug‘iga asosan o‘tkazilgan.

Tekshiruv jarayonida 2022-yil
5-sentabrda davlat solig boshgar-
masi tomonidan dalolatnoma ras-
miylashtirilib, mazkur dalolatnomada
MChJga Xojaobod tuman hokimi-
ning 2018-yil 3-maydagi garori bilan
“M.Madiyarov” massivi hududidagi
qum-shag‘al aralashmasi uchastka-
si yer maydonida (kar'er)dan 2021-yil
1I-maydan 2021-yil 31-dekabrga qa-
dar 66.894,8 mkub qum va shagal
aralashmasi tegishli hujjatlarsiz
o‘zboshimchalik bilan qazib olinishi
natijasida daviat yoki jamoat man-
faatlariga 631.779,2 ming so‘'m zarar
yetkazilgan deb MChJ rahbari M. Rai-
movga nisbatan Jinoyat kodeksining
tegishli moddasi bilan jinoyat ishi
qo‘zg‘atilgan.

Shuningdek, 631.779,2 ming so'mlik
zarar Soliq kodeksining 223-mod-
dasiga asosan aniglangan kamo-
mad deb topilib, 20 foiz migdorda
ya’'ni, 109,874,6 ming so'm moliyaviy
jarima hisoblanishini nazarda tutadi,
deya dalolatnoma ham tuzilgan.

Soliq tekshiruvi materiallari viloyat
davlat soliq boshgarmasi tomonidan

Solig organining garori

BEKOR QILINDI

Andijon viloyat adliya boshqarmasi tomonidan “Story-invest Uni-
versal” MChJ rahbari M. Raimovning soliq organi xodimiarining
MChJga nisbatan asossiz ravishda soliq hisoblaganidan norozi
bo'lib yo'llagan murojaati o‘rganib chigildi.

ko'rib chigilib, tekshiruv natijalari
bo’yicha qaror gabul gilingan.

Mazkur garorda Soliq kodek-
sining 452-moddasiga asosan
66.894,8 m.kub qum-shag’al
aralashmasini tegishli hujjatlar
asosida qazib olmagani uchun
631.779,2 ming so‘'m zarar sum-
masini 7500 so’'mga ko'paytirib,
501 million 711 ming so'm yer
qa'ridan foydalanganlik uchun
solig, QQSga 82 million 405 ming
980 so'm hamda 109 million 874
ming 600 so'm jarima undirish
ko'rsatilgan.

Ushbu garorni gqabul gilishda Soliq
kodeksida ko'rsatib o'tiigan talablar
buzilgan. Jumladan, Soliq kodeksining
212-moddasi oltinchi gismiga ko'ra
“Shaxsning aybi gonunda belgilan-
gan tartibda isbotlanmaguniga qadar
u soligqa oid huquqgbuzarlikni sodir
etishda aybdor, deb hisoblanmaydi”.

Javobgarlikka tortilayotgan shaxs
o‘zining soliqqa oid huqugbuzarlikni
sodir etganlikda aybdor emasligini is-
botlashi shart emasiigi ko'rsatilgan.

Tergov organi tomonidan soliqqa
oid huqugbuzarlik deb topilgan ayblov
xulosasi jinoyat ishlari bo'yicha Xo‘jao-

bod tuman sudi tomonidan ko'rib
chiqildi. Jamiyat rahbari M. Raimovga
nisbatan qgo'yilgan aybloviar ortig-
cha kvalifikatsiya gilingan deb topilib,
qo'yilgan ayblovni bekor gilish hagida
hukm chiqgarildi.

Bundan tashgari, 66.894,8 m.kub
qum va shag‘al kovlanishi natijasida
daviat va jamoat manfaatlariga 378
million 900 ming so'mlik zarar jami-
yat rahbari tomonidan tergov davo-
mida tolangani uchun M. Raimovga
nisbatan Jinoyat kodeksining tegish-
li moddasi bilan bazaviy hisoblash
miqdorining 50 baravari, ya'ni 13 mil-
lion 500 ming so'm jarima jazosi ta-
yinlangan.

“Story-Invest Universal” MChJ rah-
bari bo‘lib ishlagan M. Raimovga
nisbatan go‘zg‘atilgan jinoyat ishi
doirasida o‘tkazilgan solig tekshiruvi-
da aniglangan soligga oid hugqugbu-
zarlik deb tariflangan holatlar o'z is-
botini topmagan.

Shuningdek, jinoyat ishlari bo'yicha
Xo'jaobod tuman sudining xukmi bilan
jamiyat rahbari tomonidan yetkazil-
gan zarar to’liq goplanganligi ko’rsa-
tilgan bo’lsa-da, daviat soliq bosh-
qarmasi tomonidan Soliq kodeksida
nazarda tutiimagan tartibda ya'ni,
zarar summasini hech ganday asossiz
soligga tortish bazasi deb topgan.

Mazkur holatlar yuzasidan adliya
boshgarmasi tomonidan tadbirkor
manfaatini ko’zlab Andijon tuman-
lararo ma'muriy sudiga shikoyat kiriti-
lishi natijasida soliq organining garori
bekor qgilindi.

Alisher HASANOV,

Andijon viloyat adliya boshqarmasi

mas‘ul xodimi
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MUROJAATLAR ADLIYA NIGOHIDA &

& SIRDARYO ¢

FARROSHNING HUQUOI
TIKLANDI

“YANGIYER" muruvvat nogiron ayol-
lar uchun internat uyida oshxona far-
roshi bo’lib ishlayotgan N. Umaraliye-
va Yangiyer shahar adliya bo’limiga
ishidagi muammo yuzasidan shikoyat
gilgan. O‘rganish jarayonida N. Uma-
raliyeva 2019-yil 12-yanvardagi buyruq
asosida 0,75 stavka xona farroshi vazi-
fasidan tug‘uruq ta'tiliga, keyinchalik
esa bola parvarishi ta'tiliga chigqani,
2022-yil noyabr oyida esa avvalgi jo-
yiga emas, boshqa vazifaga qaytgan-
ligi aniglandi.

Shahar adliya bo’limi tomonidan
“Yangiyer” muruvvat nogiron ayollar
uchun internat uyiga berilgan xatning
javobiga xodimning o'z ishiga qaytma-
gani va boshqa vazifaga 0,50 stavka ish
berilgani ma’lum bo’ldi. Bu esa Mehnat
kodeksining talablari buzilganidan,
muassasa rahbariyati va kadrlar bo'limi
xodimlari gonunbuzilish holatiga yo'l
qo’yganidan dalolat beradi.

Ushbu holat yuzasidan shahar adliya
bo’limi tomonidan internat uyi rahbari
nomiga gonunbuzilishni bartaraf etish
to'g'risida tagdimnoma kiritildi.

Tagdimnomaga asosan N. Umara-
liyeva eski vazifasiga tiklandi.

Qonunbuzilish holatiga yol go'ygan
xodim U. Rasulovaga “hayfsan” intizomiy
jazo chorasi go'llanildi.

Laziz XUDOYQULOV,

Yangiyer shahar adliya bo'limi
boshlig'i

&“oonmwogﬂsrou .

PENSIYAGA
SUD ORQALI CHIQDI

BERUNIY tumanida istiqgomat qiluvchi fuga-
ro A.S.ning yoshga doir pensiyaga chigishda ish
stajlari hisobga olinmaganligi ogibatida pen-
siya tayinlash rad qilinganidan norozi bo'lib qil-
gan murojaati tuman adliya bo’limi tomonidan
o’‘rganib chiqildi.

O’rganish davomida fugaro AS.ning hisob-
ga olingan ish staji 6 yil 9 oy 12 kunni tashkil gilishi

ma'lum bo'ldi. Fugaroning mehnat daftarchasi- -

da qayd gilingan fermer xo‘jaliklaridagi mehnat
staji esa “Yagona mehnat milliy tizimi” idoralararo
dasturiy-apparat kompleksidan foydalangan hol-
da, elektron ma’lumotlar almashinuvida oz tas-
dig‘ini topmagani uchun Budjetdan tashqgari pen-
siya jamg‘armasi Beruniy tuman bo‘limi tomonidan
mehnat stajiga qo’shib hisoblanmagani aniglandi.

Mehnat kodeksining 81-moddasida mehnat
daftarchasi xodimning mehnat stajini tasdiglovchi
asosiy hujjatdir, deb belgilangan.

Shuningdek, kodeksning 283-moddasida ish be-
ruvchilarning daviat ijtimoiy sug‘urtasi uchun badal
to'lamaganlikliari sug‘urta gilingan xodimni daviat
ijtimoiy sug‘urtasi mablag'lari hisobidan ta’minia-
nish huqugidan mahrum gilmasligi kafolatlanishi
ko'rsatilgan.

Yuqgoridagilarga asosan, bo’lim tomonidan
ma’'muriy ishlar bo'yicha Nukus tumaniararo sudi-
ga ariza kiritilib, sudning hal qiluv garori bilan Bud-
jetdan tashqari pensiya jamg‘armasi Beruniy tu-
man bo'limiga fugaro A.S.ning hisobga olinmagan
mehnat stajini inobatga olish va pensiya tayinlash
yuzasidan majburiyat yuklatildi.

Vahob TURANIYAZOV,

Beruniy tuman adliya bo'limi yetakchi
maslahatchisi

& “TOSHKENT §

HOKIMLIKDAN FUQARONING
HAQQ! UNDIRILDI

—— b
- —
QIBRAY tuman hokimligi tomonidan kompen-
satsiya puli to’lanmayotganidan norozi bo‘igan
fugaro S.L.ning murojaati tuman adliya bo’limi to-
monidan o‘rganildi.

Aniglanishicha, Qibray tuman hokimining
2018-yil N-apreldagi 752-sonli garoriga asosan
fugaro S..ga tegishli bo’lgan dala hovli buzilish-
ga tushgan. Birog, hokimlik tomonidan 374 million
786 ming 828 so’'m miqdordagi yetkazilgan mod-
diy zarar goplanmagan.

Vazirlar Mahkamasining 2006-yil 29-maydagi
qarori bilan tasdiglangan “Daviat va jamoat ehti-
yojlari uchun yer uchastkalarini olib qo'yilishi mu-
nosabati bilan fugarolarga va yuridik shaxslarga
yetkaziladigan zararlarni goplash to‘g'risida”gi ni-
zomi va hukumatning 2019-yil 16-noyabrdagi “Jis-
moniy va yuridik shaxslarning mulk huqugqlari ka-
folatlarini ta'minlash hamda yer uchastkalarini
olib go'yish va kompensatsiya berish tartibini ta-
komillashtirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g'risida”gi qarorida jismoniy va yuridik shaxslar-
ning mulklari, bino-inshootlari va boshga qurilmalari
turgan yer maydonlari davlat va jamiyat ehtiyojlari
uchun olib qo'yilishi natijasida jismoniy va yuridik
shaxslarga yetkazilgan zarar natura va kompensat-
siya tarzida qoplanishi kerakligi belgilangan.

Fugaroning murojaati o‘rganilib, tuman hokim-
ligiga yuqoridagi gonunbuzilishni bartaraf etish
yuzasidan tagdimnoma kiritildi. Tagdimnomaga
asosan Qibray tuman xokimligi tomonidan 374 mil-
lion 786 ming 828 so'm kompensatsiya puli to'lab
berildi.

Jahongir ABDUSATTOROV,
Qibray tuman adliya bo‘limi bosh maslahatchisi

& TOSHI(EN'!’,L

@J M. Abidovning Chilonzor tuman adliya bo’limiga qil-

Ma’lum bo'lishicha, pensiya jamg'ar-

gan murojaatida Budjetdan tashqari pensiya jamg‘ar- masi Chilonzor tuman bo'limining 2015-yil
masi Chilonzor tuman bo‘limi tomonidan 1977-yildan 25-maydagi garorida fugaro M. Abidovning
2004-yilgacha bo‘lgan yillardagi ayrim davrlari yosh- yuqorida ko'rsatilgan yillarda turli tashkilot
ga doir pensiya hisoblashda inobatga olinmayotgani- va korxonalarda ishlaganligini tasdiglov-

dan norozi bo‘lganini bildirgan.

FUQARONING
ISH STAll

INOBATGA
OLINMAGAN

chi hujjatlar va arxiv. ma’lumotnomalari
tagdim etilmagani sababli ishlagan davrlari
umumiy mehnat stajini hisoblashda inobat-
ga olinmagani qayd etilgan. Ammo M. Abi-
dovning pensiya jamg‘armasi tomonidan
hisobga olinmagan barcha ish staji davrlari
mehnat daftarchasida gayd etilgan.
Vaholanki, Mehnat kodeksining 81-mod-
dasida hamda Vazirlar Mahkamasining
2022-yil 13-oktabrdagi “Daviat pensiyalarini
tayinlash va to‘lash tartibi to’g'risidagi ni-
zomni tasdiglash hagida“gi qarori bilan tas-
diglangan “Daviat pensiyalarini tayiniash
va to'lash tartibi to'g'risida“gi nizomning
56-bandida mehnat daftarchasi (elektron
mehnat daftarchasi) ish stajini tasdiglay-

digan asosiy hujjat hisoblanishi belgilab
qo‘yilgan.

O'rganish natijalariga ko'ra, fugaroning
buzilgan huquglarini tiklash magsadida
tuman adliya bo’limi tomonidan Toshkent
tumanlararo ma’'muriy sudiga da‘'vo ariza
kiritilib, da'vo ganoatlantirildi. Sud pensiya
jamg‘armasi Chilonzor tuman bo'limining
2015-yil 25-maydagi M. Abidovga tegishli
qarorining mehnat stajini hisoblamaslik-
ka oid qismini hagigiy emas deb topdi va
mazkur sud garori bilan pensiya jamg'ar-
masi tuman bo'limi zimmasiga M. Abidov-
ga yoshga doir pensiya tayinlashda hisob-
ga olinmagan ayrim tashkilot va mehnat
jamoalarida ishlagan davrlarini umumiy
mehnat stajiga qo’shib hisoblashda inobat-
ga olish majburiyati yuklatildi.

Doston OCHILOV,

Chilonzor tuman adliya bo’limi bosh
maslahatchisi
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% YANGILANAYOTGAN Konstitutsiya yangi davr
odimlari, taraqqiyot asri shiddati, demokratik is-
lohotlar izchilligi va eng muhimi, inson huquq va
erkinliklari muhofazasining yanada ustuvorligini
o‘zida mujassam etgan.

Ma‘lumki, so’nggi olti yil mobaynida aynan huquq va
erkinliklarimiz muhofazasi, igtisodiyot, ijtimoiy sohalar, odil
sudlov, so’z va e'tiqod erkinligi borasida dadil gadamlar
tashlandi mamlakatimizda. Yillar davomida go’shni respub-
likalar bilan oramizda paydo bo'lgan “muziar eridi”. Bunday
yutuglarimizdan nafaqat biz — bugungi aviodlar, balki kela-
jagimiz egalari ham emin-erkin foydalanishi uchun, ularni
albatta Konstitutsiyada muhrlab qo’yishimiz zarur edi.

Bugungi kunda jamoatchiligimiz tom ma‘’noda uyg'on-
di. Yangi tahrirdagi Konstitutsiya matni olimlar yoki muta-
xassislar tomonidan xonalarda o'tirib yozilmadi. Balki; avval
xalgimizning fikri, takliflari 2 bosgichda o‘rganilib, so’ng Kons-
titutsiya loyihasi tayyorlandi. Avvallari Konstitutsiyani gabul
gilishda dastlab loyiha ishlab chiqilib, keyin xalg muhokama-
siga go'yilgan bo‘lsa, bu gal Konstitutsiya loyihasini shaki-
lantirish uchun hamyurtlarimiz 60 mingdan ziyod taklif ber-
di. Ushbu takliflarning har to'rttasidan bittasi loyihadan o'rin
oldi. Keyin esa Konstitutsiya loyihasi umumxalg muhokama-
siga qo'yildi. Ommaviy axborot vositalari, internet tarmoglari
orqali loyiha bilan 5 million aholi tanishib chigib, 150 ming-
dan ortiq takliflarini bildirdi. Shu bilan birga, mehnat jamoa-
lari, oliygohlar, mahalla faollari va ziyolilar bilan bo'lib o'tgan
muhokamalarda ham yana 10 mingta go’shimcha taklif kelib
tushdi. Ana shu jarayonlar asosida Konstitutsiya loyihasidagi
moddalar soni amaldagi 128 tadan 155 taga, normalar esa
275 tadan 434 taga oshdi. ;

Yangi Konstitutsiyaning 1-moddasida “O'zbekiston — bosh-
qaruvning respublika shakliga ega bo’lgan suveren, demokra-
tik, hugugiy, ijtimoiy va dunyoviy daviat” deb belgilangani in-
songa e'tibor hamda g'amxo'rlik daviat va jamiyatning eng
asosiy burchi sifatida yanada mustahkamlanayotganini
ko‘'rsatadi. Qolaversa, tibbiyot, ta'lim, umuman, ijtimoiy so-
halarning barcha jabhasi, iqtisodiy, siyosiy huquq va erkinliklar
bilan bog'liqg mezonlarga ham to’xtalish mumkin.

Muhim konstitutsiyaviy kafolatlardan yana biri — dav-
lat oilaning to'lagonli rivojlanishi uchun ijtimoiy, iqtisodiy,
huquqiy va boshqa shart-sharoitlarni yaratishi alohida qayd
etilayotganidir. Ushbu normaning kiritilishi jamiyatimizda oila
mustahkamligi va mugaddasligi kafolati bo'lib xizmat giladi.

E'tirof etish kerak, yangi Konstitutsiya loyihasida O'zbekis-
ton - huguqiy davlat, deb belgilanmoqda. Jumladan, inson
huquq va erkinliklarini ta’minlash davlatning oliy magsadi si-
fatida belgilanar ekan, unda inson huquglariga oid normalar
3 baravardan ziyodga ortganini ta’kidiash o’rinli. Shu ma’no-
da aytganda, inson huquq va erkinliklari gonunlarimizning,
har bir vazirlik va idora faoliyatining mazmuniga aylanishi
qatiy talab sifatida belgilanmoqdaki, bu davlat organlari
hamda mansabdor shaxslarning fagat va fagat fugarolar-
ning manfaatlarini ko'zlab faoliyat ko'rsatishiga asos bo’ladi.

O‘imasbek TOSHPO'LATOV,

fuqarolik ishlari bo’yicha Namangan tumaniararo sudi
sudya yordamchisi

Yurtimizda kontrafakt mahsulotiar sonini
kamaytirish va ularni ishlab chigaruvchilar-
ga qarshi kurashish magsadida yirik super-
marketlar tarmog‘i bilan kontrafakt mahsu-
lotlardan xoli bolgan “Kontrafaktsiz hudud”
tashkil etish bo’yicha memorandumlar
imzolangan. Mazkur memorandum doirasi-
da supermarketlar rastalariga kontrafakt
mahsulotlar go‘yilishi oldi olinadi. Agar shun-
day holat kuzatilsa, bu hagda Adliya vazirligi
mas‘ul xodimlari ogohlantiriladi. Iste’'molchi-
lar esa, kontrafakt mahsulotni aniglaganda
@ima_monitoring_bot telegram kanali orgali
xabar berishi mumkin.

Bundan tashqari, mart oyida o’tkazilgan oy-
lik davomida Qoraqal-
pog'iston Respublikasi
Adliya vazirligi, viloyat-
lar va Toshkent shahar
adliya boshqgarmalari
tomonidan “Intellektu-
al mulk ob’ektlarining
huquqgiy muhofazasi
va himoyasi” mavzusi-
da seminar-treninglar,
“Biz kontrafaktga qar-
shimiz!” shiori ostida
respublikamiz bo'ylab
soxta mahsulotlarga
qarshi kurash yuzasi-
dan ko'plab targ‘ibot tadbirlari o'tkazildi.

Kontrafakt mahsulotdan nafaqgat xaridor
balki tadbirkor ham zarar ko'radi. Sababi
iste’'molchi orasida mashhur bo'lgan mah-
sulot ommabopligidan foydalanib, nohalol
tadbirkor tomonidan xuddi shunga o'xshash
tarzda mahsulot tayyorlanadi. Natijada xari-
dor o'zi tanigan mahsulotni sotib oldim, deb
aldanadi, asl tadbirkor esa mahsulot sotuvi
kamayib, kasodga uchrashi mumkin. Shu ji-
hatdan kontrafakt mahsulotga garshi kurash
ham iste’'molchi, ham tadbirkor huquglarini
himoya qilishga qaratilgan. Shunday holatga
uchramaslik uchun, vazirlikning mas‘ul xo-
dimlari tomonidan respublikamizda aniglan-
gan kontrafakt mahsulotlar katalogi yaratil-
gan bo'lib, ular orqali xaridorlar kontrafakt
mahsulotiar hagida ma’lumot olib, ularni
xarid qilishdan ogoh etiladi. Bu kabi kata-
loglar respublikamiz bo‘ylab bozorlar, yirik
savdo majmualari, ko‘chma savdo nugtalari,
dorixonalar hamda alkogol mahsulotlar sav-
dosiga ixtisoslashgan do‘konlarda 3 xil tur-
dagi (kontrafakt xojalik mahsulotiar, kontra-
fakt dori va alkogol mahsulotlari) kataloglar
1 ming 500 dan ortiq nusxada tarqatilib, keng
jamoatchilikka yetkazildi.

Ma'lumki, kontrafakt mahsulotiarning
chegara sarhadlaridan kirib kelish ehtimol-
lari ham uchraydi. Bunday holatlarning ol-
dini olish magsadida Igtisodiyot va moliya
vazirligi huzuridagi Bojxona go‘mitasi bitan
hamkorlikda bojxona postlarida kontrafakt
mahsulotlar tushunchasi, kontrafakt va asl
mahsulotni o‘zaro farglashda e‘tibor qa-
ratilishi lozim bo’lgan jihatlar, shuningdek,
Prezidentning 2022-yil 26-apreldagi qaroriga
asosan 2022-yilning 1-sentabridan boshlab
tashqi iqtisodiy faoliyat bojxona postlarida
bojxona nazorati va rasmiylashtiruvi jara-
yonida intellektual mulk huqugqlari buzilgan-
ligi alomati mavjud bo‘lgan tovarlar aniglan-
ganda, bojxona organlari tomonidan hugquq
egasining “Yagona darcha” bojxona axborot
tizimidagi shaxsiy kabinetiga xabar yuborish
amaliyoti joriy etilganligi yuzasidan tushun-
tirishlar berildi.

% PREZIDENTIMIZNING 2021-yil 28-yan-
vardagi “Intellektual mulk obyekt-
larini muhofaza qilish tizimini ta-
komillashtirish chora-tadbirlari
to‘g'risida”gi qaroriga ko‘ra, Adliya
vazirligi tomonidan mas‘ul tash-
kilotlar bilan hamkorlikda respub-
lika bo‘ylab kontrafakt mahsulotiar
realizatsiyasiga qarshi kurashish
hamda aholini bunday mahsulot-
lardan ogoh etishni nazarda tutuv-
chi “Kontrafaktsiz oy” oyligi o‘tka-
zish ko‘zda tutilgan.

KONTRAFAKT

mahsulotdan
ham tadbirkor,
ham xaridor

Hozirda onlayn xaridlar ommalashgani-
ni e'tiborga olsak, bu jarayondan internet
do’konlar ham chetda qolmaydi. Shunday
ekan, kontrafakt mahsulotlar sotuvi javob-
garlik belgilangani yuzasidan uzum.uz, olcha.
uz, prom.uz, asaxiy.uz, apteka.uz, arzonapteka.
uz va boshqga tadbirkorlik sub’ektlari vakillari
ishtirokida “Kontrafakt mahsulotlar realizat-
siyasining huquqiy ogibatlari” mavzusida se-
minar-trening tashkil etilib, tadbir davomida
kontrafakt mahsulotlar realizatsiyasi va uning
natijasida aholi salomatligi va tadbirkorlik
subyektlariga yetkazilayotgan zarar to'g'risida
fikr-mulohaza yuritildi.

Xulosa o'rnida aytganda, oylik doirasida
iste’'molchilar kontrafakt mahsulotni qanday
farglash mumkinligi, uni xarid gilish orgali igti-
sodiyotga hamda ishlab chigaruvchiga zarar
yetkazish mumkinligini anglab yetishmoqda.
Tadbirkorlar esa oz tovar belgisini himoya
qilish kerakligi va o'zganing tovar belgisi ya'ni
brendidan noqonuniy foydalanganlikda go-
nuniy javobgarlik mavjudligi hagidagi norma-
lardan xabardor bo'ldi.

Sherzod ABDULLAYEV,
Adliya vazirligi mas’ul xodimi
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ULUG’ ma'rifatparvar bobomiz
Abdulla Avioniyning “Tarbiya biz
uchun yo hayot - yo mamot, yo
najot - yo halokat, yo saodat -
yo falokat masalasidir” degan
purhikmat so’zlari bugun Preziden-
timiz Shavkat Mirziyoyev tashab-
busi bilan ta'lim tizimida amalga
oshirilayotgan keng ko‘lamli islo-
hotlarga hamohangdir.

TABAQALASHTIRILGAN

TALIM

Darhagiqat, sifatli ta'limning inson ka-
molotidagi o'rni beqiyosdir. Tarbiyasizlik
esa salbiy ogibatlarni keltirib chigara-
di. Agar rivojlangan mamilakatlar siyosiy
tizimiga e'tibor berilsq, ta'limga, sog'ligni

saglash tizimiga, qonun ustuvorligi-
ga alohida e'tibor berilganini ko'rishimiz
mumkin. Joriy yilning “Insonga e'tibor va
sifatli ta'lim yili” deb e'lon gilinishi ham
O'zbekistonning  taraqqiyot  yo'lidagi
muhim gadami hisoblanadi. Agar soha-
ga oid normativ-huquqiy hujjatiar tegishli
o‘zgartirish va go'shimchalar kiritish orgali
takomillashtirilsa, amalga oshirilayotgan
islohotlar natijasi yanada ijobiy bo'lishi
shubhasiz.

Ayni paytda umumta’lim muassa-
salarida, xususan, tayanch o'rta ta’limda
(5-sinfdan 9-sinfgacha) ham bir sinf-
da 35 nafargacha o‘quvehi majburiy
ta’lim oladi. Ularning orasida bilim olish~
ga ishtiyogi borlar ham, ishtiyoqi yo'glar
ham mavjud. Ogibatda o'gituvchiga
berilgan 45 dagiqa vaqtning aksari-
yat gismi o‘gishga gizigishi bo'lmagan
o‘quvchini tartibga chagirish bilan o'ta-
di. Bunda, avvalo o‘quvchilarning vaqti
isrof bo’ladi. Qolaversa, arzimas asab-
buzarlik o'gituvchining sog'ligiiga ta'sir

qgiladi. Shuningdek, o‘gishga ishtiyoqi bor
bo’lgan o’'quvchilarning vaqgti o'giirla-
nib, darsdagi mavzuni to’lagonli o’zlash-
tirish imkoni yo‘qgoladi. Binobarin, igtidorli
o‘quvchilarni alohida, bilim olishga gizi-
gishi bo'Imaganlarni esa boshqa sinfda,
ya'ni gizigishi, igtidori bo'yicha tabaqga-
lashtirib o'qitish magsadga muvofiqdir.

Sir emaski, respublikamizdagi xusu-
siy maktablarda ham o'quvchilar taba-
qalashgan holda’ o'gimoqda. Chun-
ki tarixiy va zamonaviy tajribaga nazar
tashlasak, jamiyatning, insonlarning,
hodisalarning tabaqalanishi taraqgiyot-
ga turtki bo'lib xizmat gilayotganligiga
guvoh bo’'lamiz. Jamiyatning tabaqa-
lanishi bir necha omillarning go'llanili-
shi bilan sodir bo‘lgan. Xususan, daro-
madda, boylikda, hokimiyatda, sportda
va obro‘dqg, bilimda, hunarda va hoka-
zolarda tabaqalanish kozga tashlana-
di. Biznesda (quyi, o'rta, yuqori) biznes
darajalari, ta'lim va boshga sohalarda
mutaxassis, 2-toifa, 1-toifa, oliy toifa kabi
tabaqalanish va hokazo mavjud. Taba-
qalashtirish holatlariga yana ko’f)lcb
misollar keltirish mumkin. Agar maktab-
larda bilim berish tabaqgalashtirish orqali
amalga oshirilsa, yuksak bilim darajasi-
ga yetaklovchi sog'lom ragobatni yo'lga
qo'ygan bo’lamiz. Natijada o‘gituvchilar
ham o'quvchilar ham o'z ustilarida yana-
da ko'proq ishlay boshlaydi. O'quvchilar
ham igtidorli tengdoshlari gatoridan joy
olishga intiladi. Shu bois O‘zbekiston Res-
publikasining 2020-yil 23-sentabrdagi
“Ta'lim to'g'risida“gi qonuni 9-moddasi
beshinchi gismi quyidagi mazmunda-
gi norma bilan to‘ldirilishini taklif gilamiz:
“Tayanch o'rta ta’limga (5-sinfdan bosh-
lab) qabul gilishda barcha o'quvchilar
bilim darajasi yuzasidan tabaqgalashtiril-
gan sinflarga qabul gilinishi majburiy-
dir. Bunda maktab ishchi komissiyasi
5-sinfdan boshlab maktabning tabaqga-
lashtirilgan sinflarini tashkil giladi. Ushbu
sinflarga o‘quvchilarni odilona, oshkora
va o‘quvchilarning ota-onalari ishtirokida
2 bosgichli (I-test, 2-suhbat) tanlov aso-
sida qabul giladi”.

Albatta, bu jarayon ota-onalarga ham
farzandlarini tabaqalashtirilgan sinflar-
ga qabul gildirishda turtki (motivatsi-
ya) bo'lib hisoblanib, ular farzandiarini
ushbu sinflarda o'gitish uchun astoydil
soglom ragobat yuzasidan harakatga
kirishadi. Ota-onalarning sifatli ta’limni
yo'lga qo'ygan hukumatga ham, mak-
tab muassasasiga ham ishonchi ortadi.
O'sha sinflargd dars berayotgan o'gituv-
chilar ham oz ustida ko'proq ishlab, igti-
dorli o'quvchilarning bilimga bo‘lgan eh-
tiyojini to'lagonli gondirish uchun yanada
ko’proq izlanadi. Ham o‘gituvchilar, ham
o’‘quvchilar o'rtasida soglom ragobat
yuzaga keladi. Eng muhimi, maktabla-
rimizdan har tomonlama bilimli, ma-
lakali, mamlakatning nurli kelajagi uchun
munosib bo‘igan, xalqaro standartlarga
javob bera oladigan bitiruvchilar chi-
qishiga erishamiz.

Baxtiyor QO'SHBOQOV,

Sirdaryo tuman adliya bo'limi yuridik
xizmat ko'rsatish markazi bosh
yuriskonsulti

88 BILASIZMI?

- Yaqinda ish yuzasidan xorijga ko‘chib ketamiz.
_@ ‘ Oilaviy ketmoqchimiz. Farzandlarimiz maktabda o’qi-
= | shadi. O’quvchining ota-onasi xorijiy daviatga ish-
| lash uchun ketayotgan bo‘lsa, farzandlarini ham olib
| ketmogqchi bo’lsa, farzandi ta’lim olayotgan muassasa-

| dan qay tartibda chiqariladi?

O’quvchining o‘qishini
xorijga ko‘chirish tartibi qanday?

- O’zbekiston Respublikasi xalq ta'limi vazirining 2015-yil 2-iyundagi
13-mh-son buyrug'i bilan tasdiglangan "O’'quvchilarni sinfdan sinfga
va bir umumiy o'rta ta’lim muassasasidan boshqasiga o'tkazish tartibi
to'g'risida’gi Nizomning 22-bandiga asosan ota-onalar o‘qish, ishlash,
uzoq muddatli davolanish yoki boshga magsadiarda doimiy yoki vaqg-
tincha yashash uchun xorijiy daviatga ketayotgan bo‘lsa, farzandini
doimiy yoki vagtincha yashash uchun ketayotgan daviatdagi ta‘'lim
muassasasiga o'tkazish huqugiga egaligi belgilangan.

Ushbu Nizomning 23-bandiga ko'ra, ota-onalar farzandini xorijiy
daviatdagi ta’'lim muassasasiga o‘tkazish uchun uning sabablarini
ko‘rsatgan holda maktab direktori nomiga ariza bilan murojaat etadi.
Arizaga Bolalar masalalari bo’yicha tuman (shahar) komissiyasining
voyaga yetmaganni maktab o‘quvchilari safidan chiqgarish uchun ro-
ziligi aks etgan qaroridan ko‘chirma ilova gilinadi.

Nizomning 24-bandiga asosan berilgan ariza maktab direktori to-

- monidan bir ish kuni ichida ko'rib chigilib, o'quvchini maktab o’quvchi-

lari safidan chigarish to'g'risida buyruq qabul gilinadi. Maktab direk-
tori mazkur buyruq bilan ota-onalarni tanishtirganligi to’g'risida imzo
qo'ydirib, ularga mazkur Nizomning 16-bandida belgilangan hujjatlarni
taqdim etadi va hujjatlarni olganligi to‘g'risida tilxat oladi.

Ota-onalarning hujjatlarni olganligi hagidagi tilxati o‘quvchining
maktabda saglanadigan shaxsiy hujjatlar yig'maijildiga tikib go‘yiladi.

O'quvchilar safidan chiqarish to‘grisidagi buyruq qabul gilingach,
yugoridagi Nizomning 25-bandiga ko’ra, uch kun ichida sinf jurnali va
o‘quvchilar harakati daftariga tegishli yozuv kiritiladi.

Yuqoridagi Nizomning 26-bandiga rioya qilgan holda maktab di-
rektori tomonidan xorijiy daviatdagi ta‘lim muassasasiga o'tkazilayot-
ganligi sababli o'quvchilar safidan chiqarilgan voyaga yetmaganiar
to'g'risidagi ma‘lumotlar bazasi shakllantiriladi hamda har o'quy yili
choraklari oxirida tegishli tuman (shahar) xalq ta’limi bo'limiga, tuman
(shahar) ichki ishlar bo'limiga (boshgarmasiga) va Bolalar masalalari
bo'yicha tuman (shahar) komissiyasiga tagdim etiladi.

Sherzod TOLIBOV,

Marg'ilon shahar yuridik xizmat ko‘rsatish markazi
bosh yuriskonsulti

& F'LONLAR

“Notariat to'g'risida"gi O'zbekiston Res-  uning advokatlik maqomi “Advokatura

publikasi Qonunining 152-moddasi va
Qashgadaryo viloyat adliya boshgar-
masi huzuridagi malaka komissiyasi-
ning 2023-yil 31-martdagi 3-son yig'i-
lish garoriga asosan G'uzor tumanida
xususiy amaliyot bilan shug‘ullanuvchi
notarius, Xudayberdiyev Asamidin Ab-
duraxmanavichga (litsenziya KS 0012,

to'g'risida’gi  O'zbekiston Respublikasi
gonunining 16-moddasiga asosan tu-
gatildi.
Laid

“Advokatura to'g'risida’gi O‘zbekiston
Respublikasi Qonunining 16-moddasi va
Qashgadaryo viloyat sudi Jinoyat ishlari
bo‘yicha nudlov hay'ati aps"yatslya ins-

2020-yil 23-aprel) viloyat adliya boshqar-

masi tomonidan, berilgan xususiy nota-
rial faoliyat bilan shug‘ullanish huqugini
beruvchi litsenziyaning amal gilishini
1 oy muddatga, ya'ni 2023-yilning 3-aprel
kunidan 2023-yilning 3-may kuniga gadar
hamda Nishon tumanida xususiy amali-
yot bilan shug ullanuvchi notarius Zaripov
Akmal Anvarovichga (litsenziya KS 0038,

© 2020-yil 27-aprel) viloyat adliya boshqar-
masi tomonidan berilgan xususiy nota-
rial faoliyat bilan shug‘ullanish hugqugqini
beruvchi litsenziyaning amal gilishini
1 oy muddatga, ya'ni 2023-yilning 3-aprel
kunidan 2023-yilning 3-may kuniga gadar
to'xtatish to'g'risida qaror gabul gilindi.

Riad

Namangan viloyat adliya boshgarma-
si tomonidan “Huquq himoyasida” ad-
vokatlik firmasi advokati Yusupov Anvar
Solijonovichga Namangan viloyat adliya
boshgarmasi tomonidan 10.12.2020-yil-
da berilgan NA 0002000-sonli advokatlik
faoliyati bilan shug'ullanish huquqini be-
ruvchi litsenziyaning amal qilishi hamda

tansiy g 2023-yil 6 ajrimi
hamda Jinoyal ishlari bo'yicha Mubomk
tuman sudining 2022-yil 28-iyuldagi huk-
miga asosan Qashqadaryo viloyat adliya
boshgarmasi tomonidan 2021-yil 15-yan-
varda Qarshi tuman "“MADAD HuQuUQ
ISHONCH" advokatlik byurosi advokati
Buxarov Sherzod Zulfiqorovichga beril-
gan KS 000227-reyestr raqamli advokat-
lik faoliyati bilan shug'ullanish hugugini
beruvchi litsenziyaning amal gilishi ham-
da advokatlik maqomi tugatildi.

Namangan viloyat adliya boshgar-
masi tomonidan “Mir zakona" ad-
vokatlik byurosi advokati Mamatov
Muzaffar Nuriddinxon o'g'liga Naman-
gan viloyat adliya to-
monidan  01.07.2022-yilda  berilgan
NA 000265-sonli advokatlik faoliyati
bilan shug'ullanish huqugini beruvchi
litsenziyaning amal gilishi hamda ad-
vokatlik maqgomi “Advokatura to'g'risi-
da"gi O'zbekiston Respublikasi gonuni-
ning 16-moddasiga asosan tugatildi.
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Ikki kunlik interaktiv mashg’ulotiar
bilan o‘tgan treningda Adliya vazirligi
mas‘ul xodimlari, malakali trenerlar,
huqugshunoslar hamda soha eks-
pertlari ayollar muammolarini yori-
tishda professionallik, etika me'yor-
lari, zo'ravonlik turlarini farglash,
O'zbekistonning gender tengligi
bo'yicha davlat siyosati va konsti-
tutsiyaviy-huqugiy asoslari, media
olamida ayollarning kasblari hagida
shakllanib golgan streotiplar, ayol-
larga xos kasblarni ommaviy axborot
vositalarida targ'ib gilish borasidagi
yutuq va kamchiliklar, gender tenglik
tushunchasini aholiga to'g’ri tushunti-
rishda OAVning roli, mediada ayollar
qiyofasi qanday va aslida ganday
bo'lishi kerak, huqugiy manbalar bilan
ishlash va faktcheking ko'nikmalarini
shakllantirish kabi masalalarga e'tibor
qaratildi.

Trenerlar tomonidan mediada ayol
va erkaklarning bor imkoniyatlarini
ochib beruvchi giyofalarini yaratish,
stereotiplarga bog'lanmagan holda
ayollarning turli xil kasblarini yoritish,
har ganday zo‘ravonlikni goralovchi
film, jurnalistik materiallar tayyorlash
bo'yicha tavsiyalar berildi.

Treningda “Mintaqaviy muloqot”
xalgaro NNTning O‘zbekistondagi
filiali rahbari Petra Goryup, Adliya
vazirligi boshqarma boshliglari Fur-
qat Tojiyev, O'tkir Nazarov, Toshkent
davlat yuridik universiteti o’gituvchisi
Kamola Aliyeva, media ekspertlar
Nargis Qosimova va Nodira Alimova-
lar tomonidan taqdim etilgan ma‘lu-
motlar ishtirokchilar uchun alohida
ahamiyat kasb etdi.

- Awalo, bunday tadbirni o‘tkazish
tashabbusini bildirgan Adliya vazirli-
giga o’z minnatdorligimni bildira-
man, — dedi suhbat chog‘ida “Minta-
qaviy muloqot” xalgaro nodaviat
notijorat tashkilotining O’zbekistonda-
gi filiali rahbari Petra Goryup. Ushbu
treningga ommaviy axborot vositalari
xodimilari, blogerlar, huqugshunos-
larning taklif etilganligi quvonarli.

Hozirda O’zbekiston qonunchiligida
muhim islohotlar o’'tkazilmoqda. Va
bu kabi treninglar aynan jurnalist-
lar uchun tashkil etilayotganligi esa
kelgusida ular tomonidan qonunchilik
hujjatlari mohiyati to’g’ri va ishonchli
yetkazilishini ta‘minlaydi. Chunki
aholiga huqugqiy islohotlarni, yan-
gi konsepsiyalarni tushuntirishda
jurnalistiarning o’'rni muhim. Shuning
uchun ham, ular avvalo bu islohotlar-
ni ozlari to‘g’ri tushunishlari kerak.

Gender tenglik mavzusi nafaqat
O‘zbekistonda, balki butun dunyoda
muhim hisoblanadi. Jamiyat hayotini
yaxshilashda, ta’lim, fan, madaniyat
va boshqa sohalarda genderning ikki
tarafi ham teng va faol ishtirok etishi
kerak, deb hisoblayman.

N MUHIM VA
DOLZARB SESSIYA

Jurnalistik materiallar tayyorlash-
da huqugiy manbalar bilan ish-
lash bo’yicha alohida sessiya bo’lib
o'tdi. Unda jurnalistiar uchun foydali
bo‘lgan huquqiy manbalar Lex.uz,
advice.uz, gender-madad, yurxizmat.
uz, Kurslar huqugiy portali hagida
ma‘lumot berildi.

Ta’kidlanganidek, “Gender-ma-
dad” platformasida “Ayollar huqugiy
himoyasi”, “Ayollarga imtiyoziar”,
“Oilaviy munosabatlar”, “Oilaviy
zo'ravonlik” va boshqa bo'limlarda
jami 150 dan ortiq huquqiy axborot,
ma'lumot va kontentiar joylashtiril-
gan. Platformada onlayn-maslahat-
chi xizmati (onlayn chat) ham mav-
jud bo'lib, xotin-gizlar ushbu xizmat
orqgali gender masalalari bo’yicha
o'zlarini gizigtirgan savollarga real
vagt rejimida malakali mutaxassis-
lardan javob olishlari mumkin. Hozirgi
kunga kelib “Gender-madad” huqugiy
maslahat platformasidan 15 ming na-
farga yaqin fuqarolar foydalangan.

N STEREOTIPLAR...

Tan olish kerak, keyingi paytlarda
mafkuramizga kitob emas, inter-
net tarmoglari va saviyasiz seriallar
ko'proq ta'sir o'tkazmogda. Oddiygina
misol: “Xiyonat”, “Xiyonat ko‘cha-

si”, “Sotilgan
nomus”, “Mar-
dikor”, “Shallagi”,
“Firibgar”, “Fitna”
deb nomlangan
millatni ruhlan-
tiruvchi emas,
orzu-umidlar-
ni sindiruvchi,
ko’rgan odamni
' g'azablantiruv-
chi saviyasiz
filmlarni tomo-
sha gilayotgan

huquaqiy, professional va
axiogiy me'yorlar

zamondoshlarimizning saviyasini
baland deyish giyin albatta.

Yoki deyarli barcha seriallarda
qaynona-kelin mojarolari, oilaviy
janjallar, baqgir-chagqirlar aks etgan-
ligi va bu bir xil qolipdagi kartinalarni
ko'pchilik oilaviy tomosha gilayotgani
kishini tashvishga soladi.

Ma'ruza, tagdimot va mulohazalar
hamda videokeyslarda stereotip
kasblar tahliliga ham urg'u berildi.
Masalan, ayollar eng ko'p tanlaydigan
o‘qituvchilik, hamshiralik kasblari
go’yoki urfga aylanib golgandek.

N GENDER TENGLIK
HOZIRCHA QOG'OZLARDA...

Yana bir muhim sessiya - “Om-
maviy axborot vositalari gender
munosabatlarda jamoatchilik fikrini
shakllantiruvchi vosita” mavzusiga
bag‘ishlandi. Tagdimotda foydala-
nilgan videoroliklarda bolalar o'z
ota-onalari o'rtasidagi vazifalar tag-
simoti hagida oz fikr-mulohazalarini
bildirar ekanlar, har bir ocilada eta-
onalarning mansabi, mavgei, yoshi,
kasbidan qat’i nazar, barcha ona-
larning zimmasidagi mas‘uliyat va
vazifalar otalarnikidan ko'ra og'irroq-
ligi ayon bo‘ldi. Va buni bolalar ham
yurakdan o‘tkazgan holda onalariga

mehribonlik bilan xayrixoh bo’lgan
holda o'z fikrlarini bildirishgan.

Xuddi shuningdek, trening ishtirok-
chilari o'rtasidagi bahs-munozaralar-
da shu narsa ayon bo‘ldiki, aynan
erkaklarning fikricha, gender tenglik
erkaklarning magomiga go‘yoki soya
solishi, xotin-qgizlarga ortigcha imtiyoz
berilayotgani esa oilada erkak va ayol
o'rtasiga sovugchilik tushirishi mum-
kin. Demak, gender tenglik hozircha
qog'ozlarda...

Shuningdek, jurnalist va blogerlar
uchun “Huqugiy quest” intellektu-
al o'yini ham tashkil etildi. Bir-biri-
dan murakkab va gizigarli savollar
ishtirokchilarning bilimlarini oshirish-
ga xizmat gildi.

Dilfuza ERGASHEVA,
“Adolat” milliy huqugiy axborot
markazi mas’ul xodimi,

Marusa HOSILOVA,
“Inson va gonun” maxsus muxbiri
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