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Prezident qarorlari – 
hayotda va nazoratda

Qaysi sohada yoshlar ilgʻor boʻlsa, uning 
kelajagi barqaror, natijasi samarali boʻladi. 
Yaqin oʻtmishda jadid namoyandalari yoshlarga 
murojaat etib, ularni oldinga intilishga, 
zamonaviy bilimlarni egallashga chorlagandi. 
Atoqli jadid bobomiz Mahmudxoʻja Behbudiy 
“Ey gʻayratlik yoshlar! Bir-biringiz ila  ittifoq 
etub, jamiyatlar barpo qilub, millat yoʻlida 
xizmat etingiz. Zamon siznikidur.  Dunyoga 
taraqqiy qilgan xalq ilm vositasi ila taraqqiy 
qiladi”, degan edi.

Prezidentimizning Yoshlar kunida fidoyi va 
vatanparvar yoshlar bilan samimiy muloqoti har 
birimizni yosh yigit-qizlar ila hamnafas boʻlishga 
daʼvat etadi. Zero, Behbudiy 1914-yilda 
“Muhtaram yoshlarga murojaat”ida “Mollari 
yoki soʻzlari ila millat foydasigʻa yordamlari 
tekkan baʼzi ulamoyu agʻniyomiz ham yoshlar 
qatoridadurlar”, deya taʼkidlagandi. 

Bugun yoshlar masalasi davlat siyosatining 
ustuvor yoʻnalishidir. Taʼbir joiz boʻlsa, endi 
yoshlar islohotlar kuzatuvchisi emas, balki 
tashabbus koʻrsata oladigan, fikrlari inobatga 
olinadigan faol kuchga, ilgʻor ijtimoiy qatlamga 
aylandi. Shuning uchun ham bugungi islohotlar 
markazida aynan ular turibdi.

VATAN  UCHUN,  MILLAT  UCHUN,  XALQ  UCHUN!

Inson qadri har narsadan ustun qoʻyilayotgan,  har bir 
fuqarosini rozi qilishga intilayotgan yurtimizdagi islohotlar 
mazmuni, mohiyati, maqsadi ana shunday ulugʻvor gʻoyaga 
xizmat qilayotgani va ular samarasini bugun har jabhada 
sezib, koʻrib turibmiz. 

Ha, endi ilgari imkonsizdek, iloji yoʻqdek tuyulgan 
ishlar qisqa fursatda uddalanyapti. Oʻzgarishlar 
koʻz oʻngimizda roʻy beryapti.  Bu, ayniqsa, yangi 
Oʻzbekistonni barpo etish yoʻlida keyingi sakkiz yil 
ichida qilingan ishlarda yanada yaqqolroq koʻzga 
tashlanadi. Chunki hayotimiz va xalqimiz tafakkurida 
butunlay oʻzgarish yasagan mazkur yillar yangi 
Oʻzbekistonni ham siyosiy, ham iqtisodiy, ham ijtimoiy 

jihatdan tom maʼnoda ulgʻaytirdi. Hayotimiz va xalqimiz 
tafakkurida butunlay oʻzgarish yasadi ushbu davr. Yaʼni 
jamiyatning ijtimoiy-siyosiy manzarasi oʻzgardi shu davr 
ichida. Qatʼiy siyosiy iroda, gʻayrat-shijoat, tashabbus va 
ishonch bilan ana shunday natijalarga erishyapmiz. 

Bugun yoshlarimizga, farzandlarimizga, nabiralarimizga 
har qancha havas qilsak arziydi. Negaki hozir ular har 
qachongidan zoʻr tarbiya va taʼlim maskanlariga qatnayapti. 
Zamonning eng ilgʻor texnologiyalari  bilan jihozlangan 
binolarda oʻqiyapti. Tarbiya topyapti. Ilm olyapti. Kasb 
oʻrganyapti. 

Keyingi yillarda mamlakatimizda amalga 
oshirilgan maʼmuriy islohotlar doirasida 
boshqaruvning eskicha uslublaridan voz 
kechilib, ish yuritishning zamonaviy tizimi 
joriy etildi, jumladan, rahbar xodimlarning ijro 
intizomi boʻyicha shaxsiy javobgarligi oshirildi.

Prezidentimizning 2021-yil 10-fevraldagi 
“Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali 
tashkil etishda davlat boshqaruvi organlari 
va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari 
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini 
kuchaytirishga doir qoʻshimcha chora-tadbirlar 
toʻgʻrisida”gi farmoni barcha darajadagi 
mahalliy hokimliklarda ijro intizomini yanada 

mustahkamlash imkonini berdi. “Edo.ijro.
uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron 
tizimining joriy etilishi bu borada muhim 
qadam boʻldi. Ushbu elektron tizim qonunchilik 
hujjatlari va topshiriqlar ijrosini nazorat qilishni 
“zanjir mexanizmi” asosida, taʼbir joiz boʻlsa, 
“soatbay” tartibga soladi. Natijada qonun, 
farmon va qarorlar ijrosini toʻgʻri tashkil etish 
orqali amalga oshirilayotgan islohotlarning 
har bir tuman, qishloq va mahallagacha yetib 
borishiga erishilmoqda.

ZANJIRNING  UCH  HALQASI
Barchamiz uchun eng ulugʻ va aziz ayyom — mamlakatimiz mustaqilligining 34 yilligi 

“Vatan uchun, millat uchun, xalq uchun!” degan ezgu gʻoya ostida nishonlanishi Prezidentimiz 
tomonidan kuni kecha qabul qilingan qarorda alohida belgilab berildi. 

SHAXSIY MAS’ULIYAT VA 
MUSTAHKAM IJRO 

INTIZOMI — FAOLIYATIMIZ 
SAMARADORLIGI OMILI

Xalqaro tajriba shuni koʻrsatmoqdaki, har qanday mamlakat 
tashabbuskor, intizomli, shijoatli va islohotlarga daxldorlik tuygʻusi bilan 

mehnat qiladigan, masʼuliyatni teran his qila oladigan kadrlar bilan 
taraqqiyotga erishadi. Samarali boshqaruv tizimini yaratish jarayonida 
har bir xodim oʻz zimmasidagi vazifalarni vijdonan va masʼuliyat bilan 

bajarishi muhim ahamiyat kasb etadi. Shu maʼnoda, mahalliy davlat 
boshqaruv organlari faoliyatida ijro intizomi masalasiga natijadorlikka 

erishishning muhim omili sifatida qaraladi. 

Inson qadri uchun

BANDLIKNI TA’MINLASH VA 
KAMBAG‘ALLIKNI  KAMAYTIRISHDA 
ENG MUHIM VA HAL QILUVCHI YIL

Yurtimizda keyingi yillarda “Inson qadri uchun” tamoyili asosida adolatli jamiyat, xalqparvar 
davlat barpo etish, inson qadrini yuksaltirish borasida keng qamrovli ishlar qilindi. Ayniqsa, 
mamlakatimizni modernizatsiya qilish va demokratik islohotlarni chuqurlashtirishga 
yoʻnaltirilgan yangilanishlar jarayonida ilgari surilgan ijtimoiy davlat modelini alohida qayd 
etish lozim.

Yoshlar – Yangi O‘zbekiston bunyodkorlari

TARIX  NAVBATNI  YOSHLARGA  BERMOQDA

Davomi 2-betda

Davomi 5-betdaDavomi 4-betda

Davomi 3-betda

Jahon sivizilizatsiyasiga beshik boʻlgan, oʻtmishi 
buyuk yurtimizda yangi tarix yaratilmoqda. Birinchi va 

Ikkinchi Renessansni ulugʻ alloma va mutafakkirlarimiz yaratgan boʻlsa, bugun tarix 
navbatni azmu shijoatli yoshlarga bermoqda. Zero, ular yangi Oʻzbekistonning ertasi, 

millatimiz kelajagi, xalqimiz tayanchi va suyanchi, jamiyat taraqqiyoti garovidir.

“YECHIMLAR ATLASI” – MEGAPOLIS 
SHAHARSOZLIGIDA YANGI STANDARTLAR
ENDI YO‘LLAR TA’MIRI BINODAN BINOGACHA 

TAMOYILI ASOSIDA AMALGA OSHIRILADI 

yigitlardan aslo 
qolishayotgani yo‘q

O‘ZBEK QIZLARI
KITOBNING  KUCHI

Biz tanlagan yo‘l

Islohotlar boshlangan birinchi kunlardanoq 
taʼlim-tarbiya masalasi, xususan, maktab 
taʼlimini isloh qilish kun tartibiga chiqdi. Aniq 
maqsadlarga yoʻnaltirilgan tizimli islohotlar 

samarasini  koʻrsatib, barchamiz bundan oʻn 
yillar ilgarigi holat bilan bugungi manzara 
oʻrtasida katta tafovut koʻzga tashlanayotgani 
guvohi boʻlmoqdamiz.
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Tashrifdan so‘ng

Yaqinda Qashqadaryo viloyati hokimligi 
hamda “Nuroniy” jamgʻarmasi viloyat boʻlimi 
tashabbusi bilan keksa avlod vakillaridan 200 
dan ortigʻi jamlangan guruh Prezidentimiz 
yurgan yoʻllar boʻylab sayohatga chiqdi. 
Otaxon va onaxonlar dastlab navqiron Koʻkdala 
tumanida boʻldi. Bu tuman davlatimiz rahbari 
tashabbusi bilan aholiga qulayliklar yaratish, 
urbanizatsiya jarayonlarini tartibga solish 
maqsadida uch yil avval tashkil etilgan edi.

Shundan soʻng hudud rivoji jadallashib 
ketdi. Bugun Yettitom yaqinida yangi shahar 
paydo boʻlmoqda. Bu haqda Koʻkdala tumani 
hokimi Xurram Joʻrayev nuroniylarga soʻzlab 
berdi. Eʼtiborlisi, 38 ta davlat idorasi bir joyda 
— tuman hokimligi binosida jamlangan. Bu esa 
aholiga katta qulaylik yaratishi tabiiy. Avvallari 
biror yumush yuzasidan olis masofalarni 
bosib, Chiroqchi tumani idoralariga qatnagan 
fuqarolar endi barcha xizmatlarni oʻziga yaqin 
joyda olyapti. 

Nuroniylar Koʻkdaladagi bunday yaxlit va 
mutanosib sharoitlar barcha tumanlar uchun 
namuna ekanini taʼkidladi. “Inson” ijtimoiy 
xizmatlar markazi ham hokimlik binosida 

Bugungi kunda viloyat hokimligida ijro 
intizomi boʻyicha alohida tarkibiy boʻlinma 
faoliyat olib bormoqda. Kelib tushayotgan 
barcha topshiriq va murojaatlar, ularning 
ijrochilarga yetkazilishidan tortib, ijro etilishiga 
qadar jarayonlar elektron tizim orqali doimiy 
nazoratga olingan. Topshiriqlarning ijrosini oʻz 
vaqtida taʼminlash uchun nazorat rejalarini ishlab 
chiqish, ijro jarayonining kunlik monitoringini 
amalga oshirish, boshqa davlat organlari bilan 
tezkor maʼlumot va axborot almashinuvi yoʻlga 
qoʻyilgan. Bu boʻyicha masʼul xodimlarning 
bilim va malakasini oshirish maqsadida viloyat 
adliya boshqarmasi bilan hamkorlikda maxsus 
seminar-treninglar oʻtkazib borilmoqda.

Qonunlar, Prezident farmon va qarorlari, 
hukumat qarorlari ijrosi holatini muntazam 
ravishda muhokama qilib borish amaliyoti 
yoʻlga qoʻyilgan. Viloyat hokimligi apparatining 
haftalik, oylik va choraklik yigʻilishlari, xalq 
deputatlari Xorazm viloyati Kengashining 
sessiyalarida ijro intizomini mustahkamlash 
borasida hokim oʻrinbosarlari, qator tashkilotlar 
rahbarlarining hisobotlari eshitib borilmoqda. Bu 
jarayonda deputatlarning faolligi, mahalliy ijro 
hokimiyati vakillarining hisobotlarini nomiga 
eshitish emas, balki har bir band boʻyicha jiddiy 
muhokamalar boʻlayotganini taʼkidlab oʻtish 
joiz.  

SHAXSIY MAS’ULIYAT VA MUSTAHKAM IJRO 
INTIZOMI — FAOLIYATIMIZ SAMARADORLIGI OMILI

2025-yilning yanvar-iyun oylarida Xorazm 
viloyati hokimligiga 9942 ta hujjat, jumladan, 
Oliy Majlis Qonunchilik palatasi va Senatidan 
170 ta, Prezident Administratsiyasidan 578 ta, 
Vazirlar Mahkamasidan 1158 ta, boshqa vazirlik 
va idoralardan 8036 ta xat va hujjat kelib 
tushgan, shundan 9941 tasining (99,9 foiz) ijrosi 
taʼminlangan.

2025-yilning oʻtgan olti oyi mobaynida “Edo.
ijro.uz” ijro intizomi idoralararo yagona elektron 
tizimiga kiritilgan 1422 ta hujjat nazoratga 
olinib, shundan 1421 tasi oʻz muddatida 
nazoratdan yechilgan, qolgan 1 ta topshiriq 
ijrosini taʼminlash boʻyicha qoʻshimcha chora-
tadbirlar belgilangan. Joriy yilning iyul oyida 
“Edo.ijro.uz” ijro intizomi idoralararo yagona 
elektron tizimiga kiritilgan 226 ta topshiriq 
mavjud. Ularning ijrosini taʼminlash boʻyicha 
alohida “yoʻl xarita”si ishlab chiqilib, bajarish 
mexanizmlari aniqlashtirilgan.

Ijro intizomining muhim yoʻnalishi jismoniy 
va yuridik shaxslarning murojaatlari bilan 
ishlashdir. Joriy yilning oʻtgan 6 oyi davomida 
2047 ta ariza va shikoyat oʻrganilib, natijasi 
murojaat mualliflariga maʼlum qilingan, 26 ta 
murojaat ijrosi maʼlum muddat talab etgani 
bois, ularni hal etish choralari ishlab chiqildi. 
Joylarda oʻtkazilgan sayyor qabullarda 1112 
nafar fuqaroning murojaatlari tinglanib, amaliy 
yordam koʻrsatildi. 

Murojaatlarning asosiy qismi imtiyozli bank 
kreditlari, yer munosabatlari, bandlik va moddiy 
yordam olish masalalari bilan bogʻliq boʻlib, 
ularning asosiy qismi ijobiy hal etildi. Masʼul 
xodimlar har bir murojaat ortida inson taqdiri 
turganini chuqur his qilgan holda, muammoga 
oqilona yechim topish, xalqimizni rozi qilishni 
asosiy maqsad sifatida belgilab olgan. 

Har haftada fuqarolar uchun oʻtkaziladigan 
sayyor qabullardan tashqari tadbirkorlar uchun ham 
alohida sayyor qabullar tashkil qildik. Unda kichik 
biznes va tadbirkorlik subyektlari vakillarining 
takliflari, faoliyatini yanada rivojlantirishga toʻsiq 
boʻlayotgan muammolar yuzasidan murojaatlari 
tegishli mutasaddilar ishtirokida oʻrganib boriladi. 
Natijada tadbirkorlar faoliyati qoʻllab-quvvatlanib, 
yangi loyihalarni amalga oshirish, ish oʻrinlari 
 yaratish, ishlab chiqarish va eksport hajmini 
oshirishga zamin yaratilmoqda.

Atrof-muhitni asrash va “yashil iqtisodiyot” 
yilida topshiriqlar ijrosi taʼminlanishi natijasida 
viloyatni ijtimoiy-iqtisodiy rivojlantirishda bir 
qator ijobiy natijalarga erishildi. 

Raqamlarga murojaat qiladigan boʻlsak, 
sanoat mahsulotlari ishlab chiqarish 108,4 
foizga, qurilish ishlari 109,9 foizga va jami 
xizmatlar 114,7 foizga bajarildi. Hisobot davrida 
sanoat, xizmat koʻrsatish va qishloq xoʻjaligi 
sohalarida jami qiymati 1,6 trillion soʻm boʻlgan 
192 ta loyiha ishga tushirilishi hisobiga 3905 ta 
yangi ish oʻrni yaratildi. 

Iqtisodiyotga xorijiy investitsiyalarni jalb 
qilish boʻyicha  prognoz koʻrsatkichi 101 foizga 
bajarildi. Hisobot davrida amalga oshirilgan 
loyihalar doirasida qiymati 462 million 
dollar toʻgʻridan toʻgʻri xorijiy investitsiyalar 
oʻzlashtirildi. Mahalliylashtirish dasturi asosida 
67 ta loyiha doirasida 933,1 milliard soʻmlik 
mahsulotlar ishlab chiqarildi hamda import 
oʻrnini bosish samaradorligi 73 million dollarni 
tashkil etdi.

2025-yil yanvar-iyun oylarida eksport hajmi 
206 million dollarni tashkil qilib, oʻsish surʼati 
133 foizga yetdi. Eksport faoliyatiga 40 dan ortiq 
yangi korxona jalb etildi, eksport geografiyasi 
asosan Rossiya, Pokiston, Qozogʻiston, Turkiya 
va Xitoy davlatlarini tashkil qildi. Shuningdek, 
Armaniston, Kipr, Vyetnam, Latviya, Litva, 
Bolgariya kabi davlatlarga ham mahsulot 
eksporti yoʻlga qoʻyildi. 

Ushbu davrda viloyatda 2917 ta kichik 
biznes subyekti yangidan tashkil etilib, faoliyat 
koʻrsatmayotgan 1114 ta korxona faoliyati qayta 
tiklandi. Natijada viloyatda kichik biznesning 
yalpi hududiy mahsulotdagi ulushi 65,8 foizga 
yetdi.

Kambagʻallikni qisqartirish va aholi bandligi 
borasida belgilangan chora-tadbirlar ijrosi toʻla 
taʼminlanmoqda. Natijada viloyatda ishsizlik 
darajasi 5,4 foizdan 4,7 foizga tushirildi. 
Uychi, Sayxunobod, Zarbdor va Gʻijduvon 
tajribalari asosida 21 ming nafarga yaqin aholi 
kambagʻallikdan chiqarildi. Shuning samarasi 
oʻlaroq kambagʻallik darajasi 11,9 foizdan  9 
foizga pasaydi. 

Qurilish sohasiga toʻxtaladigan boʻlsak, 
viloyatimizda investitsiya dasturi doirasida 98 
ta obyektda 558 milliard soʻmlik qurilish-montaj 
ishlari bajarildi. Jumladan, barcha dasturlar 
doirasida 57 ta maktab, 8 ta maktabgacha taʼlim 
tashkiloti, 18 ta tibbiyot muassasasi, 350 ta 
boshqa turdagi obyektda qurilish-taʼmirlash 
ishlari olib borilmoqda.

Viloyat boʻyicha 1600 ta xonadonga 
moʻljallangan, jumladan “Yangi Oʻzbekiston” 
massivlarida 500 ta koʻp qavatli uy-joy qurib 
bitkazildi. Aholini toza ichimlik suv bilan 
taʼminlash 91,6 foizga yetkazildi, shuningdek, 
qator tumanlarda markazlashgan oqova suv 
tarmogʻi tizimlari barpo etildi. Aholini kafolatli 
elektr energiyasi bilan taʼminlash maqsadida 
1080 kilometr elektr tarmoqlari va 2300 ta 
transformator punktini yangidan qurish va 
taʼmirlash ishlari bajarildi. 

“Yashil makon” umummilliy loyihasi 
doirasida 9,7 million tup mevali va manzarali 
daraxt koʻchati ekildi. Viloyatning har bir shahar 
va tumanida bittadan namunaviy “Ekologiya 
koʻcha”lari, “Yashil bogʻlar” hamda “Yashil 
jamoat parklari” barpo etildi.

Transport-kommunikatsiya yoʻnalishida 
Prezidentimiz tashabbusi bilan boshlangan 
yirik loyihalardan biri — Buxoro — Urganch 
— Xiva temir yoʻlini elektrlashtirish 
muvaffaqiyatli yakunlandi. Endilikda 
viloyatga zamonaviy tezyurar poyezdlar 
qatnovi yoʻlga qoʻyilishi manzilga yetib 
borish vaqtini qariyb ikki barobar qisqartiradi. 
Urganch shahrida jamoat transporti 
xizmatini yaxshilash maqsadida Xitoy Xalq 
Respublikasidan yana qoʻshimcha 30 dona 
avtobus sotib olinib, jami olib kelingan yangi 
avtobuslar soni 80 taga yetkazildi. 

Yoʻl infratuzilmasini yaxshilash boʻyicha 
260 kilometr uzunlikdagi avtomobil yoʻllariga 
asfalt yotqizildi, 4 ta koʻprik rekonstruksiya 
qilindi, 100 kilometr ichki xoʻjalik yoʻllari 
shagʻallashtirildi. 

Yoʻl qurilishi sohasida yana bir yirik loyiha 
— Urganch shahridan  Tuproqqalʼa tumanigacha 
boʻlgan yoʻlning 84 kilometr qismini beton 

qoplamasi bilan rekonstruksiya qilish ishlari 
boshlandi.

Qishloq xoʻjaligi sohasida 45,8 ming gektar 
maydonda suv tejovchi texnologiyalar joriy 
qilindi, jumladan, 30,1 ming gektar maydonda 
lazerli tekislash ishlari bajarildi, klasterlar va 
fermer xoʻjaliklari tasarrufidagi 1343 kilometr 
ichki sugʻorish tarmoqlari betonlashtirildi. 
Barcha dasturlar doirasida 29 kilometr 
uzunlikda irrigatsiya va melioratsiya tarmoqlari 
rekonstruksiya qilindi va tizimli taʼmirlash-
tiklash ishlari bajarildi, 7 ta suv inshooti 
yangidan qurildi va taʼmirlandi. Natijada 14,5 
ming gektar yerning suv taʼminoti va 2 ming 
gektar yerning meliorativ holati yaxshilandi. 

Turizm sohasi viloyat iqtisodiyotining 
drayverlaridan biri, joriy yilning oʻtgan davrida 
qariyb 1 million nafar xorijiy, 3,6 million nafar 
mahalliy sayyoh tashrif buyurdi. Jami 905 oʻrinli 
21 ta yangi mehmonxona, xostel va mehmon 
uylari, 2 ta yoʻl boʻyi turizm infratuzilmasi 
obyekti foydalanishga topshirildi. 

Xiva shahrida Prezidentimiz tashabbusi 
bilan bunyod etilgan “Arda Xiva” xalqaro 
sayyohlik majmuasi vohaning  turizm istiqbolida 
yangi sahifa ochdi. Umumiy maydoni qariyb 
Ichan qalʼa hududiga teng keladigan, yaʼni 

24,5 gektarni tashkil etgan bu shaharchada 
tarix muzeyi, sharq bozori, savdo doʻkonlari, 
9 ta restoran, 5 ta kinoteatr va konsert zali, 
koʻrgazmalar pavilyoni, zargarlik markazi, 
hunarmandchilik uylari, suv mototurizmi va 
qayiqlarda sayr qilish imkoniyati yaratilgan. 
Shaharchada 1080 oʻrinli 5 ta mehmonxona 
va 13 ta mehmon uyi, bir yoʻla 2000 kishiga 
xizmat koʻrsatuvchi ochiq va yopiq akvapark 
va attraksionlar, 3000 oʻrinli amfiteatr, musiqiy 
favvoralar mavjud.

Shuningdek, Urganchda Shovot kanali 
sohilida bunyod etilgan “Lazgi va Avesto” 
muzeyi ham xorijlik va mahalliy sayyohlarning 
sevimli maskaniga aylanmoqda.

Maktabgacha va maktab taʼlimi sohasida 
islohotlar jadal davom ettirilib, 4 ta davlat-
xususiy sheriklik, 26 ta oilaviy  nodavlat 
maktabgacha taʼlim tashkiloti faoliyati 
yoʻlga qoʻyildi. Viloyatda bogʻcha yoshidagi 
bolalarning qamrov darajasi 83,6 foizga 
yetdi.

Umumtaʼlim maktablarida 1170 
oʻquvchiga moʻljallangan qoʻshimcha oʻquv 
binolari qurildi. Oliy taʼlim muassasalarida 
qabul kvotalari soni oshib, yangi 
mutaxassisliklar boʻyicha kadrlar tayyorlash 
yoʻlga qoʻyildi, maktab bitiruvchilarining 
oliy taʼlimga qamrov koʻrsatkichi 60 foizdan 
oshdi.

Tibbiyot muassasalarini taʼmirlash, 
moddiy-texnik bazasini mustahkamlash 
masalalariga alohida eʼtibor qaratildi. 
Viloyatimizdagi 8 ta tibbiyot muassasasida 
11 milliard soʻmlik taʼmirlash ishlari 
amalga oshirildi, shuningdek, shifo 
maskanlari uchun 3,4 milliard soʻmlik 
27 turdagi tibbiy jihozlar sotib olindi. 
Jumladan, Respublika ixtisoslashtirilgan 
koʻz mikroxirurgiyasi markazi Xorazm 
filiali uchun zamonaviy bino qurildi, bir 
nechta yangi klinikalar ishga tushirilib, 
xususiy sektorda aholiga tibbiy xizmat 
koʻrsatuvchi muassasalar soni 504 taga 
yetdi. Umuman, viloyatda iqtisodiyot, 
ijtimoiy sohalarda yuqori natijalarga 
erishildi va bu bilan toʻxtab qolmasdan, 
yutuqlarni yanada mustahkamlash, 
islohotlarni yanada jadallashtirish chora-
tadbirlari koʻrilyapti. 

Joriy yil 16-iyunda oʻtkazilgan videoselektor 
yigʻilishida Prezidentimiz bundan buyon ijro 
intizomi masalasiga Hisob palatasi masʼul 
boʻlishini taʼkidlab, quyi boʻgʻinda boshqaruv 
tizimini takomillashtirish boʻyicha bir qator 
topshiriqlar berdi. Jumladan, Xorazm viloyatida 
jadal rivojlantirish belgilangan Shovot va 
Hazorasp tumanlarida ham ushbu yangi tizim joriy 
qilinadi. Bundan tashqari, davlatimiz rahbarining 
yaqinda imzolangan “Davlat fuqarolik xizmatini 
yangi yondashuvlar asosida tashkil etish hamda 
professional va natijadorlikka yoʻnaltirilgan 
davlat xizmatchilari korpusini shakllantirish 

chora-tadbirlari toʻgʻrisida”gi farmoni ijro 
hokimiyati tizimida ish samaradorligini tubdan 
oshirish, pirovardida ijro intizomini yanada 
mustahkamlashga imkon yaratadi.

Yurtimizda kechayotgan izchil islohotlarning 
barchasi inson qadri uchun, xalqimizning 
ertangi kuni, farovon turmushini taʼminlashga 
qaratilgan. Shu maʼnoda,  Prezidentimiz 
tomonidan qabul qilinayotgan har bir hujjat 
zamirida yurtimiz kelajagi, xalqimiz manfaatlari 
turibdi.

Har bir topshiriq ijrosini oʻz muddatida 
va soʻzsiz bajarish xalqimizni rozi qilish, 
fuqarolarning islohotlarga ishonchini yanada 
oshirishga xizmat qiladi. Kelgusida ijro 
intizomini yanada mustahkamlash hamda 
maqsadli koʻrsatkichlarga erishish boʻyicha 
qoʻshimcha vazifa va rejalarni belgilab oldik. 
Tanqidiy tahlil, qatʼiy tartib-intizom va shaxsiy 
javobgarlik bundan buyon ham har birimizning 
kundalik faoliyatimizda  asosiy mezon  boʻlib 
qoladi. 

Joʻrabek RAHIMOV, 
Xorazm viloyati hokimi

ELGA ELDOSH NURONIYLAR
Prezidentimizning shu yil 19-20-iyun kunlari Qashqadaryo viloyatiga 
tashrifi voha ahlini yangi marralar sari chorladi. 
Davlatimiz rahbari yurtimizning qaysi hududiga borsa, avvalo, hayot 
deb atalmish maktabda toblangan nuroniy otaxonu onaxonlar bilan 
uchrashib, dildan suhbatlashishni xush koʻradi. Bu gal ham shunday 
boʻldi. Prezidentimiz “Afrosiyob” tezyurar poyezdida Qarshidan 
Shahrisabzga yoʻl olar ekan, viloyat nuroniylarini muloqotga chorladi. 

joylashgan. Bu yerda aholi uchun ijtimoiy 
xizmat va yordamlar bir nuqtada kompleks 
shaklda taqdim etiladi. Uning dasturiy tizimi 
55 ta daxldor tashkilotning maʼlumotlari bilan 
integratsiya qilingan.

Bolalar, nogironligi bor insonlar, keksalar 
va ijtimoiy toʻlovlar tizimi oʻzaro bogʻlangan. 
Nuroniylar tuman markazidagi Yettitom 
kichik sanoat zonasida ham boʻldi. Toʻrt 
gektar maydonda toʻqimachilik, oziq-ovqat, 
qurilish kabi yoʻnalishlarda 10 million dollarlik 
toʻqqizta kichik loyiha joylashtirilgan. Yangi 
bunyod etilgan sanʼat saroyida 255 oʻrinli 
tomosha zali, koʻplab toʻgaraklar uchun xonalar 

bor. Saroy zamonaviy cholgʻu asboblari bilan 
taʼminlangan. Tumandagi sanʼat maktabi, 
umumtaʼlim maktabi va sport majmuasi saroy 
yaqinida joylashgan, bolalarning kelib-ketishi 
uchun juda qulay.

Tumanda 120 kilometr suv, 110 kilometr 
elektr tarmogʻi qurilib, zarur infratuzilma 
yaratildi. Yoʻllar kengaytirilib, taʼmirlandi. 
Maʼmuriy binolar — 19 ta maktab, 22 
ta bogʻcha, koʻp tarmoqli shifoxona va 
 oilaviy poliklinika barpo etildi. Chet ellik 
oʻqituvchilar kelib, koʻkdalalik bolalarga dars 
beryapti. 

Nuroniylar Yakkabogʻ tumanida barpo 
etilgan “Yangi Oʻzbekiston” massivida 
ham boʻldi. Aholi farovonligi va turmush 
madaniyatini oshirish maqsadida qad rostlagan 
mazkur massiv ilgʻor shaharsozlik yechimlari 
asosida qurilgan. Koʻp qavatli uy-joylar 
koʻrkamligi, tartibliligi va obodligi bilan 
tuman qiyofasini oʻzgartirib yubordi. 18 gektar 
maydonni egallagan massivda besh qavatli 
54 ta uy qurilib, ularda 1400 ta oila istiqomat 
qilyapti. Uylar nafaqat zamonaviy arxitekturasi, 
balki aholi uchun yaratilgan infratuzilma 
qulayligi bilan ham ajralib turadi. Har bir uy 
zamonaviy kommunikatsiya tarmoqlari, atrofi 
esa bolalar maydonlari va avtoturargohlar bilan 
taʼminlangan.

Shu bilan birga, hududda uch qavatli 
“Ekobozor” barpo etilgan. U orqali mahalliy 
dehqonlar oʻz mahsulotini toʻgʻridan toʻgʻri 
isteʼmolchilarga yetkazish imkoniyatiga ega. 
Bu esa sifat va narx jihatidan odamlarga maʼqul 
boʻlmoqda. Bozorda 640 ish oʻrni yaratilgan.

Massivdagi infratuzilma inshootlariga 
quyosh panellari va geliokollektorlar 
oʻrnatilgan. Bu esa energiya tejamkorligi va 
 uzluksizligi, ekologik xavfsizlikni taʼminlashda 
muhim omil boʻlmoqda. Aholining dam olishi, 
bolalar va yoshlarning vaqtini mazmunli 

oʻtkazishi uchun qulayliklar yaratilgan. 
Xususan, sayilgohlar, bolalar bogʻchasi, sport 
maydonlari hamda servis nuqtalari yagona 
konsepsiya asosida barpo etilgan.

Nuroniylarning keyingi manzili Shahrisabz 
shahridagi koʻp tarmoqli kardiologiya markazi 
boʻldi. Tadbirkorlar bunyod etgan “Oqsaroy” 
klinikasi yaqinda ishga tushirildi. Bu yerda 4 ta 
jarrohlik va 6 ta reanimatsiya xonasi, 100 dan 
ortiq shifo oʻrni mavjud. Bir vaqtning oʻzida 
4 ta va kuniga 25 tagacha yuqori texnologik 
kardiojarrohlik amaliyotini oʻtkazish 
imkoniyati bor. Buning uchun Rossiya, Turkiya 
va Kuvaytdan malakali shifokorlar jalb etilgan. 
Shifoxonada 130 ta ish oʻrni yaratilgan. 

Malakali mutaxassislar tayyorlash uchun 
shu yerning oʻzida klinik ordinatura yoʻlga 
qoʻyilgan.

Prezidentimizning 2023-yil 28-noyabrdagi 
qarori asosida Qashqadaryo viloyatining 
togʻli rekreatsion hududlarida zamonaviy 
xizmat koʻrsatish va turizm majmualari barpo 
etilmoqda. Jumladan, xorijiy davlatlarning 
malakali ekspertlari va yetakchi kompaniyalari 
ishtirokida Miraki, Amir Temur, Uloch va 
Polmon mahallalarida say yohlar uchun 
qulayliklar yaratilmoqda. Jami 240 gektar 
maydonda 400 million dollarlik 117 ta loyiha 
amalga oshirilayotir. Natijada 1700 ta doimiy 
ish oʻrni ochiladi. 

Ilgari bu soʻlim joylardan har kim oʻz 
bilganicha foydalanar edi. Soy boʻylaridagi 
betartib oromgohlarda infratuzilma 
yetishmasdi. Bugun bu manzil yaxlit turizm 
klasteriga — “Miraki” xalqaro turizm 
markaziga aylandi.

Oqsuv daryosining ikki qirgʻogʻi boʻylab 
piyoda va velosipedda yurish uchun oʻn 
kilometrli ekoyoʻlak tashkil etilgan. Bolalar 
maydonchasi, koʻngilochar bogʻ, nuroniylar 
maskani, oilaviy mehmon uylari hamda 
koʻchma savdo shoxobchalari mahalla koʻrkini 
oshirgan.

“Miraki” dam olish hududi turizm 
markazining zamonaviy qismi. Bu yerda ikkita 
mehmonxona, savdo va koʻngilochar majmua 
barpo etilgan. Shuningdek, bir vaqtning oʻzida 
600 sayyohni qabul qiluvchi mehmon uyi, 
300 oʻrinli oilaviy xostel ochilgan. Natijada 
yiliga 300 mingdan ziyod mehmonga xizmat 
koʻrsatish imkoni yaratilgan. Yangi sayyohlik 
markaziga investorlarni jalb etish uchun 
muhandislik-kommunikatsiya tarmoqlari 
tortilgan. Sayyohlarni qiziqtirish uchun 
Hisorak suv omboriga tutash hududda ikki 
kilometrdan ortiqroq dor yoʻli va dengiz 
sathidan 2700 metr balandlikda restoran 
qurilgan. 

Tadbir davomida nuroniylarning shukrona 
soʻzlari, duolari tinglandi. Ularning duolarida, 
avvalo, yurtga tinchlik, farovonlik istaklari 
yangradi, islohotlarga kamarbasta insonlarga 
omonlik, zafar va muvaffaqiyat soʻraldi. Chin 
dildan va ixlos bilan qilingan duolar hamisha 
ijobat boʻlgusidir.

Nuroniylar safar davomida shunga 
amin boʻldiki, viloyat qiyofasi keyingi 
yillarda butunlay oʻzgarmoqda. Viloyat 
ahli bu oʻzgarishlarning barchasini oʻz 
hayotida koʻrib, his etib turibdi. Shu bois, 
yaratuvchanlik kayfiyatida bugundan rozi 
boʻlib, ertangi kunga komil ishonch bilan 
yashayapti. Mamlakatimizdagi islohotlarning 
oʻzagida inson manfaatlarini yuksaltirish, 
xalqimizning farovon hayotini taʼminlash 
va har bir hududning boy salohiyatini 
roʻyobga chiqarishga qaratilgan “Inson qadri 
uchun, inson baxti uchun” ezgu gʻoyasi 
yotibdi. Bu gʻoya davlatimizning faoliyat 
dasturiga aylangan. Qashqadaryo viloyatida 
kechayotgan keng qamrovli oʻzgarishlar 
esa mazkur siyosatning amaldagi yorqin 
namunasidir.

Jumaqul QURBONOV,
Oʻzbekiston Yozuvchilar uyushmasi 
aʼzosi, siyosiy fanlar nomzodi Nuroniylar Yakkabogʻ tumanida barpo etilgan 

“Yangi Oʻzbekiston” massivida ham boʻldi. Aholi 
farovonligi va turmush madaniyatini oshirish maqsadida 
qad rostlagan mazkur massiv ilgʻor shaharsozlik 
yechimlari asosida qurilgan. Koʻp qavatli uy-joylar 
koʻrkamligi, tartibliligi va obodligi bilan tuman 
qiyofasini oʻzgartirib yubordi.

Prezident qarorlari – hayotda va nazoratda
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Boshlanishi 1-betda

2025-yil 12-iyul, 142-son

Yurtimizda zamonaviy maktabgacha 
taʼlim tashkilotlari, ijod maktablari, 
ixtisoslashgan maktablar va Prezident 
maktablari, yangi xorijiy va xususiy oliy 
oʻquv yurtlari tashkil etilgani ularga 
shunday beqiyos imkoniyat taqdim 
etmoqda. Yangi Oʻzbekistonni barpo 
etish yoʻlidagi oʻtgan sakkiz yil davomida 
maktabgacha taʼlim tizimida qamrov 
2017-yildagi 27 foizdan 77 foizga, 
oliy taʼlimda esa 9 foizdan 42 foizga 
yetgani taʼlim sohasidagi islohotlar 
ilgari tariximizda misli koʻrilmagan 
oʻzgarishlarga olib kelayotganini 
anglatadi. 

Prezidentimiz joriy yil 30-iyun kuni 
yoshlarning turli sohalardagi loyihalari, 
kashfiyot va yutuqlari taqdimoti bilan 
tanishish chogʻida “Yoshlarimizning har 
bir muvaffaqiyati biz uchun kuch-qudrat, 
mamlakatimiz kelajagiga tayanch. Bugun 
farzandlarimiz zamonaviy yoʻnalishlarni 
egallab, ancha ilgarilab ketyapti. Ularni 
qoʻllab-quvvatlasak, sifatli taʼlim berib, 
sharoit yaratsak, bundan ham katta 
natijalarga erishadi,” deya taʼkidlagan edi. 

Navqiron avlod vakillariga yaratib 
berilayotgan shart-sharoit va qulayliklar 
“Vatan uchun, millat uchun, xalq uchun” 
qilinayotgan saʼy-harakatlar, desak hech 

ham mubolagʻa boʻlmaydi. Chunki 
yoshlar Vatan kelajagi, taraqqiyot 
 bunyodkorlaridir. 

Yaqinda bir maʼlumotga koʻzim 
tushdi. Gap shundaki, keyingi yillarda 
mamlakatimiz ayollarining boʻsh vaqti 
ancha koʻpayibdi va buning ortidan 
ularda ishlash imkoniyati kengayibdi. 
Jahon banki ekspertlari tadqiqotlariga 
tayanilgan holda tarqatilgan xabarga 
koʻra, bu imkoniyat Oʻzbekistonda 
bolalarni maktabgacha taʼlim bilan 
qamrab olish darajasi keskin oshishi 
natijasida paydo boʻlgan. Aynan shu 
sabab ayollar bandligi 12 foiz ortgan. 
Faqat onalar emas, balki bolaga qarash 
bilan band boʻlgan buvilar, amma-
xolalar, opa-singillar ham ishga joylasha 
boshlagan. 

Eng muhimi, bugungi kunga kelib 
odamlar bogʻchaga bolalarni faqat 
parvarishlash yoki qarab turish vositasi 
emas, balki ularning kelajagiga sarmoya 
sifatida qaramoqda.  

Tadqiqotda yana bunday 
deyiladi: “Oʻzbekistonda 2017-yilda 
maktabgacha taʼlim tashkilotlariga 
qamrab olish darajasi dunyodagi eng 
past koʻrsatkichlardan biri boʻlib, 3-7 
yoshli bolalarning 30 foizdan kamrogʻi 
maktabgacha taʼlim tashkilotlariga 
qatnaydi. 2018-2022-yillarda hukumat 
umummilliy maktabgacha taʼlim 
tashkilotlarini kengaytirishni yoʻlga 
qoʻydi, ular sonini uch baravar oshirdi va 
shaharu qishloqlardagi minglab oilalar 
uchun bolalar parvarishini uylariga 
yaqinlashtirdi”. 

Mamlakatimizdagi islohotlar 
samarasi xususida tushuncha beruvchi 
ushbu tadqiqot Jahon banki tomonidan 
muntazam oʻtkazib kelinadi. Soʻrov 
davomida real vaqt rejimida iqtisodiy 
va ijtimoiy oʻzgarishlar kuzatib boriladi 
va shunga qarab xulosa qilinadi. 
Oʻzbekistonda oʻtkazilgan navbatdagi 
tadqiqotda 1500 ga yaqin xonadon 
qamrab olingan va ulardagi oʻzgarishlar 
asosida tahlil qilingan.

ZANJIRNING  UCH  HALQASI

muassasasi ushbu global reytingga kiritildi. 
Ulardan 7 tasi “TOP-1000” ta oliy taʼlim 
muassasasi reytingidan joy olgan.

2024-yil Oʻzbekistondagi oliy taʼlim 
muassasalarida tahsil olayotgan xorijlik 
talabalar soni 12,5 ming kishini tashkil 
qildi va 2017/2018 (1,3 ming nafar) oʻquv 
yilidagiga nisbatan 9,6 barobar oshdi. 
Mamlakatlar kesimida olib qaraydigan 
boʻlsak, xorijlik talabalarning aksariyatini 
Hindiston (6502 nafar), Turkmaniston 
(1430), Pokiston (1250), Rossiya (732) 
fuqarolari tashkil etadi.

Oʻtgan yili 27,3 ming oʻrinli talabalar 
turar joyi barpo etildi. Shuningdek, 
talabalar turar joyiga joylashish tizimi 
toʻliq raqamlashtirildi. Bu orqali talabalar 
oʻz yashash joyini masofadan turib onlayn 
band qilishi mumkin. 

P rez iden t imizn ing  2022-
y i l  7-martdagi “Oila va xotin-qizlarni 
tizimli qoʻllab-quvvatlashga doir ishlarni 
yanada jadallashtirish chora-tadbirlari 
toʻgʻrisida”gi farmoniga muvofiq, davlat 
OTM magistraturasida oʻqiyotgan barcha 
xotin-qizlarning kontrakt toʻlovi davlat 
byudjeti hisobidan toʻlab berilmoqda. Bu 
maqsad uchun har yili kamida 200 milliard 
soʻm ajratilishi belgilangan.

Bundan tashqari, davlatimiz rahbarining 
2022-yil 18-iyuldagi “Oliy va professional 
taʼlim tashkilotlarida xotin-qizlarning 
taʼlim olishlarini qoʻllab-quvvatlashga 
doir chora-tadbirlar toʻgʻrisida”gi qaroriga 
asosan, oliy va professional taʼlimda tahsil 
olayotgan xotin-qizlarga 7 yil muddatga 
foizsiz taʼlim kreditini ajratish tartibi 
joriy etildi va ushbu tizim Prezidentning 
2024-yil 27-maydagi farmoni bilan 
takomillashtirildi.

Shu kunlarda yangi oʻquv yili uchun 
davlat oliy taʼlim muassasalariga qabul 
boshlangan. Ayni paytda maktab, litsey, 
kollej bitiruvchilari ana shu masʼuliyatli va 
hayajonli palla oldida turibdi.

Joriy yilgi qabul ham “avval test, 

Donolar aytadi: ilm egarlangan ot, bilganga doʻst, 
bilmaganga dushmandir. Chindan ham ilmga oshno boʻlish 
zoʻr odat. U insonni yaxshi va yorqin kelajakka yetaklaydi. 
Mamlakat, jamiyat rivoji ana shunga odatlanganlar soni 
qanchalik koʻpligiga bogʻliq.  

Koʻpchilik investitsiya deganda biror soha yoki 
tarmoqqa yoʻnaltiriladigan sarmoyani tushunadi. Lekin 
investitsiyaning eng samaralisi ilmga, farzandlar bilim 
olishi uchun sharoit yaratishga sarflanganidir. Shu 
jihatdan Prezidentimizning toʻrtinchi Toshkent xalqaro 
investitsiya forumidagi “Investitsiyalar faqat iqtisodiy 
taraqqiyotning emas, balki tinchlik va barqarorlikning 
kafolatidir! Keling, birgalikda shunday investitsiya 
muhitini yarataylikki, u daromad keltirish bilan birga, 
inson qadrini ulugʻlaydigan, uning hayotiy manfaatlarini 
taʼminlaydigan va jamiyat ravnaqiga xizmat qiladigan 
mustahkam poydevorga aylansin!” degan gapi fikr 
yuritayotgan mavzumizga ham daxldorligi bilan alohida 
ahamiyatli. Chunki bugun mamlakatlar ravnaqi, kelajagi 
uning hududi yoki tabiiy boyligi bilan emas, yoshlarning 
qobiliyati, iqtidori, tafakkuri bilan oʻlchanmoqda. Oddiy 
qilib aytganda, bilim dunyodagi eng qimmatli boylikka 
aylanib boʻldi.

Har qanday mamlakat taraqqiyoti sogʻlom va bilimli 
avlodga bogʻliq ekani ham allaqachon isbotini topib 
ulgurgan. Shunday ekan, nima uchun oʻqimasligimiz, bilim 
olmasligimiz, oʻz ilmimiz bilan vatanimiz taraqqiyotiga 
hissa qoʻshmasligimiz kerak?! Ayniqsa, buning uchun 
barcha imkoniyatlar yaratib berilayotgan sharoitda.

Jumladan, bizda 2022-2026-yillarda maktab 
taʼlimini rivojlantirish boʻyicha milliy dastur qabul 
qilingan. Shuningdek, taʼlim dasturlari eng ilgʻor 

Oʻzbek xalqi azaldan tarbiyaga qattiq turadi. 
Yoshlarning biror yaxshi amaliga guvoh boʻlsak, 
“Tarbiya bergan ota-onasiga rahmat”, deya 
munosabat bildiramiz. Ajdodlarimiz, adibu 
arboblarimiz bejiz ushbu masalaga jiddiy eʼtibor 
qaratib, asarlar bitmagan. Xalq orasida bu borada 
“qanotli” gaplar ham bekorga boʻlmaydi. “Vatan 
taqdirini yoshlar tarbiyasi hal qiladi”, “Inson 
qadr-qimmati uning mol-mulki, zeb-ziynati, 
mansabi yoki ijtimoiy kelib chiqishi bilan emas, 
balki maʼnaviy qiyofasi, axloqiy sifatlari, undan 
elga qanchalik naf tegishi bilan belgilanadi”, 
“Yaxshi va yomon xulqning hammasi sharoit, 
tarbiya, odatlanish natijasida vujudga keladi” 
degan hikmatlarni koʻp eshitganmiz, oʻqiganmiz. 
Ulgʻaygan sari bu kabi gaplar magʻzini chaqa 
boshlaymiz va uni oʻgʻil-qizlarimiz ongiga 
singdirishga harakat qilamiz. Tarbiyaga undaymiz. 
Shu tariqa bu bizning buyuk vazifamizga aylanadi. 

Xalqaro tashkilotning yuqoridagi tadqiqotidan 
kelib chiqib, umuman, keyingi yillarda 
mamlakatimizda bolalar tarbiyasiga qaratilgan 
ishlarni tahlil etib xulosa qilish mumkinki, 
Oʻzbekistonda ushbu masala katta eʼtiborda, 
davlat siyosati darajasidagi ustuvor va dolzarb 
vazifaga aylangan. Buning samarasi oʻlaroq, 
uyda oʻtiradigan ayollar nainki oʻziga vaqt ajrata 
olyapti, ishlab, roʻzgʻoriga baraka olib kirishga 
harakat qilyapti, balki ularning farzandlari 
ertaga elu yurtiga naf keltiradigan yaxshi inson, 
mutaxassis boʻlib voyaga yetishi uchun qulay 
sharoit yaratyapti. Negaki tarbiya oʻchogʻi avvalo 
oila boʻlsa, soʻng maktabgacha taʼlim tashkilotlari, 
xalq tili bilan aytganda, bolalar bogʻchalaridir. 
Bola ongi, tasavvuri, hayotga qarashlari aynan shu 
ikki maskanda shakllanadi. 

Tadqiqot oʻz yoʻliga-yu, yurtimizda soʻnggi 
paytlarda bolalar tarbiyasi, bilim olishi uchun 
qilinayotgan ishlar koʻlami sezilarli darajada 
kengaygani rost. Kechagina aksariyat qishloqlarda 
bolalar bogʻchasi yoʻq edi. Ehtimol, uning 
barpo etilishini kuzata turib, xayolidan “odamlar 
bolalarini berarmikan?” degan oʻy oʻtgan, 
ishonmaganlar ham boʻlgandir. Lekin bugun ularga 
aytiladigan gaplar, koʻrsatiladigan misollar yetarli. 
Falon tumanning falon qishlogʻini misol sifatida 
keltirmoqchi ham emasmiz. Buning uchun joylarga 
chiqishning, koʻz bilan koʻrishning oʻzi kifoya. 

Oxirgi yetti yilda maktabgacha va maktab 

taʼlimi uchun ajratilayotgan mablagʻ yetti karra 
oshirilgani, joriy yilda miqdori 60 trillion soʻmni 
tashkil etgani hisobiga maktablarda 1 millionga 
yaqin, bogʻchalarda 1,5 million yangi oʻrin 
yaratilgani Oʻzbekiston oʻz farzandlari taqdiriga 
qanchalik qaygʻurayotgani, demakki, barqaror 
va farovon kelajak uchun bugundan puxta zamin 
yaratishga kirishganini anglatadi. 

Ayni paytda yurtimizda 7 mingta davlat va 
31 mingdan ziyod xususiy bogʻcha faoliyat 
yuritmoqda. Olti yoshli bolalarning 96 foizi 
maktabga tayyorlov guruhlariga qamrab olingan. 
Keyingi yili bu raqam 100 foizga chiqadi.

keyin tanlov” tamoyiliga muvofiq amalga 
oshiriladi. Yaʼni abituriyentlar avval 
test sinovlarini topshiradi, soʻng oʻz 
natijalariga qarab, 15 kun ichida oliy taʼlim 
muassasasi, yoʻnalish va oʻqish shaklini 
tanlaydi. Ushbu tartib abituriyentlarga oʻz 
bilim darajasiga mos ravishda yoʻnalish 
tanlashda adolatli imkoniyat yaratishi 
bilan alohida ajralib turadi. 

Qolaversa, joriy yilda ham nogironligi 
bor shaxslarga maxsus sharoitlar 
yaratiladi. Ular uchun alohida kvotalar 
mavjud. Yetim va ota-onasi qaramogʻidan 
mahrum boʻlgan shaxslar alohida kvotalar 
asosida oʻqishga qabul qilinadi. Harbiylar 
farzandlari, chekka hududdagi maktab 
bitiruvchilari, xalqaro olimpiada gʻoliblari 
hamda maxsus sertifikatga ega boʻlganlar 
imtiyozga ega. 

Joriy yilning 10-iyunidan 2025/2026 
oʻquv yili uchun oliy taʼlim muassasalari 
tasarrufidagi akademik litseylarga qabul 
parametrlari  taʼlim yoʻnalishlari boʻyicha 
tasdiqlandi. Unga koʻra, 73 ta akademik 

litseyga jami 15 ming 262 ta kvota 
ajratildi.

Umuman, taʼlim tizimi va 
infratuzilmasini rivojlantirish maqsadida 
“Oʻzbekiston — 2030” strategiyasida 
qator ustuvor maqsadlar belgilab olingan. 
Yoshlarni oliy taʼlim bilan qamrab olish 
darajasini kamida 50 foizga yetkazish, 
30 ta oliy taʼlim muassasasining taʼlim 
dasturlarini xalqaro akkreditatsiyadan 
oʻtkazish, “TOP-500” talikka kiradigan 
xorijiy universitetlar bilan hamkorlikda 
kamida 50 ta qoʻshma taʼlim dasturi 
asosida “ikki diplomli tizim”ni joriy 
etish, qoʻshimcha 120 ming oʻrinli 
oʻquv binolari hamda 150 ming oʻrinli 
talabalar turar joyini qurish kabilar shular 
jumlasidan. 

Oʻqish va oʻrganishning kechi 
boʻlmaydi. Uning chegarasi ham yoʻq. 
Barcha muammolar yechimi ilmda. Balki 
shu bois inson doim ilm olish va kasb-
hunarga intilib yashaydi hamda bu eng 
toʻgʻri yoʻldir. 

mamlakatlar tajribasiga moslashtirilmoqda, darsliklar 
yangilanyapti, maktablar zamonaviy jihozlar bilan 
taʼminlanyapti. 

Prezident, ixtisoslashtirilgan va ijod maktablari 
faoliyati, muntazamlik kasb etgan fan olimpiadalari oʻz 
natijasini koʻrsatmoqda.

Oʻtgan vaqt ichida ilk bor 530 ta maktabda  inklyuziv 
taʼlim joriy etildi. Qoraqalpogʻiston Respublikasi va 
Xorazm viloyatida 288 mingdan ortiq boshlangʻich sinf 
oʻquvchisining bepul ovqatlanishi yoʻlga qoʻyildi. Xususiy 
sektor rivoji uchun yaratib berilayotgan qulay imkoniyatlar 
natijasida nodavlat maktablar ulushi 5 foizga yetdi. 

Taʼlim-tarbiya sohasiga berilayotgan ulkan eʼtibor 
tufayli yoshlarimiz bilim, fan va texnika, madaniyat va 
sanʼat, sport sohalarida yuksak marralarni qoʻlga kirityapti. 
Xususan, 2010-2016-yillarda oʻquvchilar xalqaro fan 
olimpiadalarida 73 ta medalni qoʻlga kiritgan boʻlsa, 
soʻnggi yetti yilda 349 ta, 2024-yilning oʻzida esa 122 ta 
medalga sazovor boʻlgan. 

Hozir oʻquvchilar taʼtilda. Oʻqituvchilar dam olishda. 
Lekin bu yoshlar taʼlim va tarbiyasi oʻz holiga tashlab 
qoʻyilishi kerak degani emas. Prezidentimiz tashabbusi 
bilan eʼlon qilingan “Dolzarb 90 kun” davomida 
umumtaʼlim maktablaridagi oʻquvchilar va mahallalardagi 
uyushmagan yoshlarning boʻsh vaqtini mazmunli tashkil 
etish boʻyicha 3 oyga moʻljallangan chora-tadbirlar 
dasturi ishlab chiqilgan. Unga koʻra, oʻquvchilar oʻrtasida 
tanlov, musobaqa va tadbirlar oʻtkaziladi. Xullas, bu orqali 
yoshlarning taʼtilda ham band boʻlib, foydali nimadir 
oʻrganishi uchun imkoniyat taqdim etilyapti. Binobarin, 
maktab quruq kelib-ketish emas, bilim olish maskani 
boʻlmogʻi lozim.

Tadqiqot xulosasidagi “Oʻzbekiston tajribasi 
boshqa mamlakatlar uchun qimmatli saboq 
beradi” degan jumla kishi eʼtiborini tortadi.

Ha, oʻzbek xalqining 
tarbiyasi buyuk. 
Bolalarimiz tarbiyasi 
borasidagi ishlar koʻlami 
yanada kengayib 
borayotgani bilan 
eʼtiborni tortmoqda. 
Chunki insonda goʻzal 
fazilatlar ikki yoʻl — 
taʼlim va tarbiya asosida 
shakllanadi. Biz tanlagan 
yoʻlning asl mazmun-
mohiyati ham shunda. 

Sohalar tahlili bilan shugʻullanuvi  institutlar 
Oʻzbekistonda ham bor. Shulardan biri — 
Vazirlar Mahkamasi huzuridagi Makroiqtisodiy 
va hududiy tadqiqotlar instituti mutaxassislari 
yaqinda 2017-2024-yillarda maktabgacha taʼlim 
tizimida amalga oshirilgan oʻzgarishlar tahlilini 
eʼlon qildi. Unga koʻra, maktabgacha taʼlim 
tashkilotlarida faoliyat yurituvchi pedagog 
xodimlar soni 175 ming nafarni tashkil etadi va 
har bir xodimga oʻrtacha 13,4 bola toʻgʻri keladi. 
Tahlil qilinayotgan davr mobaynida pedagog 
xodimlar soni 2,7 barobar oshgan.  

2020-yilda “Finance Inquirer” nashri 
Markaziy Osiyo tadqiqot guruhi  (Research Group 
Central Asia — RGCA) tadqiqoti natijalari hamda 
UNICEF, Jahon banki va Iqtisodiy hamkorlik va 
taraqqiyot tashkiloti maʼlumotlariga muvofiq, 
Oʻzbekiston bolalarni maktabgacha taʼlim bilan 
qamrab olishda dunyoda eng yaxshi oʻsish 
surʼatini koʻrsatgan 10 ta mamlakat reytingida 
birinchi oʻrinni egallagan.

2023-yildan boshlab Oʻzbekiston ilk marotaba 
yoʻlga qoʻyilgan MELQO xalqaro baholash 
tizimiga koʻra, bolalarda erta matematika 
koʻnikmalari oʻrtacha 94 foizni tashkil etishi, 
katta va tayyorlov guruhlaridagi bolalarda erta 
savodxonlik koʻnikmalari 77 foizdan yuqori ekani 
ayon boʻldi. Eʼtiborlisi, baholashda ishtirok etgan 
maktabgacha taʼlim tashkilotlarining 90 foizi 
oʻquv-metodik va didaktik adabiyotlar bilan toʻliq 
taʼminlangan. Bular quvonarli fakt va raqamlar. 

“Oʻzbekiston — 2030” strategiyasida bolalarni 
maktabgacha taʼlim va tayyorlov guruhlari 
bilan toʻliq qamrab olish, davlat maktabgacha 
taʼlim tashkilotlarining barchasida kompyuter 
sinflarini tashkil qilish orqali tarbiyalanuvchilarda 
boshlangʻich kompyuter savodxonligini 
shakllantirish, maktabgacha taʼlim tashkilotlarini 
100 foiz toza ichimlik suv va zamonaviy 
sanitariya-gigiyena infratuzilmasi bilan taʼminlash 
maqsadlari belgilangan. Hozirgi natijalar ana shu 
maqsad yoʻlidagi saʼy-harakatlar samarasidir.

Bu yil ham ushbu yoʻnalishda qamrovni yanada 
kengaytirish, sifat va samaradorlikni oshirish 
borasidagi ishlar tizimli davom ettirilmoqda. 
Jumladan, “Oʻzbekiston — 2030” strategiyasini 
“Atrof-muhitni asrash va “yashil iqtisodiyot” yili”da 
amalga oshirishga oid davlat dasturiga muvofiq, 
maktabgacha taʼlim tashkilotlari mavjud boʻlmagan 
olis va chekka hududlarda maktabgacha taʼlimning 
muqobil shakllarini tashkil etish, shu jumladan, 
mobil guruhlar uchun maxsus jihozlangan avtobuslar 
ajratish hamda joylarda oʻyin maydonchalari tashkil 
etish choralari koʻrilyapti.

Oʻzbekiston — yoshlar mamlakati. 
Aholining 60 foizi navqiron avlod 
vakillari. Har yili shundan salkam yarim 
millioni maktablarni tamomlab, katta hayot 
sari qadam tashlaydi. Ular safiga litsey 
va texnikumlar, maktabning toʻqqizinchi 
sinf bitiruvchilarini ham qoʻshsak, son bir 
millionga yetib qoladi. Bu — katta kuch. 

Aniq maqsad, oqilona siyosat tufayli 
katta hayotga qadam qoʻyayotgan, yaʼni 
jamiyatimizga foyda keltirishni koʻzlagan, 
katta orzuli ana shu yoshlar uchun oliy 
taʼlimda ham koʻp imkoniyat yaratib 
berilyapti. 

Davlatimiz rahbari taʼbiri bilan 
aytganda, taraqqiyotning tamal toshi 
ham, mamlakatni qudratli, millatni buyuk 
qiladigan kuch ham ilm-fan, taʼlim va 
tarbiyadir. Ertangi kunimiz, vatanimizning 
yorugʻ istiqboli, birinchi navbatda, taʼlim 
tizimi va farzandlarimizga berayotgan 
tarbiyamiz bilan chambarchas bogʻliq. 

Yurtimizda keyingi yillarda oliy 
taʼlim yoʻnalishi zamon talablariga mos 
isloh qilinayotgani, tizimga zamonaviy 
yondashilayotganining boisi ham shunda.  

Maʼlumotlarga qaraganda, 
mamlakatimizda 2017/2018-oʻquv yilida 
oliy taʼlim muassasalari (OTM) soni 72 
tani tashkil etgan boʻlsa, 2023/2024-oʻquv 
yilida 200 dan oshdi. Oʻsish 300 foizdan 
ziyod. Bu orada xorijiy oliy taʼlim 
muassasalari filiallari soni ham qariyb 4,5 
barobar koʻpayib, 31 taga yetdi. 

2025-yilda Oʻzbekistondagi 23 ta 
oliy taʼlim muassasasi QS (Quacquarelli 
Symonds) xalqaro reytingining Markaziy 
Osiyodagi top universitetlar roʻyxatidan 
oʻrin oldi.

BMTning Barqaror rivojlanish 
maqsadlariga erishishga universitetlar 
qanday taʼsir koʻrsatishini baholovchi 
xalqaro reyting tashkiloti — Times 
Higher Education (THE) Impact 
Rankings natijalariga koʻra, 2024-yilda 
Oʻzbekistondagi 53 ta oliy taʼlim 
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2010-2016-yillarda 73 ta, birgina 
2024-yilda 122 ta medal

Yurtimizda tahsil olayotgan xorijlik talabalar 
qamrovi qariyb 10 barobar oshdi
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Masalan, keyingi yillarda ham hududiy 
jihatdan kengayib, ham osmonga qarab 
“oʻsayotgan”, tom maʼnoda megapolisga 
aylanib borayotgan Toshkent shahrini olaylik. 
Sakkiz yil avval poytaxtimiz boshqa shaharlar 
qatori rivojlanish bilan bogʻliq jihatlaridan 
muammolari koʻproq edi. Oʻn yillab yechimini 
topmagan muammolar, oʻz navbatida, aholi 
hayotida qulayliklar yaratishga toʻsqinlik 
qilardi.

2017-yildan boshlab Toshkentda ulkan 
oʻzgarishlar boshlandi, bunyodkorlik ishlari 
keng quloch yozdi. Bu jarayon tizimli asosda 
amalga oshirildi. Barcha loyi halar, dastur va 
katta miqdordagi inves titsiyalar aholi uchun 
maksimal darajada qulay, sogʻlom va farovon 
muhit yaratishga qaratildi.

Poytaxtimiz ham qurilish, 
koʻkalamzorlashtirish va obodonlashtirish 
miqyosi, ham zamonaviylik jihatidan yangi 
davrga yuz tutar ekan, buning oʻziga yarasha 
talablari boʻlishi tabiiy, albatta. Jumladan, 
ulkan megapolisning oʻsish jarayoni puxta 
oʻylangan, har bir qadam ehtiyotkorlik bilan 
belgilanishi, zamonaviy tendensiyalarga mos 
kelishi kerak edi. 

Bu masalaning bir tomoni, boshqa 
tomondan esa mamlakatimizda amalga 
oshirilayotgan barcha oʻzgarishlarning asosini 
“Inson qadri uchun” degan tamoyil tashkil 
etmoqda. Buning uchun, avvalo, aholi bilan 

bevosita muloqotni yoʻlga qoʻyib, muammo 
va kamchiliklarni bartaraf etish, umuman 
olganda, aholi uchun qulay sharoit yaratish 
orqali bugungi yashayotgan kunidan roziligiga 
erishish bosh maqsadga aylandi.

Aynan shu shaharsozlik talabi va “Inson 
qadri uchun” tamoyili asosida poytaxtimiz 
tubdan oʻzgardi. Har bir yoʻnalish, har bir 
sohadagi oʻzgarishlar aholi manfaatlari, 
orzu-umidlari va ehtiyojlariga muvofiq, turli 
yoshdagi va kasbdagi odamlar uchun qulay 
infratuzilma yaratishga qaratildi.

Bu borada oxirgi paytlarda loyihalar 
qamrovi tobora kengayib borayotganini 
alohida qayd etish lozim. Xususan, soʻnggi 
yillarda poytaxtda yanada ulkan loyihalar 
amalga oshirildi. Investitsiyalarni jalb 
etish, tadbirkorlikni qoʻllab-quvvatlash 
maqsadida uy-joy, ijtimoiy va infratuzilma 
obyektlari qurilishi katta miqyosda olib 
borildi. 

Eng muhimi, koʻplab milliy-meʼmoriy 
loyihalar yangi Oʻzbekistonning yorqin 
ramziga aylandi. Har bir loyiha puxta 
oʻylangan, Yangi Toshkent qurilishi esa 
poytaxtimizning megapolis maqomini 
mustahkamlashda muhim ahamiyatga ega 
boʻlmoqda.

Davlatimiz rahbari Toshkent va Yangi 
Toshkent shahri uchun “Yechimlar atlasi” 
taqdimoti bilan tanishar ekan, ayni jihatlarga 
alohida eʼtibor qaratdi.

Maʼlumki, hududni muvozanatli 
rivojlantirish maqsadida Toshkent shahrining 
2045-yilgacha boʻlgan davrga moʻljallangan 
bosh rejasi qabul qilindi. Unda shaharning 
qurilish rejalari, muhandislik va yoʻl-transport 
infratuzilmasi, muhofaza hududlari boʻyicha 
asosiy koʻrsatkichlar belgilangan. “Yechimlar 
atlasi” ushbu bosh rejaning mantiqiy davomi 
boʻlib, unda shaharning tashqi qiyofasi, 
koʻchalar muhiti boʻyicha umumiy talablar 
qayd etilgan. 

Shu oʻrinda “Yechimlar atlasi” toʻgʻrisida 
maʼlumot berib oʻtish zarur. Bu katalog-
maʼlumotnoma qurilmalarni loyihalashtirish, 
oʻrnatish va ulardan foydalanish qoidalarini 
qamrab olgan beshta kitobdan iborat. Har bir 
qismda jamoat joylarini tashkillashtirish va 
obodonlashtirish, binolarning tashqi qismini 
yagona meʼmoriy qiyofaga keltirish boʻyicha 
tavsiyalar berilgan. 

Atlas shahar muhitini loyihalashda 
barqaror rivojlanish maqsadlarini hamda 
milliy koloritni tatbiq etishga xizmat qiladi. 
Uygʻun va ekologik toza maskanlarni 
yaratishga koʻmaklashib, aholining hayot 
sifatini yaxshilaydi. Ochiq jamoat joylarini 
rivojlantirish boʻ yicha yangi loyihalarda 
xatolarga yoʻl qoʻymaslik imkonini beradi. 

— Taqdimotda Prezidentimiz tomonidan 
yoʻllardagi qurilish jarayonini zamonaviy 
yoʻlsozlik yechimlari asosida sifatli yoʻlga 
qoʻyish boʻyicha qator topshiriqlar berildi 
va zarur chora-tadbirlar belgilandi, — deydi 
Toshkent shahar hokimi Shavkat Umrzoqov. 
— Xususan, ayni paytda Xitoyning “China 
State Construction” kompaniyasi tomonidan 
poytaxtimizdagi Shota Rustaveli koʻchasida 
taʼmirlash, rekonstruksiya ishlari amalga 
oshirilmoqda. Umuman, ushbu yoʻnalishdagi 
ishlar koʻlami ancha keng. Jumladan, Toshkent 
shahrida 200 kilometr yoʻl va toʻrtta yoʻl 
oʻtkazgich barpo etiladi. Buning uchun qurilish 
bilan bogʻliq huquqiy-meʼyoriy hujjatlarga 
oʻzgartishlar kiritiladi. Hozirgi standart boʻyicha 
yoʻllarni qurish va taʼmirlash ishlari qatnov 
qismining “qizil chizigʻi”gacha bajarilayotgan 
boʻlsa, endilikda bu rivojlangan shaharlar 
taj ribasiga koʻra, koʻchaning ikki tarafidagi 
binodan binogacha tamoyilida amalga oshiriladi. 
Shunda oraliqda qarovsiz joy qolmaydi, yoʻl 
boʻyi yaxlit va mutanosib obodonlashtiriladi. 

Bugun yurtimizning qay bir hududiga 
bormang, ulkan bunyodkorlik ishlariga guvoh 
boʻlasiz. Shunday ekan, qurilish boʻlayotgan 
hududda birinchi galda yoʻl muam mosini hal 
qilish vazifasi turadi. Bu esa, oʻz navbatida, 
yoʻlsozlardan katta taj riba va masʼuliyatni 
talab etadi. Zero, yoʻllar ravon boʻlsa,  aholi 
turmushi yanada farovonlashib, iqtisodiy 
taraqqiyoti rivojlanishiga erishiladi.

Sifatli yoʻl odamlarning kayfiyati va 
iqtisodiyot rivojida ham muhim ahamiyatga 
ega. Shu bois, yoʻl qurilishiga yangicha 
yondashuvlarni joriy qilib, sifatni oshirish, 
sohani raqamlashtirish va xususiy sektorni 

keng jalb qilish bugunning dolzarb 
vazifalaridan.

Bu borada soʻnggi yillarda mamlakatimizda 
yoʻl qurish va taʼmirlashga ajratilayotgan 
mablagʻ miqdori bir necha barobar oshgani 
diqqatga sazovor. Avtomobil yoʻllari qoʻmitasi 
tarkibidagi korxonalar zarur maxsus texnika 
bilan taʼminlanmoqda. 

Lekin ayni yoʻnalishdagi ishlar ham 
kamchiliklardan xoli emaski, baʼzan 
qurilayotgan yoʻllarning sifatsizligi haqli 
ravishda eʼtirozlarga sabab boʻlmoqda. 
Toʻgʻri-da, axir yangi yoʻllar koʻp oʻtmay, 
yaroqsiz ahvolga kelayotgani uchun yana 
taʼmirlanyapti.

Shu bilan birga, yoʻllarni loyihalash 
meʼyorlari eskirgan. Ularning katta- kichikligi 
yoki hududlarning iqlim sharoitiga qaramay, 
bir xil andoza qoʻllanmoqda. Loyihalarda 
yoʻl boʻyi infratuzilmasi nazarda tutilmagani 
bois, aksariyat savdo va servis shoxobchalari 
tartibsiz joylashgan. 

Yuqorida aytib oʻtganimizdek, aynan 
yoʻl qurilishi boʻyicha aholidan qator haqli 
 eʼtirozlar boʻlmoqda. Buning asosiy sababi 
maʼlum standartlar yoʻqligi. Shu bilan birga, 
taʼmirlash ishlarini har xil qurilish tashkilotlari 
amalga oshirib ketavergani uchun mana 
shunday holat yuzaga keldi. Bundan keyin 
bu ishlar bosqichma-bosqich, kamchiliklarni 
bartaraf etish orqali tizimli amalga oshiriladi.

Taqdimotda, shuningdek, Toshkent va 
Yangi Toshkent shahrida obodonlashtirish, 
yoʻl  infratuzilmasi, piyodalar yoʻlakchalari, 
velosipedda harakatlanish boʻyicha yangi 
ishlab chiqilgan standartlar haqida maʼlumot 
berildi.

Eng muhimi, shaharning oʻziga xosligini 
saqlagan holda qiyofasini yanada yaxshilash, 
yoʻl boʻylarini obodonlashtirish nafaqat aholi 
turmush madaniyatini oshirishga, shuningdek, 
mamlakatimizga tashrif buyurayotgan 
mehmonlar va sayyohlar uchun ham qator 
yengilliklar yaratishi bilan katta ahamiyat 
kasb etadi. 

Lutfulla SUVONOV,
“Yangi Oʻzbekiston” muxbiri

“YECHIMLAR ATLASI” – MEGAPOLIS SHAHARSOZLIGIDA YANGI STANDARTLAR
ENDI YO‘LLAR TA’MIRI BINODAN BINOGACHA TAMOYILI 

ASOSIDA AMALGA OSHIRILADI 

Hayotimizdagi 
oʻzgarishlar, 
yon-atrofimizda 
kechayotgan 
yangilanishlar 
ahamiyatini, 
ularning biz uchun 
nechogʻliq qadr-
qimmatli ekanini 
odatda taqqoslar 
orqali baholaymiz. 
Masalan, bugungi 
yosh avlodga 
yaratilgan sharoitlar 
bilan oʻzimizning 

bolalik chogʻlarimiz, maktab 
va undan keyingi katta hayot 
yoʻligacha boʻlgan davrimizni 
qiyoslaymiz, ularga havaslanib, 
imkoniyati biznikidan necha 
chandon yaxshi ekanini 
chamalaymiz. Yoki oʻzimiz 
tugʻilib oʻsgan mahalla, 
koʻchamizdagi bunyodkorlik 
ishlariga boqib, avvalgi holatini 
xotirlaymiz. Va taqqoslarimiz 
asosida maʼlum xulosalarga 
kelib, oʻzgarishlar ahamiyatini 
baholaymiz.

Hozirgi standart boʻyicha yoʻllarni qurish va taʼmirlash 
ishlari qatnov qismining “qizil chizigʻi”gacha bajarilayotgan 
boʻlsa, endilikda bu rivojlangan shaharlar taj ribasiga 
koʻra, KOʻCHANING IKKI TARAFIDAGI BINODAN 
BINOGACHA TAMOYILIDA AMALGA OSHIRILADI.

BANKLAR BILAN HAMKORLIKDA 1 MILLION 
780 MING FUQARO ISHGA JOYLASHTIRILDI 
YOKI OʻZ BIZNESINI BOSHLASH IMKONIGA EGA 
BOʻLDI. ULARDAN 661 MING NAFARI DOIMIY 
ISHGA JOYLASHDI, 1 MILLIONDAN ORTIGʻI ESA 
TADBIRKORLIK FAOLIYATINI BOSHLADI.

Biz nafaqat ish joyi yaratdik, balki 
odamlarning oʻz daromadini kafolatli olishi uchun 
sharoit ham hozirladik. Masalan, 77 mingta 
xonadonga yiliga 60-70 million soʻm daromad 
keltiradigan loyiha paketlari berildi.

Ayni paytda Xitoyning “China State Construction” kompaniyasi 
tomonidan poytaxtimizdagi Shota Rustaveli koʻchasida taʼmirlash, 
rekonstruksiya ishlari amalga oshirilmoqda. Umuman, ushbu 
yoʻnalishdagi ishlar koʻlami ancha keng. Jumladan, Toshkent 
shahrida 200 kilometr yoʻl va toʻrtta yoʻl oʻtkazgich barpo etiladi.

Zero, Prezidentimiz taʼkidlaganidek, 
“Ijtimoiy davlat bu, eng avvalo, inson salohiyatini 
roʻyobga chiqarish uchun teng imkoniyatlar, 
odamlar munosib hayot kechirishiga zarur 
sharoitlar yaratish, kambagʻallikni qisqartirish 
demakdir”.

Yangi tahrirda qabul qilingan 
Konstitutsiyamizda ushbu tamoyil 
mustahkamlanishi natijasida inson qadrini 
ulugʻlash, huquq va manfaatlarini himoyalashga 
yoʻnaltirilgan ishlar koʻlami yanada 
kengaymoqda. Ayniqsa, “Odamlar ertaga 
yoki uzoq kelajakda emas, bugun yaxshi 
yashashi kerak” degan maqsad asosida ijtimoiy 
davlatning asosiy mohiyati — aholini daromadli 

BANDLIKNI TA’MINLASH VA KAMBAG‘ALLIKNI  
KAMAYTIRISHDA ENG MUHIM VA HAL QILUVCHI YIL

ish bilan taʼminlash, kambagʻallikni qisqartirish 
yoʻnalishida tizimli ishlar amalga oshirilmoqda.

Jumladan, Prezidentimizning shu yil 
17-yanvardagi “2025-yilda aholi bandligini 
taʼminlash va kambagʻallikni qisqartirish chora-
tadbirlari toʻgʻrisida”gi qarori asosida aholini 
daromadli mehnat bilan taʼminlash dasturi 
tasdiqlandi. Dasturga koʻra, bu yil investitsiya 
loyihalari hisobiga qariyb 290 ming, doimiy 
ishga joylashtirish va tadbirkorlikka jalb etish 
orqali 3,6 millionga yaqin, qishloq xoʻjaligida 
qariyb 1,2 million, qurilishda 168,5 mingdan 
ortiq, jami 5 million 200 mingga yaqin aholini 
daromadli mehnat bilan taʼminlash koʻzda 
tutilgan. Ularning hisobini yuritish hamda 
haqqoniyligini taʼminlash maqsadida vazirlik 

tomonidan “yangiish.mehnat.uz” elektron 
dasturi ishga tushirildi.

Joriy yilning birinchi yarmida aholini 
daromadli mehnat bilan taʼminlash boʻyicha 

katta qadamlar qoʻyildi. Xususan, yanvar-iyun 
oylari davomida 3 million fuqaro ish bilan 
taʼminlandi. Bu rejadagidan qariyb 400 ming 
nafar koʻp.

Bu natijalarga erishishda, birinchi navbatda, 
banklar bilan hamkorlik va yurtimizning turli 
hududlari boʻyicha shakllangan tajribalar 
samarasi katta rol oʻynadi. Masalan, banklar 
bilan hamkorlikda 1 million 780 ming fuqaro 
ishga joylashtirildi yoki oʻz biznesini boshlash 
imkoniga ega boʻldi. Ulardan 661 ming nafari 
doimiy ishga joylashdi, 1 milliondan ortigʻi esa 
tadbirkorlik faoliyatini boshladi.

Uychi tajribasi doirasida banklar 63 mingta 
xonadonga kirib bordi. U yerda aniqlangan 61 
mingdan ortiq muammo hal etildi. Bu oddiy 
raqam emas, balki har bir xonadondagi real 
muammoning yechimini anglatadi.

Sayxunobod tajribasi asosida esa 227 mingta 
mikroloyiha ishga tushirildi. Natijada 464 
ming odamning daromadi oshdi. Yoki Zarbdor 
tajribasini olaylik. 487 ta yirik loyiha asosida 19 
mingta ish oʻrni yaratildi. Demak, birgina mana 

shu tajriba samarasi oʻrtacha hisobda 60 ming 
yurtdoshimizning turmushida ijobiy oʻzgarishlar 
yasadi, hayotiga farovonlik, qalblariga bugungi 
yashayotgan kunidan rozilik, ertangi kunga 
ishonch hissini olib kirdi, desak xato boʻlmaydi. 
Ushbu loyihalarga 300 milliard soʻmga yaqin 
mablagʻ yoʻnaltirildi.

Biz nafaqat ish joyi yaratdik, balki 
odamlarning oʻz daromadini kafolatli olishi 
uchun sharoit ham hozirladik. Masalan, 77 
mingta xonadonga yiliga 60-70 million soʻm 
daromad keltiradigan loyiha paketlari berildi.

Bundan tashqari, tadbirkorlikni qoʻllab-
quvvatlash maqsadida 63,6 trillion soʻm 
kredit ajratildi. Ularning katta qismi oilaviy 
va kichik biznesga qaratilgan. Yoshlar, xotin-
qizlar, mehnat migratsiyasidan qaytganlar 
va nogironligi boʻlgan fuqarolar ham bu 
yoʻnalishdagi ishlarimizning markazida boʻldi. 
163 ming kishi kasb-hunarga oʻqitildi. Bu 
bir qarashda raqam, lekin aslida yuz minglab 
taqdirlar uchun yangi imkoniyat degani.

Shuningdek, norasmiy ishlayotganlarning 
mehnati rasmiylashtirildi. Mehnat inspeksiyasi 
5,5 mingdan ziyod korxonani oʻrganib, qariyb 
44 ming ishchi joyini rasmiy holatga oʻtkazdi.

Umuman olganda, davlatimiz rahbari 
aytganidek, “2025-yil bandlikni taʼminlash va 
kambagʻallikni kamaytirishda eng muhim va hal 
qiluvchi yil boʻladi”. Chunki bu yil 5 million 200 
ming aholini daromadli mehnat bilan band qilib, 
1,5 million odamni kambagʻallikdan chiqarish 
hisob-kitob qilingan.

Kambagʻallikni qisqartirish yoʻnalishida 
keyingi yillarda erishilgan natijalar nafaqat 
oʻzimizda, balki qoʻshni davlatlar, xalqaro 
tashkilotlar, dunyo jamoatchiligi tomonidan 
keng eʼtirof etilayotir. Aslida, kambagʻallikni 
qisqartirish borasida juda qisqa fursatda 
Oʻzbekiston qoʻlga kiritgan samaralar tom 
maʼnoda eʼtirofga loyiq. Xususan, yurtimizda 
kambagʻallik darajasi 2021-yildagi 17 foizdan 
2023-yilda 11 foizga kamaytirilgan boʻlsa, 2024-
yil yakuni bilan 8,9 foizga tushirildi. Vaholanki, 
2017-yilda bu koʻrsatkich 30 foizdan yuqori edi. 

Bugungi kunda 625 mingdan ziyod oila 
“Kambagʻal oilalar reyestri”ga kiritilgan. Ular 
bilan manzilli ishlandi. Yangi ish joyi, kasb-
hunar, kredit, yer maydoni — har bir oila uchun 
individual yondashuv taʼminlandi.

Birinchi yarim yillikda ularga 543 mingta 
xizmat koʻrsatildi. 295 ming kishi ishga 
joylashtirildi, 235 ming nafari biznesga 
kiritildi.

Xulosa qilib aytganda, 2025-yilning 
birinchi yarmida qilingan ishlar, erishilgan 
natijalar shunchaki raqamlar emas, balki har 
biri eʼtiborga, yordam yoki qoʻllovga muhtoj 
insonlar hayotidagi oʻzgarishlardir. Aholini ish 
bilan taʼminlash orqali faqat iqtisodiy emas, 
balki ijtimoiy barqarorlikka ham erishilishini 
hisobga olsak, biz yuqorida keltirib oʻtgan 
ayrim raqamlarning ahamiyati naqadar katta 
va muhim ekanini tushunish qiyin emas. Eng 
muhimi, bu yoʻnalishdagi ishlar izchil davom 
etadi.

Biroq poytaxtimizning ulkan salohiya-
tidan kelib chiqib, yanada koʻproq natijalarga 
erishish mumkin. Mamlakatimizning iqtisodiy 
rivoji Toshkent shahri qiyofasida yaqqol 
namoyon boʻladi. Bugun barcha tumanlar 
va poytaxtimiz atrofida bunyodkorlik surʼati 
jadallashmoqda. 

Alisher MURODOV, 
kambagʻallikni qisqartirish va 
bandlik vaziri oʻrinbosari

Boshlanishi 1-betda

USHBU MAQOLANI QORAQALPOQ TILIDA HAM 
O‘QISH UCHUN QR-KODNI SKANER QILING!
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jamoa tuzish va gʻoyani hayotga tatbiq etish, 
toʻxtamasdan rivojlanish lozim.  

Komilaning ilmiy faoliyati doirasida 
yaratilgan “Homila AI” loyihasi zamonaviy 
texnologiyalarning ayollar salomatligida 
qanday ijobiy taʼsir koʻrsata olishini 
namoyon etadigan yorqin misoldir. Ushbu 
loyiha homilador ayollarga erta bosqichda 
asoratlar rivojlanishi xavfini aniqlashga 
yordam beradigan mobil ilova. Platforma 
qon bosimi, qondagi glyukoza miqdori kabi 
6 ta asosiy tibbiy koʻrsatkichni tahlil qiladi. 
Random Forest kabi mashinali oʻrganish 
algoritmlaridan foydalanib, asoratlar 
rivojlanish ehtimolini 90 foiz aniqlikda 
taxmin etadi. Toʻgʻri, loyiha shifokor oʻrnini 
bosmaydi, ammo ayollarga oʻz vaqtida 
maʼlumot va tavsiyalar taqdim etib, ularning 
xotirjamligini taʼminlaydi. 

“Homila AI” loyihasi jahon hamjamiyatida 
ham eʼtirof etildi. Xususan, Jahon bankidan 
150 ming dollar grant oldi. Ushbu mablagʻ 
texnologiyani takomillashtirish, jamoani 
kengaytirish va xalqaro bozorga chiqishga 
yoʻnaltirilmoqda.

Yaqinda esa “Women in Tech CCA” 
mukofotining “Eng ijtimoiy taʼsirli tashabbus” 
nominatsiyasida gʻolib boʻldi.

Ilova bepul foydalanish uchun ochiq, 
faol rivojlanmoqda. Uning yanada koʻproq 
tibbiy koʻrsatkichlar bilan boyishi, tibbiy 
muassasalar va sugʻurta tizimlari bilan 
integratsiya qilinishi rejalashtirilmoqda. 
Komilaning shaxsiy tajribasi va “Homila AI” 
loyihasi ayollar Ay-Ti sohada qanday qilib 
muvaffaqiyatlarga erishishi mumkinligini 
koʻrsatadi.

Biz zamonaviy sohaga faol kirib 
kelayotgan va oʻz oʻrnini topib ulgurgan 
qizlarimizning ayrimlari haqidagina yozdik. 
Aslida, ular safi sezilarli darajada kengayib 
 boryapti. Bu esa ayni davr talabi ekani bilan 
faxrlanarli. 

Munojat MOʻMINOVA, 
“Yangi Oʻzbekiston” muxbiri

Oʻshanda uni Toshkentdagi koʻplab oʻquv 
markazlari, dizayn maktablari oʻz oʻquvchilari 
bilan muloqotga, mahorat darslariga ham taklif 
etgan. Ana shunday uchrashuvlar chogʻida 
Sadoqat ayollarga Ay-Tida karyera qilish 
uchun goʻyo bir maydon yetishmayotgani 
haqida gapirgandi. Negaki uchrashuvlar 
soʻngida aksariyat qizlar sohada rivojlanish, 
portfolioni toʻldirish uchun nima qilish 
kerakligi toʻgʻrisida undan maslahat soʻragan. 
Shundan soʻng Sadoqat Oʻzbekistonda 
qolib, qizlar orasida Ay-Tini rivojlantirishni 
diliga tugdi. Toshkent viloyatidagi “Astrum” 
akademiyasida Ay-Ti rekruting loyihasida 
ham faoliyat yuritdi. Aslida, u akademiyaga 
oʻz loyihasi bilan borgan, loyiha doirasida 
qizlarni texnologiyaga jalb etuvchi mahorat 
darslari oʻtkazish taklifini bergan. Biroq Ay-
Ti rekruting bilan shugʻullangani, bu borada 
yetarli tajribaga ega ekani uchun ham u 
akademiyaga kerakli mutaxassis boʻlib chiqdi 
va akademiya rahbariyati uni shu kunning 
oʻzidayoq ishga taklif qildi. U hozir ham 
Oʻzbekistonda. Istiqbolli loyihalarini hayotga 
tatbiq etish bilan band. 

2022-yili Xalqaro xotin-qizlar kuni 
munosabati bilan Sadoqat Qoziyeva 
“Shuhrat” medaliga munosib koʻrilgani 
qizlarni zamonaviy sohaga jalb qilishdek 
ezgu ishni qoʻllab-quvvatlash, munosib 
ragʻbatlantirishning amaldagi ifodasi boʻldi. 

Raqamli avlod qizlarini tarbiyalash 
borasidagi saʼy-harakatlar bugun meva bera 
boshladi. Shuning uchun davlatimiz rahbari 

joriy yil Yoshlar kuni munosabati boʻlib 
oʻtgan uchrashuvda “IT sohaning boshqa 
kasblardan ustunligi nimada, bilasizlarmi? 
Yaxshi kompyuter, internet va koʻnikma 
boʻlsa, barcha ishni uyda bajarsa boʻladi. Bitta 
tikuv mashinasining puliga ozgina qoʻshib, 
yaxshi kompyuter olib berilsa, qizlarimiz uyda 
ham ming dollargacha daromad topadi. Shu 
bois, bu yil kamida 50 ming nafar qizimizni 
“Raqamli avlod qizlari” loyihasi bilan qamrab 
olamiz”, dedi. 

Chindan ham bugun aqliy salohiyatini 
ishga solib, yaxshi kompyuterdan unumli 
foydalanayotgan, daromad topayotgan qizlar 
bor. Andijonning eng olis chegara tumanida 
tugʻilgan Rayhona Isroilovaning Ay-Tidan 
topayotgan daromadiga butun qishloq ahli 
havas qilyapti. Aslida, oliygohga kira olmay, 
onlayn kursda oʻqidi.

— Kursda 25 yigit va qizlardan bir oʻzim 
edim, — deydi Rayhona. — Keyin asosiy kursga 
oʻtib, 6 oy astoydil oʻqidim. 4 oylik amaliyot 
boʻldi. Python dasturini ham oʻrgandim. 
Kurslarni muvaffaqiyatli tamomlab, ijtimoiy 
tarmoqdagi eʼlon boʻyicha ishga bordim. Ish 
beruvchi tomonidan oʻylaganimdan anchagina 
koʻp maosh vaʼda qilindi. Xursand boʻlib 
uydagilarga bogʻlandim. 

Toshkentlik Rahima Nigʻmonova 
“International Coding Academy” taʼlim 
platformasida bolalarga dasturlash asoslari 
va raqamli koʻnikmalarni oʻzbek, rus va 
ingliz tillarida oʻrgatishga hissa qoʻshib 
kelyapti. U axborot texnologiyalari 

yigitlardan aslo qolishayotgani yo‘q

Bundan 3 yil avval dunyoga mashhur “Apple” 
kompaniyasida ishlab hurmat qozongan oʻzbek qizi Sadoqat 
Qoziyeva bilan suhbatlashganimizda, mamlakatimizda 
axborot texnologiyalari sohasida qizlarning ulushi juda 
kamligini aytgandi. Shu bois, u qator loyihalar bilan 
oʻzbekistonlik qiz va ayollarni axborot texnologiyalari 
boʻyicha professional oʻsishga chorlagandi.

sohasiga maktab davridanoq qiziqib, saytlar 
yaratish va yangi texnologik yechimlar 
ustida ishlashni boshlagan. Shunda anglab 
yetganki, texnologiyalar nafaqat kelajak, 
balki taʼlim sohasini transformatsiya qilishda 
juda katta imkoniyatdir. Ular yordamida 
oʻqituvchilar yetishmovchiligini bartaraf 
etish, mutaxassislar malakasini oshirish va 
taʼlimga kira olmaganlarga ham imkoniyat 
yaratish mumkin. 

Rahima Germaniyadagi Myunster 
universiteti va Toshkentdagi Inha 
universitetida ilmiy tadqiqotchi sifatida ham 
ishlaydi. Tadqiqot yoʻnalishlari startaplar, 
innovatsiyalar va dizayn tafakkur boʻlib, 
ularni Oʻzbekiston va Markaziy Osiyodagi 
jadal rivojlanayotgan ekotizimda qoʻllash 
masalalari bilan shugʻullanadi. 

— Hozir Toshkentdagi qator maktablar 
bilan hamkorlikda dasturlash kurslarini 
oʻyin shaklida joriy qilmoqdamiz. Bunday 
yondashuv taʼlimni qiziqarli qiladi, bolalarni 
rivojlantiradi va texnologiyadan qoʻrqishni 
yengishga yordam beradi, — deydi 
qahramonimiz. 

Biz undan “Oʻzbekistonda qizlar uchun 
Ay-Tini oʻrganish sharoiti yetarlimi, bu 
borada nimalarga eʼtibor qaratilsa, samarali 
boʻladi?” deb soʻradik. Qahramonimiz 
umumiy baho berganda sohani oʻrganish 
uchun sharoitlar asta-sekin yaxshilanayotgani, 
masalan, Ay-Ti maktablar, xakatonlar, grantlar 
va davlat dasturlari paydo boʻlayotganini 
taʼkidladi. Uning aytishicha, jamiyatdagi 

ayrim jihatlar hali ham qizlarni Ay-Tida 
faol harakat qilishdan toʻsib kelyapti. Shu 
maʼnoda, mentorlik dasturlari, ona tilidagi 
kurslar va aynan qizlar uchun moʻljallangan 
loyihalarni koʻpaytirish kerak. Shuningdek, 
sohada muvaffaqiyatga erishayotgan qizlar 
yutuqlarini ommaga taqdim etish ham yaxshi 
natija beradi. 

Rahima doim bir gapni taʼkidlaydi: “Men 
qila olgan ishni boshqa har qanday qiz uddalay 
oladi. Faqat istak va qoʻllab-quvvatlash kerak. 

Shu ikkisi boʻlsa,  ishonamanki, 3-5 yil ichida 
raqamli iqtisodiyotda qizlar ishtiroki sezilarli 
ortadi”. 

Ay-Ti tadqiqotchi, startapchi va 
texnologiya sohasidagi yirik mutaxassis, asli 
kasbi shifokor boʻlgan Komila Daminovaning 
fikricha, ayollar uchun axborot texnologiyalari 
sohasidagi yoʻl ogʻir emas. Boshida sal 
qiyinroq boʻlishi mumkin. Bu oʻrinda salohiyat 
darajasida harakat qilaverish, boshqalarning 
emas, faqat oʻzining oʻsishiga eʼtibor berish, 

Bugun millionlab yoshlar yangi ochilgan 
Prezident maktablarida, texnoparklarda, Ay-Ti 
markazlarda taʼlim olmoqda. Qishloqlarimizdagi 
eng muhtasham va koʻrkam inshoot ham 
maktablardir. Sinfxonalar elektron doskalar, 
kompyuterlar, fan laboratoriyalari bilan 
jihozlanib,  zamonaviy taʼlim markazlariga 
aylanmoqda. 

Davlat grantlari, imtiyozli kreditlar, 
subsidiyalar va stipendiyalar keng yoʻlga 
qoʻyildi. Minglab talabalar uchun yotoqxonalar 
barpo etildi, ularda barcha qulayliklar yaratildi. 
Eng muhimi, Prezidentimiz tashabbusi bilan 
yotoqxonadan joy olmagan talabalarga davlat 
tomonidan ijara puli toʻlab beriladigan adolatli 
va samarali tizim yoʻlga qoʻyildi.

Amalga oshirilgan ishlar natijasida oʻtgan 
yili Oʻzbekiston yoshlari TOP-500 talik 
oliygohlarga kirish boʻyicha Markaziy Osiyoda 
birinchi oʻrinni egalladi. Undan-da ahamiyatli 
jihati, mamlakatimiz yoshlari ilk bor TOP-5 
talikdagi oliygohlarga kirib, tarixiy natijalarni 
qayd etdi. 

Davlatimiz rahbarining yoshlar bilan 
uchrashuvida taʼkidlanganidek, bugungi kunda 
ularning 30 nafari dunyoning TOP-10 talik 
oliygohida, 500 nafari TOP-100 va 1500 nafari 
TOP-300dan joy olgan nufuzli universitetlarda 
tahsil olmoqda.

Agar yaqin tariximizga nazar solsak, umrini 
paxta dalasida oʻtkazgan oddiy oila farzandlari 
ilmda, sportda, boshqa sohalarda bunday yuksak 
marralarni egallashini tasavvur qilish ham qiyin 
edi. 

Bugun esa yurtimizda vaziyat tubdan ijobiy 
tomonga oʻzgardi. Kecha gips boʻlagi bilan 
doskaga yozishga majbur boʻlgan bola bugun 
“Samsung”, “Microsoft”, “Yandex” kabi nufuzli 
kompaniyalarda stajirovka oʻtayotgan iqtidorli 
yosh mutaxassis, kecha dalada bosh egib paxta 
tergan maktab oʻquvchisi bugun Olimpiadada 
Oʻzbekiston bayrogʻini magʻrur koʻtarib turgan 
chempion, kecha tirikchilik dardi bilan yurtdan 
chiqib ketgan yigit bugun oʻz vatanida biznes 
ochib, yurtdoshlariga ish oʻrinlari yaratayotgan 
tadbirkor... Shuning oʻzi aslida vatanparvarlik 
ramzi, yurtga sadoqat namunasidir. 

Zamonaviy fikrlaydigan avlod — 
xalq tayanchi

Bugun yoshlarimiz tom maʼnoda xalqimizni 
xalqaro miqyosdagi eng yuqori natijalarga, 
yorqin gʻalaba va shohsupalarga oʻrgatib 
qoʻydi. Xalqaro fan olimpiadalari, eng yuqori 
koʻrsatkichli chet til sertifikatlari, millionlab 

dollarlik xorijiy grantlar haqidagi xabarlarga 
kunda-kunora koʻzimiz tushadi. Sportdagi 
natijalarni gapirmasak ham boʻladi. Deyarli har 
bir sport turi boʻyicha allaqachon oʻz soʻzimizni 
aytib ulgurdik. Ilgari birgina qahramon yoki 
chempionni yillarki eslab, ardoqlab yurgan 
boʻlsak, bugun ularning oʻnlab, yuzlab izdoshlari 
bor. Bunday natijalarga muntazam ishlaydigan 
tizim yaratilgani va mazkur mexanizmning 
doimiy  ravishda takomillashtirib borilayotgani 
orqali erishilmoqda.

Birgina misol. “Bir million dasturchi” 
loyihasi doirasida 325 ming yosh oʻqitildi. 
Oʻtgan yili 150 mingdan ziyod yigit-qiz xalqaro 
til sertifikati oldi. Bu  2023-yildagiga nisbatan 2 
baravar koʻpdir.

Eng muhimi, bugun biz yoshlar taʼlimiga 
sarmoya kelajakka sarmoya, ulkan poydevor 
ekanini toʻla tushunib yetdik. Har bir ota-ona 
farzandi yoki nabirasi kelgusida barkamol, 
bilimli inson, yetuk mutaxassis, oʻziga, oilasiga 
va yurtiga nafi tegadigan salohiyatli kadr boʻlib 
yetishishining siri sifatida uni bolalikdan sifatli 
taʼlim va ilm olishga oʻrgatish zarurligini biladi 
va bu borada barcha imkoniyatlar yaratilganini 
ham yaxshi tushunadi. Asosiysi, allaqachon 
minglab yoshlarimiz buni amalda isbotlab 
boʻldi. Bu borada hatto hududlar oʻrtasida 
sogʻlom raqobat koʻzga tashlanib bormoqda.

Maʼlumotlarga koʻra, yoshlarning oliygohga 
kirish koʻrsatkichi boʻyicha Surxondaryo bir yil 
ichida 11-oʻrindan 4-oʻringa koʻtarilishi, Jizzax 
va Sirdaryo viloyatlarida ham ijobiy siljishlar 
kuzatilgani fikrimiz tasdigʻidir. Ikki yil oldin 
xalqaro fan olimpiadalarida 7 ta hududdan 45 
oʻquvchi sovrin olgan boʻlsa, oʻtgan olti oyda 
ularning safiga Jizzax, Andijon, Namangan, 
Surxondaryo, Xorazm, Toshkent viloyatlari 
oʻquvchilari ham qoʻshilib, jami 166 ta medal 
qoʻlga kiritildi.

Albatta, mazkur natijalar zamirida tizimli 
islohotlar turibdi. Ayniqsa, bilimli oʻquvchilarni 
ragʻbatlantirish yuzasidan soʻnggi yillarda 
amalga oshirilgan ishlar salmoqli boʻlib, 
ragʻbatlantiriladigan xalqaro fan olimpiadalari 
soni 18 tadan 22 taga yetdi. 

Kiritilgan oʻzgartirishlarga koʻra, xalqaro 
olimpiada gʻoliblari va ularning oʻqituvchilari, 
yaʼni oltin medal olgan oʻquvchiga bazaviy 
hisoblash miqdorining 2500 baravari 
(oʻqituvchisiga — 450 baravari), kumush 
medal olganga 1500 baravari (oʻqituvchisiga 
— 250 baravari) hamda bronza medal sohibiga 
1000 baravari (oʻqituvchisiga — 150 baravari) 
miqdorida mukofot puli berilishi yoʻlga 
qoʻyilgan. Xullas, mukofotlashning amaldagi 
miqdorlari ilgarigiga nisbatan 5 baravar 
oshirilgani yoshlarning bilim olishi, ilm-fanning 
yuksak choʻqqilarini egallashi uchun munosib 
ragʻbatdir.

Prezidentimiz bilan uchrashuvda alohida 
qayd etilganidek, shijoatli va salohiyatli yoshlar 
dunyo maydonlarida yuqori natijalar sari dadil 
intilmoqda. Masalan, toshkentlik Rustam 
Hamdamovning “Billz” dasturi kichik va oʻrta 
biznesni avtomatlashtirishga yordam beradi. 
Hozirgacha bu loyihaga Buyuk Britaniya, 
Singapur, Turkiya ishbilarmonlari 6 million 
600 ming AQSH dollari miqdorida investitsiya 

kiritgan. Qoraqalpogʻistonlik yosh fermer 
Sherzod Niyazimbetov organik pomidorlar 
yetishtirib, quyoshda quritib va qadoqlab 
Italiya hamda Fransiya kabi davlatlarga eksport 
qilmoqda. Xorazmlik Lobar Abdullayeva 
onkologik kasalliklarga sunʼiy intellekt orqali 
tashxis qoʻyishga moʻljallangan “AI Scan” 
dasturini ishlab chiqqan. Bu kabi natijalarni 
uzoq davom ettirish mumkin. Eng muhimi, 
mazkur natijalar xalqaro eʼtiroflarga ham 
sazovor boʻlmoqda.

Tadbirkorlik —   bunyodkorlikdir

Bugun “yoshlar tadbirkorligi”, “yoshlarning 
startap loyihalari”, “tadbirkor yoshlar” 
tushunchalari kundalik hayotimizdan shu 
qadar chuqur oʻrin egalladiki, ayniqsa, yosh 
yigit-qizlarning oʻzi buning ahamiyatini juda 
yaxshi tushunadi. Mana shu anglovlar ortidan 
Tadbirkorlik jamoatchilik kengashi aʼzolari 
— 108 nafar ilgʻor tadbirkor oʻzining 308 ta 
korxonasi atrofidagi maktablarga borib, yuqori 
sinf oʻquvchilarini kasbga qiziqtirayotgani 
alohida ahamiyatga molikdir. 

Bugungi kunda 15 mingga yaqin oʻquv va 
7,5 mingta kasbga tayyorlash markazi mavjud 
boʻlib, soʻnggi yillarda ularga 100 dan ortiq 
imtiyoz va yengillik berilgan. 

intellekt, “yashil iqtisodiyot”, iqlim oʻzgarishi 
kabi sohalarda 7 ming oʻquvchi va talabaning 
120 ta startap loyihasi tanlab olindi. Joriy yil bu 
loyihaga kamida 50 ming qiz qamrab olinadi.

Startaplarni qoʻllab-quvvatlash boʻyicha 
tizim yaratilib, ularni moliyalashtirishga 145 
million dollar venchur sarmoya kiritildi. Endi 
bu mablagʻ 1 milliard dollarga yetkaziladi. 
Maktablarda oʻquvchilar uchun “mohirlik 
va biznes soati” kiritilib, ularning gʻoyasini 
startapga aylantirishga 100 milliard soʻm grant 
yoʻnaltiriladi.

Oliygohlar oʻrtasida startaplar boʻyicha 
har yili “Eng yaxshi kreativ gʻoya” tanlovi 
oʻtkazilib, gʻoliblarga oliygoh jamgʻarmasidan 
300 million soʻmgacha grant beriladi.

Kelajak liderlari

Mamlakatimiz aholisining 60 foizdan 
ziyod qismi yoshlardan iborat boʻlgan bir 
sharoitda yosh rahbar kadrlarni tayyorlash va 
davlat xizmatlariga qoʻyish masalasi dolzarb 
ahamiyat kasb etmoqda. Eʼtiborlisi, soʻnggi 
yetti yilda boshqaruv kadrlari tarkibi ancha 
yasharib, 40 yoshgacha kadrlarning ulushi 
37 foizdan 65 foizga oshdi. Zero, davlatimiz 
rahbarining soʻzlari bilan aytganda, “Biz yangi 
Oʻzbekistonda “xalq xizmatidagi davlat” 
tamoyilini roʻyobga chiqarishda iqtidorli, 
jonkuyar va yetakchilik qobiliyatiga ega oʻgʻil-
qizlarga tayanamiz”. 

Bu borada Prezidentimizning joriy yilda 
qabul qilingan tegishli qarori boʻyicha davlat 
fuqarolik xizmati yangicha yondashuvlar 
asosida tashkil etilmoqda. Qaror bilan qator 
yangi mexanizmlar joriy etildi, xususan, iqtidorli 
boshqaruvchilar va liderlarni, yangi avlod 
rahbarlarini aniqlash va tanlash boʻyicha “TOP-
100” dasturi joriy qilinmoqda. Shu bilan birga, 
salohiyatli va istiqbolli rahbarlarning barqaror 
zaxirasini taʼminlash maqsadida milliy kadrlar 
zaxirasi hamda salohiyatli kadrlar zaxirasi 
shakllantirilmoqda.

Sohada shaffoflikni taʼminlash maqsadida 
raqamli texnologiyalardan faol foydalanish 
koʻzda tutilgani mazkur imkoniyatlardan barcha 
yoshlar toʻlaqonli foydalanishi mumkinligini 
anglatadi.

Shuningdek, endilikda Davlat siyosati va 
boshqaruvi akademiyasida “Kelajak liderlari” 
dasturi boʻyicha har yili 100 nafar salohiyatli 
yosh oʻqitilishi ham intiluvchan va tashabbuskor 
yosh rahbarlar zaxirasini yaratishda muhim omil 
boʻlib xizmat qiladi. Ular vazir va hokimlarga 
biriktirilib, tajriba orttiradi, xorijiy stajirovkaga 
yuboriladi. Dasturni tamomlagan yoshlar 
rahbarlik lavozimlariga asosiy nomzod boʻladi.

Mamlakat osoyishtaligi kafolati

Bugun dunyoda roʻy berayotgan tahlikali 
vaziyat, avvalo, yosh avlodni zararli taʼsirlardan 

asrash, ularga axborot makonida foydali 
maʼlumotlarni yetkazish va targʻib qilish 
nechogʻliq hayotiy zaruratga aylangani kunday 
ravshan. Bu borada yoshlarni vatanga sadoqat 
ruhida tarbiyalash masalasi har qachongidan-da 
ustuvor boʻlib, davlatimiz rahbarining  

“Mamlakatimiz mustaqilligi, xalqimizning 
tinch va osoyishta hayotini koʻz qorachigʻidek 
asrashda aziz yoshlarimizga tayanamiz. 
Unutmang! Mustaqillik bu shunchaki rasmiy 
maqom emas, balki har bir yoshga oʻz taqdirini 
oʻzi belgilash imkonini beradigan buyuk 
neʼmatdir”, degan soʻzlari yurtimiz yigit-qizlari 
uchun oʻziga xos ishonch namunasi boʻlmogʻi 
lozim.

Shu jihatdan yoshlar kelajagi bilan bogʻliq 
har qanday vazifa birlamchi ahamiyatga ega 
boʻlib, qanchalik qiyin boʻlmasin, yosh yigit-
qizlar tarbiyasi boʻyicha oʻzimizga xos va 
taʼsirchan, bugungi kunga hamohang usullardan 
foydalanish zamon talabidir. Axir jondan aziz 
farzandlarimizni buzgʻunchi va zararli gʻoyalar, 
jinoyatchilik, giyohvandlik, loqaydlik, maʼnaviy 
qashshoqlik kayfiyatidan asrashimiz zarur.

Yuqoridagi maqsadlar koʻzda tutilgan holda 
Bolalar kontentini rivojlantirish markazi tashkil 
etilgani, markazda milliy madaniyat, sanʼat, 
adabiyot, tarix va maʼnaviy qadriyatlar asosida 
bolalarga moʻljallangan tarbiyaviy kontentlar 
yaratilayotganini alohida qayd etish lozim.

Shu bilan birga, joriy yildan boshlab 
mahallalarda oʻtkazilgan “Shijoat va gʻayrat” 
harbiy sport musobaqalarida 244 ming yigit-
qiz ishtirok etdi, 1 milliondan ziyod yosh esa 
ularni katta qiziqish bilan kuzatib bordi. Bu kabi 
bellashuvlar vatanparvarlik, jasorat va jipslikni 
targʻib etadigan muhim harakatga aylandi. 

Eʼtibor va 
eʼtirof yangi marralarga undaydi

Nafaqat Yoshlar kuni, balki har bir bayram 
va tantanalarda turli muvaffaqiyatlar munosabati 
bilan yoshlarni taqdirlash, ularga eng yuksak 
davlat mukofotlarini topshirish odat tusiga 
kirgan. Prezidentimizning joriy yil 28-iyundagi 
tegishli farmon va qaroriga muvofiq, yosh 
avlodni har tomonlama qoʻllab-quvvatlash, 
ularning davlat va jamiyat hayotidagi faolligini 
oshirish maqsadida bir guruh ilgʻor yigit-qizlar 
“Kelajak bunyodkori” medali hamda “Mard 
oʻgʻlon” davlat mukofoti bilan taqdirlandi.

Ahamiyatli jihati, Oʻzbekiston Respublikasi 
Jamoat xavfsizligi universitetining yosh harbiy 
xizmatchilari uchinchi marta yuksak davlat 
mukofotini qoʻlga kiritdi. Jasur Usmonov, Yusuf 
Mambetsharipov va Faxriyor Baxtiyorov kabi 
yosh harbiy xizmatchilar mehnatlari munosib 
eʼtirof etilib, davlat mukofotlari berildi.

Bu, avvalo, Qurolli Kuchlarimiz Oliy Bosh 
Qoʻmondonining bevosita saʼy-harakatlari 
asosida universitetda sifatli taʼlim olish 
va harbiy xizmatni oʻtash uchun munosib 
shart-sharoitlar yaratilgani bilan bogʻliq. 
Davlatimiz rahbari oʻtgan yilning avgust oyida 
universitetga tashrif buyurib, barpo etilgan 
infratuzilma bilan yaqindan tanishib, qimmatli 
taklif va koʻrsatmalarini bergan edi. Shundan 
kelib chiqqan holda universitetda kursant 
va talabalarning amaliy mashgʻulotlari va 
mutaxassislik fanlari ulushi ortishi, dual taʼlim 
joriy etilishi, oʻquv dasturlariga zamonaviy 
fanlar kiritilishi kabi oʻzgarishlar amalga 
oshirildi. 

Xulosa qilib aytganda, iqtidorli yoshlar 
mamlakat taraqqiyoti poydevori boʻlib, bu 
borada bugun yoshlarimiz uchun barcha 
imkoniyatlar mavjud. Yoshlar ham yaratilgan 
imkoniyatlardan samarali foydalangan holda 
mamlakat tinchligi va ravnaqiga munosib hissa 
qoʻshishi, vatanga sadoqat bilan xizmat qilishi 
darkor. Zero, farzandlari bilimli, sogʻlom, mard 
va jasur, doimo oldinga intilib yashaydigan xalq 
va davlatning kelajagi, albatta, yorugʻ boʻladi.

Mirzayusuf RUSTAMBOYEV,
Oʻzbekiston Respublikasi Jamoat 
xavfsizligi universiteti boshligʻi, 
yuridik fanlar doktori, professor

Axborot texnologiyalari

Boshlanishi 1-betda

O‘ZBEK  QIZLARI

Yoshlar – Yangi O‘zbekiston bunyodkorlari

Bu kabi ishlar tizimli ravishda davom 
ettirilishi ham islohotlar bardavomligiga xizmat 
qiladi. Maʼlumot oʻrnida aytish lozimki, joriy 
yilning oʻzida 35 milliard dollarlik 8 ming 300 ta 
loyiha orqali 292 mingta ish oʻrni yaratilmoqda. 
Yana 500 mingta ish oʻrni yaratadigan 83 
milliard dollarlik loyihalar rejalashtirilgan. 
Natijada “yashil iqtisodiyot”, sanoat, energetika, 
geologiya, muhandislik va boshqa sohalarda 
minglab mutaxassislarga talab paydo boʻladi.

Prezidentimiz uchrashuvda kelgusida 
ham yoshlar tadbirkorligini faol qoʻllab-
quvvatlash borasida qator yangi imtiyoz va 
imkoniyatlar berilishini taʼkidlab, xususan, ilm-
fan, texnologiya, muhandislik va matematika, 
energetika, transport, urbanizatsiya, arxitektura, 
qurilish, qishloq hamda suv xoʻjaligi kabi drayver 
sohalar uchun kvotalar oshirilishi, banklar TOP-
300 talik oliygohga kirgan yoshlarga 20 ming 
dollargacha imtiyozli kredit berishini alohida 
qayd etdi.

Sunʼiy intellektni rivojlantirish boʻyicha 
ham bank-moliya, sogʻliqni saqlash, qishloq 
xoʻjaligi va energetika ustuvor yoʻnalish sifatida 
belgilanib, 100 ta loyiha amalga oshirilishi, 
bu borada Birlashgan Arab Amirliklari bilan 
hamkorlikda “Bir million sunʼiy intellekt 
yetakchilari” dasturi ishga tushirilishi belgilandi. 
“Raqamli avlod qizlari” tanlovida taʼlim, sunʼiy 

TARIX  NAVBATNI  
YOSHLARGA  BERMOQDA
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Toʻrt bilagʻon nonushta soʻzining 
asliyati ustida bahs qilyaptilar. Birinchi 
bilagʻon shunday deydi: nonushta ― 
non ushatmoq soʻzidan olingan. Odatda 
non ertalab ushatiladi. Shuning uchun 
ertalabki taom nonushta deyiladi. Ikkinchi 
bilagʻon bu fikrni rad etadi. U deydiki, nonushta 
aslida nonu noʻshida boʻlgan. Noʻshidan ― 
ichmoq. Bir burda non bilan bir hoʻplam choy 
― nonu noʻshida, yaʼni nonushta boʻladi. Qanday 
mantiqli fikr! Lekin uchinchi bilagʻonning oʻz 
talqini bor: dehqonmi, kosibmi erta tongda bitta 
nonni yeb, ikkita nonni beliga tugib dalasiga yo 
doʻkoniga ketgan. Oʻsha uchta non ― non uchta, 
yaʼni nonushta boʻladi. Bu talqinlar toʻrtinchi 
bilagʻonning ensasini qotirdi. U “Nonu noʻshida 
emas, nonoʻshida, yaʼni choy ichmasdan och-
nahor yurish nonushta atalgan, keyinchalik och 
qoringa yeyilgan taom shunday atalgan”, dedi. 

Bilagʻonning bilagʻonligi yana shuki, u 
osmondan olib gapirsa ham mantiqqa yaqin 
gapiradi. Sodda odam laqqa tushib ishonishi, 
havoyi fikrni har yerda aytib yurishi mumkin. 
Bunday ishonuvchan odamlar yo oʻzidan 
chiqarib, yo biror donishmand tilidan gapiradi 
va odamlarni chalgʻitadi. Olam xato talqinlarga 
toʻlib ketgan. Negaki bizlar lugʻat koʻrishga 
erinamiz. Yanada toʻgʻrirogʻi, eski lugʻatlarimiz 
oʻzi qoʻlimizda yoʻq. Mumtoz adabiy tilimizni 
chuqur bilgan ustozlar dunyodan oʻtib ketdilar. 
Kunimiz taxminchi bilagʻonlarga qoldi.

Biz boshdan kechirgan tarix, inqilobiy 
oʻzgarishlar jarayoni, avlodlar oʻrtasidagi 
uzilishlar bois maʼnaviy xazinamizning katta 
qismini yoʻqotib boʻldik. Ularni toʻla tiklash 

amri mahol. Bu koʻrgilik ona tilimiz boshida 
ham bor. Koʻpgina soʻzlarimizning asl koʻrinishi 
johil va tahqirli zamon changlari ostida qolib 
ketdi. Navoiy, Bobur, Ogahiylar tirilib kelib, 
bilmaganlarimizni tushuntirib berolmaydilar. 
Oʻzim anglab yetmagan baytlar maʼnosini soʻrab 
boray desam, Alixontoʻra Sogʻuniydek tabarruk 
allomalar yoʻq...

Inson qayerda boʻlmasin, qoʻlida kitob 
boʻlsa, u yolgʻiz emas. Kitob varaqlari 
orasida inson oʻzini anglaydi, oʻziga qaytadi, 
undan nafaqat bilim, balki tasalli va ibrat 
ham topadi. Doim qoʻlingizga kitob olib, 
sahifasini ehtiyotkorlik bilan varaqlarkansiz, 
qogʻozning oʻziga xos ifori, harflar orasidagi 

sukunat va satrlar olib kirgan olam sizni oʻz 
domiga tortadi. Bu — kitobning hamma ham 
anglab, anglamagan yana bir kuchi.     

GʻUBOR
Bugungi kunda mamlakatimizda 

maʼnaviyat, maʼrifat, taʼlim va tarbiya 
sohalaridagi islohotlar markazida inson, 
ayniqsa, yosh avlod turibdi. Bir necha yillar 
davomida, kitobxonlik madaniyatida maʼlum 
bir tanazzul kuzatilgani hech kimga sir emas. 
Texnika asri kashflariga, elektron moʻjizalarga 
bosh urilib, qogʻozli kitoblar chetga surildi, 
ayniqsa, bolalar uchun moʻljallangan badiiy 
adabiyotlar yetarli emasdi. Olis tumanlar 
aholisi asosan maktab yoki kollejlardagi 
kutubxonalardan foydalanardi. 

Adabiy taʼlimning 
sifatsizligi, kitob 
doʻkonlarida bolalar 
uchun qiziqarli, tarbiyaviy 
qimmatga ega asarlarning 
kamligi, kutubxonalar 
faoliyatining pasayishi 
singari ogʻriqli nuqtalar 
tutashuvida insonlar 
maʼnaviy toʻyina 
olmayotgandi.

Koʻpchilik maʼlumotlarga qisqa va oson 
toʻyinish usulini maʼqul koʻrib, televizor va 
telefon sensori ekranlari tobeligida, internet 
girdobida qolgan edi. Allaqachon ikkinchi 
darajaga tushib qolgan kitob varaqlashga 
boʻlgan eʼtibor susayayotgan bir davrda 
insonlarni qaytadan kitobga qaytarish, 
oʻqishga boʻlgan qiziqishini oshirish uchun 
jiddiy harakat, kuchli tashabbus talab etilardi.

QAYTISH
Aynan shunday bir sharoitda Prezidentimiz 

tashabbusi bilan kitobxonlikni targʻib qilish, 
maʼnaviyatni yuksaltirishga qaratilgan keng 
koʻlamli islohotlar boshlandi. Bu faqatgina 
kitoblar nashri, kutubxonalar qurilishi emas, 
balki jamiyatda kitobga boʻlgan munosabatni 
tubdan oʻzgartirishga qaratilgan maʼnaviy 
uygʻonish jarayonidan iborat.

Davlatimiz rahbarining 2017-yil 
13-sentabrdagi “Kitob mahsulotlarini nashr 
etish va tarqatish tizimini rivojlantirish, kitob 
mutolaasi va kitobxonlik madaniyatini oshirish 
hamda targʻib qilish boʻyicha kompleks 
chora-tadbirlar toʻgʻrisida”gi qarorida aholini 

Bilagʻonning bilagʻonligi 
shuki, u hech vaqt 
bilmayman, deb aytmaydi. 
Bilmasa ham taxminiy 
gap aytib vaziyatdan 
chiqadi. Bilmayman, 
deyish bilagʻon uchun 
oʻlish bilan barobar.

Bugun endi dunyoning hamma kitoblarini 
yigʻib titkilaganimda ham, masalan, nonushta 
soʻzining aslini topa olmayman. Negaki hech bir 
eski lugʻatda bu soʻz uchramaydi. Faqat qadimgi 
kitoblarni koʻzdan kechira turib tasodifan noshito 
soʻziga duch kelib qolgan odam nonushta aslida 
nima ekanini anglashi mumkin. Noshito ― 
ochlik, noshitoiy ― och qoringa yeyilgan taom. 
Bu soʻzlarni uchratmagan kishi ming dargohga 
bosh urib haqiqatni topolmaydi. Soʻzimiz boshida 
aytilgan bilagʻonlarga quloq solishdan boʻlak 
chorasi yoʻq. 

Gapirishni bilamiz, yaxshi koʻramiz-u, 
gapirish ― gap urish ekanini hammamiz ham 
bilavermaymiz. Xanda urganimiz, lof urganimiz 
kabi soʻzlaganda gap uramiz. Eʼtibor bering, 
tojik birodarlarimiz ham gapirishni gap zadan 
deydilar.

Tir ― forscha oʻq degani. Bu soʻz jahon 
tillariga tarqalib boshqa maʼno kasb etdi. Tir ― 
oʻq otish musobaqasi oʻtkaziladigan joy. Baliq 
― turkiy-oʻzbekcha soʻz. Rus tiliga koʻchib, 
u baliqning bir turiga, qizil baliq yo osetrning 
dudlangan, qoqlangan orqa goʻshtiga aylandi. 

 Sharm ― hayomi yoki latofat?
 Sharm ― nomus, uyat demak. Uyatsiz odam 

besharm boʻladi. Sharmanda soʻzining oʻzagi 
ham sharm. Yevropaga kelib, bu soʻz joziba degan 
maʼno topdi. Bu xato emas, negaki ayol nomus, 
hayosi bilan jozibali. 

Sigir forscha gov, inglizcha kov boʻladi. 
Ruscha korova ham shu oʻzakdan. Mol goʻshti 
 govyadina shaklida asliyatga ― gov oʻzagiga 
qaytadi. 

Oʻylasam, dunyo soʻzida bir dunyo maʼno 
bor ekan. Dunyo ekan, dunyoi dun, bir kam 
dunyo, bir dunyo, dunyo-dunyo, dunyoning 
ishlari, dunyoga kelish, dunyodan ketish, dunyo 
koʻrish, dunyoni anglash, dunyo topish, dunyo 
yigʻish, dunyoga sigʻmaslik, dunyo gʻami, 
bevafo dunyo... sanayversam ado boʻlmaydi. Bu 
iboralarning har birida necha maʼno tovlanishlari 
bor. Soʻz ummonining  miqyosini tasavvur qilish 
uchun birgina soʻzning barcha ohang va ranglarini 
xayoldan oʻtkazmoq kifoya. 

 Shoir va adib Asqad Muxtorning: “Men 
dunyoga kelib dunyo orttirdim”, degan mashhur 
soʻzi bor. Odatda dunyo orttirish deganda, 
mol-mulk yigʻish tushuniladi. Lekin shoirning 
orttirgan dunyosi moddiy dunyo emas, balki 
ezgulik, goʻzallik, qadr-qimmat, mehr-oqibat 
singari maʼnaviy xazinadan iborat. Ushbu iborada 
meni xayolga choʻmdirgan savol ― dunyo 
soʻzining boylik maʼnosida kelishi. Borlik va 
yoʻqlik, oʻtmish va kelajak, bor mavjudot singari 
poyonsiz falsafiy tushunchalarni qamragan bu 
sehrli soʻzning mol-mulk degan joʻn maʼnosi 
qayerdan keldi? 

Tilimizda mulki olam, moli dunyo 
degan izofali iboralar bor. Olamning mulki, 
dunyoning moli maʼnosida. Moli dunyo 
xaloyiq tilida molu dunyoga aylanib, izofa 
bogʻlovchi qoʻshimcha maʼnosiga koʻchdi. 
 Dunyoning moli ― mol va dunyo shaklini 
oldi. Dunyo ham mol-mulk maʼnosini qabul 
qildi. Odamlar soʻz qisqartishga omil emasmi, 
molu dunyo deb oʻtirmay, dunyoning oʻzini 
aytadigan boʻldilar. “Men dunyoga kelib 
dunyo orttirdim” degan satrning dunyoga 
kelish sababi shu ekan. 

 Baxt omad ― forsiy tilda baxt keldi 
demakdir. Bu ikki soʻz ham baxtu omad shaklini 
olib, oʻrtaga nojoʻya tushib qolgan bogʻlovchi 
omad soʻzini ham baxt yoniga qoʻyib, ularni 
teng maʼnoli soʻzlarga aylantirgan. Natijada 
biz baxt keldi, deb ham, omad keldi, deb ham 
aytamiz va beixtiyor keldi keldi, deganimizni 
bilmay qolamiz. 

Erkin VOHIDOV,
Oʻzbekiston xalq shoiri

Har doim taraqqiyot poydevorida qalam va kitob turgan. Millatlar 
kitob bilan yuksalgan.  Lekin keyingi paytlarda raqamlashayotgan 
hayot tarzi, smartfonlar, ijtimoiy tarmoqlar va qisqa formatdagi 
videolar orqali maʼlumot olishning osonligi kitobga boʻlgan 
ehtiyojni soʻndirib qoʻyayotgandek. Aynan shu holat yoshlarni 
yuzaki fikrlash, tayyor maʼlumotlarga suyanib yashashga 
oʻrgatyapti. Ammo kitob oʻqimaydigan odamning nutqi zaif, fikri 
bir yoqlama va tahlil qobiliyati cheklangan boʻladi. 

samarali axborot-kutubxona xizmati bilan 
 taʼminlash tizimini yaratish boʻyicha aniq 
maqsadlar belgilab berildiki, bu sohaning 
yangi rivojlanish bosqichiga oʻtishiga xizmat 
qildi. Ijtimoiy-axborot madaniyati darajasi 
yuksalishida kutubxonalar rolini kuchaytirdi, 
shuningdek, zamonaviy innovatsion taʼlim 

texnologiyalarini ishlab chiqish va joriy etish 
imkonini berdi.

Umuman, ushbu qaror koʻpchilikning 
mudroq ongini tebratgan katta voqelik 
boʻldi. Qarordan soʻng mamlakat boʻylab 
katta islohotlar boshlandi. Har bir tuman va 
shaharda zamonaviy kutubxonalar qurila 
boshlandi. Yoshlarni jalb qilish uchun 
tashabbuslar joriy etildi. Milliy va jahon 
adabiyotiga oid yuzlab asarlar qayta nashr 
etildi, baʼzilari ilk bor oʻzbek tilida chop 
qilindi. Kutubxonachilarning mehnati 
qadrlandi, kitobxonlik tanlovlari anʼanaviy 
tus oldi.

Shunchaki “kitob oʻqing” degan chaqiriq, 
quruq daʼvatlar emas, balki amaliy harakat, 
moddiy ragʻbat, tanlovlar, mukofotlar, 
grantlar, maxsus oʻquv dasturlari joriy 
etildi. Eng yaxshi kitobxonlar avtomobillar, 

velosipedlar, noutbuklar bilan taqdirlandi. 
Kitob oʻqigan bola birinchi marta jamiyat 
koʻz oʻngida alohida eʼtiborga loyiq shaxs 
sifatida tan olindi. U endi oddiy oʻquvchi 
emas, balki bilim va madaniyat elchisiga 
aylandi. Albatta, kimdir aytishi mumkin: 
kitob uchun moddiy ragʻbat shartmi deb, 
ammo real hayotda har qanday fazilat, avvalo, 
tan olinishi, ragʻbatlantirilishi, qadrlanishi 
kerak. Bu — inson psixologiyasining oʻziga 
xos ehtiyoji.

Islohotlarning davomi boʻlib, keyingi 
yillarda chiqarilgan qator qaror va dasturlar 
bilan jamiyatning maʼnaviy ehtiyojlariga 
mos, sifatli kitoblar nashr etish, bolalar 
adabiyotini boyitish, nashriyot va rassomlar 
faoliyatini qoʻllab-quvvatlash kabi muhim 
vazifalar amalga oshirildi. Eng asosiysi, jahon 
adabiyotining sara asarlarini ona tilimizda 
chop etish, kitoblarni onlayn buyurtma 

qilish va tarqatish tizimini takomillashtirish 
kabi ishlarga alohida eʼtibor qaratildi. 
Onlayn kutubxona platformalari yaratilishi 
kitobxonlikda yangi davrni boshladi. Bu 
tashabbus tufayli kitobxonlar uchun keng 
imkoniyatlar eshigi ochildi. Endi zamonaviy 
texnologiyalar yordamida istalgan kitobni 
turli elektron platformalar orqali topish, 
oʻqish va hatto yuklab olsak boʻladi. Uydan 
chiqmagan holda kitob varaqlash imkoni, 
kitobxonlikni yangi bosqichga koʻtardi.

Yana bir jihat: avvallari kutubxonadan bor 
kitobni tanlashga majbur boʻlgan oʻquvchi 
bugun dunyo adabiyotining eng nodir, sara 
namunalarini internet orqali mustaqil tanlab 
oʻqiyapti. Minglab resurslar orqali istalgan 
asarni topish oddiy kitobxon uchun qoʻl 
yetadigan imkoniyatga aylandi. Kutubxonalar 
endi toʻrt devor orasida emas — ular global, 
cheksiz, zamon va makondan mustaqil ilm 
manbaiga aylandi...

— Har qanday sohaning rivoji uchun, 
avvalo, unga toʻsiq boʻlmaslik, ikkinchidan 
esa qoʻllab-quvvatlash kerak. Masalan, 
2018-yildan buyon nashriyotlar faoliyati 
uchun litsenziya talab etilmaydi. Bu oldinlari 
muammoli masala edi, — deydi “Asaxiy.uz” 
internet doʻkoni asoschisi, tadbirkor Feruz 
Allayev. — Nashriyotimiz tomonidan oʻtgan 
yili 5 million 500 mingdan ortiq kitob sotilgan 
va biz yurtimizda yetakchi nashriyotlardan 
ekanimizni faxr bilan ayta olaman. 7-8-
yil oldin choʻlning oʻrtasiga yoki togʻning 
tepasida internet orqali kitob buyurtma qilib, 
48 soat ichida olish mumkin deb tasavvur 
qilish qiyin edi. Hozir esa bu amaliyot odatiy 
holga aylandi. Kitobxonlikning oʻsishi 
uchun ikki muhim omil bor. Birinchisi — 
soʻz erkinligi. Yaʼni jamiyatda erkin fikrlash 
muhiti boʻlsa, odamlar serial koʻrib vaqt 
oʻtkazmay, hayot haqida oʻylay boshlaydi, 
savol beradi, podkast tinglaydi, hujjatli filmlar 
koʻradi va kitob oʻqishga intiladi. Ikkinchisi 
— iqtisodiy farovonlik. Agar bilimli insonlar 
yaxshi daromad qilib, oʻz kasbini yuksaltirsa, 
aholida ham taʼlimga boʻlgan qiziqish ortib 
boradi. Ota-onalar bolalarini qoʻshimcha 
toʻgarak va darslarga, xususiy maktablarga 

yetaklab boryapti. Bu mamlakatda taʼlimga 
boʻlgan umumiy talab oshganini koʻrsatadi.

Oʻz navbatida, “Oʻzbekiston — 2030” 
strategiyasi doirasida oʻzbek va jahon adabiyoti 
durdonalarini ommalashtirishga, aholida 
kitob oʻqishga boʻlgan muhabbatni uygʻotish 
va barcha uchun kutubxona hamda axborot 
xizmatlaridan foydalanish imkoniyatini 
taʼminlashga alohida eʼtibor qaratilgan. 
Shuningdek, yosh kitobsevarlar sonini besh 
millionga yetkazish, har yili 100 ta badiiy asar 
va bolalar hamda oʻsmirlar uchun 50 ta kitob 
yaratish, “Oʻzbek adabiyoti xazinasidan” koʻp 
jildlik va “Jahon bolalar adabiyoti durdonalari” 
100 jildligini oʻzbek tilida nashr etish hamda 
qariyb 40 millionga yaqin kitob fondini 
raqamlashtirish ishlari ham ushbu strategiya 
doirasida belgilangan vazifalardir. 

Bundan tashqari, nashriyot va matbaa 
korxonalarining moddiy-texnik bazasini 

mustahkamlash, ularning moliyaviy 
 imkoniyatini kengaytirish, faoliyatini 
davlat tomonidan qoʻllab-quvvatlash ishlari 
izchil davom etmoqda. Yaʼni 60 dan ortiq 
viloyat, tuman va shahar axborot-kutubxona 
markazlarida kapital taʼmirlash ishlari amalga 
oshirilgan, 18 ta yangi axborot-kutubxona 
markazi qurilgan.

OILA
Achchiq haqiqat shuki, bugungi shiddatli 

zamonda bolalarimizni internet girdobidan 
faqatgina kitob degan “maʼnaviyat kemasi” 
qutqarib qolishi mumkin. Kitobxonlik oilada 
shakllanadi. Kitob oʻqigan ota-ona tarbiyasida 
ulgʻaygan bola uchun kitob oʻqish vazifa 
emas — odat, zarurat, hayot tarziga aylanadi. 
Kitob oʻqigan bola soʻz boyligiga ega boʻladi, 
fikrlaydi, tushunadi, farqlaydi. Bu esa uning 
hayotidagi har bir qaror, tanlov va harakatda 
namoyon boʻladi. Kitobdan bebahra bola 
esa internet oqimida shaxsiyatini yoʻqotishi, 
axborot va axloqda “bir kunlik” qarashlardan 
taʼsirlanishi ehtimoli yuqori.

Shuning uchun har bir oilada shaxsiy 
kichik kitob javoni boʻlsa, kechqurun 30 
daqiqa birgalikda kitob oʻqishga odatlansa, 
farzandga kitob sovgʻa qilish anʼanaga 
aylansa, oʻqilgan kitoblar ustida suhbat qilish 
ham bola tafakkurini ochadi. Shunday ekan, 
har bir ota-ona oʻz farzandi qalbiga kitobga 
mehrni erta ekishi kerak. Chunki bu mehr 
nafaqat bolani, balki kelajakni maʼrifat nuri 
bilan tarbiyalaydi.

SOVGʻA
Ayni paytda kitob — har kimning qoʻlidan 

keladigan, arzon, biroq maʼnaviy qimmati juda 
yuksak sovgʻa. Bu — toʻyda ham, bayramda 
ham, hatto oddiy mehmondorchilikda ham 
uzatish mumkin boʻlgan maʼrifat ramzi. 
Samarqandlik bolalar shoiri Toʻlqin Siddiq 
aytadi: keyingi paytlarda maktablarda ota-
onalar tomonidan, farzandlari tugʻilgan kuniga 
tort yoki shirinliklar olib borish urfga kirgan. 
Bir safar farzandim tugʻilgan kunida men ham 
maktabga xuddi shunday tort qutisidan koʻtarib 
bordim. Borsam, oʻqituvchi tort tarqatishga 
jihozlar hozirlab qoʻyibdi. Bolalar qutiga 
intiq qaraydi. Shunda quti toʻla sovgʻalarni 
— kitoblarni ularga tarqatdim. Zora, bu ishim 
boshqa ota-onalarga oʻrnak boʻlsa. Bugun 
kitobni sovgʻa qildikmi, ertaga uni oʻqiguvchi 
bola yuksak fikrlaydigan, masʼuliyatli insonga 
aylanadi. U yangi gʻoyalar, yangi tashabbuslar 
bilan yurtga foyda keltiradi. Kitob sovgʻa qilish 
maʼnaviyat ulashishdir. Bu bilan birgina ota-
ona emas, balki millat yutadi.

DOʻST
Bugungi tezkor axborot asrida — doʻst 

tushunchasi qiymati va qadri arzonlashib 
borayotgan bir davrda kitobni faqat doʻst deb 
atash kam. U dunyoga koʻz ochishimizda 
boshlovchi ustoz, taraqqiyotga yetaklovchi 
yoʻlboshchi, maʼnaviy qashshoqlikka 
qarshi qalqon, millat kelajagining asosiy 
suyanchigʻidir. Kitobsiz inson — gʻoyasiz, 
yoʻnalishsiz inson. Kitobsiz jamiyat — ruhsiz, 
mazmunsiz jamiyat. Shuning uchun kitob 
oʻqishni individual ehtiyoj emas, balki ijtimoiy 
masʼuliyat deb qabul qilish vaqti keldi. Kitob 
bilan doʻst boʻlgan yurt hech qachon magʻlub 
boʻlmaydi. Kitobning har sahifasi, har bir 
satri zehn chirogʻida miltiragan nur, zulmat 
sarhadining sohibqironi, koʻngil maylining 
mayogʻi, oliy idrokning ibtidosi va intihosi. 

Bu iddaolar zamonlar osha kelayotgan 
inkorsiz aksioma. 

Shuhrat NORMURODOV,
jurnalist 

Mulohaza

USHBU MAQOLANI QORAQALPOQ TILIDA HAM 
O‘QISH UCHUN QR-KODNI SKANER QILING!

KITOBNING  KUCHI
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