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Президент қарорлари — 
ҳаётда ва назоратда

Қайси соҳада ёшлар илғор бўлса, унинг ке-
лажаги барқарор, натижаси самарали бўлади. 
Яқин ўтмишда жадид намояндалари ёшларга 
мурожаат этиб, уларни олдинга интилишга, 
замонавий билимларни эгаллашга чорлаганди. 
Атоқли жадид бобомиз Маҳмудхўжа Беҳбу-
дий “Эй ғайратлик ёшлар! Бир-бирингиз ила 
 иттифоқ этуб, жамиятлар барпо қилуб, миллат 
йўлида хизмат этингиз. Замон сизникидур. 
 Дунёга тараққий қилган халқ илм воситаси 
ила тараққий қилади”, деган эди.

Президентимизнинг Ёшлар кунида фи-
дойи ва ватанпарвар ёшлар билан самимий 
мулоқоти ҳар биримизни ёш йигит-қизлар 
ила ҳамнафас бўлишга даъват этади. Зеро, 
Беҳбудий 1914 йилда “Муҳтарам ёшларга му-
рожаат”ида “Моллари ёки сўзлари ила миллат 
фойдасиға ёрдамлари теккан баъзи уламою 
ағниёмиз ҳам ёшлар қаторидадурлар”, дея 
таъкидлаганди. 

Бугун ёшлар масаласи давлат сиёсатининг 
устувор йўналишидир. Таъбир жоиз бўлса, 
энди ёшлар ислоҳотлар кузатувчиси эмас, 
балки ташаббус кўрсата оладиган, фикрлари 
инобатга олинадиган фаол кучга, илғор иж-
тимоий қатламга айланди. Шунинг учун ҳам 
бугунги ислоҳотлар марказида айнан улар ту-
рибди.

ВАТАН  УЧУН,  МИЛЛАТ  УЧУН,  ХАЛ¯  УЧУН!

Инсон қадри ҳар нарсадан устун қўйилаётган,  ҳар 
бир фуқаросини рози қилишга интилаётган юртимизда-
ги ислоҳотлар мазмуни, моҳияти, мақсади ана шундай 
улуғвор ғояга хизмат қилаётгани ва улар самарасини бу-
гун ҳар жабҳада сезиб, кўриб турибмиз. 

Ҳа, энди илгари имконсиздек, иложи йўқдек туюлган 
ишлар қисқа фурсатда уддаланяпти. Ўзгаришлар кўз ўн-
гимизда рўй беряпти.  Бу, айниқса, янги Ўзбекистонни 
барпо этиш йўлида кейинги саккиз йил ичида қилин-
ган ишларда янада яққолроқ кўзга ташланади. Чунки 
ҳаётимиз ва халқимиз тафаккурида бутунлай ўзгариш 
ясаган мазкур йиллар янги Ўзбекистонни ҳам сиёсий, 
ҳам иқтисодий, ҳам ижтимоий жиҳатдан том маънода 

улғайтирди. Ҳаётимиз ва халқимиз тафаккурида бутун-
лай ўзгариш ясади ушбу давр. Яъни жамиятнинг ижти-
моий-сиёсий манзараси ўзгарди шу давр ичида. Қатъий 
сиёсий ирода, ғайрат-шижоат, ташаббус ва ишонч билан 
ана шундай натижаларга эришяпмиз. 

Бугун ёшларимизга, фарзандларимизга, набирала-
римизга ҳар қанча ҳавас қилсак арзийди. Негаки ҳозир 
улар ҳар қачонгидан зўр тарбия ва таълим масканларига 
қатнаяпти. Замоннинг энг илғор технологиялари  билан 
жиҳозланган биноларда ўқияпти. Тарбия топяпти. Илм 
оляпти. Касб ўрганяпти. 

Кейинги йилларда мамлакатимизда амалга 
оширилган маъмурий ислоҳотлар доирасида 
бошқарувнинг эскича услубларидан воз кечи-
либ, иш юритишнинг замонавий тизими жо-
рий этилди, жумладан, раҳбар ходимларнинг 
ижро интизоми бўйича шахсий жавобгарлиги 
оширилди.

Президентимизнинг 2021 йил 10 феврал-
даги “Қонунчилик ҳужжатлари ижросини 
самарали ташкил этишда давлат бошқаруви 
органлари ва маҳаллий ижро этувчи ҳоки-
мият органлари раҳбарларининг шахсий жа-
вобгарлигини кучайтиришга доир қўшимча 
чора-тадбирлар тўғрисида”ги фармони барча 
даражадаги маҳаллий ҳокимликларда ижро 

интизомини янада мустаҳкамлаш имконини 
берди. “Edo.ijro.uz” ижро интизоми идорала-
раро ягона электрон тизимининг жорий эти-
лиши бу борада муҳим қадам бўлди. Ушбу 
электрон тизим қонунчилик ҳужжатлари ва 
топшириқлар ижросини назорат қилишни 
“занжир механизми” асосида, таъбир жоиз 
бўлса, “соатбай” тартибга солади. Натижада 
қонун, фармон ва қарорлар ижросини тўғри 
ташкил этиш орқали амалга оширилаётган 
ислоҳотларнинг ҳар бир туман, қишлоқ ва 
маҳаллагача етиб боришига эришилмоқда.

ЗАНЖИРНИНГ  УЧ  ²АЛ¯АСИ
Барчамиз учун энг улуғ ва азиз айём — мамлакатимиз мустақиллигининг 34 йиллиги 

“Ватан учун, миллат учун, халқ учун!” деган эзгу ғоя остида нишонланиши Президентимиз 
томонидан куни кеча қабул қилинган қарорда алоҳида белгилаб берилди. 

ШАХСИЙ МАСЪУЛИЯТ ВА 
МУСТА²КАМ ИЖРО 

ИНТИЗОМИ — ФАОЛИЯТИМИЗ 
САМАРАДОРЛИГИ ОМИЛИ

Халқаро тажриба шуни кўрсатмоқдаки, ҳар қандай мамлакат 
ташаббускор, интизомли, шижоатли ва ислоҳотларга дахлдорлик 

туйғуси билан меҳнат қиладиган, масъулиятни теран ҳис қила 
оладиган кадрлар билан тараққиётга эришади. Самарали бошқарув 

тизимини яратиш жараёнида ҳар бир ходим ўз зиммасидаги 
вазифаларни виждонан ва масъулият билан бажариши муҳим 
аҳамият касб этади. Шу маънода, маҳаллий давлат бошқарув 

органлари фаолиятида ижро интизоми масаласига натижадорликка 
эришишнинг муҳим омили сифатида қаралади. 

Инсон қадри учун

БАНДЛИКНИ ТАЪМИНЛАШ ВА 
КАМБА¡АЛЛИКНИ КАМАЙТИРИШДА 
ЭНГ МУ²ИМ ВА ²АЛ ¯ИЛУВЧИ ЙИЛ
Юртимизда кейинги йилларда “Инсон қадри учун” тамойили асосида адолатли 
жамият, халқпарвар давлат барпо этиш, инсон қадрини юксалтириш борасида кенг 
қамровли ишлар қилинди. Айниқса, мамлакатимизни модернизация қилиш ва 
демократик ислоҳотларни чуқурлаштиришга йўналтирилган янгиланишлар жараёнида 
илгари сурилган ижтимоий давлат моделини алоҳида қайд этиш лозим.

Ёшлар – Янги Ўзбекистон бунёдкорлари

ТАРИХ  НАВБАТНИ  ЁШЛАРГА  БЕРМО¯ ДА

Давоми 2-бетда

Давоми 5-бетдаДавоми 4-бетда

Давоми 3-бетда

Жаҳон цивизилизациясига бешик бўлган, ўтмиши 
буюк юртимизда янги тарих яратилмоқда. Биринчи ва  

Иккинчи Ренессансни улуғ аллома ва мутафаккирларимиз яратган бўлса, 
бугун тарих навбатни азму шижоатли ёшларга бермоқда. Зеро, улар 

янги Ўзбекистоннинг эртаси, миллатимиз келажаги, халқимиз таянчи ва 
суянчи, жамият тараққиёти гаровидир.

“ЕЧИМЛАР АТЛАСИ” – МЕГАПОЛИС 
ША²АРСОЗЛИГИДА ЯНГИ СТАНДАРТЛАР
ЭНДИ ЙЎЛЛАР ТАЪМИРИ БИНОДАН БИНОГАЧА 
ТАМОЙИЛИ АСОСИДА АМАЛГА ОШИРИЛАДИ 

йигитлардан асло 
¿олишаётгани йº¿

ªЗБЕК ¯ИЗЛАРИ
КИТОБНИНГ КУЧИ

Биз танлаган йўл

Ислоҳотлар бошланган биринчи кунлар-
даноқ таълим-тарбия масаласи, хусусан, 
мактаб таълимини ислоҳ қилиш кун тар-
тибига чиқди. Аниқ мақсадларга йўнал-
тирилган тизимли ислоҳотлар самарасини 

 кўрсатиб, барчамиз бундан ўн йиллар илга-
риги ҳолат билан бугунги манзара ўртасида 
катта тафовут кўзга ташланаётгани гувоҳи 
бўлмоқдамиз.
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Ташрифдан сўнг

Яқинда Қашқадарё вилояти ҳокимлиги 
ҳамда “Нуроний” жамғармаси вилоят бўлими 
ташаббуси билан кекса авлод вакилларидан 
200 дан ортиғи жамланган гуруҳ Президен-
тимиз юрган йўллар бўйлаб саёҳатга чиқди. 
Отахон ва онахонлар дастлаб навқирон Кўк-
дала туманида бўлди. Бу туман давлатимиз 
раҳбари ташаббуси билан аҳолига қулайлик-
лар яратиш, урбанизация жараёнларини тар-
тибга солиш мақсадида уч йил аввал ташкил 
этилган эди.

Шундан сўнг ҳудуд ривожи жадаллашиб 
кетди. Бугун Еттитом яқинида янги шаҳар 
пайдо бўлмоқда. Бу ҳақда Кўкдала тумани 
ҳокими Хуррам Жўраев нуронийларга сўз-
лаб берди. Эътиборлиси, 38 та давлат идора-
си бир жойда — туман ҳокимлиги биносида 
жамланган. Бу эса аҳолига катта қулайлик 
яратиши табиий. Авваллари бирор юмуш 
юзасидан олис масофаларни босиб, Чироқчи 
тумани идораларига қатнаган фуқаролар энди 
барча хизматларни ўзига яқин жойда оляпти. 

Нуронийлар Кўкдаладаги бундай яхлит 
ва мутаносиб шароитлар барча туманлар 
учун намуна эканини таъкидлади. “Инсон” 

Бугунги кунда вилоят ҳокимлигида ижро 
интизоми бўйича алоҳида таркибий бўлин-
ма фаолият олиб бормоқда. Келиб тушаётган 
барча топшириқ ва мурожаатлар, уларнинг 
ижрочиларга етказилишидан тортиб, ижро 
этилишига қадар жараёнлар электрон тизим 
орқали доимий назоратга олинган. Топши-
риқларнинг ижросини ўз вақтида таъминлаш 
учун назорат режаларини ишлаб чиқиш, ижро 
жараёнининг кунлик мониторингини амалга 
ошириш, бошқа давлат органлари билан тез-
кор маълумот ва ахборот алмашинуви йўлга 
қўйилган. Бу бўйича масъул ходимларнинг 
билим ва малакасини ошириш мақсадида ви-
лоят адлия бошқармаси билан ҳамкорликда 
махсус семинар-тренинглар ўтказиб борил-
моқда.

Қонунлар, Президент фармон ва қарор-
лари, ҳукумат қарорлари ижроси ҳолатини 
мунтазам равишда муҳокама қилиб бориш 
амалиёти йўлга қўйилган. Вилоят ҳокимли-
ги аппаратининг ҳафталик, ойлик ва чорак-
лик йиғилишлари, халқ депутатлари Хоразм 
вилояти Кенгашининг сессияларида ижро 
интизомини мустаҳкамлаш борасида ҳоким 
ўринбосарлари, қатор ташкилотлар раҳбарла-
рининг ҳисоботлари эшитиб борилмоқда. Бу 
жараёнда депутатларнинг фаоллиги, маҳал-
лий ижро ҳокимияти вакилларининг ҳисобот-
ларини номига эшитиш эмас, балки ҳар бир 
банд бўйича жиддий муҳокамалар бўлаётга-
нини таъкидлаб ўтиш жоиз.  

ШАХСИЙ МАСЪУЛИЯТ ВА МУСТА²КАМ ИЖРО 
ИНТИЗОМИ — ФАОЛИЯТИМИЗ САМАРАДОРЛИГИ ОМИЛИ

2025 йилнинг январь-июнь ойларида 
Хоразм вилояти ҳокимлигига 9942 та ҳуж-
жат, жумладан, Олий Мажлис Қонунчилик 
палатаси ва Сенатидан 170 та, Президент 
Администрациясидан 578 та, Вазирлар Маҳ-
камасидан 1158 та, бошқа вазирлик ва идора-
лардан 8036 та хат ва ҳужжат келиб тушган, 
шундан 9941 тасининг (99,9 фоиз) ижроси 
таъминланган.

2025 йилнинг ўтган олти ойи мобайнида 
“Edo.ijro.uz” ижро интизоми идоралараро 
ягона электрон тизимига киритилган 1422 та 
ҳужжат назоратга олиниб, шундан 1421 таси 
ўз муддатида назоратдан ечилган, қолган 1 та 
топшириқ ижросини таъминлаш бўйича қў-
шимча чора-тадбирлар белгиланган. Жорий 
йилнинг июль ойида “Edo.ijro.uz” ижро ин-
тизоми идоралараро ягона электрон тизимига 
киритилган 226 та топшириқ мавжуд. Улар-
нинг ижросини таъминлаш бўйича алоҳида 
“йўл харита”си ишлаб чиқилиб, бажариш 
механизмлари аниқлаштирилган.

Ижро интизомининг муҳим йўналиши 
жисмоний ва юридик шахсларнинг муро-
жаатлари билан ишлашдир. Жорий йил-
нинг ўтган 6 ойи давомида 2047 та ариза ва 
шикоят ўрганилиб, натижаси мурожаат муал-
лифларига маълум қилинган, 26 та мурожаат 
ижроси маълум муддат талаб этгани боис, 
уларни ҳал этиш чоралари ишлаб чиқилди. 
Жойларда ўтказилган сайёр қабулларда 1112 
нафар фуқаронинг мурожаатлари тингланиб, 
амалий ёрдам кўрсатилди. 

Мурожаатларнинг асосий қисми имтиёзли 
банк кредитлари, ер муносабатлари, бандлик 
ва моддий ёрдам олиш масалалари билан боғ-
лиқ бўлиб, уларнинг асосий қисми ижобий 
ҳал этилди. Масъул ходимлар ҳар бир муро-
жаат ортида инсон тақдири турганини чуқур 
ҳис қилган ҳолда, муаммога оқилона ечим 
топиш, халқимизни рози қилишни асосий 
мақсад сифатида белгилаб олган. 

Ҳар ҳафтада фуқаролар учун ўтказилади-
ган сайёр қабуллардан ташқари тадбиркор-
лар учун ҳам алоҳида сайёр қабуллар ташкил 
қилдик. Унда кичик бизнес ва тадбиркорлик 
субъектлари вакилларининг таклифлари, 
фаолиятини янада ривожлантиришга тўсиқ 
бўлаётган муаммолар юзасидан мурожаат-
лари тегишли мутасаддилар иштирокида 
ўрганиб борилади. Натижада тадбиркорлар 
фаолияти қўллаб-қувватланиб, янги ло-
йиҳаларни амалга ошириш, иш ўринлари 

 яратиш, ишлаб чиқариш ва экспорт ҳажми-
ни оширишга замин яратилмоқда.

Атроф-муҳитни асраш ва “яшил иқтисо-
диёт” йилида топшириқлар ижроси таъмин-
ланиши натижасида вилоятни ижтимоий-иқ-
тисодий ривожлантиришда бир қатор ижобий 
натижаларга эришилди. 

Рақамларга мурожаат қиладиган бўлсак, 
саноат маҳсулотлари ишлаб чиқариш 108,4 
фоизга, қурилиш ишлари 109,9 фоизга ва 
жами хизматлар 114,7 фоизга бажарилди. 
Ҳисобот даврида саноат, хизмат кўрсатиш ва 
қишлоқ хўжалиги соҳаларида жами қиймати 
1,6 триллион сўм бўлган 192 та лойиҳа ишга 
туширилиши ҳисобига 3905 та янги иш ўрни 
яратилди. 

Иқтисодиётга хорижий инвестициялар-
ни жалб қилиш бўйича  прогноз кўрсатки-
чи 101 фоизга бажарилди. Ҳисобот даврида 
амалга оширилган лойиҳалар доирасида қий-
мати 462 миллион доллар тўғридан тўғри хо-
рижий инвестициялар ўзлаштирилди. Маҳал-
лийлаштириш дастури асосида 67 та лойиҳа 
доирасида 933,1 миллиард сўмлик маҳсулот-
лар ишлаб чиқарилди ҳамда импорт ўрнини 
босиш самарадорлиги 73 миллион долларни 
ташкил этди.

2025 йил январь-июнь ойларида экспорт 
ҳажми 206 миллион долларни ташкил қи-
либ, ўсиш суръати 133 фоизга етди. Экспорт 
фаолиятига 40 дан ортиқ янги корхона жалб 
этилди, экспорт географияси асосан Россия, 
Покистон, Қозоғистон, Туркия ва Хитой 
давлатларини ташкил қилди. Шунингдек, 
Арманистон, Кипр, Вьетнам, Латвия, Литва, 
Болгария каби давлатларга ҳам маҳсулот экс-
порти йўлга қўйилди. 

Ушбу даврда вилоятда 2917 та кичик биз-
нес субъекти янгидан ташкил этилиб, фао-
лият кўрсатмаётган 1114 та корхона фао-
лияти қайта тикланди. Натижада вилоятда 
кичик бизнеснинг ялпи ҳудудий маҳсулотда-
ги улуши 65,8 фоизга етди.

Камбағалликни қисқартириш ва аҳоли 
бандлиги борасида белгиланган чора-тадбир-
лар ижроси тўла таъминланмоқда. Натижада 
вилоятда ишсизлик даражаси 5,4 фоиздан 
4,7 фоизга туширилди. Уйчи, Сайхунобод, 
Зарбдор ва Ғиждувон тажрибалари асосида 
21 минг нафарга яқин аҳоли камбағалликдан 

чиқарилди. Шунинг самараси ўлароқ камба-
ғаллик даражаси 11,9 фоиздан  9 фоизга 
пасайди. 

Қурилиш соҳасига тўхталадиган бўлсак, 
вилоятимизда инвестиция дастури доирасида 
98 та объектда 558 миллиард сўмлик қури-
лиш-монтаж ишлари бажарилди. Жумладан, 
барча дастурлар доирасида 57 та мактаб, 8 та 
мактабгача таълим ташкилоти, 18 та тиббиёт 
муассасаси, 350 та бошқа турдаги объектда 
қурилиш-таъмирлаш ишлари олиб борил-
моқда.

Вилоят бўйича 1600 та хонадонга мўл-
жалланган, жумладан “Янги Ўзбекистон” 
массивларида 500 та кўп қаватли уй-жой қу-
риб битказилди. Аҳолини тоза ичимлик сув 
билан таъминлаш 91,6 фоизга етказилди, 
шунингдек, қатор туманларда марказлашган 
оқова сув тармоғи тизимлари барпо этилди. 
Аҳолини кафолатли электр энергияси билан 
таъминлаш мақсадида 1080 километр электр 
тармоқлари ва 2300 та трансформатор пунк-
тини янгидан қуриш ва таъмирлаш ишлари 
бажарилди. 

“Яшил макон” умуммиллий лойиҳаси 
доирасида 9,7 миллион туп мевали ва манза-
рали дарахт кўчати экилди. Вилоятнинг ҳар 
бир шаҳар ва туманида биттадан намунавий 
“Экология кўча”лари, “Яшил боғлар” 
ҳамда “Яшил жамоат парклари” барпо 
этилди.

Транспорт-коммуникация йўналишида 
Президентимиз ташаббуси билан бошлан-
ган йирик лойиҳалардан бири — Бухоро — 
Урганч — Хива темир йўлини электр-
лаштириш муваффақиятли якунланди. 
Эндиликда вилоятга замонавий тезюрар 
поездлар қатнови йўлга қўйилиши ман-
зилга етиб бориш вақтини қарийб икки 
баробар қисқартиради. Урганч шаҳрида 
жамоат транспорти хизматини яхшилаш 
мақсадида Хитой Халқ Республикасидан 
яна қўшимча 30 дона автобус сотиб оли-
ниб, жами олиб келинган янги автобуслар 
сони 80 тага етказилди. 

Йўл инфратузилмасини яхшилаш бўйи-
ча 260 километр узунликдаги автомобиль 
йўлларига асфальт ётқизилди, 4 та кўприк 
реконструкция қилинди, 100 километр ички 
хўжалик йўллари шағаллаштирилди. 

Йўл қурилиши соҳасида яна бир йирик 
лойиҳа — Урганч шаҳридан  Тупроққалъа 
туманигача бўлган йўлнинг 84 километр қис-
мини бетон қопламаси билан реконструкция 
қилиш ишлари бошланди.

Қишлоқ хўжалиги соҳасида 45,8 минг 
гектар майдонда сув тежовчи технологиялар 
жорий қилинди, жумладан, 30,1 минг гектар 
майдонда лазерли текислаш ишлари бажа-
рилди, кластерлар ва фермер хўжаликлари 
тасарруфидаги 1343 километр ички суғориш 
тармоқлари бетонлаштирилди. Барча дас-
турлар доирасида 29 километр узунликда 
ирригация ва мелиорация тармоқлари ре-
конструкция қилинди ва тизимли таъмир-
лаш-тиклаш ишлари бажарилди, 7 та сув 
иншооти янгидан қурилди ва таъмирланди. 
Натижада 14,5 минг гектар ернинг сув таъ-
миноти ва 2 минг гектар ернинг мелиоратив 
ҳолати яхшиланди. 

Туризм соҳаси вилоят иқтисодиётининг 
драйверларидан бири, жорий йилнинг ўтган 
даврида қарийб 1 миллион нафар хорижий, 
3,6 миллион нафар маҳаллий сайёҳ таш-
риф буюрди. Жами 905 ўринли 21 та янги 
меҳмонхона, хостел ва меҳмон уйлари, 2 та 
йўл бўйи туризм инфратузилмаси объекти 
фойдаланишга топширилди. 

Хива шаҳрида Президентимиз ташаббу-
си билан бунёд этилган “Арда Хива” хал-
қаро сайёҳлик мажмуаси воҳанинг  туризм 

истиқболида янги саҳифа очди. Умумий 
майдони қарийб Ичан қалъа ҳудудига тенг 
келадиган, яъни 24,5 гектарни ташкил эт-
ган бу шаҳарчада тарих музейи, шарқ бо-
зори, савдо дўконлари, 9 та ресторан, 5 та 
кинотеатр ва концерт зали, кўргазмалар 
павильони, заргарлик маркази, ҳунарманд-
чилик уйлари, сув мототуризми ва қайиқ-
ларда сайр қилиш имконияти яратилган. 
Шаҳарчада 1080 ўринли 5 та меҳмонхона 
ва 13 та меҳмон уйи, бир йўла 2000 кишига 
хизмат кўрсатувчи очиқ ва ёпиқ аквапарк 
ва аттракционлар, 3000 ўринли амфитеатр, 
мусиқий фавворалар мавжуд.

Шунингдек, Урганчда Шовот канали со-
ҳилида бунёд этилган “Лазги ва Авесто” 
музейи ҳам хорижлик ва маҳаллий сайёҳлар-
нинг севимли масканига айланмоқда.

Мактабгача ва мактаб таълими соҳаси-
да ислоҳотлар жадал давом эттирилиб, 4 та 
давлат-хусусий шериклик, 26 та оилавий 

 нодавлат мактабгача таълим ташкилоти фао-
лияти йўлга қўйилди. Вилоятда боғча ёши-
даги болаларнинг қамров даражаси 83,6 
фоизга етди.

Умумтаълим мактабларида 1170 ўқувчига 
мўлжалланган қўшимча ўқув бинолари қу-
рилди. Олий таълим муассасаларида қабул 
квоталари сони ошиб, янги мутахассислик-
лар бўйича кадрлар тайёрлаш йўлга қўйилди, 
мактаб битирувчиларининг олий таълим-
га қамров кўрсаткичи 60 фоиздан ошди.

Тиббиёт муассасаларини таъмирлаш, 
моддий-техник базасини мустаҳкамлаш 
масалаларига алоҳида эътибор қаратилди. 
Вилоятимиздаги 8 та тиббиёт муассасаси-
да 11 миллиард сўмлик таъмирлаш ишлари 
амалга оширилди, шунингдек, шифо маскан-
лари учун 3,4 миллиард сўмлик 27 турдаги 
тиббий жиҳозлар сотиб олинди. Жумладан, 
Республика ихтисослаштирилган кўз микро-
хирургияси маркази Хоразм филиали учун 
замонавий бино қурилди, бир нечта янги кли-
никалар ишга туширилиб, хусусий секторда 
аҳолига тиббий хизмат кўрсатувчи муасса-
салар сони 504 тага етди. Умуман, вилоят-
да иқтисодиёт, ижтимоий соҳаларда юқори 
натижаларга эришилди ва бу билан тўхтаб 
қолмасдан, ютуқларни янада мустаҳкамлаш, 
ислоҳотларни янада жадаллаштириш чора-
тадбирлари кўриляпти. 

Жорий йил 16 июнда ўтказилган видео-
селектор йиғилишида Президентимиз бун-
дан буён ижро интизоми масаласига Ҳисоб 
палатаси масъул бўлишини таъкидлаб, қуйи 
бўғинда бошқарув тизимини такомиллашти-
риш бўйича бир қатор топшириқлар берди. 
Жумладан, Хоразм вилоятида жадал ривож-
лантириш белгиланган Шовот ва Ҳазорасп 
туманларида ҳам ушбу янги тизим жорий 
қилинади. Бундан ташқари, давлатимиз раҳ-
барининг яқинда имзоланган “Давлат фуқа-
ролик хизматини янги ёндашувлар асосида 
ташкил этиш ҳамда профессионал ва нати-
жадорликка йўналтирилган давлат хизматчи-
лари корпусини шакллантириш чора-тадбир-
лари тўғрисида”ги фармони ижро ҳокимияти 

тизимида иш самарадорлигини тубдан оши-
риш, пировардида ижро интизомини янада 
мустаҳкамлашга имкон яратади.

Юртимизда кечаётган изчил ислоҳот-
ларнинг барчаси инсон қадри учун, халқи-
мизнинг эртанги куни, фаровон турмуши-
ни таъминлашга қаратилган. Шу маънода, 
 Президентимиз томонидан қабул қилинаёт-
ган ҳар бир ҳужжат замирида юртимиз кела-
жаги, халқимиз манфаатлари турибди.

Ҳар бир топшириқ ижросини ўз муддати-
да ва сўзсиз бажариш халқимизни рози қи-
лиш, фуқароларнинг ислоҳотларга ишончини 
янада оширишга хизмат қилади. Келгусида 
ижро интизомини янада мустаҳкамлаш ҳамда 
мақсадли кўрсаткичларга эришиш бўйича қў-
шимча вазифа ва режаларни белгилаб олдик. 
Танқидий таҳлил, қатъий тартиб-интизом ва 
шахсий жавобгарлик бундан буён ҳам ҳар би-
римизнинг кундалик фаолиятимизда  асосий 
мезон  бўлиб қолади. 

Жўрабек РАҲИМОВ,
Хоразм вилояти ҳокими

ЭЛГА ЭЛДОШ НУРОНИЙЛАР
Президентимизнинг шу йил 19-20 июнь кунлари Қашқадарё 
вилоятига ташрифи воҳа аҳлини янги марралар сари чорлади. 
Давлатимиз раҳбари юртимизнинг қайси ҳудудига борса, 
аввало, ҳаёт деб аталмиш мактабда тобланган нуроний отахону 
онахонлар билан учрашиб, дилдан суҳбатлашишни хуш 
кўради. Бу гал ҳам шундай бўлди. Президентимиз “Афросиёб” 
тезюрар поездида Қаршидан Шаҳрисабзга йўл олар экан, 
вилоят нуронийларини мулоқотга чорлади. 

ижтимоий хизматлар маркази ҳам ҳокимлик 
биносида жойлашган. Бу ерда аҳоли учун 
ижтимоий хизмат ва ёрдамлар бир нуқтада 
комплекс шаклда тақдим этилади. Унинг 
дастурий тизими 55 та дахлдор ташкилот-
нинг маълумотлари билан интеграция қи-
линган.

Болалар, ногиронлиги бор инсонлар, кек-
салар ва ижтимоий тўловлар тизими ўзаро 
боғланган. Нуронийлар туман марказидаги 
Еттитом кичик саноат зонасида ҳам бўлди. 
Тўрт гектар майдонда тўқимачилик, озиқ-ов-
қат, қурилиш каби йўналишларда 10 миллион 
долларлик тўққизта кичик лойиҳа жойлашти-

рилган. Янги бунёд этилган санъат саройида 
255 ўринли томоша зали, кўплаб тўгараклар 
учун хоналар бор. Сарой замонавий чолғу 
асбоблари билан таъминланган. Туманда-
ги санъат мактаби, умумтаълим мактаби ва 
спорт мажмуаси сарой яқинида жойлашган, 
болаларнинг келиб-кетиши учун жуда қулай.

Туманда 120 километр сув, 110 километр 
электр тармоғи қурилиб, зарур инфрату-
зилма яратилди. Йўллар кенгайтирилиб, 
таъмирланди. Маъмурий бинолар — 19 та 
мактаб, 22 та боғча, кўп тармоқли шифохона 
ва  оилавий поликлиника барпо этилди. Чет 
эллик ўқитувчилар келиб, кўкдалалик бола-
ларга дарс беряпти. 

Нуронийлар Яккабоғ туманида барпо 
этилган “Янги Ўзбекистон” массивида ҳам 
бўлди. Аҳоли фаровонлиги ва турмуш ма-
даниятини ошириш мақсадида қад рост-
лаган мазкур массив илғор шаҳарсозлик 
ечимлари асосида қурилган. Кўп қаватли 
уй-жойлар кўркамлиги, тартиблилиги ва 
ободлиги билан туман қиёфасини ўзгарти-
риб юборди. 18 гектар майдонни эгаллаган 
массивда беш қаватли 54 та уй қурилиб, 
уларда 1400 та оила истиқомат қиляпти. 
Уйлар нафақат замонавий архитектураси, 
балки аҳоли учун яратилган инфратузилма 
қулайлиги билан ҳам ажралиб туради. Ҳар 
бир уй замонавий коммуникация тармоқла-
ри, атрофи эса болалар майдонлари ва авто-
тураргоҳлар билан таъминланган.

Шу билан бирга, ҳудудда уч қаватли “Эко-
бозор” барпо этилган. У орқали маҳаллий деҳ-
қонлар ўз маҳсулотини тўғридан тўғри истеъ-
молчиларга етказиш имкониятига эга. Бу эса 
сифат ва нарх жиҳатидан одамларга маъқул 
бўлмоқда. Бозорда 640 иш ўрни яратилган.

Массивдаги инфратузилма иншоотларига 
қуёш панеллари ва гелиоколлекторлар ўр-
натилган. Бу эса энергия тежамкорлиги ва 

 узлуксизлиги, экологик хавфсизликни таъ-
минлашда муҳим омил бўлмоқда. Аҳолининг 
дам олиши, болалар ва ёшларнинг вақтини 
мазмунли ўтказиши учун қулайликлар яра-
тилган. Хусусан, сайилгоҳлар, болалар боғ-
часи, спорт майдонлари ҳамда сервис нуқта-
лари ягона концепция асосида барпо этилган.

Нуронийларнинг кейинги манзили Шаҳ-
рисабз шаҳридаги кўп тармоқли кардио-
логия маркази бўлди. Тадбиркорлар бунёд 
этган “Оқсарой” клиникаси яқинда ишга ту-
ширилди. Бу ерда 4 та жарроҳлик ва 6 та реа-
нимация хонаси, 100 дан ортиқ шифо ўрни 
мавжуд. Бир вақтнинг ўзида 4 та ва кунига 
25 тагача юқори технологик кардиожарроҳ-

лик амалиётини ўтказиш имконияти бор. 
Бунинг учун Россия, Туркия ва Кувайтдан 
малакали шифокорлар жалб этилган. Шифо-
хонада 130 та иш ўрни яратилган. Малакали 
мутахассислар тайёрлаш учун шу ернинг 
ўзида клиник ординатура йўлга қўйилган.

Президентимизнинг 2023 йил 28 ноябрда-
ги қарори асосида Қашқадарё вилоятининг 
тоғли рекреацион ҳудудларида замонавий 
хизмат кўрсатиш ва туризм мажмуалари 
барпо этилмоқда. Жумладан, хорижий дав-
латларнинг малакали экспертлари ва етакчи 
компаниялари иштирокида Мираки, Амир 
Темур, Улоч ва Полмон маҳаллаларида сай-
ёҳлар учун қулайликлар яратилмоқда. Жами 

240 гектар майдонда 400 миллион долларлик 
117 та лойиҳа амалга оширилаётир. Натижа-
да 1700 та доимий иш ўрни очилади. 

Илгари бу сўлим жойлардан ҳар ким ўз 
билганича фойдаланар эди. Сой бўйларидаги 
бетартиб оромгоҳларда инфратузилма етиш-
масди. Бугун бу манзил яхлит туризм класте-
рига — “Мираки” халқаро туризм марказига 
айланди.

Оқсув дарёсининг икки қирғоғи бўйлаб 
пиёда ва велосипедда юриш учун ўн кило-
метрли экойўлак ташкил этилган. Болалар 
майдончаси, кўнгилочар боғ, нуронийлар мас-
кани, оилавий меҳмон уйлари ҳамда кўчма 
савдо шохобчалари маҳалла кўркини оширган.

“Мираки” дам олиш ҳудуди туризм марка-
зининг замонавий қисми. Бу ерда иккита меҳ-
монхона, савдо ва кўнгилочар мажмуа барпо 
этилган. Шунингдек, бир вақтнинг ўзида 600 
сайёҳни қабул қилувчи меҳмон уйи, 300 ўрин-
ли оилавий хостел очилган. Натижада йилига 
300 мингдан зиёд меҳмонга хизмат кўрсатиш 
имкони яратилган. Янги сайёҳлик марказига 
инвесторларни жалб этиш учун муҳандис-
лик-коммуникация тармоқлари тортилган. 
Сайёҳларни қизиқтириш учун Ҳисорак сув 
омборига туташ ҳудудда икки километрдан 
ортиқроқ дор йўли ва денгиз сатҳидан 2700 
метр баландликда ресторан қурилган. 

Тадбир давомида нуронийларнинг шук-
рона сўзлари, дуолари тингланди. Уларнинг 
дуоларида, аввало, юртга тинчлик, фаровон-
лик истаклари янгради, ислоҳотларга камар-
баста инсонларга омонлик, зафар ва муваф-
фақият сўралди. Чин дилдан ва ихлос билан 
қилинган дуолар ҳамиша ижобат бўлгусидир.

Нуронийлар сафар давомида шунга амин 
бўлдики, вилоят қиёфаси кейинги йилларда 
бутунлай ўзгармоқда. Вилоят аҳли бу ўзга-
ришларнинг барчасини ўз ҳаётида кўриб, 
ҳис этиб турибди. Шу боис, яратувчанлик 
кайфиятида бугундан рози бўлиб, эртанги 
кунга комил ишонч билан яшаяпти. Мамла-
катимиздаги ислоҳотларнинг ўзагида инсон 
манфаатларини юксалтириш, халқимизнинг 
фаровон ҳаётини таъминлаш ва ҳар бир ҳу-
дуднинг бой салоҳиятини рўёбга чиқаришга 
қаратилган “Инсон қадри учун, инсон бах-
ти учун” эзгу ғояси ётибди. Бу ғоя давлати-
мизнинг фаолият дастурига айланган. Қаш-
қадарё вилоятида кечаётган кенг қамровли 
ўзгаришлар эса мазкур сиёсатнинг амалдаги 
ёрқин намунасидир.

Жумақул ҚУРБОНОВ,
Ўзбекистон Ёзувчилар уюшмаси 
аъзоси, сиёсий фанлар номзоди Нуронийлар Яккабоғ туманида барпо этилган 

“Янги Ўзбекистон” массивида ҳам бўлди. Аҳоли 
фаровонлиги ва турмуш маданиятини ошириш 
мақсадида қад ростлаган мазкур массив илғор 
шаҳарсозлик ечимлари асосида қурилган. Кўп қаватли 
уй-жойлар кўркамлиги, тартиблилиги ва ободлиги 
билан туман қиёфасини ўзгартириб юборди. 

Президент ³арорлари – µаётда ва назоратда
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Бошланиши 1-бетда

 2025 йил 12 июль, 142-сон

Юртимизда замонавий мактабга-
ча таълим ташкилотлари, ижод мак-
таблари, ихтисослашган мактаблар ва 
Президент мактаблари, янги хорижий 
ва хусусий олий ўқув юртлари ташкил 
этилгани уларга шундай беқиёс имко-
ният тақдим этмоқда. Янги Ўзбекистон-
ни барпо этиш йўлидаги ўтган саккиз 
йил давомида мактабгача таълим тизи-
мида қамров 2017 йилдаги 27 фоиздан 
77 фоизга, олий таълимда эса 9 фоиздан 
42 фоизга етгани таълим соҳасидаги 
ислоҳотлар илгари тарихимизда мисли 
кўрилмаган ўзгаришларга олиб келаёт-
ганини англатади. 

Президентимиз жорий йил 30 июнь 
куни ёшларнинг турли соҳалардаги ло-
йиҳалари, кашфиёт ва ютуқлари тақди-
моти билан танишиш чоғида “Ёшлари-
мизнинг ҳар бир муваффақияти биз 
учун куч-қудрат, мамлакатимиз кела-
жагига таянч. Бугун фарзандларимиз 
замонавий йўналишларни эгаллаб, 
анча илгарилаб кетяпти. Уларни қўл-
лаб-қувватласак, сифатли таълим 
бериб, шароит яратсак, бундан ҳам 
катта натижаларга эришади,” дея 
таъкидлаган эди. 

Навқирон авлод вакилларига яратиб 
берилаётган шарт-шароит ва қулайлик-
лар “Ватан учун, миллат учун, халқ 

учун” қилинаётган саъй-ҳаракатлар, 
десак ҳеч ҳам муболаға бўлмайди. Чун-
ки ёшлар Ватан келажаги, тараққиёт 
 бунёдкорларидир. 

Яқинда бир маълумотга кўзим тушди. 
Гап шундаки, кейинги йилларда мамла-
катимиз аёлларининг бўш вақти анча 
кўпайибди ва бунинг ортидан уларда 
ишлаш имконияти кенгайибди. Жаҳон 
банки экспертлари тадқиқотларига тая-
нилган ҳолда тарқатилган хабарга кўра, 
бу имконият Ўзбекистонда болаларни 
мактабгача таълим билан қамраб олиш 
даражаси кескин ошиши натижасида 
пайдо бўлган. Айнан шу сабаб аёллар 
бандлиги 12 фоиз ортган. Фақат оналар 
эмас, балки болага қараш билан банд 
бўлган бувилар, амма-холалар, опа-син-
гиллар ҳам ишга жойлаша бошлаган. 

Энг муҳими, бугунги кунга келиб 
одамлар боғчага болаларни фақат пар-
варишлаш ёки қараб туриш воситаси 
эмас, балки уларнинг келажагига сар-
моя сифатида қарамоқда.  

Тадқиқотда яна бундай дейилади: 
“Ўзбекистонда 2017 йилда мактабга-
ча таълим ташкилотларига қамраб 
олиш даражаси дунёдаги энг паст 
кўрсаткичлардан бири бўлиб, 3-7 
ёшли болаларнинг 30 фоиздан кам-
роғи мактабгача таълим ташкилот-
ларига қатнайди. 2018-2022 йиллар-
да ҳукумат умуммиллий мактабгача 
таълим ташкилотларини кенгайти-
ришни йўлга қўйди, улар сонини уч 
баравар оширди ва шаҳару қишлоқ-
лардаги минглаб оилалар учун бо-
лалар парваришини уйларига яқин-
лаштирди”. 

Мамлакатимиздаги ислоҳотлар са-
мараси хусусида тушунча берувчи ушбу 
тадқиқот Жаҳон банки томонидан мун-
тазам ўтказиб келинади. Сўров даво-
мида реал вақт режимида иқтисодий ва 
ижтимоий ўзгаришлар кузатиб бори-
лади ва шунга қараб хулоса қилинади. 
Ўзбекистонда ўтказилган навбатдаги 
тадқиқотда 1500 га яқин хонадон қам-
раб олинган ва улардаги ўзгаришлар 
асосида таҳлил қилинган.

ЗАНЖИРНИНГ  УЧ  ²АЛ¯АСИ

муассасаси ушбу глобал рейтингга 
киритилди. Улардан 7 таси “ТОП-
1000” та олий таълим муассасаси рей-
тингидан жой олган.

2024 йил Ўзбекистондаги олий таъ-
лим муассасаларида таҳсил олаётган 
хорижлик талабалар сони 12,5 минг ки-
шини ташкил қилди ва 2017/2018 (1,3 
минг нафар) ўқув йилидагига нисбатан 
9,6 баробар ошди. Мамлакатлар кесими-
да олиб қарайдиган бўлсак, хорижлик 
талабаларнинг аксариятини Ҳиндистон 
(6502 нафар), Туркманистон (1430), По-
кистон (1250), Россия (732) фуқаролари 
ташкил этади.

Ўтган йили 27,3 минг ўринли талаба-
лар турар жойи барпо этилди. Шунинг-
дек, талабалар турар жойига жойла-
шиш тизими тўлиқ рақамлаштирилди. 
Бу орқали талабалар ўз яшаш жойини 
масофадан туриб онлайн банд қилиши 
мумкин. 

Президентимизнинг 2022 йил 7 март-
даги “Оила ва хотин-қизларни тизимли 
қўллаб-қувватлашга доир ишларни янада 
жадаллаштириш чора-тадбирлари тўғ-
рисида”ги фармонига мувофиқ, давлат 
ОТМ магистратурасида ўқиётган барча 
хотин-қизларнинг контракт тўлови дав-
лат бюджети ҳисобидан тўлаб берилмоқ-
да. Бу мақсад учун ҳар йили камида 200 
миллиард сўм ажратилиши белгиланган.

Бундан ташқари, давлатимиз раҳ-
барининг 2022 йил 18 июлдаги “Олий 
ва профессионал таълим ташкилотла-
рида хотин-қизларнинг таълим олиш-
ларини қўллаб-қувватлашга доир чо-
ра-тадбирлар тўғрисида”ги қарорига 
асосан, олий ва профессионал таълим-
да таҳсил олаётган хотин-қизларга 7 
йил муддатга фоизсиз таълим креди-
тини ажратиш тартиби жорий этилди 
ва ушбу тизим Президентнинг 2024 
йил 27 майдаги фармони билан тако-
миллаштирилди.

Шу кунларда янги ўқув йили учун 
давлат олий таълим муассасаларига 
қабул бошланган. Айни пайтда мактаб, 
лицей, коллеж битирувчилари ана шу 
масъулиятли ва ҳаяжонли палла олдида 
турибди.

Донолар айтади: илм эгарланган от, билганга дўст, 
билмаганга душмандир. Чиндан ҳам илмга ошно бў-
лиш зўр одат. У инсонни яхши ва ёрқин келажакка 
етаклайди. Мамлакат, жамият ривожи ана шунга одат-
ланганлар сони қанчалик кўплигига боғлиқ.  

Кўпчилик инвестиция деганда бирор соҳа ёки тар-
моққа йўналтириладиган сармояни тушунади. Лекин 
инвестициянинг энг самаралиси илмга, фарзандлар 
билим олиши учун шароит яратишга сарфланганидир. 
Шу жиҳатдан Президентимизнинг тўртинчи Тошкент 
халқаро инвестиция форумидаги “Инвестициялар фа-
қат иқтисодий тараққиётнинг эмас, балки тинчлик 
ва барқарорликнинг кафолатидир! Келинг, бирга-
ликда шундай инвестиция муҳитини яратайликки, 
у даромад келтириш билан бирга, инсон қадрини 
улуғлайдиган, унинг ҳаётий манфаатларини таъ-
минлайдиган ва жамият равнақига хизмат қила-
диган мустаҳкам пойдеворга айлансин!” деган гапи 
фикр юритаётган мавзумизга ҳам дахлдорлиги билан 
алоҳида аҳамиятли. Чунки бугун мамлакатлар равнақи, 
келажаги унинг ҳудуди ёки табиий бойлиги билан эмас, 
ёшларнинг қобилияти, иқтидори, тафаккури билан ўл-
чанмоқда. Оддий қилиб айтганда, билим дунёдаги энг 
қимматли бойликка айланиб бўлди.

Ҳар қандай мамлакат тараққиёти соғлом ва билим-
ли авлодга боғлиқ экани ҳам аллақачон исботини топиб 
улгурган. Шундай экан, нима учун ўқимаслигимиз, би-
лим олмаслигимиз, ўз илмимиз билан ватанимиз тарақ-
қиётига ҳисса қўшмаслигимиз керак?! Айниқса, бунинг 
учун барча имкониятлар яратиб берилаётган шароитда.

Жумладан, бизда 2022-2026 йилларда мактаб таъ-
лимини ривожлантириш бўйича миллий дастур 
қабул қилинган. Шунингдек, таълим дастурлари энг 

Ўзбек халқи азалдан тарбияга қаттиқ туради. 
Ёшларнинг бирор яхши амалига гувоҳ бўлсак, 
“Тарбия берган ота-онасига раҳмат”, дея муно-
сабат билдирамиз. Аждодларимиз, адибу арбоб-
ларимиз бежиз ушбу масалага жиддий эътибор 
қаратиб, асарлар битмаган. Халқ орасида бу 
борада “қанотли” гаплар ҳам бекорга бўлмайди. 
“Ватан тақдирини ёшлар тарбияси ҳал қилади”, 
“Инсон қадр-қиммати унинг мол-мулки, зеб-
зийнати, мансаби ёки ижтимоий келиб чиқиши 
билан эмас, балки маънавий қиёфаси, ахлоқий 
сифатлари, ундан элга қанчалик наф тегиши 
билан белгиланади”, “Яхши ва ёмон хулқнинг 
ҳаммаси шароит, тарбия, одатланиш натижасида 
вужудга келади” деган ҳикматларни кўп эшит-
ганмиз, ўқиганмиз. Улғайган сари бу каби гап-
лар мағзини чақа бошлаймиз ва уни ўғил-қиз-
ларимиз онгига сингдиришга ҳаракат қиламиз. 
Тарбияга ундаймиз. Шу тариқа бу бизнинг буюк 
вазифамизга айланади. 

Халқаро ташкилотнинг юқоридаги тадқиқо-
тидан келиб чиқиб, умуман, кейинги йилларда 
мамлакатимизда болалар тарбиясига қаратилган 
ишларни таҳлил этиб хулоса қилиш мумкинки, 
Ўзбекистонда ушбу масала катта эътиборда, дав-
лат сиёсати даражасидаги устувор ва долзарб ва-
зифага айланган. Бунинг самараси ўлароқ, уйда 
ўтирадиган аёллар наинки ўзига вақт ажрата 
оляпти, ишлаб, рўзғорига барака олиб киришга 
ҳаракат қиляпти, балки уларнинг фарзандлари 
эртага элу юртига наф келтирадиган яхши ин-
сон, мутахассис бўлиб вояга етиши учун қулай 
шароит яратяпти. Негаки тарбия ўчоғи аввало 
оила бўлса, сўнг мактабгача таълим ташкилот-
лари, халқ тили билан айтганда, болалар боғча-
ларидир. Бола онги, тасаввури, ҳаётга қарашла-
ри айнан шу икки масканда шаклланади. 

Тадқиқот ўз йўлига-ю, юртимизда сўнгги 
пайтларда болалар тарбияси, билим олиши 
учун қилинаётган ишлар кўлами сезиларли 
даражада кенгайгани рост. Кечагина акса-
рият қишлоқларда болалар боғчаси йўқ эди. 
Эҳтимол, унинг барпо этилишини кузата ту-
риб, хаёлидан “одамлар болаларини берар-
микан?” деган ўй ўтган, ишонмаганлар ҳам 
бўлгандир. Лекин бугун уларга айтиладиган 
гаплар, кўрсатиладиган мисоллар етарли. 
Фалон туманнинг фалон қишлоғини мисол 
сифатида келтирмоқчи ҳам эмасмиз. Бунинг 
учун жойларга чиқишнинг, кўз билан кўриш-
нинг ўзи кифоя. 

Охирги етти йилда мактабгача ва мак-
таб таълими учун ажратилаётган маблағ 
етти карра оширилгани, жорий йилда миқ-
дори 60 триллион сўмни ташкил этгани ҳи-
собига мактабларда 1 миллионга яқин, боғ-
чаларда 1,5 миллион янги ўрин яратилгани 
Ўзбекистон ўз фарзандлари тақдирига қан-
чалик қайғураётгани, демакки, барқарор 
ва фаровон келажак учун бугундан пухта 
замин яратишга киришганини англатади. 

Айни пайтда юртимизда 7 мингта дав-
лат ва 31 мингдан зиёд хусусий боғча фао-
лият юритмоқда. Олти ёшли болаларнинг 
96 фоизи мактабга тайёрлов гуруҳларига 

Жорий йилги қабул ҳам “аввал тест, 
кейин танлов” тамойилига мувофиқ 
амалга оширилади. Яъни абитуриент-
лар аввал тест синовларини топширади, 
сўнг ўз натижаларига қараб, 15 кун ичи-
да олий таълим муассасаси, йўналиш ва 
ўқиш шаклини танлайди. Ушбу тартиб 
абитуриентларга ўз билим даражасига 
мос равишда йўналиш танлашда адо-
латли имконият яратиши билан алоҳида 
ажралиб туради. 

Қолаверса, жорий йилда ҳам но-
гиронлиги бор шахсларга махсус ша-
роитлар яратилади. Улар учун алоҳида 
квоталар мавжуд. Етим ва ота-онаси 
қарамоғидан маҳрум бўлган шахслар 
алоҳида квоталар асосида ўқишга қа-
бул қилинади. Ҳарбийлар фарзандлари, 
чекка ҳудуддаги мактаб битирувчилари, 
халқаро олимпиада ғолиблари ҳамда 
махсус сертификатга эга бўлганлар им-
тиёзга эга. 

Жорий йилнинг 10 июнидан 
2025/2026 ўқув йили учун олий таълим 
муассасалари тасарруфидаги академик 
лицейларга қабул параметрлари  таълим 

йўналишлари бўйича тасдиқланди. 
Унга кўра, 73 та академик лицейга жами 
15 минг 262 та квота ажратилди.

Умуман, таълим тизими ва инфрату-
зилмасини ривожлантириш мақсадида 
“Ўзбекистон — 2030” стратегиясида қа-
тор устувор мақсадлар белгилаб олин-
ган. Ёшларни олий таълим билан қам-
раб олиш даражасини камида 50 фоизга 
етказиш, 30 та олий таълим муассаса-
сининг таълим дастурларини халқаро 
аккредитациядан ўтказиш, “ТОП-500” 
таликка кирадиган хорижий универси-
тетлар билан ҳамкорликда камида 50 та 
қўшма таълим дастури асосида “икки 
дипломли тизим”ни жорий этиш, қў-
шимча 120 минг ўринли ўқув бинолари 
ҳамда 150 минг ўринли талабалар турар 
жойини қуриш кабилар шулар жумла-
сидан. 

Ўқиш ва ўрганишнинг кечи бўл-
майди. Унинг чегараси ҳам йўқ. Бар-
ча муаммолар ечими илмда. Балки шу 
боис инсон доим илм олиш ва касб-
ҳунарга интилиб яшайди ҳамда бу энг 
тўғри йўлдир. 

илғор мамлакатлар тажрибасига мослаштирилмоқда, 
дарсликлар янгиланяпти, мактаблар замонавий жиҳоз-
лар билан таъминланяпти. 

Президент, ихтисослаштирилган ва ижод мактабла-
ри фаолияти, мунтазамлик касб этган фан олимпиада-
лари ўз натижасини кўрсатмоқда.

Ўтган вақт ичида илк бор 530 та мактабда  инклюзив 
таълим жорий этилди. Қорақалпоғистон Республика-
си ва Хоразм вилоятида 288 мингдан ортиқ бошланғич 
синф ўқувчисининг бепул овқатланиши йўлга қўйил-
ди. Хусусий сектор ривожи учун яратиб берилаётган 
қулай имкониятлар натижасида нодавлат мактаблар 
улуши 5 фоизга етди. 

Таълим-тарбия соҳасига берилаётган улкан эътибор 
туфайли ёшларимиз билим, фан ва техника, маданият 
ва санъат, спорт соҳаларида юксак марраларни қўлга 
киритяпти. Хусусан, 2010-2016 йилларда ўқувчилар 
халқаро фан олимпиадаларида 73 та медални қўлга 
киритган бўлса, сўнгги етти йилда 349 та, 2024 йил-
нинг ўзида эса 122 та медалга сазовор бўлган. 

Ҳозир ўқувчилар таътилда. Ўқитувчилар дам олиш-
да. Лекин бу ёшлар таълим ва тарбияси ўз ҳолига 
ташлаб қўйилиши керак дегани эмас. Президентимиз 
ташаббуси билан эълон қилинган “Долзарб 90 кун” 
давомида умумтаълим мактабларидаги ўқувчилар ва 
маҳаллалардаги уюшмаган ёшларнинг бўш вақтини 
мазмунли ташкил этиш бўйича 3 ойга мўлжалланган 
чора-тадбирлар дастури ишлаб чиқилган. Унга кўра, 
ўқувчилар ўртасида танлов, мусобақа ва тадбирлар ўт-
казилади. Хуллас, бу орқали ёшларнинг таътилда ҳам 
банд бўлиб, фойдали нимадир ўрганиши учун имко-
ният тақдим этиляпти. Бинобарин, мактаб қуруқ келиб-
кетиш эмас, билим олиш маскани бўлмоғи лозим.

қамраб олинган. Кейинги йили бу рақам 
100 фоизга чиқади.

Тадқиқот хулосасидаги “Ўзбекистон таж-
рибаси бошқа мамлакатлар учун қимматли 
сабоқ беради” деган жумла киши эътиборини 
тортади.

Ҳа, ўзбек халқининг 
тарбияси буюк. 
Болаларимиз тарбияси 
борасидаги ишлар 
кўлами янада кенгайиб 
бораётгани билан 
эътиборни тортмоқда. 
Чунки инсонда гўзал 
фазилатлар икки йўл — 
таълим ва тарбия асосида 
шаклланади. Биз танлаган 
йўлнинг асл мазмун-
моҳияти ҳам шунда. 

Соҳалар таҳлили билан шуғуллануви 
 институтлар Ўзбекистонда ҳам бор. Шулар-
дан бири — Вазирлар Маҳкамаси ҳузурида-
ги Макроиқтисодий ва ҳудудий тадқиқотлар 
институти мутахассислари яқинда 2017-2024 
йилларда мактабгача таълим тизимида амалга 
оширилган ўзгаришлар таҳлилини эълон қил-
ди. Унга кўра, мактабгача таълим ташкилотла-
рида фаолият юритувчи педагог ходимлар сони 
175 минг нафарни ташкил этади ва ҳар бир хо-
димга ўртача 13,4 бола тўғри келади. Таҳлил 
қилинаётган давр мобайнида педагог ходимлар 
сони 2,7 баробар ошган.  

2020 йилда “Finance Inquirer” нашри Мар-
казий Осиё тадқиқот гуруҳи  (Research Group 
Central Asia — RGCA) тадқиқоти натижалари 
ҳамда ЮНИCEФ, Жаҳон банки ва Иқтисодий 
ҳамкорлик ва тараққиёт ташкилоти маълумот-
ларига мувофиқ, Ўзбекистон болаларни мак-
табгача таълим билан қамраб олишда дунёда 
энг яхши ўсиш суръатини кўрсатган 10 та мам-
лакат рейтингида биринчи ўринни эгаллаган.

2023 йилдан бошлаб Ўзбекистон илк марота-
ба йўлга қўйилган MELQO халқаро баҳолаш ти-
зимига кўра, болаларда эрта математика кў-
никмалари ўртача 94 фоизни ташкил этиши, 
катта ва тайёрлов гуруҳларидаги болаларда 
эрта саводхонлик кўникмалари 77 фоиздан 
юқори экани аён бўлди. Эътиборлиси, баҳо-
лашда иштирок этган мактабгача таълим 
ташкилотларининг 90 фоизи ўқув-методик 
ва дидактик адабиётлар билан тўлиқ таъ-
минланган. Булар қувонарли факт ва рақамлар. 

“Ўзбекистон — 2030” стратегиясида бола-
ларни мактабгача таълим ва тайёрлов гуруҳ-
лари билан тўлиқ қамраб олиш, давлат мак-
табгача таълим ташкилотларининг барчасида 
компьютер синфларини ташкил қилиш орқали 
тарбияланувчиларда бошланғич компьютер са-
водхонлигини шакллантириш, мактабгача таъ-
лим ташкилотларини 100 фоиз тоза ичимлик 
сув ва замонавий санитария-гигиена инфра-
тузилмаси билан таъминлаш мақсадлари бел-
гиланган. Ҳозирги натижалар ана шу мақсад 
йўлидаги саъй-ҳаракатлар самарасидир.

Бу йил ҳам ушбу йўналишда қамровни 
янада кенгайтириш, сифат ва самарадорлик-
ни ошириш борасидаги ишлар тизимли давом 
эттирилмоқда. Жумладан, “Ўзбекистон — 
2030” стратегиясини “Атроф-муҳитни асраш 
ва “яшил иқтисодиёт” йили”да амалга оши-
ришга оид давлат дастурига мувофиқ, мактаб-
гача таълим ташкилотлари мавжуд бўлмаган 
олис ва чекка ҳудудларда мактабгача таълим-
нинг муқобил шаклларини ташкил этиш, шу 
жумладан, мобил гуруҳлар учун махсус жи-
ҳозланган автобуслар ажратиш ҳамда жойлар-
да ўйин майдончалари ташкил этиш чоралари 
кўриляпти.

Ўзбекистон — ёшлар мамлакати. 
Аҳолининг 60 фоизи навқирон авлод ва-
киллари. Ҳар йили шундан салкам ярим 
миллиони мактабларни тамомлаб, катта 
ҳаёт сари қадам ташлайди. Улар сафи-
га лицей ва техникумлар, мактабнинг 
тўққизинчи синф битирувчиларини ҳам 
қўшсак, сон бир миллионга етиб қола-
ди. Бу — катта куч. 

Аниқ мақсад, оқилона сиёсат туфай-
ли катта ҳаётга қадам қўяётган, яъни 
жамиятимизга фойда келтиришни кўз-
лаган, катта орзули ана шу ёшлар учун 
олий таълимда ҳам кўп имконият яра-
тиб бериляпти. 

Давлатимиз раҳбари таъбири билан 
айтганда, тараққиётнинг тамал тоши 
ҳам, мамлакатни қудратли, миллатни 
буюк қиладиган куч ҳам илм-фан, таъ-
лим ва тарбиядир. Эртанги кунимиз, 
ватанимизнинг ёруғ истиқболи, бирин-
чи навбатда, таълим тизими ва фарзанд-
ларимизга бераётган тарбиямиз билан 
чамбарчас боғлиқ. 

Юртимизда кейинги йилларда олий 
таълим йўналиши замон талабларига 
мос ислоҳ қилинаётгани, тизимга замо-
навий ёндашилаётганининг боиси ҳам 
шунда.  

Маълумотларга қараганда, мамлака-
тимизда 2017/2018 ўқув йилида олий 
таълим муассасалари (ОТМ) сони  
72 тани ташкил этган бўлса, 2023/2024 
ўқув йилида 200 дан ошди. Ўсиш  
300 фоиздан зиёд. Бу орада хорижий 
олий таълим муассасалари филиал-
лари сони ҳам қарийб 4,5 баробар кў-
пайиб, 31 тага етди. 

2025 йилда Ўзбекистондаги 23 та 
олий таълим муассасаси QS 
(Quacquarelli Symonds) халқаро рей-
тингининг Марказий Осиёдаги топ 
университетлар рўйхатидан ўрин 
олди.

БМТнинг Барқарор ривожланиш 
мақсадларига эришишга университет-
лар қандай таъсир кўрсатишини баҳо-
ловчи халқаро рейтинг ташкилоти — 
Times Higher Education (THE) Impact 
Rankings натижаларига кўра, 2024 йил-
да Ўзбекистондаги 53 та олий таълим 
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Масалан, кейинги йилларда ҳам ҳуду-
дий жиҳатдан кенгайиб, ҳам осмонга қараб 
“ўсаётган”, том маънода мегаполисга айла-
ниб бораётган Тошкент шаҳрини олайлик. 
Саккиз йил аввал пойтахтимиз бошқа шаҳар-
лар қатори ривожланиш билан боғлиқ жиҳат-
ларидан муаммолари кўпроқ эди. Ўн йиллаб 
ечимини топмаган муаммолар, ўз навбатида, 
аҳоли ҳаётида қулайликлар яратишга тўсқин-
лик қиларди.

2017 йилдан бошлаб Тошкентда улкан 
ўзгаришлар бошланди, бунёдкорлик иш-
лари кенг қулоч ёзди. Бу жараён тизимли 
асосда амалга оширилди. Барча лойи ҳа-
лар, дастур ва катта миқдордаги инвес-
тициялар аҳоли учун максимал даражада 
қулай, соғлом ва фаровон муҳит яратишга 
қаратилди.

Пойтахтимиз ҳам қурилиш, кўкаламзор-
лаштириш ва ободонлаштириш миқёси, ҳам 
замонавийлик жиҳатидан янги даврга юз ту-
тар экан, бунинг ўзига яраша талаблари бў-
лиши табиий, албатта. Жумладан, улкан ме-
гаполиснинг ўсиш жараёни пухта ўйланган, 
ҳар бир қадам эҳтиёткорлик билан белгила-
ниши, замонавий тенденцияларга мос кели-
ши керак эди. 

Бу масаланинг бир томони, бошқа томон-
дан эса мамлакатимизда амалга оширилаёт-
ган барча ўзгаришларнинг асосини “Инсон 
қадри учун” деган тамойил ташкил этмоқда. 

Бунинг учун, аввало, аҳоли билан бевосита 
мулоқотни йўлга қўйиб, муаммо ва камчи-
ликларни бартараф этиш, умуман олганда, 
аҳоли учун қулай шароит яратиш орқали бу-
гунги яшаётган кунидан розилигига эришиш 
бош мақсадга айланди.

Айнан шу шаҳарсозлик талаби ва “Инсон 
қадри учун” тамойили асосида пойтахтимиз 
тубдан ўзгарди. Ҳар бир йўналиш, ҳар бир 
соҳадаги ўзгаришлар аҳоли манфаатлари, ор-
зу-умидлари ва эҳтиёжларига мувофиқ, тур-
ли ёшдаги ва касбдаги одамлар учун қулай 
инфратузилма яратишга қаратилди.

Бу борада охирги пайтларда лойиҳалар 
қамрови тобора кенгайиб бораётганини ало-
ҳида қайд этиш лозим. Хусусан, сўнгги йил-
ларда пойтахтда янада улкан лойиҳалар амал-
га оширилди. Инвестицияларни жалб этиш, 
тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш мақсадида 
уй-жой, ижтимоий ва инфратузилма объектла-
ри қурилиши катта миқёсда олиб борилди. 

Энг муҳими, кўплаб миллий-меъмо-
рий лойиҳалар янги Ўзбекистоннинг ёр-
қин рамзига айланди. Ҳар бир лойиҳа 
пухта ўйланган, Янги Тошкент қурилиши 
эса пойтахтимизнинг мегаполис мақоми-
ни мустаҳкамлашда муҳим аҳамиятга эга 
бўлмоқда.

Давлатимиз раҳбари Тошкент ва Янги 
Тошкент шаҳри учун “Ечимлар атласи” тақ-
димоти билан танишар экан, айни жиҳатлар-
га алоҳида эътибор қаратди.

Маълумки, ҳудудни мувозанатли ривож-
лантириш мақсадида Тошкент шаҳрининг 
2045 йилгача бўлган даврга мўлжалланган 
бош режаси қабул қилинди. Унда шаҳар-
нинг қурилиш режалари, муҳандислик ва 
йўл-транспорт инфратузилмаси, муҳофа-
за ҳудудлари бўйича асосий кўрсаткичлар 
белгиланган. “Ечимлар атласи” ушбу бош 
режанинг мантиқий давоми бўлиб, унда 
шаҳарнинг ташқи қиёфаси, кўчалар муҳити 
бўйича умумий талаблар қайд этилган. 

Шу ўринда “Ечимлар атласи” тўғрисида 
маълумот бериб ўтиш зарур. Бу каталог-маъ-
лумотнома қурилмаларни лойиҳалаштириш, 
ўрнатиш ва улардан фойдаланиш қоидала-
рини қамраб олган бешта китобдан иборат. 
Ҳар бир қисмда жамоат жойларини ташкил-
лаштириш ва ободонлаштириш, биноларнинг 
ташқи қисмини ягона меъморий қиёфага кел-
тириш бўйича тавсиялар берилган. 

Атлас шаҳар муҳитини лойиҳалашда бар-
қарор ривожланиш мақсадларини ҳамда мил-
лий колоритни татбиқ этишга хизмат қилади. 
Уйғун ва экологик тоза масканларни яратиш-
га кўмаклашиб, аҳолининг ҳаёт сифатини 
яхшилайди. Очиқ жамоат жойларини ривож-
лантириш бў йича янги лойиҳаларда хатолар-
га йўл қўймаслик имконини беради. 

— Тақдимотда Президентимиз томони-
дан йўллардаги қурилиш жараёнини замо-
навий йўлсозлик ечимлари асосида сифатли 
йўлга қўйиш бўйича қатор топшириқлар 
берилди ва зарур чора-тадбирлар белгилан-
ди, — дейди Тошкент шаҳар ҳокими Шавкат 
Умрзоқов. — Хусусан, айни пайтда Хитой-
нинг “China State Construction” компанияси 
томонидан пойтахтимиздаги Шота Руставе-
ли кўчасида таъмирлаш, реконструкция иш-
лари амалга оширилмоқда. Умуман, ушбу 
йўналишдаги ишлар кўлами анча кенг. Жум-
ладан, Тошкент шаҳрида 200 километр йўл 
ва тўртта йўл ўтказгич барпо этилади. Бу-
нинг учун қурилиш билан боғлиқ ҳуқуқий-
меъёрий ҳужжатларга ўзгартишлар кирити-
лади. Ҳозирги стандарт бўйича йўлларни 
қуриш ва таъмирлаш ишлари қатнов қис-
мининг “қизил чизиғи”гача бажарилаётган 
бўлса, эндиликда бу ривожланган шаҳарлар 
таж рибасига кўра, кўчанинг икки тарафи-
даги бинодан биногача тамойилида амалга 
оширилади. Шунда оралиқда қаровсиз жой 
қолмайди, йўл бўйи яхлит ва мутаносиб обо-
донлаштирилади. 

Бугун юртимизнинг қай бир ҳудудига 
борманг, улкан бунёдкорлик ишларига гувоҳ 
бўласиз. Шундай экан, қурилиш бўлаётган 
ҳудудда биринчи галда йўл муам мосини ҳал 
қилиш вазифаси туради. Бу эса, ўз навбатида, 
йўлсозлардан катта таж риба ва масъулиятни 
талаб этади. Зеро, йўллар равон бўлса,  аҳоли 

турмуши янада фаровонлашиб, иқтисодий 
тараққиёти ривожланишига эришилади.

Сифатли йўл одамларнинг кайфияти ва 
иқтисодиёт ривожида ҳам муҳим аҳамиятга 
эга. Шу боис, йўл қурилишига янгича ёнда-

шувларни жорий қилиб, сифатни ошириш, 
соҳани рақамлаштириш ва хусусий секторни 
кенг жалб қилиш бугуннинг долзарб вазифа-
ларидан.

Бу борада сўнгги йилларда мамлакатимиз-
да йўл қуриш ва таъмирлашга ажратилаётган 
маблағ миқдори бир неча баробар ошгани 
диққатга сазовор. Автомобиль йўллари қў-
митаси таркибидаги корхоналар зарур махсус 
техника билан таъминланмоқда. 

Лекин айни йўналишдаги ишлар ҳам кам-
чиликлардан холи эмаски, баъзан қурилаёт-
ган йўлларнинг сифатсизлиги ҳақли равишда 
эътирозларга сабаб бўлмоқда. Тўғри-да, ахир 
янги йўллар кўп ўтмай, яроқсиз аҳволга ке-
лаётгани учун яна таъмирланяпти.

Шу билан бирга, йўлларни лойиҳалаш 
меъёрлари эскирган. Уларнинг катта- кичик-
лиги ёки ҳудудларнинг иқлим шароитига 
қарамай, бир хил андоза қўлланмоқда. Ло-
йиҳаларда йўл бўйи инфратузилмаси назарда 
тутилмагани боис, аксарият савдо ва сервис 
шохобчалари тартибсиз жойлашган. 

Юқорида айтиб ўтганимиздек, айнан 
йўл қурилиши бўйича аҳолидан қатор ҳақли 
 эътирозлар бўлмоқда. Бунинг асосий сабаби 
маълум стандартлар йўқлиги. Шу билан бирга, 
таъмирлаш ишларини ҳар хил қурилиш ташки-
лотлари амалга ошириб кетавергани учун мана 
шундай ҳолат юзага келди. Бундан кейин бу 
ишлар босқичма-босқич, камчиликларни бар-
тараф этиш орқали тизимли амалга оширилади.

Тақдимотда, шунингдек, Тошкент ва Янги 
Тошкент шаҳрида ободонлаштириш, йўл 
 инфратузилмаси, пиёдалар йўлакчалари, вело-
сипедда ҳаракатланиш бўйича янги ишлаб чи-
қилган стандартлар ҳақида маълумот берилди.

Энг муҳими, шаҳарнинг ўзига хослигини 
сақлаган ҳолда қиёфасини янада яхшилаш, 
йўл бўйларини ободонлаштириш нафақат 
аҳоли турмуш маданиятини оширишга, шу-
нингдек, мамлакатимизга ташриф буюраёт-
ган меҳмонлар ва сайёҳлар учун ҳам қатор 
енгилликлар яратиши билан катта аҳамият 
касб этади. 

Лутфулла СУВОНОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

“ЕЧИМЛАР АТЛАСИ” – МЕГАПОЛИС ША²АРСОЗЛИГИДА ЯНГИ СТАНДАРТЛАР
ЭНДИ ЙЎЛЛАР ТАЪМИРИ БИНОДАН БИНОГАЧА 
ТАМОЙИЛИ АСОСИДА АМАЛГА ОШИРИЛАДИ 

Ҳаётимиздаги 
ўзгаришлар, ён-
атрофимизда 
кечаётган 
янгиланишлар 
аҳамиятини, 
уларнинг биз учун 
нечоғлиқ қадр-
қимматли эканини 
одатда таққослар 
орқали баҳолаймиз. 
Масалан, бугунги ёш 
авлодга яратилган 
шароитлар билан 
ўзимизнинг болалик 
чоғларимиз, 

мактаб ва ундан кейинги 
катта ҳаёт йўлигача бўлган 
давримизни қиёслаймиз, 
уларга ҳавасланиб, имконияти 
бизникидан неча чандон яхши 
эканини чамалаймиз. Ёки 
ўзимиз туғилиб ўсган маҳалла, 
кўчамиздаги бунёдкорлик 
ишларига боқиб, аввалги 
ҳолатини хотирлаймиз. 
Ва таққосларимиз асосида 
маълум хулосаларга келиб, 
ўзгаришлар аҳамиятини 
баҳолаймиз.

Ҳозирги стандарт бўйича йўлларни қуриш ва 
таъмирлаш ишлари қатнов қисмининг “қизил 
чизиғи”гача бажарилаётган бўлса, эндиликда бу 
ривожланган шаҳарлар таж рибасига кўра, КЎЧАНИНГ 
ИККИ ТАРАФИДАГИ БИНОДАН БИНОГАЧА 
ТАМОЙИЛИДА АМАЛГА ОШИРИЛАДИ. 

БАНКЛАР БИЛАН ҲАМКОРЛИКДА 1 МИЛЛИОН 
780 МИНГ ФУҚАРО ИШГА ЖОЙЛАШТИРИЛДИ 
ЁКИ ЎЗ БИЗНЕСИНИ БОШЛАШ ИМКОНИГА ЭГА 
БЎЛДИ. УЛАРДАН 661 МИНГ НАФАРИ ДОИМИЙ 
ИШГА ЖОЙЛАШДИ, 1 МИЛЛИОНДАН ОРТИҒИ ЭСА 
ТАДБИРКОРЛИК ФАОЛИЯТИНИ БОШЛАДИ.

Биз нафақат иш жойи яратдик, балки одамларнинг 
ўз даромадини кафолатли олиши учун шароит ҳам 
ҳозирладик. Масалан, 77 мингта хонадонга йилига 
60-70 миллион сўм даромад келтирадиган лойиҳа 
пакетлари берилди.

Айни пайтда Хитойнинг “China State Construction” компанияси 
томонидан пойтахтимиздаги Шота Руставели кўчасида 
таъмирлаш, реконструкция ишлари амалга оширилмоқда. 
Умуман, ушбу йўналишдаги ишлар кўлами анча кенг. 
Жумладан, Тошкент шаҳрида 200 километр йўл ва тўртта йўл 
ўтказгич барпо этилади. 

Зеро, Президентимиз таъкидлаганидек, 
“Ижтимоий давлат бу, энг аввало, инсон 
салоҳиятини рўёбга чиқариш учун тенг 
имкониятлар, одамлар муносиб ҳаёт кечи-
ришига зарур шароитлар яратиш, камба-
ғалликни қисқартириш демакдир”.

Янги таҳрирда қабул қилинган Конститу-
циямизда ушбу тамойил мустаҳкамланиши 
натижасида инсон қадрини улуғлаш, ҳуқуқ ва 
манфаатларини ҳимоялашга йўналтирилган 
ишлар кўлами янада кенгаймоқда. Айниқса, 
“Одамлар эртага ёки узоқ келажакда эмас, 
бугун яхши яшаши керак” деган мақсад 
асосида ижтимоий давлатнинг асосий моҳия-
ти — аҳолини даромадли иш билан таъмин-
лаш, камбағалликни қисқартириш йўнали-
шида тизимли ишлар амалга оширилмоқда.

БАНДЛИКНИ ТАЪМИНЛАШ ВА КАМБА¡АЛЛИКНИ  
КАМАЙТИРИШДА ЭНГ МУ²ИМ ВА ²АЛ ¯ИЛУВЧИ ЙИЛ

Жумладан, Президентимизнинг шу йил 
17 январдаги “2025 йилда аҳоли бандлигини 
таъминлаш ва камбағалликни қисқартириш 
чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарори асоси-
да аҳолини даромадли меҳнат билан таъмин-
лаш дастури тасдиқланди. Дастурга кўра, бу 
йил инвестиция лойиҳалари ҳисобига қарийб 
290 минг, доимий ишга жойлаштириш ва 
тадбиркорликка жалб этиш орқали 3,6 мил-
лионга яқин, қишлоқ хўжалигида қарийб 1,2 
миллион, қурилишда 168,5 мингдан ортиқ, 
жами 5 миллион 200 мингга яқин аҳолини 
даромадли меҳнат билан таъминлаш кўзда 
тутилган. Уларнинг ҳисобини юритиш ҳам-
да ҳаққонийлигини таъминлаш мақсадида 
вазирлик томонидан “yangiish.mehnat.uz” 
электрон дастури ишга туширилди.

Жорий йилнинг биринчи ярмида аҳолини 
даромадли меҳнат билан таъминлаш бўйича 
катта қадамлар қўйилди. Хусусан, январь-
июнь ойлари давомида 3 миллион фуқаро иш 

билан таъминланди. Бу режадагидан қарийб 
400 минг нафар кўп.

Бу натижаларга эришишда, биринчи нав-
батда, банклар билан ҳамкорлик ва юртимиз-
нинг турли ҳудудлари бўйича шаклланган 
тажрибалар самараси катта роль ўйнади. Ма-
салан, банклар билан ҳамкорликда 1 миллион 
780 минг фуқаро ишга жойлаштирилди ёки 
ўз бизнесини бошлаш имконига эга бўлди. 
Улардан 661 минг нафари доимий ишга жой-
лашди, 1 миллиондан ортиғи эса тадбиркор-
лик фаолиятини бошлади.

Уйчи тажрибаси доирасида банклар 63 
мингта хонадонга кириб борди. У ерда аниқ-
ланган 61 мингдан ортиқ муаммо ҳал этилди. 
Бу оддий рақам эмас, балки ҳар бир хонадон-
даги реал муаммонинг ечимини англатади.

Сайхунобод тажрибаси асосида эса 227 
мингта микролойиҳа ишга туширилди. Нати-
жада 464 минг одамнинг даромади ошди. Ёки 
Зарбдор тажрибасини олайлик. 487 та йирик 
лойиҳа асосида 19 мингта иш ўрни яратилди. 
Демак, биргина мана шу тажриба самараси 
ўртача ҳисобда 60 минг юртдошимизнинг 
турмушида ижобий ўзгаришлар ясади, ҳаёти-

га фаровонлик, қалбларига бугунги яшаётган 
кунидан розилик, эртанги кунга ишонч ҳис-
сини олиб кирди, десак хато бўлмайди. Ушбу 
лойиҳаларга 300 миллиард сўмга яқин маблағ 
йўналтирилди.

Биз нафақат иш жойи яратдик, балки 
одамларнинг ўз даромадини кафолатли оли-
ши учун шароит ҳам ҳозирладик. Масалан, 
77 мингта хонадонга йилига 60-70 миллион 
сўм даромад келтирадиган лойиҳа пакетлари 
берилди.

Бундан ташқари, тадбиркорликни қўл-
лаб-қувватлаш мақсадида 63,6 триллион сўм 
кредит ажратилди. Уларнинг катта қисми ои-
лавий ва кичик бизнесга қаратилган. Ёшлар, 
хотин-қизлар, меҳнат миграциясидан қайт-
ганлар ва ногиронлиги бўлган фуқаролар ҳам 
бу йўналишдаги ишларимизнинг марказида 
бўлди. 163 минг киши касб-ҳунарга ўқитил-
ди. Бу бир қарашда рақам, лекин аслида юз 
минглаб тақдирлар учун янги имконият де-
гани.

Шунингдек, норасмий ишлаётганларнинг 
меҳнати расмийлаштирилди. Меҳнат инспек-
цияси 5,5 мингдан зиёд корхонани ўрганиб, 
қарийб 44 минг ишчи жойини расмий ҳолатга 
ўтказди.

Умуман олганда, давлатимиз раҳбари айт-
ганидек, “2025 йил бандликни таъминлаш 
ва камбағалликни камайтиришда энг му-
ҳим ва ҳал қилувчи йил бўлади”. Чунки бу 
йил 5 миллион 200 минг аҳолини даромадли 
меҳнат билан банд қилиб, 1,5 миллион одам-
ни камбағалликдан чиқариш ҳисоб-китоб қи-
линган.

Камбағалликни қисқартириш йўналиши-
да кейинги йилларда эришилган натижалар 
нафақат ўзимизда, балки қўшни давлатлар, 
халқаро ташкилотлар, дунё жамоатчилиги 
томонидан кенг эътироф этилаётир. Асли-
да, камбағалликни қисқартириш бораси-
да жуда қисқа фурсатда Ўзбекистон қўлга 
киритган самаралар том маънода эътироф-
га лойиқ. Хусусан, юртимизда камбағал-
лик даражаси 2021 йилдаги 17 фоиздан  
2023 йилда 11 фоизга камайтирилган бўлса, 
2024 йил якуни билан 8,9 фоизга туширил-
ди. Ваҳоланки, 2017 йилда бу кўрсаткич  
30 фоиздан юқори эди. 

Бугунги кунда 625 мингдан зиёд оила “Кам-
бағал оилалар реестри”га киритилган. Улар 
билан манзилли ишланди. Янги иш жойи, касб-
ҳунар, кредит, ер майдони — ҳар бир оила учун 
индивидуал ёндашув таъминланди.

Биринчи ярим йилликда уларга 543 минг-
та хизмат кўрсатилди. 295 минг киши ишга 
жойлаштирилди, 235 минг нафари бизнесга 
киритилди.

Хулоса қилиб айтганда, 2025 йилнинг 
биринчи ярмида қилинган ишлар, эришил-
ган натижалар шунчаки рақамлар эмас, бал-
ки ҳар бири эътиборга, ёрдам ёки қўлловга 
муҳтож инсонлар ҳаётидаги ўзгаришлардир. 
Аҳолини иш билан таъминлаш орқали фақат 
иқтисодий эмас, балки ижтимоий барқарор-
ликка ҳам эришилишини ҳисобга олсак, биз 
юқорида келтириб ўтган айрим рақамлар-
нинг аҳамияти нақадар катта ва муҳим эка-
нини тушуниш қийин эмас. Энг муҳими, бу 
йўналишдаги ишлар изчил давом этади.

Бироқ пойтахтимизнинг улкан салоҳия ти-
дан келиб чиқиб, янада кўпроқ натижаларга 
эришиш мумкин. Мамлакатимизнинг иқти-
содий ривожи Тошкент шаҳри қиёфасида яқ-
қол намоён бўлади. Бугун барча туманлар ва 
пойтахтимиз атрофида бунёдкорлик суръати 
жадаллашмоқда. 

Алишер МУРОДОВ,
камбағалликни қисқартириш 
ва бандлик вазири ўринбосари

Бошланиши 1-бетда
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ғояни ҳаётга татбиқ этиш, тўхтамасдан ри-
вожланиш лозим.  

Комиланинг илмий фаолияти доирасида 
яратилган “Homila AI” лойиҳаси замонавий 
технологияларнинг аёллар саломатлигида 
қандай ижобий таъсир кўрсата олишини 
намоён этадиган ёрқин мисолдир. Ушбу 
лойиҳа ҳомиладор аёлларга эрта босқичда 
асоратлар ривожланиши хавфини аниқлаш-
га ёрдам берадиган мобил илова. Платфор-
ма қон босими, қондаги глюкоза миқдори 
каби 6 та асосий тиббий кўрсаткични таҳ-
лил қилади. Random Forest каби машинали 
ўрганиш алгоритмларидан фойдаланиб, 
асоратлар ривожланиш эҳтимолини 90 фоиз 
аниқликда тахмин этади. Тўғри, лойиҳа ши-
фокор ўрнини босмайди, аммо аёлларга ўз 
вақтида маълумот ва тавсиялар тақдим этиб, 
уларнинг хотиржамлигини таъминлайди. 

“Homila AI” лойиҳаси жаҳон ҳамжамия-
тида ҳам эътироф этилди. Хусусан, Жаҳон 
банкидан 150 минг доллар грант олди. Ушбу 
маблағ технологияни такомиллаштириш, жа-
моани кенгайтириш ва халқаро бозорга чи-
қишга йўналтирилмоқда.

Яқинда эса “Women in Tech CCA” муко-
фотининг “Энг ижтимоий таъсирли ташаб-
бус” номинациясида ғолиб бўлди.

Илова бепул фойдаланиш учун очиқ, 
фаол ривожланмоқда. Унинг янада кўпроқ 
тиббий кўрсаткичлар билан бойиши, тиббий 
муассасалар ва суғурта тизимлари билан 
интеграция қилиниши режалаштирилмоқда. 
Комиланинг шахсий тажрибаси ва “Homila 
AI” лойиҳаси аёллар Ай-Ти соҳада қандай 
қилиб муваффақиятларга эришиши мумкин-
лигини кўрсатади.

Биз замонавий соҳага фаол кириб келаёт-
ган ва ўз ўрнини топиб улгурган қизларимиз-
нинг айримлари ҳақидагина ёздик. Аслида, 
улар сафи сезиларли даражада кенгайиб 
 боряпти. Бу эса айни давр талаби экани би-
лан фахрланарли. 

Муножат МЎМИНОВА, 
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Ўшанда уни Тошкентдаги кўплаб ўқув 
марказлари, дизайн мактаблари ўз ўқувчи-
лари билан мулоқотга, маҳорат дарсларига 
ҳам таклиф этган. Ана шундай учрашувлар 
чоғида Садоқат аёлларга Ай-Тида карьера 
қилиш учун гўё бир майдон етишмаётга-
ни ҳақида гапирганди. Негаки учрашувлар 
сўнгида аксарият қизлар соҳада ривожла-
ниш, портфолиони тўлдириш учун нима 
қилиш кераклиги тўғрисида ундан масла-
ҳат сўраган. Шундан сўнг Садоқат Ўзбе-
кистонда қолиб, қизлар орасида Ай-Тини 
ривожлантиришни дилига тугди. Тошкент 
вилоятидаги “Аструм” академиясида Ай-
Ти рекрутинг лойиҳасида ҳам фаолият 
юритди. Аслида, у академияга ўз лойиҳаси 
билан борган, лойиҳа доирасида қизларни 
технологияга жалб этувчи маҳорат дарсла-
ри ўтказиш таклифини берган. Бироқ Ай-
Ти рекрутинг билан шуғуллангани, бу бо-
рада етарли тажрибага эга экани учун ҳам у 
академияга керакли мутахассис бўлиб чиқ-
ди ва академия раҳбарияти уни шу куннинг 
ўзидаёқ ишга таклиф қилди. У ҳозир ҳам 
Ўзбекистонда. Истиқболли лойиҳаларини 
ҳаётга татбиқ этиш билан банд. 

2022 йили Халқаро хотин-қизлар куни 
муносабати билан Садоқат Қозиева “Шуҳ-
рат” медалига муносиб кўрилгани қизларни 
замонавий соҳага жалб қилишдек эзгу ишни 
қўллаб-қувватлаш, муносиб рағбатланти-
ришнинг амалдаги ифодаси бўлди. 

Рақамли авлод қизларини тарбиялаш бора-
сидаги саъй-ҳаракатлар бугун мева бера бош-

лади. Шунинг учун давлатимиз раҳбари жо-
рий йил Ёшлар куни муносабати бўлиб ўтган 
учрашувда “IT соҳанинг бошқа касблардан 
устунлиги нимада, биласизларми? Яхши 
компьютер, интернет ва кўникма бўлса, 
барча ишни уйда бажарса бўлади. Битта ти-
кув машинасининг пулига озгина қўшиб, 
яхши компьютер олиб берилса, қизларимиз 
уйда ҳам минг долларгача даромад топади. 
Шу боис, бу йил камида 50 минг нафар қи-
зимизни “Рақамли авлод қизлари” лойиҳа-
си билан қамраб оламиз”, деди. 

Чиндан ҳам бугун ақлий салоҳиятини 
ишга солиб, яхши компьютердан унумли 
фойдаланаётган, даромад топаётган қизлар 
бор. Андижоннинг энг олис чегара туманида 
туғилган Райҳона Исроилованинг Ай-Тидан 
топаётган даромадига бутун қишлоқ аҳли ҳа-
вас қиляпти. Аслида, олийгоҳга кира олмай, 
онлайн курсда ўқиди.

— Курсда 25 йигит ва қизлардан бир ўзим 
эдим, — дейди Райҳона. — Кейин асосий 
курсга ўтиб, 6 ой астойдил ўқидим. 4 ойлик 
амалиёт бўлди. Python дастурини ҳам ўрган-
дим. Курсларни муваффақиятли тамомлаб, 
ижтимоий тармоқдаги эълон бўйича ишга 
бордим. Иш берувчи томонидан ўйлаганим-
дан анчагина кўп маош ваъда қилинди. Хур-
санд бўлиб уйдагиларга боғландим. 

Тошкентлик Раҳима Ниғмонова 
“International Coding Academy” таълим плат-
формасида болаларга дастурлаш асослари ва 
рақамли кўникмаларни ўзбек, рус ва инглиз 
тилларида ўргатишга ҳисса қўшиб келяпти. 

йигитлардан асло ¿олишаётгани йº¿

Бундан 3 йил аввал дунёга машҳур “Apple” 
компаниясида ишлаб ҳурмат қозонган ўзбек қизи 
Садоқат Қозиева билан суҳбатлашганимизда, 
мамлакатимизда ахборот технологиялари соҳасида 
қизларнинг улуши жуда камлигини айтганди. 
Шу боис, у қатор лойиҳалар билан ўзбекистонлик 
қиз ва аёлларни ахборот технологиялари бўйича 
профессионал ўсишга чорлаганди.

У ахборот технологиялари соҳасига мактаб 
давриданоқ қизиқиб, сайтлар яратиш ва янги 
технологик ечимлар устида ишлашни бош-
лаган. Шунда англаб етганки, технологиялар 
нафақат келажак, балки таълим соҳасини 
трансформация қилишда жуда катта имко-
ниятдир. Улар ёрдамида ўқитувчилар етиш-
мовчилигини бартараф этиш, мутахассислар 
малакасини ошириш ва таълимга кира олма-
ганларга ҳам имконият яратиш мумкин. 

Раҳима Германиядаги Мюнстер универ-
ситети ва Тошкентдаги Инҳа университетида 
илмий тадқиқотчи сифатида ҳам ишлайди. 
Тадқиқот йўналишлари стартаплар, инно-
вациялар ва дизайн тафаккур бўлиб, уларни 
Ўзбекистон ва Марказий Осиёдаги жадал 
ривожланаётган экотизимда қўллаш масала-
лари билан шуғулланади. 

— Ҳозир Тошкентдаги қатор мактаблар 
билан ҳамкорликда дастурлаш курсларини 
ўйин шаклида жорий қилмоқдамиз. Бундай 
ёндашув таълимни қизиқарли қилади, бо-
лаларни ривожлантиради ва технологиядан 
қўрқишни енгишга ёрдам беради, — дейди 
қаҳрамонимиз. 

Биз ундан “Ўзбекистонда қизлар учун Ай-
Тини ўрганиш шароити етарлими, бу борада 
нималарга эътибор қаратилса, самарали бўла-
ди?” деб сўрадик. Қаҳрамонимиз умумий баҳо 
берганда соҳани ўрганиш учун шароитлар ас-
та-секин яхшиланаётгани, масалан, Ай-Ти мак-
таблар, хакатонлар, грантлар ва давлат дастур-
лари пайдо бўлаётганини таъкидлади. Унинг 
айтишича, жамиятдаги айрим жиҳатлар ҳали 

ҳам қизларни Ай-Тида фаол ҳаракат қилишдан 
тўсиб келяпти. Шу маънода, менторлик дас-
турлари, она тилидаги курслар ва айнан қизлар 
учун мўлжалланган лойиҳаларни кўпайтириш 
керак. Шунингдек, соҳада муваффақиятга эри-
шаётган қизлар ютуқларини оммага тақдим 
этиш ҳам яхши натижа беради. 

Раҳима доим бир гапни таъкидлайди: 
“Мен қила олган ишни бошқа ҳар қандай қиз 
уддалай олади. Фақат истак ва қўллаб-қувват-
лаш керак. Шу иккиси бўлса,  ишонаманки, 

3-5 йил ичида рақамли иқтисодиётда қизлар 
иштироки сезиларли ортади”. 

Ай-Ти тадқиқотчи, стартапчи ва техно-
логия соҳасидаги йирик мутахассис, асли 
касби шифокор бўлган Комила Даминова-
нинг фикрича, аёллар учун ахборот тех-
нологиялари соҳасидаги йўл оғир эмас. 
Бошида сал қийинроқ бўлиши мумкин. Бу 
ўринда салоҳият даражасида ҳаракат қила-
вериш, бошқаларнинг эмас, фақат ўзининг 
ўсишига эътибор бериш, жамоа тузиш ва 

Бугун миллионлаб ёшлар янги очилган 
Президент мактабларида, технопаркларда, 
Ай-Ти марказларда таълим олмоқда. Қиш-
лоқларимиздаги энг муҳташам ва кўркам 
иншоот ҳам мактаблардир. Синфхоналар 
электрон доскалар, компьютерлар, фан лабо-
раториялари билан жиҳозланиб,  замонавий 
таълим марказларига айланмоқда. 

Давлат грантлари, имтиёзли кредитлар, 
субсидиялар ва стипендиялар кенг йўлга қў-
йилди. Минглаб талабалар учун ётоқхоналар 
барпо этилди, уларда барча қулайликлар яра-
тилди. Энг муҳими, Президентимиз ташаб-
буси билан ётоқхонадан жой олмаган тала-
баларга давлат томонидан ижара пули тўлаб 
бериладиган адолатли ва самарали тизим 
йўлга қўйилди.

Амалга оширилган ишлар натижасида 
ўтган йили Ўзбекистон ёшлари ТОП-500 
талик олийгоҳларга кириш бўйича Марка-
зий Осиёда биринчи ўринни эгаллади. Ун-
дан-да аҳамиятли жиҳати, мамлакатимиз 
ёшлари илк бор ТОП-5 таликдаги олийгоҳ-
ларга кириб, тарихий натижаларни қайд 
этди. 

Давлатимиз раҳбарининг ёшлар билан уч-
рашувида таъкидланганидек, бугунги кунда 
уларнинг 30 нафари дунёнинг ТОП-10 талик 
олийгоҳида, 500 нафари ТОП-100 ва 1500 
нафари ТОП-300дан жой олган нуфузли уни-
верситетларда таҳсил олмоқда.

Агар яқин тарихимизга назар солсак, ум-
рини пахта даласида ўтказган оддий оила 
фарзандлари илмда, спортда, бошқа соҳалар-
да бундай юксак марраларни эгаллашини та-
саввур қилиш ҳам қийин эди. 

Бугун эса юртимизда вазият тубдан ижо-
бий томонга ўзгарди. Кеча гипс бўлаги би-
лан доскага ёзишга мажбур бўлган бола бу-
гун “Samsung”, “Microsoft”, “Yandex” каби 
нуфузли компанияларда стажировка ўтаёт-
ган иқтидорли ёш мутахассис, кеча далада 
бош эгиб пахта терган мактаб ўқувчиси 
бугун Олимпиадада Ўзбекистон байроғини 
мағрур кўтариб турган чемпион, кеча ти-
рикчилик дарди билан юртдан чиқиб кет-
ган йигит бугун ўз ватанида бизнес очиб, 
юртдошларига иш ўринлари яратаётган 
тадбиркор... Шунинг ўзи аслида ватанпар-
варлик рамзи, юртга садоқат намунасидир. 

Замонавий фикрлайдиган 
авлод — халқ таянчи

Бугун ёшларимиз том маънода халқи-
мизни халқаро миқёсдаги энг юқори нати-
жаларга, ёрқин ғалаба ва шоҳсупаларга ўр-
гатиб қўйди. Халқаро фан олимпиадалари, 
энг юқори кўрсаткичли чет тил сертифи-

катлари, миллионлаб долларлик хорижий 
грантлар ҳақидаги хабарларга кунда-куно-
ра кўзимиз тушади. Спортдаги натижалар-
ни гапирмасак ҳам бўлади. Деярли ҳар бир 
спорт тури бўйича аллақачон ўз сўзимизни 
айтиб улгурдик. Илгари биргина қаҳрамон 
ёки чемпионни йилларки эслаб, ардоқлаб 
юрган бўлсак, бугун уларнинг ўнлаб, юз-
лаб издошлари бор. Бундай натижаларга 
мунтазам ишлайдиган тизим яратилгани ва 
мазкур механизмнинг доимий  равишда та-
комиллаштириб борилаётгани орқали эри-
шилмоқда.

Биргина мисол. “Бир миллион дастурчи” 
лойиҳаси доирасида 325 минг ёш ўқитилди. 
Ўтган йили 150 мингдан зиёд йигит-қиз хал-
қаро тил сертификати олди. Бу  2023 йилдаги-
га нисбатан 2 баравар кўпдир.

Энг муҳими, бугун биз ёшлар таълимига 
сармоя келажакка сармоя, улкан пойдевор 
эканини тўла тушуниб етдик. Ҳар бир ота-
она фарзанди ёки набираси келгусида барка-
мол, билимли инсон, етук мутахассис, ўзига, 
оиласига ва юртига нафи тегадиган салоҳият-
ли кадр бўлиб етишишининг сири сифати-
да уни болаликдан сифатли таълим ва илм 
олишга ўргатиш зарурлигини билади ва бу 
борада барча имкониятлар яратилганини ҳам 
яхши тушунади. Асосийси, аллақачон минг-
лаб ёшларимиз буни амалда исботлаб бўлди. 
Бу борада ҳатто ҳудудлар ўртасида соғлом 
рақобат кўзга ташланиб бормоқда.

Маълумотларга кўра, ёшларнинг олий-
гоҳга кириш кўрсаткичи бўйича Сурхондарё 
бир йил ичида 11-ўриндан 4-ўринга кўтари-
лиши, Жиззах ва Сирдарё вилоятларида ҳам 
ижобий силжишлар кузатилгани фикримиз 
тасдиғидир. Икки йил олдин халқаро фан 
олимпиадаларида 7 та ҳудуддан 45 ўқувчи 
соврин олган бўлса, ўтган олти ойда улар-
нинг сафига Жиззах, Андижон, Наманган, 
Сурхондарё, Хоразм, Тошкент вилоятлари 
ўқувчилари ҳам қўшилиб, жами 166 та ме-
даль қўлга киритилди.

Албатта, мазкур натижалар замирида ти-
зимли ислоҳотлар турибди. Айниқса, билимли 
ўқувчиларни рағбатлантириш юзасидан сўнг-
ги йилларда амалга оширилган ишлар салмоқ-
ли бўлиб, рағбатлантириладиган халқаро фан 
олимпиадалари сони 18 тадан 22 тага етди. 

Киритилган ўзгартиришларга кўра, халқаро 
олимпиада ғолиблари ва уларнинг ўқитувчила-
ри, яъни олтин медаль олган ўқувчига базавий 
ҳисоблаш миқдорининг 2500 баравари (ўқитув-
чисига — 450 баравари), кумуш медаль олганга 
1500 баравари (ўқитувчисига — 250 баравари) 
ҳамда бронза медаль соҳибига 1000 баравари 
(ўқитувчисига — 150 баравари) миқдорида му-
кофот пули берилиши йўлга қўйилган. Хуллас, 
мукофотлашнинг амалдаги миқдорлари илга-
ригига нисбатан 5 баравар оширилгани ёшлар-
нинг билим олиши, илм-фаннинг юксак чўққи-
ларини эгаллаши учун муносиб рағбатдир.

Президентимиз билан учрашувда алоҳида 
қайд этилганидек, шижоатли ва салоҳиятли 
ёшлар дунё майдонларида юқори натижалар 
сари дадил интилмоқда. Масалан, тошкент-
лик Рустам Ҳамдамовнинг “Billz” дастури 
кичик ва ўрта бизнесни автоматлаштиришга 
ёрдам беради. Ҳозиргача бу лойиҳага Буюк 
Британия, Сингапур, Туркия ишбилармон-
лари 6 миллион 600 минг АҚШ доллари 
миқдорида инвестиция киритган. Қорақал-

поғистонлик ёш фермер Шерзод Ниязимбе-
тов органик помидорлар етиштириб, қуёшда 
қуритиб ва қадоқлаб Италия ҳамда Франция 
каби давлатларга экспорт қилмоқда. Хоразм-
лик Лобар Абдуллаева онкологик касаллик-
ларга сунъий интеллект орқали ташхис қў-
йишга мўлжалланган “AI Scan” дастурини 
ишлаб чиққан. Бу каби натижаларни узоқ 
давом эттириш мумкин. Энг муҳими, мазкур 
натижалар халқаро эътирофларга ҳам сазо-
вор бўлмоқда.

Тадбиркорлик —   
бунёдкорликдир

Бугун “ёшлар тадбиркорлиги”, “ёшлар-
нинг стартап лойиҳалари”, “тадбиркор ёш-
лар” тушунчалари кундалик ҳаётимиздан шу 
қадар чуқур ўрин эгалладики, айниқса, ёш йи-
гит-қизларнинг ўзи бунинг аҳамиятини жуда 
яхши тушунади. Мана шу англовлар ортидан 
Тадбиркорлик жамоатчилик кенгаши аъзо-
лари — 108 нафар илғор тадбиркор ўзининг  
308 та корхонаси атрофидаги мактабларга 
бориб, юқори синф ўқувчиларини касбга қи-
зиқтираётгани алоҳида аҳамиятга моликдир. 

Бугунги кунда 15 мингга яқин ўқув ва  
7,5 мингта касбга тайёрлаш маркази мавжуд 
бўлиб, сўнгги йилларда уларга 100 дан ортиқ 
имтиёз ва енгиллик берилган. 

танловида таълим, сунъий интеллект, “яшил 
иқтисодиёт”, иқлим ўзгариши каби соҳаларда 7 
минг ўқувчи ва талабанинг 120 та стартап ло-
йиҳаси танлаб олинди. Жорий йил бу лойиҳага 
камида 50 минг қиз қамраб олинади.

Стартапларни қўллаб-қувватлаш бўйича 
тизим яратилиб, уларни молиялаштиришга 
145 миллион доллар венчур сармоя кири-
тилди. Энди бу маблағ 1 миллиард долларга 
етказилади. Мактабларда ўқувчилар учун 
“моҳирлик ва бизнес соати” киритилиб, улар-
нинг ғоясини стартапга айлантиришга 100 
миллиард сўм грант йўналтирилади.

Олийгоҳлар ўртасида стартаплар бўйича 
ҳар йили “Энг яхши креатив ғоя” танлови ўт-
казилиб, ғолибларга олийгоҳ жамғармасидан 
300 миллион сўмгача грант берилади.

Келажак лидерлари
Мамлакатимиз аҳолисининг 60 фоиздан 

зиёд қисми ёшлардан иборат бўлган бир ша-
роитда ёш раҳбар кадрларни тайёрлаш ва 
давлат хизматларига қўйиш масаласи долзарб 
аҳамият касб этмоқда. Эътиборлиси, сўнгги 
етти йилда бошқарув кадрлари таркиби анча 
яшариб, 40 ёшгача кадрларнинг улуши 37 
фоиздан 65 фоизга ошди. Зеро, давлатимиз 
раҳбарининг сўзлари билан айтганда, “Биз 
янги Ўзбекистонда “халқ хизматидаги давлат” 
тамойилини рўёбга чиқаришда иқтидорли, 
жонкуяр ва етакчилик қобилиятига эга ўғил-
қизларга таянамиз”. 

Бу борада Президентимизнинг жорий 
йилда қабул қилинган тегишли қарори бў-
йича давлат фуқаролик хизмати янгича ён-
дашувлар асосида ташкил этилмоқда. Қарор 
билан қатор янги механизмлар жорий этилди, 
хусусан, иқтидорли бошқарувчилар ва лидер-
ларни, янги авлод раҳбарларини аниқлаш ва 
танлаш бўйича “ТОП-100” дастури жорий 
қилинмоқда. Шу билан бирга, салоҳиятли ва 
истиқболли раҳбарларнинг барқарор захира-
сини таъминлаш мақсадида миллий кадрлар 
захираси ҳамда салоҳиятли кадрлар захираси 
шакллантирилмоқда.

Соҳада шаффофликни таъминлаш мақса-
дида рақамли технологиялардан фаол фой-
даланиш кўзда тутилгани мазкур имконият-
лардан барча ёшлар тўлақонли фойдаланиши 
мумкинлигини англатади.

Шунингдек, эндиликда Давлат сиёсати ва 
бошқаруви академиясида “Келажак лидер-
лари” дастури бўйича ҳар йили 100 нафар 
салоҳиятли ёш ўқитилиши ҳам интилувчан 
ва ташаббускор ёш раҳбарлар захирасини 
яратишда муҳим омил бўлиб хизмат қила-
ди. Улар вазир ва ҳокимларга бириктирилиб, 
тажриба орттиради, хорижий стажировкага 
юборилади. Дастурни тамомлаган ёшлар раҳ-
барлик лавозимларига асосий номзод бўлади.

Мамлакат осойишталиги 
кафолати

Бугун дунёда рўй бераётган таҳликали ва-
зият, аввало, ёш авлодни зарарли таъсирлар-
дан асраш, уларга ахборот маконида фойда-
ли маълумотларни етказиш ва тарғиб қилиш 
нечоғлиқ ҳаётий заруратга айлангани кундай 
равшан. Бу борада ёшларни ватанга садоқат 

руҳида тарбиялаш масаласи ҳар қачонгидан-
да устувор бўлиб, давлатимиз раҳбарининг   
“Мамлакатимиз мустақиллиги, халқимиз-
нинг тинч ва осойишта ҳаётини кўз қорачи-
ғидек асрашда азиз ёшларимизга таянамиз. 
Унутманг! Мустақиллик бу шунчаки расмий 
мақом эмас, балки ҳар бир ёшга ўз тақдири-
ни ўзи белгилаш имконини берадиган буюк 
неъматдир”, деган сўзлари юртимиз йигит-
қизлари учун ўзига хос ишонч намунаси бўл-
моғи лозим.

Шу жиҳатдан ёшлар келажаги билан боғ-
лиқ ҳар қандай вазифа бирламчи аҳамият-
га эга бўлиб, қанчалик қийин бўлмасин, ёш 
йигит-қизлар тарбияси бўйича ўзимизга хос 
ва таъсирчан, бугунги кунга ҳамоҳанг усул-
лардан фойдаланиш замон талабидир. Ахир 
жондан азиз фарзандларимизни бузғунчи ва 
зарарли ғоялар, жиноятчилик, гиёҳвандлик, 
лоқайдлик, маънавий қашшоқлик кайфияти-
дан асрашимиз зарур.

Юқоридаги мақсадлар кўзда тутилган 
ҳолда Болалар контентини ривожлантириш 
маркази ташкил этилгани, марказда миллий 
маданият, санъат, адабиёт, тарих ва маънавий 
қадриятлар асосида болаларга мўлжалланган 
тарбиявий контентлар яратилаётганини ало-
ҳида қайд этиш лозим.

Шу билан бирга, жорий йилдан бошлаб 
маҳаллаларда ўтказилган “Шижоат ва ғай-
рат” ҳарбий спорт мусобақаларида 244 минг 
йигит-қиз иштирок этди, 1 миллиондан зиёд 
ёш эса уларни катта қизиқиш билан кузатиб 
борди. Бу каби беллашувлар ватанпарварлик, 
жасорат ва жипсликни тарғиб этадиган му-
ҳим ҳаракатга айланди. 

Эътибор ва 
эътироф янги марраларга 

ундайди
Нафақат Ёшлар куни, балки ҳар бир бай-

рам ва тантаналарда турли муваффақиятлар 
муносабати билан ёшларни тақдирлаш, улар-
га энг юксак давлат мукофотларини топши-
риш одат тусига кирган. Президентимизнинг 
жорий йил 28 июндаги тегишли фармон ва 
қарорига мувофиқ, ёш авлодни ҳар томон-
лама қўллаб-қувватлаш, уларнинг давлат ва 
жамият ҳаётидаги фаоллигини ошириш мақ-
садида бир гуруҳ илғор йигит-қизлар “Кела-
жак бунёдкори” медали ҳамда “Мард ўғлон” 
давлат мукофоти билан тақдирланди.

Аҳамиятли жиҳати, Ўзбекистон Республи-
каси Жамоат хавфсизлиги университетининг 
ёш ҳарбий хизматчилари учинчи марта юк-
сак давлат мукофотини қўлга киритди. Жасур 
Усмонов, Юсуф Мамбетшарипов ва Фахриёр 
Бахтиёров каби ёш ҳарбий хизматчилар меҳ-
натлари муносиб эътироф этилиб, давлат му-
кофотлари берилди.

Бу, аввало, Қуролли Кучларимиз Олий 
Бош Қўмондонининг бевосита саъй-ҳа-
ракатлари асосида университетда сифат-
ли таълим олиш ва ҳарбий хизматни ўташ 
учун муносиб шарт-шароитлар яратилгани 
билан боғлиқ. Давлатимиз раҳбари ўтган 
йилнинг август ойида университетга таш-
риф буюриб, барпо этилган инфратузилма 
билан яқиндан танишиб, қимматли таклиф 
ва кўрсатмаларини берган эди. Шундан ке-
либ чиққан ҳолда университетда курсант ва 
талабаларнинг амалий машғулотлари ва му-
тахассислик фанлари улуши ортиши, дуал 
таълим жорий этилиши, ўқув дастурларига 
замонавий фанлар киритилиши каби ўзга-
ришлар амалга оширилди. 

Хулоса қилиб айтганда, иқтидорли ёшлар 
мамлакат тараққиёти пойдевори бўлиб, бу 
борада бугун ёшларимиз учун барча имко-
ниятлар мавжуд. Ёшлар ҳам яратилган им-
кониятлардан самарали фойдаланган ҳолда 
мамлакат тинчлиги ва равнақига муносиб 
ҳисса қўшиши, ватанга садоқат билан хизмат 
қилиши даркор. Зеро, фарзандлари билимли, 
соғлом, мард ва жасур, доимо олдинга инти-
либ яшайдиган халқ ва давлатнинг келажаги, 
албатта, ёруғ бўлади.

Мирзаюсуф РУСТАМБОЕВ,
Ўзбекистон Республикаси Жамоат 
хавфсизлиги университети бошлиғи, 
юридик фанлар доктори, профессор

Ахборот технологиялари

Бошланиши 1-бетда
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Ёшлар – Янги Ўзбекистон бунёдкорлари

Бу каби ишлар тизимли равишда давом 
эттирилиши ҳам ислоҳотлар бардавом-
лигига хизмат қилади. Маълумот ўрнида 
айтиш лозимки, жорий йилнинг ўзида 35 
миллиард долларлик 8 минг 300 та лойиҳа 
орқали 292 мингта иш ўрни яратилмоқда. 
Яна 500 мингта иш ўрни яратадиган 83 
миллиард долларлик лойиҳалар режалаш-
тирилган. Натижада “яшил иқтисодиёт”, 
саноат, энергетика, геология, муҳандислик 
ва бошқа соҳаларда минглаб мутахассис-
ларга талаб пайдо бўлади.

Президентимиз учрашувда келгусида ҳам 
ёшлар тадбиркорлигини фаол қўллаб-қув-
ватлаш борасида қатор янги имтиёз ва им-
кониятлар берилишини таъкидлаб, хусусан, 
илм-фан, технология, муҳандислик ва мате-
матика, энергетика, транспорт, урбанизация, 
архитектура, қурилиш, қишлоқ ҳамда сув хў-
жалиги каби драйвер соҳалар учун квоталар 
оширилиши, банклар ТОП-300 талик олий-
гоҳга кирган ёшларга 20 минг долларгача им-
тиёзли кредит беришини алоҳида қайд этди.

Сунъий интеллектни ривожлантириш бўйи-
ча ҳам банк-молия, соғлиқни сақлаш, қишлоқ 
хўжалиги ва энергетика устувор йўналиш си-
фатида белгиланиб, 100 та лойиҳа амалга оши-
рилиши, бу борада Бирлашган Араб Амирлик-
лари билан ҳамкорликда “Бир миллион сунъий 
интеллект етакчилари” дастури ишга тушири-
лиши белгиланди. “Рақамли авлод қизлари” 

ТАРИХ  НАВБАТНИ  
ЁШЛАРГА  БЕРМО¯ ДА



ГАЗЕТАДАГИ МАТЕРИАЛЛАРНИ ЛОТИН ЁЗУВИГА 
АСОСЛАНГАН ЎЗБЕК АЛИФБОСИДА ЎҚИШ  

УЧУН МАЗКУР QR-KODНИ СКАНЕР ҚИЛИНГ.

Интернет овунчоқ эмас. У бизга ғоя ва мақсадларимиз, 
истагимизни нур билан ёритиш, дунёқарашимизни ўзгартириш учун манба ёки 
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Нонушта

Дун±

(“Сўз латофати” китобидан)

Албатта ´³инг!

БИЗ БОШДАН КЕЧИРГАН ТАРИХ, 
ИНҚИЛОБИЙ ЎЗГАРИШЛАР ЖАРАЁНИ, 
АВЛОДЛАР ЎРТАСИДАГИ УЗИЛИШЛАР 
БОИС МАЪНАВИЙ ХАЗИНАМИЗНИНГ 
КАТТА ҚИСМИНИ ЙЎҚОТИБ БЎЛДИК. 
УЛАРНИ ТЎЛА ТИКЛАШ АМРИ МАҲОЛ. БУ 
КЎРГИЛИК ОНА ТИЛИМИЗ БОШИДА ҲАМ 
БОР. 
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Тўрт билағон нонушта сўзининг 
аслияти устида баҳс қиляптилар. 
Биринчи билағон шундай дейди: но-
нушта ― нон ушатмоқ сўзидан олинган. 
Одатда нон эрталаб ушатилади. Шунинг 
учун эрталабки таом нонушта дейилади. 
Иккинчи билағон бу фикрни рад этади. У дей-
дики, нонушта аслида нону нўшида бўлган. 
Нўшидан ― ичмоқ. Бир бурда нон билан бир 
ҳўплам чой ― нону нўшида, яъни нонушта 
бўлади. Қандай мантиқли фикр! Лекин учинчи 
билағоннинг ўз талқини бор: деҳқонми, косиб-
ми эрта тонгда битта нонни еб, иккита нонни 
белига тугиб даласига ё дўконига кетган. Ўша 
учта нон ― нон учта, яъни нонушта бўлади. 
Бу талқинлар тўртинчи билағоннинг энсасини 
қотирди. У “Нону нўшида эмас, нонўшида, 
яъни чой ичмасдан оч-наҳор юриш нонушта 
аталган, кейинчалик оч қоринга ейилган таом 
шундай аталган”, деди. 

Билағоннинг билағонлиги яна шуки, у ос-
мондан олиб гапирса ҳам мантиққа яқин гапи-
ради. Содда одам лаққа тушиб ишониши, ҳа-
войи фикрни ҳар ерда айтиб юриши мумкин. 
Бундай ишонувчан одамлар ё ўзидан чиқариб, 
ё бирор донишманд тилидан гапиради ва одам-
ларни чалғитади. Олам хато талқинларга тў-
либ кетган. Негаки бизлар луғат кўришга эри-
намиз. Янада тўғрироғи, эски луғатларимиз 
ўзи қўлимизда йўқ. Мумтоз адабий тилимизни 
чуқур билган устозлар дунёдан ўтиб кетдилар. 
Кунимиз тахминчи билағонларга қолди.

Биз бошдан кечирган тарих, инқилобий 
ўзгаришлар жараёни, авлодлар ўртасидаги 
узилишлар боис маънавий хазинамизнинг 
катта қисмини йўқотиб бўлдик. Уларни тўла 
тиклаш амри маҳол. Бу кўргилик она тилимиз 

бошида ҳам бор. Кўпгина сўзларимизнинг 
асл кўриниши жоҳил ва таҳқирли замон чанг-
лари остида қолиб кетди. Навоий, Бобур, Ога-
ҳийлар тирилиб келиб, билмаганларимизни 
тушунтириб беролмайдилар. Ўзим англаб ет-
маган байтлар маъносини сўраб борай десам, 
Алихонтўра Соғунийдек табаррук алломалар 
йўқ...

Инсон қаерда бўлмасин, қўлида китоб 
бўлса, у ёлғиз эмас. Китоб варақлари ора-
сида инсон ўзини англайди, ўзига қайтади, 
ундан нафақат билим, балки тасалли ва 
ибрат ҳам топади. Доим қўлингизга китоб 
олиб, саҳифасини эҳтиёткорлик билан ва-
рақларкансиз, қоғознинг ўзига хос ифори, 

ҳарфлар орасидаги сукунат ва сатрлар олиб 
кирган олам сизни ўз домига тортади. Бу — 
китобнинг ҳамма ҳам англаб, англамаган 
яна бир кучи.     

ҒУБОР
Бугунги кунда мамлакатимизда маъна-

вият, маърифат, таълим ва тарбия соҳалари-
даги ислоҳотлар марказида инсон, айниқса, 
ёш авлод турибди. Бир неча йиллар давомида, 
китобхонлик маданиятида маълум бир таназ-
зул кузатилгани ҳеч кимга сир эмас. Техника 
асри кашфларига, электрон мўъжизаларга 
бош урилиб, қоғозли китоблар четга сурилди, 
айниқса, болалар учун мўлжалланган бадиий 
адабиётлар етарли эмасди. Олис туманлар 
аҳолиси асосан мактаб ёки коллежлардаги 
кутубхоналардан фойдаланарди. 

Адабий таълимнинг 
сифатсизлиги, китоб 
дўконларида болалар учун 
қизиқарли, тарбиявий 
қимматга эга асарларнинг 
камлиги, кутубхоналар 
фаолиятининг пасайиши 
сингари оғриқли нуқталар 
туташувида инсонлар 
маънавий тўйина 
олмаётганди.

Кўпчилик маълумотларга қисқа ва осон 
тўйиниш усулини маъқул кўриб, телевизор 
ва телефон сенсори экранлари тобелигида, 
интернет гирдобида қолган эди. Аллақачон 
иккинчи даражага тушиб қолган китоб ва-
рақлашга бўлган эътибор сусаяётган бир 
даврда инсонларни қайтадан китобга қай-
тариш, ўқишга бўлган қизиқишини оши-
риш учун жиддий ҳаракат, кучли ташаббус 
талаб этиларди.

ҚАЙТИШ
Айнан шундай бир шароитда Прези-

дентимиз ташаббуси билан китобхонликни 
тарғиб қилиш, маънавиятни юксалтириш-
га қаратилган кенг кўламли ислоҳотлар 
бошланди. Бу фақатгина китоблар нашри, 
кутубхоналар қурилиши эмас, балки жа-
миятда китобга бўлган муносабатни тубдан 
ўзгартиришга қаратилган маънавий уйғо-
ниш жараёнидан иборат.

Давлатимиз раҳбарининг 2017 йил 
13 сентябрдаги “Китоб маҳсулотларини 
нашр этиш ва тарқатиш тизимини ривож-
лантириш, китоб мутолааси ва китобхон-
лик маданиятини ошириш ҳамда тарғиб 
қилиш бўйича комплекс чора-тадбирлар 
тўғрисида”ги қарорида аҳолини сама-
рали ахборот-кутубхона хизмати билан 

Билағоннинг билағонлиги 
шуки, у ҳеч вақт 
билмайман, деб 
айтмайди. Билмаса ҳам 
тахминий гап айтиб 
вазиятдан чиқади. 
Билмайман, дейиш 
билағон учун ўлиш 
билан баробар.

Бугун энди дунёнинг ҳамма китобларини 
йиғиб титкилаганимда ҳам, масалан, нонуш-
та сўзининг аслини топа олмайман. Негаки 
ҳеч бир эски луғатда бу сўз учрамайди. Фа-
қат қадимги китобларни кўздан кечира туриб 
тасодифан ношито сўзига дуч келиб қолган 
одам нонушта аслида нима эканини англаши 
мумкин. Ношито ― очлик, ношитоий ― оч 
қоринга ейилган таом. Бу сўзларни учратма-
ган киши минг даргоҳга бош уриб ҳақиқат-
ни тополмайди. Сўзимиз бошида айтилган 
билағонларга қулоқ солишдан бўлак чораси 
йўқ. 

Гапиришни биламиз, яхши кўрамиз-у, га-
пириш ― гап уриш эканини ҳаммамиз ҳам 
билавермаймиз. Ханда урганимиз, лоф урга-
нимиз каби сўзлаганда гап урамиз. Эътибор 
беринг, тожик биродарларимиз ҳам гапиришни 
гап задан дейдилар.

Тир ― форсча ўқ дегани. Бу сўз жаҳон 
тилларига тарқалиб бошқа маъно касб этди. 
Тир ― ўқ отиш мусобақаси ўтказиладиган 
жой. Балиқ ― туркий-ўзбекча сўз. Рус тилига 
кўчиб, у балиқнинг бир турига, қизил балиқ ё 
осетрнинг дудланган, қоқланган орқа гўштига 
айланди. 

 Шарм ― ҳаёми ёки латофат?
 Шарм ― номус, уят демак. Уятсиз одам 

бешарм бўлади. Шарманда сўзининг ўзаги ҳам 
шарм. Европага келиб, бу сўз жозиба деган 
маъно топди. Бу хато эмас, негаки аёл номус, 
ҳаёси билан жозибали. 

Сигир форсча гов, инглизча ков бўлади. 
Русча корова ҳам шу ўзакдан. Мол гўшти 
 говядина шаклида аслиятга ― гов ўзагига 
қайтади. 

Ўйласам, дунё сўзида бир дунё маъно бор 
экан. Дунё экан, дунёи дун, бир кам дунё, бир 
дунё, дунё-дунё, дунёнинг ишлари, дунёга 
келиш, дунёдан кетиш, дунё кўриш, дунёни 
англаш, дунё топиш, дунё йиғиш, дунёга сиғ-
маслик, дунё ғами, бевафо дунё... санайверсам 
адо бўлмайди. Бу ибораларнинг ҳар бирида 
неча маъно товланишлари бор. Сўз уммони-
нинг  миқёсини тасаввур қилиш учун биргина 
сўзнинг барча оҳанг ва рангларини хаёлдан ўт-
казмоқ кифоя. 

 Шоир ва адиб Асқад Мухторнинг: “Мен 
дунёга келиб дунё орттирдим”, деган маш-
ҳур сўзи бор. Одатда дунё орттириш деганда, 
мол-мулк йиғиш тушунилади. Лекин шоир-
нинг орттирган дунёси моддий дунё эмас, бал-
ки эзгулик, гўзаллик, қадр-қиммат, меҳр-оқи-
бат сингари маънавий хазинадан иборат. Ушбу 
иборада мени хаёлга чўмдирган савол ― дунё 
сўзининг бойлик маъносида келиши. Борлик 
ва йўқлик, ўтмиш ва келажак, бор мавжудот 
сингари поёнсиз фалсафий тушунчаларни қам-
раган бу сеҳрли сўзнинг мол-мулк деган жўн 
маъноси қаердан келди? 

Тилимизда мулки олам, моли дунё де-
ган изофали иборалар бор. Оламнинг мул-
ки, дунёнинг моли маъносида. Моли дунё 
халойиқ тилида молу дунёга айланиб, изо-
фа боғловчи қўшимча маъносига кўчди. 
 Дунёнинг моли ― мол ва дунё шаклини 
олди. Дунё ҳам мол-мулк маъносини қа-
бул қилди. Одамлар сўз қисқартишга омил 
эмасми, молу дунё деб ўтирмай, дунёнинг 
ўзини айтадиган бўлдилар. “Мен дунёга ке-
либ дунё орттирдим” деган сатрнинг дунёга 
келиш сабаби шу экан. 

 Бахт омад ― форсий тилда бахт келди 
демакдир. Бу икки сўз ҳам бахту омад шакли-
ни олиб, ўртага ножўя тушиб қолган боғловчи 
омад сўзини ҳам бахт ёнига қўйиб, уларни 
тенг маъноли сўзларга айлантирган. Натижада 
биз бахт келди, деб ҳам, омад келди, деб ҳам 
айтамиз ва беихтиёр келди келди, деганимизни 
билмай қоламиз. 

Эркин ВОҲИДОВ,
Ўзбекистон халқ шоири

Ҳар доим тараққиёт пойдеворида қалам ва китоб турган. 
Миллатлар китоб билан юксалган.  Лекин кейинги пайтларда 
рақамлашаётган ҳаёт тарзи, смартфонлар, ижтимоий 
тармоқлар ва қисқа форматдаги видеолар орқали маълумот 
олишнинг осонлиги китобга бўлган эҳтиёжни сўндириб 
қўяётгандек. Айнан шу ҳолат ёшларни юзаки фикрлаш, 
тайёр маълумотларга суяниб яшашга ўргатяпти. Аммо китоб 
ўқимайдиган одамнинг нутқи заиф, фикри бир ёқлама ва 
таҳлил қобилияти чекланган бўлади. 

 таъминлаш тизимини яратиш бўйича 
аниқ мақсадлар белгилаб берилдики, бу 
соҳанинг янги ривожланиш босқичига 
ўтишига хизмат қилди. Ижтимоий-ах-
борот маданияти даражаси юксалишида 
кутубхоналар ролини кучайтирди, шу-
нингдек, замонавий инновацион таълим 

технологияларини ишлаб чиқиш ва жо-
рий этиш имконини берди.

Умуман, ушбу қарор кўпчиликнинг муд-
роқ онгини тебратган катта воқелик бўлди. 
Қарордан сўнг мамлакат бўйлаб катта исло-
ҳотлар бошланди. Ҳар бир туман ва шаҳарда 
замонавий кутубхоналар қурила бошланди. 
Ёшларни жалб қилиш учун ташаббуслар жо-
рий этилди. Миллий ва жаҳон адабиётига оид 
юзлаб асарлар қайта нашр этилди, баъзилари 
илк бор ўзбек тилида чоп қилинди. Кутубхо-
начиларнинг меҳнати қадрланди, китобхон-
лик танловлари анъанавий тус олди.

Шунчаки “китоб ўқинг” деган чақириқ, 
қуруқ даъватлар эмас, балки амалий ҳара-
кат, моддий рағбат, танловлар, мукофотлар, 
грантлар, махсус ўқув дастурлари жорий 
этилди. Энг яхши китобхонлар автомо-
биллар, велосипедлар, ноутбуклар билан 
тақдирланди. Китоб ўқиган бола биринчи 
марта жамият кўз ўнгида алоҳида эътибор-

га лойиқ шахс сифатида тан олинди. У энди 
оддий ўқувчи эмас, балки билим ва мада-
ният элчисига айланди. Албатта, кимдир 
айтиши мумкин: китоб учун моддий рағбат 
шартми деб, аммо реал ҳаётда ҳар қандай 
фазилат, аввало, тан олиниши, рағбатлан-
тирилиши, қадрланиши керак. Бу — инсон 
психологиясининг ўзига хос эҳтиёжи.

Ислоҳотларнинг давоми бўлиб, кейинги 
йилларда чиқарилган қатор қарор ва дастур-
лар билан жамиятнинг маънавий эҳтиёж-
ларига мос, сифатли китоблар нашр этиш, 
болалар адабиётини бойитиш, нашриёт ва 
рассомлар фаолиятини қўллаб-қувватлаш 
каби муҳим вазифалар амалга оширилди. 
Энг асосийси, жаҳон адабиётининг сара 
асарларини она тилимизда чоп этиш, китоб-
ларни онлайн буюртма қилиш ва тарқатиш 
тизимини такомиллаштириш каби ишларга 
алоҳида эътибор қаратилди. Онлайн кутубхо-
на платформалари яратилиши китобхонликда 

янги даврни бошлади. Бу ташаббус туфайли 
китобхонлар учун кенг имкониятлар эши-
ги очилди. Энди замонавий технологиялар 
ёрдамида исталган китобни турли электрон 
платформалар орқали топиш, ўқиш ва ҳатто 
юклаб олсак бўлади. Уйдан чиқмаган ҳолда 
китоб варақлаш имкони, китобхонликни янги 
босқичга кўтарди.

Яна бир жиҳат: авваллари кутубхонадан 
бор китобни танлашга мажбур бўлган ўқув-
чи бугун дунё адабиётининг энг нодир, сара 
намуналарини интернет орқали мустақил 
танлаб ўқияпти. Минглаб ресурслар орқали 
исталган асарни топиш оддий китобхон учун 
қўл етадиган имкониятга айланди. Кутубхо-
налар энди тўрт девор орасида эмас — улар 
глобал, чексиз, замон ва макондан мустақил 
илм манбаига айланди...

— Ҳар қандай соҳанинг ривожи учун, 
аввало, унга тўсиқ бўлмаслик, иккинчидан 
эса қўллаб-қувватлаш керак. Масалан, 2018 
йилдан буён нашриётлар фаолияти учун 
лицензия талаб этилмайди. Бу олдинлари 
муаммоли масала эди, — дейди “Asaxiy.uz” 
интернет дўкони асосчиси, тадбиркор Феруз 
Аллаев. — Нашриётимиз томонидан ўтган 
йили 5 миллион 500 мингдан ортиқ китоб 
сотилган ва биз юртимизда етакчи нашриёт-
лардан эканимизни фахр билан айта оламан. 
7-8 йил олдин чўлнинг ўртасига ёки тоғнинг 
тепасида интернет орқали китоб буюрт-
ма қилиб, 48 соат ичида олиш мумкин деб 
тасаввур қилиш қийин эди. Ҳозир эса бу 
амалиёт одатий ҳолга айланди. Китобхон-
ликнинг ўсиши учун икки муҳим омил бор. 
Биринчиси — сўз эркинлиги. Яъни жамият-
да эркин фикрлаш муҳити бўлса, одамлар 
сериал кўриб вақт ўтказмай, ҳаёт ҳақида ўй-
лай бошлайди, савол беради, подкаст тинг-
лайди, ҳужжатли фильмлар кўради ва китоб 
ўқишга интилади. Иккинчиси — иқтисодий 
фаровонлик. Агар билимли инсонлар яхши 
даромад қилиб, ўз касбини юксалтирса, аҳо-
лида ҳам таълимга бўлган қизиқиш ортиб 
боради. Ота-оналар болаларини қўшимча 
тўгарак ва дарсларга, хусусий мактабларга 
етаклаб боряпти. Бу мамлакатда таълимга 
бўлган умумий талаб ошганини кўрсатади.

Ўз навбатида, “Ўзбекистон — 2030” 
стратегияси доирасида ўзбек ва жаҳон ада-
биёти дурдоналарини оммалаштиришга, 
аҳолида китоб ўқишга бўлган муҳаббатни 
уйғотиш ва барча учун кутубхона ҳамда 

ахборот хизматларидан фойдаланиш им-
кониятини таъминлашга алоҳида эътибор 
қаратилган. Шунингдек, ёш китобсеварлар 
сонини беш миллионга етказиш, ҳар йили 
100 та бадиий асар ва болалар ҳамда ўсмир-
лар учун 50 та китоб яратиш, “Ўзбек ада-
биёти хазинасидан” кўп жилдлик ва “Жа-
ҳон болалар адабиёти дурдоналари” 100 
жилдлигини ўзбек тилида нашр этиш ҳамда 
қарийб 40 миллионга яқин китоб фондини 
рақамлаштириш ишлари ҳам ушбу страте-
гия доирасида белгиланган вазифалардир. 

Бундан ташқари, нашриёт ва матбаа 
корхоналарининг моддий-техник база-
сини мустаҳкамлаш, уларнинг молиявий 
 имкониятини кенгайтириш, фаолиятини 

давлат томонидан қўллаб-қувватлаш ишла-
ри изчил давом этмоқда. Яъни 60 дан ортиқ 
вилоят, туман ва шаҳар ахборот-кутубхона 
марказларида капитал таъмирлаш ишлари 
амалга оширилган, 18 та янги ахборот-ку-
тубхона маркази қурилган.

ОИЛА
Аччиқ ҳақиқат шуки, бугунги шиддатли 

замонда болаларимизни интернет гирдо-
бидан фақатгина китоб деган “маънавият 
кемаси” қутқариб қолиши мумкин. Китоб-
хонлик оилада шаклланади. Китоб ўқиган 
ота-она тарбиясида улғайган бола учун ки-
тоб ўқиш вазифа эмас — одат, зарурат, ҳаёт 
тарзига айланади. Китоб ўқиган бола сўз 
бойлигига эга бўлади, фикрлайди, тушуна-
ди, фарқлайди. Бу эса унинг ҳаётидаги ҳар 
бир қарор, танлов ва ҳаракатда намоён бў-
лади. Китобдан бебаҳра бола эса интернет 
оқимида шахсиятини йўқотиши, ахборот ва 
ахлоқда “бир кунлик” қарашлардан таъсир-
ланиши эҳтимоли юқори.

Шунинг учун ҳар бир оилада шахсий 
кичик китоб жавони бўлса, кечқурун 30 да-
қиқа биргаликда китоб ўқишга одатланса, 
фарзандга китоб совға қилиш анъанага ай-
ланса, ўқилган китоблар устида суҳбат қи-
лиш ҳам бола тафаккурини очади. Шундай 
экан, ҳар бир ота-она ўз фарзанди қалбига 
китобга меҳрни эрта экиши керак. Чунки 
бу меҳр нафақат болани, балки келажакни 
маърифат нури билан тарбиялайди.

СОВҒА
Айни пайтда китоб — ҳар кимнинг қў-

лидан келадиган, арзон, бироқ маънавий 
қиммати жуда юксак совға. Бу — тўйда 
ҳам, байрамда ҳам, ҳатто оддий меҳмон-
дорчиликда ҳам узатиш мумкин бўлган 
маърифат рамзи. Самарқандлик болалар 
шоири Тўлқин Сиддиқ айтади: кейинги 
пайтларда мактабларда ота-оналар томо-
нидан, фарзандлари туғилган кунига торт 
ёки ширинликлар олиб бориш урфга кир-
ган. Бир сафар фарзандим туғилган куни-
да мен ҳам мактабга худди шундай торт 
қутисидан кўтариб бордим. Борсам, ўқи-
тувчи торт тарқатишга жиҳозлар ҳозирлаб 
қўйибди. Болалар қутига интиқ қарайди. 
Шунда қути тўла совғаларни — китоблар-
ни уларга тарқатдим. Зора, бу ишим бошқа 
ота-оналарга ўрнак бўлса. Бугун китобни 
совға қилдикми, эртага уни ўқигувчи бола 
юксак фикрлайдиган, масъулиятли инсонга 
айланади. У янги ғоялар, янги ташаббуслар 
билан юртга фойда келтиради. Китоб сов-
ға қилиш маънавият улашишдир. Бу билан 
биргина ота-она эмас, балки миллат ютади.

ДЎСТ
Бугунги тезкор ахборот асрида — дўст 

тушунчаси қиймати ва қадри арзонлашиб 
бораётган бир даврда китобни фақат дўст 
деб аташ кам. У дунёга кўз очишимизда 
бошловчи устоз, тараққиётга етакловчи 
йўлбошчи, маънавий қашшоқликка қар-
ши қалқон, миллат келажагининг асосий 
суянчиғидир. Китобсиз инсон — ғоясиз, 
йўналишсиз инсон. Китобсиз жамият — 
руҳсиз, мазмунсиз жамият. Шунинг учун 
китоб ўқишни индивидуал эҳтиёж эмас, 
балки ижтимоий масъулият деб қабул 
қилиш вақти келди. Китоб билан дўст 
бўлган юрт ҳеч қачон мағлуб бўлмайди. 
Китобнинг ҳар саҳифаси, ҳар бир сатри 
зеҳн чироғида милтираган нур, зулмат 
сарҳадининг соҳибқирони, кўнгил май-
лининг маёғи, олий идрокнинг ибтидоси 
ва интиҳоси. 

Бу иддаолар замонлар оша келаётган 
инкорсиз аксиома. 

Шуҳрат НОРМУРОДОВ,
журналист 
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