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Сенатнинг навбатдаги ялпи мажли-
сида Қонунчилик палатаси томонидан 
маъқуллаш учун юборилган бир қатор 
қонунлар атрофлича муҳокама қилинди. 
Уларнинг аксарияти маъқулланди, қай-
тарилгани ҳам бўлди. Хусусан «Ўзбе-
кистон Республикасининг айрим қонун 
ҳужжатларига аҳолига тиббий ёрдам-
нинг кафолатланган ҳажмига кирадиган 
хизматларни кўрсатиш, шунингдек тиб-
биёт ва фармацевтика ходимларининг 
касбий фаолиятини амалга ошириш ти-
зимини такомиллаштиришга қаратил-
ган ўзгартиришлар ва қўшимча киритиш 
тўғрисида»ги қонун Сенат томонидан 
маъқулланмади. 

Нега?
Шуни алоҳида қайд этиш лозимки, 

давлатимиз раҳбарининг Олий Мажлис 
Сенати биринчи ялпи мажлисида се-
наторлар олдига қўйган вазифалардан 
бири қонунларнинг ҳаётий бўлиши ва 
бевосита ишлашига эришиш масаласи 
эди. Шу билан бирга, уларнинг мавжуд 
қонунчиликка мувофиқ бўлиши, жамият-
даги тегишли масалаларни ҳал этиши, 
тартиб-таомилларни енгиллаштириши, 
қулайлаштириши каби мезонларга жа-
воб бериши ҳам зарурлиги таъкидлан-
ганди.

Айни шу талаблардан келиб чиқиб, 
Сенатнинг Фан, таълим ва соғлиқни 
сақлаш масалалари қўмитаси томо-
нидан юқоридаги ҳужжат мутасадди 
идоралар, тегишли экспертлар билан 
атрофлича муҳокама қилингач, уни қа-

бул қилишни рад этиш масаласи юзага 
чиқди.

Гап нимада?
Қонун билан «Фуқаролар соғ-

лиғини сақлаш тўғрисида»ги Қонун-
нинг 41-моддаси қайта таҳрир этилиб, 
унинг:

биринчи қисмида: тиббиёт ва фар-
мацевтика фаолияти билан шуғулла-
ниш ҳуқуқига ўзига тиббиёт соҳасида 
олий, ўрта махсус ёки профессионал 
таълим, шу жумладан, касб-ҳунар кол-
лежларида таълим олганлик тўғриси-
даги диплом берилган ва давлат рўйха-
тидан ўтказилган шахслар эга бў-
лиши;

иккинчи қисмида: тиббиёт ва фар-
мацевтика ходимларини давлат рўйха-
тидан ўтказиш берилган малака тои
фаси бўйича автоматик равишда 
амалга оширилиши;

учинчи қисмида: тиббиёт ва фар-
мацевтика ходимларини давлат рўйха-
тидан ўтказиш тартиби Вазирлар 
Маҳкамаси томонидан белгиланиши 
назарда тутилмоқда.

Шунингдек, «Дори воситалари ва 
фармацевтика фаолияти тўғриси-
да»ги Қонуннинг 21-моддаси учинчи 
ва тўртинчи қисмлари қайта таҳрир 
этилиб, унда:

дорихона мудири олий тиббий ёки 
олий фармацевтика маълумотига эга 
бўлиши ва Вазирлар Маҳкамаси томо-
нидан белгиланган тартибда давлат 
рўйхатидан ўтиши кераклиги;

дорихона филиалининг мудири тиб-
бий ёки фармацевтика маълумотига 
эга бўлиши ва Вазирлар Маҳкамаси то-
монидан белгиланган тартибда дав-
лат рўйхатидан ўтиши кераклиги бел-
гиланмоқда.

Аммо ушбу нормаларни ишлаб 
чиқишда қатор меъёрий-ҳуқуқий ҳуж-
жатлар талаблари инобатга олинмаган. 
Жумладан: 

«Таълим тўғрисида»ги Қонуннинг 
40-моддаси олтинчи қисмида давлат 
томонидан тасдиқланган намунадаги 
таълим тўғрисидаги ҳужжат тегишли 
мутахассислик ва касб бўйича ишлаш 
ҳуқуқини бериши мустаҳкамланган.

Шунингдек, «Маъмурий тартиб-
таомиллар тўғрисида»ги Қонуннинг 
2-моддасида махсус маъмурий тар-
тиб-таомилларни белгиловчи қонун-
чилик жисмоний шахсларнинг ҳола-
тини ёмонлаштирмаслиги кераклиги, 
12-моддасида эса, манфаатдор шахс
ларга мажбуриятлар орқали қийинчи-
лик туғдириш, фақат расмий қоидалар 
ва талабларга риоя этилиши мақсади-
дагина уларга ҳуқуқлар беришни рад 
этиш ёки уларнинг ҳуқуқларини бош
қача тарзда чеклаш маъмурий орган-
ларга тақиқланиши назарда тутилган.

Ўзбекистон Республикаси Прези-
дентининг 2018 йилдаги 5505-сонли 
Фармони билан тасдиқланган Норма 
ижодкорлиги фаолиятини такомил-
лаштириш концепциясининг 7-бандида 
тўғридан-тўғри амал қилувчи қонун-

ларни қабул қилишнинг самарали ме-
ханизмларини жорий этиш назарда ту-
тилган. Шунингдек, «Норматив-ҳуқуқий 
ҳужжатларнинг ва улар лойиҳалари-
нинг коррупцияга қарши эксперти-
заси тўғрисида»ги қонуннинг 14-мод-
дасида маъмурий тартиб-таомиллар-
нинг мавжуд эмаслиги – маъмурий 
тартиб-таомиллар билан боғлиқ бўл-
ган коррупцияни келтириб чиқарувчи 
омиллар жумласига киритилган.

Юқоридагиларга кўра, тиббиёт ва 
фармацевтика ходимларини давлат 
рўйхатидан ўтказишнинг асосий қоида-
ларини Қонун даражасида белгилаш, 
шу жумладан:

тиббиёт ва фармацевтика ходимла-
рини давлат рўйхатидан ўтказиш мақ-
сади, асослари, рўйхатдан чиқариш 
асослари, бу ҳаракатларнинг оқибат-
лари;

рўйхатдан ўтказиладиган субъект-
лар, шу жумладан, Ўзбекистон ҳудуди-
даги тиббиёт ва фармацевтика ташки-
лотларида фаолият юритаётган чет эл 
фуқаролари ва фуқаролиги бўлмаган 
шахслар;

рўйхатдан ўтказадиган ваколатли 
орган, унинг ушбу йўналишдаги ҳуқуқ 
ва мажбуриятлари; 

рўйхатнинг очиқ бўлиши, ундан 
аҳоли томонидан фойдаланилиши ва 
бошқа масалаларни киритиш лозим. 

Шунингдек, Қонуннинг 41-модда-

сига мувофиқ, ўз касби бўйича 3 йил-
дан кўп узлуксиз ишламаган тиббиёт 
ходимларининг тегишли фаолият билан 
шуғулланишига тегишли таълим ташки-
лотларида қайта тайёргарликдан ўт-
ганидан ёки уларга малака тоифаси 
берилганидан кейин йўл қўйилиши на-
зарда тутилмоқда. 

Бироқ амалдаги Меҳнат кодексининг 
502-моддаси бешинчи қисмида агар ши-
фокорнинг мутахассислиги бўйича иш 
стажида 3 йил ёки ундан ортиқ танаф-
фус мавжуд бўлса, шифокор ўз касбий 
фаолиятини қайта бошлашдан олдин 
аввалги йилларда олинганлиги тўғри-
сида ҳужжат билан тасдиқланган мав-
жуд базавий, асосий ёки қўшимча му-
тахассисликка мувофиқ ихтисосла-
шув курсларидан ўтиши шартлиги 
белгиланган.

Кўриниб турибдики, мазкур қонун-
нинг 41-моддаси ва Меҳнат кодексининг 
502-моддасини ўзаро мувофиқлашти-
риш зарурати бор. 

 Мана шуларни инобатга олиб сена-
торлар мазкур қонун юзасидан қонунчи-
лик палатаси билан келишув комиссия
си тузиш қарорини маъқулладилар.

Бу нимани англатади? Қонунчилик-
даги ҳар бир ўзгариш жамиятда у ёки бу 
соҳанинг ривожланишига, унда инобатга 
олинмаган қирраларни аниқлаштириш 
ва улар бўйича тартиб-таомилларни 
белгилашга қаратилган бўлиши лозим. 

Шу билан бирга, янгилик ва ўзгартириш
лар соҳада янги муаммолар, қўшимча 
бюрократик тўсиқларни туғдирмаслиги, 
киритилаётган ҳар бир янги тартиб ўзини 
оқлаши лозим. Мазкур қонунга нисбатан 
эса саволлар етарли. Олайлик, тиббий 
олий маълумотга эга бўлган мутахас-
сиснинг қўшимча давлат рўйхатидан ўт-
казилиши талаби бир қарашда бу йўна-
лишдаги таълим муассасасига нисбатан 
ишончсизлик белгиси сифатида баҳо-
ланиши мумкин. Ваҳоланки, бу ишонч-
сизликни бартараф этиш ҳукуматнинг 
рўйхатдан ўтказиш комиссияси зимма-
сига юкланиши нечоғлиқ мантиқли?

Аслида бу ишончсизлик замирида 
тиббий таълимга ишончсизлик бўй кўр-
сатмоқда. Унда тиббий мутахассислар 
етиштираётган муассасаларнинг таъ-
лим сифати, диплом бериш олдидан 
имтиҳонларнинг янада шаффофланти-
рилиши, қолаверса, тиббиётдек инсон 
ва жамият учун ўта муҳим йўналишга 
талабаликка қабул қилишда суперкон-
трактларни бекор қилиш йўли билан ҳал 
этиш, курашиш мантиқан тўғри бўлмай-
дими?

Сенатнинг рад этиш қарорини 
халқона тилга ўгирганда, худди шундай 
саволлар юзага келади.

Ҳусан ЭРМАТОВ, 
Ўзбекистон Республикаси 

Олий Мажлиси Сенати аъзоси
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Наманган вилояти Норин тумани «Зарб-
дор» маҳалласида яшовчи II гуруҳ ноги-
рони Н.А. бир неча йилдан бери қандли 
диабет касаллигидан азият чекади. Ёлғиз  
бўлса-да, ҳаёт синовларини енгиб, жами-
ятда ўз ўрнини топишга интилиб яшайди. 
Касб-ҳунар коллежини битириб, вилоят 
касалхонасида ҳамшира сифатида ишлаб, 
хусусий университетда сиртдан таҳсил 
олади.

У даволаниши учун мунтазам дори-дар-
мон харид қилиши лозим. Боз устига, ўқи-
шининг шартнома тўловини қилиши керак. 
Ташвишини аритадиган яқинлари эса йўқ 
ҳисоби.

У туман ҳокимлиги мутасаддиларига бир 
неча марта мурожаат қилди. 

– 1-босқич талабасиман. Ярим ўқув йили 
учун тўлов қилишим керак. Ҳозир бунга им-
коним йўқ. Дори-дармонлар учун ҳам маблағ 
зарур. Ўзим «Аёллар дафтари»нинг 3-тои-
фасига киритилганман. Мутасаддиларга бир 
неча марта мурожаат қилдим. Бироқ натижа 
бўлмади…

Осмон олис, ер қаттиқ. 
Сўққабош, бунинг устига узоқ давом эт-

ган хасталикдан қийналган қизнинг ташвиш
ларини аритадиган бирор киши бўлмади. 
Шундай кунларнинг бирида у танишлари-
нинг тавсияси билан Ўзбекистон касаба 
уюшмалари Федерациясининг «Ишонч теле-
фони»га сим қоқди. Кўп ўтмай, синовли кун-
лар ортда қолиб, елкасига офтоб теккандек 
бўлди. Унга моддий ёрдам кўрсатилди.

Агар қуйи тизимда ишлаётган раҳбар-
лар вақтида унинг мурожаатларига эъти-
бор беришганида, табиийки, ортиқча сар-
сон-саргардонликларга йўл қўйилмасди. Энг 
муҳими, фуқаро давлатимизнинг инсонпар-
варлик сиёсатини ўз вақтида ҳис қилар, 
юқори ташкилотларга сим қоқиб юришларга 
ҳам ҳожат қолмасди…

Анваржон ҲАЛИМОВ
«ISHONCH»

СИНОВЛИ 
КУНЛАР ОРТДА 

ҚОЛДИ

YouTube

Ёзги соғломлаштириш

Суратда: Андижон туманидаги «Боғишамол» 
оромгоҳи бош тарбиячиси Толибжон Мирзажо-
нов болалар билан.

болаликнинг
 ҳар лаҳзаси 

қувончга тўла

каналида кўринг!
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Райҳон НОСИРОВА, 
Таълим ва фан ходимлари касаба 
уюшмалари Республика кенгашининг 
Бухоро вилояти бўйича масъул 
ташкилотчиси:

– Талай муаммоларнинг асл сабаби иш берувчи ва 
ходимлар меҳнат қонунчилигини етарлича билмас-
ликларига бориб тақалади. Бу жуда кўп ҳуқуқбузар-
ликларга, хатоларга, ҳатто ходимлар манфаатлари 
тўлиқ инкор этилишига олиб келмоқда. Айрим иш бе-
рувчилар меҳнат муносабатларига оид қонунчиликни 
ўрганмасдан, ўз билгиларича фаолият юритишади. 
Масалан, ҳомиладорлик таътилидаги ходим истаган 
пайтида ишга чиқиши мумкинлиги инкор этилиши ёки 
иш тақсимотини тўғри ташкил этишда кўплаб му-
аммолар борлиги яққол сезилади. Алалоқибат, жамоа­
да ички низолар, ноаниқликлар кўпаяди, иш самара-
дорлиги сусаяди. 

Яна бир мисол. Ходим миллий малака сертифика-
тига эга бўлгач, мутахассис сифатида янги босқичга 
чиқади. Қонунга биноан, бундай ҳолатда унинг 
меҳнат ҳақи оширилиши шарт. Бироқ аксарият таш-
килотларда устама ҳақ тўланиши кечиктирилади 
ёки умуман тўланмайди. Боиси, айрим иш берувчилар 
бу талабни билишмайди ёки била туриб, етарлича 
эътибор беришмайди. Бу ҳам ходимда ҳуқуқий ҳимоя­
сизлик ҳиссини уйғотади. Албатта, ушбу ҳолатларда 
айбни фақат иш берувчига ағдариш ҳам тўғри эмас. 
Негаки, кўплаб ходимлар ўз ҳуқуқ ва мажбуриятла-
рини билишмайди. Меҳнат шартномасининг маз-
муни, ойлик маош тизими, таътил ҳақлари, қонуний 

дам олиш куни каби ҳуқуқлар ҳақида етарлича маълу-
мотга эга эмаслар.

Муаммонинг илдизи эса меҳнат ҳуқуқларига доир 
билимлар  етишмаслигига бориб тақалади. Дейлик, 
бугунги кунда ҳеч бир олий таълим муассасасида 
меҳнат қонунчилиги мунтазам дарс сифатида ўрга-
тилмайди. Шу  сабабли бу борадаги тажрибаси ва би-
лими ҳаминқадар ёш раҳбарлар билиб-билмай қонунда 
зид қарорлар қабул қилишмоқда. 

Шуларни назарда тутган  ҳолда, мен иш берувчи 
ва ходимларнинг меҳнат қонунчилигига доир билим-
ларини ошириш масаласига тизимли ёндашув бўлиши 
керак, деб ҳисоблайман. Авваламбор, меҳнат қонун-
чилиги бўйича махсус онлайн курслар ва интерак-
тив дастурлар ишлаб чиқиш, ишга қабул қилинаёт-
ган янги раҳбар ва масъул ходимлар меҳнат қонунчи-
лиги бўйича синовдан ўтказилишлари лозим. Касаба 
уюшмалари ҳузурида доимий ишловчи Меҳнат ҳуқуқи 
бўйича маслаҳат марказларини ташкил этиш ҳам 
фойдадан холи эмас. 

Энг муҳими, ҳуқуқий ҳимоянинг асоси билимдир! 
Буни тизимимизда ишлайдиган барча ходимларга ва 
раҳбарларга бот-бот эслатгим келади.  

Рустам НАСИМОВ, 
Федерациянинг Бухоро вилояти 
кенгаши мутахассиси:

– Мен фаолиятим давомида энг кўп кузатганим 
муаммолардан бири, бу ишдан ташқари вақтда хо-
димларни мажбурий меҳнатга жалб этишдир. Бун-
дай ҳолатларнинг катта қисми давлат ҳокимияти 

ва бошқарув органлари ходимлари ҳиссасига тўғри 
келаётгани эса ғоят ачинарлидир. Дам олиш, байрам 
кунлари ёки ишдан кейинги вақтда ходимларни йиғи-
лишга чақириш, тадбирларда қатнашишга мажбур-
лаш, ҳисобот ва ҳужжат тайёрлаш каби юмушлар 
кўпинча  расмийлаштирилмайди. Яъни на қўшимча 
меҳнат ҳақи тўланади, на иш вақти ҳисобланади. Бу 
меҳнат қонунчилигига бутунлай зид ҳолатдир. 

Иш берувчи кўпинча турли талаблар билан иш 
вақтини узайтириб юборади. Ходим эса ўз ҳуқуқини 
билмагани ёки бу ҳақда рўй-рост айтишдан қўрққани 
учун унга итоат қилади. Бу соғлиғида, шахсий ҳа-
ётида салбий из қолдиради. Шунга  ўхшаш ҳуқуқбу-
зарликларни бартараф этиш мақсадида иш вақти-
дан ташқари хизмат фаолиятини чегаралаш учун 
электрон тизимларга техник чекловлар жорий қилиш 
лозим. Масалан, ФҲДЁ (Фуқаролик ҳолати далолат-
номаларини ёзиш) органларида кечки соат 18:00 дан 
сўнг электрон тизим автоматик тарзда ёпилади. 
Натижада ходимлар ишни мажбурий равишда якун-
лашига тўғри келади. Агар шундай техник чекловлар 
бошқа давлат ташкилотларига ҳам жорий этилса, 
иш берувчи ҳам, раҳбарият ҳам қонуний иш вақтини 
бузмасдан фаолият юритади. Ходимлар эса ўз ҳа-
ёти, соғлиғи, дам олиш вақтини таъминлайди. Бу ҳа-
лол ва оқилона ечимдир.

Ҳамро ЧОРИЕВ,
Соғлиқни сақлаш ходимлари 
касаба уюшмаси Бухоро вилояти кенгаши 
меҳнат техник инспектори:

– Бизга соғлиқни сақлаш соҳасида энг кўп туша-
диган мурожаатлар  ставка масаласига дахлдордир. 
Бу муаммо шунчалик кенг тарқалганки, у нафақат 
иқтисодий, балки ижтимоий адолат нуқтаи назари-
дан ҳам жиддий ўйлаб кўришни тақозо этади. Тиб-
биёт ходимларининг айримлари 0,5 ёки 0,75 ставкада 
ишга қабул қилинади, ёки шартнома шундай тузи-
лади. Бу ҳолда улар тўлиқ иш ҳажмида ишласалар-да, 
ойлик маошлари ярим ставка миқдорида ҳисобланади. 

Аниқроғи, ходим меҳнатга тўлиқ жалб этилган, аммо 
иш ҳақи тўлиқ эмас. Янада ачинарлиси, баъзи ходим-
ларга расман 1 ставка бўйича буйруқ чиқарилади-ю, 
амалда ярим ставка ойлик тўланади. Сабаби «Хо-
димларимиз кўп, барчага ставка етишмайди», деган 
расмий-норасмий изоҳлар билан оқланади. Аслида бу 
ҳолат қонунга зид бўлиб, инсон ҳуқуқини, меҳнат ко-
дексида белгиланган асосий тамойилларни бузиш са-
налади. 

Муаммони бартараф этиш учун қатор ишларни 
амалга ошириш мумкин. Хусусан, ҳаққоний «ставка 
реестри»ни жорий этиш ва ҳар бир тиббиёт муасса-
сасида ишлаётган ходимнинг расмий ставкаси ҳамда 
иш ҳақи ҳолати тўлиқ ва очиқ ҳолда электрон плат-
формада акс этиши лозим. Бу реестр касаба уюшма-
лари томонидан мониторинг қилинса, нур устига нур 
бўлади. 

Соғлиқни сақлаш вазирлиги ва молия органлари то-
монидан ҳар бир тиббиёт муассасаси учун кадрлар 
юки ва тўлиқ ставка бўйича ишлаш имконини берувчи 
норматив таҳлиллар қайта кўриб чиқилиши ҳам маса-
лани муайян енгиллаштиради. Агар ставка тақсимоти 
ҳаққоний меҳнат ҳажмига мос келмаса, бу масала мар-
казлашган тарзда ҳал қилиниши, барча тиббиёт муас-
сасаларида мавжуд меҳнат шартномаларини касаба 
уюшмалари иштирокида текшириш лозим. Ҳақиқатда 
1 ставкада ишланаётган, лекин ярим ҳақ олинаётган 
ҳолатларга аниқ ҳуқуқий баҳо бериш зарур. Ставка, 
меҳнат шартномаси, устама, компенсация каби ту-
шунчалар юзасидан тиббиёт ходимлари учун онлайн 
тренинглар ва ҳуқуқий маслаҳат кунлари ташкил 
этиш жоиз. 

Шубҳасиз, билим – ҳимоя учун энг кучли қурол. 
Ставка масаласидаги муаммоларни энди кечиктир-
май, тугал ечим билан ҳал этиш вақти келди. Бу на-
фақат тиббиёт ходимлари фаолияти, балки бу-
тун соҳа салоҳиятига бевосита таъсир кўрсатади. 
Тиббиёт ходимининг меҳнати – инсон ҳаёти би-
лан боғлиқ. Агар биз уларнинг муносиб ҳақ олишига 
шарт-шароит яратмасак, қандай қилиб аҳоли сало-
матлигига жиддий ёндашувни кутишимиз мумкин?.. 

Давра суҳбатида билдирилган фикрлар, таклиф 
ва мулоҳазалар меҳнат муносабатлари соҳасида 
ечимини кутаётган масалалар талайгина эканли-
гини англатади. Шу нуқтаи назардан қараганда, ка-
саба уюшмалари нафақат ходимлар ҳуқуқларини 
ҳимоя қилувчи, балки тизимли ечимлар таклиф 
этувчи фаол назоратчи органга айланиши керак. 
Ана шундай натижага эришилса, давлат ва жамоат 
ташкилотлари, иш берувчилар ва ходимлар ўрта-
сида адолатли, қонуний, инсонпарвар муносабат-
лар ўрнатилишида касаба уюшмаларининг аҳами-
яти янада ортиб бораверади.

Дилдора ИБРОҲИМОВА 
«ISHONCH»

Давра суҳбатиМЕҲНАТ МУНОСАБАТЛАРИГА 
ОИД МУАММОЛАР ВА ЕЧИМЛАР

Бугунги кунда меҳнат муносабатларини тартибга солиш, ходимларнинг қонуний ҳуқуқларини ҳимоя қилиш, 
адолатли меҳнат шароитларини яратиш долзарб масалалардан ҳисобланади. Чунки давлат ва бюджет таш-
килотлари ёки хусусий секторда ишлаётган баъзи фуқаролар турли қонунбузарликларга, меҳнат ҳақининг 
вақтида тўланмаслиги, мажбурий ишга жалб этиш каби ҳолатларга дуч келмоқдалар. Шу муносабат билан ўт-
казилган давра суҳбатида касаба уюшмалари вакиллари ўз кузатувлари ва таҳлилларига таянган ҳолда, муам-
молар ва уларнинг ечимлари ҳақида ўз фикр-мулоҳазаларини билдирдилар.

Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерация
си Фарғона вилояти кенгашига Қува тумани 
Мактабгача ва мактаб таълими бўлими мута-
хассиси Зилолахон Нозимова меҳнатга оид 
ҳуқуқлари бузилганидан норози бўлиб муро-
жаат йўллади. 

Маълум бўлишича, у билан тузилган меҳнат 
шартномаси Меҳнат кодексининг 161-мод-
даси 2-қисми 2-бандига кўра бекор қилинган. 
Ўрганишлар давомида иш берувчи томонидан 
ходим билан тузилган меҳнат шартномасини 
бекор қилишда қонунбузилишига йўл қўйилгани 
аён бўлгач, З.Нозимованинг манфаатини кўз-
лаб, иш ўрнига тиклаш тўғрисида судга даъво 
аризаси киритилди. 

Суд З.Нозимовани вазифасига тиклаш тўғри-
сида қарор чиқарди. Шунингдек, мажбурий бе-
кор юрган кунлари учун унинг фойдасига 40 
миллион сўмдан ортиқ маблағ ундириладиган 
бўлди.

Мансуржон Усмонов,
Ўзбекистон касаба уюшмалари 
Федерацияси Фарғона вилояти 

кенгаши бош юристконсулти

ИШ БЕРУВЧИ 
40 000 000
СЎМГА ТУШДИ 

ҲАЙФСАН БЕКОР ҚИЛИНДИ

Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерациясининг 
Сурхондарё вилояти кенгашига «Термизнефтбаза» 
МЧЖ ходимлари Саодат Мавлянова, Мукаррам Наза-
рова, Фарҳод Бозоров ва Иззатилло Астонақуловлар 
томонидан йўлланган мурожаат ўрганилди. Улар иш 
берувчининг хатти-ҳаракатларидан норози бўлиб, ўз 
ихтиёри билан тўланган рағбат пуллари розиликлари 
олинмасдан, ҳисоб бўлими томонидан ушлаб қолин-
ганини билдиришган эди.

Аниқланишича, С.Мавлянова «Термизнефтбаза» 
МЧЖда 2013 йил 1 апрелдан ҳамшира вазифасида 
ишлаб келган. Раҳбариятнинг тегишли буйруқларига 
кўра Халқаро ҳамширалар куни ва Тиббиёт ходимлари 
куни муносабати билан унга жами 3,6 млн. сўм рағбат 

пуллари тўлаб берилган. Жамиятнинг 2023 йил 5 де-
кабрдаги 117-сонли йиғилиш баёни ҳамда 246-сонли 
буйруғига асосан бошланғич хотин-қизлар ташкилоти 
раиси этиб тайинланган. Зиммасига қўшимча вазифа-
лар юклатилгани сабабли лавозим маошининг 30 фо-
изи миқдорида қўшимча иш ҳақи тўланиши кўрсатил-
ган ва 7,5 млн. сўм ойлик маош тўланган. Иш берувчи 
унга рағбат ва қўшимча бажарган ишлари учун жами 
11,1 млн. сўм ҳақ тўлаган.

Бундан ташқари, тегишли буйруқлар билан жамият 
ходимлари Ф.Бозоровга 9,6 млн., И.Астанақуловга 8,6 
млн., М.Назаровага 5,2 млн. сўмдан ортиқ рағбат пул-
лари тўлаб берилган. Аммо «Ўзбекнефтгаз» АЖ томо-

нидан ўтказилган ўрганиш якунларига кўра, рағбат ва 
қўшимча ҳақ пуллари уларнинг розилигисиз ойлик иш 
ҳақларидан ушлаб қолинган.

Меҳнат кодексининг 269-моддасида «Умумий 
қоидага кўра, ходимнинг ёзма розилиги билан, ходим-
нинг розилиги бўлмаган тақдирда эса ушбу модданинг 
2-қисмига мувофиқ иш ҳақидан ушлаб қолиниши мум-
кин.

Ходимга ортиқча тўланган иш ҳақи (шу жумладан, 
меҳнат тўғрисидаги қонунчилик ёки меҳнат ҳақидаги 
бошқа ҳуқуқий ҳужжатлар нотўғри қўлланилганда) ун-
дан ундирилиши мумкин эмас»,  деб кўрсатилган.

Иш берувчи С.Мавлянова, Ф.Бозоров, И.Астанақу-

лов ва М.Назаровага ўз ихтиёри билан тўлаган пулла-
рини уларнинг розилигисиз ойлик иш ҳақларидан уш-
лаб қолгани сабабли фуқаролик ишлари бўйича Тер-
миз туманлараро судига даъво аризаси киритилди. 
Суднинг 2025 йил 25 июндаги ҳал қилув қарорига 
кўра, ходимлардан ушлаб қолинган рағбат ва қўшимча 
тўланган пуллар иш берувчи ҳисобидан даъвогарларга 
ундириб берилди.

Зариф ХОЛОВ,
Ўзбекистон касаба уюшмалари 

Федерациясининг Сурхондарё вилояти
 кенгаши меҳнат ҳуқуқ инспектори

РАҒБАТ ПУЛЛАРИ УНДИРИБ БЕРИЛДИ
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ДИ Фуқаро Мирзажон Очилпўлатов 
2022 йил июль ойида «Барака тош 
қум» МЧЖнинг ишлаб чиқариш це-
хида бахтсиз ҳодисага йўлиқди. 
Оқибатда чап қўли қаттиқ жароҳат-
ланди. ТИЭК хулосасига кўра, у 
касбий меҳнат лаёқатини 55 фоизга 
йўқотган, деб топилди ва иккинчи 
гуруҳ ногиронлиги белгиланди.

Аммо корхона раҳбарияти 
М.Очилпўлатовга ойма-ой бери-
лиши лозим бўлган зарар пулла-
рини бирон марта тўламади. Бун-
дан норози бўлган ходим фуқа-
ролик ишлари бўйича Учқўрғон 
туманлараро судига даъво-ариза 
киритди. Шунингдек, Ўзбекистон 
касаба уюшмалари Федерацияси-
нинг Наманган вилояти кенгашига 
мурожаат қилиб, ҳақ-ҳуқуқларини 
тиклашда амалий ёрдам сўради.

Фуқаронинг қонуний манфаатла-
рини кўзлаб, судда биз ҳам иштирок 
этдик. Шу жараёнда «Барака тош 
қум» МЧЖ ходимга жами 78 миллион 
532 минг сўм зарар пули тўлаб бе-
риши кераклигини меъёрий ҳужжат-
лар билан асослаб бердик. 

Судда аризачининг даъвоси тўлиқ 
қаноатлантирилди. Бундан ташқари, 
иш берувчи унга ойма-ой 522 минг 
648 сўм зарар пули тўлаб берадиган 
бўлди.

Мирзанозир ҚОРАБОЕВ,
Ўзбекистон касаба уюшмалари 

Федерацияси Наманган 
вилояти кенгаши меҳнат 

техник инспектори 

Жиззах шаҳридаги 18-умумтаълим макта-
бида ишлаётган Мафтуна Усмонованинг ҳам 
кичкина хатоси қимматга тушди. Иш берувчи 
арзимас сабаб билан унга нисбатан ҳайфсан 
жазоси қўллади. 

Ходим бундан норози бўлиб, Ўзбекис
тон касаба уюшмалари Федерацияси Жиз-
зах вилояти кенгашига мурожаат йўллади. 
Ўрганишлар давомида аниқланган қонун
бузилиш ҳолатлари юзасидан иш берувчига 
тақдимнома юбордик. Аммо ҳеч нарса ўзгар-
мади. Шундан сўнг фуқаролик ишлари бўйи

ча Жиззах туманлараро судига даъво-ариза 
киритиб, Мафтуна Усмоновага нисбатан қўл-
ланилган ҳайфсан интизомий жазо чораси 
бекор қилинишига эришилди. 

Муҳаммад ЖЎРАҚУЛОВ,
Ўзбекистон касаба уюшмалари

Федерацияси Жиззах вилояти 
кенгашининг жисмоний ва юридик 

шахсларнинг мурожаатлари 
билан ишлаш бўйича 

бош мутахассиси

Иш бор жойда кам-
чилик бўлиши табиий. 
Шундай экан, фаоли-
ятида бирон-бир хато 
қилган ходимга дарҳол 
интизомий жазо қўл-
лаш эмас, балки аввал 
уни огоҳлантириш дар-
кор. Ахир ким  у ёки бу 
хатоси учун ойлик мао-
шининг маълум қисми 
ушлаб қолинишини ис-
тайди?

Касаба 
уюшмаси 

аралашгач...

Агар тузлук ўлса кишининг иши,
Не васф айлай олғай ишини киши. 

Алишер Навоий
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«Ўзбекгидроэнерго»:
 кеча, бугун, эртага...

Тақдир тақозоси билан «Чорбоғ» ГЭСига бораётиб бир гап 
ёдимга тушди – шўролар қайта қуриши охирида «Мустақиллик 
керакми-йўқми?» деган баҳслар асносида бир амалдор астой-
дил хавотирланиб: «Агар Россия бензин бермай қўйса, маши-
наларимиз кўча-кўйда тақа-тақ тўхтаб ётади», деганди ва биз: 
«Биз ҳам пахта бермай қўямиз ва Иваново тўқимачилик фаб
рикалари тўхтайди, ноилож беради. Пахтамизга соҳиб бўла-
миз, тилломизга эга чиқамиз ва ўша бензинни сотиб оламиз!», 
дегандик.

Аммо барибир бир ҳадик бор эди – шўро иқтисоди жуда 
кооперациялашган эди, завод бир республикада бўлса, уску-
наси – бошқа республикадан, хомашёси – учинчи республика-
дан, эҳтиёт қисмлари – тўртинчи, бешинчи республикадан ке-
ларди, харидори эса яна бошқа бир ерда эди.

Мустақилликка эришгач, энди армиямизни ўзимиз ташкил 
этишимиз, чегараларимизни мустаҳкамлашимиз, божхонала-
римизни ўрнатишимиз, шу заводларни, фабрикаларни, гидро-
электрстанцияларни ўзимиз юритишимиз керак эди. 

«Чорбоғ» ГЭСи директори ўринбосари Улуғбек ака суҳ-
батда бир гапни айтиб қолдилар: «Шўро даврида электр стан-
циянинг бошқарувчилари, инженерлари, умуман, раҳбарияти 
фақат ўрислар ва яҳудийлардан иборат эди, ўзбеклар қатъиян 
оддий ишчидан юқори кўтарилмасди. Албатта, емирилган гид
роагрегатларни тузатиш, қисмларни алмаштиришда оғир 
ишларни қилардик, лекин аппарат қисмининг тугмаларига 
яқинлаштирилмасдик. Мустақилликка эришгач, узоқдан шу 
ишларни кузатиб юрган қўли қора ишчиларимиз аста-секин 
ўрганишди ва бугун ҳам станциялар ишлаяпти...».

Маълумки, «Ўрта Чирчиқ ГЭСлар каскади» таркибидаги 
«Чорвоқ» сув омбори ёнида жойлашган «Чорбоғ» ГЭСи қу-
рилиши 1963 йил январда бошланган ва 1977 йил декабрида 
ишга туширилган. ГЭС истиқлол даврида модернизацияланга-
нидан сўнг 45,5 МВт кучга эга бўлиб, қудрати 666 МВт, ўртача 
йилига – 2,165 млрд. кВт. соат энергия ишлаб чиқаради.

Ўзбекистон шўролардан қолган станцияларни ишлатишда 
давом этибгина қолмади, ўз гидроэнергетикаси ҳам шиддат 
билан ривожланмоқда. Бугунги кунда Президентимизнинг 
2017 йил 18 майдаги фармони билан ташкил этилган «Ўзбек-
гидроэнерго» АЖ йил сайин электр энергияси ишлаб чиқариш 
ҳажмини кўпайтириб бормоқда. Қисқа давр мобайнида мамла-
катимиз гидроэнергетика тармоғини янада ривожлантиришда, 
қайта тикланувчи энергия манбаи ҳажмини орттиришда қатор 
муҳим ютуқларга эришилди. Сўнгги 8 йилликда эса жамият ти-
зимида ўтказилган улкан ислоҳотлар ва амалий саъй-ҳаракат-
лар натижасида қувватлар 430 МВт.га оширилди.

Айтиш жоизки, 2017 йилгача гидроэнергетика тармоғи «Ўз-
бекэнерго» АЖ таркибидаги 28 та ГЭС ҳамда Қишлоқ ва сув 
хўжалиги вазирлиги тасарруфидаги 8 та ГЭСдан иборат бўл-
ган. Бу каби бўлиниш пировардида гидроэнергетика соҳасини 
техник бошқаришнинг зарурий яхлитлиги мавжуд эмас эди. Шу 
боис, янги ташкил этилган «Ўзбекгидроэнерго» АЖга ГЭСлар-
нинг электр энергияси ишлаб чиқаришида ягона техник сиё-
сатни амалга ошириш, гидротехник иншоотлардан хавфсиз ва 
самарали фойдаланиш, шунингдек, гидроэнергетика объект-
ларини марказлаштирилган технологик бошқаришни таъмин-
лаш вазифаси топширилди.

Ўтган қисқа давр мобайнида гидроэнергетика мамлакати-
миз иқтисодиётининг асосий драйвер йўналишларидан бири 
ва соҳани олға етакловчи локомотивига айланди.

Рақамларга эътибор қаратадиган бўлсак, «Ўзбекгидроэ-
нерго» АЖ ташкил топгандан буён янги қурилиш ва модерни-
зация лойиҳаларига қарийб 1 млрд. долларлик инвестиция-
лар йўналтирилди. Жалб қилинаётган кенг кўламли капитал 
қўйилмалари ва чет эл инвестициялари ҳисобига энг замо-
навий технологияларга асосланган янги ГЭСлар барпо этил-
моқда. Бугунги кунга қадар умумий қуввати 430 МВт.га тенг 
бўлган 55 та ГЭС фойдаланишга топширилди. Шундан, 42 та 
янги ГЭС қурилган бўлса, 13 та мавжуд ГЭС замонавий талаб
лар асосида тўлиқ модернизация қилинди.

Албатта, бу рақамлар айтишга осон. Дунёда ГЭС қура ола-
диган давлатлар бармоқ билан санарли. 42 та янги ГЭС қуриш 
эса ҳайратланарлидир. Шу йўсинда «Ўзбекгидроэнерго»нинг 
умумий активлари қиймати илк бор 1 млрд. 200 млн. долларга 
етказилди. 2017 йил билан таққосланганда, жами активлари-
миз қиймати 4 баробарга ошди.

2024 йилда тизимдаги энергия ҳосил қилувчи корхоналар 
томонидан 8,2 млрд. кВт.соат электр энергияси ишлаб чиқа-
рилди. Бу 2023 йилдагига нисбатан 20 фоиз кўп электр энер-
гияси ишлаб чиқарилганини англатади.

Амалга оширилган янги лойиҳалар ҳамда модернизация 
чора-тадбирлари ҳисобига 2024 йилдаги ишлаб чиқариш кўр-
саткичи 100 йиллик тарихга эга гидроэнергетика фаолиятида 
энг юқори – рекорд кўрсаткич ҳисобланади. 

Дарҳақиқат, бу каби улкан натижаларда «Ўзбекгидро
энерго» АЖ миқёсида электр энергияси ишлаб чиқаришда 
туну кун фидокорона меҳнат қилаётган раҳбарият ва барча 
ишчи-ходимларнинг бирдек улуши ҳамда ҳиссаси бор.

2024 йилда гидроэнергетика соҳаси учун муҳим ҳужжат – 
Президентнинг «Гидроэнергетика соҳасини ислоҳ қилиш чо-
ра-тадбирларини жадаллаштириш тўғрисида»ги қарори эълон 
қилинди. Унга мувофиқ, гидроэнергетика қувватларини янада 

Таҳлил 

ошириш мақсадида тармоқни ривожлантириш Стратегияси 
тасдиқланди.

«Ўзбекгидроэнерго» АЖ 2025 йилда қуйидаги асосий 
йўналишлар бўйича устувор вазифаларни амалга оширишга 
бел боғлаган:

–  9 млрд. кВт. соат электр энергияси ишлаб чиқариш ва 
110 фоиз ўсиш суръатига эга бўлиш;

– Инвестиция дастурига асосан умумий қиймати 3,4 млрд. 
долларга тенг 15 та лойиҳани амалга ошириш: умумий қув-
вати 2 ГВт бўлган 4 та гидротўплаш электр станциялари 
лойиҳалари ҳамда жами қуввати 540 МВт бўлган 5 та йирик 
ГЭС қурилиши бўйича лойиҳанинг фаол босқичига ўтиш ва қу-
рилиш ишларини бошлаш;

– умумий қуввати 222 МВт, йиллик ишлаб чиқариши 1 
млрд. кВт. соатга тенг 38 та лойиҳани фойдаланишга топши-
риш;

– саноат маҳсулотлари ишлаб чиқариш ҳажмини 700 млрд. 
сўмга етказиш, Маҳаллийлаштириш дастури доирасида 450 
млрд. сўмлик маҳсулот ишлаб чиқариш ҳамда саноат коопе-
рациясини 340 млрд. сўмга чиқариш, шунингдек, экспорт кўр-
саткичини 15 млн. долларга етказиш;

– соҳани рақамлаштириш ишларини давом эттириш, жум-
ладан, капитал қурилиш ишларига рақамли технологияларни 
жорий этиш.

Қайси гидротехник маконга бормайлик, ободлик ва фаро-
вонликни кўрамиз. Мамлакатимиз гидроэнергетика соҳаси-
нинг изчил тараққиёти электр энергияси ишлаб чиқариш қув-
ватларини ошириш билан бирга, янги ГЭСлар қурилаётган, 
модернизация қилинаётган гидротехник иншоотлар жойлаш-
ган ҳудудлар ижтимоий-иқтисодий ривожланиши, аҳоли тур-
муш фаровонлигининг ошиши, хонадонлар ободлиги ва ну-
рафшонлиги, энг муҳими, Янги Ўзбекистон иқтисодиётининг 
янада тараққий этишига муҳим ҳисса қўшади.

Бугун Ўзбекистонда гидроэлектростанцияларнинг умумий 
сони 80 дан ортиқни ташкил этмоқда. Инвестициявий лойиҳа-
ларнинг ҳаётга изчил татбиқ этилиши ва мавжуд станциялар-
нинг модернизацияси натижасида қўшимча 430 МВт қувват 
яратилиб, амалдаги ишлаб чиқариш қувватлари ҳажми 2,3 
ГВт.га етказилди.

Мамлакатимиз гидроэнергетикаси қарийб 100 йиллик та-
рихга эга бўлиб, давлатимиз мустақилликка эришган 1991 
йилгача гидроэнергетик қувватлар ҳажми 1705 МВт эди.

1991-2017 йиллар давомида («Ўзбекгидроэнерго» АЖ 
ташкил этилгунга қадар) жами гидроэнергетик қувватлар 
ҳажми 1856 МВт.га етказилди. 26 йил давомида 151 МВт 
ҳажмдаги гидроэнергетик қувватлар яратилди.

Янги Ўзбекистонда 2017 йилдан бугунги кунга қадар, яъни 
қисқа давр мобайнида Президентимиз Шавкат Мирзиёевнинг 
соҳага эътибори билан «Ўзбекгидроэнерго» АЖ томони-
дан олиб борилган модернизация ва янги ГЭСлар қурилиши 
лойиҳалари асосида 400 МВт.га тенг янги гидроэнергетик қув-
ватлар яратилди. Умумий қувватлар ҳажми 2256 МВт. га етка-
зилди. Бир асрлик тарихга эга гидроэнергетика соҳасида энг 
юқори 8,2 млрд. кВт.соатни ташкил этди.

Инсонларнинг розилиги ва ризолиги

2017-2024 йиллар сарҳисобига кўра, энергия корхоналари 
томонидан мамлакатимиз аҳолиси ва саноати эҳтиёжи учун 
жами 52 млрд. кВт. соат экологик тоза қайта тикланувчи ва 
яшил электр энергияси ишлаб чиқарилди. Бу эса, қарийб 22 
миллион хонадон ёки 70 млн. аҳолининг бир йиллик электр 
энергияси сарфи эканини англатади.

Янги қурилиш ва модернизация лойиҳалари учун умумий 
8,5 трлн. сўм маблағ йўналтирилди. Ўтган 8 йиллик даврда 
тармоққа етказиб берилган электр энергияси реализацияси 
13,2 трлн. сўмни ташкил этди. Бунда давлат ғазнасига йирик 
солиқ тўловчилар сифатида 3,5 трлн. сўмлик солиқ ва бошқа 
мажбурий тўловлар амалга оширилди.

2017-2024 йиллар давомида ишга туширилган лойиҳалар 
доирасида деярли 1000 тага яқин доимий янги иш ўрни яра-
тилди ва тизимдаги умумий ходимлар сони 4 минг нафардан 
ошди.

«Ўзбекгидроэнерго» 2020 йилда республика саноат кор-
хоналари орасида биринчи бўлиб «Fitch Ratings» халқаро 
рейтинг агентлигининг Б+ (ижобий) халқаро кредит рейтин-
гини қўлга киритди ҳамда мустақил кредит рейтингини сўнг
ги 5 йил давомида барқарор ВВ-республика суверен даража-
сида сақлаб келмоқда. Жамият 2 йилдирки, ЭСГнинг 2-дара-
жали рейтингига эга бўлиб, ушбу кўрсаткич бўйича Марказий 
Осиёда етакчилик қилмоқда.

«Ўзбекгидроэнерго» АЖ томонидан ГЭСлар ва сув омбор-
лари ва улардаги гидротехника иншоотларининг хавфсиз ва 
барқарор ишлашини таъминлашда замонавий рақамли тех-
нологияларни жорий этиш, назорат-ўлчов қурилмаларидан 
олинаётган маълумотларни инсон омилисиз автоматик ди-
агностика ва онлайн мониторинг қилиш борасида бир қатор 
амалий чора-тадбирлар тизимга изчил татбиқ қилинди.

Айтиш жоизки, Ўзбекистонда илк маротаба гидротехника 
иншоотларини рақамлаштириш мақсадида соҳадаги илғор 
АҚШ, Канада, Англия, Швейцария, Италия, Словакия ва Хи-
той давлатларининг нуфузли компанияларининг ижобий таж
рибаси ўрганилиб, замонавий ахборот-коммуникация техно-
логиялари ёрдамида техник ва ташкилий узилишларни барта-

раф этиш ҳамда ахборот тизимлари ягона комплексини жорий 
этиш йўли билан гидроэнергетикада гидротехника иншоотлари 
хавфсиз ишлашини таъминлашга қаратилган ахборот тизим-
ларининг ягона мажмуаси ҳисобланган «Вазиятлар маркази» 
фаолияти йўлга қўйилди.

Тизимда «Яшил макон» лойиҳаси доирасида яшиллик да-
ражасини ошириш мақсадида ўтган йиллар давомида жами 15 
млрд.га яқин маблағ сарфланиб, 200 мингдан ортиқ дарахт кў-
чати экилди, суғориш тизимлари билан таъминланди ҳамда 
ҳудудлар кўкаламзорлаштирилиб, ободонлаштирилди.

«Энергетиклар сиҳатгоҳи» соҳа ходимларининг мароқли 
ҳордиқ чиқариши, саломатлигини назорат қилиши ва тиклаши 
учун мўлжалланган санаторий ҳисобланади. Сиҳатгоҳда ҳар 
йили Ижро аппарати ходимлари ҳамда тизим корхоналари иш-
чи-ходимлари малакали даврий тиббий кўрикдан ўтказилади. 
Таъкидлаш жоизки, жамият томонидан ҳар йили анъанавий 
равишда ўтказилиб келинадиган мазкур жараён ходимларнинг 
саломатлигини тажрибали шифокорлар ёрдамида ҳар томон-
лама ўрганиш, назорат қилиш, тиклаш ва яхшилашга қаратил-
ган. Зеро, кадрлар саломатлиги ташкилот фаолияти ривожида 
муҳим омиллардан биридир.

«Ўзбекгидроэнерго» АЖ ҳузуридаги «Кадрларни қайта тайёр-
лаш ва малакасини ошириш институти» нодавлат таълим муас-
сасаси томонидан соҳани янада ривожлантиришда инновацион 
ғояларни амалиётга кенг жорий этиш, энергетика, шу жумла-
дан, гидроэнергетика тармоғида ишлаб чиқариш ва гидротех-
ник иншоотлар қурилиши корхоналарини замонавий билим ва 
кўникмага эга мутахассислар билан таъминлаш, соҳада фао-
лият юритаётган ходимларни қайта ўқитиш ва малакасини оши-
риш бўйича тизимли ишлар изчил амалга оширилмоқда. Ушбу 
таълим муассасасида ҳар йили минг нафардан ортиқ тингловчи 
турли соҳавий йўналишларда ўқитилмоқда.

Гидроэнергетиканинг эришган ютуқ ва натижаларида соҳа 
етакчиси – «Ўзбекгидроэнерго» АЖ Бошқаруви раиси, сенатор 
Абдуғани Сангиновнинг ташаббускорлиги, замон билан ҳамна-
фас экани, фидойилиги, қўл остидаги ходимларини ҳар жиҳат-
дан қўллаб-қувватлашга интилиши ва куч-ғайрати муҳим роль 
ўйнайди.

Халқ салоҳиятига эътибор

Мустақилликнинг дастлабки йиллари физикани яхши ўқи-
ган бир йигит қия сойлик бўйидаги ҳовлиси эҳтиёжи учун ариқ-
чага тегирмон чархпалаги каби айлантиргични ўрнатади ва 
уни кичик ток генераторига улайди, бугунги кун тили билан 
айтганда «кичик гидроэлектростанция» қуради, ишлаб чиққан 
электр токи оиласига етади ва ҳатто битта-иккита қўшнига ҳам 
улаб беради. Йигит давлат электр тармоғидан узилиб, дав-
латга пул тўламай қўйганини кўрган электриклар бир неча бор 
унинг агрегатини бузишади ва «ҳар бир хонадоннинг шахсий 
ҳисоб рақами» борлигини, электр кунора узилаётган давлат 
тизимига «пул тушиб туриши керак»лигини айтишади. Охири 
йигитни қаматишгача боришади.

Ҳозир ўша йигит қаҳрамон, тадбиркор бўларди, чунки бугун 
одамларга қуёш панеллари ўрнатиб, давлат тармоғидан узи-
лишга ва ўзини таъминлашга нафақат рухсат берилди, балки  
бу иш учун кредит ва субсидиялар ажратмоқда. Ҳатто ўзидан 
ортган электр энергиясини давлатга сотаётган кўплаб фуқаро-
лар бор!!!

Бу – табиий жараён. Энергетикларимиз энергиянинг ҳар 
киловати 900 сўм атрофида экани, уларнинг 200 квт халққа 
«лимит» доирасида 450 сўмдан сотилаётганини айтишади ва 
бу чиндан ҳам шундай. Фуқароларнинг тармоқдан узилиб, ўзи-
ни-ўзи таъминлаши зўриқиб ишлаётган тизим фаолиятини ен-
гиллаштиради ва ҳатто электр токини экспорт қилиш имконини 
яратади. 

Ўша «ёш техник» йигитнинг кашфиётчаси каби бугун гигант 
ГЭСлар қатори «мини ГЭС»чалар қуриш ғояси пайдо бўлди 
ва ҳатто водийда ҳамда Қорақалпоғистонда ана шу каби мини 
гидроэлектростанциялар ишга туширилиб, юзлаб янгилари 
лойиҳалаштирилмоқда. 

Ривожланиш дастури ижросини таъминлаш мақсадида 
2025 йилнинг ўзида 38 та саноат лойиҳаси фойдаланишга топ-
ширилди. Бундан ташқари, республика ҳудудлар бўйлаб жами 
қуввати 3,8 МВт.га тенг 26 та босимли ва кинетик турбинали 
мини ва микро ГЭСлар ишлай бошлади.

Хусусан, жами қиймати 405 миллион АҚШ долларига, қув-
вати 200 МВт.га тенг 10 та йирик лойиҳа, халқаро беғараз кў-
мак – грант маблағ ҳисобига 20 МВт.га тенг Шамол электр 
станциялар лойиҳаси ҳамда республикада маҳаллийлашти-
ришни ошириш мақсадида қуввати 40 МВт.гача бўлган гидро-
агрегатлар ишлаб чиқариш бўйича «миллий» завод лойиҳаси 
амалиётга татбиқ этилди.

Дарвоқе, янги завод...

Мамлакатимиз гидроэнергетика тармоғи ривожига муҳим 
ҳисса қўшиб келаётган «Ўзбекгидроэнерго» АЖ томонидан 
маҳаллийлаштириш йўналишида, хусусан, тармоқ учун зару-
рий эҳтиёт қисмлар, жиҳозлар, асбоб-ускуналар ишлаб чиқа-
ришга алоҳида эътибор қаратилмоқда.

Аёнки, гидроэлектр станциялар қурилиши катта маблағ ва 
техник захираларни талаб қилади. Асбоб-ускуналар ва турли 
жиҳозларнинг четдан олиб келиниши харажатларни анча оши-

ради, лойиҳаларни қимматга туширади ҳамда қурилиш муд-
датларини чўзиб юборади. Бу иқтисодий самарадорликка сал-
бий таъсир кўрсатиши аниқ.

Шунинг учун кечагача хориждан келтирилган, гидроэлектр-
станциялар учун зарур бўлган гидроагрегатлар, эҳтиёт қисм-
лар ва махсус асбоб-ускуналарни ўзимизда ишлаб чиқариш 
бўйича жиддий саъй-ҳаракатлар олиб борилмоқда. Бу борада 
амалга оширилган энг муҳим ташаббуслардан бири – умумий 
қиймати 27 миллион долларга тенг «UzHydroPower» қўшма 
корхонасининг ташкил этилишидир. Тошкент вилоятининг Бўс
тонлиқ туманида қарийб 5 гектар майдонда жойлашган мазкур 
завод гидроэнергетика учун технологик жиҳозлар ишлаб чиқа-
ришга ихтисослашган бўлиб, бугунги кунда Марказий Осиё
даги ягона корхона сифатида фаолият юритмоқда. Бунақа 
заводлар дунёда 10 та холос. У Ўзбекистоннинг нафақат ис-
теъмолчи, балки юқори технологик маҳсулотларни экспорт қи-
лувчи мамлакат сифатида шаклланишига замин яратади.

Авваллари ГЭСлар лойиҳалари, гидроэнергетика ускуналари 
чизмалари чет элларда, хусусан, Россияда, Германияда тайёр-
ланарди. Бугун ақлий салоҳият ўзимизда ҳам шаклланди. За-
воднинг техник бўлими раҳбари Баҳодир Назаровнинг айтишича, 
мазкур корхонада кичик гидроэлектр станциялар лойиҳаси яра-
тилиб, уларга зарур бўладиган барча ускуна ва техникалар шу 
ернинг ўзида тайёрланади. Ҳозиргача Қорақалпоғистон Респуб
ликаси, Сурхондарё вилоятида ана шундай ихчам гидроэлектр 
станциялардан ўнга яқини ишга туширилган. 

 – Заводда «Made in Uzbekistan» миллий бренди асосида қув-
вати 1 киловаттдан 40 мегаваттгача бўлган гидроагрегатлар, тур-
биналар ва генераторлар, шунингдек, республикамизда аввал 
ишлаб чиқарилмаган 14 турдаги сув-насос агрегатлари ҳамда 
ГЭС ва сув омборларининг гидротехник иншоотлари учун турли 
ўлчамдаги металл конструкциялар (затворлар, йирик металл 
қувурлар, панжаралар ва бошқалар) ишлаб чиқарилади, – дейди 
корхона директори Ғолиб Пардаев.

Маълумки, электр станциялари кучли сув босими остида 
ишлайди. Чорвоқ ГЭСига ташриф буюрганда ҳаммаёқ узлуксиз 
зириллаб туришини сездик. Ўзбекистонда гидроэнергетика са-
ноатини барқарор ва самарали ривожлантириш учун фақат янги 
электр станцияларини барпо этиш эмас, балки ишлаб турган-
ларни керакли жиҳозлар билан таъминлайдиган технологик ба-
зани мамлакат ичида шакллантиришга ҳам устувор аҳамият қа-
ратилмоқда. Айни ҳолатда асосий йўналишлардан бири саноат 
кооперацияси ва чуқур маҳаллийлаштириш жараёнларидир. Бу 
нафақат халқаро технологияларни ўзлаштириш, балки миллий 
саноат салоҳияти ортганини ҳам яққол кўрсатмоқда.

 «UzHydroPower» томонидан ишлаб чиқарилаётган гидро-
агрегатлар нархи хорижий аналоглари билан таққослаганда 
анча арзон. Масалан, Хитойдан олиб келинадиган ускуналарга 
нисбатан 12 фоизга, Россия маҳсулотларига қараганда эса 27 
фоизгача тежамкор варианти сифатида таклиф қилинмоқда. 
Бу эса инвестиция харажатларини камайтириш, лойиҳаларни 
тезроқ амалга ошириш ва умумий қурилиш харажатларини оп-
тималлаштириш имконини яратади. 

Ахир, бу мамлакатимизнинг энергетик хавфсизлиги ва тех-
нологик мустақиллиги масаласидир.

Заводнинг юқори самарадорлиги ва сифатли маҳсулот-
лари туфайли 2026 йилдан бошлаб қўшни давлатларга тайёр 
гидроэнергетика ускуналарини экспорт қилиш режалаштирил-
ган. Бу орқали Ўзбекистон нафақат ички эҳтиёжни қондирувчи, 
балки минтақавий даражада рақобатбардош маҳсулот ишлаб 
чиқарадиган давлат сифатида шаклланиши кўзда тутилмоқда.

Дарҳақиқат, бу ерда ишчилар учун уч маҳал бепул овқат, 
олис ҳудудлардан келиб ишлаётган ходимлар учун махсус 
ётоқхона ташкил этилгани эътиборга молик.

Кадрлар тайёрлаш масаласида ҳам жиддий ёндашув мав-
жудлигини кўрасиз. 2024 йилда 7 нафар мутахассис Хитой-
нинг «Zhejiang Jinlun Electromechanic Co., Ltd» корхонасида 
малака оширди. Шунингдек, яна 60 нафар техник ходимни хо-
рижда ўқитиш бўйича махсус дастурлар ишлаб чиқилган.

Гидроэнергетика 
ва мамлакат истиқболи

«Ўзбекгидроэнерго» АЖ томонидан жорий йилда 9 млрд. 
кВт. соат электр энергияси ишлаб чиқариш, 3 млрд. доллардан 
ортиқ инвестиция лойиҳаларини амалга ошириш, умумий қув-
вати 230 МВт.дан ортиқ бўлган 38 та лойиҳани фойдаланишга 
топшириш режалаштирилган бўлиб, ушбу устувор мақсадлар 
сари дадил амалий саъй-ҳаракатлар олиб борилмоқда.

Бу борада, «Ўзбекгидроэнерго» АЖ томонидан Вазирлар 
Маҳкамасининг 2020 йил 31 январдаги «Чотқол дарёсида Қуйи 
Чотқол ГЭС қурилиши» инвестиция лойиҳасини амалга оши-
риш чора-тадбирлари тўғрисида»ги қарорига биноан Тошкент 
вилоятининг Бўстонлиқ туманида гидротехник иншоот объект-
ларини қуриш ишлари режавий асосда олиб борилмоқда. Лой-
иҳавий қуввати 90 МВт.га тенг Қуйи Чотқол ГЭСни жорий йилда 
давлатимиз мустақиллиги байрами арафасида қуриб биткази-
лиши режалаштирилган. Эътиборли жиҳати, қурилиш ишлари 
доирасида мамлакатимиз ва Марказий Осиёда илк бор янги 
замонавий технологиялар асосида биринчи марта тўғон кон-
струкцияси босиб зичланган бетонли типда қурилади. Сув ом-
бори ҳажми 6,8 млн. м3.га тенг. Мазкур типдаги тўғон қурилиши 
лойиҳани амалга ошириш муддатини 2 баробарга қисқарти-
риш ҳамда сув омбори кунлик сув сарфини самарали бошқа-
риш имконини беради. Натижада мазкур мустаҳкам тўғонда 
қуриладиган ГЭС кун давомида электр энергиясига талаб ке-
скин ошган даврда, яъни ростловчи қувватларда электр энер-
гиясини ишлаб чиқариш имкониятини юзага келтиради.

Эътибор қилайлик, қурилишда ўрнатилган замонавий ва 
илғор тасмали конвейер технологиясидан жаҳондаги 5 тагина 
давлатда – АҚШ, Канада, Италия, Эрон ҳамда Ўзбекистонда 
фойдаланилган.

Айни вақтда Ўзбекистон Республикаси Президентининг 
2023 йил 30 мартдаги «Гидроэнергетика соҳасини янада ислоҳ 
қилиш чора-тадбирлари тўғрисида»ги қарорига асосан, 2024-
2030 йилларда мамлакатимиздаги мавжуд гидросалоҳиятдан 
фойдаланиш даражасини ошириш, янги гидроэнергетик қув-
ватларни яратиш ва мавжудларини модернизация қилишга 
қаратилган инвестиция лойиҳалари доирасида Наманган ви-
лояти Норин дарёсида умумий қуввати 228 МВт. бўлган Но-
рин ГЭСлар каскади қурилиши лойиҳаси юқори суръатларда 
амалга оширилмоқда. У 6 та ГЭСдан иборат бўлиб, ҳар бири-
нинг қуввати 38 МВт.ни (9,5 МВт. қувватли 4 тадан гидроагрегат 
ўрнатилади) ташкил қилади. Ушбу истиқболли лойиҳа ишга ту-
ширилиши натижасида йилига ўртача 1025 млн. кВт.соат эко-
логик тоза электр энергияси ишлаб чиқарилади.

Лойиҳа тўлиқ «Ўзбекгидроэнерго» АЖ маблағлари ҳисоби-
дан молиялаштирилади. Қурилиш жараёни режага мувофиқ, 
ГЭС-1 ва каскад подстанцияси қурилиши 2024-2025, ГЭС-2 
қурилиши 2025-2026, ГЭС-3 ва ГЭС-4 қурилиши 2026-2027, 
ГЭС-5 ва ГЭС-6 қурилиши 2027-2028 йилларда амалга оши-
рилади.

Лойиҳа ишга туширилгач, йилига ўртача қарийб 430 минг та 
хонадон электр энергияси билан таъминланади, 277 млн. м3. 
газ иқтисод қилинади. 

2024 йил 25 март куни Президентимиз томонидан Наман-
ган вилоятининг Уйчи туманида қуввати 228 МВт. бўлган Но-
рин ГЭСлар каскади қурилиши лойиҳасининг бошланишига 
старт берилди. Ушбу истиқболли лойиҳа вилоятнинг иқтисо-
дий-ижтимоий ривожи учун муҳим энергетик манба бўлиб хиз-
мат қилиши шубҳасиздир.

Аҳамиятлиси, барпо этиладиган мазкур ГЭСлар каскади 
республикада биринчи бор тўлиғича «Миллий ГЭС»га айла-
нади. Сабаби, лойиҳа тўлиқ жамият маблағлари ҳисобидан, 
маҳаллий лойиҳалаштириш ва пудрат ташкилотларини жалб 
қилган ҳолда амалга оширилади. Лойиҳа учун зарур бўлган 
асбоб-ускуналар ҳам ўзимизда тўлиқ маҳаллийлаштириш асо-
сида ишлаб чиқарилади. Яъни ўзимиз бошдан-оёқ тўлиқ ГЭС 
қура оладиган мамлакатга айланамиз. Бундай мамлакатлар 
ер шарида тўққизта, холос. Биз энди нафақат Марказий Осиё
да, балки Яқин Шарқ ва Осиёда гидроэнергетика иншоотла-
рини қура оламиз.

Карим БАҲРИЕВ,
Ўзбекистон Ёзувчилар

уюшмаси аъзоси

Абдулла Ориповнинг «Агар музликларни макон этган 
бўлсайдинг, меҳрим бермасмидим ўша музларга?!», 
деган сатрлари бор. Аллоҳ бизга тўрт фасл ҳам ўз мав-
риди билан келадиган, тупроғига суқилган ҳар чўп ҳам 
унадиган, серқуёш бир ўлкани юрт қилиб берган. Ав-
лодлардан бизга ўтган замин ва маконни, унинг сув 
ва ҳавосини, табиатини ва бойликларини асраш, бойи-
тиш ва қудратлантириш ҳамда авлодларга янада юксак 
ҳолда етказиш  барчамизнинг бурчимиздир.
Ўзбекистон энергетикаси, шу жумладан, гидроэнер-
гетикаси ҳақида ўйлаганда шу мулоҳазалар хаёли-
мизга келади.
Бугун энергетикасиз ҳаётни тасаввур қилиб бўлмайди. 
Бир кичик станция ишдан чиқиб, бир маҳалла икки 
соат электрсиз қолса, қанча шовқин соламиз. Уйида 
бир муддат чироқ ўчган одам ҳамма ёққа югуради, 
дунёдан нолийди. Энергетика тизимимиз эса 37 мил-
лион аҳолига узлуксиз электр, ёнилғи, иссиқлик ет-
казиб бермоқда. Аёнки, электр энергияси манбалари 
– ёнилғи иссиқлик энергетикаси, қуёш энергетикаси, 
атом энергетикаси, шамол энергетикаси ва сув энер-
гетикаси мавжуд. Буларнинг ичида энг хавфи кам ва 
арзони гидроэнергетикасидир. Гидроэнергетика  мам-
лакат энергетикасининг ўзагини ташкил этувчи муҳим 
тармоқдир. ЎЗБЕКИСТОН
ГИДРОЭНЕРГЕТИКАСИнинг  ҚУДРАТИ ВА  ШИДДАТИ

Ҳамма нарса фойдалилигига қараб белгиланади.
Дени Дидро



4 Ishonch

MUАssIs:

2007-yil 11-yanvarda
O‘zbekiston Matbuot 

va axborot agentligida 
116-raqam bilan 

ro‘yxatga olingan.

Bosh muharrir
Husan ERMATOV

Qudratilla RAFIQOV 
(tahrir hay’ati raisi),

Ulugʼbek JALMENOV, Anvar ABDUMUXTOROV, 
Sayfullo AHMEDOV, Akmal SAIDOV, Ravshan BEDILOV,

 Qutlimurot SOBIROV, Suhrob RAFIQOV, Shoqosim SHOISLOMOV, 
Hamidulla PIRIMQULOV, Nodira GʼOYIBNAZAROVA,

Anvar QULMURODOV (Bosh muharrirning birinchi o‘rinbosari),
Mehriddin SHUKUROV  (Mas’ul kotib – «Ishonch»), 

Valentina MARSENYAK (Mas’ul kotib – «Ishonch-Доверие») Bahosi kelishilgan narxda

Manzilimiz:
100165, Toshkent shahri,
 Buxoro ko‘chasi, 24-uy.

E-mail: ishonch
1991@yandex.uz

Gazeta haftaning 
seshanba,

payshanba va shanba
kunlari chiqadi.

Gazeta «Ishonch»ning 
kompyuter markazida 
terildi va sahifalandi.

Bosishga topshirish vaqti – 19:00
Topshirildi – 19:30

«Ishonch»dan  olingan ma’lumotlarda manba sifatida gazeta nomi  ko‘rsatilishi shart.
Mualliflar fikri tahririyat nuqtai nazaridan farqlanishi mumkin.

Bo‘limlar:
Kasaba uyushmalari hayoti – (71) 256-64-69

Huquq va xalqaro hayot – (71) 256-52-89
Milliy-ma’naviy qadriyatlar va sport – (71) 256-82-79 

Xatlar va muxbirlar bilan ishlash – (71) 256-85-43 
Marketing va obuna – (71) 256-87-73

Nashr ko‘rsatkichi: 133
Hududlardagi muxbirlar:

Qoraqalpogʼiston  Respublikasi – (+998-99) 889-98-20
Andijon viloyati – (+998-99) 889-90-23
Buxoro viloyati – (+998-99) 889-90-31
Navoiy viloyati – (+998-90) 500-05-12
Jizzax viloyati – (+998-99) 889-90-34

Namangan viloyati – (+998-93) 213-09-66
Samarqand viloyati – (+998-99) 889-90-26

Sirdaryo viloyati – (+998-99) 889-98-55
Surxondaryo viloyati – (+998-90) 379-19-70

Toshkent viloyati – (+998-99) 600-40-44
Fargʼona viloyati – (+998-99) 889-90-24
Xorazm viloyati – (+998-99) 889-98-01

Qashqadaryo viloyati – (+998-97) 705-08-93

Gazetaning
 poligrafik jihatdan 

sifatli chop 
etilishiga 

bosmaxona mas’ul.
Gazetaning yetkazib

 berilishi uchun obunani 
rasmiylashtirgan

 tashkilot javobgar.

Umumiy adadi  32 076 та
Shundan: 6 079 nusxasi

 «Sharq» nashriyot-matbaa aksiyadorlik 
kompaniyasi bosmaxonasi – 

Toshkent shahri, Buyuk Turon ko‘chasi, 41-uyda;
18 116  nusxasi

 «Erudit» MChJ bosmaxonasi – 
Samarqand shahri, Spitamen ko‘chasi, 270-uyda;

7 881 nusxasi 
«Poligraf-Press» MChJ bosmaxonasi – 
Margʼilon shahri,Turkiston ko‘chasi,

 236-«b» uyda chop etildi.  

Gazeta ofset usulida, A-2 formatida bosildi.
Hajmi 2 bosma taboq. Buyurtmа G-811

1 2 3 4 5 6

«Ishonch» va «Ishonch-Доверие» 
gazetalari tahrir hay’ati:

Navbatchi muharrirlar:
Zayniddin Rixsiyev,

Gulruhbegim OdAshboyeva

Musahhihlar:
dilorom Xudoyberganova,
Umida Xudoyberganova

Sahifalovchi:
Hasan Abdujalilov

Агар нодир фикрли инсонга дуч келсак, 
ундан қандай китоблар ўқишини сўрашимиз керак.

Ральф Валдо Эмерсон

2025-yil 7-Avgust 
payShANBA
№ 97 (5161)

Мароқли 
дам олинг,

азиз газетхон!

Кандида бамбуклардан қурилган ғаройиб меҳ-
монхонага жойлашиб, шабадада енгил чайқалиб 
турган океан қирғоғида мириқиб чўмилаётгандик. 
Кутилмаганда туркманистонлик Мурод исмли те-
лежурналист кўзлари қинидан чиққудек бўлиб, ҳал-
лослаганча олдимизга келди-да, «Паспортимни 
йўқотиб қўйдим, кеча автобусда пулим, ҳужжатла-
рим, самолёт билетим қолиб кетибди, энди нима 
қиламан?» деб ўтакамизни ёрди. 

Дунёнинг нақ нариги тубида, нотаниш одамлар 
орасида пулсиз, ҳужжатсиз, уйга қайтиш билетисиз 
қолиш нималигини биласизми? Бундай кишининг 
Ҳиндистонда кўчада туғилиб, умри кўчада ўтади-
ган кишилардан фарқи қолмайди.

Муродни қандай юпатишни билмай тургани-
мизда, меҳмонхона ходимларидан бири олдимизга 
келиб ва минг бор узр сўраб, унинг қўлига кеча ав-
тобусда қолдириб кетган сумкачасини тутқазди. 
Ҳайдовчи йигит олиб келибди. Хурсанд бўлгани-
миздан, кўзимизга ёш келди, бир-биримизни бағри-
мизга босдик. 

Ўшанда мен Муродники эмас, худди ўзим-
нинг билетим йўқолганидай қўрқиб кетганман. Ва-
танга қайтиш билети-я! Бу бир парча қоғоз ёнингда 
бўлса, хорижда бемалол юраверасан, ҳеч нарса-
дан ташвишланмайсан, аммо бўлмаса-чи?..

Журналист сифатида дунё кезиб бойликлари 
беҳисоб, дастлари узун, гап-сўзлари бутун, уй-жой-
лари рисоладагидай, лекин... ёнида Ватанга қай-
тиш билети йўқларни ҳам кўп кўрдим. Турли сабаб
ларга кўра, ўзга юртларда қолиб кетган миллат-
дошлар билан мулоқот қилдим, афсус-надоматли 
хотираларини тингладим. Американинг Нью-
Жерси штатида яшайдиган Акбархўжа ака минг 
надомат билан, «Э парвардигор, қайси гуноҳимиз 
учун бизни беватан қилдинг?» дея кўзларига ёш ол-
ганида бир нима дея олмай туриб қолдим. Ўзимни 
тутиб, дили, қўли пок одамлар учун юрт эшиклари 
ҳамиша очиқлигини тушунтирдим, «Яшанг ватан-
дор, насиб қилса, борамиз, она-юртимизни, киндик 
қонимиз тўкилган Ватанимизни, албатта, кўрамиз», 
дейишди, «Ватандош» дейишга ич-ичларидан ке-
лаётган хўрсиниқ изн бермади, чоғи. 

«Болшевой»лар зуғумидан қочиб Туркияда 
муқим яшаб қолган чустлик отахоннинг фарзанд
лари савдо-сотиқ билан шуғулланиб, бой-ба-
давлат бўлиб кетишган экан. Муҳожирлар дил, 
кўнгил ёзиш учун бир-бирлариникига вақти-вақти 
билан меҳмонга бориб туришаркан. Шундай зиё
фатлардан бирига савдогар ўғиллари билан бирга 
кекса отахон ҳам борибди. Отанинг бошидаги эски, 
ҳилвираб кетган рангсиз дўппини кўриб, ўғиллар 
хижолат бўлишибди.

– Дада, бу нима қилганингиз, яп-янги дўппила-
рингиз бор-ку, нега киймадингиз? – сўрабди катта 
ўғил норози оҳангда.

– Менга Ватанни эслатувчи шу дўппидан бош
қа ҳеч нарса қолмади, болам. Онам ўз қўллари би-
лан тикиб берган эдилар, – дебди ота чуқур хўр-
синиб.

2004 йили Ўзбекистонда ўтказилган сай-
ловда кузатувчилик қилиш учун Америкадан 
«Туркистон – Америка» уюшмаси президенти Аб-
дулла Хўжа ва тадбиркор Лутфулла Тўра Тош-
кентга келишди. Меҳмонларга ҳамроҳлик қил-
дим. Олтиншунослар шаҳри Зарафшонга бор-
дик. Ер остидан олтин қазиб олаётган ишчилар 
билан учрашдик. Олти юз метр чуқурликдан руда 
ташиётган баҳайбат, икки қаватли уйни эслата-
диган машиналар ишини кузатдик. Қайтаётгани-
мизда комбинат ходимлари бир бўлак усти ялти-
роқ тошни, Ватандан сизларга эсдалик бўлсин, 
дея меҳмонларга совға қилишди. Сайлов ўтгач, 
Лутфулла Тўра телекўрсатувда иштирок этиб, 
томошабинларга ўша тошни кўрсатди ва «Ва-
таннинг бир бўлак тоши тугул, заррача қумини 
ҳам олиб кетишга ҳақим йўқ, бу тош шу ерда қол-
син, ўзга юртда мусофир тошга айланмасин», 

дея совғани бир четга суриб қўйди ва... йиғлаб 
юборди.

1989 йили ўша йиллари дунёни забт этган 
машҳур «Баҳор» ансамбли билан Бельгия, Люк-
сембург мамлакатларига сафар қилганман. Раққо-
салар Брюссел, Кортрейк, Брюгге каби қади-
мий шаҳарларда ўзбек миллий рақсларини ижро 
этишди, бир гуруҳ қизлар миллий либосларимизда 
саҳнага чиқишди. Концертлардан бирида Ботир 
Абдураҳмонов исм-шарифли қашқадарёлик ватан-
дошимизни учратиб қолдик. Иккинчи жаҳон уру-
шида оғир яраланиб, асирликка тушган, Бельгия-
даги ерости шахталарида ишлашга жўнатилган бу 
киши тилини деярли йўқотганди, аммо бошимиз-
даги дўппини кўриб, юм-юм йиғлашдан ўзини тия 
олмади. Биз унга дўппи совға қилдик. Ботир ака 
совғанинг гулларига суқланиб қаради, бармоқлари 
билан сийпалади, кўзларига суртди, сўнг қўйнига 
яширди-ю, ҳўнграб юборди.

Шоир Муҳаммад Юсуф тиббиётчи талаба-
лар билан учрашувларидан бирида ёш қизчанинг: 
«Сиз учун Ватан нима?» деган саволига бетўхтов 
жавоб қайтарди: «Синглим, Ватан бу − жон, жон-
сиз вужуд бўлмайди, буни бошқалардан кўра, сиз-
лар яхши биласизлар, Ватан − жонингни фидо қи-
лишинг мумкин бўлган тупроқ». 

Ғоят ўринли жавоб бўлди.
Тарих шоҳидки, қадим-қадимларда ҳам Ва-

танга хиёнат оғир гуноҳ ҳисобланган, эл-юрт ман-
фаати, оила, сулола, маҳалла-кўй ҳамма нарсадан 
устун қўйилган. Фарзандлар юрт посбонлари, оила 
шаъни қўриқчилари, миллат фидойилари мақо-
мида тарбияланган. Бугун ҳам шундай. Бош қому-
симизда Ватан, оила, фарзанд тарбияси, маҳалла, 
яхши қўшничилик, саховат, бағрикенглик каби 
қадриятларнинг муқаддаслиги, миллатнинг ўлмас 
руҳи бўлган она тилига муҳаббат, ҳаёт адабийли-
гининг рамзи бўлмиш аёл зотига эҳтиром ўз аксини 
топган, инсон ҳақ-ҳуқуқлари, турли миллат ва элат 
вакилларининг миллий туйғулари, диний эътиқо-
дига ҳурмат каби умуминсоний қадриятлар расман 
эътироф этилган. Бугун бу қадриятлар фақат бир 
мамлакатни, бир миллатни эмас, дунёнинг жамики 
мамлакатларини ҳам маънавий-ахлоқий инқироз-
дан сақлаши мумкин. Чунки инсоннинг ҳаёти, тақ-
дири билан боғлиқ муаммолар ҳар қачон ва ҳамма 
жойда бир хил пайдо бўлади. 

Инсон ҳаёти ҳамиша бир маромда кечмайди. 
Ҳаёт фаровонлашгани сари инсоннинг маъна-
вий эҳтиёжлари, орзу-истаклари ортиб боради. 
Ота-бобоси остона ҳатламаган фарзандларимиз 
бугун дунёни кезиб юрибди. Нуфузли университет-
ларда таҳсил олмоқда, халқаро танловлар шоҳсу-
пасига кўтарилмоқда. Илмий тафаккурга, демакки, 
қадимий ўзанларга қайтаётган Ўзбекистоннинг ке-
лажаги учун меҳнат қилмоқда. Бундан мамнун бў-
лишимиз керак. Аммо бир хавотир ҳам йўқ эмас.

Изланаётган одам ҳамиша ҳам тўғри ечимни 
тополмайди. Адашади, қийинчиликларга дуч ке-
лади. Ҳаракатдан тўхтамаса, фаҳм-фаросат билан 
бундай хатони тузатса бўлади. Аммо ақлли-ҳушли 
бўла туриб, текис йўлда, зим-зиё тунда эмас, куп-
па-кундузи, ота-онаси, устозлари, дўст-қадрдон-
лари олдида кечирилмас хатога йўл қўяётган, ни-
яти ғаразли кимсаларнинг алдовига учиб, Ватан ва 
миллат шаънига доғ тушираётганларни тушуниш 
қийин. Хорижда нима кўп − пул кўп, бойиб кета-
ман, ҳашаматли уйлар қураман, данғиллама тўй-
лар қиламан, дея хомхаёлга берилган, алдоқчи са-
робга дуч келиб, ўзи, ота-онаси, қариндош-уруғи 
шаънига доғ тушириб, бу чоҳдан чиқиш учун хиё-
нат йўлига кираётганлар оз эмас. Бемор тузалиши, 
дард чекиниши, омад қайтиши мумкин, аммо бун-
дай доғни ювиб бўлмайди.

Бугун биз жаҳон ҳамжамиятининг илғор 
сафлари сари одимлаётган эканмиз, халқимизга 
хос меҳр-мурувват, оқибатлилик, сабр-қаноат ва 
кечиримлилик каби фазилатлар янада яққол на-

моён бўлмоқда. Эндиликда дунёни шимолий муз 
океанларида сузиб юрган ҳайбатли айсбергларни 
эслатувчи ҳарбий кемалар, замонавий қурол-яроғ 
билан ҳайратга солиб бўлмайди, аммо қалдирғоч-
нинг боласини ўз фарзандидай кўрадиган мушти-
пар оналаримиз, тандирдан эндигина узилган ис-
сиқ нонни қўшнилар билан бирга баҳам кўришимиз, 
болажонлигимиз, бировнинг кўзида ёш кўрсак, унга 
ҳамдард бўлишимиз, эгилган бошга таъна қилмай, 
уни бағримизга босишимиз, муқаддас динимизда 
иззанинг ҳаромлиги аниқ-равшан айтиб қўйилгани 
билан дунёни ҳайратга соламиз.

Шундай халқмиз. Ҳар йили Рамазон ойида 
бутун мамлакат саховат, бағрикенглик либосига 
бурканади. Юртимиз бағрида туғилган «Жаҳо-
латга қарши маърифат» тамойили асосида фақат 
бир мамлакатда эмас, бутун дунёда тинчлик ва 
осойишталикни сақлаш, диний эътиқод эркинлиги, 
ислом динининг маънавий-маърифий асосла-
рини халқимизга ва дунё аҳлига етказиш бораси-
даги амалларимиз халқаро ҳамжамият томонидан 
қўллаб-қувватланаётган бир пайтда, Ўзбекистон 
Президенти Шавкат Мирзиёевнинг ташаббуси би-
лан яқин Шарқдаги қуролли можаролар ҳудудида 
қолиб кетган фуқароларнинг юртимизга омон-эсон 
қайтарилиши, фаластинлик жабрдийдаларга кўр-
сатилган мурувват, содир этган жинояти учун жазо 
муддатини ўтаётган, қилмишига чин дилдан пу-
шаймон бўлган, тузалиш йўлига ўтганларнинг Пре-
зидент фармонига мувофиқ, афв этилиши халқаро 
ҳамжамиятнинг алоҳида эътирофига сазовор 
бўлди. Саудия Арабистонининг «Saudi Gazette» 
нашри бу ташаббусни «Меҳр» операцияси деб 
атади. Бошқа бир нашр хабарида «Мисли кўрил-
маган одамийлик», деган жумлага дуч келамиз.

Дарҳақиқат, чин маънода одамийлик, жасо-
рат. Уруш ҳаракатлари фақат Сурияда эмас, бо-
шқа жойларда ҳам мавжуд. Снарядлар, бомба-
лар портламоқда, уй-жойлар, мактаб ва боғча-
лар, касалхоналар, кўприклар, қадим иморатлар, 
ноёб обидалар вайрон бўлмоқда. Уй-жойидан, 
ота-онаси, яқинларидан, демакки, бор-будидан 
жудо бўлган майиб-мажруҳ болаларнинг сони 
қанчалигини ҳеч ким билмайди. Уларнинг «бо-
шини силашга бир меҳрибон қўл, бир оғиз ширин 
сўз нондек арзанда» (Ғафур Ғулом) бўлиб турган 
бир пайтда, Ўзбекистон раҳбарининг бу ташаб-
буси, жабрдийдаларга кўрсатилаётган меҳр-оқи-
бат оламга татигулик, ибратга арзигулик десак, 
муболаға бўлмас. 

Инсоният тарихида келгуси авлодлар эъти-
бор бериши, қатъий амал қилиши зарур бўлган 
сабоқлар кўп. Улардан бири − ёш авлод тарбия
сини бир зум бўлсин, ўз ҳолига ташлаб қўйиб бўл-
майди. Бир кунлик эътиборсизлик кейинчалик минг 
кунлик ташвишга сабаб бўлиши мумкин. Бу сабоқ, 
айниқса, бугун – ёшлар онги ва қалбини эгаллаш 
учун кураш дунё миқёсида давом этаётган пайтда 
янада муҳим аҳамиятга эга. Тарбия иши ҳар бир 
ота-онанинг, устоз ва мураббийларнинг, ўзини жа-
миятнинг фаол, куюнчак аъзоси, деб ҳисоблайди-
ган зиёлилар, ижодий уюшмалар, ҳуқуқ-тартибот 
органлари ходимларининг муштарак вазифаси, 
бурчи ҳисобланади. Социолог олимлар жиноят-
чилик маънавий илдизлар заифлашган, миллий 
анъаналарга риоя қилиш сустлашган, она тили-
нинг қўлланилиши камайган ҳудудларда кўпроқ 
содир бўлишини аллақачон исботлаб берганлар. 
Бу маънавий инқироздан дарак берувчи огоҳлик 
қўнғироғидир. Маънавий айниш, хиёнат йўлига 
оёқ қўйиш эътиборсизликдан, муаммолар гирдо-
бида қолишдан бошланади. Давлатимиз раҳбари-
нинг янги сиёсати мағзида жамиятнинг ҳар бир қат-
лами, ҳар бир касб эгаси, ҳар бир нуроний, ўсмир, 
кам таъминланган ҳар бир оила доимий эътиборда 
бўлсин, деган улуғ ният ётади. Бой-бадавлат бў-
либ кетиб, бошқаларни менсимай қўйганларга 
ҳам, масъул лавозимга келиб, оёғи ердан узилган-
ларга ҳам тегишлича «эътибор» қилиш, хатола-
рини вақтида тузатиш зарур.

Абу Наср Форобий ўз асарларида тарбия таъ-
лимдан устун турадиган, таълимдан аввал бошла-
надиган жараён эканини кўп бор таъкидлайди. 
Буюк маърифатпарвар Маҳмудхўжа Беҳбудий: 
«Дунёда турмоқ учун дунёвий фан ва илм лозим-
дур, замона илми ва фанидан бебаҳра миллат 
бошқаларга поймол бўлур», деганида қанчалик ҳақ 
эканини бугунги ёш авлоднинг халқаро майдонда 
эришаётган ютуқларидан билиб турибмиз. Исмоил 
Сомоний ўтмиш аждодлари шуҳратига маҳлиё бў-
либ, ўзи бир ишнинг этагидан тутмаган, аллома 
қариндошлари номларини пеш қилиб, обрў-эъти-
бор топмоқчи бўлган, умрини шу тариқа ўтказади-
ган кишини ўлик, деб ҳисоблаган.

Аҳмаджон МЕЛИБОЕВ,
Ўзбекистонда хизмат 
кўрсатган журналист

Бу дунёни алғов-далғов қилган ҳам, кишилар ҳаётини до-
вулдай ўраб, чирпирак қилиб юборувчи куч ҳам инсон тийна-
тида яширин бўлган қониқмаслик ҳиссидир. Барча катта-ки-
чик дилхираликлар шу ҳис туфайли юз беради. Бу ҳис, бу 
туйғу инсоннинг ички оламида «яхшироқ, кўпроқ, тезроқ...» 
дея минг-минг йиллардан бери, худди ғордаги ёввойи овоз 
каби акс-садо бериб келади. Ва ҳар садо берганида, инсо-
нийлик деворларидан нималардир кўчади ва йўқлик қаърига 
қулаб, гум бўлади. 

Бу ёвуз нидони фақат маърифат ва маънавий қудрат-
гина тийиши мумкин. Бу шифо усулини билганлар доим жуда 
оз, тушунмаганлар, қабул қилмаганлар эса бисёр бўлган ҳа-
миша. Озорли шовқин инсонни ёруғликка етакловчи овозни 
босиб кетаверади. 

Башариятнинг улуғ вакиллари, Аллоҳнинг ниятини анг
лаган улуғ бандалари мудом шундан изтироб чекканлар. Ўз-
ларининг заҳматга тўла умрида «инсонни инсондек кўрмак 
орзуси» билан яшаганлар. Биз ул зотларнинг жуда катта ин-
тилишлари билангина бугунги қиёфамизни асраб турган бўл-
сак, не ажаб! 

Алқисса, одамзод ғордан чиқиб, ёввойилигини ташла-
ганидан то ҳозирги учар машиналар, онлайн маросимлар 
тадрижига етгунича шукронаси камайди, қўрқув ва андишаси 
камайди. Аммо даъвоси, иддаоси ортди. Ҳаёти минг марта 
яхшиланди. Аммо «яна-яна» деган истаги ошгандан ошди. 

Узоққа бормайлик, бундан эллик-олтмиш йил олдинги ва 
ўн йил аввалги ҳаётимизни бир қиёслайлик. 

Бундан ўттиз йил аввал ҳам «Оти ўзган олтмишга ки-
ради», деган гап бор эди халқ орасида. Пахтазорда майишган 
елкаси кун кўрмай, косаси оқармай юрган ўзбеклар орасида 
олтмиш ёшли одамлар катта ёшли боболар ҳисобланарди. 
Тўқсон-юз ёшли кишилар эса ҳар бир вилоятда битта-иккита 
бўлар, у ҳам бўлса, заҳарли химикатлар қоплаган пахта да-
ласидан узоқда, тоғ бағрида яшаган чўпонми, тақдир сий-
лаган бошқа бирор зотми бўларди. Одамларнинг қисқа умр 
кўришига яшаш тарзи сабаб эди. 

Яқинда Кавказ томонларга бориб келган Абдужалил 
исмли акамиз қизиқ гапларни айтди. У киши Кавказдаги сана-
торийда бир рус киши билан танишиб қолибди. У одам пах-
тага дори сепадиган самолётда учувчи бўлиб ишлаган, Ўз-
бекистонни, айниқса, Сурхондарёни яхши биларкан. Абду-
жалил аканинг музработлик эканини билгач, рус амаки унинг 
айнан қаерданлигини миридан-сиригача сўраб-суришти-
рибди. Ва дебди:

– Биз сепган доридан кейин у ерларда одамлар яшаши, 
айниқса, кўпайиши мумкин эмас...

Бу сўзлар Абдужалил аканинг ҳамиятига тегибди ва қи-
зиқиб сўрабди:

– Нима дори сепгансизлар? У ерда ҳозир ҳам юз минглаб 
одам яшайди.

Собиқ учувчи бу гапларга ишонқирамай ҳайронлиги ор-
тибди.

Гап шундаки, халқимиз мураккаб шароитда яшаб ҳам ўз-
лигини, ижтимоий, маънавий тутумларини қўлдан бермади. 
Шу оғир шароитда ҳам серфарзандлик анъанаси бардавом 
бўлди. «Ўнта бўлса, ўрни бошқа» дея фарзанд туғаверди 
оналаримиз. Аммо бу авлодларнинг барчаси эсини пахтазор
да таниди.

Ана шундай ҳолатда ҳам халқ олимларни, шоир-ёзувчи-
ларни, жаҳоний санъаткорларни, етук уламоларни етказиб 
бераверди. Аммо яшаш оғир эди.

Бу гаплар то ўттиз-ўттиз беш йил олдингача бўлган, деб 
ҳисоблайлик. Яқин ўн-ўн беш йил аввалги кунларимиз эса 
ҳамманинг ёдида. Гарчи мустақил бўлган бўлсак-да, милли-
онлаб фарзандларимиз хорижга иш қидириб, ризқ илинжида 
кетишди. Яшаш яхшилангани сайин одамларимизнинг мулк
ка муносабати ўзгарди. Аммо ёмон томонга ўзгарди. Бизнинг 
қўлимиз пул кўрди, уйларимизга ҳаммомлар қўшилди, маши-
налар олдик, бироқ қаноатимиз қўлдан кетди. 

Бу катта маънавий ўпирилиш эканини жамият жуда кеч 
илғаяпти. Бизнинг ҳаётий қадриятларимизнинг ранги ўчган-
дек бўлди. Инсонни инсон қилиб тутиб турувчи қаноат деган 
хазина ўзи билан кўп нарсани ушлаб турар экан-да. Жумла-
дан, оқибат, меҳр-муҳаббат, садоқат, она юртга содиқлик каби 
фазилатлар қаноатдан куч олади. 

* * *
Бугун оммавий ахборот воситалари, айниқса, ижтимоий 

тармоқлар халқнинг овозига, минбарига айлангани бор гап. 
Шу минбардан келаётган сўзлар халқнинг кўнглини, юраги-
даги истакларини билдиради. Шуларга қараб одамларнинг 
табиатидаги эврилишни кузатиш ва билиш мумкин. 

Бугун жамиятда ажримлар кўпаяётгани, гринкард ва 

бошқа юртларга кетиш истагининг ошиши кўнгилга соя со-
лади. Шу иккита масала энг оғриқли нуқталаримиздан. Са-
баби, ажримларнинг ортиши оила деган табаррук тушунча 
дарз кетганини англатади ва бунинг ортидан катта-кичик 
юзлаб муаммолар етилиб келади. Тарбияси оғир болалар-
нинг пайдо бўлиши, балоғатга етаётган йигит-қизларнинг 
ахлоқига салбий таъсирлар, фаҳш ва шаҳвоний қусурлар-
нинг ортиши, энг ачинарлиси, юздан парда кўтарилиб, ори-
ятнинг йўқолиши ва ҳоказо...

Хорижга кетиш, кўпроқ пул топиш, ўзини биров танимай-
диган бегона жойларда яшаш истагининг ортиши ҳам, аслида 
жуда катта фожианинг дебочаси. Нега? Чунки халқ орасида 
«Эрдан чиқма, эрдан чиқсанг ҳам элдан чиқма, элингдан чиқ-
санг ҳам йўлингдан чиқма!» деган нақл бежиз айтилмаган. 

Эл шундай кучки, унинг инсон ҳаётига таъсирини йил-
лар давомида англаб бораверасан, киши. Эл одам боласини 
нигоҳи, сўзи ва ҳаракатлари билан тарбиялаб бораверади. 
Баъзан танқид, баъзан рағбат билан эл одамга ўз сўзини ўт-
казар экан. Бундан ҳикмат излаган киши, албатта топади. 
Кишиларда хорижга кетиш, у ёқда яшаб қолиш фикрининг 
пайдо бўлишига биринчи ўринда муҳтожлик сабаб деган гап
ларга тўлиқ қўшилмайман. Менимча, биринчи сабаб – қано-
атсизлик. Бу гапимга қўшиладиганлар оздир, аммо чуқурроқ 
ўйланса, бугунги Ўзбекистон шароитида таққослаб кўрилса, 
кўпчилик фикримни қўллаб-қувватлайди. 

* * *
Халқнинг жипслиги, якдиллиги, мамлакатнинг ривожи бе-

восита шу юртга мансуб кишиларнинг савияси, танлаш да-
ражаси, дунёни, ҳаётни қай йўсинда кўриш ва қабул қилиши 
билан боғлиқ. 

«Бугун юртдошларимизни кўрпоқ нима қийнаяпти?» деган 
саволга кўп нарсаларни айтиш мумкин: ишсизлик, маош кам-
лиги, ишончсизлик ва ҳоказо... Бироқ асл инсоний муаммо – қа-
ноатсизлик четда қолиб кетаётир. 

Яқин йиллардаги вазиятни кўз олдимизга келтирайлик: 
одамлар ойлик маошининг 15-20 фоизидан кечиб бўлса ҳам, 
нақдлаштириш учун пластик картани бировларга бериб юбо-
рар эди. Чунки пластикка савдо қилиш деярли йўқ эди. 

Коллеж талабаларининг 30-40 фоизи катта шаҳарларда 
иш излаш билан банд эди. Сабаби, уларнинг қаерда юргани 
билан бировнинг иши йўқ эди, ҳисоб. 

Олий таълим даргоҳига ўқишга кириш тамоман корруп-
ция ботқоғига ботганди.

Уй ёки машина учун кредит олишга бирорта каттароқ та-
ниши йўқ кимсанинг юраги дов бермас эди.

Духтир ҳам, муаллим ҳам, муҳандис ҳам ўз иши қолиб, 
«кампания» вақтида эртадан кечгача пахта даласида эди.

Одамлар ана шундай шароитларда яшади. Афсуски, 
дардни айтиш учун бирорта очиқ эшик йўқ эди. На матбуот, на 
халқаро ташкилотлар бундай муаммолар билан шуғулланди. 

Бироқ эндиликда вазият умуман бошқача, одамлар ҳам 
бошқача. Улар ўз хоҳиш-истагини яширмасдан айта олади-
ган, йўлида бирор тўсиқни кўрса, дарҳол қаерга мурожаат 
қилишни биладиган одамлардир. Уларнинг сўзини эшитиб, 
дардига малҳам бўладиган тизимнинг пайдо бўлгани эса, 
кўздай ҳақиқат.

Одам боласи азал-азалдан ўзини безовта қилиб, қал-
бига қутқу солиб келган очкўзлик ва беқаноатлик каби қу-
сурлардан озод бўлмай туриб, орзу-муродига етиб бора 
олмайди. Ҳаётимиз қанчалар яхшиланса, маънавий бур-
чимиз ҳам шунча ортишини унутмаслик керак. Атиги юз 
йил нари-берисида бошимизга тушган фожиаларнинг туб 
асосида ҳам маърифатсизлик, маънавий таназзул ётади. 

* * *
Муқаддас ислом дини аҳкомларида машҳур бир дуо бор. 

У қуйидагича: «Аллоҳим! Мени кўп тавба қилувчилардан ва 
покланувчилардан қилгин!». Шу дуонинг моҳиятида жуда 
катта ҳикмат яширинган. 

Одамлар қадим замонларда фавқулодда бойий бош
ласа, ерлари мўл ҳосил бериб, чорвалари кутилмаган дара-
жада кўпайса, қавмнинг улуғлари худо йўлига қурбонликлар 
қилиб, «Аллоҳим! Бизларни нима билан синаяпсан? Бу тўқ-
чилик ортидан балолар юбормагин», дея ёлворар экан...

Бу сўзларни айтишдан мурод – бандаларнинг асл вази-
фаларидан бири тавба ва шукур қилиш эканини бот эслаш, 
эслатиш. Бу неъматларсиз юраклар ғофил ва хордир.

Бу сўзларни ҳаётимизга кўчирадиган бўлсак, мулоҳаза 
қилолсак, юқоридаги кўплаб дардларнинг ечимини топган 
бўламиз.

Шодмонқул САЛОМ

Мушоҳада

КЎҲНА ДАРДГА 
ЯНГИ ДАВО

Ҳамқишлоқ бир бобо гурунг аввалида «Бу гапларни айтармидим-айтмасмидим, ўзинг қўйма-
динг, болам», дер эди.
Бугун ўша бобонинг сўзлари ёдимга тушди: қуйидагиларни ёзармидим-йўқми, дилимдан 
тошди, қўлим, бармоқларим жимирлади... Бунга сабабчи – ўқувчиларимиз, элдошларим...

АТАН БЎЛМАС 
АТАНдан В

ташқари...
1989 йили бир гуруҳ журналистлар Ҳиндистон ва Шри Ланка деб аталмиш яшил 
оролга ижодий сафар қилдик. Шу жараёнда Деҳли, Агра, Калькутта, Бомбей, 
Мадрас, Коломбо, Канди каби қадимий шаҳарларни кўрдик, фуқаролари фақат 
маймунлардан иборат тош шаҳар ҳаётини яқиндан кузатдик. «Болливуд» кино-
студияси учун махсус қурилган ясама шаҳар кўчалари бўйлаб сайр қилдик, су-
ратга олиш павильонларида, оламга машҳур Тожмаҳалда бўлдик. Ҳинд уммони 
соҳилларида чўмилиб, салобат билан сузиб бораётган ҳайбатли юк кемаларига 
«Оқ кема» асаридаги болакай каби қўл силкидик. Элифанта оролида мингдан 
ортиқ тош йўнар уста юз йилдан ортиқ вақт сарфлаб, ҳайҳотдай тоғни кесиб, 
ичига ўйиб қурган ҳашамдор сарой ва унинг маҳобатли деворларига ишланган 
сон-саноқсиз ҳайкалларга, худо Шиванинг Ерга тушишига бағишланган илонли 
композицияга ҳайрат билан тикилдик.

Ҳар баҳор йўлингда интизор,
Кутаман аҳдига вафодор.
Юракда асраган гапим бор.
Кутаман – келмасанг 
дунёдан ёлғиз ўтаман.

Улуғбек Ҳафизов 
ижросида

«КУТАМАН»
қўшиғи

«Parkent Dream» МЧЖ томонидан 
Тошкент вилояти, Паркент туманида 
қурилаётган кўпқаватли тураржой би-
ноларининг қурилиш ишларининг на-
зорат ўлчовини ўтказиш учун назорат 
ўлчовини амалга оширувчи ташкилотни 
танлаб олиш бўйича танлов эълон қи-
линади.

Тижорат таклифлари ўрнатилган 
тартибда қуйидаги манзилга 2025 йил 10 
августга қадар тақдим этишилиши лозим:

Тошкент вилояти, Паркент тумани, 
Обжувоз МФЙ, Алишер Навоий кўчаси, 
221-уй.

Мурожаат учун тел: (90) 319-79-99, 
Электрон почта:

uirgashev2288@gmail.com

ЭЪЛОНлар
Ўзбекистон касаба уюшма-

лари Федерацияси Самарқанд 
вилояти кенгаши ҳамда ҳу-
дуддаги барча тармоқ касаба 
уюшмалари жамоалари Феде-
рациянинг Самарқанд вилояти 
кенгаши раиси Сухроб Абдуга-
фарович Рафиқовга опаси

Мавжуда ая Валихўжаева
вафот этгани муносабати би-
лан таъзия изҳор этади.

1993 йил 8 январда Соломахин Евгений Алек-
сандрович номига берилган  06-02/4423 рақамли хо-
надонга эгалик қилиш ҳуқуқини берувчи Давлат ор-
дери  йўқолгани сабабли ҳақиқий эмас, деб ҳисобла-
нади.

* * *
1993 йил 8 февралда Ковалева Елена Влади

славовна номига  берилган 01-02/5669 рақамли хона-
донга эгалик қилиш ҳуқуқини берувчи Давлат ордери  
йўқолгани сабабли ҳақиқий эмас, деб ҳисобланади.

* * *
1993 йил 19 февралда Гулямов Абдумаджит Аб-

дурасылович номига берилган 06-02/10230 рақамли 
хонадонга эгалик қилиш ҳуқуқини берувчи Давлат ор-
дери  йўқолгани сабабли ҳақиқий эмас, деб ҳисобла-
нади.


