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“ªЗБЕКИСТОН, ОЗАРБАЙЖОН ВА ЕВРОПА: 
УМУМИЙ ТАРА¯¯ИЁТ ЙªЛИДА ²АМКОРЛИК” 

МАВЗУСИДА ªТАЁТГАН Ю¯ОРИ 
ДАРАЖАДАГИ УЧРАШУВ ИШТИРОКЧИЛАРИГА

ЭТИЛЕН ВА ПРОПИЛЕН ПОЛИМЕРЛАРИДАН Ю¯ОРИ ¯ªШИЛГАН ¯ИЙМАТГА 
ЭГА МА²СУЛОТЛАР ИШЛАБ ЧИ¯АРУВЧИ МА²АЛЛИЙ КОРХОНАЛАРНИ 

¯ªЛЛАБ-¯УВВАТЛАШ БªЙИЧА ¯ªШИМЧА ЧОРА-ТАДБИРЛАР Тª¡РИСИДА

Мамлакатимизда тадбиркорликни қўллаб-
қувватлаш, ишбилармонлик муҳитини ях-
шилаш борасида яратилган имкониятлардан 
унумли фойдаланиб, юртимизнинг иқтисо-
дий қудрати ва экспорт салоҳиятини юксал-
тиришда салмоқли натижаларга эришаётга-
ни, ташаббускорлиги, замонавий билим ва 
тажрибасини намоён этиб, инвестицияларни 
жалб қилиш, импорт ўрнини босадиган маҳ-
сулотлар ишлаб чиқариш, хизматлар кўрса-
тишни янада кенгайтириш, аҳоли бандлиги ва 
фаровонлигини таъминлаш йўлида алоҳида 
жонбозлик кўрсатаётгани, шунингдек, ўзи-
нинг муҳим илмий-амалий ишланмалари ва 
инновацион лойиҳалари билан бизнес соҳаси 
ривожига муносиб ҳисса қўшиб келаётгани 
учун қуйидагилар мукофотлансин: 

“Ўзбекистон Республикасида 
хизмат кўрсатган тадбиркор” 

фахрий унвони билан

Абдуллоев Камол Талатович — 
Самарқанд шаҳридаги “Sam Antep Gilam” 
масъулияти чекланган жамияти таъсисчиси, 
Самарқанд вилояти

Исмоилов Абдулхошим Мамасоби­
рович — Андижон туманидаги “Равон 
тараққиёт орзуси” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Андижон вилояти

Маматджанов Фарход Фахритди­
нович — “Uztex” тўқимачилик корхона-
лари гуруҳи директорлар кенгаши раиси

Миллий иқтисодиётимизда барқарор ўсиш суръатлари-
ни таъминлаш, юртимизда тадбиркорлик ривожини янги 
босқичга кўтариш, мамлакатимизнинг ишлаб чиқариш ва 
экспорт салоҳиятини юксалтириш борасидаги хизматла-
ри, соҳага илғор инновацион, “яшил” ва рақамли техно-
логияларни жорий этиш, инвестицияларни жалб қилиш, 
иш ўринлари яратиш, аҳоли фаровонлигини оширишга 
қўшган катта ҳиссаси, шунингдек, бизнесда эришаётган 
салмоқли натижалари ҳамда ижтимоий ҳаётдаги муносиб 
иштироки учун қуйидагилар “Фаол тадбиркор” кўкрак ни-
шони билан тақдирлансин: 

Атаджанов Неъматжан Тахирович — Тўрткўл 
туманидаги “Реал монтаж” масъулияти чекланган жамия-
ти раҳбари, Қорақалпоғистон Республикаси

 ОЛИМПИЯ ША²АРЧАСИ — ХАЛ¯ИМИЗНИНГ ЮКСАК БУНЁДКОРЛИК 
САЛО²ИЯТИ ВА ªЗБЕК СПОРТИНИНГ ОЛАМШУМУЛ ЮТУ¯ЛАРИ РАМЗИ

Низомий Ганжавий номидаги халқа-
ро марказнинг ҳурматли ҳамраислари!

Хонимлар ва жаноблар!
Сиз, азизларни қадимий ва гўзал Ўз-

бекистон заминида самимий қутлашдан 
ғоят мамнунман.

Биз ўз мамлакатларининг равнақига, 
халқаро ҳамкорлик ва ўзаро ишончни 
мустаҳкамлашга беқиёс ҳисса қўшиб 
келаётган атоқли сиёсатчилар ва давлат 
арбоблари, халқаро ташкилотлар раҳ-
барларидан иборат нуфузли таркибни 
Тошкентда, бир даврада тўплаш бораси-
даги ташаббуси учун Низомий Ганжа-
вий номидаги халқаро марказга чуқур 
миннатдорлик билдирамиз.

Ушбу марказ, улуғ ўзбек шоири Али-
шер Навоий “шоирларнинг султони”, 
деб таърифлаган буюк озарбайжон му-
тафаккири Низомий Ганжавийнинг бе-
такрор ижодий меросини асраб-авайлаш 
ва кенг тарғиб этишда муҳим ўрин тутиб 
келаётганини алоҳида қайд этмоқчиман.

Таъкидлаш керакки, Низомий Ган­
жавийнинг теран фалсафаси, одам 
ва олам ўртасидаги уйғунлик ҳамда 
адолат ҳақидаги ўлмас ғоялари дои­
мо долзарб бўлиб, бугунги мураккаб 
шароитда янада катта аҳамият касб 
этмоқда.

Низомий Ганжавий номидаги мар-
казнинг халқаро кун тартибидаги маса-
лаларни ўрганишдаги фаол иштироки 
алоҳида эътиборга лойиқдир. Унинг 
шафелигида ҳар йили ўтказиб кели-
наётган Глобал Боку форуми халқаро ва 
минтақавий тараққиётнинг энг долзарб 
муаммоларини ҳал этиш учун янги ғоя-
лар илгари суриладиган, дунё миқёсида 
тан олинган нуфузли мулоқот майдон-
ларидан бирига айланди.

Марказий Осиё ва Жанубий Кавказ 
ўртасидаги ўзаро боғлиқлик масала-
лари, ушбу икки йирик минтақанинг 
Европа билан ҳамкорлик истиқболлари 
бугунги анжуманнинг бош мавзуси этиб 
белгилангани ғоят муҳим, деб ҳисоб-
лаймиз.

Биз буни ўзаро ҳамжиҳатлик ва 
ҳамкорлик жараёнлари жадаллашиб 

бораётган Марказий Осиёни жаҳонга 
янада кенгроқ таништириш, минтақала-
раро ўзаро боғлиқликни мустаҳкамлаш, 
шунингдек, Ўзбекистон ва Озарбайжон-
нинг салоҳият ҳамда имкониятларидан 
тўлиқ фойдаланиш юзасидан фикр ал-
машиш учун ноёб имконият сифатида 
қабул қиламиз.

Таъкидлаш керакки, сўнгги йиллар-
да Озарбайжон билан ўзаро ишонч ва 
бир-бирини қўллаб-қувватлаш руҳида-
ги муносабатларимиз фаол ривожлан-
моқда, Иттифоқчилик муносабатлари 
тўғрисидаги шартнома имзоланди, 
Давлатлараро олий кенгаш фаолият 
кўрсатмоқда.

Шу билан бирга, Озарбайжон Мар­
казий Осиё ва Европани боғлашда 
стратегик кўприк вазифасини бажа­
риб келаётганини ҳам алоҳида қайд 
этишни истар эдим.

Бугунги форумда кўплаб вакиллари 
иштирок этаётган Европа билан муно-
сабатларимиз ўзининг мутлақо янги ри-
вожланиш даврини бошидан кечираёт-
ганини қайд этмоқчиман.

Яқинда биз юртимизда илк бор “Мар-
казий Осиё — Европа Иттифоқи” сам-
митини ўтказдик. Унда минтақамиз ва 
Европа Иттифоқи мамлакатлари ўрта-
сида стратегик шериклик ўрнатиш тўғ-
рисида тарихий қарор қабул қилинди. 
Яқин ойларда Европа Иттифоқи билан 
Кенгайтирилган шериклик ва ҳамкорлик 
тўғрисидаги битимни имзолаймиз.

Биз Европа Иттифоқи ва бошқа ше-
рикларимиз билан биргаликда самара-
ли транспорт-логистика ва энергетика 
йўлакларини ривожлантириш бўйича 
аниқ мақсадга йўналтирилган ишларни 
давом эттирамиз. Ишонамизки, ушбу 
чора-тадбирлар минтақамизнинг Ғарб 
ва Шарқ ўртасидаги хаб сифатидаги 
ролини қайта тиклаш имконини беради.

Биз Озарбайжон Республикаси 
Президенти ҳурматли Илҳом 
Ҳайдарович Алиевнинг янги умум­
минтақавий жараёнларни ривожлан­
тиришда иштирок этишга тайёр эка­
нини юқори баҳолаймиз ҳамда унинг 

Жанубий Кавказ ва Марказий Осиё 
ҳамкорлигини мустаҳкамлаш бора­
сидаги саъй-ҳаракатларини юксак 
қадрлаймиз.

Фурсатдан фойдаланиб, дўст Озар­
байжон халқини улкан тарихий 
ютуқ — яқинда Вашингтонда АҚШ 
воситачилигида Арманистон билан 
уч томонлама Қўшма декларация 
имзолангани билан яна бир бор чин 
дилдан қутлаймиз.

Ҳурматли анжуман иштирокчилари!
Бугунги кунда Ўзбекистон жадал 

ислоҳотларни қатъий давом эттирмоқ-
да ва биз бу йўлда улкан натижаларга 
эришдик. “Ўзбекистон — жаҳонга очиқ 
ва ўзи учун дунёни кашф этаётган мам-
лакат” деган тамойил ҳаётимиздан мус-
таҳкам ўрин эгалламоқда.

Биз хорижий ҳамкорлар ва халқа-
ро ташкилотлар билан узоқ муддатли 
алоқаларни изчил мустаҳкамламоқда-
миз, ҳамкорлик уфқларини кенгайтир-
моқдамиз, янги илғор ғоялар учун ҳар 
доим очиқмиз. Биз ҳуқуқий, дунёвий, 
демократик ва ижтимоий давлат бўл-
ган Янги Ўзбекистонни барпо этиш 
сиёсатини изчил давом эттирамиз.

Ўзбекистон ва Марказий Осиё мин-
тақаси ҳозирги мураккаб даврда хал-
қаро ҳамжамиятга бебаҳо бойлик — 
барқарорлик, ишонч ва тараққиётни 
таклиф этмоқда.

Бугунги янги шароитда олдимизда 
ҳамкорлик бўйича кенг уфқлар очилмоқ-
да, ўзаро манфаатли ва икки томонга ҳам 
фойда келтирадиган масалалар юзасидан 
биргаликда ишлаш учун янги имконият-
лар пайдо бўлмоқда, деб ҳисоблайман. 
Бу борада сизларнинг қўллаб-қувватла-
шингиз ва келгусидаги ҳамкорлигингиз-
га умид қиламиз.

Бугунги нуфузли учрашувнинг бар-
ча иштирокчиларига самарали муҳока-
малар ва анжуман ишига муваффақият 
тилайман.

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Ўзбекистон Республикаси 

Президенти

Рақобатбардош маҳсулотлар ишлаб чиқариш-
ни рағбатлантириш, маҳаллий ишлаб чиқарувчи 
корхоналарни сифатли ва арзон хомашё билан 
таъминлаш, юқори қўшилган қийматга эга маҳ-
сулотларни экспорт қилишни қўллаб-қувватлаш 
мақсадида қарор қиламан:

1. Иқтисодиёт ва молия вазирлиги ҳамда 
Инвестициялар, саноат ва савдо вазирли-
гининг Ўзбекистон Республикасида ишлаб 
чиқарилмайдиган ва белгиланган тартибда 
аниқ техник параметрлар асосида шакллан-
тириладиган рўйхат бўйича республика ҳу-
дудига олиб кириладиган полиэтилен гра­
нулалари учун акциз солиғини 2025 йил 1 
сентябрдан 2028 йил 1 январга қадар ноль 
ставкада қўллаш тўғрисидаги таклифига 
розилик берилсин.

2. 2028 йил 1 январга қадар айрим этилен 
полимерларининг бирламчи шакллари (ТИФ 
ТН коди 3901 10 900 0, 3901 30, 3901 40) ва 
пропилен полимерларининг бирламчи шакл-
ларини (ТИФ ТН коди 3902 10 000 0) импорт 

қилишда божхона божининг ноль ставкаси 
қўллансин.

3. Божхона қўмитаси Ўзбекистон техник 
жиҳатдан тартибга солиш агентлиги билан 
биргаликда мамлакатга сифатсиз контрафакт 
эгилувчан қадоқлар (полиэтилен плёнкалар, 
полипропилен плёнкалар, нотўқима материал-
лар, полиэтилен қоплар, биг-бэглар ва бошқа-
лар) импортининг олдини олиш (экс-оффицио 
принципи асосида) чораларини кўрсин.

4. Иқтисодиёт ва молия вазирлиги:
а) бир ой муддатда Солиқ кодексига мазкур 

қарорнинг 1-бандидан келиб чиқадиган ўзгарти-
риш киритишни назарда тутувчи қонун лойиҳа­
сини;

б) 2025 йил 1 октябрга қадар полиэтилен гра-
нулаларини ишлаб чиқарувчи маҳаллий корхона-
лар учун акциз солиғи солинишида импорт билан 
тенг шароитлар яратиш бўйича таклифларни 
Вазирлар Маҳкамасига киритсин.

5. Инвестициялар, саноат ва савдо вазирли-
ги Иқтисодиёт ва молия вазирлиги, манфаатдор 
вазирлик ва идоралар билан биргаликда бир ой 
муддатда мазкур қарорнинг ижросини таъмин-
лаш, унинг мазмун-моҳияти ва аҳамияти тад­
биркорлик субъектларига етказилиши ҳамда 
тушунтирилишини таъминласин.

6. Мазкур қарорнинг ижросини назорат қи-
лиш Ўзбекистон Республикаси Бош вазири ўрин-
босари Ж.А. Ходжаев зиммасига юклансин.

Ўзбекистон Республикаси 
            Президенти           	         Ш. МИРЗИЁЕВ

Тошкент шаҳри,
2025 йил 18 август

ТАДБИРКОРЛАР КУНИ МУНОСАБАТИ 
БИЛАН СО²А ВАКИЛЛАРИДАН БИР 

ГУРУ²ИНИ МУКОФОТЛАШ Тª¡РИСИДА

“ФАОЛ ТАДБИРКОР” 
КªКРАК НИШОНИ БИЛАН 
ТА¯ДИРЛАШ Тª¡РИСИДА

Давоми 2-бетда

Давоми 2-бетда

Давоми 3-бетда

Мамлакатимизда кейинги йилларда барча 
соҳаларда кенг кўламли изчил ислоҳотлар 
амалга оширилмоқда. Бунинг натижаси-
ни ялпи ички маҳсулот ҳажмининг ўсиши, 
тадбиркорлик субъектлари сони каррасига 

Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев 18 август куни 
Тошкент шаҳрида қуриб битказилган Олимпия шаҳарчаси, Юқори Чирчиқ туманидаги Миллий футбол маркази 

фаолияти ҳамда янги туризм инфратузилмаси объектлари билан танишди.

ортаётгани, саноатдаги юқорилаш, камба-
ғаллик даражасининг пасайиши каби муҳим 
йўналишларда кўрмоқдамиз.

Мустақиллик халқимизга ана шундай эр-
кинлик ва рўшнолик олиб келганини бугун 

кўп ёдга олмоқдамиз. Мамлакатимизнинг 
барча ҳудудларида Ўзбекистон Республикаси 
давлат мустақиллигининг ўттиз тўрт йиллик 
байрами шукуҳи кезиб юрибди. Байрам ол-
дидан турли ижтимоий соҳа объектлари ва 

бошқа иншоотлар қуриб битказилмоқда. Бу 
халқимизга хос қадрият — тўйга тўёна.

Пойтахтимиздаги Олимпия шаҳарчаси-
да ҳам ана шундай байрамона руҳ ҳукмрон. 
Давлатимиз раҳбари ушбу мажмуага ташриф 
буюрди. 

Унинг қурилишига 2022 йил 9 ноябрда 
тамал тоши қўйилган эди. Ўшанда давлати-
миз раҳбари Олимпия шаҳарчаси халқимиз-
нинг юксак бунёдкорлик салоҳияти ва ўзбек 
спортининг оламшумул ютуқлари рамзига 
айланиши, меъморий жиҳатдан мукаммал, 
энергия тежамкор ва энг илғор инновацион 
ечимларни мужассам қилган замонавий маж-
муа бўлишини таъкидлаганди.

Шундай ҳам бўлди — қисқа вақт ичи-
да 100 гектардан зиёд майдонда муҳташам 
мажмуа қад ростлади. Қарийб 290 мил-
лион долларлик ушбу ноёб лойиҳа “CAMC 
Engineering” компанияси томонидан халқаро 
талабларга мувофиқ амалга оширилди. 

Шаҳарчада 5 та асосий спорт мажмуаси 
жойлашган.

Хусусан, Велодром мураккаб муҳандис-
лик ечимлари асосида, ўзига хос дизайнда қу-
рилган. Унинг ёғоч қопламаси сифати, траек-
торияси ва бурилиш бурчаклари Халқаро 
Олимпия қўмитаси талабларига жавоб бера-
ди. Жумладан, йўлак энг мустаҳкам дарахт-
лардан ясалган, қаватма-қават ётқизилган. Бу 
сифат мунтазам сақланиши учун велодромда 
йил давомида бир хил ҳарорат таъминланади. 
Ҳатто велоспортчиларга ҳаво қаршилигигача 
инобатга олинган.

Трекка ёруғлик бир хил ва тенг даражада 
тушади. Бу спортчиларга қулайлик бўлиши 
билан бирга томоша ва телевизион трансляция 
меъёрларига ҳам мос. Ўриндиқлар 2 минг 200 
кишига мўлжалланган. Халқаро Олимпия қў-
митасининг янги талаби бўйича томоша жой-
ларига ҳимоя тўсиғи ўрнатилган.

Шунингдек, мажмуа кўп функцияли бў-
либ, бу ерда стол тенниси, қиличбозлик 
бўйича мусобақа ва машғулотлар ўтказиш 

ҳам мумкин. Бундай даражадаги велодром 
Ўзбекистонда биринчиси.

Мутасаддиларга ҳудудларда шароит яра-
тиб, велоспортни ривожлантириш бўйича 
дастур тайёрлаш вазифаси қўйилди.

Президентимиз стол тенниси ҳаммабоп, 
арзон ва қулай спорт эканини таъкидлаб, ҳар 
бир мактаб ва маҳаллада уни оммалаштириш, 
анжомларини ишлаб чиқариш юзасидан кўр-
сатмалар берди.

Шаҳарча марказида 12 минг ўринли ста-
дион жойлашган. Халқаро турнирлар пайтида 
бу ерда тантанали маросимлар ташкил эти-
лади. Асосийси, яшил майдон ва 9 қаторли 
югуриш йўлагида енгил атлетиканинг 48 та 
йўналиши бўйича мусобақалар ўтказилади. 
Жумладан, жаҳон чемпионати, Бриллиант 
лигаси, параатлетика баҳслари, кўзи ожизлар 
ўртасида IBSA ўйинларини ташкил этиш мум-
кин. Бошқа пайтларда стадиондан маҳаллий 
ўқув-йиғинлар, амалий машғулотлар орқали 
дуал таълимда фойдаланилади.

Стадиондаги тўрт қаватли бинода терма 
жамоалар мутахассислари ва спорт федера-
циялари фаолият юритади.

Енгил атлетика ва пара спорт турлари 
аҳоли саломатлигини мустаҳкамлашда жуда 
самарали. Олимпия ва Осиё ўйинларида улар 
бўйича дастур ҳам кенг. Лекин юртимизда бу 
имкониятлар тўла ишга солинмаётгани кўр-
сатиб ўтилди.

Шу боис, енгил атлетиканинг барча йўна-
лишларини ривожлантириш бўйича топшириқ 
берилди. Унга кўра, вилоятлардаги стадионлар 
реконструкция қилиниб, енгил атлетика учун 
шароитлар яхшиланади, хориждан мураббий-
лар олиб келинади, спортчилар маҳоратини 
ошириш мақсад қилиб қўйилади.

Улкан сув спорти саройи ҳам замонавий 
ва қулай. Унда 25х50 метрли сузиш ва 25х20 
метрли сувга сакраш ҳавзалари, машғулотлар 
учун бассейн ва тренажёр заллари бор. Бар-
ча шароитлар ва ўлчамлар халқаро олимпия 
стандарти талабларига жавоб беради.

Яқинда “World Aquatics” федерацияси 
делегацияси мажмуани кўрикдан ўтказди 
ва буни тасдиқлади. Яъни бу ерда сузиш, 
сувга сакраш, синхрон сузиш, сув поло-
си бўйича қитъа ва жаҳон чемпионатлари, 
Олимпия дастуридаги нуфузли мусобақа-
ларни ташкил этиш имконияти бор. Уларни 
2 мингдан зиёд мухлислар томоша қилиши 
мумкин.

Давлатимиз раҳбари сув спорт турларини 
ривожлантириш, халқаро турнирларда на-
тижаларни яхшилаш бўйича ўз фикрларини 
билдирди.

Жамоавий ва яккакураш спорт турлари 
мажмуалари ҳам халқаро талаблар даража-
сида бунёд этилган. Уларнинг ҳар бири уч 
қаватли, 2 минг ўринли. Жумладан, бирин-
чисида волейбол, баскетбол ва гандбол бўйи-
ча машғулот ҳамда халқаро мусобақаларни 
ўтказиш мумкин. Яккакурашлар мажмуаси 
дзюдо, бокс, таэквондо каби спорт турларини 
ривожлантиришга асос бўлади.

Президентимиз шу ерда спортчилар билан 
суҳбатлашди.

— Халқаро мусобақаларда байроғимизни 
баланд кўтариб, мамлакатимиз ривожини на-
моён этяпсизлар. Сизнинг ҳар бир ютуғингиз 
халқимиз учун катта ғурур, ёшларимизга куч, 
далда. Бу ҳаракатларни давом эттириб, бола-
ларни ортингиздан эргаштириб, спортимизни 
янада юксалтиришингизни тилаймиз, — деди 
Шавкат Мирзиёев.

Олимпия шаҳарчасида футбол, волейбол, 
теннис, чим устида хоккей, енгил атлетика 
кабилар бўйича 15 та очиқ майдон ҳам барпо 
этилди.

Бундан ташқари, 400 ўринли паралимпия 
ётоқхонаси, спорт тиббиёти илмий-амалий 
маркази қурилиши якуний босқичда.

Шаҳарчадаги барча иншоотлар энергия 
тежамкор бўлади. Автотураргоҳлар устида 
қуёш панеллари ўрнатилади.



www.yuz.uz yuz.uznews yuz_official yuz.uz_news yuz.uz
2 СИЁСАТ 2025 йил 19 август, 168-сон

Ешанов Зулфат Кадирбергенович — Қонликўл 
туманидаги  “Zamira Kazayakli” фермер хўжалиги 
бошлиғи, Қорақалпоғистон Республикаси

Жарилкасинов Руслан Хожабаевич — 
Шуманай туманидаги “Промсервис Шуманай” 
хусусий корхонаси раҳбари, Қорақалпоғистон 
Республикаси

Исмайлов Нурман Джанабаевич — Чимбой 
туманидаги якка тартибдаги тадбиркор, ҳунарманд-
ўтов ясовчи, Қорақалпоғистон Республикаси 

Калжанов Сарсенбай Калбаевич — Нукус 
шаҳридаги “Jayhun Turon Super Servis” масъулияти 
чекланган жамияти директори, Қорақалпоғистон 
Республикаси 

Хабибуллаев Хожиакбар Малик ўғли — 
Нукус шаҳридаги “Nukus lak-bo‘yoqlari” масъулия-
ти чекланган жамияти директори, Қорақалпоғистон 
Республикаси

Атабеков Шахзод Ғайратович — Пахтабод 
туманидаги “The Besttex” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Андижон вилояти

Ахмедов Равшанбек Алижонович — Қўрғонте-
па туманидаги “Оқсув” фермер хўжалиги бошлиғи, 
Андижон вилояти

Ибайдуллаев Улуғбек Қурбоналиевич — 
Андижон туманидаги “Сity-Stroy” масъулияти чек-
ланган жамияти директори, Андижон вилояти

Мирзаев Фарходжон Алижанович — Андижон 
туманидаги “Техно-инноватор” масъулияти чеклан-
ган жамияти таъсисчиси, Андижон вилояти

Моитов Хикматилло Хабибуллаевич — 
Жалақудуқ туманидаги “Ulug‘ qudrat sohibi” фермер 
хўжалиги бошлиғи, Андижон вилояти

Сипарова Светлана Геннадьевна — Олтинкўл 
туманидаги “Mark Formelle IT” масъулияти чеклан-
ган жамияти таъсисчиси, Андижон вилояти

Эшонхужаева Ноира Жўраевна — Хўжаобод 
туманидаги якка тартибдаги тадбиркор, Андижон 
вилояти

Ғайбуллаев Дониёр Ихтиёр ўғли — Шофиркон 
туманидаги хусусий ўқув маркази раҳбари, Бухоро 
вилояти

Қуватов Эламон Чориевич — Олот туманида-
ги “Buxoro Gold Star Moto” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Бухоро вилояти

Равшанов Абдулазиз Хамитович — Когон 
туманидаги “Парравшантранс” масъулияти чеклан-
ган жамияти раҳбари, Бухоро вилояти

Сайидова Дилнавоз Шавкатовна — Ғиж-
дувон туманидаги “Ортиқ Дилнавоз” масъулияти 
чекланган жамияти раҳбари, Бухоро вилояти

Тўхтаев Эрдон Исоевич — Бухоро шаҳрида-
ги “Rushan Teks” масъулияти чекланган жамияти 
директори, Бухоро вилояти

Файзиев Яхё Шарафович — Ромитан тумани-
даги “Файз — 2000” фермер хўжалиги бошлиғи, 
Бухоро вилояти

Чориев Маликбек Муҳамадович — Бухоро 
туманидаги “Sledopyt” масъулияти чекланган жа-
мияти директори, Бухоро вилояти

Байхуразов Суннатулла Рахматкулович — 
Жиззах шаҳридаги “Maqsuda Nazokat” масъулияти 
чекланган жамияти директори, Жиззах вилояти

Джураева Комила Мавлановна — Зарбдор 
туманидаги “Зарбдор зирапчаси гул кўчатларини 
етиштириш томорқа хизмати” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Жиззах вилояти

Маннонов Умиджон Улуғбек ўғли — 
Жиззах шаҳридаги “Euroasia gilamlari” масъу-
лияти чекланган жамияти бош директори, Жиз-
зах вилояти

Мўминов Сардор Шухрат ўғли — Зафаробод 
туманидаги “Tasty Broyler Industry” масъулияти 
чекланган жамияти раҳбари, Жиззах вилояти

Суванова Юлдуз Усмоновна — Жиззах шаҳри-
даги “Atlant Architects Group” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Жиззах вилояти

Тожибоев Мақсуд Маҳмудович — Зомин 
туманидаги “MJN Hous” хусусий корхонаси раҳбари, 
Жиззах вилояти

Ходжаев Рустам Махамадалиевич — Бахмал 
туманидаги “Baxmal Natural Juice” масъулияти 
чекланган жамияти раҳбари, Жиззах вилояти

Астонова Мархабо Хуррамовна — Шаҳрисабз 
туманидаги “Hisor mebel” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Қашқадарё вилояти

Аъламов Азимиддин Аслонович — Касби 
туманидаги “Saidazimxon” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Қашқадарё вилояти

Ганиев Санжар Худойбердиевич — Китоб 
туманидаги “Воҳа машъали” масъулияти чекланган 
жамияти директори, Қашқадарё вилояти

Иногамджанов Давруг Давронович — Кўкда-
ла туманидаги “Cotonella” масъулияти чекланган 
жамияти директори, Қашқадарё вилояти

Хуррамов Нодирбек Нормўминович — 
Миришкор туманидаги “Нормўмин ўғли Нодирбек” 
масъулияти чекланган жамияти раҳбари, Қашқадарё 
вилояти

Эштемиров Собир Абдуллаевич — Кўкдала 
туманидаги “Comfort Industrial Area” масъулияти 
чекланган жамияти таъсисчиси, Қашқадарё ви-
лояти

Гаппаров Ҳусниддин Шахридинович — Навоий 
шаҳридаги “Xovandamir Holding” масъулияти чек-
ланган жамияти раҳбари, Навоий вилояти

Жумабоев Қудратжон Жумабой ўғли — Қизил-
тепа туманидаги “SVS Navoiy” масъулияти чеклан-
ган жамияти раҳбари, Навоий вилояти

Каримов Зоҳид Зоирович — Навбаҳор тумани-
даги “Navbahor Agrolimon” масъулияти чекланган 
жамияти директори, Навоий вилояти

Кенджаев Элмурад Саидович — Кармана тума-
нидаги шахсий томорқа ер эгаси, Навоий вилояти

Ташбенбетов Ержан Ермаханович — Конимех 
туманидаги “Kanimex Max Drive” хусусий корхонаси 
раҳбари, Навоий вилояти

Умаров Шомурот Исломович — Навбаҳор 
туманидаги шахсий томорқа ер эгаси, Навоий 
вилояти

Азизов Абдулходи Рустамжонович — 
Тўрақўрғон туманидаги “Gold Fresh Fruits” масъ-
улияти чекланган жамияти раҳбари, Наманган ви-
лояти

Ахадов Адхам Акрамович — Янги Наманган 
туманидаги “Мехмаш” масъулияти чекланган 
жамияти директори, Наманган вилояти

Дадахонов Муртаза Турсунхонович — Косон-
сой туманидаги “Osmon sayyorasi” фермер хўжалиги 
бошлиғи, Наманган вилояти

Джураев Тохир Турашханович — 
Наманган шаҳридаги “Fazman Tekstil” масъулияти 
чекланган жамияти бош директори, Наманган 
вилояти

Маюнусов Илдоржон Хакимжонович — 
Давлатобод туманидаги “Anturage-tex” масъулияти 
чекланган жамияти раҳбари, Наманган вилояти

Муратов Бори Иргашевич — Чуст туманидаги 
“Мегатон” масъулияти чекланган жамияти таъсис-
чиси, Наманган вилояти 

Ходжиматов Бахром Вахидович — Чуст 
туманидаги “Siberian Wellness-Namangan” масъу-
лияти чекланган жамияти бош директори, Наманган 
вилояти

Эргашев Хуршидбек Юлдашевич — Поп 
туманидаги “Active Chorkesar Light” масъулия-
ти чекланган жамияти таъсисчиси, Наманган 
вилояти 

Ганиев Феруз Нормаматович — Самарқанд 
туманидаги “Asia Carpet Textile” масъулияти чеклан-
ган жамияти директори, Самарқанд вилояти

Зайниев Мухриддин Мехрожиддин ўғли — 
Ургут туманидаги “Yec gilam” масъулияти чекланган 
жамияти бош директори, Самарқанд вилояти

Илмуротов Кудрат Уролович — Пастдарғом 
туманидаги “Қудрат замин дурдонаси” фермер 
хўжалиги бошлиғи, Самарқанд вилояти

Казакова Мария Рафаиловна — Самарқанд 
шаҳридаги “Prime Ceramics” масъулияти чекланган 
жамияти бош директори, Самарқанд вилояти

Каримов Абдунаби Абдухакимович — 
Каттақўрғон туманидаги “Нурли Миёнкол” фермер 
хўжалиги бошлиғи, Самарқанд вилояти

Норов Суннатулла Алимджанович — Ургут 
туманидаги “Gardencells” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Самарқанд вилояти

Ўролов Алишер Шухрат ўғли — Самарқанд 
шаҳридаги “Enjoy Fly” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Самарқанд вилояти

Хушиев Шоҳзоджон Инатилла ўғли — Нарпай 
туманидаги “Agro Gold Spring” фермер хўжалиги 
бошлиғи, Самарқанд вилояти

Юсубаев Азизбек Махамаджон ўғли — 
Булунғур туманидаги “Samarkand Garden Plast” 
масъулияти чекланган жамияти раҳбари, Самар-
қанд вилояти

Ялгашев Бахтиёр Таштемирович — Оқдарё 
туманидаги “Meganut food dried fruits import-
export trading LTD” хорижий корхонаси директори, 
Самарқанд вилояти

Ганиев Азиз Салимович —  Гулистон шаҳри-
даги “Don Miks” масъулияти чекланган жамияти 
директори, Сирдарё вилояти

Душабаев Акмал Нурматович —  Мирзаобод 
туманидаги “Navro‘z total textile” масъулияти чек-
ланган жамияти директори, Сирдарё вилояти

Ибрагимова Робия Шавкатовна — Ховос 
туманидаги “RS Success Agro” масъулияти чеклан-
ган жамияти таъсисчиси, Сирдарё вилояти

Кудузов Махмуд Саламович — Сирдарё 
туманидаги “River Med Pharm” масъулияти 
чекланган жамиятининг ишлаб чиқариш бўйича 
директори, Сирдарё вилояти

Маматкулов Жахонгир Арифджанович — 
Мирзаобод туманидаги “Fs Logistics” масъулияти 
чекланган жамияти директори, Сирдарё вилояти

Абдукеримов Зафаржон Бахтиер ўғли —  
Термиз туманидаги “Termiz International Trade 
Centre” масъулияти чекланган жамияти директори-
нинг ўринбосари, Сурхондарё вилояти

Аноров Шерзод Холмурзаевич — Термиз 
шаҳридаги “Me’mor Inter Stroy” масъулияти чеклан-
ган жамияти раҳбари, Сурхондарё вилояти

Джураев Баходир Исмаилович — Қумқўрғон 
туманидаги “Жозиба мебель” хусусий корхонаси 
раҳбари, Сурхондарё вилояти

Очилов Муроджон Махамадиевич —  Термиз 
туманидаги “Gold Dried Fruits Export” масъулияти 
чекланган жамияти раҳбари, Сурхондарё вилояти

Холмуминов Ахроржон Илхомович —  Денов 
туманидаги “Inter Prof City Stroy” масъулияти 
чекланган жамияти директори, Сурхондарё ви-
лояти

Абдуллаев Жамшид Зафарович — Зангиота 
туманидаги “Zangiota tomorqa xizmati export” 
масъулияти чекланган жамияти таъсисчиси, Тошкент 
вилояти

Атаханов Абдурахим Латифович — Чирчиқ 
шаҳридаги “Alkim Tekstil” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Тошкент вилояти

Закиров Санжар Тахирович — Янгийўл 
туманидаги “International Paper” масъулияти чеклан-
ган жамияти таъсисчиси, Тошкент вилояти

Кушбаков Илхом Закиржанович — Бекобод 
туманидаги “Қўшбоқ ота” фермер хўжалиги бошли-
ғи, Тошкент вилояти

Мухсинов Фаёз Мунисович —  Чирчиқ шаҳ-
ридаги “Indigo Garments” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Тошкент вилояти

Назаров Бахрам Абсатарович —  Оққўрғон 
туманидаги “Қўчқор чавандоз” фермер хўжалиги 
бошлиғи, Тошкент вилояти

Норматов Равшан Ишматович —  Бўстонлиқ 
туманидаги “Osborn Textile” хорижий корхонаси 
директори, Тошкент вилояти

Жораев Рустам Полатханович — Фарғона 
шаҳридаги “Zhongming Metal Products” масъулияти 
чекланган жамияти таъсисчиси, Фарғона вилояти

Закиров Камолиддин Юнусалиевич — 
Фарғона шаҳридаги “Хайрихон Камол орзу” оила-
вий корхонаси раҳбари, Фарғона вилояти

Ким Александр Вячеславович — Қувасой шаҳ-
ридаги “Quvasoyshifer Hrizotil” масъулияти чеклан-
ган жамияти бош директори, Фарғона вилояти

Насимов Элмурод Вохидович — Бувайда тума-
нидаги “Wire cable system group” хусусий корхонаси 
раҳбари, Фарғона вилояти

Темиров Қурбонбек Абдумаликович — Фурқат 
туманидаги “Oybek Temirov” фермер хўжалиги бош-
лиғи, Фарғона вилояти

Тўхтабоев Орифжон Одилжонович — Ўзбекис-
тон туманидаги “Star Genius” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Фарғона вилояти

Хамзаев Шавкат Хамидович — Учкўприк 
туманидаги “Great Kokand” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Фарғона вилояти

Джуманиязов Рахим Илхамович — Урганч 
шаҳридаги “Matbaa Paper” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Хоразм вилояти

Мирзаева Лола Шавкатовна — Хива шаҳрида-
ги “Khiva Plaza” масъулияти чекланган жамияти ди-
ректори, Хоразм вилояти

Рахимов Музаффар Бахрамович — Хива 
туманидаги “Khiva Silk Fabriс” масъулияти чеклан-
ган жамияти раҳбари, Хоразм вилояти

Рўзметов Баҳодир Бойжонович — Янгиариқ 
туманидаги “Bahodir and sons” боғдорчилик фермер 
хўжалиги бошлиғи, Хоразм вилояти

Рўзметов Хурсандбек Йўлдошевич  — 
Янгиариқ туманидаги “Остона мебель сервис” хусу-
сий корхонаси раҳбари, Хоразм вилояти

Рустамов Оллашукур Шухратович — Хива 
шаҳридаги “Sofra” масъулияти чекланган жамияти 
раҳбари, Хоразм вилояти

Абдуллаев Фаррух Хабибулла ўғли — Яккасарой 
туманидаги “Bellissimo Pizza International” масъулия-
ти чекланган жамияти таъсисчиси, Тошкент шаҳри

Абдуллаев Элмурод Тохирмирзaевич — Юну-
собод туманидаги “Sun-Hightech” масъулияти чек-
ланган жамияти бош директори, Тошкент шаҳри

Абдуллаева Франгиза Абдуллаевна — Ўзбекис-
тон меҳмонхоналар уюшмаси раиси

Абидов Рустам Абдукахарович — Тошкент 
шаҳридаги “Black Pilaf” масъулияти чекланган 
жамияти директори

Акрамов Алишер Джамшедович — Тошкент 
шаҳридаги “Sirovarnya Super Food” масъулияти 
чекланган жамияти таъсисчиси

Алимухамедов Алишер Бахтиярович — Бекте-
мир туманидаги “Rio International” хусусий корхона-
си директори, Тошкент шаҳри

Джалилов Отабек Зафарбекович — Миробод 
туманидаги “Avrud” масъулияти чекланган жамия-
ти раҳбари, Тошкент шаҳри

Исаев Алишер Махмудходжаевич — Миробод 
туманидаги “Sales Doctor” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Тошкент шаҳри

Исмаилов Кахраман Камбулович — 
Тошкент шаҳридаги “Sazanchik Premium” масъ-
улияти чекланган жамияти таъсисчиси

Исраилова Гулчехра Баходировна — Ўзбекис-
тон хусусий сайёҳлик ташкилотлари уюшмаси раиси

Кадиров Ровшан Бахрамович — Чилонзор 
туманидаги “Metal Processing Technology” масъулия-
ти чекланган жамияти таъсисчиси, Тошкент шаҳри

Каримов Абдугафур Абдувахобович — 
Чилонзор туманидаги “Radiks” масъулияти чеклан-
ган жамияти директори, Тошкент шаҳри

Каримова Диора Орифовна — Миробод 
туманидаги “Artisan bread” масъулияти чекланган 
жамияти бош технологи, Тошкент шаҳри

Касимова Дилдора Миргиёсовна — Тошкент 
шаҳридаги якка тартибдаги тадбиркор, ҳунарманд-
тикувчи

Каюмов Шохрух Шавкатович — Тошкент 
шаҳридаги “Trusted Textile Marketplace” масъу-
лияти чекланган жамияти таъсисчиси

Латипов Махмуджан Наджимидинович — 
Шайхонтоҳур туманидаги “Mediapark Group” 
масъулияти чекланган жамияти таъсисчиси, 
Тошкент шаҳри

Маликов Ёрқинжон Эркинджанович — 
Ўзбекистон экспортчилари уюшмаси раиси

Мирзаахмедов Диёр Акрамович — Ўзбекистон 
маркетинг уюшмаси раиси

Насретдинов Саидвали Саиднабиевич — Шай-
хонтоҳур туманидаги “Agro Prodex Group” масъулия-
ти чекланган жамияти таъсисчиси, Тошкент шаҳри

Нуритдинов Сардорбек Махамматжонович — 
Тошкент шаҳридаги “Marco Polo Central Asia Travel” 
масъулияти чекланган жамияти раҳбари

Расулев Фарход Кахраманович — Яккасарой 
туманидаги “Dolores Travel Services” масъулияти 
чекланган жамияти таъсисчиси, Тошкент шаҳри

Сабиров Нигматулло Закирович — Чилонзор 
туманидаги “Finland Butter” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Тошкент шаҳри

Салиев Умидилло Хабибуллаевич  — 
Янгиҳаёт туманидаги “Original Textile and Print” 
масъулияти чекланган жамияти бош директори, 
Тошкент шаҳри

Усманов Сардарбек Йигиталиевич — Тошкент 
шаҳридаги “Saas Teks Invest” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари

Холбоев Шавкатбек Хумайдуллаевич — 
Тошкент шаҳридаги “Metsol” масъулияти чеклан-
ган жамияти директори

Олимпия шаҳарчаси — мамлакатимиз 
спортининг илмий, амалий, ўқув-машғулот 
маркази.

Бу ҳақда Президент Шавкат Мирзиёев 
2023 йил 18 ноябрда Олимпия шаҳарчаси қу-
рилиши билан танишув чоғида айтган эди.

— Бу ерда машғулотлар билан бирга спорт 
таълими, илми, тиббиёти мужассам бўлиши 
зарур. Яъни бу жой мамлакатимиз спортининг 
илмий, амалий, ўқув-машғулот маркази бўла-
ди, — деган эди давлатимиз раҳбари.

Шунга мувофиқ, шаҳарчада Спорт вазир-
лиги, Антидопинг агентлиги, Давлат спорт 
академияси, Жисмоний тарбия ва спорт ил-
мий тадқиқотлар институти, Спорт турлари-
ни ривожлантириш маркази ҳам жойлашти-
рилган.

Бу галги ташриф чоғида Олимпия шаҳар-
часи инфратузилмасидан самарали фойдала-
ниш режалари, спорт ташкилотларининг жой-
лашуви ва фаолияти бўйича ахборот берилди.

Аввало, шаҳарчада халқаро даражадаги 
мусобақалар ўтказилади. Иншоотлар ундан 
кейин ҳам бўшаб қолмайди. Мамлакатимиз 
терма жамоаларининг ўқув-машғулотлари 
ташкил этилади. Федерациялар спорт мактаб-
лари билан боғланади.

Ҳудудда ва мажмуаларда юртдошлари-
миз ҳам спорт билан шуғулланиши мумкин 
бўлади.

Президентимиз шу ерда соҳа мутасадди-
лари ва спорт федерациялари раҳбарлари би-
лан мулоқотда бўлди.

— Аввало, спортчиларимиз ва федера-
цияларни мана шундай маскан билан табрик-
лайман. Бу билан ёш авлод саломатлигига, 
бўлажак ютуқларга катта пойдевор қурдик. 
Лекин бу ишнинг энг осони. Қийини — спорт 

турларини оммалаштириш, профессионал 
спортчиларни тайёрлаш. Биз спортни ҳам са-
ломатлик, ҳам натижадорлик нуқтаи назари-
дан ривожлантириб борамиз. Худо хоҳласа, 
бундай Олимпия шаҳарчалари вилоятларда 
ҳам қурилади. Асосий мақсад — ёшларимиз-
нинг соғлом ва баркамоллиги, — деди давлат 
раҳбари.

Маълумки, 2024 йилда Парижда ўтган 
Олимпия ва Паралимпия ўйинларида юрти-
миз спортчилари муваффақиятли иштирок 
этиб, умумжамоа ҳисобида ҳар икки йўна-
лишда 13-ўринни эгаллаган эди. Энди олим-
пия ҳаракатини янада ривожлантириш, келгу-
сидаги мусобақаларда натижаларни ошириш 
мақсад қилинган.

Мамлакатимиз Президентининг шу йил 8 
июлдаги қарори билан Ўзбекистон спортчи-
ларини 2028 йилги Олимпия ва Паралимпия 
ўйинларига тайёрлаш дастури қабул қилинди.

Бу йўналишдаги ишларни тизимли ташкил 
этиш мақсадида Миллий олимпия қўмитаси-
нинг 14 та ҳудудий бўлими ташкил этилди. 
Қорақалпоғистон Республикаси Жўқорғи 
Кенгеси Раиси, вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
ҳокимлари Олимпия ҳаракатини ривожланти-
риш бўйича Ўзбекистон Республикаси Пре-
зидентининг махсус вакили этиб белгиланди. 
Ҳар бир ҳудудга Спорт вазирлиги ва Олимпия 
қўмитасидан масъуллар бириктирилди.

Иқтидорли спортчиларни энг қуйи бўғин-
дан бошлаб саралаш ва профессионал этиб 
тайёрлаш учун уч босқичли “Янги Ўзбекис-
тон Олимпия чўққилари” мусобақаси йўл-
га қўйилди. Унинг финал босқичи ҳар йили 
Олимпия шаҳарчасида “Президент Олимпиа-
даси” сифатида ўтказилади. Ғолиб ва соврин-
дор спортчилар Олимпия марказларига жалб 
этилиб, профессионал тайёрланади.

Республика олимпия ва паралимпия мар-
казининг фаолияти миллий терма жамоалар 

захирасини яратишга қаратилади. Ўқув-маш-
ғулотлар ўтказиб бориш учун Олимпия ша-
ҳарчаси иншоотлари марказга беғараз асосда 
бириктирилади.

Шунингдек, атлетлар захирасини кенгай-
тириш мақсадида хусусий спорт клублари 
фаолияти такомиллаштирилиб, расмий мусо-
бақалардаги иштироки таъминланади. Юқори 
натижа кўрсатган спортчилар миллий терма 
жамоаларга қабул қилиниши мумкин бўлади.

Президентимиз спорт турларини омма-
лаштириш масаласига алоҳида урғу берди.

— Мардлик, курашчанлик халқимизнинг 
қонида бор. Одамларимиз спортни яхши кў-
ради. Буни қўллаб-қувватлаб, маҳаллаларда 
спортни янада оммалаштириш керак. Бунинг 
учун жойларда шароит бор. Яна қуряпмиз. 
Натижа ҳам оммавийликдан келиб чиқади, — 
деди Шавкат Мирзиёев.

Мутасаддиларга соҳани рақамлаштириш, 
спорт федерациялари фаолиятини кучайти-
риш, натижадор спорт турларини кўпайти-
риш бўйича кўрсатмалар берилди.

Шундан сўнг Президент Шавкат Мирзиёев 
Тошкент вилояти Юқори Чирчиқ туманида 
барпо этилган Миллий футбол марказини 
бориб кўрди.

Давлатимиз раҳбари икки йил олдин бу 
ерга ташриф буюриб, мавжуд стадионга ту-
таш ҳудудда замонавий мажмуа бунёд этиш 
зарурлигини айтган эди. Кўп ўтмай, 2023 
йил 3 ноябрда “Футбол-таълим муассасалари 
тармоғини кенгайтириш ҳамда халқаро стан-
дартларга мос келадиган футбол инфратузил-
масини ривожлантириш чора-тадбирлари тўғ-
рисида”ги Президент қарори имзоланди.

Мустақиллик байрами арафасида фойда-
ланишга топширилган мазкур марказ бунда 
жуда муҳим бўғин. Бу ерда бир вақтнинг ўзи-
да 6 та терма жамоамизнинг ўқув-машғулот 
йиғинларини ўтказиш имконияти бор. Бунинг 

учун стадионлар, ўқув бинолари, спорт залла-
ри, меҳмонхона барпо этилган. Пляж футболи 
майдони, футзал манежи, бассейн ва реабили-
тация бўлими қўшимча қулайликлар яратган.

Мажмуада профессионал футболчи ва му-
тахассисларни тайёрлаш учун тўртта тузилма 
ташкил этилди. Булар — Футбол мутахассис-
ларини тайёрлаш ва илмий-тадқиқот маркази, 
Футбол терма жамоалари тайёргарлик мар-
кази, Республика футбол академияси, Спорт 
тиббиёти ва реабилитация марказидир.

Президентимиз уларда яратилган шароит-
лар билан танишди.

Футбол тиббиёти ва реабилитацияси бўли-
мига хорижий ускуналар олиб келинган, энг 
илғор услублар ўзлаштирилган. Бу футболчи-
ларга қисқа вақт ичида жисмонан тикланиш 
имкониятини беради.

Футбол академиясида ёш истеъдодлар са-
раланиб, тарбияланади. Буни халқаро дара-
жада ташкил этиш учун марказга Аргентина, 
Венгрия ва Хорватия каби давлатлардан му-
тахассислар жалб қилинган. Улар малакали 
мураббий, ҳакам, таҳлилчи, селекционер ва 
футбол менежерларини тайёрлашда иштирок 
этмоқда. Мажмуада “VAR маркази” ҳам таш-
кил этилган.

Давлатимиз раҳбари шу ерда спорт фах-
рийлари ва ёш футболчилар билан суҳбатлаш-
ди. Ўзбекистонда футбол энг оммавий спорт 
экани, уни ривожлантириш изчил давом этти-
рилиши таъкидланди.

Кейинги йилларда футбол тизими тубдан 
яхшиланди. Болалар футболи, тўгараклардан 
тортиб академиялар, жамоалар, чемпионатгача 
эътибор кучайди. Натижалар бирин-кетин бўй 
кўрсатмоқда. Уларнинг энг муҳими — Ватани-
миз тарихида биринчи марта миллий терма жа-
моамиз жаҳон чемпионатига чиққани бўлди.

Яна бир шонли ютуқ апрелда Cаудия Ара-
бистонида бўлиб ўтган Осиё кубогида қўлга 

киритилди. 17 ёшгача бўлган ўсмирлар терма 
жамоамиз унда биринчи ўринни эгаллаб, жа-
ҳон чемпионатига йўлланма олган эди.

Президентимиз ушбу қаҳрамон футболчи-
ларимиз билан учрашиб, уларга меҳр-эътибо-
рини изҳор қилди.

— Биз ҳамма соҳада дунёда муносиб ўрин 
эгаллашга интиляпмиз. Спортчиларимиз буни 
тезроқ етказа олади. Сизлар иродали ғалабан-
гиз билан халқимиз меҳнат қилса, ҳаракат 
қилса, ҳамма нарсага қодир эканини яна бир 
бор исботладингиз. Бутун дунё сизнинг тим-
солингизда азму шижоатли, ғурури баланд, 
ҳеч қачон интилишдан қайтмайдиган янги 
Ўзбекистон авлодини кўрди. Энди футболни 
ҳозиргидан ҳам икки-уч карра кўпроқ қўллаб-
қувватлаймиз. Сиздек ёшлар халқимизнинг 
ишончи, Президентнинг қувончисизлар, — 
деди Шавкат Мирзиёев.

Спортчилар бу шароитлар учун давлат 
раҳбарига миннатдорлик билдириб, халқимиз 
ишончини оқлашга ваъда беришди.

Мамлакатимизнинг туризм салоҳияти йил-
дан-йилга ошиб боряпти. Барча ҳудудларда 
сайёҳлар кўпайиб, замонавий меҳмонхоналар 
ва туризм масканлари барпо этилмоқда.

Тошкент шаҳридаги “Янги Ўзбекистон” 
боғига ёндош қурилган замонавий меҳмон-
хоналар мажмуаси шу ишларнинг мантиқий 
давомидир.

Президент Шавкат Мирзиёев жойлардаги 
бунёдкорлик билан танишуви чоғида мазкур 
иншоотларни ҳам кўздан кечирди.

Бир пайтлар қаровсиз ётган манзиллар бу-
гун обод масканга айланган. 8 гектардан зиёд 
майдонда 12 та замонавий меҳмонхона, 375 
ўринли “Янги Тошкент” конференция зали, 
310 ўринли ресторан, соғломлаштириш мар-
кази ҳамда очиқ спорт майдони барпо этилган.

Меҳмонхоналарга Қорақалпоғистон ва 
вилоятлар номи берилган. Улар 3 юлдузли 

бўлиб, 5 қаватдан иборат, 62 та хона ва 124 
ўринга эга. Мажмуа ягона концепция асосида 
фаолият юритади ва унинг бошқаруви халқа-
ро тажрибага эга “Leo Hospitality Solutions”, 
“Radisson Individuals”, “Trademark Collection 
by Wyndham” каби нуфузли компанияларга 
топширилади.

Хусусий банклар шу каби мажмуалар бош-
қарувига шерик бўлиб кириш таклифини бил-
дирди. Давлатимиз раҳбари хизмат соҳалари 
кенгайиши, жойларда замонавий масканлар 
кўпайиши аҳоли фаровонлигига ҳисса қўши-
шини таъкидлади. 

Меҳмонхоналар ресторан, анжуманлар 
зали ва дам олиш масканлари билан уйғун 
қурилгани хизмат қамровини оширади. Бу 
ерда юқори даражадаги тадбирлар ҳамда 
йирик халқаро анжуманлар ўтказилиши ҳам 
мумкин.

Мажмуада 540 та янги иш ўрни яратилиб, 
йилига ўртача 55 минг туристга хизмат кўрса-
тилиши кўзда тутилган. Бу ер маҳаллий ва хо-
рижий сайёҳлар учун яна бир локация, Тош-
кент воҳасида туризм ривожи учун қўшимча 
туртки бўлади. Мажмуа қурилиши ортидан 
ён-атрофдаги маҳаллаларнинг инфратузил-
маси ҳам яхшиланиб, аҳоли фаровонлиги 
таъминланди.

Давлатимиз раҳбари мажмуада хизмат 
турларини кўпайтириш ва сифатини ошириш, 
маҳаллий ва хорижий сайёҳларни жалб этиш 
масалаларига эътибор қаратди. Бундай кўп 
тармоқли хизматларни бошқа ҳудудларда ҳам 
кенг йўлга қўйиш муҳимлиги таъкидланди.

Зиёдулла ЖОНИБЕКОВ,
Икром АВВАЛБОЕВ,

Абдулазиз РУСТАМОВ,
Беҳруз ХУДОЙБЕРДИЕВ,

ЎзА мухбирлари

Ўзбекистон Республикаси 
             Президенти                           Ш. МИРЗИЁЕВ
Тошкент шаҳри,
2025 йил 18 август

Ўзбекистон Республикаси Президентининг
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Хашимов Зафар Камилевич — Тошкент шаҳри-
даги “Anglesey Food” масъулияти чекланган жамияти 
кузатув кенгаши раиси

“Ўзбекистон Республикасида хизмат 
кўрсатган ихтирочи ва рационализатор” 

фахрий унвони билан

Рахманбердиев Гаппар — Тошкент кимё-техноло-
гия институтининг целлюлоза ва ёғочсозлик техноло-
гияси кафедраси профессори

“Фидокорона хизматлари учун” 
ордени билан

Артикходжаев Жахонгир Абидович — Тошкент 
шаҳридаги “Akfa Group” компаниялар гуруҳи асосчиси

“Меҳнат шуҳрати” 
ордени билан

Абдурайимов Боходир Турсинович — Чортоқ 
туманидаги “Chartak Mineral Water” масъулияти чек-
ланган жамияти таъсисчиси, Наманган вилояти

Бобожонов Дилшод Махмудович — Шофиркон 
туманидаги “Leichter Kamalak Textilien” қўшма корхона-
си раҳбари, Бухоро вилояти

Мухторхонов Нуритдин Комолидинович — 
Паркент туманидаги “Meridian Tempo” масъулияти чек-
ланган жамияти раҳбари, Тошкент вилояти

Руземухамедов Нурулла Суннатуллаевич — 
Олмазор туманидаги “N’medov” компаниялар гуруҳи 
таъсисчиси, Тошкент шаҳри

“Дўстлик” ордени билан

Аббосхўжаев Азизхўжа Авазхўжа ўғли — 
Олмазор туманидаги “Grand Pharm Trade” масъулия-
ти чекланган жамияти таъсисчиси, Тошкент шаҳри  

Абидов Темур Таштемирович — Шаҳрисабз шаҳ-
ридаги “Shakhrisabz Med Center” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Қашқадарё вилояти

Зокиров Фарходжон Латипович — Хўжаобод 
туманидаги “Xo‘jaobod Fayz-M” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Андижон вилояти

Касимбаева Мадина Анваровна — Шайхонтоҳур 
туманидаги якка тартибдаги тадбиркор, каштачилик-сўза-
на устаси, Тошкент шаҳри

Курдиани Николоз — “TBC Uzbekistan” бош директори
Махмудов Мурабит Адилханович — Зомин тума-

нидаги “Zomin Brewery” масъулияти чекланган жамияти 
директорлар кенгаши раиси, Жиззах вилояти

Насиров Мурод Рашодович — Чилонзор туманида-
ги “Group of Navbahor” масъулияти чекланган жамияти 
таъсисчиси, Тошкент шаҳри

Садиков Рустам Насирович — Чилонзор туманида-
ги “Tarleplast” масъулияти чекланган жамияти таъсисчи-
си, Тошкент шаҳри

Салиева Палзада Жиенбаевна — Кегейли тумани-
даги “Арзиў” кўп тармоқли фермер хўжалиги бошлиғи, 
Қорақалпоғистон Республикаси

Тўраев Зафар Суюнович — Ургут туманидаги “SXF 
Big Stroy Building” масъулияти чекланган жамияти 
таъсисчиси, Самарқанд вилояти

Эргашев Шухрат Шарипович — Булунғур 
туманидаги “Samarkand Garden plast” масъулия-
ти чекланган жамияти директорлар кенгаши раиси, 
Самарқанд вилояти

“Шуҳрат” медали билан

Абдурахманов Илхомжон Турсунович — Пахта-
кор туманидаги “Paxtakor Teks” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Жиззах вилояти

Акрамов Мурод Икрамович — Зангиота тумани-
даги “Technologies of Real Time” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Тошкент вилояти

Алиев Шухратбек Эркинович — Асака тумани-
даги “Барака ҳамкор парранда” хусусий корхонаси 
раҳбари, Андижон вилояти 

Амонов Мухтар Рахматович — Бухоро давлат 
университетининг кимё ва нефть-газ технологиялари 
кафедраси профессори, Бухоро вилояти

Бабакулова Юлдуз Абдугаффаровна — Гулистон 
туманидаги “Юлдуз Абдуғаффоровна” кўп тармоқли 
фермер хўжалиги бошлиғи, Сирдарё вилояти

Ботиров Акрам Гафурович — Давлатобод тумани-
даги “Interior Mega Max” масъулияти чекланган жамияти 
раҳбари, Наманган вилояти

Бурханходжаев Саидазим Вахидович — Америка 
Қўшма Штатларидаги “ITF Group LLC” логистика 
компанияси ижрочи директори

Ғозиева Дилноза Ахмаджановна — Юнусобод 
туманидаги “Perfect Design Arh” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Тошкент шаҳри

Жалолов Элёржон Мадаминович — Қува тума-
нидаги якка тартибдаги тадбиркор, гул етиштирувчи, 
Фарғона вилояти

Илхомов Шухрат Шарифович — Қибрай тумани-
даги “Navruz International Corp” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Тошкент вилояти

Карабаев Mузаффар Махамадалиевич — “Datasite 
Technology” ва “SiteLabs” компаниялари асосчиси

Керимбаев Ғайратдин Умарович — Тўрткўл тума-
нидаги “115-Тўрткўл автокорхонаси” масъулияти чеклан-
ган жамияти таъсисчиси, Қорақалпоғистон Республикаси

Комилов Насимжон Қобилжонович — Самарқанд 
шаҳридаги “STD Health Med” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Самарқанд вилояти

Косимов Саёт Салимович — Когон туманидаги 
“Kogon Mars Plyus” масъулияти чекланган жамияти раҳ-
бари, Бухоро вилояти

Қодиров Музаффар Мухитдинович — Яшнобод 
туманидаги “MEP Group” масъулияти чекланган жамия-
ти таъсисчиси, Тошкент шаҳри

Мамутова Махира Аминаддиновна — Нукус 
шаҳридаги “Good Cafe” оилавий корхонаси раҳбари, 
Қорақалпоғистон Республикаси

Маҳматмуродов Шерзод Бекназарович — Қама-
ши туманидаги “Нурманова Хуршида” сабзавотчилик 
фермер хўжалиги бошлиғи, Қашқадарё вилояти

Нуманова Ольга Леонидовна — “InFinBank” 
акциядорлик жамияти бошқаруви раиси

Ражабов Ботир Жўраевич — Бандихон туманидаги 
“Омад” фермер хўжалиги бошлиғи, Сурхондарё вилояти

Рустамов Улугбек Шахзодович — Тошкент 
шаҳридаги “Click” масъулияти чекланган жамияти 
раҳбари

Саидкамалов Нохид Насиржанович — Андижон 
шаҳридаги “Grand Tehnolog” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Андижон вилояти

Сафаров Миржамол Абдисаматович — Қар-
ши шаҳридаги “Қашқадарё махсус монтаж сервис” 
масъулияти чекланган жамияти таъсисчиси, 
Қашқадарё вилояти

Султанмуратова Гулнора Уруновна — Урганч 
шаҳридаги “Star Kids Plus” масъулияти чекланган 
жамияти раҳбари, Хоразм вилояти

Тухтаниязов Ботиржон Мухтарович — Тош-
кент туманидаги “Тўхтаниёз ота” фермер хўжалиги 
бошлиғи, Тошкент вилояти

Хакимов Мирхаёт Мирхамидович — Ангрен 
шаҳридаги “National Ceramics” масъулияти чекланган 
жамияти таъсисчиси, Тошкент вилояти

Хамидова Зарина Истамтошевна — Нурота 
туманидаги якка тартибдаги тадбиркор, ҳунарманд-
каштачи, Навоий вилояти 

Хикматов Фуркат Шухратович — Паркент тума-
нидаги “Batu Export” масъулияти чекланган жамияти 
таъсисчиси, Тошкент вилояти

Ходжаев Жасурбек Мажидович — Тошкент шаҳри-
даги Инҳа университети профессори

Давлатимиз раҳбари жорий йил 27 фев-
раль куни суд фаолиятини янада яхшилаш, 
очиқлик ва рақамлаштириш даражасини 
ошириш чора-тадбирлари юзасидан ўтка-
зилган йиғилишда “Сўнгги саккиз йилда 
судларга доир 70 га яқин қонун, фармон 
ва қарор қабул қилинди. Уларнинг мод­
дий-техник базаси яхшиланди. Булар 
аҳоли ва тадбиркорларнинг масалалари­
ни ҳал этиб, адолатни қарор топтиришга 
хизмат қиляпти. Ўтган йили судларда 3 
миллиондан ортиқ масала кўриб чиқилди. 
Бу — аҳолининг ҳуқуқий онги ошиб бо­
раётганидан далолат”, деди. Ушбу эътироф 
инсон манфаатига хизмат қиладиган, қонун 
устуворлигини таъминлайдиган одил судлов 
соҳасини такомиллаштириш давлатимизнинг 
доимий эътиборида эканининг исботи.

Президентимиз томонидан судлар олдига 
тадбиркорлик, инвестиция, инфратузилма, 
ер, солиқ, кредит, меҳнат муносабатлари, 
шунингдек, тадбиркорлар фаолиятида уч-
раётган муаммоли масалаларни таҳлил қи-
либ, ҳукуматга ва парламент муҳокамасига 
киритиб бориш вазифаси қўйилди. Шунга 
мувофиқ, Олий суд томонидан қайд этилган 
масалалар бўйича судларда кўрилган ишлар 
чуқур таҳлил асосида аниқланган муаммоли 
масалалар ҳукумат ва парламент муҳокама-
сига мунтазам равишда киритиб борилмоқ-
да.

Бугунги кунда тадбиркорлик субъектла-
рига ўз ҳуқуқ ва қонуний манфаатларини 
суд орқали ҳимоя қилиш имконияти тобора 
кенгайтирилмоқда. Бу борада судлар фао-
лиятида очиқлик, шаффофликни таъминлаш 
ва қўшимча қулайликлар яратиш, тадбиркор-
ларнинг одил судловга эришиш даражасини 
ошириш, уларнинг судга ишончини мустаҳ-
камлашга қаратилган изчил ислоҳотлар амал-
га оширилмоқда.

Давлат органлари қарорлари ва мансабдор 
шахсларнинг ғайриқонуний ҳаракатлари ё 
ҳаракатсизлиги устидан шахснинг судга ши-
коят қилиш ҳуқуқининг конституциявий ка-
фолатларини амалга ошириш масаласи жуда 
муҳим. Ушбу масъулиятли вазифани таъ-
минлашга хизмат қиладиган маъмурий суд-
лар ташкил этилиши, шунингдек, иқтисодий 
судларда иш юритиш соддалаштирилиши 
тадбиркорларнинг суд ҳимоясига эришиш 
даражасини янада оширди.

Мамлакатимизда янги Ўзбекистонни барпо этиш борасида 
бошланган ислоҳотларнинг дастлабки кунлариданоқ юксак 
маррага эришишда илғор технологиялар асосида замонавий 
корхоналар очаётган, юз минглаб янги иш ўринларини 
яратаётган ва дунё бозорларига жадал кириб бораётган 
тадбиркорларни қўллаб-қувватлаш стратегик вазифа этиб 
белгиланди. Кейинги йилларда мана шу мақсадлар сари кенг 
кўламли ислоҳотлар босқичма-босқич кечмоқда. 

Бахтиёр ИСЛОМОВ,
Ўзбекистон Республикаси 
Олий суди раиси

Хусусан, 2022-2024 йилларда  маъмурий 
судлар томонидан тадбиркорлик субъектлари 
аризаси асосида 13 мингдан ортиқ иш кўриб 
чиқилиб, уларнинг 6 мингга яқини қаноат-
лантирилган. Бунда тадбиркорлик субъектла-
рининг бузилган ҳуқуқлари тиклангани, шу-
нингдек, иқтисодий судлар томонидан 2024 
йилда тадбиркорларнинг даъвоси асосида 
кўриб чиқилган 56 мингдан ортиқ ишнинг 
85 фоизи қаноатлантирилгани тадбиркор-
ларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилишда суд-
ларнинг роли ошиб бораётганидан далолат 
беради. 

Охирги йилларда суд иш юритуви соҳаси-
га оид қатор тартиб-таомиллар жорий этилди. 
Натижада судлар орқали тадбиркорларнинг 
ўз ҳуқуқини ҳимоя қилиш ва тиклаш билан 
боғлиқ бюрократик тўсиқ, оворагарчилик ва 
сарф-харажатлар кескин қисқартирилишига 
эришилмоқда.

Иқтисодий процессуал кодексида тад-
биркорлик субъектлари ва давлат органлари, 
жумладан, ҳуқуқни муҳофаза қилувчи ва на-
зорат қилувчи органлар, банклар ўртасидаги 
низолар бўйича ишларни кўриб чиқишда 
қонунчиликда тадбиркорлик фаолиятини 
амалга ошириш билан боғлиқ ҳолда юзага 
келадиган барча бартараф этиб бўлмайдиган 
зиддият ва ноаниқликлар тадбиркорлик 
субъекти фойдасига талқин этилиши бел-
гиланди.

Бундан ташқари, “Давлат божи тўғриси-
да”ги қонун билан Ўзбекистон Республикаси 
Президенти ҳузуридаги Тадбиркорлик субъ-
ектларининг ҳуқуқлари ва қонуний манфаат-
ларини ҳимоя қилиш бўйича вакилга тадбир-
корлик субъектлари манфаатларини кўзлаб 
ҳамда Ўзбекистон Савдо-саноат палатасига 
палата аъзолари манфаатида олдиндан дав-
лат божи тўламасдан суднинг барча инстан-
цияларига мурожаат қилиш ҳуқуқи берилди. 
Қолаверса, кичик тадбиркорлик субъектлари 
фаолияти доирасида судларга мурожаат қи-
лиш чоғида белгиланган ставканинг 50 фои­
зи миқдорида давлат божи тўлашига оид 
имтиёз белгиланди.

Бу ҳақда батафсил тўхталаётганимиз бе-
жиз эмас. Чунки бу тизимли имкониятлар-
нинг барчаси бугунги кунда тадбиркорларни 
суд орқали ҳуқуқий ҳимоялашни янада ку-
чайтириш ва мустаҳкамлашга хизмат қил-
моқда.

Энг муҳими, иқтисодий ва фуқаролик суд 
ишларини юритиш соҳасига соддалаштирил-
ган тартиблар жорий этилди. Эндиликда даъ-
вонинг баҳоси юридик шахсларга нисбатан  
базавий ҳисоблаш миқдорининг йигирма ба-
раваридан, якка тартибдаги тадбиркорларга 
нисбатан эса беш бараваридан ошмаса, даъво 
аризалари бўйича ишлар соддалаштирилган 
иш юритиш тартибида, суд муҳокамасини 
ўтказмасдан, тарафларни чақиртирмасдан 
йигирма кундан ошмаган муддатда кўриб 
чиқилмоқда. Шу асосда 2022-2024 йиллар-
да иқтисодий судлар томонидан 42 мингдан 
ортиқ иш соддалаштирилган тартибда кў­
рилиб, ҳал этилган.

Суднинг ахборот тизими орқали муро-
жаат қилишда суд ҳужжатларини мурожаатга 
илова тарзида тақдим этишга оид мажбурият 
бекор қилинди. Бу билан судга мурожаат қи-
лишдаги бюрократик тўсиқларга барҳам бе-
рилди.

Тадбиркорларнинг бузилган ва низола-
шилаётган ҳуқуқларини иқтисодий судларда 
тезкор ва сифатли кўриб чиқиш таъминлан-
моқда. Айниқса, ишларни кўришдаги асоссиз 
кечиктиришларнинг олдини олиш мақсадида 
суд ишларини кўриш, қолдириш ва танаффус 
қилишнинг қатъий муддати ва ҳолатлари бел-
гилаб қўйилди.

Муҳим жиҳатлардан бири, “Медиация 
тўғрисида”ги қонун қабул қилиниши нати-
жасида суд низосини ҳал этишда яраштириш 
тартиб-таомилларини қўллаш имконияти 
кенгайди. Биринчи инстанция судида суд 
маслаҳатхонага қарор қабул қилиш учун чиқ-
қунига қадар тарафларга медиатив келишув 
тузиш имконияти берилди. 

Судда тарафлар ўртасида медиатив ке-
лишув тузилганлиги боис, ариза кўрмасдан 
қолдирилган ҳолларда давлат божи сумма­
си қайтарилишига оид норма белгилаб қў-
йилди. Хусусан, медиация тартиб-таомили 
қўлланган иқтисодий ишлар статистикасига 
кўра, 2020-2024 йилларда иқтисодий судлар 
томонидан кўрилган 20 мингдан ортиқ ишда 
медиация таомили қўлланган ва шундан 18 
мингга яқин ҳолатда медиатив келишув тузил-
гани сабабли  давлат божлари тадбиркорлик 
субъектларига қайтарилган.

Иқтисодиёт ривожида инвестициянинг 
ўрни муҳим аҳамиятга эга. Бу, ўз навбатида, 
инвесторлар ҳуқуқларини суд орқали ҳимоя 
қилишнинг самарали тизими яратилишини 
тақозо этади. Шу муносабат билан инвестор-
лар ҳамда давлат органлари ўртасидаги низо 
ва рақобатга оид ишларнинг судловга таал-
луқлилигига оид янги тартиб белгиланди.

Жумладан, йирик инвесторларга таал-
луқли низолар ва рақобатга оид ишлар, та-
рафларнинг хоҳишига кўра, Олий суднинг 
биринчи инстанция судида тўғридан тўғри 
кўрилиши мумкин. Айни чоғда бошқа ин-
весторлар иштирокидаги инвестициявий 
низолар, уларнинг хоҳишларини инобатга 
олган ҳолда, вилоят даражасидаги судлар 
томонидан биринчи инстанция судида кў-
рилмоқда.

Кейинги йилларда инвестициявий ҳуқуқ-
ларни ҳимоя қилишда судлар фаол иштирок 
этмоқда. 2022-2024 йилларда иқтисодий суд-
ларнинг биринчи инстанциясида 660 дан ор-
тиқ инвестициявий низо ҳал этилгани бунинг 
яққол тасдиғидир.

Судларнинг очиқлиги ва шаффофлигини 
таъминлаш орқали тадбиркорларга одил суд-
лов имкониятидан фойдаланишда ҳам қатор 
қулайликлар яратилди. Жумладан, судлар 
фаолиятига ахборот-коммуникация техноло-
гиялари кенг татбиқ этилиб, судларга масофа-
дан туриб электрон тарзда мурожаат қилиш, 
суд мажлисларида видеоконференцалоқа ти-
зими, шу жумладан, мобил воситалар орқали 
иштирок этиш, холисликни таъминлаш мақ-
садида судьялар ўртасида ишларни ахборот 
тизими орқали автоматик тарзда тақсимлаш, 
суд қарорларини интернет тармоғида эълон 
қилиш, ижро ҳужжатларини электрон шаклда 
мажбурий ижрога юбориш тизимлари жорий 
этилди.

Одил судлов соҳасини рақамлаштириш-
ни янада кенгайтириш мақсадида Олий 
суднинг интерактив хизматлар портали 
(my.sud.uz) ишга туширилди. Натижада 
аҳоли ва тадбиркорлар учун одил судлов 
имкониятидан фойдаланишдаги барча им-
кониятлар электрон ва интерактив шаклга 
келтирилиб, бюрократик ноқулайликлар 
бартараф этилди.

Судларнинг ахборот тизими билан давлат 
органлари ва ташкилотлари ахборот тизим-
лари ўртасида муайян ишни кўриш жараё-
нида зарур бўлган маълумот ва ҳужжатларни 
тадбиркор ва фуқароларни овора қилмаган 
ҳолда бевосита судларнинг ўзи томонидан 
электрон шаклда олиш тартиби амалиётга 
жорий этилди. Бунда маълумотлар алмаши-
нувининг рақамли шаклга ўтказилгани катта 
аҳамият касб этди.

Олий суднинг интерактив хизматлар пор-
талида судларга электрон шаклда мурожаат 
қилиш, суд харажатларини электрон тарзда 
тўлаш, қонуний кучга кирган суд қарор-
лари билан танишиш, ишлар ҳолатини он-
лайн кузатиб бориш, суд чақирув қоғозини 
электрон олиш, суд мажлиси жадвали билан 
онлайн танишиб бориш, дунёнинг исталган 
нуқтасидан туриб суд мажлисларида мобил 
видеоконференцалоқа тизими орқали ишти-
рок этиш каби интерактив хизматлар жорий 
этилди.

Ҳозирга қадар судларнинг 6,4 миллиондан 
ортиқ қарори Олий суднинг интерактив хиз-
матлар порталида эълон қилинди.

Олий судда Жамоатчилик билан ҳам-
корлик маркази (PR марказ) ҳамда вилоят 

ва унга тенглаштирилган судларда мат-
буот хизматлари ташкил этилган. Аҳоли 
ва тадбиркорлик субъектлари билан очиқ 
мулоқотни йўлга қўйиш ва суд ҳокимияти 
очиқлигини ошириш йўлида муҳим чора-
лар кўрилмоқда.

Бундай замонавий ёндашувлар эвазига 
одил судлов самарадорлигига эришилмоқда. 
Соҳадаги чора-тадбирлар фуқаролар ва тад-
биркорлик субъектларига ўз ҳуқуқ ва ман-
фаатларини ҳимоялаш учун судга мурожаат 
қилишни эркинлаштириш, умуман, одил суд-
ловга эришишни ошириш ҳамда судлар фао-
лиятида очиқлик ва шаффофликни таъминлаш 
имконини бериб, судлар мустақиллигини таъ-
минлашга хизмат қилмоқда.

Келгусида тадбиркорларнинг суд орқали 
ҳуқуқий ҳимоясини кучайтириш ва уларнинг 
одил судловдан қулай фойдаланиши бораси-
да бир қатор тизимли ишларни амалга оши-
риш режалаштирилган.

Жумладан, “Raqamli sud” концепцияси 
асосида босқичма-босқич барча судларнинг 
ахборот тизимлари негизида сунъий ин-
теллект технологияларини яратиш, судлар 
фаолиятига сунъий интеллект технологияла-
рини кенгроқ жорий қилиш ва суд соҳасида 
рақамлаштириш ишларини янада самарали 
ташкил этиш суд жараёнларида бюрократик 
тўсиқ ва коррупциявий омиллар бартараф 
этилишига замин яратади.

Эндиги навбатда тадбиркорлик субъектла-
рига қулайликлар яратиш ҳамда суд ишлари-
ни кўришни соддалаштириш мақсадида:

— судга ариза беришдан олдин сунъий 
интеллект ёрдамида суд муҳокамасининг 
тахминий натижасини ҳамда сарфланади-
ган харажатларни шакллантириш;

— мурожаатларни судга фақат элек­
трон шаклда юбориш;

— ишда иштирокчилар суд биносига таш­
риф буюрмасдан суд муҳокамаларида ма­
софадан туриб қатнашишини таъминлаш;

— тарафлар ва ишда иштирок этувчи бош-
қа шахсларга суд жараёнларида ишга доир 
барча материаллар билан электрон шакл­
да танишиш имкониятини яратиш;

— суд харажатларини электрон шаклда 
ҳисоблаш ва тўлаш, шунингдек, ижро варақа-
ларини автоматик равишда ижрога юбориш;

— суд ишларини замонавий ахборот тех­
нологияларидан фойдаланган ҳолда тўлиқ 
электрон тарзда юритиш;

— сунъий интеллект ёрдамида суд маж­
лиси баённомаларини реал вақт режимида 
матн шаклида тайёрлаш;

— суд ҳужжатлари лойиҳаларини авто­
матик шакллантириш бўйича амалий ишлар 
олиб борилмоқда.

Таъкидлаш жоизки, суд соҳасини ра­
қамлаштириш ва одил судлов жараёнла­
рига замонавий ахборот технологиялари­
ни жорий этишнинг 2025-2027 йилларга 
мўлжалланган дастури ишлаб чиқилмоқда. 
Дастурда қуйидаги вазифалар назарда тутил-
моқда:

— 2025 йил 1 декабрдан бошлаб фуқа-
ролар, адвокатлар, юристлар, судьялар учун 
норматив-ҳуқуқий ҳужжатларни таҳлил 
қилиш платформасини ишга тушириш;

— 2025 йил якунига қадар суд ҳужжат-
ларини автоматик тайёрлаш махсус ахборот 
дастурини яратиш;

— 2026 йил 1 январдан бошлаб “my.sud.
uz” интерактив хизматлар порталида фуқаро­
ларга ҳуқуқий ёрдам кўрсатиш модулини 
жорий этиш, бунда сунъий интеллект асосида 
ишлайдиган виртуал маслаҳатчини яратиш, 
ҳуқуқий мурожаатларга жавоб бериш ҳамда 
суд маълумотларини автоматик етказиш;

— 2026 йил 1 мартдан бошлаб фуқаролик, 
маъмурий, иқтисодий ва маъмурий ҳуқуқбу-
зарлик тўғрисидаги ишлар бўйича дастлабки 
суд маълумотларини фуқароларга Ягона ин-
терактив давлат хизматлари портали орқали 
олиш имкониятини яратиш;

— 2026 йил якунига қадар фуқароларга 
одил судловга эришишда қулай имконият-
лар яратиш мақсадида 5 та янги интерактив 
хизматни йўлга қўйиш, шунингдек, суднинг 
ахборот тизимидаги “Шахсий кабинет” плат-
формасининг фойдаланувчилар учун янада 
қулай янги версиясини ишлаб чиқиш каби қа-
тор амалий чора-тадбирлар белгиланмоқда.

Шу билан бирга, “Рақамли ҳукумат” тизи-
ми идоралараро интеграциялашув платфор-
маси судларнинг ахборот тизимлари билан 
тўлиқ интеграция қилинади. Натижада судда 
иштирок этувчи тадбиркорлардан ортиқча 
маълумотлар талаб этилишига чек қўйилади 
ҳамда уларнинг вақт ва маблағ билан боғлиқ 
харажатлари тежалиши, ортиқча сансолар-
ликнинг олди олинишига эришилади.

Судларнинг моддий-техник базасини 
яхшилаш орқали тадбиркорларга янада 
кенг қулайликлар яратиш мақсадида 2025-
2030 йилларда замонавий суд биноларини 
қуриш, реконструкция қилиш, мукаммал 
таъмирлаш ва жиҳозлаш бўйича чора-тад-
бирлар режаси ишлаб чиқилган. Бунда янги 
суд биноларини қуриш ва мавжудларини 
мукаммал таъмирлашда “Рақамли суд” кон-
цепцияси асосида суд мажлиси залларини 
ташкил этиш ҳамда тадбиркорлар ва судья-
лар учун қулай ва замонавий шарт-шароит-
лар яратишга алоҳида эътибор қаратилади.

Суд ҳужжатлари ижросини ташкил 
этишда замонавий ахборот технологиялари-
дан кенг фойдаланиш орқали тадбиркорлик 
субъектларига қўшимча қулайлик ва имко-
ниятлар яратилади. 

Иқтисодий судларда даъво аризаси бў-
йича ишни соддалаштирилган иш юритиш 
тартибида кўриб чиқиш учун даъвонинг 
максимал баҳосини ошириш орқали тад-
биркорларнинг бузилган ҳуқуқларини тезкор 
ва сифатли ҳимоя қилиш имкониятлари янада 
кенгайтирилади.

Мухтасар айтганда, тадбиркорлик субъ-
ектларининг бузилган ҳуқуқларини ҳимоя 
қилишда маъмурий судларнинг ролини ку-
чайтириш муҳим аҳамиятга эга. Бунда маъ-
мурий суд ишларини юритиш тўғрисидаги 
қонунчиликни такомиллаштириш, маъмурий 
суд иш юритувига даъво институтини ки-
ритиб, даъво турларини аниқ белгилаш, 
тадбиркорлик субъектларининг ҳуқуқлари, 
эркинликлари ва қонуний манфаатларини 
тиклашда суднинг фаол иштироки принци-
пини қўллаш механизмларини кенгайтириш, 
ҳуқуқи бузилган шахснинг хоҳишига кўра 
экстерриториал судловга тегишлилик ме-
ханизмини жорий этиш — буларнинг барча-
си, шубҳасиз, маъмурий судлар тадбиркор-
ларнинг ҳақиқий ҳимоячисига айланишида 
муҳим қадамлар бўлиб хизмат қилади.
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Ф А Р М О Н И 

ТАДБИРКОРЛАР КУНИ МУНОСАБАТИ БИЛАН СО²А ВАКИЛЛАРИДАН 
БИР ГУРУ²ИНИ МУКОФОТЛАШ Тª¡РИСИДА

Ўзбекистон Республикаси 
             Президенти                           Ш. МИРЗИЁЕВ
Тошкент шаҳри,
2025 йил 18 август

ТАДБИРКОРЛАР ²У¯У¯ЛАРИ СУД ²ИМОЯСИДА

Бошланиши 1-бетда



Ўтган йили фаластинлик 
ярадор 100 аёл ва бола 
реабилитация учун 
Ўзбекистонга олиб келинган 
эди. Шу даврда уларга малакали 
тиббий ёрдам кўрсатилиб, 
соғломлаштириш учун қулай 
шарт-шароит яратилди. 

4

— Кўплар қатори мен ҳам давлати-
миз раҳбарининг тадбиркорлар билан 
очиқ мулоқотини қизғин кутяпман. Бу 
ҳақда гапирсам, ўзгача руҳланаман, 
қувватга тўламан. Чунки бу учрашув ўз 
устида ишлаётган, меҳнат қилаётган, 
оиласини боқиш билан бирга бошқа-
ларни ҳам иш билан таъминлаётган тад-
биркорларга берилаётган катта эътибор, 
самимият белгиси. Бу бизга янада кўп 
ишонч, куч-қувват беради. Шу билан 
бирга, учрашувдан кутаётганларимиз 
ҳам бисёр.

Тадбиркорлар оиласида улғайганим 
учун соҳага анча эрта кириб келганман. 
Бу йўлда қийинчиликларни босиб ўтга-
ним боис, беихтиёр ҳозирги кун билан со-
лиштираман. Олдинлари унча-мунча одам 
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Мамлакатимиз тадбиркорлари катта ҳаяжон, ишонч ва алоҳида 
қувонч билан кутаётган сана — 20 августга ҳам саноқли кунлар 
қолди. Ишбилармонлар бу санани нафақат юртимизда кенг 
нишонланаётган “Тадбиркорлар куни” сифатида, балки Ўзбекистон 
тарихида ўзига хос анъанага айланган ва дунё амалиётида ўхшаши 
йўқ воқеа — давлатимиз раҳбарининг тадбиркорлар билан очиқ 
мулоқоти сабабли ҳам сабрсизлик билан кутмоқда.

Бу учрашув Президентимиз билан бизнес вакилла-
рининг шунчаки мулоқоти эмас. Ўтган бир йил сарҳи-
соб қилинадиган, муаммо ва камчиликлар тингланиб, 
биргаликда ечим изланадиган, тадбиркорни қийнаёт-
ган масалалар очиқ ва борича айтиладиган, асосийси, 
уларни ҳал этишга доир аниқ-тиниқ таклиф ва тавсия-
лар берилиб, ишбилармонлар учун навбатдаги янги 
имтиёзлар тақдим этиладиган кундир.

Мазкур имтиёзлар янги қарор ва фармонлар орқа-
ли амалиётга татбиқ этилиб, йил давомида тадбир-
корга таянч, ишини ривожлантиришида қўшимча рағ-
бат, янги бозорларга чиқишида ишонч бўлиб хизмат 
қилмоқда. Берилаётган имтиёзлар тадбиркорликнинг 
барча йўналишини қамраб олиши билан янада аҳа-
миятли. Боиси, бугун қайси соҳада бўлмасин, тадбир-
кор давлатнинг дўстига, ишончли шеригига айланган. 
Ишбилармонлар ҳам шунга яраша жавоб беряпти. 
Кўплаб иш ўринлари очиб, ҳудудлар ривожи, аҳоли 
фаровонлигига ҳисса қўшмоқда. Бугун тадбиркор со-
лиқлардан қочиш эмас, аксинча, шаффоф ишлаб, со-
лиқларни ўз вақтида тўлаш орқали янада кўпроқ им-
тиёзга эга бўлиш ҳақида гапиряпти. Чунки юртимизда 
ана шундай тизим яратилди. Бизнес эгаларининг дав-
латга ишончи ортди, юрт равнақига дахлдорлик ҳисси 
пайдо бўлди.

Давлатимиз раҳбари билан очиқ мулоқот олдидан 
ўтказилган қатор учрашувларда ҳам буни яққол кўриш 

— Давлатимиз раҳбари билан 
учрашув санасини тадбиркорнинг 
янги йилидек кутамиз. Боиси, ай-
нан 20 августдан бошлаб навбат-
даги бир йил учун ўзимизга янги 
вазифалар белгилаб оламиз. Бизга 
бериладиган имконият, имтиёзлар-
дан келиб чиқиб, бир йиллик режа 
тузамиз. Ўтган вақтни сарҳисоб қи-
либ, энди эришмоқчи бўлган вази-
фаларимизни чамалаймиз. Имтиёз-
лардан руҳланиб, маррани юқори 
оламиз.

Бу йилги очиқ мулоқотдан ҳам 
умидимиз катта. Ўзимиз ҳам ўй-
ламаган янгиликларни кутяпмиз. 
Одатда шундай бўлади, хаёлимизга 
келтирмаган, аммо бизни қийнаб ке-
лаётган масалаларга ечим берилади. 
Ҳар йили давлатимиз раҳбари ичи-
миздаги фикрлар, таклифлар, муам-
моларни ўзимиздан ҳам кўра кўпроқ 
билиб, худди орамизда юргандек, 
сўраганларимизни ортиғи билан 
беряпти. Тадбиркорларнинг ишончи 
юқорилиги, ташаббусларини дадил 
илгари сураётгани боиси шунда.

Бугун тадбиркорлар юртимизда 
энг ҳурматли одамга айланганини 
кўриб хурсанд бўламан. Авваллари 
тадбиркорман дейишнинг ўзи ха-
вотирли эди. Одамлар ҳам бизнес 
эгасига шубҳа билан қарарди. Фао-
лиятдаги тўсиқларни-ку, айтмаса 
ҳам бўлади: ҳаммамиз ўша кунларга 
гувоҳмиз. Ҳозир тадбиркор бўла-
ман деганга барча йўл очиқ, шарт-
шароитлар муҳайё. Ният, иштиёқ, 
пухта ўйланган режа, ҳаракат бўлса 
етарли, қолганини давлат бераётган 
имтиёзлар, кам фоизли кредитлар, 
имкониятлар ҳисобига уддалаб кет-
са бўлади.

Тўқимачилик соҳасида фаолият 
юритаман, 18 йиллик тажрибага 
эгаман. Тадбиркорликни 2014 йил-
да бошлаганман. 2019 йилда “Arta 
tex” МЧЖ корхонасини очдим. Айни 
пайтда бу ерда 400 дан ортиқ ишчи-
ходим меҳнат қилмоқда. Корхонада 
деярли барча турдаги тайёр тўқима-
чилик маҳсулотлари ишлаб чиқари-
лади. Йиллик ишлаб чиқариш қув-
вати 3 миллион донадан юқори. 2022 
йилдан буён маҳсулотларимиз фақат 

деса бўлди, ноутбукини ҳам давлат олиб 
беряпти, ўқув курсини ҳам, сертификат 
тўловларини ҳам давлат тўлаб беряпти.

Ана шундай имкониятларни кўриб, 
2019 йилда Ўзбекистон бозорига ки-
ришга қарор қилдик. Унгача АҚШда 
компания очиб, турли лойиҳаларда иш-
лаб келганмиз. Асосий ишчи кучини 

мумкин. Тизимдаги муаммоларни ўртага ташлаш, так-
лифлар билдиришда фаоллик йил сайин ошиб боряпти. 
Бу ишбилармонларнинг тизимга, билдираётган так-
лифлари қоғозларда қолиб кетмаслигига ишонганидан 
далолат. Бу ишонч тадбиркорларни нафақат шахсий 
манфаатлари, балки соҳадаги ҳар бир кишига наф кел-
тирадиган, мамлакат иқтисодий ривожига туртки бера-
диган масалаларни билдиришга ундамоқда. 

Савдо-саноат палатаси маълумотига кўра, очиқ му-
лоқотга тайёргарлик жараёнида 14 мингдан ортиқ му-
рожаат қабул қилинган (жорий йил 5 августдаги ҳолат). 

Давлатимиз раҳбарининг ўтган йили Қорақалпо-
ғистонда тадбиркорлар билан очиқ мулоқоти ҳам ян-
гиликларга, кутилмаган таклиф ва ташаббусларга бой 
бўлгани, эълон қилинган қўшимча имтиёзлар бизнес 
эгаларини қанчалик қувонтиргани ҳамон ёдимизда. 
Ўша ишбилармонларнинг аксарияти берилган имтиёз-
лардан унумли фойдаланиб, бугун фаолиятини янада 
кенгайтирган, қўшимча иш ўринлари очиб, ўз йўнали-
шида ишлаб чиқариш қувватлари ошишига ҳисса қў-
шиб келяпти. 

Президентимизнинг тадбиркорлар билан навбат-
даги учрашуви олдидан бир неча ишбилармон билан 
суҳбатлашиб, берилган имтиёзлардан қанчалик фой-
даланаётгани, бу йилги очиқ мулоқотдан нималар ку-
таётгани ҳамда қандай таклифларни илгари сураётгани 
билан қизиқдик.

КАДРЛАР БАЗАСИ КЕРАК

ЎЗИМИЗ ЎЙЛАМАГАН 
ЯНГИЛИКЛАРНИ КУТЯПМИЗ

Шерзод ИБРАГИМОВ, 
“MAAB Innovation” АT 

компанияси ҳамда “MAAB 
Academy” академияси раҳбари:

Наргиза БЕКМУРОДОВА, 
Хоразм вилоятидаги “Artatex” 
МЧЖ раҳбари:

Ҳиндистондан олардик. 2019 йили Ўз-
бекистонда корхона очгач, ўзимизнинг 
ёшларни ўқитиб, иш билан таъминлай 
бошладик.

Асосий фаолиятимиз ахборот техно-
логиялари соҳасининг маълумотлар ба-
заси йўналишига йўналтирилган. Яъни 
маълумотларни қайта ишлаш билан шу-
ғулланамиз. Буюртмачиларимиз амери-
калик ҳамкорлар бўлиб, ўн йилдан ортиқ 
вақтдан бери шу бозорда ишлаб келяп-
миз. 2019 йилдан бугунгача 3 миллион 
долларликдан кўпроқ АТ хизматларини 
АҚШга экспорт қилдик. Биргина 2024 
йилнинг ўзида экспортимиз қиймати 1 
миллион доллардан ошди.

Лойиҳаларни ўзимизнинг йигит-қиз-
лар бажаради. Компаниямизда 150 дан 
ортиқ ёш ишлайди, уларнинг аксарияти 
талабалар. Ахборот технологиялари со-
ҳасининг қулайликларидан бири шуки, 
лойиҳаларни уйдан чиқмаган ҳолда 
бажариш имконияти бор. Бунинг учун 
замонавий технологиялар бўлса, бас. 
Ёшлар эса АТ соҳасини ўқиб-ўрганиш 
баробарида тил билиши ҳам зарур. Чун-
ки бундай хизматнинг асосий харидори 
хорижликлар бўлиб, улар билан чет ти-
лида мулоқот қилинади.

Ахборот технологиялари 
мутахассиси бўлиш учун 
замонавий қурилмаларни 
тўлақонли билиш, 
қўшимча ўқиш, зарур 
билимларни эгаллаш 
лозим. Шу боис, 2024 йилда 
“MАAB” академиясини 
очдик. Бу ерда бир йилда 
2000 дан ортиқ ўқувчи 
тайёрлаймиз. Бугунгача 
академияни тамомлаган 
мингдан зиёд ёш иш билан 
таъминланди.

Мамлакатимизда ахборот техноло-
гиялари соҳаси ривожланиши биз каби 
тадбиркорларнинг кўпайишига ҳам йўл 
очди. Ҳозир бу энг даромадли йўналиш-
лардан. Умуман, бугун ишбилармонлик-

нинг барча йўналишидан яхши даромад 
топиш мумкин. Чунки бунинг учун бар-
ча шароит яратилган. Аввало, ишлаш 
учун эркин муҳит шакллантирилган. 
Бу эркинликни аввалдан бизнес билан 
шуғулланган ва соҳа ривожига тўсиқ 
бўлган жуда кўп муаммоларни кўрган 
кишилар яхши ҳис қилади.

Отам бизнес соҳасида ишлагани боис, 
“Солиқчилар текшириб келибди, жарима 
солибди, корхонани ёпиб қўйибди” деган 
гапларни кўп эшитардик. Тўғриси, тад-
биркорлик билан шуғулланишга чўчир-
дим. Лекин 2017 йилдан кейин барчаси 
ўзгара бошлади. Давлатимиз раҳбари-
нинг тадбиркорларга қарата “Иккитагина 
иш ўрнини яратган тадбиркорни бошимга 
кўтаришга тайёрман”, дегани менга катта 
туртки берди. Ортимизда Президентимиз 
турибди деган ишонч қўрқувимни ҳара-
катга, имкониятга айлантирди. Шундан 
сўнг юртимизда ахборот технологияла-
ри йўналишида бизнес бошлашга қарор 
қилдим.

Давлатимиз раҳбарининг тадбиркор-
лар билан очиқ мулоқотини ҳар йили 
катта ҳаяжон билан кутамиз. Учрашув-
да фаолиятимизни янада кенгайтиришга 
ёрдам берадиган катта имтиёз, енгил-
ликлар берилишига ўрганиб қолганмиз. 
Очиғи, Президентимизнинг бизнес эга-
лари билан учрашиб, уларнинг муаммо-
ларига ечим бериши дунёнинг ҳеч бир 
давлати амалиётида бўлмаса керак.

Таклифларни ҳам ўзимиз беряпмиз, 
муаммоларни очиқ айтяпмиз. Ҳозир биз-
даги асосий масалалардан бири — кадр-
лар етишмаслиги. Тадбиркорларимиз 
кўпроқ иш ўрни яратгани сари кадрларга 
талаб ошиб бораверади. Компаниямиз 
мисолида айтсам, 2019 йилда чет тили-
ни биладиган иқтидорли йигит-қизларни 
бемалол топиб, ўқитиб, ўзимизга ишга 
қабул қилаётган эдик. Ҳозир бу нисбатан 
қийинлашган. Чунки бизники каби ком-
паниялар ҳам, иш ўринлари ҳам кўпайиб, 
кадрларга талаб ошган. Мутахассислар-
нинг танлов имконияти кенгайган.

Лекин чекка ҳудудларда иқтидорли 
ёшлар жуда кўп. Бунга ўзимиз гувоҳ 
бўляпмиз. Фақат уларни топиш, синов-
дан ўтказиб, танлаб олишга жуда кўп 
вақтимиз кетади. Шу боис, юртимиз 
бўйлаб иқтидорли ёшлар рейтингини 
шакллантириб, база қилиш таклифини 
бермоқчиман. Ана шу база орқали тад-
биркорларда кадрларни танлаб олиш им-
конияти ошади. Тизим шакллантирилса, 
тадбиркорларнинг вақти янада тежалиб, 
кадрлар топиш муаммоси ечилади. Ун-
дан ортган вақтни эса компаниямизни 
янада ривожлантириш, экспортни оши-
ришга йўналтирамиз.

— Бундан ўн йиллар олдин Ўзбекис-
тонда замонавий АT (ахборот техноло-
гиялари) йўналишидаги касблар ҳақида 
кўпчиликда деярли тасаввур бўлмаган. 
Шу ҳақда гап кетса, аксарият одамлар 
асосан компьютерчи ёки дастурчини 
тушунган. Бугун эса айнан АT йўнали-
шига қизиқадиган ва буни замонавий 
касблардан бири сифатида танлаётган 
ёшларнинг саноғи йўқ. Ҳатто кичик бо-
лалар ҳам замонавий технологияларга 
шунчаки вақт ўтказиш эмас, балки иш-
лаб, даромад топиш воситаси сифатида 
қараяпти. Мактаб ёшидаёқ замонавий 
технологиялар орқали даромад қилаёт-
ган ўнлаб йигит-қизни биламиз, таниш-
ларимиздан улар ҳақида эшитяпмиз.

Гап шундаки, Ўзбекистонда 2017 
йилдан кейин барча соҳа қатори АТ йў-
налишини ривожлантиришга ҳам катта 
эътибор қаратила бошлади. Шу соҳада 
ишлаш учун шарт-шароит, имкониятлар 
яратилиб, бирин-кетин имтиёзлар бе-
рилди. Айни йўналишда тадбиркорлик 
қилаётган инсон сифатида бугун юрти-
мизда АТ соҳасида берилган имконият-
лар дунёнинг бошқа ҳеч қайси давлатида 
йўқ деб айта оламан. Айниқса, ёшларни 
қўллаб-қувватлаш учун ажратилаётган 
субсидиялар кўлами ниҳоятда кенг. За-
монавий технологияларни ўрганаман 

экспортга йўналтирилади. Асосий 
харидорларимиз Россия, Қозоғистон, 
Туркманистон бозорлари. Яқиндан 
Озарбайжонга ҳам экспортни бошла-
дик. Ўтган ойда Нью-Йоркдаги хал-
қаро кўргазмада иштирок этдик. Бир 
неча ҳамкоримизга маҳсулотларимиз 
намунасини жўнатдик. Яқин кунлар-
да АҚШга ҳам экспортни йўлга қў-
йиш ниятидамиз.

Бугун маҳаллий тадбиркорларга 
яратилаётган имкониятлар ортида 
миллий маҳсулотларимизни жа-
ҳон бозорига кенгроқ олиб чиқиш 
мақсади ҳам бор. Айниқса, тўқи-
мачилик соҳасига берилаётган им-
тиёзлар самараси кейинги йилларда 
кўзга яққол ташланяпти. Юртимиз-
да тайёр тўқимачилик маҳсулотлари 
ишлаб чиқариш саноати бу қадар 
ривожланишини бундан ўн йиллар 
олдин ўзимиз ҳам тасаввур қилма-
ганмиз. Бугун соҳадаги тадбиркор-
ларнинг сони, улар ишлаб чиқараёт-
ган маҳсулотлар сифатини кўриб, 
ҳайратга тушмасликнинг иложи 
йўқ. Улар ҳақиқатан ҳам ўзимиз-
нинг бренд, ўзимизнинг маҳсулот.

Ўтган йили давлатимиз раҳбари-
нинг тадбиркорлар билан учрашу-
вида яна кўплаб имтиёзлар берил-
ди. Амалиётда улардан самарали 
фойдаланиб келяпмиз. Айниқса, 
ҚҚСдан ҳосил бўлган солиқ сумма-
сини қисқа вақтда қайтариб олиш 
имконияти катта қулайлик яратяп-
ти. Корхонанинг ортган маблағини 
янги иш ўринлари очиш, маҳсулот 
турини кўпайтириш, дастгоҳлар со-
тиб олишга йўналтиряпмиз.

Бу йил ҳам учрашувдан ана шун-
дай янгиликлар кутяпмиз. Таклиф-
ларнинг аксариятини тадбиркорлар 
билдираётгани масалаларнинг аниқ 

ечимига хизмат қилмоқда. Ўзим 
ҳам ҳар йили имкониятдан фойда-
ланиб, бир нечта таклифни илгари 
сураман. Бугунгача уларнинг бар-
часи амалиётда қўлланяпти. Жорий 

йилда 4 та таклиф билдирдим. 
Шулардан бири қўшимча қий-
мат солиғидан ҳосил бўлган со-
лиқ суммасини қайтариб олиш 
билан боғлиқ. Гап шундаки, 
корхонамиз тадбиркорларнинг 
барқарорлик рейтингида юқо-

ри “ААА” тоифага киргани боис, 
ҚҚСдан ҳосил бўлган маблағ ҳар 
ой автоматик тарзда ҳисобрақами-
мизга туширилади. Бу жуда катта 
қулайлик, албатта. Аммо таклифим 
шундан иборатки, ҳосил бўлган ана 
шу сумма корхона ҳисобига авто-
матик қайтариб олинмай, ихтиёрий 
равишда келгусидаги бошқа солиқ 
тўловларига олдиндан ўтказиб қў-
йилса, нур устига нур бўларди. Шу 
тарзда солиқни олдиндан тўлаган 
тадбиркорларга яна 5 балл берилса, 
бу уларга қўшимча имконият, рағ-
бат бўлади.

Кадрлар масаласи ҳам биз учун 
долзарб. Масалан, Ўзбекистон 
пахтасига хорижда жуда катта 
қизиқиш бор, аммо бизда профес-
сионал даражадаги сотув мене-
жерлари, бошқарувчилар йўқ. Шу 
боис, корхоналардаги раҳбар кадр-
лар учун махсус ўқув курслари 
ташкил этилиб, дарс ўтишга ҳам 
маҳаллий, ҳам хорижлик мутахас-
сислар жалб қилинса, мақсадга 
мувофиқ бўларди.

Зебохон МЎМИНОВА, 
Тошкент шаҳридаги “Nova 

school” нодавлат таълим 
муассасаси раҳбари:

тадбиркорлик қилишга жазм этолмасди. 
Назорат ўта кучли, коррупция юқори эди. 
Ҳатто корхона ташқарисида кичик бўлса-
да, хатога йўл қўйилишини пойлаб ўтира-
диганлар бўларди. Лекин ўша хатарларни 
билиб туриб ишлардик, бошқа иложимиз 
йўқ эди. Корхонамизга огоҳлантиришсиз, 
кутилмаганда текширувчилар бостириб 
келарди. Ишлаб чиқариш жараёнини тўх-
татиб, ҳамма жойни муҳрлаб, ҳисобот ва 
ҳужжатларимизни расмийлаштирмай 
олиб қўярди. Шунинг ортидан етти ойлик 
ҳомилам билан кун бўйи терговда ўтирган 
пайтларим ҳам бўлган.

Тўғри, у вақтларда тадбиркор учун 
бозор деярли бўш эди, рақобат бўлмаган 
ҳисоби. Аммо сифат ҳам шунга яраша, 
харидор учун танлов имконияти кам эди. 
Бундай шароитда тадбиркор ўз устида 
деярли ишламасди. Ҳозир эса бозор эр-
кин, рақобат кучли, ҳар соҳада тадбир-
корлар етарлича. Бу мамлакатимизда 
эркин ва қулай ишбилармонлик муҳити 
яратилганининг исботи. Соғлом рақобат 
эса бизнес эгаларидан кўпроқ изланиш, 
янгилик яратиш, ҳаракат ва кучли масъ-
улиятни талаб қилади. Асосийси, бунинг 
учун ҳеч қандай тўсиқ йўқ. Ҳозир — 
тадбиркорлар учун яйраб ишлайдиган 
давр. Давлат ишбилармонларни қўллаб-
қувватлайдиган ишончли ҳамкор вази-
фасини фаол бажармоқда. Тадбиркор 
ривожланиши учун амалда барча зарур 
шароит яратиб бериляпти.

Таълим соҳасида ҳам рақобат катта. 
Аммо таклифга яраша талаб ҳам бор. 
Бу йўналишдаги тадбиркорлигимни 
бошлаганимга 12 йилдан ошди. Таълим-
даги фаолиятим 1 ёшдан 18 ёшгача бўл-
ганларни қамраб олади. “Nova school” 
нодавлат таълим муассасаси 2013 йилда 

болаларни эрта ривожлантириш маркази 
сифатида фаолият бошлаган. 2015 йилда 
ушбу таълим муассасаси асосида икки 
тилли тизимга эга болалар боғчаси таш-
кил этилди. 2017 йилда эса ишимизни 
кенгайтириб, хусусий мактаб очишга 
муваффақ бўлдик. 

Фаолиятим орқали халқаро таълим 
тизими ва Британия таълим дастурининг 
элементларини миллий дастурга интег-
рация қилиш орқали болалар таълимини 
ривожлантириш, уларга сифатли билим 
бериш, чет тилларни самарали ўқитиш, 
келажак авлодни замонавий дунёга 
кучли интеллектга эга, мукаммал шахс 
сифатида камолга етказишни мақсад 
қилганман. Хориж таълим дастурини 
миллий дастурга мослаштирган ҳолда 
ишлаяпмиз. Хизматларимизга маҳаллий 

аҳолидан ташқари хорижликлар, асосан, 
қўшни давлатлардан ҳам талаб бор. Чун-
ки таълим дастурлари инглиз ва рус ти-
лида олиб борилади.

Ҳозир таълим йўналишида тадбир-
корларга кўплаб имтиёзлар бор. Ўзим 
ҳам уларнинг аксариятидан фойдаланиб 
келяпман. Янги хусусий мактаб биноси-
ни қуришда имтиёзли кредит олдим. Дав-
лат тадбиркорни қўллаб-қувватлаётган 
экан, биз ҳам шунга яраша масъулиятни 
ҳис қилишимиз керак. Таълим соҳаси на-
фақат тадбиркорлик ва даромад манбаи, 
балки ўта оғир ва мураккаб жараёндир. 
Ҳар бир болага билим бериш — катта 
масъулият. Шу боис, бу йўналишдаги 
тадбиркорликнинг юки оғирроқ.

Давлатимиз раҳбари билан очиқ му-
лоқот олдидан ишсизликни камайтириш 
ва кадрларни қисқа муддатда тайёрлаш 
бўйича “ходимлар фабрикаси” ташкил 
қилиш бўйича бир қанча таклифлар 
билдирдим. Иш ўринлари ортгани сари 
сифатли кадрлар етишмовчилиги ошиб 
боряпти. Буни тезкор ҳал этиш чоралари 
бўйича амалиётда кичик тажриба ўтказ-
дик. Натижасини кўргач, таклиф сифа-
тида киритдим. Ўйлайманки, таклифла-
римиз асосида самарали ечим берилади.

Умуман, бугун юртимиздаги тадбир-
корлик муҳитига ҳавас қилса арзийди. 
Бир ёқадан бош чиқариш деган тушун-
чани ҳозир теран ҳис қиляпман. Бугун 
нафақат давлат тадбиркорнинг, балки 
тадбиркор тадбиркорнинг дўстига ай-
ланди. Чемпион тадбиркорларимиз ёш-
ларга намуна кўрсатяпти.

Тўғри, тадбиркорлар учун бозорда 
рақобат кучайиб боряпти. Лекин муҳит 
соғлом бўлар экан, рақобат ҳам шаф-
фоф бўлади. Биргаликда жаҳон бозорига 
чиқяпмиз. Ўйлайманки, келажакда жуда 
катта ютуқларга эришамиз. Бунинг учун 
давлатимиз раҳбари бор меҳри, кучини 
аямаяпти — буни барчамиз ҳис қиляп-
миз.

Ирода ТОШМАТОВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири
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ИШБИЛАРМОНЛАР  НАВБАТДАГИ 
УЧРАШУВДАН  НИМАЛАР  КУТЯПТИ?

БИРЛАШИБ, БИР КУЧГА 
АЙЛАНЯПМИЗ

УШБУ МАҚОЛАНИ ҚОРАҚАЛПОҚ ТИЛИДА ҲАМ 
ЎҚИШ УЧУН QR-КОДНИ СКАНЕР ҚИЛИНГ!

Қува туманидаги “Пастки 
Хўжаҳасан” маҳалла фуқаролар 
йиғинидаги 82-оилавий 
поликлиника 12 минг 500 кишига 
хизмат кўрсатади. Ўтган асрнинг 
90-йилларида ҳашар асосида 
қурилган бирламчи тиббиёт бўғини 
йиллар давомида эътибордан четда 
қолганди. Қишда совуқ, ёзда иссиқ 
бўлган тор, пастқам хоналарда 
шифокор ва беморлар учун оддий 
шарт-шароит етишмасди. Имкон 
топган беморлар туман, вилоят 
марказидаги шифохоналарга 
мурожаат қилишга мажбур бўлган.



“Тиббиётда 90 кунлик ўзгаришлар”

— Фаластиндан юртимизга олиб ке-
линган фуқароларнинг аксарияти турли 
жароҳати сабабли аянчли аҳволда эди. 
Уларга илк кунларданоқ замонавий тиб-
бий-диагностика ёрдами кўрсатилиб, соғ-
лиғини тиклаши учун барча зарур шароит 
яратилди. Энди бу жараён узлуксиз давом 

ЎЗБЕК ХАЛҚИ ЭЗГУ ФАЗИЛАТЛАРИНИНГ 
ЮКСАК НАМУНАСИ

Ўтган йили фаластинлик 
ярадор 100 аёл ва бола 
реабилитация учун 
Ўзбекистонга олиб келинган 
эди. Шу даврда уларга малакали 
тиббий ёрдам кўрсатилиб, 
соғломлаштириш учун қулай 
шарт-шароит яратилди. 

Президентимизнинг 2025 йил 14 августдаги “Ўзбекистондаги бир гуруҳ фа-
ластинлик фуқароларга давлат ғамхўрлиги, меҳр-шафқат тамойиллари асосида 
кўмак бериш тизимини йўлга қўйиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги фармони 
эса фаластинлик фуқароларни ижтимоий қўллаб-қувватлашга қаратилгани 
билан аҳамиятли. Унда меҳмонларнинг ижтимоийлашувини таъминлаш, жа-
миятга интеграция қилиш ишларини жадаллаштириш, ижтимоий хизмат кўр-
сатиш, соғлиғини янада мустаҳкамлаш, бандлигини таъминлаш билан боғлиқ 
чора-тадбирлар белгилаб берилди.

Мазкур йўналишдаги хайрли ишлар халқимизнинг бағрикенглик, эзгулик, 
инсонпарварлик каби миллий қадриятлари кўзгуси сифатида кенг жамоатчи-
лик ва халқаро ҳамжамият томонидан қизғин қўллаб-қувватланмоқда.

— Инсонпарварлик, тинчликсе-
варлик, йиқилганни суяш — халқи-
мизнинг азалий қадрияти. Ҳозирги 
синовли кунларда ота-боболаримиз-
дан мерос бу эзгу анъаналар ҳамон 
барҳаёт экани яққол намоён бўлмоқ-
да. Президентимизнинг фаластинлик 
фуқароларга давлат ғамхўрлиги, меҳр-
шафқат тамойиллари асосида кўмак 
бериш тизимини йўлга қўйиш бўйича 
фармони бунга яққол мисол бўлди.

Бу хайрли ишлар инсон қадрини улуғлашга йўғрилган сиёсат қо-
ғозда эмас, амалда юксак самара бераётганининг яна бир ифодасидир. 
Зеро, бугунги нотинч дунёда катта-катта минбарларда дунёда тинчлик, 
адолат ўрнатиш бўйича ҳар қанча чақириқлар янграмасин, афсуски, бу-
нинг амалий натижаси деярли сезилмаяпти, ўзаро низо ва урушларнинг 
охири кўринмаяпти. Энг ачинарлиси, бундай зиддиятларнинг оғир асо-
ратидан энг ожиз қатлам — аёллар ва болалар азоб-уқубат тортаётгани 
инсоннинг юрагини ўртайди.

Шундай вазиятда Президентимиз тинчлик ўрнатиш, тараққиётга 
эришиш бўйича кўплаб ташаббусларни илгари сурмоқда. Бу бора-
да фақат чақириқлар билан чекланмай, муҳим амалий ишлар ҳам 
қилинаётгани дунё ҳамжамиятининг қизғин эътирофига сазовор 
бўлаётир.

Ҳаётнинг оғир синовлари қаршида меҳр-эътибор, кўмакка муҳтож 
инсонларга ёрдам қўлини чўзиш борасидаги бундай ишлар биринчиси 
эмас. Сўнгги йилларда бир неча босқичли “Меҳр” операцияси орқали 
бир қанча аёллар ва болалар уруш ўчоқларидан юртимизга олиб кели-
ниб, ҳаётга қайтарилди. Ҳозир уларнинг барчаси тинч, осуда яшамоқда, 
ёшлар тенгдошлари қатори мактабга боряпти, каттароқлари олий таъ-
лим муассасасига ўқишга кириш арафасида. Аёллар эса ишли бўлиб, 
жамиятга тўла қўшилиб кетди. Айни шу тажриба фаластинликларни 
ҳам ҳаётга интеграция қилишда қўл келиши табиий.

Бу савобли ишлар ҳар биримизга улкан фахр-ифтихор бахш этади. 
Ана шундай эзгу саъй-ҳаракатларимиз бардавом бўлиши учун барча-
миз, жумладан, кўпни кўрган, ҳаётнинг аччиқ-чучугини татиб, катта 
тажриба орттирган нуронийлар ислоҳотларнинг мазмун-моҳияти, аҳа-
миятини халқимиз, айниқса, ёшлар орасида кенг тарғиб қилиши лозим. 
Зеро, дунёда тинчлик ўрнатишда донишмандлик, тафаккур ва юксак 
маънавиятнинг ўрни чексиз.

Рустам КАЛОНОВ,
“Нуроний” жамғармаси Тошкент шаҳри кенгаши раиси,

Олий Мажлис Сенати аъзоси

— Президентимиз-
нинг тегишли фармо-
ни билан фаластинлик 
фуқароларга давлат 
ғамхўрлиги, меҳр-шаф-
қат тамойиллари асо-
сида кўмак бериш бо-
расида тизимли ишлар 
қилиняпти. Дастлаб 
болаларнинг эҳтиёжи 
бирламчи баҳоловдан 

ўтказилди. Бу жараёнда 24 фуқарога ногиронлик белги-
ланиши, 12 бола мактабгача, 32 бола мактаб таълимига 
қамраб олиниши керак. Уларни жамиятга мослаштириш 
ҳам доимий эътиборда бўлиши лозим. Ушбу ишларни му-
вофиқлаштириб бориш мақсадида республика комиссия-
си тузилди. Комиссиянинг ишчи органи эса Ижтимоий 
ҳимоя миллий агентлиги этиб белгиланди.

Агентлигимиз мутахассислари ҳар бир меҳмоннинг 
эҳтиёжини ўрганиб, баҳолайди. Шундан келиб чиқиб, 
ҳамкор ташкилотлар билан бирга зарур хизматлар кўр-
сатилади. Хусусан, фаластинлик меҳмонларга зарур иш 
стажига эга бўлмаган кекса фуқароларга бериладиган 
нафақа тайинланади. Ҳар бир меҳнат ёшидаги меҳмон 
(I ва II гуруҳ ногиронлиги бўлган шахслар бундан мус-
тасно) учун ҳар ойда минимал истеъмол харажати миқ-
дорида яшаш нафақаси жорий этилади. Меҳмонларнинг 
ҳар бир оиласига яшаш манзили бўйича уй-жойнинг 
ижара харажати қоплаб берилади. Фарзанд туғилган-
да бериладиган бир марталик нафақа ҳамда дафн этиш 
учун нафақа тўлови Ўзбекистон Республикаси фуқаро-
лари учун белгиланган миқдорда тўланади.

Уларни ҳаётга интеграция қилиш ҳам муҳим йўна-
лишдир. Бу борада меҳмонларнинг оила аъзоларига 
шахсий ҳамроҳлик қилиш ва индивидуал кўмак кўрса-
тиш, шунингдек, уларнинг эҳтиёжлари ва индивидуал 
талабларини рўёбга чиқариш мақсадида биттадан ма-
ҳалладаги ижтимоий ходим бириктирилади.

Сирожиддин АБДУЛЛАЕВ,
Ижтимоий ҳимоя миллий агентлиги 

директори ўринбосари

Ўзбекистон тажрибаси дунёга 
андоза сифатида баҳоланмоқда

Ҳар бир меҳмоннинг 
эҳтиёжи ўрганилиб, 
ёрдам кўрсатилади

Меҳмонлар малакали тиббий хизмат 
билан таъминланади

этади. Меҳмонлар яшаш манзили бўйича 
оилавий, туман ёки шаҳар кўп тармоқли 
марказий поликлиникаларига ҳисобга қў-
йилади.

Ҳар бир меҳмоннинг касаллик ташхи-
сига қараб ногиронлик даражасини белги-
лаш ва бошқа зарур кўмак бериш чораси 
кўрилади. Патронаж тизимига қамраб 
олиш, амбулатор ва тез тиббий ёрдам кўр-
сатиш йўлга қўйилади. Агар зарурат ту-
ғилса, ўрнатилган тартибда ихтисослаш-
ган марказда йўлланма орқали даволаниш 
имконига эга бўлади.

Қисқаси, малакали тиббий ёрдамдан 
фойдаланиш бўйича халқимизга қандай 

хизмат кўрсатилса, фаластинлик меҳ-
монлар ҳам шу имкониятлардан тўлиқ 
фойдаланади. Муқаддас китобларимизда 
яхшиликнинг мукофоти яхшилик экани 
битилган. Манбаларнинг яна бирида ким-
ки бир инсондан дунё қийинчиликларини 
аритса, бу амал яхшилик қилувчига ҳам 
кўплаб неъматлар етказиши қайд этилган. 
Президентимизнинг фармони ана шундай 
эзгу амалларга йўғрилгани билан аҳа-
миятли.

Элмира БОСИТХОНОВА,
соғлиқни сақлаш вазири 

ўринбосари

Муносабат
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Айнан давлатимиз раҳбари ташаббуси би-
лан “Нуроний” жамғармаси фаолияти янада 
такомиллаштирилди. Бу жамғарма нафақат 
моддий ёрдам кўрсатиш, балки нуронийлар 
ҳаётини мазмунли ўтказиш, бой тажрибасини 
ёшлар тарбиясига йўналтириш, авлодлар ора-
сида маънавий кўприк вазифасини бажаришда 
беқиёс аҳамиятга эга.

Зеро, нуронийлар элнинг дуоси, миллат-
нинг таянчи ва давлатнинг маънавий устуни. 
Юртимиздаги бундай имкониятлар, аввало, 
халқимизда кекса авлодга ҳурмат, қадриятларга 
садоқат ва бирдамлик туйғусини янада кучай-
тиради. Бу эса янги Ўзбекистонда барча авлод 
вакилларининг бир мақсад йўлида бирлашиши, 
тинч-тотув яшашига хизмат қилади.

Жамғарма “Бир нуроний — ўн ёшга масъ-
ул” тамойилини ҳаётга татбиқ этди. Бу ғоя, ав-
вало, ёшларни ақл-заковатли, илм-маърифатли, 
ватанпарвар ва комил инсон қилиб тарбиялаш 
йўлидаги кенг кўламли маънавий-маърифий 
ишларнинг муҳим қисмидир. Мазкур тамойил 
доирасида нуронийларимиз ёшлар ҳаётига 
дахлдорлик билан ёндашиб, уларнинг таълим 
олиши, маънавияти бойиши ва мақсадларига 
эришишида йўл-йўриқ кўрсатмоқда.

Гурлан тумани нуронийлар жамоатчилик 
кенгаши аъзолари ўқув масканлари, маҳалла-
лар, меҳнат жамоалари ва турли ташкилот-
ларда мунтазам маънавий-маърифий учра-
шувлар ўтказмоқда. Айниқса, “Уч авлод” 
учрашуви ёшлар қалбида миллий ўзлик, 
эзгу орзулар ва ота-боболарнинг маъна-
вий меросига ҳурмат туйғусини мустаҳ-
камлашга хизмат қилмоқда.

Бугунга қадар кенгаш аъзолари ўтказ-
ган юздан ортиқ “Уч авлод” мулоқотида 
ҳаётий тажриба, миллий анъана, одоб-ахлоқ 
қоидалари, китобхонлик маданияти, Ватанга 
муҳаббат ва меҳнатсеварлик каби қадриятлар 
ёшлар қалбига сингдириб борилди. Мазкур уч-
рашувлар ёшлар маънавиятини юксалтириш ба-
робарида оила, маҳалла ва таълим муассасалари 
ўртасидаги ҳамкорликни мустаҳкамламоқда.

Мана шу эзгу мақсад йўлида кенгаш аъзола-
ри комплекс тарбия ва қўллаб-қувватлаш плат-
формасини ишлаб чиқди. Мазкур платформа 
қуйидаги йўналишларни қамраб олади.

Биринчиси — илм ва маърифатга йўнал­
тириш. “Нажот илмдадир, нажот билимдадир 
ва Учинчи Ренессанс ёшлар қўлидадир” деган 
чуқур маъноли ибора шиор қилиб олинди. Бу 
ғоя ёшларнинг билимга интилишини кучайтира-
ди, замонавий ва классик илм манбаларига жалб 
этади.

Иккинчиси — касб-ҳунарга йўналти­
риш. Олий таълимда ўқиш имконияти чеклан-
ган ёшларга қизиқиши ва иқтидорига мос тур-
ли касб-ҳунарларни ўргатиш амалиёти йўлга 
қўйилди. Бу жараёнда нуронийлар маслаҳатчи 
ва йўлбошчи сифатида ёшларни тажрибали ус-
тозларга бириктирмоқда.

Учинчиси — тадбиркорлик кўникма­
ларини шакллантириш. Ёшлар ўртасида 

Энди бу ерда иш тизими, ҳолат ўзгарди, 
оворагарчиликлар барҳам топмоқда. “Тиб-
биётда 90 кунлик ўзгаришлар” дастури иж-
роси доирасида поликлиникада кенг кўламли 
қурилиш-бунёдкорлик ишлари бажарилди. 
Аҳолига намунали тиббий хизмат кўрсатиш, 
муассасанинг моддий-техник базасини мус-
таҳкамлаш, шифокор ва ҳамширалар малака-
сини ошириш, ходимларни муносиб рағбат-
лантириш, касалликни эрта аниқлаш билан 
боғлиқ зарур шароит яратилди.

Президентимиз серқирра 
фаолияти давомида кекса авлод 
вакиллари, яъни нуронийларга 
муттасил ғамхўрлик қилмоқда. Шу 
туфайли отахону онахонларнинг 
кундалик ҳаёти, турмуш тарзи 
ва ижтимоий фаоллиги ҳар доим 
давлат сиёсати ва жамоатчилик 
диққати марказида турибди.

Отабой МАДАМИНОВ,
Гурлан тумани нуронийлар 
жамоатчилик кенгаши фаоли

тадбиркорлик маданиятини ривожлантириш, 
уларни мустақил бизнес лойиҳаларига жалб 
қилиш, бозор иқтисодиёти шароитида ўз ўр-
нини топишига кўмаклашишга алоҳида эъти-
бор қаратилмоқда.

Тўртинчиси — одоб-ахлоқ ва маънавий 
тарбия. Ёшлар ҳалол, пок, интизомли бўлиб 
вояга етиши учун маънавий-маърифий суҳбат-
лар, китобхонлик ва диний-маънавий тарбия 
тадбирлари йўлга қўйилган.

Бешинчиси — жисмоний тарбия ва спорт. 
Ёшларни соғлом турмуш тарзига жалб этиш, 
бадантарбия ва спорт билан мунтазам шуғул-
ланиши учун зарур шарт-шароит яратиш, спорт 
иншоотларидан кенг фойдаланишига кўмакла-
шиш чораси кўрилмоқда.

Олтинчиси — меҳнат миграциясига тай­
ёргарлик. Чет элда ишлашни мақсад қилган 
ёшлар аввал чуқур тиббий кўрикдан ўтказила-
ди. Ўзи борадиган мамлакат қонун-қоидалари, 
халқнинг урф-одатлари ва миллий қадриятлари 
тўғрисида тўлиқ маълумот берилади. Маҳал-
лий аҳоли ва ҳуқуқ-тартибот органлари билан 

ҳеч қандай низога киришмасликка доир зарур 
тушунча берилади.

Еттинчиси — хавфли оқимлардан ҳимоя 
қилиш. Ёшлар муҳожирлик даврида ҳар хил 
экстремистик ва террористик оқимларга қў-
шилишнинг оқибатларидан огоҳлантирилади. 
Шунингдек, белгиланган ҳудуддан бесабаб 
чиқмаслик, қонуний тартибларга қатъий риоя 
қилиш зарурлиги уқтирилади.

Ушбу комплекс платформа — ёшлар учун 
ҳаётий йўл харитаси, нуронийлар учун эса 
маънавий масъулият дастури сифатида “Ёш-
лар — янги Ўзбекистоннинг пойдевори” та-
мойилининг амалдаги ёрқин ифодасидир.

Туман ҳокимлиги, “Инсон” ижтимоий хиз-
матлар маркази ва Ўзбекистон маҳаллалари 
уюшмаси туман бўлими нуронийлар билан 

яқин ҳамкорликда ишлаб, ҳар бир тадбирнинг 
амалий натижа беришини таъминлашга инти-
лаётир. Бу ҳамкорлик давлат идоралари, ма-
ҳалла тизими ва жамиятнинг маънавий устуни 
бўлган нуронийлар ўртасидаги самарали уй-
ғунлик намунасидир.

Бугун туманимизда 16 минг 830 пенсионер 
истиқомат қилмоқда. Сафимизда 1 нафар Ик-
кинчи жаҳон уруши қатнашчиси ҳамда фронт 
ортида меҳнат қилган 5 нафар юртдошимиз 
ҳам бор. Ёлғиз яшовчи ва ўзига ўзи хизмат кўр-
сатувчи кексалар 20 нафар.

Нуронийларнинг соғлиғи ва маънавий ҳо-
лати доимо эътибор марказида. Уларни ички 
туризм ва дам олиш масканларига жалб этиш 
ишлари изчил давом эттирилмоқда. Жумладан, 

шу йилнинг ўтган даврида 368 юртдошимиз 
Бухоро ва Самарқанд шаҳарларига зиёратга 
борди, 604 нафари сўлим ҳудудларда дам олди. 
Умуман, 3080 нуроний турли йўналишда юрти-
миз бўйлаб саёҳат қилди. Шу йил 1 августига 
қадар 326 нуроний сиҳатгоҳларда даволаниб, 
соғлиғини тиклади.

Бу каби ишлар кекса авлод вакилларига 
яратиб берилаётган юксак эътибор ва ғамхўр-
ликнинг амалдаги натижасидир. Нуронийларга 
кўрсатилаётган тиббий хизмат сифати ва сама-
радорлиги йилдан йилга яхшиланмоқда. Ушбу 
йўналишдаги ислоҳотлар соғлиқни сақлаш 
тизимини модернизациялаш ва аҳоли саломат-
лигини муҳофаза қилишга қаратилган сиёсат-
нинг ёрқин ифодасидир.

Бугун туманимиздаги 10 та тиббиёт 
муассасасида нуронийларга хизмат кўрса-
тилмоқда. Жумладан, 1 та туман тиббиёт 
бирлашмаси марказий шифохонаси, 1 та 
туман кўп тармоқли марказий, 6 та оила-
вий поликлиника, 3 та оилавий шифокорлик 
пункти замонавий тиббий ускуна ва мала-

кали тиббиёт ходимлари ёрдамида самарали 
хизмат кўрсатмоқда. Бу эса нуронийларимиз-

га ҳар томонлама тиббий ёрдам кўрсатиш ва 
аниқланган хасталикларни сифатли даволаш 
имконини бермоқда.

Аҳоли, жумладан, нуронийлар ўртасида 
мунтазам тиббий профилактик кўриклар ўтка-
зишга катта эътибор қаратилмоқда. Бу ташаб-
бус ёшу қарини аниқ ташхис асосида даволаш, 
касалликларнинг барвақт олдини олиш имко-
ниятини янада кенгайтираётир. 2024 йилда ви-
лоят тиббиёт муассасаларида бепул даволаниш 
учун 548 бемор ордер билан таъминланди. Шу-
нингдек, туман марказий шифохонаси бўлим-
ларида 20 минг 332 бемор даволанди. Шундан 
2632 нафарида жарроҳлик амалиёти муваффа-
қиятли ўтказилди.

Нуронийларнинг соғлиғини муҳофаза қи-
лиш масаласи Президентимизнинг қатор қа-
рор ва фармонларида ўз ифодасини топган. Ўз 
навбатида, кекса авлод вакиллари давлатимиз 
раҳбарининг ишончини оқлаш учун турли со-
ҳаларда фаол қатнашиб, муносиб ҳисса қўш-
моқда. Шунинг учун ҳам нуронийларни эл ар-
доғи, халқ эътибори ва давлат эъзозида юрган 
инсонлар, десак асло муболаға бўлмайди.

ДАВОЛАНИШ  УЧУН  УЗО¯¯А 
БОРИШГА  ЗАРУРАТ  ¯ОЛМАДИ

— Чекка қишлоқдаги оилавий поликли-
никада бу қадар катта ўзгаришлар қилинма-
ган эди, — дейди поликлиника мудири Маъ-
руфжон Эгалиев. — Таъмирлаш жараёнида 
муолажа хоналари кенгайтирилди, қўшим-
ча бинолар қурилди. Беморлар учун кутиш 
жойлари, она ва бола хонасини тайёрлаш, 
имконияти чекланганлар ҳаракатини қулай-
лаштириш, иссиқ ва совуқ сув билан таъмин-
лаш, санитар-гигиена ҳолатларини яхшилаш 
билан боғлиқ ишлар бажарилди. Барча хиз-
матлар рақамлаштирилмоқда. Электрон тиб-
бий карта, телемедицина ва онлайн навбатга 

ёзилиш каби хизматлар йўлга қўйилди. Бу бе-
морларга ортиқча вақт йўқотмай, белгилан-
ган ва ўзи учун қулай бўлган пайтда тиббий 
кўрикдан ўтиш, муолажа олиш имкониятини 
беради. 

Қишлоқ оилавий поликлиникасига яқин 
ҳудудда туман юқумли касалликлар шифо-
хонаси жойлашган. 1957 йилда қурилган ва 
узоқ йиллар таъмирталаб ҳолатда бўлган ши-
фохона энди замонавий кўринишда фойдала-
нишга топширилди. 60 ўринга мўлжалланган 
тиббиёт муассасаси санитария қоидалари ва 
меъёрларига тўлиқ жавоб беради. Бунёдкор-

лик ишлари учун 9 миллиард сўм йўналти-
рилди. Янгиланиш доирасида шифохона ҳу-
дудида қўшимча икки қаватли бино қурилди. 
Қабул, реанимация, даволаш, лаборатория, 
автоклав бўлимлари, дори-дармон омборлари 
тўлиқ таъмирланди ва замонавий тиббий жи-
ҳозлар билан таъминланди.

 “Тиббиётда 90 кунлик ўзгаришлар” дас-
тури доирасида тумандаги тиббиёт муассаса-
лари биноси, жиҳозлари ҳолати ўрганилди, 
ходимлар таркиби шакллантирилди. Хатлов 
натижасига мувофиқ, беш йўналиш бўйи-
ча кўрилиши керак бўлган чора-тадбирлар 

режаси ишлаб чиқилиб тасдиқланди. Белги-
ланган вазифалар ижросини таъминлаш учун 
вилоят бюджетидан 10 миллиард сўм ажра-
тилди.

— Бу дастур айнан инсон учун қулай ва 
муносиб муҳит яратишга қаратилгани би-
лан эътиборни тортади, — дейди Қува ту-
мани тиббиёт бўлими бошлиғи Равшанбек  
Исоқов. — Бугун тумандаги 21 та тиббиёт 
муассасасида таъмирлаш, бунёдкорлик, обо-
донлаштириш ишлари бажарилмоқда. Шу-
нингдек, кутиш жойларидаги ўриндиқлар 
кўпайтирилиб, навбатни тартибга келтириш, 
она-бола хоналарини ташкил қилиш, ноги-
ронлиги борлар эркин ҳаракатланиши учун 
кириш-чиқиш жойлари, хона ва йўлакларда 
инклюзив муҳит яратиш, қўл ювиш учун ис-
сиқ сувли, тоза-озода умумий фойдаланиш 
хоналари ташкил этиш асосий вазифалардан.

Тиббиёт муассасаларидаги локал тармоқ-
лар, ахборот-коммуникация ва компьютер 
жиҳозларидан самарали фойдаланган ҳолда 
даволаш-профилактика муассасаларини ра-
қамлаштириш, тиббиёт ходимларининг ма-
лакаси ва маҳоратини ошириш, рағбатланти-
риш тартибини жорий этиш ҳам бугун жуда 
муҳим.

— Шифокорлар назоратидан ўтиш, муо-
лажа олиш учун марказий поликлиникага 

мурожаат қилиб тураман, — дейди меҳнат 
фахрийси Оллоберган Қўчқоров. — Бу ерда 
беморлар, она-болалар, нуронийлар, ноги-
ронлар учун яратилган шароитни кўриб, 
баҳри дилим очилади. Аввал ҳам даволаниш 
учун бу ерга келганман. У пайтдаги шароит 
билан бугунги имкониятларни қиёслаб бўл-
майди. Ҳамма жараён рақамлаштирилган. 
Кириш-чиқиш йўлакларидаги қулайликлар, 
кутиш жойлари шай ҳолатда. Бу белгилан-
ган вақтда ортиқча қийинчиликсиз шифокор 
кўригига кириш, муолажа олиш имконияти-
ни беряпти. Мана, қилса бўларкан-ку.

Халқимиз “Касалликни даволагандан 
кўра олдини олган афзал” деган пурҳикмат 
нақлни бежиз айтмаган. Унинг замирида 
соғлом турмуш тарзига риоя қилиш, тўғри 
овқатланиш, ўз вақтида шифокор кўриги-
дан ўтиш билан боғлиқ ҳаётий амаллар му-
жассам. “Тиббиётда 90 кунлик ўзгаришлар” 
дастури тиббиёт муассасаларига маданият, 
тартиб-интизом, файз олиб кириб, аҳоли кай-
фиятига ижобий таъсир кўрсатяпти. Янги 
имконият, ташаббусларга қанот бўлаётгани 
билан эътиборни тортади.

Расулжон КАМОЛОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Ватан учун, миллат учун, халқ учун!

ИНСОНПАРВАРЛИК, 
БА¡РИКЕНГЛИК, ОЛИЖАНОБЛИК

НУРОНИЙЛАР – 
МАЪНАВИЙ  УСТУНЛАРИМИЗ

Қува туманидаги “Пастки 
Хўжаҳасан” маҳалла фуқаролар 
йиғинидаги 82-оилавий 
поликлиника 12 минг 500 кишига 
хизмат кўрсатади. Ўтган асрнинг 
90-йилларида ҳашар асосида 
қурилган бирламчи тиббиёт бўғини 
йиллар давомида эътибордан четда 
қолганди. Қишда совуқ, ёзда иссиқ 
бўлган тор, пастқам хоналарда 
шифокор ва беморлар учун оддий 
шарт-шароит етишмасди. Имкон 
топган беморлар туман, вилоят 
марказидаги шифохоналарга 
мурожаат қилишга мажбур бўлган.

 2025 йил 19 август, 168-сон
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Айниқса, истиқлолнинг кейинги саккиз 
йили янги Ўзбекистоннинг янги нафаси, янги 
руҳи ва янги йўналиши билан ёдда қолди. 
Президентимиз раҳбарлигида бошланган 
ислоҳотлар, аввало, халққа хизмат қилиш, 
инсон манфаатларини олий қадрият сифати-
да кўришга қаратилди. Ҳақиқатан, “Инсон 
қадри учун” ғояси халқчил сиёсат марказига 
айланди. Бу шунчаки шиор эмас, бу — амал-
даги ислоҳотлар, реал натижалар орқали ўз 
исботини топаётган фалсафа, давлат бошқа-
рувининг янги дунёқараши.

Ўзбекистон бугун наинки ички тараққиёт, 
балки минтақавий ҳамкорлик ва халқаро 

ҳамжиҳатликда ҳам фаол роль ўйнаётган 
давлатга айланди. Агар бундан ўн йил ав-
вал Ўзбекистон ташқи сиёсатда эҳтиёткор 
ва тор доирада ҳаракат қилган бўлса, бугун 
у минтақадаги жараёнлар марказида турган, 
ташаббус кўрсатаётган, муҳокамаларни бош-
лаётган, глобал ечимлар таклиф этаётган дав-
латга айланди.

Марказий Осиё — мураккаб тарих, 
стратегик макон, бой табиат ва ўзаро чамбар-
час боғлиқ халқлар минтақаси. Шу ҳудудда 
тинчлик ва барқарорликни таъминлаш, яхши 
қўшничилик, ишончли ҳамкорлик муҳитини 
яратиш Ўзбекистоннинг сўнгги йиллардаги 
ташқи сиёсатининг энг муҳим устувор йўна-
лиши бўлиб келмоқда. Президентимиз бош-
чилигидаги сиёсий раҳбариятнинг дастлабки 
ташаббуслари — минтақада ўзаро тортишув-
ларни бартараф этиш, чегара масалаларини 
ҳал қилиш, сув, энергетика, транспорт ва 
савдо алоқаларини яхшилаш бўйича амалга 
оширилган илк қадамлар бугун ўз самараси-
ни бермоқда.

Бир пайтлар ўзаро ишончсизлик сабаб 
суҳбатлаша олмаган қўшнилар энди бир 
стол атрофида ўтириб, умумий келажак-
ни муҳокама қила бошлади. Ўтган йиллар 
мобайнида Марказий Осиё давлат раҳбар-
ларининг мунтазам учрашувлари анъанага 
айланди. Ушбу формат доирасида шу пайт-
гача бўлиб ўтган юқори даражадаги сам-
митлар минтақавий интеграциянинг янги 
босқичга кўтарилганини намоён этди. 
Биргаликдаги лойиҳалар — газ, электр 
энергияси, темир йўл ва автотранспорт 
йўллари, логистика марказлари ва бошқа 
инфратузилма тизимлари ҳақиқий иқтисо-
дий ва сиёсий ҳамжиҳатликни ярата бош-
лади.

Биргина мисол: Ўзбекистон, Қозоғистон 
ва Қирғизистон ўртасида транскаспий транс-
порт йўналиши орқали экспорт-импорт ҳаж-
ми 2023 йилда 30 фоиз ошди. Бу нафақат иқ-
тисодий фойда, балки ўзаро ишонч ва сиёсий 
барқарорлик мевасидир.

Иккинчи муҳим йўналиш — жаҳон ҳам-
жамиятидаги ўрнимиз. Бугун Ўзбекистон 
фақатгина минтақада эмас, балки глобал 

миқёсда ҳам эътироф этилаёт-
ган давлатга айланмоқда. “Ўз-
бекистон — 2030” стратегияси, 
янгиланган Конституция ҳамда 
давлат бошқарувида инсон ҳу-
қуқлари, шаффофлик ва очиқ-
ликни таъминлаш бўйича қабул 
қилинган қонунлар халқаро 
майдонда катта ижобий таъсир 
кўрсатмоқда.

Яқин йиллар ичида Ўзбекис-
тон БМТ, ЕХҲТ, Ислом ҳамкорлик 
ташкилоти, ШҲТ, ТДТ каби кўплаб 
халқаро тузилмалар билан самарали 
ҳамкорликни йўлга қўйди. Улар билан 
ҳамкорликда тарихий мерос объектларини 
муҳофаза қилиш, экологик муаммолар, ай-
ниқса, Орол фожиаси бўйича халқаро лойи-
ҳалар доирасида дунёнинг эътиборини торта 
олди.

2024 йилда тарихда биринчи марта Ўзбе-
кистон ялпи ички маҳсулоти 115 миллиард 
АҚШ долларига етди. Бу фақатгина рақам 
эмас. Бу меҳнат қилган халқнинг, тадбиркор-
ликка имконият берилган жамиятнинг, ин-
вестиция муҳити яхшиланган мамлакатнинг 
натижасидир.

Миллий валютамиз — сўм барқарор-
лашди. Инфляция даражаси назоратга 

олинди. Ягона солиқ тўлови, фуқаролар 
учун солиқ имтиёзлари, тадбиркорлик-
ни ривожлантириш учун яратилаётган 
замонавий инфратузилма, электрон рўй-
хатдан ўтиш ва лицензия олиш жараён-
ларининг соддалашуви — буларнинг 
барчаси фақатгина иқтисодиётни эмас, 
халқимизни озод, эркин, фаровон ҳаётга 
етакламоқда.

Бир сўз билан айтганда, бугун 
Ўзбекистон дунёга “мен борман!” 
деб айтяпти. Бу даъво эмас — бу 
натижа. Бу мақсад эмас — бу олин-
ган йўл. Энг муҳими, бу янги Ўзбе-
кистоннинг эртанги кунига ишонч 
билан боқиш, ўз тақдирига эгалик 
қилишга тайёр жамиятнинг юксак 
онгидир.

Шунинг учун Ўзбекистон давлат 
мустақиллигининг ўттиз тўрт йил-

лик байрамига алоҳида руҳ, мазмун 
ва масъулият билан қараяпмиз. Бунга 

ҳамоҳанг тарзда Президентимизнинг “Ўз-
бекистон Республикаси давлат мустақилли-
гининг ўттиз тўрт йиллик байрамига тайёр-
гарлик кўриш ва уни ўтказиш тўғрисида”ги 
қарорига кўра, ушбу байрам “Ватан учун, 
миллат учун, халқ учун!” деган ғоя ат-
рофида ўтказиляпти. Бу сўзлар тасодифий 
эмас. Улар миллатнинг тарихи, халқнинг ор-
зу-умидлари ва Ватанга садоқатини ўз ичига 
олган ифодадир.

Ҳар йили ўтказилаётган истиқлол тан-
танаси фақат тарихга назар ташлаш учун 
эмас, балки келажакка юзланиш учун ҳам 
имконият бермоқда. Бугун Ўзбекистон ўз 
йўлини танлаган, ўз сўзига эга, ўз халқига 
суянган ва дунё ҳамжамиятида муносиб ўрин 

Собир ТУРСУНОВ, 
педагогика фанлари доктори, 
профессор

ДУНЁГА  ТЕРАН  КªЗ,  УЙ¡О¯  ¯АЛБ  БИЛАН  БО¯ИШ
Ҳозир теваракка боқиб, кишида 
бир савол уйғонади: замона зайли 
билан яратилган шароит, берилган 
имконият ва енгилликларни 
суиистеъмол қилишга мойил бўлиб 
бормаяпмизми?
Уйдаги жавонга сиғмай қолгани 
учун тунов куни 200 га яқин 
катта-кичик, қалин-юпқа китобни 
боғлам-боғлам қилиб, ўғлимнинг 
хонадонига кўчириш учун 
машинага юкладим. Кўп қаватли 
уйларда бундай ишлар, албатта, 
қўшнилар нигоҳи остида рўй 
беради. Катта қутиларга солинган 
ва чиройли тасмалар билан 
боғланган китоблар тахламини 
кўриб, узоқ йиллик қўшнимиз 
Мастура опа ёнимга келди.

* * *
Синфдош дўстларим билан авваллари тез-

тез учрашар, вақт-бевақт бир-биримизнинг 
хонадонимиз остонасидан ҳатлаб турардик. 
Ҳозир “нейтрал” ҳудуд — чойхонада ойда бир 
базўр дийдорлашамиз. Бошқа пайт телеграмда-
ги гуруҳимизда гаплашамиз, тасвирли ва овоз-
ли хабарлар алмашамиз, таваллуд кун ва бошқа 
байрамларда табрик йўллаймиз. Фақат дўсти-
миз Миродил телеграмдаги гуруҳимизда йўқ. 
Лекин онда-сонда ҳар биримизнинг уйимизга, 
иш жойимизга келиб, йўқлаб туради. Сабаби 
у мобил телефон ишлатмайди. Аниқроғи, иш-
латадиган телефони оддий — фақат зарур ҳол-
ларда гаплашиш учун. Ўзи анча йилдан буён 
университетда талабаларга дарс беради.

— Бу замонавий телефонлар вақтнинг 
ҳам, соғлиқнинг ҳам ўғриси. Эсиз вақт, эсиз 
умр. Авваллари талабалар дарсда тетик, да-
дил иштирок этарди. Ҳозир ярим аудитория 
уйқусираб ўтиради, қулоғига гап кирмайди, 
зеҳни мудроқ, — дейди баъзан жиғибийрон 
бўлиб.

Миродилнинг айтишича, бунинг сабабини 
излай-излай топибди.

— Аксарият ёшлар туни билан ижти-
моий тармоқларда ўтиради, бир-бири би-
лан соатлаб бекорчи мавзуларда гаплашади. 
Бўлмағур, онгни бузадиган маълумотларни 
кўради, бошқаларга улашади. Туни билан 
мижжа қоқмай, кундузи дарсда мудраб ўти-
ради. Кўз очиқ бўлса ҳам ухлаётган мия 

билан маъруза тинглайди. Сарфлаган вақ-
ти, қуввати, бедорлиги шунга арзирмикан? 
Шунинг учун ҳам мен энг оддий телефон 
ишлатаман. Телевизорда фақат янгиликлар 
дастурини кўраман.

* * *
Тадқиқотчилар телевизор кўриб ёки теле-

фон ўйнаб тили чиққан бола билан онаси ёки 
бувиси китобдан ўқиб берадиган эртакларни 
тинглаб тили чиққан боланинг сўз бойлигида 
катта фарқ борлигини аллақачон исботлаган. 
Уларнинг нафақат сўз бойлиги, дунёқараши, 
атрофни идрок қилиши, тафаккури ва таҳли-
ли ҳам анча юқори поғонада бўлади.

Ҳаётимизда кенг тарқалган икки муҳим 
ахборот ва маданият манбаи бор — китоб ва 
телевизор. Ҳар иккисининг инсон маънавия-
ти, билими ва дунёқарашига таъсири бениҳоя 
катта. Натижа эса улардан қандай фойдала-
нишга боғлиқ. Китоб билим бунёдкори бўлса, 
телевизор ахборот кўзгусидир. Меъёрида ва 
мақсадли фойдаланиш инсон камолоти учун 
жуда муҳим.

Улардан ҳар бирининг фойдали ва зарарли 
жиҳатлари мавжуд. Китоб — билим манбаи, 
инсонга билим, тажриба ва ақл беради. Уни 
ўқиш орқали инсон мустақил фикр юри-
тишни ўрганади. Тасаввури кучайиб, хаёлот 
олами ривожланади. Нутқни бойитади — сўз 
бойлиги, ифода қилиш маҳорати ошади. Му-
толаа инсонни диққатли ва сабрли қилиб тар-
биялайди.

Телевизор эса ахборотни тез ва кенг тарқа-
тади: дунё янгиликлари, илмий кўрсатувлар, 

ҳужжатли фильмлар шулар жумласидан. 
Сериаллар, шоу ва мусиқа дастурлари дам 
олишга ёрдам беради. Қайсидир маънода 
оилавий ҳамжиҳатликни таъминлайди. Ай-
ниқса, болаларда тасвир орқали тушуниш ва 
идрок қилиш кўникмасини шакллантиради.

Юртимизда телевизор кўрганга ёки теле-
фон титкилаганга рағбат йўқ, аммо китоб му-
толааси учун ҳукумат даражасида жуда катта 
эътибор қаратилмоқда, имтиёзлар берилмоқ-
да. Соврини автомобиль бўлган республика 
миқёсидаги танловлар ўз йўлига. Қувонарли-
си, вилоят, туман, маҳалла ва таълим муас-
сасаларида ҳам китобхонлик мусобақалари 
кўпайиб боряпти. Турли ёшдаги зукко ва би-
лимли юртдошларимиз муносиб тақдирлан-
моқда. Бундан мақсад одамларни, айниқса, 
ёшларни мутолаага қизиқтириш, кўпроқ китоб 
ўқишга йўналтириш экани дилларга ёруғлик 
индирмоқда.

Майли-да, маҳаллада “Маърифатли она“ 
китобхонлик танлови ғолибига коммунал тў-
ловлар учун енгиллик берилса, “Китобхон 
талаба” айрим имтиҳонлардан озод этилса, 
нимаси ёмон? Китоб одамни улуғлайдиган, 
маънавият ҳамда маърифат асосларини шакл-
лантирадиган, комил инсон қилиб тарбиялай-
диган куч, дунёни танитиш воситаси экан, 
унинг тарғиботидан чарчаш ва чалғиш бизга 
ярашмайди. Буни биз — катталар муайян маъ-
нода тушуниб, англаб олгандирмиз, аммо гал-
даги вазифа китобнинг фойдасини ёш авлодга 
ҳам билдириш, англатиш бўлиши керак.

— Интернет ҳам, телефон ёки киносе-
риаллар ҳам китоб ўқишнинг завқ-шавқини 
беролмайди, — дейди Ўзбекистон Қаҳра-
мони Иброҳим Ғафуров. — Чунки китоб 
ўқиш жараёнида инсоннинг қалби ва онги 
таъсирланиб, дунёқараши бойиб, тафаккури 
кенгаяди. Бироқ шунчаки ўқиш эмас, балки 
мақсадли ва танланган китобларни ўқиш 
муҳим. Акс ҳолда, вақтни беҳуда кетказиш 
ёки нотўғри ғояларга мойил бўлиш хавфи 
ҳам мавжуд. Дунёда китоб ўқишдан бошқа 
ҳузурбахш машғулот йўқ ва буни баралла 
айтиш лозим.

Шоир ёзади:

Қyл бўлма қуёшга — куйиб кетасан, 
Қyл бўлма кўз ёшга — тойиб кетасан. 
Сажда қил, майлига, кези келганда
Китобга қyл бўлсанг, бойиб кетасан!

Ҳа, буюк олимлар китобхонлик ҳақида 
фикр билдирар экан, адабиёт билан ошно 
қалбга ҳеч қачон ёмонлик ин қурмаслигини, 
доимо яхшилик, эзгулик ҳамроҳ бўлишини 
таъкидлайди. Китоб ўтмишни бугун ва кела-
жак билан боғлайдиган ўзига хос кўприк. Шу 
боис, китобнинг маънавий мерос, туганмас 
хазина дейилиши ҳам бежиз эмас. Ҳақиқий 
китобни қадрлайдиган инсонларгина унинг 
қийматини англаб етган. Зеро, дунёга теран 
кўз, уйғоқ қалб билан боқиш, аввало, китоб-
лар орқали кечади.

Очиғи, ушбу мулоҳазаларга америкалик 
ёзувчи, бизнес-мураббий, йирик тадбиркор 
ва инфобизнес соҳасидаги илк мутахас-
сислардан бири Ден Кеннеди ирод қилган 
нутқлардан биридаги қуйидаги иқтибос 
туртки берди: “Кичкина телевизори ва катта 
кутубхонаси бор кишилар — бой, катта те-
левизори ва кичик кутубхонаси борлар эса 
қашшоқлардир”. 

Бу фикрга сиз нима дейсиз? Биз қайси 
тоифага кирамиз?

Нодир МАҲМУДОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

— Вой-вуй, мана бу китобларнинг кўпли-
гини! Нега буларнинг орасида чиройли муқо-
валиси кам. Ҳаммаси кўримсиз, рангсиз?

Савол назари билан қараб турганимни кў-
риб, қўшни аёл давом этди:

— Акангиз билан фақат чиройли китоб-
ларни “стенка”га тахлаб қўйганмиз, уйга 
кўрк бериб, кўзни қувнатиб туради ахир. Сиз-
даги китоблардан нима наф дейман-да...

— Мастура опа, бу китобларни оиламиз 
билан ўқиймиз, ўқияпмиз. Китоб уйни яса-
тиш учун эмас, қалбга, тафаккурга жило бе-
риш учун сотиб олинади.

Опа менга ғалати қараб, нари кетди.

китоблар  ор¿али  кечади

Шукуҳ
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Мустақиллик тақдир эмас, 
танловдир. Эркинлик 
берилмайди, қўлга 
киритилади. Ҳақиқий истиқлол 
фақат байроқ эмас, бу халқнинг ўз 
тақдирини ўзи белгилаш иродаси. 
Бу сатрларни бугун, давлатимиз 
мустақиллигининг 34 йиллик 
шонли байрами арафасида 
юракдан ҳис қилиб ўқиймиз. 
Чунки Ўзбекистон мустақиллиги 
эндигина орттирилган 
неъмат эмас, балки ҳар бир 
юртдошимиз ҳаётида, қалбида, 
орзу-мақсадларида, меҳнати ва 
фидойилигида яшаб келаётган 
буюк қадриятга айланган. 
Мустақиллик бир авлоднинг 
жасорати билан бошланган, 
кейинги авлодлар фидойилиги 
билан давом этаётган тарихий 
сафардир.

УШБУ МАҚОЛАНИ ҚОРАҚАЛПОҚ ТИЛИДА ҲАМ 
ЎҚИШ УЧУН QR-КОДНИ СКАНЕР ҚИЛИНГ!

эгаллаётган давлатга айланди. Бу йўлда ҳар 
бир фуқаронинг ҳиссаси бор. Ҳар бир устоз, 
фермер, шифокор, муҳандис, ёзувчи, аскар, 
талаба ва санъаткорнинг меҳнати бор.

Шу боис, мустақиллик фақат давлат 
рамзлари, байрам тадбирлари ва тарихий 
сана эмас, у ҳар бир инсоннинг кундалик 
ҳаёти, меҳнати, орзуси ва масъулиятида ўз 
ифодасини топаётган тирик ғоядир. Мус-
тақиллик Ватан учун масъулият, миллат 
учун садоқат, халқ учун фидойилик демак-
дир. Янги Ўзбекистондаги ислоҳотлар, қа-
бул қилинаётган ҳар бир фармон ва қарор 
замирида ҳам айнан ана шу ғоя мужассам. 
Мустақиллигимизнинг ўттиз тўрт йиллик 
байрамини ўтказишга доир қарор ҳам айни 
шундай мазмун ва руҳда.

Истиқлол шунчаки оддий байрам эмас. 
Бу — миллий ўзлигимиз, эзгу орзуларимиз, 
келажак сари интилишимизни кенг намоён 
қилиш имкони. Чунки бугунги янги Ўзбе-
кистон, авваламбор, ўз таянчини халқида, 
кучини бирдамлигида, юзи нурли ёшларида, 
оиласи қадриятларида, меҳнаткаш фуқарола-
ри фидойилигида кўрмоқда.

Бугунги кунда шаҳарми, қишлоқми — 
мамлакатимизнинг ҳар бир гўшасида ўзга-
риш, янгиланиш, яратиш жараёни кечмоқда. 
Янги Конституциямизда белгиланганидек, 
Ўзбекистон — ижтимоий давлат. Бу энди 
давлат одамдан эмас, одам давлатдан умид 
қилиш, ёрдам олиш, қўллаб-қувватлаш туй-
ғусини ҳис қилмоқда деганидир.

Буни ҳаётий мисолларда ҳам кўряпмиз. 
Яқин йилларда юртимизда 500 мингдан ор-
тиқ янги иш ўрни яратилди. Камбағалликни 
қисқартириш дастурлари туфайли миллион-
лаб оилалар ҳаётида ижобий ўзгаришлар юз 
берди. Энг муҳими, инсонларга ишонч, ўз 
ҳаёти учун жавобгарлик туйғуси қайта тик-
ланмоқда.

Мана шундай фараҳбахш, улкан имко-
ниятларга тўла даврда яшаяпмиз. Бугунги 
муваффақиятларнинг асосида юртимиз тинч-
лиги, миллатлар ўртасидаги дўстлик, бағри-
кенглик муҳити ётади. Ўтмишни қадрлаб, 
келажакни кўзлаётган, дунё билан тенгма-
тенг мулоқот қилаётган, ўз йўлини танлаган 
ва ундан чекинмас мамлакат бу, албатта, янги 
Ўзбекистон!

Қолаверса, бугунги замонавий дунёда 
обрў-эътибор шунчаки эришиб бўладиган 
нарса эмас. У ишонч, амалий ишлар нати-
жаси орқали орттирилади. Мана шундай 
ишончли, очиқ, дунёвий давлатга айланиш 
халқ билан мулоқотга асосланган сиёсий ма-
даният, энг муҳими, халқ ишончи туфайли 
юзага чиқди.

Ташқи сиёсатдаги юксак мақомимиз, мин-
тақавий етакчилик, халқаро ташкилотлар би-
лан ҳамкорлик — буларнинг барчаси шунча-
ки дипломатик муваффақиятлар эмас, балки 
давлатимизнинг катта саҳнада муносиб ўрин 
эгаллаётганидан далолат беради.

Бу йилги мустақиллик байрами ана шу 
ўзгаришлар, фидойиликлар ва буюк мақсад-
лар тантанаси бўлади. Ушбу байрам нафақат 
рамзий тантана, балки ижтимоий ва маъна-
вий уйғониш, халқнинг Ватанга садоқати, 
келажакка ишончи намоёнидир. Чунки бу 
бизнинг Ватанимиз. Бу миллат — биз юра-
гида яшайдиган миллат. Бу халқ — бизнинг 
она халқимиз. Бу истиқлол — бизнинг аба-
дий йўлдошимиз. 
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