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Вектор развития

РАСШИРЕНИЕ РЕГИОНАЛЬНЫХ РАСШИРЕНИЕ РЕГИОНАЛЬНЫХ 
ТРАНСПОРТНЫХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ ТРАНСПОРТНЫХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ 

ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ - ВАЖНЕЙШИЙ ФАКТОР ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИИ - ВАЖНЕЙШИЙ ФАКТОР 
ИНТЕГРАЦИИ СТРАН В МИРОВУЮ ЭКОНОМИКУИНТЕГРАЦИИ СТРАН В МИРОВУЮ ЭКОНОМИКУ

ДЕМОНСТРАЦИЯ  ДЕМОНСТРАЦИЯ  
НОВЫХ ТЕНДЕНЦИЙ  НОВЫХ ТЕНДЕНЦИЙ  

В АГРОТЕХНИЧЕСКОЙ ОТРАСЛИВ АГРОТЕХНИЧЕСКОЙ ОТРАСЛИ

Выставки

Завершение осени - по традиции время, когда подводятся 
итоги сезона в сельскохозяйственном секторе экономики, 
специалисты-аграрии обсуждают перспективы развития 
отрасли, налаживают новые деловые контакты, изучают 
перспективы внедрения инновационных технологий.

При этом особое значение имеет 
совместное развитие высокотехноло-
гичной региональной инфраструктуры 
и транспортно-логистического потенци-
ала: реализация стратегически значимых 
проектов по строительству и модерниза-
ции энергетической инфраструктуры, 
автомобильных и железных дорог, погра-

ничных пунктов пропуска, по созданию 
транзитных хабов и не только. В числе 
приоритетов - строительство железной 
дороги Китай - Кыргызстан - Узбеки-
стан, а также Трансафганского транс-
портного коридора.

Один из главных векторов внешней политики Узбекистана -  
укрепление взаимовыгодного сотрудничества, долгосрочного  

и многостороннего партнерства со странами мира.  
Особенно выделяется сотрудничество с государствами  

Центральной Азии, имеющими древние и единые исторические корни.  
Благодаря открытому диалогу и активным совместным усилиям они 

вышли на новый исторический уровень, превратив регион в пространство 
динамичного развития и плодотворного сотрудничества.

(Окончание  
на 3-й стр.)

20 ноября - Всемирный день ребенка

ЗАЩИТА ДЕТЕЙ - ЗАЩИТА ДЕТЕЙ - 
КЛЮЧЕВАЯ ОБЯЗАННОСТЬ КЛЮЧЕВАЯ ОБЯЗАННОСТЬ 

ГОСУДАРСТВА И ОБЩЕСТВАГОСУДАРСТВА И ОБЩЕСТВА
Дети - это будущее страны и ее народа. Всемирный день ребенка, 
ежегодно отмечаемый 20 ноября, напоминает мировому сообществу 
о необходимости защищать права каждого и создавать условия, 
при которых дети смогут расти в безопасности, получать 
образование и медицинскую помощь, развиваться, реализовывать 
свои таланты и способности. Дата приурочена к принятию 
основных международных документов - Декларации прав 
ребенка (1959) и Конвенции о правах ребенка (1989), ставших 
фундаментом глобальной системы охраны детства. (Окончание  

на 3-й стр.)
(Окончание  
на 4-й стр.)

Интервью

ПетерПетер  СийяртоСийярто::
ВРЕМЯ ПОКАЗАЛО, ЧТО СЕГОДНЯ ВРЕМЯ ПОКАЗАЛО, ЧТО СЕГОДНЯ 

МНОГИЕ СТРАНЫ АКТИВНО МНОГИЕ СТРАНЫ АКТИВНО 
СТРЕМЯТСЯ К ДИАЛОГУ СТРЕМЯТСЯ К ДИАЛОГУ 
С ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИЕЙ, С ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИЕЙ, 

УКРЕПЛЕНИЮ СОТРУДНИЧЕСТВА УКРЕПЛЕНИЮ СОТРУДНИЧЕСТВА 
С ЛИДЕРАМИ РЕГИОНАС ЛИДЕРАМИ РЕГИОНА

В ходе недавнего визита в Самарканд, где проходила  
43-я сессия Генеральной конференции ЮНЕСКО,  

министр иностранных дел и внешней торговли Венгрии 
Петер Сийярто дал эксклюзивное интервью ИА «Дунё»,  

в котором подробно рассказал о взаимодействии Венгрии  
с Узбекистаном, а также со странами Центральной Азии, 

демонстрирующими уверенный рост.
- Мы хотели бы начать беседу  

с ваших личных впечатлений. Расска-
жите, как воспринимается в Венгрии 
политический и культурный образ 
Узбекистана и что вы думаете по 
этому поводу.

- В Венгрии Узбекистан всегда счи-
тался братским государством, и узбек-
ский народ принят с таким же братским 
чувством. Исторические источники 
свидетельствуют: в древности венгры 
кочевали с Востока на Запад и какое-
то время пребывали в вашем регионе.  
Поэтому культурные и исторические 
связи между нашими народами сильны.

Эта близость также отражается в 
регулярном участии Венгрии во Все-
мирных играх кочевников и ее высо-
кой оценке нашего общего культур-
ного наследия. Мы особенно ценим эти 
отношения, поскольку они всегда осно-
вывались на взаимном уважении и вза-
имовыгодном сотрудничестве. Наше 
правительство и Премьер-министр 
привержены продолжению тесного 
сотрудничества с Узбекистаном в 
целях укрепления и развития стратеги-
ческого партнерства.

(Окончание  
на 2-й стр.)

Как отмечалось, за прошедший период карди-
нально улучшены материальные и технические 
возможности хокимов областей и районов, а также 
их сотрудников, чтобы они правильно организо-
вывали эту работу на низовом уровне, выявляли 
новые инициативы путем обхода каждой махалли 
и тем самым улучшали жизнь людей.

С начала этого года уровень безработицы 
снизился до 4,9 процента (в прошлом году этот 
показатель составлял 5,5 процента). В частно-
сти, в Бухаре, Кагане, Навои, Зарафшане, Газгане, 
Самарканде и Ширине безработица опустилась 
ниже 4 процентов, впервые приблизившись к 
уровню естественной безработицы.

Вышли из состояния бедности 302 тысячи 
нуждающихся семей. Ожидается, что к концу 
года уровень бедности снизится до 6 процентов  
(с 8,9 процента в прошлом году).

В Хавастском, Мирзаабадском, Акалтынском, 
Дустликском, Пахтакорском, Фаришском, Бустан-
ском, Вабкентском, Миришкорском, Мингбулак-
ском, Узунском и Пскентском районах количество 
малообеспеченных семей сократилось до 4,5 раза. 
Ранее находившиеся в тяжелом положении 105 
тысяч семей начали получать доход.

В этом году впервые 1435 махаллей преврати-
лись в территории, свободные от бедности.

Вместе с тем подвергнут критике тот факт, 
что некоторые хокимы районов, обладая значи-
тельными ресурсами и средствами, пустили эту 
работу на самотек, не предоставили людям гото-
вые проекты, соответствующие их возможностям.

В связи с этим было решено освободить от 
должности хокима Денауского района и его пер-
вого заместителя, хокима Чиракчинского района 
и его первого заместителя, а в отношении еще 
20 хокимов районов - принять соответствующие 
меры в установленном порядке.

В целом с начала года за безответственное 
выполнение планов по сокращению бедности и 
обеспечению занятости уволен 261 ответствен-
ный работник, а в отношении еще 492 лиц приме-
нены дисциплинарные взыскания.

Подчеркнуто, что в следующем году основной 
задачей ответственных лиц станет сокращение 
уровня бедности и безработицы до уровня менее 
4,5 процента. Для этого в экономику будет направ-
лено 450 триллионов сумов кредитов, из которых 
140 триллионов сумов предназначены для малых 
и средних проектов на уровне махаллей.

Глава нашего государства определил основные 
направления организации работ в этой сфере.

Первое - обеспечение занятости и доходов 
населения через строительный сектор.

В следующем году в стране планируется реали-
зация инвестиционных проектов на 675 триллионов 
сумов, из которых 380 триллионов сумов прихо-
дится на сферу строительства. Планируется возве-
дение многоэтажных домов на 140 тысяч квартир.

Отмечено, что каждый хоким, эффективно 
используя эти возможности, может обеспечить 
занятость не менее 20-25 тысяч человек непо-
средственно в строительной сфере и еще около  
10 тысяч человек через созданную инфраструк-
туру.

Главное нововведение - впервые в 2026 году  
20 триллионов сумов, предназначенные для раз-
вития инфраструктуры махаллей, будут направ-
лены непосредственно в областные бюджеты.

Второе направление - увеличение числа про-
ектов в сфере услуг для обеспечения занятости 
населения.

Подчеркнуто, этот сектор обеспечивает высо-
кие темпы роста в нашей стране. Вместе с тем 
указано на то, что хокимы областей и районов не 
в полной мере используют возможности туризма, 

оказывающего существенное влияние на дина-
мику сферы услуг, для создания рабочих мест и 
увеличения доходов населения.

Улучшив инфраструктуру 150 махаллей с 
высоким туристским потенциалом, можно увели-
чить объем услуг до 10 триллионов сумов и тру-
доустроить 45 тысяч человек в сфере торговли и 
обслуживания.

Таким образом, в следующем году каждой из 
150 махаллей будет выделено от 3 до 5 миллиар-
дов сумов на развитие инфраструктуры. Районные 
банки выделят льготные кредиты до 150 милли-
онов сумов на строительство гостевых домов в 
этих населенных пунктах.

Подчеркнута важность повышения доходов 
семей в приграничных и анклавных районах за 
счет ремонта дорог, ведущих к ним, строительства 
там гостевых домов, баз отдыха, объектов торговли 
и сервиса. Поручено выделить 1 триллион сумов на 
реализацию проектов по строительству объектов 
отдыха и услуг в этих населенных пунктах.

Кроме того, отобрано 500 населенных пунктов 
для развития сервиса вдоль рек и дорог. Районные 
банки предоставят кредиты на сумму до 1 милли-
арда сумов на реализацию в таких местах проек-
тов при условии создания не менее 5 постоянных 
рабочих мест.

Только в этом году введено в эксплуатацию 
255 круглосуточных улиц. На них заработало  
11 тысяч объектов сферы услуг, обеспечена заня-
тость около 27 тысяч жителей. В следующем году 
планируется создать еще 200 таких улиц.

На каждую улицу хокимам было выделено до  
4 миллиардов сумов при условии, что они соз-
дадут четкую «дорожную карту» и приступят к 
работе в течение месяца.

Предприятия, создавшие собственные бренды 
в сферах общественного питания, торговли и 
услуг, намерены открыть 100-150 филиалов по 
всей республике.

Хокимиятам областей поручено оказать содей-
ствие национальным брендам в этом деле. Если 

эти компании выразят готовность самостоятельно 
обучить сотрудников для открывающегося нового 
филиала, расходы на это будут покрыты из Фонда 
занятости. Для поддержки брендов, желающих 
расширить свои филиалы, будут введены новые 
финансовые инструменты, на что в 2026 году 
выделят 500 миллиардов сумов.

Третье направление - увеличение количества 
постоянных рабочих мест за счет реализации про-
мышленных проектов.

В следующем году на предприятиях реги-
онов планируется произвести промышленной 
продукции на 52 миллиарда долларов. Отме-
чено, что ответственные лица должны реали-
зовать 3,5 тысячи проектов на 22 миллиарда 
долларов в отраслях местной промышленности, 
что позволит создать 130 тысяч постоянных 
рабочих мест.

В настоящее время 400 махаллей специализи-
руются на мебельном производстве, ремеслах и 
швейном деле. Если предпринимателям предоста-
вить дополнительные площади, каждый сможет 
трудоустроить еще 5-10 человек.

В этой связи хокимам районов поручено в сле-
дующем году открыть 50 микроцентров промыш-
ленности в таких специализированных махаллях, 
обеспечив занятость 10 тысяч человек. На инфра-
структуру этих центров будет выделено 200 мил-
лиардов сумов.

Четвертое направление - увеличение доходов 
населения за счет сельского хозяйства.

В рамках сокращения бедности населению 
было выделено 232 тысячи гектаров земли, благо-
даря чему 770 тысяч человек получили источник 
дохода. Однако у трети из них доход остается низ-
ким из за недостатка опыта, качественных семян 
и трудностей с реализацией продукции на рынке.

В связи с этим поручено распространить на все 
регионы опыт Школы приусадебного хозяйства 
Термезского района, организовав в каждом как 
минимум по 5 таких школ, чтобы обучать людей, 
арендующих землю, выращивать высокодоход-

ные культуры. Для гарантированной продажи 
продукции, выращенной на арендованной земле, 
будут созданы экспортные кооперативы.

Пятое направление - усиление социальной 
защиты нуждающихся семей.

С нового года будет реализован проект «Рав-
ные возможности - инклюзивная занятость»,  
в рамках которого предполагается трудоустроить  
40 тысяч человек с ограниченными возможно-
стями. Из Фонда занятости им будет предостав-
лена беспроцентная ссуда до 30 миллионов сумов.

Для семей, находящихся в группе риска 
повторного попадания в бедность, социальная 
поддержка и льготы будут сохранены. На про-
тяжении 6 месяцев им продолжат выплачивать 
материальную помощь и детские пособия, ком-
пенсировать расходы на детские сады и кружки,  
а также предоставлять 110 видов социальных 
услуг и помощи в течение 12 месяцев, включая 
выдачу направлений на лечение.

Кроме того, будут заранее выявляться группы 
семей, подверженные высокому риску попадания 
в бедность в связи с трудной жизненной ситуа-
цией, с последующим предоставлением им адрес-
ной помощи.

Также были затронуты вопросы легализации 
занятости.

- Мы начинаем реализацию крупных целей 
с конкретным финансированием. Если мини-
стры, их территориальные управления и отделы, 
хокимы областей и районов и, что особенно важно, 
«махаллинская семерка» не включатся активно в 
работу, изменений не будет, - сказал глава нашего 
государства.

Премьер-министру поручено установить опре-
деленные на совещании задачи в качестве ключе-
вых показателей эффективности (KPI) министров 
и хокимов на 2026 год.

На совещании были заслушаны доклады руко-
водителей регионов и отраслей, а также мнения 
предпринимателей.

УзА

УТВЕРЖДЕНЫ ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ 
ПОДДЕРЖКИ НАСЕЛЕНИЯ НА СЛЕДУЮЩИЙ ГОД

Под председательством Президента Шавката Мирзиёева 19 ноября состоялось 
видеоселекторное совещание, посвященное подведению итогов работы и приоритетным 

задачам на следующий год по сокращению бедности и обеспечению занятости населения.

С начала этого года уровень безработицы 
снизился до 4,9 процента (в прошлом году 
этот показатель составлял 5,5 процента). 
В частности, в Бухаре, Кагане, Навои, 
Зарафшане, Газгане, Самарканде и Ширине 
безработица опустилась ниже 4 процентов, 
впервые приблизившись к уровню 
естественной безработицы.
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- В последние годы отношения 
между нашими странами стреми-
тельно развиваются. Установле-
ние стратегического партнерства, 
открытие Посольства Узбекистана 
в Будапеште и подписание ряда 
важных документов - яркое тому 
подтверждение. Каковы основные 
факторы, обеспечивающие эту пози-
тивную динамику? При этом какие 
аспекты считаете наиболее приори-
тетными в рамках встреч в Самар-
канде? 

- Прежде всего важный фактор 
последовательного развития и тесного 
сотрудничества двух стран - искренняя 
дружба и доверительные отношения 
между лидерами Узбекистана и Венг
рии. Тесный диалог и взаимное уваже-
ние создают прочную политическую и 
гуманитарную основу практического 
взаимодействия. Кроме того, обе страны 
глубоко осознали, что эффективное 
сотрудничество может обеспечить вза-
имные интересы. Поэтому дальнейшее 
углубление этих отношений и их расши-
рение на новые сферы имеет актуальное 
значение для обеих сторон. Одним из 
важнейших событий в данном направ-
лении стал выход на рынок Узбекистана 
ведущего венгерского финансового 
института OTP Bank. Это не только 
ознаменовало начало нового этапа эко-
номического партнерства, но и на прак-
тике подтвердило: инвестиционный 
климат в Узбекистане для венгерских 
компаний стабилен и надежен. Также 
другие венгерские компании проявляют 
растущий интерес к узбекской эконо-
мике.

В настоящее время ведутся активные 
переговоры по расширению сотрудни-
чества в энергетике и сельском хозяй-
стве, а также по укреплению связей в 
сфере высшего образования. В частно-
сти, правительство Венгрии ежегодно 
предоставляет 200 государственных 
грантов узбекским студентам для обу-
чения в своих вузах.

Кроме того, ведутся переговоры о 
привлечении венгерских технологий к 
проектам в области атомной энергетики 
в Узбекистане. Изучаются возможности 
расширения участия венгерских компа-
ний в химической и фармацевтической 
отраслях.

Иными словами, отношения между 
двумя странами активно развиваются. 
Мы уверены, что это сотрудничество 
станет еще более крепким и плодотвор-
ным. 

- В международных отношениях 
важным является экономическое 
сотрудничество. Узбекистан и Венг
рия последовательно работают над 
выводом взаимодействия в этой сфере 
на новый уровень. Вы также подчер-
кивали большой потенциал в данном 
направлении в ходе переговоров, не так 
ли?

- Действительно, вы отметили важ-
ный момент. Отношения между Узбе-
кистаном и Венгрией развиваются 
беспрецедентными в своей истории 
темпами. В настоящее время объем 
торговли достиг рекордных значений, 
что свидетельствует о выходе нашего 
сотрудничества на новый уровень.  
В прошлом году Венгрия приняла 
прагматичную стратегию внешней 
политики. В ее основе экономические 
интересы и принцип взаимовыгодного 
сотрудничества. Мы считаем приори-
тетным укрепление дружественных 
отношений посредством стабильных 
экономических связей.

В качестве одного из важных шагов 
в данном аспекте достигли соглашения 
о создании специальной инвестицион-
ной зоны для венгерских компаний 
недалеко от Ташкента. Эта инициа-
тива откроет новые возможности для 
наших инвесторов в Узбекистане и 

одновременно станет стратегическим 
мостом, связывающим экономики 
двух стран. Кроме того, активно раз-
вивается сотрудничество в таких 
важных областях, как энергетика, 
пищевая промышленность и сельское 
хозяйство. Партнерство в этих обла-
стях охватывает не только экономиче-
ские интересы, но и обмен технологи-
ями и опытом.

В Венгрии всегда рассматривали 
Центральную Азию как один из самых 
быстрорастущих регионов мира с 
огромным потенциалом. Наши уси-
лия по налаживанию этих отношений 
начались не сегодня, а десятилетия 
назад.

- В то время некоторые европей-
ские политики скептически отно-
сились к стратегии Венгрии по более 
тесному сотрудничеству с Цент
ральной Азией, не веря в ее эффек-
тивность. Они часто говорили сле-
дующее: «Зачем Венгрии стремиться  
к укреплению сотрудничества со 
странами, которые все еще развива-
ются, но при этом находятся в слож-
ных экономических и политических 
условиях?».

Однако время показало: сегодня эти 
страны активно стремятся к диалогу 
с Центральной Азией, укреплению 
сотрудничества с лидерами региона. 
Это подтверждает правильность страте-
гического решения для нас и демонстри-
рует дальновидный и ценный подход 
Венгрии к отношениям с Централь-
ной Азией. Сегодня это политическое 
направление имеет большое значение 
не только для Венгрии, но и для всей 
Европы.

- Узбекистан и Венгрия уделяют 
большое внимание развитию двусто-
роннего сотрудничества и укреплению 
межрегиональных связей в рамках 
Центральной Азии и Европы. С этой 
точки зрения каковы, на ваш взгляд, 
стратегическая роль Узбекистана  
в Центральной Азии и место Венгрии 
на европейской общественно-полити-
ческой арене? 

- Считаю, что это сотрудничество 
создает прочный мост между Европой и 
Центральной Азией. Значительная часть 
европейской экономики принадлежит 
странам Центральной Европы. Евро-
пейские экономики также стремительно 
повышают свою конкурентоспособ-
ность, что соответствует тенденциям 
экономического развития в Централь-
ной Азии. Поэтому углубление и укреп
ление сотрудничества между двумя 
регионами имеет не только стратегиче-
ское значение. Это важно и для эффек-
тивной реализации экономических 
интересов. Укрепление доверительных 
отношений создает важную основу для 
реализации взаимовыгодных проектов 
и открытия новых возможностей в буду-
щем.

- Еще вопрос. Что способствует 
укреплению доверия (регионального  
и международного) к Узбекистану?  
На чем оно основано?

- В нынешнюю глобальную эпоху 
мир, стабильность и дипломатические 
решения являются наиболее актуаль-
ными ценностями. Вооруженные конф
ликты, угроза терроризма и региональ-
ные конфликты увеличивают риски в 
мире. Поэтому страны, стремящиеся 
решать проблемы путем переговоров 
и диалога, в частности Узбекистан, 
играют важную роль в обеспечении ста-
бильности.

Миролюбивая позиция Узбекистана 
созвучна позиции Венгрии и демон-
стрирует, что эти две страны являются 
сторонниками стабильности и дипло-
матии на международном уровне. 
Можно подчеркнуть: единственный 
способ разрешения войн и конфликтов -  
дипломатия и диалог. И вклад Узбеки-
стана в поддержание мира имеет огром-
ное значение.

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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МНОГИЕ СТРАНЫ АКТИВНО МНОГИЕ СТРАНЫ АКТИВНО 
СТРЕМЯТСЯ К ДИАЛОГУ СТРЕМЯТСЯ К ДИАЛОГУ 
С ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИЕЙ, С ЦЕНТРАЛЬНОЙ АЗИЕЙ, 

УКРЕПЛЕНИЮ СОТРУДНИЧЕСТВА УКРЕПЛЕНИЮ СОТРУДНИЧЕСТВА 
С ЛИДЕРАМИ РЕГИОНАС ЛИДЕРАМИ РЕГИОНА

Постановление Президента  
«О дополнительных мерах  
по содействию трудоустройству 
выпускников высших образовательных 
организаций» от 14 февраля 2025 года  
стало практическим решением 
одной из актуальнейших проблем 
последних лет, а именно обеспечения 
выпускников вузов стабильными 
рабочими местами. Документ 
пробудил большие надежды 
касательно сближения системы 
образования и рынка труда.  
С тех пор прошло несколько месяцев, 
появились первые результаты, 
накапливается опыт. В то же время 
выявились аспекты, требующие 
нового, более гибкого подхода.

С этой точки зрения подписанное 3 ноября 
текущего года постановление главы государ-
ства, предусматривающее внесение изме-
нений и дополнений в ранее утвержденное 
постановление, направлено на дальнейшее 
совершенствование системы. Ведь если рас-
сматривать каждого выпускника как звено 
будущей производственной цепочки, а каж-
дого предпринимателя - как источник движе-
ния этой цепи, становится ясна суть задачи: 
укрепление взаимной связи между ними 
требует реальных условий, финансовых воз-
можностей и действенных механизмов стиму-
лирования. Именно поэтому необходимость 
доработки документа продиктована практи-
кой и потребностями самой жизни.

Обновленное содержание постановле-
ния задает четкий механизм, объединяющий 
путь от образования до производства. Прием 
выпускника на работу превращает цепочку 
«образование - производство - финансы» 
в единую экономически взаимовыгодную 
систему. Образовательные организации 
готовят квалифицированного специалиста, 
предприниматель создает для него рабочее 
место, а финансовая система обеспечивает 
устойчивость этого партнерства. Такой под-
ход отражает новый этап государственной 
политики: молодым людям с образованием 
становится легче найти свое место на рынке 
труда, а предприниматели получают воз-
можность расширить потенциал своего дела. 
Государство же в свою очередь поддержи-
вает не только выпускника, но и его будущего 
работодателя.

Суть изменений в том, что переход от обра-
зования к трудовой деятельности превраща-
ется в непрерывный процесс. Ранее молодые 
специалисты по окончании вуза зачастую 
проводили месяцы в поисках работы, а пред-
приниматели не имели гарантий при приеме 
новых сотрудников. Теперь же создан меха-
низм, объединяющий интересы обеих сторон. 
Это не только способствует созданию рабо-
чих мест, но и влияет на отношение работо-
дателей к молодым кадрам, на их решения и 
взгляды.

Одним из ключевых новшеств стала 
система льготного кредитования для пред-
принимателей. Теперь хозяйствующие субъ-
екты, принявшие на работу выпускников, смо-
гут получить льготный кредит в размере до 
пяти миллиардов сумов. Общий срок кредита 
- семь лет, из которых первые два года льгот-
ные. Этот период позволит предпринимателю 
наладить производство, укрепить мощности 
или стабилизировать сферу услуг. Процент-
ная ставка устанавливается на четыре пункта 
выше основной ставки Центрального банка. 
Таким образом, формируется сбалансиро-
ванный финансовый механизм, выгодный как 
государству, так и бизнесу.

Сумма кредита будет направлена строго на 
целевые нужды: приобретение необходимого 
оборудования для производственных или сер-
висных проектов, внедрение новых техноло-
гий, пополнение оборотных средств и другие 
приоритетные направления. Такой порядок 
защищает механизм льготного кредитования 

от фиктивного или вторичного использования 
средств. В результате каждый выделенный 
сум превращается в реальное движение эко-
номики. Для предпринимателя это - ощути-
мая практическая выгода: создавая рабочее 
место, он одновременно получает финансо-
вый ресурс и укрепляет доверие государства.

Высшие учебные заведения теперь 
рассматривают трудоустройство выпускни-
ков как показатель собственной результа-
тивности. Ведь каждый успешный специа-
лист повышает авторитет образовательного 
учреждения и укрепляет доверие к нему. 
Таким образом, постановление усиливает 
диалог между выпускниками и предпринима-
телями, а вместе с тем повышает ответствен-
ность вузов. Новый механизм дает бизнесу не 
просто рабочую силу, а молодых специали-
стов с новым мышлением, готовых к цифровой 
эпохе. Благодаря этому система обновляет 
производственные процессы не только техни-
чески, но и интеллектуально.

В результате в обществе формируется 
своеобразный треугольник «работодатель - 
выпускник - государство». Все его стороны 
преследуют собственные интересы, при этом 
объединены общей целью - устойчивым эко-
номическим развитием. Каждый человек, 
вышедший из системы образования, стано-
вится активным участником рынка, а предпри-
ниматель - не только производителем товара 
или услуги, но и создателем рабочих мест и 
социальной стабильности.

ЗАНЯТОСТЬ МОЛОДЕЖИ  
И СОЦИАЛЬНЫЙ ЭФФЕКТ
Важный испытательный этап для выпуск-

ника начинается сразу после окончания 
учебы. Нужно признать: теоретические зна-
ния, изложенные в учебниках и пособиях, не 
всегда совпадают с требованиями реальной 
практики. Именно в этот момент большин-
ство молодых людей сталкиваются с тонкой 
гранью между мечтой и возможностью. Рабо-
тодатели требуют опыта. Но чтобы его приоб-
рести, нужно сначала получить работу. Этот 
замкнутый круг нередко нарушает баланс 
доверия в обществе. 

Новый механизм меняет ситуацию: теперь 
работодатель, принимающий выпускника на 
работу, получает стимул. Там, где прежде не 
было доверия, появляется интерес, а за ним 
приходит и опыт.

Обязательство сохранять трудовой дого-
вор в течение двух лет становится важнейшей 
гарантией для молодых специалистов. За это 
время они успевают глубже освоить профес-
сию, овладеть трудовой культурой и почув-
ствовать себя полноценной частью производ-
ственной системы. Для предпринимателя этот 
срок также значим: уменьшается текучесть 
кадров, производство становится устойчивее. 
Если же условие нарушается, то есть выпуск-
ник увольняется до истечения двухлетнего 
срока, процентная ставка по кредиту сразу 
же повышается и приравнивается к коммер-
ческой. Этот механизм работает как система 
управления рисками: чтобы сохранить свои 
льготы, предприниматель стремится удер-
жать кадры, улучшает условия труда, создает 
комфортную рабочую среду. Так, в системе 

формируется экономическая дисциплина, 
защищающая человеческий капитал. В слу-
чае увольнения выпускника предпринима-
телю предоставляется месяц, чтобы принять 
на его место другого молодого специалиста: 
при этом льготные условия сохраняются. Такая 
норма обеспечивает непрерывность процесса, 
превращая систему в самоподдерживаю-
щийся механизм: рабочие места не закрыва-
ются, кредитные обязательства не наруша-
ются, производство не останавливается.

Социальный эффект этих изменений оче-
виден. Молодые люди, начавшие работать по 
избранной специальности, обретают самостоя-
тельность, уверенность в будущем, укрепляют 
семейные устои. Человек, имеющий работу, 
ощущает свою значимость в обществе, что уси-
ливает внутреннюю устойчивость и веру в соб-
ственные силы. А за каждым стабильным рабо-
чим местом - еще и социальное спокойствие. 

На первый взгляд, речь идет о технических 
поправках. На деле они меняют внутреннюю 
философию всей системы. Образование, про-
изводство и финансы превращаются во вза-
имодополняющие звенья одного процесса. 
Выпускник получает государственные гаран-
тии при выходе на рынок труда, предприни-
матель - энергичных, креативных подготов-
ленных молодых сотрудников. Таким образом, 
постановление становится воплощением дей-
ствующей системы доверия, где знания пре-
вращаются в опыт, мечта - в результат, а соци-
альная идея - в реальную экономическую силу.

СТИМУЛИРОВАНИЕ 
ИННОВАЦИЙ И СТАРТАПОВ

В современной экономике идея порой цен-
нее материального богатства. Любая свежая 
мысль, творческий подход способны изме-
нить направление производственного про-
цесса. Именно с этой позиции внесенные в 
постановление изменения направлены на то, 
чтобы поставить мышление молодых людей 
в центр экономической жизни. Выпускники 
высших учебных заведений теперь получают 
возможность выйти на рынок труда со своим 
собственным стартапом, технологической 
разработкой или инновационной идеей.

Положения документа конкретизируют 
этот вектор. Лучшие стартапы и инноваци-
онные проекты будут отбираться на конкурс-
ной основе, а победители получат гранты в 
размере до миллиарда сумов. Условие полу-
чения гранта - прием на работу не менее 
двух выпускников. Таким образом, каждая 
идея превращается в новое рабочее место, а 
каждое проектное начинание - в источник эко-
номического движения.

Эти конкурсы имеют и важное социаль-
ное значение. Молодой человек, получив-
ший грант, становится примером для дру-
гих, формирует команду, распространяет 
культуру нового мышления. Его начинают 
воспринимать не просто как образованного 
специалиста, а как движущую силу общества.  
За каждым стартапом - творческое мышле-
ние, труд, доверие и результат. Таким образом, 
внесенные изменения выводят инновации за 
рамки сугубо технологического направления и 
превращают их в культуру мышления. Каждый 
грант, каждый новый проект - это выражение 

внимания к интеллектуальному потенциалу 
молодого поколения. В итоге обновляется 
рынок труда, оживляется система образова-
ния, а общество переходит на этап развития, 
основанный на силе идеи.

МЕЖДУНАРОДНЫЙ  
ОПЫТ И МЫ

В большинстве развитых стран давно 
сформирован непрерывный механизм, кото-
рый направляет молодого специалиста из 
университета прямо на рабочее место. Напри-
мер, во многих государствах Европы высшие 
учебные заведения разрабатывают учебные 
программы в сотрудничестве с работодате-
лями. На основе договоров с предприятиями 
студенты проходят практику уже во время 
учебы, а перед выпуском между сторонами 
заключаются соглашения о «предварительном 
трудоустройстве». В этой системе цель вуза 
не ограничивается выдачей диплома: высшее 
образовательное учреждение также несет 
ответственность за трудоустройство выпуск-
ника в конкретный сектор экономики. В ряде 
стран государство активно поддерживает этот 
процесс, предоставляя налоговые льготы, суб-
сидии в зависимости от количества принятых 
молодых сотрудников, реализуя специальные 
программы занятости. В результате возникает 
непрерывный обмен информацией между сту-
дентом, работодателем и государством.

Опыт Южной Кореи в этом отношении 
отличается особой системностью. Там уни-
верситеты сотрудничают с промышленными 
предприятиями по конкретным направле-
ниям, например, по электронике, автомобиле-
строению, IT или биотехнологиям. Студенты 
проходят практику именно на профильных 
производствах, а предприятия выбирают 
талантливых специалистов еще до окончания 
их обучения. Государство же финансирует про-
цесс, выделяет гранты, отслеживает трудо
устройство выпускников, анализирует кадро-
вый рынок и корректирует образовательные 
стандарты в соответствии с его потребно-
стями. Благодаря этому выпускники выходят 
на рынок труда подготовленными, предприя-
тия не теряют время на подбор кадров, а вузы 
получают возможность реально влиять на 
судьбы своих подопечных.

Недавние изменения, внесенные в узбек-
скую модель, созвучны духу международного 
опыта, но адаптированы к национальным усло-
виям. Если в Европе акцент делается на адап-
тации образовательных программ к потребно-
стям рынка, а в Республике Корея - на тесной 
интеграции с промышленностью, то в Узбе-
кистане к этой системе добавлен мощный 
финансовый стимул. У нас предприниматель, 
принимающий выпускника на работу, получает 
льготный кредит, что экономически укрепляет 
триаду «образование - работодатель - госу-
дарство». Если за рубежом действует принцип 
«подготовлен - принят на работу», то в Узбеки-
стане он дополняется: «подготовлен - принят 
на работу - выгодно работодателю».

Еще одна особенность узбекской модели 
заключается в том, что механизм ориентиро-
ван на реальный сектор экономики. Кредиты 
выдаются только тем субъектам, которые 
действительно работают: производят про-
дукцию или оказывают услуги. Это исклю-
чает формальное создание рабочих мест - «на 
бумаге». Если за рубежом большее внимание 
уделяют контролю содержания обучения и 
сроков практики, то у нас обновления усили-
вают контроль именно над фактом сохранения 
рабочего места. Таким образом, европейская 
социальная ответственность у нас дополня-
ется экономической ответственностью.

В зарубежной практике инновационные 
проекты чаще всего оцениваются по техноло-
гической эффективности, экспортному потен-
циалу или научной новизне. В Узбекистане же 
инновационная идея напрямую связана с заня-
тостью молодежи: получатель гранта до мил-
лиарда сумов обязан трудоустроить как мини-
мум двух выпускников. Тем самым инновация 
становится не только техническим достиже-
нием, но и источником социального эффекта. 
Это особенно важно для нашей страны, где 
доля молодежи велика, а значит, каждая эко-
номическая мера должна включать компонент 
занятости.

Аслиддин Абдураззоков.

За строкой постановления

ЗНАНИЯ ПРЕВРАЩАЮТСЯ  ЗНАНИЯ ПРЕВРАЩАЮТСЯ  
В ОПЫТ, А МЕЧТЫ - В РЕЗУЛЬТАТВ ОПЫТ, А МЕЧТЫ - В РЕЗУЛЬТАТ

В эксклюзивном интервью ИА «Дунё» Масато Кандэ 
высоко оценил динамику преобразований, происходя-
щих в Узбекистане и Центральноазиатском регионе.

- В этом году отмечается 30-летие сотрудниче-
ства между Азиатским банком развития и Узбе-
кистаном. Как вы считаете, на каком уровне нахо-
дится сегодня это партнерство и какие ключевые 
этапы за три десятилетия оказали наибольшее вли-
яние на развитие нашей страны?

- Это очень важный этап. За последние 30 лет мы 
выделили Узбекистану более 15 миллиардов долларов 
в рамках 118 проектов, которые охватывают практиче-
ски все стратегические области: инфраструктуру, энер-
гетику, транспорт, реформирование государственных 
предприятий и развитие человеческого капитала.

Особого внимания заслуживает недавно подписан-
ный проект по солнечной энергетике и накоплению 
энергии на 1,2 миллиарда долларов. 1000 мегаватт мощ-
ности - чистая энергия для 600 тысяч домов. Это про-
ложит путь к тому, чтобы Узбекистан стал лидером в 
регионе по переходу на зеленую энергетику. Гордимся 
сотрудничеством с правительством Узбекистана для 
улучшения жизни населения, особенно тех, кто нужда-
ется в защите.

- В Узбекистане реализуются глубокие и целе-
направленные реформы по сокращению бедности, 
созданию широких возможностей для частного 
сектора и современной цифровой инфраструктуры. 
Как вы оцениваете достигнутые результаты в этом 

направлении? Каким образом АБР на практике под-
держивает эту масштабную трансформацию?

- Политика реформ Узбекистана предельно ясна: инте-
ресы человека - превыше всего. Принцип приоритета 
человеческого достоинства, заложенный в Стратегии 
«Узбекистан - 2030», полностью соответствует нашей 
философии развития. Рады поддерживать реформы, 
направленные на сокращение бедности, совершенство-
вание системы социальной защиты, модернизацию эко-
номики и долгосрочное развитие.

Особое внимание уделяется развитию частного сек-
тора. Это одно из ключевых направлений. Мы активно 
работаем с Узбекистаном над реформированием государ-
ственных предприятий, созданием благоприятных усло-
вий для предпринимательства и расширением проектов 
государственно-частного партнерства. Эти реформы 
обеспечат устойчивый рост экономики страны.

- АБР играет важную роль в укреплении регио-
нальной взаимосвязи в Центральной Азии. Как Узбе-
кистан вносит свой вклад в крупные инициативы, 
такие как CAREC, и в каких ключевых направлениях 
страна получает от этих программ наибольшую 
пользу?

- Интеграция расширяет экономические возможно-
сти, облегчает выход на рынки, снижает логистические 
издержки и укрепляет доверие между соседними госу-
дарствами.

Узбекистан принимает активное участие в данной 
программе. Это касается не только развития автомо-

бильной и железнодорожной инфраструктуры, но и 
таких стратегических инициатив, как упрощение тор-
говых процедур, цифровизация таможенной системы 
и зеленый энергетический коридор. Амбиции Узбеки-
стана по региональному лидерству вдохновляют и нас.

- Узбекистан активно работает над вступлением 
во Всемирную торговую организацию. Как процесс 
вступления в ВТО формирует новый этап сотрудни-
чества с АБР и какие направления будут приоритет-
ными?

- Полностью поддерживаем решительные усилия 
Узбекистана по вступлению в ВТО. Этот процесс спо-
собствует глубокой интеграции страны в мировую 
экономику. Азиатский банк развития продолжит ока-
зывать техническую и институциональную помощь 
по совершенствованию торговой политики, адаптации 
таможенных процедур, созданию торговых льгот и раз-
витию системы стандартизации и сертификации. Циф-
ровые навыки и человеческие ресурсы также являются 
неотъемлемой частью этого процесса.

В связи с этим хотел бы сообщить важную новость:  
в следующем году ежегодное заседание АБР состоится в 
Самарканде. Это одна из самых престижных междуна-
родных площадок, которая объединяет ведущих миро-
вых финансистов, руководителей центральных банков, 
экспертов и представителей деловых кругов. Предстоя-
щая встреча даст Узбекистану возможность продемон-
стрировать свои достижения и напрямую представить 
стратегические планы глобальной аудитории.

ПРЕЗИДЕНТ АБР: УЗБЕКИСТАН ДЕМОНСТРИРУЕТ ПРЕЗИДЕНТ АБР: УЗБЕКИСТАН ДЕМОНСТРИРУЕТ 
ВПЕЧАТЛЯЮЩИЙ ТЕМП РЕФОРМВПЕЧАТЛЯЮЩИЙ ТЕМП РЕФОРМ

В эти дни Узбекистан посетила делегация Азиатского банка развития во главе с его президентом  
Масато Кандэ. В ходе визита состоялась встреча с Президентом Узбекистана Шавкатом Мирзиёевым,  

в рамках которой были обсуждены перспективы дальнейшего расширения сотрудничества с АБР.

Партнерство
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По инициативе главы нашего государства 
разработаны новые механизмы регионального 
сотрудничества. В качестве примера можно при-
вести Консультативные встречи глав государств 
Центральной Азии. Этот институт стал важным 
механизмом совместного обсуждения проблем и 
принятия решений по их преодолению, наглядно 
демонстрирует свою актуальность как эффек-
тивный инструмент, способствующий расшире-
нию практического сотрудничества, в том числе 
в области транспорта и логистики. В последние 
годы Узбекистан реализует ряд мер по развитию 
и выведению на новый уровень взаимодействия 
с соседними странами в данном направлении.  
С 2016 года Ташкент восстановил и развил транс-
портно-коммуникационные связи.

В период с 2016-го по 2024-й количество авиа
рейсов между Узбекистаном и государствами 
Центральной Азии увеличилось почти в два раза, 
а пассажиров - в 2,1. Кроме того, между нашими 
странами были открыты новые автобусные марш-
руты, а старые - восстановлены. Это привело к 
многократному увеличению количества между-
народных рейсов за последние 8 лет.

Одним из важных событий стало открытие в 
2017-м моста Туркменабад - Фараб, объединив-
шего железнодорожную и автомобильную инфра-
структуру Туркменистана и Узбекистана. Запуск в 
2018 году железнодорожной линии Галаба - Аму-
занг, соединяющей Сурхандарьинскую и Хатлон-
скую области Узбекистана и Таджикистана соот-
ветственно, отмечен как историческое событие.

На соседние страны приходится 42,5 процента 
экспортных и импортных грузоперевозок респуб
лики (9,3 млн тонн) Казахстан - 6,8 млн тонн, 
Кыргызстан - 1,5 млн, Таджикистан - 0,6 млн, 
Афганистан - 1,3 млн, Туркменистан - 0,4 млн, 
остальные 57,5 (12,6 млн тонн) - осуществляются 
по международным транспортным коридорам с 
другими государствами.

В утвержденной Президентом 
Узбекистана Стратегии «Узбекистан -  
2030» определены конкретные 
задачи по поднятию практического 
сотрудничества в Центральной Азии 
на качественно новый уровень, 
особенно путем укрепления тесного 
регионального взаимодействия  
в транспортно-коммуникационной 
сфере. Соседние страны активно 
поддерживают транспортно-
транзитные проекты нашей 
республики. Их реализация будет 
способствовать повышению 
привлекательности региона как 
транзитного центра международных 
коридоров Восток - Запад и Север - Юг.

К таким проектам относятся: развитие муль-
тимодальных транспортных коридоров Китай - 
Центральная Азия - Кавказ - Европа, Беларусь -  

Россия - Казахстан - Узбекистан - Афганистан -  
Пакистан, Узбекистан - Туркменистан - Иран - 
Турция, а также строительство железнодорожных 
линий Китай - Кыргызстан - Узбекистан и Узбе-
кистан - Афганистан - Пакистан.

Проекты обеспечат странам Центральной Азии 
кратчайший выход к портам Индийского океана 
и соединят Южную Азию с рынками Централь-
ной Азии, России, Китая и Европы. Их реализа-
ция позволит значительно увеличить транзитный 
потенциал стран региона.

Следует отметить, что именно сотрудничество 
в транспортной сфере приобретает стратегиче-
ское значение для всех государств Центральной 
Азии. С этой точки зрения Узбекистан при под-
держке стран-соседей и ближайших партнеров 
продолжает активную транспортную диплома-
тию. Это позволит гармонизировать националь-
ные проекты с международными транспортными 
коридорами Север - Юг и Запад - Восток и пре-
вратить регион в важное звено межрегиональной 
взаимосвязанности.

Наряду с созданием инфраструктуры важно 
объединить усилия по гармонизации и цифрови-
зации процедур таможенного оформления товаров 
и пересечения границ. Это окажет положительное 
влияние на дальнейшее углубление транспортной 
взаимосвязанности. В данном направлении особо 
следует отметить, что Узбекистан и Казахстан 

полностью перешли на электронный обмен блан-
ками разрешений на основе цифровой платформы 
E-Permit.

Кроме того, Узбекистан успешно протести-
ровал систему e-TIR, позволяющую грузовому 
автотранспорту беспрепятственно пересекать 
границы с Казахстаном, Кыргызстаном и Таджи-
кистаном. В ближайшем будущем планируется 
внедрить эту систему с Туркменистаном.

Центральноазиатский регион издавна слу-
жил уникальным мостом, соединяющим Европу, 
Ближний Восток, Южную и Восточную Азию. 
Сегодня открываются большие возможности и 
потенциальные резервы для дальнейшего разви-
тия транспортных связей государств ЦА с дру-
гими регионами.

Сотрудничество по формированию разветвлен-
ной транспортно-коммуникационной системы 
позволит в полной мере реализовать региональ-
ный транспортно-транзитный потенциал по 
нескольким причинам.

Во-первых, по оценкам ООН, к 2050 году 
мировой спрос на грузоперевозки увеличится в 
три раза. Такая тенденция представляет серьез-
ную проблему для стран Центральной Азии, не 
имеющих выхода к морю.

Во-вторых, согласно данным Конферен-
ции ООН по торговле и развитию (ЮНКТАД), 
продукция стран, не имеющих выхода к морю, 

практически отсутствует на международ-
ных торговых рынках, и на долю этих госу-
дарств приходится менее процента мирового 
экспорта. В странах Центральной Азии доля 
затрат на транспортировку грузов достигает 50 
процентов от конечной стоимости товаров, что 
почти в пять раз превышает среднемировой 
показатель.

Учитывая это, Узбекистан с целью дальней-
шего повышения транспортного потенциала стран 
региона выдвигает следующие предложения.

 Разработать конкретные механизмы про-
движения эффективных транспортных кори-
доров с применением единых тарифов, удобных 
для бизнеса при выходе на рынки Китая, стран 
Южной Азии и Ближнего Востока, Европейского 
союза.

 Подготовить единую транспортную стра-
тегию для стран нашего региона.

 Создать интегрированную цифровую плат-
форму международных перевозок.

Реализация этих инициатив станет важным 
подспорьем в решении актуальных задач, стоя-
щих перед каждым государством в Центральной 
Азии. Будут усовершенствованы и гармонизи-
рованы таможенные и другие процедуры вдоль 
международных транспортных маршрутов, про-
ходящих по территории стран региона, а также 
согласованы общие подходы к созданию надеж-

ной транспортно-коммуникационной системы, 
обеспечивающей выход на важнейшие между-
народные рынки. По расчетам экспертов ООН, 
решение задач по обеспечению выхода товаров к 
мировым морским портам может увеличить ВВП 
государств ЦА как минимум в два раза в течение 
10 лет.

Президент Республики Узбекистан Шавкат 
Мирзиёев в своем выступлении на 75-й сессии 
Генеральной Ассамблеи ООН подчеркнул, что 
сегодня перед государствами Центральной Азии 
стоит важная стратегическая задача по обеспече-
нию глубокой интеграции регионального рынка 
в мировые экономические, транспортные и тран-
зитные коридоры. В связи с этим было предло-
жено создать под эгидой ООН Региональный 
центр развития транспортно-коммуникационной 
взаимосвязанности. В рамках его деятельно-
сти можно достичь намеченных результатов по 
активизации существующих и формированию 
новых транспортных коридоров, обеспечению 
глубокой интеграции региона в международную 
транспортную систему. Структура позволит рас-
ширить взаимовыгодное и эффективное сотруд-
ничество в данной сфере, что в свою очередь 
обеспечит рост товарооборота и будет служить 
интересам стран ЦА.

Транспортно-логистическое 
взаимодействие между Узбекистаном 
и странами Центральной Азии стало 
важным фактором устойчивого 
экономического роста, расширения 
объемов торговли и геоэкономической 
интеграции региона. Реализуются 
масштабные проекты по модернизации 
автомобильных, железнодорожных, 
воздушных и мультимодальных 
транспортных сетей, диверсификации 
международных транзитных  
потоков по таким коридорам,  
как Транскаспийский, 
Трансафганский и Север - Юг, 
железная дорога Китай -  
Кыргызстан - Узбекистан. 

В алгоритме данных действий Узбекистан как 
центральная геостратегическая территория явля-
ется основным связующим звеном и выдвигает 
важные инициативы по гармонизации транс-
портной инфраструктуры с Казахстаном, Туркме-
нистаном, Таджикистаном и Кыргызстаном, по 
цифровизации таможенных и пограничных про-
цессов, а также по снижению расходов на грузо-
перевозки. 

Это открывает перспективы для формирования 
единого логистического пространства в регионе, 
повышения экспортно-импортного потенциала и 
укрепления конкурентоспособности в междуна-
родных торговых цепочках.

Бекзод Холматов.
Директор Центра изучения проблем 
развития транспорта и логистики при 

Министерстве транспорта Республики Узбекистан.

В этой связи одновременное проведе-
ние трех международных выставок в НВК 
«Узэкспоцентр» - «UzAgroExpo - Сель-
ское хозяйство», «UzProdExpo - Пищевая 
промышленность» и «InterPackExpo -  
Упаковочная промышленность» стало 
масштабным мероприятием, выступило 
платформой для обмена опытом, уста-
новления новых контактов и привлече-
ния инвестиций, что особенно актуально 
в контексте масштабных реформ, осу-
ществляемых в Узбекистане.

В этом году выставочная экспозиция, 
организованная ООО «International Expo 
Group», объединила 80 компаний из 
Узбекистана, Беларуси, Индонезии, Ита-
лии, Казахстана, Китая, Пакистана, Рос-
сии, Турции и Франции. Официальную 
поддержку оказали Министерство инве-
стиций, промышленности и торговли 
РУз, Министерство сельского хозяйства 
РУз, Совет фермеров Узбекистана и 
Ассоциация пищевой промышленности 
Узбекистана O'zOSU.

На XX Международной выставке 
UzAgroExpo 2025 экспоненты пред-
ставили широкий выбор современ-
ных решений: средства защиты рас-
тений, агрохимикаты, ветеринарные 
препараты, системы капельного ороше-
ния, сельскохозяйственную технику и 
оборудование. Концепция XX Между-
народной выставки UzProdExpo 2025 
включала комплексные технологии для 
продовольственной отрасли - от про-
изводства ингредиентов до хранения и 
реализации готовой продукции. Свою 
продукцию представили производи-
тели кондитерских изделий, бакалеи, 
сухофруктов, безалкогольной и сла-
боалкогольной продукции, пищевых 
ингредиентов. Экспозицию допол-
нили сегменты, посвященные товарам 
для здорового питания и натуральным 
ингредиентам. Также демонстрирова-
лись современные тренды для ретейла 
и общепита - от торгового оборудования 

до комплексных линий по производ-
ству соков, детского питания, томатной 
пасты и холодильных систем. VIII Меж-
дународная выставка InterPackExpo 2025 
объединила производителей упаковоч-
ного оборудования, вакуумных машин, 
ПЭТ-преформ, пластмассовых изделий 
и готовой упаковочной продукции.

БОЛЬШИЕ ЗАДАЧИ 
МАЛОЙ АВИАЦИИ

Открытая площадка выставочного 
комплекса за годы проведения различ-
ных по тематике мероприятий повидала 
разнообразную технику и оборудование. 
Тем не менее самолет малой авиации 
ООО «Оchiq Aviatsiya», пусть и неболь-
шой по размерам, вызывал удивленные 
взгляды и значительный интерес у посе-
тителей. 

Авиационное опыление и обработка 
посевов - современный способ ухода за 
сельскохозяйственными культурами, 
при котором специальные самолеты, вер-
толеты или дроны равномерно распреде-
ляют удобрения, защитные препараты 
или пыльцу над большими площадями. 
Воздушная техника оснащается точными 
распылителями и работает по строгим 
правилам полетов, что позволяет прово-
дить обработку в оптимальных условиях 
по высоте, погоде и времени суток. Такой 
подход помогает быстро и эффективно 
охватывать большие территории и повы-
шать урожайность.

- Предлагаем инновационные реше-
ния для ультрамалообъемного опрыски-
вания сельскохозяйственных культур с 
использованием самолетов SP-30, обе-
спечивающих высокую эффективность 
и точность обработки, - рассказал менед-
жер компании Оchiq Aviatsiya Илхом 
Джуманиязов. - Выполняем дефолиацию 

хлопчатника, десикацию масличных 
культур, обработку посевов пестици-
дами и гербицидами для профилактики 
и лечения растений, а также инсектици-
дами от насекомых-вредителей. Помимо 
этого, осуществляем авиационный посев 
на сложных участках и мягких почвах, 
где затруднено применение наземной 
техники. Техника не требует специаль-
ных аэродромов: для взлета и посадки 
достаточно ровного участка длиной 200 
метров. При этом она обладает высокой 
производительностью - до 100 гектаров в 
час. Клиентам предоставляем детальные 
отчеты с использованием высокоточного 
оборудования Agroslalom.

Оchiq Aviatsiya - молодая компания, 
начав свою деятельность в текущем 
году, базируется в Сырдарьинской обла-
сти. Обладает парком из двух летатель-
ных аппаратов, которые обслуживаются 
квалифицированными пилотами и тех-
никами. По словам И. Джуманиязова, 
первый сезон показал высокий интерес к 
предлагаемым услугам со стороны мест-
ных фермеров. Специалист отметил, что 
на посевных площадях, которые обраба-
тывались с воздуха, урожайность зерно-
вых (в частности риса) повысилась более 
чем на 20 центнеров с гектара.

СОВРЕМЕННЫЕ 
ЦИФРОВЫЕ РЕШЕНИЯ
Цифровизация стремительно меняет 

сельское хозяйство, усиливая эффек-

тивность и снижая затраты. На полях 
внедряются датчики, дроны и системы 
точного земледелия, которые помогают 
фермерам лучше планировать посевы и 
управлять ресурсами. Аналитические 
платформы обрабатывают большие мас-
сивы данных и дают рекомендации по 
уходу за культурами. Такие решения 
повышают урожайность, уменьшают 
потери и поддерживают устойчивое раз-
витие агросектора в условиях растущей 
конкуренции.

Современные цифровые решения 
для точного земледелия представила 
китайская компания Shanghai AllyNav 
Technology Co. Более 10 лет она разра-
батывает и поставляет на рынок тех-
нологии для оптимизации сельско-
хозяйственных процессов. Среди них 
электронные системы автоматического 
вождения, контроля опрыскивания посе-
вов, GPS-мониторинга, техника для обра-
ботки почвы и заготовки кормов.

- Представляем на выставке наши 
лучшие разработки в сфере примене-
ния спутниковых систем навигации -  
систему автоматического вождения 
AF-305, контроля опрыскивания VS-100 
и оборудование для станций RTK (гео-
позиционирование техники), - расска-
зал региональный менеджер Георгий 
Туманян. - Например, система автомати-
ческого вождения является современным 
решением, внедрение которого в разы 
снижает издержки и повышает произ-

водительность. Оборудование подходит 
для установки на разные типы сельско-
хозяйственных машин и содержит в себе 
единый блок принимающей антенны, 
RTK модема, гироскопов и акселеро-
метров. Система работает с точностью 
до 2,5 см от прохода к проходу за счет 
возможности принимать высокоточные 
корректирующие спутниковые сигналы 
от стационарной или мобильной базовой 
станции по радиоканалу, а также посред-
ством передачи сигнала по сотовой сети. 
Комплект оснащен камерой Wi-Fi и 
функцией автоматического разворота.

УПАКОВКА НОВОГО 
ПОКОЛЕНИЯ

Упаковка занимает ключевое место в 
логистике и торговле, влияя на сохран-
ность товаров и экологическую безопас-
ность. Современные технологии позво-
ляют создавать более легкие и прочные 
материалы, снижать отходы и повышать 
эффективность переработки. Инновации 
в сфере маркировки и автоматизации 
ускоряют контроль качества и доставку, 
что особенно важно в условиях расту-
щих требований рынка. Компании, 
внедряющие новые решения в упаковку, 
получают конкурентные преимущества 
и укрепляют доверие потребителей.

Совместное узбекско-турецкое пред-
приятие Ekeler paper and plastic packaging 
занимается выпуском разной упаковки 
из картона, используемой для хранения, 

транспортировки и защиты изделий 
из стекла, фарфора, текстиля, а также 
электроники. 

Начальник отдела продаж компании 
Абдуворис Обиджонов отметил:

- Основным видом нашей продукции 
являются картонные сепараторы. Они 
используются для разделения и фикса-
ции изделий внутри коробок или кон-
тейнеров, предохраняя их от возможных 
повреждений. Поставляем в основном 
предприятиям текстильной промыш-
ленности, ориентированным на экспорт 
пряжи. Имеем собственную производ-
ственную базу в городе Ахангаране 
Ташкентской области. Благодаря исполь-
зованию современного оборудования и 
качественного сырья добиваемся высо-
кой производительности и низкой себе-
стоимости продукции.

Большой интерес со стороны специ-
алистов сферы общественного пита-
ния и ритейла вызвал стенд российской 
научно-производственной компании 
1EA (Земля одна), представившей широ-
кий ассортимент упаковки из экобумаги 
с защитным полимерным покрытием.

- Главным достоинством нашей про-
дукции является патентованная техно-
логия изготовления упаковки из возоб-
новляемого сырья с возможностью ее 
последующей переработки, - подели-
лась директор по развитию 1EA Татьяна 
Кондручина. - Благодаря инновациям 
в производстве предлагаем изделия, 
обладающие значительными преимуще-
ствами по сравнению со всеми извест-
ными аналогами экоупаковки - надежно-
стью сборки, жесткостью конструкции, 
плотностью и герметичностью, а также 
низкой себестоимостью. Активно разви-
ваем сотрудничество на рынке Узбеки-
стана, организовали дистрибуцию для 
работы с предприятиями общественного 
питания и компаниями, работающими в 
сфере гостиничного бизнеса.

Выставки UzAgroExpo, UzProdExpo и 
InterPackExpo в этом году запомнились 
не только предлагаемыми технологиями 
и оборудованием, но и ярким стендом 
компаний из Индонезии, где гостей при-
ветствовали участники в пестрых нацио
нальных нарядах, основательностью 
производителей продуктов питания из 
Беларуси, яркими этикетками на баноч-
ках с башкирским медом…

В рамках деловой части мероприятия 
состоялся семинар «Фосфорные удобре-
ния и NPK. Как добиться максимального 
урожая в условиях климата и особенно-
стей почвы Узбекистана», организован-
ный RG Agro.

Алексей Чукарин.
«Правда Востока».

Фото Рашида Галиева.
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Реклама

Политика Нового Узбекистана в обла-
сти защиты детей в последние годы 
стала одним из ключевых направлений 
государственной социальной стратегии. 
Страна последовательно реализует комп
лекс реформ, направленных на обеспече-
ние благополучия, безопасности и пол-
ноценного развития детей, поддерживая 
международные стандарты и активно 
сотрудничая с глобальными организаци-
ями, включая ЮНИСЕФ и другие струк-
туры ООН. 

Наиболее значимым шагом в укрепле-
нии защиты прав детей в Узбекистане 
стало создание института Уполномочен-
ного Олий Мажлиса по правам ребенка 
(Детский обмудсман) в 2021 году, кото-
рый играет ключевую роль в защите 
интересов несовершеннолетних, высту-
пая в качестве независимого органа, 
контролирующего соблюдение их закон-
ных прав. Также в соответствии с поло-
жениями статьи 50 Конституции РУз 
обеспечивается включение детей с инва-
лидностью в образовательный процесс, 
что тоже явилось серьезным шагом на 
пути к обеспечению равенства и защиты 
прав ребенка в сфере образования. 

Инклюзивное образование  
в республике стало развиваться  
с началом имплементации 
международных 
образовательных 
стандартов в национальное 
законодательство, 
инициированной Президентом 
Шавкатом Мирзиёевым. 
В 2020-м был разработан 
стратегический документ -  
Концепция развития 
инклюзивного образования 
в системе народного 
образования в 2020-2025 годах. 

В соответствии с ней в школах 
страны широко внедряются 
инклюзивные программы, 
позволяющие детям  
с особыми образовательными 
потребностями получать 
знания наравне  
со сверстниками. 

Система защиты прав детей на обра-
зование в Узбекистане основывается на 
законодательных актах и международ-
ных обязательствах. Так, в республике 
действуют законы «Об образовании» и 
«О гарантиях прав ребенка», определяю-
щие принципы бесплатного и доступного 
образования, равенства возможностей, 
а также права и обязанности участников 
образовательного процесса. А с присо
единением к Конвенции о правах ребенка 
Узбекистан принял международные обя-
зательства по созданию необходимых 

условий для полноценного развития лич-
ности, защиты прав и свобод детей, обе-
спечил им доступ к получению знаний. 

В Конституции РУз закреплено право 
каждого ребенка на качественное обу-
чение, а также предусмотрено: все дети 
равны вне зависимости от происхожде-
ния и гражданского состояния родите-
лей, детство в Узбекистане охраняется 
государством. Это означает, что с появ-
лением на свет ребенок уже обладает 
основополагающими правами: на защиту 
собственных интересов, получение каче-
ственных медицинских и образователь-
ных услуг и не только. 

Стратегия развития  
Нового Узбекистана  
на 2022-2026 годы закрепила 
такие важные задачи,  
как увеличение уровня охвата 
дошкольным образованием 
не менее чем до 80 процентов; 
поднятие на новый уровень 
качества обучения; 
внедрение обновленной 
системы профподготовки 
работников детских 
садов; расширение сети 
государственных и частных 
ДОО. Соответствующие 
цели изложены также 
в Концепции развития 
системы дошкольного 
образования Республики 
Узбекистан до 2030 года. 

Доступ детей к качественному обра-
зованию и здравоохранению обеспе-
чивается за счет расширения сети про-
фильных учреждений и наращивания 

мощностей ДОО, школ, поликлиник, дет-
ских медцентров. Государство активно 
продвигает инициативы по раннему 
развитию, поддержке талантливой моло-
дежи и созданию условий для всесторон-
него раскрытия способностей ребенка. 
Так, в стране налажено эффективное 
межведомственное взаимодействие для 
мониторинга ситуации и учета потреб-
ностей детей,  особенно из малообеспе-
ченных семей. В конечном итоге усилия 
государства направлены на создание 
таких условий, при которых каждый 
ребенок вне зависимости от происхож-
дения, социального статуса или места 
проживания сможет расти в атмосфере 
заботы, безопасности и равных возмож-
ностей.

Сегодня вопросы охраны прав и инте-
ресов детей - среди приоритетов меж-
дународной повестки. На глобальном 
уровне проводится работа, нацеленная на 
обеспечение доступа детей к образова-
нию и медицинской помощи, защиту от 
насилия, дискриминации, эксплуатации. 
ООН, неправительственные структуры, 
правительства стран и гражданские 
институты объединяют усилия, чтобы 
создать безопасную и благоприятную 
среду для каждого ребенка, принимая 
меры по борьбе с детским трудом, бедно-
стью и социальным неравенством, кото-
рые напрямую влияют на качество жизни 
миллионов детей планеты. Не менее 
важны программы поддержки семей, 
развитие служб социальной защиты и 
совершенствование законодательства, 
обеспечивающего права детей на достой-
ную жизнь и всестороннее развитие. 

Узбекистан совместно с ЮНИСЕФ 
реализует проекты по расширению 

доступа к качественному дошкольному 
образованию в рамках соответствующих 
региональных планов действий. Так, при 
поддержке организации в стране разра-
ботаны и утверждены Государственные 
требования к развитию детей раннего 
и дошкольного возраста Республики 
Узбекистан, Государственная учебная 
программа «Илк кадам» и системы изме-
рения оценки качества образовательного 
процесса с индикаторами. Всемирный 
банк в свою очередь финансирует ини-
циативы по улучшению систем образо-
вания и здравоохранения, а ООН помо-
гает в достижении ЦУР. Некоторые из 
них напрямую связаны с благополучием 
детей и защитой их прав. Наша страна 
также участвует в региональных иници-

ативах по борьбе с киберпреступностью 
и защите несовершеннолетних в интер-
нете. 

Одним из важных шагов стало укреп
ление нормативно-правовой базы. Так, 
по инициативе Президента Шавката 
Мирзиёева усовершенствованы основ-
ные законы, регулирующие защиту прав 
ребенка, введены новые механизмы под-
держки семей и несовершеннолетних, а 
также улучшены процедуры выявления 
случаев насилия в отношении несовер-
шеннолетних. Это одна из наиболее 
острых тем, о которой не принято было 
говорить открыто на протяжении мно-
гих лет. Однако все изменилось с при-
нятием в республике Закона «О защите 
детей от всех форм насилия», вступив-
шего в силу в мае 2025 года. Докумен-
том установлены следующие основные 
принципы защиты детей: законность; 
гуманизм; обеспечение наилучших 
интересов ребенка; обеспечение равен-
ства прав и возможностей детей; недо-
пущение дискриминации детей; участие 
ребенка в принятии решений, касаю-
щихся его интересов; нетерпимость к 
насилию в отношении детей; неотвра-
тимость ответственности за насилие в 
отношении детей; восстановление прав 
жертвы насилия. 

Еще одно фундаментальное положе-
ние международных стандартов в обла-
сти охраны детства касается права каж-

дого ребенка на получение качественной 
медицинской помощи. Оно закреплено 
в Конвенции о правах ребенка и подра-
зумевает: каждое государство обязано 
обеспечить детям доступ к необходи-
мым медицинским услугам, своевремен-
ной диагностике, лечению и профилак-
тике заболеваний. Защита этого права 
включает создание устойчивой системы 
здравоохранения, ориентированной на 
потребности детей. Важными элемен-
тами являются ранняя диагностика, 
охват профилактическими осмотрами, 
вакцинация и своевременное получение 
специализированной помощи. Ребенок 
должен иметь возможность обратиться 
за помощью в медицинское учреждение 
без каких-либо ограничений, связанных 

с социальным положением семьи, местом 
проживания или уровнем доходов роди-
телей или опекунов. 

Особую роль играет развитие инфра-
структуры, а именно поликлиник, дет-
ских отделений и больниц, где работают 
квалифицированные специалисты, при-
нимаются современные методы про-
филактики и лечения, формирующие 
основу для эффективной охраны здо-
ровья ребенка и снижения рисков дол-
госрочных осложнений. Государство и 
медицинские учреждения ответственны 
за обеспечение соблюдения этических 
норм при оказании помощи несовершен-
нолетним, включая уважение к личности 
ребенка, участие родителей в принятии 
решений и сохранение конфиденциаль-
ности данных о состоянии здоровья. 

Таким образом, Всемирный день 
ребенка - не просто дата в календаре, а 
глобальный призыв к действию и важ-
ное напоминание о том, что будущее 
мира зависит от того, насколько эффек-
тивно сегодня защищаются права детей. 
Каждый шаг, сделанный в этом направ-
лении - от государственных реформ до 
локальных образовательных инициатив, 
укрепляет веру в то, что новое поколение 
вырастет в атмосфере заботы, уважения 
и возможностей. 
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