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Оилаларнинг тинчлиги,
бу — “еттилик”нинг
ҳаловати деган гап
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Ўзбекистон Республикаси 
Президенти Шавкат Мирзиёев 
2025 йил 26 декабрда
Олий Мажлис ва халқимизга 
Мурожаатнома йўллади.
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Давоми 2-саҳифада.

Давоми 3-саҳифада.

Ушбу муҳим сиёсий ҳужжат миллий 
тараққиётимизнинг янги босқичини 

белгилаб берувчи стратегик дастур сифати-
да катта аҳамият касб этади. Мурожаатномада 
таъкид ланганидек, ўтган тўққиз йилда эришил-
ган иқтисодий ютуқлар, яъни ялпи ички маҳ-
сулотнинг 145 миллиард доллардан ошиб, экс-
порт, инвестиция ва олтин-валюта захиралари 
бў йича тарихий натижаларга эришилгани ис-
лоҳотлар самарасини амалда кўрсатмоқда. Бу 
рақамлар ортида ҳар бир маҳаллада ва ҳар бир 
хонадонда сезилаётган фаровонлик, янги иш 
ўринлари, яхшиланган инфратузилма ва инсон 
қадри туради.

2026 йил “Маҳаллани ривожлантириш ва 
жамиятни юксалтириш йили” деб эълон қи-
линиши ҳам Мурожаатноманинг стратегик аҳа-
миятини кўрсатади. Маҳалла давлат ва жамият 
ўртасида ишончли кўприк вазифасини ўтай-
ди, маҳалла обод бўлса, инсон ҳаёти ва жамият 
барқарорлиги таъминланади.

Айни кунларда маҳаллаларда Мурожаат-
номанинг мазмун-моҳиятини аҳолига етка-
зиш, халқ билан очиқ мулоқот ўтказиш, улар-
ни қийнаётган масалаларни жойида ҳал этиш 
бўйича тарғибот тадбирлари уюштириляпти.

Бошдан кечирилган синовли 
даврлар, қийинчиликлар-

ни бехос бугунги кунларимиз билан 
таққослайман. Одамларнинг эркин ва 
фаровон турмуш кечириши учун яра-
тиб берилган имкониятларга қараб, 
ич-ичимдан хурсанд бўламан. 

Ҳақиқатан, ўзгаришлар жуда 
катта. Буни кўриш ва ҳис қилиш учун 
узоққа бориш шарт эмас. Бугунимиз-
нинг кечамиздан яхшиланиб бора-
ётганини одилона сиёсат ва тизимли 

ислоҳотлар самараси, деб биламан. 
Айниқса, ёшларнинг билим олиши, 
касб-ҳунар эгаси бўлиши учун барча 
эшиклар очилган.

Фарзандларимизнинг йил сайин 
олий таълим муассасаларига кириш 
иштиёқи ортиб бораётгани янада 
қувончли. Улар орасида хорижнинг 
илғор университетларида таҳсил 
олаётганлар қанча. Лекин гуруч кур-
максиз бўлмаганидек, ўз мақсади ва 
йўлини топа олмаётган, ёт ғоялар аси-
рига айланиб, боши берк кўчаларга 
кириб қолаётганлар ҳам бор.

Шу маънода биз нуронийлар 

“маҳалла еттилиги” вакиллари билан 
елкама-елка турган ҳолда келажаги-
миз эгаларга дастак бўлишга ҳаракат 
қиляпмиз. Ҳудудларда “Бир нуроний 
— ўн ёшга масъул” ҳамда “Нуроний 
ҳар бир оилага масъул” лойиҳалари 
асосида тизимли тадбирлар олиб бо-
рилаётгани амалда секин-аста ўз са-
марасини беряпти. Уюшмаган ёшлар 
билан манзилли равишда ишлаяп-
миз. Уларни билим олишга, касб-ҳу-
нар эгаллашга ундаяпмиз. Бунинг 
учун қандай ёрдам ва кўмак керак 
бўлса, кўрсатиляпти.

НУРОНИЙЛАР ДИЛИДАГИ ГАП ТАРҒИБОТ

ЖАРАЁН

Маҳалла —Маҳалла —
миллий бирлик ва миллий бирлик ва 
бирдамлик манбаидирбирдамлик манбаидир

Мурожаатнома 
маҳаллаларда: 
Имконият ва 
имтиёзлар
ҳар бир оила, 
ҳар бир фуқаро 
тақдирига дахлдор

рўйхатдан Бирга ўтамиз — келажакни бирга қурамиз!

Инсон кексайгани 
сари тез-тез 
хотираларга 

бериладиган бўлиб 
қолар экан. Ҳар сафар 
босиб ўтилган йўллар 

бўйлаб ўтмишга 
саёҳат қилиш 

асносида узоқ ўйга 
толаман.

Айни кунларда 
аҳоли ва қишлоқ 

хўжалигини 
рўйхатга олиш 

тадбирлари 
қизғин давом 

этяпти.

БУ
ГУ

Н
ГИ

СО
Н
Д
А:

Билакда куч бўлгани 
билан бошнинг 
ишламагани бекор
Спорт — инсонни тарбиялайди, иродани 
мустаҳкамлайди, бироқ бу — спортчи 
билагидаги кучини зўравонликка 
сарфлаш, дегани эмас.

Солиқ кам, қоида оддий, 
талаблар тушунарли
2026 йилдан бошлаб, агар тадбиркор ёки 
ўзини ўзи банд қилган шахснинг йиллик 
тушуми 1 миллиард сўмдан ошмаса, у 
даромадининг атиги 1 фоизини солиқ 
сифатида тўлайди.

Ҳар бир зарбада 
маҳорат ва ироданинг 
кучи мужассам
“Инсонлар кўнглига йўл топишдан тор-
тиб, уларнинг муаммоларига ечим то-
пишгача бўлган шарафли йўлдан бораёт-
ганимни ҳақиқий бахт, деб биламан”.

Билимли бўлишнинг 
ўзи кам, илм йўлида 
бардавом бўлинг!
“Мутолаа” ўқиш маданиятини шакллан-
тирган бўлса, “Давра” ўқилган фикрни 
муҳокама қилиш, таҳлил қилиш ва баҳс 
орқали ақлни чархлаш майдонидир.

7-с. 8-с.6-с.5-с.

Рўйхатга олишнинг биринчи 
босқичи 15 январдан бошлан-

ди ва 31 январга қадар, 17 кун даво-
мида “census.stat.uz” сайти орқали 
OneID тизими ёрдамида онлайн 
рўйхатдан ўтиш орқали амалга 
оширилади. Иккинчи босқичда 
4-28 февраль кунлари “маҳалла 
еттилиги” аъзолари уйма-уй юриб,
планшет орқали рўйхатга олиш жа-
раёнларини ташкил этади.

Огоҳ бўлинг! Рўйхатга олишни 
фақат “маҳалла еттилиги” аъзола-
ри ўтказади. Бу жараёнда Сиз-
дан ҳеч қандай SMS-код ёки пул 
маблағлари сўралмайди. Шахсий 
маълумотлар телефон ёки ижтимо-
ий тармоқлар орқали олинмайди.

Эътибор беринг, оила бошлиғи 
агар оила аъзолари ҳақида аниқ ва 
тўлиқ маълумотга эга бўлса, рўйхат-
га олиш саволномасини бутун оила 
аъзолари учун тўлдириши мумкин.

Маълумот учун,
2026 йил 16 январь, 
соат 19:00 ҳолатига
“census.stat.uz”
портали орқали 
юртимиздаги жами 
хонадонларнинг 
13 фоизи онлайн 
рўйхатдан ўтди.
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“МАҲАЛЛА РАИСИ, БУ —
МАҲАЛЛАНИНГ ВИЖДОНИ”

Президентимиз 
раислигида Ташқи 
ишлар вазирлиги 
фаолиятига 
бағишланган 
ВИДЕОСЕЛЕКТОР 
ЙИҒИЛИШИ бўлиб ўтди.

Давлатимиз раҳбари 
халқаро маданий 
тадбирларнинг 
натижалари, туризм 
объектларини барпо 
этишга оид ТАҚДИМОТ 
БИЛАН ТАНИШДИ.

ПРЕЗИДЕНТ
ШАВКАТ МИРЗИЁЕВга 
туризм, транспорт 
ва ижтимоий 
инфратузилмани қуриш 
лойиҳалари тақдимот 
қилинди. 

ТАРҒИБОТ

Мурожаатнома маҳаллаларда: 
Имконият ва имтиёзлар ҳар бир оила,

ҳар бир фуқаро тақдирига дахлдор
Учрашувларда Мурожаатнома ҳамда 

“Ўзбекистон-2030” стратегиясининг маз-
мун-моҳияти ва аҳамиятини ўзида акс 
эттирган тарғибот материаллари барча 
“маҳалла еттилиги” ва фаоллари, таълим 
муассасалари масъулларига етказилди. 
Уларнинг ҳаётимизда тутган ўрни бар-
ча маҳаллаларда аҳолига ҳамда таълим 
муассасаларида ўқувчи-ёшларга ҳаётий 
мисоллар орқали тушунтириляпти. 
Ёшлар ўртасида турли танловлар ўтка-
зилмоқда.

ЮТУҚЛАР ОРТИДА МАШАҚҚАТЛИ 
МЕҲНАТ, ШИЖОАТ ВА МАТОНАТ БОР

Мурожаатномада қайд этилганидек, 
ўтган йили 188 та маҳалладаги 715 минг 
аҳоли яшайдиган хонадонларга бирин-
чи марта тоза ичимлик сув кириб бор-
ди, яна 2 миллион 300 мингга яқин аҳо-
лининг сув таъминоти яхшиланди. Ёки 
867 та “оғир” маҳалладаги 470 мингта 
хонадонга томорқаларни суғориш учун 
илк бор сув етиб борди.

Қорақалпоғистон Республикаси 
маҳаллаларида ўтказилган мулоқот-
ларда Мурожаатнома ва стратегиянинг 
мазмун-моҳияти аҳолига кенг тушунти-
рилди. Иқтисодиётда эришилган нати-
жалар ижтимоий ҳаётда бевосита акс 
этаётгани, миллионлаб оилалардаги 
муҳит тубдан ўзгараётгани қайд этилди. 
Таъкидланганидек, 2025 йилда 5 милли-
он аҳоли даромадли бўлиб, ишсизлик 
даражаси 5,5 фоиздан 4,9 фоизга тушди. 
Қарийб 1,5 миллион эҳтиёжманд аҳо-
ли камбағалликдан чиқди. Бу рақамлар 
оддий рақамлар эмас, уларнинг ортида 
қанчадан-қанча машаққатли меҳнат, ши-
жоат ва матонат бор. 

— Мурожаатнома, бу — фақат йил-
лик ҳисобот эмас, балки Янги Ўзбе-
кистонни барпо этиш йўлидаги аниқ 
режа, халқ билан очиқ мулоқот ва ке-
лажакка ишонч билан қараш ифодаси-
дир, — дейди Нукус шаҳридаги “Нав-
қанбағ” маҳалласи раиси Замира 
Аитбаева. — Давлатимиз раҳбари
2026 йилни “Маҳаллани ривожланти-
риш ва жамиятни юксалтириш йили”, 
деб эълон қилишни таклиф этиб, маҳал-
ланинг ижтимоий бирдамлик, тарбия 
ва фуқаролик фаоллигини оширишда-
ги ўрнини чуқур асослаб берди. Шубҳа-
сиз, белгилаб берилган устувор вази-
фалар амалга оширилса, Ўзбекистон 
яқин йилларда даромади ўртадан юқо-
ри бўлган, замонавий ва фаровон дав-
латлар қаторига қўшилади.

Хоразм вилояти маҳаллаларида
2025 йилда хайрли амаллар ҳаётга тат-
биқ этилди. Натижада кўплаб оилалар 
камбағалликдан чиқди, тадбиркорлик-
ни йўлга қўйди, ишсизлик камайди. Му-
рожаатнома тарғиботига бағишланган 
учрашувларда бу жиҳатларга алоҳида 
эътибор қаратилди. Шу билан бирга, 
2026 йилдаги асосий вазифалар хусуси-
да фикрлашилди.

Хусусан, маҳалла ёшларининг ки-
тобхонликка бўлган қизиқишини яна-
да ошириш, мактаб кутубхоналарини 
бадиий адабиётлар билан бойитиш 
чоралари кўрилади. Ишсиз фуқаролар, 
миграциядан қайтиб келган шахслар, 
таълим муассасалари битирувчилари 
ва меҳнатга лаёқатли ногиронлиги бор 
фуқароларнинг бандлиги таъминлана-
ди. Маҳаллалар ишсизлик ва камбағал-
ликдан холи ҳудудга айлантирилади.

Мурожаатнома мазмун-моҳияти-
ни ўрганишга бағишланган тадбирлар 
Бухоро вилояти марказидан 100-250 
километргача узоқликда жойлашган 
Ромитан туманининг Қизилравот, Пеш-
ку туманидаги Жонгелди, Шофиркон 
тумани тасарруфидаги Чуруқ, Ғиждувон 
туманининг Оғитма овулларида ҳам да-
вом этди.

Учрашувларда аҳоли ўртасида то-
морқа ер майдонларидан самарали 
фойдаланишни ташкиллаштириш, ме-
ва-сабзавотга ихтисослашган маҳал-
лаларда сиғими 100 тоннагача бўлган 
кичик совиткичли омборларни барпо 
этиш лозимлиги белгиланди. Шу куни 
ҳудуд аҳли учун арзонлаштирилган сав-
до ярмаркалари ташкил этилди. Кам 
таъминланган, ижтимоий муҳофазага 
муҳтож, ногиронлиги бор оилалар ҳоли-
дан хабар олинди.

Навоий вилояти маҳаллаларида 
ўтказилган мулоқотларда мамлакати-
мизда ҳар йили аҳоли ўртача 2 фоизга 
ўсаётгани, 1 миллиондан зиёд ўғил-қиз-
лар катта ҳаётга кириб келаётгани қайд 
этилди. Бугунги мураккаб замонда 
ёшларни турли синовларга чидамли, 
ватанпарвар инсонлар этиб тарбия-
лашда маҳалланинг ўрни ва аҳамияти 
кўрсатиб берилди.

Жараёнда Навбаҳор туманида янги 
соҳил бўйи лойиҳаси, “Келачи”, “Бешра-
бот”, “Юқори Бешработ” ва “Бурқут” 
маҳаллалари ҳудудида амалга оширил-
ган кенг кўламли бунёдкорлик ишла-
ри кўздан кечирилди. Ғазғон шаҳрида 
“Ташаббусли бюджет” лойиҳаси асосида 
янги Нуронийлар маскани фойдала-
нишга топширилди.

МАМЛАКАТ ТАРАҚҚИЁТИНИНГ 
ДАСТУРИЛАМАЛ ҲУЖЖАТИ

Маҳалла ва яхши қўшничилик ўза-
ро уйғун қадриятлардир. Улар жами-
ятда инсоний ва ижтимоий капитални 
янада бойитишга беқиёс ҳисса қўша-
ди. Мамлакатимизда ўтказилган ижти-
моий сўровларда иштирок этганлар-
нинг 90 фоиздан кўпроғи ўзини маҳал-
ла жамоасининг бир қисми деб ҳисоб-
лаши ҳам шундан далолат беради.

Қашқадарё вилояти маҳалла-
ларида Мурожаатноманинг маз-
мун-моҳияти ҳаётий мисоллар ёрда-
мида очиб берилди. Жараёнда сав-
до ярмаркалари, очиқ мулоқотлар, 
тиббий кўриклар ташкил этилди.

— Президентимизнинг Муро-
жаатномаси мамлакат тараққиё-
тининг навбатдаги босқичини 
белгилаб берувчи муҳим сиёсий 
ҳужжатдир, — дейди Қашқадарё 
вилояти ҳокими маслаҳатчиси 
Январь Иноятов. — Унда давлат 
сиёсатидаги устувор йўналишлар, 
амалга оширилаётган ислоҳотлар 
натижалари ҳамда келгусидаги 
стратегик вазифалар ўзаро узвий 
боғлиқ ҳолда баён этилди. Мазкур 
дастурий ҳужжатда илгари сурил-
ган ташаббуслар давлат бошқа-
рувини марказлаштириш эмас, 
аксинча, уни қонун, Парламент ва 
жамоатчилик олдида ҳисобдор қи-
лиш ғоясига таянади. Ҳар бир соҳа-
даги трансформация ва фуқаролар 
ҳаётида сезиларли ўзгаришлар 
яратиш Мурожаатноманинг асосий 
мақсадидир.

Сурхондарё вилоятида ўтка-
зилган мулоқотларда аёллар ва 
болаларга нисбатан зўравонлик-
нинг олдини олиш бўйича сама-
рали ишлайдиган тизимни яра-
тиш чоралари хусусида сўз борди. 
Шунингдек, маҳаллаларда оилавий 
ажралишларни камайтиришга қара-
тилган тадбирларни ташкил этиш, 
ажрашиш ёқасидаги оилалар билан 
манзилли ишлаш бўйича вазифалар 
белгилаб олинди. 

Қолаверса, техникум ва иш бе-
рувчилар ўртасидаги ҳамкорликни 
кучайтириш, “дуал таълим” асосида 
ўқитишни самарали ташкил қил-
ган корхоналар, улар ишга олган 
техникум ўқувчилари учун яратил-
ган имтиёзлар ҳақида тушунчалар 
берилди.

Самарқанд вилоятида ташкил 
этилган учрашувларда юрт ободли-
ги, аввало, маҳалладан бошланиши, 
айнан маҳалладаги йўл, сув, электр 
ва транспорт таъминоти, боғча, мак-
таб ва оилавий поликлиникадаги 
шарт-шароитларга қараб, одамлар 
ислоҳотларга баҳо бериши алоҳи-
да таъкидланди. Шу боис маҳалла 
тизимини ривожлантириш давлат 
сиё сатининг устувор йўналиши бў-
либ қолиши қайд этилди.

Ургут тумани тажрибаси сифа-
тида ҳар бир вилоятда 2-3 тадан 
туман танланиб, улардаги ҳамма 
маҳаллада барча муаммоларни бир 
вақтнинг ўзида ҳал қиладиган ти-
зим яратилиши айтилди. Хусусан, 
Ургутда 100 минг аҳолига мўлжал-
ланган замонавий экошаҳар барпо 
этилади. Келгуси йил 544 миллиард 
сўм ажратилиб, 72 та боғча, мак-
таб, поликлиника, шунингдек, ички 
йўллар қурилади ва таъмирланади, 
каналлар бетон билан қопланади, 
2 та сел-сув омбори барпо этилади. 
Танлаб олинган 33 та туман ва 330 та 
шароити оғир маҳалладаги ишлар 
ҳам шундай ташкил қилинади.

ВАЗИФАЛАР ИЖРОСИ 
ҲАМЖИҲАТЛИКДА 
ТАЪМИНЛАНАДИ

Ҳозирги вақтда қайсидир 
маҳаллада йўл, қайси бирида сув 
ёки электр масаласи, бошқасида 
боғча, мактаб, тиббиёт, яна бирида 
уй-жой билан боғлиқ масалаларга 
алоҳида-алоҳида ечим берилмоқда. 
Очиқ айтиш керак, бунинг ўзи би-
лан маҳалладаги барча масалалар 
тўлиқ ҳал бўлиб қолмайди. Шунинг 
учун келгуси йилдан маҳаллани 
ривожлантириш бўйича комплекс 
ёндашув жорий этилади.

Андижон вилоятидаги мулоқот-
ларда Мурожаатнома ҳар бир фуқа-
рони Ватан тараққиётига дахлдор-
лик руҳида яшаш, масъулият билан 
меҳнат қилиш ва бирдамликда ҳа-
ракат қилишга чорлаши таъкидлан-
ди. Давлат бюджетидан ажратила-
диган маблағларнинг маҳаллаларда 
иш ўринлари яратадиган, аҳолини 
даромадли қиладиган аниқ лойиҳа-
ларга йўналтирилишини таъминлаш 
масалалари муҳокамалар марказида 
бўлди.

— 2025 йил халқимиз учун чин 
маънода ютуқлар даври бўлди, — 
дейди Андижон шаҳридаги “Ма-
даният” маҳалласи раиси Барно 
Шаҳзодаева. — Бу жараёнда, ав-
вало, аҳолининг меҳнати, фаровон-
лиги, керак бўлса, дам олиши учун 
зарур имкониятлар яратилди.
2026 йилда ҳам мана шундай хайр-
ли амаллар давом этади. Мурожа-
атнома орқали аниқ мақсадларни 
белгилаб олдик. Хусусан, маҳалла-
да тадбиркорлик инфратузилма-
си яхшиланади, хотин-қизлар ва 
ёшлар тадбиркорлиги қўллаб-қув-
ватланади, “маҳаллада саноат ва 
хизмат” лойиҳалари ишга тушири-
лади. Қолаверса, йиғинда аҳолини, 
хусусан, хотин-қизларни спортга 
кенг жалб этиш учун зарур инфрату-
зилма яратилади.

Маҳаллаларда аҳоли ўртасида 
уй-жой ипотекаси, сервис соҳасини 
рағбатлантириш учун ажратилади-
ган ресурслар (субсидия ва имтиёз-
ли ипотека кредити) ҳамда улардан 
самарали фойдаланиш масаласи 
Наманган вилоятидаги мулоқотлар-
нинг асосий мавзуси бўлди. Йирик 
инвестиция лойиҳаларининг ташаб-
бускорлари билан учрашувлар ўт-
казилиб, уларнинг муаммолари ҳал 
этилди. Эркин иқтисодий зоналар-
га дунёнинг машҳур брендларини 
жалб қилиш масаласи ҳақида сўз 
борди.

Фарғона вилояти маҳаллалари-
да Мурожаатнома асосида “маҳалла 
еттилиги”нинг аҳолига 2026 йилги 
дастурлари, мурожаатлари эълон 
қилинди. Уларда йиғинларда амал-
га оширилган ишлар ҳақида маълу-
мот бериш асносида жорий йилдаги 
муҳим вазифалар, маҳаллада бажа-
рилиши лозим бўлган юмушлар, 
ҳамжиҳатлик, бирдамликда олиб бо-
риладиган ишлар хусусида фикрла-
шиб олинди.

ҲАР КИМНИНГ ФАРОВОН
ЯШАШГА ҲАҚҚИ БОР

Асосий мақсад — одамларимизни 
доимий даромадли қилишдан иборат. 
Пули бор одам яхши кийиниш ва овқат-
ланишга, сифатли таълим ва малакали 
тиббий хизматдан фойдаланишга, маз-
мунли дам олишга, бир сўз билан айт-
ганда, фаровон яшашга интилади.

Тошкент шаҳри маҳаллаларида 
уюштирилган мулоқотларда маҳалла-
лар инфратузилмасини янада яхшилаш, 
уларга Янги Ўзбекистон қиёфасини олиб 
кириш, “Обод маҳалла”, “Обод кўча”, 
“Обод хонадон” мезонларини жорий 
этиш юзасидан қабул қилинган дастур-
лар ва “Йўл хариталари” ижросини таш-
киллаштириш бўйича фикр-мулоҳаза ал-
машилди. “Замонавий маҳалла маркази”-
ни ташкил этиш ишлари кўриб чиқилди.

— Президентимизнинг Мурожаатно-
маси жамиятимиз томонидан катта қи-
зиқиш билан кутиб олиниб, чуқур эъти-
бор билан тингланди, — дейди Чилон-
зор туманидаги “Кичик Хирмонтепа” 
маҳалласи раиси Зулфия Аҳадова. — 
Унда нафақат ҳозирги ислоҳотларнинг 
мазмун-моҳияти, балки келгуси ривож-
ланиш йўналишлари, аниқ мақсадлар 
ва уларга эришиш йўллари белгилаб 
берилди. Энг муҳими, “Қандай нати-
жага эришамиз?” ва “Бу натижалар 
фуқаролар ҳаётида қандай акс этади?” 
деган саволларга амалий жавоблар 
тақдим этилди. Шу жиҳатдан Мурожа-
атнома стратегик аҳамиятга эга бўлган 
дастурий ҳужжат ҳисобланади. Унда 
белгилаб берилган ҳар бир вазифани 
маҳалламизда йиғин аҳли билан ҳам-
жиҳатликда амалга оширамиз.

Тошкент вилоятида Мурожаатнома 
тарғиботи бўйича вилоят, туман (шаҳар) 
ишчи гуруҳлари тузилди. Улар Мурожа-
атнома ҳамда “Ўзбекистон — 2030” стра-
тегиясининг мазмун-моҳияти ва аҳамия-
тини аҳолига етказиш бўйича мулоқот 
учрашувларини ўтказмоқда. Маҳалла-
ларда муаммолар “кўчабай” хатловдан 
ўтказилиб, аниқланган масалаларни, 
сайёр қабулларда кўтарилган мавзулар-
ни, аҳолининг жамоавий мурожаатлари-
ни ҳал этиш чоралари кўриляпти.

Сирдарё вилояти маҳаллаларида 
аниқ режа-жадвал асосида тарғибот 
ишлари ташкил этиляпти. Жараёнда 
меҳнат ярмаркалари ўтказилиб, ишсиз 
фуқаролар бандлиги таъминланмоқда. 
Маънавий-маърифий тадбирлар, пси-
холог-мутахассисларнинг семинар-тре-
нинглари, чуқурлаштирилган тиббий 
кўрикларга кенг жамоатчилик вакилла-
ри жалб этиляпти. “Уч авлод” учрашув-
ларида Мурожаатномада белгиланган 
вазифалар хусусида фикрлашилмоқда. 
Ҳуқуқий тарғибот, ватанпарварлик, хо-
тин-қизларнинг ижтимоий фаоллиги-
ни оширишга қаратилган тадбирлар 
ташкил этилмоқда. Барча маҳаллаларда 
ҳашарлар уюштирилиб, аҳоли муаммо-
лари юзасидан раҳбарларнинг сайёр 
қабуллари ўтказиляпти.

Худди шундай, Жиззах вилояти
маҳаллаларида Мурожаатномада бел-
гиланган устувор йўналишлар маз-
мун-моҳиятини кенг тарғиб этиш мақ-
садида маънавий-маърифий тадбирлар 
бўлиб ўтди. Мулоқотларда Мурожаатно-
мада маҳалла жамиятнинг таянч бўғини 
сифатида эътироф этилгани, мамлакат 
тараққиёти, ижтимоий барқарорлик ва 
инсон фаровонлиги айнан маҳалладан 
бошланиши қайд этилди.

Жараёнда маҳаллалардаги ўрганиш-
лар аввалгидек умумий, маҳалла бино-
сини айланиш билангина чекланмай, 
асосий эътибор аҳолининг ҳаёти, муам-
молари ва таклифларини бевосита хо-
надонма-хонадон ўрганишга қаратилди. 
Аҳолининг яшаш шароитлари, таклиф ва 
мулоҳазалари билан яқиндан танишил-
ди. Очиқ мулоқот форматида ўтказил-
ган мулоқотларда билдирилган фикр ва 
мулоҳазалар Мурожаатномада белги-
ланган вазифаларни амалга оширишда 
муҳим аҳамият касб этиши қайд этилди.

Умуман олганда, Мурожаатнома ҳамда “Ўзбе-
кистон — 2030” стратегиясининг мазмун-моҳия-
тини тарғибот қилишга бағишланган тадбирлар 
барча маҳаллаларда кўтаринки кайфиятда таш-
кил этил япти. Жараёнда нафақат фикр-мулоҳаза 
алмашиляпти, балки очиқ мулоқотлар асносида 
муаммоларга жойида ечим топиляпти, тиббий 
кўрик лар ўтказилиб, бандликни таъминлашга қа-
ратилган саъй-ҳаракатлар амалга ошириляпти.

Давоми. Бошланиши 1-саҳифада.
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Янги қонун билан 
маҳкумларга 
МАСОФАЛИ 
ВИДЕО-УЧРАШУВДАН 
ФОЙДАЛАНИШ 
ҳуқуқи 
берилади.

ПРЕЗИДЕНТ 
ФАРМОНИ билан 
енгил саноат 
соҳасидаги 
айрим тадбиркорларга 
солиқ имтиёзлари 
берилади.

Хавфсизлик 
камари тақиш 
имконини 
бермайдиган 
КАСАЛЛИКЛАР 
РЎЙХАТИ 
тасдиқланди.

Ҳунар билан ҳаёт 
ҳар доим тўкис

Аёлларга яратилган кенг 
имкониятлар жамиятда 
адолат ва барқарорликни 
мустаҳкамлайди. Хотин-
қизлар эътибордан четда 
қолган жамиятда эса 
ижтимоий муаммолар 
кучайиб бораверади. Шу 
маънода бугун юртимизда 
уларнинг касб-ҳунар 
эгаллаши, мустақил 
фаолиятини йўлга қўйиши 
учун барча шароитлар 
муҳайё.

Гулҳаё РАВШАНОВА,
Навоий вилояти 

“Зиёкор” аёллар ва 
ёшлар маркази раҳбари.

Навоий вилояти “Зиёкор” 
аёллар ва ёшлар маркази 
айни шу мақсад сари дадил 

одимлаяпти. Хусусан, Хатирчи ту-
манидаги “Лангар” ҳамда “Оқтепа” 
маҳаллаларида “Аёл фаровонлиги 
— тараққиёт ва барқарорликнинг 
пойдеворидир” лойиҳасини амалга 
оширяпти.

Биринчи босқичда масъул 
ташкилотлар билан ҳамкорлик-
да маҳаллаларда ташкил этилган 
“Каштачилик маркази” ўқув хонала-
ри керакли анжомлар билан жиҳоз-
ланди. “Лангар” маҳалласидан 
18 нафар, “Оқтепа” маҳалласидан 
17 нафар ишсиз хотин-қизни ўқи-
тиш, бандлигини таъминлаш мақ-
садида хомашёлар олиб берилди. 
“Munira new brend” масъулияти 
чекланган жамияти ҳамда лойиҳа 
мураббийлари 60 соатлик “Кашта-
чилик” ўқув дастури тайёрлаб, бе-
пул дарс машғулотлари ўтказиш-
моқда. 

Лойиҳа натижадорлигини 
таъминлаш учун ўқишни 
тамомлаган 37 нафар хотин-
қизга “Устоз-шогирд” анъ-
анаси асосида 3-5 нафардан 
уй бекаси ва ёшлар 
бириктирилади. Шу орқали 
120 нафардан ортиқ хотин-
қиз каштачиликка ўқитилиб, 
иқтисодий аҳволини яхшилаб 
олишига ишончимиз комил. 

— Уйимиз ёнида ташкил этил-
ган ҳунар ўрганиш маркази биз, 
қишлоқ аёллари учун жуда қулай 
бўлди, — дейди “Оқтепа” маҳалла-
сида яшовчи Гулчеҳра Мўминова.
— Анчадан буён каштачилик фао-
лиятига қизиқиб келардим, лекин 
ўрганиш имконияти йўқ эди. Энди 
севимли машғулотим билан шуғул-
ланиш ва даромад топиш имкони-
га эгаман.

Аёллар қанча ўз устида ишласа, 
шунча иқтидори юзага чиқиб бора-
веради. Бу нафақат оиласи фаро-
вонлиги, балки жамият равнақида 
ҳам тенгсиз аҳамият касб этади.

ЗЎРАВОНЛИК — ЗЎР ЙИГИТНИНГ ИШИ ЭМАС

Тазйиқ ва зўравонликдан ҳимояда янги босқич

Оилаларнинг тинчлиги, 
бу — “еттилик”нинг 
ҳаловати деган гап

ОҚИЛАЛИК — ОИЛА БЕЗАГИ

Меҳринисо АЛЛАЗОВА,
Ангор туманидаги 

“Марказ” ва 
“Маданият” маҳаллалари 

хотин-қизлар фаоли.

Шошиб қолганим-
дан нима дейишни 
билмай, уйимизга 

келиши мумкинлигини айтдим. 
Гапимни охирига етказмай, ўзим 
ҳам кўчага чиқдим. Орадан би-
роз фурсат ўтиб, бола етаклаган 
аёл шарпасига кўзим тушди. Уни 
қаршилаш учун олдига ошиқдим. 
Биздан икки кўча нарида тура-
диган ёш келин. Ўкиниб йиғла-
шидан нима деяётганини тушу-
ниш қийин эди. Иссиқ уйга олиб 
кириб, уларга жой тайёрладим. 
Қўлимдан келганча далда бериб, 
тинчлантирдим... 

Маҳалла тизимида ишлаётга-
нимга тўрт йилдан ошибди-ки, 
тажрибамда бундай ҳолатлар 
тез-тез такрорланиб туради. Хўр-
ланган ва эзилган чеҳраларга 
боқиб, бир раҳмим келади, бир 
чора излайман. Ҳудудимиздаги 
уч-тўрт нафар эркак ичкиликка 
шундай қаттиқ ружу қўйишган. 
Тайинли иш жойи йўқ, далаларда 
кунлик меҳнат қилиб, арзимаган 
пул топади. Лекин уни оиласига 
сарфлаш ўрнига беҳуда совура-
ди. “Еттилик” вакиллари билан 
бирга уларнинг уйига бориб, бир 
неча марта тушунтиришга ҳара-
кат қилдик. Уринишларимиз се-
кин-аста натижасини кўрсатяпти. 
Нотинч оила сифатида қайд эти-
ладиган бу хонадонлар аввалги-
дан кўра анча тинчиб қолишган.    

Ўзаро ҳамкорлик ва бамас-
лаҳат иш қилиш доим ижобий 
якун топган. Ҳудудимиздаги 
“Оқила аёллар” ҳаракати аъзо-
лари, нуронийлар ва намуна-
ли хонадон бошлиқлари билан 
бирга оилалар мустаҳкамлигини 
таъминлаш учун тизимли ишлар 

Она — нақадар ёқимли 
ва жарангли сўз. Уни 
тилга олганимиз ҳамон 
кўз ўнгимизда мийиғида 
кулиб турган нафис бир 
чеҳра гавдаланади. Инсон 
яралибдики, шу зотнинг 
меҳридан куч олади. 
Қанчадан-қанча олиму 
уламолар номи унинг 
ўгитлари сабаб тарих 
саҳифаларига муҳрланди. 
Онанинг кўнглини 
оғритиш, дилига озор 
бериш эмас, аксинча, 
фақат ардоқлаш ва ҳурмат 
кўрсатиш керак. Зеро, 
аёли эъзозланган, оналари 
қадрланган юртда 
тараққиёт ва барқарорлик 
ҳукм суради.

Шоира СОБИРОВА,
Оила ва хотин-қизлар

қўмитаси масъул ходими.

Сўнгги йилларда юртмизда хотин-қизлар-
ни тазйиқ ва зўравонликнинг ҳар қан-
дай шаклидан ҳимоя қилиш бўйича мут-

лақо янги тизим жорий этилди. “Хотин-қизларни 
тазйиқ ва зўравонликдан ҳимоя қилиш тўғриси-
да”ги қонунга киритилаётган сўнгги қўшимча ва 
ўзгартиришлар бу борадаги амалий чора-тадбир-
ларни янги босқичга олиб чиқиши аниқ.

Эндиликда Ижтимоий ҳимоя миллий агент-
лиги тазйиқ ва зўравонликдан жабр кўрган хо-
тин-қизлар ҳамда уларнинг вояга етмаган фар-
зандлари манфаатини судларда ҳимоя қилишда 
асосий субъект сифатида намоён бўлади. Энг 
муҳими, агентлик судларга киритадиган даъво 
ариза ва шикоятлар бўйича давлат божи тўлаш 
мажбуриятининг бекор қилиниши ҳисобланади. 
Бу меъёр адолат қарор топиши йўлидаги иқти-
содий тўсиқларни бартараф этиб, оғир вазият-
га тушиб қолган аёлларнинг давлат ҳимоясидан 
фойдаланиш имкониятини бир неча баробар 
оширади. 

“НОЗИК ЖУССАДАГИ 
НОДИР ФАЗИЛАТ”

“ХОТИН-ҚИЗЛАР ҚАДР-ҚИММАТИ —
ШАЪН ВА ҒУРУР МАСАЛАСИДИР!”

Маҳалла — миллий бирлик 
ва бирдамлик манбаидир

Давоми 2-саҳифада.

Доим ёшлар билан уч-
рашганимда, биз ўқимоқчи 
бўлган китобимизни ойлаб 
қидирганимиз ҳақида гапи-
риб бераман. Кутубхоналардан 
топа олмаган асарларимизни 
қоғоз топшириш пунктларидан 
излардик. Айрим ҳолатларда 
китобхон оилалардан сўрашга 
тўғри келарди. Бундай қийин-
чилик билан қўлга киритилган 
ноёб манбани қайта-қайта муто-
лаа қилишдан чарчамасдик. 

Ҳозир вазият бутунлай ўз-
гача. “Ўқийман”, деган киши-
нинг уйига китоб келтириб 
беришяпти. Қолаверса, техно-
логиялар ривожи сабаб уларни 
электрон ва аудио шакллари 
бисёр. Бунинг нақадар бахт эка-
нини тушунтириб бериш жуда 
қийин. Фақатгина имконият-
дан унумли фойдаланиш керак, 
холос. 

НУРОНИЙЛАР ДИЛИДАГИ ГАП

Маҳаллалардаги “Буви-
жонлар мактаби” аъзола-
ри саъй-ҳаракати билан 
вилоятдаги 428 та мактаб-
гача таълим ташкилотига 
1 284 нафар нуроний аёл 
бириктирилган. Уларнинг 
болалар билан ишлашда-
ги тажрибаларидан кенг 
фойдаланиляпти. 464 та 
умумий ўрта таълим ва 
47 та касб-ҳунар мактаби, 
11 та олий таълим муас-
сасасига масъул бўлган 
нуронийлар ёшлар билан 
фаол иш олиб боряпти. 
Ҳафтанинг ҳар пайшанба 
куни “Кексалар маъри-
фати” соатлари уюшти-
рилиб, обрў-эътиборли, 
ибратга сазовор кишилар 
ўз ҳаётий тажрибалари 
билан ўртоқлашяпти.

“Камбағалликдан фаровон-
лик сари” дастури доирасида 
рўйхатга олинган оилаларнинг 
муаммо ва эҳтиёжларини ҳар 
томонлама ўрганиб чиқяпмиз. 
“Еттилик” вакиллари билан ҳам-
корликда хонадонларни айла-
ниб, керакли ёрдамлар жойида 
кўрсатиляпти. Боқимандалик 
кайфиятига берилган, соғлом 
бўлишига қарамай, меҳнат қи-

лишга тоқати келмаётган шахс-
лар билан алоҳида иш олиб 
бориляпти. Уларга умрнинг 
нақадар қисқа экани, ўз орти-
дан яхши ном қолдириш учун 
ҳар лаҳзадан унумли фойдала-
ниши кераклигини уқтиряп-
миз. Уринишларимиз бесамар 
кетмаяпти. Ўзига тўғри хулоса 
чиқарган йигитларнинг кўпчи-
лиги бугун меҳнат билан банд. 

Фаолиятимиз давомида 
асосий эътиборни оилаларни 
мустаҳкамлаш, низоли вазият-
ларни бартараф этиш ва ажра-
шишларнинг олдини олишга 
қаратяпмиз. Биргина шу йўна-
лишдаги муаммоларни ҳал қи-
лиш билан кўплаб салбий оқи-
батларга чек қўйган бўламиз. 
Айтайлик, болаларимиз кўнг-
ли кемтик тарзда эмас, қалби 
бутунликда улғаяди. Камбағал-
лик кўрсаткичлари қисқаради. 
Чорасизликдан хорижга ишлаш 
учун кетаётган аёл ва эркаклар 
сони камаяди. Психологик туш-
кунлик, ўртадаги ишончсизлик 
ва совуқ муносабатлар тикла-
нади. Шу орқали жамиятда 
ижтимоий барқарор муҳит ҳукм 
суради.

Президентимиз Олий 
Мажлис ва бутун Ўзбекистон 
халқига йўллаган Мурожаатно-
масида айтганидек: “Барчамиз 
учун ҳам ота, ҳам она бўлган 
маҳаллага, шу асосда Ватан 
тақдирига дахлдорлик туйғуси-
нинг юқорилиги ушбу институт, 
аввало, ижтимоий бирдамлик 
манбаи эканини кўрсатади. Ал-
батта, биз учун ҳозирги глобал 
тараққиёт даврида, дунёда ўта 
кескин ва таҳликали жараён-
лар юз бераётган бугунги кун-
да миллий бирлик ниҳоятда 
муҳим ва зарур”.

Ярим тун. Телефон жиринглаяпти. Юрагим така-
пука бўлиб, гўшакни кўтардим. Бир аёл ваҳима ва 
йиғи аралаш эрининг ичиб келиб, кўчага ҳайдаб 
чиқарганидан шикоят қилди. Овози жуда таниш, 
лекин кимлигини эслолмадим...

олиб бориляпти. Ўтган йили ет-
тита оилани муросага келтириб, 
яраштиришга эришдик. Бу жа-
раёнда маҳалламиз фаоллари-
дан Улжамол Хидирова ва Озода 
Ёқубова бизнинг доимий кўмак-
чимиз. 

Можаро келиб чиққан хона-
донга кирганда, биринчи навбат-
да, сабабларини суриштирамиз. 
Эр ва хотин, қайнота ва қайнона 
билан алоҳида-алоҳида суҳбат-
лашиб, ўзимиз учун керакли 
хулосага келамиз. Ҳар бирига 
йўл-йўриқ кўрсатиб, хатоларини 
тушунтирамиз. Шу орқали ажра-
шишлар сонини кескин камайти-
ришга эришдик. 

Ҳар сафар мактаб ва идо-
рада ўтказиладиган учра-
шувларда опа-сингилла-
римизга ҳудудимиздаги 
мономарказда ўқишни та-
йинлайман. Ўтган йили ти-
кувчилик, тарбиячилик ва 
қандолатчилик йўналиш-
ларида 100 нафарга яқин 
аёл таҳсил олишди. Ҳозир 
уларнинг кўпчилиги ўзини 
ўзи банд қилиб, даромад 
топишни бошлаган. 

Шу ўринда бир масалани 
таклиф сифатида келтириб ўт-
моқчиман. Айни вақтда маҳалла-
мизда субсидия асосида тикув 
машина олган аёллар сони 
22 на фарни ташкил этади. Ай-
римлари чеварчилик қилаёт-
ган бўлса, баъзилари билим ва 
малакаси етмагани учун техни-
кадан фойдаланмаяпти. Агар ҳу-
дудимизда кичикроқ бино қуриб 
берилганида, уларни бир жой-
га жамлаган бўлардик. Хотин- 
қизларимиз меҳнат қилиш ас-
носида ўзаро фикр алмашарди. 
Шогирдлар тайёрлашига имкон 
туғиларди.

Тазйиқ ва зўравонлик-
дан жабрланган аёллар 
махсус реабилитация 
марказларига жойлашти-
рилади. Янги тартибга 
кўра, марказдаги аёл-
ларга бир ойга вақтинча 
меҳнатга лаёқатсизлик 
варақасини бериш, иш 
жойи ва лавозими сақла-
нишини таъминлаш, шу-
нингдек, реабилитация 
ва психологик коррек-
ция хизматлари даво-
мида уларнинг ижтимо-
ий-иқтисодий ҳолатини 
мустаҳкамлаш имконияти 
яратилади. Шунингдек, 
жабрланган аёллар ва 
болалар учун марказлар-
да кўрсатиладиган ёрдам 
харажатлари айбдор 
шахсдан ундирилиши 
мумкинлиги назарда ту-
тилгани қонуннинг ижти-
моий адолат тамойилига 
мослигини кўрсатади.

Самойиддин 
ҲУСЕНОВ,
“Нуроний” 
жамғармаси 
Бухоро вилояти 
бўлими раиси.

ҳам тенгсиз аҳамият касб этади.

СаҳифаниСаҳифани
“Mahalla” мухбири “Mahalla” мухбири 
Шаҳноза  Шаҳноза  
РАҲИМХЎЖАЕВАРАҲИМХЎЖАЕВА тайёрлади. тайёрлади.

Хорижий давлатлар, жумладан, Гер-
мания, Канада, Австралия тажриба-
си шуни кўрсатадики, зўравонлик 
қурбонларига вақтинча меҳнатга 
лаёқатсизлик нафақаси бериш, пси-
хологик реабилитация ва ижтимоий 
қўллаб-қувватлаш уларнинг тезроқ 
тикланиши ва жамиятга мослашиши-
га хизмат қилади.
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“Пиротехника 
буюмларининг 
муомаласи 
тўғрисида”ги 
ҚОНУН ҚАБУЛ 
ҚИЛИНДИ.

Қонун билан 
“МАРКАЗИЙ ОСИЁ 
– ХИТОЙ” формати 
котибияти 
тўғрисидаги 
низом 
ратификация 
қилинди.

“Фарғона” 
туристик-рекреацион 
зонасини ташкил 
этиш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги 
ПРЕЗИДЕНТ ҚАРОРИ 
қабул 
қилинди.

2026 ЙИЛ
17 ЯНВАРЬ,

ШАНБА
№4

СаҳифаниСаҳифани
“Mahalla” мухбири “Mahalla” мухбири 

Шаҳноза ХАЛИЛОВА Шаҳноза ХАЛИЛОВА 
тайёрлади.тайёрлади.

Асал ЮСУПОВА,
журналист.

Отахон ўзининг 50 сотихли иссиқхонасида помидор, 
бод ринг, булғор қалампири, бақлажон, аччиқ қалампир, 

қовун ва тарвуз етиштиради. Шу билан бирга, бу ерда 50 дан 
ортиқ турдаги гул кўчатлари алоҳида меҳр ва эътибор билан 
парваришланади. 

Энг аҳамиятли жиҳати шундаки, отахоннинг 
томорқасида 10-12 нафарга яқин маҳалланинг “Камбағал 
оилалар реестри”да турган хотин-қизлари ва ёшлари 
меҳнат қилади. Улар тўлиқ маош билан таъминланибгина 
қолмай, бу ерда ўзлари учун беқиёс хазина — билим ва 
тажриба орттиради. Отахондан ўрганган кўникмалари 
асосида кўпчилиги ўз уйида ҳам кичик иссиқхона 
ташкил этиб, мустақил даромад манбаига эга бўлган. 
Шу боис бу томорқа одамлар учун фақат иш жойи эмас, 
балки ҳаёт мактабига айланган.

Бобоёр ота — қўли очиқ, бағрикенг инсон. У бор билганини 
ёшлардан аямайди. “Билим бўлишилса, барака ортади”, дейди у. 
Бундан ташқари, отахон уйида кичик ўқув маскани ҳам ташкил 
этган. Ҳар бир келган мижозга у гулларнинг тури, парвариши, 
қандай эътибор бериш кераклиги ҳақида батафсил тушунтириб 
беради. Шундан сўнггина кўчатни қўлига топширади. Унинг орзу-
си — ҳақиқий деҳқонлар мактабини очиш. Айни пайтда бу мақсад 
йўлида қурилиш ишлари олиб борилмоқда. 

Хулоса қилиб айтганда, Бобоёр ота фаолияти меҳнат, маъри-
фат ва табиатга муҳаббат уйғунлашган ёрқин намунадир. Унинг 
иссиқхонаси эса нафақат ҳосил манбаи, балки одамлар учун умид 
ва барака масканига айланган.

Меҳнат, маърифат ва табиатга 
муҳаббат уйғунлашганда...

Қўшилган қийматли маҳсулотга 
йўл очилди

Янги қонун кимга нима беряпти?

Шаҳноза ХАЛИЛОВА.

Ана шу мақсадларни 
амалга ошириш 
йўлида 2025 йил 

25 декабрда тегиш ли қонун би-
лан айрим қонун ҳужжатларига 
тадбиркорлик субъектларини 
қўллаб-қувватлаш, аҳоли банд-
лигини таъминлаш ҳамда қў-
шилган қиймати юқори бўлган 
товарлар ишлаб чиқаришни 
кенгайтиришга қаратилган қў-
шимча ва ўзгартириш лар кири-
тилди. Мазкур ҳужжат тадбир-
корлик фаолияти учун қатор 
муҳим ўзгаришларни жорий 
этиб, ишлаб чиқариш ҳажми-
ни ошириш ва қўшимча қиймат 
яратишга хизмат қилади.

Охирги йилларда иқтисодиётда энг кўп муҳокама қилинаётган масалалардан бири — хомашё 
ишлаб чиқаришдан воз кечиб, қўшилган қиймати юқори бўлган маҳсулотлар улушини оширишдир. 
Бу дегани, фақат маҳсулот етиштириш билан чекланиб қолмай, уни қайта ишлаш, дизайн бериш, 
қадоқлаш ва брендга айлантириш орқали кўпроқ даромад олишга эътибор қаратилаётганидир.

Маҳалламиз бугун нафақат туманда, балки вилоят 
миқёсида ҳам ерёнғоқ етиштириш билан танилган. 
Айтиш мумкинки, ерёнғоқ бу ерда оддий экин эмас 
— у маҳалламизнинг асосий даромад манбаи, ҳатто 
ўзига хос бренди бўлиб қолган.

Бугун Термиз туманидаги “Қаҳрамон” маҳалласига кириб борсангиз, яшилликка бурканган, гуллар 
ифори таралиб турган манзарага дуч келасиз. Бу гўзалликнинг марказида эса меҳнати, бағрикенглиги 
ва донишмандлиги билан маҳаллага файз киритиб келаётган Бобоёр ота турибди.

Раъно ҚУРБОНОВА.
Жиззах вилояти:

— Турмуш ўртоғим вафот 
этган. Икки фарзандим билан 
ёлғиз қолдим. Ҳозирда яшаб 
турган уйимизни ўз номимга 
ўтказмоқчиман, аммо уйнинг 
кадастр қарорининг асл нусхаси 
йўқ. Кадастр қарори бўлмаса-да, 
уйни номимга олишнинг иложи 
борми?

Аввало, якка тартибдаги тадбиркор-
лар учун аниқлик киритилди. Энди жисмо-
ний шахс бўлган тадбиркор ўз фаолиятини 
ўз қарори билан, суд қарори ёки рўйхатдан 
ўтказувчи тузилма қарори асосида тугатиши 
мумкин. Илгари бу жараён кўпинча чўзилиб 
кетар, тадбиркор иш юритмаётган бўлса-да, 
солиқ мажбуриятлари ортидан қувиб юрарди. 
Энди қоида аниқ — қарор борми, фаолият ҳам 
қонуний тугатилади.

Қонуннинг яна бир муҳим жиҳати — солиқ 
имтиёзларига масъулият билан қараш маса-
ласи. Агар тадбиркор солиқ имтиёзларидан 
фойдаланиб, кейин ҳисоботларни аниқлашти-
риб, солиқ суммасини камайтирмоқчи бўлса, 
бу автоматик қабул қилинмайди. Солиқ таш-
килотлари аввал унинг асосли- асоссизлигини 
ўрганади. Бу, ўз навбатида, адолатни таъмин-
лашга хизмат қилади: ҳақиқатан ишлаб, имти-
ёзга лойиқ бўлган тадбиркорга ҳам, тизимдан 
фойдаланиб қолмоқчи бўлганларга ҳам бир 
хил кўз билан қаралмайди.

ерёнғоқ — 
“Олтинтепа”нинг 

олтини

“Кадастр қарори йўқ, уй номимга ўтадими?”

Энг катта янгиликлардан бири — 
тикув-трикотаж, пойабзал ва чарм 
соҳалари учун берилган солиқ 
енгилликларидир. 
2025 йилдан 2028 йилгача бу соҳада 
ишлаб чиқараётган тадбиркорлар 
фойда солиғини атиги 2 фоиз, 
ижтимоий солиқни эса 1 фоиз 
тўлайди. Бу нима дегани? Масалан, 
маҳалласида кичик цех очиб, 
маҳаллий бозор учун кийим 
тикаётган тадбиркор олдин солиқ 
юкини ҳис қилган бўлса, энди шу 
маблағни ускуна янгилашга, ишчи 
ёллашга ёки маҳсулот сифатини 
оширишга сарфлаши мумкин.

Ориф ХУДОЁРОВ,
Жарқўрғон туманидаги 

“Олтинтепа” маҳалласи ҳоким ёрдамчиси.

Йиғиндаги 627 та хонадонда 815 та оила, 2 880 нафардан ортиқ 
аҳоли истиқомат қилади. Энг қувонарлиси, деярли ҳар бир 
хонадонда томорқадан унумли фойдаланиш йўлга қўйил-

ган. Авваллари аҳоли турли экинларни экиб кўрган, бироқ вақт ўтиб 
ерёнғоқнинг унумдорлиги, парваришига яраша даромади юқорили-
ги, бозорда талаб катта эканини кўриб, аста-секин шу йўналишга ихти-
сослашиб борди.

Акромжон ХУДОЙБЕРДИЕВ,
кадастр ҳуқуқи бўйича юри-
дик маслаҳатчи-адвокат:

— Ҳа, мумкин, лекин бу фақат 
суд орқали қонуний йўл билан 
амалга ошади.

Агар уйга бўлган қарорнинг 
асл нусхаси йўқ бўлса, кадастр 
идораси уйни тўғридан-тўғри 
сизнинг номингизга ўтказмай-
ди. Бундай вазиятда қилинади-
ган энг тўғри иш – фуқаролик 
судига мурожаат қилишдир. 

Маҳалладаги асосий вазифаларимиздан бири — ишсиз 
аҳоли бандлигини таъминлаш. Шу мақсадда сўнгги 
йилларда аниқ натижага йўналтирилган амалий ишлар 
қилинди. Хусусан, 51 нафар фуқарога 30 йил муддатга 
20 сотихдан ер майдонлари аукцион орқали олиб 
берилди. Бу ерлар бугун бўш ётгани йўқ — ерёнғоқ 
экилиб, ҳосилга киряпти. Хусусан, боқувчисини 
йўқотган, “Аёллар дафтари”да рўйхатда турган Насиба 
Жумақулова ўзига ажратилган ерга ерёнғоқ экиб, ўз 
меҳнати билан даромад топяпти. Бу каби мисоллар 
маҳаллада кўп.

Яна бир фахр билан айтадиган 
ҳолат — миграциядан қайтиб, юр-
тимизда меҳнат қилиб, рўзғорини 
тебратаётган фуқаролар бор. Шу-
лардан бири — Сайфиддин Абду-
раҳмонов. У бир неча йил хорижда 
ишлаб келган, ҳозир эса ўз маҳал-
ласида деҳқончилик қилиб, барқа-
рор даромад топмоқда. Унинг ай-
тишича, энди чет элга кетиш нияти 
йўқ. Чунки ўз ерида қилган меҳна-
ти баракали бўляпти.

Маълумот учун, маҳалламиз-
дан бир мавсумда қарийб 
2 000 тонна, туманимиздан эса 
ҳар йили 10 минг тоннадан ор-
тиқ ерёнғоқ маҳсулоти экспорт-
га йўналтирилади. Бу нафақат 
маҳалла, балки бутун туман иқти-
содиёти учун катта ҳисса 
демакдир.

Сиз уй ва унга бириктирилган 
ерга бўлган ҳуқуқни белгилаш 
бўйича даъво аризасини топ-
ширасиз.

Суд сизнинг мулкка бўлган 
ҳуқуқингизни тасдиқласа, шун-
дан сўнг уйни кадастр орқали 
номингизга рўйхатга олиш мум-
кин бўлади. Агар сиз узлуксиз, 
ошкора ва ҳалол тарзда уйдан 
фойдаланган бўлсангиз, суд бу 
фойдаланганликни инобатга 
олиб, мулк ҳуқуқини тан олиши 
ҳам мумкин.

ҲОКИМ ЁРДАМЧИСИ — АҲОЛИ КЎМАКЧИСИ

БИЗ — ТАДБИРКОР ОИЛАМИЗ!

ТОМОРҚА —ХОНАДОН ХАЗИНАСИ

МЕНДА САВОЛ БОР...

2025 йил давомида Оила-
вий тадбиркорлик дастурлари 
доирасида 24 нафар фуқарога 
306 миллион сўм, шунингдек, 
“Бизнесга биринчи қадам” 
дас тури орқали 315 миллион 
сўм имтиёзли кредит маб-
лағлари ажратилди. Жами 
606 миллион сўмлик кредит 
ҳисобига 55 нафар фуқаро 
дои мий иш ўрни билан таъ-
минланди.

Хулоса қилиб айтганда, 
меҳнатга меҳр қўйилган жой-
да, албатта, барака бўлади. 
Бугун “ерёнғоқчилар маҳал-
ласи” сифатида танилиб бо-
раётган “Олтинтепа” аҳолиси 
тинимсиз меҳнат қилмоқда, 
маҳалла эса йил сайин обод 
ва фаровон бўлиб боряпти.

Қонун ипотека бозорига ҳам дахл қилди. Ипотека-
ни қайта молиялаштириш ташкилотлари чиқараётган 
облигациялар бўйича даромадлар 2030 йилгача фой-
да солиғидан озод қилинди. Бу узоқ муддатда уй-жой 
бозорига инвестиция жалб этишга, ипотека тизимини 
барқарор қилишга хизмат қилади.

Яна бир эътиборли йўналиш — креатив парклар.
Дизайнерлар, дастурчилар, медиа ва ижодий соҳада 
ишлаётган ёшлар учун бу қонун янада кенг имкони-
ятлар очади. 2031 йилгача креатив парк резидентлари 
ходимлари учун даромад солиғи ва ижтимоий солиқ 
50 фоизга камайтирилган ставкада тўланади. Бу “ижод 
билан пул топиб бўлмайди” деган қарашларни буткул 
ўзгартиришга хизмат қилади.

Хулоса қилиб айтганда, янги қонун— ишлаб чиқа-
ришни кенгайтириш, тадбиркорга енгиллик бериш, со-
лиқ тизимида адолатни мустаҳкамлашга қаратилган 
қадамдир. Энг муҳими, бу ўзгаришлар қоғозда қолиб 
кетмасдан, жойларда, маҳаллаларда, кичик цехларда, 
устахоналарда, креатив майдонларда ўз самарасини 
бериши керак. Имконият бор экан, ундан унумли фой-
даланиш эса тадбиркорнинг ўзига боғлиқ.

ОДАМЛАР ДАРОМАД ТОПИШИДА 
ТАДБИРКОРЛАР ҲАЛ ҚИЛУВЧИ КУЧ!
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“ИСТЕЪДОДЛИ ЎҒИЛ-ҚИЗЛАР — 

ЭЛ-ЮРТИМИЗНИНГ ФАХРИ!”

Ёшлар ишлари 
агентлиги ҳузурида 
КИТОБХОНЛИК 
МАДАНИЯТИНИ 
РИВОЖЛАНТИРИШ 
ЖАМҒАРМАСИ 
ташкил 
этилади.

Тошкентда 
мамлакатдаги илк 
доимий фаолият 
юритувчи замонавий 
санъат ва тадқиқотлар 
майдони — 
ЗАМОНАВИЙ САНЪАТ 
МАРКАЗИ очилади.

Ўзбекистон 
2012 йилда 
қабул қилинган 
ТАШҚИ СИЁСАТ 
КОНЦЕПЦИЯСИни 
янгилайди.

2026 ЙИЛ
17 ЯНВАРЬ,
ШАНБА

№4

Миржалол ШУҲРАТОВ.
Яккабоғ тумани “Чўмич” маҳалласи.

Ёш тадбиркорларни қўллаб-қувватлашга қаратилган 
эътибор, яратилаётган қулайлик ва имтиёзлар мен-

га ишонч бағишлади. Ана шу имкониятлардан оқилона ва 
мақсадли фойдаланишга қарор қилдим. Дастлаб кичик қадам 
ташладим — озиқ-овқат дўкони очдим. Бу мен учун нафақат 
даромад манбаи, балки катта йўлнинг бошланиши эди. Орадан 
бироз вақт ўтгач, имтиёзли кредит асосида пишириқ ишлаб 
чиқариш фаолиятини йўлга қўйдим.

Меҳнат билан бошланган йўл баракага элтади
БАНДЛИК БАРҲАМ ТОПЯПТИМИ?

Инсон чин дилдан ҳаракат қилса, олдида ёпиқ эшик 
қолмас экан. Мен ҳам олий маълумотли бўлсам-
да, кўнглим нимагадир доим тадбиркорлик сари 
тортарди. Гўё ичимда бир овоз: “ярат, ҳаракат қил, 
имкониятни қўлдан бой берма”, деб тинимсиз 
ундарди...

Ана шундай ташаббуслар бугун бир неча оила-
нинг рўзғорини тебратишга сабаб бўлаётгани менга 
алоҳида фахр бағишлайди. Тадбиркорликка қўл ур-
ганимдан асло афсусланмайман. Чунки бу йўл фақат 
менинг эмас, балки яна бир нечта хонадоннинг 
ризқини кенгайтирди.

Албатта, тадбиркорлик йўли текис ва силлиқ эмас. 
Бугун тадбиркор олдида турган муаммоларни тезкор 
ҳал этиш жуда муҳим. Чунки ҳар бир кечиккан маса-
ла ишлаб чиқариш қувватининг пасайишига, бозор 
билан алоқанинг узилишига олиб келиши мумкин. 
Шу жиҳатдан, тадбиркорнинг мавжуд муаммолари-
ни тегишли ташкилотлар ўз вақтида ўрганиб, амалий 
ёрдам бераётир. 

Бугун ортга назар ташласам, босиб ўтилган йўл 
фақат машаққат эмас, балки тажриба, сабоқ ва ишонч 
эканини англайман. Тинимсиз ҳаракат ва изланиш, 
шубҳасиз, муваффақият сари элтади. Энг катта ния-
тим — бу қадамларим мен каби ёшларга ўрнак бўлса, 
уларнинг қалбида ҳам изланиш, ҳаракат ва иштиёқ 
учқунини пайдо қилса. Чунки ишонаман: меҳнат би-
лан бошланган ҳар бир йўл охир-оқибат барака би-
лан якун топади.

Энг қувонарлиси шундаки, ширинликлар тайёрлаш учун зарур бўлган барча 
хомашё дўконимизда мавжуд. Бу эса иш жараёнининг узлуксиз ва сифатли 
бўлишини таъминлайди. Айни пайтда бу ерда 15 нафар хотин-қиз доимий 
иш билан таъминланган. Ширинликлар тури 30 дан ошди, келгусида бу 
кўрсаткични 50 дан оширишни режалаштирганмиз.

Бугун маҳалламизда амалга 
оширилаётган энг муҳим 
ташаббуслардан бири — ёшларни 
тадбиркорликка жалб этишдир. 
Айниқса, паррандачилик йўналиши 
асосий “драйвер”га айланиб бормоқда. 
Бунга сабаб — бу соҳада эркин 
тадбиркорлик фаолиятини юритиш 
имкониятлари яратилаётгани, имтиёзли 
кредитлар ажратилаётганидир.

Зиёдулло ЭШҚУЛОВ,
Бандихон туманидаги

“Гулбоғ” маҳалласи раиси.

Паррандачилик бугун қишлоқ хўжалиги-
нинг истиқболли йўналишларидан бири 
сифатида тан олинган. У нафақат гўшт ва 
тухум етиштириш, балки аҳолининг даро-

мадини ошириш, ишсиз ёшлар бандлигини таъмин-
лашда ҳам муҳим аҳамият касб этади. Шу боис маҳал-
ламизда ушбу йўналиш кенг тарғиб қилиниб, ёшлар-
га амалий ёрдам кўрсатилмоқда.

Бунинг яққол мисоли — 21 ёшли Севара Эрмато-
ва. Бир муддат аввал ишсиз бўлган маҳалладошимиз 
бугун паррандачилик фаолиятини йўлга қўйиб, ўз 
меҳнати билан даромад топмоқда. У имтиёзли кредит 
асосида 100 бош зотдор товуқ харид қилди. Бугунги 
кунда кунига ўртача 100 дона тухум олмоқда. 

Албатта, бу ишнинг ҳам ўзига яраша 
машаққати бор: кунига 13 килограмм ем 
берилади, икки маҳал сув ичирилади, 
парвариш мунтазам олиб борилади. Аммо 
меҳнатнинг самараси ҳам шунга яраша.

Энг қувонарлиси, Севара бу иш билан чекланиб 
қолмай, ўз тажрибасини бошқа ёшларга ҳам тавсия 
этмоқда. Чунки ҳар қандай иш аввало қизиқишдан 
бошланади. Қизиқиш бўлса, имкониятдан тўғри фой-
даланиш мумкин. Севара айнан шундай қилди — им-
кониятни бой бермай, “темирни қизиғида босди” ва 
катта ишга қўл урди.

Ёшлар етакчиси сифатида шуни алоҳида таъкид-
ламоқчиманки, шахсий намуна ҳар қандай тарғибот-
дан кучлироқ. Шу сабабли мен ҳам уй шароитида 
100 та товуқ боқиб келмоқдаман. Бугун унинг сама-
расини кўряпмиз. Бу эса бошқа ёшларга ҳам ўрнак 
бўлмоқда.

Ҳозир маҳалламизда бир ёшлар вакили бошлаган 
ишга бошқалар ҳам қизиқиб эргашмоқда. Парран-
да боқиш, деҳқончилик қилиш, ўз бизнесини очиш 
истагида бўлган ёшлар сафи тобора кенгаймоқда. 
Товуқлар тарқатилиб, ёшларга амалий ёрдам кўрса-
тиляпти.

Шахсий намуна 
тарғиботдан 
кучлироқ

ЕТАКЧИ — ЁШЛАРГА КЎМАКЧИ

Билимли бўлишнинг ўзи кам, 
илм йўлида бардавом бўлинг!

“Мутолаа” ва “Давра” битта олий мақсад сари хизмат қилади: 
китобхон, фикрлайдиган миллатни шакллантириш.

Ижтимоий 
шартномани 
етакчи 
назорат қилиши 
шартми?

Илҳомжон АБДУЛЛАЖОНОВ,
Ёшлар ишлари агентлиги Ёшлар балансини 
мувофиқлаштириш бўлими бошлиғи:

— Амалдаги тартибга мувофиқ, “Ёшлар дафтари” жамғар-
малари ҳисобидан ижтимоий ёрдам кўрсатиш бўйича 
тузилган ижтимоий шартномаларнинг шартлари бажари-
лиши, асосан, Ёшлар ягона электрон платформаси орқали 
мониторинг қилинади ва баҳоланади. Шу боис ёшлар 
етакчисининг жойига чиққан ҳолда қўшимча назорат ўт-
казиши мажбурий ҳисобланмайди, балки зарурат юзага 
келган тақдирда амалга оширилади.

Сирожиддин ОЛИМОВ, 
“Мутолаа” лойиҳаси раҳбари.

“Мутолаа” лойиҳаси яратилган-
да биз ҳам ўйлагандик: балки 
кучли платформа, яхши кон-
тент ёки машҳур муаллифлар 
етарли бўлар? Аммо вақт ўтиб 

англадикки, ҳал қилувчи куч бошқа 
жойда — мунтазамликда, тўхтамас-
ликда ва бошланган ишни охирига 
етказишда экан.

Кўплаб лойиҳалар эзгу ният 
билан бошланадию, дастлабки тў-
сиқларда тўхтаб қолади. “Мутолаа” 
эса икки йил давомида миллионлаб 
китобхонларни бир ғоя атрофида 
бирлаштириб, бу синовдан шараф 
билан ўтди. Бу жараён бизга бир 
ҳақиқатни ўргатди: билимли бўлиш-
нинг ўзи кам, илм йўлида давомий-
лик керак.

БИР ҲОВУЧ ДУР

СЎРАГАН ЭДИНГИЗ...

Анвар РАҲИМОВ.
Сурхондарё 
вилояти:

— Маҳалламизда 
“Ёшлар дафтари” 
жамғармалари 
ҳисобидан 
ижтимоий ёрдам 
олган ёшлар 
билан ижтимоий 
шартнома 
расмийлаштирилган 
ва унинг шартлари 
тўғридан-
тўғри электрон 
шаклда назорат 
қилинмоқда. Айни 
вазиятда ёшлар 
етакчиси сифатида 
менинг жойига 
чиққан ҳолда 
қўшимча назорат 
ўтказишим қай 
даражада мажбурий 
ҳисобланади?

Ҳар қандай катта ғоя кичик бир саволдан бошланади: нега айрим ташаббуслар яшаб 
қолади, бошқалари эса тарихга айланади? Маърифий лойиҳалар ҳақида гап кетганда, 
жавоб кўпинча технологияда бўлмайди. Асосий омил — қатъиятдир.

Бироқ, агар ёшлар етакчи-
си томонидан жойида назорат 
ўтказилса, унинг натижалари 
ижтимоий шартнома ижроси 
билан боғлиқ маълумот сифа-
тида Ёшлар ягона электрон 
платформасида акс эттирили-
ши мақсадга мувофиқ ва ама-
лиётда тавсия этилади, чунки 
бу шартнома ижроси устидан 
шаффофлик ва ҳисобдорликни 
таъминлайди.

СаҳифаниСаҳифани
“Mahalla” “Mahalla” 
мухбири мухбири 
Шаҳноза Шаҳноза 
ХАЛИЛОВА ХАЛИЛОВА 
тайёрлади.тайёрлади.

Қатъият бу фақат хоҳиш эмас, 
бу — интизом. Ирода ва интизом 
бирлашган жойда натижа бўлади: 
ҳар куни китоб, ҳар куни янги 
фикр. Платформада 450 кундан 
ортиқ узлуксиз мутолаа қилган 
китобхонларнинг пайдо бўлиши 
оддий бир рақам эмас, бу 
шаклланаётган янги маданиятдир.

Бугун тақдим этилаётган “Давра” — ана шу 
қатъиятнинг мантиқий давомидир. Агар “Мутолаа” 
ўқиш маданиятини шакллантирган бўлса, “Давра” 
ўқилган фикрни муҳокама қилиш, таҳлил қилиш 
ва баҳс орқали ақлни чархлаш учун майдон ярата-
ди. Шу боис бу оддий ижтимоий тармоқ эмас. Бу 
ерда шовқин йўқ. Бу ерда муаллиф ва китобхон юз-
ма-юз фикрлашади, ҳақиқатлар эса баҳс жараёнида 
чархланади.

“Давра” фойдаланувчилар ўрта-
сидаги мазмунли мулоқот асоси-
да шаклланади. Платформада ҳар 
бир асар, мақола ёки ғоя атрофида 
давра очилади — яъни муҳокама 
майдони. Ўқувчи бу ерда шунчаки 
томошабин эмас: у савол беради, 
фикр билдиради, таҳлил қилади 
ва ўз хулосаларини баҳам кўради. 
Муҳокамалар вақт ўтиши билан 
бойиб боради, фикрлар эса тар-
тибли ва мазмунли тарзда жамла-
нади.

Ана шу жараён ёшлар учун ўқи-
ганини англаш, фикрни ёзма ва 
оғзаки ифодалаш ҳамда ўз нуқтаи 
назарини асосли ҳимоя қилиш 
кўникмаларини шакллантиради. 
Платформа фаол фойдаланувчи-
ларни аниқлаб, уларни янги дав-
раларга, муаллифлар билан очиқ 
суҳбатларга ва чуқур муҳокама-
ларга жалб этади. Қисқача айтган-
да, “Давра” ўқишдан фикрлаш-
га, фикр лашдан мулоқотга олиб 
чиқадиган макондир.

Бу йўлда биз замон билан ҳам-
нафасликни танладик. Сунъий 
интеллект имкониятлари ва асар-
ларнинг визуал талқини чалғитиш 
учун эмас, балки айнан шу фикр-
лаш жараёнини чуқурлаштириш, 
тафаккурни кенгайтириш учун 
хизмат қилади. Мақсадимиз — ки-
тобни севганларни қўллаб-қувват-
лаш, севиб улгурмаганларни эса 
аста-секин бу ёрқин оламга ета-
клашдир.

Охир-оқибат, “Мутолаа” ва
“Давра” битта олий мақсад сари 
хизмат қилади: китобхон, фикр-
лайдиган миллатни шаклланти-
риш.
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Ўзбекистонда 
“BAYRAKTAR” 
УЧУВЧИСИЗ УЧИШ 
АППАРАТИГА ЭГА 
янги бўлинма 
ташкил 
этилди.

Ўзбекистонда 
уй-жойларни 
фойдаланишга 
топшириш 
“ТУРАР ЖОЙ” 
ТИЗИМИга 
уланади.

Ўтган йили 
Ўзбекистонда 
9 226 та йўл-транспорт 
ҳодисасида 
2 188 киши 
ҳалок бўлди ва 
8 901 киши 
жароҳатланди.

2026 ЙИЛ
17 ЯНВАРЬ,

ШАНБА
№4

Ижтимоий ходим сифатида турфа 
тақдир эгалари билан мулоқотда 
бўламан. Уларнинг баъзилари синов-
ларга енгилиб, ўзини имкониятлар-
дан маҳрумдек ҳис қилади. Мен эса 
шундай кишиларга инсоннинг руҳий 
кучи унинг жисмоний чекловларидан 
устунлигини таъкидлашдан чарча-
майман. Бу ҳақиқатнинг ёрқин ми-
соли сифатида I гуруҳ ногиронлиги 
бўлишига қарамай, маҳалламизнинг 
қаҳрамонига айланган Гулнора Соата-
лиеванинг натижаларида ҳам кўриш 
мумкин.

Бобурхон ДАДАБОЕВ,
Поп туманидаги 

“Юқори Чодакбоши” маҳалласи 
ижтимоий ходими.

Гулнора опа билан танишганимда, у на-
фақат жисмонан, балки руҳан хастадек 
кўринди. Яшашга бўлган қизиқишини 

бутунлай йўқотган бўлса-да, кўзларида яши-
рин учқун бор эди. Уни аланга олдириш эса кўп 
жиҳатдан менга боғлиқлигини ич-ичимдан ҳис 
қилдим. 

“Беш ташаббус” паралимпиадаси эълон 
қилинганини эшитганим ҳамон стол тен-
ниси ракеткаси ва тўплари билан Гулно-
ра опанинг уйига йўл олдим. Хонадаги 
хонтахта бизнинг биринчи майдонча-
мизга айланди. Бир неча ой давом этган 
машқлардан кейин, 71-мактабнинг стол 
тенниси доскасида ҳақиқий машғулотлар-
га киришдик. 

Гулнора опа мусобақанинг туман босқичига 
чиқди. Лекин у касаллик туфайли бармоқлари-
дан айрилгани учун ракеткани ушлашга қийна-
ларди. Шунда мураббий Зуҳра Мамажонова ра-
кеткани спортчининг қўлига маҳкам боғлашни 
таклиф қилди. Бу оддий, аммо кутилмаган ечим 
эди. Гулнора опа дарров ташаббусни ўз қўли-
га олди. Ҳар бир зарбасидан маҳорат ва ирода 
кучи сезиларди. Муросасиз кечган учрашув яку-
нида, кутилган ғалабага эришдик. 

Бу натижа кейинги ютуқларга дебоча бўл-
ди. Гулнора Соаталиева Наманган вилояти очиқ 
чемпионати ғолибига айланди. Маҳалланинг 
фахри сифатида тилга олина бошлади. Ногирон-
лиги бўлган кишиларга умид ва ишонч бағиш-
лади. Энг муҳими, у яна иштиёқ билан яшашни 
бошлади. Машғулотларга жиддий ёндашиш, ўз 
олдига аниқ мақсадлар қўйиш, рақиблари билан 
тенгма-тенг рақобатлашиш умрининг мазмунига 
айланди. 

Биргина шу инсон тақдири орқали ўзим учун 
кўплаб хулосалар чиқардим. Аввало, муаммолар 
асирига айланиб эмас, уларни четлаб ўтишни 
ўрганиш керак. Бундан ташқари, ижтимоий иш 
бу — яккама-якка кураш эмас, аксинча, жамоа 
масъулияти ҳисобланади. Қолаверса, ижтимоий 
ходим сифатида фақатгина одамларга ёрдам бе-
риш билан чегараланиб қолмай, балки муаммо-
ларга инновацион ечим топиш зарур. 

Маҳалладаги фаолият давомида эришган 
ҳар бир ижобий натижам орқали ҳаёт илмини 
ўрганяпман. Инсонлар кўнглига йўл топишдан 
тортиб, уларнинг муаммоларига ечим топишга-
ча бўлган шарафли йўлдан бораётганимни эса 
ҳақиқий бахт, деб биламан.

Ҳар бир зарбада 
маҳорат ва 
ироданинг кучи 
мужассам

ФАОЛ ҲАЁТГА ҚАДАМ

Зарнигор НАФИДДИНОВА,
журналист.

Шу маънода Ро-
митан тумани-
даги 26-махсус 

мактаб-интернати алоҳида 
таълим эҳтиёжи бўлган бо-
лаларни замонавий шаро-
итларда ўқитиш, уларни 
жамиятга мослаштириш ва 
касб-ҳунарга йўналтириш бо-
расида изчил фаолият олиб 
бормоқда. Ҳозирда мазкур 
муассасада 248 нафар ўқув-
чи таҳсил олмоқда. Уларга ўз 
ишига садоқатли 60 нафарга 
яқин педагог таълим-тарбия 
бериб келяпти.

Зарафшон шаҳридаги “Ёшлик” маҳалласида истиқомат қилувчи Диёрбек 
Музаффаров беш йил давомида соғлигидаги муаммолар туфайли уй 
шароитида таълим олиб келаётган эди. Аммо жорий ўқув йилидан бошлаб 
у 4-умумий ўрта таълим мактабининг инклюзив синфига қўшилди. Бу қарор 
нафақат унинг ўқиш жараёнини, балки бутун дунёқарашини ўзгартирди.

Бир муддат юришдан тўхтаб, атро-
фингизга қаранг. Ўз ташвишларингиз, 
адоғи кўринмайдиган юмушларингиз-
дан ортиб, охирги марта қачон ён-
верингиздаги одамлар билан суҳбат-
лашдингиз? Қўни-қўшнингиз тинчми? 
Қариндошлар соғ-саломатми? Ҳеч ким 
сизнинг кўмагингизга муҳтож эмасми?

Ҳар бир ота-она 
фарзандининг 
муносиб таълим 
олиши, бирор 
касб эгаллаши 
ҳамда жамият 
ривожига муносиб 
ҳисса қўшишини 
истайди. Афсуски, 
агар боланинг 
ногиронлиги бўлса, 
бу мақсадларга 
эришиш бироз 
қийин кечади. 
Лекин бугун 
юртимизда олиб 
борилаётган 
ислоҳотлар, 
имконияти 
чекланган 
фуқароларга 
яратилаётган 
шароитлар сабаб 
тўсиқларни 
енгиб ўтиш янада 
осонлашди.

Ўтган ўқув йилида 
интернатда 272 нафар 
ўқувчи таълим олган. 
Тизимда амалга оширилган 
кенг кўламли ислоҳотлар 
натижасида болаларнинг 
аксарияти инклюзив 
таълимга, кундузги парвариш 
бўлинмаларига ҳамда 
“Ғамхўрлик” гуруҳларига 
жалб этилди. Бу эса уларнинг 
оиладан узоқлашмаган 
ҳолда, ўз муҳитида 
ривожланишига имкон 
яратди.

Тўсиқларни фақат таълим билан 
енгиш мумкин

Инклюзив таълим: 
“Сен истеъдодлисан...”

Шунингдек, 26 нафар 
битирувчининг 60 фоизи 
касб-ҳунар мактабларида 
ўқишни давом эттирди ва 
бугунги кунда хусусий сек-
торда меҳнат қилиб кел-
моқда. Бу натижалар таъ-
лим муассасасида ўқувчи-
ларни мустақил ҳаётга тай-
ёрлаш жараёни самарадор-
лигини яққол кўрсатади.

Ҳунарда ҳикмат катта
Ўқувчиларнинг бўш 

вақтини мазмунли ташкил 
этиш, уларнинг қизиқиш-
лари ва қобилиятларини 
ривожлантириш мақсади-
да мактаб-интернатда бир 
неч та касб-ҳунар йўналиш-
лари йўлга қўйилган. Ху-
сусан, кулолчилик тўгара-
гида 16 нафар ўқувчи соҳа 
сирларини ўрганмоқда. 
Уларга лойдан буюм ясаш, 
шакллар бериш, нафис бе-
заклар билан ишлаш бў-
йича амалий машғулотлар 
ўтилмоқда.

Тикувчилик тўгарагида 
20 нафарга яқин ўқувчи ки-
йим тикиш, оддий наму-
навий лойиҳалар яратиш 
ва замонавий тикув техни-
каларидан фойдаланиш 
бўйича таҳсил оляпти. Шу 
орқали болалар нафақат 
касб сирларини ўзлаштир-
япти, балки ўз қўли билан 
маҳсулот яратиш жараёни-
дан завқ олиш, қилинган 
меҳнатни қадрлаш бўйи-
ча амалий кўникмага эга 
бўляпти.

Тимур БАЙБИКОВ,
Ижтимоий ҳимоя миллий агентлиги

Навоий вилояти бошқармаси 
матбуот котиби.

Янги мактаб муҳити, ўқитув-
чиларнинг эътибори, махсус 
педагогларнинг мунтазам 

кўмаги, синфдошларининг дўсто-
на муносабати — буларнинг барчаси 
Диёрбекнинг ўзига бўлган ишончи-
ни мустаҳкамлади. У ҳар куни дарсга 
шошилиб келадиган, ўзини жамоадан 
ажралган эмас, балки унинг тўлақонли 
аъзоси сифатида ҳис қила бошлади.

Айниқса, мактабдаги вокал тўга-
раги Диёрбекнинг ички истеъдоди-
ни ёрқинроқ намоён этишига имкон 
берди. Унга қаратилган эътибор ва 
таълимдаги тўғри методика натижа-
сида Диёрбекнинг овози чархланди, 
саҳнага чиқишга бўлган ишончи ортди. 
Машғулотлар давомида санъатга бўл-
ган меҳри ошди, ўзини кўрсатиш жасо-
рати кучайди.

Тадбиркорлик 
шундай шаклланади

Мактаб жамоаси касб-ҳунар тў-
гараклари фаолиятини янада ри-
вожлантириш, ўқувчилар сонини 
ошириш ва уларга янада кўпроқ 
имконият яратишни мақсад қил-
ган. Энг муҳим режаларидан бири 
— ўқувчилар тайёрлаган маҳсулот-
ларни сотувга чиқаришдан ибо-
рат. Бу тизим болаларда тадбир-
корлик кўникмаси, масъулият, ўз 
меҳнатидан даромад олиш тушун-
часи, касбга бўлган қизиқиш каби 
фазилатларни шакллантиришга 
хизмат қилади.

Спорт — 
жисмоний ва руҳий далда
Таълим муассасасида нафақат 

касб-ҳунар, балки спорт билан 
шуғулланиш учун ҳам кенг имко-
ниятлар яратилган. Ўқувчилар-
нинг жисмоний ривожланиши 
ва соғлом турмуш тарзини қўл-
лаб-қувватлаш мақсадида адаптив 
спорт турлари бўйича машғулот-
лар йўлга қўйилган. Болалар ўз са-
лоҳиятига мос йўналишларда мун-
тазам шуғулланиб, жисмоний ва 
руҳий жиҳатдан анча чиниқяпти.

26-махсус мактаб-интернатида 
амалга оширилаётган кенг кўлам-
ли ислоҳотлар, педагогларнинг 
фидойилиги ва давлат томонидан 
яратилаётган имкониятлар ўқув-
чиларнинг эртанги ҳаётга ишонч 
билан қадам қўйишига хизмат 
қилиши аниқ. Бу ерда ҳар бир 
бола ўз қобилиятини намоён эти-
ши, касб эгаллаши ва келажакда 
жамиятда муносиб ўрин топиши 
учун барча шарт-шароитлар 
яратилган.

“БИЗ СЕН БИЛАН, БОЛАЖОН...”

ИНТИЛГАНГА ИМКОНИЯТ ЧЕКСИЗ

Саҳифани
“Mahalla” мухбири 
Шаҳноза  
РАҲИМХЎЖАЕВА
тайёрлади.

Меҳр ва кўмак — 
кемтик кўнгилга тиргак

Дилшод ШОДИЕВ,
Ижтимоий ҳимоя миллий агентлиги

Қашқадарё вилояти бошқармаси 
матбуот котиби.

Бу каби саволлар инсонни бироз сергак тор-
тишга ундайди. Ҳамма ўзи билан ўзи овора 

бўлиб қолган давримизда бировдан ҳол-аҳвол 
сўрайдиганлар ҳам камайиб кетган. Лекин жа-
миятимизда эҳтиёжманд ҳамда қийналиб кун ке-
чираётган кишилар борлигини рад этолмаймиз. 
Уларга эса бугун “маҳалла еттилиги” вакиллари 
имкон қадар тиргак бўлишга ҳаракат қиляпти. 

Миришкор туманидаги “Янги ҳаёт” маҳал-
ласида яшовчи Пўлат Қурбонов оиласи 
ҳам шундай ижтимоий хизмат ва ёрдам-
лар билан қамраб олинган хонадонлардан 
бири. Фуқаро оғир касалликка чалингани 
боис даволаниш учун маблағга муҳтож эди. 
Маҳалла ижтимоий ходими Санжар Ниёзов 
унинг аризасини қабул қилиб, масалага 
ижобий ечим топишга киришди. “Саховат ва 
кўмак” жамғармаси маблағлари ҳисобидан 
фуқарога даволаниш ҳамда уй-жойини таъ-
мирлаш учун моддий ёрдам ажратилди.

Бундан ташқари, оиланинг турмуш шароити-
ни яхшилаш мақсадида ҳомийлар ҳам жалб этил-
ди. Ҳозирги кунда хонадонда таъмирлаш ишлари 
олиб бориляпти. Шунингдек, оила вакилларига 
иситиш мавсумини қийинчиликларсиз ўтказиши 
учун бир марталик моддий ёрдам етказилди.

ОДАМЛАР ОРАСИДА...

Бугун Диёрбекнинг ҳикояси кўплаб оила-
лар учун илҳом, мактаблар учун эса инклюзив 
ёндашувнинг реал натижасини кўрсатувчи 
мисолга айланди. Ногиронлиги бўлган фар-
занд ўстираётган ота-оналарнинг улар билан 
тизимли ва тўғри ёндашув асосида ишлаш 
орқали ички имкониятларини рўёбга чиқа-
риш мумкинлигига ишончи анча ортди.

Натижа эса узоқ кутдирмади. Диёрбек 
ўқувчи-ёшлар ўртасида ўтказиладиган “Сен 
истеъдодлисан” танловида аввал шаҳар, 
кейин вилоят босқичида муваффақият 
қозониб, ниҳоят республика босқичида  
биринчи ўринни эгаллади. Бу ғалаба унинг 
меҳнати, оила ва устозлари кўмаги, энг 
асосийси, инклюзив таълимнинг амалий 
самараси эканининг ёрқин исботи.

“МАҲАЛЛА — 
ИЖТИМОИЙ БИРДАМЛИК МАНБАИДИР!”
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Ўзбекистонда 
юқори технологияли 
ва бошқа қатор 
соҳалар учун 
ЯНГИ СОЛИҚ 
ИМТИЁЗЛАРИ 
жорий этилди.

Кўп қаватли 
бинолар учун 
КЛАСТЕР 
БОШҚАРУВ ТИЗИМИ 
жорий этилади. 
Ҳуқуқий эксперимент 
2026-2030 йилларга 
мўлжалланган.

2025 йилда 
Ўзбекистондаги 
114 та музейга 
6,1 миллион нафар 
МАҲАЛЛИЙ ВА 
ХОРИЖИЙ САЙЁҲ 
ташриф 
буюрди.

2026 ЙИЛ
17 ЯНВАРЬ,
ШАНБА

№4

Болалар таълими 
учун солиқни 
қандай қайтариш 
мумкин?

Адолат ҚЎЛДОШЕВА.
Қашқадарё вилояти:

— Ўғлимни хусусий болалар 
боғчасига ва қизимни хусусий 
мактабга берганмиз. Шу йил 
учун тўлаган тўловларимдан 
даромад солиғини қайтариб 
олиш имконияти борми? 
Қандай ҳужжатлар тайёрлашим 
керак ва солиқ органига 
қандай мурожаат қиламан?

Музаффар НАЗАРОВ,
Солиқ қўмитаси бошқарма 
бошлиғи ўринбосари:

— Агар сиз ўғлингизни ёки 
қизингизни нодавлат болалар 
боғчаси ёки мактабга жойлаштир-
ган бўлсангиз, Солиқ кодекси-
нинг 378-моддасига кўра, ойига 
ҳар бир фарзанд учун 3 миллион 
сўмгача бўлган маблағингиз да-
ромад солиғидан озод қилинади. 
Шу имтиёздан фойдаланиш жуда 
осон.

Бунинг учун, аввало, иш жо-
йингиздаги бухгалтерияга ариза 
бериб, тўловни боғча ёки мактаб 
ҳисобига ўтказинг. Йил якунида 
эса даромад солиғини қайтариш 
учун солиқ декларациясини “my.
soliq.uz” сайти ёки солиқ мо-
бил иловаси орқали топширинг. 
Декларацияга икки томонлама 
шартнома ва тўлов қоғозларини 
бириктиришни унутманг.

Декларация юборилгандан 
сўнг, тўланган солиқ суммасини 
қайтариб олиш учун ариза топ-
ширишингиз кифоя қилади. Агар 
декларацияни қандай тўлдириш-
ни билмасангиз, Солиқ хизмати 
расмий ижтимоий тармоқлардаги 
саҳифаларида видео қўлланмалар 
мавжуд — уларни кузатиб, ҳамма-
сини осон бажаришингиз мумкин.

Шуни ёдда тутинг: бу имконият 
сизнинг фарзандларингиз таъли-
ми учун ажратган маблағингизни 
янада самарали қилишга ёрдам 
беради ва солиқда ҳам тартибни 
таъминлайди.

Бобур НОРБОЕВ,
Қоракўл туманидаги

“Эски қалъа” ва “Пахтакор” 
маҳаллалари 

солиқ инспектори.

Бугун одамлар солиқ тўлашга бош-
қача қарай бошлашди. Солиқ 
тўловларига онгли муносабат ку-

чайиб, фуқаролар ўз мажбуриятларини 
вақтида бажаришга одатланмоқда. Биз, ўз 
навбатида, ҳудудимиздаги ишбилармон-
ларга янада яқин бўлиб, уларга тушунти-
риш, маслаҳат ва амалий кўмак беришга 
ҳаракат қиляпмиз. Натижада тадбиркор-
лик муҳити жонланиб, янги ташаббуслар 
кўпаймоқда.

Аниқ рақамлар билан айтадиган 
бўлсам, йил бошига нисбатан якка 
тартибдаги тадбиркорлар сони 
79 тага ошди. Айланма солиқ тўлов-
чилари эса 52 тага кўпайди. Энг му-
ҳими, ҳар ой бюджетга 100 миллион 
сўмдан ортиқ қўшимча тушум шакл-
ланмоқда. Бу маблағлар ҳудудни 
ободонлаштириш, инфратузилмани 
яхшилаш ва аҳоли фаровонлигини 
оширишга хизмат қилмоқда.

Менинг асосий вазифам — бирик-
тирилган ҳудуддаги ишчи-ходимларни 
легаллаштириш, ноқонуний тадбиркор-
лик билан шуғулланаётган фуқароларга 
фаолиятини қонунийлаштиришда ёрдам 
бериш ва шу орқали солиқ базасини кен-
гайтиришдир. Бу ишларни мажбурлаш 
билан эмас, тушунтириш ва ишонч орқа-
ли амалга оширишга ҳаракат қиламан.

Бугун ана шу тўғри маслаҳат ва кў-
мак натижасида ҳозиргача 70 нафардан 
ортиқ фуқаро ўз бизнесини якка тар-
тибдаги тадбиркор сифатида расмий 
рўйхатдан ўтказди. Яна 55 га яқин иш-
билармон эса фаолиятини кенгайтириб, 
янги иш ўринлари яратишга муваффақ 
бўлди.

Тажрибадан келиб чиқиб айтаманки,
маҳалладаги солиқ инспектори аҳоли би-
лан хушмуомала бўлса, тадбиркорларни 
қўллаб-қувватласа, бу нафақат иқтисодий 
натижа беради, балки маҳаллада ҳурмат 
ва эътибор ҳам келтиради. Мен ҳам айнан 
шу тамойил асосида ишлашга интиляп-
ман.

Президентимиз ташаббусига кўра, 
солиқ тизимининг маҳалла даражасига 
туширилгани жойларда ўзининг ижобий 
самарасини бермоқда. Энг қувонарли-
си, бугун солиқ тўловчилар тўлаётган со-
лиқлари қаерга сарфланаётганини кўриб, 
бунинг гувоҳи бўляпти. Бу эса ўзаро 
ишонч ва ҳамкорликни янада мустаҳкам-
ламоқда.

тушунтиришлардан сўнг 
тушум ортди, таянч мустаҳкамланди

Мен якка тартибдаги тадбиркорман. Олдинлари солиқ масаласи кўпчилигимиз учун бироз мурак-
каб, ҳатто чўчитадиган мавзу эди. Лекин бу йилдан бошлаб ишлар анча осонлашди. Тадбиркорлар-
га қулайлик яратиш мақсадида янги тартиблар жорий қилинди ва биз буни амалда сезяпмиз.

Ўтган йил давомида 
олдимга қўйган энг 
асосий мақсадим — ўз иш 
фаолиятимда ҳамкасбларим 
орасида пешқадамликни 
сақлаб қолиш бўлди. 
Бу йўлда самарадорлик 
кўрсаткичларим охирги ҳар 
ой кетма-кет 90 баллдан 
паст бўлмади. Албатта, 
бу натижа фақат менинг 
эмас, балки бириктирилган 
ҳудуддаги маҳалла 
аҳолисининг ҳам катта 
ҳиссаси эвазига эришилди.

Аввал иккилангандик, ҳозир эса хотиржаммиз...

РАВШАН МАЪМИРОВ.
Марҳамат тумани

“Мингтепа” маҳалласи.

Энди якка тартибдаги 
тадбиркорлар учун аввалги-
дек қатъий белгиланган солиқ 
тўлаш деган тушунча йўқ. Яъни, 
ойма-ой бир хил сумма тўлаш 
бекор бўлди. Ким қанча савдо 
қилса, шунга қараб солиқ тўлай-
диган тизимга ўтяпмиз. Йил-
лик айланмаси катта бўлмаган, 

МЕНДА САВОЛ БОР... СОЛИҚЧИ – КЎМАКЧИ

ДАРОМАД ҚАЧОН ОШАДИ?

2026 йил 1 январдан бошлаб, якка тартибда ишлайдиган 
тадбиркорлар ва ўзини ўзи банд қилган шахслар учун солиқ 
тизими бутунлай янгиланди. Бу ўзгаришлар “Якка тартибдаги 
тадбиркорлар ҳамда ўзини ўзи банд қилган шахслар учун 
қулай шарт-шароит яратиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
Президент қарори билан тасдиқланган.

Озода ЧОРИЕВА.

Гап фақат солиқ фоизларини ўз-
гартиришда эмас, балки давлат 
ва кичик бизнес ўртасидаги му-

носабатларни янгича йўлга қўйишда 
бормоқда. Асосий мақсад — одамлар-
ни қонуний ишлашга ундаш, солиқлар-
ни тушунарли қилиш ва кичик бизнес 
учун барқарор шароит яратишдир.

Олдинги йилларда солиқ тизими 
кўпчилик учун тушунарсиз ва му-
раккаб эди. Кимдир ҳар ой белгилан-
ган суммани солиқ сифатида тўларди, 
кимдир даромадидан 4 фоиз солиқ бе-
рарди, ўзини ўзи банд қилганларнинг 
айримлари эса умуман солиқ тўламас 
эди. Бир хил иш қилаётган одамлар 
турли хил солиқ тўлагани учун адолат-
сизлик пайдо бўлган. Энг ёмони, кўп-
чилик солиқдан қочиш учун дарома-
дини яширди.

Янги тизимнинг энг асосий 
афзаллиги — ҳамма учун 
ягона 1 фоизлик солиқ жорий 
этилишидир. 2026 йилдан 
бошлаб, агар тадбиркор ёки 
ўзини ўзи банд қилган шахснинг 
йиллик тушуми 1 миллиард 
сўмдан ошмаса, у даромадининг 
атиги 1 фоизини солиқ сифатида 
тўлайди. Масалан, йил давомида 
100 миллион сўм ишлаб топса, 
атиги 1 миллион сўм солиқ 
тўлайди. Агар даромад бўлмаса, 
солиқ ҳам бўлмайди. Даромад 
кўпайган сари солиқ ҳам секин 
ва адолатли тарзда ошади. Бу 
аввалгидек қатъий белгиланган 
солиқдан анча қулай.

Солиқ кам, қоида оддий, талаблар тушунарли
Энг асосийси, қонуний ишлаш фойдалироқ ва осонроқ бўлади

Йиллик 1 миллиард сўмлик чегара 
ҳам жуда муҳим. Бу лимит кичик бизнес 
учун белгиланган. Агар тадбиркорнинг 
тушуми 1 миллиард сўмдан ошиб кетса, у 
тўғридан-тўғри катта бизнеслар учун мўл-
жалланган умумий солиқ тизимига ўтади. 
Шу сабабли тадбиркорлар ўз даромадини 
ҳисоблаб боришга ўрганади. Энг муҳими, 
солиқ фоизи жуда паст бўлгани учун да-
ромадни яширишга эҳтиёж қолмайди.

Янги солиқ тартиби камида 
2030 йил охиригача амал қилади. Бу 
эса тадбиркорларга ишонч беради. 
Яъни “эртага солиқ яна ўзгариб кетмай-
дими?” деган хавотир бўлмайди. Одам-
лар бемалол режа тузиб, ишини кен-
гайтириши, сармоя киритиши мумкин 
бўлади.

Бу тизим жорий этилиши билан 
эски солиқларнинг кўпи бекор қили-

нади. Масалан, якка тартибдаги тадбир-
корлар учун олдин бўлган қатъий ойлик 
солиқ энди бўлмайди. Ким қанча ишласа, 
шунга яраша солиқ тўлайди. Шунингдек, 
ўзини ўзи банд қилган шахслар учун 
100 миллион сўмгача даромадга солиқ 
солинмас эди, бу имтиёз ҳам бекор қили-
нади. Энди барча ўзини ўзи банд қилган-
лар бир хил қоидага амал қилади — агар 
тушуми 1 миллиард сўмдан ошмаса, 1 фоиз 
солиқ тўлайди. Бу ҳаммага тенг ва тушу-
нарли қоида бўлади.

Янги солиқ тизими рақамлаштириш 
билан ҳам боғлиқ. Энди QR-код орқа-
ли тўлов қилиш, электрон ҳамёнлар ва 
банк орқали ҳисоб-китоблар кенгроқ жо-
рий этилади. Бу нақд пул билан яширин 
ишлашни қийинлаштиради. Солиқ паст 
бўлгани учун одамлар очиқ ишлашдан 
қўрқмайди, рақамли назорат эса тартибни 
сақлашга ёрдам беради. Давлат бир то-
мондан енгиллик беради, иккинчи томон-
дан тартибни кучайтиради.

Хулоса қилиб айтганда, 2026 йилдан 
кучга кирадиган янги солиқ тизими ки-
чик бизнес ва ўзини ўзи банд қилганлар 
учун анча қулай бўлади. Солиқ кам, қои-
да оддий, талаблар тушунарли. Энг асо-
сийси, қонуний ишлаш фойдалироқ ва 
осонроқ бўлади. Бу эса кўпроқ одамлар-
нинг очиқ ишлашига, даромадини яшир-
маслигига ва мамлакат иқтисодиётининг 
ривожланишига хизмат қилади.

“СОЛИҚ ТЎЛАШ — БУРЧИМ”

Ҳозир яна бир муҳим 
ишни йўлга қўйяпмиз 
— солиқ билан 
интеграциялашган 
электрон тизимларни 
ўрнатяпмиз. 
Компьютерлар 
олиб келинди, 
e-POST тизими 
босқичма-босқич 
ишлай бошлади. 
Ушбу тизим орқали 
харид қилинган 
товарлар махсус 
белги қўйиш асосида 
солиқ базасида акс 
этади. Яъни, ҳамкор 
ташкилотлардан 
олинган маҳсулотлар 
ва биз томондан 
сотилган товарлар 
солиқда аниқ 
кўриниб боради. Бу 
эса ҳисоб-китобларда 
шаффофликни 
таъминлайди 
ва яширин 
иқтисодиётнинг 
олдини олади.

Бу жараёнларда бизга 
бириктирилган солиқ ходи-
мининг кўмаги жуда катта 
бўляпти. Қандай тизим ўрна-
тиш керак, нимага эътибор 
бериш лозим — ҳаммасини 
тушунтириб бермоқда. Қайси 
жойда хато бўлса, сўраймиз, 
йўл кўрсатади. Ҳозир солиқ хо-
дими текширувчи эмас, бал-
ки маслаҳат берувчи ҳамкорга 
айланди.

Яна бир қулай томони шун-
даки, энди тадбиркор бўлиш 
учун ортиқча югур-югур ҳам 
шарт эмас. Телефон орқали 
рўйхатдан ўтиш, SМS билан тас-
диқлаш, электрон ҳамён очиш 
мумкин. Бу электрон ҳамён 
оддий банк ҳисоб рақами би-
лан тенг. Шу орқали пул қабул 
қиламиз, ишчиларга ойлик бе-
рамиз, солиқни ҳам ўз вақтида 
тўлаймиз.

Хулоса қилиб айтсам, солиқ 
масаласида тадбиркорларга 
ҳам ишонч кучайди. Қонуний 
ишлаган одамга йўл очиб бе-
риляпти. Оддий тилда айтган-
да, ким ҳалол меҳнат қилса, 
давлат ҳам унинг ёнида туриб-
ди. Шу нарса бизни янада да-
дил ишлашга ундаяпти.

1 миллиард сўмгача бўлган тад-
биркорлар учун солиқ ставкаси 
паст — айланмадан атиги 1 фоиз 
қилиб белгиланди. Бу бизга 
ишни кенгайтириш, қўшимча 
одам ишга олиш учун катта ен-
гиллик бўлди. Мен ҳам шу имко-
ниятлардан фойдаланиб, ишчи-
ларимиз сонини кўпайтирдим. 
Олдин иккиланиб турган эдик, 
энди эса хотиржам ишлаяп миз. 
Фаолиятимизни кенгайтириб, 
ёнига болалар учун кичик ўйин-
гоҳ ҳам қўшдик. Бу нафақат биз-
га, балки келиб-кетаётган аҳоли-
га ҳам қулай бўлди.

СаҳифаниСаҳифани
“Mahalla” “Mahalla” 
мухбири мухбири 
Шаҳноза Шаҳноза 

ХАЛИЛОВА ХАЛИЛОВА 
тайёрлади.тайёрлади.

“ҲАЛОЛ МЕҲНАТ — ХОТИРЖАМ ҲАЁТ ВА 
ФАРОВОН ЖАМИЯТ ГАРОВИ”



Ўз бе кис тон Республикаси 
Президенти Администрацияси 
ҳузуридаги Ахборот ва оммавий 
коммуникациялар 
агентлиги томонидан
2024 йил 7 майда
№271590 рақами билан
давлат рўйхатидан ўтказилган.

Бош муҳаррир:
Бахтиёр АБДУСАТТОРОВ
Дизайнерлар:
Лазиз Мейликов
Шерзод Маманов

Таҳририят манзили:
100192, Тошкент шаҳри 
Мустақиллик шоҳ кўчаси 59-уй.
Телефонлар:
71 233-39-89, 71 233-10-92.
Нашр кўрсаткичи: 148.

«Шарқ» НМАК
босмахонасида чоп этилди.
Босмахона манзили:
Тошкент шаҳри
Буюк Турон кўчаси 41-уй.

Газета таҳририят компьютер 
марказида саҳифаланди ва
офсет усулида босилди.

Муассис: «MAHALLA DAVRIY 
NASHRLARI» МЧЖ

Ўзбекистон 
маҳаллалари уюшмасининг 
ижтимоий-сиёсий,
маънавий-маърифий газетаси

Ўлчами — 380х587, 4 б.т.
8 800 нусхада чоп этилди.
Буюртма №: Г-120
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СЎНГГИ ПУШАЙМОН...

Билакда куч бўлгани билан 
бошнинг ишламагани бекор

Жиноий тўдалар фаолиятига чек қўйишга куч-қудратимиз етади – 
давлат бор, Конституция бор, қонунлар бор!

Мулк 
ҳуқуқи 
қандай 
эътироф 
этилади?

Президентимиз Олий Мажлис ва Ўзбекистон халқига йўллаган Мурожаатномасида юртимизда қонун устуворлиги, 
фуқаролар хавфсизлигини таъминлашга алоҳида тўхталиб, сўнгги пайтларда ўзини қонундан устун қўйган, 
тадбиркорларга босим қилиб, уларнинг бизнесини эгаллаб олишга ҳаракат қилаётган, иқтисодиётимизга жиддий 
путур етказадиган мураккаб молиявий жиноятларни содир этаётган, ўзини “қози” деб ҳисоблаб, одамлар 
ўртасидаги олди-берди масалаларини ҳал қилиб юрган айрим жиноий тўдалар кузатилаётганини қайд этди.

Эркинлик бебаҳо неъмат, уни йўқотиш эса юқоридаги 
қаҳрамонларимиз сингари бир лаҳзалик хато оқибати 
бўлиши мумкин. Қонунни менсимаслик эса эркинликдан 
маҳрум қилади. Шундай экан, қонун ҳамма учун баробар, 
жиноятга эса жавобгарлик муқаррарлигини унутманг!   
Спорт эса бу интизом, ҳурмат ва масъулиятни талаб қилади. 
Шу боис интизом ва масъулиятни ёддан чиқарманг!

Аброр МАҚСУДОВ,
Қоракўл туманидаги 

“Дарғали” маҳалласи
профилактика 

катта инспектори, майор.

Охири маҳалла раиси 
билан маслаҳатлашиб, 
уни вилоят наркология 
диспансерида мажбу-

рий даволатдик. Оиласига, тўрт 
нафар фарзандига зарур амалий 
ёрдам кўрсатилди. Электр энер-
гия билан мунтазам таъминлаш 
учун хонадонига қуёш панели ўр-
натиб берилди. Ҳозир икки қизи 
олий таълим муасса-
саларида ўқишяпти, 
ўзи эса фермер хўжа-
лигида ишлаяпти.

Ўтган йили ана 
шундай спиртли 
ичимликка ружу қўй-
ган икки нафар фуқа-
ро соғлом жамиятга 
қайтарилди. Тўққизта 
оилавий можаро 
Оилавий қадрият-
ларни мустаҳкамлаш 
комиссиясида кўриб 
чиқилиб, ижобий 
ҳал этилди. Оилавий 
ажралишларнинг 
олдини олишда ҳам-
жиҳату ҳаммаслаҳат 
ишлаётган “маҳалла 
еттилиги”нинг ўрни 
катта бўляпти.

Маҳалламизда 
мингдан зиёд оила 
бўлса, шуларнинг 
ярми ёш оилалар-
дир. Ушбу оилалар-
да ҳамжиҳатликка 
эришиш нафақат 
энди турмуш қурган келин-куёв-
лар, балки хонадонда яшаётган 
бошқа инсонларнинг муносабати-
га ҳам боғлиқ. Шу боис профилак-
тик ишларни олиб боришда ана 
шу жиҳатларга алоҳида эътибор 
қаратяпмиз.

Асосий вазифаларимиздан 
келиб чиқиб, ҳуқуқбузарликлар-
ни барвақт аниқлаш ва жиноят-
чиликнинг ҳар қандай кўрини-
шига қарши муросасиз курашяп-
миз. Жорий йил бошида уйма-уй 
юриш тизими асосида нотинч 
оилалар, спиртли ичимликка 
ружу қўйган, муқаддам судлан-
ган 27 нафар фуқарони алоҳида 
тоифаларга ажратиб, улар билан 
манзилли иш ташкил этиляпти. 
Нафақат маъмурий назоратда 
турган, оила-турмуш доирасида 
ҳуқуқбузарлик содир этган, спирт-
ли ичимликка ружу қўйган, про-
филактик ҳисобда турувчи вояга 
етмаган фуқаролар билан тушун-
тириш ишларини олиб боряпмиз, 
балки маҳалла аҳлининг ҳуқуқий 
саводхонлигини ошириш, ёшлар 
ўртасида қонун устуворлигини 
таъминлаш, киберхавфсизлик-
ка қарши курашиш чораларини 
кўряпмиз.

Бундай тадбирлар жиноятчи-
ликнинг олдини олишда асқат-
япти. Масалан, муқаддам бир 
неча маротаба ўғрилик жинояти-
ни содир қилиб, Бухоро шаҳрида 
яшириниб юрган фуқаро – Қ.Ота-
хоннинг манзилини аниқлаб, уни 
ушлаб келдик. Ҳамкорлик тадбир-
лари давомида қўшни маҳаллада 
яшовчи фуқаро ҳовлисида 129 туп 
кўкнори ўсимлигини парвариш-
лаётгани ҳамда 140 грамм қури-
тилган оғу борлигини аниқладик.

ХАВФСИЗ МАҲАЛЛА

Низо бўлмаслиги керак, 
айниқса, оилаларда...
Маҳалламизда яшовчи қирқ етти ёшли фуқаро ишсизлик са-
баб ичкиликка ружу қўя бошлади. Ҳар куни уйига маст ҳол-
да келиб, жанжал чиқарадиган бўлди. Албатта, бу ҳолатдан 
турмуш ўртоғи, фарзандлари ҳам азият чекди.

Маҳаллада тинчлик ва 
осойишталикни сақлаш, 
фуқароларнинг қонуний 
манфаатларини ҳимоя қилишда 
“еттилик” аъзоларининг мустаҳкам 
ҳамкорлиги муҳим. Шу боис бундан 
кейин ҳам “маҳалла еттилиги” 
ҳамда фаоллар билан бамаслаҳат, 
ҳамжиҳатликда иш олиб борамиз. 
Биринчи навбатда, ишсизликни 
бартараф этамиз. Жиноят содир 
этилишининг олдини олиш учун 
ҳудудни тўлиқ камералаштирамиз. 
Бу жараёнда фуқароларнинг мол-
мулк ва ер солиғидан тушадиган 
10 фоизлик “маҳалла бюджети” 
маблағларини қонундагидек 
маҳаллий ҳокимлик аралашувисиз, 
фақат “еттилик”нинг коллегиал 
қарори асосида ишлатилишини 
режалаштиряпмиз.

Мақсадбек ҚЎЧҚОРОВ.

Энг ачинарлиси, “осон 
пул топаман”, деган илинж-
да билагида кучи бор айрим 
спортчилар ҳам бундай жиноий 
тўдаларга қўшилиб қолмоқда. 
Спорт – инсонни тарбиялай-
ди, иродани мустаҳкамлайди, 
бироқ бу – спортчи билагидаги 
кучини зўравонликка сарфлаш, 
дегани эмас. Буни ўз вақтида 
англаб етмаган Жасур Қўлдо-
шев (исм-фамилиялар ўзгарти-
рилган) спорт билан шуғулла-
ниб, жамоат тартибини бузиб, 
зўравонлик ва қонунга зид ҳа-
ракатларга қўл урди.

– Узоқ йиллар дзюдо би-
лан шуғулланиб, республика 
чемпиони ҳам бўлдим, – дей-
ди Жасур. – Соғлом бўлиб, 
билагим кучга тўлгач, ўзимга 
бўлган ишонч ортди. Бироқ би-
лакда куч бўлгани билан бош 
ишламаса бекор экан. Ҳамма 
нарсани куч билан ҳал этиш 
мумкин, деган беъмани хаёл-
лар билан “кўча” ишларига 
аралашиб қолдим. Мўмай пул 
топиш илинжида одамлар ўр-
тасидаги олди-берди ва бошқа 
масалаларда ўзимизни “қози” 
ҳисоблаб, охири қамоққа туш-
дик. Шуни англаб етдимки, ҳар 
қандай спортчи билагидаги 
кучини нотўғри жойга ишлат-
масдан, фақат спорт аренаси-
да кўрсатиб, юртимиз байроғи-
ни юқори кўтаришга хизмат 
қилиши керак. Ёш спортчилар 
унутмаслиги керакки, ҳар қан-
дай нотўғри ҳаракатнинг охи-
ри жазога олиб келади.

Дарҳақиқат, қонун олди-
да ҳеч ким устун эмас. Ҳар бир 
содир этилган жиноят ўзининг 
ҳуқуқий баҳосини олади. Шу 
жумладан, Ўзбекистон Респуб-
ликаси қонунчилигига мувофиқ, 
жиноят содир этган шахсларга 
нисбатан қамоқ жазоси қўлла-

нилади. Элёр ҳам охирини ўй-
ламасдан берган бир зарбаси 
туфайли энди бир умр пушай-
мон. Ҳозирда у қилмиши туфай-
ли жазони ижро этиш муассаса-
сида ўз жазосини ўтаяпти.

– Ўн тўққиз ёшимгача бокс 
билан шуғулландим, – дейди 
Элёр. – Айни кучга тўлиб, ота- 
онамга суянч бўладиган йигир-
ма ёшимда “ишкал”га қўшилиб, 
мана шу панжара ортига туш-
дим. Қилган ишимдан афсусда-
ман, лекин энди кеч. Ака-ука-

ларимга маслаҳатим, спорт 
билан шуғулланиб, бироз кучга 
тўлганингизда, босар-тусарин-
гизни билмай қолманг! Била-
гингиздаги кучни эмас, ақлин-
гизни ишлатинг. Юртдошла-
римиздан эса қаердаги кўча 
“разборчик”ларига эмас, қо-
нунга суянишларини илтимос 
қилар эдим. Бу йўлни мен кўр-
дим, пул топаман деб, ўзимизча 
“қозилик” қилдик. Шуни бил-
димки, давлат билан ҳазилла-
шиб бўлмас экан. Бундан буён 

МЕНДА САВОЛ БОР...

Аҳрориддин МАСАРДИНОВ,
фуқаролик ишлари бўйича 
Избоскан туманлараро судининг раиси:

– Ўзбекистон Республикасининг “Ўзбошимчалик билан эгаллаб олинган ер участкаларига ҳамда уларда қурилган бинолар ва иншоотларга 
бўлган ҳуқуқларни эътироф этиш тўғрисида”ги қонунига кўра, фуқаролар томонидан 2018 йил 1 май (2018 йилдаги “бир марталик акция”)га қадар 
якка тартибдаги уй-жой қуриш орқали ўзбошимчалик билан эгаллаган ер участкаларига нисбатан ижара ҳуқуқини ҳамда ундаги бино ва иншо-
отларга мулк ҳуқуқини эътироф этиш учун қуйидаги шартларнинг барчасига риоя этилганлиги асос бўлади.

Яъни, мазкур ер участкаси бошқа шахсларга ажратилмаган ёки электрон онлайн аукционга қўйилмаган бўлиши керак. Шунингдек, ер участ-
касидан фойдаланиш юзасидан жисмоний ва юридик шахслар ўртасида низо мавжуд эмаслиги, ер ва мол-мулк солиғи бўйича қарздорлик мав-
жуд бўлмаслиги керак. Шу билан бирга, бош режа талабларига зид эмаслиги, ҳар бир категорияга хос бошқа шартлар белгиланган.

Азамат БЕРДИЕВ.
Андижон вилояти:

– Якка тартибда уй-жой қуриш 
орқали ўзбошимчалик билан 
эгаллаб олинган ер участкасига 
бўлган ижара ҳуқуқини ҳамда унда 
қурилган бинолар ва иншоотларга 
бўлган мулк ҳуқуқи қандай 
шартлар асосида эътироф этилиши 
мумкин?

“МАҲАЛЛА ТИНЧ ВА АҲИЛ БЎЛСА, 
ЖАМИЯТ ТИНЧ, ҲАМЖИҲАТ БЎЛАДИ” 

Теннис бўйича 
“AUSTRALIAN OPEN-
2026” турнирида 
Камилла Раҳимова ва 
Полина Кудерметова 
мамлакатимиз 
шарафини 
ҳимоя қилади.

Аёллар ўртасидаги 
Осиё чемпионлар 
лигаси чорак финалида 
“НАСАФ” ЖАМОАСИ 
Австралиянинг 
“Мельбурн Сити” 
жамоаси билан 
тўқнаш келади.

Жорий йилнинг 
март ва апрель 
ойларида мамлакатимиз 
футбол бўйича 
“FIFA SERIES-2026” 
халқаро турнирига 
мезбонлик қилади.

Ушбу сондаги Ушбу сондаги 
барча мақолалар матнини барча мақолалар матнини 

мусаҳҳиҳ мусаҳҳиҳ 
Феруза  ФУЗАЙЛОВАФеруза  ФУЗАЙЛОВА 

ўқиди.ўқиди.

СаҳифаниСаҳифани
“Mahalla” мухбири “Mahalla” мухбири 
Рустам ЮСУПОВ Рустам ЮСУПОВ 
тайёрлади.тайёрлади.
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оилам бағрида бўламан. 
Афсуски, Ўзбекистон фуқа-

роларидан иборат бундай 
жиноий гуруҳлар айрим чет 
давлатларда ҳам мавжудлиги 
юртимизнинг халқаро обрў-
сига салбий таъсир кўрсат-
моқда.  Президентимиз айтга-
нидек, бундай жиноий тўдалар 
фаолия тига чек қўйишга куч-
қуд ратимиз етади. Ҳар қандай 
вазиятда ҳам ишончли ҳимоя 
қиладиган давлат бор, Консти-
туция бор, қонунлар бор!


