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Ko‘ksaroy qarorgohida 6-mart kuni Xalqaro xotin-qizlar kuni munosabati bilan bayram

Yangi O‘zbekiston ayollari — kuch, mehr va
ilhom timsoli. Ushbu o‘xshatishlarni bir nuqtaga
jamlasangiz, bahor qiyofasi paydo bo‘ladi.
Zero, bahor yangilangan shiddatli kuchdir. U
borliqqa, butun tabiatga hayot shavqini beradi.
Bu faslda quyosh nuriday mehr taftidan inson
galbi charog‘on bo‘ladi. Turfa chechaklar,
yashil kengliklar hayotsevarlik fanidan dars
o‘tadi, ilhom bag‘ishlaydi. Yurtimizdagi xotin-
gizlar ham ana shu bahoriy shijoat kabi yangi
O‘zbekistonni bunyod etishda faol ishtirok
etmoqda.

Ko‘ksaroyda bo‘lib o‘tgan tantanali tadbir
avvalida Prezidentimiz butun O‘zbekiston
ayol-gizlarini 8-mart — Xalqaro xotin-gizlar
kuni bilan samimiy muborakbod etdi.

“Inson hayotini, jamiyat taraqqiyotini
xotin-qizlarsiz, ularning ezgu fazilatlarisiz
tasavvur etib bo‘lmaydi.

Biz sizlarning timsolingizda Uchinchi
Renessans bunyodkori bo‘lib maydonga
chigayotgan 22 millionlik yosh avlodni
onalik mehri bilan tarbiyalab, voyaga
yetkazgan buyuk bir kuchni ko‘ramiz.

tadbirkor, muallim,

olim,
shifokor, muhandis, davlat va jamoat
arbobi, bir so‘z bilan xonadonlarimiz
farishtasi, oila va jamiyat tayanchi,
desak, ayni haqgiqatni aytgan bo‘lamiz”,
dedi davlatimiz rahbari.

Sizlar

Albatta, o‘tgan 10 yil davomidagi
islohotlar sabab jamiyatimizda xotin-gizlar
hagli ravishda o‘z so‘zi va o‘rniga ega bo‘lib
bormoqda. Xususan, o‘tgan yillarda xotin-
gizlarning huquq va manfaatlarini ta’minlash,
muammolarini hal qilish bo‘yicha mutlago

yangi tizim yaratildi. Ular o‘z iste’dodini

to‘la namoyon etib, orzu-intilishlariga
erishishi uchun keng yo‘l ochildi. Birgina
o‘tgan yilning o‘zida xotin-qizlar bandligini
ta’minlash va ularni tadbirkorlikka keng
jalb etish magsadida 23,5 trillion so‘mlik
kredit yo‘naltirilgan. Natijada 425 mingdan
ortiq xotin-qiz hayotida katta o‘zgarishlarga
erishildi.

Ayol ishlashi, emin-erkin harakat qilishi
uchun iqtisodiy imtiyozning o‘zi yetarli
emas. Shu bois, mamlakatimizda nozik

xilqat egalarini ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash,
huquqiy savodxonligini oshirib, gender
tenglikni ta’minlash borasida ulkan islohotlar
amalga oshirildi.

Shu o‘rinda bir hayotiy misol keltirsak.
Katta shaharlardagi bog‘chalarda ham navbat
katta edi. Ko‘pgina ota-onalar bolasini
bog‘chaga joylashtira olmay qiynalgani ham
ayni haqigat.

Yangi O‘zbekistonda maktabgacha ta’lim
tizimi tubdan isloh gilindi. Sohaga xususiy
sektor kirib kelib, aholiga keng imtiyozlar

tadbiri bo‘lib o‘tdi. Unda Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev ishtirok etdi

taqdim etildi. Natijada bugun eng olis gishloq
va ovullarda ham maktabgacha ta’lim
muassasalari qurildi. Mobil bog‘chalar ishga
tushirildi. Ana shu o‘zgarishning o‘ziyoq
ayollarning uy-ro‘zg‘or va bola tarbiyasidan
ortib ishlashi, o°‘qib-o‘rganishiga zamin
hozirladi. Ta’bir joiz bo‘lsa, ular ta’lim olishi,
ishlashi, jamiyatning faol a’zosi bo‘lishi
uchun imtiyoz va imkoniyatlar paketi
yaratildi.
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Assalomu  alaykum, muhtarama
onaxonlar, qadrli opa-singillar, dilbar
gizlarim!

Sizlarni, butun O‘zbekiston ayollarini
8-mart — Xalgaro xotin-qizlar kuni bilan
chin galbimdan samimiy muborakbod
etaman.

Inson hayotini, jamiyat taraqqiyotini
xotin-gizlarsiz, ularning ezgu
fazilatlarisiz tasavvur etib bo‘lmaydi.

Biz sizlarning timsolingizda Uchinchi
Renessans bunyodkori bo‘lib maydonga
chigayotgan 22 millionlik yosh avlodni
onalik mehri bilan tarbiyalab, voyaga
yetkazgan buyuk bir kuchni ko‘ramiz.

Sizlar tadbirkor, olim, muallim,
shifokor, muhandis, davlat va jamoat
arbobi, bir so‘z bilan xonadonlarimiz
farishtasi, oila va jamiyat tayanchi, desak,
ayni haqigatni aytgan bo‘lamiz.

Aziz opa-singillar!

Biz yurtimizda xotin-gizlarning huquq
va manfaatini ta’minlash, muammolarini
hal qilish bo‘yicha mutlaqo yangi tizim
yaratdik. Barcha qonun, farmon va
qgarorlarni gabul gilishda gender masalasi
bo‘yicha huquqiy mexanizmlar joriy etildi.

Endi xotin-gizlarning huquq va
manfaatlariga ta’siri baholanmay turib
birorta qonun gabul gilinmaydi.

Yaratilgan keng imkoniyat va sharoitlar
hisobiga 230 mingga yaqin tadbirkor
ayollar sinfi shakllandi, mirishkor fermer
ayollarimiz 12 ming nafarga yetdi, ilm-
fan rivojiga ulkan hissa go‘shayotgan
olimalarimiz 6 ming nafardan oshdi.

O‘tgan yili dunyo arenalarida shijoatli
gizlarimiz 167 ta oltin, 193 ta kumush,
243 ta bronza medalni qo‘lga kiritgani
tahsinga sazovordir.

Xotin-qizlarimiz ~ hayotidagi  ana
shunday katta o‘zgarishlar dunyo
hamjamiyati tomonidan e’tirof etilmoqda.
Xususan, O‘zbekiston Parlamentlar-
aro ittifogning “Parlamentdagi ayollar”
reytingida 92 pog‘ona  yuqorilab,
36-orinni  egalladi; “Gender tenglik
va boshqaruv” indeksida 103-o‘rindan
52-o‘ringa ko‘tarildi; Jahon bankining
“Ayollar, biznes va qonun” hisobotida esa
0‘z pozitsiyasini 43 pog‘onaga yaxshilab,
48-o0°ringa chiqdi.

Fursatdan foydalanib, turli sohalardagi
mehnati, iste’dodi va agl-zakovati bilan
Yangi O‘zbekistonni barpo etishga munosib
hissa qo‘shib kelayotgan ayollarimizga,
xalqaro maydonlarda Vatanimizni dunyoga
tarannum etayotgan qizlarimizga, ularning
ota-onalari, ustoz va murabbiylariga
samimiy minnatdorlik bildiraman.

Hurmatli anjuman ishtirokchilari!

Ayollarni ishli va daromadli qilish
masalasi hamisha e’tiborimiz markazida
bo‘lib kelmogda. O‘tgan yili xotin-
gizlar bandligini ta’minlash va ularni
tadbirkorlikka jalb etish magsadida 23,5
trillion so‘m kredit yo‘naltirdik. Buning
hisobidan 425 mingdan ortiq opa-
singillarimiz tadbirkorlikka jalb gilindi.

Misol uchun, to‘gimachilik sohasida
300 nafar ayollarni band gilgan yangi-
ariglik Nargiza Bekmuratova o‘tgan yili
ikkinchi fabrikasini ochib, yana 100 ta ish
o‘rni yaratdi. Ushbu ishbilarmon gizimiz
2025-yilda Angara shahrida o‘tkazilgan
xalqaro tanlovda “Xotin-qgizlar uchun eng
ko‘p ish o‘mni yaratgan tadbirkor ayol”
nominatsiyasi g‘olibi bo‘ldi.

Men bunday serg‘ayrat gizlarimizni
Yangi O‘zbekiston bunyodkorlari deb

bilaman. Ularni har gancha qo‘llab-
quvvatlashga tayyorman. Shu bois, bu yil
166 ming nafar xotin-qizlar zamonaviy
kasb va tadbirkorlikka, yana 100 ming
nafari IT sohasiga o‘gitiladi.

Shuningdek, opa-singillarimizga
o‘z uyida tadbirkorlik gilishi uchun
“Daromadli ayol” dasturini boshlaymiz.
Bu orqali lider tadbirkorlar ko‘magida
kasanachilik, hunarmandchilik,
parrandachilik, asalarichilik va
tomorgachilik yo‘nalishlarida 50 ming
nafar ayolning bandligi ta’minlanadi.

Bundan tashqari, “Hamroh” dasturi
doirasida xotin-gizlarning 3 mingta
loyihasiga jami 1 trillion so‘m ajratiladi.

Umuman, joriy yilda 1,5 million nafar
ayolni daromadli qilish, shundan 400
ming nafarini biznesga jalb etish bo‘yicha
katta marra olganmiz. Ushbu maqsadlar
uchun 25 trillion so‘mdan ziyod resurs
yo‘naltiriladi. Bosh vazir o‘rinbosarlari
J.Qo‘chqorov, Z.Mahkamova, Kam-
bag‘allikni qgisqartirish va bandlik
vaziri B.Zohidov, Markaziy bank raisi
T.Ishmetov, viloyat hokimlari bu ishlarga
mas’ul bo‘ladi.

Qadrli yurtdoshlar!

Bugun oliygohda o‘giyotgan
gizlarimiz soni 904 mingdan oshib, jami
talabalarning 54 foizini tashkil etmogqda.

O‘tgan yili 60 nafar gizimiz dunyo-
dagi eng nufuzli oliygohlarga o‘qishga
kirgani albatta barchamizni quvontiradi.

Stajyor-tadgiqotchilar va
doktoranturada tahsil olayotganlarning
8,5 ming nafari, ya’ni 61 foizini xotin-
gizlar tashkil etayotgani ham e’tiborlidir.
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O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining

QARORI

2026-YILGI NAVRO'Z UMUMKALO BAYRAMIGA
TAYVORGARLIK RO'RISH VA UNI O'TKAZISH TO°'G°RISIDA

Mamlakatimizda amalga oshirilayotgan
keng ko‘lamli islohotlar tufayli inson
gadri, uning huquq va manfaatlarini
ta’minlash, xalqimiz farovonligini oshirish,
jamiyatda tinchlik, do‘stlik va hamjihatlik
muhitini, ijtimoiy adolat tamoyillarini
mustahkamlash yo‘lida ulkan gadamlar
tashlanmoqda. Bularning barchasi
gadimiy tarix va an’analarga ega bo‘lgan
sharqona yangi yil bayrami — Navro‘zi
olamning insonparvarlik mohiyati, uning
bag ‘rikenglik, saxovat va mehr-oqibat kabi
azaliy qadriyatlari ahamiyatini yanada
yuksaltirmoqda.

So‘nggi yillarda Yangi O‘zbekistonda
amalga oshirilayotgan tom ma’nodagi
tarixiy o‘zgarishlarga mos holda, ma’no-
mazmuni tobora chuqurlashib borayotgan
Navro‘z ayyomini barcha shahar va
gishloglarimizda,  butun  yurtimizda
umumxalq sayli sifatida, yuksak tashkiliy
saviyada va ko‘tarinki ruhda nishonlash
magqgsadida garor gilaman:

1. 2026-yilgi Navro‘z umumxalq
bayramiga tayyorgarlik ko‘rish va uni
o‘tkazish bo‘yicha tashkiliy qo‘mita (keyingi
o‘rinlarda — Tashkiliy qo‘mita) tarkibi
ilovaga muvofiq tasdiglansin.

2. Tashkiliy go‘mita (A.Aripov) bir hafta
muddatda:

a) Respublika Ma’naviyat va ma’rifat
markazi, Madaniyat vazirligi, Yoshlar
ishlari agentligi, O‘zbekiston Yozuvchilar
uyushmasi, O‘zbekiston mahallalari
uyushmasi va “Nuroniy” jamg‘armasining
taklifiga ~ ko‘ra  Navro‘z  umumsxalq
bayramining g‘oyaviy mazmunini

kuchaytirishga oid konseptni
o‘rinlarda — Konsept) tasdiglasin;

b) Toshkent shahri, Qoragalpog‘iston Res-
publikasi va viloyatlar markazlari, barcha
shahar va tumanlar, gishlog va ovullarda
Navro‘z umumxalqg bayramini munosib
nishonlash bo‘yicha “Navro‘zni ulug‘lash
— insonni ulug‘lashdir!” degan ezgu
g‘oyani o‘zida mujassam etgan tashkiliy-
amaliy, madaniy-ma’naviy hamda targ‘ibot
tadbirlari dasturini tasdiglasin va uning
amalga oshirilishini ta’minlasin.

3. Joylarda Navro‘z umumxalq bayramiga
bag‘ishlangan barcha tadbirlarni Konseptda
bayon etiladigan asosiy yo‘nalish va
tavsiyalarga mos holda yuksak darajada
tashkil etish, ularda yurtdoshlarimizning faol
ishtirokini ta’minlash maqsadida quyidagi
masalalarga alohida e’tibor qaratilsin:

a) bayram tadbirlarini borligning
uyg‘onishi, inson va tabiat o‘rtasidagi
uyg‘unlik, ona zaminga mehr va e’tiborni
ifoda etadigan, yurtdoshlarimizni tinch
va osuda hayotimizni qadrlab, suv va
yer resurslaridan ogilona foydalanib,
shukronalik tuyg‘usi bilan yashashga
chorlaydigan ta’sirchan mazmun va shaklda
o‘tkazish;

b) mamlakatimizda amalga oshirilayotgan
tub demokratik islohotlar, xalqimizning
kundalik hayoti, ongi va dunyoqarashida yuz
berayotgan ijobiy o‘zgarishlar, o‘zaro birlik
va hamjihatlik fazilatlari Navro‘z kunlarida
aynigsa yaqqgol namoyon bo‘lishini targ‘ib
etish;

d) bu yilgi Navro‘z muborak Ramazon
hayiti bayrami bilan hamohang tarzda

(keyingi

nishonlanishi uning insonparvarlik tamo-
yillarini yanada kuchaytirishini inobatga olib,
keksa avlod vakillarini, xususan, Ikkinchi
jahon wurushi qatnashchilari va mehnat
fronti faxriylarini har tomonlama e’zozlash,
“Mehribonlik”, “Saxovat” va “Muruvvat”
uylarida yashayotgan shaxslar, ijtimoiy
himoya daftarlariga kiritilgan va ko‘makka
muhtoj insonlarning holidan xabar olish,
ular uchun bayram dasturxonlarini tashkil
etish hamda turli xayriya tadbirlarini mahalla
faollari, yoshlar va xotin-gizlar vakillari
ishtirokida uyushqoqlik bilan o-tkazish;

e)  “Yashil makon”  umummilliy
loyihasi doirasida belgilangan tadbirlarni
amalga oshirish, bayram arafasida barcha
hududlarda, ko‘cha va maydonlar, mahalla,
tuman va shaharlarda obodonlashtirish va
ko‘kalamzorlashtirish tadbirlarini o‘tkazish,
“Men ham ko‘chat ekaman” aksiyalarini,
umumxalq hasharlarini tashkil etish;

f) jamiyatimizda hukm surayotgan
millatlararo do‘stlik va totuvlik muhitini
mustahkamlash ~ magsadida  yurtimizda
istigomat gilayotgan turli millat va elatlar
vakillarining milliy urf-odatlari, an’ana va
gadriyatlarini keng namoyish qilish;

g)  bayram  tadbirlari  davomida
hunarmandchilik ko‘rgazmalari, milliy sport
turlari  bo‘yicha musobagalar o‘tkazish,

kitob ko‘rgazmalari, arzonlashtirilgan gish-
log xofjaligi va ozig-ovqat mahsulotlari
yarmarkalari, ko‘chma savdo do‘konlarini
tashkil etish, ko‘klam taomlarini tayyorlash
hamda bu borada ko‘rgazmali savdo va tan-
lovlarni uyushtirish;
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O¢zbekiston Parlamentlararo Ittifogning “Parlamentdagi ayollar” reytingida 92 pog‘ona
yuqorilab, 36-o°rinni egalladi, “Gender tenglik va boshqaruv” indeksida 103-o‘rindan 52-0‘ringa
ko‘tarildi, Jahon bankining “Ayollar, biznes va qonun” hisobotida esa 0°z pozitsiyasini 43 pog‘ona

yaxshilab, 48-o‘ringa chiqdi.
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> Boshlanishi 1-betda
Bugungi anjumanimizda
qatnashayotgan qizlarimiz — Kegeyli

tumanidan Indira Satniyazova, buxorolik
Vazira Fayzullayeva, navoiylik Mashhura
Qudratovaning xalqaro fan olimpiadalarida
erishgan yutuqlarini hamda bir qator
xalgaro startap tanlovlari g‘olibi bo‘lgan
buvaydalik Dilafro‘z Jo‘raboyeva
nufuzli  “Microsoft” kompaniyasining
O‘zbekistondagi elchisi sifatida e’tirof
etilganini ham alohida ta’kidlash lozim.
Yangi o‘quv yilidan boshlab ehtiyojmand
oilalardagi ayollarimiz uchun davlat granti
kvotasini 2 karra oshirib, 4 mingtaga

yetkazamiz.
TOP-300 talikdagi oliygohlar bilan
qo‘shma ta’lim asosida magistratura

bosgichida ta’lim olayotgan talaba gizlarning
kontrakt pullari ham davlat tomonidan to‘lab
beriladi.

Endi har yili xotin-qgizlarning innovatsion
g‘oyalarini qo‘llab-quvvatlash uchun kamida
10 ta yo‘nalish bo‘yicha startap tanlovlari
o‘tkaziladi. Bunda har bir yo‘nalish g‘olibiga
Innovatsiya jamg‘armasidan 500 million
so‘mgacha grant beriladi. Maktablarning
11-sinfini bitirib, davlat texnikumlariga
kirgan gizlarni kasbga o‘qitish to‘liq davlat
granti asosida bo‘ladi.

O‘ylaymanki, bu tashabbuslar xotin-
gizlarimiz uchun yangi imkoniyatlar eshigini
ochib beradi.

Aziz do‘stlar!

Ayollar va bolalarga nisbatan tazyiq va
zo‘ravonlikka qarshi murosasiz muhit yaratish
— biz uchun strategik vazifa. Shu haftada
yana bir muhim Farmonni imzoladim. Endi

xotin-gizlar va bolalarga nisbatan har qanday
zo‘ravonlik va tazyiq holatlariga qarshi gat’iy
tizim asosida kurash olib boramiz.

Yana bir muhim masalaga
to‘xtalmoqchiman. Bugungi kunda jazoni
ijro etish muassasalarida 2589 nafar ayol jazo
muddatini o‘tamoqda.

Turli sabablarga ko‘ra, bilib-bilmay
jinoyatga qo‘l urgan ushbu ayollar ham shu
yurtning fugarolari. Ularni ijtimoiy hayotga
gaytarish, jamiyatning to‘laqonli a’zosiga
aylantirish to‘g‘risida ham jiddiy o‘ylashimiz
kerak.

Jazoni o‘tayotgan ayollarning 1239 nafari
o‘rta ma’lumotli, na kasbi, na hunari bor.
Ularning 443 nafari oliy ta’lim muassasalarida
o‘gish istagini bildirgan. Shu bois, bunday
xotin-gizlar bilan manzilli ishlash bo‘yicha
“Yangi hayot” dasturini boshlaymiz.

Ichki ishlar vazirligi Kasbiy ta’lim
agentligi va Kambag‘allikni qisqartirish va
bandlik vazirligi bilan jazoni o‘tayotgan
ayollarni 3-6 oylik kasb dasturlari bo‘yicha
o‘gitib, sertifikat beradi. Shuningdek,
mahkumalarga o‘sha yerning o‘zida imtihon
topshirib, oliygohlarga kirish va masofaviy
o0‘qish imkoniyatini yaratib beramiz.

Kontrakt  bo‘yicha o‘gishga gabul
gilinganlarga ~ jazoni  o‘tab,  ishga
joylashganidan keyin gaytarish sharti bilan
foizsiz ssuda ajratiladi.

Muhtarama  onaxonlar,
singillar!

Bugun Yangi O‘zbekiston o‘z tarag-
giyotining yangi bosqichiga dadil kirib
bormoqda. Biz 0‘z oldimizga, avvalo, inson
baxti, inson qadri uchun xizmat giladigan
ulkan maqgsadlar qo‘yganmiz. Chunki
inson baxti — oiladan boshlanadi,
oila esa ayol bilan mustahkam. Kelajak

gadrli  opa-

avlodlar ana shu mugaddas makonda
kamolga yetadi. Hech shubhasiz, bu
borada gizlarimizning ma’naviy tarbiyasi
hal qiluvchi o‘rin tutadi.

Mehr-oqibat, or-nomus va andisha kabi
muqaddas fazilatlar qizlarimiz qalbiga
buvijonlarning nasihat va o‘gitlari bilan
kiradi. Bunday oilada tarbiya olgan gizlarimiz
yurish-turishi, odob-axlogi va hayotga
munosabati bilan tengdoshlariga namuna
bo‘lib kelgan. Bugungi sharoitda ana shu
tarbiya maktabiga ehtiyoj har gachongidan
ham dolzarb bo‘lib turibdi.

Shu o‘rinda men o‘ta og‘ir sinov
damlarida ham qaddi bukilmagan, butun
umrini oilasiga, farzandiga bag‘ishlagan

barcha onaxonlarimizga murojaat
gilmogchiman.
Biz 2026-yilni “Mahallani rivoj-

lantirish va jamiyatni yuksaltirish yili”,
deb e’lon gilganimiz bejiz emas. Dunyodagi
vaziyat ganday tahlikali bo‘lib borayotganini
barchamiz ko‘rib turibmiz.

Bunday murakkab davrda yurtimizdagi
tinchlik va osoyishtalik Alloh taolo bergan
ulug’ ne’mat ekanini yanada chuqur his
etmogdamiz. Uni asrash esa har birimizning

mugaddas burchimizdir.
Mana shunday sharoitda duogo‘y
buvijonlarimiz, mo‘tabar onaxonlarimiz

oilalarda bu ne’matning gadriga yetish, uni
asrab-avaylash va farzandlar, nabiralarga
shukronalik tuyg‘usini singdirishda namuna
bo‘ladilar deb ishonaman.

Hurmatli anjuman ishtirokchilari!

Inson uchun o‘z mehnatining mahsulini
ko‘rish, e’tirof va e’tiborga sazovor bo‘lish
katta baxt.

Ushbu qutlug® bayram arafasida yurtimiz
taraqgiyotiga munosib  hissa  qo‘shib

kelayotgan ayollarimizdan bir guruhini
davlatimizning yuksak unvon, orden va
medallari bilan tagdirlash bo‘yicha Farmonni
imzoladim. Shuningdek, an’anaga ko‘ra,
o‘gish va ijodda, ilm-fan, sport va jamoat
ishlarida faol bo‘lib kelayotgan gizlarimizdan
yana 28 nafari Zulfiya nomidagi Davlat
mukofotiga sazovor bo‘ldi.

Butun xalgimiz nomidan mukofot
sohibalarini yana bir bor tabriklayman.

Muhtarama opa-singillar!

So‘nggi yillarda siz, azizlar bilan, xalqimiz
bilan birga ilgari tariximizda bo‘lmagan
buyuk ishlarni amalga oshirdik.

Mashaqgatli, halol mehnatimiz bilan
butun dunyoning e’tirofi va hurmatiga
sazovor bo‘Imoqdamiz. Eng muhimi, har bir
soha va tarmoqda Yangi O‘zbekiston maktabi
shakllanmogqda.

Biz uchun bugungi o‘ta ogir va
murakkab zamonda oldimizga qo‘ygan
ulkan marralarni egallashda yanada
birlashib, hamjihat bo‘lib mehnat gilish
har qachongidan ham muhim vazifadir.

Yangi O‘zbekistonni ayollari hayotdan
rozi bo‘lib, baxtli-saodatli yashaydigan
mamlakatga aylantirish — mening eng
katta niyatim.

Ishonchim komil, sizdek fidoyi, shijoatli,
mehnatkash ayollarimiz, butun xalqimiz
bilan birga ezgu maqsadlarimizga, albatta,
erishamiz!

So‘zimning yakunida butun O‘zbekiston
xotin-qizlarini  kirib kelayotgan nafosat
ayyomi, go‘zallik bayrami bilan yana bir bor
chin galbimdan tabriklayman.

Barchangizga sihat-salomatlik,
xonadonlaringizga tinchlik-omonlik, oilaviy
baxt-saodat yor bo‘lishini tilayman.

Bayramingiz muborak bo‘lsin!
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O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
QARORI

2026-VILGI NAVRO'Z UMUMNALD
BAYRAMIGA TAYYORGARLIK KO'RISH
VA UNI O°TRAZISH TO'G°RISIDA

> Boshlanishi 1-betda
h) barcha shahar va gishloglarda
o‘tkaziladigan =~ bayram tantanalarida,

ommaviy axborot vositalarida Navro‘z
bayramining tarixi, har bir hududda uni
nishonlash bilan bog‘liq udum va an’analarni
keng yoritish;

i) Toshkent shahridagi “Yangi O‘zbekis-
ton” majmuasida alohida dastur asosida xalq
sayillarini tashkil etish.

4. Madaniyat vazirligi (O.Nazarbekov)
Respublika Ma’naviyat va ma’rifat markazi
(O.Xasanov),  O‘zbekiston  Yozuvchilar
uyushmasi (S.Saidov) bilan birgalikda bir
hafta muddatda Konseptga muvofiq Toshkent
shahrida Navro‘z bayramiga bag‘ishlab
o‘tkaziladigan teatrlashtirilgan asosiy konsert
tomoshasining dasturini ishlab chigsin.

5. Qoraqalpog‘iston Respublikasi Vazirlar
Kengashi, viloyatlar va Toshkent shahar
hokimliklari:

a) bir hafta muddatda Navro‘z
umumxalq sayillarini o‘tkazish bo‘yicha
quyidagilarni nazarda tutadigan hududiy
chora-tadbirlar dasturlarini ishlab chigsin va
tasdiglasin:

i) umumxalq sayillari uyushtiriladigan
asosiy maydonlar, ko‘cha va xiyobonlarni
bayramona bezatish;

ii) sayil va tomoshalarni mahalliy taj-
ribali ssenaristlar va rejissyorlar, kompozitor
va bastakorlar, baletmeysterlar, sahna
rassomlari, iste’dodli yosh ijrochilar, folklor

O¢zbekiston Respublikasi
Prezidenti

Toshkent shahri,
2026-yil 6-mart

san’ati vakillari bilan birgalikda yuqori badiiy
saviyada tayyorlash choralarini ko‘rish;

ili) bayram tadbirlari doirasida har bir
hududga xos bo‘lgan xalq o‘yinlari, tomoshalar,
ko‘rgazmalar  oftkazib, bahor  taomlari
sotiladigan ochiq oshxonalar tashkil gilish;

b) bayram dasturlarini va ommaviy
tomoshalarni  tayyorlashda,  ko‘chalar,
maydon va xiyobonlarni bezatishda malakali
mutaxassislardan iborat ijodiy guruhlarni
keng jalb etsin;

d) barcha tadbirlar jamoat xavfsizligi
talablariga qat’ily rioya gilingan holda
o‘tkazilishini ta’minlasin.

6. Belgilab qo‘yilsinki, o‘tkaziladigan
bayram tadbirlarining xarajatlari:

a) Toshkent shahrida — respublika
budjeti va Toshkent shahar mahalliy budjeti
mablag‘lari hisobidan teng ulushlarda;

b) Qoraqalpog‘iston Respublikasi va
viloyatlarda — tegishli mahalliy budjetlar
hamda homiylik xayriyalari hisobidan
qoplanadi.

7. O‘zbekiston Milliy axborot agentligi,
O‘zbekiston Milliy teleradiokompaniyasi,
“Dunyo” axborot agentligi va boshqa
ommaviy axborot vositalariga Navro‘z
umumxalq bayramiga tayyorgarlik ko‘rish va
uni o‘tkazish bo‘yicha amalga oshirilayotgan
ishlarni atroflicha yoritib borish tavsiya
etilsin.

8. Ushbu qarorning ijrosini nazorat gilish
O‘zbekiston Respublikasining Bosh vaziri
A.N.Aripov zimmasiga yuklansin.

SH. MIRZIYOYEV

> Boshlanishi 1-betda

Albatta, bunday yangilanishlar besamar
ketgani yo‘q. Xususan, 230 mingga yagin
ayoldan iborat tadbirkorlar sinfi shakllandi.
Mirishkor fermer ayol-gizlar soni 12 mingga
yetdi. Muhimi, ilm-fan rivojiga ulkan hissa
qo‘shayotgan olimalarimiz 6000 dan oshdi.
Xotin-qizlarning sport jabhasidagi natijalari
ham quvonarli. Jumladan, ular o‘tgan yili
dunyo arenalarida 167 oltin, 193 kumush,
243 bronza medalni qo‘lga kiritgan.

Xotin-gizlar hayotidagi bunday ulkan
yangilanishlar xalgaro maydonda ham
e’tirof etilmogda. Xususan, O¢zbekiston
Parlamentlararo Ittifogning “Parlamentdagi
ayollar” reytingida 92 pog‘ona yugqorilab,
36-o‘rinni  egalladi, “Gender tenglik
va boshqaruv” indeksida 103-o‘rindan
52-o‘ringa  ko‘tarildi, Jahon bankining
“Ayollar, biznes va qonun” hisobotida esa
0‘z pozitsiyasini 43 pog‘ona yaxshilab,
48-0‘ringa chiqdi. Shu ragamlarning o‘ziyoq
yurtimiz ~ xotin-qizlari jamiyatning faol
a’zosi sifatida vatanga naf keltirish ruhida
yashayotganini ko ‘rsatadi.

Qaldirg‘och bahor darakchisi. U kelgach,
gattiq sovug bo‘lmaydi. Shu kunlarda
yog‘ayotgan baraka yomg‘iri, kutilayotgan
salqin havo qaldirg‘ochning kelishidan darak.
Har yili mart oyining dastlabki o‘n kunligida
havo shunday o‘zgaradi. Buni donishmand
xalqimiz “qaldirg‘och shamoli” deb ataydi.

Bahorning ilk kunlarida xotin-gizlar
bayramini ham nishonlaymiz. Mo‘tabar
onalarimiz, mehribon opa-singillarimiz,
jonday aziz yorimiz va gizlarimiz bizga doim
bahoriy kayfiyat beradi. Ular insonga eng
yagin do‘st maqomini olgan qaldirg‘och kabi
galbimizga quvonch olib kiradi. Tabiatning
mitti mo‘jizasi bo‘lgan bu qushni xalgimiz
ezgulik, yaxshi kunlar darakchisi deb biladi.

Uning kelishi arafasida nishonlangan
katta tantana ham quvonchli xabarlarga boy
bo‘ldi. Xususan, mamlakatimiz yetakchisi
bu yil 166 ming xotin-giz zamonaviy kasb
va tadbirkorlikka, yana 100 ming nafari AT
sohasi bo‘yicha o‘gitilishini ma’lum qildi.
Shuningdek, opa-singillarimizning oz uyida
tadbirkorlik qilishi uchun “Daromadli ayol”
dasturiga start beriladigan bo‘ldi. Bu orqali
lider tadbirkorlar ko‘magida kasanachilik,
hunarmandchilik, parrandachilik,
asalarichilik va tomorgachilik yo‘nalishlarida
50 ming ayolning bandligi ta’minlanadi.

Qolaversa, “Hamroh” dasturi doirasida
xotin-gizlar tagdim etgan 3000 ta loyihaga 1
trillion so‘m ajratiladi. Umuman, joriy yilda
1,5 million ayol-gizni daromadli gilishdek
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katta marra olingan. Shulardan 400 mingi
biznesga jalb etiladi.

Aslida, ayollarimiz azaldan jamiyatda
hal qiluvchi o‘ringa ega bo‘lgan. Masalan,
Hakimbekday alpni yori Barchinoy va sing-
lisi Qaldirg‘och qahramonlikka chorlagan
edi. Buni “Alpomish” dostonini o‘giganlar
yaxshi  biladi.  Ayniqsa, Qaldirg‘och
Alpomishga oz fikrini ochig, hatto zarur
paytda keskin aytadi. Ana shu so‘z sabab
Alpomish Barchinoyni g‘anim qo‘lidan ozod
etish uchun yo‘lga chigadi. Ming yildan ortiq
tarixga ega eposlarimizda xotin-gizlar ana
shunday zukko, mard, o‘z so‘zi va o‘rniga
ega shaxs qilib tasvirlangan.

Yangi O‘zbekistondagi islohotlar
muayyan muddat ana shu tarixiy hagiqatdan

uzilib qolgan hayotiy hagiqatlarni yana
o‘zaniga qaytardi. Bugun Prezidentimiz
yaratib berayotgan imkoniyatlar tufayli
Alpomish va Qaldirg‘ochday o‘g‘il-qizlarni
tarbiyalayotgan ayollar safi  kengayib
bormogda. Shu o‘rinda yana bir hayotiy
hagigatni aytish kerak. Milliy o‘zlikka
gaytayotgan xalgimizning yangi taraqgiyot
yo‘lida bir zum ham to‘xtab qolishga haqgi
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yo‘q. Shu bois, oldimizga yanada ulkan
marralar qo‘yildi.

Jumladan, yangi o‘quv yilidan boshlab
ehtiyojmand oilalardagi ayollar uchun davlat
granti kvotasi 2 karra oshirilib, 4000 taga
yetkaziladigan bo‘ldi. Bundan tashqari,
dunyoning eng nufuzli 300 ta oliygohi
bilan qo‘shma ta’lim asosida magistratura
bosgichida ta’lim olayotgan talaba gizlarning
kontrakt pulini ham davlat to‘lab beradi.

Endi har yili xotin-gizlarning innovatsion
g‘oyalarini qo‘llab-quvvatlash uchun kamida
10 ta yo‘nalish bo‘yicha startaplar tanlovi
o‘tkaziladi. Bunda har bir yo‘nalish g‘olibiga
Innovatsiya jamg‘armasidan 500 million
so‘mgacha grant ajratiladi.

Yana bir muhim yangilik. Maktablarning

11-sinfini  bitirib, davlat texnikumlariga
o‘gishga kirgan qizlarni kasbga o‘gitish to‘liq
davlat granti asosida amalga oshiriladi. Bu
maktabni tamomlab, ta’limni oliygohlarda
davom ettira olmagan yoshlar uchun katta
imkoniyatdir.

Xalgimizning bolajon deb ta’riflanishida
chuqur hayotiy hagiqat bor. Chunki ko‘p
millatli xalqimiz bolaning begonasi yo‘q
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degan qarash bilan yashaydi. Ammo
jamiyatlar doim gonunlar bilan tartibga solib
turilishi zarur. Shunda qadriyatlarga gat’iy
amal gilish, insoniy fazilatlarni ulug‘lashdek
qgarashlar shakllanib boradi.

Tadbirda ayollar va bolalarga nisbatan
tazyiq va zo‘ravonlikka qarshi kurashish
davlat siyosatining muhim yo‘nalishlaridan
biri ekani ta’kidlandi. Prezidentimiz
yaqinda xotin-qizlar va bolalarni har ganday
zo‘ravonlikdan himoya qilishga qaratilgan
yangi farmonni imzolagan edi. Unga ko‘ra,
endi xotin-gizlar va bolalarga nisbatan har
ganday zo‘ravonlik, tazyiq holatiga garshi
gat’iy tizim asosida kurashiladi.

Yana bir hayotbaxsh tashabbus — “Yangi
hayot” dasturi amalga oshirilishi belgilandi.

Ushbu dasturga ko‘ra, jazoni ijro etish
muassasalarida jazo muddatini o‘tayotgan
ayollar jamiyatga integratsiya qilinadi. Xususan,
mahkumalar 3-6 oylik kasbga o*qitish dasturlari
orqali hunar egallaydi. Hatto oliy ta’lim
muassasalariga o‘qishga kirish va masofaviy
ta’lim olish imkoniyatiga ega bo‘ladi.

“Biz 0z oldimizga, avvalo, inson baxti,
inson gadri uchun xizmat giladigan ulkan
magsadlar qo‘yganmiz. Chunki inson
baxti oiladan boshlanadi, oila esa ayol
bilan mustahkam. Hech shubhasiz, bu
borada gizlarimizning ma’naviy tarbiyasi
hal qiluvchi o‘rin tutadi”, dedi davlatimiz
rahbari.

Yangi O‘zbekistondagi islohotlar inson
gadrini ulug‘lashga qaratilgan. Uning qad-
ri esa ezgu orzu-niyatlar ijobatiga boglig.
Bugun murakkab zamonda yashayapmiz.
Bunday paytda oldimizga qo‘yilgan ulkan
marralarga erishishda yanada birlashib,
hamjihat bo‘lib mehnat qilishimiz zarur.
2026-yilning Mahallani rivojlantirish
va jamiyatni yuksaltirish yili deb e’lon
gilingani ham bejiz emas.

Hozirgi murakkab davrda yurtimizdagi
tinchlik va osoyishtalik ganchalik ulug‘ ne’mat
ekanini yanada chuqur his etyapmiz. Uni asrash
esa har birimizning muqaddas burchimizdir.
Ayni paytda barqaror taraqgiy etishimiz
hamjihatlikda olg‘a intilishimizga bog'lig.
Bunda, aynigsa, duogo‘y buvijonlarimiz,
mo‘tabar onaxonlarimizning o‘mi begiyos.
Ular bu ulug‘ ne’mat gadriga yetish, uni asrab-
avaylash va farzandlar, nabiralarga shukronalik
tuyg‘usini - singdirishda namuna bo‘lishiga
ishonch bildirildi.

“Yangi Oc‘zbekistonni ayollari hayot-
dan rozi bo‘lib, baxtli-saodatli yashaydigan
mamlakatga aylantirish — mening eng katta
niyatim. Ishonchim komil, sizdek fidoyi,
shijoatli, mehnatkash ayollarimiz, butun
xalqimiz bilan birga ezgu magsadlarimizga,
albatta, erishamiz!”, dedi Prezidentimiz.

Tadbirdagi yana bir quvonchli holat:
mamlakatimiz ~ taraqqiyotiga =~ munosib
hissa qo‘shayotgan bir guruh ayollarga
davlatimizning yuksak unvon, orden va
medallari, shuningdek, ilm-fan, ta’lim,
madaniyat va jamoat ishlarida faol 28 igtidorli
gizga Zulfiya nomidagi davlat mukofoti
tantanali topshirildi.

Bundan tashqari, “O‘zbekiston” xalgaro
anjumanlar saroyida konsert dasturi tagdim
etildi.

Bunday yuksak e’tirof va ehtiromdan haqli
ravishda masrur bo‘lgan munis onajonlarimiz
yuz-ko‘zida ertangi kunga ishonch balqgiydi.
Qaldirg‘ochday saf tortgan singillarimiz
esa “Onalari uyg‘oq Vatanni mag‘lub etib
bo‘Imagay”, deya baralla she’r o‘qiydi.

Boboravshan G‘OZIDDINOV,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri
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Yangi O‘zbekiston ijtimoiy
davlat tamoyili asosida barpo
etilmogda. Mamlakatimizdagi
ortga gaytmas har bir

islohot markazida inson
manfaatlari turgani ham
ushbu fikrni tasdiglaydi.
Aynigsa, yurtimizda ijtimoiy
himoyaga muhtoj, nogironligi
bor insonlarni har tomonlama
qo‘llab-quvvatlash borasida
katta ishlar gilinmoqda.

[jtimoiy himoya milliy agentligi tuzilishi
bilan bu boradagi ishlar keyingi bosqichga
ko‘tarildi deb bemalol aytish mumkin. Ushbu
tizimda ishlab, bunga doim guvoh bo‘lyapmiz.
Nogironligi bor insonlarga ko ‘rsatilayotgan
g‘amxo‘rlik, moddiy yordam, imtiyoz va
imkoniyatlar o‘z egalariga manzilli yetib
borishi, odamlar yangi imkoniyatlardan
bahramand bo‘lishi yo‘lida xizmat gilyapmiz.

[jtimoiy xizmat va moddiy yordamdan
tezkor hamda shaffof shaklda foydalanish
imkonini beruvchi “ijtimoiy karta” joriy
etilgani  aholiga  yangi  qulayliklarni
tagdim etmoqda.  Shuningdek, bugun
raqamlashtirish tufayli ijtimoiy himoyaga
muhtoj, nogironligi bor yurtdoshlarimiz
xat-hujjatlarini  qo‘ltiglab, dardini dos-
ton qilib, turli idoralar eshigida sarg‘aya-
yotgani yo‘q. Turli platformalar orqali
uydan chigmay turib, ijtimoiy ko‘mak olish
uchun murojaat yo‘llayapti va yordamdan
“ijjtimoiy karta”si orqali foydalanyapti.
Zarurat bo‘lsa, mutasaddilarning o‘zi
ehtiyojmandlarning uyiga boryapti. Bu kabi

EZGU ISHLA
KAMARBASTAMIZ
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Umida MUHIDDINOVA,
Ijtimoiy himoya milliy agentligi
boshgarma boshlig‘i,
“Do‘stlik” ordeni sohibi

qulaylik va imkoniyatlar O‘zbekistonni
ijtimoiy davlatning yorqin namunalaridan

biriga aylantiryapti.
Nogironligi bo‘lgan shaxslarni ish bilan
ta’minlagan  tadbirkorlarga  subsidiyalar

berilishi, nogiron farzandi yoki boshqa
garindoshini  parvarishlayotganlarga  ish
staji yozilishi, bunday oilalar turli soliq
to‘lovlarida imtiyozga ega bo‘lishi ijti-
moiy himoyaga muhtoj insonlarning faolligi
ortishi, turmush sharoiti yaxshilanishiga
hissa qo‘shmogda. Bu imkoniyatlar ularning
hayotiga yangicha ruh bag‘ishlamogqda.

Faoliyatim davomida nogironligi bo‘lgan
bolalarga tibbiy-ijtimoiy xizmatlar ko‘rsatish,
ijtimoiylashuvini ta’minlash, sohaga ilg‘or
xorijiy tajribalarni joriy qilish yo‘lida
izlanyapman. Jumladan, nogironligi bo‘lgan
bolalarni ijtimoiy hayotga moslashtirish,
ularning ota-onalari bandligini ta’minlash
borasida ishlab chigilgan “Kunduzgi
parvarishlash guruhlari” faoliyati butun
mamlakat bo‘yicha yo‘lga qo‘yilgan. Bugun
mazkur kichik guruhlarda 4827 bolaga
ijtimoiy xizmat ko‘rsatilmoqda. Shu bilan
birga, mazkur sohaga yakka tartibdagi
tadbirkorlar ham jalb qilinib, 323 ta
tadbirkorlik subyekti ushbu ezgu ishga sherik
bo‘lgan.

2024-yili Ijtimoiy himoya milliy agentligi
tizimida yagona psixologik, tibbiy-pedagogik
komissiyalar faoliyati tashkil etildi. Mazkur
komissiya shu kungacha tarqoq faoliyat
yuritar, inson omiliga bog‘ligligi sababli turli
noroziliklarga sabab bo‘lar edi. Komissiyalar
faoliyatini qayta ko‘rib chigish bo‘yicha
tashabbusni ilgari surdik. Bunda bolalarning
inklyuziv sharoitda alohida ta’lim olish
imkoniyatlari kengaytirildi. 2024-yili mazkur
komissiyalar faoliyati to‘liq ragamlashtirildi.
Natijada bir yilda gariyb 65 mingta ariza kelib
tushib, komissiyalar 51 mingdan ortiq bolani
tekshiruvdan o‘tkazdi. O‘g‘il-gizlarning
43 mingdan ortig‘i tegishli muassasalarga
yo‘naltirildi.

O‘tgan yildan boshlab yurtimizda kichik
hajmli bolalar uylari tashkil etila bosh-
ladi. Hozir mazkur muassasalar soni 15 ta
bo‘lib, ularda 113 bola tarbiyalanmoqda. Yil
oxirigacha ushbu turdagi muassasalar soni
43 taga yetkazilishi belgilangan. Bundan
tashqari, og‘ir darajadagi nogironligi
bo‘lgan bolalar uchun ixtisoslashtirilgan
maktabgacha ta’lim tashkilotlari va maxsus
maktab-internatlarda 3-18 yosh doirasida 66
ta “G‘amxo‘rlik” guruhi tuzilib, ularda 275
bola birlamchi hayotiy ko‘nikmalar bilan
tanishtirilmogda. Turli tashabbus va yangi
loyihalar bilan Prezidentimizning xalgparvar
siyosati, nogironligi bo‘lgan insonlarga
g‘amxo‘rligini aholiga yetkazishda
kamarbasta bo‘layotganimdan nihoyatda
mamnunmarn.

Davlatimiz ~ rahbarining “8-mart —
Xalqaro xotin-gizlar kuni munosabati bilan
mukofotlash to‘g‘risida”gi farmoniga ko‘ra,
kamtarona xizmatim yuksak taqdirlandi.
Ushbu mukofot keyingi faoliyatim uchun
katta rag‘bat bo‘ldi.

MEN UCHUN KUTILMAGAN TUHFA

Tadbirkorlar cilasida katta bo‘lganman. Uzoq yillardan buyon shu sohada
faoliyat yuritaman. Turli davrlarni, katta-kichik giyinchiliklarni, har xil
to‘siglarni ko‘rdim. Ishonch bilan ayta olamanki, O‘zbekistonda hech
qachon ayol tadbirkorlar soni hozirgidek ko‘p bo‘lmagan. Ishbilarmonlik
xotin-qizlar orasida bunchalik ommalashib, bugungidek qo‘llab-
quvvatlanmagan. Hozir deyarli barcha sohada ayol-qizlarni uchratish
mumkin. Ular to‘gimachilikdan tortib, qurilish yo‘nalishigacha kirib borib,

Zeboxon MO‘MINOVA,
Toshkent shahridagi
“Nova school” nodavlat ta’lim
muassasasi rahbari,
“Shuhrat” medali sohibi

Hatto dunyo bozorlariga kirib boryapmiz.
Muntazam xalgaro ko‘rgazmalarda
gatnashib, mahalliy brendlarimiz bilan
yurtimiz mahsulotlarini chet davlatlarda

namoyish  etyapmiz. Xorijda  o‘zbek
ayollarining  nafaqat go‘zalligi, balki
ishbilarmonligiga  qoyil  qolayotganlari,

e’tirof etayotganlariga guvohmiz. Buning
ortida bizni doim qo‘llayotgan davlatimiz
turganidan g‘ururlanamiz, shu sabab har
ganday mamlakatda boshimizni baland tutib
yuramiz.

Kuni kecha yana bir e’tirof meni
to‘lqinlantirdi. Prezidentimizning tegishli
farmoni bilan “Shuhrat” medaliga loyiq
ko‘rilganimni  eshitib, juda quvondim.
Bu men uchun kutilmagan tuhfa, bayram
sovg‘asi bo‘ldi. Nafaqat sovg‘a, balki katta
mas’uliyat ekanini bugun chuqurroq his
gilyapman. Ochig‘i, faol, chempion tadbirkor
sifatida  doim  e’tibordamiz, hamisha
e’tiroflar, taqdirlashlar bo‘ladi, ammo yuksak
mukofotga loyiq ko‘rilishimni kutmagandim.

Oila davrasida iftorlik qilib, farzandlarim
bilan suhbatlashib o‘tirganimda qo‘ng‘iroq
bo‘ldi. Juda quvonchli bir ovoz egasi

katta loyihalarga boshchilik qilyapti.

meni hayajon bilan tabrikladi. Avvaliga
tushunmadim, keyin  taqdirlanganimdan
xabar topdim. Bir necha soniya karaxt
holatga tushib qoldim, ko‘zimga yosh keldi.
Chunki bu men uchun yuqori darajadagi
ishonch, e’tirof belgisi edi. Shundan so‘ng
birin-ketin tabriklar yog‘ila ketdi, haligacha
tinmayapti. Barcha men uchun quvonib,
ilig  fikrlar  aytganida, ustozlarimdan
tortib, hamkasblarim, shogirdlarimgacha
tinimsiz tabriklaganida juda ta’sirlandim,
g‘ururlandim. Mehnatim, faoliyatim bilan
jamiyatda o‘z o‘rnimni topganim, odamlarga
nafim tegayotganidan quvondim.

Axir bugun mamlakatimizda ta’lim
sohasiga Uchinchi Renessans poydevorini
yaratishning asosiy ustunlaridan biri sifatida
garalyapti. Ilm-fanga katta e’tibor berilib,
bu yo‘nalishdagi yutuglarimiz, yoshlarimiz
erishayotgan natijalar xalgaro maydonda ham
tan olinmoqgda. Bularning barchasi shunga
yarasha sharoit yaratib berilayotganining
mahsuli. Ta’lim yo‘nalishida ham xususiy
sektor ulushining ortishi, tadbirkorlikning
rivojlanishi sifatli raqobat muhitini yuzaga
keltirdi. Chunki talab katta, taklif ham shunga
yarasha bo‘lishi kerak.

Tadbirkorligimni ~ 2013-yili  bolalarni
erta rivojlantirish  markazi  ochishdan
boshlaganman. 2015-yilda ushbu ta’lim
muassasasi asosida ikki tilli tizimga ega
bolalar bog‘chasi tashkil etildi. 2017-yilda
esa ishimizni kengaytirib, xususiy maktab
ochishga muvaffaq bo‘ldik. Faoliyatim
davomida xalgaro ta’lim tizimi va Britaniya
o‘gitish dasturining elementlarini milliy
dasturga integratsiya gilish orgali bolalar
ta’limini rivojlantirish, ularga sifatli bilim
berish, chet tillarni samarali ogitish, kelajak
avlodni kuchli eruditsiya va yuqori emotsional

intellektual xislatlarga ega, mukammal
shaxs sifatida kamolga yetkazishni maqgsad
gilganman.

Hozir tadbirkorlarni ragobat

cho‘chitmaydi. Chunki yurtimizda barcha

ishbilarmon uchun birdek sharoit, imkoniyat
yaratilgan. Imtiyozlardan foydalanyapmiz.
Natijaga erishish uchun harakat gilish kifoya.
Muhimi, tadbirkor istalgan masalada davlat
ko‘magiga suyana oladi. Meni quvontiradigan
jihat shuki, yurtimizda nihoyatda qulay
ishbilarmonlik muhiti yaratilgan. Biznes
vakillari  birga yakdil harakat qilib,
milliy brendimizni jahon bozorida keng
ommalashtirishga intilmoqda. Hamkorlikda
yirik loyihalarni amalga oshiryapti.

“Shuhrat” medali bilan taqdirlanganimni
eshitib, shular hagida o‘yladim. Bugungi
davr tadbirkorlaridan biri ekanim, shunday
imkoniyatlar, sharoitlar muhitida mehnat
gilayotganim  uchun doim  shukrona
aytaman. Bu sharoitlar quruq gap yoki
ko‘r-ko‘rona sa’y-harakatlar bilan bo‘lib
golmagan. Uning ortida Prezidentimizning
gat’iy siyosiy irodasi, tadbirkorlarga bergan
ishonchi, hagiqiy mehnat turibdi. Ana shu
islohotlarning mevasi esa biz, tadbirkorlar
erishayotgan natija, yutuglarda, yurtimizning
iqtisodiy rivoji va farovonligida aks etmogda.
Bunday davrning qadriga yetib, doim
harakatda bo‘lishimiz kerak.

Bugun o‘zim misolimda yurtimizda xotin-
gizlarga, tadbirkor ayollarga berilayotgan
e’tibor, katta ishonch, qo‘llab-quvvatlovni
chuqur his gilaman. Erishayotgan natijalarim
islohotlar ~ samarasi ekanini  ko‘raman.
Ortimizda  yutuglarimizdan  bizdan-da
ko‘proq quvonadigan, bizga nima kerakligini
0‘zimizdan-da yaxshiroq biladigan
Prezidentimiz turganini his gilish yanada
kuch beradi.

Mukofotlanganimni eshitgan ota-onam
juda quvondi. Mazkur mukofot men uchun
mas’uliyat ekani, bundan keyin yanada
ko‘p mehnat qilishim, xayrli ishlarga bosh
bo‘lib, jamiyatga ko‘proq foyda keltirishim
zarurligini uqtirib, duo qilishdi. Shunda
ozimda o‘n karra yuqori mas’uliyat,
ishtiyogni tuydim. Bu meni yangi magsadlar
va katta loyihalarga undayapti.

Prezidentimizning 2026-yil 3-mart kuni qabul gilingan “Ayollar va bolalar huqugqlarining
himoyasini kuchaytirish hamda ularga nisbatan tazyiq va zo‘ravonlik holatlarining oldini olish
bo‘yicha qo‘shimcha tashkiliy-huquqiy choralar to‘g‘risida”gi farmoni mamlakatimiz huquqiy
siyosatini mazmunan yangi bosgichga olib chiggan muhim hujjat sifatida namoyon bo‘Imoqda.

NAFASTZ

yollar va bolalar huqugqlarini ta’minlash fagatgina
ijtimoiy siyosat yo‘nalishi emas. Bu davlatning huquqiy
o madaniyati gay darajada shakllangani, jamiyatning
“ma’naviy barqarorligi ganchalik mustahkam ekanini ko‘rsatuvchi
ustuvor mezondir. Inson gadr-gimmati oliy o‘rinda bo‘lgan tizimda
islohotlar faqat iqtisodiy ko‘rsatkichlar bilan emas, avvalo, himoyaga muhtoj
qatlam manfaatlarini qay darajada kafolatlay olishi bilan baholanadi.
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UYG'UNLASHTIRGAN HULJAT

Orzigul QOZIXONOVA,
Oliy Majlis Senatining
Yoshlar, xotin-gizlar, madaniyat
va sport masalalari
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So‘nggi yillarda yurtimizda gender tenglikni
ta’minlash, oila institutini qo‘llab-quvvatlash,
bolalar huquglarini ishonchli himoya gilishga
garatilgan huqugiy va institutsional asoslar
shakllantirildi. Maxsus dasturlar gabul qilindi,
vakolatli tuzilmalar faoliyati kengaytirildi,
profilaktik yondashuvga e’tibor kuchaytirildi.
Bu jarayon islohotlarning insonparvarlik
mazmunini mustahkamlashga xizmat gilmogda.

Prezidentimizning 2026-yil 3-mart kuni
gabul gilingan “Ayollar va bolalar huquglarining
himoyasini kuchaytirish hamda ularga nisbatan
tazyiq va zo‘ravonlik holatlarining oldini
olish bo‘yicha qo‘shimcha tashkiliy-huquqiy
choralar to‘g‘risida”gi farmoni mamlakatimiz
huqugiy siyosatini mazmunan yangi bosqichga
olib chiggan muhim hujjat sifatida
namoyon bo‘lmoqda.

Farmon fagat jazo choralarini
kuchaytirish bilan cheklanmaydi.
Hujjatda profilaktika, ijtimoiy
rag ‘batlantirish, huquqiy ta’lim,
ragamli nazorat mexanizmlari,
psixologik reabilitatsiya
xizmatlari va jamoatchilik
ishtirokini kuchaytirish kabi
kompleks yondashuv aks
etgan. Ya’ni muammoga
ogibat emas, sabab nuqtayi
nazaridan garash tamoyili
ilgari surilgan.

Erta nikoh masalasi
oddiy yosh me’yori buzilishi
emas. U bir necha o‘zaro
bog‘ligijtimoiy muammolarni
keltirib chigaradi. Ya’ni ta’lim
jarayonidan uzilish, iqtisodiy
qaramlik shakllanishi, reproduktiv
salomatlikka  xavf, maishiy
zo‘ravonlikka moyillikning oshishi
shular jumlasidan.

Shu bois, farmonning birinchi strategik
yo‘nalishi aynan erta nikohlarning oldini
olishga qaratilgani mantiqiydir. Bu yerda ikki
asosiy prinsip uyg‘unlashgan: javobgarlikni
mustahkamlash va ongli, igtisodiy jihatdan
tayyor nikohni rag‘batlantirish.

2027-yildan boshlab har ikki taraf 21 yoshga
to‘lib, birinchi marta nikoh qurayotgan yosh
oilalarga qo‘shimcha imtiyozlar taqdim etilishi
davlat siyosatining profilaktik-igtisodiy modelini
ifodalaydi. Bu yondashuv nikohni fagat rasmiy
ro‘yxatdan o‘tish emas, balki mas’uliyatli garor
sifatida ko‘rish g‘oyasini ilgari suradi.

Aynigsa, ijtimoiy reyestrga kiritilgan oilalar
uchun moliyaviy qo‘llab-quvvatlash miqdorini
bir yarim barobar oshirish mexanizmi bir necha
strategik vazifani hal etadi. Jumladan, yoshlarni
igtisodiy =~ mustaqgillikka  rag‘batlantiradi,
nikohni ijtimoiy barqarorlik bilan bog‘laydi,
kambag‘allikning avloddan avlodga o‘tishiga
to‘siq qo‘yadi. Bu yerda davlat jazodan ko‘ra
rag‘bat orqali ijtimoiy xulgni shakllantirishni
afzal ko‘rayotganini anglash mumkin.

Nikoh shartnomasi tuzganlik uchun
davlat bojidan ozod etish tashabbusi alohida
ahamiyatga ega. Buqaroraholi o‘rtasidahuquqiy
madaniyatni  yuksaltirishga xizmat qiladi.
Nikoh shartnomasi mulkiy munosabatlarda
ochiglikni ta’minlaydi, ajrashish holatida

adolatli taqsimotni kafolatlaydi, igtisodiy
zo‘ravonlik xavfini kamaytiradi.
Shu tariga farmon nikoh institutini

fagat an’anaviy emas, huquqiy va iqtisodiy
mas’uliyat mezoni sifatida qayta talgin etadi.
Bu esa ayollar va bolalar manfaatlarini uzoq
muddatli himoya qilishga qaratilgan strategik
yondashuvdir.

Homiladorlik yoki 3 yoshgacha bola
parvarishi sababli ta’limdan chetlashgan qizlar
ko‘p hollarda iqtisodiy qaramlikka tushadi,
kasbiy rivojlanish imkoniyatidan mahrum
bo‘ladi, ijtimoiy faollikdan uziladi.

2026/2027-0‘quv yilidan boshlab “ikkinchi
imkoniyat” mexanizmini joriy etish gender

adolatning amaldagi ifodasidir.

Masofaviy ta’limni kengaytirish onalik va
ta’limni uyg‘unlashtirish, ijtimoiy izolyatsiyani
kamaytirish, mehnat bozoriga qayta integratsiya
qgiladi. Alohida statistik hisob yuritish esa
muammoning real ko‘lamini ko‘rish va
siyosatni ma’lumotlarga asoslangan holda
shakllantirishga yordam beradi.

Erta nikoh va 16 yoshgacha bo‘lgan
homiladorlik holatlari ko‘p hollarda oshkora
statistikada to‘liq aks etmaydi. Oilaviy bosim,
“obro”dan  qo‘rgish, an’anaviy qarashlar
va ijtimoly muhit ta’siri bunday holatlarni
yashirishga olib keladi. Natijada muammo
ochiq muhokama gilinmaydi, jabrlanuvchi
esa huquqiy va psixologik yordamdan chetda
goladi.

Shu nugtayi nazardan, farmonda bir gator
subyektlar uchun xabar berish majburiyati
belgilab qo‘yilgani latentlikka qarshi ins-
titutsional javobdir. Jumladan, mahalla fugarolar
yig‘ini, FHDYO organlari, ta’lim muassasalari,
sogligni saglash tizimi, diniy idoralar
tomonidan aniqlangan holatlar yuzasidan
vakolatli organlarga ma’lumot yetkazish talabi
profilaktikaning yangi bosqichini anglatadi.
Bu mexanizm muammoni “oilaviy masala”
doirasida qoldirmasdan, uni huqugiy maydonga
olib chiqgishga qgaratilgan.

Xabar  bermaganlik uchun  ma’muriy
javobgarlik joriy etilishi mas’uliyatni shaxsiy
emas, institutsional darajaga ko‘taradi. Ya’ni
befarglik huqugiy oqibatga ega bo‘ladi.

Ayni paytda jarimaning 15 foizini holat
hagida xabar bergan shaxsni rag‘batlantirishga
yo‘naltirish huquqiy mexanizmni ijtimoiy
motivatsiya bilan uyg‘unlashtirgan yangicha
yondashuvdir. Bu fuqarolarni jazo qo‘rquvi
orqali emas, faol pozitsiya bilan jamoat
xavfsizligiga daxldorligini ko‘zlaydi. Mazkur
model jamiyat rolini gayta belgilaydi. Inson
huquqlari buzilishiga guvoh bo‘lib, chetdan

kuzatib turish emas, balki uning oldini olishda
ishtirok etish fugarolik burchi sifatida garaladi.
Shu tariga jamoatchilik “befarq kuzatuvchi”dan
“faol himoyachi”ga aylanishi ko‘zda tutiladi.
2026-yil yakuniga qadar ishga tushirilishi

rejalashtirilgan ~ “O‘smir-signal”  moduli
profilaktika tizimida sifat jihatidan yangi
bosgichni anglatadi. U elektron hukumat
platformalari bilan integratsiyalashgan holda
ishlaydi, idoralararo ma’lumot almashinuvini
tezlashtiradi va xavf omillari ilk bosqgichda
aniglangandayoq aralashuv imkonini yaratadi.
Bu reaktiv emas, preventiv modeldir. Ya’ni
muammo sodir bo‘lib, ogibat yuz berganidan
keyin emas, balki xavfli signal paydo bo‘lgan
paytda tizim avtomatik tarzda ishga tushadi.
Ta’lim muassasasi, tibbiyot tashkiloti yoki
mahalla darajasida qayd etilgan xavotirli holat
vakolatli subyektlarga yetib boradi va bola
manfaatlarini himoya qilish bo‘yicha tezkor
choralar ko‘riladi. Raqamlashtirish orqali
inson omiliga bog‘liq kechikishlar gisgaradi,
mas’uliyat aniq tagsimlanadi.
Jinsiy  daxlsizlikka qarshi
jinoyatlar bo‘yicha tergov

garatilgan
vakolatining

kafolatlar tizimini yangi bosgichga olib
chiqadi. Bunday markazlashtirilgan yondashuv
tergov jarayonida institutsional mustaqillikni
mustahkamlaydi, xolislikni ta’minlaydi va
tashqi ta’sir ehtimolini qisqartiradi. Aynigsa,
mahalliy darajada yuzaga kelishi mumkin
bo‘lgan bosim yoki manfaatlar to‘gqnashuvi
xavfini kamaytirish nuqtayi nazaridan bu
muhim omildir.

Shu bilan birga, ixtisoslashuv darajasi
oshishi dalillarni yig‘ish, ekspertiza tayinlash va
protsessual harakatlarni amalga oshirish sifatini
yaxshilaydi. Bu esa jabrlanuvchining huquq va
manfaatlarini ishonchli himoyalashga xizmat

Sohibjamol JUMAYEVA,
Markaziy bankning gender
tenglik masalalari bo‘yicha

maslahat kengashi raisi

o‘rinbosari
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giladi. Tergovning yagona markazda yuritilishi
mas’uliyatni aniq belgilab, ishlarning shaffof
va samarali ko‘rib chiqilishiga zamin yaratadi.

Voyaga yetmaganlarga nisbatan sodir
etilgan jinoyatlar uchun jazo choralari
keskinlashtirilishi ~ davlatning  prinsipial
pozitsiyasini ifoda etadi. Umrbod ozodlikdan
mahrum  qilish, uzoq muddatli gamoq
jazolari va jazo sharoitlarini yengillashtirish
imkoniyatlarini ~ cheklash ~ kabi  choralar
jazoning muqarrarligi tamoyilini ta’'minlashga
qaratilgan.

Farmonda femitsid, familitsid, stalking,
kiberzo‘ravonlik va onlayn gruming kabi
yangi shakldagi tahdidlar uchun javobgarlikni
belgilash taklif etilayotgani huquqiy tizimning

zamonaviy  xavf-xatarlarga moslashuvini
anglatadi. Bu xalgaro standartlarga

yaginlashuvning  muhim  bosgichi.

Chunki bugungi kunda zo‘ravonlik
fagat jismoniy muhitda emas, ragamli
makonda ham sodir bo‘lmogda.
Davlat  ushbu zamonaviy
tahdidlarni  rasman  e’tirof
etib, ularga nisbatan tizimli

! preventiv choralar va muqarrar

javobgarlik  mexanizmlarini
joriy etmoqda. Ya’ni xavflar
inkor etilmaydi, balki huquqiy
maydonga olib chiqilib, erta
ogohlantirish, ~ monitoring,
himoya va jazo choralari
orgali kompleks tarzda tartibga

solinmoqda.
Himoya orderi berilgan
ayollarning mobil qurilmalariga
“SOS” ilovasini o‘rnatish tashab-
busi esa tezkor yordam chagqirish,
gayta zo‘ravonlikning oldini olish
va psixologik xavfsizlik hissini mus-
tahkamlashga xizmat qiladi. Bu yondashuv
jabrlanuvchini faqat protsessual ishtirokchi
sifatida emas, balki himoya tizimining
markazida turgan subyekt sifatida ko‘radi. Ya’ni
himoya mexanizmi inson atrofida shakllanadi.
2027-yildan boshlab maxsus tayyorgarlikdan
o‘tgan tergovchi va sudyalar tomonidan ishlarni
ko‘rib chiqish tartibi joriy etilishi gayta ruhiy
jarohatlanish xavfini kamaytiradi, dalillarni
to‘gri va nozik baholashni ta’minlaydi
hamda adolat mezonlarini xalgaro talablarga
yaginlashtiradi. Ayniqsa, ayol tergovchi va
sudyalarga ustuvorlik berilishi jabrlanuvchining
ishonchini oshirishga, muloqot jarayonida
psixologik barqarorlikni ta’minlashga xizmat

giladi.

Farmonda mediamahsulotlar tayyorlash,
bloger va inflyuyenserlarni jalb etish, “mahalla
yettiligi” bilan targ‘ibot seminarlari o‘tkazish
kabi chora-tadbirlar belgilangani ham alohida
ahamiyatga ega. Chunki zo‘ravonlikka qarshi
kurash fagat huquqiy mexanizmlar bilan
cheklanmaydi. Bu madaniy va ma’naviy
0‘zgarish jarayonidir.

Jamiyat shunday muhitga aylanishi kerakki,
unda zo‘ravonlik hech qachon oglanmaydi,
erta nikoh an’ana emas, huqugbuzarlik sifatida
gabul qilinadi, bola huqugi esa mugaddas
gadriyat sifatida e’tirof etiladi.

Mazkur farmon profilaktika, rag ‘batlantirish,
ragamlashtirish, —qat’ly =~ javobgarlik va
jamoatchilik  ishtirokini  uyg‘unlashtirgan
kompleks hujjatdir. U erta nikohga garshi
tizimli kurashni, ta’lim va onalikni uyg‘un
rivojlantirishni,  jinsiy  jinoyatlar  uchun
muqarrar jazoni, ragamli tahdidlarga huqugiy
javobni va jabrlanuvchini markazga qo‘ygan
himoya modelini birlashtiradi.

Eng muhimi, ushbu hujjat davlat pozi-
siyasini aniq ifoda etadi: ayol va bola huquqi
— muhokama mavzusi emas, mutlag qad-
riyat. Inson gadri ustuvor bo‘lgan jamiyatda
zo‘ravonlikka o‘rin qolmaydi. Mazkur farmon
ana shu maqgsad sari qo‘yilgan navbatdagi
gat’iy va izchil gadamdir.



“Evodiya — asalari daraxti” yangi tur bo‘lib, undan bugungacha mavjud shu
turdagi o‘simliklardan bir necha barobar ko‘p shifobaxsh asal yig‘ib olish mumkin.
Odatda ekiladigan lipa daraxtidan ham evodiyadan ko‘ra o‘n barobar kam asal

olinadi.

ASAL OLISH MUMKINS

Yurtimizda yangi daraxt turi davlat ro’yxatiga kiritildi

Erta bahordan yerga nihol
qadab, turli o‘simlik ko‘chatlarini
ekish, daraxtlarni oqlash
xalqimizga xos an’analardan biri.
Azaldan davom etib kelayotgan
bu harakatlar bugun xalqimiz
orasida umummilliy tadbirga
aylandi. Ko‘klam kelishi bilan
yurtimizda an’anaviy “Yashil
makon” umummilliy loyihasi
start oladi. Yilda ikki marotaba
ommaviy tarzda o‘simlik va
daraxt ko‘chatlari ekilib, yashil
hududlar va bog‘lar barpo
etilmoqda.

Loyihaning ahamiyati fagat ko‘chat ekishdangina
iborat emas. Jarayonda o‘simliklarning tur va navlari
hududlar iqlimi, tabiati va boshga gator xususiyatlari
asosida mutaxassislar tomonidan tavsiya etiladi.
Olimlarimiz tomonidan o‘rganilib, tajribalardan
so‘ng dala maydonlari va shahar ko‘chalariga
ekilayotgan turlar nafaqat manzarali, balki shifobaxsh
xususiyatga ega, ekologik jihatdan bir necha barobar
ko‘proq foydali. Ularning orasida har yili yangi
navlarni ham uchratish mumkin. Keyingi yillarda
shunday o‘simliklarga tez-tez ko‘zimiz tushayotgani,
ularning nomlari bilan gizigib qolayotganimiz boisi
shunda.

Joriy yil ko‘chat ekish mavsumida ularning
orasiga yana bir yangi tur qo‘shiladi. Janubiy
Koreya va Xitoyda “Evodiya” nomi bilan
mashhur daraxt turi uzoq yillik tajribaga ega
dorishunos Anvar Ibragimov tomonidan yurtimiz
iglim sharoitiga moslashtirilib, “in-vitro” usulida
ko‘chatlari tayyorlandi. 2026-yilning ilk oylarida
esa O‘zbekiston amaliyotida yangi ushbu nav
“Asalari daraxti” nomi bilan davlat reyestriga
kiritilib, barcha viloyat hududlarida ekish mumkin
degan xulosa berildi.

Daraxt nomi uning xususiyatidan kelib
chiqgan. Aytishlaricha, xushbo‘y iforga ega,
manzarali ko‘rinishidan tashqari gullarida juda
ko‘p nektar-shira to‘plashi bilan ajralib turadi.
Manbalarda o‘simlik gullagan vaqtda atrofidan
asalari arimaydi va bitta voyaga yetgan daraxtdan
60 kilogrammdan 90 kilogrammgacha asal olish
mumkinligi yozilgan. Bir gektar maydonda esa
bu 6-8 tonnagacha boradi. Anvar aka asalga boy
daraxt turi haqida gapirar ekan, tafsilotlari bizni
yanada ko‘proq qiziqtira boshladi.

O‘zbekiston amaliyotida hozircha bunga
o‘xshash boshqa daraxt turi uchramaydi, — dey-
di Toshkent viloyati Zangiota tumanidagi
“Ibrohim Rahmat” xususiy korxonasi rahbari,
Sogligni saglash  a’lochisi, dorishunos
Anvar Ibragimov. — To‘g'ri, tajribada safora,
gashgarbeda, indol, fatseliya, kashtan kabi nektar-
shira beradigan o‘simlik va daraxtlarni o‘stirishga
katta e’tibor qaratilyapti. Ammo “Evodiya —

asalari daraxti” yangi tur bo‘lib, undan bugungacha
mavjud shu turdagi o‘simliklardan bir necha
barobar ko‘p shifobaxsh asal yig‘ib olish mumkin.
Odatda ekiladigan lipa daraxtidan ham evodiyadan
ko‘ra o‘n barobar kam asal olinadi. Shu bois, yangi
nav asalarilar uchun ozugabop o‘simlik sifatida
juda foydali.

Gap shundaki, asalari oilalarini ko‘paytirish
bir masala bo‘lsa, ularni boqish ikkinchi masala.
Buning uchun yurtimizda yetarli ozuqa bazasini
yaratish kerak. Odatda asalarichilarimiz paxta
dalalari, o‘rmon xo°‘jaliklari, umuman, tabiatdan
foydalanib asal yig‘ishtirib oladi. Ammo dunyoda
nektar beradigan mingga yaqin o‘simlik mavjud.
Asalari yig‘adigan 400 kilogramm nektar qayta
ishlanish davomida 100 kilogramm asalga
aylanadi. O‘rganishlarim davomida nektarli
o‘simliklarning ko ‘pini hududimiz iqlim sharoitiga
moslashtirish mumkinligini ko‘rdim. Joylarda bu
o‘simliklarni o‘stirib, ko‘paytirish kerak.

Bu boradagi o‘rganishlarim 2020-yildan
boshlandi. Korxonamizda asalari bogilgani,
golaversa, hukumatning tegishli qarorlari
bilan mamlakatimiz bo‘ylab asalarichilikni
rivojlantirish,  qgishlog  xo‘jaligi  ekinlari

hosildorligini oshirishda ularni asalari bilan
changlatish amaliyotini keng joriy etish,

asalari oilalari sonini keskin oshirish, zarur
ozuqa bazasini yaratish, nektar-shira beradigan
o‘simliklar va daraxt turlarini ekib o‘stirish
choralarini ko‘rib borish vazifalari belgilangani
xorijiy yangi navlarni o‘rganib, o‘zimizda sinab
ko‘rishimizga turtki berdi. Chunki bu masalaga
tobora ko‘proq e’tibor qaratilib, “O‘zbekiston
— 2030” strategiyasida ham aniq vazifalar
belgilangan.

2020-yilda Janubiy Koreya va Xitoyning
ayrim viloyatlarida ekiladigan “Evodiya” daraxti
urug‘larini olib keldim. Bir tomonda pandemiya,
boshga tomonda o‘simlik urug‘larining qimmatligi
va olib kelish muammolari sabab jarayon oson
bo‘lmadi. Korxonamizning ilmiy dala tajriba
maydoniga urug‘larni  qadab, o‘zimizning
sharoitda o‘stirdik va ko‘chat unib chiqdi. So‘ng bir
yillik ko‘chatdan namuna olib, shartnoma asosida
“in-vitro” laboratoriyasida ko‘chat tayyorladik.
Laboratoriyadan chiggach, ko‘chatlarni birinchi
yili issiqgxonaga, keyin ochiq maydonga ekdik.
2024-yil iyun oyining ikkinchi yarmidan boshlab
esa daraxt gulga kirdi va 2025-yilda yanada
ko‘proq gulladi.

Ko‘chatlarni ochiq maydonlarda ekish
uchun  yurtimizning turli viloyatlaridagi
mutaxassislarga tarqatdik. Tajribalardan so‘ng
ushbu yangi daraxt turini barcha hududlarimizda
o‘stirish mumkinligiga amin bo‘ldik. Joriy yil
boshida Qishloq xo‘jaligi vazirligining nav-
sinov markazi xulosalari asosida yangi tur
“Asalari daraxti” nomi bilan davlat reyestriga
kiritildi. Bu “Evodiya” daraxtining ingliz tilidan

tarjima qilingan nomi. Nemislar uni “xushbo‘y
olmos” deb ham ataydi.

“Evodiya” daraxti 4-5 yilda gulga kiradi. Ayni
paytda esa ochiq maydonlarda ekish mumkin
bo‘lgan, 3 yillik ikki mingdan ortiq ko‘chat
mavjud. Ularni yurtimizning barcha hududlarida
ekish mumkin.

Suvsizlikka chidamli o‘simlik

O‘simliklarning eng katta xususiyati, albatta,
o‘zidan ko‘p miqdorda kislorod chigarishi
bilan bog‘liq. Bugun atmosfera havosi tobora
ifloslanib borayotgan sharoitda odamlar nafagat
tabiatni asrab qolish, balki uni gayta tiklab, yashil
hududlarni  ko‘paytirishga intilayotgani boisi
shunda. Olimlar esa bu o‘simliklarning nafagat
ekologik, balki boshga jihatlardan ham foydali
bo‘lishiga e’tibor qaratmoqda.

Masalan, asalarilar uchun yil davomida ozuqa
bazasini yaratishni olaylik. Bu jihatga yurtimizda
alohida  e’tibor  qaratiladi. =~ Mutaxassislar
o‘simliklarning gullash davriga qarab, oyma-oy
o‘stirish bo‘yicha tavsiyalar beradi. Mart oyidan
yurtimizda mevali daraxtlar gullay boshlaydi,
aprelga kelganda esparset o‘simligi gulga kirib,
asalarilar undan ozuqa oladi. Undan keyin lipa
daraxti gullaridan nektar-shira yig‘ish mumkin.
Endi bu ketma-ketlikni “asalari daraxti” davom
ettiradi. “Evodiya” iyun oyi o‘rtalarida gulga kirib,
bir oy davomida gullab turadi.

Ma’lumotlarga ko‘ra, daraxt shu qadar ko‘p
gul beradiki, shiraga boy bu gullar atrofidan asalari

arimaydi. Tez o‘sadi va bo‘yi 8-15 metrga yetadi.
Mayda, oq, xushbo‘y hamda to‘pgullari nihoyatda
chiroyli manzara hosil giladi, o‘zidan ko‘p
miqdorda kislorod chigaradi. Yevropaning qator
davlatlarida asalarilar uchun qimmatli kechki
ozuqa manbai sifatida o‘stiriladi. Daraxt turiga
qgarab, u iyundan oktyabr oyigacha gullab, bir oy
davomida ko‘plab asalarilarni o‘ziga jalb giladi.
Guldastada bir vaqtning o‘zida yigirmatagacha
asalari ishlay oladi. Tinim bilmas hasharotlar
ushbu o‘simlik gullaridan lipa daraxtiga qaraganda
o‘n barobar ko‘proq asal yig‘adi. Bundan tashqari,
kuniga taxminan uch kilogrammgacha gulchang
to‘plashi mumkin.

— “Asalari daraxti” yorug‘likni sevgani
bois, juda tez o‘sish xususiyatiga ega. Bu aynan
iglim sharoitimizga mos tushadi, — deydi
Anvar Ibragimov. — Yurtimizda “Evodiya”
daraxti maydonlarini ko‘paytirish bevosita
asalarichilik tarmog‘ini yanada rivojlantirishga
ta’sir etadi. Masalan, bizda asalga boy daraxt
sifatida lipa ommalashgani bois, u bilan
ko‘proq solishtiramiz va o‘n gektar lipa daraxti
maydonidan olinadigan asalni bir gektar evodiya
daraxti maydonidan olish mumkinligining
o‘ziyoqg noyob  o‘simlikning  giymatini
ko‘rsatadi. Afsuski, shu vaqtgacha yurtimizda
bu daraxt ustida deyarli tadqiqotlar gilinmagan.
Shunga qaramay, bugungacha o‘rganilgan ishlar
xulosalari ancha ijobiy.

Ya’ni “asalari daraxti”ni o‘stirish va
parvarishlash ~ murakkab  emas.  Asosiysi,
suvsizlikka chidamli va tuproq tanlamaydi.
O‘stirish davomida ko‘p suv talab gqilmaydi,
dastlabki yillari me’yorida namlik ta’minlansa
kifoya. Tajribada ortigcha sug‘orish ayrim
ko‘chatlarni nobud qildi. Daraxt uchun o‘ziga
yarasha namlik bo‘lsa yetarli. Bu hozirgi
qurg‘oqchilik va boshqa ekologik muammolar
sharoitida juda magbul xususiyat. Qolaversa, katta
maydonlarda “Evodiya” daraxtini o‘stirish yerdan
unumli foydalanishga xizmat gqiladi. Chunki
daraxt voyaga yetgunga gadar uning tagiga nektar
beradigan va asalari uchun ozuqa bo‘ladigan turli
o‘simliklarni yoki qishloq xo‘jaligi mahsulotlarini
yetishtirish mumkin. Bu qo‘shimcha daromad
keltiradi.

“Asalari daraxti” unumsiz, kam tuproqli
yerlarda ham o‘saveradi va 4-5 yilda gullaydi.
To‘pgullari katta dastalarda to‘planadi va ularga
asalarilar qo‘nib, asal yig‘ishni boshlaydi. Daraxt
meva ham beradi. Manbalarda mevasi juda mayda
bo‘lib, qushlar uchun ozuga bo‘lishi yozilgan.
Yurtimizda turli qushlarni  ko‘paytiradigan
tadbirkorlarimiz bundan foydalanishi mumkin,
tabiatdagi qushlar uchun ham yaxshi ozuga
bo‘ladi.
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Tanasi ham shifobaxsh

Anvar akaning asli kasbi dorishunos bo‘lgani
bois, o‘simliklarni ayni shifobaxsh xususiyatlariga
ko‘ra o‘rganadi. Bugunga qadar 6-7 xil o‘simlikni
yurtimiz ~ sharoitiga moslashtirishga erishdi.
Ularning ko‘pi o‘rmon  xo‘jaligi  yerlarida
yetishtiriladi. Shifobaxsh o‘simliklardan dori
tayyorlaydi. Ularning asosiy tarkibida asal
mahsuloti  bo‘lgani  sababli  asalarichilikni
ham yo‘lga qo‘ygan. Asalari oilalarini bogish
barobarida ularga ozuga bo‘ladigan o‘simliklarni
o‘rganish ishlarini olib boradi. Yangi navlarni
tajriba maydonlarida sinab ko‘radi. “Asalari
daraxti” uning ana shu izlanishlari mahsuli.

Aslida, asalni sevib iste’mol gilmaydigan kishi
topilmasa kerak. Tabiiy shifobaxsh mahsulotni
doimiy iste’'mol gilish tanaga quvvat berib, ko‘plab
dardlarga shifo bo‘lishi hagida kattalardan doim
eshitamiz. Ayniqsa, bahor mavsumida kuzatiladigan
holsizlik, lanjlikda darhol asal yalab yuborishni
tavsiya gilishadi. Bu bejiz emas. Asal xalq tabobatida
ham, zamonaviy tibbiyotda ham keng qo‘llaniladigan
shifobaxsh mahsulot sanaladi.

Manbalarda yozilishicha, asal tashuvchilar
sayyoramizda ibtidoiy odamlardan ancha yillar avval
paydo bo‘lgan. Odamzod aqlini taniganidan buyon
asalni arilar in qurgan daraxt kovaklaridan olgan.
Demak, asalarichilik ham ancha qadimiy soha. Eng
gadimgi manbalarda turli kasalliklarni asal bilan
davolash hagida qaydlar uchraydi. Hatto gadimda
uni “uzoq umr ko‘rish malhami”, “hayot sharbati”
deb atashgan. Tibbiyot ilmining otasi, buyuk hakim
Abu Ali Ibn Sino asalning ko‘plab xususiyatlarini
keltirib, turli kasalliklarga davo ekani haqida yozadi.
Asalari mahsulotlaridan Ibn Sino 500, Abu Rayhon
Beruniy 300 turdan ortiq dori-darmon tayyorlagani
hagida ma’lumotlar uchraydi.

Zamonaviy tibbiyotda asalning giymati
baland. Ya’ni bu mahsulotning foydaga boyligi,
shifo ekani ayon. Ammo biz iste’mol qiladigan
ozgina miqdordagi asalni to‘plash uchun gancha
asalari oilasi mehnat gilishi, o‘nlab, yuzlab gulga
go‘nishini ko‘pchilik tasavvur gila olmaydi.
Ma’lumotlarga ko‘ra, asalari bir kilogramm asal
to‘plash uchun uyasidan 120-150 ming marta
uchib chigishi, minglab chaqirim masofani bosib
o‘tishi kerak. Ular asal to‘plashi uchun ko‘proq
ozuqa manbasi, ya’ni o‘simlik gullari kerak.

“Asalari daraxti” ayni yoz oylarida asalarilar
uchun kerakli ozuqgani bera oladi. Ahamiyatlisi, bu
daraxtning o‘zi ham shifobaxsh xususiyatga ega.
Gulidan tashqari tanasi va barglaridan davolash
maqsadlarida foydalanish mumkinligi yozilgan.
Daraxt o‘zida yuqori miqdorda efir moylari va
biologik faol moddalar saqlagani bois, tibbiyotda
turli kasalliklarga malham sifatida qo‘llaniladi.

— “Evodiya” daraxtidan, bir tomondan,
manzarali o‘simlik sifatida yurtimizda yashil
makonlarni yaratishda, boshga tomondan, asal
olish, dorivor o‘simliklar tayyorlashda keng
foydalanish mumkin, — deydi Anvar Ibragimov.
— Ayni paytda “asalari daraxti”ning dorivor
xususiyatlarini o‘rganish ustida ishlayapmiz.
Farmatsevtika agentligi bilan asal mahsulotlaridan
dori-darmon tayyorlash bo‘yicha ishlarimiz davom
etyapti. Qolaversa, o‘tgan yili davlatimiz rahbari
Yevropa mamlakatlariga safarlari davomida
Sloveniyadagi kompaniyalar bilan hamkorlikda
yurtimizda asalari mahsulotlaridan dori ishlab
chiqarish bo‘yicha kelishuvlar tuzilgan. Shu bois,
hozirgi vaqtda korxonamiz tomonidan Sloveniya
va Ozarbayjondagi soha mutaxassislari bilan
ushbu yo‘nalishda muzokaralar olib borilmoqda.

Shunday qilib, joriy bahor mavsumida yurtimizda
ilk bor yangi tur — “asalari daraxti” ko‘chatlarini
ekish boshlanadi. Yoz oylarida ularning ilk gullarini
ko‘rishimiz hech gap emas. Ta’riflanganidek, daraxt
gullari juda go‘zal va xushbo‘y, nafagat asalari
oilalari uchun shira manbai, balki odamlarga estetik
zavq ulashadigan manzarali o‘simlik. U atrof-muhit
musaffoligini ta’minlovchi daraxt sifatida ham keng
ommalashishi shubhasiz.

Iroda TOSHMATOVA,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri

. ﬁe‘l'hor fasli Quva tumanida o‘zgacha tarovat bilan boshlanadi. Ketmon yelkalagan
‘bobodehqon yangi hosil taraddudiga kirishgan. Yo‘l bo‘yida gul, mevali va manzarali daraxt
ko‘chatlari savdosi avjida. Bu yerdagi deyarli har bir xonadon, mahallada sarxil daraxt

% ko“chatlari yetishtirish borasida o‘ziga xos tajriba ommalashgan. Endi anor, olma, behi, gilos,

Sherzod Qoraboyev olgan suratlar.

Xususan, tumandagi “Qoraqum” mahalla
fuqarolar yig‘inida ibratli ishlar kuzatilmoqda.
Hududdagi 1138 xonadonda 5800 kishi istiqomat
giladi. Mahallani rivojlantirishning asosiy drayveri
— tomorqada gul, mevali va manzarali ko‘chalar
yetishtirish. Yo‘l cheti, xonadonlar oldida tartib
bilan ekilgan turfa mevali va manzarali ko‘chatlar
e’tiborni tortadi. Har bir tup niholni ekish va
parvarishlash bo‘yicha o‘zaro tajriba va tavsiyalar
almashish an’anaga aylangan.

Shokirjon ~ Valiyev  tomorqada  ko‘chat
yetishtirish, parvarishlash hadisini olganlardan.
U tomorqadagi har bir qarich yerdan unumli

foydalanish, yangi ko‘chat navlari, turlarini
yetishtirishga harakat giladi.
— O‘n besh sotix yerda ko‘chat

yetishtiramiz, — deydi mirishkor. — Bu yilgi
bahor mavsumiga 25 ming tupdan ortiq atirgul
ko‘chati tayyorladik. Bu qariyb 50 million
so‘m daromad degani. Bundan tashqari,
archa, na’matak, xurmo ko‘chatlarini yetkazib
beramiz. Mehnat qilib, kam bo‘layotganimiz
yo‘q. Mahallamizdagi hamma xonadon obod.
Topayotgan daromadimiz  turmushimizning
yanada farovon bo‘lishini ta’minlayapti. Bugun
dehqgonchilik bilan astoydil shug‘ullanish uchun
hamma sharoit bor. Avvallari ko‘chatlarni
bozorga o‘zimiz olib borib sotardik. Endi esa
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xaridorlar tomorqamizdan, dala boshidan ulgurji
olib ketyapti.

Sarxil nihol yetishtirib daromad topayotgan
goraqumliklar bandligi ta’minlanib, ro‘zg‘origa
qut-baraka kirmoqda. Hozir ishsiz, mehnat
migratsiyasidan qaytgan 37 nafar yosh “Bir
mahalla — bir mahsulot” tamoyili asosida ko‘chat
yetishtiryapti. Mirodil Hoshimov ana shunday
ishsiz yoshlardan edi. Bugun foydali mehnat bilan
band. Bolalikdan mehnatda toblangan yigit 30 sotix
yerda turfa gullar, mevali va manzarali daraxtlar
ko‘chatini yetishtirish bilan shug‘ullanyapti. Joriy
mavsumda 20 ming tup atirgul, 30 ming tupdan
ortiq manzarali daraxt niholini yetishtirdi.

— Dastlabki hisob-kitoblarga ko ‘ra, mavsumda
yuz million so‘mdan ortiq daromad olishni ko‘zlab
turibmiz, — deydi bog‘bon. —

Har bir soha mehnat, e’tibor talab qiladi,
albatta. Aynigsa, gul, mevali va manzarali
daraxtlar ko‘chatini yetishtirish — katta mas’-
uliyat. Ozgina e’tiborsizlik, logaydlik tufayli
yil bo‘yi hosil va daromaddan quruq qolishingiz
mumkin. Nihollarni o‘z vaqtida o‘g‘itlash,

sug‘orish, begona o‘tlardan tozalash, tuproq
unumdorligini oshirish muhim ahamiyatga ega.
Shu magsadda ekindan bo‘shagan maydonlarni
peshma-pesh shudgorlab, mahalliy o‘g‘it bilan
to‘yintirib, sabzavot yetishtiramiz. Bu almashlab
ekish, gektarlar hosildorligini oshirish bilan birga
qo‘shimcha daromad olish imkoniyatini beryapti.

Aytishlaricha, gul ko‘chatini yetishtirish
nozik, mashaqqatli, lekin serdaromad ish.
Har bir ko‘chatga turlicha ishlov beriladi,
parvarishlanadi. Bu ishni yaxshi bilmagan
kishi ko‘zlangan natijaga erisha olmaydi. Shu
bois, sohaning o‘ziga xos, nozik jihatlarini
puxta o‘zlashtirish juda muhim. Bunda tajribali
tomorqachilar, bog‘bonlarning ish tajribasi
qo‘l  kelmoqda. Mahallada yetishtirilgan
ko‘chatlar nafagat vodiy viloyatlari, balki
mamlakatimizning boshqa tuman va shaharlari,
shuningdek, qo‘shni Qozog‘iston, Tojikiston,
Turkmaniston, Qirg‘iziston hamda Rossiya va
Yevropa bozorlariga eksport gilinmoqda.

— Mahallamizda gulchilik va ko‘chatchilikni
rivojlantirish,  aholi  bandligini  ta’minlash

orqali oilalar daromadini oshirishga
alohida e’tibor qaratilyapti, — deydi
“Qoraqum” mahalla fugarolar yig‘ini raisi

Gavharoy Hoshimova. — Hududimizda ishlab
chiqarish korxonalari yo‘q. Lekin tomorqadan
foydalanishda o‘ziga xos tajriba to‘plangan.
Mahallaning o‘sish nuqtasi ko‘chatchilik, har bir
xonadonda nihol yetishtiriladi. “Yashil makon”
umummilliy loyihasining bahor va kuz mavsumida
bu yerda har yili 3 million tupdan ortiq mevali va
manzarali, 1 million tup atirgul ko‘chati yetkazib
berilyapti. Bu yo‘nalishda “Qoraqum ko*chatlari”
kooperatsiyasi tashkil etilgan. U talab va ehtiyoj-
ga qarab sara ko‘chatlarni yetkazib berish,
ko‘paytirish, sotish jarayonida aholiga yagindan
yordamlashmogqda.

Zamonaviy xonadon, ko‘cha va mahallalarda
bo‘lgan kishi bu qadar o‘zgarib, o‘ziga xos
me’moriy yechim kasb etgan eski gishlogning
yangi ko‘rinishiga hayrat va havas bilan bogadi.
Tor, o‘nqir-cho‘ngir ko‘chalarga shag‘al
yotqizilib, asfaltlandi, elektr, toza ichimlik va
oqova suv tarmoglari tortildi. Pastqam, paxsa
devorli uylarni yangilash, sanitariya-gigiyena
holatini yaxshilash ishlari keng quloch yozdi.
Ikkita quduq qazilib, xonadonlar toza ichimlik
suv bilan ta’minlandi. Mahalla fuqarolar yig‘ini
binosi to‘liq qayta rekonstruksiya qilindi,
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kerakli shart-sharoit yaratildi. Qishloq oilaviy
poliklinikasi filiali uchun zamonaviy bino
qurilib, foydalanishga topshirildi.

— Oilaviy tadbirkorlik, bog‘dorchilik va
xizmat ko‘rsatish tarmoqlarini rivojlantirish orqali
aholi bandligini ta’minlash, farovonligini oshirish
bugunning muhim ishlaridan, — deydi mahalladagi
hokim yordamchisi Ahmadjon Qo‘chqorov. —
O‘tgan yili bu yo‘nalishlarni gamrab olgan 42 ta
istigbolli loyiha uchun umumiy qiymati 1 milliard
200 million so‘mlik kredit ajratilib, yuzdan ortiq
yangi ish o‘mi ochildi. Joriy yilda esa sanoat,
xizmat ko‘rsatish va qishloq xo‘jaligi mahsulotlari
yetishtirish hamda qayta ishlash yo‘nalishlarida
10 ta yirik tadbirkorlik loyihasini ishga tushirish,
tashabbuskorlarni  qo‘llab-quvvatlash borasida
takliflar ishlab chigdik. Bu hududlarni yanada
obod gilish, aholining kundalik hayot tarzi uchun
munosib shart-sharoit yaratish imkonini beradi.

Qoraqum mahallasidagi qaysi xonadonga
kirmang, turfa, bir-biridan go‘zal gul va manzarali
daraxt ko‘chatlarini ko‘rib bahri dilingiz ochiladi,
usta dehqonlar mehnati va izlanishlariga tasanno
aytasiz.

Rasuljon KAMOLOYVY,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri
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Bahrom ABDULLAYEYV,
Oliy Majlis Senatining
Fan, ta’lim va sog‘ligni saglash
masalalari qo‘mitasi
raisi
_____________________________________|

Shuma’noda, O‘zbekistonda so‘nggi yillarda
ta’lim tizimining barcha bo‘g‘inlarini qamrab
olgan keng ko‘lamli islohotlar kechmogqda.
Maktabgacha ta’lim qamrovi kengaydi, yangi
zamonaviy maktablar barpo etildi, nodavlat
ta’lim muassasalari soni oshdi. Oliy ta’limga
gabul kvotalari bir necha barobar ko‘paytirilgani
yoshlar uchun yangi imkoniyatlar eshigini
ochdi. Shu bois, Prezidentimiz ta’lim va
tarbiya masalasini hayot-mamot darajasidagi
ustuvor vazifa sifatida gayd etib kelmogda.
Xususan, Oliy Majlis va xalgimizga yo‘llangan
Murojaatnomada ham kasblarni rivojlantirish,
yangi mehnat bozori arxitekturasini yaratish,
sun’iy intellekt va kosmik tadgiqotlarni
kengaytirish masalalariga alohida e’tibor
qaratildi. 2028-yilda Samargand shahrida
Xalqgaro astronavtika kongressini o‘tkazish
rejalashtirilayotgani, shuningdek, mustagil
O‘zbekiston tarixida ilk bor milliy kosmonavtni
fazoga uchirish bo‘yicha ishlar boshlangani
mamlakatimiz ilmiy salohiyati yangi bosqichga
ko‘tarilayotganidan dalolatdir.

So‘nggi yillardagi natijalar bu e’tiborning
samaradorligini ~ ko‘rsatmoqda.  2025-yilda
o‘zbekistonlik o‘quvchilar 29 ta xalgaro
olimpiadada ishtirok etib, jami 210 ta
medalni qo‘lga kiritdi, shundan 26 tasi eng
nufuzli fan olimpiadalariga to‘g‘ri keladi.
G‘olib o‘quvchilar va ularning ustozlarini
rag‘batlantirish hajmi ham sezilarli oshdi:
2019-yildagi 780 million so‘m o‘rniga joriy
yilda 12 milliard 424 million so‘m ajratildi.

Oliy ta’'lim tizimida muhim siljishlar
kuzatilmogda. “QS World University Rankings
— 2026” reytingiga O‘zbekistonning 7 ta
oliygohi kirgani, ulardan 5 tasi ilk bor qayd
etilgani muhim vogea bo‘ldi. Shuningdek,
“Times Higher Education Impact Rankings”
reytingida mamlakatimizning 59 ta oliygohi
ishtirok etib, 12 tasi eng yaxshi mingtalikdan
joy oldi. Bu holat milliy oliy ta’lim tizimi
xalqaro mezonlar asosida tan olinayotganini
ko‘rsatadi.

Ta’lim masalasi davlat xavfsizligi bilan
ham bevosita bog‘liq ekani ta’kidlanmogqda.
Zamonaviy sharoitda g‘alaba kaliti jismoniy
kuch emas, balki intellektual ustunlik,
ragamli kompetensiya va ilmiy salohiyatdir.
Yoshlarni “Bir million dasturchi” hamda “Besh
million sun’iy intellekt yetakchisi” dasturlari
doirasida o‘qitish tashabbusi kiberxavfsizlik
va texnologik raqobat sharoitida strategik
ahamiyat kasb etadi. Kitobxonlikni keng targ‘ib
gilish, harbiy qismlarni badily adabiyotlar
bilan ta’minlash ham ma’naviy barkamollikni
oshirishga xizmat giladi.
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Bugungi islohotlar markazida yoshlar va ta’lim turibdi. Ta’lim, bandlik va tadbirkorlik
sohasidagi bu chora-tadbirlar yoshlarni qo‘llab-quvvatlashning uzluksiz va kompleks tizimini
shakllantirmoqda. Bu siyosat yoshlarni kelajak egasi sifatida emas, balki bugungi taraqqiyotning
faol ishtirokchisi sifatida ko‘rishga asoslangan.
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bargaror  biznes  bosgichiga  o‘tishini
rag‘batlantiradi. Shuningdek, har yili “Yosh
tadbirkorlar” tanlovi o‘tkazilib, eng yaxshi
100 ta loyihani brendga aylantirish maqsadida
“Yoshlar venchurs” jamg‘armasidan 1 milliard
so‘mgacha mablag‘ ajratiladi. Bu mexanizm
yoshlar tashabbusini rag ‘batlantirish,
innovatsion  loyihalarni  rivojlantirish va
igtisodiy jihatdan mustaqil kadrlar tayyorlashga
xizmat qiladi. Banklar tomonidan tashkil etilgan
konsalting kompaniyalar orqali joriy yilda 50
ming yosh tadbirkorga biznes reja tayyorlashda
yordam berilib, ularning xarajatlari qoplanadi.
Yirik savdo tarmogqlari vakillari va malakali
mutaxassislar jalb qilinib, kamida 20 ming yosh
tadbirkorlikka o‘qitiladi, bu esa amaliy tajriba
orttirish va bozorda ragobatbardosh mahsulot
yaratishga imkon beradi.

STARTAPLAR VA GlﬂBAl TAIRIBA

Yoshlarni jahon maydoniga tayyorlash
jarayoni qanday kechmoqda?

Ilm-ma’rifatga intilish xalqimiz tabiatiga xos eng yuksak fazilatlardan biridir.
Asrlar davomida bu zamin dunyoga buyuk allomalar, davlat arboblari va
ma’rifatparvarlarni yetishtirib, ilmni taraqqiyotning bosh omili sifatida
ulug‘lab kelgan. Ota-bobolarimiz ilmni nafaqat shaxsiy kamolot, balki
davlatchilikni mustahkamlash vositasi sifatida ham qadrlagan. Bugun har

bir davlatning kuch-qudrati, avvalo, intellektual salohiyati bilan belgilanadi.
Rivojlangan mamlakatlar tajribasi ko‘rsatadiki, ta’limga sarmoya kiritgan
jamiyat uzoq muddatli barqaror o‘sishga erishadi.

Shu bilan birga, jinoyatchilik, giyohvandlik,
radikal g‘oyalar va kiberxavflarga qarshi
kurashishda ta’lim eng samarali vosita sifatida
namoyon bo‘lmogda. Bilimli, kasb-hunarli
yoshlar radikal g‘oyalar, giyohvandlik yoki
“oson pul topish” ilinjidagi xavfli yo‘llarga
kamroq beriladi, chunki bilim ularga tanqidiy
tafakkur va ongli qaror gabul qilish imkonini
beradi.

Joriy yilning 24-fevral kuni
Prezidentimizning yoshlar bilan o‘tkazgan keng
gamrovli muloqoti ham aynan ushbu g‘oyaning
amaliy ifodasi bo‘ldi. Unda yoshlarning xorijiy
tillarni  o‘rganishi, zamonaviy kasb-hunar
egallashi, sport bilan shug‘ullanishi, 0‘z startap
va innovatsion loyihalarini ro‘yobga chiqarishi
uchun barcha rahbarlar shaxsan mas’ul ekani
gat’iy ta’kidlandi. Endilikda ta’lim muassasalari
faoliyati yoshlarning real hayotiy ehtiyojlari
— mehnat bozorida raqobatbardoshlik,

innovatsion fikrlash va iqtisodiy mustaqillik
mezonlari asosida baholanadi.

Prezidentimiz qayd etganidek, yoshlar
tomonidan yaratilgan 63 ta startap loyi-
haning rivojlangan davlatlar bozoriga kirib
borgani ta’limning amaliy natija berayotganini
ko‘rsatadi. Bugun yoshlarimiz dunyoning eng
nufuzli oliygohlarida tahsil olmogda. Jumladan,
Garvard, Yel, Kornell kabi yetakchi ta’lim
maskanlarida o‘giyotgan yoshlarimiz soni
500 nafardan oshdi. Dunyoning eng yaxshi
mingtalikdagi oliygohlarida tahsil olayotgan
o‘g‘il-gizlarimiz esa 3,5 mingdan ziyodni
tashkil etmoqda. Bu ko‘rsatkichlar O‘zbekiston
yoshlari global ta’lim maydonida munosib o‘rin
egallayotganidan dalolat beradi. Prezidentimiz
ta’kidlaganidek,  O‘zbekistonning  Yoshlar
taraqqiyoti global indeksida eng tez sur’atlarda
rivojlanayotgan davlat deb e’tirof etilishi
barchamizga g‘urur bag‘ishlaydi. Bu e’tirof
yoshlar siyosati izchil va tizimli ravishda
amalga oshirilayotganining xalqaro migyosdagi
tasdig ‘idir.

So‘nggi yillarda yoshlarni xorijiy tillarni
mukammal egallashga rag‘batlantirish bo‘yicha

keng ko‘lamli chora-tadbirlar amalga oshirildi.
Xorijiy til sertifikatini olgan yoshlarga imtihon
va o‘qish xarajatlarini qoplash yo‘lga qo‘yilgani
natijasida sertifikatga ega yigit-qizlar soni 600
mingdan oshdi. Shu bilan birga, xorijiy tillarni
mukammal biladigan 72 ming instruktor
tayyorlandi. Xususiy o‘quv markazlariga
binosini ijaraga bergan tadbirkorlar ijaradan
olinadigan daromad va foyda solig‘idan ozod
qilinishi markazlarning yanada faol ishlashiga
katta turtki bo‘ldi. Ushbu markazlarning
o‘qituvchilari ilg‘or xalgaro ta’lim markazlarida
stajirovkaga yuborilib, professional salohiyati
yanada oshirilmogda. “Ko‘mak” dasturi

doirasida olis va chekka hududlarda xorijiy til
o‘rgatadigan 120 dan ziyod yangi o‘quv markazi
ochildi. Ushbu markazlar uchun 130 million
so‘mgacha foizsiz ssuda ajratilgan bo‘lib, bu
yosh tadbirkorlarning biznesini rivojlantirish
va samaradorligini oshirishga xizmat qilmoqda.

USHBU MAQOLANI
QORAQALPOQ TILIDA
HAM O‘QISH UCHUN
QR-KODNI SKANER
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shahrida Jahon
yoshlarining tinchlik sari harakati bosh
garorgohini tashkil etish rejalashtirilgani,
Samarqand shahrining Yoshlar parlamenti
a’zolarining 12-global konferensiyasi, “Take
Off” xalqaro startap sammiti hamda 46-jahon
shaxmat olimpiadasiga mezbonlik qilishi
O‘zbekiston yoshlarining xalgaro maydondagi
nufuzi ortib borayotganidan dalolat beradi.
Bu tadbirlar nafagat mamlakatimiz obro‘sini
yuksaltiradi, balki yoshlar uchun global tajriba
va hamkorlik eshiklarini ham ochadi.
Prezidentimiz tomonidan yoshlar
tadbirkorligini qo‘llab-quvvatlash maqsadida
qo‘shimcha 200 million dollar ajratilishining
e’lon qilinishi qisqa muddatli tashabbus emas,
balki uzoq istigholga mo‘ljallangan strategik
siyosatning amaliy ifodasidir. Mazkur mablag’
yuz minglab yoshlarning iqtisodiy faolligini
oshirish, norasmiy bandlikni kamaytirish
hamda yangi ish o‘rinlari borasida mustahkam
moliyaviy zamin yaratadi. O‘zini o‘zi band
gilgan yoshlar uchun kredit miqdorining
100 million so‘mdan 300 million so‘mgacha
oshirilishi ularning kichik tashabbuslardan

Joriy yilda Toshkent

O‘zbekistonda so‘nggi yillarda
volontyorlikning huquqiy asoslari yaratilishi,
Volontyorlar maktabi hamda oliy ta’lim
muassasalarida maxsus markazlar tashkil
etilishi natijasida bu yo‘nalishdagi yoshlar
soni 5 barobar oshdi. Ekologiya, tibbiy xizmat,
ta’lim, favqulodda vaziyatlarda ko‘maklashish
kabi yo‘nalishlarda faoliyat yuritayotgan
volontyorlar soni 100 mingdan ziyodni tashkil
etadi. Bu yoshlarning jamiyat hayotidagi faolligi
va ijtimoly mas’uliyati ortib borayotganining
yaqqol ifodasidir. Shu kabi tashabbuskor
yoshlarni  qo‘llab-quvvatlash ~ magsadida
vazirlik va idoralar rahbarlari hamda faol
ko‘ngillilardan iborat Volontyorlik harakatini
rivojlantirish  bo‘yicha Vasiylik kengashini
tashkil etish taklif qilindi. Shuningdek, Yoshlar
ishlari agentligi huzurida Volontyorlikni
go‘llab-quvvatlash jamg‘armasi tashkil etilib,
har yili davlat byudjetidan 20 milliard so‘m
ajratilishi belgilandi.

Bundan  tashqari, viloyat hokimlari
tomonidan mahalliy byudjetdan 3 milliard so‘m
yo‘naltiriladi. Mazkur mablag‘lar hisobidan
yoshlarning volontyorlik loyihalariga 100
million so‘mgacha grant ajratiladi. Ko‘ngilli
yoshlarga “ijtimoiy faollik kartasi” ochilib,
ekologiya, ijtimoiy himoya, tibbiyot, ta’lim va
jamoat xavfsizligi yo‘nalishlaridagi ishtirokiga
qgarab ball berib boriladi. Bu tizim volontyorlik
faoliyatini rag‘batlantirish va tizimli qo‘llab-
quvvatlashga xizmat qiladi.

Axborot xurujlari kuchaygan bugungi
davrda yoshlar o‘rtasida kitobxonlikni keng
targ‘ib gilish ham dolzarb vazifaga aylandi.
Shu magsadda Kitobxonlik madaniyatini
rivojlantirish jamg‘armasi tashkil etilib, eng
iste’dodli yozuvchilarga ijodiy buyurtma
berish va bir yil davomida oyiga 20 million
so‘mdan haq to‘lash tizimi joriy gilinadi. Eng
sara xorijiy adabiyotlarni o‘zbek tiliga, milliy
asarlarni esa xorijiy tillarga tarjima gilish
va chop etish xarajatining yarmi qoplanadi.
Yangi o‘quv yiliga qadar eng yaxshi 100 ta
asardan iborat kitoblar to‘plamini tayyorlab,
barcha maktab va texnikumlarga yetkazish
vazifasi qo‘yildi. Maktablardagi eng faol
kitobxon o‘quvchilarga 10 million so‘mdan
mukofot beriladi. Shuningdek, kutubxona,
“book cafe” va kitob do‘konlari ochib, savdo
hajmini oyiga 10 ming donadan oshirgan
tadbirkorlarga uch yil muddatga 1 milliard
so‘mgacha 7 foizli ssuda ajratish mexanizmi
yo‘lga qo‘yiladi.

Shuningdek, texnikumlarning moddiy-
texnik bazasini mustahkamlash masalasi
ustuvor vazifalardan biri etib belgilandi. Har
yili kamida 100 ta texnikumni to‘liq ta’mirlash,
ularni zamonaviy texnologiyalar va talab yuqori
bo‘lgan kasblarga mos uskunalar bilan jihozlash
rejalashtirilgan. Bu esa o‘quvchilarning
zamonaviy ishlab chigarish jarayonlariga mos
bilim va ko‘nikmalarni egallashiga xizmat
giladi. Endilikda har oy texnikumlarda “Kasbiy
rivojlanish kuni” va mehnat yarmarkalari
tashkil etiladi. Bu tadbirlar orgali o‘quvchilar
ish beruvchilar bilan bevosita muloqot gilish,
bo‘sh ish o‘rinlari bilan tanishish hamda
amaliyot o‘tash imkoniyatiga ega bo‘ladi. Joriy
yildan boshlab texnikum o‘quvchilari uchun
ham “Ishla va sayohat gil (Work and travel)”
dasturi yo‘lga qo‘yiladi. Ushbu dastur asosida
ular olti oy davomida xorijda ishlab, xalgaro
tajriba orttirish va qo‘shimcha daromad topish
imkoniga ega bo‘ladi. Dastur ishtirokchilariga
yo‘lkira xarajatlari uchun ssuda ajratilishi
esa yoshlarning ushbu imkoniyatdan keng
foydalanishiga xizmat qiladi.

Prezidentimiz ta’kidlaganidek,
“Yurtimizdagi 22 milliondan ziyod yoshlarimiz
timsolida biz juda katta iqtisodiy, ijtimoiy va
siyosiy kuchni ko‘ramiz”. Shu bois, har bir
vazir, hokim, oliygoh rektori, texnikum va
maktab direktori oz hududidagi yoshlarning
til o‘rganishi, kasb-hunar egallashi, sport bilan
shug‘ullanishi, startap va loyihalarini amalga
oshirishi uchun shaxsan mas’ul ekanligi alohida
gayd etildi. Endilikda asosiy magsad birorta
ham yoshni e’tibordan chetda qoldirmaslik,
ularni bilimli, kasb-hunarli, ishli va daromadli
etib tarbiyalashdir. Zero, yoshlar salohiyati
yangi O‘zbekiston taraqqiyotining eng katta
kuchidir.

Umuman olganda, bugungi islohotlar
markazida yoshlar va ta’lim turibdi. Ta’lim,
bandlik va tadbirkorlik sohasidagi bu chora-
tadbirlar  yoshlarni  qo‘llab-quvvatlashning
uzluksiz va kompleks tizimini shakllantirmoqda.
Bu siyosat yoshlarni kelajak egasi sifatida emas,
balki bugungi taraqqiyotning faol ishtirokchisi
sifatida ko‘rishga asoslangan.
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Qaror va ijro
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IQTISBDIYOTIGA
DTISHNING TARIXIY DASTURI

Oc¢zbekistonda intellektual
salohiyat moddiy boylikka,
ilmiy kashfiyot iqtisodiy
qudratga aylanmoqda.
Davlatimiz rahbarining 2026-
yil 11-fevraldagi “Startaplarni
qo‘llab-quvvatlashning
kompleks ekotizimini joriy etish
chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
qarori esa bu boradagi ishlarni
yanada jadallashtirib, yangi
bosgichga ko‘taradi.

Qayd etganimizdek, bugun mamlakatimizda
startaplar aniq iqtisodiy natijalar berayotgan
sohaga aylandi. Innovatsion  rivojlanish
agentligi tomonidan moliyalashtirilgan loyihalar
natijasida 563 ta innovatsion korxona tashkil
etilib, 3 mingga yaqin yangi ish o‘rni yaratilgani
buning yaqqol ifodasi. Aytaylik, “Tass vision”
korxonasining “Aglli  kameralar” loyihasi
xalgaro migyosda 10 million dollar migdorida
baholanib, 1,5 million dollar investitsiya jalb
gila oldi. “Interpromix” MCHIJ bir yilda 31,2
milliard so‘mlik kimyoviy ishlanmalar sotib,
davlat byudjetiga 2,1 milliard so‘m soliq to‘ladi.
“Pasta bello” korxonasi esa xlorella yetishtirish
loyihasi uchun 300 ming dollar xorijiy sarmoya
olib keldi.

Ushbu misollar mamlakatimizda
2030-yilgacha startaplar sonini 5 mingtaga
yetkazish va 2 milliard dollar venchur investitsiya
jalb qilish kabi ambitsiyali magsadlar mustahkam
poydevorga ega ekanini ko‘rsatadi. Biroq yangi
garor qo‘yayotgan marralar bundan-da yuqori.

Innovatsiya bu — yangi muhitdagi yangi
dunyoqarash. Shundan kelib chigib, garorda
startap madaniyatini maktab ta’limi tizimiga
chuqur singdirishga e’tibor qaratilgan. Ya’ni
2026/2027-0‘quv  yilidan  boshlab  joriy
etilayotgan “Mohirlik va biznes soati” tadbirlari
endi maktablarni real hayotiy ko‘nikmalar
maskaniga aylantiradi. “Eng yaxshi startap
g‘oyasi” tanlovi orqali tuman darajasida 5
million, viloyatda esa 10 million so‘mlik
mukofotlar belgilanishi o‘quvchi yoshlarda
0‘z g‘oyasiga ishonchni shakllantiradi. Har yili

Fazliddin MO‘MINOV,
Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar
vazirligi bo‘lim
boshlig‘i

chempionati iqgtidorli yoshlar uchun haqigiy
“ijtimoiy lift” vazifasini o‘taydi. 100 ta
eng yaxshi loyihaning har biriga 1 milliard
so‘mgacha investitsiya kiritilishi va g‘oliblarning
davlat mukofotlariga tavsiya etilishi innovatsion
tadbirkorlikning ijtimoiy maqomini yuksak
cho‘qqiga olib chigadi. Yuqoridagi o‘zgarishlarni
tahlil qilib aytish mumkinki, O‘zbekiston startap
ekotizimi “g‘oyadan — eksportgacha” bo‘lgan
to‘rt bosqichli yangi tizimga o‘tmoqda.
Quvonarlisi,  Prezidentimizning  mazkur
qarori  sohani  moliyalashtirish,  qo‘llab-
quvvatlash va xalqaro bozorga olib chiqish
borasidagi to‘siglarni huquqiy va institutsional
“yashil yo‘lak” sifatida to‘lagonli bartaraf etadi.
Qarorning yana bir muhim jihati — 2026-
yil 1-apreldan boshlab “Raqamli startaplar”
dasturi ishtirokchilariga AT park rezidenti
maqomi berilishidir. Endilikda startaplardan
eksportning minimal ko‘rsatkichlari talab
etilmaydi. Bu amaliyotga kiritilayotgan
loyihalar ilk kunlardanoq soliq imtiyozlariga
ega bo‘lib, oz mablaglarini rivojlanishga
yo‘naltirish imkoniga ega bo‘ladi degani.
Davlat startaplarning eng og‘riqli nugqtalari

200 o‘quvchining innovatsion g‘oyalari tizimli
ravishda startapga aylantirilib, 100 dan ortiq
loyiha yoshlar texnoparklariga rezident etib
gabul gilinadi. Marketpleyslar bilan hamkorlik
yolga qo‘yilishi esa o‘quvchiga o‘z mehnati
mahsulini bozorga chiqarish imkonini beradi.

Shuningdek, endilikda oliy ta’lim tizimi
innovatsiyalar generatoriga aylanib boradi. 2026-
yil 1-sentabrdan boshlab amalga oshiriladigan
“Oliygohlar — startaplar generatori” dasturi
oliy o‘quv yurtlarining jamiyatdagi o‘rnini
tubdan o‘zgartiradi. Ularda yangi imkoniyatlar
ishga solinadi. Davlat OTMlariga o‘zlarining
byudjetdan tashqari mablag‘lari hisobidan
talaba va ilmiy xodimlar loyihalariga 20 ming
dollargacha investitsiya kiritish huqugi berildi.
Bu universitetlarni ilm o‘chog‘idan tashqari
innovatsion xab va investitsiya markaziga
aylantiradi.

Talabalar akseleratorlarida joriy etilayotgan
“startap menejer” va “startap treker” lavozimlari
loyihalarni professional darajada boshgarish
hamda bozorga tayyorlash imkonini beradi. Bu
yerda trekerlar loyihaning rivojlanishini kuzatsa,
menejerlar investitsiya va biznes jarayonini
muvofiglashtiradi.

Qaror orgali sohalar bo‘yicha oliygohlar
va banklarning biriktirilgani startaplarga bir
gadamda moliya va ekspertiza olish imkonini
beradi. Ushbu tizimni hayotga tatbiq etish uchun
2026-2027-yillarda 160 million dollar va 130
milliard so‘m yo‘naltirilmoqda. Bunda Jahon
bankining texnologiyalar sohasidagi startaplar
uchun ajratayotgan 100 million dollar mablag‘i
xalqaro tajriba va yuqori standartlarni olib kiradi.

Joriy yilda ilk bor tashkil etiladigan va
an’anaviy tus oladigan “Yosh tadbirkorlar”

— ta’lim va patentlashtirish masalalarini oz
zimmasiga olmogda. Shuningdek, endilikda
muvaffagiyatli startaplar reyestriga kirgan
loyihalar davlat xaridlarida alohida imtiyozga
ega bo‘ladi. Jumladan, davlat buyurtmalari
bo‘yicha shartnomalarda oldindan to‘lov
miqdori 30 foizdan 50 foizgacha etib belgilandi.
Bu startaplar uchun aylanma mablag‘ muam-
mosini hal qilishda muhim gqadamdir. Eng
muhimi, O‘zbekiston startaplarining dunyo
bozoriga chigishini rag‘batlantirish uchun misli
ko‘rilmagan yengillik berildi. Reyestrga kirgan
startaplar xorijda filial ochish yoki ustav fondini
shakllantirish uchun alohida garorlarsiz yiliga
500 ming dollargacha mablag‘ni xorijiy hisob
ragamlariga o‘tkazish huqugini qo‘lga kiritadi.

Qaror  ijrosi  O‘zbekistonda  “startap
madaniyati’ni yangi bosgichga olib chigadi.
Kutilganidek, “Startap ekspo” ko‘rgazmalari
va hududlardagi “Startaplar klubi” orqali
hokimlar va yirik tadbirkorlar bevosita yosh
innovatorlar bilan muloqotga kirishadi. Bu
esa yaqin yillarda O‘zbekistondan xalqaro
miqyosdagi yosh “yunikorn” (giymati 1 milliard
dollardan oshgan) kompaniyalar chigishi uchun
eng katta imtiyozdir. Demak, ushbu qaror
yoshlarga katta ishonch bilan yangidan yangi
imkoniyatlar taqdim etmoqda. U mamlakatimiz
igtisodiyotini xomashyoga garamlikdan xalos
qilib, yuqori texnologiyali kreativ iqtisodiyotga
o‘tishda hal giluvchi ahamiyat kasb etadi. Bugun
tikilayotgan intellektual sarmoya ertangi qudratli
va ravnaq topgan O‘zbekistonning kuchidir.
Ilm va tadbirkorlikning ushbu uyg‘unligi

mamlakatimizni dunyoning innovatsion
xaritasida munosib o‘ringa olib chigishi
shubhasiz.



Bayramlar shodlanish bilan birga o‘tgan yo‘limizga nazar tashlash,
bugungi tinch kunlar uchun zahmat chekkan fidoyilarni yod etish
fursatidir. Odatda 8-mart deganda ko‘z oldimizga bahor nafesati, ayol
latofati, muattar gullar tarovati kelsa-da, bu kun insoniy sha’n, ijtimoiy
adolat va tenglik yo‘lidagi beto‘xtov kurash timsoli ham. Tarixning

eng chigal va mashaqgqatli burilish nuqtasida, mustabid tuzumning
qatag‘on tegirmoni aylanib, millatning gultoji bo‘lmish ziyolilarni
yanchishga urinilgan yillarda o‘zbek ayollari og‘ir gismatni erkaklar
bilan barobar yelkasida ko‘targan matonat ramzi bo‘ldi.

Azizbek YUSUPOY,
“Yangi O‘zbekiston” muxbiri
I ——

Biz jadid bobolarimiz hagida ko‘p
gapiramiz, biroq ularning yonida turib, ma’rifat
mash’alasini jaholat epkinidan to‘sgan, istilo va
istibdod yillarida jabr ko‘rgan qahramon ayollar
nomi hamon tarix qa’rida, avlodlar xotirasidan
bir oz panada qolayotgandek. Vaholanki, sobiq
sovet tuzumining g‘ayriinsoniy giyofasini
ochib beradigan eng katta hagigatlar mana shu
mushtipar, ammo irodasi bukilmas ayollarning
fojiali taqdirida aks etgan. Biz bugun ayolning
jamiyatdagi yuksak maqomi hagida gapirar
ekanmiz, bu erkinlikning bahosi nechog‘liq
baland bo‘lganini anglashimiz shart. Ikki
0‘zbek ayoli tagdiri misolida xalgimizning aslo
tiz cho‘ktirib bo‘Imas ruhini ko‘ramiz.

“Ilgarilash ashulasin
aytaver!”

1922-yili “Turkiston” gazetasida “Uyg‘on,
Turkiston” sarlavhali maqola chop etiladi.
Unda endigina 17 yoshni garshilagan qizning
Vatan taraqgiyoti haqidagi qarashlari aks etgan
edi. Maqolani o‘qib, asr boshida yashagan
o‘zbek qizining tarixiy tafakkuri ganchalik
teranligini ko‘rish mumkin: “Turkistonning
dunyo savdo maydonida tutqon vaziyati XVII
asrdan beri tuban darajada qolib keldi. XIX
asr, umuman, musulmon mamlakatlarining
tanazzul davri bo‘lib, tanazzulning ham ko‘p
sababi karvon yo‘llarining ahamiyati ketib,
g‘arbli(k)lar tarafidan dengiz yo‘llarining
yuksaltirilishi edi.

XIX asrda ham Turkiston G‘arbiy
Ovrupodan uzoq bo‘lg‘onlig'i  uchun

taraqqiyot tomonidan boshga musulmon

mamlakatlaridan ham tuban darajada turdi.
XX asrning boshida ham go‘shnimiz bo‘Igan
Eron xalqi siyosiy fikrlar bilan sugorilib,
0‘z elida sanoat turg‘izish va chetlarning
ta’siridan qutulish yo‘lida qon to‘kkani
muddatda bizning Turkiston tinch uxlamoqgda
edi... Fagat Russiyadan temir yo‘l kelib,
savdo maydoni kengaydi...

Bundan ochiq anglashiladirki, bizning
moziyimizni porloq qilg‘on elimizdan o‘tgan
karvon yo‘li bo‘lsa, istigholimizni porloq
gilg‘uchi, elimizni jahon savdo maydonig‘a
tutoshdirg‘uvchi ulug® temir yo‘ldir. Ular
bizning savdomizni kengaytur, bizga boyliq
va obodliq berur va o‘zimizga katta sanoat
turg‘azishga imkon ochar.

Turkiston iglimining gizg‘inlig‘i va yerining
munbit (hosildor)ligi uni doim qiymatlik
hosilot beruvchi ziroat mamlakati ravishida
goldirg‘usidir. Tkkinchi tomondan Turkiston
tog‘larining ma’danga boyligi bunda tog‘
sanoatining yuksalishiga sabab bo‘lg‘usidir. Bu
ikki asos — hayotni ta’min qilish yo‘llarining
yuksalishi natijasida (paxta zavodlari, ipak
fabrikalari, ma’dan zavodlari shekilli) katta
sanoatning boshga xillari ham yuksalgusidir.
Turkistonning tabiiy boyliglarini ishlata olg‘ali,
katta sanoatni turg‘izgali va natijada yangi
temir yo‘llar o‘tkazgali kuchi yetsun hozirgi
xo‘jalikdan ortib qolib to‘plang‘on boyligning
bo‘lishi kerak. Hozirgi ziroatning mahsulotini
ortdirish uchun birdan-bir chora bo‘lsa ziroatda
har xil yangi ishlab chiqorish usullari, yangi
qurollar va mashinalamni qo‘llanishidir. Hozir
bu qurollami ovrupolilardan oltun barobariga
olishga to‘g ‘ri kelganidek, kelgusida ham har xil
sanoat qurollarini ovrupolilardan sotib olishg‘a
majbur bo‘lamiz. Mashina gancha gimmat
bo‘lsa ham uni qo‘llashimiz kerak. Chunki ul
bizning boylig‘imizni ortdira oladir. Buni G‘arb
davlatlarining hayotida mashinaning tutqon
o‘rni isbot giladir”.

Ushbu maqola muallifi  Xayriniso
Majidxonova. U  1905-yili Toshkentda
tug‘ilgan. Otasi Majidxon Toshkentning
mashhur Mirobod mahallasidagi turli millatga
mansub ma’rifatparvar ziyolilar bilan yagin
mulogotda bo‘lgan. Xayrinisoning ta’lim
olib, ilm-fan bilan shug‘ullanishi, salohiyati
yuqori bo‘lishida ziyoli otasining o‘rni
katta edi. U ma’rifatli ota sifatida qgizini har
tomonlama  qo‘llab-quvvatlagan. Chunki
Majidxonning o‘zi ham XX asr boshlarida
Markaziy Rossiyaning Moskva, Peterburg
kabi shaharlarida bo‘lib qaytgan, keyinchalik
shu safar chog‘larida olgan taassurotlari
ta’sirida qizlariga zamonaviy bilim berish,
xorijiy tillarni o‘rgatishga harakat gilgan.

Xayriniso dastlab Miroboddagi yangi
maktabda tahsil olib, rus va nemis tillarini
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o‘rgangan. Uning dunyoqarashi shakl-
lanishida Turkiston jadid matbuotining,
shuningdek, bu vaqgtda birinchi o‘zbek
xotin-gizlar bilim yurtida o‘qiyotgan opasi
Oyposhshaxonning ham ta’siri katta bo‘lgan.
Xayriniso 1922-yilning oxiri — 1923-yilning
boshlarida bir guruh o‘zbek yigit-gizlari bilan
birga Germaniyaga o‘gishga yuboriladi.

Iqtidorli giz Berlinda birmuncha vagqt
nemis tilini o‘rgangach, 1924-1926-yillarda
Maryam Sultonmurodova bilan birga Darm-
shtadt shahridagi o‘gituvchilar seminariya-
sida va ayni paytda tibbiyot kurslarida
0‘giydi, nemis tili va adabiyotini o‘rganadi.
1927-yili yozgi ta’til vaqtida Xayriniso
Maryam Sultonmurodova bilan birga Parijga
sayohatga boradi.

Ular insoniyat madaniyatining shukuhli
poytaxtlaridan biri bo‘lmish bu shaharda
yashab turgan yurtdoshlari — buxorolik Ahmad
Naim va Turkiston muvaqgat hukumatining
sobiq raisi Mustafo Cho‘qayev bilan tasodifan
uchrashib qoladi. Ahmad Naim ularni Parijning
kino, teatr kabi madaniyat o‘choglari bilan
tanishtiradi. Germaniyadagi o‘qish vaqtida
Xayriniso bir muddat Avstriyaning Vena
shahrida ham bo‘ladi.

Xorijga tahsil olish uchun borayotgan
o‘zbek gizlarining jasorati 1920-yillarning
boshlaridagi taraqgiyparvar kishilarning
olgishiga sazovor bo‘ladi. Chunonchi,

Xayriniso Majidxonova nomi Cho‘lpon,
Botu, otasi Majidxon dumaning maqola va
she’rlarida, ayniqsa, faxr bilan tilga olinadi.
Jumladan, Botu 1922-yil noyabrida bir

guruh turkistonlik talabalar qatorida o‘zbek
gizi Xayriniso Majidxonovaning Berlinga
jo‘nashi munosabati bilan yozgan “Kichkina
armug‘onim” she’rida unga oq yo‘l tilab,
bunday yozgan:

Qora turmush changalidan qutulib,

Erk chechagin tera olgan kuchli qiz.

Eski odat sanamlarin parchalab,

Erk — tangriga sajda qilgan ruhli giz.

Yo‘ling to‘g‘ri, ortga boqma, keta ber,

Ilgarilash ashulasin ayta ber!

Sherali Turdiyevning “Xayriniso Majid-
xonova” nomli ocherkida yozilishicha,
Xayrinisoning otasi Majidxon xorijga ketgan
talabalar orasida gizining ham bo‘lganidan
cheksiz mamnun bo‘lib, bu voqeadan
suyungan holda uzog-yagindan tabrik xatlari
yo‘llagan kishilarga va aynigsa, shoir Botuga
minnatdorlik  bildirib, bunday yozgan:
“Ezilgan millatlar, qorong‘ilikda qolgan
yurtini kelgusida chin bilim bilan yoritmoq
uchun bu yil xorijga ketgan talabalar orasida
gizim Xayriniso ham bor edi. Bilim uchun
uzoq ellarga birinchi o‘zbek gizini yuborish
sharafi, shukrlar bo‘lsunkim, menga nasib

Ushbu bayramni nafagat gullar va tabriklar faslining debochasi, balki
ayolning erkin yashash hamda ijod qilish huqugining tantanasi sifatida
bilmog‘imiz ayni muddao.
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yoyilaturg‘on yigit va qizlarimiz ko‘paysin
deyman”.

Germaniyada olti yil ta’lim olgan
Xayriniso 1928-yili O‘zbekistonga qaytib,
1937-yilga qadar Kasaba uyushmalari
markaziy qo‘mitasi xodimlari hamda
jumhuriyat boshlang‘ich va o‘rta ta’lim
o‘gituvchilarining dam olish uyida shifokor
bo‘lib ishlaydi. Yevropa tibbiyoti yutuqglari
bo‘yicha olgan bilimi, mashhur nemis

olimlari va shifokorlaridan o‘rgangan
malakasi bemorlarni davolashda qo‘l keladi.
Xayriniso Majidxonova Turkiston

o‘lkasining faol ayollaridan bo‘lib, mustamlaka
hukumatga, albatta, o‘z davlatining rivoji,
istigholi uchun xizmat giladigan faollar
kerak emas edi. Aksariyat xorijda tahsil olib
gaytgan ziyolilar aksilingilobchi, chet el
josusi, millatchi degan tuhmat bilan ayblanib,
1937-1938-yillarda qatag‘on gilindi. Xayriniso
ham mustamlakachilar gatag‘oni qurboni
bo‘ldi. 1937-yil  13-sentabrda  to‘satdan
gamoqgqa olinadi. Unga qator bo‘htondan
iborat ayblar qo‘yiladi. 1938-yil 9-oktabrda
Xayrinisoga chiqarilgan hukm ijro etiladi.
Millat bir marvarididan ajraladi.

Maryam —
qor qo‘ynidagi lola

Maryam asli xorazmlik bo‘lib, 1905-
yil 13-fevralda Xivada “Yosh xivaliklar”
harakati ishtirokchilaridan ma’rifatparvar
Mulla  Jumaniyoz  oilasida  dunyoga

kelgan. Otasi Xiva xonligi tuzumiga
garshi kurashda ishtirok etgan. Bu hagda
Maryam Sultonmurodovaning o‘zi bunday
hikoya qilgan: “Otam xonga qarshi kurash
harakatining eng aktiv ishtirokchilaridan
bo‘lgan. Mening bolaligim ham feodal
Xorazmdagi ana shunday ijtimoiy kurashlar
to‘lqinida o‘tdi. Bu kurash, ayniqsa, bizning
oilaviy hayotimizga og'ir ta’sir qilgan. Biz
doimo quvg‘in-ta’qiblar ostida yashaganmiz.
Hatto onam bir necha bor qamoq azoblariga
ham uchragan. Xiva xonining buyrug‘i bilan
unga qarshi kurash harakatidagi ishtiroki
tufayli otamning to‘rt aka-ukasi qatl gilingan.
Bularning hammasi mening yosh galbimda
asorat qoldirmasdan iloji yo‘q edi...”.
Maryam Germaniyaning Darmshtadt
shahrida dunyoning turli mamlakatlaridan
kelgan yoshlar bilan birga o‘lkamizning
ma’rifati va madaniyatini rivojlantirish orzusi
bilan yonib ilm oladi. 1922-1923-yillarda u
Germaniyada nemislar bilan bir xonadonda
yashab, dastlab Berlin universiteti huzuridagi
6 oylik nemis tili kursini tugatadi. So‘ng 1924-
yili Xayriniso bilan Darmshtadtga borib,

Ayol desam, ajib hislar chulg‘ab olgay dilimni,

Ayol desam, gul-chechaklar bezar o‘ngu so‘limni,

Ayol madhi bulbul qilib sayratadir tilimni,

U — ko‘kda oy, zaminda — gul, oshigga — shirin xayol,
Yulduz izlab ko‘kka bogmang, yonimizdadir Ayol!

Agar ayol bo‘lmasaydi, muhabbat qayda erdi,
Shohlarni ham tiz cho‘ktirgan latofat qayda erdi,
Visol qayda, mehr gayda, sadoqat qayda erdi?
Yaxshiyam bor ul mehribon — yuzi gul, lablari bel,
Yulduz izlab ko‘kka bogmang, yonimizdadir Ayol!

Oh, ayolsiz bahorlarni seg‘inarmu ko‘ngullar,

Yo bog¢ aro ishq vasfini kuylarmidi bulbullar,
Bahordan-da suluvroqdir ul sochlari sunbullar,
Mehr nurin sochmoglikni undan o‘rganmish hilol,
Yulduz izlab ko‘kka bogmang, yonimizdadir Ayol!

Volidam deb jismu jonim birla ardeqlab yuray,
Opajon yo singiljon deb sog‘inib, yo‘qlab boray,
Yorijon deb kiprigim-la sochin taroglab boray,
O¢z gulingiz uyda turib, o‘zgasin gilmang xayol,
Yulduz izlab ko‘kka bogmang, yonimizdadir Ayol!

Gar sevar yor so‘rar bo‘lsa, Vafoiy jonim beray,
Gul kerakmi, dil kerakmi, borki imkonim beray,
Bul muhabbat ramzidir deb qalbdagi gonim beray,
Oshiq ahli — andalibdir, gulshan ichra gul — Ayol,
O‘ynasin, kulsin, quvonsin yonimizda ul Ayol!

Zikrilla NE’MAT,

O‘zbekistonsYozuvchilar uyushmasi a’zosi,

“Do‘stlik¥ordeni sohibi

Lt TP

Shodiyeva, Saodat Shamsiyeva kabi o‘sha
davrning ilg‘or xotin-giz jurnalistlari bilan
birga ishlay boshlaydi. Matbuot sahifalarida
o‘zbek ayollarining o‘tmishi va hozirgi
turmushi hagida qator hikoya va ocherklar
yozadi. Rus va nemis klassik adabiyotining
buyuk siymolari Pushkin va Gyote
to‘g‘risida maqolalar e’lon qiladi. Ularning
mazkur milliy adabiyotlar tarixidagi o‘rni va
ahamiyati hagida fikr yuritadi.

Maryamning quvonchi va orzulari uzogga
bormadi. O‘zi kabi erkin xotin-gizlar avlodining
boshqa qaldirg‘ochlari gatori u ham ayni parvoz
etayotgan 1930-yillarda mustabid tuzumning
qonli iskanjasiga tushib, qanoti qayrildi. 1937-
yil kuzda to‘satdan “nemis josusi”, “fashizm
tarafdori” sifatida ayblanib, 10 yillik qamoq
jazosiga hukm etildi. 1947-yili gamoq muddati
tugab, Xorazmga qaytganidan keyin ham ko‘p
o‘tmay, 1949-yili yana hibsga olindi. Bu safar
u Berlindagi gandaydir “Ozod Turkiston”
aksilingilobiy ~millatchilik tashkiloti bilan
shubhali alogada bo‘lgani, dugonasi Xayriniso
bilan Parijga borganida Mustafo Cho‘qayev
bilan uchrashgani, matbuotda millatchilik
fikrlarini o‘tkazgani kabi ayblar yuzasidan
so‘roq gilinadi.

“Onamning  aytishicha, —  deya
xotirlaydi gizi Anorxon Davronova Sherali
Turdiyevning “Maryam Sultonmurodova”
nomli ocherkida, — 1937-yil 30-avgustda
erta tongda to‘satdan harbiy kiyimli ikki kishi
kelib, hozirgi Toshkent shahri Oloy bozori
yaqinidagi Uezdnaya ko‘chasida joylashgan
13-uydan 5-6 oylik chagaloglik vaqtimda
onamni men bilan birga gamoqqa olib
ketgan ekan. Onam 1947-yili birinchi marta
gamogdan kelganidan keyin ham yorug* kun
ko‘rmadik. Bunga gadar men ammamlar
go‘lida, akam Po‘latbek Ahmadbekov esa
avval yetimxonada, so‘ng xolam Gulchehra
go‘lida onaga zor bo‘lib yashadik. Chunki
u vaqtda Gulchehra xolamning eri, tanigli
adabiyotshunos olim Rahmat Majidiy
ham “xalq dushmani” sifatida gamoq va
surgunda ko‘p azob-uqubatlarni boshdan
kechirgan. Onam 1937-yil sentyabrdan

yerda o‘sgan. Men 1954-yili ToshMlda
o0‘qib, “Malik” sovxozida paxta terib yurgan
kuz kunlarining birida onam oglanib, so‘nggi
surgundan qaytib, meni izlab, paxta dalasiga
keldi. O‘sha vaqtda sanitariya-gigiyena
bo‘limi rahbarlari hatto tuhmat bilan o‘n-o‘n
besh yil gamoqda bo‘lib qaytgan onam bilan
birga bir-ikki kunga uyga borib kelishga ham
ruxsat berishmadi va biz — ona-bola kechani
shu yerdagi bir xonadonda xo‘rlikdan tong
otgunga qadar uxlolmay, yig‘lab o‘tkazdik.
Ertasi onam Urganchga ketish oldidan
ikkimiz paxta dalasida yig‘lab ajrashdik.
Onam umrining oxirigacha tug‘ilgan
gishlog‘ida o‘zi sevgan matbuotchilik
sohasidan tamomila uzoq bo‘lgan boshqa
bir sohada ishlashga majbur bo‘lib, orzu-
armonlari ushalmay, olamdan o‘tib ketdi.
Butun umri davr zulmi ostida zavolga ketdi.
Biz har yili bolalarimiz bilan onamning
Urganchdagi qgabrini ziyorat qilib gaytamiz.
Ukam Omon Sultonmurodov o‘sha yerdagi
maktabda tarix o‘gituvchisi. U onam
yoqqan ma’rifat chirog‘ini o‘chirmay, yosh
yurtdoshlariga hormay-tolmay ta’lim-tarbiya
berdi. O‘zbekiston mustaqilligidan keyin bu
chiroq yana ham yorgin va yorug‘ bo‘lib nur
sochmoqda, doim shunday bo‘lsin”.

Iroda tantanasi

Xayriniso va Maryam kabi millat
gizlarini mustabid tuzumning sharpalari
ruhan mahv etishga, ismlarini avlodlar
yodidan o‘chirishga urindi, biroq ma’rifat
bilan sug‘orilgan qat’iyatni, bardoshni
zanjirband qilib bo‘lmasligini anglamadi.
Bugun biz ularning nomini ehtirom bilan
tilga olib xotirlarkanmiz, aslida, zulm ustidan
qozonilgan ma’naviy g‘alabani nishonlaymiz.

Hozir jahonning eng nufuzli universitetlarida
ilm  izlayotgan,  xalgaro = maydonda
texnologiya va innovatsiyalar bilan dunyoni
hayratga solayotgan qizlarimiz Xayriniso va
Maryamlarning ushalmagan orzularini ro‘yobga
chigarmoqda. Garvard, Kembrij, Oksford kabi
universitetlarning minbarida so‘zlayotgan, yirik
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