
Новости 
и аналитика 
на портале

www.yuz.uz
Общественно-политическая газета. Основана 2 апреля 1917 года

7
марта 

2026 года
суббота

№ 46 (30893)

Ц
И

Т
А

Т
А

По информации ряда международных 
образовательных организаций, более 
половины обучающихся в системе выс-
шего образования составляют девушки 
и женщины. А значит, именно прекрас-
ная половина человечества формирует 
значительную часть будущих специа-
листов: преподавателей, исследовате-
лей, управленцев и не только. Однако 

на этапе профессиональной и научной 
карьеры эта пропорция заметно изменя-
ется.  

В технических, инженерных и 
инфраструктурных отраслях женщин 
по-прежнему меньше. В науке, осо-
бенно в прикладных и технологиче-
ских направлениях, их доля составляет 
примерно треть. Причина здесь редко 

связана с профессиональными способ-
ностями. Чаще она кроется в невидимых 
ограничениях, формирующихся еще в 
процессе воспитания и карьерного ста-
новления: общественные ожидания, 
двойная нагрузка, необходимость посто-
янно доказывать свою состоятельность.

8 Марта - Международный женский день

ПРАЗДНИК УВАЖЕНИЯ К ВЫБОРУ ЖЕНЩИНЫПРАЗДНИК УВАЖЕНИЯ К ВЫБОРУ ЖЕНЩИНЫ

Сегодня весенний женский праздник перестал быть только торжественной датой  
в календаре. За цветами и поздравлениями следует логичный вопрос: что именно мы отмечаем?  

Радует, что все чаще этот день становится поводом задуматься о роли женщины  
в современном обществе и, что особенно важно, о праве каждой на собственный выбор.

(Окончание  
на 3-й стр.)

Уважаемые матери, дорогие сестры, милые 
дочери!

Искренне, от всего сердца поздравляю вас, всех 
женщин Узбекистана с Международным женским 
днем - 8 Марта.

Без женщин, их замечательных, благородных 
качеств невозможно представить развитие обще-
ства, саму жизнь.

Мы видим в вас великую силу, которая с мате-
ринской любовью взрастила и воспитала наше 
22-миллионное молодое поколение созидателей 
Третьего Ренессанса в стране.

Вы - предпринимательницы и ученые, учителя, 
врачи и инженеры, государственные и обществен-
ные деятели. Одним словом, вы - хранительницы 
домашнего очага, опора семьи и всего нашего 
общества.

Дорогие женщины!
Мы создали в стране новую систему обеспече-

ния прав и интересов женщин, решения их проб
лем. Внедрены правовые механизмы экспертизы 
по гендерным вопросам всех законов, указов и 
постановлений при их принятии. Отныне ни один 
закон не будет приниматься без оценки его воз-
действия на права и интересы женщин.

В результате созданных в стране широких 
возможностей и условий сформировался класс 
предпринимателей, среди которых насчитыва-
ется около 230 тысяч женщин, в сфере сельского 
хозяйства активно работают 12 тысяч ферме-
ров-женщин, огромный вклад в развитие науки 
вносят более 6 тысяч женщин-ученых. Следует 
также отметить, что в прошлом году на мировых 
спортивных аренах наши девушки завоевали 

167 золотых, 193 серебряные и 243 бронзовые 
медали.

Такие большие изменения в жизни наших 
женщин получают признание мирового сооб-
щества. В частности, в рейтинге Межпарла-
ментского союза «Женщины в парламенте» 
Узбекистан, поднявшись на 92 позиции, занял 
36-е место, в Индексе гендерного равенства и 
управления поднялся со 103-го на 52-е место, 
в отчете Всемирного банка «Женщины, бизнес 
и закон» улучшил свою позицию на 43 пункта, 
заняв 48-е место.

Пользуясь возможностью, выражаю искрен-
нюю признательность нашим женщинам, которые 
работают в разных сферах и своим трудом, талан-
том, интеллектуальным потенциалом вносят 
достойный вклад в построение Нового Узбеки-

стана, нашим девушкам, приумножающим славу 
Родины на международных аренах, их родителям, 
наставникам и тренерам.

Уважаемые участники церемонии!
Вопрос обеспечения женщин работой и дохо-

дами всегда находится в центре нашего внима-
ния. В прошлом году на повышение их занятости 
и привлечение к предпринимательству мы выде-
лили 23,5 триллиона сумов кредитов, в результате 
трудоустроено и занялись бизнесом более 425 
тысяч женщин.

Так, Наргиза Бекмуратова из Янгиарыкского 
района, обеспечившая занятость 300 женщин 
в текстильной сфере, в прошлом году открыла 
вторую фабрику и создала еще 100 рабочих мест.  
В 2025 году на международном конкурсе в Анкаре 
она одержала победу в номинации «Предприни-

мательница, создавшая наибольшее количество 
рабочих мест для женщин».

Таких наших инициативных женщин и деву-
шек я считаю созидателями Нового Узбекистана. 
И готов их всемерно поддерживать.

Поэтому в нынешнем году 166 тысяч женщин 
будут обучены современным профессиям и пред-
принимательству, еще 100 тысяч - IT. Наряду с 
этим для налаживания среди них предпринима-
тельства на дому мы приступим к реализации 
программы «Даромадли аёл» («Доход для жен-
щин»). Благодаря ей при содействии ведущих 
предпринимателей будет обеспечена занятость 50 
тысяч женщин в направлениях «надомничество», 
«ремесленничество», «птицеводство», «пчеловод-
ство» и «приусадебное хозяйство».

ВЫСТУПЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН ШАВКАТА МИРЗИЁЕВА  
НА ТОРЖЕСТВЕННОЙ ЦЕРЕМОНИИ, ПОСВЯЩЕННОЙ МЕЖДУНАРОДНОМУ ЖЕНСКОМУ ДНЮ

УКРЕПЛЕНИЕ СТАТУСА ЖЕНЩИН И РАСШИРЕНИЕ РАВНЫХ 
ВОЗМОЖНОСТЕЙ - СТРАТЕГИЯ НОВОГО УЗБЕКИСТАНА

- Без женщин, их замечательных, 
благородных качеств невозможно 
представить развитие общества, саму 
жизнь. Мы видим в вас великую силу, 
которая с материнской любовью взрас-
тила и воспитала наше 22-миллионное 
молодое поколение созидателей Треть-

его Ренессанса в стране. Кем бы вы ни 
были - предпринимательницы и уче-
ные, учителя, врачи и инженеры, госу-
дарственные и общественные деятели -  
вы прежде всего являетесь храни-
тельницами домашнего очага, опорой 
семьи и всего нашего общества, - отме-

тил Президент страны в самом начале 
выступления.   

В рамках реализации Стратегии 
«Узбекистан - 2030» осуществляются 
масштабные практические меры по 
повышению активности женщин, охране 
материнства и детства, утверждению 

принципов гендерного равенства, обе-
спечению прав и интересов девушек и 
женщин. Это проявляется во всех сфе-
рах.

За последние годы в стране значи-
тельно расширились возможности для 
самореализации соотечественниц. Бла-

годаря созданным условиям сформи-
ровалось ядро из примерно 230 тысяч 
женщин-предпринимателей, а число 
женщин-фермеров превысило 12 тысяч. 
Свыше шести тысяч соотечественниц 
сегодня занимаются научной деятель-
ностью, внося значительный вклад в 

развитие науки. На международных 
спортивных аренах в прошлом году узбе-
кистанские спортсменки завоевали в 
общей сложности 167 золотых, 193 сереб
ряные и 243 бронзовые медали.

В резиденции Куксарой состоялось торжественное мероприятие, посвященное Международному женскому дню. На церемонии выступил Президент Республики 
Узбекистан Шавкат Мирзиёев, тепло поздравив женщин страны. Глава государства подчеркнул, что защита прав и интересов женщин, повышение их авторитета 
в обществе является одним из ключевых направлений политики Нового Узбекистана, а также объявил о новых мерах поддержки, направленных на расширение 

возможностей соотечественниц в образовании, предпринимательстве и общественной жизни.

Моя самая большая мечта - чтобы  
Новый Узбекистан стал страной, где женщины 
довольны своей жизнью, счастливы, живут  
в мире и благополучии. Убежден, что вместе  
с вами - самоотверженными, целеустремленными, 
трудолюбивыми женщинами, вместе  
со всем нашим народом мы обязательно  
достигнем этих благородных целей!

Шавкат Мирзиёев, 
Президент Республики Узбекистан.

(Окончание  
на 2-й стр.)

(Окончание  
на 2-й стр.)

В ходе реализуемых в нашей стране 
широкомасштабных реформ проде-
лана огромная работа по обеспечению 
прав и интересов человека, его чести и 
достоинства, повышению благосостоя-
ния населения, укреплению в обществе 
атмосферы мира, дружбы и согласия, 
принципов социальной справедливости. 
Все это еще больше повышает гумани-
стическое значение праздника Навруз -  
наступления нового года на Востоке, 
имеющего древнюю историю и тради-
ции, таких его неотъемлемых состав-
ляющих, как толерантность, доброта и 
милосердие.

В целях проведения праздника 
Навруз, благородные идеи которого 
созвучны историческим преобразова-
ниям, осуществляемым в последние 
годы в Новом Узбекистане, как всена-

родного сайиля во всех городах и селах, 
по всей стране на высоком организаци-
онном уровне постановляю:

1. Утвердить состав Организацион-
ного комитета по подготовке и прове-
дению всенародного праздника Навруз 
в 2026 году (далее - Организационный 
комитет) согласно приложению.

2. Организационному комитету (Ари-
пов А.) в недельный срок: 

а) утвердить по предложению 
Республиканского центра духовности  
и просветительства, Министерства 
культуры, Агентства по делам моло-
дежи, Союза писателей Узбекистана, 
Ассоциации махаллей Узбекистана и 
Фонда «Нуроний» Концепт по усиле-
нию духовно-просветительского содер-
жания всенародного праздника Навруз  
(далее - Концепт);

б) утвердить Программу организа-
ционно-практических, культурно-про-
светительских и разъяснительных 
мероприятий, посвященных всена-
родному празднику Навруз, в городе 
Ташкенте, Республике Каракалпакстан 
и областных центрах, во всех городах 
и районах, селах и аулах под девизом 
«Прославление Навруза - прослав-
ление человека!» и обеспечить ее реа-
лизацию.

3. В целях организации на местах 
мероприятий всенародного праздника 
Навруз на высоком уровне, в соответ-
ствии с основными направлениями и 
рекомендациями Концепта, обеспечения 
активного участия в них соотечествен-
ников особое внимание уделить: 

Постановление  
Президента Республики Узбекистан

О ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИИ ВСЕНАРОДНОГО 
ПРАЗДНИКА НАВРУЗ В 2026 ГОДУ

(Окончание  
на 2-й стр.)
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ВЫСТУПЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ 
УЗБЕКИСТАН ШАВКАТА МИРЗИЁЕВА  
НА ТОРЖЕСТВЕННОЙ ЦЕРЕМОНИИ, 
ПОСВЯЩЕННОЙ МЕЖДУНАРОДНОМУ 

ЖЕНСКОМУ ДНЮ 

Данные изменения в жизни женщин Узбе-
кистана получают признание мирового сооб-
щества. В частности, в рейтинге Межпарла-
ментского союза «Женщины в парламенте» 
наша страна, поднявшись на 92 позиции, 
заняла 36-е место, в Индексе гендерного 
равенства и управления поднялась со  
103-го на 52-е место, в отчете Всемирного 
банка «Женщины, бизнес и закон» улучшила 
свою позицию на 43 пункта, заняв 48-е место. 

Значительные средства государство 
направляет на поддержку занятости и пред-
принимательской активности женщин. 
Только в прошлом году на эти цели выделено 
23,5 триллиона сумов кредитов. В результате 
трудоустроены и занялись бизнесом более 
425 тысяч женщин. Один из ярких примеров - 
предпринимательница Наргиза Бекмуратова, 
работающая в текстильной отрасли. Ее пред-
приятие обеспечивает работой 300 женщин, а 
в прошлом году она открыла вторую фабрику, 
создав еще 100 рабочих мест. За вклад в 
развитие женского предпринимательства  
Н. Бекмуратова была удостоена междуна-
родной награды на конкурсе, прошедшем в 
Анкаре (Турция) в 2025-м. 

Анонсированы новые меры поддержки 
женщин. Так, в нынешнем году 166 тысяч 
соотечественниц будут обучены современ-
ным профессиям и предпринимательству, 
еще 100 тысяч - информационным техно-
логиям. Наряду с этим для налаживания 
предпринимательской деятельности на дому 
намечена реализация программы «Даро-
мадли аёл» («Доход для женщин»). Благо-
даря инициативе при содействии ведущих 
предпринимателей будет обеспечена заня-
тость 50 тысяч женщин в таких направле-
ниях, как надомничество, ремесленничество, 
птицеводство, пчеловодство и приусадебное 
хозяйство. А в рамках программы «Хамрох» 
(«Сопровождение») на осуществление трех 
тысяч проектов женщин будут выделены 
средства в размере триллиона сумов.

В целом в Год развития махалли и всего 
общества планируется обеспечить доходом 
1,5 миллиона женщин и 400 тысяч из них 
привлечь к бизнесу, на что направят более 25 
триллионов сумов.

Президент страны остановился еще на 
одном вопросе, касающемся социальной реа-
билитации и помощи в становлении полно-
правными членами общества 2589 женщин, в 
настоящее время отбывающих срок в учреж-
дениях исполнения наказаний. Отмечено, что 
у 1239 из них имеется среднее образование, 
но нет ни профессии, ни навыков. 443 сооте

чественницы выразили желание учиться 
в высших образовательных учреждениях, 
поэтому государство запускает программу 
«Янги хаёт» («Новая жизнь») по адресной 
работе с такими женщинами. Глава государ-
ства подчеркнул, что Министерство внутрен-
них дел совместно с Агентством профессио
нального образования и Министерством 
занятости и сокращения бедности органи-
зуют обучение отбывающих наказание жен-
щин по 3-6-месячным профессиональным 
программам, с последующей выдачей им сер-
тификатов.

Особое внимание - повышению охвата 
девушек и женщин образованием. Как не 
раз отмечал глава государства, если мы обу-
чим одну девочку, то образованной будет 
вся семья. Если семья будет просвещенной 
и образованной, повысится также уровень 
сознания и культуры во всем обществе.  
И такой подход находит свое воплощение в 
реальной жизни.

Сегодня в вузах страны обучаются свыше 
904 тысяч девушек, что составляет 54 про-
цента от общего числа студентов. В прошлом 
году 60 узбекистанок поступили в веду-
щие университеты мира. Примечательно, 
что представленность женщин в науке тоже 
демонстрирует стабильный рост. Так, среди 
стажеров-исследователей и докторантов 
насчитывается 8,5 тысячи женщин (61 про-
цент).

С нового учебного года государство наме-
рено усилить поддержку образования деву-
шек из социально уязвимых семей. Квота 
государственных грантов для них будет уве-
личена вдвое - до четырех тысяч мест. Кроме 
того, студенткам, обучающимся в магистра-
туре на основе системы совместного образо-
вания с вузами, входящими в топ-300, сумма 
контракта также станет оплачиваться госу-
дарством.

Наряду с этим продолжится всемерная 
поддержка инновационных идей и старта-
пов соотечественниц. Ежегодно намечено 
проводить конкурсы как минимум в десяти 
направлениях, победители которых смогут 
получить гранты из Инновационного фонда 
до 500 миллионов сумов.

Еще одна инициатива касается полного 
покрытия профессионального обучения деву-
шек, окончивших 11-й класс и поступивших в 
государственные техникумы.   

Узбекистан выражает приверженность 
целям по достижению гендерного равенства. 
Так, в республике в ранг государственной 
политики возведено создание благоприят-
ных условий для полноценного проявления 
соотечественницами своих способностей. 

Данные реформы находятся в системе демо-
кратических ценностей и направлены на рост 
статуса женщин в обществе, защиту их прав 
и возможностей.

3 марта 2026 года Президент страны  
Шавкат Мирзиёев подписал Указ «О допол-
нительных организационно-правовых мерах 
по усилению защиты прав женщин и детей, а 
также предотвращению случаев притеснения 
и насилия в отношении них», закрепляющий 
цели по предупреждению ранних браков, 
кардинальному сокращению числа случаев 
притеснения и насилия в отношении жен-
щин и детей, внедрению системы поддержки 
лиц, столкнувшихся с такими случаями, и не 
только. 

- Наша стратегическая задача - создать 
среду, непримиримую к притеснениям и наси-
лию по отношению к женщинам и детям, -  
заявил глава государства.

В Конституции Республики Узбекистан 
закрепляется статус страны как социального 
государства. Так, в соответствии с законода-
тельством проводится системное изучение 
положения женщин в каждой махалле, реша-
ются их проблемы, оказывается поддержка 
нуждающимся и женщинам с инвалидно-
стью.  

- Важнейшей задачей для нас являются 
укрепление нашего единства, еще более 
сплоченный труд во имя достижения высоких 
рубежей в нынешнее непростое время. Моя 
самая большая мечта - чтобы Новый Узбе-
кистан стал страной, где женщины довольны 
своей жизнью, счастливы, живут в мире и 
благополучии. Убежден, что вместе с вами -  
самоотверженными, целеустремленными, 
трудолюбивыми женщинами, вместе со всем 
нашим народом мы обязательно достигнем 
этих благородных целей, - сказал Президент 
Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев.

Накануне Международного женского 
дня Президент Узбекистана подписал Указ 
о присвоении почетных званий, награж-
дении орденами и медалями нашего госу-
дарства группы женщин, которые вносят 
достойный вклад в развитие страны. Также 
по традиции еще 28 девушек, проявляю-
щих активность в учебе, творчестве, науке, 
спорте и общественной жизни, удостоены 
Государственной премии имени Зульфии. 
На торжественной церемонии Президент 
страны лично вручил государственные 
награды.

В завершение выступления глава государ-
ства искренне поздравил женщин Узбеки-
стана с наступающим прекрасным праздни-
ком. 

Элина Акопова.

УКРЕПЛЕНИЕ СТАТУСА ЖЕНЩИН  
И РАСШИРЕНИЕ РАВНЫХ ВОЗМОЖНОСТЕЙ -  

СТРАТЕГИЯ НОВОГО УЗБЕКИСТАНА

Кроме того, в рамках программы «Хамрох» («Сопро-
вождение») на осуществление 3 тысяч проектов женщин 
будут выделены средства в размере 1 триллиона сумов.

В целом в текущем году мы наметили обеспечить дохо-
дом 1,5 миллиона женщин, 400 тысяч из них -  привлечь 
к бизнесу, на что будет направлено более 25 триллионов 
сумов.

За эту работу ответственны заместители Премьер-
министра Д. Кучкаров, З. Махкамова, министр занятости и 
сокращения бедности Б. Зохидов, председатель Централь-
ного банка Т. Ишметов, хокимы областей.

Дорогие соотечественники!
Сегодня в высших учебных заведениях страны обуча-

ются более 904 тысяч девушек, что составляет 54 процента 
от общего числа студентов.

Всех нас, безусловно, радует, что в прошлом году 60 
наших девушек поступили в самые престижные вузы 
мира. Примечательно также, что среди стажеров-исследо-
вателей и обучающихся в докторантуре 8,5 тысячи, или 61 
процент, составляют женщины.

Достойны особого внимания успехи участвующих 
в сегодняшнем мероприятии Индиры Сатниязовой 
из Кегейлийского района, Вазиры Файзуллаевой из 
Бухары, Машхуры Кудратовой из Навои, достигнутые 
на международных предметных олимпиадах, призна-
ние авторитетной компанией Microsoft своим послом 
в Узбекистане победительницы ряда международных 
стартап-конкурсов Дилафруз Журабоевой из Бувайдин-
ского района.

С нового учебного года для женщин и девушек из нуж-
дающихся семей мы в 2 раза - до 4 тысяч  увеличим коли-
чество квот на получение государственного образователь-
ного гранта.

Студенткам, обучающимся в магистратуре на основе 
системы совместного образования с вузами, входящими в 
топ-300, сумма контракта также будет оплачиваться госу-
дарством.

Теперь для поддержки инновационных идей женщин 
ежегодно будут проводиться стартап-конкурсы по не 
менее чем 10 направлениям. При этом по каждому направ-
лению победительнице будет выделен грант до 500 милли-
онов сумов из Инновационного фонда.

Обучение профессиям девушек, окончивших 11-й класс 
школы и поступивших в государственные техникумы, 
будет полностью осуществляться на основе государствен-
ного гранта.

Думаю, эти новые условия откроют перед нашими жен-
щинами и девушками большие возможности.

Уважаемые друзья!
Наша стратегическая задача - создать среду, неприми-

римую к притеснениям и насилию по отношению к жен-
щинам и детям.

На этой неделе я подписал важный указ. Отныне мы 
будем еще решительнее бороться с любыми проявлениями 
насилия и притеснения в отношении женщин и детей на 
основе строгой системы.

Хотел бы остановиться еще на одном вопросе. В насто-
ящее время в учреждениях исполнения наказания отбы-
вают срок 2589 женщин. Эти женщины, совершившие 
преступления в силу разных обстоятельств, по незна-
нию, также являются гражданами страны. И мы должны 
серьезно подумать об их социальной реабилитации, ста-
новлении полноправными членами общества.

У 1239 отбывающих наказание женщин имеется сред-
нее образование, но нет ни профессии, ни навыков. Из них 
443 выразили желание учиться в высших образователь-
ных учреждениях. Поэтому мы начнем реализацию про-
граммы «Янги хаёт» («Новая жизнь») по адресной работе 
с такими женщинами.

Министерство внутренних дел совместно с Агент-
ством профессионального образования и Министерством 
занятости и сокращения бедности организуют обучение 
отбывающих наказание женщин по 3-6-месячным про-

фессиональным программам, с последующей выдачей им 
сертификатов.

Мы создадим для осужденных женщин возможность 
сдавать экзамены, поступать в вузы и учиться дистан-
ционно. Для поступивших на учебу по контракту будет 
выделена беспроцентная ссуда с условием возврата после 
отбывания наказания и трудоустройства.

Дорогие женщины!
Новый Узбекистан сегодня уверенно входит в новый 

этап своего развития. Мы поставили перед собой важней-
шие цели, достижение которых послужит обеспечению 
благополучия человека, его чести и достоинства. Ведь 
счастье каждого начинается в семье, а семья становится 
крепкой прежде всего благодаря женщине. Достойное 
будущее поколение может сформироваться только в 
такой среде.

Несомненно, в этой связи решающее значение имеет 
духовно-нравственное воспитание наших девушек. Бла-
годаря советам и напутствиям бабушек и матерей у них 
формируются такие прекрасные качества, как доброта, 
милосердие, достоинство, порядочность.

Девочки, воспитанные в подобных семьях, своим при-
лежным поведением, добродетелями и отношением к 
жизни всегда были примером для сверстниц.

Сегодня хорошее воспитание актуально как никогда. 
В этой связи хочу обратиться ко всем нашим почтен-
ным женщинам, которые выстояли в дни самых трудных 
испытаний, полностью посвятили свою жизнь семье, 
детям.

Не случайно 2026 год мы объявили Годом развития 
махалли и всего общества. Все мы видим, насколько 
напряженной становится ситуация в мире. В этой сложной 
обстановке мы еще глубже осознаем, каким бесценным 
богатством являются мир и спокойствие в нашей стране. 
Сохранить их - священный долг каждого из нас.

Убежден, что в этих условиях наши заботливые 
бабушки и матери, благословляющие на добрые дела, ста-
нут для нас примером того, как беречь мир и стабильность 
в стране и воспитывать в семьях, у детей и внуков чувство 
благодарности за это величайшее благо.

Уважаемые участники торжества!
Получать удовлетворение от результатов своего труда, 

быть удостоенным внимания и признания - это большое 
счастье для человека.

Накануне нынешнего замечательного праздника я под-
писал указ о присвоении почетных званий, награждении 
орденами и медалями нашего государства группы жен-
щин, которые вносят достойный вклад в развитие страны. 
Также по традиции еще 28 девушек, проявляющих актив-
ность в учебе, творчестве, науке, спорте и общественной 
жизни, удостоены Государственной премии имени Зуль-
фии. От имени всего нашего народа еще раз поздравляю 
награжденных.

Дорогие женщины!
В последние годы мы вместе с вами, со всем нашим 

народом осуществили поистине великие дела.
Самоотверженным, добросовестным трудом мы доби-

ваемся признания и уважения всего мира. Самое важное,  
в каждой сфере и отрасли формируется собственная школа 
Нового Узбекистана.

Важнейшей задачей для нас являются укрепление 
нашего единства, еще более сплоченный труд во имя 
достижения высоких рубежей в нынешнее непростое 
время.

Моя самая большая мечта - чтобы Новый Узбеки-
стан стал страной, где женщины довольны своей жиз-
нью, счастливы, живут в мире и благополучии.

Убежден, что вместе с вами - самоотверженными, целе-
устремленными, трудолюбивыми женщинами, вместе 
со всем нашим народом мы обязательно достигнем этих 
благородных целей. В завершение своего выступления 
еще раз от всей души поздравляю женщин Узбекистана с 
наступающим прекрасным праздником.

Желаю всем вам здоровья, счастья, мира и благополу-
чия вашим семьям.

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Постановление  
Президента Республики Узбекистан

О ПОДГОТОВКЕ И ПРОВЕДЕНИИ ВСЕНАРОДНОГО ПРАЗДНИКА НАВРУЗ В 2026 ГОДУ
а) проведению действенных по форме и содер-

жанию праздничных мероприятий, отражаю-
щих процессы весеннего обновления, гармонию 
человека и природы, любовь и заботу о родной 
земле, призывающих соотечественников ценить 
нашу мирную и спокойную жизнь, жить с чув-
ством благодарности, рационально использовать 
водные и земельные ресурсы; 

б) разъяснению результатов осуществляемых в 
стране коренных демократических реформ, пози-
тивных перемен в повседневной жизни, сознании 
и мировоззрении людей, прежде всего единства и 
сплоченности нашего народа, особенно ярко про-
являемых в дни Навруза; 

в) с учетом еще большего усиления гума-
нистических принципов Навруза в связи с 
его празднованием в этом году в созвучии со 
священным Рамазан хайитом - оказанию все-
мерного уважения представителям старшего 
поколения, особенно ветеранам Второй миро-
вой войны и трудового фронта, посещению 
лиц, проживающих в домах «Мехрибонлик», 

«Саховат» и «Мурувват», граждан, внесенных 
в тетради социальной защиты, нуждающихся  
в поддержке, организации для них праздничных 
угощений, а также разных благотворительных 
мероприятий с участием активистов махаллей, 
молодежи и женщин; 

г) реализации мер, предусмотренных общена-
циональным проектом «Яшил макон», проведе-
нию в преддверии праздника во всех регионах, 
районах и городах, на каждой улице и площади, 
в каждой махалле мероприятий по благоустрой-
ству и озеленению, акций «Я тоже посажу 
дерево», всенародных хашаров;

д) широкой демонстрации национальных 
обычаев, традиций и ценностей представителей 
разных наций и народностей, проживающих в 
стране, в целях укрепления царящей в нашем 
обществе атмосферы межнациональной дружбы 
и согласия; 

ж) организации во время праздничных меро-
приятий выставок изделий ремесленников, сорев-
нований по национальным видам спорта, книж-
ных экспозиций, ярмарок сельскохозяйственной 
и продовольственной продукции по доступным 

ценам, передвижных торговых точек, приготов-
лению на ярмарках весенних блюд и проведению 
различных конкурсов; 

з) широкому освещению во время празднич-
ных торжеств во всех городах и селах, в сред-
ствах массовой информации истории праздника 
Навруз, обычаев и традиций, связанных с его 
проведением в каждом регионе; 

и) организации в комплексе «Янги Узбеки-
стон» в городе Ташкенте народных гуляний на 
основе отдельной программы. 

4. Министерству культуры (Назарбеков О.) 
совместно с Республиканским центром духов-
ности и просветительства (Хасанов О.), Союзом 
писателей Узбекистана (Саидов С.) в недельный 
срок разработать согласно Концепту программу 
главного театрализованного концертного пред-
ставления, проводимого в связи с праздником 
Навруз в городе Ташкенте. 

5. Совету Министров Республики Каракал-
пакстан, хокимиятам областей и города Таш-
кента:

а) в недельный срок разработать и утвер-
дить региональные программы мероприятий 

по проведению в Навруз всенародных гуляний, 
предусматривающие: 

i) праздничное оформление главных площа-
дей, улиц и скверов в местах организации всена-
родных гуляний; 

ii) принятие мер по подготовке на высоком 
художественном уровне гуляний и представлений 
совместно с местными опытными сценаристами 
и режиссерами, композиторами и бастакорами, 
балетмейстерами, художниками-постановщи-
ками, талантливыми молодыми исполнителями, 
представителями фольклорного искусства; 

iii) проведение в рамках праздничных меро-
приятий традиционных для каждого региона 
народных игр, представлений, выставок, орга-
низацию открытых павильонов для реализации 
весенних блюд; 

б) широко привлечь к подготовке празд-
ничных программ и массовых представлений, 
оформлению улиц, площадей и скверов творче-
ские группы квалифицированных специалистов; 

в) обеспечить проведение всех мероприятий 
при строгом соблюдении требований обществен-
ной безопасности. 

6. Установить, что расходы, связанные с про-
ведением праздничных мероприятий, покрыва-
ются: 

а) в городе Ташкенте - за счет средств респуб
ликанского бюджета и местного бюджета города 
Ташкента в равных долях; 

б) в Республике Каракалпакстан и обла-
стях - за счет средств соответствующих местных 
бюджетов и благотворительных средств. 

7. Рекомендовать Национальному информаци-
онному агентству Узбекистана, Национальной 
телерадиокомпании Узбекистана, Информаци-
онному агентству «Дунё» и другим средствам 
массовой информации широко освещать работу 
по подготовке и проведению всенародного празд-
ника Навруз. 

8. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на Премьер-министра 
Республики Узбекистан Арипова А.Н. 

Президент
Республики Узбекистан

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
6 марта 2026 года.

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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ПРАЗДНИК УВАЖЕНИЯ К ВЫБОРУ ЖЕНЩИНЫПРАЗДНИК УВАЖЕНИЯ К ВЫБОРУ ЖЕНЩИНЫ

В феврале 2026 года Стратегия 
«Узбекистан - 2030» была обновлена с 
учетом мнения и предложений обще-
ственности. Так, внесены изменения в 
цель № 25, которая признает институт 
семьи и политику в отношении женщин 
взаимосвязанными элементами устой-
чивого общественного развития. Доку-
мент предусматривает ряд конкретных 
задач. В частности, планируется увели-
чить участие молодежи в курсах подго-
товки к семейной жизни на 50 процен-
тов уже в текущем году и довести охват 
до 80 процентов к 2030-му. Это свиде-
тельствует о стремлении формировать 
ответственное отношение к созданию 
семьи с раннего возраста.

Одновременно предполагается рас-
ширение объема услуг, оказываемых 
семьям и женщинам (показатель дол-
жен вырасти с 40 до 60 процентов). Речь 
идет о повышении доступности кон-
сультационной, социальной и практиче-
ской помощи для населения на местах. 
Кроме того, реализация утвержденных 
целевых индикаторов направлена на 
рост экономических возможностей жен-
щин и повышение их цифровой грамот-
ности, оказание адресной поддержки 
для выхода из бедности. Данные меры 
призваны обеспечить не только соци-
альную защиту, но и реальные меха-
низмы самореализации и финансовой 
независимости тысяч соотечественниц.    

ВСЕСТОРОННЯЯ  
СОЦИАЛЬНАЯ 
ИНИЦИАТИВА

По решению Кабинета Министров 
Республики Узбекистан, с 15 февраля 
по 15 марта по всей стране проходит 
месячник «Уважение к женщинам», 
приуроченный к Международному 
женскому дню 8 Марта. Мероприятия 
проводятся под девизом «Счастлива 
женщина - счастливо общество», кото-
рый отражает ключевую идею: благо-
получие женщин напрямую влияет на 
стабильность, гармонию и устойчивое 
развитие социума. Женщины играют 
центральную роль в воспитании буду-
щих поколений, поддержании семей-
ных традиций и сохранении культур-
ных ценностей, поэтому внимание к их 
потребностям остается важным направ-
лением государственной политики.

В рамках месячника реализуется 
комплекс мер, направленных на все-
стороннее развитие и поддержку деву-
шек и женщин. Среди приоритетов - 
повышение социально-экономического 
потенциала, создание возможностей 
для профессиональной самореализации 
и вовлечение в общественную жизнь, 
развитие духовного и культурного 
потенциала через образовательные и 
просветительские программы. Важным 
аспектом является раннее выявление и 
решение проблем женщин непосред-
ственно по месту их проживания, что 
позволяет оперативно предоставлять 
необходимую юридическую, медицин-
скую и социальную помощь тем, кто 
находится в трудной жизненной ситуа-
ции или нуждается в особой защите.

Существенное внимание уделяется 
признанию самоотверженных и образцо-

вых представительниц общества, которые 
своим трудом и активной гражданской 
позицией вносят значительный вклад 
в развитие семей, махаллей и страны в 
целом. Адресная работа на местах позво-
ляет не только выявлять актуальные 
потребности женщин, но и выстраивать 
эффективную систему поддержки.

Кроме того, в рамках месячника про-
водятся инициативы, направленные 
на укрепление социальной сплочен-
ности и культурного взаимодействия. 
Например, программы по повышению 
финансовой грамотности, встречи с 
успешными женщинами-предпринима-
тельницами и активистками, круглые 
столы и открытые диалоги, где обсуж-
даются проблемы и перспективы жен-
ского развития. Все эти меры создают 
основу для того, чтобы каждая жен-
щина могла чувствовать себя защищен-
ной, услышанной и способной реализо-
вать свой потенциал.

ОХРАНА МАТЕРИНСТВА 
И ДЕТСТВА КАК ОСНОВА 

УСТОЙЧИВОСТИ 
ОБЩЕСТВА

Одним из ключевых направлений 
государственной политики в области 
защиты прав и интересов женщин явля-
ется охрана их здоровья. Проведение 
скрининговых обследований для ран-
него выявления заболеваний рассма-
тривается как важная и практическая 
форма поддержки, поскольку само-
чувствие женщины напрямую влияет 
на благополучие семьи, устойчивость 
общества и качество жизни целых поко-
лений. Здоровая мать и ребенок - не 
только личная ценность, но и важней-
ший фактор, определяющий настоящее 
и будущее страны, поэтому забота о 
женском здоровье является стратегиче-
ским приоритетом.

В последние годы реформы в сфере 
здравоохранения в первую очередь 
направлены на укрепление здоровья 
женщин и детей, а также на повышение 
качества медицинских услуг. В рамках 
этой работы особое внимание уделяется 
модернизации профильных учрежде-
ний. Так, в Республиканском специа-
лизированном научно-практическом 
медицинском центре здоровья матери 
и ребенка последовательно совершен-
ствуются медицинские услуги: вне-
дряются новые методы диагностики и 
лечения, активно применяются совре-
менные технологии и подходы, соответ-
ствующие международным стандартам. 

Особое значение имеет использо-
вание инновационных технологий, 
включая телекоммуникационные 
решения, которые позволяют прово-
дить онлайн-консультации, оперативно 
обсуждать сложные случаи акушерства 
и гинекологии, возникающие в отда-
ленных регионах, а также обеспечивать 
дистанционное взаимодействие между 
специалистами разных уровней. Это 
позволяет стандартизировать процессы 
лечения и обеспечить пациенток квали-
фицированной помощью на всех этапах -  
от первичного обследования до специа-
лизированного вмешательства.

По данным Министерства здраво-
охранения, в Год развития махалли и 

всего общества сотрудники центра, 
закрепленные за регионами, совместно 
с работниками территориальных фили-
алов регулярно проводят медицинские 
осмотры населения на уровне махаллей. 
Выявленные заболевания лечатся на 
месте при помощи современных мето-
дов и высокотехнологичных хирур-
гических вмешательств в районных 
медицинских учреждениях. В слож-
ных случаях пациенты направляются 
на областной или республиканский 
уровень для проведения специализи-
рованного лечения. Такой системный 
подход позволяет своевременно выяв-
лять и лечить болезни, улучшать здоро-
вье женщин и детей, а также повышать 
доступность качественной медицин-
ской помощи в каждом уголке страны.

ПРОДВИЖЕНИЕ  
ЖЕНСКИХ НАЧИНАНИЙ
В рамках государственных иници-

атив особое внимание уделяется при-
знанию заслуг женщин, поддержке 
их социальной и профессиональной 
активности. По традиции в преддверии 
Международного женского дня прово-
дится награждение лауреатов Государ-
ственной премии имени Зульфии. Эта 
престижная награда вручается одарен-
ным и талантливым девушкам страны, 
которые проявили выдающиеся спо-
собности в науке, искусстве, образова-
нии, социальной деятельности и других 
сферах. Цель таких мероприятий - не 
только отметить достижения, но и вдох-
новить молодое поколение женщин на 
активное участие в жизни общества и 
реализацию собственного потенциала.

Не менее значимым направлением 
работы государства остается обеспече-
ние экономической независимости жен-
щин и создание для них устойчивых 
источников дохода. В данном направ-
лении летом 2025 года Комитет семьи 
и женщин объявил конкурс «Лучшие 
социальные проекты». Основные цели 
смотра - поддержка инициатив по 
трудоустройству женщин, включен-
ных в «женскую тетрадь», создание 
постоянных рабочих мест и вовлечение 
соотечественниц в предприниматель-
скую деятельность, в том числе в совре-
менных и перспективных отраслях эко-
номики.

На первом этапе конкурса зареги-
стрировано свыше 20 тысяч заявок, 
которые прошли оформление и пере-
даны на рассмотрение компетентной 
комиссии. Во втором этапе конкурса 
участие принимают районные и город-
ские комиссии, которые оценивают про-
екты на соответствие установленным 
критериям, включая инновационность, 
социальную значимость и потенциаль-
ную эффективность. Победительницы 
конкурса будут объявлены накануне 
Международного женского дня. Им 
предоставят комплексную поддержку 

(финансовая помощь, оборудование и 
материалы, необходимые для запуска 
собственного дела), а также консульта-
ции и наставничество от опытных пред-
принимателей.  

Такой системный подход позволяет 
не только стимулировать экономиче-
скую активность женщин, но и созда-
вать условия для их устойчивого про-
фессионального роста, формирования 
рабочих мест и повышения качества 
жизни миллионов семей. Кроме того, 
конкурс служит мощным инструментом 
для вовлечения женщин в социально 
значимые проекты, укрепления их роли 
в обществе, формирования устойчивых 
социальных и экономических связей на 
уровне общин. 

Еще один проект Комитета семьи и 
женщин носит название «Один шаг - 
тысяча возможностей» и направлен на 
повышение экономической активности 
женщин на уровне регионов. Данная 
инициатива является частью комплекс-
ной государственной политики по под-
держке женщин и укреплению инсти-
тута семьи, обеспечивая практическую 
помощь и создавая возможности. 

В рамках проекта в феврале и марте 
по всей стране проводятся встречи, на 
которых женщинам предоставляется 
социальная и консультационная под-
держка, мотивационные выступле-
ния психологов. Налаживается обмен 
опытом с успешными бизнесвумен по 
принципу «устоз - шогирд» для тех, кто 
планирует открыть собственное дело. 
Такой подход позволяет участницам не 
только получить необходимые знания 
и навыки, но и обрести уверенность в 
реализации своих идей, что особенно 
важно для жительниц отдаленных рай-
онов, где доступ к образовательным и 
профессиональным ресурсам зачастую 
ограничен.  

*  *  *
Таким образом, комплекс реализу-

емых мер демонстрирует системный 
подход государства к укреплению 
института семьи, расширению прав и 
возможностей женщин, а также повы-
шению их социальной и экономической 
активности. Инициативы создают усло-
вия для устойчивого развития общества, 
обеспечивая гармоничное сочетание 
социальной защиты, профессиональной 
самореализации и финансовой незави-
симости женщин в стране. 

Данные шаги направлены не только 
на улучшение качества жизни отдель-
ных соотечественниц и их семей, но и 
на укрепление социальной гармонии, 
солидарности и стабильности. Узбеки-
стан стремится к созданию условий, 
при которых каждая девушка сможет 
реализовать свой потенциал в полной 
мере, а семья и общество в целом будут 
процветать.

Евгения Юн.
«Правда Востока».

СОЦПОДДЕРЖКА, ОБРАЗОВАНИЕ И КАРЬЕРА: КОМПЛЕКСНАЯ СОЦПОДДЕРЖКА, ОБРАЗОВАНИЕ И КАРЬЕРА: КОМПЛЕКСНАЯ 
СТРАТЕГИЯ ПОДДЕРЖКИ ЖЕНЩИН УЗБЕКИСТАНАСТРАТЕГИЯ ПОДДЕРЖКИ ЖЕНЩИН УЗБЕКИСТАНА

Экономическое и социальное развитие 
напрямую зависит от участия женщин. 
Международные исследования показывают: 
страны, где женщины активно вовлечены в 
рынок труда и управление, демонстрируют 
более устойчивый рост. Даже небольшое 
увеличение занятости женщин дает ощути-
мый экономический эффект. Однако жен-
щины все еще редко занимают руководящие 
позиции в стратегически важных секторах -  
транспорте, промышленности, энергетике. 

За сухими цифрами и программами 
всегда стоят реальные истории. Преподава-
тель, которая после лекций спешит к детям; 
исследовательница, работающая над ста-
тьей поздно ночью; руководитель, принима-
ющая сложные решения, зная, что дома ее 
ждет еще одна смена… Эти истории редко 
попадают в отчеты, но именно они форми-
руют реальную картину женского вклада в 
развитие общества. 

Особое значение данная мысль приобре-
тает в контексте изменений, происходящих 
сегодня в Узбекистане. Как известно, за 
последние годы по инициативе Президента 
страны Шавката Мирзиёева созданы реаль-
ные условия для расширения прав и возмож-
ностей женщин - от образования и науки до 
предпринимательства и государственной 
службы. Также стоит отметить усиление 
роли парламента в совершенствовании зако-
нодательства и правоприменительной прак-
тики в сфере гендерного равенства.

3 марта в преддверии Международного 
женского дня глава государства соответ-
ствующим указом за многолетний плодот-
ворный труд, большой вклад в укрепле-
ние духовно-нравственной атмосферы в 

семьях, воспитание подрастающего поко-
ления в духе любви к Родине, активное уча-
стие в проводимых в стране кардинальных 
реформах, инициативность и образцовую 
деятельность, направленную на строитель-
ство Нового Узбекистана и обеспечение 
благосостояния нашего народа, присвоил 
почетные звания, а также наградил орде-
нами и медалями группу соотечественниц. 
Данный факт служит доказательством при-
знания в стране статуса и авторитета жен-
щины.

Сегодня в вузах Узбекистана девушки 
составляют более 52 процентов студентов, 
а свыше 6500 женщин заняты научной дея-
тельностью. Это наглядно свидетельствует 
о растущей роли соотечественниц в обще-
стве и науке. Государство обеспечивает 
условия, чтобы каждая имела доступ к обу-
чению и воспитанию в детских садах, шко-
лах, колледжах и вузах, могла овладевать 
востребованными профессиями и иностран-
ными языками. Так, в 2025 году 250 тысяч 
девушек получили высшее образование  
(в 3,5 раза больше, чем в 2017-м), что откры-
вает перед ними новые перспективы для 
профессиональной и научной реализации. 
Запущены специальные гранты, программы 
поддержки женщин-ученых и предприни-
мательниц, механизмы социальной защиты 
и повышения занятости. Все это не фор-
мальные меры, а реальные инвестиции в 
человеческий капитал страны.  

Когда женщина получает доступ к зна-
ниям, ресурсам и возможностям участво-
вать в принятии решений, выигрывает не 
только она, но и общество в целом. Инве-
стиции в образование девочек - одна из 
эффективнейших стратегий долгосрочного 
развития. Ведь образованная женщина 

практически всегда инвестирует в здоровье 
и образование своих детей, формирует куль-
туру ответственности и критического мыш-
ления в семье. Влияние женского образова-
ния выходит далеко за рамки одной семьи и 
работает на поколение вперед.   

При обсуждении роли женщин важно 
учитывать и невидимый труд - заботу о 

семье, эмоциональную поддержку, орга-
низацию быта. Эта работа по-прежнему в 
значительной степени ложится на плечи 
женщин и позволяет обществу функциони-
ровать устойчиво. Признание ценности дан-
ной деятельности - важный шаг к реальному 

равенству возможностей. Для Узбекистана, 
находящегося в стадии активных реформ 
и масштабных трансформаций, вопрос уча-
стия женщин особенно актуален. Развитие 
науки, транспорта, промышленности и циф-
ровой экономики невозможно без полного 
раскрытия потенциала соотечественниц. 

Отдельного внимания заслуживает роль 
женщины в науке. Данная деятельность 
требует терпения, системности и долго-
срочного мышления. Это работа «на дистан-
цию», где результат не всегда виден сразу. 
Однако научная карьера для них зачастую 
складывается сложнее: по статистике, жен-
щины тратят значительно больше времени 
на заботу о семье, детях, доме. А это напря-
мую влияет на возможности участия в гран-
тах, проектах и международных исследова-
ниях. 

И здесь мы подходим к главному. Между-
народный женский день - это не про сравне-
ние путей, а про признание того, что выбор 
женщины не нуждается в оправдании. Одна 
выбирает науку и управление, другая -  

семью, третья же пытается совмещать все 
сразу. Каждый из сценариев достоин уваже-
ния. Проблема возникает тогда, когда обще-
ство навязывает «правильный сценарий» и 
оценивает женщину не по ее вкладу, а по 
соответствию ожиданиям. 

Особенно важно говорить об этом 
сегодня, воспитывая новое поколение. 
Девочки, которые видят вокруг себя жен-
щин-профессионалов, преподавателей, 
инженеров, исследователей, растут с ощу-
щением возможностей, а не ограничений. 
Именно это формирует качественный чело-
веческий капитал будущего.

Комплексная работа по поддержке жен-
щин, защите их законных прав и интере-
сов, созданию возможностей для получе-
ния ими образования и карьерного роста 
крайне важна с точки зрения того, что 
именно они во многом определяют атмо
сферу и темп нашей жизни. Воспитывают 
детей, заботятся о семьях, обустраивают 
быт, параллельно достигая высот в профес-
сии, развивая бизнес, успешно занимаясь 
спортом, творчеством, социально значимой 
деятельностью. Именно поэтому оказание 
государством содействия в реализации жен-
ских инициатив имеет особое значение для 
устойчивого развития общества на годы 
вперед.    

Таким образом, процесс ускоренных 
преобразований и комплексных реформ, 
который происходит сегодня в Новом 
Узбекистане, подразумевает корен-
ные изменения и в области обеспече-
ния и защиты прав и интересов женщин. 
Сегодня у представительниц прекрасной 
половины человечества есть все возмож-
ности для роста и развития. Благодаря 
проводимой государством политике права 
женщин защищаются, а их интересы ста-
вятся в приоритет.

Зиёда Мухамедова.
Профессор Ташкентского 

государственного транспортного 
университета, доктор технических наук.

МартаМарта

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ
Согласно Указу и постановлению Президента 

Узбекистана, в связи с Международным женским 
днем  8 Марта группа соотечественниц награждена 

орденами и медалями, а также Государственной 
премией имени Зульфии. Среди них в том числе 

тренеры и отличившиеся спортсменки. 
В торжественной обстановке медаль «Соглом турмуш» будет 

вручена тренеру наманганской специализированной спортивной 
школы по водным видам спорта Юлии Бобоевой. Она подготовила 
более ста мастеров по плаванию. В том, что сборная Наманганской 
области по водному поло занимает ведущие позиции в респуб­
лике, есть большая заслуга и Ю. Бобоевой. 

Такую же награду получит и наставник по дзюдо специализи­
рованной школы по спортивным единоборствам Самаркандской 
области Хуршида Халикова. Она - первый тренер олимпийской 
чемпионки Диёры Келдиёровой, которая уже сама руководит клу­
бом своего имени в Ташкенте, признанным Международной феде­
рацией дзюдо (IJF) самым лучшим проектом года. 

Член сборной по легкой атлетике, героиня Паралимпиады в 
Дубае (Объединенные Арабские Эмираты) Мадина Мухторова, 
завоевавшая сразу два «золота» и «бронзу», награждена медалью 
«Келажак бунёдкори». 

Четыре спортсменки стали лауреатами Государственной пре­
мии имени Зульфии. Дипломы, нагрудные знаки и денежное воз­
награждение в размере 50-кратной базовой расчетной величины 
вручаются: дзюдоистке Лазизе Хайдаровой, победительнице 
Всемирной летней универсиады, бронзовому призеру первен­
ства мира, занявшей первое место на чемпионате Азии; Гулшаной 
Исмоиловой, трехкратной чемпионке Узбекистана по таэквондо, 
призеру юношеского первенства Азии и мира, студентке первого 
курса Национального университета Узбекистана имени Мирзо 
Улугбека; Амалии Мамедовой и Анастасии Саранцевой, членам 
сборной Узбекистана по художественной гимнастике, учащимся 
общеобразовательных школ соответственно Самарканда и Таш­
кента. 

НЕ ОГЛЯДЫВАЯСЬ НА РЕЙТИНГ
Международный теннисный турнир в Индиан-

Уэллсе (США) приравнивают уже к четырем самым 
престижным соревнованиям серии Большого 

шлема. Солидный призовой фонд (почти 9,5 млн 
долларов) приезжают оспаривать в Калифорнию 
сильнейшие мастера со всех континентов. Среди 
соискателей и две теннисистки из Узбекистана.

Сенсацию преподнесла Камилла Рахимова, занимающая 
в элитном мировом рейтинге 88-ю позицию. Первая ракетка 
республики начала с квалификационного турнира. Сыграла два 
матча. В том числе и с Марией Тимофеевой (156-е место), кото­
рая в игре с 24-летней Камиллой получила травму и сошла с 
корта. Так, К. Рахимова получила право выступить в основной 
сетке турнира. 

В первом круге встретилась с Бьянкой Андрееску из Канады. 
Повезло соотечественнице со жребием, так как соперница по ран­
жиру оказалась лишь на 165-м месте по версии Женской теннис­
ной ассоциации. Однако сама встреча оказалась довольно трудной 
и не столь убедительной, как предполагалось. Матч длился три 
сета. Камилла все же пробилась во второй круг. 

Даже самые ярые поклонники нашей теннисистки вряд ли наде­
ялись, что в противостоянии с американкой Кори Гауфф узбеки­
станка сумеет оказать достойную конкуренцию четвертой ракетке 
мира. Кстати, соперницы встречались в январе в серии Большого 
шлема в Австралии. Корректно скажем, что итог неутешительный. 

Но Камилла сделала 
для себя выводы после 
горького урока в Мель­
бурне. В первом сете про­
тив К. Гауфф чуть было 
не переиграла грозную 
теннисистку - уступила 
на тай-брейке. Не хватило 
везения - 6:7 (6). Однако 
разыгравшись, поймав 
кураж, Камилла в после­
дующих двух сетах не 
оставила никаких шансов 
основной фаворитке тур­

нира в Индиан-Уэллсе. Об этом можно судить по результату - 6:0, 
6:1. Уступила только один гейм и одержала закономерную победу. 
Лучшее достижение в спортивной карьере К. Рахимовой. Теперь 
она в числе 32-х сильнейших теннисисток. 

Продолжаются различного уровня турниры в Анталье (Турция), 
в которых участвуют наши теннисистки. Успешно стартовала в 
серии Challenger Полина Кудерметова (148). Переиграла высту­
пающую под нейтральным флагом Алину Чараеву (156) - 7:5, 6:4. 
Насколько упорным получился поединок, можно судить и по тому, 
что продолжался он более полутора часов. Следующий матч -  
с Панной Удварди из Венгрии (95). 

Там же, в Турции очередные рейтинговые очки записала на 
свой счет и Лайма Владсон (785) на турнире для начинающих про­
фессиональную карьеру под эгидой Международной федерации 
тенниса (ITF) с призовым фондом 15 тысяч долларов. Восемнад­
цатилетняя Лайма одолела сопротивление Юлии Стаматовой из 
Болгарии - 6:3, 6:2. В третьем круге ей предстоит встретиться с 
испанкой Сарой Долс (494). 

Напомним, что при победах над вышестоящими в рейтинге тен­
нисистами добавляются дополнительные бонусные баллы.

Тимур Низаев.
«Правда Востока».

Общество

За последние годы в Узбекистане утверждено свыше 100 документов  
в сфере защиты прав и законных интересов женщин. Также  

по инициативе главы государства развернута масштабная работа, 
направленная на укрепление института семьи и создание возможностей 

для обучения девушек профессиям. Налажена деятельность  
по усилению принципов гендерного равенства во всех сферах.

Спортивная хроника
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