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Янги Ўзбекистон аёллари — куч, меҳр 
ва илҳом тимсоли. Ушбу ўхшатишларни 
бир нуқтага жамласангиз, баҳор қиёфа-
си пайдо бўлади. Зеро, баҳор янгилан-
ган шиддатли кучдир. У борлиққа, бутун 
табиатга ҳаёт шавқини беради. Бу фаслда 
қуёш нуридай меҳр тафтидан инсон қал-
би чароғон бўлади. Турфа чечаклар, яшил 
кенгликлар ҳаётсеварлик фанидан дарс 
ўтади, илҳом бағишлайди. Юртимиздаги 
хотин-қизлар ҳам ана шу баҳорий шижоат 
каби янги Ўзбекистонни бунёд этишда 
фаол иштирок этмоқда.

ОНАЛАРИ УЙҒОҚ ВАТАН МУДОМ МУЗАФФАР
Кўксарой қароргоҳида 6 март куни Халқаро хотин-қизлар куни муносабати билан байрам 

тадбири бўлиб ўтди. Унда Президентимиз Шавкат Мирзиёев иштирок этди

Кўксаройда бўлиб ўтган тантанали тад-
бир аввалида Президентимиз бутун Ўзбе-
кистон аёл-қизларини 8 март — Халқаро 
хотин-қизлар куни билан самимий мубо-
ракбод этди.

“Инсон ҳаётини, жамият тараққи-
ётини хотин-қизларсиз, уларнинг эзгу 
фазилатларисиз тасаввур этиб бўл-
майди.

Биз сизларнинг тимсолингизда 
Учинчи Ренессанс бунёдкори бўлиб 
майдонга чиқаётган 22 миллион-
лик ёш авлодни оналик меҳри билан 

тарбиялаб, вояга етказган буюк бир 
кучни кўрамиз.

Сизлар тадбиркор, олим, муаллим, 
шифокор, муҳандис, давлат ва жамоат 
арбоби, бир сўз билан хонадонларимиз 
фариштаси, оила ва жамият таянчи, де-
сак, айни ҳақиқатни айтган бўламиз”, 
деди давлатимиз раҳбари.

Албатта, ўтган 10 йил давомидаги ис-
лоҳотлар сабаб жамиятимизда хотин-қиз-
лар ҳақли равишда ўз сўзи ва ўрнига эга 
бўлиб бормоқда. Хусусан, ўтган йилларда 
хотин-қизларнинг ҳуқуқ ва манфаатларини 

таъминлаш, муаммоларини ҳал қилиш 
бўйича мутлақо янги тизим яратилди. 
Улар ўз истеъдодини тўла намоён этиб, 
орзу-интилишларига эришиши учун кенг 
йўл очилди. Биргина ўтган йилнинг ўзида 
хотин-қизлар бандлигини таъминлаш ва 
уларни тадбиркорликка кенг жалб этиш 
мақсадида 23,5 триллион сўмлик кредит 
йўналтирилган. Натижада 425 мингдан ор-
тиқ хотин-қиз ҳаётида катта ўзгаришларга 
эришилди.

Аёл ишлаши, эмин-эркин ҳаракат қи-
лиши учун иқтисодий имтиёзнинг ўзи 

етарли эмас. Шу боис, мамлакатимиз-
да нозик хилқат эгаларини ижтимоий 
қўллаб-қувватлаш, ҳуқуқий саводхонли-
гини ошириб, гендер тенгликни таъмин-
лаш борасида улкан ислоҳотлар амалга 
оширилди. 

Шу ўринда бир ҳаётий мисол келтир-
сак. Катта шаҳарлардаги боғчаларда ҳам 
навбат катта эди. Кўпгина ота-оналар бо-
ласини боғчага жойлаштира олмай қий-
налгани ҳам айни ҳақиқат. 

Янги Ўзбекистонда мактабгача таълим 
тизими тубдан ислоҳ қилинди. Соҳага 

хусусий сектор кириб келиб, аҳолига кенг 
имтиёзлар тақдим этилди. Натижада бугун 
энг олис қишлоқ ва овулларда ҳам мактаб-
гача таълим муассасалари қурилди. Мобил 
боғчалар ишга туширилди. Ана шу ўзга-
ришнинг ўзиёқ аёлларнинг уй-рўзғор ва 
бола тарбиясидан ортиб ишлаши, ўқиб-ўр-
ганишига замин ҳозирлади. Таъбир жоиз 
бўлса, улар таълим олиши, ишлаши, жами-
ятнинг фаол аъзоси бўлиши учун имтиёз ва 
имкониятлар пакети яратилди.

Ассалому алайкум, муҳтарама она-
хонлар, қадрли опа-сингиллар, дилбар 
қизларим!

Сизларни, бутун Ўзбекистон аёллари-
ни 8 март — Халқаро хотин-қизлар куни 
билан чин қалбимдан самимий муборак-
бод этаман.

Инсон ҳаётини, жамият тараққиётини 
хотин-қизларсиз, уларнинг эзгу фазилат-
ларисиз тасаввур этиб бўлмайди.

Биз сизларнинг тимсолингизда Учин-
чи Ренессанс бунёдкори бўлиб майдонга 
чиқаётган 22 миллионлик ёш авлодни 
оналик меҳри билан тарбиялаб, вояга ет-
казган буюк бир кучни кўрамиз.

Сизлар тадбиркор, олим, муаллим, 
шифокор, муҳандис, давлат ва жамоат 
арбоби, бир сўз билан хонадонларимиз 
фариштаси, оила ва жамият таянчи, де-
сак, айни ҳақиқатни айтган бўламиз.

Азиз опа-сингиллар!
Биз юртимизда хотин-қизларнинг 

ҳуқуқ ва манфаатини таъминлаш, муам
моларини ҳал қилиш бўйича мутлақо 
янги тизим яратдик. Барча қонун, фар-
мон ва қарорларни қабул қилишда гендер 
масаласи бўйича ҳуқуқий механизмлар 
жорий этилди.

Энди хотин-қизларнинг ҳуқуқ ва ман-
фаатларига таъсири баҳоланмай туриб 
бирорта қонун қабул қилинмайди.

Яратилган кенг имконият ва шароит-
лар ҳисобига 230 мингга яқин тадбир-
кор аёллар синфи шаклланди, миришкор 
фермер аёлларимиз 12 минг нафарга 
етди, илм-фан ривожига улкан ҳисса қў-
шаётган олималаримиз 6 минг нафардан 
ошди.

Ўтган йили дунё ареналарида шижо-
атли қизларимиз 167 та олтин, 193 та ку-
муш, 243 та бронза медални қўлга кирит-
гани таҳсинга сазовордир.
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шундай катта ўзгаришлар дунё ҳамжа-
мияти томонидан эътироф этилмоқда. 
Хусусан, Ўзбекистон Парламентлар
аро иттифоқнинг “Парламентдаги аёл-
лар” рейтингида 92 поғона юқорилаб, 
36-ўринни эгаллади; “Гендер тенглик 
ва бошқарув” индексида 103-ўриндан 
52-ўринга кўтарилди; Жаҳон банкининг 
“Аёллар, бизнес ва қонун” ҳисоботида 
эса ўз позициясини 43 поғонага яхшилаб, 
48-ўринга чиқди.

Фурсатдан фойдаланиб, турли соҳа-
лардаги меҳнати, истеъдоди ва ақл-за-
ковати билан Янги Ўзбекистонни барпо 
этишга муносиб ҳисса қўшиб келаётган 
аёлларимизга, халқаро майдонларда Ва-
танимизни дунёга тараннум этаётган 
қизларимизга, уларнинг ота-оналари, 
устоз ва мураббийларига самимий мин-
натдорлик билдираман.

Ҳурматли анжуман иштирокчилари!
Аёлларни ишли ва даромадли қилиш 

масаласи ҳамиша эътиборимиз марка-
зида бўлиб келмоқда. Ўтган йили хо-
тин-қизлар бандлигини таъминлаш ва 
уларни тадбиркорликка жалб этиш мақ-
садида 23,5 триллион сўм кредит йўнал-
тирдик. Бунинг ҳисобидан 425 мингдан 
ортиқ опа-сингилларимиз тадбиркорлик-
ка жалб қилинди.

Мисол учун, тўқимачилик соҳасида 
300 нафар аёлларни банд қилган янги
ариқлик Наргиза Бекмуратова ўтган йили 
иккинчи фабрикасини очиб, яна 100 та 
иш ўрни яратди. Ушбу ишбилармон қи-
зимиз 2025 йилда Анқара шаҳрида ўтка-
зилган халқаро танловда “Хотин-қизлар 
учун энг кўп иш ўрни яратган тадбиркор 
аёл” номинацияси ғолиби бўлди.

Мен бундай серғайрат қизларимиз-
ни Янги Ўзбекистон бунёдкорлари деб 

биламан. Уларни ҳар қанча қўллаб-қув-
ватлашга тайёрман. Шу боис, бу йил 166 
минг нафар хотин-қизлар замонавий касб 
ва тадбиркорликка, яна 100 минг нафари 
IT соҳасига ўқитилади.

Шунингдек, опа-сингилларимизга ўз 
уйида тадбиркорлик қилиши учун “Да-
ромадли аёл” дастурини бошлаймиз. Бу 
орқали лидер тадбиркорлар кўмагида 
касаначилик, ҳунармандчилик, парран-
дачилик, асаларичилик ва томорқачи-
лик йўналишларида 50 минг нафар аёл-
нинг бандлиги таъминланади.

Бундан ташқари, “Ҳамроҳ” дастури 
доирасида хотин-қизларнинг 3 мингта 
лойиҳасига жами 1 триллион сўм ажра-
тилади.

Умуман, жорий йилда 1,5 миллион 
нафар аёлни даромадли қилиш, шундан 
400 минг нафарини бизнесга жалб этиш 
бўйича катта марра олганмиз. Ушбу мақ-
садлар учун 25 триллион сўмдан зиёд 
ресурс йўналтирилади. Бош вазир ўрин-
босарлари Ж.Қўчқоров, З.Маҳкамова, 
Камбағалликни қисқартириш ва бандлик 
вазири Б.Зоҳидов, Марказий банк раиси 
Т.Ишметов, вилоят ҳокимлари бу ишлар-
га масъул бўлади.

Қадрли юртдошлар!
Бугун олийгоҳда ўқиётган қизларимиз 

сони 904 мингдан ошиб, жами талабалар-
нинг 54 фоизини ташкил этмоқда.

Ўтган йили 60 нафар қизимиз дунё
даги энг нуфузли олийгоҳларга ўқиш-
га киргани албатта барчамизни қувон-
тиради.

Стажёр-тадқиқотчилар ва докторан-
турада таҳсил олаётганларнинг 8,5 минг 
нафари, яъни 61 фоизини хотин-қизлар 
ташкил этаётгани ҳам эътиборлидир.

Мамлакатимизда амалга оширилаётган 
кенг кўламли ислоҳотлар туфайли инсон 
қадри, унинг ҳуқуқ ва манфаатларини 
таъминлаш, халқимиз фаровонлигини 
ошириш, жамиятда тинчлик, дўстлик ва 
ҳамжиҳатлик муҳитини, ижтимоий адо-
лат тамойилларини мустаҳкамлаш йўлида 
улкан қадамлар ташланмоқда. Буларнинг 
барчаси қадимий тарих ва анъаналарга 
эга бўлган шарқона янги йил байрами —  
Наврўзи оламнинг инсонпарварлик 
моҳияти, унинг бағрикенглик, саховат ва 
меҳр-оқибат каби азалий қадриятлари аҳа-
миятини янада юксалтирмоқда.

Сўнгги йилларда Янги Ўзбекистонда 
амалга оширилаётган том маънодаги та-
рихий ўзгаришларга мос ҳолда, маъно-
мазмуни тобора чуқурлашиб бораётган 
Наврўз айёмини барча шаҳар ва қишлоқла-
римизда, бутун юртимизда умумхалқ сай-
ли сифатида, юксак ташкилий савияда ва 
кўтаринки руҳда нишонлаш мақсадида 
қарор қиламан:

1. 2026 йилги Наврўз умумхалқ бай-
рамига тайёргарлик кўриш ва уни ўтка-
зиш бўйича ташкилий қўмита (кейинги 
ўринларда — Ташкилий қўмита) таркиби 
иловага мувофиқ тасдиқлансин.

2. Ташкилий қўмита (А.Арипов) бир 
ҳафта муддатда:

а) Республика Маънавият ва маъри-
фат маркази, Маданият вазирлиги, Ёшлар 
ишлари агентлиги, Ўзбекистон Ёзувчи-
лар уюшмаси, Ўзбекистон маҳаллалари 
уюшмаси ва “Нуроний” жамғармасининг 
таклифига кўра Наврўз умумхалқ байра-
мининг ғоявий мазмунини кучайтиришга 
оид концептни (кейинги ўринларда — 
Концепт) тасдиқласин;

б) Тошкент шаҳри, Қорақалпоғистон 
Республикаси ва вилоятлар марказла-
ри, барча шаҳар ва туманлар, қишлоқ ва 
овулларда Наврўз умумхалқ байрамини 
муносиб нишонлаш бўйича “Наврўзни 
улуғлаш — инсонни улуғлашдир!” де-
ган эзгу ғояни ўзида мужассам этган таш-
килий-амалий, маданий-маънавий ҳамда 
тарғибот тадбирлари дастурини тасдиқла-
син ва унинг амалга оширилишини таъ-
минласин.

3. Жойларда Наврўз умумхалқ бай-
рамига бағишланган барча тадбирларни 
Концептда баён этиладиган асосий йўна-
лиш ва тавсияларга мос ҳолда юксак да-
ражада ташкил этиш, уларда юртдошла-
римизнинг фаол иштирокини таъминлаш 
мақсадида қуйидаги масалаларга алоҳида 
эътибор қаратилсин:

а) байрам тадбирларини борлиқнинг 
уйғониши, инсон ва табиат ўртасидаги 
уйғунлик, она заминга меҳр ва эътибор-
ни ифода этадиган, юртдошларимизни 
тинч ва осуда ҳаётимизни қадрлаб, сув 
ва ер ресурсларидан оқилона фойдала-
ниб, шукроналик туйғуси билан яшашга 
чорлайдиган таъсирчан мазмун ва шакл-
да ўтказиш;

б) мамлакатимизда амалга оширила-
ётган туб демократик ислоҳотлар, халқи-
мизнинг кундалик ҳаёти, онги ва дунёқа-
рашида юз бераётган ижобий ўзгаришлар, 
ўзаро бирлик ва ҳамжиҳатлик фазилатлари 
Наврўз кунларида айниқса яққол намоён 
бўлишини тарғиб этиш;

в) бу йилги Наврўз муборак Рамазон 
ҳайити байрами билан ҳамоҳанг тарзда ни-
шонланиши унинг инсонпарварлик тамо
йилларини янада кучайтиришини инобатга 

олиб, кекса авлод вакилларини, хусусан, 
Иккинчи жаҳон уруши қатнашчилари ва 
меҳнат фронти фахрийларини ҳар томон-
лама эъзозлаш, “Меҳрибонлик”, “Саховат” 
ва “Мурувват” уйларида яшаётган шахслар, 
ижтимоий ҳимоя дафтарларига киритилган 
ва кўмакка муҳтож инсонларнинг ҳолидан 
хабар олиш, улар учун байрам дастурхон-
ларини ташкил этиш ҳамда турли хайрия 
тадбирларини маҳалла фаоллари, ёшлар ва 
хотин-қизлар вакиллари иштирокида уюш-
қоқлик билан ўтказиш;

г) “Яшил макон” умуммиллий лойиҳа-
си доирасида белгиланган тадбирларни 
амалга ошириш, байрам арафасида барча 
ҳудудларда, кўча ва майдонлар, маҳалла, 
туман ва шаҳарларда ободонлаштириш 
ва кўкаламзорлаштириш тадбирларини 
ўтказиш, “Мен ҳам кўчат экаман” ак-
цияларини, умумхалқ ҳашарларини таш-
кил этиш; 

д) жамиятимизда ҳукм сураётган мил-
латлараро дўстлик ва тотувлик муҳитини 
мустаҳкамлаш мақсадида юртимизда ис-
тиқомат қилаётган турли миллат ва элат-
лар вакилларининг миллий урф-одатлари, 
анъана ва қадриятларини кенг намойиш 
қилиш; 

ж) байрам тадбирлари давомида ҳунар-
мандчилик кўргазмалари, миллий спорт 
турлари бўйича мусобақалар ўтказиш, 
китоб кўргазмалари, арзонлаштирилган 
қишлоқ хўжалиги ва озиқ-овқат маҳсу-
лотлари ярмаркалари, кўчма савдо дўкон-
ларини ташкил этиш, кўклам таомларини 
тайёрлаш ҳамда бу борада кўргазмали сав-
до ва танловларни уюштириш; 
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Бошланиши 1-бетда

Ўзбекистон Парламентлараро Иттифоқнинг “Парламентдаги аёллар” рейтингида 
92 поғона юқорилаб, 36-ўринни эгаллади, “Гендер тенглик ва бошқарув” индексида 

103-ўриндан 52-ўринга кўтарилди, Жаҳон банкининг “Аёллар, бизнес ва қонун” ҳисоботида 
эса ўз позициясини 43 поғона яхшилаб, 48-ўринга чиқди.

Бошланиши 1-бетда

Бошланиши 1-бетда

март — 
Хал¿аро хотин-¿излар куни

Албатта, бундай янгиланишлар беса-
мар кетгани йўқ. Хусусан, 230 мингга яқин 
аёлдан иборат тадбиркорлар синфи шакл-
ланди. Миришкор фермер аёл-қизлар сони 
12 мингга етди. Муҳими, илм-фан ривожи-
га улкан ҳисса қўшаётган олималаримиз 
6000 дан ошди. Хотин-қизларнинг спорт 
жабҳасидаги натижалари ҳам қувонарли. 
Жумладан, улар ўтган йили дунё арена-
ларида 167 олтин, 193 кумуш, 243 бронза 
медални қўлга киритган.

Хотин-қизлар ҳаётидаги бундай ул-
кан янгиланишлар халқаро майдонда 
ҳам эътироф этилмоқда. Хусусан, Ўзбе-
кистон Парламентлараро Иттифоқнинг 
“Парламентдаги аёллар” рейтингида 92 
поғона юқорилаб, 36-ўринни эгаллади, 
“Гендер тенглик ва бошқарув” индексида 
103-ўриндан 52-ўринга кўтарилди, Жаҳон 
банкининг “Аёллар, бизнес ва қонун” ҳи-
соботида эса ўз позициясини 43 поғона 
яхшилаб, 48-ўринга чиқди. Шу рақамлар-
нинг ўзиёқ юртимиз хотин-қизлари жами-
ятнинг фаол аъзоси сифатида ватанга наф 
келтириш руҳида яшаётганини кўрсатади.

Қалдирғоч баҳор даракчиси. У келгач, 
қаттиқ совуқ бўлмайди. Шу кунларда ёғаёт-
ган барака ёмғири, кутилаётган салқин ҳаво 
қалдирғочнинг келишидан дарак. Ҳар йили 
март ойининг дастлабки ўн кунлигида ҳаво 
шундай ўзгаради. Буни донишманд халқи-
миз “қалдирғоч шамоли” деб атайди.

Баҳорнинг илк кунларида хотин-қизлар 
байрамини ҳам нишонлаймиз. Мўътабар 
оналаримиз, меҳрибон опа-сингиллари-
миз, жондай азиз ёримиз ва қизларимиз 
бизга доим баҳорий кайфият беради. Улар 
инсонга энг яқин дўст мақомини олган 
қалдирғоч каби қалбимизга қувонч олиб 
киради. Табиатнинг митти мўъжизаси 
бўлган бу қушни халқимиз эзгулик, яхши 
кунлар даракчиси деб билади. 

Унинг келиши арафасида нишонланган 
катта тантана ҳам қувончли хабарларга 
бой бўлди. Хусусан, мамлакатимиз етак-
чиси бу йил 166 минг хотин-қиз замона-
вий касб ва тадбиркорликка, яна 100 минг 
нафари АT соҳаси бўйича ўқитилишини 
маълум қилди. Шунингдек, опа-сингилла-
римизнинг ўз уйида тадбиркорлик қили-
ши учун “Даромадли аёл” дастурига старт 
бериладиган бўлди. Бу орқали лидер тад-
биркорлар кўмагида касаначилик, ҳунар-
мандчилик, паррандачилик, асаларичилик 
ва томорқачилик йўналишларида 50 минг 
аёлнинг бандлиги таъминланади.

Қолаверса, “Ҳамроҳ” дастури доира-
сида хотин-қизлар тақдим этган 3000 та 
лойиҳага 1 триллион сўм ажратилади. 
Умуман, жорий йилда 1,5 миллион 

ўқитиш тўлиқ давлат гранти асосида амал-
га оширилади. Бу мактабни тамомлаб, 
таълимни олийгоҳларда давом эттира ол-
маган ёшлар учун катта имкониятдир.

Халқимизнинг болажон деб таърифла-
нишида чуқур ҳаётий ҳақиқат бор. Чун-
ки кўп миллатли халқимиз боланинг 
бегонаси йўқ деган қараш билан яшайди. 
Аммо жамиятлар доим қонунлар билан 
тартибга солиб турилиши зарур. Шунда 

ўтаётган аёллар жамиятга интеграция қи-
линади. Хусусан, маҳкумалар 3-6 ойлик 
касбга ўқитиш дастурлари орқали ҳунар 
эгаллайди. Ҳатто олий таълим муассасала-
рига ўқишга кириш ва масофавий таълим 
олиш имкониятига эга бўлади.

“Биз ўз олдимизга, аввало, инсон 
бахти, инсон қадри учун хизмат қилади-
ган улкан мақсадлар қўйганмиз. Чунки 
инсон бахти оиладан бошланади, оила 
эса аёл билан мустаҳкам. Ҳеч шубҳасиз, 
бу борада қизларимизнинг маънавий 
тарбияси ҳал қилувчи ўрин тутади”, 
деди давлатимиз раҳбари.

Янги Ўзбекистондаги ислоҳотлар ин-
сон қадрини улуғлашга қаратилган. Унинг 
қадри эса эзгу орзу-ниятлар ижобатига 
боғлиқ. Бугун мураккаб замонда яшаяп-
миз. Бундай пайтда олдимизга қўйилган 
улкан марраларга эришишда янада бирла-
шиб, ҳамжиҳат бўлиб меҳнат қилишимиз 
зарур. 2026 йилнинг Маҳаллани ривож
лантириш ва жамиятни юксалтириш 
йили деб эълон қилингани ҳам бежиз 
эмас. 

Ҳозирги мураккаб даврда юртимиздаги 
тинчлик ва осойишталик қанчалик улуғ 
неъмат эканини янада чуқур ҳис этяпмиз. 
Уни асраш эса ҳар биримизнинг муқад-
дас бурчимиздир. Айни пайтда барқарор 
тараққий этишимиз ҳамжиҳатликда олға 
интилишимизга боғлиқ. Бунда, айниқса, 
дуогўй бувижонларимиз, мўътабар она-
хонларимизнинг ўрни беқиёс. Улар бу улуғ 
неъмат қадрига етиш, уни асраб-авайлаш 
ва фарзандлар, набираларга шукроналик 
туйғусини сингдиришда намуна бўлишига 
ишонч билдирилди. 

“Янги Ўзбекистонни аёллари ҳаётдан 
рози бўлиб, бахтли-саодатли яшайдиган 
мамлакатга айлантириш — менинг энг 
катта ниятим. Ишончим комил, сиздек 
фидойи, шижоатли, меҳнаткаш аёлла-
римиз, бутун халқимиз билан бирга эзгу 
мақсадларимизга, албатта, эришамиз!”, 
деди Президентимиз.

Тадбирдаги яна бир қувончли ҳолат: 
мамлакатимиз тараққиётига муносиб ҳис-
са қўшаётган бир гуруҳ аёлларга давлати-
мизнинг юксак унвон, орден ва медаллари, 
шунингдек, илм-фан, таълим, маданият ва 
жамоат ишларида фаол 28 иқтидорли қиз-
га Зулфия номидаги давлат мукофоти тан-
танали топширилди. 

Бундан ташқари, “Ўзбекистон” халқаро 
анжуманлар саройида концерт дастури 
тақдим этилди.

Бундай юксак эътироф ва эҳтиром-
дан ҳақли равишда масрур бўлган мунис 
онажонларимиз юз-кўзида эртанги кунга 
ишонч балқийди. Қалдирғочдай саф торт-
ган сингилларимиз эса “Оналари уйғоқ 
Ватанни мағлуб этиб бўлмагай”, дея ба-
ралла шеър ўқийди.  

Боборавшан ҒОЗИДДИНОВ, 
“Янги Ўзбекистон” мухбири

ªЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИ 
ШАВКАТ МИРЗИЁЕВНИНГ ХАЛ¯АРО ХОТИН-¯ИЗЛАР КУНИГА 

БА¡ИШЛАНГАН ТАНТАНАЛИ МАРОСИМДАГИ НУТ¯И
Бугунги анжуманимизда қатнашаёт-

ган қизларимиз — Кегейли туманидан 
Индира Сатниязова, бухоролик Вази-
ра Файзуллаева, навоийлик Машҳура 
Қудратованинг халқаро фан олимпиада-
ларида эришган ютуқларини ҳамда бир 
қатор халқаро стартап танловлари ғолиби 
бўлган бувайдалик Дилафрўз Жўрабоева 
нуфузли “Microsoft” компаниясининг 
Ўзбекистондаги элчиси сифатида эъти-
роф этилганини ҳам алоҳида таъкидлаш 
лозим.

Янги ўқув йилидан бошлаб эҳтиёж-
манд оилалардаги аёлларимиз учун дав-
лат гранти квотасини 2 карра ошириб,  
4 мингтага етказамиз.

ТОП-300 таликдаги олийгоҳлар би-
лан қўшма таълим асосида магистратура 
босқичида таълим олаётган талаба қиз-
ларнинг контракт пуллари ҳам давлат то-
монидан тўлаб берилади.

Энди ҳар йили хотин-қизларнинг 
инновацион ғояларини қўллаб-қувват-
лаш учун камида 10 та йўналиш бўйича 
стартап танловлари ўтказилади. Бунда 
ҳар бир йўналиш ғолибига Инновация 
жамғармасидан 500 миллион сўмгача 
грант берилади. Мактабларнинг 11-син-
фини битириб, давлат техникумларига 
кирган қизларни касбга ўқитиш тўлиқ 
давлат гранти асосида бўлади.

Ўйлайманки, бу ташаббуслар хо-
тин-қизларимиз учун янги имкониятлар 
эшигини очиб беради.

Азиз дўстлар!
Аёллар ва болаларга нисбатан тазйиқ 

ва зўравонликка қарши муросасиз муҳит 
яратиш — биз учун стратегик вазифа. 
Шу ҳафтада яна бир муҳим Фармонни 

имзоладим. Энди хотин-қизлар ва бола-
ларга нисбатан ҳар қандай зўравонлик ва 
тазйиқ ҳолатларига қарши қатъий тизим 
асосида кураш олиб борамиз.

Яна бир муҳим масалага тўхталмоқ-
чиман. Бугунги кунда жазони ижро этиш 
муассасаларида 2589 нафар аёл жазо 
муддатини ўтамоқда.

Турли сабабларга кўра, билиб-билмай 
жиноятга қўл урган ушбу аёллар ҳам шу 
юртнинг фуқаролари. Уларни ижтимоий 
ҳаётга қайтариш, жамиятнинг тўлақон-
ли аъзосига айлантириш тўғрисида ҳам 
жиддий ўйлашимиз керак.

Жазони ўтаётган аёлларнинг 1239 
нафари ўрта маълумотли, на касби, на 
ҳунари бор. Уларнинг 443 нафари олий 
таълим муассасаларида ўқиш истагини 
билдирган. Шу боис, бундай хотин-қиз-
лар билан манзилли ишлаш бўйича 
“Янги ҳаёт” дастурини бошлаймиз.

Ички ишлар вазирлиги Касбий таълим 
агентлиги ва Камбағалликни қисқарти-
риш ва бандлик вазирлиги билан жазони 
ўтаётган аёлларни 3-6 ойлик касб дастур-
лари бўйича ўқитиб, сертификат беради. 
Шунингдек, маҳкумаларга ўша ернинг 
ўзида имтиҳон топшириб, олийгоҳларга 
кириш ва масофавий ўқиш имкониятини 
яратиб берамиз.

Контракт бўйича ўқишга қабул қилин-
ганларга жазони ўтаб, ишга жойлашгани-
дан кейин қайтариш шарти билан фоиз-
сиз ссуда ажратилади.

Муҳтарама онахонлар, қадрли 
опа-сингиллар!

Бугун Янги Ўзбекистон ўз тарақ
қиётининг янги босқичига дадил кириб 
бормоқда. Биз ўз олдимизга, аввало, ин-
сон бахти, инсон қадри учун хизмат қила-
диган улкан мақсадлар қўйганмиз. Чунки 
инсон бахти — оиладан бошланади, 

оила эса аёл билан мустаҳкам. Кела-
жак авлодлар ана шу муқаддас маконда 
камолга етади. Ҳеч шубҳасиз, бу борада 
қизларимизнинг маънавий тарбияси ҳал 
қилувчи ўрин тутади.

Меҳр-оқибат, ор-номус ва андиша 
каби муқаддас фазилатлар қизларимиз 
қалбига бувижонларнинг насиҳат ва 
ўгитлари билан киради. Бундай оилада 
тарбия олган қизларимиз юриш-туриши, 
одоб-ахлоқи ва ҳаётга муносабати билан 
тенгдошларига намуна бўлиб келган. Бу-
гунги шароитда ана шу тарбия мактабига 
эҳтиёж ҳар қачонгидан ҳам долзарб бў-
либ турибди.

Шу ўринда мен ўта оғир синов дамла-
рида ҳам қадди букилмаган, бутун умри-
ни оиласига, фарзандига бағишлаган 
барча онахонларимизга мурожаат қил-
моқчиман.

Биз 2026 йилни “Маҳаллани ривож
лантириш ва жамиятни юксалтириш 
йили”, деб эълон қилганимиз бежиз эмас. 
Дунёдаги вазият қандай таҳликали бўлиб 
бораётганини барчамиз кўриб турибмиз.

Бундай мураккаб даврда юртимизда-
ги тинчлик ва осойишталик Аллоҳ таоло 
берган улуғ неъмат эканини янада чуқур 
ҳис этмоқдамиз. Уни асраш эса ҳар бири-
мизнинг муқаддас бурчимиздир.

Мана шундай шароитда дуогўй буви-
жонларимиз, мўътабар онахонларимиз 
оилаларда бу неъматнинг қадрига етиш, 
уни асраб-авайлаш ва фарзандлар, наби-
раларга шукроналик туйғусини сингди-
ришда намуна бўладилар деб ишонаман.

Ҳурматли анжуман иштирокчилари!
Инсон учун ўз меҳнатининг маҳсули-

ни кўриш, эътироф ва эътиборга сазовор 
бўлиш катта бахт.

Ушбу қутлуғ байрам арафасида юрти-
миз тараққиётига муносиб ҳисса қўшиб 

келаётган аёлларимиздан бир гуруҳини 
давлатимизнинг юксак унвон, орден ва 
медаллари билан тақдирлаш бўйича Фар-
монни имзоладим. Шунингдек, анъанага 
кўра, ўқиш ва ижодда, илм-фан, спорт ва 
жамоат ишларида фаол бўлиб келаётган 
қизларимиздан яна 28 нафари Зулфия 
номидаги Давлат мукофотига сазовор 
бўлди.

Бутун халқимиз номидан мукофот 
соҳибаларини яна бир бор табриклайман.

Муҳтарама опа-сингиллар!
Сўнгги йилларда сиз, азизлар билан, 

халқимиз билан бирга илгари тарихи-
мизда бўлмаган буюк ишларни амалга 
оширдик.

Машаққатли, ҳалол меҳнатимиз билан 
бутун дунёнинг эътирофи ва ҳурматига 
сазовор бўлмоқдамиз. Энг муҳими, ҳар 
бир соҳа ва тармоқда Янги Ўзбекистон 
мактаби шаклланмоқда.

Биз учун бугунги ўта оғир ва мурак-
каб замонда олдимизга қўйган улкан 
марраларни эгаллашда янада бирла-
шиб, ҳамжиҳат бўлиб меҳнат қилиш 
ҳар қачонгидан ҳам муҳим вазифадир.

Янги Ўзбекистонни аёллари ҳаёт-
дан рози бўлиб, бахтли-саодатли яшай-
диган мамлакатга айлантириш — ме-
нинг энг катта ниятим.

Ишончим комил, сиздек фидойи, ши-
жоатли, меҳнаткаш аёлларимиз, бутун 
халқимиз билан бирга эзгу мақсадлари-
мизга, албатта, эришамиз!

Сўзимнинг якунида бутун Ўзбекистон 
хотин-қизларини кириб келаётган нафо-
сат айёми, гўзаллик байрами билан яна 
бир бор чин қалбимдан табриклайман.

Барчангизга сиҳат-саломатлик, хона-
донларингизга тинчлик-омонлик, оила-
вий бахт-саодат ёр бўлишини тилайман.

Байрамингиз муборак бўлсин!

қадриятларга қатъий амал қилиш, инсоний 
фазилатларни улуғлашдек қарашлар шакл-
ланиб боради.

Тадбирда аёллар ва болаларга нисбатан 
тазйиқ ва зўравонликка қарши курашиш 
давлат сиёсатининг муҳим йўналишлари-
дан бири экани таъкидланди. Президен-
тимиз яқинда хотин-қизлар ва болаларни 
ҳар қандай зўравонликдан ҳимоя қилишга 
қаратилган янги фармонни имзолаган эди. 
Унга кўра, энди хотин-қизлар ва болаларга 
нисбатан ҳар қандай зўравонлик, тазйиқ 
ҳолатига қарши қатъий тизим асосида ку-
рашилади.

Яна бир ҳаётбахш ташаббус — “Янги 
ҳаёт” дастури амалга оширилиши белги-
ланди. Ушбу дастурга кўра, жазони ижро 
этиш муассасаларида жазо муддатини 

аёл-қизни даромадли қилишдек катта мар-
ра олинган. Шулардан 400 минги бизнесга 
жалб этилади.

Аслида, аёлларимиз азалдан жамиятда 
ҳал қилувчи ўринга эга бўлган. Масалан, 
Ҳакимбекдай алпни ёри Барчиной ва синг
лиси Қалдирғоч қаҳрамонликка чорлаган 
эди. Буни “Алпомиш” достонини ўқиганлар 
яхши билади. Айниқса, Қалдирғоч Алпо-
мишга ўз фикрини очиқ, ҳатто зарур пайтда 
кескин айтади. Ана шу сўз сабаб Алпомиш 
Барчинойни ғаним қўлидан озод этиш учун 
йўлга чиқади. Минг йилдан ортиқ тарихга 
эга эпосларимизда хотин-қизлар ана шун-
дай зукко, мард, ўз сўзи ва ўрнига эга шахс 
қилиб тасвирланган. 

Янги Ўзбекистондаги ислоҳотлар муайян 
муддат ана шу тарихий ҳақиқатдан узилиб 

Жумладан, янги ўқув йилидан бошлаб 
эҳтиёжманд оилалардаги аёллар учун 
давлат гранти квотаси 2 карра оширилиб, 
4000 тага етказиладиган бўлди. Бундан 
ташқари, дунёнинг энг нуфузли 300 та 
олийгоҳи билан қўшма таълим асосида 
магистратура босқичида таълим олаётган 
талаба қизларнинг контракт пулини ҳам 
давлат тўлаб беради.

Энди ҳар йили хотин-қизларнинг инно-
вацион ғояларини қўллаб-қувватлаш учун 
камида 10 та йўналиш бўйича стартаплар 
танлови ўтказилади. Бунда ҳар бир йўна-
лиш ғолибига Инновация жамғармасидан 
500 миллион сўмгача грант ажратилади.

Яна бир муҳим янгилик. Мактаблар-
нинг 11-синфини битириб, давлат техни-
кумларига ўқишга кирган қизларни касбга 

қолган ҳаётий ҳақиқатларни яна ўзанига 
қайтарди. Бугун Президентимиз яратиб бе-
раётган имкониятлар туфайли Алпомиш ва 
Қалдирғочдай ўғил-қизларни тарбиялаётган 
аёллар сафи кенгайиб бормоқда. Шу ўрин-
да яна бир ҳаётий ҳақиқатни айтиш керак. 
Миллий ўзликка қайтаётган халқимизнинг 
янги тараққиёт йўлида бир зум ҳам тўхтаб 
қолишга ҳаққи йўқ. Шу боис, олдимизга 
янада улкан марралар қўйилди. 

ОНАЛАРИ УЙҒОҚ ВАТАН 
МУДОМ МУЗАФФАР

з) барча шаҳар ва қишлоқларда ўткази-
ладиган байрам тантаналарида, оммавий 
ахборот воситаларида Наврўз байрами-
нинг тарихи, ҳар бир ҳудудда уни нишон-
лаш билан боғлиқ удум ва анъаналарни 
кенг ёритиш; 

и) Тошкент шаҳридаги “Янги Ўзбекис
тон” мажмуасида алоҳида дастур асосида 
халқ сайилларини ташкил этиш.

4. Маданият вазирлиги (О.Назарбеков) 
Республика Маънавият ва маърифат мар-
кази (О.Хасанов), Ўзбекистон Ёзувчилар 
уюшмаси (С.Саидов) билан биргаликда 
бир ҳафта муддатда Концептга муво-
фиқ Тошкент шаҳрида Наврўз байрамига 
бағишлаб ўтказиладиган театрлаштирил-
ган асосий концерт томошасининг дасту-
рини ишлаб чиқсин.

5. Қорақалпоғистон Республикаси 
Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳар ҳокимликлари:

а) бир ҳафта муддатда Наврўз умум-
халқ сайилларини ўтказиш бўйича қуйи
дагиларни назарда тутадиган ҳудудий 
чора-тадбирлар дастурларини ишлаб чиқ-
син ва тасдиқласин:

i) умумхалқ сайиллари уюштирилади-
ган асосий майдонлар, кўча ва хиёбонлар-
ни байрамона безатиш;

ii) сайил ва томошаларни маҳаллий 
тажрибали сценаристлар  ва режиссёрлар, 
композитор ва бастакорлар, балетмейстер-
лар, саҳна рассомлари, истеъдодли ёш 
ижрочилар, фольклор санъати вакиллари 

билан биргаликда юқори бадиий савияда 
тайёрлаш чораларини кўриш; 

iii) байрам тадбирлари доирасида ҳар 
бир ҳудудга хос бўлган халқ ўйинлари, 
томошалар, кўргазмалар ўтказиб, баҳор 
таомлари сотиладиган очиқ ошхоналар 
ташкил қилиш;

б) байрам дастурларини ва оммавий то-
мошаларни тайёрлашда, кўчалар, майдон 
ва хиёбонларни безатишда малакали мута-
хассислардан иборат ижодий гуруҳларни 
кенг жалб этсин;

в) барча тадбирлар жамоат хавфсизли-
ги талабларига қатъий риоя қилинган ҳол-
да ўтказилишини таъминласин.

6. Белгилаб қўйилсинки, ўтказиладиган 
байрам тадбирларининг харажатлари:

а) Тошкент шаҳрида — республи-
ка бюджети ва Тошкент шаҳар маҳаллий 
бюджети маблағлари ҳисобидан тенг 
улушларда;

б) Қорақалпоғистон Республикаси ва 
вилоятларда — тегишли маҳаллий бюд-
жетлар ҳамда ҳомийлик хайриялари ҳисо-
бидан қопланади.

7. Ўзбекистон Миллий ахборот агент-
лиги, Ўзбекистон Миллий телерадио-
компанияси, “Дунё” ахборот агентлиги 
ва бошқа оммавий ахборот воситаларига 
Наврўз умумхалқ байрамига тайёргар-
лик кўриш ва уни ўтказиш бўйича амалга 
оширилаётган ишларни атрофлича ёритиб 
бориш тавсия этилсин.

8. Ушбу қарорнинг ижросини назорат 
қилиш Ўзбекистон Республикасининг Бош 
вазири А.Н.Арипов зиммасига юклансин.

2026 ЙИЛГИ НАВРªЗ УМУМХАЛ¯ 
БАЙРАМИГА ТАЙЁРГАРЛИК КªРИШ 
ВА УНИ ªТКАЗИШ Тª¡РИСИДА

Ўзбекистон Республикаси
             Президенти             		     Ш. МИРЗИЁЕВ

	 Тошкент шаҳри,
	 2026 йил 6 март

Ўзбекистон Республикаси Президентининг
қ а р о р и
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Орзигул ҚОЗИХОНОВА, 
Олий Мажлис Сенатининг 

Ёшлар, хотин-қизлар, 
маданият ва спорт масалалари 

қўмитаси раиси

Соҳибжамол ЖУМАЕВА,
Марказий банкнинг гендер 
тенглик масалалари бўйича 

маслаҳат кенгаши раиси 
ўринбосари

Зебохон МЎМИНОВА,
Тошкент шаҳридаги 

“Nova school” нодавлат таълим 
муассасаси раҳбари,

“Шуҳрат” медали соҳиби

Президентимизнинг 2026 йил 3 март куни қабул қилинган “Аёллар ва болалар 
ҳуқуқларининг ҳимоясини кучайтириш ҳамда уларга нисбатан тазйиқ ва зўравонлик 

ҳолатларининг олдини олиш бўйича қўшимча ташкилий-ҳуқуқий чоралар тўғрисида”ги 
фармони мамлакатимиз ҳуқуқий сиёсатини мазмунан янги босқичга олиб чиққан муҳим 

ҳужжат сифатида намоён бўлмоқда.

2026 йил 7 март, 46-сон

март — 
Хал¿аро хотин-¿излар куни

Ҳатто дунё бозорларига кириб боряпмиз. 
Мунтазам халқаро кўргазмаларда қатнашиб, 
маҳаллий брендларимиз билан юртимиз 
маҳсулотларини чет давлатларда намойиш 
этяпмиз. Хорижда ўзбек аёлларининг на-
фақат гўзаллиги, балки ишбилармонлигига 
қойил қолаётганлари, эътироф этаётганла-
рига гувоҳмиз. Бунинг ортида бизни доим 
қўллаётган давлатимиз турганидан ғурурла-
намиз, шу сабаб ҳар қандай мамлакатда бо-
шимизни баланд тутиб юрамиз.

Куни кеча яна бир эътироф мени тўлқин-
лантирди. Президентимизнинг тегишли 
фармони билан “Шуҳрат” медалига лойиқ 
кўрилганимни эшитиб, жуда қувондим. Бу 
мен учун кутилмаган туҳфа, байрам совғаси 
бўлди. Нафақат совға, балки катта масъулият 
эканини бугун чуқурроқ ҳис қиляпман. 
Очиғи, фаол, чемпион тадбиркор сифатида 
доим эътибордамиз, ҳамиша эътирофлар, 
тақдирлашлар бўлади, аммо юксак мукофот-
га лойиқ кўрилишимни кутмагандим. 

Оила даврасида ифторлик қилиб, фар-
зандларим билан суҳбатлашиб ўтирга-
нимда қўнғироқ бўлди. Жуда қувончли бир 
овоз эгаси мени ҳаяжон билан табриклади. 

Сўнгги йилларда юртимизда гендер тенг
ликни таъминлаш, оила институтини қўл-
лаб-қувватлаш, болалар ҳуқуқларини ишонч
ли ҳимоя қилишга қаратилган ҳуқуқий ва 
институционал асослар шакллантирилди. 
Махсус дастурлар қабул қилинди, ваколатли 
тузилмалар фаолияти кенгайтирилди, профи-
лактик ёндашувга эътибор кучайтирилди. Бу 
жараён ислоҳотларнинг инсонпарварлик маз-
мунини мустаҳкамлашга хизмат қилмоқда.

Президентимизнинг 2026 йил 3 март куни 
қабул қилинган “Аёллар ва болалар ҳуқуқла-
рининг ҳимоясини кучайтириш ҳамда уларга 
нисбатан тазйиқ ва зўравонлик ҳолатлари-
нинг олдини олиш бўйича қўшимча ташки-
лий-ҳуқуқий чоралар тўғрисида”ги фармони 
мамлакатимиз ҳуқуқий сиёсатини мазму-
нан янги босқичга олиб чиққан муҳим 
ҳужжат сифатида намоён бўлмоқда.

Фармон фақат жазо чораларини 
кучайтириш билан чекланмай-
ди. Ҳужжатда профилактика, 
ижтимоий рағбатлантириш, 
ҳуқуқий таълим, рақамли 
назорат механизмлари, пси-
хологик реабилитация хиз-
матлари ва жамоатчилик 
иштирокини кучайтириш 
каби комплекс ёндашув 
акс этган. Яъни муаммога 
оқибат эмас, сабаб нуқтаи 
назаридан қараш тамойи-
ли илгари сурилган.

Эрта никоҳ масаласи 
оддий ёш меъёри бузилиши 
эмас. У бир неча ўзаро боғ-
лиқ ижтимоий муаммоларни 
келтириб чиқаради. Яъни таъ-
лим жараёнидан узилиш, иқти-
содий қарамлик шаклланиши, 
репродуктив саломатликка хавф, 
маиший зўравонликка мойилликнинг 
ошиши шулар жумласидан.

Шу боис, фармоннинг биринчи страте-
гик йўналиши айнан эрта никоҳларнинг 
олдини олишга қаратилгани мантиқийдир. 
Бу ерда икки асосий принцип уйғунлашган: 
жавобгарликни мустаҳкамлаш ва онгли, 
иқтисодий жиҳатдан тайёр никоҳни рағбат-
лантириш.

2027 йилдан бошлаб ҳар икки тараф 21 
ёшга тўлиб, биринчи марта никоҳ қураётган 
ёш оилаларга қўшимча имтиёзлар тақдим 
этилиши давлат сиёсатининг профилак-
тик-иқтисодий моделини ифодалайди. Бу 
ёндашув никоҳни фақат расмий рўйхатдан 
ўтиш эмас, балки масъулиятли қарор сифати-
да кўриш ғоясини илгари суради.

Айниқса, ижтимоий реестрга киритилган 
оилалар учун молиявий қўллаб-қувватлаш 
миқдорини бир ярим баробар ошириш меха-
низми бир неча стратегик вазифани ҳал эта-
ди. Жумладан, ёшларни иқтисодий мустақил-
ликка рағбатлантиради, никоҳни ижтимоий 
барқарорлик билан боғлайди, камбағаллик-
нинг авлоддан авлодга ўтишига тўсиқ қўяди. 
Бу ерда давлат жазодан кўра рағбат орқали 
ижтимоий хулқни шакллантиришни афзал 
кўраётганини англаш мумкин.

Никоҳ шартномаси тузганлик учун давлат 
божидан озод этиш ташаббуси алоҳида аҳа-
миятга эга. Бу қарор аҳоли ўртасида ҳуқуқий 
маданиятни юксалтиришга хизмат қилади. 
Никоҳ шартномаси мулкий муносабатларда 
очиқликни таъминлайди, ажрашиш ҳолатида 
адолатли тақсимотни кафолатлайди, иқтисо-
дий зўравонлик хавфини камайтиради.

Шу тариқа фармон никоҳ институтини 
фақат анъанавий эмас, ҳуқуқий ва иқтисодий 
масъулият мезони сифатида қайта талқин 
этади. Бу эса аёллар ва болалар манфаатлари-
ни узоқ муддатли ҳимоя қилишга қаратилган 
стратегик ёндашувдир.

Ҳомиладорлик ёки 3 ёшгача бола парва-
риши сабабли таълимдан четлашган қизлар 
кўп ҳолларда иқтисодий қарамликка тушади, 
касбий ривожланиш имкониятидан маҳрум 
бўлади, ижтимоий фаолликдан узилади.

2026/2027 ўқув йилидан бошлаб “иккинчи 
имконият” механизмини жорий этиш гендер 
адолатнинг амалдаги ифодасидир.

Масофавий таълимни кенгайтириш она-
лик ва таълимни уйғунлаштириш, ижти-
моий изоляцияни камайтириш, меҳнат бо-
зорига қайта интеграция қилади. Алоҳида 
статистик ҳисоб юритиш эса муаммонинг 
реал кўламини кўриш ва сиёсатни маълу-
мотларга асосланган ҳолда шакллантириш-
га ёрдам беради.

Эрта никоҳ ва 16 ёшгача бўлган ҳомиладор-
лик ҳолатлари кўп ҳолларда ошкора статистика-
да тўлиқ акс этмайди. Оилавий босим, “обрў”-
дан қўрқиш, анъанавий қарашлар ва ижтимоий 
муҳит таъсири бундай ҳолатларни яширишга 
олиб келади. Натижада муаммо очиқ муҳокама 
қилинмайди, жабрланувчи эса ҳуқуқий ва пси-
хологик ёрдамдан четда қолади.

Шу нуқтаи назардан, фармонда бир қатор 
субъектлар учун хабар бериш мажбурияти 
белгилаб қўйилгани латентликка қарши инс
титуционал жавобдир. Жумладан, маҳалла 
фуқаролар йиғини, ФҲДЁ органлари, таълим 
муассасалари, соғлиқни сақлаш тизими, диний 
идоралар томонидан аниқланган ҳолатлар юза-
сидан ваколатли органларга маълумот етказиш 
талаби профилактиканинг янги босқичини анг
латади. Бу механизм муаммони “оилавий маса-
ла” доирасида қолдирмасдан, уни ҳуқуқий май-
донга олиб чиқишга қаратилган.

Хабар бермаганлик учун маъмурий жавоб-
гарлик жорий этилиши масъулиятни шахсий 
эмас, институционал даражага кўтаради. Яъни 
бефарқлик ҳуқуқий оқибатга эга бўлади.

Айни пайтда жариманинг 15 фоизини ҳо-
лат ҳақида хабар берган шахсни рағбатлан-
тиришга йўналтириш ҳуқуқий механизмни 
ижтимоий мотивация билан уйғунлаштирган 
янгича ёндашувдир. Бу фуқароларни жазо 
қўрқуви орқали эмас, фаол позиция билан 
жамоат хавфсизлигига дахлдорлигини кўз-
лайди. Мазкур модель жамият ролини қайта 

жабрланувчининг ҳуқуқ ва манфаатларини 
ишончли ҳимоялашга хизмат қилади. Тер-
говнинг ягона марказда юритилиши масъули-
ятни аниқ белгилаб, ишларнинг шаффоф ва 
самарали кўриб чиқилишига замин яратади.

Вояга етмаганларга нисбатан содир этилган 
жиноятлар учун жазо чоралари кескинлашти-
рилиши давлатнинг принципиал позициясини 
ифода этади. Умрбод озодликдан маҳрум қи-
лиш, узоқ муддатли қамоқ жазолари ва жазо 
шароитларини енгиллаштириш имкониятлари-
ни чеклаш каби чоралар жазонинг муқаррарли-
ги тамойилини таъминлашга қаратилган.

Фармонда фемицид, фамилицид, сталкинг, 
киберзўравонлик ва онлайн груминг каби 
янги шаклдаги таҳдидлар учун жавобгарлик-
ни белгилаш таклиф этилаётгани ҳуқуқий 

тизимнинг замонавий хавф-хатарларга 
мослашувини англатади. Бу халқаро 

стандартларга яқинлашувнинг муҳим 
босқичи. Чунки бугунги кун-

да зўравонлик фақат жисмоний 
муҳитда эмас, рақамли маконда 

ҳам содир бўлмоқда. Давлат 
ушбу замонавий таҳдидларни 
расман эътироф этиб, уларга 
нисбатан тизимли превентив 
чоралар ва муқаррар жавоб-
гарлик механизмларини жо-
рий этмоқда. Яъни хавфлар 
инкор этилмайди, балки 
ҳуқуқий майдонга олиб 
чиқилиб, эрта огоҳлантириш, 
мониторинг, ҳимоя ва жазо 
чоралари орқали комплекс 

тарзда тартибга солинмоқда.
Ҳимоя ордери берилган аёл-

ларнинг мобил қурилмаларига 
“SOS” иловасини ўрнатиш ташаб

буси эса тезкор ёрдам чақириш, 
қайта зўравонликнинг олдини олиш 

ва психологик хавфсизлик ҳиссини мус
таҳкамлашга хизмат қилади. Бу ёндашув 

жабрланувчини фақат процессуал иштирок-
чи сифатида эмас, балки ҳимоя тизимининг 
марказида турган субъект сифатида кўра-
ди. Яъни ҳимоя механизми инсон атрофида 
шаклланади.

2027 йилдан бошлаб махсус тайёргарлик-
дан ўтган терговчи ва судьялар томонидан 
ишларни кўриб чиқиш тартиби жорий эти-
лиши қайта руҳий жароҳатланиш хавфини 
камайтиради, далилларни тўғри ва нозик 
баҳолашни таъминлайди ҳамда адолат мезон-
ларини халқаро талабларга яқинлаштиради. 
Айниқса, аёл терговчи ва судьяларга устувор-
лик берилиши жабрланувчининг ишончини 
оширишга, мулоқот жараёнида психологик 
барқарорликни таъминлашга хизмат қилади.

Фармонда медиамаҳсулотлар тайёрлаш, 
блогер ва инфлюенсерларни жалб этиш, 
“маҳалла еттилиги” билан тарғибот семи-
нарлари ўтказиш каби чора-тадбирлар бел-
гилангани ҳам алоҳида аҳамиятга эга. Чунки 
зўравонликка қарши кураш фақат ҳуқуқий 
механизмлар билан чекланмайди. Бу маданий 
ва маънавий ўзгариш жараёнидир.

Жамият шундай муҳитга айланиши керак-
ки, унда зўравонлик ҳеч қачон оқланмайди, 
эрта никоҳ анъана эмас, ҳуқуқбузарлик сифа-
тида қабул қилинади, бола ҳуқуқи эса муқад-
дас қадрият сифатида эътироф этилади.

Мазкур фармон профилактика, рағбатлан-
тириш, рақамлаштириш, қатъий жавобгарлик 
ва жамоатчилик иштирокини уйғунлаштир-
ган комплекс ҳужжатдир. У эрта никоҳга қар-
ши тизимли курашни, таълим ва оналикни 
уйғун ривожлантиришни, жинсий жиноятлар 
учун муқаррар жазони, рақамли таҳдидларга 
ҳуқуқий жавобни ва жабрланувчини марказга 
қўйган ҳимоя моделини бирлаштиради.

Энг муҳими, ушбу ҳужжат давлат пози
циясини аниқ ифода этади: аёл ва бола 
ҳуқуқи — муҳокама мавзуси эмас, мутлақ 
қадрият. Инсон қадри устувор бўлган жами-
ятда зўравонликка ўрин қолмайди. Мазкур 
фармон ана шу мақсад сари қўйилган навбат-
даги қатъий ва изчил қадамдир.

Аввалига тушунмадим, кейин тақдирлан-
ганимдан хабар топдим. Бир неча сония 
карахт ҳолатга тушиб қолдим, кўзимга ёш 
келди. Чунки бу мен учун юқори даражадаги 
ишонч, эътироф белгиси эди. Шундан сўнг 
бирин-кетин табриклар ёғила кетди, ҳалига-
ча тинмаяпти. Барча мен учун қувониб, илиқ 
фикрлар айтганида, устозларимдан тортиб, 
ҳамкасбларим, шогирдларимгача тинимсиз 
табриклаганида жуда таъсирландим, ғурур-
ландим. Меҳнатим, фаолиятим билан жами-
ятда ўз ўрнимни топганим, одамларга нафим 
тегаётганидан қувондим.

Ахир бугун мамлакатимизда таълим 
соҳасига Учинчи Ренессанс пойдеворини 
яратишнинг асосий устунларидан бири си-
фатида қараляпти. Илм-фанга катта эъти-
бор берилиб, бу йўналишдаги ютуқларимиз, 
ёшларимиз эришаётган натижалар халқаро 
майдонда ҳам тан олинмоқда. Буларнинг 
барчаси шунга яраша шароит яратиб бери-
лаётганининг маҳсули. Таълим йўналиши-
да ҳам хусусий сектор улушининг ортиши, 
тадбиркорликнинг ривожланиши сифатли 
рақобат муҳитини юзага келтирди. Чунки 
талаб катта, таклиф ҳам шунга яраша бўли-
ши керак.

Тадбиркорлигимни 2013 йили болалар-
ни эрта ривожлантириш маркази очишдан 
бошлаганман. 2015 йилда ушбу таълим му-
ассасаси асосида икки тилли тизимга эга 
болалар боғчаси ташкил этилди. 2017 йилда 
эса ишимизни кенгайтириб, хусусий мактаб 
очишга муваффақ бўлдик. Фаолиятим даво-
мида халқаро таълим тизими ва Британия 
ўқитиш дастурининг элементларини миллий 
дастурга интеграция қилиш орқали болалар 
таълимини ривожлантириш, уларга сифатли 
билим бериш, чет тилларни самарали ўқи-
тиш, келажак авлодни кучли эрудиция ва 
юқори эмоционал интеллектуал хислатларга 
эга, мукаммал шахс сифатида камолга етка-
зишни мақсад қилганман.

Ҳозир тадбиркорларни рақобат чўчит-
майди. Чунки юртимизда барча ишбилармон 

учун бирдек шароит, имконият яратилган. 
Имтиёзлардан фойдаланяпмиз. Натижа-
га эришиш учун ҳаракат қилиш кифоя. 
Муҳими, тадбиркор исталган масалада дав-
лат кўмагига суяна олади. Мени қувонти-
радиган жиҳат шуки, юртимизда ниҳоятда 
қулай ишбилармонлик муҳити яратилган. 
Бизнес вакиллари бирга якдил ҳаракат қи-
либ, миллий брендимизни жаҳон бозорида 
кенг оммалаштиришга интилмоқда. Ҳамкор-
ликда йирик лойиҳаларни амалга оширяпти.

“Шуҳрат” медали билан тақдирланга-
нимни эшитиб, шулар ҳақида ўйладим. Бу-
гунги давр тадбиркорларидан бири эканим, 
шундай имкониятлар, шароитлар муҳитида 
меҳнат қилаётганим учун доим шукрона ай-
таман. Бу шароитлар қуруқ гап ёки кўр-кўро-
на саъй-ҳаракатлар билан бўлиб қолмаган. 
Унинг ортида Президентимизнинг қатъий 
сиёсий иродаси, тадбиркорларга берган 
ишончи, ҳақиқий меҳнат турибди. Ана шу 
ислоҳотларнинг меваси эса биз, тадбиркор-
лар эришаётган натижа, ютуқларда, юрти-
мизнинг иқтисодий ривожи ва фаровонли-
гида акс этмоқда. Бундай даврнинг қадрига 
етиб, доим ҳаракатда бўлишимиз керак.

Бугун ўзим мисолимда юртимизда хо-
тин-қизларга, тадбиркор аёлларга берила-
ётган эътибор, катта ишонч, қўллаб-қув-
ватловни чуқур ҳис қиламан. Эришаётган 
натижаларим ислоҳотлар самараси эканини 
кўраман. Ортимизда ютуқларимиздан биз-
дан-да кўпроқ қувонадиган, бизга нима ке-
раклигини ўзимиздан-да яхшироқ биладиган 
Президентимиз турганини ҳис қилиш янада 
куч беради. 

Мукофотланганимни эшитган ота-онам 
жуда қувонди. Мазкур мукофот мен учун 
масъулият экани, бундан кейин янада кўп 
меҳнат қилишим, хайрли ишларга бош бў-
либ, жамиятга кўпроқ фойда келтиришим 
зарурлигини уқтириб, дуо қилишди. Шунда 
ўзимда ўн карра юқори масъулият, иштиёқ-
ни туйдим. Бу мени янги мақсадлар ва катта 
лойиҳаларга ундаяпти.

ҳисса қўшмоқда. Бу имкониятлар уларнинг 
ҳаётига янгича руҳ бағишламоқда.

Фаолиятим давомида ногиронлиги бўлган 
болаларга тиббий-ижтимоий хизматлар кўрса-
тиш, ижтимоийлашувини таъминлаш, соҳага 
илғор хорижий тажрибаларни жорий қилиш 
йўлида изланяпман. Жумладан, ногиронлиги 
бўлган болаларни ижтимоий ҳаётга мослашти-
риш, уларнинг ота-оналари бандлигини таъ-
минлаш борасида ишлаб чиқилган “Кундузги 
парваришлаш гуруҳлари” фаолияти бутун 
мамлакат бўйича йўлга қўйилган. Бугун маз-
кур кичик гуруҳларда 4827 болага ижтимоий 
хизмат кўрсатилмоқда. Шу билан бирга, маз-
кур соҳага якка тартибдаги тадбиркорлар ҳам 
жалб қилиниб, 323 та тадбиркорлик субъекти 
ушбу эзгу ишга шерик бўлган.

2024 йили Ижтимоий ҳимоя миллий агент-
лиги тизимида ягона психологик, тиббий-педа-
гогик комиссиялар фаолияти ташкил этилди. 
Мазкур комиссия шу кунгача тарқоқ фаолият 
юритар, инсон омилига боғлиқлиги сабабли 
турли норозиликларга сабаб бўлар эди. Ко-
миссиялар фаолиятини қайта кўриб чиқиш бў
йича ташаббусни илгари сурдик. Бунда бола-
ларнинг инклюзив шароитда алоҳида таълим 
олиш имкониятлари кенгайтирилди. 2024 йили 
мазкур комиссиялар фаолияти тўлиқ рақам-
лаштирилди. Натижада бир йилда қарийб  
65 мингта ариза келиб тушиб, комиссиялар  
51 мингдан ортиқ болани текширувдан ўт-
казди. Ўғил-қизларнинг 43 мингдан ортиғи 
тегишли муассасаларга йўналтирилди.

Ўтган йилдан бошлаб юртимизда кичик 
ҳажмли болалар уйлари ташкил этила бош
лади. Ҳозир мазкур муассасалар сони 15 та 
бўлиб, уларда 113 бола тарбияланмоқда. Йил 
охиригача ушбу турдаги муассасалар сони  
43 тага етказилиши белгиланган. Бундан 
ташқари, оғир даражадаги ногиронлиги бўл-
ган болалар учун ихтисослаштирилган мак-
табгача таълим ташкилотлари ва махсус мак-
таб-интернатларда 3-18 ёш доирасида 66 та 
“Ғамхўрлик” гуруҳи тузилиб, уларда 275 бола 
бирламчи ҳаётий кўникмалар билан таништи-
рилмоқда. Турли ташаббус ва янги лойиҳалар 
билан Президентимизнинг халқпарвар сиёса-
ти, ногиронлиги бўлган инсонларга ғамхўрли-
гини аҳолига етказишда камарбаста бўлаётга-
нимдан ниҳоятда мамнунман.

Давлатимиз раҳбарининг “8 март — 
Халқаро хотин-қизлар куни муносабати би-
лан мукофотлаш тўғрисида”ги фармонига 
кўра, камтарона хизматим юксак тақдирлан-
ди. Ушбу мукофот кейинги фаолиятим учун 
катта рағбат бўлди.

Жамоатчилик иштирокини 
уйғунлаштирган ҳужжат

МЕН УЧУН КУТИЛМАГАН ТУҲФА

белгилайди. Инсон ҳуқуқлари бузилишига 
гувоҳ бўлиб, четдан кузатиб туриш эмас, бал-
ки унинг олдини олишда иштирок этиш фуқа-
ролик бурчи сифатида қаралади. Шу тариқа 
жамоатчилик “бефарқ кузатувчи”дан “фаол 
ҳимоячи”га айланиши кўзда тутилади.

2026 йил якунига қадар ишга туширили-
ши режалаштирилган “O‘smir-signal” модули 
профилактика тизимида сифат жиҳатидан 
янги босқични англатади. У электрон ҳуку-
мат платформалари билан интеграциялашган 
ҳолда ишлайди, идоралараро маълумот алма-
шинувини тезлаштиради ва хавф омиллари 
илк босқичда аниқлангандаёқ аралашув им-
конини яратади.

Бу реактив эмас, превентив моделдир. Яъни 
муаммо содир бўлиб, оқибат юз берганидан 
кейин эмас, балки хавфли сигнал пайдо бўлган 
пайтда тизим автоматик тарзда ишга тушади. 
Таълим муассасаси, тиббиёт ташкилоти ёки 
маҳалла даражасида қайд этилган хавотирли 
ҳолат ваколатли субъектларга етиб боради ва 
бола манфаатларини ҳимоя қилиш бўйича тез-
кор чоралар кўрилади. Рақамлаштириш орқали 
инсон омилига боғлиқ кечикишлар қисқаради, 
масъулият аниқ тақсимланади.

Жинсий дахлсизликка қарши қаратилган 
жиноятлар бўйича тергов ваколатининг про-
куратура органларига бириктирилиши про-
цессуал кафолатлар тизимини янги босқичга 
олиб чиқади. Бундай марказлаштирилган 
ёндашув тергов жараёнида институционал 
мустақилликни мустаҳкамлайди, холисликни 
таъминлайди ва ташқи таъсир эҳтимолини 
қисқартиради. Айниқса, маҳаллий даража-
да юзага келиши мумкин бўлган босим ёки 
манфаатлар тўқнашуви хавфини камайтириш 
нуқтаи назаридан бу муҳим омилдир.

Шу билан бирга, ихтисослашув даража-
си ошиши далилларни йиғиш, экспертиза 
тайинлаш ва процессуал ҳаракатларни амал-
га ошириш сифатини яхшилайди. Бу эса 

Тадбиркорлар оиласида катта бўлганман. Узоқ йиллардан буён 
шу соҳада фаолият юритаман. Турли даврларни, катта-кичик 
қийинчиликларни, ҳар хил тўсиқларни кўрдим. Ишонч билан 
айта оламанки, Ўзбекистонда ҳеч қачон аёл тадбиркорлар сони 
ҳозиргидек кўп бўлмаган. Ишбилармонлик хотин-қизлар орасида 
бунчалик оммалашиб, бугунгидек қўллаб-қувватланмаган. 
Ҳозир деярли барча соҳада аёл-қизларни учратиш мумкин. Улар 
тўқимачиликдан тортиб, қурилиш йўналишигача кириб бориб, 
катта лойиҳаларга бошчилик қиляпти.

Аёллар ва болалар ҳуқуқларини таъминлаш 
фақатгина ижтимоий сиёсат йўналиши эмас. 
Бу давлатнинг ҳуқуқий маданияти қай даражада 

шакллангани, жамиятнинг маънавий барқарорлиги қанчалик 
мустаҳкам эканини кўрсатувчи устувор мезондир. Инсон 
қадр-қиммати олий ўринда бўлган тизимда ислоҳотлар фақат 
иқтисодий кўрсаткичлар билан эмас, аввало, ҳимояга муҳтож қатлам 
манфаатларини қай даражада кафолатлай олиши билан баҳоланади.

Умида МУҲИДДИНОВА,
Ижтимоий ҳимоя миллий 

агентлиги бошқарма бошлиғи,
“Дўстлик” ордени соҳиби

Ижтимоий ҳимоя миллий агентлиги ту-
зилиши билан бу борадаги ишлар кейинги 
босқичга кўтарилди деб бемалол айтиш 
мумкин. Ушбу тизимда ишлаб, бунга доим 
гувоҳ бўляпмиз. Ногиронлиги бор инсон-
ларга кўрсатилаётган ғамхўрлик, моддий 
ёрдам, имтиёз ва имкониятлар ўз эгаларига 
манзилли етиб бориши, одамлар янги имко-
ниятлардан баҳраманд бўлиши йўлида хиз-
мат қиляпмиз.

Ижтимоий хизмат ва моддий ёрдамдан 
тезкор ҳамда шаффоф шаклда фойдаланиш 
имконини берувчи “ижтимоий карта” жо-
рий этилгани аҳолига янги қулайликларни 
тақдим этмоқда. Шунингдек, бугун рақам-
лаштириш туфайли ижтимоий ҳимояга 
муҳтож, ногиронлиги бор юртдошларимиз 
хат-ҳужжатларини қўлтиқлаб, дардини дос
тон қилиб, турли идоралар эшигида сарғая
ётгани йўқ. Турли платформалар орқали 
уйдан чиқмай туриб, ижтимоий кўмак олиш 
учун мурожаат йўллаяпти ва ёрдамдан 
“ижтимоий карта”си орқали фойдаланяпти. 

Зарурат бўлса, мутасаддиларнинг ўзи эҳти-
ёжмандларнинг уйига боряпти. Бу каби 
қулайлик ва имкониятлар Ўзбекистонни 
ижтимоий давлатнинг ёрқин намуналаридан 
бирига айлантиряпти.

Ногиронлиги бўлган шахсларни иш би-
лан таъминлаган тадбиркорларга субсидия-
лар берилиши, ногирон фарзанди ёки бошқа 
қариндошини парваришлаётганларга иш 
стажи ёзилиши, бундай оилалар турли солиқ 
тўловларида имтиёзга эга бўлиши ижтимоий 
ҳимояга муҳтож инсонларнинг фаоллиги 
ортиши, турмуш шароити яхшиланишига 

ЭЗГУ ИШЛАРГА 
КАМАРБАСТАМИЗ

Янги Ўзбекистон 
ижтимоий давлат 
тамойили асосида 
барпо этилмоқда. 
Мамлакатимиздаги 
ортга қайтмас ҳар бир 
ислоҳот марказида инсон 
манфаатлари тургани ҳам 
ушбу фикрни тасдиқлайди. 
Айниқса, юртимизда 
ижтимоий ҳимояга 
муҳтож, ногиронлиги 
бор инсонларни ҳар 
томонлама қўллаб-
қувватлаш борасида катта 
ишлар қилинмоқда.
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Нигоҳ
“Evodiya — асалари дарахти” янги тур бўлиб, ундан бугунгача мавжуд шу 

турдаги ўсимликлардан бир неча баробар кўп шифобахш асал йиғиб олиш 
мумкин. Одатда экиладиган липа дарахтидан ҳам эводиядан кўра ўн баробар кам 

асал олинади.

Лойиҳанинг аҳамияти фақат кўчат экишдан-
гина иборат эмас. Жараёнда ўсимликларнинг 
тур ва навлари ҳудудлар иқлими, табиати ва 
бошқа қатор хусусиятлари асосида мутахассис-
лар томонидан тавсия этилади. Олимларимиз 
томонидан ўрганилиб, тажрибалардан сўнг 
дала майдонлари ва шаҳар кўчаларига экила-
ётган турлар нафақат манзарали, балки шифо-
бахш хусусиятга эга, экологик жиҳатдан бир 
неча баробар кўпроқ фойдали. Уларнинг ораси-
да ҳар йили янги навларни ҳам учратиш мум-
кин. Кейинги йилларда шундай ўсимликларга 
тез-тез кўзимиз тушаётгани, уларнинг номлари 
билан қизиқиб қолаётганимиз боиси шунда.

Жорий йил кўчат экиш мавсумида уларнинг 
орасига яна бир янги тур қўшилади. Жану-
бий Корея ва Хитойда “Evodiya” номи билан 
машҳур дарахт тури узоқ йиллик тажрибага эга 
доришунос Анвар Ибрагимов томонидан юр-
тимиз иқлим шароитига мослаштирилиб, “in-
vitro” усулида кўчатлари тайёрланди. 2026 йил-
нинг илк ойларида эса Ўзбекистон амалиётида 
янги ушбу нав “Асалари дарахти” номи билан 
давлат реестрига киритилиб, барча вилоят ҳу-
дудларида экиш мумкин деган хулоса берилди. 

Дарахт номи унинг хусусиятидан келиб 
чиққан. Айтишларича, хушбўй ифорга эга, 
манзарали кўринишидан ташқари гулларида 
жуда кўп нектар-шира тўплаши билан ажралиб 
туради. Манбаларда ўсимлик гуллаган вақтда 
атрофидан асалари аримайди ва битта вояга 
етган дарахтдан 60 килограммдан 90 кило-
граммгача асал олиш мумкинлиги ёзилган. Бир 
гектар майдонда эса бу 6-8 тоннагача боради. 
Анвар ака асалга бой дарахт тури ҳақида га-
пирар экан, тафсилотлари бизни янада кўпроқ 
қизиқтира бошлади.

Хусусан, тумандаги “Қорақум” маҳалла 
фуқаролар йиғинида ибратли ишлар кузатил-
моқда. Ҳудуддаги 1138 хонадонда 5800 киши 
истиқомат қилади. Маҳаллани ривожланти-
ришнинг асосий драйвери — томорқада гул, 
мевали ва манзарали кўчалар етиштириш. Йўл 
чети, хонадонлар олдида тартиб билан экилган 
турфа мевали ва манзарали кўчатлар эътибор-
ни тортади. Ҳар бир туп ниҳолни экиш ва пар-
варишлаш бўйича ўзаро тажриба ва тавсиялар 
алмашиш анъанага айланган.

Шокиржон Валиев томорқада кўчат 
етиштириш, парваришлаш ҳадисини олганлар-
дан. У томорқадаги ҳар бир қарич ердан унум-
ли фойдаланиш, янги кўчат навлари, турларини 
етиштиришга ҳаракат қилади.

— Ўн беш сотих ерда кўчат етиштирамиз, 
— дейди миришкор. — Бу йилги баҳор мавсу-
мига 25 минг тупдан ортиқ атиргул кўчати тай-
ёрладик. Бу қарийб 50 миллион сўм даромад 
дегани. Бундан ташқари, арча, наъматак, хурмо 
кўчатларини етказиб берамиз. Меҳнат қилиб, 
кам бўлаётганимиз йўқ. Маҳалламиздаги ҳам-
ма хонадон обод. Топаётган даромадимиз тур-
мушимизнинг янада фаровон бўлишини таъ-
минлаяпти. Бугун деҳқончилик билан астойдил 
шуғулланиш учун ҳамма шароит бор. Аввалла-
ри кўчатларни бозорга ўзимиз олиб бориб со-
тардик. Энди эса харидорлар томорқамиздан, 
дала бошидан улгуржи олиб кетяпти.

Сархил ниҳол етиштириб даромад топа-
ётган қорақумликлар бандлиги таъминланиб, 
рўзғорига қут-барака кирмоқда. Ҳозир ишсиз, 
меҳнат миграциясидан қайтган 37 нафар ёш 
“Бир маҳалла — бир маҳсулот” тамойили асо-
сида кўчат етиштиряпти. Миродил Ҳошимов 
ана шундай ишсиз ёшлардан эди. Бугун фой-
дали меҳнат билан банд. Болаликдан меҳнат-
да тобланган йигит 30 сотих ерда турфа гул-
лар, мевали ва манзарали дарахтлар кўчатини 
етиштириш билан шуғулланяпти. Жорий мав-
сумда 20 минг туп атиргул, 30 минг тупдан 
ортиқ манзарали дарахт ниҳолини етиштирди.

— Дастлабки ҳисоб-китобларга кўра, мав-
сумда юз миллион сўмдан ортиқ даромад 
олишни кўзлаб турибмиз, — дейди боғбон. —  
Ҳар бир соҳа меҳнат, эътибор талаб қилади, 
албатта. Айниқса, гул, мевали ва манзара-
ли дарахтлар кўчатини етиштириш — катта 
масъулият. Озгина эътиборсизлик, лоқайдлик 
туфайли йил бўйи ҳосил ва даромаддан қуруқ 
қолишингиз мумкин. Ниҳолларни ўз вақти-
да ўғитлаш, суғориш, бегона ўтлардан тоза-
лаш, тупроқ унумдорлигини ошириш муҳим 

аҳамиятга эга. Шу мақсадда экиндан бўшаган 
майдонларни пешма-пеш шудгорлаб, маҳаллий 
ўғит билан тўйинтириб, сабзавот етиштирамиз. 
Бу алмашлаб экиш, гектарлар ҳосилдорлигини 
ошириш билан бирга қўшимча даромад олиш 
имкониятини беряпти.

Айтишларича, гул кўчатини етиштириш 
нозик, машаққатли, лекин сердаромад иш. Ҳар 
бир кўчатга турлича ишлов берилади, парва-
ришланади. Бу ишни яхши билмаган киши 
кўзланган натижага эриша олмайди. Шу боис, 
соҳанинг ўзига хос, нозик жиҳатларини пухта 
ўзлаштириш жуда муҳим. Бунда тажрибали то-
морқачилар, боғбонларнинг иш тажрибаси қўл 
келмоқда. Маҳаллада етиштирилган кўчатлар 
нафақат водий вилоятлари, балки мамлакати-
мизнинг бошқа туман ва шаҳарлари, шунинг
дек, қўшни Қозоғистон, Тожикистон, Туркма-
нистон, Қирғизистон ҳамда Россия ва Европа 
бозорларига экспорт қилинмоқда.

— Маҳалламизда гулчилик ва кўчатчи-
ликни ривожлантириш, аҳоли бандлигини 
таъминлаш орқали оилалар даромадини 
оширишга алоҳида эътибор қаратиляпти, — 

дейди “Қорақум” маҳалла фуқаро-
лар йиғини раиси Гавҳарой Ҳоши-

мова. — Ҳудудимизда ишлаб чиқариш 
корхоналари йўқ. Лекин томорқадан фой-

даланишда ўзига хос тажриба тўпланган. 
Маҳалланинг ўсиш нуқтаси кўчатчилик, ҳар 
бир хонадонда ниҳол етиштирилади. “Яшил 
макон” умуммиллий лойиҳасининг баҳор ва 
куз мавсумида бу ерда ҳар йили 3 миллион 
тупдан ортиқ мевали ва манзарали, 1 мил
лион туп атиргул кўчати етказиб бериляпти. 
Бу йўналишда “Қорақум кўчатлари” коопе-
рацияси ташкил этилган. У талаб ва эҳтиёж
га қараб сара кўчатларни етказиб бериш, 
кўпайтириш, сотиш жараёнида аҳолига яқин-
дан ёрдамлашмоқда.

Замонавий хонадон, кўча ва маҳалла-
ларда бўлган киши бу қадар ўзгариб, ўзига 
хос меъморий ечим касб этган эски қишлоқ-
нинг янги кўринишига ҳайрат ва ҳавас би-
лан боқади. Тор, ўнқир-чўнқир кўчаларга 
шағал ётқизилиб, асфальтланди, электр, тоза 
ичимлик ва оқова сув тармоқлари тортилди. 
Пастқам, пахса деворли уйларни янгилаш, 
санитария-гигиена ҳолатини яхшилаш ишла-
ри кенг қулоч ёзди. Иккита қудуқ қазилиб, 
хонадонлар тоза ичимлик сув билан таъмин-
ланди. Маҳалла фуқаролар йиғини биноси 
тўлиқ қайта реконструкция қилинди, керакли 

шарт-шароит яратилди. Қишлоқ оилавий по-
ликлиникаси филиали учун замонавий бино 
қурилиб, фойдаланишга топширилди.

— Оилавий тадбиркорлик, боғдорчилик 
ва хизмат кўрсатиш тармоқларини ривожлан-
тириш орқали аҳоли бандлигини таъминлаш, 
фаровонлигини ошириш бугуннинг муҳим 
ишларидан, — дейди маҳалладаги ҳоким ёр-
дамчиси Аҳмаджон Қўчқоров. — Ўтган йили 
бу йўналишларни қамраб олган 42 та истиқбол-
ли лойиҳа учун умумий қиймати 1 миллиард 
200 миллион сўмлик кредит ажратилиб, юздан 
ортиқ янги иш ўрни очилди. Жорий йилда эса 
саноат, хизмат кўрсатиш ва қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотлари етиштириш ҳамда қайта ишлаш 
йўналишларида 10 та йирик тадбиркорлик 
лойиҳасини ишга тушириш, ташаббускорларни 
қўллаб-қувватлаш борасида таклифлар ишлаб 
чиқдик. Бу ҳудудларни янада обод қилиш, 
аҳолининг кундалик ҳаёт тарзи учун муносиб 
шарт-шароит яратиш имконини беради.

Қорақум маҳалласидаги қайси хонадонга 
кирманг, турфа, бир-биридан гўзал гул ва ман-
зарали дарахт кўчатларини кўриб баҳри дилин-
гиз очилади, уста деҳқонлар меҳнати ва изла-
нишларига тасанно айтасиз.

Расулжон КАМОЛОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Ўзбекистон амалиётида ҳозирча бунга ўх-
шаш бошқа дарахт тури учрамайди, — дей
ди Тошкент вилояти Зангиота туманидаги 
“Ibrohim Rahmat” хусусий корхонаси раҳба-
ри, Соғлиқни сақлаш аълочиси, доришунос 
Анвар Ибрагимов. — Тўғри, тажрибада сафо-
ра, қашқарбеда, индол, фацелия, каштан каби 
нектар-шира берадиган ўсимлик ва дарахт
ларни ўстиришга катта эътибор қаратиляпти. 

Аммо “Evodiya — асалари дарахти” янги тур 
бўлиб, ундан бугунгача мавжуд шу турдаги 
ўсимликлардан бир неча баробар кўп шифо-
бахш асал йиғиб олиш мумкин. Одатда экила-
диган липа дарахтидан ҳам эводиядан кўра ўн 
баробар кам асал олинади. Шу боис, янги нав 
асаларилар учун озуқабоп ўсимлик сифатида 
жуда фойдали. 

Гап шундаки, асалари оилаларини кўпайти-
риш бир масала бўлса, уларни боқиш иккинчи 
масала. Бунинг учун юртимизда етарли озуқа 
базасини яратиш керак. Одатда асаларичилари-
миз пахта далалари, ўрмон хўжаликлари, уму-
ман, табиатдан фойдаланиб асал йиғиштириб 
олади. Аммо дунёда нектар берадиган мингга 
яқин ўсимлик мавжуд. Асалари йиғадиган 400 
килограмм нектар қайта ишланиш давомида 
100 килограмм асалга айланади. Ўрганишла-
рим давомида нектарли ўсимликларнинг кўпи-
ни ҳудудимиз иқлим шароитига мослаштириш 
мумкинлигини кўрдим. Жойларда бу ўсимлик
ларни ўстириб, кўпайтириш керак.

Бу борадаги ўрганишларим 2020 йилдан 
бошланди. Корхонамизда асалари боқилгани, 
қолаверса, ҳукуматнинг тегишли қарорлари 
билан мамлакатимиз бўйлаб асаларичиликни 
ривожлантириш, қишлоқ хўжалиги экинлари 
ҳосилдорлигини оширишда уларни асалари 
билан чанглатиш амалиётини кенг жорий этиш, 

асалари оилалари сонини кескин ошириш, за-
рур озуқа базасини яратиш, нектар-шира бе-
радиган ўсимликлар ва дарахт турларини экиб 
ўстириш чораларини кўриб бориш вазифалари 
белгилангани хорижий янги навларни ўрганиб, 
ўзимизда синаб кўришимизга туртки берди. 
Чунки бу масалага тобора кўпроқ эътибор қа-
ратилиб, “Ўзбекистон — 2030” стратегиясида 
ҳам аниқ вазифалар белгиланган.

2020 йилда Жанубий Корея ва Хитойнинг 
айрим вилоятларида экиладиган “Evodiya” 
дарахти уруғларини олиб келдим. Бир то-
монда пандемия, бошқа томонда ўсимлик 
уруғларининг қимматлиги ва олиб келиш 
муаммолари сабаб жараён осон бўлмади. 
Корхонамизнинг илмий дала тажриба майдо-
нига уруғларни қадаб, ўзимизнинг шароитда 
ўстирдик ва кўчат униб чиқди. Сўнг бир йил-
лик кўчатдан намуна олиб, шартнома асосида 
“in-vitro” лабораториясида кўчат тайёрладик. 
Лабораториядан чиққач, кўчатларни биринчи 
йили иссиқхонага, кейин очиқ майдонга эк-
дик. 2024 йил июнь ойининг иккинчи ярми-
дан бошлаб эса дарахт гулга кирди ва 2025 
йилда янада кўпроқ гуллади. 

Кўчатларни очиқ майдонларда экиш учун 
юртимизнинг турли вилоятларидаги мута-
хассисларга тарқатдик. Тажрибалардан сўнг 
ушбу янги дарахт турини барча ҳудудлари-
мизда ўстириш мумкинлигига амин бўлдик. 
Жорий йил бошида Қишлоқ хўжалиги вазир-
лигининг нав-синов маркази хулосалари асо-
сида янги тур “Асалари дарахти” номи билан 
давлат реестрига киритилди. Бу “Evodiya” да-
рахтининг инглиз тилидан таржима қилинган 

номи. Немислар уни “хушбўй олмос” деб ҳам 
атайди. 

“Evodiya” дарахти 4-5 йилда гулга киради. 
Айни пайтда эса очиқ майдонларда экиш мум-
кин бўлган, 3 йиллик икки мингдан ортиқ кўчат 
мавжуд. Уларни юртимизнинг барча ҳудудла-
рида экиш мумкин. 

Сувсизликка чидамли 
ўсимлик

Ўсимликларнинг энг катта хусусияти, ал-
батта, ўзидан кўп миқдорда кислород чиқа-
риши билан боғлиқ. Бугун атмосфера ҳавоси 
тобора ифлосланиб бораётган шароитда одам-
лар нафақат табиатни асраб қолиш, балки уни 
қайта тиклаб, яшил ҳудудларни кўпайтиришга 
интилаётгани боиси шунда. Олимлар эса бу 
ўсимликларнинг нафақат экологик, балки бош
қа жиҳатлардан ҳам фойдали бўлишига эъти-
бор қаратмоқда. 

Масалан, асаларилар учун йил давомида 
озуқа базасини яратишни олайлик. Бу жиҳат-
га юртимизда алоҳида эътибор қаратилади. 
Мутахассислар ўсимликларнинг гуллаш дав-
рига қараб, ойма-ой ўстириш бўйича тавсия-
лар беради. Март ойидан юртимизда мевали 
дарахтлар гуллай бошлайди, апрелга келганда 
эспарсет ўсимлиги гулга кириб, асаларилар 
ундан озуқа олади. Ундан кейин липа дарахти 
гулларидан нектар-шира йиғиш мумкин. Энди 
бу кетма-кетликни “асалари дарахти” давом эт-
тиради. “Evodiya” июнь ойи ўрталарида гулга 
кириб, бир ой давомида гуллаб туради. 

Маълумотларга кўра, дарахт шу қадар кўп 
гул берадики, ширага бой бу гуллар атрофи-
дан асалари аримайди. Тез ўсади ва бўйи 8-15 
метрга етади. Майда, оқ, хушбўй ҳамда тўпгул-
лари ниҳоятда чиройли манзара ҳосил қила-
ди, ўзидан кўп миқдорда кислород чиқаради. 
Европанинг қатор давлатларида асаларилар 
учун қимматли кечки озуқа манбаи сифатида 
ўстирилади. Дарахт турига қараб, у июндан 
октябрь ойигача гуллаб, бир ой давомида кўп
лаб асалариларни ўзига жалб қилади. Гулдас
тада бир вақтнинг ўзида йигирматагача асалари 
ишлай олади. Тиним билмас ҳашаротлар ушбу 
ўсимлик гулларидан липа дарахтига қараганда 
ўн баробар кўпроқ асал йиғади. Бундан ташқа-
ри, кунига тахминан уч килограммгача гулчанг 
тўплаши мумкин.

— “Асалари дарахти” ёруғликни севгани 
боис, жуда тез ўсиш хусусиятига эга. Бу айнан 
иқлим шароитимизга мос тушади, — дейди 
Анвар Ибрагимов. —  Юртимизда “Evodiya” 
дарахти майдонларини кўпайтириш бевосита 
асаларичилик тармоғини янада ривожланти-
ришга таъсир этади. Масалан, бизда асалга 
бой дарахт сифатида липа оммалашгани боис, 
у билан кўпроқ солиштирамиз ва ўн гектар 
липа дарахти майдонидан олинадиган асални 
бир гектар эводия дарахти майдонидан олиш 
мумкинлигининг ўзиёқ ноёб ўсимликнинг қий-
матини кўрсатади. Афсуски, шу вақтгача юр-
тимизда бу дарахт устида деярли тадқиқотлар 
қилинмаган. Шунга қарамай, бугунгача ўрга-
нилган ишлар хулосалари анча ижобий. 

Яъни “асалари дарахти”ни ўстириш ва пар-
варишлаш мураккаб эмас. Асосийси, сувсиз-
ликка чидамли ва тупроқ танламайди. Ўстириш 
давомида кўп сув талаб қилмайди, дастлабки 
йиллари меъёрида намлик таъминланса ки-
фоя. Тажрибада ортиқча суғориш айрим кўчат-
ларни нобуд қилди. Дарахт учун ўзига яраша 
намлик бўлса етарли. Бу ҳозирги қурғоқчилик 
ва бошқа экологик муаммолар шароитида жуда 
мақбул хусусият. Қолаверса, катта майдонлар-
да “Evodiya” дарахтини ўстириш ердан унумли 
фойдаланишга хизмат қилади. Чунки дарахт 
вояга етгунга қадар унинг тагига нектар бера-
диган ва асалари учун озуқа бўладиган турли 
ўсимликларни ёки қишлоқ хўжалиги маҳсулот-
ларини етиштириш мумкин. Бу қўшимча даро-
мад келтиради.

“Асалари дарахти” унумсиз, кам тупроқли 
ерларда ҳам ўсаверади ва 4-5 йилда гуллайди. 
Тўпгуллари катта дасталарда тўпланади ва 
уларга асаларилар қўниб, асал йиғишни бош
лайди. Дарахт мева ҳам беради. Манбаларда 
меваси жуда майда бўлиб, қушлар учун озуқа 
бўлиши ёзилган. Юртимизда турли қушлар-
ни кўпайтирадиган тадбиркорларимиз бундан 
фойдаланиши мумкин, табиатдаги қушлар 
учун ҳам яхши озуқа бўлади. 

Танаси ҳам шифобахш
Анвар аканинг асли касби доришунос бўл-

гани боис, ўсимликларни айни шифобахш хусу-
сиятларига кўра ўрганади. Бугунга қадар 6-7 хил 
ўсимликни юртимиз шароитига мослаштиришга 
эришди. Уларнинг кўпи ўрмон хўжалиги ерла-
рида етиштирилади. Шифобахш ўсимликлардан 
дори тайёрлайди. Уларнинг асосий таркибида 
асал маҳсулоти бўлгани сабабли асаларичиликни 
ҳам йўлга қўйган. Асалари оилаларини боқиш ба-
робарида уларга озуқа бўладиган ўсимликларни 
ўрганиш ишларини олиб боради. Янги навларни 
тажриба майдонларида синаб кўради. “Асалари 
дарахти” унинг ана шу изланишлари маҳсули. 

Аслида, асални севиб истеъмол қилмайди-
ган киши топилмаса керак. Табиий шифобахш 
маҳсулотни доимий истеъмол қилиш танага 
қувват бериб, кўплаб дардларга шифо бўлиши 
ҳақида катталардан доим эшитамиз. Айниқса, 
баҳор мавсумида кузатиладиган ҳолсизлик, 
ланжликда дарҳол асал ялаб юборишни тавсия 
қилишади. Бу бежиз эмас. Асал халқ табобати-
да ҳам, замонавий тиббиётда ҳам кенг қўллани-
ладиган шифобахш маҳсулот саналади.

Манбаларда ёзилишича, асал ташувчилар 
сайёрамизда ибтидоий одамлардан анча йиллар 
аввал пайдо бўлган. Одамзод ақлини танигани-
дан буён асални арилар ин қурган дарахт ковак
ларидан олган. Демак, асаларичилик ҳам анча 
қадимий соҳа. Энг қадимги манбаларда турли 
касалликларни асал билан даволаш ҳақида қайд-
лар учрайди. Ҳатто қадимда уни “узоқ умр кўриш 
малҳами”, “ҳаёт шарбати” деб аташган. Тиббиёт 
илмининг отаси, буюк ҳаким Абу Али Ибн Сино 
асалнинг кўплаб хусусиятларини келтириб, 
турли касалликларга даво экани ҳақида ёзади. 
Асалари маҳсулотларидан Ибн Сино 500, Абу 
Райҳон Беруний 300 турдан ортиқ дори-дармон 
тайёрлагани ҳақида маълумотлар учрайди.

Замонавий тиббиётда асалнинг қиймати ба-
ланд. Яъни бу маҳсулотнинг фойдага бойлиги, 
шифо экани аён. Аммо биз истеъмол қиладиган 
озгина миқдордаги асални тўплаш учун қанча 
асалари оиласи меҳнат қилиши, ўнлаб, юзлаб гул-
га қўнишини кўпчилик тасаввур қила олмайди. 
Маълумотларга кўра, асалари бир килограмм асал 
тўплаш учун уясидан 120-150 минг марта учиб 
чиқиши, минглаб чақирим масофани босиб ўтиши 
керак. Улар асал тўплаши учун кўпроқ озуқа ман-
баси, яъни ўсимлик гуллари керак. 

“Асалари дарахти” айни ёз ойларида асал
арилар учун керакли озуқани бера олади. Аҳа-
миятлиси, бу дарахтнинг ўзи ҳам шифобахш 
хусусиятга эга. Гулидан ташқари танаси ва 
баргларидан даволаш мақсадларида фойдала-
ниш мумкинлиги ёзилган. Дарахт ўзида юқори 
миқдорда эфир мойлари ва биологик фаол мод-
далар сақлагани боис, тиббиётда турли касал-
ликларга малҳам сифатида қўлланилади.

— “Evodiya” дарахтидан, бир томондан, ман-
зарали ўсимлик сифатида юртимизда яшил ма-
конларни яратишда, бошқа томондан, асал олиш, 
доривор ўсимликлар тайёрлашда кенг фойда-
ланиш мумкин, — дейди Анвар Ибрагимов. — 
Айни пайтда “асалари дарахти”нинг доривор 
хусусиятларини ўрганиш устида ишлаяпмиз. 
Фармацевтика агентлиги билан асал маҳсулотла-
ридан дори-дармон тайёрлаш бўйича ишларимиз 
давом этяпти. Қолаверса, ўтган йили давлатимиз 
раҳбари Европа мамлакатларига сафарлари даво-
мида Словениядаги компаниялар билан ҳамкор-
ликда юртимизда асалари маҳсулотларидан дори 
ишлаб чиқариш бўйича келишувлар тузилган. 
Шу боис, ҳозирги вақтда корхонамиз томонидан 
Словения ва Озарбайжондаги соҳа мутахассис-
лари билан ушбу йўналишда музокаралар олиб 
борилмоқда. 

Шундай қилиб, жорий баҳор мавсумида юр-
тимизда илк бор янги тур — “асалари дарахти” 
кўчатларини экиш бошланади. Ёз ойларида 
уларнинг илк гулларини кўришимиз ҳеч гап 
эмас. Таърифланганидек, дарахт гуллари жуда 
гўзал ва хушбўй, нафақат асалари оилалари 
учун шира манбаи, балки одамларга эстетик 
завқ улашадиган манзарали ўсимлик. У атроф-
муҳит мусаффолигини таъминловчи дарахт си-
фатида ҳам кенг оммалашиши шубҳасиз.

Ирода ТОШМАТОВА,
“Янги Ўзбекистон” мухбири

Юртимизда янги дарахт тури давлат рºйхатига киритилди
Эрта баҳордан ерга ниҳол 
қадаб, турли ўсимлик 
кўчатларини экиш, 
дарахтларни оқлаш 
халқимизга хос анъаналардан 
бири. Азалдан давом этиб 
келаётган бу ҳаракатлар 
бугун халқимиз орасида 
умуммиллий тадбирга 
айланди. Кўклам келиши 
билан юртимизда анъанавий 
“Яшил макон” умуммиллий 
лойиҳаси старт олади. Йилда 
икки маротаба оммавий 
тарзда ўсимлик ва дарахт 
кўчатлари экилиб, яшил 
ҳудудлар ва боғлар барпо 
этилмоқда. 

Яшил макон
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КЎЧАТ ЕТИШТИРИБ

Камбағалликдан фаровонлик сари

БОЙ БЎЛАЁТГАНЛАР

Баҳор фасли Қува туманида ўзгача тароват билан бошланади. Кетмон елкалаган 
бободеҳқон янги ҳосил тараддудига киришган. Йўл бўйида гул, мевали ва 
манзарали дарахт кўчатлари савдоси авжида. Бу ердаги деярли ҳар бир хонадон, 
маҳаллада сархил дарахт кўчатлари етиштириш борасида ўзига хос тажриба 
оммалашган. Энди анор, олма, беҳи, гилос, ўрик билан бирга лимон, банан, 
мандарин, апельсин, киви сингари мевали ва манзарали дарахтлар кўчатини ҳам 
етиштириш бўйича саъй-ҳаракатлар кенг қулоч ёймоқда.

Ш
ер

зо
д 

Қо
ра

бо
ев

 о
лг

ан
 су

ра
т

ла
р.

ЭНДИ ТОННАЛАБ 
АСАЛ ОЛИШ МУМКИН
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Баҳром АБДУЛЛАЕВ,
Олий Мажлис Сенатининг 
Фан, таълим ва соғлиқни 

сақлаш масалалари қўмитаси 
раиси

Фазлиддин МЎМИНОВ,
Олий таълим, фан ва 

инновациялар вазирлиги
бўлим бошлиғи

Кўзгу
2026 йил 7 март, 46-сон

бугунги ислоҳотлар марказида ёшлар ва таълим турибди. Таълим, бандлик ва 
тадбиркорлик соҳасидаги бу чора-тадбирлар ёшларни қўллаб-қувватлашнинг узлуксиз ва 
комплекс тизимини шакллантирмоқда. Бу сиёсат ёшларни келажак эгаси сифатида эмас, 

балки бугунги тараққиётнинг фаол иштирокчиси сифатида кўришга асосланган.

Қайд этганимиздек, бугун мамлакати-
мизда стартаплар аниқ иқтисодий нати-
жалар бераётган соҳага айланди. Иннова-
цион ривожланиш агентлиги томонидан 
молиялаштирилган лойиҳалар натижасида  
563 та инновацион корхона ташкил этилиб, 
3 мингга яқин янги иш ўрни яратилгани бу-
нинг яққол ифодаси. Айтайлик, “Tass vision” 
корхонасининг “Ақлли камералар” лойиҳаси 
халқаро миқёсда 10 миллион доллар миқдо-
рида баҳоланиб, 1,5 миллион доллар инвес
тиция жалб қила олди. “Interpromix” МЧЖ 
бир йилда 31,2 миллиард сўмлик кимёвий 
ишланмалар сотиб, давлат бюджетига 2,1 
миллиард сўм солиқ тўлади. “Pasta bello” 
корхонаси эса хлорелла етиштириш лойиҳа-
си учун 300 минг доллар хорижий сармоя 
олиб келди.

Ушбу мисоллар мамлакатимизда 2030 
йилгача стартаплар сонини 5 мингтага етка-
зиш ва 2 миллиард доллар венчур инвести-
ция жалб қилиш каби амбицияли мақсадлар 
мустаҳкам пойдеворга эга эканини кўрсата-
ди. Бироқ янги қарор қўяётган марралар бун-
дан-да юқори. 

Инновация бу — янги муҳитдаги янги 
дунёқараш. Шундан келиб чиқиб, қарорда 
стартап маданиятини мактаб таълими тизи-
мига чуқур сингдиришга эътибор қаратил-
ган. Яъни 2026/2027 ўқув йилидан бошлаб 
жорий этилаётган “Моҳирлик ва бизнес 
соати” тадбирлари энди мактабларни реал 
ҳаётий кўникмалар масканига айлантиради. 
“Энг яхши стартап ғояси” танлови орқали 
туман даражасида 5 миллион, вилоятда эса 
10 миллион сўмлик мукофотлар белгила-
ниши ўқувчи ёшларда ўз ғоясига ишончни 
шакллантиради. Ҳар йили 200 ўқувчининг 

инновацион ғоялари тизимли равишда стар-
тапга айлантирилиб, 100 дан ортиқ лойиҳа 
ёшлар технопаркларига резидент этиб қабул 
қилинади. Маркетплейслар билан ҳамкорлик 
йўлга қўйилиши эса ўқувчига ўз меҳнати 
маҳсулини бозорга чиқариш имконини бе-
ради.

Шунингдек, эндиликда олий таълим ти-
зими инновациялар генераторига айланиб 
боради. 2026 йил 1 сентябрдан бошлаб амал-
га ошириладиган “Олийгоҳлар — стартаплар 
генератори” дастури олий ўқув юртларининг 
жамиятдаги ўрнини тубдан ўзгартиради. 
Уларда янги имкониятлар ишга солинади. 
Давлат ОТМларига ўзларининг бюджет-
дан ташқари маблағлари ҳисобидан талаба 
ва илмий ходимлар лойиҳаларига 20 минг 
долларгача инвестиция киритиш ҳуқуқи бе-
рилди. Бу университетларни илм ўчоғидан 
ташқари инновацион хаб ва инвестиция мар-
казига айлантиради.

Талабалар акселераторларида жорий 
этилаётган “стартап менежер” ва “стартап 
трекер” лавозимлари лойиҳаларни профес-
сионал даражада бошқариш ҳамда бозорга 
тайёрлаш имконини беради. Бу ерда трекер-
лар лойиҳанинг ривожланишини кузатса, 
менежерлар инвестиция ва бизнес жараёни-
ни мувофиқлаштиради. 

Қарор орқали соҳалар бўйича олий-
гоҳлар ва банкларнинг бириктирилгани 
стартапларга бир қадамда молия ва экспер-
тиза олиш имконини беради. Ушбу тизимни 
ҳаётга татбиқ этиш учун 2026-2027 йиллар-
да 160 миллион доллар ва 130 миллиард сўм 
йўналтирилмоқда. Бунда Жаҳон банкининг 
технологиялар соҳасидаги стартаплар учун 
ажратаётган 100 миллион доллар маблағи 
халқаро тажриба ва юқори стандартларни 
олиб киради. 

Шу маънода, Ўзбекистонда сўнгги йил-
ларда таълим тизимининг барча бўғинла-
рини қамраб олган кенг кўламли ислоҳот-
лар кечмоқда. Мактабгача таълим қамрови 
кенгайди, янги замонавий мактаблар барпо 
этилди, нодавлат таълим муассасалари сони 
ошди. Олий таълимга қабул квоталари бир 
неча баробар кўпайтирилгани ёшлар учун 
янги имкониятлар эшигини очди. Шу боис, 
Президентимиз таълим ва тарбия масаласи-
ни ҳаёт-мамот даражасидаги устувор вази-
фа сифатида қайд этиб келмоқда. Хусусан, 
Олий Мажлис ва халқимизга йўлланган 
Мурожаатномада ҳам касбларни ривожлан-
тириш, янги меҳнат бозори архитектура-
сини яратиш, сунъий интеллект ва космик 
тадқиқотларни кенгайтириш масалаларига 
алоҳида эътибор қаратилди. 2028 йилда 
Самарқанд шаҳрида Халқаро астронавтика 
конгрессини ўтказиш режалаштирилаётга-
ни, шунингдек, мустақил Ўзбекистон тари-
хида илк бор миллий космонавтни фазога 
учириш бўйича ишлар бошлангани мам-
лакатимиз илмий салоҳияти янги босқичга 
кўтарилаётганидан далолатдир.

Сўнгги йиллардаги натижалар бу эъти-
борнинг самарадорлигини кўрсатмоқда. 
2025 йилда ўзбекистонлик ўқувчилар 29 та 
халқаро олимпиадада иштирок этиб, жами 
210 та медални қўлга киритди, шундан  
26 таси энг нуфузли фан олимпиадаларига 
тўғри келади. Ғолиб ўқувчилар ва уларнинг 
устозларини рағбатлантириш ҳажми ҳам се-
зиларли ошди: 2019 йилдаги 780 миллион 
сўм ўрнига жорий йилда 12 миллиард 424 
миллион сўм ажратилди. 

Олий таълим тизимида муҳим силжиш
лар кузатилмоқда. “QS World University 
Rankings — 2026” рейтингига Ўзбекистон-
нинг 7 та олийгоҳи киргани, улардан 5 таси 
илк бор қайд этилгани муҳим воқеа бўлди. 
Шунингдек, “Times Higher Education Impact 
Rankings” рейтингида мамлакатимизнинг  
59 та олийгоҳи иштирок этиб, 12 таси энг 
яхши мингталикдан жой олди. Бу ҳолат мил-
лий олий таълим тизими халқаро мезонлар 
асосида тан олинаётганини кўрсатади.

Таълим масаласи давлат хавфсизлиги би-
лан ҳам бевосита боғлиқ экани таъкидлан-
моқда. Замонавий шароитда ғалаба калити 
жисмоний куч эмас, балки интеллектуал 
устунлик, рақамли компетенция ва илмий са-
лоҳиятдир. Ёшларни “Бир миллион дастур-
чи” ҳамда “Беш миллион сунъий интеллект 
етакчиси” дастурлари доирасида ўқитиш 
ташаббуси киберхавфсизлик ва технологик 
рақобат шароитида стратегик аҳамият касб 
этади. Китобхонликни кенг тарғиб қилиш, 
ҳарбий қисмларни бадиий адабиётлар билан 
таъминлаш ҳам маънавий баркамолликни 
оширишга хизмат қилади.

Шу билан бирга, жиноятчилик, гиёҳванд-
лик, радикал ғоялар ва киберхавфларга қар-
ши курашишда таълим энг самарали воси-
та сифатида намоён бўлмоқда. Билимли, 
касб-ҳунарли ёшлар радикал ғоялар, гиёҳ
вандлик ёки “осон пул топиш” илинжидаги 
хавфли йўлларга камроқ берилади, чунки 
билим уларга танқидий тафаккур ва онгли 
қарор қабул қилиш имконини беради.

Жорий йилнинг 24 февраль куни Прези-
дентимизнинг ёшлар билан ўтказган кенг 
қамровли мулоқоти ҳам айнан ушбу ғоя-
нинг амалий ифодаси бўлди. Унда ёшлар-
нинг хорижий тилларни ўрганиши, замо-
навий касб-ҳунар эгаллаши, спорт билан 
шуғулланиши, ўз стартап ва инновацион 
лойиҳаларини рўёбга чиқариши учун бар-
ча раҳбарлар шахсан масъул экани қатъий 
таъкидланди. Эндиликда таълим муасса-
салари фаолияти ёшларнинг реал ҳаётий 
эҳтиёжлари — меҳнат бозорида рақо-
батбардошлик, инновацион фикрлаш ва 

иқтисодий мустақиллик мезонлари асоси-
да баҳоланади.

Президентимиз қайд этганидек, ёшлар 
томонидан яратилган 63 та стартап лойи
ҳанинг ривожланган давлатлар бозорига 
кириб боргани таълимнинг амалий натижа 
бераётганини кўрсатади. Бугун ёшларимиз 
дунёнинг энг нуфузли олийгоҳларида таҳсил 
олмоқда. Жумладан, Гарвард, Йель, Корнелл 
каби етакчи таълим масканларида ўқиётган 
ёшларимиз сони 500 нафардан ошди. Дунё-
нинг энг яхши мингталикдаги олийгоҳла-
рида таҳсил олаётган ўғил-қизларимиз эса 
3,5 мингдан зиёдни ташкил этмоқда. Бу 
кўрсаткичлар Ўзбекистон ёшлари глобал 
таълим майдонида муносиб ўрин эгалла-
ётганидан далолат беради. Президентимиз 
таъкидлаганидек, Ўзбекистоннинг Ёшлар 
тараққиёти глобал индексида энг тез суръ-
атларда ривожланаётган давлат деб эътироф 
этилиши барчамизга ғурур бағишлайди. Бу 
эътироф ёшлар сиёсати изчил ва тизимли ра-
вишда амалга оширилаётганининг халқаро 
миқёсдаги тасдиғидир.

Сўнгги йилларда ёшларни хорижий тил-
ларни мукаммал эгаллашга рағбатлантириш 
бўйича кенг кўламли чора-тадбирлар амалга 

оширилди. Хорижий тил сертификатини 
олган ёшларга имтиҳон ва ўқиш харажат-
ларини қоплаш йўлга қўйилгани натижаси-
да сертификатга эга йигит-қизлар сони 600 
мингдан ошди. Шу билан бирга, хорижий 
тилларни мукаммал биладиган 72 минг ин-
структор тайёрланди. Хусусий ўқув марказ-
ларига биносини ижарага берган тадбиркор-
лар ижарадан олинадиган даромад ва фойда 
солиғидан озод қилиниши марказларнинг 
янада фаол ишлашига катта туртки бўлди. 
Ушбу марказларнинг ўқитувчилари илғор 
халқаро таълим марказларида стажировкага 
юборилиб, профессионал салоҳияти янада 
оширилмоқда. “Кўмак” дастури доирасида 
олис ва чекка ҳудудларда хорижий тил ўр-
гатадиган 120 дан зиёд янги ўқув маркази 
очилди. Ушбу марказлар учун 130 миллион 
сўмгача фоизсиз ссуда ажратилган бўлиб, бу 
ёш тадбиркорларнинг бизнесини ривожлан-
тириш ва самарадорлигини оширишга хиз-
мат қилмоқда.

рағбатлантиради. Шунингдек, ҳар йили “Ёш 
тадбиркорлар” танлови ўтказилиб, энг яхши 
100 та лойиҳани брендга айлантириш мақ-
садида “Ёшлар венчурс” жамғармасидан 1 
миллиард сўмгача маблағ ажратилади. Бу 
механизм ёшлар ташаббусини рағбатланти-
риш, инновацион лойиҳаларни ривожлан-
тириш ва иқтисодий жиҳатдан мустақил 
кадрлар тайёрлашга хизмат қилади. Банклар 
томонидан ташкил этилган консалтинг ком-
паниялар орқали жорий йилда 50 минг ёш 
тадбиркорга бизнес режа тайёрлашда ёрдам 
берилиб, уларнинг харажатлари қопланади. 
Йирик савдо тармоқлари вакиллари ва мала-
кали мутахассислар жалб қилиниб, камида 
20 минг ёш тадбиркорликка ўқитилади, бу 
эса амалий тажриба орттириш ва бозорда 
рақобатбардош маҳсулот яратишга имкон 
беради. 

Қарор ва ижро

Ўзбекистонда интеллектуал 
салоҳият моддий бойликка, 
илмий кашфиёт иқтисодий 
қудратга айланмоқда. 
Давлатимиз раҳбарининг 
2026 йил 11 февралдаги 
“Стартапларни қўллаб-
қувватлашнинг комплекс 
экотизимини жорий 
этиш чора-тадбирлари 
тўғрисида”ги қарори эса бу 
борадаги ишларни янада 
жадаллаштириб, янги 
босқичга кўтаради.

Жорий йилда илк бор ташкил этилади-
ган ва анъанавий тус оладиган “Ёш тадбир-
корлар” чемпионати иқтидорли ёшлар учун 
ҳақиқий “ижтимоий лифт” вазифасини ўтай-
ди. 100 та энг яхши лойиҳанинг ҳар бирига  
1 миллиард сўмгача инвестиция киритили-
ши ва ғолибларнинг давлат мукофотларига 
тавсия этилиши инновацион тадбиркорлик-
нинг ижтимоий мақомини юксак чўққига 
олиб чиқади. Юқоридаги ўзгаришларни 
таҳлил қилиб айтиш мумкинки, Ўзбекистон 
стартап экотизими “ғоядан — экспортгача” 
бўлган тўрт босқичли янги тизимга ўтмоқда. 

Қувонарлиси, Президентимизнинг маз-
кур қарори соҳани молиялаштириш, қўл-
лаб-қувватлаш ва халқаро бозорга олиб 
чиқиш борасидаги тўсиқларни ҳуқуқий 
ва институционал “яшил йўлак” сифатида 
тўлақонли бартараф этади. 

Қарорнинг яна бир муҳим жиҳати — 2026 
йил 1 апрелдан бошлаб “Рақамли стартаплар” 
дастури иштирокчиларига АT парк резиденти 
мақоми берилишидир. Эндиликда стартаплар-
дан экспортнинг минимал кўрсаткичлари та-
лаб этилмайди. Бу амалиётга киритилаётган 
лойиҳалар илк кунларданоқ солиқ имтиёзла-
рига эга бўлиб, ўз маблағларини ривожланиш-
га йўналтириш имконига эга бўлади дегани. 

Давлат стартапларнинг энг оғриқли нуқталари 
— таълим ва патентлаштириш масалаларини 
ўз зиммасига олмоқда. Шунингдек, эндиликда 
муваффақиятли стартаплар реестрига кирган 
лойиҳалар давлат харидларида алоҳида имти-
ёзга эга бўлади. Жумладан, давлат буюртма-
лари бўйича шартномаларда олдиндан тўлов 
миқдори 30 фоиздан 50 фоизгача этиб белги-
ланди. Бу стартаплар учун айланма маблағ 
муаммосини ҳал қилишда муҳим қадамдир. 
Энг муҳими, Ўзбекистон стартапларининг 
дунё бозорига чиқишини рағбатлантириш 
учун мисли кўрилмаган енгиллик берилди. 
Реестрга кирган стартаплар хорижда филиал 
очиш ёки устав фондини шакллантириш учун 
алоҳида қарорларсиз йилига 500 минг доллар-
гача маблағни хорижий ҳисоб рақамларига ўт-
казиш ҳуқуқини қўлга киритади. 

Қарор ижроси Ўзбекистонда “стартап ма-
данияти”ни янги босқичга олиб чиқади. Ку-
тилганидек, “Стартап экспо” кўргазмалари 
ва ҳудудлардаги “Стартаплар клуби” орқали 
ҳокимлар ва йирик тадбиркорлар бевосита 
ёш инноваторлар билан мулоқотга кириша-
ди. Бу эса яқин йилларда Ўзбекистондан 
халқаро миқёсдаги ёш “юникорн” (қиймати 
1 миллиард доллардан ошган) компаниялар 
чиқиши учун энг катта имтиёздир. Демак, 
ушбу қарор ёшларга катта ишонч билан ян-
гидан янги имкониятлар тақдим этмоқда. 
У мамлакатимиз иқтисодиётини хомашёга 
қарамликдан халос қилиб, юқори техно-
логияли креатив иқтисодиётга ўтишда ҳал 
қилувчи аҳамият касб этади. Бугун тикила-
ётган интеллектуал сармоя эртанги қудратли 
ва равнақ топган Ўзбекистоннинг кучидир. 
Илм ва тадбиркорликнинг ушбу уйғунли-
ги мамлакатимизни дунёнинг инновацион 
харитасида муносиб ўринга олиб чиқиши 
шубҳасиз.

 Ёшларни жа³он майдонига тайёрлаш 
жараёни ¿андай кечмо¿да?

Илм-маърифатга интилиш халқимиз табиатига хос энг юксак 
фазилатлардан биридир. Асрлар давомида бу замин дунёга буюк 
алломалар, давлат арбоблари ва маърифатпарварларни етиштириб, илмни 
тараққиётнинг бош омили сифатида улуғлаб келган. Ота-боболаримиз 
илмни нафақат шахсий камолот, балки давлатчиликни мустаҳкамлаш 
воситаси сифатида ҳам қадрлаган. Бугун ҳар бир давлатнинг куч-қудрати, 
аввало, интеллектуал салоҳияти билан белгиланади. Ривожланган 
мамлакатлар тажрибаси кўрсатадики, таълимга сармоя киритган жамият 
узоқ муддатли барқарор ўсишга эришади. 

Ўзбекистонда сўнгги йилларда волонтёр-
ликнинг ҳуқуқий асослари яратилиши, 
Волонтёрлар мактаби ҳамда олий таълим 
муассасаларида махсус марказлар ташкил 
этилиши натижасида бу йўналишдаги ёшлар 
сони 5 баробар ошди. Экология, тиббий 
хизмат, таълим, фавқулодда вазиятларда 
кўмаклашиш каби йўналишларда фаолият 
юритаётган волонтёрлар сони 100 мингдан 
зиёдни ташкил этади. Бу ёшларнинг жамият 
ҳаётидаги фаоллиги ва ижтимоий масъулия-
ти ортиб бораётганининг яққол ифодасидир. 
Шу каби ташаббускор ёшларни қўллаб-қув-
ватлаш мақсадида вазирлик ва идоралар раҳ-
барлари ҳамда фаол кўнгиллилардан иборат 
Волонтёрлик ҳаракатини ривожлантириш 
бўйича Васийлик кенгашини ташкил этиш 
таклиф қилинди. Шунингдек, Ёшлар ишла-
ри агентлиги ҳузурида Волонтёрликни қўл-
лаб-қувватлаш жамғармаси ташкил этилиб, 
ҳар йили давлат бюджетидан 20 миллиард 
сўм ажратилиши белгиланди.

Бундан ташқари, вилоят ҳокимлари то-
монидан маҳаллий бюджетдан 3 миллиард 
сўм йўналтирилади. Мазкур маблағлар ҳи-
собидан ёшларнинг волонтёрлик лойиҳала-
рига 100 миллион сўмгача грант ажратила-
ди. Кўнгилли ёшларга “ижтимоий фаоллик 
картаси” очилиб, экология, ижтимоий ҳи-
моя, тиббиёт, таълим ва жамоат хавфсизлиги 
йўналишларидаги иштирокига қараб балл 
бериб борилади. Бу тизим волонтёрлик фао
лиятини рағбатлантириш ва тизимли қўл-
лаб-қувватлашга хизмат қилади.

Ахборот хуружлари кучайган бугунги 
даврда ёшлар ўртасида китобхонликни кенг 
тарғиб қилиш ҳам долзарб вазифага айлан-
ди. Шу мақсадда Китобхонлик маданиятини 
ривожлантириш жамғармаси ташкил эти-
либ, энг истеъдодли ёзувчиларга ижодий 
буюртма бериш ва бир йил давомида ойига 
20 миллион сўмдан ҳақ тўлаш тизими жорий 
қилинади. Энг сара хорижий адабиётларни 
ўзбек тилига, миллий асарларни эса хори-
жий тилларга таржима қилиш ва чоп этиш 
харажатининг ярми қопланади. Янги ўқув 
йилига қадар энг яхши 100 та асардан иборат 
китоблар тўпламини тайёрлаб, барча мактаб 
ва техникумларга етказиш вазифаси қўйил-
ди. Мактаблардаги энг фаол китобхон ўқув-
чиларга 10 миллион сўмдан мукофот бери-
лади. Шунингдек, кутубхона, “book cafe” ва 
китоб дўконлари очиб, савдо ҳажмини ойига 
10 минг донадан оширган тадбиркорларга уч 
йил муддатга 1 миллиард сўмгача 7 фоизли 
ссуда ажратиш механизми йўлга қўйилади.

Шунингдек, техникумларнинг мод-
дий-техник базасини мустаҳкамлаш ма-
саласи устувор вазифалардан бири этиб 
белгиланди. Ҳар йили камида 100 та тех-
никумни тўлиқ таъмирлаш, уларни замона-
вий технологиялар ва талаб юқори бўлган 
касбларга мос ускуналар билан жиҳозлаш 
режалаштирилган. Бу эса ўқувчиларнинг 
замонавий ишлаб чиқариш жараёнларига 
мос билим ва кўникмаларни эгаллашига 
хизмат қилади. Эндиликда ҳар ой техни-
кумларда “Касбий ривожланиш куни” ва 
меҳнат ярмаркалари ташкил этилади. Бу 
тадбирлар орқали ўқувчилар иш берувчи-
лар билан бевосита мулоқот қилиш, бўш 
иш ўринлари билан танишиш ҳамда ама-
лиёт ўташ имкониятига эга бўлади. Жо-
рий йилдан бошлаб техникум ўқувчилари 
учун ҳам “Ишла ва саёҳат қил (Work and 
travel)” дастури йўлга қўйилади. Ушбу 
дастур асосида улар олти ой давомида хо-
рижда ишлаб, халқаро тажриба орттириш 
ва қўшимча даромад топиш имконига эга 
бўлади. Дастур иштирокчиларига йўлкира 
харажатлари учун ссуда ажратилиши эса 
ёшларнинг ушбу имкониятдан кенг фойда-
ланишига хизмат қилади.

Президентимиз таъкидлаганидек, “Юр-
тимиздаги 22 миллиондан зиёд ёшлари-
миз тимсолида биз жуда катта иқтисодий, 
ижтимоий ва сиёсий кучни кўрамиз”. Шу 
боис, ҳар бир вазир, ҳоким, олийгоҳ ректори, 
техникум ва мактаб директори ўз ҳудудидаги 
ёшларнинг тил ўрганиши, касб-ҳунар эгал-
лаши, спорт билан шуғулланиши, стартап ва 
лойиҳаларини амалга ошириши учун шах-
сан масъул эканлиги алоҳида қайд этилди. 
Эндиликда асосий мақсад бирорта ҳам ёшни 
эътибордан четда қолдирмаслик, уларни би-
лимли, касб-ҳунарли, ишли ва даромадли 
этиб тарбиялашдир. Зеро, ёшлар салоҳияти 
янги Ўзбекистон тараққиётининг энг катта 
кучидир.

Умуман олганда, бугунги ислоҳотлар 
марказида ёшлар ва таълим турибди. Таъ-
лим, бандлик ва тадбиркорлик соҳасидаги бу 
чора-тадбирлар ёшларни қўллаб-қувватлаш-
нинг узлуксиз ва комплекс тизимини шакл
лантирмоқда. Бу сиёсат ёшларни келажак 
эгаси сифатида эмас, балки бугунги тараққи-
ётнинг фаол иштирокчиси сифатида кўриш-
га асосланган.

СТАРТАПЛАР ВА ГЛОБАЛ ТАЖРИБА
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УшбУ маҚолани
ҚораҚалпоҚ тилида 

Ҳам ўҚиш УчУн
QR-кодни сканер

Қилинг!

ИННОВАЦИОН 
ТАЪЛИМ, 

БИЛИМЛАР 
ИҚТИСОДИЁТИГА

ªТИШНИНГ ТАРИХИЙ ДАСТУРИ

Жорий йилда Тошкент шаҳрида Жаҳон 
ёшларининг тинчлик сари ҳаракати бош қа-
роргоҳини ташкил этиш режалаштирилгани, 
Самарқанд шаҳрининг Ёшлар парламенти 
аъзоларининг 12-глобал конференцияси, “Take 
Off” халқаро стартап саммити ҳамда 46-жаҳон 
шахмат олимпиадасига мезбонлик қилиши 
Ўзбекистон ёшларининг халқаро майдондаги 
нуфузи ортиб бораётганидан далолат беради. 
Бу тадбирлар нафақат мамлакатимиз обрўсини 
юксалтиради, балки ёшлар учун глобал тажри-
ба ва ҳамкорлик эшикларини ҳам очади.

Президентимиз томонидан ёшлар тад-
биркорлигини қўллаб-қувватлаш мақсадида 
қўшимча 200 миллион доллар ажратили-
шининг эълон қилиниши қисқа муддатли 
ташаббус эмас, балки узоқ истиқболга мўл-
жалланган стратегик сиёсатнинг амалий 
ифодасидир. Мазкур маблағ юз минглаб 
ёшларнинг иқтисодий фаоллигини ошириш, 
норасмий бандликни камайтириш ҳамда 
янги иш ўринлари борасида мустаҳкам мо-
лиявий замин яратади. Ўзини ўзи банд қил-
ган ёшлар учун кредит миқдорининг 100 
миллион сўмдан 300 миллион сўмгача оши-
рилиши уларнинг кичик ташаббуслардан 
барқарор бизнес босқичига ўтишини 
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Азизбек ЮСУПОВ,
“Янги Ўзбекистон” мухбири
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Биз жадид боболаримиз ҳақида кўп 
гапирамиз, бироқ уларнинг ёнида туриб, 
маърифат машъаласини жаҳолат эпкини-
дан тўсган, истило ва истибдод йилларида 
жабр кўрган қаҳрамон аёллар номи ҳамон 
тарих қаърида, авлодлар хотирасидан бир 
оз панада қолаётгандек. Ваҳоланки, собиқ 
совет тузумининг ғайриинсоний қиёфаси-
ни очиб берадиган энг катта ҳақиқатлар 
мана шу муштипар, аммо иродаси букил-
мас аёлларнинг фожиали тақдирида акс 
этган. Биз бугун аёлнинг жамиятдаги юк-
сак мақоми ҳақида гапирар эканмиз, бу эр-
кинликнинг баҳоси нечоғлиқ баланд бўл-
ганини англашимиз шарт. Икки ўзбек аёли 
тақдири мисолида халқимизнинг асло тиз 
чўктириб бўлмас руҳини кўрамиз.

“Илгарилаш ашуласин 
айтавер!”

1922 йили “Туркистон” газетасида “Уй-
ғон, Туркистон” сарлавҳали мақола чоп 
этилади. Унда эндигина 17 ёшни қарши-
лаган қизнинг Ватан тараққиёти ҳақидаги 
қарашлари акс этган эди. Мақолани ўқиб, 
аср бошида яшаган ўзбек қизининг тарихий 
тафаккури қанчалик теранлигини кўриш 
мумкин: “Туркистоннинг дунё савдо майдо-
нида тутқон вазияти XVII асрдан бери тубан 
даражада қолиб келди. XIX аср, умуман, 
мусулмон мамлакатларининг таназзул даври 
бўлиб, таназзулнинг ҳам кўп сабаби карвон 
йўлларининг аҳамияти кетиб, ғарбли(к)лар 
тарафидан денгиз йўлларининг юксалтири-
лиши эди.

XIX асрда ҳам Туркистон Ғарбий Ов-
руподан узоқ бўлғонлиғи учун тараққиёт 
томонидан бошқа мусулмон мамлакатлари-
дан ҳам тубан даражада турди. XX асрнинг 

бошида ҳам қўшнимиз бўлган Эрон халқи 
сиёсий фикрлар билан суғорилиб, ўз элида 
саноат турғизиш ва четларнинг таъсиридан 
қутулиш йўлида қон тўккани муддатда биз-
нинг Туркистон тинч ухламоқда эди... Фақат 
Руссиядан темир йўл келиб, савдо майдони 
кенгайди...

Бундан очиқ англашиладирки, бизнинг 
мозийимизни порлоқ қилғон элимиздан 
ўтган карвон йўли бўлса, истиқболимизни 
порлоқ қилғучи, элимизни жаҳон савдо май-
дониға тутошдирғувчи улуғ темир йўлдир. 
Улар бизнинг савдомизни кенгайтур, бизга 
бойлиқ ва ободлиқ берур ва ўзимизга катта 
саноат турғазишга имкон очар.

Туркистон иқлимининг қизғинлиғи ва 
ерининг мунбит (ҳосилдор)лиги уни доим 
қийматлик ҳосилот берувчи зироат мамла-
кати равишида қолдирғусидир. Иккинчи 
томондан Туркистон тоғларининг маъданга 
бойлиғи бунда тоғ саноатининг юксалиши-
га сабаб бўлғусидир. Бу икки асос — ҳаёт-
ни таъмин қилиш йўлларининг юксалиши 
натижасида (пахта заводлари, ипак фабри-
калари, маъдан заводлари шекилли) катта 
саноатнинг бошқа хиллари ҳам юксалгуси-
дир. Туркистоннинг табиий бойлиқларини 
ишлата олғали, катта саноатни турғизгали ва 
натижада янги темир йўллар ўтказгали кучи 
етсун ҳозирги хўжаликдан ортиб қолиб тўп
ланғон бойлиқнинг бўлиши керак. Ҳозирги 
зироатнинг маҳсулотини ортдириш учун 
бирдан-бир чора бўлса зироатда ҳар хил янги 
ишлаб чиқориш усуллари, янги қуроллар ва 
машиналарни қўлланишидир. Ҳозир бу қу-
ролларни овруполилардан олтун баробарига 
олишга тўғри келганидек, келгусида ҳам ҳар 
хил саноат қуролларини овруполилардан со-
тиб олишға мажбур бўламиз. Машина қанча 
қиммат бўлса ҳам уни қўллашимиз керак. 
Чунки ул бизнинг бойлиғимизни ортдира 
оладир. Буни Ғарб давлатларининг ҳаётида 
машинанинг тутқон ўрни исбот қиладир”.

Ушбу мақола муаллифи Хайринисо Ма-
жидхонова. У 1905 йили Тошкентда туғил-
ган. Отаси Мажидхон Тошкентнинг машҳур 
Миробод маҳалласидаги турли миллатга 
мансуб маърифатпарвар зиёлилар билан 
яқин мулоқотда бўлган. Хайринисонинг 
таълим олиб, илм-фан билан шуғулланиши, 
салоҳияти юқори бўлишида зиёли отасининг 
ўрни катта эди. У маърифатли ота сифатида 
қизини ҳар томонлама қўллаб-қувватла-
ган. Чунки Мажидхоннинг ўзи ҳам XX аср 
бошларида Марказий Россиянинг Москва, 
Петербург каби шаҳарларида бўлиб қайтган, 
кейинчалик шу сафар чоғларида олган таас-
суротлари таъсирида қизларига замонавий 
билим бериш, хорижий тилларни ўргатишга 
ҳаракат қилган.

Хайринисо дастлаб Мирободдаги янги 
мактабда таҳсил олиб, рус ва немис тилла-
рини ўрганган. Унинг дунёқараши шакл
ланишида Туркистон жадид матбуоти-
нинг, шунингдек, бу вақтда биринчи ўзбек 
хотин-қизлар билим юртида ўқиётган опаси 

Ойпошшахоннинг ҳам таъсири катта бўлган. 
Хайринисо 1922 йилнинг охири — 1923 йил-
нинг бошларида бир гуруҳ ўзбек йигит-қиз-
лари билан бирга Германияга ўқишга юбо-
рилади.

Иқтидорли қиз Берлинда бирмунча вақт 
немис тилини ўргангач, 1924-1926 йилларда 
Марям Султонмуродова билан бирга Дарм
штадт шаҳридаги ўқитувчилар семинария
сида ва айни пайтда тиббиёт курсларида 
ўқийди, немис тили ва адабиётини ўргана-
ди. 1927 йили ёзги таътил вақтида Хайри-
нисо Марям Султонмуродова билан бирга 
Парижга саёҳатга боради.

Улар инсоният маданиятининг шукуҳли 
пойтахтларидан бири бўлмиш бу шаҳар-
да яшаб турган юртдошлари — бухоролик 
Аҳмад Наим ва Туркистон муваққат ҳу-
куматининг собиқ раиси Мустафо Чўқаев 
билан тасодифан учрашиб қолади. Аҳмад 
Наим уларни Парижнинг кино, театр каби 
маданият ўчоқлари билан таништиради. 
Германиядаги ўқиш вақтида Хайринисо 
бир муддат Австриянинг Вена шаҳрида ҳам 
бўлади.

Хорижга таҳсил олиш учун бораётган ўз-
бек қизларининг жасорати 1920-йилларнинг 
бошларидаги тараққийпарвар кишиларнинг 
олқишига сазовор бўлади. Чунончи, Хай-
ринисо Мажидхонова номи Чўлпон, Боту, 
отаси Мажидхон думанинг мақола ва шеър-
ларида, айниқса, фахр билан тилга олинади. 
Жумладан, Боту 1922 йил ноябрида бир гу-
руҳ туркистонлик талабалар қаторида ўзбек 
қизи Хайринисо Мажидхонованинг Берлин-
га жўнаши муносабати билан ёзган “Кички-
на армуғоним” шеърида унга оқ йўл тилаб, 
бундай ёзган:

Қора турмуш чангалидан қутулиб,
Эрк чечагин тера олган кучли қиз.
Эски одат санамларин парчалаб,
Эрк — тангрига сажда қилган руҳли қиз.
Йўлинг тўғри, ортга боқма, кета бер,
Илгарилаш ашуласин айта бер!
Шерали Турдиевнинг “Хайринисо Мажид

хонова” номли очеркида ёзилишича, Хайри-
нисонинг отаси Мажидхон хорижга кетган 
талабалар орасида қизининг ҳам бўлганидан 
чексиз мамнун бўлиб, бу воқеадан суюнган 
ҳолда узоқ-яқиндан табрик хатлари йўллаган 
кишиларга ва айниқса, шоир Ботуга миннат-
дорлик билдириб, бундай ёзган: “Эзилган 
миллатлар, қоронғиликда қолган юртини 
келгусида чин билим билан ёритмоқ учун бу 
йил хорижга кетган талабалар орасида қизим 
Хайринисо ҳам бор эди. Билим учун узоқ 
элларга биринчи ўзбек қизини юбориш ша-
рафи, шукрлар бўлсунким, менга насиб бўл-
миш. Ҳозир мен шу муносабат билан ҳар ер-
дан қутлаш хатлари олмоқдаман... Уларнинг 
ҳаммасига бирдан, айниқса, қизғин туйғулар 
билан қутлаган Москва ва Бокудаги талаба-
ларимизга, Қозон ва Оренбургдаги маданият 
ва маориф ходимларига, ёш шоиримиз Боту 
ўртоққа ташаккуримни билдириб, билим ис-
таб, дунёнинг ҳар томонига ёйилатурғон йи-
гит ва қизларимиз кўпайсин дейман”.

Германияда олти йил таълим олган Хай-
ринисо 1928 йили Ўзбекистонга қайтиб, 
1937 йилга қадар Касаба уюшмалари мар-
казий қўмитаси ходимлари ҳамда жумҳу-
рият бошланғич ва ўрта таълим ўқитувчи-
ларининг дам олиш уйида шифокор бўлиб 
ишлайди. Европа тиббиёти ютуқлари бўйи-
ча олган билими, машҳур немис олимлари ва 

шифокорларидан ўрганган малакаси бемор-
ларни даволашда қўл келади.

Хайринисо Мажидхонова Туркистон ўлка-
сининг фаол аёлларидан бўлиб, мустамлака 
ҳукуматга, албатта, ўз давлатининг ривожи, 
истиқболи учун хизмат қиладиган фаоллар ке-
рак эмас эди. Аксарият хорижда таҳсил олиб 
қайтган зиёлилар аксилинқилобчи, чет эл жо-
суси, миллатчи деган туҳмат билан айбланиб, 
1937-1938 йилларда қатағон қилинди. Хайри-
нисо ҳам мустамлакачилар қатағони қурбони 
бўлди. 1937 йил 13 сентябрда тўсатдан қа-
моққа олинади. Унга қатор бўҳтондан иборат 
айблар қўйилади. 1938 йил 9 октябрда Хайри-
нисога чиқарилган ҳукм ижро этилади. Мил-
лат бир марваридидан ажралади.

Марям — қор қўйнидаги 
лола

Марям асли хоразмлик бўлиб, 1905 йил 13 
февралда Хивада “Ёш хиваликлар” ҳаракати 
иштирокчиларидан маърифатпарвар Мул-
ла Жуманиёз оиласида дунёга келган. Ота-
си Хива хонлиги тузумига қарши курашда 
иштирок этган. Бу ҳақда Марям Султонму-
родованинг ўзи бундай ҳикоя қилган: “Отам 
хонга қарши кураш ҳаракатининг энг актив 
иштирокчиларидан бўлган. Менинг бола-
лигим ҳам феодал Хоразмдаги ана шундай 
ижтимоий курашлар тўлқинида ўтди. Бу ку-
раш, айниқса, бизнинг оилавий ҳаётимизга 
оғир таъсир қилган. Биз доимо қувғин-таъ-
қиблар остида яшаганмиз. Ҳатто онам бир 
неча бор қамоқ азобларига ҳам учраган. 
Хива хонининг буйруғи билан унга қарши 
кураш ҳаракатидаги иштироки туфайли 

отамнинг тўрт ака-укаси қатл қилинган. Бу-
ларнинг ҳаммаси менинг ёш қалбимда асо-
рат қолдирмасдан иложи йўқ эди...”.

Марям Германиянинг Дармштадт шаҳри-
да дунёнинг турли мамлакатларидан келган 
ёшлар билан бирга ўлкамизнинг маърифати 
ва маданиятини ривожлантириш орзуси би-
лан ёниб илм олади. 1922-1923 йилларда у 
Германияда немислар билан бир хонадонда 
яшаб, дастлаб Берлин университети ҳузу-
ридаги 6 ойлик немис тили курсини тугата-
ди. Сўнг 1924 йили Хайринисо билан Дар-
мштадтга бориб, 1926 йилгача ўқитувчилар 
семинариясида ўқийди. 1927 йили Берлинга 
бориб, бир йил амалий машғулотда қат-
нашади. 1928 йил ўқишни тугатиб, юртга 
қайтади. Бу ерда у аввал Тошкентдаги Эски 
шаҳар кечки коммунистик университети-
нинг ўқув бўлими мудири, сўнг 1935 йилдан 
“Гулистон” журналида Собира Холдорова, 
Тожихон Шодиева, Саодат Шамсиева каби 
ўша даврнинг илғор хотин-қиз журналист-
лари билан бирга ишлай бошлайди. Матбуот 
саҳифаларида ўзбек аёлларининг ўтмиши 
ва ҳозирги турмуши ҳақида қатор ҳикоя ва 
очерклар ёзади. Рус ва немис классик ада-
биётининг буюк сиймолари Пушкин ва Гёте 
тўғрисида мақолалар эълон қилади. Улар-
нинг мазкур миллий адабиётлар тарихидаги 
ўрни ва аҳамияти ҳақида фикр юритади.

Марямнинг қувончи ва орзулари узоққа 
бормади. Ўзи каби эркин хотин-қизлар авло-
дининг бошқа қалдирғочлари қатори у ҳам 
айни парвоз этаётган 1930-йилларда муста-
бид тузумнинг қонли исканжасига тушиб, 
қаноти қайрилди. 1937 йил кузда тўсатдан 

“немис жосуси”, “фашизм тарафдори” си-
фатида айбланиб, 10 йиллик қамоқ жазосига 
ҳукм этилди. 1947 йили қамоқ муддати ту-
габ, Хоразмга қайтганидан кейин ҳам кўп ўт-
май, 1949 йили яна ҳибсга олинди. Бу сафар 
у Берлиндаги қандайдир “Озод Туркистон” 
аксилинқилобий миллатчилик ташкилоти 
билан шубҳали алоқада бўлгани, дугонаси 
Хайринисо билан Парижга борганида Мус
тафо Чўқаев билан учрашгани, матбуотда 
миллатчилик фикрларини ўтказгани каби 
айблар юзасидан сўроқ қилинади.

“Онамнинг айтишича, — дея хотирлайди 
қизи Анорхон Давронова Шерали Турдиев-
нинг “Марям Султонмуродова” номли очер-
кида, — 1937 йил 30 августда эрта тонгда 
тўсатдан ҳарбий кийимли икки киши келиб, 
ҳозирги Тошкент шаҳри Олой бозори яқини-
даги Уездная кўчасида жойлашган 13-уйдан 
5-6 ойлик чақалоқлик вақтимда онамни мен 
билан бирга қамоққа олиб кетган экан. Онам 
1947 йили биринчи марта қамоқдан келгани-
дан кейин ҳам ёруғ кун кўрмадик. Бунга қадар 
мен аммамлар қўлида, акам Пўлатбек Аҳмад-
беков эса аввал етимхонада, сўнг холам Гул-
чеҳра қўлида онага зор бўлиб яшадик. Чунки 
у вақтда Гулчеҳра холамнинг эри, таниқли 
адабиётшунос олим Раҳмат Мажидий ҳам 
“халқ душмани” сифатида қамоқ ва сургунда 
кўп азоб-уқубатларни бошдан кечирган. Онам 
1937 йил сентябрдан то 1939 йилгача аввал 
Тошкент, Қозон ва Суздаль қамоқхоналари-
да, сўнг узоқ Колиманинг қаҳратон совуғи 
остидаги “Далстрой”га сургун бўлган. У ерда 
1947 йил 13 сентябргача ишлаб, кейинчалик 
оқланса ҳам орадан икки йил ўтар-ўтмас, 
яна қамалиб, сургун қилинди. Укам Омон 
эса сўнгги йилларда турмада туғилиб, ўша 
ерда ўсган. Мен 1954 йили ТошМИда ўқиб, 
“Малик” совхозида пахта териб юрган куз 
кунларининг бирида онам оқланиб, сўнгги 
сургундан қайтиб, мени излаб, пахта даласига 
келди. Ўша вақтда санитария-гигиена бўли-
ми раҳбарлари ҳатто туҳмат билан ўн-ўн беш 
йил қамоқда бўлиб қайтган онам билан бирга 
бир-икки кунга уйга бориб келишга ҳам рух-
сат беришмади ва биз — она-бола кечани шу 
ердаги бир хонадонда хўрликдан тонг отгун-
га қадар ухлолмай, йиғлаб ўтказдик. Эртаси 
онам Урганчга кетиш олдидан иккимиз пахта 
даласида йиғлаб ажрашдик.

Онам умрининг охиригача туғилган қиш
лоғида ўзи севган матбуотчилик соҳасидан та-
момила узоқ бўлган бошқа бир соҳада ишлаш-
га мажбур бўлиб, орзу-армонлари ушалмай, 
оламдан ўтиб кетди. Бутун умри давр зулми 
остида заволга кетди. Биз ҳар йили болала-
римиз билан онамнинг Урганчдаги қабрини 
зиёрат қилиб қайтамиз. Укам Омон Султонму-
родов ўша ердаги мактабда тарих ўқитувчиси. 
У онам ёққан маърифат чироғини ўчирмай, ёш 

юртдошларига ҳормай-толмай таълим-тарбия 
берди. Ўзбекистон мустақиллигидан кейин бу 
чироқ яна ҳам ёрқин ва ёруғ бўлиб нур соч-
моқда, доим шундай бўлсин”.

Ирода тантанаси
Хайринисо ва Марям каби миллат қизлари-

ни мустабид тузумнинг шарпалари руҳан маҳв 
этишга, исмларини авлодлар ёдидан ўчириш-
га уринди, бироқ маърифат билан суғорил-
ган қатъиятни, бардошни занжирбанд қилиб 
бўлмаслигини англамади. Бугун биз уларнинг 
номини эҳтиром билан тилга олиб хотирлар-
канмиз, аслида, зулм устидан қозонилган маъ-
навий ғалабани нишонлаймиз.

Ҳозир жаҳоннинг энг нуфузли универси-
тетларида илм излаётган, халқаро майдонда 
технология ва инновациялар билан дунёни 
ҳайратга солаётган қизларимиз Хайринисо 
ва Марямларнинг ушалмаган орзулари-
ни рўёбга чиқармоқда. Гарвард, Кембриж, 
Оксфорд каби университетларнинг минба-
рида сўзлаётган, йирик глобал корпорация
ларда ишлаётган зиёли қизлар шуурини 
қатағон қилинган момоларининг маънавий 
қуввати ҳалқа мисоли ўраб, ҳимоя қилмоқда.

Шу боис, ушбу байрамни нафақат гуллар 
ва табриклар фаслининг дебочаси, балки 
аёлнинг эркин яшаш ҳамда ижод қилиш 
ҳуқуқининг тантанаси сифатида билмоғимиз 
айни муддао.

Байрамлар шодланиш билан бирга ўтган йўлимизга 
назар ташлаш, бугунги тинч кунлар учун заҳмат чеккан 
фидойиларни ёд этиш фурсатидир. Одатда 8 март деганда 
кўз олдимизга баҳор нафосати, аёл латофати, муаттар гуллар 
таровати келса-да, бу кун инсоний шаън, ижтимоий адолат ва 
тенглик йўлидаги бетўхтов кураш тимсоли ҳам. Тарихнинг энг 
чигал ва машаққатли бурилиш нуқтасида, мустабид тузумнинг 
қатағон тегирмони айланиб, миллатнинг гултожи бўлмиш 
зиёлиларни янчишга уринилган йилларда ўзбек аёллари оғир 
қисматни эркаклар билан баробар елкасида кўтарган матонат 
рамзи бўлди.

ушбу байрамни нафақат гуллар ва табриклар фаслининг дебочаси, 
балки аёлнинг эркин яшаш ҳамда ижод қилиш ҳуқуқининг тантанаси 

сифатида билмоғимиз айни муддао.

гулшан ичра 
гул – а±л

Аёл десам, ажиб ҳислар чулғаб олгай дилимни,
Аёл десам, гул-чечаклар безар ўнгу сўлимни,
Аёл мадҳи булбул қилиб сайратадир тилимни,
У — кўкда ой, заминда — гул, ошиққа — ширин хаёл,
Юлдуз излаб кўкка боқманг, ёнимиздадир Аёл!

Агар аёл бўлмасайди, муҳаббат қайда эрди,
Шоҳларни ҳам тиз чўктирган латофат қайда эрди,
Висол қайда, меҳр қайда, садоқат қайда эрди?
Яхшиям бор ул меҳрибон — юзи гул, лаблари бол,
Юлдуз излаб кўкка боқманг, ёнимиздадир Аёл!

Оҳ, аёлсиз баҳорларни соғинарму кўнгуллар,
Ё боғ аро ишқ васфини куйлармиди булбуллар,
Баҳордан-да сулувроқдир ул сочлари сунбуллар,
Меҳр нурин сочмоқликни ундан ўрганмиш ҳилол,
Юлдуз излаб кўкка боқманг, ёнимиздадир Аёл!

Волидам деб жисму жоним бирла ардоқлаб юрай,
Опажон ё сингилжон деб соғиниб, йўқлаб борай,
Ёрижон деб кипригим-ла сочин тароқлаб борай,
Ўз гулингиз уйда туриб, ўзгасин қилманг хаёл,
Юлдуз излаб кўкка боқманг, ёнимиздадир Аёл!

Гар севар ёр сўрар бўлса, Вафоий жоним берай,
Гул керакми, дил керакми, борки имконим берай,
Бул муҳаббат рамзидир деб қалбдаги қоним берай,
Ошиқ аҳли — андалибдир, гулшан ичра гул — Аёл,
Ўйнасин, кулсин, қувонсин ёнимизда ул Аёл!

Зикрилла НЕЪМАТ,
Ўзбекистон Ёзувчилар уюшмаси аъзоси,

“Дўстлик” ордени соҳиби

Бағишлов

Мозийга назар

Дориламон кунлар келди...


