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Курсом реформ

КОМПЛЕКСНАЯ ЗЕЛЕНАЯ КОМПЛЕКСНАЯ ЗЕЛЕНАЯ 
ПОВЕСТКА УЗБЕКИСТАНА:  ПОВЕСТКА УЗБЕКИСТАНА:  
ИНВЕСТИЦИИ, ТЕХНОЛОГИИ ИНВЕСТИЦИИ, ТЕХНОЛОГИИ 

И СОВРЕМЕННЫЕ КАДРЫИ СОВРЕМЕННЫЕ КАДРЫ

В обновленной Стратегии «Узбекистан - 2030» закреплен широкий и последовательный ряд  
ключевых задач, которые направлены не только на охрану окружающей среды, но и на формирование 

 устойчивой системы природопользования. Документ предусматривает комплексные меры  
по продвижению экологического образования, развитию зеленой инфраструктуры, масштабному 

озеленению городских и сельских территорий. Кроме того, особое внимание уделяется 
внедрению современных технологий в энергетике с акцентом на возобновляемые источники. 

Характерная особенность обновленной стратегии 
заключается в следующем нововведении: достиже-
ние показателей эффективности исполнения поло-
жений документа станет классифицироваться по 
категориям «зеленая», «желтая» и «красная». При 
этом органы, ответственные за показатели, отнесен-
ные к первой, будут поощряться; по второй - будут 

анализироваться причины имеющихся задержек и 
даваться соответствующие поручения по их устра-
нению; деятельность органов, ответственных за 
показатели «красной» категории, подвергается кри-
тическому рассмотрению.

(Окончание  
на 3-й стр.)

В нашей стране на фоне замедления 
темпов глобального экономического 
роста, приведших к увеличению 
численности малоимущих, борьба 
с бедностью возведена в ранг 
государственной политики.  
За последние годы при поддержке 
Всемирного банка и учреждений 
ООН разработаны национальные 
методологии сокращения бедности, 
соответствующие международным 
стандартам. 
Все усилия в Узбекистане нацелены  
на то, чтобы каждый мог в полной 
мере раскрыть свой потенциал.  
В обновленной Конституции страны 
закреплено: размеры пенсий, пособий 
и социальной помощи не могут быть 
ниже минимальных потребительских 
расходов, которые составляют сегодня 
715 тысяч сумов на человека в месяц.

Президент Узбекистана Шавкат Мирзиёев 
в своем выступлении 17 сентября 2025 года 
на III Международном форуме «От бедности 
к процветанию», прошедшем в Намангане, 
подчеркнул: «Благодаря последовательным 
реформам 7,5 миллиона человек было выве-
дено из бедности, в 2024 году уровень бедно-
сти снижен до 8,9 процента». 

Как заявил глава нашего государства в 
Послании Олий Мажлису и народу Узбеки-
стана от 26 декабря 2025-го, в прошедшем году 
около 1,5 миллиона граждан выведены из бед-
ности, впервые 1435 махаллей стали террито-
риями, «свободными от бедности».

По результатам исследования, проведен-
ного Национальным комитетом Республики 
Узбекистан по статистике совместно со Все-
мирным банком, в 2025 году уровень бедно-
сти в Узбекистане составил 5,8 процента, в 
результате из состояния бедности выведено 
302 тысячи нуждающихся семей.

Как отмечают эксперты Центра экономи-
ческих исследований и реформ при Админи-
страции Президента Республики Узбекистан 

(ЦЭИР), сокращение уровня бедности в 2025 
году отмечено во всех регионах страны. По 
их данным, наибольшее снижение бедности 
отмечено в городах, где показатель составил 
5,2 процента по сравнению с 8,6 процента в 
2024-м. В сельской местности уровень бед-
ности снизился до 6,4 процента (в 2024 году -  
9,2 процента). 

Более того, на основе апробации новых 
инициатив и изучения передовой мировой 
практики сформирована модель Нового Узбе-
кистана по сокращению бедности. Введены 
адресные социальные реестры, в период пан-
демии на бесплатные лекарства и социаль-
ные выплаты направлено в общей сложности 
восемь миллиардов долларов. Это позволило 
не допустить попадания 5,2 миллиона граж-
дан в «ловушку бедности» и предотвратить 
экономическую рецессию. 

В нашей стране с 1 ноября 2024 года также 
начата реализация Программы «От бедности -  
к благополучию», которая включает семь при-
оритетов, основанных на принципе «Семь 
возможностей и ответственность для бедных 
семей». 

Во-первых, стабильная занятость и 
получение высокого дохода. Государство 
создает условия для бизнеса, а предпринима-
тели, принимая на себя социальную ответ-
ственность, помогают малоимущим с посто-
янной работой и доходом. Только в 2025 году 
более 270 тысяч членов малообеспеченных 
семей трудоустроены на постоянной основе. 

Также с учетом высокого риска попадания за 
черту бедности среди людей с ограниченными 
возможностями разработаны новые инклюзив-
ные подходы для их поддержки и интеграции 
в общество. Благодаря созданию достойных 

условий труда в 2025 году на работу устроены 
150 тысяч граждан с инвалидностью.

Во-вторых, получение образования и 
овладение профессией. Дети из малообе-
спеченных семей в ближайшие годы будут 
полностью охвачены дошкольным образова-
нием; 80 процентов их расходов на изучение 
иностранных языков и получение профессии 
будет компенсировано. За последние пять лет 
свыше 800 тысяч человек обучены современ-
ным профессиям и трудоустроены на высоко-
доходные места. Создаются международные 
центры профподготовки с выдачей сертифика-
тов, признаваемых за рубежом. 

В-третьих, доступ к гарантированному 
государственному медицинскому обслу-
живанию. За 140 тысячами малообеспечен-
ных семей закреплены врачи, проводится их 
ежегодное полное комплексное обследование.  
В 2026 году объемы гарантированной меди-
цинской помощи таким семьям будут расши-
рены, а их расходы на медуслуги сокращены 
вдвое - за счет предоставления бесплатных 
лекарств и пакетов гарантированной помощи.

В-четвертых, доступ к социальным 
услугам. За последние три года указанная 
система полностью переформатирована: в 
июне 2023-го создано Национальное агент-
ство социальной защиты при Президенте РУз, 
во всех городах и районах страны открыты 
центры «Инсон», предоставляющие свыше 100 
видов социальных услуг по принципу «одно 
окно». В каждой махалле работают социаль-
ные сотрудники. 

В 2025 году 168 тысяч детей из малообеспе-
ченных семей приняты в государственные дет-
ские сады на льготной основе.

В интересах человека

БОРЬБА С БЕДНОСТЬЮ: БОРЬБА С БЕДНОСТЬЮ: 
ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНЫЕ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНЫЕ 
ШАГИ УЗБЕКИСТАНАШАГИ УЗБЕКИСТАНА

(Окончание  
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Как отмечалось, население нашей страны 
превысило 38 миллионов человек, доходы граж-
дан за последние девять лет удвоились. Создана 
система, в рамках которой министры и хокимы 
работают на уровне махалли, чтобы решать вол-
нующие жителей вопросы. В этом году на улуч-
шение инфраструктуры и условий жизни населе-
ния в махаллях выделяется 56 триллионов сумов.

Глава нашего государства указал, что несмотря 
на наличие больших возможностей, проблемы, 
поднятые населением, не всегда решаются 
вовремя.

- Когда девять лет назад создавались народные 
приемные, была одна цель: приблизить государ-
ственные органы к народу. Действительно, народ-
ные приемные в свое время работали эффективно. 
Однако настало время изменить эту структуру 
в соответствии с сегодняшними требованиями 
людей, - сказал Президент.

На совещании подчеркнуто, что отныне девиз 
«Я должен знать проблемы каждого человека и 
каждой семьи и своевременно оказывать помощь» 
станет главным принципом деятельности руково-
дителей всех уровней.

Президент нашей страны проанализировал 
текущее состояние работы с обращениями граж-
дан.

В республике в среднем на каждые десять 
тысяч человек приходится 319 заявлений и жалоб. 
Однако этот показатель составляет 535 в городе 
Ташкенте, 462 - в Навоийской, по 452 - в Сырдарь
инской и Сурхандарьинской, 430  - в Джизакской, 
368  -  в Кашкадарьинской и 350 - в Ташкентской 
областях.

Указано, что в Дехканабадском и Мирабадском 
районах, а также в городах Навои, Ахангаране и 
Янгиере число заявлений на каждые десять тысяч 
жителей вдвое выше по сравнению с другими 
населенными пунктами.

Несмотря на снижение общего числа обраще-
ний по республике на 16 процентов, в Караулба-
зарском, Нуратинском, Канимехском и Тупрок-
калинском районах, а также в городе Намангане 
этот показатель увеличился до 50 процентов по 
сравнению с прошлым годом. Подвергнут резкой 
критике тот факт, что в ряде районов и городов 
хокимы и ответственные лица ведомств по-преж-
нему придерживаются формального подхода к 
проведению выездных и личных приемов.

В прошлом году было принято решение о том, 
что хокимы сами будут ответственны за народ-
ные приемные. Отмечено, что в Каракалпакстане, 
Андижанской, Кашкадарьинской, Хорезмской 
и Сырдарьинской областях благодаря личному 
участию руководителей количество обращений 

сократилось на 25-30 процентов, а 60-70 процен-
тов вопросов, поднятых населением, находят 
положительное решение.

Вместе с тем в других регионах в этом направ-
лении не произошло существенных изменений. 
Так, из 170 тысяч обращений в городе Ташкенте 
и 110 тысяч обращений в Ташкентской обла-
сти более половины остаются нерешенными.  
В Сурхандарьинской и Самаркандской областях, 
а также в городе Ташкенте увеличилось число 
повторных обращений.

В этой связи отмечено, что ситуация, когда 
обращения в народные приемные не рассматри-
ваются своевременно, а меры принимаются лишь 
после того, как они вызвали резонанс в социаль-
ных сетях, подрывает доверие населения к госу-
дарственным органам.

На совещании обсуждены сферы, по которым 
чаще всего поступают обращения, в том числе по 
внутренним делам, принудительному исполне-
нию, здравоохранению, занятости, социальной 
защите, энергетике, инфраструктуре, а также дея-
тельности ответственных за них ведомств.

К примеру, в прошлом году поступило 70 тысяч 
обращений по выплате алиментов. Несмотря на 
то, что Бюро принудительного исполнения при-
нимает меры по взысканию, около 30 процентов 
обращений остаются нерешенными из-за отсут-
ствия официального дохода у плательщиков али-
ментов.

Отмечено, что не проводится анализ того, 
сколько плательщиков алиментов, имея профес-
сию, остаются безработными и сколько из них 
необходимо обучить. В этой связи подчеркнута 
важность организации работы в тесном взаимо-
действии с отделами занятости и «махаллинской 
семеркой».

Также указано, что на основе упорядоченной 
трудовой миграции создана система обучения и 
направления граждан на высокооплачиваемые 
рабочие места за рубежом. Однако граждане, 
имеющие алиментные обязательства, не могут 
воспользоваться этой возможностью. Для того, 
чтобы плательщики алиментов тоже могли рабо-
тать и получать доход за рубежом, а права и 
интересы получателей алиментов при этом были 
соблюдены, поручено подготовить предложения 
по созданию выгодного для обеих сторон спра-
ведливого механизма.

Отмечено, что много жалоб поступает по 
вопросам, входящим в компетенцию органов 
внутренних дел, особенно касаемо грубого обра-
щения сотрудников и качества следствия.

Подчеркнуто, что ответственные лица системы 
должны систематически заниматься повышением 

профессионализма и культуры общения инспек-
торов по профилактике и следователей в регио-
нах, где поступает наибольшее количество жалоб, 
и усилить работу по превращению ведомств 
внутренних дел в ориентированные на интересы 
людей профессиональные структуры.

Сообщено, что в 2025 году по вопросам энер-
гетической, дорожной и водной инфраструктуры 
было направлено более 109 тысяч обращений. 
Особенно увеличилось число таких обращений в 
Асакинском, Шахриханском, Избасканском, Паст-
даргомском, Шурчинском, Денауском, Гузарском, 
Камашинском, Дехканабадском и Шараф-Раши-
довском районах, а также в городах Самарканде, 
Намангане, Термезе, Карши и Андижане.

Отмечено, что в текущем году на решение этих 
вопросов выделено 20 триллионов сумов, если 
хокимы направят эти средства прежде всего в 
махалли, откуда поступает наибольшее количе-
ство жалоб, это приведет как к росту удовлетво-
ренности населения, так и к сокращению числа 
обращений.

Особо подчеркнуто, что программа «Инициа-
тивный бюджет» вносит большой вклад в облег-
чение забот жителей махаллей. Вместе с тем ука-
зано, что 2 тысячи махаллей, откуда поступило 25 
тысяч обращений по вопросам инфраструктуры, 
ни разу не размещали свои проекты в рамках этой 
программы. Ответственным лицам поручено про-
анализировать обращения, поступившие в народ-
ные приемные, и оказать помощь таким махаллям 
при подготовке проектов.

Были подвергнуты критике случаи, когда 
некоторые министерства и ведомства вместо 
того, чтобы решать обращения, ограничиваются 
поверхностными ответами. В частности, Мини-
стерство высшего образования, науки и иннова-
ций не предоставило практического решения по 
64 процентам обращений, Инспекция по конт
ролю в сфере строительства и жилищно-комму-
нального хозяйства - по 61 проценту, Министер-
ство транспорта - по 58 процентам.

Подчеркнуто, что выявленные недостатки 
относятся также к другим министерствам, ведом-
ствам и хокимиятам, они должны выстраивать 
работу с обращениями на основе глубокого ана-
лиза и ответственности.

Отмечая, что настало время для пересмотра 
системы работы с обращениями, глава государ-
ства поручил хокимиятам, министерствам и 
ведомствам, не ограничиваясь только решением 
поднятых в обращениях вопросов, заниматься 
также глубоким изучением причин возникнове-
ния проблем, систематическим устранением фак-
торов, приводящих к подаче обращений.

В этой связи было определено, что народные 
приемные должны стать не просто ведомствами 
для приема обращений, но и центрами, которые 
привлекают внимание ответственных ведомств 
к проблемам отраслей и территорий, совместно с 
ними проводят анализ и вырабатывают предло-
жения по их решению.

Президент нашей страны на примере города 
Карши разъяснил, как будет работать новая 
система. Определены механизмы адресной 
работы и ответственные лица по вопросам тру-
доустройства плательщиков алиментов, предот-
вращения задержек в выплате заработной платы, 
жалобам на деятельность управляющих сервис-
ных компаний и сотрудников государственных 
органов, обращений по обеспечению жильем и 
назначению пенсий.

Поручено в течение первого полугодия превра-
тить город Карши в образец работы с обращени-
ями. Определено, что тесную поддержку в этом 
процессе будут оказывать хоким области, его 
заместители и руководители территориальных 
организаций.

В целом хокимам всех регионов и 208 районов 
и городов поручено эффективно внедрить про-
демонстрированную на примере города Карши 
систему и облегчить заботы людей. Каждый 
месяц в местных Кенгашах народных депутатов 
будут утверждаться и объявляться населению 
планы работы в этом направлении.

На совещании определены дополнительные 
меры по дальнейшему усилению деятельности 
народных приемных.

Администрации Президента поручено 
совместно с хокимами укомплектовать народные 
приемные современно мыслящими специали-
стами, понимающими суть проблем, а также орга-
низовать работу отдельной контрольной группы 
по системному анализу обращений.

Департамент коммуникаций Администрации 
Президента будет ежемесячно анализировать и 
обобщать обращения, поступающие в народные 
приемные, доводить их до министров и хокимов, 
а также контролировать исполнение. В Департа-
менте будут заслушивать отчеты руководителей 
по вопросам, влияющим на общественное настро-
ение, и представлять правительству предложения 
по наиболее острым направлениям.

В правительстве создадут оперативный штаб, 
состоящий из руководящих сотрудников мини-
стерств и ведомств. Поднятые вопросы будут 
решаться с выездом на места в разрезе регионов 
и отраслей.

Принято решение о наделении народных при-
емных полномочием направлять обязательные 

предписания ведомствам, нарушающим порядок 
рассмотрения обращений, а также ведении рей-
тинга государственных органов по работе с обра-
щениями, который будет публиковаться каждые 
шесть месяцев.

Кардинально повысится ответственность 
«махаллинской семерки» по работе с обращени-
ями. В Виртуальной приемной Президента будет 
создан отдельный кабинет для каждой махалли, 
который будет вести лидер молодежи и председа-
тель махалли. Они будут изучать причины посту-
пающих обращений и ежедневно предоставлять 
информацию хокимам.

Кроме того, будут приниматься строгие меры 
в отношении руководителей организаций, необо-
снованно направляющих обращения в нижесто-
ящие структуры, усилится ответственность за 
нарушение требований законодательства об обра-
щениях.

Президент нашей страны отметил еще один 
важный аспект. Результаты социологических 
исследований наряду с обращениями граждан 
являются ключевым источником при опреде-
лении основных направлений государственной 
политики и реформ, принятии правильных реше-
ний в министерствах и ведомствах, а также для 
понимания общественных настроений и актуаль-
ных проблем населения.

Поэтому подчеркнуто, что необходимо рас-
ширять масштабы и повышать качество таких 
исследований. Отныне не ограничиваясь разо-
выми опросами общественного мнения будет 
проводиться постоянный мониторинг и анализ 
для того, чтобы определить: в каких террито-
риях доверие растет, а где падает, какие реше-
ния справедливы, а какие не отвечают интере-
сам народа.

Департаменту коммуникаций Администрации 
Президента и Институту стратегических и межре-
гиональных исследований поручено разработать 
методологию оценки руководителей регионов и 
отраслей, сформировать рейтинг на основе про-
веденного анализа и регулярно представлять его 
Президенту.

В ходе рассмотрения вопросов исполни-
тельской дисциплины акцентировано внима-
ние на необходимости ежедневного контроля 
за фактическим выполнением каждой постав-
ленной задачи, предоставлять объективную 
информацию о руководителях, которые не 
чувствуют ответственность и проявляют мед-
лительность.

На совещании были заслушаны доклады руко-
водителей регионов и ведомств.

УзА

Под председательством Президента Шавката Мирзиёева состоялось видеоселекторное совещание по вопросам совершенствования системы  
работы с обращениями граждан, вывода деятельности народных приемных на новый уровень и углубленного анализа общественного мнения.

В 2025-м также возведены многоквартирные  
дома общей площадью 8 миллионов  
100 тысяч квадратных метров (или 135 тысяч 
квартир). Для улучшения жилищных условий 
осуществлено строительство 19 миллионов 
квадратных метров. Для нуждающихся в жилье  
и малообеспеченных ежегодно предусматривается 
выделение 200 миллионов долларов  
субсидий на ипотеку.
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Экосистема инноваций объединяет государ-
ственные органы, бизнес, университеты, финан-
совые инструменты и инфраструктуру, спо-
собствуя рождению идей и их практическому 
воплощению. Например, министерства формули-
руют политику, компании внедряют разработки, 
а вузы обеспечивают кадры и научные иссле-
дования. Такая структура напрямую влияет на 
повседневную жизнь граждан: от создания тысяч 
вакансий в IT-секторе для молодежи до примене-
ния биотехнологий в здравоохранении.

В нашей республике инновации открывают 
путь к диверсификации, снижению импортозави-
симости и привлечению инвестиций, что в конеч-
ном итоге повышает доходы семей и качество 
услуг. Состоявшаяся в Министерстве высшего 
образования, науки и инноваций РУз встреча с 
экспертами Всемирного банка, посвященная реа-
лизации проекта «Модернизация национальной 
инновационной системы Узбекистана» (MUNIS), 
подтвердила курс государства на коммерциали-
зацию исследований в сфере и вовлечение в нее 
частного сектора.

- MUNIS включает практические шаги по укре-
плению связей между государством, бизнесом и 
наукой, - говорит заместитель министра высшего 
образования, науки и инноваций Республики 
Узбекистан Уктам Саломов. - Наблюдающийся 
в стране рост расходов на исследования и разра-
ботки указывает на прогресс, но для ускорения 
требуется довести показатель как минимум до 
одного процента от ВВП в ближайшие пять лет. 
Зачем? Гранты и инкубаторы позволят расширить 
экспорт высокотехнологичных товаров и стиму-
лировать кооперацию между вузами и предпри-
ятиями.  

Так, отечественная НИС представляет собой 
уникальную динамичную систему, в которой 
знания циркулируют, трансформируясь в про-
дукты и услуги. В ее состав входят государствен-
ные учреждения, ответственные за стратегии и 
распределение грантов; бизнес-структуры (от 
стартапов до корпораций), вкладывающие сред-
ства в разработки; образовательные центры вроде 
IT-Academy и Ташкентского университета инфор-
мационных технологий имени Мухаммада ал-
Хоразмий, выпускающие кадры мирового уровня. 

Также сюда входят финансовые механизмы 
и инфраструктура в виде технопарков и инкуба-
торов, где материализуются идеи. Все элементы 
взаимосвязаны: университетские исследования 
переходят в коммерческие продукты, государство 
устанавливает регуляции, а цифровые платформы 
ускоряют обмен информацией. 

В условиях глобальной конкуренции, где тон 
сегодня задают цифровизация и искусствен-
ный интеллект, наличие национальной иннова-
ционной системы способствует преодолению 
структурных вызовов. Как отметили участники 
встречи, Узбекистан, исторически опиравшийся 
на сырье, подвержен волатильности цен на соот-
ветствующие товары, но инновации позволяют 
перейти к экономике знаний, где затраты гораздо 
меньше, а продукт на выходе - дороже. В первую 
очередь такой подход отражается на качестве 
жизни населения: технологии в сельском хозяй-
стве увеличивают урожайность, снижая цены на 
продукты, а IT-сектор генерирует вакансии для 
молодых специалистов, помогая справиться с 
безработицей.  

- Мы обсудили итоги первого этапа реализа-
ции проекта и планы на второй, который будет 
фокусироваться на международном сотрудни-
честве, чтобы создать тысячи рабочих мест в IT, 
креативной экономике и сфере возобновляемой 
энергетики, - отмечает руководитель группы по 
реализации проекта MUNIS Дилшод Азгаров. - 
Цифровизация образования через инновационные 
платформы охватит отдаленные регионы, сокра-
щая неравенство в доступе к знаниям. Другое пер-
спективное для Узбекистана направление - экс-
порт экологичной продукции, у которой большая 
себестоимость ввиду недостаточной освоенности 
данной ниши на мировом рынке. Следующая 
цель - усиление технопарков, чтобы обеспечить 
не только коммерциализацию, но и подготовку 
кадров к вызовам ИИ. Такие меры стимулируют 
рост ВВП через наукоемкие отрасли.

НИС нашей страны ориентирована на реше-
ние широкого спектра задач, в чем ей призван 
помочь совместный со Всемирным банком про-
ект «Модернизация национальной инноваци-
онной системы Узбекистана». Среди главных 
целей:  

 стимулирование исследований и разрабо-
ток для решения локальных проблем (от водо
сбережения до цифровизации образования);

 партнерство между секторами: вузы и ком-
пании совместно создают технологии; 

 коммерциализация открытий в товары для 
экспорта, генерирующая валюту и внутренние 
цепочки поставок; 

 повышение конкурентоспособности через 
зеленые технологии и новые отрасли, такие как 
IT и финтех;   

 решение социальных задач: инновации в 
здравоохранении снижают смертность, в эколо-
гии - загрязнение, а в образовании - повышают 
доступность знаний для регионов. 

Значение НИС для республики особенно 
актуально в борьбе с так называемой ловушкой 
среднего дохода, когда при достижении поло-
жительных результатов развитие стопорится без 
дальнейшей интеграции инноваций. 

- Достижения первого этапа проекта под-
тверждают эффективность реализуемых мер и 
намеченных планов, но второй требует монито-
ринга воздействия на социальные индикаторы, 
такие как снижение безработицы среди моло-
дежи, - подчеркивает эксперт Всемирного банка 
Гаухар Оспанова. - Как известно, республика 
интенсивно наращивает свою инвестиционную 
привлекательность. На это указывает и то, что 
сегодня в стране действуют свыше десяти актив-
ных венчурных фондов с совокупными активами, 
превышающими 130 миллионов долларов. Регу-
ляторные изменения с акцентом на либерализа-
цию стимулируют частные инициативы. Успех 
отдельных предприятий-«единорогов» (частные 
стартапы с капитализацией более миллиарда дол-
ларов) демонстрирует: в Узбекистане инновации 
генерируют экспорт услуг и повышают зарплаты. 

Эксперты отметили: устойчивость националь-
ной инновационной системы зависит от соблюдения 
баланса между адаптацией зарубежных успешных 
практик и оригинальными отечественными разра-
ботками. Продолжение сотрудничества со Всемир-
ным банком закрепит тенденции, превращая инно-
вации в инструмент народного благосостояния. 
НИС Узбекистана служит мостом к будущему, где 
процветание строится на знаниях, а не на сырье. 

Проект MUNIS с его финансированием иссле-
дований и планами на второй этап подтверждает 
эффективность международного партнерства 
в ускорении прогресса. Именно инвестируя в 
исследования, разработки и межсекторные связи, 
республика создает рабочие места в IT и биотех-
нологиях, увеличивает экспорт и повышает уро-
вень социальных услуг. 

Участники сошлись во мнении: продолжение 
реформ в данном направлении позволит догнать 
лидеров, а вместе с тем обеспечить гражданам 
стабильность, рост доходов и интеграцию в гло-
бальную экономику знаний. 

Сабина Алимова.
«Правда Востока».

MUNIS: МОДЕРНИЗИРУЯ MUNIS: МОДЕРНИЗИРУЯ 
ИННОВАЦИОННУЮ ЭКОСИСТЕМУИННОВАЦИОННУЮ ЭКОСИСТЕМУ

ВСЕНАРОДНЫЙ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ ВСЕНАРОДНЫЙ БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЙ 
ХАШАР: СИМВОЛ ВЗАИМОПОМОЩИ ХАШАР: СИМВОЛ ВЗАИМОПОМОЩИ 

И СПЛОЧЕННОСТИИ СПЛОЧЕННОСТИ

Хашар издавна считается сим-
волом взаимопомощи и спло-
ченности. Его корни уходят 
в глубокую древность, когда 
жители махаллей собирались 
вместе, чтобы помочь соседу 
построить дом, расчистить 
арык, собрать урожай или 
подготовить двор к важному 
событию. Такой коллективный 
труд воспринимается не как обя-
занность, а как дело чести и прояв-
ление уважения к общине. Эта тради-
ция передавалась из поколения в поколение 
и со временем стала важной частью общественной 
культуры страны.

В это солнечное утро улицы, дворы и обществен-
ные пространства СГМ «Дилбог», расположенного 
в Яшнабадском районе города Ташкента, наполни-
лись особой атмосферой единства и общего труда: 
люди вышли на всенародный благотворитель-
ный хашар, который в этом году проводится под 
девизом «Благоустройство страны начинается с 
махалли!»

- Сегодня у нас особенный день. Десятки жите-
лей, представители общественности и махаллин-
ские активисты вышли на всенародный хашар, 
чтобы навести порядок, благоустроить террито-
рию и достойно встретить праздник обновления 
и весны Навруз, - рассказала председатель СГМ 
«Дилбог» Саида Тулаева. - С большим воодушев-
лением и весенним настроем мы белили деревья, 
сажали цветы, очищали арыки и убирали прилега-
ющую к домам территорию, детские площадки и 
места отдыха. Наши люди всегда охотно участвуют 
в подобных общественных мероприятиях, которые 
сплачивают соседей и делают жизнь лучше и чище.

С. Тулаева также отметила, что Навруз - самый 
любимый праздник всех жителей махалли. По
этому подготовка к нему превращается в общее 
дело, объединяющее людей. После коллективной 

работы соседи часто собираются за 
одним дастарханом, общаются, 

делятся новостями и планами, 
что еще больше укрепляет 
чувство единства и добросо-
седства. Вот и сегодня всех 
участников ждало знатное 
угощение - ароматный плов.

Стоит отметить, что СГМ 
«Дилбог» достаточно большой. 

Здесь проживают почти шесть 
тысяч человек. Территория, приле-

гающая к 26 многоквартирным домам 
и 16 частным участкам, школам и детским 

садам, пунктам торговли, благоустроена и явля-
ется примером не только для соседних махаллей, 
но и для столицы в целом.

Хашар выполняет и важную социальную мис-
сию. Он воспитывает уважение к труду, форми-
рует бережное отношение к окружающей среде, 
укрепляет связи между людьми и напоминает о 
ценности взаимопомощи. Именно в такие моменты 
особенно ярко проявляется сила народной соли-
дарности, когда каждый человек чувствует себя 
частью большой общины. Эти утверждения все-
цело подтвердили и участники мероприятия - на 
всех участках, где кипела работа, царило вооду-
шевление, слышались шутки, на лицах расцветали 
улыбки.

Сегодня традиция хашара остается живой и 
востребованной. Она не только помогает под-
держивать порядок и красоту городов и сел, но и 
сохраняет дух коллективизма, который издавна 
был характерен для узбекского народа. И потому 
с каждым приходом весны, когда приближается 
Навруз, тысячи людей вновь и вновь выходят на 
хашар, чтобы вместе сделать родную землю чище, 
уютнее и красивее, встречая праздник обновления 
с открытым сердцем и добрыми помыслами.

Алексей Чукарин.
«Правда Востока».

Повышение 
энергоэффективности  
и последовательное развитие 
энергетического рынка  
не ограничиваются задачами 
промышленного сектора, 
а отражают важные 
аспекты развития любого 
государства. Иными словами, 
энергетика определяет 
успешное функционирование 
промышленности, транспорта  
и сельского хозяйства, а главное -  
качество жизни населения.

Каждый эффективно используемый 
киловатт служит сокращению затрат в 
экономике, повышению конкурентоспо-
собности и обеспечению устойчивого 
развития государства. Экономия энергии 
воплощает в себе сразу несколько страте-
гических преимуществ. 

Во-первых, снижается стоимость 
товаров и услуг. Это укрепляет позиции 
отечественных производителей на внут
реннем и внешнем рынках. 

Во-вторых, увеличивается объем 
финансовых ресурсов бюджетной 
системы и предпринимательского сек-
тора, которые направляются на модер-
низацию, инновации и социальные про-
граммы. 

В-третьих, формируется более гиб-
кий энергетический рынок, привлека-
тельный для инвестиций. 

Еще один важный аспект - энергоэф-
фективность имеет особое значение для 
обеспечения экологической устойчиво-
сти, сокращения отходов и соблюдения 
международных обязательств. 

Немного истории. Напомним, при 
административной модели управле-
ния рыночные механизмы в области 
ресурсосбережения практически отсут-
ствовали. Действующие тарифы долгое 
время не покрывали реальную стоимость 
энергии, замедляя процессы инвести-
рования и модернизации. В результате 
в сетях периодически возникали боль-
шие потери, участие частного сектора в 
отрасли было ограничено, а учет энергии -  
затруднен. Все это препятствовало ста-
бильности энергоснабжения и экономи-
ческому росту. Помимо того, часть обо-
рудования уже морально устарела.

С 2017 года ситуация кардинально 
изменилась. По инициативе Президента 
страны развитие энергетического сек-
тора, внедрение экономически эффек-
тивных технологий и формирование 
современного энергетического рынка 
стали приоритетами государственной 
политики. Начался период масштабных 
реформ. Обновилась законодательная 
база, а функции производства, передачи 
и продажи энергии были отделены друг 
от друга. Созданы условия для обеспече-
ния конкуренции, привлечения частного 
сектора и иностранных инвестиций. 

Реализуются крупные проекты по 
строительству новых производственных 
мощностей, в том числе солнечных и 
ветряных. Модернизируются тепловые 
электростанции и сети. Одновременно 
осуществляется системная работа по 
снижению энергетической нагрузки на 
экономику. 

Внедряются современные стандарты 
рационального энергопотребления: 
ведется оцифрованный учет и устанав-
ливаются «умные» счетчики. В про-
мышленности, жилищно-коммунальном 
хозяйстве также поощряется энергоэф-
фективность. 

В Послании Олий Мажлису и народу 
Узбекистана от 26 декабря 2025-го глава 
нашего государства отметил, что за 
последние пять лет запущены солнеч-
ные, ветряные и гидроэлектростанции 
мощностью шесть тысяч мегаватт, в 
общей генерации доля зеленой энергии 
достигла 30 процентов. Упоминалось и о 
том, что недавно совместно с партнерами 
дан старт строительству новых зеленых 
мощностей на 3,5 тысячи мегаватт на 
4 миллиарда 200 миллионов долларов. 
Благодаря этим работам только в 2026 
году будет сэкономлено семь миллиар-
дов кубометров природного газа, преду-
прежден выброс в воздух 11 миллионов 
тонн вредных веществ. 

Действительно, реформа энергетиче-
ской системы находится под постоянным 
контролем. Энергетический сектор Узбе-
кистана становится одним из приорите-
тов последовательного и долгосрочного 
экономического роста, основой конку-
рентоспособности и устойчивого разви-
тия страны. 

На состоявшейся 14 января текущего 
года презентации по вопросам повыше-
ния энергоэффективности и внедрения 
рыночных механизмов в сфере электро-

снабжения глава 
государства отме-
тил, что Узбеки-
стан входит в число 
стран с самым высо-
ким энергопотребле-
нием. 

В частности, почти 50 
процентов конечного потреб
ления энергии в республике приходится 
на здания, а расход энергии на квадрат-
ный метр в несколько раз выше, чем в 
европейских странах. В этой связи в 
2025-м создано отдельное агентство для 
осуществления системных реформ в 
области энергоэффективности. На новую 
структуру возложена задача по сокра-
щению к 2030 году энергопотребления 
в экономике как минимум на 20 процен-
тов, а в государственных учреждениях 
и социальных организациях - на 15 про-
центов.  

В ходе презентации рассмотрены 
планы работы агентства на 2026-й. Боль-
шинство зданий в нашей стране постро-
ено в 60-70-х годах прошлого века, и уро-
вень их энергопотерь остается высоким. 
Поэтому планируется развернуть мас-
штабную работу по повышению энерго-

эффективности социальных объектов и 
жилых массивов.  

В текущем году на эти цели будет 
направлено 150 миллиардов сумов суб-
сидий и компенсаций. Отмечено, что при 
повышении энергоэффективности соци-
альных объектов, которых в республике 
насчитывается более 30 тысяч, необхо-
димо уделить особое внимание расши-

рению участия международных 
финансовых институтов и 

привлечению частных 
инвестиций.  

 - В ходе презен-
тации поручено раз-
работать стандарты 
энергоэффективно-
сти и действенные 
правила при стро-
ительстве, ремонте 

и реконструкции 
зданий, - рассказы-

вает директор Нацио-
нального агентства по 
энергоэффективности 
при Кабинете Мини-
стров Республики 
Узбекистан Зиёвиддин 
Бадриддинов. - В рам-

ках Инвестиционной 
программы текущего 

года будет модернизиро-
вано 770 социальных объ-

ектов на основе стандартов 
энергоэффективности. На это наме-

чено привлечь средства международ-
ных финансовых институтов в размере 
264 миллионов долларов. Рассмотрены 
вопросы разработки механизмов полу-
чения дохода за счет энергосбережения -  
развития услуг энергосервисных компа-
ний и формирования соответствующего 
рынка. 

Доложено о планах по широкому 
задействованию возможностей циф-
ровых технологий и искусственного 
интеллекта при проведении энерго
аудита зданий, а также при проекти-
ровании и моделировании объектов 
на основе стандартов энергоэффек-
тивности. Определены конкретные 
меры повышения энергосбережения и 
в промышленном секторе. В частности, 
в текущем году на 142 текстильных 
предприятиях намечено установить 

солнечные панели. Это позволит сэко-
номить 722 миллиона киловатт-часов 
электроэнергии и 693 миллиарда сумов. 
Также планируется модернизировать 
300 насосов в системе питьевого водо-
обеспечения. Особое внимание уде-
лено проблемам централизованного 
теплоснабжения. 

Отмечается, что высокий уровень 
энергетических потерь обусловлен изно-
сом инфраструктуры и оборудования.  
В связи с этим в 2026 году в рамках 
модернизации котельных и перевода 
их на замкнутую систему планируется 
установить 400 индивидуальных тепло-
вых пунктов и обновить не менее 100 
километров теплосетей. 

Таким образом, на государственном 
уровне реализуется ряд комплексных 
мер по модернизации энергосектора. При 
этом одним из важных условий эффек-
тивности проводимых реформ является 
превращение энергосбережения со сто-
роны населения в повседневный образ 
жизни.

Чем сильнее культура рациональ-
ного потребления природных ресурсов 
в обществе, тем больше повышается 
энергоэффективность в стране. Напри-
мер, когда каждый строит для себя 
жилье, важно, чтобы уже на этапе про-
ектирования планировались все методы 
и средства экономного расходования 
электроэнергии в соответствии с потреб-
ностями. Необходимо также, чтобы стро-
ительные организации и государствен-
ные учреждения, прежде чем начинать 
возведение многоквартирных домов или 
административных зданий, тоже учиты-
вали стандарты энергоэффективности и 
строго им следовали.

Формирование культуры энергосбе-
режения должно начинаться с раннего 
возраста: в семье, в школе и в целом в 
обществе. Простые повседневные дей-
ствия, такие как внедрение энергосбе-
регающего оборудования, отключение 
электроприборов от источника пита-
ния при неиспользовании, рациональ-
ное потребление ресурсов (отопление, 
освещение и прочие), постепенно ста-
новятся неотъемлемой частью воспи-
тания, принося значительную пользу 
каждому из нас и стране. 

Лутфулла Сувонов.

Актуально
КУЛЬТУРА ЭНЕРГОПОТРЕБЛЕНИЯКУЛЬТУРА ЭНЕРГОПОТРЕБЛЕНИЯ
как залог стабильности и благосостояния

Наши ценности

Сегодня, несмотря  
на стремительный ритм 
современной жизни, хашар 
сохраняет свое значение.  
В канун народных праздников, 
особенно перед Наврузом, 
жители махаллей, работники 
предприятий, студенты  
и школьники объединяются, чтобы 
привести в порядок улицы, парки, 
скверы и дворы. В этот день можно 
увидеть, как рядом трудятся 
представители разных поколений -  
аксакалы, молодежь и дети, 
для которых участие в хашаре 
становится первым уроком 
ответственности за окружающую 
среду и уважения к традициям.

Круглый стол
В эпоху, когда технологические прорывы определяют конкурентоспособность на мировой арене, страны, ориентированные 

исключительно на традиционные ресурсы, сталкиваются с рисками отставания. Узбекистан, обладающий богатым историческим 
наследием и значительным человеческим капиталом, последовательно развивает собственную национальную инновационную 

систему (НИС), стремясь к модели экономики, где ценность продукта генерируется через знания и креативность.
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В соответствии с документом уровень озеле-
нения в городах, районных центрах и поселках 
будет доведен до 30 процентов с внедрением 
режима 14 экологически чистых территорий и 
увеличением площади зеленых насаждений на 
душу населения до 4,4 м². В планах - обеспече-
ние 50-процентного охвата объектов I категории  
(с высоким уровнем риска воздействия на окружа-
ющую среду) системой автоматического отбора 
проб с источников загрязнения, доведение уровня 
приживаемости существующих и высаживаемых 
деревьев и кустарников до 70 процентов с прове-
дением инвентаризации имеющихся насаждений 
и увеличение количества зеленых садов и парков 
по республике до 1023.

Стратегия «Узбекистан - 2030» 
обозначила четкие ориентиры  
в направлении масштабного 
озеленения республики  
и по формированию «природного щита»  
страны. Так, в этих целях предприятия 
I и II категорий по воздействию  
на атмосферный воздух доведут  
до 70 процентов покрытие 
собственных, прилегающих и других 
территорий зелеными насаждениями, 
что позволит не только уменьшить 
выбросы вредных веществ,  
но и создать комфортные зоны отдыха 
для сотрудников и местных жителей. 

Большая трансформация ожидается и в сто-
лице. В планах - организация 4450 га новых зеле-
ных зон (скверы, парки, аллеи), которые станут 
зелеными легкими города и точками притяжения 
для местных жителей и туристов. В целом же 
площадь лесов по всей стране увеличится до 6,1 
миллиона га, а защитные лесонасаждения, пред-
назначенные для предотвращения эрозии почв и 
заноса песков на мелиоративные объекты, займут 
30 055 гектаров.

Для обеспечения устойчивого воспроизводства 
лесов и зеленых насаждений объем заготовки 
семян для размножения деревьев и кустарников 
превысит 7700 тонн. При этом особое внимание 
планируется уделять регионам с высокими эко-
логическими рисками. В частности, речь идет 
о создании зеленого покрова на 1,3 млн га на 
высохшем дне Аральского моря, в Приаралье, 
Хорезмской, Бухарской, Навоийской области, а 
также в пустынных регионах Джизакской, Каш-
кадарьинской и Сурхандарьинской областей.

Данные меры не только укрепят экосистему 
страны и снизят негативное воздействие ветров и 
песчаных бурь, но и станут основой для создания 
комфортной зеленой среды для миллионов жителей, 
особенно в пригородных и пустынных районах.

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ОРИЕНТИРЫ 
И ИЗМЕРИМЫЕ ИНДИКАТОРЫ
В стратегии закреплен целый блок конкретных 

целевых показателей, направленных на повыше-
ние эффективности системы обращения с отхо-
дами и снижение экологической нагрузки. В част-
ности, предусмотрено довести уровень охвата 
населения услугами по сбору и вывозу твердых 
бытовых отходов в разрезе махаллей до 90 про-
центов через интеграцию в организованную 
систему санитарной очистки, что особенно важно 
для отдаленных и сельских территорий, где до 
сих пор сохраняются проблемы с нерегулярным 
вывозом мусора.

Параллельно ставится задача повысить уро-
вень переработки бытовых отходов как минимум 
на семь процентов. Речь идет о расширении мощ-
ностей сортировочных комплексов, внедрении 
раздельного сбора и стимулировании перераба-
тывающей промышленности. По оценкам специ-
алистов, увеличение доли переработки позволит 
снизить нагрузку на почвы и подземные воды, а 
также включить вторичные ресурсы в экономиче-
ский оборот. 

Следующий ориентир - сокращение количества 
полигонов твердых бытовых отходов не менее чем 

на 50 процентов. Предполагается, что часть уста-
ревших и не соответствующих экологическим 
требованиям объектов будет рекультивирована, 
а нагрузка перераспределится на современные 
комплексы с системами изоляции, фильтрации 
фильтрата и улавливания свалочного газа. Такой 
подход позволит минимизировать риски загряз-
нения окружающей среды и сократить площади 
деградированных земель.

Ежегодное снижение объемов выбросов 
загрязняющих веществ в атмосферу на 1,5 про-
цента станет достигаться посредством модерни-
зации промышленных предприятий, развития 

общественного транспорта, внедрения энерго-
эффективных технологий и расширения зеленой 
энергетики. Последняя занимает особое место 
в государственной политике Узбекистана и уже 
демонстрирует положительные результаты.

Так, за минувшие пять лет в стране 
введены в эксплуатацию солнечные, 
ветряные и гидроэлектростанции 
общей мощностью 6 тысяч мегаватт,  
а доля возобновляемых источников  
в общей генерации уже достигла  
30 процентов. В 2025-м совместно  
с международными партнерами  
в республике начато строительство 
новых зеленых мощностей  
на 3,5 тысячи мегаватт общей 
стоимостью 4,2 миллиарда долларов. 
Ожидается, что только в 2026 году  

это позволит сэкономить семь 
миллиардов кубометров природного 
газа и предотвратить выброс 
в атмосферу 11 миллионов 
тонн вредных веществ. 

В совокупности запланированные меры 
должны обеспечить постепенное, но устойчивое 
улучшение качества воздуха в городах и промыш-
ленных центрах. Государственная программа 
2026 года формирует стратегические ориентиры 
и измеримые индикаторы, по которым будет оце-
ниваться результативность экологической поли-

тики. Это придает реформам практический харак-
тер и задает четкую систему ответственности за 
достижение поставленных целей. 

РАЗВИТИЕ РЕГИОНОВ, 
ИННОВАЦИИ И ЗЕЛЕНЫЕ 

ТЕХНИКУМЫ
Ряд практических мер в области зеленой транс-

формации на 2026-й был анонсирован Президен-
том страны в Послании Олий Мажлису и народу 
Узбекистана в декабре 2025-го.

Как заявил глава государства, в нынешнем 
году планируется открыть кредитную линию в 
размере 100 миллионов долларов для крупных 
промышленных предприятий: средства направят 
на установку современных фильтров, строитель-
ство и модернизацию очистных сооружений, а 
также создание станций мониторинга выбро-

сов вредных веществ в атмосферу. Цель данного 
решения - снизить промышленную нагрузку на 
окружающую среду и усилить контроль за состо-
янием воздуха.

Сегодня зеленая повестка находится 
на качественно новом уровне. Речь 
идет не просто о природоохранных 
инициативах, а о формировании 
комплексной стратегии, 
охватывающей ключевые отрасли 
экономики и регионы. Экология уже 
является неотъемлемым компонентом 
центральных направлений 
государственной политики, влияя 
на промышленность, энергетику, 
аграрный сектор, транспорт, 
образование и городское развитие. 
И данный факт свидетельствует 
о переходе от декларативных 
намерений к практической реализации 
комплексной зеленой повестки.

Параллельно усиливается кадровый потенциал 
отрасли, без которого экологическая модернизация 
невозможна. По оценкам профильных ведомств, 
в ближайшие пять лет предприятиям потребу-
ется не менее 30 тысяч экологических менедже-
ров - специалистов, способных внедрять между-
народные стандарты экологического управления, 
выстраивать системы внутреннего мониторинга, 
рассчитывать углеродный след и сопровождать 
процессы экологической сертификации. Речь идет 
как о крупных промышленных предприятиях, так 
и о компаниях среднего бизнеса, где требования к 
соблюдению природоохранных норм также стано-
вятся все более жесткими. 

В 2026 году в регионах Узбекистана начинают 
деятельность зеленые техникумы, подготовка 
кадров в которых будет строиться на основе 
дуального образования (теоретическое обуче-
ние планируется сочетать с практикой непосред-
ственно на предприятиях). Это позволит еже-
годно выпускать до десяти тысяч специалистов, 
готовых к работе в реальном секторе экономики 
без дополнительной адаптации. Программы обу-
чения охватывают экологический аудит, управ-
ление отходами, энергоэффективность, водосбе-
режение и работу с системами промышленного 
мониторинга.

Расширяется деятельность Центральноазиат-
ского университета изучения окружающей среды 

и изменения климата (Green University), выполня-
ющего роль ключевой научно-образовательной 
площадки в целях устойчивого зеленого развития. 
Вуз активно работает над усилением исследова-
тельских программ, привлечением зарубежных 
экспертов и развитием непрерывного сотрудни-
чества непосредственно с промышленными пред-
приятиями.

Системное развитие получает и научная 
составляющая экологической политики. Созда-
ются комплексные лаборатории, оснащенные 
современным оборудованием для анализа каче-
ства воздуха, воды и почвы с целью проведе-
ния регулярного мониторинга загрязняющих 
веществ, оперативного выявления превышения 
допустимых норм и формирования научно обо-
снованных рекомендаций. В городах проводятся 
исследования, направленные на снижение уровня 
загрязнения воздуха. В частности, речь идет о 
пересмотре градостроительных решений, форми-
ровании зеленых коридоров, анализе розы ветров 
и плотности застройки. 

Финансовое обеспечение зеленых инициатив 
также существенно возрастает. В целом в 2026 
году на сферу экологии государство направляет 
почти два триллиона сумов, что делает данный 
сектор одним из крупнейших по объемам финан-
сирования. Средства предполагается распреде-
лить между образовательными программами, 
научными исследованиями, модернизацией 
инфраструктуры и реализацией региональных 
проектов, что подчеркивает приоритет экологиче-
ской повестки в государственной политике. 

***
Таким образом, экологическая повестка Узбе-

кистана все более четко приобретает черты дол-
госрочной стратегии, объединяющей природоох-
ранные инициативы, экономические расчеты и 
технологическое обновление. Страна стремится 
не только к снижению экологических рисков, но 
и к созданию устойчивой экономики, основанной 
на энергоэффективности, возобновляемых источ-
никах энергии и рациональном использовании 
природных ресурсов. 

Успешная реализация задач Государственной 
программы на 2026 год и Стратегии «Узбекистан -  
2030» повысит качество жизни населения, укре-
пит международные позиции нашей страны как 
ответственного участника глобальных инициатив 
в области устойчивого зеленого развития. 

Евгения Юн.
«Правда Востока».
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В-пятых, улучшение условий 
жизни. В 2025 году в дома 715 тысяч 
жителей 188 махаллей впервые прове-
дена чистая питьевая вода, улучшилось 
водоснабжение еще около 2 миллионов 
300 тысяч человек. 

470 тысяч домохозяйств в 867 махал-
лях со сложными условиями впервые 
обеспечены поливной водой для ороше-
ния приусадебных участков.

В 2025-м также возведены много-
квартирные дома общей площадью 
8 миллионов 100 тысяч квадратных 
метров (или 135 тысяч квартир). Для 
улучшения жилищных условий осу-
ществлено строительство 19 миллионов 
квадратных метров. Для нуждающихся 
в жилье и малообеспеченных ежегодно 
предусматривается выделение 200 мил-
лионов долларов субсидий на ипотеку.

В-шестых, развитие государством 
инфраструктуры махаллей. В тысяче 
махаллей со сложными условиями, где 
проживают около 3,5 миллиона человек, 
идут масштабные проекты. В 2026 году 
в рамках внедряемой системы комп
лексного решения всех проблем, свя-
занных с улучшением инфраструктуры 
в махаллях, созданием в них рабочих 
мест и поддержкой предприниматель-
ства, будет выделено около 45 милли-

онов долларов, возведены 72 детских 
сада, школы и поликлиники. Также про-
ложат новые и полностью отремонти-
руют действующие внутренние дороги, 
каналы переведут на бетонное покры-
тие, построят два противоселевых водо-
хранилища.

В том же порядке организуется работа 
в выбранных 33 районах и 330 махаллях 
с трудными условиями. В них одновре-
менно будет развиваться и бизнес-инфра-
структура. Для этих целей за счет всех 
источников выделяют около 700 милли-
онов долларов. 

В-седьмых, прямой диалог с работ-
никами государственных органов. За 
последние пять лет доля государствен-
ных расходов, направляемых нашей 
страной на достижение национальных 
показателей в рамках реализации Целей 
устойчивого развития ООН до 2030 года, 
выросла с 43 до более 70 процентов. 

Другим важным фактором в сокраще-
нии бедности путем создания высокодо-
ходных рабочих мест стало внедрение в 
соответствии с постановлением Прези-
дента Республики Узбекистан «О мерах 
по обеспечению занятости населения и 
сокращению бедности в 2025 году» от  
17 января 2025-го новых подходов, 
основанных на изучении международ-
ного опыта, включая китайскую модель 
сокращения бедности. 

Принятые меры ориентированы на 
расширение экономических возмож-
ностей уязвимых групп населения, 
повышение их вовлеченности в пред-
принимательскую, производственную 
и сельскохозяйственную деятельность, 
а также на формирование устойчивых 
источников дохода таких категорий 
граждан на местах.

Так, в 2025 году при участии экс-
портно ориентированных предприятий 
по принципу «компания - кооператив -  
дехканское хозяйство» создано 484 
кооператива, к деятельности которых 
привлечены 15,7 тысячи членов мало-
обеспеченных семей. Одновременно 
на землях лесного фонда 8,7 тысячи 
таких семей на правах аренды выде-
лена 21 тысяча гектаров для выращи-
вания лекарственных растений. Для 
2,3 тысячи малообеспеченных семей, 
реализующих продукцию собствен-
ного производства, предоставлено 7,5 
тысячи кв. м специализированных тор-
говых площадей на дехканских рынках 
и в супермаркетах. 

Дополнительные возможности заня-
тости также обеспечены через создание 
12 туристических махаллей и разви-
тие туристических услуг в 40 СГМ, что 
позволило трудоустроить 1,3 тысячи чле-
нов малообеспеченных семей.

Таким образом, как подчеркнул глава 
государства в выступлении на III Меж-
дународном форуме «От бедности к про-
цветанию» в сентябре прошлого года, 
благодаря столь масштабным усилиям 
Узбекистан стремится досрочно выпол-
нить взятое обязательство - сократить 
бедность вдвое к 2030 году. 

Олег Лиманов.
«Правда Востока».

БОРЬБА С БЕДНОСТЬЮ: БОРЬБА С БЕДНОСТЬЮ: 
ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНЫЕ ПОСЛЕДОВАТЕЛЬНЫЕ 
ШАГИ УЗБЕКИСТАНАШАГИ УЗБЕКИСТАНА

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)



4 14 14 МАРТА МАРТА 2026 ГОДА2026 ГОДА www.yuz.uzwww.yuz.uz t.me/pvouz t.me/pvouz 

Газета отпечатана в типографии 
ИПАК «Шарк». 

Адрес предприятия: Узбекистан, 100000,
Ташкент, ул. Буюк Турон, дом 41.

УЧРЕДИТЕЛЬ:
Кабинет Министров

Республики Узбекистан

Главный редактор: 
Салим ДОНИЁРОВ

Газета зарегистрирована в Агентстве по печати 
и информации Республики Узбекистан.

Рег. № 0005 от 17.09.2009 г.
Индекс - 178, Способ печати - офсетный, 

формат А-2, объем 2 п.л. Тираж 1110. Заказ Г331.
Выходит пять раз в неделю, кроме воскресенья  

и понедельника. Цена договорная.

Редакция рукописи не рецензирует  
и не возвращает.

За доставку газеты ответственность несет 
организация, оформившая подписку.

Ответственность за качество печати газеты несет 
ИПАК «Шарк».

Дежурный редактор: М. Черногаев
Корректор: Л. Аббасова
Дизайнер: Б. Эгамкулов

Канцелярия: 71-233-70-98 Отдел рекламы: 71-233-70-98

ГУ «Редакции газет 
«Янги Ўзбекистон»  

и «Правда Востока» 
НАШ АДРЕС:

100060, г. Ташкент, 
ул. Шахрисабзская, 85.

Приемная: 
тел. 71-233-56-33.
E-mail: info@pv.uz

Адрес в интернете: www.yuz.uz
Сайт: 71-233-05-18. 1 2 3 4 5 6

Время итога - 21:15 
Время подписи - 22:00

№ 50 (30897)№ 50 (30897)

Мониторинг 
чемпионата 
Узбекистана  
по футболу
В 24 матчах с начала сезона футболисты 16 

клубов Суперлиги забили 52 гола. Внушительная 
цифра. В среднем более 2,5 гола в каждой встрече. 
Но если препарировать этот показатель, то на  
топ-10 команд приходится 41 меткий удар. Осталь-
ные шесть коллективов, считающиеся профессио-
нальными, оказались как бы в роли статистов.

К чему об этом? К тому, что рано еще говорить 
о возросшей конкуренции, когда результатив-
ность падает. Если в первом туре забиты 19 мячей, 
во втором - 18, то в нынешнем - только 15 голов. 
Игроки обороны выглядят сильнее нападающих. 
К тому же в третьем туре зафиксированы в восьми 
матчах пять ничейных результатов, два из кото-
рых завершились всухую. На информационных 
табло стадионов светились нули.

Проглядывается тенденция добиться резуль-
тата любой ценой, не отвлекаясь на полупустые 
трибуны на аренах. Теряется зрительский инте-
рес. Грубо говоря, хвост виляет собакой. 

Конечно, есть исключения. Публику привлекла 
афиша матча между действующим чемпионом - 
«Нефтчи» и «Андижоном», который, по предва-
рительным громким заявлениям, намерен приме-
рить корону победителя или как минимум стать 
призером в этом году.  

Молодой тренер ферганского клуба Исломбек 
Исмоилов, можно сказать, убил интригу. Его подо-
печные все-таки взломали оборону андижанцев. 
К концу первого тайма 24-летний Алишер Одилов 
открыл счет, а сразу после антракта окончатель-
ный вердикт исходу поединка поставили опыт-
ные Жамшид Искандеров и подключившийся к 
атаке защитник Анвар Гофуров. Примечательно, 

если в прошлых турах отличались точными уда-
рами только легионеры во главе с новобранцем 
Стипе Перицей (Хорватия), возглавившим список 
бомбардиров Суперлиги с тремя голами, то ныне 
свое веское слово сказали и воспитанники узбек-
ской школы футбола. 

«Нефтчи» стал единственной командой, добив-
шейся стопроцентного результата. Заметим, что 
дружина завершила все три встречи с одинако-
вым счетом 3:0, не пропустив в свои ворота ни 
единого мяча. Сбалансированный во всех звеньях 
коллектив с надежными защитными редутами 
и агрессивными нападающими, напор которых 
пока никто не может удержать. 

А что же «Андижон» с главным тренером 
Самвелом Бабаяном? На сегодня ничего нового 
в действиях амбициозной команды. В Фергане 
дружина представила выездную модель игры с 
ленивым футболом. Поясним: встречали анди-
жанцы соперников на своей половине поля, не 
поддаваясь прессингу на чужой. Практически 
окопались в глухой обороне. Пытались добиться 
ничьей, надеясь лишь на контратаки. Тактика не 
оправдалась. Да и как она могла быть реализо-
вана, если в составе немало «сбитых летчиков», 
большинству из которых за 30 лет. Например, 
некогда блиставшему защитнику Ислому Тухта-
ходжаеву уже 36, старше его Драган Черан (38), 
пытаются обрести вторую молодость Жамшид 
Болтабоев, Сардор Азимов, Азиз Тургунбаев, 
Имеда Ашортия, Мартин Боаке… Немало гром-
ких имен откликнулись на призыв выступить за 
«Андижон», который терпит уже второе пораже-
ние подряд. 

- Не понял, что произошло, - признался на 
послематчевой пресс-конференции С. Бабаян. - 
Проиграли по всем компонентам игры.

«Видимо, придется вернуться домой», - напи-
сал в Instagram воспитанник футбольной ака-
демии «Пахтакора» Жамолиддин Машарипов, 
выступавший за рубежом. Член национальной 
сборной в рядах столичного клуба дважды стано-
вился чемпионом республики, обладателем Кубка 
Узбекистана. А послание свое он сделал, посмот
рев матч «Пахтакора» с «Навбахором». Намек сде-
лан, вероятно, чтобы Ж. Машарипова пригласили 
опять в столичный клуб, который неожиданно 
уступил гостям. 

Хотя игра и была равной, однако какая-то нервоз-
ность преобладала в составе пахтакоровцев. Добив-
шись довольно уверенно двух побед подряд над 
«Кизилкумом» (2:0) и «Кокандом-1912» (2:1), они 
выглядели несколько растерянными перед основ-
ным конкурентом на награды - наманганским клу-
бом, тоже ставящим перед собой высокие цели.

Ташкентцы, кажется, скисли, когда судья отме-
нил гол в ворота «Навбахора» на 12-й минуте. 
Мяч забит из положения вне игры. Хозяева поля 
засуетились, намереваясь все же выйти вперед 
до перерыва. Однако хаотичные передвижения и 
попытки быстрее добиться желаемого довольно 
спокойно отражались наманганцами. 

Гром грянул на второй минуте второго тайма. 
Прыткий и настойчивый новобранец Катулонди 
Кати из Конго нанес удар, который можно счи-
тать первым нокдауном. Автором второго гола на 
65-й минуте стал Русланбек Жиянов. Реализовал 
пенальти, после которого представители «Пах-
такора» так и не смогли ничего сделать, чтобы 
обойти дисциплинированно игравших в обороне 
подопечных главного тренера Тимура Кападзе. 
По мнению экспертов, именно наставник «Навба-
хора», выбрав правильную тактику, переиграл 
коллегу по тренерскому корпусу Камолиддина 
Таджиева. 

«Мне игра не понравилась. Задавайте теперь 
вопросы», - словно отталкивая назойливых спор-
тивных репортеров, начал интервью руководи-
тель «Динамо» Вадим Абрамов по окончании 
знакового матча его подопечных с «Насафом» в 
Самарканде. Причину мирного исхода с каршин-
цами так и не сказал. 

Динамовцы действительно были близки к тому, 
чтобы выиграть на родном стадионе перед сво-
ими болельщиками. Имели преимущество, вели в 
счете. Однако перед самым финальным свистком 
один из старожилов «Насафа» 28-летний вингер 
Шароф Мухиддинов заставил охнуть публику на 
трибунах. Сравнял результат.  

Когда у В. Абрамова все же робко спросили, а 
решается ли проблема с заработной платой игро-
кам, которые уже три месяца без денег, опять 
переадресовал вопрос к руководителям клуба. 

- Наверное, мои доводы по этой проблеме могут 
восприниматься как отговорка, что команда сейчас 
не показывает должных результатов, - сказал он. 

Безусловно, на таком фоне особого внимания 
заслуживает ташкентский «Локомотив», занима-
ющий второе место в турнирной таблице, набрав 
семь очков из девяти возможных с отличной раз-
ницей забитых и пропущенных мячей - 5:1. Уди-
вительный показатель для команды, через год 
вернувшейся в Суперлигу. Ташкентские «желез-
нодорожники» не оставили шансов «Сурхону» 
(3:1) и «Машъалу» (2:0). Не самые грозные про-
тивники, но все же. В гостях сыграли вничью с 
«Кокандом-1912». Сами не забили, но и хозяевам 
поля не дали возможности для точных ударов. 
Если в следующем календарном туре «Локомо-
тив» успешно сдаст тест на стойкость в матче с 
«Нефтчи», то тогда уже точно можно констатиро-
вать, что в отечественном чемпионате появился 
еще один футбольный тяжеловес.

Среди фаворитов теперь значится и ФК 
«Бухоро», тоже идущий без поражений. Команда 

Александра Хомякова завоевала первые три 
запланированных балла в противостоянии с 
близким по классу кокандским клубом (1:0) и опу-
стила с неба амбициозный наманганский «Навба-
хор», победив снова с минимальным счетом 1:0. 
Дружина из древнего города могла обыграть и 
«Хоразм». По ходу встречи была опять же впе-
реди, но не сумела добиться желаемого. Клуб из 
Ургенча ныне тоже крепкий орешек. 

Поклонники ОКМК, «Согдианы» и «Машъ-
ала» надеются, что их любимцы смогут выйти из 
тяжелой ситуации и выбраться со дна турнирной 
таблицы. 

Следующий тур начнется 18 марта. Исходя из 
сложившегося ныне положения дружин, наибо-
лее интересными ожидаются поединки между 
«Бухоро» и «Динамо», а также «Нефтчи» и «Локо-
мотивом».

Положение команд после третьего тура
Клубы
1. «Нефтчи» (Фергана)
2.  «Локомотив» (Ташкент)
3. «Насаф» (Карши)
4. «Бухоро» (Бухара)
5. «Навбахор» (Наманган)
6. «Пахтакор» (Ташкент)
7. «Кизилкум» (Навои)
8. «Динамо» (Самарканд)
9. «Бунёдкор» (Ташкент)
10. «Хоразм» (Ургенч)
11. «Андижон» (Андижан)
12. ОКМК (Алмалык)
13. «Коканд-1912» (Коканд)
14. «Сурхон» (Термез)
15. «Согдиана» (Джизак)
16. «Машъал» (Мубарек)

Тимур Низаев.
«Правда Востока».

Третий тур. «Машъал» - «Кизилкум» - 0:2, «Пахтакор» - «Навбахор» - 0:2,  
«Сурхон» - «Бунёдкор» - 0:0, «Локомотив» - «Коканд-1912» - 0:0, «Бухоро» - «Хоразм» - 1:1, 

ОКМК - «Согдиана» - 2:2, «Динамо» - «Насаф» - 1:1.
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Утвержден заседанием Попечительского совета Международного благотворительного  
общественного фонда имени Мираброра Усманова от 9 февраля 2026 года за № VM 21/26-12

Международный благотворительный общественный 
фонд имени Мираброра Усманова продолжил свою работу в 
2025 году и принимал активные меры по выполнению своих 
задач, указанных в постановлении Президента Республики 
Узбекистан № ПП-3135 от 14 июля 2017 года, а именно по 
обеспечению социальной защиты уязвимых слоев населения, 

созданию необходимых условий для полноправного участия 
их в общественно-политической жизни страны.

В соответствии с уставом средства, формирующиеся за 
счет безвозмездных пожертвований физических и юриди-
ческих лиц, используются исключительно на благотвори-
тельные программы и проекты, оказание материальной и 
социальной помощи малообеспеченным гражданам, нужда-
ющимся в социальной защите.

В соответствии с требованиями устава и положением о 
расходовании средств правлением фонда на основании пред-
ставленных заявок физических лиц, а также махаллей, специ-
ализированных медицинских учреждений, рассматриваются 
и принимаются решения об использовании имеющихся 
средств. Оказание благотворительной помощи осуществля-
ется в строгом соответствии с требованиями положения по 
отбору кандидатур на оказание благотворительной помощи 
уязвимым слоям населения исключительно по безналичному 
расчету, путем перечисления денежных средств на расчетные 
и лицевые счета получателей помощи или исполнителей тех 
или иных услуг в интересах получателей помощи. Указанное 
требование позволяет обеспечить прозрачность и гласность в 
деятельности фонда.

Также осуществляется постоянный мониторинг за целе-

вым и рациональным использованием средств фонда. Прав-
ление несет ответственность за ведение бухгалтерского 
учета, составление и предоставление отчетности о доходах 
и расходах.

Для осуществления контроля за финансовой деятельно-
стью и расходованием денежных средств, использования 
иного имущества образована ревизионная комиссия, которая 
в установленном порядке провела проверку финансово-хо-
зяйственной деятельности фонда. Также, согласно требо-
ваниям Закона Республики Узбекистан «Об общественных 
фондах», ежегодно проводится аудиторская проверка. По 
итогам всех проверок деятельности фонда, включая форми-
рование и использование средств, получены положительные 
заключения.

В 2025 году средства фонда были сформированы за счет 
благотворительных пожертвований и процентов за размеще-
ние средств на банковский депозит. Общая сумма расходов 
за отчетный период составила 8 миллиардов 98 миллионов 
сумов.

В соответствии с задачами, определенными уставом, сред-
ства были направлены и использованы в виде оказания бла-
готворительной помощи малообеспеченным, нуждающимся 
в финансовой помощи лицам на следующие цели:

- оплата оперативного лечения в медицинских учрежде-
ниях республики;

- оплата оперативного лечения в зарубежных клиниках;
- приобретение дорогостоящих импортных медицинских 

имплантатов, эндопротезов;
- оказание социальной помощи для улучшения социаль-

но-бытовых условий граждан.
За отчетный период фонд оказал благотворительную 

помощь всего 283 гражданам, из них 273 - несовершенно-
летние дети, а также 7 социальным организациям. Пред-
ставление материальной помощи осуществляется только 
по безналичному расчету, с заключением в установленном 
законодательством порядке договоров, с отражением всего 
оборота средств в бухгалтерском учете.

Всего на покрытие административно-хозяйственных 
затрат за отчетный период, с учетом фонда оплаты труда 
сотрудников исполнительного аппарата, а также оснащение 
и комплектацию офиса исполнительного аппарата израсхо-
довано 23,7 % от общей суммы затрат.

Фонд принимает все необходимые меры по дальнейшему 
выполнению уставных задач для оказания действенной 
помощи социально уязвимым слоям населения.
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