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За многолетний плодотворный труд в сфере геологии 
страны, большие заслуги в развитии геологии полезных 
ископаемых, исследовательских и разведочных работ, 
выявлении минеральных ресурсов, имеющих стратеги-
ческое значение, освоении новых месторождений и запа-
сов сырья на основе современных технологий, а также 
за огромный вклад в подготовку высококвалифициро-
ванных кадров и повышение их потенциала, воспитание 
молодежи в духе любви и преданности Родине присвоить  
и наградить:

почетное звание  
«Ўзбекистон Республикасида хизмат 

кўрсатган геолог»
Муминову Толибжону Холиёровичу - главному гео-

логу геологоразведочной экспедиции «Зирабулоқ» госу-
дарственного предприятия «Навоийуран»

Эргашеву Элмуроду Хасановичу - заместителю 
председателя правления - главному геологу акционер-
ного общества «Ўзбек геология қидирув» 

орденом «Меҳнат шуҳрати» 
Нуралиева Рахмонали Азимовича - буровика буро-

вого участка Ташкентской центральной геологоразве-
дочной экспедиции акционерного общества «Ўзбек гео-
логия қидирув»

Яллакабилова Гулома - ведущего гидрогеолога 
Центрально-Узбекистанской полевой гидрогеологиче-
ской экспедиции государственного учреждения «Ўзбек-
гидрогеология»

орденом «Дўстлик» 
Богданова Александра Николаевича - начальника 

лаборатории геологии нефтяных и газовых месторожде-
ний и оценки перспективных объектов Института геоло-
гии и разведки нефтяных и газовых месторождений

Шукурова Носира Эгамовича - начальника геохи-
мической лаборатории Института геологии и геофизики 
имени Х. Абдуллаева

медалью «Шуҳрат» 
Арипова Шахобиддина Пахритдиновича - эксперта 

Государственной комиссии по запасам полезных ископа-
емых Министерства горнодобывающей промышленно-
сти и геологии Республики Узбекистан

Жураева Шерали Изатиллоевича - директора по 
геологии и разведке государственного предприятия 
«Навоийуран»

Заирова Илхома Матазимовича - водителя тяжелого 
грузового автомобиля филиала Автомобильного и техно-
логического транспорта акционерного общества «Ўзбек-
кўмир»

Сайитова Хамзу Каххаровича - машиниста буль-
дозера Самаркандской центральной геологоразведочной 
экспедиции акционерного общества «Ўзбек геология 
қидирув»

Президент 
Республики Узбекистан

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
4 апреля 2026 года.

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О НАГРАЖДЕНИИ ГРУППЫ РАБОТНИКОВ 
В СВЯЗИ С ДНЕМ РАБОТНИКОВ СФЕРЫ 
ГЕОЛОГИИ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

В ряде стран существуют категории граж-
дан, которые по своим религиозным убежде-
ниям не пользуются услугами традиционных 
коммерческих банков, и в целом дистанциру-

ются от финансовых операций. Наличие ислам-
ских финансовых учреждений могло бы вов-
лечь их в легальный денежный оборот. Однако 
подобные институты действуют далеко не 

во всех государствах. Речь идет не только о 
соблюдении религиозных норм - исламские 
финансы представляют собой масштабную и 
сложную систему, внедрение которой требует 
серьезных ресурсов, научной базы и комплекс-
ных реформ.

Финансы
В УЗБЕКИСТАНЕ ОТКРОЕТСЯ В УЗБЕКИСТАНЕ ОТКРОЕТСЯ 
ПЕРВЫЙ ИСЛАМСКИЙ БАНКПЕРВЫЙ ИСЛАМСКИЙ БАНК

Сегодня в стране ведется активная деятельность по введению  
исламского банкинга. Эта сфера финансов существенно отличается  
от традиционных. По своей сути их деятельность строится исключительно 
на операциях, разрешенных нормами исламского законодательства.

Здравоохранение
ОХРАНА МАТЕРИНСТВА И ДЕТСТВА  ОХРАНА МАТЕРИНСТВА И ДЕТСТВА  

В УЗБЕКИСТАНЕ: ДОСТИЖЕНИЯ  В УЗБЕКИСТАНЕ: ДОСТИЖЕНИЯ  
И СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЗАДАЧИИ СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ЗАДАЧИОТКРЫТЫЙ ДИАЛОГ  ОТКРЫТЫЙ ДИАЛОГ  

С НАРОДОМ И ОПЕРАТИВНОЕ С НАРОДОМ И ОПЕРАТИВНОЕ 
РЕШЕНИЕ ОБРАЩЕНИЙ -  РЕШЕНИЕ ОБРАЩЕНИЙ -  

В ПРИОРИТЕТЕВ ПРИОРИТЕТЕ

В нашей стране последовательно реализуется комплекс масштабных реформ в сфере 
здравоохранения, направленных на повышение доступности, качества и эффективности 
медицинских услуг. Огромное внимание уделяется модернизации первичного  
звена здравоохранения, развитию сети специализированных  
медучреждений, внедрению современных диагностических и лечебных  
технологий, а также цифровизации отрасли. Существенные  
преобразования коснулись системы подготовки медицинских  
кадров, что позволяет повышать профессиональный уровень  
специалистов и внедрять международные стандарты  
медицинской практики.

Особое место в данной системе занимает 
охрана материнства и детства - направление, 
которое по праву считается стратегически 
значимым. Состояние репродуктивного здо-
ровья женщин, уровень медицинского сопро-
вождения беременности и родов, а также 
качество медицинской помощи детям в ран-
нем возрасте во многом определяют как теку-
щие, так и долгосрочные показатели обще-
ственного здоровья.

(Окончание  
на 2-й стр.)

(Окончание  
на 3-й стр.)

За последние годы в республике реализован ряд 
мер, нацеленных на повышение прозрачности дея-
тельности государственных органов и улучшение 
взаимодействия с гражданами. Особое внимание 
уделяется созданию механизмов, позволяющих опе-
ративно реагировать на обращения населения и обе-
спечивать своевременное решение поднимаемых 
вопросов.

Важную роль в этом процессе играют современ-
ные цифровые сервисы и электронные платформы, 
через которые жители могут направлять свои обра-
щения, предложения и жалобы. Развитие таких 
инструментов способствует сокращению сроков рас-
смотрения заявлений и повышению ответственности 
государственных структур за принятые решения.

Одновременно усиливается практика прямого 
общения представителей органов власти с насе-
лением. Проводятся выездные приемы граждан, 
открытые диалоги и общественные обсуждения, в 
ходе которых жители могут напрямую озвучить свои 
проблемы и получить разъяснения по интересую-
щим вопросам.

В этом контексте важное значение имеет про-
шедшее 13 марта текущего года видеоселекторное 
совещание по вопросам совершенствования системы 
работы с обращениями граждан, вывода деятельно-

сти Народных приемных на новый уровень и углуб
ленного анализа общественного мнения под пред-
седательством Президента Республики Узбекистан 
Шавката Мирзиёева. 

Стоит отметить, что в последние годы в стране 
обеспечение интересов человека, укрепление дове-
рия общества к государственным органам и принцип 
внимательного отношения к проблемам каждого 
гражданина стали ключевыми приоритетами. В этом 
направлении внедрение системы Народных прием-
ных - важный шаг к сближению государственных 
структур с населением, более системному рассмотре-
нию обращений и эффективному решению актуаль-
ных проблем граждан.

Сегодня численность населения страны превы-
сила 38 миллионов человек, при этом число трудо-
способных граждан составляет более 20 миллионов. 
Одновременно доходы населения выросли в два раза, 
что свидетельствует о результативности проводимых 
экономических и социальных реформ. Вместе с тем 
рост населения и повышение экономической актив-
ности закономерно приводят и к увеличению количе-
ства обращений граждан. В связи с этим повышение 
эффективности работы в данной сфере становится 
одной из актуальных задач.

Отклик
В Узбекистане продолжается работа по совершенствованию системы государственного 
управления, укреплению открытого диалога между госорганами и населением, а также 

повышению эффективности рассмотрения обращений граждан. Эти направления 
остаются одними из ключевых приоритетов государственной политики страны.

(Окончание  
на 2-й стр.)

Дорогие друзья!
Искренне, от всего сердца поздрав-

ляю вас, все многонациональное сообще-
ство геологов, инженеров и специалистов, 
рабочих и служащих, занятых в сфере,  
с профессиональным праздником и выра-
жаю всем вам глубокое уважение и самые 
добрые пожелания.

В этот радостный день мы вновь выра-
жаем вам признательность за самоотвер-
женный труд в сложных природных усло-
виях, большие заслуги в поиске новых 
месторождений, источников минерального 
сырья, их освоении во имя процветания 
страны, повышения благосостояния народа.

Благодаря вашим усилиям на территории 
республики выявлено более 2500 место-
рождений и свыше 3 тысяч перспектив-
ных площадей, по запасам предварительно 
оцениваемых в 3 триллиона долларов. Это 
говорит об огромной минерально-сырьевой 
базе, которой располагает Узбекистан.

В последние годы мы осуществляем 
большую работу по их освоению, что слу-
жит мощным импульсом для дальнейшего 
развития нашей экономики. В частности, 
в сферу внедряются международные стан-
дарты, повышается ее инвестиционная при-
влекательность, месторождения и площади 
с залежами золота, серебра, меди, запасами 
урана и углеводородов передаются также и 
зарубежным инвесторам, снижаются нало-
говые ставки. Поэтому в страну с инвести-
циями активно приходят самые авторитет-
ные компании мира. Заслуживает внимания, 
что в сотрудничестве с ними сегодня реа-
лизуется 90 проектов общей стоимостью  
30 миллиардов 700 миллионов долларов.

До настоящего времени через онлайн-
аукцион было продано 1458 объектов 
полезных ископаемых. За счет этого в 
Государственный бюджет поступило более  
1 триллиона сумов, создано около 100 тысяч 
высокодоходных рабочих мест.

За последние десять лет из Государ-
ственного бюджета на развитие отрасли 
выделено 8 триллионов 200 миллиардов 
сумов. Это способствовало внедрению 
около 2 тысяч единиц техники и техноло-
гий, обновлению на 70 процентов геолого-
разведочного оборудования.

Проведение в стране аэрогеофизических 
работ с помощью вертолетов и дронов, 
запуск современного сейсмического комп
лекса с 3D-измерением и создание возмож-
ности геофизического изучения недр на 
глубине до 9 километров свидетельствует 
о начале нового этапа в развитии отрасли.

В сфере формируется конкурентная 
прозрачная среда. Долгие годы остававши-
еся вне поля зрения национальная школа 
геологии и соответствующая система обра-
зования были восстановлены, образован 
Университет геологических наук, отвеча-
ющий современным требованиям. В целях 
использования научного потенциала пере-
довых зарубежных школ и освоения инно-
вационных технологий налажена деятель-
ность Центра компетенций.

Благодаря такой масштабной работе в 2016-
2025 годах было открыто более 1900 новых 
месторождений. К примеру, если в 2016 году 
подтвержденные запасы урана составляли  
97 тысяч тонн, то за прошедший период было 
выявлено еще 16 новых месторождений, 
объем запасов достиг 140 тысяч тонн.

Недавно в Алмалыке мы запустили 
новую медно-обогатительную фабрику 
мощностью переработки 60 миллионов 
тонн руды в год. Хочу особо отметить, что 
в этом, несомненно, есть и ваша заслуга, 
дорогие геологи. В результате данного 
мегапроекта создано более 6 тысяч высоко-
доходных рабочих мест и само предприятие 
ежегодно будет получать доход в размере  
5 миллиардов долларов.

Уважаемые работники сферы!
В Стратегии «Узбекистан - 2030» мы 

определили также конкретные задачи, 
которые предстоит решить в том числе для 
дальнейшего развития сферы геологии. 
Поставили перед собой цель расширить 
геологическое изучение богатых мине-
ральным сырьем перспективных площадей 
страны, увеличить производство золота -  
в 1,5 раза, серебра - 3 раза, меди - 3,5 раза, 
урана, железа и угля - 3 раза.

Уверен, что благодаря вашим, уважа-
емые геологи, глубоким знаниям и боль-
шому опыту, твердой воле и трудолюбию 
мы обязательно достигнем этих высоких 
целей.

В центре нашего внимания и впредь 
будут находиться вопросы улучшения 
условий трудовой деятельности и быта 
работников отрасли, достойного стимули-
рования их непростого труда.

Еще раз от всей души поздравляю вас 
с сегодняшним замечательным празд-
ником, желаю всем вам здоровья, новых 
успехов, мира и благополучия вашим 
семьям.

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Президент Республики Узбекистан

РАБОТНИКАМ СФЕРЫ 
ГЕОЛОГИИ УЗБЕКИСТАНА

В последние годы мы осуществляем большую работу  
по их освоению, что служит мощным импульсом для дальнейшего 
развития нашей экономики. В частности, в сферу внедряются 
международные стандарты, повышается ее инвестиционная 
привлекательность, месторождения и площади с залежами  
золота, серебра, меди, запасами урана и углеводородов передаются 
также и зарубежным инвесторам, снижаются налоговые ставки. 
Поэтому в страну с инвестициями активно приходят самые 
авторитетные компании мира. Заслуживает внимания,  
что в сотрудничестве с ними сегодня реализуется 90 проектов 
общей стоимостью 30 миллиардов 700 миллионов долларов.

Шавкат Мирзиёев, 
Президент Республики Узбекистан.
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В Узбекистане системные шаги в этом 
направлении начались после 2020 года. 
Еще тогда специалисты подчеркивали, 
что для внедрения исламских финан-
сов необходимы подготовленные кадры, 
системный подход и время. Эти прог
нозы подтвердились: после нескольких 
лет изучения международного опыта 
и проведения аналитической работы 
страна переходит к практической фазе. 
Первичные шаги постепенно трансфор-
мируются в стратегические решения. 
Сегодня можно говорить о начале инсти-
туционального внедрения исламской 
финансовой системы. Активизирована 
работа по созданию исламских банков, и 
уже ожидается, что в 2027 году в стране 
будет открыт первый из них.

Эта задача закреплена в Страте-
гии «Узбекистан - 2030». Кроме того, в 
ближайшей перспективе как минимум 
три коммерческих банка планируют 
запустить линейку исламских финан-
совых продуктов. Разработан и принят  
27 марта текущего года Закон Республики 
Узбекистан «О внесении дополнений и 
изменений, направленных на внедрение 
исламской банковской деятельности в 
Узбекистане», регулирующий внедрение 
и развитие данной деятельности.

- Принятие данного нормативно-пра-
вового акта позволит расширить воз-
можности населения и субъектов пред-
принимательства по использованию 
альтернативных финансовых инстру-
ментов, поспособствует развитию 
рынка исламских финансовых услуг и 
привлечению дополнительных инве-
стиций в экономику страны, - отмечает 
руководитель отдела проектного офиса 
по исламским финансам Центрального 
банка Адхамхон Хайдаров. - В условиях 
растущего спроса предложения должны 
быть адекватными. Сегодня уровень 
вовлеченности населения в банковские 
и финансовые услуги достаточно высок, 
и объективно существует потребность в 
расширении продуктовой линейки. Вве-
дение альтернативных банковских услуг, 
соответствующих международным стан-
дартам исламских финансов, станет важ-
ным шагом в этом направлении.

Закон предусматривает введение 
отдельной лицензии на осуществление 
исламской банковской деятельности. 
Предлагаются две модели.

Во-первых, действующие банки смо-
гут, получив соответствующую лицен-
зию, параллельно оказывать как тради-
ционные, так и исламские услуги.

Во-вторых, новые исламские банки 
будут создаваться и функционировать 
исключительно на основе специальной 
лицензии. Такой подход способен уси-
лить конкуренцию на рынке, расширить 
охват клиентов и повысить доступность 

соответствующих услуг для населения. 
Для предпринимателей появятся альтер-
нативные формы финансирования, что в 
свою очередь может дать дополнитель-
ный импульс реальному сектору эконо-
мики.

Несмотря на то, что процесс под-
готовки к созданию исламских бан-
ков продолжается уже несколько лет, 
внедрение данного механизма - задача 
далеко не простая. Она требует глубокой 
экономической экспертизы и систем-
ного анализа. В первую очередь необхо-
димо сформировать прочную правовую 
основу. В этой связи закон предусмат
ривает внесение соответствующих 
норм в два кодекса и семь действующих 
законов, определяющих правовые меха-

низмы осуществления исламской бан-
ковской деятельности. Кроме того, по 
поручению правительства разработан 
проектный план управления по внедре-
нию исламских финансов в Узбекистане. 
После вступления закона в силу страна 
перейдет к активной практической реа-
лизации намеченных реформ.

Хотя часть населения уже слышала 
об исламских банках, для большинства 
сам механизм исламских финансов оста-
ется недостаточно понятным. Именно 
поэтому в утвержденном правитель-
ством плане проектного управления 
предусмотрены масштабные меры по 
повышению финансовой грамотности 
населения и субъектов предпринима-
тельства в данной сфере, а также по разъ-

яснению сути соответствующих банков-
ских продуктов и услуг. 

В рамках этой деятельности специа-
листы уже начали проводить встречи с 
населением и предпринимателями, под-
робно объясняя особенности исламского 
банкинга и практическое применение его 
инструментов. Несмотря на то, что у Узбе-
кистана выстроено устойчивое сотруд-
ничество с исламскими организациями, 
это направление для нашей республики 
остается относительно новым. Однако 
практика уже приходит в отечественную 
экономику, и завтра граждане должны 
иметь четкое представление о том, что 
такое исламские банковские услуги и как 
они функционируют. 

- Если объяснять просто, ислам-
ские финансы - система, функциони-
рующая в рамках религиозных норм, -  
отмечает международный шариат-
ский консультант и аудитор Иродахон 
Орипова. - Один из ключевых прин-
ципов - запрет риба (ростовщичества) 
и гарар (неопределенности, чрезмер-
ного риска). Иными словами, система 
исламских финансов предполагает 
распределение прибыли и убытков, а 
также финансирование, основанное на 
реальных активах. В отличие от тради-
ционной банковской модели, прибыль 
здесь строится на партнерстве. Банк в 
зависимости от запроса клиента и вида 
финпродукта может приобрести обору-
дование, товар или сырье и передать их 
клиенту либо предоставить в аренду.  
В основе такого финансирования лежит 
торговая операция. Следовательно, 
банк и заемщик становятся равноправ-
ными партнерами, заинтересованными 

как в прибыли, так и в возможных 
убытках проекта.

Например, предприниматель наме-
рен открыть новое дело, но не распола-
гает необходимым капиталом. Заключив 
договор с исламским банком и получив 
требуемую сумму, стороны становятся 
партнерами. Будущая прибыль заранее 
распределяется в рамках согласованной 
пропорции. Если прибыли нет, банк не 
получает дохода. Более того, финансо-
вый институт заинтересован в успехе 
проекта: он консультирует предприни-
мателя, оказывает сопутствующую под-
держку и фактически становится его 
деловым партнером. В целом - это мас-
штабная и многослойная система с широ-
ким набором механизмов.

Подобная информация вызывает осо-
бый интерес у представителей бизнеса. 
Это наглядно проявляется в ходе учеб-
ных семинаров, проводимых в сотруд-
ничестве с рядом организаций при 
Ассоциации банков Узбекистана. В них 
принимают участие сотни предпринима-
телей.

Показателен пример предпринима-
тельницы из Сурхандарьи Насибы Нор-
муродовой, управляющей сетью семей-
ных частных клиник. По ее словам, в 
трех районах области уже налажена 
деятельность медицинских учреждений, 
и сейчас она намерена открыть клинику 
в Термезе. Однако выбранное ею здание 
находится на балансе одного из банков, и 
при отсутствии залогового обеспечения 
она не может его приобрести. Ее интере-
сует, каким образом исламский банк мог 
бы помочь в подобной ситуации после 
начала работы в стране. По разъяснению 

специалистов, механизм может быть 
следующим: исламский банк самосто-
ятельно приобретает здание и передает 
его предпринимателю в аренду. Аренд-
ные платежи вносятся ежемесячно, а по 
завершении установленного срока объ-
ект полностью переходит в собствен-
ность бизнесмена.

В ходе бесед с представителями биз-
неса выяснилось, что большинство из них 
знакомы с исламскими финансами лишь 
по отдельным публикациям в интернете. 
Четкого представления о механизмах у 
многих пока нет, однако интерес к теме 
заметно растет. Предприниматели отме-
чают: если в будущем условия окажутся 
приемлемыми, они готовы воспользо-
ваться такими услугами.

- Исламские финансы и банкинг - 
новая практика для Узбекистана. «Да, 
мы слышали, что в ряде стран этот меха-
низм получил широкое распространение, 
но собственного практического опыта 
у нас нет», - говорит специалист ООО 
«Astorius Energy» Шухрат Ганиев. - По
этому информация по этой теме для нас 
представляет особый интерес. К тому же 
радует, что исламский банкинг посте-
пенно входит в экономическую систему 
нашей страны. Это расширяет спектр 
предложений для населения. К примеру, 
наша компания занимается поставкой и 
установкой солнечных панелей китай-
ского производства. В настоящее время 
мы не можем предложить клиентам 
покупку панелей в рассрочку из-за огра-
ниченных финансовых возможностей.  
В этом направлении возможно сотрудни-
чество с исламскими банками. Насколько 
я понимаю, они не предоставляют кредит 
под проценты, а работают на основе парт
нерства. Полученная прибыль распреде-
ляется в заранее согласованных пропор-
циях. Если такие условия окажутся для 
нас приемлемыми, в будущем мы наме-
рены выстраивать сотрудничество.

Существует и мнение, что появление 
исламских банков может создать серьез-
ную конкуренцию традиционным ком-
мерческим банкам, а клиенты предпоч
тут услуги, основанные на исламских 
принципах. Однако это вовсе не означает 
необходимость ограничения финансо-
вых предложений. Напротив, чем шире 
выбор инструментов, тем выше качество 
услуг. Это один из базовых принципов 
свободной рыночной экономики и здоро-
вой конкуренции.

Естественно, в обществе существуют 
разные взгляды на то, в какой степени 
исламский банкинг будет реализован в 
Узбекистане. Так происходит перед внед
рением любой новой практики. Главное, 
что предпринимаются не только смелые 
шаги, но и уделяется серьезное внимание 
соблюдению всех необходимых требова-
ний.

Ирода Тошматова.

В УЗБЕКИСТАНЕ ОТКРОЕТСЯ В УЗБЕКИСТАНЕ ОТКРОЕТСЯ 
ПЕРВЫЙ ИСЛАМСКИЙ БАНКПЕРВЫЙ ИСЛАМСКИЙ БАНК
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ОТКРЫТЫЙ ДИАЛОГ С НАРОДОМ ОТКРЫТЫЙ ДИАЛОГ С НАРОДОМ 
И ОПЕРАТИВНОЕ РЕШЕНИЕ И ОПЕРАТИВНОЕ РЕШЕНИЕ 

ОБРАЩЕНИЙ - В ПРИОРИТЕТЕОБРАЩЕНИЙ - В ПРИОРИТЕТЕ

Глава нашего государства указал, что несмотря 
на наличие больших возможностей, проблемы, 
поднятые населением, не всегда решаются 
вовремя: «Когда девять лет назад создавались 
Народные приемные, была одна цель: прибли-
зить государственные органы к народу. Действи-
тельно, Народные приемные в свое время рабо-
тали эффективно. Однако настало время изменить 
эту структуру в соответствии с сегодняшними 
требованиями людей».

Анализ статистики показывает, что в среднем 

на каждые десять тысяч жителей приходится 319 
обращений. В отдельных регионах данный пока-
затель значительно выше. Так, в Ташкенте заре-
гистрировано 535 обращений, в Навоийской обла-
сти - 462, а в Сырдарьинской и Сурхандарьинской 
областях - по 452. Такая ситуация свидетельствует 
о том, что в некоторых регионах система работы с 
обращениями граждан пока недостаточно эффек-
тивна.

В связи с этим глава государства подверг 
критике деятельность отдельных хокимов и 
ответственных руководителей. В частности, 
отмечено, что в ряде случаев выездные приемы 

проводятся лишь формально, а диалог с населе-
нием носит поверхностный характер. Подобная 
практика, безусловно, может негативно ска-
заться на доверии граждан к государственным 
органам.

В то же время на совещании указано и на поло-
жительные результаты. Так, в Республике Кара-
калпакстан, а также в Андижанской, Кашкадарь
инской, Хорезмской и Сырдарьинской областях 
благодаря личному участию руководителей в 
рассмотрении обращений граждан их количество 
сократилось на 25-30 процентов. Это еще раз под-
тверждает, что ответственность и личный конт

роль со стороны руководителей играют важную 
роль в решении проблем населения.

Вместе с тем остается высокой доля обращений, 
связанных с деятельностью органов внутренних 
дел, Бюро принудительного исполнения, а также 
сфер энергетики, занятости и здравоохранения. 
Это свидетельствует о необходимости дальней-
шего повышения качества услуг в отмеченных 
направлениях.

В частности, отдельное внимание уделено 
обращениям, связанным с выплатой алиментов. 
В прошлом году по данному вопросу поступило 
около 70 тысяч обращений. Одной из основных 
причин является отсутствие у плательщиков али-
ментов официального дохода. В связи с чем под-
черкнуто, что решить ситуацию возможно за счет 
усиления взаимодействия между местными хоки-
миятами, подразделениями занятости и институ-
том махалли.

Кроме того, в 2025-м свыше 100 тысяч обраще-
ний касались проблем, связанных с электроснаб-
жением, состоянием дорог, а также системами 
водоснабжения и канализации. Для решения этих 
вопросов в текущем году выделено 20 триллионов 
сумов. Подчеркивается, что средства в первую 
очередь должны быть направлены в махалли, 
откуда поступает наибольшее количество обра-
щений граждан.

Важную роль в этой деятельности играют 
депутаты парламента и местных кенгашей. 
Именно они, анализируя обращения избирате-
лей, должны, как отметил Президент Узбекистана 
Шавкат Мирзиёев, содействовать направлению 
финансовых ресурсов прежде всего в наиболее 
нуждающиеся территории, а также обеспечивать 
депутатский и общественный контроль за каче-
ством выполняемых работ.

Кроме того, Президент страны выдвинул 
важные инициативы, направленные на вывод 
системы работы с обращениями граждан на 
новый уровень. В частности, Народные приемные 
должны стать не только площадками для приема 
обращений, но и центрами анализа региональных 
проблем и выявления причин их возникновения.

Глава государства поручил хокимиятам, мини-
стерствам и ведомствам не ограничиваться лишь 
решением вопросов, поднятых в обращениях. 
Им также необходимо глубоко изучать причины 
возникновения проблем и системно устранять 
факторы, которые приводят к появлению таких 
обращений. В этой связи определено, что Народ-
ные приемные должны стать не просто структу-
рами для приема заявлений, а центрами, которым 
следует привлекать внимание ответственных 
ведомств к проблемам отраслей и территорий, 
совместно проводить их анализ и разрабатывать 
предложения по их решению.

Президент страны на примере города Карши 
разъяснил, как будет функционировать новая 
система. Определены механизмы адресной 
работы и назначены ответственные лица по 
вопросам трудоустройства плательщиков алимен-

тов, предотвращения задержек заработной платы, 
рассмотрения жалоб на деятельность управляю-
щих сервисных компаний и сотрудников государ-
ственных органов, а также обращений, связанных 
с обеспечением жильем и назначением пенсий.

Поставлена задача в течение первого полуго-
дия сделать город Карши образцовым в организа-
ции работы с обращениями. Отмечено, что актив-
ную поддержку этому процессу будут оказывать 
хоким области, его заместители и руководители 
территориальных организаций.

В целом хокимам всех регионов, а также 208 
районов и городов поручено эффективно внедрить 
систему, продемонстрированную на примере 
города Карши, чтобы облегчить решение насущ-
ных проблем граждан. Ежемесячно в местных 
Кенгашах народных депутатов станут утверж
даться и доводиться до населения планы работы 
в данном направлении.

Реализация этих инициатив позволит вывести 
систему работы с обращениями граждан в стране 
на качественно новый этап. Главное - будут соз-
даны условия не только для устранения отдель-
ных проблем, но и для выявления их причин и 
выработки системных решений.

Дальнейшее совершенствование законодатель-
ной базы в этом направлении имеет важное значе-
ние. Порядок рассмотрения обращений граждан, 
ответственность и подотчетность государствен-
ных органов должны быть четко закреплены 
на правовом уровне. Только в этом случае госу-
дарственные учреждения действительно станут 
для людей местом, где решаются их проблемы. 
А граждане будут на практике ощущать, что их 
обращения не остаются на бумаге и не заканчива-
ются пустыми обещаниями.

Особую актуальность приобретают задачи 
по обеспечению открытости и прозрачности 
деятельности государственных органов, повы-
шению культуры общения с населением и улуч-
шению качества предоставляемых услуг. Такой 
подход позволит сократить дистанцию между 
государством и обществом: ведомства переста-
нут восприниматься как закрытые структуры и 
превратятся в по-настоящему открытые инсти-
туты, работающие в интересах людей. В резуль-
тате гражданину не придется тратить время и 
силы на многочисленные обращения - он смо-
жет рассчитывать на уважительное отношение, 
конструктивный диалог и оперативное решение 
своих вопросов. 

Стоит отметить, что совершенствование 
системы работы с обращениями граждан - это не 
просто обновление механизмов управления, но и 
важный шаг к укреплению доверия между госу-
дарством и обществом. Ведь за каждым обраще-
нием стоит человеческая судьба, семейные труд-
ности и надежда на справедливость.

Гулнорахон Абдувохидова.
Член Комитета Законодательной палаты 

Олий Мажлиса Республики Узбекистан по труду,
здравоохранению и социальным вопросам.
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Все государства вовлечены в мировые хозяй-
ственные связи и в большей или меньшей сте-
пени интегрированы в глобальную экономику. 
В этой связи драйверами устойчивого развития 
являются достижение опережающего роста экс-
портного потенциала и активное продвижение 
отечественной продукции на перспективные 
зарубежные рынки.

Многие успешные страны-экспортеры целе-
направленно формируют национальный бренд, 
который играет роль так называемого зонтичного 
бренда: его использование и развитие позволяет 
объединить одновременно несколько видов товар-
ных категорий. Согласно данным Всемирной 
организации интеллектуальной собственности, 
национальный бренд большинством государств 
используется в качестве важного инструмента 
поддержки и эффективной реализации стратегии 
социально-экономического развития.

Среди значимых элементов данного процесса -  
создание и продвижение национальных ремес-
ленных брендов. Начало работе в этом направ-
лении положено Указом Президента Республики 
Узбекистан «О мерах по дальнейшему развитию 
ремесленничества и всесторонней поддержке 
ремесленников» от 17 ноября 2017-го, согласно 
которому, начиная с 2018-2019 годов, в Ташкенте, 
Нукусе, областных центрах и городах регионов 
страны начали сооружаться и вводиться в строй 
центры развития ремесленничества. Согласно 
постановлению главы государства «О мерах по 
дальнейшему совершенствованию системы под-
держки ремесленнической деятельности» от  
30 декабря 2021-го, с 2022 года стали создаваться 
торговые павильоны ремесленнической продук-
ции, а также постоянно действующие выставки и 
торговые ряды национальной ремесленнической 
продукции в зданиях центров государственных 
услуг в районах Ташкента, Нукуса, областных 
центрах, а также городах и районах с развитым 
ремесленничеством.

Стимул поступательному развитию нацио
нального ремесленничества и его продвиже-
нию на рынки зарубежных государств придало 
подписание Президентом Республики Узбеки-
стан постановления «О дополнительных мерах 
по дальнейшему развитию ремесленничества и 
поддержке ремесленников» от 28 ноября 2019-го. 
Согласно документу, регионы страны специа-
лизированы по основным направлениям ремес-
ленничества. За ними закреплены диппредста-
вительства Узбекистана за границей, которые 
помогают с презентаций и реализацией ремес-
ленной продукции на зарубежных рынках. В 
городах размещения диппредставительств и 
других крупных городах открываются торговые 
дома и магазины изделий национального ремес-
ленничества.

Постановлением также внедрены Националь-
ный каталог мастеров народно-прикладного 
искусства и Реестр ремесленников, ведущих 
деятельность в сфере туризма. Более того, доку-
ментом установлен с 1 января 2020-го приоритет 
для ремесленников, включенных в Националь-

ный каталог мастеров народно-прикладного 
искусства, при выделении мест для проведения 
презентаций и реализации продукции ремеслен-
ничества в выставочных залах, галереях, пави-
льонах, торговых рядах на рынках и ярмарках, а 
также земельных участков в специализированных 
ремесленнических комплексах для расширения 
их деятельности.

Согласно постановлению, Торгово-промыш-
ленной палате Узбекистана совместно с Ассоциа-
цией «Хунарманд», Министерством инвестиций и 
внешней торговли (ныне - Министерство инвести-
ций, промышленности и торговли) и Министер-
ством иностранных дел Республики Узбекистан  

разработаны конкретные меры по обеспечению 
постоянного участия вышеупомянутой ассоциа-
ции в мероприятиях по развитию ремесленниче-
ства, организуемых Всемирным советом ремесел 
(World Crafts Council), с привлечением техниче-
ской помощи международных организаций для 
проведения таких мероприятий.  

В рамках осуществляемой работы в соответ-
ствии с Указом Президента Республики Узбеки-
стан «О мерах по проведению Международного 

фестиваля народно-прикладного искусства» от  
3 октября 2019-го в городе Коканде с 2019 года про-
водится данное мероприятие (по настоящее время 
состоялись три фестиваля, второй и третий - в сен-
тябре 2023 и 2025-го соответственно). В мае 2022-го 
в Бухаре организован I Международный фестиваль 
золотошвейного и ювелирного дела, а в сентябре 
2022-го в Риштанском районе Ферганской области -  
I Международный форум гончарного дела.  

Согласно «Дорожной карте» по развитию 
ремесленничества в 2022 году,  утвержденной 
постановлением главы государства от 30 декаб
ря 2021-го, ежегодно с 2022 года организуется и 
проводится Международная ярмарка ремеслен-

нической продукции и технологий «Craft Fair 
Uzbekistan» в павильонах НВК «Узэкспоцентр», 
а также оказывается постоянная практическая 
помощь в продвижении национальной ремеслен-
нической продукции на международные рынки, 
в том числе расширяется ее реализация посред-
ством электронной коммерции (E-commerce).

По информации на 21 ноября 2024-го, в Таш-
кенте состоялись две такие международные 
ярмарки: Craft Fair Uzbekistan 2022 (30 ноября -  

2 декабря) и Craft Fair Uzbekistan 2023 (15-17 но
ября), в которых приняли участие в общей слож-
ности более 300 ремесленников из всех регионов 
Узбекистана и около 65 мастеров по гончарному 
и медницкому делу, резьбе по дереву, ковроткаче-
ству, вышивке, национальным тканям, миниатю-
рам и другим видам народных ремесел из десяти 
зарубежных стран.

В рамках системной работы по продвижению 
ремесленных брендов Узбекистана на зарубеж-
ные рынки в соответствии с утвержденной Ука-
зом главы государства «О мерах по привлече-
нию населения к ремесленничеству и созданию 
благоприятных условий для развития ремес-

леннической деятельности» от 12 июня 2023-го 
«Дорожной картой» по развитию направлений 
ремесленничества в регионах на 2023-2024 годы, 
организуются на постоянной основе шоурумы 
ремесленнической продукции в крупных гости-
ницах Узбекистана в целях широкой пропаганды 
ремесленнической продукции зарубежным и 
местным туристам, а также доставка ее образцов 
в шоурумы, выставочные залы и торговые мага-
зины, организуемые во всех диппредставитель-
ствах республики в зарубежных государствах.

К значимым мероприятиям, способствующим 
продвижению продукции разнообразных ремеслен-
ных промыслов Узбекистана на зарубежные рынки, 
также относятся Фестиваль национального ремес-
ленничества Silk Road Bazar, приуроченный к Все-
мирному дню туризма, Международный фестиваль 
«Шелк и специи» и Международный фестиваль 
традиционного текстиля «Атлас байрами» («Празд-
ник атласа»), проводимые на регулярной основе в 
Самарканде, Бухаре и Маргилане соответственно. 
По состоянию на 2025 год, трем городам Узбеки-
стана - Бухаре, Коканду и Маргилану, славящимся 
древними традициями своих ремесленных масте-
ров, Всемирным советом ремесел присвоен статус 
«Всемирный город ремесленников».

Наряду с этим ежегодно расширяется участие 
ведущих мастеров узбекских народных про-
мыслов в крупных международных форумах и 
выставках, проводимых за рубежом. Среди них 
можно отметить ежегодно проводимый в городе 
Санта-Фе (США) фестиваль IFAM (International 
Folk Art Market); выставочный проект Crafting 
Uzbekistan: tradition in threads, посвященный 
узбекским ремесленным традициям и показан-
ный в феврале 2024-го в рамках биеннале дизайна 
в Дохе (Катар); международные выставки Homo 
Faber Venice 2024 и Bazaar Berlin 2024, состоявши-
еся 1-30 сентября в Италии и 6-10 ноября в Герма-
нии соответственно; Ярмарку искусств и ремесел 
АСЕАН, состоявшуюся 10-20 октября 2025-го в 
Куала-Лумпуре (Малайзия), и не только.

По данным республиканской Ассоциации 
«Хунарманд», в текущем году ремесленники 
нашей страны примут участие в 16 крупных 
международных выставках и фестивалях, кото-
рые состоятся в Германии, Саудовской Аравии, 
Индии, Великобритании, Италии, Португалии, 
Франции, Таиланде, Турции и Японии.

Таким образом, значительная работа, прове-
денная за последние годы руководством страны 
по целенаправленному продвижению националь-
ных ремесленных брендов на зарубежные рынки, 
а также растущее число премий и призов, полу-
ченных ведущими мастерами узбекских народ-
ных промыслов на крупнейших международных 
фестивалях и выставках, позволили еще заметнее 
повысить имидж и авторитет Узбекистана как 
одного из видных ремесленных центров не только 
в Азии, но и в мире.

Олег Лиманов.
«Правда Востока».

Курсом реформ

ПРОДВИЖЕНИЕ РЕМЕСЛЕННЫХ БРЕНДОВ В УЗБЕКИСТАНЕПРОДВИЖЕНИЕ РЕМЕСЛЕННЫХ БРЕНДОВ В УЗБЕКИСТАНЕ
Стратегия развития Нового Узбекистана на 2022-2026 годы ускоряет ход 
реформ, нацеленных на повышение благосостояния народа, трансформацию 
отраслей экономики и развитие предпринимательства.

Более того, инвестиции в охрану мате-
ринства и детства имеют мультиплика-
тивный эффект: способствуют снижению 
уровня заболеваемости, инвалидности 
и смертности, формируют предпосылки 
для гармоничного физического и интел-
лектуального развития подрастающего 
поколения.

В рамках реформ особый акцент 
делается на снижении материнской и 
детской смертности, улучшении репро-
дуктивного здоровья населения и раз-
витии профилактической медицины. 
Расширяются программы дородового 
наблюдения, усиливается контроль за 
течением беременности, внедряются 
современные методы скрининга и ран-
ней диагностики возможных осложне-
ний. Параллельно реализуются меры, 
направленные на рост информирован-
ности населения о вопросах здорового 
образа жизни, планирования семьи и 
профилактики заболеваний.

Государственная политика в сфере 
охраны материнства и детства носит 
системный и стратегически выверенный 
характер. В частности, действует ряд нор-
мативно-правовых актов и программных 
документов, нацеленных на комплексное 
развитие сферы, повышение качества 
медпомощи и укрепление репродуктив-
ного здоровья населения. Особая роль 
в данном процессе принадлежит ини-
циативам Президента страны, которые 
задают ключевые направления реформ 
и определяют приоритеты в отрасли на 
долгосрочную перспективу.

Один из важнейших документов в 
сфере - постановление главы государства 
«О мерах по охране здоровья матери и 
ребенка, укреплению репродуктивного 
здоровья населения» от 8 сентября 2023 
года. Правовой акт стал логическим 
продолжением проводимых реформ и 
заложил основу для дальнейшей модер-
низации системы медицинской помощи 
женщинам и детям. В нем отражен комп
лексный подход, охватывающий как 
организационные, так и профилактиче-
ские аспекты здравоохранения.

В числе ключевых направлений, обо-
значенных в постановлении, особое 
значение придается созданию Респуб
ликанского специализированного науч-
но-практического медицинского центра 
здоровья матери и ребенка - ведущего 
научно-практического и координаци-
онного учреждения в данной области. 
Его деятельность нацелена на внедрение 
передовых медицинских технологий, 

разработку современных стандартов 
лечения и повышение квалификации 
медицинских кадров. А организация 14 
региональных филиалов центра обеспе-
чивает равномерную доступность специ-
ализированной медицинской помощи по 
всей территории страны, включая отда-
ленные и сельские районы.

Существенное внимание уделяется 
внедрению системы раннего выявления 
заболеваний, особенно на этапах бере-

менности и в раннем детском возрасте. 
Это развитие скрининговых программ, 
совершенствование диагностики и уси-
ление профилактической направленно-
сти медицины. Раннее выявление пато-
логий позволяет своевременно начать 
лечение, снизить риски осложнений и в 
разы повысить шансы на благоприятный 
исход как для матери, так и для ребенка.

Важным компонентом государствен-
ной политики является также обеспе-

чение беременных женщин и детей 
необходимыми витаминами и микро-
элементами. Данная мера, предложен-
ная главой государства, направлена на 
профилактику дефицитных состояний, 
улучшение общего состояния здоро-
вья и снижение вероятности развития 
осложнений во время беременности и 
родов. Параллельно развивается патро-
нажная служба, играющая ключевую 
роль в наблюдении за состоянием здоро-
вья матерей и детей на дому, особенно в 
первые месяцы жизни ребенка, что спо-
собствует своевременному выявлению 
отклонений и повышает уровень меди-
цинской грамотности населения.

Отдельное место в постановлении 
занимает реализация программ профи-
лактики врожденных заболеваний на 
период 2023-2027 годов. Эти программы 
направлены на снижение частоты 
наследственных и врожденных пато-
логий за счет внедрения современных 
методов диагностики, генетического 
консультирования и повышения инфор-
мированности населения.

Реализация практических мер в сфере 
охраны материнства и детства в Узбеки-
стане уже принесла ощутимые и соци-
ально значимые результаты, которые 
находят отражение как в медицинских, 
так и в демографических показателях. 
К примеру, одним из наиболее важных 
достижений стало существенное сни-
жение материнской и младенческой 
смертности. Так, в период с 2017-го по 
2022 год уровень материнской смерт-
ности сократился примерно в 1,5 раза, 
а младенческой - в 1,3 раза. Эти пока-
затели свидетельствуют о повышении 
качества медицинской помощи, рас-
ширении охвата беременных женщин 
медицинским наблюдением и внедрении 
современных технологий диагностики и 
лечения. Улучшение напрямую связано с 
развитием системы дородового контроля 
и ростом доступности квалифицирован-
ной медицинской помощи в процессе 
родов.

Существенное влияние на состояние 
здоровья населения оказывают факторы 
риска. К числу наиболее значимых отно-
сятся недостаточное и несбалансирован-
ное питание, высокий уровень анемии 
среди беременных женщин, неблагопри-
ятные экологические условия в отдель-

ных регионах, а также недостаточная 
медицинская грамотность населения. 
Эти факторы во многом определяют как 
уровень заболеваемости, так и вероят-
ность осложнений в период беременно-
сти и родов.

В целях минимизации указанных 
рисков в Узбекистане активно реализу-
ются профилактические и оздоровитель-
ные мероприятия. В стране внедрены 
программы массовой вакцинации детей, 
позволяющие предотвращать распро-
странение опасных инфекционных забо-
леваний. Широко применяются прена-
тальные и неонатальные скрининговые 
программы, направленные на раннее 
выявление патологий и своевременное 
начало лечения. Особое значение имеет 
диспансеризация беременных женщин, 
обеспечивающая регулярное медицин-
ское наблюдение на всех этапах беремен-
ности.

Важным элементом системы является 
патронажная служба, функционирую-
щая на уровне махаллей. Она выпол-
няет непосредственное взаимодействие 
медицинских работников с населением, 
способствует повышению информиро-
ванности граждан и своевременному 
выявлению проблем со здоровьем. 
Дополнительно реализуются программы 
обеспечения беременных женщин и 
детей витаминами и препаратами железа, 
что нацелено на профилактику анемии и 
улучшение общего состояния здоровья. 
Оздоровительные меры включают раз-
витие санаторно-курортного лечения, 
реализацию целевых программ, таких 
как «Здоровая мать - здоровый ребенок», 
активную пропаганду здорового образа 
жизни. Эти направления способствуют 
формированию культуры здоровья и 
повышению ответственности населения 
за собственное благополучие.

Параллельно с этим в стране активно 
развивается инфраструктура здравоохра-
нения. Речь идет о создании новых пери-
натальных центров, увеличении количе-
ства койко-мест, оснащении родильных 
домов современным медицинским обо-
рудованием, расширении сети детских 
медицинских учреждений. Реализуемые 
государственные программы предусмат
ривают дальнейшее увеличение числа 
родильных коек и модернизацию дет-
ских больниц, что позволит повысить 

доступность и качество медицинских 
услуг.

Вместе с тем в системе сохраняется 
ряд вопросов, требующих решения. 
Например, наблюдается неравномер-
ность качества оказания помощи между 
регионами, нехватка квалифицирован-
ных кадров, а также недостаточное осна-
щение медицинских учреждений в сель-
ской местности. Социальные проблемы 
включают ранние браки, низкий уровень 
медицинской грамотности населения, 
неправильное питание и распростра-
ненность анемии. К демографическим 
вызовам можно отнести изменения пока-
зателей рождаемости и рост хронических 
заболеваний. В связи с этим дальнейшее 
совершенствование системы охраны 
материнства и детства требует комплекс-
ного подхода. В числе приоритетных 
направлений следует выделить развитие 
первичной медико-санитарной помощи, 
усиление патронажной службы и повы-
шение доступности врачей для населе-
ния.

Не менее значимой остается цифрови-
зация здравоохранения, включая внед
рение электронных медицинских карт 
и развитие телемедицины, что позволит 
повысить эффективность управления 
системой и доступность консультаций. 
Также необходимо дальнейшее расши-
рение профилактических программ, 
скрининговых исследований и образо-
вательных инициатив, направленных на 
повышение медицинской культуры насе-
ления.

Наконец, важным условием устойчи-
вого развития отрасли выступает укреп
ление материально-технической базы: 
строительство новых родильных домов, 
модернизация детских больниц и осна-
щение медицинских учреждений совре-
менным оборудованием. Комплексная 
реализация всех указанных мер способна 
обеспечить эффективность системы 
здравоохранения.

Словом, дальнейшее развитие охраны 
материнства и детства в Узбекистане 
должно опираться на сочетание уже 
достигнутых результатов и новых стра-
тегических инициатив. 

Латофат Анварова.
И. о. начальника Управления материнства

и детства Министерства 
здравоохранения РУз, 

доктор медицинских наук.
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Такой подход способствует мобили-
зации внутренних ресурсов общества, 
стимулирует инновационное мышление 
и инициативность, выводит экономиче-
скую активность на качественно новый 
уровень.

Последовательно расширяются прак-
тические механизмы системной работы 
с молодежью и ее вовлечения в пред-
принимательскую деятельность. Благо-
даря финансовому содействию, обмену 
опытом и программам поддержки стар-
тапов молодые люди все активнее фор-
мируются как самостоятельные эконо-
мические субъекты.

Значительная работа в данном направ-
лении проведена и в прошлом году. В 
частности, на эти цели через банки и 
Агентство по делам молодежи направ-
лено более 400 млн долларов. Свои 
результаты показали и меры, реализован-
ные в рамках программ «Молодежный 
бизнес» и «Шаг в будущее». Благодаря 
осуществляемым инициативам 15 тысяч 
молодых людей начали предпринима-
тельскую деятельность, что позволило 
создать около 50 тысяч рабочих мест. 
Приведенные показатели отражают мас-
штаб работы, проводимой для обеспече-
ния занятости юных соотечественников, 
развития экономики страны и повыше-
ния благосостояния населения.

В феврале текущего года в ходе диа-
лога главы государства с молодежью 
также были озвучены дополнительные 
возможности, направленные на под-
держку ее инициатив. В частности, для 
развития молодежного предпринима-
тельства предусмотрено выделение еще 
200 млн долларов. На этой основе уве-
личены объемы финансирования, а для 
самозанятых граждан размер кредитов 
доведен с 100 млн до 300 млн сумов.

Кроме того, разрешено инвестировать 
до 100 тысяч долларов в инновационные 
стартап-проекты, что создает дополни-
тельные условия для поддержки новых 
идей и формирования конкурентоспо-
собной бизнес-среды.

Расширяются и возможности сотруд-
ничества с местными брендами, облада-
ющими значительным опытом в сфере 
услуг и общественного питания, орга-
низовавшими более тысячи рабочих 
мест. Теперь для молодежи, желающей 
открыть собственное дело на основе 
франшизы, запускаются специаль-
ные, удобные и выгодные финансовые 
пакеты. Это позволит молодым пред-
принимателям развивать деятельность 
на основе готовых бизнес-моделей, а 
также на практике осваивать навыки 
управления и маркетинга.

С текущего года в рамках программы 
«Предприниматель будущего» внед
ряются новые механизмы поддержки 
молодежного предпринимательства. 
Данная программа направлена на сти-
мулирование бизнес-инициатив юно-
шей и девушек, их финансовую под-
держку и создание рабочих мест.

Согласно программе, молодым пред-
принимателям будут предоставляться 
льготные кредиты сроком до семи лет 
по ставке 15 процентов годовых. Это 
станет надежной финансовой опорой 
для реализации бизнес-идей юных 
соотечественников.

В частности, для самозанятой моло-
дежи предусмотрено выделение до  
20 млн сумов без требования залога. 
Молодые люди, обладающие предпри-
нимательскими навыками и начинаю-
щие собственное дело, смогут восполь-
зоваться льготными кредитами до 300 
млн сумов. Кроме того, бизнес-субъ-
ектам, планирующим расширение 
своей деятельности, станут выделяться 
финансовые ресурсы до двух миллиар-
дов сумов.

Особые меры поддержки предусмот
рены и для предпринимателей, обес
печивших занятость не менее пяти 
выпускников: им будет доступно креди-
тование в размере до 10 млрд сумов, что 
имеет важное значение для вовлечения 
молодежи в экономическую активность.

В этот процесс активно включена 
и банковская система. В частности, 
Узпромстройбанк оказывает финансо-
вую поддержку предпринимательским 
инициативам через кредитный продукт 
«Молодежь в бизнесе».

Проекты финансируются за счет 
средств Государственного целевого 
фонда развития молодежного пред-
принимательства, Фонда реконструк-
ции и развития, а также Европейского 
банка реконструкции и развития. Такое 
сотрудничество способствует не только 
привлечению финансовых ресурсов, 
но и внедрению современных знаний и 
передового опыта.

Условия кредитования ориентиро-
ваны на устойчивое развитие малого 
и среднего бизнеса: предусмотрено 
финансирование до 28 млрд сумов сро-
ком до 84 месяцев с льготным периодом 
до двух лет. Это дает возможность по
этапно развивать проекты.

Практическим примером служит дея-
тельность молодого предпринимателя 
Бекзода Рахмонкулова из города Гули-
стана, который организовал частную 
школу и ДОО.

- Для реализации данного проекта 
получили банковский кредит в размере 
четырех миллиардов сумов, - расска-
зывает Б. Рахмонкулов. - Школа рас-
считана на 800 учащихся, в настоящее 
время здесь обучаются более 600 детей. 
Образовательный процесс организован 
в соответствии со стандартами Пре-
зидентских школ и международных 
олимпиад. В 2025 году из 27 учащихся, 
поступивших в Президентскую школу, 
24 являются выпускниками нашего 
учреждения. Кроме того, в детском саду 
American Kindergarten обучение пол-
ностью организовано на английском 
языке, а воспитатели - специалисты с 
международными сертификатами.

Для эффективного использования 
финансовых ресурсов процентные 
ставки по кредитам установлены сба-
лансированно: 18 процентов годовых -  
за счет средств государственных фон-
дов и 23,5 процента - ресурсов междуна-
родных финансовых институтов.

В целом реализуемые системные 
меры по поддержке молодежного пред-
принимательства имеют важное зна-
чение для развития экономики страны, 
создания рабочих мест и повышения 
благосостояния населения.

Сардор Толлибоев.

В интересах человека

С УВЕРЕННОСТЬЮ В ЗАВТРАШНЕМ ДНЕС УВЕРЕННОСТЬЮ В ЗАВТРАШНЕМ ДНЕ

ПОДДЕРЖКА ПОДДЕРЖКА 
РАБОТАЕТ: РАБОТАЕТ: 

НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ НОВЫЕ ГОРИЗОНТЫ 
ДЛЯ МОЛОДЫХ ДЛЯ МОЛОДЫХ 

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ
В нашей стране создание широких возможностей для 

молодежи, раскрытие ее потенциала - среди приоритетных 
направлений государственной политики. Условия, 

формируемые для получения образования, освоения профессии 
и реализации собственных идей, служат укреплению 

ценности человека и повышению его роли в обществе.

Внедрение системы адресной соци-
альной помощи и точный учет нуждаю-
щихся слоев населения играют важную 
роль в сокращении бедности. В част-
ности, создание новых рабочих мест, 
поддержка предпринимательства, орга-
низация профессионального обучения 
и переподготовки способствуют актив-
ному участию граждан на рынке труда. 
В рамках таких программ, как «Каждая 
семья - предприниматель», «молодеж-
ная» и «женская» тетради, малообес
печенным предоставляются льготные 
кредиты и субсидии, оказывается необ-
ходимая практическая помощь. Это фор-
мирует основу для самозанятости насе-
ления и получения стабильного дохода. 

Эффективное использование трудо-
вых ресурсов тесно связано с развитием 
инфраструктуры в регионах, расшире-
нием отраслей промышленности и сферы 
услуг. В результате в махаллях не только 
растет экономическая активность, но и 
крепнут социальная среда, уверенность 
в завтрашнем дне. Это можно увидеть 
в том числе и на примере Джизакской 
области. 

- В Галляаральском районе накоп
лен достаточный опыт производства 
промышленной, производственной и 
экспортно ориентированной продук-
ции, - рассказывает первый заместитель 
хокима района по вопросам финансов, 
экономики и сокращения бедности - 
руководитель отдела экономического 
развития и снижения уровня бедности 
Асил Абдужалилов. - Мы уделяем особое 
внимание эффективному использова-
нию имеющегося потенциала и повыше-
нию доходов населения за счет разви-
тия предпринимательства в махалле. 
Например, если в начале 2025-го уро-
вень бедности в нашем районе состав-
лял 11,8 процента, то в декабре данный 
показатель снизился до 4,5 процента.  На 
начало прошлого года в Реестр бедных 
семей входили 4638 ячеек общества, к 
ним были прикреплены 100 руководи-
телей. Благодаря этой системе проблема 
каждой семьи изучалась отдельно, при-
нимались конкретные меры, такие как 
трудоустройство, предприниматель-
ство, выделение кредитов и субсидий. В 
рамках программы занятости планиро-
валось обеспечить работой 17 400 жите-
лей. Однако на практике, трудоустроив 
21 700 граждан, мы выполнили план на 
125 процентов. Уровень безработицы в 
нашем округе снизился с шести процен-
тов до 4,5 процента. 

Во время беседы с жителями района 
убедились, что за этими цифрами стоят 
конкретные судьбы и семьи, чья жизнь 
изменилась благодаря труду. Житель 
махалли «Сарбозор» Диёр Маматку-
лов - один из таких людей. Раньше был 
безработным, теперь зарабаты-
вает, разводя перепелов. 
Первоначально он начи-
нал с тысячи птиц. 
В настоящее время 
количество пере-
пелов достигло 
семи тысяч. Бла-
годаря тому, что 
наш герой при 
поддержке пред-
седателя махалли 
и помощника 
хокима приобрел 
инкубатор, масштаб 
работы расширился 
еще больше. Сейчас полу-
чает в среднем 15 миллионов 
сумов чистой прибыли в месяц.

- Достижения и опыт Диёра Мамат-
кулова являются примером для других, 
в частности для молодежи и безработ-
ных граждан, - рассказывает помощник 
хокима в махалле Анвар Мамарасулов. -  
Увеличивается число семей, начинаю-
щих работу с уверенностью в собствен-
ных силах и в завтрашнем дне. Сегодня 
несколько молодых людей стали учени-
ками Диёра: вносят свой вклад в рас-
ширение перепелиного дела и развитие 
семейного предпринимательства в СГМ 
«Сарбозор». 

Словом, с кем бы вы ни беседовали в 
махалле, слышите фразу: «там, где есть 
усилия, есть и изобилие». Эти слова уже 
стали реальностью, находят подтверж-
дение в повседневной жизни. На при
усадебных участках вовсю кипит работа, 
в домохозяйствах развивается семейное 
предпринимательство, молодежь нахо-
дит свое место в труде. 

- В нашей махалле трудолюбие, дух 
предпринимательства и взаимопонима-
ние возведены в ранг ключевых ценно-
стей, - рассказывает председатель СГМ 
«Сарбозор» Умида Хасанова. - Гармо-
ничное развитие сферы услуг и сельского 
хозяйства служит важным фактором 
благополучной жизни населения. Через 
нашу махаллю проходил путь древнего 
Великого шелкового пути, здесь распола-
гались торговые лавки и рынки. Истори-
чески территория специализировалась на 
сфере услуг и земледелии. Сегодня про-

легает международная автомагистраль 
Ташкент - Термез (М-39). В махалле 
проживают 5415 человек. В основном 
занимаются предпринимательством, 
ремесленничеством и животноводством. 
В прошлом году 75 граждан были заре-
гистрированы как безработные. Сегодня 
все они трудоустроены.

Жители района эффективно исполь-
зуют свои приусадебные участки и соби-
рают урожай три раза в год. В результате 
каждая сотка земли приносит в среднем 
пять миллионов сумов дохода. Это укре-
пляет семейный бюджет и повышает 
уровень занятости.  Абдурауф Буронов, 
занимающийся выращиванием сажен-
цев и животноводством, обеспечил семе-
рых человек постоянной работой, а 15 - 
сезонной. В его домохозяйстве имеется 
более 50 видов фруктовых и декоратив-
ных саженцев, что приносит около 100-
150 миллионов сумов в год. Он также 
выращивает 25-30 голов крупного рога-
того скота и поставляет на рынок каче-
ственное мясо. Чистый доход от живот-
новодства - 15-20 миллионов сумов 
ежемесячно. 

Подобные позитивные изменения 
можно наблюдать и в других махал-

лях района. Уровень бедности 
в СГМ «Маржонбулок» по 

состоянию на начало 
2025-го составлял 12 

процентов. Сегодня 
этот показатель 
снизился до 4,4 
процента. В про-
шлом году реали-
зовано 42 проекта, 
на которые выде-

лено льготных кре-
дитов почти на два 

миллиарда сумов. В 
итоге более 100 граж-

дан получили постоян-
ную работу, а 356 жителей 

стали самозанятыми. 
- Реформы, направленные на обеспе-

чение занятости населения и развитие 
предпринимательства в СГМ «Мул-
куш», уже дают результат, - рассказы-
вает помощник хокима Одил Нумонов. -  
В махалле проживают 4305 человек, из 
них 1869 - трудоустроены. Сегодня про-
водим адресную работу с 43 малообеспе-
ченными семьями и 54 гражданами, заре-
гистрированными в социальном реестре. 
Сельское хозяйство - ключевое направ-

ление региона. Действуют 60 теплиц. В 
2025-м построили 15 новых теплиц. До 
конца текущего года планируем возвести 
еще 15. Налажено рациональное исполь-
зование приусадебных участков: насе-
ление собирает урожай три раза в год -  
с ранних, повторных и девяностоднев-
ных культур. Главные специализации 
махалли - земледелие (100 домохозяйств) 
и животноводство (150). Кроме того, раз-
виваем садоводство и овощеводство. 

В прошлом году в целях поддержки 
семейного предпринимательства по 48 
проектам выделены кредиты на общую 
сумму 771 миллион сумов. Они охватили 
сельское хозяйство (в частности теплич-
ное хозяйство и садоводство) и швейное 
производство. В рамках проекта «Пер-
вый шаг в бизнес» на десять инициа-
тив направлено 170 миллионов сумов. 
Ведется адресная работа с 43 семьями по 
сокращению бедности. 

- Место нынешней теплицы раньше 
было заброшенным, - рассказывает 
житель улицы Ипак йули Абдухошим 
Абулкосимов. - Стараниями жителей и 
«махаллинской семерки» эта улица пре-
вратилась в образцовую. Землю напротив 
нашего дома отдали десяти гражданам 
под строительство теплицы. Например, 
лично я в прошлом году посадил поми-
доры как первую культуру и огурцы во 
вторую очередь. Трудились все члены 
семьи, получили хороший доход. Теперь 
же готовимся к посеву новой культуры. 
Кроме того, занимаемся животновод-
ством. В 2025-м в махаллю посредством 
лотков подали воду для полива посевов. 
Земля здесь плодородная, и тот, кто тру-
дится, не будет испытывать недостатка. 
Многие наши молодые люди, когда-то 
уехавшие за границу на заработки, 
сегодня вернулись к семьям.

Изменения в Галляаральском районе 
свидетельствуют о том, что реформы, 
направленные на повышение уровня 
жизни населения, поддержку труда 
и предпринимательства, дают явный 
результат. 

Действительно, работа по сокраще-
нию бедности и обеспечению занятости 
населения отражается не в цифрах, а в 
конкретных изменениях в жизни людей. 
Махалля стала важным звеном в рефор-
мах, увеличивая доходы населения и 
сокращая безработицу. Главное - каждый 
обрел уверенность в завтрашнем дне. 

Фарход Неъматов.

Вектор развития

Результаты реформ отражаются не в цифрах, а в жизни людей
Позитивные изменения, 
повсеместно 
наблюдаемые в нашей 
стране, - это конкретные 
и ощутимые результаты 
государственной 
политики, направленной 
на обеспечение занятости 
населения, сокращение 
бедности, возвышение 
чести и достоинства 
человека. Создаваемые 
на местах условия 
побуждают людей  
к инициативности  
и труду на благо своих 
семей и Родины.


