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ВРЕМЯ ПЕРЕМЕН:  
КАК В УЗБЕКИСТАНЕ 
ПЕРЕСТРАИВАЮТ СИСТЕМУ  
СОЦЗАЩИТЫ

Одним из ключевых нововве-
дений стало внедрение с февраля 
2026 года Единого социального 
реестра, который объединил ранее 
действовавшие базы данных мало-
обеспеченных семей и получателей 
социальной помощи. Он позволяет 
формировать единую систему учета 
и определять меры поддержки на 
основе реального социально-эконо-
мического положения семей, кото-
рые теперь классифицируются по 
категориям: «семья, находящаяся 
на государственном обеспечении», 
«бедная семья» и «семья, находяща-
яся в черте бедности».

Другим важным шагом стала 
реформа государственного соци-
ального страхования. С 1 января 
2026 года в стране действует новая 
система, предусматривающая обяза-
тельное и добровольное страхование 
граждан. В рамках преобразования 
выплаты по беременности и родам 
теперь назначаются централизо-
ванно через специализированный 
Государственный фонд. С июля 
2026-го планируется запуск выплат 
по временной нетрудоспособности, а 
в перспективе - расширение перечня 
страховых гарантий. 

Эксперты отмечают, что модер-
низация социальной сферы свиде-

тельствует о переходе Узбекистана к 
более современной модели социаль-
ной политики, где упор делается не 
только на выплаты, но и на создание 
возможностей для самостоятельного 
повышения уровня жизни граждан.

Президент Узбекистана Шавкат  
Мирзиёев 17 апреля текущего года 
ознакомился с предложениями по 
поддержке социально уязвимых 
категорий населения, расширению 
охвата и повышению качества соци-
альных услуг, а также укреплению 
законодательной базы в этой сфере. 
Отмечено, что в последние годы в 
Узбекистане последовательно реа-
лизуются масштабные реформы, 
призванные вывести систему соци-
альной защиты на новый уровень. 
Основное внимание уделяется 
адресному и прозрачному предо-
ставлению государственной помощи 
нуждающимся гражданам, цифро-
визации услуг и внедрению проак-
тивных механизмов их оказания.

Особый акцент сделан на всесто-
ронней поддержке лиц с инвалид-
ностью, граждан, нуждающихся в 
постоянном уходе, семей, воспитыва-
ющих детей с инвалидностью, жен-
щин, пострадавших от притеснения 
и насилия, предпринимателей, рабо-
тающих в сфере социальных услуг.

В ходе презентации отдельно 
рассмотрены вопросы глубокого 
реформирования системы социаль-
ных услуг для лиц с инвалидностью, 
страдающих психическими рас-
стройствами. Подчеркивалось, что 
главная задача в этом направлении 
- создать условия для их полноцен-
ной интеграции в общество, обеспе-
чить предоставление комплексной 
помощи в среде, максимально при-
ближенной к семейной, а также под-
держать семьи, осуществляющие 
уход за ними.

Оказывать новые услуги будут 
негосударственные организации, 
обладающие необходимым опытом 
и соответствующие установленным 
требованиям, на основе механизмов 
государственно-частного партнер-
ства. Ожидается, что уже в 2026 
году ими охватят 8,3 тысячи человек 
с психическими расстройствами, а к 
предоставлению социальных услуг 
привлекут до 600 негосударствен-
ных организаций и индивидуальных 
предпринимателей. Расходы граж-
дан на пользование этими услугами 
будут компенсироваться в виде суб-
сидий за счет специализированного 
Государственного фонда.

Событие

Мировой рекорд установлен в номинации 
«Наибольшее количество цветов, высажен-
ных одной командой за один месяц». Дости-
жение - 29,4 млн цветов - зафиксировано и 
внесено в Книгу рекордов Гиннесса. Специ-
альный сертификат представитель организа-
ции Шейда Субаши вручила хокиму области 
Шавкату Абдуразакову. Всего же в рамках 
подготовки к фестивалю в области выса-
жено не менее 150 млн цветов.

Уникальность фестиваля подчеркивает 
участие всех 754 махаллей, где каждая 
улица и пядь земли утопают в цветах и 
зелени. Масштабное мероприятие продлится 
50 дней и охватит все районы области, пре-
вратив регион в центр притяжения гостей со 
всего света.    

Старт мероприятию дал традиционный 
парад из не менее 300 празднично украшен-
ных машин разных марок отечественного и 
иностранного производства, включая ретро-
модели и современные автомобили. Укра-
шенные живыми цветами, они продемон-
стрировали яркие символы Родины, мира и 
спокойствия, успехи и достижения, а также 
логотипы, брендовые эмблемы и не только.   

К торжественному шествию присоеди-
нились активисты, артисты, музыканты, 
творческие коллективы, спортсмены, 
паралимпийцы, уважаемые ветераны и 
активная молодежь.

Особое праздничное настроение собы-
тию придали сказочные персонажи, 
ростовые куклы, народные мелодии, 
выступления театральных артистов в 
образах исторических личностей, танце-
вальных коллективов в красивых нарядах 
разных наций и народов, танцы и песни на 
десятках языков мира, салют и воздуш-
ные шары.

НАМАНГАН - В КНИГЕ 
РЕКОРДОВ ГИННЕССА

Эту радостную новость сообщили 24 мая на торжественном открытии 
65-го Международного фестиваля цветов в Намангане, в котором, помимо 
тысяч местных жителей, приняли участие почетные гости, эксперты 
и путешественники из Европы, Азии и стран Ближнего Востока, 
представители дипломатических миссий, делегации из всего Узбекистана  
и соседних республик. Ожидается более миллиона иностранных  
и около 8 млн - отечественных туристов.

(Окончание  
на 2-й стр.)

(Окончание  
на 3-й стр.)

НОВЫЙ ИМПУЛЬС РАЗВИТИЮ НАУКИ 
И ПОДГОТОВКЕ НАУЧНЫХ КАДРОВ

25 мая Президент Шавкат Мирзиёев ознакомился с презентацией  
предложений по совершенствованию системы подготовки научных кадров  

и повышению эффективности научной деятельности.

ЭФФЕКТИВНОЕ 
ВОДОПОЛЬЗОВАНИЕ - ВАЖНЫЙ 

ФАКТОР УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ
Президент Шавкат Мирзиёев провел совещание,  

посвященное мерам повышения эффективности использования 
земель водного фонда и селевых вод.

В последние годы в нашей стране реализу-
ются масштабные реформы по всесторонней 
поддержке науки и повышению ее конкурен-
тоспособности на международном уровне. В 
результате последовательно растут научная 
активность, количество публикаций в меж-
дународных научных изданиях, а также доля 
исследований, публикуемых в журналах с 
высоким рейтингом.

Вместе с тем среди важнейших задач оста-
ются дальнейшее повышение качества под-
готовки научных кадров, усиление практиче-
ской значимости исследований, укрепление 
принципов академической добросовестности 
и совершенствование системы управления в 
сфере на основе современных требований.

В этой связи на презентации обсуждены 
меры, призванные вывести систему подго-
товки высококвалифицированных научных и 
научно-педагогических кадров на новый уро-
вень.

При подготовке научных кадров по таким 
направлениям, как искусственный интеллект, 
возобновляемая энергетика, продовольствен-
ная безопасность, медицина, водные ресурсы, 
новые материалы и сейсмология, имеющим 
приоритетное значение для долгосрочного 
научно-технологического развития нашей 
страны, предложено внедрить новую систему 
поддержки исследователей.

Так, стипендии докторантов по приоритет-
ным направлениям предусматривается уве-
личить в 1,7 раза, а также ежегодно выделять 
им дополнительные средства на приобретение 
оборудования и реагентов, необходимых для 
проведения научных исследований.

Предложено также усилить ответственность 
научных руководителей и усовершенствовать 
механизмы их стимулирования. Теперь за 
успешно защищенные диссертации планиру-
ется внедрить ориентированную на результат 

систему поощрения научных руководителей с 
учетом показателей их международной науч-
ной активности.

В качестве еще одного важного направле-
ния предложены новые подходы к коренному 
совершенствованию деятельности Высшей 
аттестационной комиссии.

Они предусматривают организацию дея-
тельности Высшей аттестационной комиссии 
в системе Академии наук, повышение ответ-
ственности научных советов, а также внедре-
ние оценки их деятельности на рейтинговой 
основе.

Кроме того, предложено сократить излиш-
ние бюрократические процедуры за счет пол-
ной цифровизации процессов присуждения 
ученых степеней. В частности, путем цифрови-
зации процедуры защиты диссертаций плани-
руется сократить на 50 процентов.

Так, планируется отменить избыточные тре-
бования, связанные с печатью большого коли-
чества документов, подготовкой авторефератов 
в больших объемах, а также повторным обсуж-
дением диссертаций. Это позволит создать 
более комфортные условия для исследователей 
и сократить затраты времени и средств.

Кроме того, в целях усиления интеграции 
науки и реального сектора экономики предло-
жено внедрить программы «Научная степень 
в рамках проекта» и «Практическая доктор-
антура», предусматривающие возможность 
получения степени PhD в рамках прикладных 
исследовательских проектов.

В рамках этих подходов докторские иссле-
дования будут формироваться исходя из прак-
тических потребностей производства и эко-
номики. При этом научные изыскания будут 
осуществляться в сотрудничестве с предпри-
ятиями реального сектора, особое внимание 
будет уделено внедрению их результатов в 
практику.

Рассмотрены также предложения по совер-
шенствованию системы финансирования и 
отбора научных проектов.

Предусматривается привлечь в этот процесс 
международных экспертов, внедрить систему 
оценки проектов на основе современных циф-
ровых технологий, а также повысить прозрач-
ность и эффективность в финансировании 
научных исследований.

Вместе с тем высокие темпы роста научной 
активности требуют дальнейшего усиления 
механизмов контроля качества исследований и 
принципов академической добросовестности, 
а также укрепления инструментов внутрен-
него научного контроля.

В этой связи предложено внедрить еди-
ную цифровую систему мониторинга науч-
ной деятельности ученых, усовершенствовать 
стандарты научной этики, а также создать 
эффективные механизмы контроля качества 
исследований.

Обсуждены и вопросы дальнейшего расши-
рения сотрудничества с опытными соотече-
ственниками-учеными, работающими за рубе-
жом.

В частности, предложено создать Научно-
консультативный совет, который будет разра-
батывать предложения и рекомендации по раз-
витию сферы науки на основе международного 
опыта, укреплению культуры научных иссле-
дований, а также совершенствованию совре-
менных методологических стандартов.

Глава нашего государства подчеркнул важ-
ность тщательной проработки озвученных 
предложений, совершенствования научной 
сферы и системы подготовки научных кадров 
исходя из современных требований, а также 
повышения качества научных исследований.

Ответственным лицам даны соответствую-
щие поручения.

УзА

В нашей стране вопросы рацио
нального использования водных 
ресурсов, модернизации иррига-
ционных систем и обеспечения 
водосбережения стали одним из 
ключевых направлений государ-
ственной политики. Проводимая в 
этой сфере работа дает свои резуль-
таты.

В частности, начавшийся про-
цесс бетонирования русел рек и 
каналов страны протяженностью 
150 тысяч километров позволяет 
ежегодно экономить 1,3 милли-
арда кубометров воды, что эквива-
лентно годовому водопотреблению 
Навоийской области. На данный 
момент бетонировано 2 тысячи 
километров магистральных кана-
лов, построено 721 километр 
каналов, 525 километров лотков и 
закрытых сетей. На эти цели выде-
лено 3 триллиона сумов. В резуль-
тате улучшилось водоснабжение 
858 тысяч гектаров площадей, а 51 
тысяча гектаров земель введены в 
сельскохозяйственный оборот.

На совещании подчеркнуто, что 
водная инфраструктура должна 
рассматриваться не только как 
технический объект, но и как эко-
номический актив. Отмечено, что 
сегодня в мире использование 
прибрежных зон рек, каналов, 
водохранилищ и озер для развития 
туризма, организации зон отдыха, 
объектов сферы услуг и предпри-
нимательства стало крупным эко-
номическим направлением.

Такие проекты позволяют повы-
сить стоимость недвижимости 
и земельных участков, оживить 
экономику районов и городов, 
развивать внутренний туризм и 
сферу услуг, привлечь инвести-
ции, создать новые рабочие места, 
а также улучшить экологическую 
устойчивость.

Мировой опыт показывает, что 
экономическая отдача от 1 дол-
лара, вложенного в туристические 
проекты вокруг водной инфра-
структуры, оценивается на уровне 
3-10 долларов.

В связи с этим подчеркнуто, 
что ответственные ведомства и 
хокимы должны системно рабо-
тать над превращением объ-
ектов водной инфраструктуры 
в экономически эффективные 
проекты.

Для этого будет создан ряд 
новых возможностей. В част-
ности, будет разрешена добыча 
песка и гравия в тех местах, где 
их скопление приводит к раз-
мыву берегов и подтоплениям. 
К работам по очистке водохра-
нилищ и селевых водохранилищ, 
каналов, коллекторов, естествен-
ных озер и гидротехнических 
сооружений от наносов и грунта 
будут привлекать предпринима-
телей без проведения тендеров. 
Освободившиеся от воды земель-
ные участки в водохранилищах 
и селевых накопителях будут 
предоставляться в аренду через 
аукционы для возделывания 
культур.

В Узбекистане 
продолжается 
масштабное обновление 
системы социальной 
защиты, направленное  
на повышение адресности 
помощи, расширение 
охвата населения  
и внедрение современных 
цифровых решений.  
Новые механизмы должны 
сделать государственную 
поддержку более 
доступной, прозрачной 
и эффективной для 
нуждающихся граждан.

Развитие предпринимательства, 
увеличение доли малого и среднего 
бизнеса в экономике, расширение 
доступа к финансовым ресур-
сам являются одними из важных 
направлений реформ Нового Узбе-
кистана.

В последние годы в этой сфере 
реализован ряд программ, расши-
рены механизмы предоставления 
предпринимателям кредитов, ком-
пенсаций, поручительств и других 
видов финансовой поддержки. Вме-
сте с тем отмечено, что в доступе 
малого и среднего бизнеса к 
финансовым услугам сохраняются 
отдельные барьеры.

Сегодня кредитный портфель, 
выделенный малому и среднему 
бизнесу, составляет 218 триллионов 
сумов, или 12 процентов валового 
внутреннего продукта. При этом 
доля беззалоговых микрокредитов, 
выдаваемых онлайн, остается низ-
кой. Процесс предоставления таких 
микрокредитов занимает в среднем 
до 7 дней. Предприниматель не 
имеет возможности в одном месте 
получить предложения нескольких 
банков, сравнить их и выбрать наи-
более подходящие условия.

В этой связи на презентации 
предложено запустить цифровую 
финансовую платформу. Через нее 

предприниматель сможет подать 
заявку на кредит, получить коммер-
ческие предложения от нескольких 
банков, сопоставить их и выбрать 
наиболее удобный вариант.

Платформа будет интегриро-
вана с цифровыми базами данных 
системы «Электронное прави-
тельство». Сведения о субъектах 
малого и среднего бизнеса будут 
автоматически поступать в банки. 
Это позволит сократить сбор доку-
ментов, сэкономить время и сни-
зить влияние человеческого фак-
тора при рассмотрении кредитных 
заявок.

РАСШИРЯЕТСЯ ДОСТУП 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ  

К ФИНАНСОВЫМ РЕСУРСАМ 
Президент Шавкат Мирзиёев ознакомился с презентацией 

предложений по расширению финансовой поддержки малого  
и среднего бизнеса и повышению доступности финансовых услуг.

Последний звонок - 2026

МОЛОДЕЖЬ НОВОГО УЗБЕКИСТАНА:  
НА ПУТИ К ШИРОКИМ ВОЗМОЖНОСТЯМ 
И БОЛЬШИМ ЦЕЛЯМ 

25 мая во всех школах 
Узбекистана прозвенел 
последний звонок. Впереди 
у 472 тысяч выпускников - 
поступление в вузы, получение 
профессии, построение карьеры, 
а для некоторых - путь в науку 
и предпринимательство.  
В нынешнем году более  
11 тысяч юношей и девушек 
окончили школу с золотыми 
и серебряными медалями. (Окончание  

на 2-й стр.)

В этом мире каждый разумный человек надеется оправдать доверие родителей, наставников 
и народа. По сути, для человека это и есть самое великое счастье, огромная честь.
Сегодня вы окончили школу, но школа большой жизни только начинается.  
Желаю вам обрести на этом пути такое ни с чем не сравнимое счастье.

Шавкат Мирзиёев,
Президент Республики Узбекистан

Образование - одна из важнейших ценно-
стей, поэтому вложения в эту сферу имеют 
особую значимость. Воспитывая в подрас-
тающем поколении стремление к развитию, 
новым знаниям и постоянному совершен-
ствованию, государство и общество создают 
прочную основу для устойчивого будущего. 
И в Новом Узбекистане в данном направле-
нии реализуются масштабные преобразова-
ния. 

Стратегия «Узбекистан - 2030» и ежегодно 
утверждаемые государственные программы 
предоставляют молодым соотечественникам 

реальные инструменты для самореализации. 
Развивается академическая мобильность, рас-
ширяется доступ к грантам и стажировкам, а 
также к участию в научных конференциях, 
интеллектуальных играх, языковых и IT-про-
граммах. Наиболее талантливые молодые 
люди получают стипендии и материальную 
поддержку со стороны государства. Такой 
комплексный подход формирует поколение с 
прочной научной базой, уверенностью в соб-
ственных силах и стремлением внести вклад 
в развитие страны.   

(Окончание  
на 2-й стр.)

(Окончание  
на 2-й стр.)
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Уже на въезде в город гости окуна-
ются в цветочное изобилие, атмосферу 
праздника и хорошего настроения. Цве-
тами украшены открытые пространства, 
улицы, скверы и проспекты, а главные 
события проходят в парке культуры и 
отдыха имени Захириддина Мухаммада 
Бабура, тематическом парке «Долина 
легенд» и вновь созданном парке «Новый 
Узбекистан», где раскинулись яркие ком-
позиции из живых цветов.

Фестиваль, ставший символом дружбы 
и сотрудничества между народами, куль-
туры, мира и процветания, в этом году 
проходит с 24 мая по 12 июля. Предлага-
ется насыщенная программа, включаю-
щая не менее 200 как традиционных, так 
и новых интересных мероприятий - от 
духовно-просветительских, научно-об-
разовательных до музыкальных, спор-
тивных, кулинарно-гастрономических и 
прочих.

Среди них и вечерние концерты, в 
том числе программа ретропесен 80-х и 
90-х годов, с участием звезд узбекской 
и мировой эстрады в амфитеатре парка 
«Новый Узбекистан», где 25 мая прошел 
ставший уже традиционным концерт под 
открытым небом Национального симфо-
нического оркестра Узбекистана (глав-
ный дирижер - Алибек Кабдурахманов). 
А в летнем амфитеатре «Долины легенд» 
и парке имени Захириддина Мухаммада 
Бабура поклонников ждут концертные 
программы областного филиала Государ-
ственной филармонии Узбекистана.

 В парках имени Захириддина Мухам-
мада Бабура и «Долина легенд» 31 мая -  
1 июня пройдут флешмоб-концерты с уча-
стием мастеров игры на национальных и 
зарубежных музыкальных инструмен-
тах. В программе также шоу-концерт-
ная программа детской группы, Вечер 
аскии с участием известных юмористов-
острословов, концертно-зрелищные меро-
приятия Государственного академиче-
ского оркестра народных инструментов, 
гала-концертная программа под девизом 
«Молодежь - созидатели нашего буду-
щего» и культурные программы фоль-
клорных коллективов.  

Все дни фестиваля в парке имени 

Бабура будет действовать 3-я Междуна-
родная ярмарка ремесленников, а 29-30 
мая на площади Усмана Насыра гостей 
ждут ярмарка продукции ручной работы, 
выставки и аукционы произведений изо-
бразительного искусства, созданных 
людьми с ограниченными возможно-
стями. Здесь всегда много покупателей.

Поклонников красоты и дикой при-
роды в ближайшие две недели порадуют: 
модные показы Fashion days 2026 на 
площади Трех фонтанов, выставка юве-
лирных изделий, Фестиваль лаванды в 
предгорном селе Чоркесар Папского рай-
она, молодежная акция «Экопикник». А  
1 июня пройдет на красочное вечернее 
шоу дронов в «Долине легенд».   

На ежедневные спектакли приглашает 
областной музыкально-драматический 
театр.

- Мы хорошо подготовились: проду-
мали декорации и костюмы, украсили 
живыми и декоративными цветами фойе 
и зал, - рассказывает руководитель про-
изводственного отдела областного музы-
кально-драматического театра Турабай 
Абдуллаев. 

В праздничном репертуаре - классиче-
ские и современные произведения. Заду-
маться над жизнью и смыслами бытия, 
сопереживать, смеяться и плакать призы-
вает целый ряд спектаклей. Среди премьер 
- «Пять жен Афанди» и «Аршин мал алан».

Кроме того, 9-10 июня в стенах этого 
театра намечен показ спектаклей Госу-
дарственного академического русского 
драматического театра Узбекистана, а 
18-19 июня - Ошского государственного 
академического узбекского музыкаль-
но-драматического театра имени Бабура 
Кыргызской Республики. Здесь же состо-
ится фестиваль исполнителей древнего 
народного жанра - макома. Также пред-
усмотрены Дни открытых дверей. Инте-
ресный репертуар предлагает и областной 
кукольный театр.

На дни фестиваля намечены междуна-
родные форумы и научные конференции 
с разнообразной тематикой - от сохране-
ния биологического разнообразия в Цен-
тральной Азии, перспектив искусствен-
ного интеллекта и междисциплинарной 
интеграции до исследования истории 
Ахсикента и возможностей эффективного 

использования экономического потенци-
ала регионов в обеспечении устойчивого 
развития национальной экономики. 

Гостей ожидают многочисленные тема-
тические мастер-классы, семинары, пре-
зентации, круглые столы и встречи трех 
поколений. Фестиваль богат и на куль-
турные мероприятия - Дни индийской 
культуры, показ национальных фильмов в 
рамках проекта «Кинокарвон», междуна-
родная читательская конференция «Лите-
ратура тюркских народов», республи-
канский смотр-конкурс последователей 
Камолиддина Рахимова и другие.

Из спортивных событий не пропустите 
III Международный турнир «Узбекские 
богатыри» по греко-римской и вольной 
борьбе в спорткомплексе «Пахлавон», 
международные: турнир по футболу, 
этноспортивные игры - 2026 в туристи-
ческой деревне Нанай, чемпионат Узбе-
кистана по пляжной борьбе, спортивные 
соревнования «Пять инициатив», а также 
чемпионат по мотокроссу в Касансайском 
районе на трассе «Саванна».

И добро пожаловать на ставшие уже 
традиционными в рамках фестиваля 
цветов Дни культуры узбекского плова и 
чемпионат по кулинарии - они пройдут в 
роскошной зеленой зоне Чустского рай-
она - известном своим гостеприимством 
далеко за пределами Наманганской обла-
сти парке культуры и отдыха имени Мав-
лоно Лутфуллоха.  

Незанятую молодежь заинтересуют 
ярмарка вакансий и Международная 

трудовая ярмарка «Работа за рубежом».
Ежедневно во всех парках города 

гостей ждут концертные программы как 
известных любимых в народе артистов, 
так и только начинающих свой путь на 
большую эстраду талантливых исполни-
телей, различные конкурсы и акции.

Больше всего посетителей в парке 
культуры и отдыха имени Бабура, где 
оформлено множество роскошных цве-
точных экспозиций, налажены эффектив-
ная система капельного орошения и неза-
висимое водоснабжение.

- В дни фестиваля в парке усилены 
меры безопасности, - делится директор 
парка Собидхон Мирзаев. - Открыты все 
пути для реализации плана эвакуации на 
случай чрезвычайных ситуаций или воз-
никновения пожара. Парк находится под 
круглосуточной охраной, службу ведут 
наряды МВД и Нацгвардии, работают 
сотни камер видеонаблюдения.

Обновлена система освещения, особый 
восторг вызывает вечерняя иллюминация. 

Для удобства посетителей размещены 
сотни скамеек и урн. К услугам гостей 
более 60 аттракционов, точек торговли и 
общепита, предоставляющих качествен-
ные и безопасные услуги, продукты пита-
ния. 

На припарковой территории раскину-
лись ярмарка ремесленных изделий и мас-
штабная выставка-продажа, где свою про-
дукцию представляют цветоводы из всех 
регионов республики. Здесь можно при-
обрести как традиционные отечествен-

ные, так и экзотические цветы, а также 
уникальные и редкие их разновидности, 
декоративные растения практически со 
всего света.

- В масштабную программу, включа-
ющую не менее 200 мероприятий, вов-
лечены студенты вузов, обучающиеся 
по туристическим направлениям. Они 
активно участвуют в волонтерской дея-
тельности и организации международ-
ного праздника, - рассказывает замести-
тель хокима области Ботир Нуритдинов. 
- Участие молодежи помогает создать 
гостеприимную атмосферу и достойно 
представить туристский потенциал реги-
она. Их энтузиазм и знание иностранных 
языков создают комфортную атмосферу 
для гостей фестиваля.  

Благодаря Фестивалю цветов Наман-
ган становится популярным туристиче-
ским маршрутом: увеличивается коли-
чество объектов размещения по области, 
строятся соответствующие мировым 
стандартам гостиничные комплексы, 

расширяется сеть семейных гостевых 
домов и относительно недорогих хосте-
лов, в сфере организации внутреннего и 
внешнего туризма действуют более 100 
туроператоров. Разрабатываются новые 
турмаршруты, благоустраиваются уни-
кальные достопримечательности, продол-
жается обустройство археологического 
парка Ахсикент - всемирно признанного 
туристического бренда Намангана.

В рамках фестиваля в эти дни ведется 
активная работа на уровне областного 
хокимията. 

Так, состоялся форум «Узбекистан 
(Наманган) - Афганистан: торгово-эко-
номическое сотрудничество», ставший 
основой для новых совместных проектов 
и перспективных контрактов между пред-
принимателями двух государств. Прошли 
В2В-переговоры, по итогам которых под-
писан ряд важных соглашений. 

С делегацией китайской провинции 
Гуйчжоу обсуждены вопросы дальней-
шего укрепления двустороннего сотруд-
ничества между регионами, расширения 
связей в торгово-экономической, инве-
стиционной, культурной и туристической 
сферах. А в ходе встречи с делегацией 
Южной Кореи обсуждены перспективы 
расширения сотрудничества в сферах 
экономики, сельского хозяйства, инвести-
ций, туризма и межрегиональных связей.

Размах и масштаб события, количество 
участников и посетителей, многообразие 
и великолепие цветочных композиций, 
объемы вложенного труда, развитые цве-
точная и туристическая индустрии вызы-
вают восхищение.

Фестиваль объединяет людей со всего 
мира, разных национальностей и веро-
исповеданий. И именно цветы здесь 
являются универсальным языком взаи-
мопонимания. Они стирают искусствен-
ные границы, разрушают культурные 
барьеры и объединяют людей вокруг 
идей красоты, мира и созидания. 

Добро пожаловать в Наманган! Эту 
красоту из миллиона цветов нужно уви-
деть своими глазами. Каждого ждут 
яркие эмоции, новые впечатления и неза-
бываемые фото на память.

Камила Муминова.
Наманганская область.

НАМАНГАН - В КНИГЕ РЕКОРДОВ ГИННЕССА

Сегодня перед выпускниками страны откры-
ваются широкие возможности для получения 
образования, профессионального развития и 
построения успешного будущего. Для молодежи 
доступны 207 высших учебных заведений и 643 
техникума, где каждый может выбрать направ-
ление по своим интересам и способностям. При-
мечательно, что еще во время обучения в школе 
многие юноши и девушки демонстрируют высо-
кий уровень подготовки, благодаря чему посту-
пают в ведущие университеты Узбекистана и 
зарубежных стран. В этом году 171 выпускник   
принят в престижные иностранные вузы, а еще 
тысячи молодых людей продолжат образование 
в отечественных университетах. 

Особое внимание - поддержке молодежного 
предпринимательства. Для выпускников, жела-
ющих открыть собственное дело, банками пред-
усмотрена выдача 25 триллионов сумов льгот-
ных кредитов. Кроме того, на финансирование 
стартап-проектов молодежи выделяются сред-
ства в размере 100 миллионов долларов. Боль-
шие перспективы открываются и в области IT и 
искусственного интеллекта. Крупнейшие компа-
нии страны крайне заинтересованы в кадрах дан-
ного профиля и готовы самостоятельно обучать 
не менее 50 тысяч выпускников навыкам работы 
с искусственным интеллектом и ежегодно обе-
спечивать их высокооплачиваемыми рабочими 
местами. 

- Для нашей школы этот учебный год стал 
насыщенным и результативным: ученики 
достойно проявили себя в учебе, активно уча-
ствовали в предметных олимпиадах, конкур-
сах, спортивных соревнованиях и творческих 
проектах, - рассказывает учитель общеобразо-
вательной школы № 110 Мирабадского района 
Ташкента Мухайё Илхамова. - Последний зво-
нок - особенное мероприятие и для педагогов, 
ведь мы провожаем наших детей во взрослую 
жизнь с чувством гордости и надежды. За годы 
учебы они стали более самостоятельными, целе-
устремленными и ответственными. Уверена, 

что впереди их ждут большие достижения. 
Обратите внимание на обращение Президента 
Узбекистана к выпускникам школ. В нем - оте-
ческая любовь к молодежи, огромное желание 
дать подрастающему поколению лучшие зна-
ния, оказать содействие во всех начинаниях. 
Все силы и ресурсы направляются на развитие 
человеческого капитала, воспитание, образо-
вание, чему педагогический коллектив нашей 
школы уделяет особое внимание. Вместе с тем 
стараемся создавать для детей комфортную и 
мотивирующую атмосферу, в которой каждый 
ученик мог бы раскрыть свои способности. 

В новом учебном году перед нами стоят не 
менее важные задачи. Планируем продолжить 
работу по повышению качества знаний, разви-
тию цифровых навыков, усилению подготовки к 
международным и национальным олимпиадам, 
а также по расширению возможностей для изу-
чения иностранных языков. Особое внимание 
будет уделяться формированию у молодежи 
чувства ответственности, патриотизма и стрем-
ления к постоянному развитию. Ведь наша 
главная цель - воспитать образованное, инициа-
тивное и конкурентоспособное поколение, кото-
рое сможет внести достойный вклад в будущее 
страны. 

В настоящее время  
в Узбекистане действует более 
десяти тысяч государственных 
общеобразовательных школ. 
Расширился и частный сектор  
в сфере. Эффективность показывает 
механизм государственно-
частного партнерства. А качество 
образования существенно выросло 
за счет создания Президентских, 
специализированных и творческих 
школ. Все это - свидетельство 
глубоких реформ, нацеленных  
на развитие человеческого капитала.

Молодежь Узбекистана с гордостью защи-
щает честь Родины в престижных международ-

ных соревнованиях и конкурсах. За последние 
годы в разы увеличилось количество медалей, 
завоеванных юными узбекистанцами на пред-
метных олимпиадах. В рамках проекта «Один 
миллион программистов» более миллиона 
учащихся страны освоили основы программи-
рования, получив соответствующие сертифи-
каты. В поздравлении выпускникам страны 
Президент Республики Узбекистан Шавкат  
Мирзиёев отметил заслуги уже всемирно 
известных спортсменов - Жавохира Синдарова, 
Нодирбека Абдусатторова, Абдукодира Хуса-
нова. Глава государства также отметил победу 
наших молодых кинематографистов на фести-
вале инклюзивного кино, прошедшем в рамках 
Каннского международного кинофестиваля. 

«Таких ярких успехов, наполняющих всех 
нас огромной гордостью, в нашей истории еще 
не было. Вы видите, каких высоких рубежей 
может достичь молодежь Нового Узбекистана, 
если всем сердцем будет стремиться к цели! Уве-
рен, что и среди вас есть будущие националь-
ные герои, которые станут гордостью Нового 
Узбекистана!» - отметил глава государства.

Просвещение и только оно способно вывести 
страну на качественно новый этап развития, 
обеспечить будущим поколениям стабильную 
жизнь, процветающую экономику и высокую 
культуру, усилить интерес к научным исследо-
ваниям. В Новом Узбекистане данным вопро-
сам уделяется огромное внимание. Организу-
ются духовно-просветительские мероприятия, 
ведется последовательная работа, направленная 
на то, чтобы повысить интерес подрастающего 
поколения к чтению книг, на активное вовлече-
ние в кружки по литературе и искусству, в спор-
тивные секции.

Словом, создаются необходимые условия для 
получения детьми современных и востребован-
ных знаний. И именно с изменением формата и 
методик обучения отечественное просвещение 
постепенно выходит на новый этап своего раз-
вития.  

Евгения Юн.
«Правда Востока».

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

МОЛОДЕЖЬ НОВОГО УЗБЕКИСТАНА:  
НА ПУТИ К ШИРОКИМ 

ВОЗМОЖНОСТЯМ И БОЛЬШИМ ЦЕЛЯМ 

ЭФФЕКТИВНОЕ 
ВОДОПОЛЬЗОВАНИЕ - ВАЖНЫЙ 

ФАКТОР УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ
Вместе с тем отмечено, что в некоторых регионах 

эти возможности используются недостаточно эффек-
тивно. На участках водного фонда выявлено около 
100 тысяч гектаров земель, пригодных для размеще-
ния предпринимательских, туристических и развле-
кательных объектов. На этих территориях имеется 
возможность обеспечить занятость 100 тысяч чело-
век и создать дополнительный источник дохода в 
размере 220 миллиардов сумов в год.

Ответственным лицам поручено внедрить инфор-
мационную систему, позволяющую перевести в 
онлайн-формат процессы аренды земель водного 
фонда, мониторинга, заключения договоров и веде-
ния отчетности. Агентству космических исследова-
ний и технологий поручено провести точный расчет 
объема песка и гравия, извлекаемого из русел рек и 
объектов водного хозяйства, и представить эти дан-
ные соответствующим ведомствам.

На совещании также предметно рассмотрены 
вопросы использования селе-паводковых вод.

Отмечено, что в связи с изменением климата в 
последние годы участились кратковременные ливни, 
что приводит к росту селевой и паводковой угрозы. 
Особенно высокий уровень селевой опасности пред-
ставляют горные и предгорные районы Самарканд-
ской, Джизакской и Ташкентской областей.

Сели и паводки наносят ущерб не только инфра-
структуре и сельскому хозяйству, но и промыш-
ленности, страховой отрасли, логистике и внешней 
торговле. Вместе с тем сели представляют собой не 
только источник риска, но и значительный потен-
циал для пополнения водных ресурсов.

По 60 крупным саям, подверженным риску селевых 
потоков, ежегодно без эффективного использования 
утекает около 690 миллионов кубометров воды. Отме-
чено, что рациональное использование этих ресурсов 
позволит вновь ввести в оборот 13 тысяч гектаров 
земель, улучшить водоснабжение, а также создать 
условия для развития рыбного хозяйства.

В этой связи отмечена необходимость внедрения 
интегрированного подхода к управлению селевыми 
водами, не ограничиваясь лишь строительством пло-
тин. Такой подход предусматривает одновременную 
реализацию проектов, направленных на снижение 
селевой опасности, накопление воды, развитие сель-
ского, рыбного хозяйства, энергетики, туризма и 
сферы услуг.

Глава нашего государства дал ответственным 
лицам ряд поручений по превращению водной 
инфраструктуры в источник экономической актив-
ности, снижению селе-паводковых угроз, эффектив-
ному использованию водных ресурсов и расшире-
нию участия частного сектора.

УзА

РАСШИРЯЕТСЯ ДОСТУП 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ  

К ФИНАНСОВЫМ РЕСУРСАМ 
С 1 декабря 2026 года в рамках платформы плани-

руется внедрить модель альтернативного скоринга с 
использованием элементов искусственного интеллекта.

Если традиционный скоринг в основном опирается 
на кредитную историю, то альтернативный скоринг 
будет учитывать деловую активность, коммунальные 
платежи, обороты, налоговые и другие цифровые дан-
ные. Это откроет возможность оценивать также пред-
принимателей, не имеющих кредитной истории, и рас-
ширит их доступ к финансовым услугам.

В дальнейшем на основе искусственного интел-
лекта будут формироваться рекомендации по улуч-
шению кредитной истории предпринимателя, оценке 
возможных рисков и развитию бизнеса.

Также предусматривается запуск коммерческими 
банками программы «AI-консультант». Она будет 
содействовать разработке бизнес-идей и определению 
возможностей финансирования с учетом специализа-
ции махаллей и их точек роста.

Дополнительные преференции намечены и в рамках 

программы непрерывной поддержки малого бизнеса. 
Для предпринимателей, которые ранее воспользова-
лись микрокредитом по данной программе и имеют 
положительную кредитную историю, беззалоговая 
часть микрокредита будет увеличена со 100 миллионов 
до 200 миллионов сумов.

Кроме того, независимо от размера кредита или 
лизинга будет компенсироваться часть процентных 
расходов по сумме до 5 миллиардов сумов.

Ежегодно 100 субъектам предпринимательства, 
расширившим свою деятельность и достигшим высо-
ких результатов, предложено выделять гранты до 300 
миллионов сумов на расходы, связанные с цифровиза-
цией, внедрением международных стандартов и зеле-
ных технологий.

Глава нашего государства одобрил представленные 
предложения и дал ответственным лицам поручения 
по расширению доступа к финансовым услугам для 
субъектов малого и среднего бизнеса, не имеющих 
кредитной истории, а также обеспечению безопасно-
сти платформы и защиты данных.

УзА

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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Правда, результат матча между «Севинч» и «Нефтчи», 
когда каршинские девушки обыграли соперников с 
разгромным счетом 12:0, уже вроде бы не выглядит 
сенсационным. Действующий чемпион пока не имеет 
конкуренции: шесть игр - столько же и побед с общим 
количеством забитых мячей 39:0. Конечно, это не нор-
мально, однако отражает в какой-то степени реалии 
женского футбола.             

Поэтому на таком фоне неожиданностью стало пора-
жение серебряного призера прошлого года ОКМК, да 
еще и на своем поле. Уступил «Согдиане» (1:2), некогда 
завоевавшей титул чемпиона страны, но теперь уже 
несколько лет пребывающей в середине турнирной 
таблицы. Теперь ситуация, кажется, меняется. 

Выигрыш джизакской команды можно посчитать 
случайностью, так как она сначала сравняла счет за 11 
минут до окончания основного времени, а в компен-
сированные минуты вышли вперед. Два мяча забила 
Мехрангиз Хамидова - новый лидер дружины, практи-

чески полностью обновленной молодыми футболист-
ками. Неудачи на старте чемпионата «Согдианы» свя-
заны с тем, что вчерашние школьницы только-только 
нашли взаимопонимание и теперь почувствовали 
уверенность в своих возможностях, одолев одного из 
фаворитов чемпионата. 

Необычно на второй позиции оказался «Бунёдкор». 
Ташкентки переиграли довольно успешное «Динамо» - 
3:1. И вновь отличилось юное дарование - Умида Йиги-
талиева, признанная лучшим игроком встречи. Ее имя 
и раньше было на устах экспертов. Но, к сожалению, ни 
М. Хамидова, ни У. Йигиталиева никак не могут попасть 
в поле зрения тренерского штаба как молодежной, так 
и национальной сборной страны. А такие вундеркинды 
растут и в «Локомотиве», основательно претендующем 
на призовое место в Высшей лиге. Талантливые девушки 
появились также в «Бухоро» и «Кизилкуме», сыгравших 
между собой вничью - 0:0. Происходит смена поколений в 
отечественном женском футболе. Позитивная тенденция.    

Положение команд после седьмого тура
Клубы			  В   Н    П     М      О

1. «Севинч» (Карши)		 6      0      0     27:0	 18
2. «Бунёдкор» (Ташкент)	 4      0      2     12:6	 12
3. ОКМК (Алмалык)		 4      0      2        6:7	 12
4. «Локомотив» (Ташкент)	 3      2      1     12:4	 11
5. «Динамо» (Самарканд)	 3      1      3        9:9	 10
6. «Кизилкум» (Навои)	 1      3      2        4:4	 6
7. «Согдиана» (Джизак)	 2      0      4     6:22	 6
8. «Бухоро» (Бухара)		 1      2      4        3:9	 5
9. «Нефтчи» (Фергана)	 0      0      6     2:26	 0
10.  «Пахтакор» (Ташкент)	 0      0      0        0:0	 0 

Тимур Низаев. 
«Правда Востока».  

На чемпионате Азии  
по таэквондо в Улан-Баторе 
(Монголия) сборная Узбекистана 
в медальном зачете заняла 
третье место. В активе наших 
соотечественников 11 наград: 
две золотые, пять серебряных 
и четыре бронзовые медали.
- Нынешний континентальный чем-

пионат является необычным, - сообщил 
заслуженный тренер республики, член 
тренерского штаба национальной сбор-
ной страны Александр Ким. - Впервые 
на таком престижном турнире разы-
грываются путевки на Азиатские игры, 
которые пройдут осенью в Японии. 
Участниками комплексных соревнова-
ний могут стать таэквондисты, заняв-
шие 1-7-е места в своих весовых кате-
гориях. 

- Как известно, Александр Анато-
льевич, на Асиаде будут разыграны 

комплекты наград в восьми весовых 
категориях: в четырех - среди женщин 
и стольких же - среди мужчин.  Значит, 
кто-то из 11 членов нашей сборной, 
ставших победителями и призерами 
чемпионата Азии, может оказаться вне 
соревнований на аренах японского города 
Нагои и префектуры Айти...

- Таков жесткий регламент отбора. 
Конкуренция внутри нашей сборной 
действительно высокая. Приведу лишь 
один показательный пример. Высту-
пить в весе до 58 кг у нас могут сразу 
три атлета, ставшие обладателями 
бронзовых медалей: Жахонгир Худой-
бердиев, Назарали Назаров и Омонжон 

Отажонов. Они завоевали третьи места 
в диапазоне весовых категорий от 54 
до 63 кг. А поедет в Страну восходя-
щего солнца только тот, кто окажется в 
лучшей спортивной форме в сентябре, 
когда начнется турнир по таэквондо. 
Кто из них сильнейший - решит тренер-
ский совет. 

- Но есть, видимо, бесспорные кан-
дидаты?

- Безусловно. Вновь заявила о себе в 
супертяжелом весе серебряный призер 
Олимпиады-2024 в Париже (Франция) 
Светлана Осипова. Продемонстри-
ровав высокое мастерство, в финале 
одолела представительницу родины 
восточного единоборства Сонг Да-Бин 
(Южная Корея). Эта победа многого 
стоит. Отмечу, что школа азиатского 
таэквондо занимает ведущие позиции 
в мире, поэтому за выступлениями на 
нашем континентальном турнире вни-

мательно наблюдают соперники из 
Европы и Америки. 

Отменно выступила и участница 
Олимпийских игр Озода Собиржонова 
в весовой категории до 67 кг. Подня-
лась на высшую ступеньку пьедестала 
почета, выиграв поединок во встрече 
опять же с одним из лидеров дружины 

из Сеула - Квак Мин-ю.  
Подчеркну и то, что сразу пять (!) 

наших воспитанников пробились в 
финал и стали обладателями серебря-
ных медалей, - продолжил Александр 
Анатольевич. - Кто знает, если бы они 
оказались удачливее, то и в медальном 
зачете сборная Узбекистана была бы 
первой.     

Как заявил А. Ким, заметного про-
гресса добился Марат Мавлонов (+87), 
уступивший только непобедимому 
иранцу Ариану Салими. Заметим, что в 
мировой табели о рангах наш соотече-
ственник значится пока только на седь-
мом месте. Не в чем упрекнуть пер-
спективных Ёдгорбека Журабоева (-87) 
и Диёрбека Тухлибоева (-68), опытных 
Жасурбека Жайсунова (-80) и Мадину 
Мирабзалову (-57).  Большего может 
добиться и бронзовый призер чемпио-
ната Азии Нажмиддин Косимходжиев 
(-74). Бывает ведь, что просто не везет 
даже первому номеру в мировой клас-
сификации.

Спортивная хроника
БЕЗ СТРАХА И УПРЕКА: 11 НАГРАД ЮНЫЕ ТАЛАНТЫ:  

РАСТЕТ ДОСТОЙНАЯ СМЕНА
Седьмой тур чемпионата Узбекистана среди женских команд Высшей лиги 
раскрыл некоторые тенденции, на которые мало кто обратил внимание.

Медальный зачет чемпионата Азии
Сборные		  З	 С	 Б         Всего
1. Иран			   5	 1	 2	 8
2. Южная Корея		  4	 4	 6	 14
3. Узбекистан		  2	 5	 4	 11
4. Китай		  2	 3	 8	 13
5. Китайский Тайбэй	 2	 1	 2	 5
6. Иордания		  1	 0	 3	 4
7. Саудовская Аравия	 0	 1	 0	 1
8. Таиланд		  0	 1	 0	 1
9. Казахстан		  0	 0	 4	 4
10. Индия		  0	 0	 2	 2
11. Филиппины		  0	 0	 1	 1

Наряду с этим с 1 сентября 2026-го для закон-
ных представителей, ухаживающих за лицами 
старше 18 лет с диагнозом глубокой умственной 
отсталости, вводится новое ежемесячное пособие 
по уходу.

Одновременно расширяются полномочия 
центров социальных услуг «Инсон». С 1 июня 
текущего года их сотрудники войдут в состав 
комиссий по опеке и попечительству при рай-
онных и городских хокимиятах. Кроме того, на 
постоянной основе они будут контролировать 
исполнение обязанностей опекунами и попечи-
телями, соблюдение прав и законных интересов 
подопечных, сохранность их имущества, выяв-
лять случаи притеснения и насилия в отношении 
таких граждан.

Особое внимание уделено реформирова-
нию интернатных учреждений. Согласно пред-
ставленным предложениям, дома-интернаты 
«Мурувват» планируется поэтапно преобразо-
вать в центры «Гамхурлик» («Забота»). Новые 
учреждения будут работать уже не как преи-
мущественно медико-социальные организа-
ции, а как социально ориентированные центры, 
содействующие адаптации человека к самосто-
ятельной жизни в обществе. Для проживающих 
предусматриваются занятия спортом, творче-
ством, эрготерапией, трудовой и социально-ду-
ховной терапией, обучение жизненным навыкам 
через услугу самостоятельного проживания под 
наблюдением наставника, также создание малых 
домов, максимально приближенных к семейной 
среде.

В ходе презентации рассмотрены иници-
ативы по дальнейшему совершенствованию 
законодательства в сфере социальной защиты. 
В частности, предлагается усилить ответствен-
ность за дискриминацию по признаку инвалид-
ности, обеспечить предоставление судебных 
решений в доступной для лиц с инвалидностью 
форме, внедрить адресное предоставление соци-
альных услуг и гарантий на основе Единого 
социального реестра.

Одним из важных направлений названо разви-
тие услуг дневного ухода. Планируется освобо-
дить от подоходного налога ежемесячную плату 
в размере до трех млн сумов для родителей, 
передающих детей с инвалидностью в возрасте 
от 3 до 18 лет в центры дневного ухода. Помимо 
этого, до 2030 года предлагается освободить от 
налогов предпринимателей, оказывающих такие 
услуги в рамках ГЧП. В настоящее время подоб-
ные услуги уже предоставляют 396 бизнесменов, 
охватив более 4,4 тысячи детей с инвалидностью.

Обсужден вопрос расширения перечня граж-
дан, имеющих право на бесплатный проезд в 
городском пассажирском транспорте. Пред-
лагается предоставить данное право лицам с 
инвалидностью I группы и одному сопровож
дающему, а также гражданам, приравненным к 
инвалидам войны 1941-1945 годов.

Кроме того, рассмотрены новые механизмы, 
направленные на обеспечение экономической 
самостоятельности женщин, пострадавших от при-
теснения и насилия. Так, предлагается внедрить 
порядок, согласно которому такие женщины смо-
гут регистрироваться в качестве ищущих работу 
без отдельного обращения - на основании запроса 
центра соцуслуг «Инсон». После этого им окажут 
содействие в трудоустройстве, а информация о 
результатах будет оперативно передана ответствен-
ным структурам.

Отдельное внимание уделено совершенство-
ванию законодательства в сфере защиты прав 
детей и предупреждения отдельных форм наси-
лия в отношении несовершеннолетних. В част-
ности, предусматривается введение отдельной 
административной ответственности за хране-
ние порнографических материалов с изображе-
нием несовершеннолетних с целью их распро-
странения. При повторном совершении такого 

правонарушения будет применяться уголовная 
ответственность. Вместе с тем предлагается 
ужесточить наказание за совершение непристой-
ных действий в отношении лиц младше 16 лет 
посредством интернета и телекоммуникацион-
ных сетей.

Для более надежной защиты прав несовер-
шеннолетних свидетелей и потерпевших вво-
дится институт их законного представителя, 
устанавливаются четкие временные нормы про-
ведения допросов.

В стране начинается один  
из наиболее масштабных этапов 
реформ в сфере социальной защиты 
за последние годы. Указ Президента 
Республики Узбекистан  
от 27 апреля 2026 года  
открывает новую страницу  
в отношении государства  
к людям с инвалидностью, имеющим 
психические расстройства,  
и их семьям. Документ вводит новые 
социальные услуги и меняет саму 
философию системы поддержки, 
делая ставку на уважение прав 
человека, семейную среду, раннюю 
помощь и интеграцию в общество.

Сегодня тысячи семей по всей стране еже-
дневно сталкиваются с огромной эмоциональной, 
физической и финансовой нагрузкой, ухаживая 
за детьми и взрослыми с тяжелыми нарушениями 
психического и интеллектуального развития. 
Многие родители годами остаются один на один 
со своими проблемами: нехваткой специалистов, 
отсутствием системной поддержки, трудностями 
с реабилитацией и невозможностью совмещать 
уход с работой. Новый документ призван изме-
нить эту ситуацию.

Среди ключевых направлений - постепенный 
отказ от исключительно интернатного подхода. 
Международная практика уже давно показывает: 
длительное пребывание людей с инвалидностью 
в закрытых учреждениях приводит к социальной 
изоляции и ограничению прав человека.

В документе прямо подчеркивается, что поло-
жения реформы основаны на Конвенции ООН о 
правах инвалидов и международных принципах 
деинституционализации. Это означает переход 
от системы, где человек находится в учреждении, 
к системе, где помощь приходит к человеку - в 
семью, сообщество и привычную среду.

Особое внимание уделяется созданию усло-
вий, максимально приближенных к домашним. 
Речь идет не только о гуманизации социальной 
политики, но и о создании среды, в которой 
люди с инвалидностью смогут сохранять связь с 

обществом, развивать навыки общения, получать 
образование и поддержку.

Одним из важных нововведений становится 
внедрение услуги «Эрта аралашув» («Раннее 
вмешательство»). Эта система поэтапно зарабо-
тает уже до 1 июня 2026 года. Смысл программы 
заключается в раннем выявлении нарушений 
физического и умственного развития у детей и 
своевременном оказании комплексной помощи. 
Международный опыт показывает: чем раньше 
ребенок получает поддержку специалистов, тем 
выше шансы на успешную социализацию, разви-
тие навыков и снижение риска тяжелой инвалид-
ности.

В рамках программы детям до трех лет будут 
предоставлять услуги специальных педагогов, 
реабилитологов и инструкторов лечебной физ-
культуры. Помощь смогут оказывать как госу-
дарственные структуры, так и негосударствен-
ные организации, включенные в специальный 
электронный реестр.

Это особенно важно для регионов, где доступ 
к специализированной помощи до сих пор огра-
ничен. Раннее вмешательство способно не только 
улучшить качество жизни ребенка, но и суще-
ственно снизить психологическую нагрузку на 
родителей.

Впервые в Узбекистане будет создана целая 
система новых социальных услуг для людей с 
инвалидностью I и II групп, имеющих тяжелые 
психические расстройства. До конца 2026 года 
планируется поэтапное внедрение сразу несколь-
ких форм поддержки. Так, уже с июня начнет 
внедряться услуга дневного пребывания «Янги 
кун» («Новый день»). Это формат, при котором 
человек с инвалидностью может проводить день 
под наблюдением специалистов, участвовать в 
развивающих программах и общаться, а вече-
ром возвращаться домой. Для семей это озна-
чает возможность хотя бы частично вернуться 
к нормальной жизни: выйти на работу, решить 
бытовые вопросы, восстановить эмоциональное 
состояние.

С сентября начнет работать система присмотра 
на дому. Специалисты смогут оказывать помощь 
непосредственно в семье. Это особенно важно 
для людей, нуждающихся в постоянном уходе, 
а также для семей, где родственники физически 
не справляются с нагрузкой. В порядке исключе-
ния такая услуга будет предоставляться и детям, 
страдающим тяжелыми заболеваниями, требую-
щими длительного ухода.

Среди новшеств и малокомплектные 
дома «Мадад» («Помощь»). В отличие 
от крупных интернатов, это будут 
небольшие дома с атмосферой, 
максимально приближенной  

к семейной. Подобная практика широко 
используется в европейских странах  
и показывает высокую эффективность 
в адаптации людей с инвалидностью 
к самостоятельной жизни.

Особого внимания заслуживает услуга крат
косрочного размещения «Ижтимоий таътил» 
(«Социальный отпуск»). По сути, это возмож-
ность временного размещения человека с инва-
лидностью в специализированном учрежде-
нии сроком до двух недель. Для семей, которые 
годами находятся в режиме круглосуточного 
ухода, такая мера жизненно необходима. Роди-
тели и опекуны смогут получить время на лече-
ние, восстановление здоровья, решение семейных 
вопросов или просто кратковременный отдых.

Принципиально важным шагом становится 
активное привлечение негосударственного сек-
тора. Согласно указу, новые социальные услуги 
будут предоставляться негосударственными 
организациями на основе государственно-част-
ного партнерства. Это означает появление новых 
возможностей для ННО, социальных предприни-
мателей и специализированных центров.

Вместе с тем государство берет на себя конт
роль качества. Для организаций устанавлива-
ются обязательные требования, а сотрудники 
должны проходить повышение квалификации и 
получать специальные сертификаты.

Одной из самых ожидаемых мер стало вве-
дение пособия по уходу за взрослыми людьми 
с тяжелой степенью умственной отсталости. С 
1 сентября 2026 года законные представители 
взрослых лиц с диагнозом «умственная отста-
лость глубокой степени» смогут получать ежеме-
сячное пособие по уходу.

До сих пор подобные выплаты в основном каса-
лись детей с инвалидностью. Между тем семьи, 
ухаживающие за взрослыми людьми с тяжелыми 
нарушениями, зачастую находились в еще более 
сложной ситуации: человек нуждается в посто-
янной помощи, а ухаживающий родственник не 
может полноценно работать. Теперь расходы на 
такие выплаты будут финансироваться из Госу
дарственного фонда социальной защиты. Кроме 
того, государство станет субсидировать расходы, 
связанные с новыми социальными услугами.

При Национальном агентстве социальной 
защиты создается Центр координации оказа-
ния социальных услуг лицам с инвалидностью. 
Ожидается, что эта структура позволит объеди-
нить усилия разных ведомств, повысить эффек-
тивность работы и внедрять единые стандарты 
социальной помощи.

Новый указ касается не только узкой сферы 
социальной защиты. На самом деле происходит 
более глубокое изменение отношения общества 
к людям с инвалидностью. Современный подход 
предполагает, что человек с инвалидностью - не 
объект жалости и не пациент, которого необхо-
димо изолировать от общества, а полноценный 
гражданин, обладающий такими же правами и 
возможностями, как и все остальные. Речь идет 
о праве на образование, труд, общение, самосто-
ятельную жизнь, участие в общественной жизни, 
уважительное отношение со стороны государ-
ства и общества.

Именно поэтому во всем мире акцент посте-
пенно смещается с системы закрытых учрежде-
ний к созданию условий, при которых человек 
может жить в привычной семейной среде, полу-
чать необходимую поддержку и сохранять соци-
альные связи. 

Сегодня Узбекистан на пути перехода от про-
стого реагирования на проблему к комплексному 
сопровождению человека на протяжении всей 
жизни. Если раньше основная нагрузка практи-
чески полностью ложилась на семью, то теперь 
государство заявляет о готовности разделить эту 
ответственность.

Анастасия Боровикова.
«Правда Востока».

ВРЕМЯ ПЕРЕМЕН: КАК В УЗБЕКИСТАНЕ 
ПЕРЕСТРАИВАЮТ СИСТЕМУ СОЦЗАЩИТЫ

АРОМАТЫ 
ВОСТОКА  

И ВКУС ЕВРОПЫ
На тенистых аллеях столичного Центрального 
парка имени Мирзо Улугбека состоялся ставший 

уже традиционным фестиваль культурных 
традиций и национальных блюд, участие в котором 

приняли дипломатические представительства, 
аккредитованные в нашей стране.

Необходимо отметить, что за годы своего проведения 
фестиваль, организуемый Службой дипломатического 
сервиса при Министерстве иностранных дел Республики 
Узбекистан при поддержке ряда государственных и обще-
ственных организаций, превратился в незабываемое теат­
рализованное и кулинарное шоу, интересное для взрослых 
и детей.

Ценители гастрономических изысков остались 
довольны. Блюда народов Ближнего Востока соседство-
вали с белорусскими пирогами и драниками, казахским 
бешбармаком и кыргызским ашлям-фу. Рядом изыскан-
ные индийские, китайские и корейские яства - все это и 
множество других вкусностей можно было отведать и 
оценить мастерство поваров.

На ярко украшенных стендах также представлены 
сувениры, изделия ремесленников, национальная одежда 
и головные уборы, символизирующие государства СНГ, 
страны Центральной и Юго-Восточной Азии.

- Радует, что в нынешнем, уже 22-м по счету, фестивале 
участвовали более 20 дипломатических миссий, предста-
вивших национальные древние обычаи, культурно-исто-
рические особенности и кулинарные шедевры, - говорит 
Чрезвычайный и Полномочный Посол Республики Беларусь 
в Узбекистане Александр Огородников. - В современном 
мире, как известно, культура (в частности одна из ярких ее 
составляющих - кулинария) объединяет людей разных наро-
дов, позволяет им лучше узнать друг друга. Кухня каждого 
народа имеет свою изюминку. Именно поэтому представили 
все богатое разнообразие старинной белорусской кухни. 
Среди прочего миссия фестиваля - объединять людей, про-
двигая мир и стабильность в регионе. И, конечно же, - бла-
готворительность. Все средства, собранные на фестивале, 
пойдут на благие цели.

Гости фестиваля смогли погрузиться в душевную атмо­
сферу дружбы и взаимопонимания, многообразия культур 
и традиций, а главное - отведать редкие лакомства со всего 
мира из риса, морепродуктов, птицы, грибов и овощей, попро-
бовать прохладительные напитки, редкие сорта чая и кофе.

- Подобные фестивали служат сближению народов и 
взаимопроникновению культур, - вступает в разговор Чрез-
вычайный и Полномочный Посол Румынии в Узбекистане 
Даниэль Кристиан Чобану. - Мы со своим стендом, устав-
ленным лучшими румынскими яствами, не пропускаем ни 
одного фестиваля. Наши народы связывают узы дружбы. 
Именно поэтому необходимо еще больше укреплять и раз-
вивать сотрудничество во всех направлениях, в том числе в 
сфере культурно-гуманитарного обмена.

Посетители также поучаствовали в мастер-классах по 
каллиграфии и знаменитому китайскому искусству выреза-
ния из бумаги, попробовали свои силы в рисовании, создании 
букетов из разных цветов и моделировании одежды.

В завершение мероприятия на площадке фестиваля 
прошли выступления вокальных и танцевальных коллек-
тивов, которые представляли страны, участвовавшие в 
фестивале. Наиболее отличившимся дипломатическим 
представительствам вручены почетные грамоты и памят-
ные подарки.

Сергей Михайлов.
Фото Рашида Галиева.

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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ВНИМАНИЮ ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ!

ВНИМАНИЮ ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ!

ВНИМАНИЮ ОРГАНИЗАЦИЙ И ПРЕДПРИЯТИЙ!

ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани» объявляет конкурсные торги
LUO/33/05-26/1457 «Сервисное обслуживание, уборка помещений и прилегающей 

территории административного здания заказчика».

ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани» объявляет конкурсные торги 
LUO/38/05-26/1462 «Поставка ЗИП для технического обслуживания  

частотно-регулируемого привода GE MV7308»

ООО «ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани» объявляет конкурсные торги
LUO/37/05-26/1461 «Плановое обслуживание ЧРП GE MV7308 ДКС Адамташ в 2026 г.»

Общество с ограниченной ответственностью
«ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

Общество с ограниченной ответственностью
«ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

Общество с ограниченной ответственностью
«ЛУКОЙЛ Узбекистан Оперейтинг Компани»

В конкурсных торгах могут участвовать юридические лица, которым законодательством Республики 
Узбекистан не запрещено участвовать в оказании аналогичных услуг в Узбекистане. Предприятия и 
организации, выступающие в качестве претендентов, должны соответствовать требованиям, установ-
ленным в конкурсной документации. Вся необходимая информация размещена по адресу: https://lukoil-
international.uz/ru/About/Tenders

Срок представления предложений - 15.00 (время ташкентское) 14 июля 2026 года. Вскрытие кон-
вертов с конкурсными предложениями состоится в 16.00 (время ташкентское) 14 июля 2026 года по 
адресу: Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, ул. Батыра Закирова, 1 А в присутствии уполно-
моченных представителей участников, пожелавших принять в этом участие.

В конкурсных торгах могут участвовать юридические лица, местные и зарубежные организации, име-
ющие опыт выполнения аналогичных поставок. Предприятия и организации, выступающие в качестве 
претендентов, должны соответствовать требованиям, установленным в конкурсной документации. Вся 
необходимая информация размещена по адресу: https://lukoil-international.uz/ru/About/Tenders

Срок представления предложений - 15.00 (время ташкентское) 9 июля 2026 года. Вскрытие конвер-
тов с конкурсными предложениями состоится в 16.00 (время ташкентское) 9 июля 2026 года по адресу: 
Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, ул. Батыра Закирова, 1 А в присутствии уполномоченных 
представителей участников, пожелавших принять в этом участие.

В конкурсных торгах могут участвовать юридические лица, местные и зарубежные организации, име-
ющие опыт выполнения аналогичных поставок. Предприятия и организации, выступающие в качестве 
претендентов, должны соответствовать требованиям, установленным в конкурсной документации. Вся 
необходимая информация размещена по адресу: https://lukoil-international.uz/ru/About/Tenders

Срок представления предложений - 15.00 (время ташкентское) 9 июля 2026 года. Вскрытие конвер-
тов с конкурсными предложениями состоится в 16.00 (время ташкентское) 9 июля 2026 года по адресу: 
Республика Узбекистан, 100027, г. Ташкент, ул. Батыра Закирова, 1 А в присутствии уполномоченных 
представителей участников, пожелавших принять в этом участие.

УВАЖАЕМЫЕ АКЦИОНЕРЫ  
АО «ОКТОБАНК»!

ҲУРМАТЛИ «ОКТОБАНК» 
АЖ АКЦИЯДОРЛАРИ!

Акционерное общество «Октобанк» (адрес: 100021, г. Ташкент, 
Шайхантахурский р-н, ул. Фурката, 2, e-mail: info@octobank.uz, веб-
сайт http://www.octobank.uz) сообщает, что в соответствии с реше-
нием Наблюдательного совета банка на 23 июня 2026 года назначено 
проведение очередного годового общего собрания акционеров банка. 

Утверждена следующая повестка дня общего собрания акционеров:
1) об утверждении регламента проведения годового общего собра-

ния акционеров АО «Октобанк»;
2) о рассмотрении отчета председателя Наблюдательного совета 

банка об итогах деятельности Наблюдательного совета за 2025 год. 
Утверждение решений Наблюдательного совета банка за 2025 год;

3) об утверждении отчета председателя Правления АО «Октобанк» 
об итогах финансово-хозяйственной деятельности банка за 2025 год;

4) об утверждении годового отчета, бухгалтерского баланса и отчета 
о прибылях и убытках банка за 2025 год;

5) об утверждении заключения аудиторской компании «Grant 
Thornton» о достоверности финансовой отчетности банка за 2025 год;

6) об утверждении распределения прибылей и убытков банка по ито-
гам финансово-хозяйственной деятельности банка за 2025 год;

7) о продлении трудового договора с председателем правления 
банка;

8) об утверждении изменений и дополнений в Устав АО «Октобанк»;
9) об утверждении изменений в положение «О Наблюдательном 

совете АО «Октобанк»;
10) об утверждении изменений и дополнений в Положение «О Прав-

лении АО «Октобанк»;
11) об утверждении изменений в положение «Об оплате труда, мате-

риальному стимулированию и материальной помощи работников АО 
«Октобанк»;

12) об утверждении организационной структуры АО «Октобанк» в 
новой редакции;

13) об утверждении внешнего аудитора банка на 2026 год;
14) о списании безнадежных активов, учитываемых на счетах банка.

Очередное годовое общее собрание акционеров АО «Oктобанк» 
состоится по адресу: г. Ташкент, ул. Фурката, 2 в 10.00. Регистрация 
акционеров для участия на общем собрании акционеров будет прово-
диться с 09.30 до 10.00. Список акционеров для оповещения о проведе-
нии общего собрания акционеров банка составляется в соответствии 
с реестром акционеров банка по состоянию на конец операционного 
дня 25 мая 2026 года. Список акционеров, имеющих право участия на 
общем собрании акционеров банка, составляется в соответствии с  
реестром акционеров банка по состоянию на конец операционного дня 
17 июня 2026 года.

Просьба принять участие в собрании лично или направить предста-
вителя с нотариально заверенной доверенностью. С материалами к 
общему собранию акционеров можно ознакомиться по адресу: г. Таш-
кент, ул. Фурката, 2. АО «Октобанк». Телефон (+998 71) 202-01-02.

Наблюдательный совет и правление банка

«Октобанк» Акциядорлик жамияти (манзил: 100021, Тошкент шаҳри, 
Шайхонтоҳур тумани, Фурқат кўчаси, 2-уй, e-mail info@octobank.uz, 
веб-сайт http://www.octobank.uz), банк Кузатув кенгаши қарорига асо-
сан, 2026 йил 23 июнда акциядорларнинг навбатдаги йиллик умумий 
йиғилиши ўтказилиши белгиланганини маълум қилади.

Акциядорлар умумий йиғилишининг қуйидаги кун тартиби тасдиқланди:
1) «Октобанк» АЖ йиллик умумий йиғилишини ўтказиш регламентини 

тасдиқлаш;
2) банк Кузатув кенгашининг 2025 йилдаги фаолияти якунлари тўғри-

сида Кенгаш раисининг ҳисоботини кўриб чиқиш, Кузатув кенгашининг 
2025 йилдаги қарорларини тасдиқлаш;

3) «Октобанк» АЖ Бошқаруви раисининг банкнинг 2025 йилдаги молия-
хўжалик фаолияти якунлари тўғрисидаги ҳисоботини тасдиқлаш;

4) банкнинг 2025 йил учун йиллик ҳисоботини, бухгалтерия баланси 
ҳамда фойда ва зарарлар тўғрисидаги ҳисоботини тасдиқлаш;

5) 2025 йил учун банк молиявий ҳисоботларининг ҳаққонийлиги бўйича 
«Grant Thornton» аудиторлик компанияси хулосасини тасдиқлаш;

6) банкнинг 2025 йил молия-хўжалик фаолияти якунлари бўйича фойда 
ва зарарларини тақсимлаш;

7) бошқарув раиси билан меҳнат шартномасини узайтириш;
8) «Октобанк» АЖ Низомига ўзгартириш ва қўшимчаларни тасдиқлаш;
9) «Октобанк» АЖ Кузатув кенгаши тўғрисидаги Низомга ўзгартири-

шларни тасдиқлаш;
10) «Октобанк» АЖ Бошқаруви тўғрисидаги Низомга ўзгартириш ва 

қўшимчаларни тасдиқлаш;
11) «Октобанк» АЖ ходимлари меҳнатига ҳақ тўлаш, уларни моддий 

рағбатлантириш ва моддий ёрдам кўрсатиш тўғрисидаги Низомга ўзгар-
тиришларни тасдиқлаш;

12) банкнинг янги таҳрирдаги ташкилий тузилмасини тасдиқлаш;
13) банкнинг 2026 йил учун ташқи аудиторини тасдиқлаш;
14) банк ҳисобрақамларидаги умидсиз активларни ҳисобдан чиқариш 

тўғрисида.
«Октобанк» АЖ акциядорларининг навбатдан ташқари умумий йиғи-

лиши Тошкент шаҳри, Фурқат кўчаси, 2-уйда соат 10.00 да бўлиб ўтади. 
Акциядорларни умумий йиғилишда иштирок этиш учун 09.30 дан 10.00 
гача рўйхатдан ўтказилади.

Банк акциядорлари умумий йиғилиши ўтказилиши тўғрисида хабар-
дор қилиш учун акциядорлар рўйхати 2026 йил 25 май операцион куни 
якунига кўра шакллантирилган акциядорлар реестрига асосан тузилади. 
Банк акциядорлари умумий йиғилишида иштирок этиш учун акциядорлар 
рўйхати 2026 йил 17 июнь операцион куни якунига кўра шакллантирилган 
акциядорлар реестрига асосан тузилади.

Йиғилишда шахсан иштирок этиш ёки ўз вакилини нотариал тасдиқлан-
ган ишончнома билан қатнашишини таъминлаш сўралади. Акциядорлар 
умумий йиғилиши материаллари билан қуйидаги манзилда танишиш 
мумкин: Тошкент шаҳри, Фурқат кўчаси, 2-уй. «Октобанк» АЖ. Телефон 
(+998 71) 202-01-02.

Банк Кузатув кенгаши ва бошқаруви


