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Актуально

По состоянию на 2025 год в Узбекистане проживают 4,5 миллиона 
граждан старше 60 лет - почти каждый 12-й житель. Согласно  
прогнозам ООН, к 2050 году их доля может увеличиться вдвое.

ПОДДЕРЖКА СТАРШЕГО ПОДДЕРЖКА СТАРШЕГО 
ПОКОЛЕНИЯ:  ПОКОЛЕНИЯ:  

КАК РЕФОРМИРУЕТСЯ КАК РЕФОРМИРУЕТСЯ 
СИСТЕМА СОЦЗАЩИТЫСИСТЕМА СОЦЗАЩИТЫ

Данные цифры не повод для 
тревоги, а серьезный вызов, ответ 
на который во многом определит 
облик Узбекистана в ближайшие 
десятилетия. Речь идет не только 
о пенсиях и социальных льготах. 
Вопрос гораздо глубже - в том, как 
общество воспринимает старость: 
как бремя или источник мудро-
сти, как проблему или ценнейший 
опыт, без которого невозможно 
движение вперед. Именно в этом 
заключается суть политики, 
последовательно реализуемой 
руководством страны. 

Статья 46 Конституции Респу-
блики Узбекистан гласит: «Каж-
дый имеет право на социальное 
обеспечение в старости, в слу-
чае утраты трудоспособности, 
безработицы, а также потери 
кормильца и в других пред-
усмотренных законом случаях. 
Размеры пенсий, пособий и дру-
гих видов социальной помощи, 

установленных законом, не 
могут быть ниже официально 
установленных минимальных 
потребительских расходов». Это 
реальное обязательство государ-
ства, подкрепленное системой 
законов, программ и механизмов 
поддержки.  

Прежде чем переходить к ана-
лизу государственных реформ, 
важно увидеть за цифрами кон-
кретных людей. Пожилые граж-
дане Узбекистана - не абстракт-
ная демографическая категория, а 
живые судьбы. Например, Нилу-
фархон Рашидова из Самарканда, 
которая в 71 год освоила оплату 
коммунальных услуг через теле-
фон и с гордостью отмечает: 
«Теперь я не жду сына, а все делаю 
сама. Это настоящая свобода». 
Ветеран труда из Ферганы, каждое 
утро приходящий в чайхану и 
делящийся с молодежью воспо-
минаниями о строительстве Чар-

вакского водохранилища. Пожи-
лая женщина из горного кишлака 
Сурхандарьи, которая видит врача 
лишь раз в несколько месяцев и 
мечтает о более регулярной меди-
цинской помощи…

Существенной особенностью 
является гендерный дисбаланс. 
Среди пожилых граждан преобла-
дают женщины - их доля состав-
ляет около 58 процентов. Это 
объясняется более высокой про-
должительностью жизни, а также 
сравнительно ранним выходом 
на пенсию. При этом среди оди-
ноких пожилых людей женщины 
составляют свыше 70 процентов, 
что указывает на их повышенную 
уязвимость перед бытовыми труд-
ностями, состоянием здоровья и 
социальной изоляцией.

Медицинская статистика пока-
зывает непростую ситуацию. 
Большинство пожилых людей 
сталкиваются сразу с несколь-
кими хроническими заболевани-
ями. Так, артериальная гипертен-
зия наблюдается примерно у 72 
процентов граждан старшего воз-
раста, сердечно-сосудистые забо-
левания - у 65 процентов, а сахар-
ный диабет второго типа - почти 
у каждого четвертого. Остеопороз 
выявляется примерно у 40 процен-
тов пожилых женщин, а деменция 
затрагивает около восьми про-
центов представителей старшего 
поколения.

(Окончание  
на 4-й стр.)

ДИАЛОГ ГОСУДАРСТВА И БИЗНЕСА  ДИАЛОГ ГОСУДАРСТВА И БИЗНЕСА  
КАК ДРАЙВЕР ЭКОНОМИЧЕСКИХ РЕФОРМКАК ДРАЙВЕР ЭКОНОМИЧЕСКИХ РЕФОРМ

От инициативы к результату
Сегодня малый бизнес и частное предпринимательство в Узбекистане уверенно набирают обороты, 
становясь одним из ключевых драйверов национальной экономики. Именно этот сектор формирует 

конкурентную среду, стимулирует развитие отраслей и сферы услуг, создает рабочие места, расширяет 
экспортно-импортные возможности и способствует привлечению инвестиций.

Параллельно с масштабными реформами, проводимыми 
в стране, предпринимательская среда также проходит этап 
активной трансформации, что неизбежно сопровождается 
рядом сопутствующих вызовов и задач. Их решение нахо-
дится под постоянным вниманием государства, которое 
выстраивает системную обратную связь с бизнесом. 

Одним из наиболее действенных механизмов такого взаи-
модействия стал открытый диалог Президента Узбекистана 
Шавката Мирзиёева с предпринимателями, запущенный в 
августе 2021-го. В текущем году эта практика будет продол-
жена. А сейчас обратимся к предыдущему опыту таких встреч 
и проследим их влияние на развитие деловой среды.

(Окончание  
на 2-й стр.)

Рыбоводство является важным звеном в 
обеспечении продовольственной безопасно-
сти, повышении доходов сельского населения и 
эффективном использовании водных ресурсов. 
В мире стремительно развивается аквакуль-
тура. Впервые объемы выращиваемой рыбы 
превысили объемы вылова в естественных 
водоемах.

Наша страна располагает большим потенци-
алом для дальнейшего развития этой отрасли. 
Общая протяженность рек, каналов и водото-
ков в стране составляет 173 тысячи километров. 
Несмотря на ограниченность водных ресурсов, 
республика занимает лидирующую позицию 
по объемам производства рыбы в Центральной 
Азии. В 2025 году было заготовлено 206 тысяч 
тонн рыбы.

В последние годы вместе с ростом чис-
ленности населения увеличивается и спрос 
на продукты, богатые белком. Рыба является 
экономически эффективным, диетическим и 
полезным для здоровья продуктом питания. В 
связи с этим подчеркнута необходимость пере-
хода от традиционного озерного рыбоводства к 
системе, основанной на рациональном исполь-
зовании воды, ее рециркуляции и интенсивных 
технологиях.

На презентации отмечена необходимость 
внедрения новой прозрачной системы предо-
ставления в аренду 329 естественных водоемов 
и водохранилищ, а также прилегающих к ним 
163 тысяч гектаров площадей, гарантирован-
ного водоснабжения интенсивных рыбоводче-
ских и племенных хозяйств.

Сегодня доля производства рыбы с исполь-
зованием интенсивных методов не превышает 

20 процентов от общего объема, несмотря на 
то, что такие технологии кратно повышают 
продуктивность и доход. Если полностью 
задействовать имеющийся потенциал, можно 
увеличить объемы производства рыбы в 5 раз.

Было подчеркнуто, что необходимо вне-
дрять в отрасли новые технологии и оказывать 
финансовую поддержку предпринимателям, 
в частности, частично покрывать расходы на 
установку замкнутых систем водооборота, 
выделять субсидии на импорт племенных 
маточных рыб, предоставлять субсидии на 
установку солнечных панелей, а также ком-
пенсировать часть процентных расходов по 
льготным кредитам на пополнение оборотных 
средств.

Будут внедрены механизмы выделения 
кредитов рыбоводческим хозяйствам, а также 
частичного покрытия процентных расходов 
по кредитам в национальной и иностранной 
валюте.

За счет этих возможностей поручено при-
нять меры по увеличению объема выращива-
ния рыбы в следующем году до более чем 500 
тысяч тонн.

Особое внимание на презентации было 
уделено также вопросам разведения рыб и 
научному подходу. Отмечено, что ключевым 
условием высокой продуктивности являются 
качественная молодь рыбы и хорошая гене-
тика. В этой связи будет проведена работа по 
улучшению разведения карпов, сомов, форели 
и осетра, а также адаптации новых видов к 
местным климатическим условиям.

Со следующего года в предгорных районах 
планируется создать мощности для произ-

водства форели и осетра. Для Научно-иссле-
довательского института рыбоводства будет 
организована опытно-экспериментальная пло-
щадка на берегу реки Ахангаран. Чтобы выве-
сти местный вид карпа, привлекут зарубежные 
гранты.

В качестве важной задачи сферы определена 
и подготовка квалифицированных кадров. Рас-
смотрено предложение об открытии совмест-
ного факультета по рыбоводству и аквакультуре 
на базе Аграрного университета вместе с Астра-
ханским государственным университетом и  
Даляньским океанологическим университетом.

Особое внимание было уделено вопросам 
цифровизации рыбной отрасли. Предложено 
создать единую электронную платформу, объ-
единяющую данные об использовании воды, о 
земельных участках, незаконном вылове рыбы, 
налоговых платежах и объемах выловленной 
рыбной продукции. Указано, что расшире-
ние применения технологий искусственного 
интеллекта в отрасли позволит сократить рас-
ходы и повысить производительность.

Президент нашей страны одобрил пред-
ставленные предложения и отметил необхо-
димость дальнейшего расширения мер под-
держки сферы.

Ответственным лицам даны поручения по 
развитию рыбоводческой отрасли на основе 
современных технологий, научного подхода 
и эффективного управления, созданию бла-
гоприятных условий для предпринимателей, 
рациональному использованию водных ресур-
сов, а также обеспечению населения доступной 
и качественной рыбной продукцией.

УзА

В нашей стране ведется системная работа по 
охране здоровья населения, раннему выявлению и 
эффективному лечению тяжелых заболеваний. В 
этом контексте важное значение приобретает ока-
зание специализированной медицинской помощи 
пациентам с онкологическими, гематологическими 
и онкогематологическими заболеваниями, а также 
развитие паллиативных и хосписных служб.

На презентации рассмотрены разработанные меры 
по совершенствованию системы профилактики, ран-
него выявления и лечения онкологических заболева-
ний на основе международных стандартов.

Как отмечалось, поставлена цель довести уровень 
охвата целевыми медицинскими обследованиями по 
наиболее распространенным среди населения видам 
рака до 60 процентов, а также увеличить показатель 
пятилетней выживаемости среди пациентов с онко-
логическими заболеваниями с 35 до не менее 45 про-
центов.

Для этого с 2027 года в регионах поэтапно внедрят 
Национальную программу по борьбе с раком, разра-
ботанную при участии Всемирной организации здра-
воохранения и международных экспертов.

В рамках данной программы будет повышен уро-
вень онкологической настороженности среди работ-
ников первичного звена медико-санитарной помощи. 
Они пройдут переподготовку по выявлению ранних 
признаков онкологических заболеваний и своевре-
менному направлению пациентов в специализиро-
ванные учреждения.

Кроме того, будут приняты клинические руко-
водства на основе международных рекомендаций. В 
онкологическом направлении внедрят мультидисци-
плинарный командный подход - тактику постановки 
диагноза и лечения пациента с участием нескольких 
специалистов.

Будут разработаны и поэтапно внедрены в прак-
тику программы ранней диагностики наиболее рас-
пространенных видов онкологических заболеваний. 
Планируется наладить направления ускоренной диа-
гностики, позволяющие в короткий срок провести 
обследование пациентов и установить диагноз.

Особое внимание будет уделено модернизации 
службы лучевой терапии. В частности, устаревшие 
кобальтовые устройства поэтапно заменят современ-
ными линейными ускорителями, расширят возмож-
ности высокодозной брахитерапии.

Отдельно рассмотрены вопросы развития паллиа-
тивной и хосписной помощи. До 2030 года планиру-
ется довести охват населения такими видами помощи 
как минимум до 80 процентов. Для этого с 1 сентя-
бря в республике создадут единую систему оказания 
паллиативной и хосписной помощи на основе инте-
грации медицинских и социальных услуг. Процессы 
выявления, направления, учета и обслуживания лиц, 
нуждающихся в паллиативной помощи, будут осу-
ществляться через электронную информационную 
систему.

Будет налажена деятельность мобильных палли-
ативных бригад, обеспечивающих оказание меди-
цинских и социальных услуг на дому. Стационар-
ная паллиативная помощь будет предоставляться 

государственными и негосударственными медицин-
скими организациями, а также хосписами.

Исходя из потребностей населения хосписные 
учреждения поэтапно создадут во всех регионах. 
Межрегиональный хоспис города Ташкента будет 
определен ответственным учреждением по методо-
логическому управлению паллиативной и хосписной 
помощью, содействию в организации данного вида 
услуг в регионах.

Первоначально в Мирзо-Улугбекском районе 
города Ташкента создадут мобильные паллиативные 
бригады, оказывающие услуги пациентам, нуждаю-
щимся в паллиативной и хосписной помощи в связи с 
онкологическими заболеваниями. В Самаркандской 
области для детей с тяжелыми и неизлечимыми забо-
леваниями откроется центр паллиативной помощи в 
формате хосписа.

Пациентам, взятым на учет в электронной инфор-
мационной системе в качестве нуждающихся в пал-
лиативной и хосписной помощи, решением медико-
социальной экспертной комиссии будет назначена 
инвалидность без дополнительных медицинских 
обследований и осмотров. Пациенты, нуждающиеся 
в уходе на дому, будут обеспечиваться функцио-
нальными кроватями и специальными матрасами на 
основе ваучерной системы.

Более того, предусмотрено создание возможно-
сти для оказания паллиативной помощи и получе-
ния услуг по уходу и присмотру на дому на уровне 
махалли, внедрение службы «Семейная поддержка» 
для членов семей пациентов.

На презентации также обсуждены меры по даль-
нейшему совершенствованию системы оказания 
медицинской помощи пациентам с гематологиче-
скими и онкогематологическими заболеваниями.

В 2026-2030 годах планируется увеличить долю 
выявления таких заболеваний на ранних стадиях с 
текущих 30-40 до 60 процентов. Будут приняты меры 
по сокращению периода между постановкой диагноза 
и проведением трансплантации с 6 до 3 месяцев.

Предусматривается обеспечение 100-процентного 
охвата пациентов с гематологическими заболевани-
ями специализированной медицинской помощью, а 
также внедрение в регионах практики транспланта-
ции гемопоэтических стволовых клеток.

На презентации также были рассмотрены вопросы 
материальной поддержки медицинских и фармацев-
тических работников государственных медицинских 
учреждений. В частности, работникам со стажем не 
менее 15 лет предложено компенсировать часть сто-
имости годового контракта за обучение их детей в 
бакалавриате вузов, а также часть первоначального 
взноса при приобретении жилья по ипотечному кре-
диту.

Глава нашего государства одобрил представлен-
ные предложения и дал поручения по качественной 
реализации рассмотренных мер, повышению доступ-
ности для населения онкологической и гематологи-
ческой медицинской помощи в регионах, а также 
внедрению современных технологий диагностики и 
лечения.

УзА

Прежде всего была представлена информа-
ция о сути и значении закона, направленного 
на усиление ответственности за незаконный 
оборот наркотических средств, психотропных 
веществ, их аналогов, а также сильнодейству-
ющих веществ. Данный закон был принят пар-
ламентом.

Законом в Уголовный кодекс Республики 
Узбекистан вводится новая глава «Преступле-
ния против здоровья населения и генофонда», 
предусматривающая усиление мер ответствен-
ности за опасные деяния, угрожающие здоро-
вью населения, особенно молодежи.

С учетом современных способов и форм 
совершения наркопреступлений устанавлива-
ется отдельная ответственность за организацию 
незаконных нарколабораторий, покровитель-
ство незаконному обороту наркотиков, орга-
низацию притонов. Также ужесточаются меры 
наказания более чем за 10 опасных деяний.

Подчеркнув, что данный закон станет важ-
ной правовой основой для вывода борьбы с 
наркопреступностью, защиты здоровья населе-
ния и генофонда нации на новый уровень, глава 
нашего государства подписал этот документ.

На презентации также доложено о проекте 
закона «О наркотиках и сильнодействующих 
веществах», разработанном межведомствен-
ной рабочей группой.

Отмечено, что в последние годы наркоситу-
ация серьезно изменилась: традиционные нар-
котические средства вытесняются синтетиче-
скими наркотиками. Изменились и способы их 
распространения - все чаще они осуществля-
ются бесконтактным способом через интернет. 
Кроме того, появление в стране подпольных 
лабораторий требует коренного пересмотра 
правовых и организационных механизмов в 
данной сфере.

В новом законопроекте определяются 7 
основных направлений государственной поли-
тики. Среди них - формирование у населения, 
особенно женщин и молодежи, «иммунитета 
против наркомании», пресечение наркопресту-
плений, совершаемых через интернет, совер-
шенствование системы ранней профилактики, 
диагностики, лечения и медико-социальной 
реабилитации наркозависимости.

Проектом предусматривается четкое опре-
деление задач и полномочий 14 государствен-
ных органов, непосредственно участвующих 
в противодействии обороту наркотиков, нар-
комании и наркопреступности. Будет уси-
лен государственный контроль за законным 
оборотом соответствующих веществ, а все 
процессы - от их ввоза до реализации - будут 
находиться под непрерывным электронным 
контролем.

Рассмотрены и предложения по дальней-
шему совершенствованию регулирования 
оборота прекурсоров, наркотических средств 
и психотропных веществ. Отмечена важность 
внедрения системы электронного контроля и 
усиления межведомственного сотрудничества 
в противодействии незаконным действиям.

Особое внимание на презентации было 
уделено вопросам предупреждения дорожно-
транспортных происшествий.

Отмечалось, что отдельные граждане 
передают транспортные средства в управ-
ление несовершеннолетним, что приводит к 
дорожно-транспортным происшествиям со 
смертельным исходом и тяжелыми травмами.

В связи с этим подчеркнута необходимость 
обеспечить соблюдение правил дорожного 
движения на основе новых подходов, преду-
преждать аварии с тяжелыми последствиями и 
усилить ответственность за такие нарушения.

Президент нашей страны одобрил предло-
жения по организации борьбы с наркоманией и 
наркопреступностью в соответствии с современ-
ными требованиями, решительному пресечению 
распространения этого зла среди молодежи, а 
также обеспечению безопасности на дорогах. По 
обсужденным вопросам ответственным лицам 
даны соответствующие поручения.

УзА

СОВРЕМЕННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И НАУКА -  
ОСНОВА РОСТА РЫБОВОДСТВА

НОВЫЙ ЭТАП РАЗВИТИЯ 
СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЙ 
МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ

Президент Шавкат Мирзиёев 11 июня ознакомился с презентацией предложений по развитию и поддержке рыбной отрасли.

Президент Шавкат Мирзиёев ознакомился с презентацией предложений 
по совершенствованию системы онкологической и гематологической 

медицинской помощи и паллиативной службы, материальной поддержке 
работников государственных медицинских учреждений.

УСИЛЕНЫ МЕРЫ ПО ЗАЩИТЕ ЗДОРОВЬЯ 
НАЦИИ И БЕЗОПАСНОСТИ НА ДОРОГАХ

Президент Шавкат Мирзиёев ознакомился с презентацией о совершенствовании законодательства,  
направленного на защиту здоровья населения и генофонда нации  

от наркомании, а также обеспечение безопасности участников дорожного движения.
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РЕФОРМЫ В ФЕРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ НАБИРАЮТ ТЕМПЫРЕФОРМЫ В ФЕРГАНСКОЙ ОБЛАСТИ НАБИРАЮТ ТЕМПЫ
Инвестиции, проекты, социальные преобразования и не только

В этом контексте визит главы государства стал 
значимым стратегическим шагом, направленным 
на комплексное развитие региона, формирование 
устойчивых экономических драйверов и после-
довательное продвижение идеи строительства 
Нового Узбекистана.

Президент страны ознакомился с реализу-
емыми и перспективными проектами в таких 
ключевых сферах, как жилищное строитель-
ство, промышленность, сельское хозяйство, 
туризм, образование и цифровые технологии. Это 
наглядно свидетельствует о том, что Ферганская 
область сегодня превращается не только в эконо-
мический, но и в инновационный и социальный 
центр развития.

Миссия создания достойных условий жизни 
для населения в нашей стране с каждым годом 
приобретает все более зримые очертания. Ярким 
примером тому служит строительство массива 
«Янги Узбекистон» в Коканде. Исторически этот 
древний город динамично развивается и отлича-
ется акцентом на предпринимательство. Однако 
на протяжении многих лет его облик практически 
не менялся. Рост населения усилил потребность в 
жилье, а устаревшая инфраструктура затрудняла 
ее удовлетворение. Новый массив стал современ-
ным ответом на этот вызов.

Во время предыдущего визита Президент 
страны дал конкретные поручения по строитель-
ству массива, и на их основе работы организованы 
в ускоренном темпе. В результате уже сегодня 
семьи заселяются в современные дома, оснащен-
ные необходимыми условиями.

- Планируем приобрести жилье на массиве 
«Янги Узбекистон». В первую очередь нас при-
влекли инфраструктура и созданные здесь усло-
вия: школы, детские сады, торговые центры - все в 
шаговой доступности. Квартиры сдаются с гото-
вым ремонтом и полностью укомплектованы совре-
менным оборудованием. Это большое удобство 
для нашей семьи, поскольку не требуется допол-
нительных затрат на обустройство жилья, - гово-
рит житель Коканда Музаффаржон Махкамов. -  
Условия первоначального взноса и годовая ставка 
также приемлемые. Такая возможность покупки 
очень выгодна. «Янги Узбекистон» - это не просто 
квартиры, но и возможность начать новую жизнь.

Направление в регион 1 трлн 850 млрд сумов и 
строительство жилого массива, рассчитанного на 
25 тысяч человек, - возможность улучшить жизни 
тысяч семей. Возведение 84 многоквартирных 
домов, а также школ, детских садов, вузов, биз-
нес- и торговых центров, зон отдыха формирует 
полноценный современный микрорайон, по сути, 
новый город. Уже завершен первый этап проекта: 
сданы в эксплуатацию 56 многоэтажных домов 
более чем на четыре тысячи квартир. Это нагляд-
ное подтверждение того, что намеченные планы 
реализуются. Готовое жилье предлагается на 
доступных условиях с первоначальным взносом 
в 35 процентов и со сроком оплаты до 20 лет, что 
создает дополнительные возможности для многих 
семей.

Историческим событием стал и запуск элект
ропоезда, соединяющего города Ферганской 
долины. Железнодорожное кольцо протяженно-
стью 324 километра сближает регионы долины, 
обеспечивая населению и предпринимателям 
безопасный и доступный транспорт.

В сфере сельского хозяйства в Ферганской обла-
сти формируется своего рода школа передового 
опыта. Ярким примером является агрокомплекс 
«Кува Агростар» в Кувинском районе - современ-
ная площадка, где все процессы - от выращивания 
продукции до ее экспорта - объединены в единую, 
четко выстроенную систему. Принципиально 
важно, что вся деятельность здесь основана на 
современных технологиях и научном потенциале. 
Именно поэтому у фермеров появилась уверен-
ность: даже с 10 соток приусадебной земли можно 
получать доход до 250 млн сумов. Интерес к изу-
чению этого опыта стремительно растет. Впервые 
в стране внедрена технология агровольтаики. На 
первый взгляд термин может показаться непри-
вычным, однако его суть проста: на одной терри-
тории устанавливаются солнечные панели, а под 
их тенью ведутся сельское хозяйство и животно-
водство. Такой подход позволяет сократить рас-
ход воды на 40 процентов и одновременно повы-
сить урожайность на 25 процентов.

Особого внимания заслуживает еще один 
масштабный проект, уже ставший поводом для 
гордости жителей региона. В районе водохрани-
лища «Каркидон» возводят современный тури-

стический комплекс стоимостью 635 млрд сумов, 
который призван превратить Ферганскую область 
в центр экотуризма. Если раньше эта территория 
представляла собой малозаселенные степные 
пространства, то сегодня она преображается в 
современную зону отдыха и зеленый оазис. На 
площади 508 гектаров будут объединены возмож-
ности агро-, эко- и экстремального туризма. Такое 
разнообразие форм отдыха неизбежно приведет 
к росту турпотока. Параллельно строятся совре-
менные гостевые дома и шале, рестораны и экоры-
нок, что придаст комплексу дополнительную при-
влекательность. После реализации проекта здесь 
будут действовать более ста субъектов предпри-
нимательства, а количество созданных рабочих 
мест достигнет почти двух тысяч. Это новая стра-
ница в социально-экономической жизни региона. 
Ожидается, что ежегодно «Каркидон» будут посе-
щать до 750 тысяч туристов - показатель, который 
означает многомиллиардные доходы и существен-
ные поступления в бюджет.

Говоря о преобразованиях в Ферганской обла-
сти, нельзя не отметить техникум в Кувинском 
районе. Происходящие здесь изменения - не 
отчетные показатели, а реальные возможности 
для молодежи. Достаточно взглянуть на обра-
зовательный процесс, чтобы понять, какие про-
фессии сегодня востребованы на рынке труда. 
Молодые люди изучают немецкий и китайский 
языки, осваивают логистику, управление сель-
ским хозяйством с помощью дронов, закладывая 
прочный фундамент своего будущего. Особенно 

актуальны направления, связанные с «умной» 
ирригацией и солнечной энергетикой. При этом 
обучение не ограничивается теорией. Благодаря 
дуальной системе образования 550 учащихся 
совмещают знания с практикой, что значительно 
повышает их шансы на трудоустройство или 
запуск собственного дела. В стартап-центре фер-
ганская молодежь разрабатывает новые идеи, про-
бует себя в робототехнике, SMM, мобилографии 
и дизайне. Осваиваются профессии будущего с 
высоким уровнем дохода. В этом смысле Кувин-
ский техникум становится настоящей опорой, где 
молодежь обретает современные навыки и опре-
деляет свою жизненную траекторию.

На волне обновлений в Фергане появился еще 
один уникальный архитектурный ансамбль: по 
инициативе Президента страны создан комплекс 
«Бурхониддин Маргинони». Это место позво-
ляет прикоснуться к национальным архитектур-
ным традициям и глубже понять историю Мар-
гилана. При этом инфраструктура комплекса 
полностью отвечает современным требованиям. 
Здесь построены гостиница, караван-сарай, объ-
екты торговли и сервиса, центр ремесленников, 
национальный базар и музеи. Особой популярно-
стью пользуется музей «Дом Отабека и Кумуш», 
который стал символом национальной культуры 
и духовных ценностей. На его стенах оживают 
сцены из романа «Минувшие дни» Абдуллы 
Кадыри, органично соединяя литературу и исто-
рию. Также для посетителей открыты театр 
макома, аллея поэтов и художников, библиотека.

Сегодня Фергана уверенно превращается в 
центр реформ, площадку инноваций и террито-
рию новых возможностей. Главное, все преобразо-
вания направлены на человека, его благополучие 
и устойчивое развитие. Именно поэтому жители 
региона смотрят в будущее с воодушевлением и 
твердой уверенностью.

Визит Президента страны открыл перед обла-
стью новые горизонты и придал мощный импульс 
общественному настрою. Стремление к высоким 
целям и энергия поиска путей их достижения 
сегодня ощущаются в каждом человеке. И самое 
важное, реальные изменения последних лет 
укрепляют уверенность людей в том, что наме-
ченные рубежи обязательно будут достигнуты.

Дурдона Гаффорова.
Член Союза журналистов Узбекистана.

Первый диалог главы государства с 
предпринимателями был организован  
20 августа 2021-го и стал знаковым собы-
тием для делового сообщества страны. 
По предложению Президента Узбеки-
стана эта дата была учреждена как День 
предпринимателей. Инициатива высту-
пила первым опытом подобного формата 
в республике, направленным на систем-
ный учет интересов и мнений представи-
телей бизнеса при формировании эконо-
мической политики.

В ходе первой встречи Президент 
страны Шавкат Мирзиёев обозначил 
семь ключевых направлений работы 
по устранению факторов, сдерживаю-
щих развитие предпринимательства. 
Речь шла о вопросах финансирования, 
снижения налоговой нагрузки, совер-
шенствования порядка предоставления 
земельных участков, развития инфра-
структуры, поддержки экспортеров, 
решения задач в транспортно-логистиче-
ской сфере, а также упрощения процедур 
ведения бизнеса. Уже на этом этапе стало 
очевидно, что диалог имеет все шансы 
превратиться в инструмент настройки 
экономической политики с учетом реаль-
ных потребностей бизнеса.

Практика показала свою эффектив-
ность: первый диалог стал важным меха-
низмом оптимизации экономической 
политики, позволив корректировать ее в 
интересах предпринимателей и обеспе-
чивать более динамичное развитие эко-
номики, ориентированное на рост благо-
состояния населения.

Второй открытый диалог с бизнесом 
состоялся 22 августа 2022 года. В его 
рамках глава государства обозначил 
пять основных направлений содействия 
развитию предпринимательства: вне-
дрение дифференцированного подхода к 
поддержке предприятий через их разде-
ление на категории (микробизнес, малый 
и средний бизнес), формирование более 
благоприятной системы финансирова-
ния, учет специфики регионов при ока-
зании поддержки, защита собственности 
предпринимателей и совершенствование 
контроля за их деятельностью. Именно 
по итогам второго диалога задан курс на 
адресную поддержку бизнеса с учетом 
его масштабов и региональных усло-
вий, что впоследствии обеспечило более 
динамичное развитие предприниматель-
ства на местах.

Третий диалог Президента с пред-
принимателями прошел 18 августа 2023 
года и стал логическим продолжением 
выстраиваемой системы взаимодей-
ствия. В центре внимания оказались 
пять направлений: расширение возмож-
ностей для малого бизнеса, развитие 
среднего бизнеса, выход на новые рынки 

с конкурентоспособной продукцией, 
реализация проектов высокорентабель-
ных предприятий и упрощение налого-
вого администрирования. В рамках этой 
встречи поставлена масштабная задача -  
формирование единой системы разви-
тия деловой среды, способной обеспе-
чить поступательный рост предприятий 
от микроуровня до крупных компаний, 
выпускающих конкурентоспособную 
продукцию для мировых рынков. Осо-
бый акцент сделан на адресности и 
индивидуальном подходе к поддержке 
бизнеса в регионах страны.

Следующий этап получил развитие в 
рамках четвертого диалога. Как отмечал 
глава государства, в тот раз взаимодей-
ствие с предпринимателями фактически 
продолжалось в течение всего года. Пре-
зидент страны, Премьер-министр, члены 
правительства, руководители регионов, 
а также представители институтов под-
держки бизнеса находились в постоян-
ном контакте с деловым сообществом. 
Такой формат позволил оперативно реа-

гировать на возникающие вопросы и 
предложения.

В результате поддержано более 700 
инициатив и проектов, выдвинутых 
предпринимателями, дополнительно 
выделено 8 трлн сумов, а еще 18 трлн 
направлено на развитие промышленно-
сти, сельского хозяйства, сферы услуг и 
предпринимательской инфраструктуры. 
Ключевым достижением стало форми-
рование новой системы поддержки - от 
небольших проектов на уровне махаллей 
до крупных инвестиционных инициатив.

В августе 2024 года в Нукусе в рам-
ках четвертого диалога Президент Узбе-
кистана Шавкат Мирзиёев представил 
ряд новых инициатив, направленных на 
расширение финансовых возможностей 
бизнеса. В частности, сделан акцент на 
участие всех банков и микрофинансовых 
организаций в поддержке малого и сред-
него предпринимательства, на увеличе-
ние размера микрокредитов до 300 млн 
сумов и отмену требований по залогу 
для части кредита до 100 млн сумов. Эти 

меры существенно упростили доступ к 
финансированию, особенно для начина-
ющих предпринимателей.

Дополнительные ресурсы привле-
кались и через специализированные 
институты: Микрокредитбанк увели-
чил объемы финансирования, созданы 
условия для появления микрофинансо-
вых банков с уставным капиталом не 
менее 50 млрд сумов, ориентированных  
преимущественно на поддержку малого 
и среднего бизнеса. Расширены и воз-
можности микрофинансовых организа-
ций, включая предоставление услуг в 
иностранной валюте и получение ста-
туса платежных организаций.

Отдельное внимание уделено под-
держке экспорта: принято решение о 
выделении 200 млн долларов на предэкс-
портное финансирование, из которых 50 
млн использованы в качестве гарантий 
по банковским кредитам. Это позволило 
дополнительно обеспечить экспорт про-
дукции на сумму до миллиарда долларов. 
Также государство взяло на себя покры-

тие затрат на патентование стартап-раз-
работок и регистрацию торговых марок, 
на что предусмотрено 50 млн долларов. 
Параллельно реализованы меры по раз-
витию человеческого капитала - тысячи 
специалистов отправились на повыше-
ние квалификации за рубеж.

Пятый диалог, состоявшийся в августе 
2025 года, продемонстрировал переход к 
еще более комплексному подходу. В ходе 
встречи предложена целостная система 
решений, охватывающая ключевые эле-
менты предпринимательской среды - от 
налоговой политики и финансовых инстру-
ментов до поддержки экспорта и создания 
рабочих мест. Наряду с точечными мерами, 
такими как налоговые льготы, амнистия по 
штрафам и мораторий на взыскание санк-
ций по экспортной задолженности, были 
инициированы и системные реформы.

Продолжается трансформация нало-
гового администрирования: фискальные 
органы постепенно переходят к сер-
висной модели, беря на себя функции 
формирования отчетности. Внедрение 

принципа «начать бизнес за 15 минут» 
направлено на снижение администра-
тивных барьеров и транзакционных 
издержек. Создание единой инвестици-
онной онлайн-платформы и подготовка 
Инвестиционного кодекса призваны обе-
спечить прозрачные и стабильные усло-
вия для инвесторов, повысить предсказу-
емость и стимулировать приток частного 
капитала в экономику.

Существенное значение имеют и 
меры в экспортной и промышленной 
политике. Запуск программ предэкс-
портного финансирования, в том числе 
для текстильной отрасли, формирует 
дополнительные механизмы устойчиво-
сти бизнеса в условиях нестабильности 
внешних рынков. Одновременно обозна-
чены амбициозные планы по развитию 
сферы услуг и туризма, региональному 
росту, а также поддержке частного сек-
тора в образовании и здравоохранении, 
что в совокупности формирует основу 
для дальнейшей диверсификации и 
устойчивого роста экономики страны.

Таким образом, практика открытого 
диалога наглядно демонстрирует свою 
результативность из года в год, последо-
вательно укрепляя доверие между госу-
дарством и деловым сообществом. Приня-
тые в его рамках меры не только создают 
более благоприятные условия для ведения 
бизнеса, но и выступают мощным стиму-
лом для дальнейшего роста предпринима-
тельской активности, расширения рын-
ков и повышения конкурентоспособности 
отечественных компаний.

Вместе с тем процесс преобразова-
ний неизбежно сопровождается новыми 
вызовами, требующими своевременного 
и продуманного реагирования. Именно 
поэтому диалог не теряет своей актуаль-
ности, а напротив, становится все более 
востребованным инструментом выра-
ботки сбалансированных решений.

В настоящее время началась подго-
товка к очередной встрече главы государ-
ства с представителями деловой среды. 
Торгово-промышленная палата Узбеки-
стана приступает к сбору предложений 
от предпринимателей, а также к система-
тизации актуальных вопросов и затруд-
нений, с которыми сталкивается бизнес. 
Такой подход позволяет не только струк-
турировать повестку предстоящего диа-
лога, но и обеспечивает более точечную 
и эффективную проработку инициатив.

Это создает основу для принятия 
решений, способных принести ощути-
мый результат для всех сторон: предпри-
ниматели получают более комфортные 
условия для работы и развития, государ-
ство - устойчивый экономический рост и 
расширение налоговой базы, а потреби-
тели - качественные товары и услуги.

Максим Черногаев.
«Правда Востока».

ДИАЛОГ ГОСУДАРСТВА И БИЗНЕСА  ДИАЛОГ ГОСУДАРСТВА И БИЗНЕСА  
КАК ДРАЙВЕР ЭКОНОМИЧЕСКИХ РЕФОРМКАК ДРАЙВЕР ЭКОНОМИЧЕСКИХ РЕФОРМ

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Регионы в фокусе

Визит Президента страны в Ферганскую область 27-28 апреля стал важным  
импульсом, обозначившим переход региона на новый этап развития. В ходе поездки  
была всесторонне проанализирована текущая ситуация и определены приоритетные  
направления на перспективу. Достигнутые результаты получили высокую оценку,  
а также были обозначены новые цели и задачи, требующие дальнейшей реализации.
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Эта история - один из множества 
примеров того, как соотечественницы 
успешно реализуют себя в бизнесе, 
общественной деятельности и многих 
других сферах. Ведь в Новом Узбеки-
стане по инициативе Президента страны 
Шавката Мирзиёева созданы большие 
возможности для раскрытия женского 
потенциала, а участие дам в экономике 
и общественной жизни рассматривается 
как неотъемлемый фактор устойчи-
вого развития страны. Именно поэтому 
вопросы женского лидерства, расши-
рения экономических возможностей и 
поддержки предпринимательниц ста-
новятся важной частью проводимых в 
стране реформ.   

Женщины составляют почти поло-
вину экономически активного населения 
мира. Однако, по данным Международ-
ной организации труда, их доля среди 
руководителей высшего звена по-преж-
нему остается сравнительно низкой и 
составляет около пяти процентов. Вме-
сте с тем международные исследования 
показывают устойчивую тенденцию к 
росту числа современниц, занимающих 
управленческие позиции, что свидетель-
ствует о постепенной трансформации 
общественных и экономических процес-
сов.

Участие женщин в управлении оказы-
вает значительное влияние на развитие 
организаций и общества в целом. Ген-

дерно сбалансированное руководство 
способствует принятию более эффектив-
ных и взвешенных решений, повышению 
инновационности и укреплению корпо-
ративной культуры. Кроме того, такие 
руководители зачастую уделяют особое 
внимание вопросам социальной ответ-
ственности, развитию человеческого 
капитала и созданию благоприятной 
рабочей среды.

Несмотря на положительные измене-
ния, во многих странах женщины про-
должают сталкиваться с препятствиями 
на пути профессионального роста. Одна 
из наиболее распространенных проблем - 
так называемый «стеклянный потолок» -  
скрытые барьеры, ограничивающие 
доступ к высшим руководящим должно-
стям. В связи с этим государства и меж-
дународные организации продолжают 
разрабатывать меры, направленные на 
расширение возможностей женщин и 
обеспечение их равного участия в обще-
ственно-политической и экономической 
жизни.

В условиях масштабных реформ, про-
водимых в нашей стране, формируется 
новая модель развития, основанная на 
знаниях, инновациях и сильных инсти-
тутах. И данные процессы напрямую 
связываются с философией построения 
третьего Ренессанса.

За последние годы темпы экономи-
ческого роста в республике стабильно 

сохраняются на уровне пяти-шести про-
центов, что превышает среднемировые 
показатели. Одновременно увеличива-
ются инвестиции в образование, циф-
ровизацию и инновационные проекты, 
отражая стратегический курс на раз-
витие человеческого капитала. На этом 
фоне вопрос эффективного управле-
ния приобретает особую актуальность.  
К тому же в эпоху глобализации и стре-
мительных социально-экономических 
изменений роль лидера становится клю-
чевой. Важной частью преобразований 
являются укрепление принципов ген-
дерного равенства и расширение участия 
женщин в общественно-политической и 
экономической жизни страны. 

Особое внимание данным вопросам 
уделено в ходе международного форума, 
прошедшего в Бухаре в середине мая и 
ставшего площадкой для диалога жен-
щин стран Азии. В послании участ-
никам форума Президент Республики 
Узбекистан Шавкат Мирзиёев отметил: 
«Сегодня около половины почти пяти-
миллиардного населения Азии состав-
ляют женщины. Мы видим в них не 
только олицетворение красоты и неж-

ности, но и огромную созидательную 
силу, способную ускорить развитие 
наших стран, повысить благосостоя-
ние народов и построить справедливый 
мир». Результаты проводимых реформ 
уже находят отражение в конкретных 
показателях.

В частности, доля женщин в системе 
государственного управления достигла 
35 процентов, в сфере предприниматель-
ства - 37, а в политических партиях - 49. 
Благодаря этому Узбекистан укрепил 
свои позиции в международных рейтин-
гах и поднялся на 35-е место среди 193 
государств в индексе «Женщины в пар-
ламенте» Межпарламентского союза.

Одной из наиболее заметных тенден-
ций последних лет стало расширение 
участия соотечественниц в экономике и 
предпринимательстве. Они играют клю-
чевую роль в обеспечении устойчивого 
экономического роста, а их вклад ста-
новится особенно важным в условиях 
глобальных вызовов и трансформации 
мировой экономики. Международные 
исследования подтверждают, что высо-
кий уровень вовлеченности женщин в 
экономическую деятельность способ-

ствует расширению налоговой базы, 
росту потребительского спроса и повы-
шению производительности труда.

Нельзя не отметить и значительный 
вклад женщин в неоплачиваемый труд -  
уход за детьми, пожилыми людьми и 
ведение домашнего хозяйства. Несмотря 
на то, что эта деятельность, как правило, 
остается вне официальной статистики, 
именно она обеспечивает устойчивое 
функционирование общества и соз-
дает условия для полноценного участия 
других членов семьи в экономической 
жизни. 

За последние годы женское предпри-
нимательство в Узбекистане демонстри-
рует стремительный рост и становится 
одним из важных факторов социально-
экономического развития страны. Если 
в 2020 году участие женщин в бизнесе 
было значительно ниже, то уже в 2025-м 
в республике насчитывалось более 2,1 
миллиона предпринимательниц (показа-
тель вырос почти в семь раз).

Узбекистанки успешно развивают 
собственное дело в сфере услуг, инно-
ваций, сельского хозяйства, образова-
ния, здравоохранения, IT, производства 
и не только. Они становятся работода-
телями для тысяч людей, участвуют в 
развитии регионов и вносят колоссаль-
ный вклад в повышение благосостоя-
ния нашего многомиллионного населе-
ния. Серьезную роль в этом процессе 
сыграли государственные реформы и 
программы поддержки, направленные 
на расширение экономических возмож-
ностей женщин.

Так, при Торгово-промышленной 
палате Узбекистана в 2025 году был соз-
дан Совет деловых женщин, служащий 
важной площадкой для поддержки пред-
принимательниц и защиты их интересов. 
Данная структура получила возможность 
поднимать перед парламентом вопросы, 
связанные с актуальными проблемами 
женщин в бизнесе, что способствует 
формированию более открытого диалога 
между государством и предпринима-
тельским сообществом.

Вместе с тем остается ряд вызовов. 
Среди наиболее актуальных проблем -  
высокая нагрузка, связанная с совмеще-
нием профессиональной деятельности и 
семейных обязанностей, а также огра-
ниченный доступ к финансовым и про-
фессиональным ресурсам. Во многих 
случаях именно социокультурные фак-
торы сдерживают полноценное участие 
женщин в экономической жизни. Тем не 
менее высокий интерес к предпринима-
тельству и стремление к профессиональ-
ной самореализации свидетельствуют о 
необходимости дальнейшего развития 
комплексной системы поддержки, вклю-
чающей финансовые, образовательные и 
социальные меры. 

Узбекистан как участник основных 
международных соглашений, направ-
ленных на защиту прав женщин, после-
довательно совершенствует националь-
ное законодательство и механизмы его 
реализации в соответствии с передо-
выми стандартами. В частности, гендер-
ный подход успешно внедрен в сферу 
трудовых отношений: Трудовой кодекс 
Республики Узбекистан закрепляет 
равные возможности всех граждан в 
реализации трудовых прав и опреде-
ляет нормы, направленные на защиту 
интересов женщин. На ряде крупных 
предприятий страны совместно с проф
союзами реализуются дополнительные 
меры поддержки сотрудниц, включая 
обеспечение служебным транспортом, 
бесплатным питанием, содействием в 
устройстве детей в ДОО и созданием 
более комфортных условий труда. 
Кроме того, сняты ограничения, связан-
ные с выбором женщинами отдельных 
видов профессиональной деятельности. 

Словом, женское лидерство в Узбеки-
стане становится неотъемлемой частью 
процесса модернизации общества. Рас-
ширение участия соотечественниц в 
управлении, экономике и обществен-
ной жизни выступает важным факто-
ром устойчивого развития государства,  
а поддержка женского потенциала, 
создание условий для профессиональной 
и предпринимательской самореализации 
являются важнейшими инвестициями в 
будущее.

Мухаббат Хакимова.
Профессор ТГЭУ 

доктор педагогических наук.

В ходе торжественного открытия 
выставки, отвечая на вопросы журна-
листов, Чрезвычайный и Полномочный 
Посол Франции в Республике Узбеки-
стан Уалид Фук отметил положитель-
ную динамику взаимовыгодного тор-
гово-экономического сотрудничества 
между двумя странами: 

- У нас огромный потенциал для уве-
личения объемов торговли, расширения 
взаимодействия в сфере туризма, куль-
туры и не только. Масштабная выставка 
«Сделано во Франции», которая по ини-
циативе Президента Франции Эмману-
эля Макрона с 2020 года ежегодно про-
ходит в Париже в Елисейском дворце, 
является знаковым событием для пред-
принимателей из всех уголков Фран-
ции, платформой для конструктивного 
диалога и заключения новых договоров 
и долгосрочных контрактов. Радует, 
что Узбекистан стал первым государ-
ством, принимающим у себя выставку 
лучших товаров из нашей страны. 

Концепция выставки призвана под-
черкнуть возможности промышленно-
сти Франции и секторов, связанных с 
производством продукции для дома, 
офисов и отелей. На стендах - товары 
и технологии, уже использующиеся в 
Узбекистане и потенциально интерес-
ные для отечественных бизнесменов. 
Было представлено более 100 экспо-
натов: модные аксессуары от Louis 
Vuitton, Dior и Guerlain соседствуют 
с макетами самолетов и вертолетов 

концерна Airbus, автомобильными 
шинами Michelin, изделиями, приме-
няемыми в аэронавигации и здравоох-
ранении.

Большой интерес у специалистов 
и предпринимателей, работающих в 
сфере туризма, вызвали современные 
комфортабельные кабинки для канат-
ных дорог. Они уже доказали свою 
эффективность в Бостанлыкском рай-
оне Ташкентской области, став одной 
из визитных карточек обновляемой и 
быстроразвивающейся сферы госте-
приимства.

- Мы представили посетителям 
большое разнообразие парфюмерной 
продукции и уходовой косметики от 
компании Durance, - рассказывает про-
давец-консультант Лайло Исроилова. -  
По мере роста благосостояния насе-
ления увеличивается и спрос на каче-
ственную косметику, производимую 
ведущими фирмами Франции. Мно-
гие из них на рынке уже более 150 лет. 
Приобретая такой товар, потребитель 
может быть уверен в качестве и заяв-
ленных свойствах косметики. 

В рамках мероприятий у при-
сутствующих была возможность не 
только подробно ознакомиться с пред-
ставленной продукцией, но и обсудить 
с представителями фирм и компаний 
перспективы сотрудничества и созда-
ния совместных предприятий.

Сергей Мутин.
Фото Рашида Галиева.

ОТ АВИАЦИИ  ОТ АВИАЦИИ  
ДО ВЫСОКОЙ МОДЫДО ВЫСОКОЙ МОДЫ

Большой ассортимент высокотехнологичной продукции и товаров 
повседневного спроса продемонстрировали на прошедшей в Ташкентском 
Доме фотографии выставке «Сделано во Франции» (Fabriqué en France).

Общество

ЖЕНСКОЕ ЛИДЕРСТВО - МОЩНЫЙ ДВИГАТЕЛЬ ЖЕНСКОЕ ЛИДЕРСТВО - МОЩНЫЙ ДВИГАТЕЛЬ 
ПЕРЕМЕН И СОЗИДАТЕЛЬНЫХ ПРОЕКТОВПЕРЕМЕН И СОЗИДАТЕЛЬНЫХ ПРОЕКТОВ

Всего пять лет назад Дилноза Рахимова из Самаркандской области 
и представить не могла, что откроет собственное дело. Начинала 
с небольшого производства текстильных изделий, параллельно вела 
хозяйство и воспитывала детей. Сталкивалась с отсутствием  
опыта в бизнесе, нехваткой финансовых средств и сомнениями  
в собственных силах. Однако желание изменить жизнь и обеспечить 
благополучие семьи оказалось сильнее трудностей. Решающую роль 
сыграли программы поддержки женского предпринимательства: 
благодаря участию в обучающих курсах получила необходимые 
знания в области управления и финансов, а льготный кредит 
позволил приобрести современное оборудование, расширить 
производство и обеспечить работой других женщин. Со временем 
небольшой семейный бизнес превратился в устойчивое предприятие, 
а Дилноза стала образцом инициативной бизнесвумен.

ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ОЦЕНКА ЭКОЛОГИЧЕСКАЯ ОЦЕНКА 
ПО НОВЫМ СТАНДАРТАМПО НОВЫМ СТАНДАРТАМ

Правовые основы института экологической экспер-
тизы, сформировавшиеся за минувшие годы, ныне не 
отвечают требованиям сегодняшних процессов глоба-
лизации, что отчетливо проявилось в ситуациях, воз-
никших в населенных пунктах. С этой точки зрения 
внедрение современных международных механизмов в 
систему экологической оценки определено в качестве 
основной цели экополитики в Узбекистане.

Экологическая оценка дает возможность заранее 
определять и оценивать воздействие новых проектов, 
возведения производственных объектов или реализации 
инфраструктурных программ на окружающую среду. 
В практике развитых стран данная система использу-
ется в качестве эффективного инструмента снижения 
экорисков, обеспечения прозрачности инвестиционных 
проектов, а также повышения активности участия обще-
ственности в принятии важных профильных решений.

Среди современных международных механизмов осо-
бое место занимает система оценки воздействия на окру-
жающую среду. Она широко внедрена в Европейском 
союзе, США, Японии и ряде других стран, где до реализа-
ции любого проекта проводится глубокий анализ его эко-
логических последствий. Это позволяет предотвращать 
решения, которые могут нанести вред окружающей среде.

Система стратегической экологической оценки также 
является важным международным механизмом. Она 

позволяет оценивать экологическое воздействие не 
только отдельных проектов, но и государственных про-
грамм, региональных планов, экономических стратегий 
и проектов градостроительной документации. Благодаря 
этому обеспечивается экологическая устойчивость в 
долгосрочном развитии.

Сегодня требованием времени является внедрение 
цифровых технологий в систему экооценки. В миро-
вой практике широко используются геоинформацион-
ные системы, искусственный интеллект и платформы 
онлайн-мониторинга. Передовые технологии служат для 
оперативного сбора, анализа экоданных и эффективной 
организации процесса принятия решений.

Внедрение международных стандартов в националь-
ную систему экооценки обеспечивает ее эффективную 
реализацию, бережет окружающую среду и создает бла-
гоприятный инвестиционный климат. Согласно между-
народной практике, учет мнений населения в институте 
экологической оценки предотвращает  споры и обеспе-
чивает открытость решений. Поэтому развитие таких 
институтов и общественных слушаний является одной 
из важных задач.

В связи с тем, что до последнего времени правовые 
основы проведения экологической экспертизы в нашей 
стране не соответствовали международным требова-
ниям, в 2025 году утвержден Закон «Об экологической 

экспертизе, оценке воздействия на окружающую среду и 
стратегической экологической оценке» в новой редакции. 

Также принято постановление Кабинета Министров 
РУз «О мерах по внедрению новых механизмов оценки 
воздействия на окружающую среду» от 11 мая 2026-го, 
направленное на обеспечение исполнения данного 
закона, в частности, касательно проведения государ-
ственной экологической экспертизы и осуществления 
оценки воздействия на окружающую среду.

При этом четыре категории разделения объектов эко-
логической экспертизы сокращаются до одной. Это соз-
даст возможность для тысяч представителей малого 
бизнеса с низким уровнем воздействия на окружающую 
среду не привлекаться к процессам экоэкспертизы. Пре-
доставление же объектов в разрезе отраслей поможет пре-
дотвратить путаницу в правоприменительной практике.

Установление порядка осуществления государствен-
ной экологической экспертизы через ЕПИГУ обеспечит 
высокую степень прозрачности сферы. 

Кроме того, внедряются правовые основы, направ-
ленные на выполнение обязательств, принятых в рамках 
международных документов (Парижского соглашения, 
Базельской конвенции и Конвенции о биологическом 
разнообразии), при разработке материалов оценки воз-
действия на окружающую среду и экологических нор-
мативов. Установлены права и обязанности субъектов 
экоэкспертизы, институтов коллегиального решения 
проблемных вопросов по экологическим заключениям.

Разработка порядка проведения общественных слу-
шаний и осуществления общественной экоэкспертизы 
важна для укрепления демократических ценностей при 
принятии решений в сфере. Это правовые основы обе-
спечения выполнения обязательств, принятых в рамках 
Орхусской конвенции.

Определены порядки организации деятельности 
проектировщиков, ведения их рейтинга и выдачи ква-
лификационного сертификата; организации деятель-
ности организаций-разработчиков проектов, ведения 
их рейтинга в целях оценки эффективности работы и 
качества разрабатываемых документов, а также требо-
вания, предъявляемые к работникам, осуществляющим 
деятельность в организациях-разработчиках проектов, 
и порядки выдачи им квалификационного сертификата. 

Порядок подготовки экодоклада по стратегической 
экологической оценке и оценки его качества в свою оче-
редь обеспечивает устойчивость таких стратегических 
документов, как государственные программы, концеп-
ции и градостроительная документация.

Только в 2025 году органами государственной 
экологической экспертизы выдано 49 620 
заключений, на основании которых около 700 
проектов признаны не соответствующими 
требованиям. Внедрение квалификационного 
сертификата в отношении проектировщиков  
и формирование рейтинга проектных 
организаций служат предотвращению 
подготовки проектной документации, 
не отвечающей экотребованиям.

Вышеупомянутое постановление правительства 
нацелено на обеспечение надежной охраны окружающей 
среды и снижение экологических рисков. Этот процесс 
станет также гарантией создания здоровой и безопасной 
среды для будущих поколений.

Гайрат Мухамедов,
Генеральный директор Центра государственной 

экологической экспертизы при Национальном комитете 
Республики Узбекистан по экологии 

и изменению климата.

За строкой постановления

Не секрет, что сегодня, в эпоху глобализации, вопросы охраны окружающей среды 
и рационального использования природных ресурсов вышли в разряд самых важных 

стратегических задач, стоящих перед государствами мира. Такие актуальные проблемы, 
как изменение климата, загрязнение воздуха, дефицит воды и сокращение биоразнообразия, 

требуют дальнейшего совершенствования системы экологического управления.
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Подготовка к сезону 2026 года для обеспечения 
комфортного и безопасного летнего отдыха детей 
в Навоийской области началась заранее. Областное 
управление Департамента организации отдыха и 
оздоровления детей провело масштабную работу, 
опираясь на предыдущий опыт. Ремонтные работы в 
детских сезонных здравницах стартовали еще зимой, 
чтобы избежать прошлогодних заминок.

В настоящее время общая готовность всех объек-
тов области принять юных гостей на максимально 
высоком уровне. Цель - подарить детям яркое, полез-
ное и безопасное лето. В этом сезоне планиру-
ется организовать оздоровление и досуг 
для более чем 19 тысяч детей в 90 
лагерях региона. 

Начальник областного управ-
ления упомянутого департа-
мента Мансуржон Мансуров 
уточнил, что 14 210 ребят 
будут отдыхать в 10 ста-
ционарных лагерях, а 5580 
школьников - в 80 лагерях 
дневного пребывания. 

Особое внимание уде-
ляется кадровому обеспе-
чению: к работе будут при-
влечены около 500 педагогов 
и студентов, 44 сотрудника пра-
воохранительных органов и МЧС, 
свыше 130 медицинских работников и 
18 специалистов санэпидслужбы.

Усовершенствована 12-дневная программа, вклю-
чающая национальные ценности. Для ее реализации 
проведены обучающие семинары. В лагерях Феде-
рации профсоюзов Узбекистана обновлен перечень 
направлений дополнительного образования, добав-
лены новые кружки, такие как «Юный инженер», 
«IT-новатор», «Библиотечное дело», «Гончарное, 
ювелирное и дизайнерское искусство». 

Оказывается и социальная поддержка. Впервые 
более 700 отличников из малообеспеченных семей 
бесплатно отдохнут в лагерях «Ишонч» и «Табас-
сум» системы Федерации профсоюзов Узбекистана. 

Кроме того, в соответствии с постановлением 
главы государства «О дополнительных мерах по 
совершенствованию деятельности детских домов 
семейного типа» от 4 августа 2022-го по инициа-
тиве Департамента организации отдыха и оздоров-
ления детей и Национального агентства социальной 
защиты при Президенте Республики Узбекистан вос-
питанники семейных детских домов также поэтапно 
охватываются летним оздоровлением. В рамках этой 
программы уже сформирован список из 39 ребят из 
Навоийской области: в июне текущего года они про-
ведут летние каникулы в лагере «Болалар сайёраси» 
в Бухарской области.

В организации детского отдыха активно уча-
ствуют крупные предприятия Навоийской области. 
Летние лагеря ГУ «Фонд НГМК» предоставляют 
возможность детям работников АО «НГМК» и ГП 
«Навоийуран» найти новых друзей, заниматься 
спортом и творчеством. 

Подготовка ДОЛ ГУ «Фонд НГМК» велась с тща-
тельным акцентом на соблюдение санитарных норм 
и обеспечение безопасности. Оздоровительный сезон 
стартовал 6 июня. Планируется охватить отдыхом  
12 360 детей в 6 стационарных, 3 дневных и 2 трудо-
вых лагерях, где грамотно выстроен режим дня для 

эффективного оздоровления, а также познавательная 
деятельность и культурно-развлекательный досуг. 

Специалисты указывают, что пришкольные 
лагеря удовлетворяют социальный запрос с точки 
зрения организации полноценного отдыха детей 
в период школьных каникул. Здесь подрастающее 
поколение укрепляет здоровье, повышает культур-
ный уровень и расширяет кругозор. Для ребят про-
водят разного рода мероприятия и посещение музеев 
с целью гармоничного развития личности. Все это 
осуществляется в полном объеме в каждом дневном 

и трудовом оздоровительном лагере. 
География отдыха детей работников 
АО «НГМК», ГП «Навоийуран» и 

ГУ «Фонд НГМК» охватывает 
несколько регионов. В Навоий-

ской области ДОЛ «Сармиш» 
примет 660 детей, «Зараф-
шон» - 580. В Самарканд-
ской области в лагере «Суг-
диёна» отдохнут 460 ребят, 
а в ДОЛ «Болажон» - 430. В 
горах Ургута лагерь «Кела-
жак» примет 350 мальчиков 
и девочек. ДОЛ «Пахлавон» 

в Бостанлыкском районе Таш-
кентской области посетят 300 

детей за смену. Кроме того, еще 
360 ребят примут дневные лагеря. 
Обеспечено круглосуточное дежур-

ство экстренных служб и медицинских 
работников, сформирован запас медикаментов, 
заранее проведена дезинфекция. Главные задачи 
для взрослых, которые являются организаторами 
оздоровления, - неукоснительное обеспечение безо
пасных условий в оздоровительных лагерях всех 
типов и, конечно же, укрепление здоровья каждого 
ребенка.

Завершены ремонтные работы, обновлены 
системы освещения и видеонаблюдения. К примеру, 
в ДОЛ «Зарафшон» и «Сармиш» кровля кухонь заме-
нена на современные теплоизоляционные сэндвич-
панели, а также в первом лагере дополнительно 
капитально отремонтировали жилые домики и обно-
вили кухонную технику и мебель. Помимо этого, в 
ДОЛ «Зарафшон», «Пахлавон», «Сармиш» и «Бола-
жон» чаши бассейнов получили современное покры-
тие. Для родителей подготовлены комфортные зоны 
встреч, а сами территории лагерей благоустроены.

Отметим, что к работе с детьми будут привлечены 
более тысячи педагогов, воспитателей, руководите-
лей кружков, тренеров и инструкторов по плаванию. 

Особый акцент сделан на духовном развитии и 
содержательном досуге. Так, в комнатах духовности 
и просветительства собраны книги, на регулярной 
основе проводится целый ряд разнообразных куль-
турно-образовательных мероприятий. 

Раскрыть потенциал дети смогут и в профильных 
кружках, таких как «Шахматы - умственная гимна-
стика», «Умелые руки», «Изучаем языки», «Книго-
любы» и «Компьютерная грамотность». 

Таким образом, это лето обещает запомниться 
ребятам солнцем, природой, новыми знакомствами, 
знаниями, навыками и подвижными играми. Ведь, 
как известно, лучший детский отдых - активный!

Дилфуза Гулямова.
«Правда Востока».

Навоийская область.

Досуг

ЛУЧШИЙ ДЕТСКИЙ ЛУЧШИЙ ДЕТСКИЙ 
ОТДЫХ - АКТИВНЫЙ!ОТДЫХ - АКТИВНЫЙ!

Детский оздоровительный лагерь (ДОЛ) - по-прежнему выбор большинства 
родителей в период школьных каникул. Это отличная среда для освоения 

ребятами новых навыков, общения, спорта и творчества.

Однако за цифрами скрываются не просто 
показатели, а повседневная реальность: недо-
могание, необходимость регулярного приема 
лекарств, страх утраты самостоятельности -  
будь то риск падения или потеря памяти.  
В таких условиях роль государства становится 
особенно значимой. Оно должно обеспечивать 
доступ к медицинской помощи, лекарствам и 
социальной поддержке. В пожилом возрасте 
организм иначе реагирует на медикаменты, 
а наличие нескольких заболеваний одновре-
менно усложняет терапию: лечение одного 
недуга может негативно повлиять на другое. 
Именно поэтому в мировой практике сформи-
ровалось отдельное направление медицины -  
гериатрия. В Узбекистане эта сфера активно 
развивается.

Гериатрические отделения уже функциони-
руют в крупных медицинских учреждениях 
Ташкента, Самарканда, Намангана и Бухары. 
Кроме того, в рамках проекта Всемирного 
банка планируется создание гериатрических 
центров во всех регионах страны. Речь идет не 
только о расширении инфраструктуры, но и о 
подготовке специалистов, способных работать 
с комплексными возрастными заболеваниями.

Одной из наиболее острых проблем для 
пожилых людей остается высокая стоимость 
медикаментов. Хронические заболевания 
требуют регулярного и длительного лечения, 
однако уровень пенсионного обеспечения не 
всегда позволяет покрывать все связанные с 
этим расходы. Так, в Узбекистане реализуется 
программа льготного лекарственного обе-
спечения, в рамках которой ветераны, лица с 
инвалидностью и одинокие пенсионеры обе-
спечиваются жизненно необходимыми препа-
ратами бесплатно либо на льготных условиях. 
При этом перечень таких лекарств не является 
фиксированным, а регулярно обновляется и 
расширяется, что позволяет системе более 
точно реагировать на реальные потребности 
населения.

ЦИФРОВАЯ МЕДИЦИНА -  
ШАГ К ДОСТУПНОСТИ

Особое значение в модернизации системы 
здравоохранения приобретает цифровиза-
ция, реализуемая через систему «Электрон-
ное здравоохранение». Ее основная задача -  
обеспечить равный доступ к медицинским 
услугам как для жителей крупных городов, 
так и для населения отдаленных территорий. 
Пожилые граждане получают доступ к элек-
тронным медицинским картам, могут запи-
сываться на прием к врачу через мобильные 
приложения и, что особенно важно, поль-
зоваться телемедицинскими консультаци-
ями без необходимости выезда из дома. Для 
жителей удаленных и труднодоступных рай-
онов это зачастую единственная возможность 
своевременно получить квалифицированную 
медицинскую помощь.

Кроме того, по всей стране развивается сеть 
центров здоровья для пожилых. По состоя-
нию на 2025 год их число превышает 320. В 
этих центрах проводятся занятия лечебной 
физкультурой, профилактические обследова-
ния, психологические тренинги и обучающие 
программы, направленные на формирование 
навыков здорового образа жизни.

СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА: 
ОТ ЛЬГОТ ДО РЕАЛЬНОГО 

УЧАСТИЯ
Социальная защита пожилых людей в 

Узбекистане представляет собой комплекс-
ную систему, ориентированную на реальную 
поддержку каждого человека независимо от 
его места проживания и жизненных обстоя-
тельств.

Пенсионеры пользуются широким спектром 
государственных гарантий. Среди них - бес-
платный проезд в городском общественном 
транспорте, скидки до 50 процентов на оплату 
коммунальных услуг для одиноких пожилых 
граждан, адресная материальная помощь, без-
возмездное зубопротезирование для отдель-
ных категорий, ежегодные единовременные 
выплаты, приоритетное обеспечение государ-
ственным жильем, а также юридические кон-
сультации через систему махалли.

Важную роль в данной системе 
играют Национальное агентство 
социальной защиты при Президенте 
Республики Узбекистан и центры 
социальных услуг «Инсон», 
функционирующие во всех регионах. 
Эти структуры обеспечивают 
непосредственное взаимодействие 
государства с населением. 
Специалисты выезжают к пожилым 
людям на дом, оценивают условия 
их проживания, оказывают 
социальную, медицинскую 
и юридическую помощь.

Особое место в системе социальной под-
держки занимает махалля, на протяжении 
веков выполняющая функцию первой помощи 

и взаимоподдержки в трудных жизненных 
ситуациях. Сегодня ее роль не только сохра-
нена, но и институционально усилена. Пред-
седатели и активисты махаллей ведут учет 
пожилых жителей, информируют государ-
ственные органы о возникающих проблемах и 
организуют добровольческую помощь. В рам-
ках реформ с 2020 года в каждом СГМ введена 
должность социального консультанта, кото-
рый помогает гражданам оформлять льготы 
и решать административные вопросы, содей-
ствует урегулированию семейных и бытовых 
конфликтов.

Отдельное внимание уделяется защите 
пожилых людей. Законодательство возлагает 
на взрослых детей обязанность по содержанию 
нетрудоспособных родителей, а за уклонение 
предусмотрена административная (в отдель-
ных случаях и уголовная) ответственность. 
Тем самым государство обеспечивает защиту 
пожилого человека как гражданина и как члена 
семьи.

В настоящее время служба социального 
патронажа охватывает более 180 тысяч оди-
ноких пожилых граждан по всей стране. Для 
многих из них визит социального работника, 
приносящего продукты, помогающего с посе-
щением врача и просто уделяющего челове-
ческое внимание, становится единственным 
регулярным контактом с внешним миром.

АКТИВНОЕ ДОЛГОЛЕТИЕ: 
РАБОТАТЬ, УЧИТЬСЯ, ТВОРИТЬ

Еще несколько десятилетий назад выход на 
пенсию часто воспринимался как завершение 
активной жизненной фазы. Однако сегодня 
такой подход утратил актуальность. Совре-
менная геронтология убедительно доказывает: 
именно физическая, интеллектуальная и соци-
альная активность является одним из ключе-
вых факторов сохранения качества жизни в 
пожилом возрасте. В Узбекистане этот прин-
цип все чаще рассматривается как практиче-
ская основа государственной политики.

Особый интерес вызывают курсы цифро-
вой грамотности. Многие пожилые граждане 
стремятся освоить использование смартфонов, 
мессенджеров и государственных онлайн-сер-
висов, чтобы снизить зависимость от помощи 
родственников в повседневных вопросах. В 
большинстве случаев им удается успешно 
адаптироваться к цифровой среде.

Важным направлением становится развитие 
практики «серебряного менторства». Опытные 
специалисты пенсионного возраста возвраща-
ются в профессиональную среду уже в каче-
стве наставников, консультантов и экспертов. 
Особенно востребованы их знания в строи-
тельстве, сельском хозяйстве и медицине, где 
практический опыт нередко имеет не меньшую 
ценность, чем теоретическая подготовка.

Государственная политика в сфере спо-
собствует сохранению трудовой активности   
граждан. Законодательство позволяет совме-
щать трудовую деятельность с получением 
пенсии без ограничений, а для пожилых пред-
принимателей предусмотрены льготные усло-
вия регистрации бизнеса. 

Во всех регионах страны активно развива-
ются клубы по интересам: шахматные секции, 
хоровые коллективы, объединения садово-
дов и рукодельниц, фотоклубы и литератур-
ные кружки. В общественных пространствах 
создаются зоны для лечебной физкультуры и 
скандинавской ходьбы. Команды ветеранов 
участвуют в международных соревнованиях 
по шахматам, теннису и плаванию.

ТРАДИЦИИ,  
ПРОВЕРЕННЫЕ ВРЕМЕНЕМ
Есть в системе поддержки пожилых одно 

измерение, которое сложнее всего перевести в 
цифры программ и строки бюджета. Это обще-
ние и социализация. И именно здесь особую 
роль играет один из самых древних и по-преж-
нему действующих институтов узбекской 
культуры - чайхана.

На протяжении веков чайхана в Узбекистане 
являлась не просто местом отдыха, а важным 
общественным пространством. Здесь обсуж-
даются актуальные вопросы, укрепляются 
социальные связи, передаются культурные 
традиции. Для пожилых людей это территория 
ежедневного общения, обмена опытом, под-
держания социальной активности. В махаллях 
чайхана часто выполняет функции обществен-
ного центра, где формируется атмосфера вза-
имопомощи и уважения к старшим. Особенно 
значима ее роль в сельской местности.

Однако в последние годы наблюдается тре-
вожная тенденция: во многих регионах страны 
значительная часть чайхан постепенно утра-
чивает свою социальную функцию. Они все 
чаще переориентируются в обычные столовые, 
объекты общественного питания и торговли. В 
результате сокращается доступное простран-
ство для живого общения пожилых людей, что 
негативно отражается на их социальной актив-
ности и психологическом состоянии. Между 
тем на государственном уровне неоднократно 
подчеркивалась важность создания условий 
для полноценного отдыха и общения граждан 
старшего возраста. 

Практическим шагом в данном направле-
нии видится создание специализированных 
пространств при СГМ, прежде всего в сель-
ской местности, где вопрос социальной изоля-
ции стоит наиболее остро. Они могли бы стать 
важным элементом социальной инфраструк-
туры, способствующим укреплению здоровья, 
продлению активного долголетия и сохране-
нию традиционных ценностей. Именно через 
подобные инициативы возможно гармоничное 
сочетание государственной политики и нацио-
нальных традиций, направленных на повыше-
ние качества жизни старшего поколения.

АМБИЦИОЗНЫЕ ЦЕЛИ  
К 2030 ГОДУ

Было бы необъективно писать только о 
достижениях. Система поддержки пожилых 
в Узбекистане строится динамично, но пока 
далека от идеала.

Первая и самая болезненная проблема - раз-
мер пенсий. По расчетам экспертов, базовая пен-
сия покрывает лишь 60-70 процентов прожиточ-
ного минимума пожилого человека. Это значит, 
что многие работают после выхода на пенсию не 
из желания, а потому что вынуждены. Реформа 
пенсионной системы идет в верном направле-
нии, но требует времени и решимости.

Второй вызов - неравенство между горо-
дом и селом. Пожилые жители отдаленных 
кишлаков нередко лишены доступа к специа-
лизированной медицинской помощи, социаль-
ным службам и культурной жизни. Телемеди-
цина и мобильные социальные службы могут 
частично решить эту задачу.

Третий вызов - нехватка специалистов (гери-
атров, профессиональных социальных работ-
ников) для пожилых. Высшая школа готовит 
недостаточное их количество, а система непре-
рывного повышения квалификации только 
формируется.

Тем не менее государство обозначает 
четкие и измеримые ориентиры 
развития системы поддержки 
пожилых граждан. К 2030 году 
планируется удвоить число коек 
в гериатрических отделениях, 
обеспечить полный охват одиноко 
проживающих пожилых людей 
системой социального патронажа, 
создать не менее 200 дневных 
центров активного долголетия, 
а также довести средний размер 
пенсий до уровня не ниже 
80 процентов прожиточного 
минимума. Дополнительно 
предусматривается внедрение 
системы долгосрочного страхования 
ухода, аналогичной моделям, 
применяемым в Японии и Германии.

При этом международный опыт не копи-
руется, а адаптируется к национальным 
условиям. Изучаются японская система дол-
госрочного ухода, скандинавские модели 
социального обслуживания, рекомендации 
Всемирной организации здравоохранения и 
Мадридский международный план действий 
по проблемам старения. Все это переосмысли-
вается с учетом культурных традиций Узбеки-
стана, социального контекста и возможностей 
Государственного бюджета. 

Забота о старшем поколении выходит далеко 
за рамки бюджетных расходов или набора 
социальных льгот. Это не только система пока-
зателей и отчетности, но и отражение фун-
даментального выбора общества - каким оно 
стремится быть в долгосрочной перспективе. 
Общество, которое уважительно относится к 
пожилым людям, формирует у молодого поко-
ления понимание того, что человеческая жизнь 
имеет ценность на всех этапах - от рождения 
и до глубокой старости. В этом заключается 
суть межпоколенческого договора, не закре-
пленного формально, но являющегося основой 
социальной устойчивости.

Узбекистан последовательно движется в 
данном направлении, несмотря на существую-
щие вызовы, опираясь на четкое стратегическое 
видение и устойчивые культурные традиции, 
в которых уважение к старшим исторически 
важно. Сегодня задача государства состоит в 
том, чтобы укрепить эту норму через законо-
дательные механизмы, социальные программы 
и институциональную поддержку, дополнив ее 
профессиональной системой помощи и челове-
ческим участием.

***
Достойная старость - это не только матери-

альная обеспеченность и доступ к медицин-
ским услугам, но и возможность оставаться 
включенным в общественную жизнь, сохра-
нять социальные связи и ощущать свою зна-
чимость. В конечном счете каждый человек 
при благоприятном стечении обстоятельств 
проходит путь к пожилому возрасту. И именно 
поэтому вопрос уважительного отношения к 
старости касается каждого из нас.  

Абдукаюм Тохтакулов.
Главный специалист Министерства 

здравоохранения РУз 
кандидат медицинских наук.
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