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Год развития махалли и всего общества

КОГДА ЭФФЕКТ РЕФОРМ КОГДА ЭФФЕКТ РЕФОРМ 
ОЩУТИМ В ПОВСЕДНЕВНОЙ ОЩУТИМ В ПОВСЕДНЕВНОЙ 

ЖИЗНИ ЛЮДЕЙЖИЗНИ ЛЮДЕЙ
Узбекистан вступил в фазу активных социально-экономических преобразований, 

которые затрагивают все сферы общественной жизни. Особое внимание 
при этом уделяется качеству жизни населения на уровне махаллей, который 
становится ключевым индикатором эффективности проводимых реформ, 

поскольку именно здесь они превращаются в реальные изменения.

Были рассмотрены вопросы дальней-
шего развития узбекско-итальянского 
стратегического партнерства, прежде 
всего в торгово-экономической, инве-
стиционной и культурно-гуманитарной 
сферах. Особое внимание уделено рас-
ширению межрегионального сотрудни-
чества.

С удовлетворением отмечены активи-
зация двусторонних контактов на всех 
уровнях и динамичный рост основных 
показателей взаимодействия. Объем вза-
имной торговли с начала текущего года 
увеличился на 25 процентов. В Узбеки-
стане успешно реализуются проекты с 
участием ведущих итальянских компа-
ний в сферах металлургии, энергетики, 
сельского хозяйства, химической про-
мышленности и других отраслях эконо-
мики.

Подчеркнуто, что Узбекистан и 
Тоскану связывают многовековые исто-

рические и культурные связи. Во времена 
Великого шелкового пути осуществля-
лась активная торговля между Флорен-
цией и древними городами Узбекистана, 
а флорентийские купцы и дипломаты 
принимались при дворе Амира Темура.

Сегодня в Ташкенте успешно дей-
ствует филиал Пизанского универси-
тета, который в текущем году выпус
кает первых студентов. В городе Прато 
функционирует Торговый дом узбекской 
текстильной продукции. В 2024 году в 
Галерее Уффици во Флоренции состоя-
лась выставка произведений узбекского 
авангардного искусства.

Отмечен значительный потенциал 
развития сотрудничества с регионом 
Тоскана в текстильной, кожевенной, 
пищевой и ювелирной промышленности, 
строительной отрасли, а также в сферах 
образования, культуры и туризма.

Дана высокая оценка развитию парт

нерских связей и подписанию соглаше-
ния о сотрудничестве между Тосканой и 
Бухарской областью.

По итогам встречи достигнута дого-
воренность о подготовке и принятии 
совместной «дорожной карты», предус-
матривающей реализацию новых про-
ектов и инициатив по развитию сотруд-
ничества между Тосканой и регионами 
нашей страны.

Тоскана является одним из наибо-
лее экономически развитых регионов 
Италии с мощным промышленным 
потенциалом, высокотехнологичным 
производством, современным сельским 
хозяйством, всемирно известным вино-
делием и туристической отраслью.

Столица региона - Флоренция, счи-
тается признанной колыбелью эпохи 
Возрождения, внесшей большой вклад 
в мировую культуру, науку и искусство.

УзА

РАСШИРЯЮТСЯ ГОРИЗОНТЫ 
МЕЖРЕГИОНАЛЬНОГО 

СОТРУДНИЧЕСТВА С ИТАЛИЕЙ
Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев 14 июля принял итальянскую делегацию во главе 

с губернатором региона Тоскана Эудженио Джани, прибывшим в нашу страну с рабочим визитом.

За последние десять лет размер пен-
сий в нашей стране увеличился в 3,3 
раза, а минимальный размер пенсии 
установлен выше уровня минимальных 
потребительских расходов. До 2021 года 
пенсии 1,1 миллиона граждан состав-
ляли менее 400 тысяч сумов. Сегодня 
минимальный размер пенсии составляет 
878 тысяч сумов, а минимальные потре-
бительские расходы - 715 тысяч сумов.

На презентации отмечалось, что в 
странах, где развита накопительная пен-
сионная система, пенсионные средства 
служат долгосрочным ресурсом для эко-
номики.

По расчетам, при правильной орга-
низации пенсионной системы в нашей 
стране в экономику можно привлечь 
долгосрочные ресурсы. Это подтвер-
ждают и эксперты Международного 
валютного фонда, Всемирного банка, 
Азиатского банка развития и Междуна-
родной организации труда.

В связи с этим была подчеркнута 
необходимость реформирования пен-
сионной системы на основе передового 
зарубежного опыта, развития накопи-
тельной, частной и корпоративной пен-
сионных систем.

В настоящее время на накопительный 
пенсионный счет граждан перечисля-

ется 0,1 процента их заработной платы. 
Начисляемая на эти средства годовая 
доходность в размере 10 процентов почти 
в два раза ниже доходности банковских 
вкладов. Предложены новые меха-
низмы по повышению привлекательно-
сти данной системы и стимулированию 
активного вовлечения в нее населения.  
В частности, предусматривается, что 
если гражданин с ежемесячной заработ-
ной платой до 7,6 миллиона сумов (15 
базовых величин исчисления пенсии) 
будет перечислять 5 процентов своего 
дохода на накопительный пенсионный 
счет, государство дополнительно напра-
вит средства в размере 2,5 процента.

Гражданам с ежемесячной заработ-
ной платой свыше 7,6 миллиона сумов 
предложено перечислять один процент 
уплаченного социального налога на их 
накопительные пенсионные счета.

Особое внимание было уделено совер-
шенствованию порядка расчета размера 
пенсий.

В настоящее время пенсия рассчиты-
вается исходя из заработной платы за 
любые пять лет трудовой деятельности 
в течение последних десяти лет. Кроме 
того, часть заработной платы, превыша-
ющая 6 миллионов сумов, при расчете не 
учитывается. В отдельных случаях это 

приводит к снижению среднего размера 
пенсии граждан.

Предложено увеличить период зара-
ботка, учитываемого при расчете пен-
сии, с 5 до 20 лет, а также исключить 
из расчета отдельные периоды с низким 
доходом.

Кроме того, с 2027 года предусматри-
вается повысить верхний предел зара-
ботной платы, учитываемой при расчете 
пенсии, с нынешних 6 до 6,6 миллиона 
сумов. По расчетам, этот новый порядок 
может увеличить размер пенсии вновь 
выходящих на пенсию граждан на 8 про-
центов.

Глава нашего государства подчерк
нул, что изменения в пенсионной 
системе касаются жизни и будущего 
миллионов граждан, и указал на необхо-
димость тщательного расчета социаль-
ного и экономического эффекта каждого 
предложения.

Поставлена задача открыто обсудить 
такие вопросы с привлечением населе-
ния, широкой общественности, средств 
массовой информации и блогеров, а 
также четко разъяснить гражданам цели 
и ожидаемые результаты реформ.

Ответственным лицам поручено все-
сторонне изучить зарубежный опыт 
и внести проект закона о создании 
частной и корпоративной пенсионных 
систем.

УзА

НОВЫЕ ПОДХОДЫ К РЕФОРМИРОВАНИЮ 
ПЕНСИОННОЙ СИСТЕМЫ

Президент Шавкат Мирзиёев ознакомился с презентацией 
предложений по реформированию пенсионной системы.

«Наша дружба с уважаемым Президентом Шавкатом  
Миромоновичем способствовала выходу двусторонних отно-
шений на качественно новый уровень, - подчеркнул Президент 
Азербайджана. - Хочу особо отметить, что первым, кто оказал 
нам поддержку в восстановлении Карабаха, был именно Пре-
зидент Узбекистана. В городе Физули построена современная 
школа имени Мирзо Улугбека, которую мы вместе торже-
ственно открыли. Впоследствии свой вклад в восстановление 
региона внесли и другие братские государства - Казахстан, 
Кыргызстан и Туркменистан».

Президент Азербайджана Ильхам Алиев отметил, что 
наши страны связывают тесные исторические узы, а развитие 
отношений с Узбекистаном является одним из приоритетных 
направлений внешней политики Азербайджана. По его сло-
вам, братская поддержка Узбекистана не ограничилась стро-
ительством школы. Первое крупное промышленное предприя-
тие в городе Ханкенди - швейная фабрика - также создано при 
участии узбекских инвестиций. 

«Сегодня реализуется множество совместных экономиче-
ских и промышленных проектов, в которые направляются как 
азербайджанские, так и узбекские инвестиции, - отметил Пре-
зидент Азербайджана. - Создан совместный инвестиционный 
фонд с капиталом в 500 млн долларов, который финансирует 
разные проекты на территории обеих стран. В настоящее время 
азербайджанская нефтяная компания SOCAR участвует в раз-
ведке перспективного месторождения в Узбекистане. Надеюсь, 
в ближайшем будущем мы получим положительные результаты. 
Вопросы энергетической безопасности, особенно стабильных 
поставок газа, сегодня имеют важное значение для многих госу-

дарств. Рассчитываю, что разведочные работы на месторождении 
«Устюрт» принесут хорошие результаты».

Лидер Азербайджана отдельно остановился на созданном 
формате встреч «Центральная Азия - Азербайджан», под-
черкнув, что в этом Президенту Шавкату Мирзиёеву также 
принадлежат исключительные заслуги, особая роль. «Меня 
дважды приглашали на саммиты как почетного гостя, а в 
последний раз Азербайджан уже присоединился к этому 
Консультативному совету в качестве полноправного члена, - 
сказал Президент Ильхам Алиев. - Это вызывает у нас боль-
шую гордость, радость. Могу сказать, что это редкое событие, 
потому что географически мы расположены на Южном Кав-
казе. Однако культурные, исторические и этнические связи 
настолько прочны, а политические отношения настолько 
многогранны, что дружественные страны Центральной Азии 
решили нас принять».

По мнению главы Азербайджана, сегодня это позитивно 
повлияет и на геополитические и геоэкономические отноше-
ния. Потому что таким образом Центральная Азия соединя-
ется с Азербайджаном в едином экономическом и политиче-
ском пространстве. 

Как было подчеркнуто, дальновидность и стратегическое 
видение Президента Шавката Мирзиёева сыграли здесь очень 
важную роль. 

«Знаю, что братский народ и государство успешно и уве-
ренно движутся вперед под руководством Президента Узбе-
кистана Шавката Мирзиёева», - подчеркнул Президент Азер-
байджана.

ИА «Дунё».

Сотрудничество
Президент Азербайджана Ильхам Алиев: 

УЗБЕКИСТАН ПЕРВЫМ 
ПРОТЯНУЛ РУКУ ПОМОЩИ

Президент Азербайджана Ильхам Алиев, выступая 13 июля на открытии IV Шушинского 
глобального медиафорума, подчеркнул, что развитие отношений с Узбекистаном 
входит в число приоритетных направлений внешней политики Азербайджана.

В международном аэропорту Хамад 
главу нашего государства встре-
тили заместитель Премьер-министра, 
министр обороны Катара Шейх Сауд бин 
Абдулрахман Аль-Тани и другие офици-
альные лица.

Президент Республики Узбекистан 
Шавкат Мирзиёев во дворце Лусаил 
встретился с Эмиром Государства Катар 
Шейхом Тамимом бин Хамадом Аль 
Тани.

В начале беседы глава нашего госу-
дарства выразил Эмиру Катара глубокие 
соболезнования в связи с кончиной его 
отца.

Отмечено, что Шейх Хамад Аль Тани 
был политическим деятелем, внесшим 
огромный вклад в исторические дости-
жения Государства Катар, масштабную 

созидательную работу, динамичные 
социально-экономические реформы и 
укрепление международного авторитета 
страны.

Вместе с тем особо отмечен огром-
ный вклад Его Величества в развитие и 
укрепление тесной дружбы и многопла-
нового сотрудничества между нашими 
государствами.

Президент нашей страны также 
подчеркнул, что сегодня Катар играет 
важную роль в обеспечении мира и ста-
бильности в регионе, возникло такое 
пользующееся большим авторитетом 
на международной арене явление, как 
«голос Дохи».

Главы двух государств обсудили 
вопросы дальнейшего укрепления стра-
тегического партнерства между Узбеки-

станом и Катаром, вывода многоплано-
вого сотрудничества на новый уровень, 
а также обменялись мнениями по акту-
альной международной и региональной 
повестке.

В свою очередь Эмир Катара выра-
зил Президенту Узбекистана глубо-
кую признательность за личный визит, 
искренние соболезнования и оказан-
ную в эти трудные дни дружескую 
поддержку.

По окончании встречи глава нашего 
государства пригласил Эмира посетить 
Узбекистан с визитом в удобное для него 
время.

На этом визит Президента Респуб
лики Узбекистан Шавката Мирзиёева  
в Государство Катар завершился.

УзА

ПРЕЗИДЕНТ УЗБЕКИСТАНА ВЫРАЗИЛ 
СОБОЛЕЗНОВАНИЯ ЭМИРУ И НАРОДУ КАТАРА

Президент Республики Узбекистан Шавкат Мирзиёев 14 июля посетил 
город Доху, чтобы выразить соболезнования в связи с кончиной бывшего 

Эмира Государства Катар Шейха Хамада бин Халифы Аль Тани.

За последние десять лет размер пенсий  
в нашей стране увеличился в 3,3 раза,  
а минимальный размер пенсии установлен 
выше уровня минимальных потребительских 
расходов. До 2021 года пенсии 1,1 миллиона 
граждан составляли менее 400 тысяч сумов. 
Сегодня минимальный размер пенсии 
составляет 878 тысяч сумов,  
а минимальные потребительские расходы -  
715 тысяч сумов.

Усиление роли махалли в системе государственного управ-
ления способствует более оперативному выявлению социаль-
но-экономических проблем и формированию адресных меха-
низмов их решения. Благодаря тесному взаимодействию с 
населением органы самоуправления обладают возможностью 
своевременно определять потребности жителей, содейство-
вать созданию субъектов предпринимательства, сопровож

дать реализацию инвестиционных проектов и обеспечивать 
эффективное использование трудового потенциала террито-
рии. Такой подход позволяет трансформировать локальные 
инициативы в устойчивые источники экономического роста 
на региональном и национальном уровнях.

Курсом реформ
БУДУЩЕЕ ЗА ИНВЕСТИЦИЯМИ  

В ЗНАНИЯ И ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ
Деятельность негосударственных высших учебных заведений занимает особое место  
в системе непрерывного образования Нового Узбекистана. Их прогресс напрямую связан  
с подготовкой квалифицированных специалистов и формированием кадрового 
потенциала, от которого во многом зависит социально-экономическое развитие  
страны. По инициативе Президента Республики Узбекистан  
Шавката Мирзиёева создана современная правовая база, обеспечившая 
условия для становления и расширения данного сектора. (Окончание  

на 3-й стр.)
(Окончание  
на 2-й стр.)
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ЗАРАБОТАЛ ТРАНСПОРТНЫЙ 
КОРИДОР

Узбекистан начал использовать сухопутные 
маршруты, которые Пакистан открыл 
через Иран и Китай, минуя Афганистан.

Поводом стало закрытие в октябре 2025 года 
пунктов пропуска Торхам и Чаман на пакистано-
афганской границе. Взамен с апреля 2026-го зара-
ботали переход Габд-Римдан (граница с Ираном) 
и сухой порт Сост (граница с Китаем). Они дали 
странам Центральной Азии альтернативный выход 
к пакистанским портам.

Узбекистан уже транспортирует по новому 
маршруту сельхозтехнику и промышленное сырье. 
Всего по 2 маршрутам перевезено свыше 14 тысяч 
тонн грузов. Логистика опирается на систему МДП 
и платформу «Единое окно». В перспективе ожи-
дается рост роли порта Гвадар - ключевого звена 
второго этапа Китайско-пакистанского экономиче-
ского коридора.

СТОЛИЧНОЕ МЕТРО 
ПОЛУЧИЛО 3 НОВЫХ ПОЕЗДА

Ташкентский метрополитен пополнился  
3 новыми 4-вагонными электропоездами.  

Это должно сократить интервалы движения  
и улучшить качество обслуживания пассажиров. 

Составы оснащены кондиционерами  
и системой отопления, так что и летом, 

и зимой в вагонах будет комфортно.
Поступление поездов - часть программы обнов-

ления подвижного состава: метрополитен посте-
пенно избавляется от вагонов старого поколения с 
большим сроком эксплуатации. Это должно увели-
чить провозную способность метро и помочь удер-
жать график движения, ведь пассажиропоток про-
должает расти.

До конца года метрополитен планирует купить 
еще 11 современных поездов. Их будут вводить в 
эксплуатацию поэтапно, по мере поступления.

МТЗ ПОСТАВИТ В УЗБЕКИСТАН 
ТРАКТОРОКОМПЛЕКТЫ

Минский тракторный завод до конца 2026-го  
поставит в Узбекистан не менее 2 тысяч 

тракторокомплектов. Поставки идут в рамках 
совместного проекта с компанией Agromax 

Technic, на базе которой уже работает 
сборочное производство тракторов BELARUS.

Стороны подписали лицензионные соглашения на 
промышленную сборку и использование товарного 
знака BELARUS для техники мощностью от 50 до 
212 лошадиных сил. Сейчас в Узбекистане сертифи-
цированы 12 моделей тракторов данной марки, еще 
1 планируют сертифицировать до конца июля.

Площадка Agromax Technic способна выпускать 
более 3 тысяч тракторов в год. Проект должен 
укрепить промышленную кооперацию Узбекистана и 
Беларуси в сфере сельхозмашиностроения.

ПОЛУЧЕН СЕРТИФИКАТ 
НА ПОДГОТОВКУ 

АВИАПЕРСОНАЛА
Airports Training Center получил сертификат 

Агентства гражданской авиации при 
Министерстве транспорта Республики 
Узбекистан. Документ подтверждает, 

что центр готовит авиационный персонал 
по национальным требованиям.

Теперь центр станет единой площадкой для обу-
чения и повышения квалификации сотрудников всех 
аэропортов Uzbekistan Airports. Программы соот-
ветствуют национальным требованиям и меж-
дународным стандартам, поэтому специалистам 
больше не придется ехать на учебу за рубеж.

Сертификация позволяет готовить авиационных 
специалистов внутри страны и меньше зависеть от 
иностранных преподавателей и зарубежных про-
грамм. В планах центра - расширять список обра-
зовательных программ, внедрять лучшие междуна-
родные практики и получать сертификаты ведущих 
мировых авиационных организаций.

ОБСУЖДЕНО СОЗДАНИЕ 
ЛОГИСТИЧЕСКОГО ХАБА В ЕС
Узбекистан и Польша обсудили возможность 

создать в Польше логистический хаб для 
поставок узбекистанской продукции на рынки 
Евросоюза и других стран. Переговоры прошли 
в рамках бизнес-миссии узбекской делегации.
Во встрече участвовали председатель Тор

гово-промышленной палаты Узбекистана Дав-
рон Вахабов, Чрезвычайный и Полномочный Посол 
Узбекистана в Польше Амирсаид Агзамходжаев 
и заместитель маршала Сената Польши Михал 
Каминьский. Стороны обсудили перспективы тор-
гово-экономических отношений и инвестиционного 
сотрудничества, а также укрепление связей между 
деловыми кругами двух стран.

Центральной темой стал будущий логистический 
центр: он должен ускорить доставку узбекистан-
ской продукции на европейский рынок. По мнению 
участников встречи, это расширит экспортные 
возможности отечественных производителей и 
откроет новые направления поставок. По итогам 
переговоров стороны договорились продолжить 
работу над проектом и активизировать контакты 
между предпринимателями Узбекистана и Польши.

Подготовил
Алексей Чукарин.

«Правда Востока».

Пульс страны

Показательно, что приоритетные 
направления реформ на 2026 год 
непосредственно связывают развитие 
махаллей с достижением ключевых 
макроэкономических целей страны. 
Так, создание более 100 тысяч рабо-
чих мест за счет реализации свыше 
10 тысяч проектов в сферах производ-
ства и услуг, увеличение количества 
махаллей, свободных от бедности и 
безработицы, до 3,5 тысячи, а также 
масштабная модернизация инфра-
структуры с объемом финансирова-
ния 20 трлн сумов направлены в том 
числе на расширение внутреннего 
производства, увеличение потреби-
тельского спроса и укрепление эко-
номического потенциала территорий.   

Современная социально-эко-
номическая картина республики 
демонстрирует позитивную дина-
мику. По итогам 2025 года уровень 
безработицы снизился до 4,8-5,1 
процента, тогда как еще несколько 
лет назад он превышал 8 процен-
тов. Число официально занятых 
достигло 14,6 млн человек, а общее 
количество безработных сократи-
лось до 740-780 тысяч. Более того, 
за год обеспечены занятостью более  
5 млн человек, что отражает масштаб 
предпринимаемых руководством 
страны усилий.  

Однако количественные улучше-
ния не всегда равнозначны качествен-
ным изменениям в жизни населения. 
Экономическая статистика фикси-
рует снижение безработицы, но не в 
полной мере отражает характер заня-
тости, уровень доходов и устойчи-
вость рабочих мест. 

Наиболее показателен в этом 
отношении демографический фак-
тор. Население страны приближа-
ется к 40 млн человек, из которых 
более половины находятся в трудо-
способном возрасте. А значит, еже-
годно на рынок труда выходит зна-
чительное число молодых людей. По 
предварительным оценкам, поток 
может достигать 1 млн человек в год. 
В таких условиях даже высокий темп 
создания рабочих мест не всегда 
способен полностью компенсиро-
вать растущее предложение рабочей 
силы.  

Дополнительную сложность соз-
дает структура занятости. Несмотря 
на рост официального сектора, часть 
населения продолжает работать в 
неформальной экономике или за пре-
делами страны. По некоторым оцен-
кам, только около половины эконо-
мически активного населения занято 
официально. Это снижает устойчи-

вость доходов и ограничивает соци-
альную защищенность граждан. 

Особое внимание в государствен-
ной политике уделяется молодежи. За 
последние годы уровень безработицы 
среди юношей и девушек снизился 
примерно в 2 раза, а число махаллей, 
свободных от безработицы, достигло 
почти 1900. Кроме того, доля моло-
дых предпринимателей значительно 
выросла, и сегодня около 40 процен-
тов представителей бизнеса состав-
ляет молодежь. Эти показатели 
свидетельствуют о положительных 
сдвигах, однако не отменяют суще-
ствующих структурных проблем. 
Одна из таких - качество занято-
сти. Даже при формальном наличии 
работы она не всегда обеспечивает 
нужный уровень дохода или соответ-
ствует квалификации специалиста.  
В ряде случаев занятость носит вре-
менный или низкооплачиваемый 
характер, что ограничивает ее влия-
ние на снижение бедности. 

Региональный аспект тоже имеет не 
последнее значение. Экономическая 
активность зачастую распределена 
неравномерно, что приводит к разрыву 
в уровне занятости и доходов между 
территориями. В одних махаллях 
создаются рабочие места и развива-
ется предпринимательство, тогда как 
в других сохраняется ограниченная 
экономическая база. Это стимулирует 
внутреннюю миграцию и усиливает 
давление на рынки труда крупных 
городов. В таких условиях особую 
роль играет эффективность реализа-
ции реформ на местном уровне.

Государственная политика все 
чаще ориентируется на адресные 
меры поддержки, включая программы 
занятости, инициативы по поддержке 
предпринимательства и модерниза-
цию инфраструктуры. Однако прак-
тика показывает, что результатив-
ность этих мер во многом зависит от 
локальных условий, качества управ-
ления и вовлеченности населения. 
Международный опыт также под-
тверждает, что успешные реформы 
на уровне территорий требуют инсти-
туциональной зрелости. Там, где уда-
ется сочетать экономическое разви-
тие с эффективным управлением и 
активным участием граждан, дости-
гаются наиболее устойчивые резуль-
таты. В противном случае реформы 
могут оставаться формальными и не 
приводить к существенным измене-
ниям. 

Так, в Южной Корее значительных 
результатов удалось добиться за счет 
проектов и инициатив по комплекс-
ному развитию сельских сообществ, 
в рамках которых местные жители 
были непосредственно вовлечены 
в принятие решений по вопросам 
благоустройства, развития инфра-
структуры и создания новых рабочих 
мест. Программа «Сэмаыль Ундон» 
(«Движение за новую деревню») стала 
одним из наиболее известных приме-
ров успешной мобилизации местных 
сообществ и повышения качества 
жизни населения.

Интересен и опыт Германии, где 
муниципалитеты обладают широ-
кими полномочиями касательно 

местного развития и управления 
бюджетными ресурсами. Благодаря 
высокой степени самостоятельности 
органы местного самоуправления 
способны оперативно реагировать на 
потребности населения и реализовы-
вать проекты, соответствующие осо-
бенностям конкретной территории.

В Бразилии положительные 
результаты показала практика пар-
тисипаторного бюджетирования, при 
которой жители непосредственно 
участвуют в распределении части 
бюджетных средств. Такой подход 
способствует повышению прозрачно-
сти управления, укреплению доверия 
граждан к государственным институ-
там и более эффективному решению 
локальных проблем. 

Сингапур же демонстрирует важ-
ность интегрированного подхода к 
развитию территорий, когда вопросы 
занятости, образования, жилищной 
политики и социальной поддержки 
рассматриваются как единая система. 
Это позволяет одновременно обеспе-
чивать высокий уровень жизни насе-
ления и поддерживать устойчивое 
развитие местных сообществ. 

Для Узбекистана данные примеры 
представляют особую ценность, 
поскольку показывают, что ключе-
вым фактором успеха является не 
столько объем выделяемых средств, 
сколько способность местных инсти-
тутов эффективно использовать име-
ющиеся ресурсы, учитывать мнение 
граждан и обеспечивать реальную 
ответственность за достигнутые 
результаты. Именно поэтому даль-

нейшее совершенствование деятель-
ности махаллей должно опираться на 
принципы открытости, инициативно-
сти и тесного взаимодействия населе-
ния с органами власти.   

В качестве основных направлений 
реализации приоритетных реформ 
по развитию махалли на 2026 год 
определены меры, ориентированные 
на повышение занятости населе-
ния, эффективности государствен-
ного управления на местном уровне, 
сокращение уровня бедности и совер-
шенствование инфраструктуры. 
Кроме того, предусматривается уси-
ление ответственности всех государ-
ственных органов за своевременное 
решение вопросов, возникающих в 
махаллях, посредством внедрения 
системы онлайн-контроля за испол-
нением поставленных задач в режиме 
24/7.

В целом ключевой вопрос заклю-
чается не в масштабах проводимых 
преобразований, а в их реальной 
эффективности на уровне повседнев-
ной жизни. Статистика фиксирует 
положительные перемены, однако 
лишь на уровне махалли становится 
видно, насколько эти изменения 
устойчивы и ощутимы для населе-
ния. Именно здесь реформы пере-
стают быть цифрами в отчетах и 
превращаются в конкретные резуль-
таты: рабочие места, благоустроен-
ные улицы, доступные социальные 
услуги, качественное образование и 
созданные условия для самореализа-
ции граждан. Если жители ощущают 
повышение качества жизни, уве-
ренность в будущем и возможность 
влиять на развитие своей террито-
рии, значит, реформы действительно 
достигают своей цели. 

Сегодня махалля становится 
важнейшим звеном взаимодействия 
государства и общества. От эффек-
тивности ее работы во многом зави-
сят уровень доверия, социальная 
стабильность и устойчивость даль-
нейших преобразований. Поэтому 
успех реформ следует оценивать не 
по макроэкономическим показате-
лям, а по тому, насколько они улуч-
шают жизнь конкретного человека, 
семьи и сообщества.  

В конечном счете именно благо-
получие людей и активное участие 
в общественной жизни являются 
главным критерием успешности 
любых реформ. И если изменения 
становятся заметными в каждой 
махалле, значит, они действительно 
стали частью новой реальности. 
Реформы нужны не тогда, когда они 
отражены в показателях, а в том слу-
чае, если они на деле меняют жизнь 
людей в лучшую сторону, повышая 
их доходы и укрепляя уверенность в 
завтрашнем дне.   

Рухсора Холикова. 
Доцент Ташкентского государственного 

экономического университета, 
кандидат экономических наук.

КОГДА ЭФФЕКТ РЕФОРМ ОЩУТИМ КОГДА ЭФФЕКТ РЕФОРМ ОЩУТИМ 
В ПОВСЕДНЕВНОЙ ЖИЗНИ ЛЮДЕЙВ ПОВСЕДНЕВНОЙ ЖИЗНИ ЛЮДЕЙ

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Чем больше услуг, финансовых операций и мас-
сивов информации перемещается в цифровое про-
странство, тем выше становится потенциальный риск 
киберинцидентов. Атака на информационную систему 
сегодня способна привести не только к временной 
недоступности сайта или утечке отдельных данных. 
Под угрозой могут оказаться работа государственных 
органов, банковская система, энергетика, транспорт, 
связь и другие стратегически важные сферы.

Именно поэтому обеспечение кибербезопасности 
постепенно перестает быть исключительно техниче-
ской задачей специалистов по информационным тех-
нологиям. Оно превращается в один из важнейших 
элементов национальной безопасности.

Современное кибермошенничество становится все 
более изощренным и технологичным. Преступники 
активно применяют методы социальной инженерии, 
оказывают психологическое давление на потенциаль-
ных жертв и используют цифровые технологии, чтобы 
получить доступ к банковским картам, мобильным 
приложениям и персональным данным граждан. Осо-
бую угрозу представляет организованный и трансгра-
ничный характер таких преступлений. Мошенниче-
ские схемы нередко реализуются с использованием 
анонимных каналов связи, криптовалют и поддельных 
аккаунтов, что значительно усложняет выявление зло-
умышленников и пресечение их деятельности.

В зоне риска оказываются практически все кате-
гории населения - от пенсионеров и студентов до 
предпринимателей и государственных служащих. 
Масштаб распространения подобных угроз свиде-
тельствует о том, что кибербезопасность уже давно 
перестала быть исключительно технической пробле-
мой. Сегодня она непосредственно связана с защитой 
прав, имущества и законных интересов каждого граж-
данина.

В этих условиях укрепление национальной системы 
защиты цифрового пространства приобретает страте-
гическое значение. Именно поэтому в последние годы 
обеспечение кибербезопасности стало одним из при-
оритетных направлений государственной политики 
Узбекистана, требующим совершенствования законо-
дательства, развития современных механизмов про-
тиводействия цифровым угрозам и повышения уровня 
защищенности граждан.

Указом Президента страны от 10 марта 2026 года 
утверждены Стратегия кибербезопасности Респуб

лики Узбекистан на 2026-2030 годы, а также «дорож-
ная карта» по ее реализации. Главная цель документа 
заключается в защите интересов личности, общества 
и государства в киберпространстве, обеспечении 
устойчивости информационной инфраструктуры, 
совершенствовании системы предупреждения кибер-
преступности и формировании у граждан культуры 
кибербезопасности.

Стратегия определяет 5 основных целей: укреп
ление национальной киберустойчивости и защита 
критически информационной и государственной циф-
ровой инфраструктуры; системное снижение кибер-
рисков и повышение уровня цифровой безопасности 
граждан, частного сектора и государства; активное 
противодействие киберпреступности; развитие циф-
ровых инноваций, технологий искусственного интел-
лекта и укрепление технологической независимости в 
сфере кибербезопасности; развитие международного 
сотрудничества и участие в процессах глобального 
регулирования киберпространства.

В частности, документом предусмотрено создание 
национальных центров реагирования на киберугрозы 
и систем раннего выявления угроз, развитие инфра-
структуры цифровой идентификации и аутентифи-
кации, совершенствование законодательства и стан-

дартов в сфере защиты данных, а также наращивание 
возможностей цифровой криминалистики и потенци-
ала специализированных подразделений правоохра-
нительных органов.

Практическое значение указа состоит в том, что он 
возлагает ответственность за обеспечение кибербе
зопасности на конкретные ведомства. С 1 апреля 2026 
года в ряде министерств и ведомств созданы специ-
альные структурные подразделения, обеспечивающие 
кибербезопасность. Под председательством секре-
таря Совета безопасности при Президенте Респуб
лики Узбекистан образован Национальный координа-
ционный совет по обеспечению кибербезопасности и 
борьбе с киберпреступностью. Это позволит коорди-
нировать усилия в данной сфере из единого центра.

Кроме того, для организаций, не располагающих 
достаточными силами и средствами, вводится услуга 
аутсорсинга: государственные органы смогут пользо-
ваться услугами только надежных юридических лиц, 
включенных в специальный реестр. В целях выяв-
ления уязвимостей информационных систем через 
специальную электронную платформу будут прово-
диться конкурсы с участием независимых экспертов -  
это широко распространенный в мировой практике и 
эффективный подход.

Насколько своевременной является новая стра-
тегия, наглядно демонстрирует статистика. По дан-
ным Министерства внутренних дел РУз, в период 
2021-2025 годов число киберпреступлений в стране 
возросло в 11 раз - с 4865 до 62 440. За этот период 
материальный ущерб, причиненный гражданам, 
составил 3,73 трлн сумов, при этом только за 2025-й 
у узбекистанцев было похищено около 1,9 трлн 
сумов.

В первой половине 2025 года около 42 процентов 
всех преступлений, зарегистрированных в стране, 
совершены в киберпространстве. Подавляющее боль-
шинство из них составляет мошенничество, связанное 
с банковскими картами и хищением денежных средств 
граждан. Особенно остро эта проблема проявляется в 
столице. Только в 2025 году в Ташкенте зарегистри-
ровано более 16 тысяч киберпреступлений, а общий 
ущерб, причиненный гражданам, составил около 2 
трлн сумов. При этом уровень раскрываемости таких 
преступлений остается крайне низким, что свиде-
тельствует о необходимости дальнейшего совершен-
ствования механизмов их выявления, расследования и 
предупреждения.

Эти цифры подтверждают одну горькую истину: 
традиционная преступность поэтапно перемещается 
в киберпространство, а преступники умело пользу-
ются доверчивостью населения, нехваткой цифровой 
грамотности и пробелами в системах. Именно в этих 
условиях назрела необходимость обеспечивать кибер-
безопасность не разрозненными мерами, а на основе 
целостной стратегии.

Примечательной чертой стратегии является то, 
что она делает акцент не только на технической 
защите, но и на человеческом факторе. Докумен-
том предусмотрено повышение знаний молодежи 
в области безопасного использования интернета: 
для учащихся старших классов будут организо-
ваны занятия по киберкультуре, а для студентов и 
учащихся - разработаны бесплатные онлайн-курсы 
по основам кибербезопасности, а также социаль-
ные видеоролики. Ведь даже самая совершенная 
система защиты не способна полностью предотвра-
тить угрозы, возникающие вследствие неосторож-
ности пользователя.

Стратегия представляет системный документ, 
который признал кибербезопасность приоритетным 
направлением государственной политики, конкре-
тизировал ответственность и определил задачи с 
четкими сроками. Ее результативность во многом 
будет зависеть от своевременного и качествен-
ного исполнения мероприятий, предусмотренных 
«дорожной картой». Однако одно очевидно: в сегод-
няшних условиях стремительного роста киберпре-
ступности принятие подобной стратегии является 
необходимым и крайне актуальным шагом на пути 
обеспечения цифровой безопасности каждого 
гражданина, предпринимателя и всего государства.  
А защита цифрового будущего - это ответственность 
каждого из нас.

Сардор Бердибаев.
Преподаватель ТГЮУ.

НОВАЯ АРХИТЕКТУРА БЕЗОПАСНОСТИ НОВАЯ АРХИТЕКТУРА БЕЗОПАСНОСТИ 
ЦИФРОВОГО ПРОСТРАНСТВАЦИФРОВОГО ПРОСТРАНСТВА

За строкой указа

Цифровая трансформация Узбекистана заметно изменила повседневную жизнь 
общества. Государственные услуги переходят в электронный формат, банковские 
операции совершаются через мобильные приложения, бизнес осваивает 
цифровые платформы, расширяется использование облачных технологий, 
искусственного интеллекта и систем дистанционной идентификации.
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Чуст входит в число древнейших горо-
дов Наманганской области. Археологи 
относят первые поселения на этой терри-
тории к концу II тысячелетия до нашей 
эры. Во время раскопок, проводившихся 
в 1950-1960 годах, ученые обнаружили 
остатки крупного поселения эпохи позд-
ней бронзы: жилые дома, оборонитель-
ные сооружения, ямы, литейные формы 
и расписную керамику с характерным 
черным геометрическим орнаментом 
по красному фону. Именно эти находки 
легли в основу понятия «чустская куль-
тура», хорошо известного археологам 
Центральной Азии. 

Вот и сейчас настоящее сердце Чуста -  
квартал Сузангарон. Это место, где 
поколение за поколением работают 
кузнецы. Горны, наковальни, меха и 
точильные круги остаются привычной 
частью мастерских, а запах раскален-
ного металла смешивается с древесным 
углем так же естественно, как аромат 
свежеиспеченной лепешки во дворе сель-
ского дома. Именно отсюда расходятся 
по стране знаменитые чустские пичаки -  
ножи. 

Будущий клинок редко начинается 
с дорогой стали. Основой обычно слу-
жат старые автомобильные рессоры, 
подшипники или клапаны. После пере-
плавки металл проходит длинный путь -  
ковку, закалку, отпуск, шлифовку, поли-

ровку и заточку. Одни 
операции занимают 
считаные минуты, 
другие требуют 
часов сосредоточен-
ной работы. Ошибка, 
допущенная в самом 
начале, обязательно 
проявится в конце, по
этому опытный мастер 
никогда не торопится.

Наблюдая за работой кузнеца, 
быстро понимаешь: движения доведены 
до такой точности, что напоминают при-
вычку, выработанную десятилетиями.  
В этих мастерских не услышишь длин-
ных объяснений. Ученики познают азы 
профессии иначе - стоят рядом с усто, 
смотрят, повторяют, снова наблюдают. 
Так знания переходят без учебников, 
дипломов и подробных инструкций. 
Последний удар молота еще не успел 
стихнуть, а на лезвии уже появляется 
клеймо мастера. Для покупателя это 
знак авторства. Для самих кузнецов - 
вопрос профессиональной чести. Опыт-
ному человеку достаточно взглянуть на 
штампик, чтобы понять, где родилось 
изделие и чья репутация стоит за кон-
кретной работой. 

История искусства на здешних зем-
лях насчитывает более 2,5 тысячи лет. 
Исследователи связывают его истоки с 

VIII веком до нашей эры. За это время 
менялись государства, торговые пути и 
эпохи, однако принципы работы оста-
вались почти неизменными. Неспеци-
алист едва ли сразу заметит различия 
между чустскими ножами. Для кузнеца 
же форма клинка - такой же отличитель-
ный признак, как почерк для худож-
ника. «Толбарги» напоминает лист ивы, 
«тугри» с прямым лезвием, «хисори», 
«козоки» и «бодомча» легко узнать по 
плавному изгибу острия. Особое место 
занимает «кушсойлик» с двойной про-
дольной канавкой - разновидность, тре-
бующая особенно высокой точности 
обработки. 

Не меньше внимания уделяют руко-
яти. Для повседневных ножей исполь-
зуют древесину, оргстекло или современ-
ные полимерные материалы. Изделия, 

предназначенные для ценителей, 
приобретают совсем иной 

облик. В ход идут рог 
оленя или косули, 

кость, серебро, перла-
мутр, цветные камни. 
Соединение клинка 
с рукоятью запол-
няют традиционным 

сплавом «гюльбанд», который надежно 
скрепляет детали и защищает предмет 
от попадания влаги. Богато украшен-
ные творения с чеканкой и гравировкой 
мастера называют «гулдор пичок» - 
нарядный нож.

О мастерах Чуста принято говорить по 
фамилиям. За каждым известным клей-
мом стоит семья, а нередко и несколько 
поколений кузнецов, посвятивших 
жизнь одному делу. Репутацию здесь 
не приобретают за несколько лет - ее 
наследуют вместе с мастерской, инстру-
ментами и первыми уроками у горна.  
В городе продолжают работать ученики 
и последователи признанных усто Убай-
дуллы Сатарова и Миразиза Карабаева. 
Их изделия давно разошлись по частным 
коллекциям и музейным собраниям, а 
приемы обработки металла продолжают 
жить в руках нового поколения. 

Например, усто Собир Мамажонов 
известен далеко за пределами Чуста. 
Помимо ножевого дела, он владеет чекан-
кой, изготавливает медные и латунные 
ляганы, работает в технике филиграни 
и зерни. Для него обучение молодежи 
давно превратилось в такую же важную 
часть профессии, как  и часы, прове-
денные у наковальни. Передавая знания 
ученикам, мастер сохраняет целый пласт 
декоративно-прикладного искусства 
долины. 

В некоторых семьях кузнечное дело 
продолжается уже седьмое поколение 

подряд. Подобная преемственность тре-
бует ежедневного труда. Подросток сна-
чала помогает старшим, затем осваивает 
простейшие шаги и лишь спустя годы 
получает право поставить на клинке 
собственное клеймо. Такой подход объ-

ясняет, почему чустская школа кузнеч-
ного искусства сумела сохранить свою 
аутентичность сквозь века. Технологии 
менялись, появлялись новые материалы 
и оборудование, однако главные прин-
ципы оставались прежними. 

Сегодня в Чусте ежегодно изготав-
ливают сотни тысяч ножей. Часть про-
дукции приобретают туристы, другую 
отправляют за рубеж. Рабочие пичаки 
востребованы в Казахстане, Таджики-
стане, России, Афганистане, США и не 
только. Их ценят за надежность, удоб-
ство и качество. Несмотря на то, что со 
временем крупнейшим центром ноже-
вого производства в Узбекистане стал 
Шахрихан, специалисты по-прежнему 
называют Чуст колыбелью данного 
ремесла. Именно отсюда распространи-
лись традиции, которые позже получили 
развитие в других мастерских Ферган-
ской долины. 

Если кузнечное ремесло прославило 
город среди ценителей клинков, то тюбе-
тейка сделала его узнаваемым. Местные 
мастерицы почти никогда не повторяют 
чужую работу. Даже придерживаясь тра-
диционного рисунка, каждая оставляет 
собственный след - меняет расположение 
элементов, плотность вышивки, соче-
тание нитей. Поэтому два одинаковых 
чустских головных убора найти практи-
чески невозможно. 

У каждого региона сложились соб-
ственные традиции вышивки. Местная 
школа легко узнаваема благодаря стро-
гому сочетанию темной основы и белого 
орнамента. Такой контраст придает 
рисунку особую выразительность и делает 
его заметным даже издалека. Каждый 
элемент имеет свое значение. Так, 4 сто-
роны тюбетейки символизируют стороны 
света, а 16 арок вдоль края напоминают о 
непрерывности жизни и смене поколений. 
Среди декоративных элементов встреча-
ются стилизованные бараньи рога - древ-
ний знак силы, достатка и мужества, а 
орнамент «калампир», напоминающий 
стручок перца, связывают с благополу-
чием и защитой от дурного глаза. 

Особенно важно, что традиции про-
должают жить в современном мире. Раз 
в неделю городской рынок полностью 
меняет привычный ритм. Прилавки 
заполняют десятки мастеров, предлага-
ющих изделия ручной работы, и каждый 
готов подробно рассказать о символике 
орнаментов, тонкостях вышивки и про-

исхождении узоров. Именно в такие дни 
наиболее ясно понимаешь уникальность 
Чуста. Для местных жителей ремесло 
никогда не существовало отдельно 
от повседневной жизни, оно остается 
частью культуры и привычного уклада.

Но стоит выйти из кузнечного квар-
тала, и Чуст не узнать. Звон молотов 
постепенно растворяется в шелесте 
листвы, а узкие улицы выводят к парку 
имени Мавлоно Лутфулло Чусти - извест-
ного суфийского наставника ордена 
Накшбандия, жившего на этой земле в 
XV-XVI веках. С шейхом связана одна из 
самых известных городских легенд. По 
преданию, именно он открыл источник, 
воду которого жители издавна считают 
целебной. Прошли столетия, однако обы-
чай сохранился: горожане и приезжие 
по-прежнему останавливаются у род-
ника, чтобы сделать несколько глотков 
прохладной живительной влаги. 

Многие древние традиции и ремесла 
сегодня существуют главным образом 
в музеях, этнографических комплексах 
или на фестивальных площадках. Чуст 
избежал такой судьбы. Город живет 
обычной жизнью, по утрам открываются 
мастерские, к полудню наполняются тор-
говые ряды, а после обеда чайханы соби-
рают постоянных посетителей. Именно 
в этой повседневности лучше всего чув-
ствуется характер города. Под раскиди-
стыми чинарами, возраст которых исчис-
ляется не одним столетием, готовят 
знаменитый чустский плов: его рецепт 
местные считают такой же частью исто-
рии, как кузнечное дело или искусство 
вышивки. 

Горны продолжают разгораться 
каждое утро, мастерицы по-прежнему 
садятся за вышивку, а семейные мастер-
ские принимают учеников, которым 
предстоит сохранить дело своих пред-
ков. Наверное, именно поэтому город 
производит особое впечатление. Чуст не 
пытается удивить грандиозными архи-
тектурными ансамблями или масштабом 
сооружений. Его ценность заключена 
в другом. Пока на клинках появляются 
личные клейма мастеров, а искусство 
передается из поколения в поколение, эта 
многовековая история остается частью 
настоящего. 

Чори Хусанов.
Заведующий кафедрой 

Ташкентского государственного
университета востоковедения.

Наследие

ГОРОД ИСКУСНЫХ МАСТЕРОВ И ДРЕВНИХ ТРАДИЦИЙГОРОД ИСКУСНЫХ МАСТЕРОВ И ДРЕВНИХ ТРАДИЦИЙ
Первое, что встречает приезжающего в Чуст, - звон кузнечных молотов. 
Он разносится по улицам раньше, чем взгляд успевает зацепиться  
за дома и узкие переулки. Этот звук сопровождает город, напоминая, 
что ремесло здесь многие века определяло уклад жизни, кормило семьи, 
передавалось от отца к сыну и постепенно превратилось в главное 
достояние знаменитых на весь мир земель на севере Ферганской долины.

Закон Республики Узбекистан «Об образова-
нии», принятый 23 сентября 2020 года, закрепил 
правовой статус негосударственных образова-
тельных организаций как юридических лиц, 
оказывающих услуги на основании лицензии 
либо в уведомительном порядке в соответствии 
с государственными стандартами, требовани-
ями и учебными планами. Документ определил 
ключевые принципы политики в сфере: призна-
ние приоритетной роли просвещения, свободу 
выбора формы обучения, недопустимость дис-
криминации, равный доступ к получению зна-
ний, а также сочетание национальных и обще-
человеческих ценностей в процессе подготовки. 

Отдельное внимание в законе уделено гума-
нистическому и демократическому характеру 
образования, его преемственности, доступно-
сти и непрерывности. Документ установил воз-
можность обучения на протяжении всей жизни, 
предусматривает разнообразие программ и 
учитывает индивидуальные потребности уча-
щихся. Одним из значимых нововведений стало 
законодательное закрепление деятельности 
негосударственных образовательных организа-
ций и принципов их функционирования. Осо-
бое место занимает дуальная форма обучения, 
позволяющая сочетать теоретическую подго-
товку с практикой, что делает выпускников 
более востребованными на рынке труда.

Дополнительный импульс развитию 
негосударственного образования 
придало принятие Основного  
закона Республики Узбекистан  
в новой редакции. В статье 50 
закреплено право каждого  
на знания и обязанность государства 
обеспечивать развитие системы 
непрерывного образования,  
всех ее форм и видов, включая 
соответствующие государственные  
и негосударственные организации.

Конституционная норма имеет как юриди-
ческое, так и концептуальное значение. Она 
подтвердила взятый нашей республикой курс 
на создание системы, ориентированной на 
интересы личности и свободный выбор про-
фессиональной траектории. Поэтому разви-
тие негосударственного высшего образова-
ния в Узбекистане невозможно рассматривать 
отдельно от масштабной трансформации всей 
системы подготовки кадров. Так, среди наи-
более заметных этапов этих преобразований 
стал переход вузов на европейскую кредитно-
модульную систему, которая изменила подходы 
к организации учебного процесса, усилила роль 
самостоятельной работы студентов и прибли-
зила отечественное образование к международ-
ным стандартам.

Реформы в сфере получили прочную норма-
тивную основу благодаря указам и постановле-
ниям руководства республики. В документах 
за подписью главы государства образование 
рассматривается как один из стратегических 

факторов долгосрочного развития страны, 
а расширение негосударственного сектора -  
как необходимое условие формирования совре-
менной конкурентной среды. 

Например, 22 июня текущего года Президент 
Узбекистана ознакомился с презентацией по 
мерам развития частного профессионального 
образования. Поставлена амбициозная задача: 
в течение 3 лет увеличить количество соответ-
ствующих учебных и оценочных центров, рабо-
тающих по международным стандартам, с 50 
до 200. Одновременно планируется расширить 
охват населения частным профессиональным 
образованием почти в 11 раз - с нынешних 45 
тысяч до 500 тысяч человек ежегодно. Масштаб-
ные планы подкреплены конкретными решени-
ями. Предусматриваются обновление более 300 
образовательных программ с учетом междуна-
родных требований, повышение квалификации 
свыше тысячи преподавателей и мастеров про-
изводственного обучения, выделение 500 млрд 
сумов из Фонда занятости на реализацию дан-
ных задач. 

Серьезное внимание уделено созданию 
благоприятных условий для частных образо-
вательных организаций. По итогам встреч с 
предпринимателями подготовлен пакет мер 
государственной поддержки, предусматрива-
ющий налоговые и таможенные льготы, льгот-
ное кредитование, компенсацию части затрат 
на строительство, ремонт и оснащение учеб-
ных центров, а также содействие в привлече-

нии зарубежных преподавателей и экспертов. 
Одновременно сохраняется принцип взаимной 
ответственности. Организации, получающие 
господдержку, должны направлять не менее 60 
процентов площадей своих учебных центров 
непосредственно на профессиональную подго-
товку и проведение практических занятий. Тем 
самым государственные стимулы увязываются 
с конкретными обязательствами по подготовке 
востребованных специалистов.

 
Новые меры предусматривают 
и долгосрочные механизмы 
развития отрасли. До конца года 
на техническое оснащение частных 
организаций профессионального 
образования планируется привлечь 
100 млн долларов. Для поддержки 
инициатив выпускников будет  
создан венчурный фонд объемом  
5 млн долларов, а финансирование 
программы «Ваучер на профессию» 
приобретет ежегодный характер. 

Параллельно предполагается сформировать 
Ассоциацию организаций частного профес-
сионального образования и экосистему «Парк 
навыков», которые смогут стать площадками 
для обмена опытом, внедрения в сферу новых 
решений и постоянного диалога между госу-
дарством, бизнесом и образовательным сообще-
ством. 

Представленные инициативы наглядно пока-
зывают: развитие негосударственного образо-
вания в Узбекистане выходит за рамки высшей 
школы. Частный сектор все активнее вовлека-
ется и в систему профессиональной подготовки, 
которая должна оперативно реагировать на 
изменения рынка труда, запросы работодате-
лей и технологическое обновление экономики. 
Подобный подход позволяет рассматривать 
негосударственное образование как один из 
ключевых инструментов формирования челове-
ческого капитала, способный обеспечить устой-
чивое развитие страны. 

Стоит заметить, что вышеописанные реше-
ния логично встраиваются в реформы, реализу-
емые в республике на протяжении последних 10 
лет. Все это время в выступлениях и программ-
ных работах главы государства развитие обра-
зования рассматривалось значительно шире, 
чем подготовка специалистов. В каждом своем 
выступлении лидер республики ставит акцент 
на важности воспитания поколения, способного 
обеспечить устойчивое развитие страны, сохра-
няющего национальные ценности и одновре-
менно открытого мировым достижениям науки 
и технологий. 

Еще 17 августа 2021-го Президент 
Республики Узбекистан Шавкат 
Мирзиёев в беседе с главным 
редактором газет «Янги Узбекистон» 
и «Правда Востока» Салимом 
Дониёровым подробно раскрыл 
содержание концепции Нового 
Узбекистана и обозначил ее 
стратегические ориентиры. Особое 
место в ней отдано образованию,  
которое рассматривается  
как фундамент формирования 
третьего Ренессанса. 

Именно поэтому развитие сектора высшего 
образования сопровождается комплексными 
изменениями - совершенствуется кадровая 
политика, укрепляется материально-техниче-
ская база университетов, расширяется сотруд-
ничество государства и инвесторов, создаются 
условия для выпуска современных учебников, 
методических пособий и научной литературы. 
Одновременно растет значение международ-
ного партнерства, позволяющего использовать 
лучшие мировые образовательные практики. 

В данном контексте развитие негосудар-
ственного образования рассматривается и как 
инструмент формирования конкурентной среды 
в подготовке специалистов. Расширение сети 
высших учебных заведений позволило при-
близить качественное образование к регионам, 
снизить необходимость переезда молодежи в 
крупные города и учитывать реальные потреб-

ности местной экономики. При открытии уни-
верситетов принимаются во внимание демогра-
фическая ситуация, уровень промышленности 
и предпринимательства, потребность областей 
в квалифицированных кадрах в конкретной 
сфере, а также перспективы появления новых 
производств и совместных предприятий.

Как результат, вузы в столице, областях и 
Республике Каракалпакстан превращаются 
в научные и интеллектуальные центры, где 
образовательная деятельность сочетается с 
исследованиями, воспитательной работой и 
реализацией молодежных инициатив. Данный 
подход полностью соответствует целям Стра-
тегии «Узбекистан - 2030», предусматривающей 
подготовку высококвалифицированных специа-
листов в качестве одного из ключевых факторов 
дальнейшего развития страны. 

За сравнительно короткое 
время негосударственные 
университеты заняли заметное 
место в образовательной системе 
республики. Каждый из них 
формирует собственную модель 
развития, сочетая академические 
традиции, современные методы 
обучения и ориентацию на запросы 
рынка труда. Именно разнообразие 
образовательных подходов усиливает 
конкурентную среду, стимулирует 
повышение качества подготовки  
специалистов и способствует 
появлению новых 
образовательных инициатив.

Еще одной характерной особенностью част-
ных вузов можно назвать активное внедрение 
международных стандартов организации учеб-
ного процесса. К сотрудничеству привлекаются 
ведущие ученые, преподаватели с большим 
стажем, специалисты, обладающие опытом 
работы за рубежом. Все это позволяет обеспе-
чить высокий уровень подготовки студентов 
и быстрее интегрировать в процесс современ-
ные образовательные технологии. Кредитно-
модульная система, развитие самостоятельной 
работы учащихся, гибкие образовательные 
программы позволяют готовить экспертов, спо-
собных успешно реализовать свой потенциал в 
условиях быстроменяющейся экономики и гло-
бальных кризисов. 

В результате развитие негосударственного 
сектора в сфере сегодня выходит далеко за 
рамки расширения сети университетов. Форми-
руется новая образовательная среда, в которой 
конкуренция стимулирует качество, академи-
ческая самостоятельность сочетается с государ-
ственными стандартами, а международный опыт 
адаптируется к национальным приоритетам. 
Именно такой подход создает условия для подго-
товки поколения специалистов, способных уча-
ствовать в построении Нового Узбекистана.

Равшанбек Худойберганов.
Директор Ташкентского филиала 

Университета бизнеса и науки, 
доктор философии, профессор.
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В актуальных тенденциях мирового раз-
вития экономическая мощь прежде всего 
измеряется интеллектуальным потенциалом 
и технологиями. Космические технологии 
уже давно превратились в одно из стратеги-
чески важных направлений. В нашей стране 
использование космических данных началось 
сравнительно недавно, однако за короткий 
период уже достигнуты заметные резуль-
таты. Введена в действие система государ-
ственного космического мониторинга на про-
активной основе. За последние 5 лет спрос 
на данные дистанционного зондирования 
вырос втрое. Сегодня в сфере космического 
мониторинга совместно работают более 10 
государственных ведомств и все хокимияты 
страны.

16 февраля текущего года на презентации 
начальных этапах работ по запуску в космос 
искусственного спутника и подготовке пер-
вого узбекского космонавта глава нашего 
государства отметил, что самое главное 
заключается в том, что благодаря косми-
ческим данным удается выявлять экономи-
ческие возможности, которые невозможно 
увидеть невооруженным глазом, и превра-
щать их в реальные источники дохода. Что в 
свою очередь свидетельствует об изменении 
механизма и культуры управления государ-
ственными ресурсами. Поскольку в космиче-
ской сфере крайне важной задачей является 
формирование долгосрочной и устойчивой 
национальной системы - инфраструктуры 
управления спутниками, обработки данных и 
их практического использования. Цель этой 
работы заключается в том, чтобы наша страна 
обладала суверенным и объективным источ-
ником информации. К настоящему времени 
изучен опыт зарубежных государств и опре-
делены технические требования к точности и 
полезной нагрузке будущего искусственного 
спутника. В рамках проекта по созданию пер-
вого национального научного спутника постав-
лены задачи по подготовке специалистов и 
формированию инженерной команды, а также 
запуску в 2028 году научного искусственного 
спутника формата 6U под названием «Мирзо 
Улугбек».

В последние годы в отрасли осуществ
ляется процесс интенсивных изменений и 
трансформации. В частности, с 2025-го в 
нашей стране принят ряд важных правовых и 
институциональных документов, направлен-
ных на развитие космической деятельности. 
В их числе Закон «О космической деятель-
ности», а также Указ Президента Республики 
Узбекистан «О дополнительных мерах по 
расширению использования аэрокосмических 
данных в отраслях экономики и совершен-
ствованию системы управления в нижних зве-
ньях сельского хозяйства» от 26 сентября 2025 
года.

Вышеупомянутым законом предусмотрено, 
что важными направлениями государственной 
политики являются разработка и реализация 
стратегических направлений и госпрограмм в 
данной сфере, а также содействие выявлению 
случаев нарушения законодательства в отрас-
лях экономики посредством обработки косми-
ческих снимков.

Указ Президента страны в свою оче-
редь является стратегическим документом, 
направленным на непосредственное внед
рение космических технологий в отрасли 
экономики. Документ определил расширение 
использования аэрокосмических данных, осо-
бенно совершенствование системы управле-
ния в сельском хозяйстве, одним из ключевых 
направлений. В соответствии с данным указом 
внедряются новые подходы к мониторингу 
состояния земельных ресурсов посредством 
искусственных спутников, анализу урожай-
ности, раннему выявлению экологических 
рисков, а также к цифровизации сельскохо-
зяйственных процессов. Это служит повы-
шению эффективности отрасли и рациональ-
ному использованию ресурсов.

Преимущества 
мониторинга

Космические технологии имеют важное 
значение в охране окружающей среды, сель-
ском хозяйстве и эффективном использовании 
природных ресурсов. С помощью современ-
ных систем космического мониторинга, вне-
дряемых Агентством «Узбеккосмос», реали-
зуются эффективные проекты в таких сферах, 

как экология, геология, сельское хозяйство, 
земельные отношения, водное и лесное хозяй-
ства.

В частности, разработана система мони-
торинга на основе спутниковых данных, 
позволяющая выявлять случаи сжигания 
остатков урожая после уборки на сель-
скохозяйственных землях. Она обеспе-
чивает непрерывное наблюдение за воз-
гораниями, их оперативное выявление и 
передачу информации соответствующим 
организациям. Так, в 2024 году по респу-
блике зафиксировано 2200 случаев полевых 
пожаров после уборки пшеницы, а в 2025-м -  
130. Иными словами, благодаря данному 
проекту рецидивы сократились на 94 про-
цента.

Кроме того, запущена специальная плат-
форма для контроля за вырубкой деревьев. 
Она позволяет осуществлять ежедневный 
мониторинг зеленых зон в городах и насе-
ленных пунктах. С помощью космических 
снимков проводится цифровизация зеленых 
территорий, оперативно выявляются случаи 
вырубки деревьев или сокращения зеленых 
зон. Это способствует эффективной борьбе с 
незаконной вырубкой деревьев, обеспечению 
экологической устойчивости и сохранению 
зеленых насаждений.

В направлении устойчивого управления 
водными ресурсами также внедряются пере-
довые решения. На основе космического 
мониторинга создается возможность опре-
деления фактического водопотребления 
каждого сельскохозяйственного участка, 
формирования системы «виртуальный водо-
мер» и оптимизации норм орошения. Бла-
годаря этому повышается водосбережение, 
растет эффективность сельского хозяйства 
и обеспечивается прогнозирование урожай-
ности. Подобные инновационные подходы 
свидетельствуют об уверенном продвижении 
нашей страны в развитии цифровых техноло-
гий и космической отрасли, охране окружа-
ющей среды и рациональном использовании 
природных ресурсов.

Международное 
сотрудничество

2025-й стал историческим для космиче-
ской отрасли и международного имиджа 
Узбекистана: наша страна получила право 
на проведение Международного конгресса 
астронавтики (IAC-2028) в Самарканде в 2028 
году. 

Кроме того, подписаны меморандумы 
о взаимопонимании с Китайским нацио-
нальным космическим управлением (CNSA), 
Корейским аэрокосмическим управлением 
(KASA) и китайской компанией Star.Vision.  
В сфере космического образования налажено 
сотрудничество с Институтом аэрокосми-
ческой информации и инноваций Китайской 
академии наук, Технологическим институтом 
Кюсю, Токийским университетом (Япония), 
Туринским политехническим университетом 
(Италия).

Космическое образование
Значение вовлечения молодежи в косми-

ческую сферу и инновационные технологии не 
вызывает сомнений. Именно поэтому Агент-
ство «Узбеккосмос» реализует ряд проектов, 
направленных на достижение этой цели.  
В качестве примера можно отметить органи-
зацию летнего космического лагеря Cosmic 
Camp, специализирующегося на робототех-
нике, астрономии и малых искусственных 
спутниках, в котором приняли участие 300 
молодых людей. Они получили возможность 
пройти разработанные агентством 3-5-7-днев-
ные образовательные программы, посвящен-
ные космической тематике.

Кроме того, в рамках сотрудничества со 
странами - членами Организации тюркских 
государств школьники направлялись в специ-
ализированные центры по космосу и авиации 
города Измира (Турция). К настоящему вре-
мени в программе «3th Space Camp» приняли 
участие более 30 одаренных юношей и деву-
шек из Узбекистана. Также среди студентов 
и молодых специалистов проведен конкурс 
мини-спутников CanSat, в рамках которого 
молодые участники в течение 3 месяцев про-
ходили онлайн-обучение.

Из более чем 400 участников в финальный 
этап прошли 9 команд и около 120 человек. 
Победители направлены для участия в меж-
дународном конкурсе CanSat. Примечательно, 

что среди ребят из 54 государств соотече-
ственники смогли войти в пятерку лучших. 

В целях повышения интереса к космиче-
ской деятельности в рамках Международной 
недели космоса были организованы хакатон 
NASA Space Apps Challenge, проект UniSat 3.0 
и фестиваль Space Fest, участниками которых 
стали более 2 тысяч молодых людей.

В целях развития инновационных идей 
среди студентов и молодых ученых в про-
шлом году в Ташкенте и Республике Каракал-
пакстан состоялся конкурс «Молодой инже-
нер», в котором приняли участие 500 человек 
и 80 команд, 9 из которых заняли призовые 
места.

В 2026 году конкурс проведен в 5 обла-
стях нашей республики. Для представления 
проектов талантливой молодежи в регионах 
созданы необходимые площадки для презен-
тации более 1600 инициатив. В финальном 
этапе конкурса, состоявшемся в Ташкенте, со 
своими разработками приняли участие 250 
человек. По итогам отбора самая передовая 
команда получила путевку в космический 
лагерь в Турции. 

Наш первый космонавт 
и первый искусственный 

спутник 
Процесс запуска космонавта в космос 

неразрывно связан с реализацией конкрет-
ной научной программы. В качестве направ-
лений исследований, которые могут быть 
проведены в рамках пребывания космонавта 
Узбекистана в космосе, предложены меди-
цина и биология (дистанционная диагностика, 
изучение эффективности местных лекар-
ственных экстрактов), генетика растений 
(испытание сортов, устойчивых к засухе и 
засолению, модели замкнутых агробиологи-
ческих систем), а также материаловедение 
(испытание материалов, тканей и волокон для 
накопления и регулирования тепла).

Вместе с тем космические технологии 
являются одним из важнейших факторов, 
определяющих научную, технологическую и 
стратегическую мощь государств. Искусствен-
ные спутники - не только системы связи или 
метеорологии, но и неотъемлемая часть раз-
вития экономики, экологии, безопасности, 
сельского хозяйства и науки. С этой точки зре-
ния инициатива по созданию первого нацио-
нального научного искусственного спутника 
Узбекистана рассматривается как один из 
важных шагов, открывающих новую техноло-
гическую эпоху в истории страны.

Агентством «Узбеккосмос» ведется систем-
ная работа по созданию и запуску первого 
научного искусственного спутника Узбеки-
стана. По словам специалистов, основная цель 
учреждения заключается в формировании в 
стране национальной компетенции в области 
создания спутников, управления ими и прак-
тического использования. В настоящее время 
реализация проекта параллельно развивается 
по нескольким направлениям.

Во-первых, расширяется международное 
сотрудничество. В частности, наша страна 
участвует в проекте разработки совместного 
научного искусственного спутника в рамках 
Организации тюркских государств. Запуск на 
орбиту запланирован на 2026 год, при этом 
наши специалисты принимают участие в раз-
работке отдельных технологических компо-
нентов спутника.

Во-вторых, агентство уделяет особое 
внимание подготовке национальных кадров.  
С этой целью налажено сотрудничество с 
Технологическим институтом Кюсю (Япония).  
В рамках программы группа узбекистан-
ских магистрантов получает практические 
знания в области проектирования, сборки и 
вывода спутников на орбиту. Планируется, 
что именно эти молодые специалисты в пер-
спективе будут работать над национальными 
научно-техническими группировками искус-
ственных спутников.

* * *
Если внимательно взглянуть на историю 

человечества, нетрудно понять, что у истоков 
каждой ступени прогресса стоял безгранич-
ный, необъятный и не имеющий пределов мир 
человеческого воображения, а все изобретения 
и великие достижения стали его плодами. То, 
что еще вчера казалось сказкой, сегодня превра-
тилось в неотъемлемую часть повседневной 
жизни. 

Аслиддин Абдураззоков.

Реклама

Спортивная хроника

ОДНИМ АБЗАЦЕМ
Бокс. В финал первенства Азии в двух возрастных группах (до 19 и 

23 лет) пробились 27 узбекистанцев. Наибольшее количество. На вто-
ром и третьем местах по этому показателю сборные Казахстана (22) и 
Индии (18). Гораздо меньше представителей Японии (4), по 2 боксера 
будут оспаривать чемпионство из команд Южной Кореи, Кыргызстана 
и Индонезии. Кстати, 6 наших молодых соотечественников уже стали 
бронзовыми призерами, уступив в полуфинальных поединках. 

Крикет. Сборная Узбекистана провела товарищеский матч с дружи-
ной Афганистана, считающейся одной из самых сильных в Азии. Игра 
проходила в формате 20х20. Отечественная команда, возглавляемая 
зарубежным специалистом Муртозой Чугтоем, уступила, но обрела 
опыт для дальнейших побед. 

Автоспорт. Исмоил Ахмедходжаев со штурманом Романом Русино-
вым (Россия) стали победителями на гоночном автомобиле Rossa LM GT 
на одном из этапов чемпионата Италии. 

Таэквондо. Всемирная федерация по этому виду восточного еди-
ноборства обнародовала имена тех, кто значится в топ-50 сильнейших 
атлетов в мире. В этом престижном списке 25 наших соотечественников.  

Тяжелая атлетика. Для подготовки к Азиатским играм в Японии и 
чемпионату мира мужская команда республики отправилась в Стамбул 
(Турция), где проведет учебно-тренировочные сборы до 13 августа. 

АНОНС
Министерство спорта Республики Узбекистан и Национальный олим-

пийский комитет, подведя итоги за первое полугодие, сообщили о глав-
ных стартах узбекистанцев до конца текущего года. Помимо Азиатских 
игр в Аичи-Нагое (Япония), нашим спортсменам предстоит выступить 
на летних юношеских Олимпийских играх в Дакаре (Сенегал), Асиаде 
в закрытых помещениях и по боевым искусствам в Эр-Рияде (Саудов-
ская Аравия), а также организовать Всемирную шахматную олимпиаду 
в Самарканде и розыгрыш Кубка мира по водным видам спорта в Таш-
кенте.

Тимур Низаев. 
 «Правда Востока».

Особо отличилась стайер Жонбиби Хук-
мова. Она поразила (без преувеличения) 
не только соперниц, но и тренеров. Наша 
соотечественница дважды поднялась на 
высшую ступеньку пьедестала почета. 
Первой финишировала на дистанции 400 
метров. Результат - 51,19 секунды. Вновь 
обновила национальный рекорд, ей же и 
принадлежавший. Представьте себе, что 
Жонбиби буквально на одном дыхании про-
бежала целый круг вокруг стадиона, как 
заправский спринтер на двухсотметровке.

Кстати, в прошлом сезоне она действи-
тельно специализировалась на дистанциях 
200 и 400 метров. Лучшие результаты, 
достигнутые на предыдущем континен-
тальном первенстве в Южной Корее, - соот-
ветственно 24,06 и 53,74 секунды. Сравните 
нынешний показатель на четырехсотмет
ровке.  Прогресс налицо.  

Дальше - больше. Буквально на следу-
ющий день в Ордосе наша землячка стала 
первой и на дистанции 800 м. Завоевала 
второе «золото». Вот такой дух победителя.  

Первенствовали узбекистанцы и в 
секторе для прыжков в высоту. Высшие 
награды Азии вручены Валерии Горбатовой 
и Амиру Нагаеву.

Ожидаемую золотую медаль внесла в 
общую копилку 19-летняя Шарифа Давро-
нова. Вундеркинд королевы спорта уже в 
14-летнем возрасте стала обладательницей 
Кубка Узбекистана в тройном прыжке среди 
взрослых. Через год в составе сборной Узбе-
кистана выступила в Колумбии на первенстве 
мира среди атлетов U20 и добилась лучшего 
результата. Шарифа стала первой победи-
тельницей легкоатлетического мундиаля 
среди девушек Узбекистана. То, что такие 

результаты не случайность, Ш. Давронова 
доказала в последующие годы. Она чемпи-
онка Азиатских игр в китайском Ханчжоу, 
победительница множества международ-
ных турниров не только в Азии, но и в Европе, 
Америке, Австралии. Поэтому ее очередная 
победа на молодежном континентальном 
чемпионате воспринимается как должное.  

В костяк сборной, готовящейся к глав-
ному старту года - Асиаде в Японии, безу
словно, включен теперь и ряд молодых и 
перспективных легкоатлетов, которым про-
сто слегка не повезло в Китае. Серебряные 
медали записали в актив Нурхон Очилова 
(400 м с барьерами), Барнохон Сайфулла-
ева (прыжки в высоту), Иброхим Махкамов 
(тройной прыжок), Аюбхон Фаёзов (метание 
молота), а также завоевавшая «бронзу» в 
семиборье Угилой Норбоева.

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА: НА ОДНОМ ДЫХАНИИ
В городе Ордосе (КНР) прошел молодежный чемпионат Азии по легкой 

атлетике. В нем приняли участие и 16 поклонников королевы спорта 
Узбекистана. На их счету оказались 10 наград разных достоинств -  
5 золотых, 4 серебряные и бронзовая медали. В общекомандном 

зачете   сборная республики заняла третье место, пропустив вперед 
только самые представительные делегации Китая и Японии.

Специалисты связывают столь боль-
шой скачок с тем, что в последние месяцы 
Хумаюн активно выступал на кортах ряда 
европейских стран. В частности, завоевал 
главный приз на турнире, прошедшем в 
Загребе (Хорватия). В финале переиграл 
с одинаковым счетом 6:4 в двух сетах 
Калина Ивановски из Северной Македо-
нии. 

Тренеры считают, что участник сбор-
ной республики после длительной травмы 
наконец-то обретает былую спортивную 

форму, но еще не в полной мере раскрыл 
имеющийся потенциал. Напомним, что  
Х. Султанов в свое время входил в число 200 
сильнейших профессионалов в мире. 

Топчется на месте и даже попятился 
слегка назад ташкентец Сергей Фомин. Сей-
час на 297-м месте, был на 2 пункта выше. 
Но по-прежнему еще считается первой 
ракеткой республики. 

Отметим, в престижном рейтинге, имея 
незначительные зачетные очки, значатся 
всего 6 наших теннисистов. 

Зато обнадеживают результаты жен-
ской команды. «Правда Востока» уже 
сообщала, что сразу 3 представительницы 
Узбекистана сыграли на одном из четы-
рех турниров Большого шлема - открытом 
чемпионате Англии, больше известном как 
Уимблдонский, призовой фонд которого  
86 млн долларов.

Мария Тимофеева и Полина Кудерметова 
пробились в основную сетку Уимблдона 
после удачных матчей в квалификационном 

отборочном туре, а Камилла Рахимова - по 
рейтинговому статусу. 

Наиболее удачно выступили в элите 
женского тенниса Камилла и Мария. 
Прошли во второй круг. Но эти результаты 
по-разному повлияли на обновленный рей-
тинг Женской теннисной ассоциации (WTA). 
Если К. Рахимова с 70-го места перемести-
лась на 78-ю позицию, то М. Тимофеева под-
нялась сразу более чем на 10 ступенек вверх 
и теперь значится на 79-м месте. Видимо, 
учитывалось, что накануне Уимблдона она 
довольно успешно выступила опять же в 
Лондоне на предварительном (так называ-
емом разогревательном) турнире. Также, 
по всей вероятности, засчитаны и баллы, 
начисленные за победы в квалификацион-
ном раунде Уимблдона. Поэтому и показа-
тели П. Кудерметовой возросли: с 113-го 
места поднялась на 109-е. 

Продвинулась вперед и спортсменка 
из второго эшелона узбекского тен-
ниса Лайма Владсон - с 850-й позиции  
на 793-ю. Остальные - Севиль Юлдашева, 
Милана Масленкова и Влада Екшибарова -  
пока особых результатов не добились. Раз-
ница в табели о рангах - от 980-го места 
до 1200-го. Но по-прежнему находятся в 
числе профессионалов.

ТЕННИС: ТО ВЗЛЕТ, ТО ПОСАДКА
Сразу на 107 (!) ступенек вверх поднялся в обновленном рейтинге Ассоциации 

теннисистов-профессионалов уроженец Намангана Хумаюн Султанов. 
Теперь в мировой табели о рангах значится на 496-й позиции. В начале 

сезона, заметим, он занимал место в восьмой сотне лучших игроков. 

ХУДОЖЕСТВЕННАЯ 
ГИМНАСТИКА: ОБНОВЛЯЯ 

ПРОГРАММЫ И СОСТАВ
Практически во всех этапах розыгрыша Кубка 

мира участвуют наши грации. Но с каждым 
разом их достижения становятся все скуднее.

В Милане (Италия) вновь в одиночном разряде высту-
пили лидер узбекской художественной гимнастики Тахмина 
Икромова и юное дарование Лола Джураева. Лишь Тахмина 
завоевала 2 бронзовые медали - в финалах упражнений с 
обручем и лентой. В программе групповых выступлений 
наши девушки и вовсе оказались за чертой призеров. Напом-
ним, что на предыдущем этапе Кубка мира в румынском 
городе Клуж-Напока в багаже землячек 4 награды, правда, 
без «золота»: серебряная и 3 бронзовые. 

По мнению специалистов, такие результаты со знаком 
минус из-за того, что выступающие в личном зачете почти 
полностью обновили свои программы и их обкатка проходит 
не совсем успешно. Меняется и состав участниц в групповых 
упражнениях. Появилось немало новичков. Поехать в Милан 
впервые приглашены Фатима Эль Санкари, Милана Сафина, 
Мишель Нестерова, Диана Хакимова, София Усова, Ирода-
хон Садикова. Большинство из них являются членами моло-
дежного состава сборной Узбекистана.

Небо. В одном этом слове 
воплощены бесчисленные 

тайны и загадки, такие же 
безграничные вопросы, как  
и оно само, бесконечное удивление  
в глазах ребенка, который 
ночами, устремив взгляд ввысь, 
считает звезды, и прекрасные 
мечты, устремленные к 
бескрайним просторам на 
расправленных крыльях. 
Вглядываясь в золотые узоры 
голубого купола - звезды и луну, 
человечество на протяжении 
многих веков с любопытством  
и восхищением стремилось изучать  
и исследовать небесные просторы. 
Сегодня, по мере стремительного 
развития этой сферы, 
расширяются возможности 
использования космоса  
в интересах различных отраслей.

Проекты и свершения

КОСМОС БЛИЖЕ, ЧЕМ КАЖЕТСЯ


