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Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг карори

БОВОРПАР ФАОЛИЯТИНИ ТАРТИБГА СОЛПШ ЮВАСИОАИ 
МАИСАБйОР ШАХСЛАРНИНГ МАСЬУЛИЯТИНИ ОШИРИШГА 

ҚАРАТИЛГАИ ЧОРА-ТАПБИРЛАР ТЎҒРИСИОА
Республика ҳуқуқни 

муҳофаза қилувчи идо- 
ралари томонидан ўтка- 
зилган текширишлар 
жойлардаги ҳокимлик- 
лар ва бозор 
р а ҳ б а р л а р и н и н г  
лоқайдлиги туфайли 
Республика Президен- 
тининг «Бозорларнинг 
фаолиятини ташкил 
этишни ва аҳолига хиз- 
мат кўрсатиш сифатини 
яхшилашга доир қўшим- 
ча чора-тадбирлар 
тўғрисида» 1996 йил 5 
мартдаги Фармони, Ва- 
зирлар Маҳкамасининг 
«Бозорларнинг фаолия- 
тини ва уларни 
бошқаришни тартибга 
солиш чора-тадбирлари 
тўғрисида» 1996 йил 5 
мартдаги 82-сон қарори 
ҳамда «Бозорлардан 
фойдаланишдан туша- 
диган даромадларни 
ш а к л л а н т и р и ш ,  
тақсимлаш ва улардан 
фойдаланиш тартиби 
тўғрисида Низом» ижро- 
лари қониқарсиз ташкил 
қ и л и н г а н л и г и н и  
кўрсатмокда.

Илгаригидек, Тошкент 
шаҳри, Қорақалпоғистон 
Республикаси ва вило- 
ятлар бозорларида 
деҳқон ва фермерларга 
е т и ш т и р и л г а н  
маҳсулотларини сотиш 
учун зарур шароитлар 
яратилмаган. Олибсо- 
тарлар, турли жиноий 
тизимлар ҳамда бозор- 
лар маъмурияти ходим- 
лари ва раҳбарларининг 
ўзлари томонидан тов- 
ламачилик, қонунсиз 
йиғимлар, тазйиқ ўтка- 
зиш ҳолатлари ўрин 
олиб келмоқда.

Маҳсулот етказиб бе- 
рувчилар билан бевоси- 
та шартномаларни ту- 
зиш, қишлоқ хўжалиги

маҳсулотларини бозор- 
ларга олиб келиш, 
сақлаш ва қўриқлаш ма- 
салалари ташкил қилин- 
маган.

Қорақалпоғистон Рес- 
публикаси Вазирлар Кен- 
гаши ва вилоятлар ҳоким- 
ликлари томонидан бозор 
раҳбарлари лавозимлари- 
га ҳалол, соф виждонли 
одамларни танлаш маса- 
лалари ўз ҳолига ташлаб 
қўйилган. Кўпинча бу ла- 
возимларда ўз мансаби- 
га текин бойлик ва даро- 
мад орттириш воситаси 
сифатида қаровчи тасо- 
дифий одамлар
қолмокда.

Бозорлар фаолиятидан 
тушадиган маблағ ва да- 
ромадлар назоратсиз та- 
сарруф этилмоқда ва 
ўзлаштирилмокда.

Бухоро, Андижон вило- 
ятлари, Тошкент шаҳри 
Созорларини акциядор- 
лик жамиятларига айлан- 
тириш ҳамон пайсалга 
солиниб, чиқарилган ак- 
цияларнинг кўп қисми со- 
тилмай қолмокда.

Қорақаппоғистон Рес- 
публикаси, Фарғона, Ан- 
дижон вилоятларидаги 
бозорлар раҳбарларининг 
м а с ъ у л и я т с и з л и г и  
оқибатида хўжаликлар, 
фермерлар ва аҳоли би- 
лан фьючерс шартнома- 
ларини тузиш ва уларнинг 
ижросини таъминлаш 
суст амалга
оширилаётир.

Деҳқон бозорларида 
қиш лоқ хўжалиги 
маҳсулотларини олиб-со- 
тиш, валютафурушлик, 
спиртли ичимлик ва тама- 
ки маҳсулотларини 
ғайриқонуний сотиш, фи- 
рибгарлик ва бошқа жи- 
ноятларнинг камайишига 
ҳанузгача эришилмаган,

Ю қорида кўрсатиб

утилган жиддий камчилик- 
ларни бартараф этиш 
мақсадида Вазирлар 
Маҳкамаси қарор кила- 
Ди: ,

1. Қорақалпоғистон
Республикаси Вазирлар 
Кенгаши раиси, вилоят- 
лар ҳокимлари ва Тош- 
кент шаҳар ҳокими ҳамда 
Республика Прокуратура- 
си, Ички ишлар вазирли- 
ги, Давлат солиқ қўмита- 
си ва уларнинг жойларда- 
ги идораларининг 
юқорида қайд этилган 
Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг Фармони 
ва Вазирлар
Маҳкамасининг қарори- 
ни бажариш, республика 
бозорларида зарур тар- 
тиб ўрнатиш борасидаги 
ишлари қониқарсиз деб 
ҳисоблансин. Улар иш- 
нинг ушбу соҳаси учун 
шахсан масъул эканлик- 
лари ҳақида
огоҳлантирилсин.

2. Қорақалпоғистон 
Республикаси Вазирлар 
Кенгаши раиси, вилоят- 
лар, Тош кент шаҳри 
ҳокимлари зиммасига:

— бозорлар фаолияти- 
ни ташкил қилишда масъ- 
улиятсизликка йўл қўйган 
туман, шаҳар ҳокимлари- 
ни интизомий жавобгар- 
ликка тортиш;

— икки ҳафта муддатда 
деҳқон бозорлари 
раҳбарларини аттестаци- 
ядан ўтказиш юзасидан 
комиссия тузиш;

— бозорларнинг
лаёқатсиз, нопок
раҳбарларини ўз вазифа- 
ларидан озод  қилиш, 
уларнинг бозор маъмури- 
ятларидаги бошқа лаво- 
зимларда қолишига йўл 
қўймаслик;

— бозорларни ободон- 
лаштириш юзасидан 
қўшимча чора-тадбирлар- 
ни амалга ошириш;

— аҳолини қишлоқ 
хўжалиги, чорвачилик 
маҳсулотлари ва бошқа 
кенг истеъмол товарла- 
ри билан таъминлаш, 
бозор маъмуриятлари 
ходимлари ўртасида ин- 
тизомни мустаҳкамлаш 
юзасидан қатъий чора- 
лар кўриш юклансин.

3. Кўрилган чоралар 
ҳақида бир ой муддат- 
да Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Вазирлар 
Маҳкамасига ахборот 
берилсин.

4. Ўзбекистон Рес- 
публикаси Прокуратура- 
си (Б. М. Мустафоев), 
Ички ишлар вазирлиги 
(3. А. Алматов) ва Дав- 
лат солиқ қўмитаси (В. 
С. Беганов)га бозорлар 
фаолиятини ташкил 
қилиш устидан назорат- 
ни янада кучайтириш, 
аниқланган қонунбузар- 
ликлар юзасидан айб- 
дор мансабдор шах- 
сларга нисбатан жиноий 
жавобгарликкача бўлган 
қаттиқ чоралар куриш 
топширилсин.

5. Узбекистон Рес- 
публикаси Адлия вазир- 
лиги (С. М. Мирсафо- 
ев), Олий хўжалик суди 
(М. Э. Абдусаломов) 
оозор маъмуриятлари 
томонидан маҳсулот ет- 
казиб бериш ҳақида ту- 
зиладиган шартнома- 
ларнинг сифати ва са- 
марадорлигини ошириш 
юзасидан амалий тад- 
бирлар кўрсинлар.

6. Мазкур қарорнинг 
бажарилишини назорат 
қилиш Ўзбекистон Рес- 
публикаси Бош вази- 
рининг биринчи ўринбо- 
сари И. Ҳ. Жўрабеков 
зиммасига юклансин.

Вазирлар 
Махҳамасининг 

Раиси И. КАРИМОВ
Тошкент шйҳри,
1998 йил 16 май.

КЕЧА |

«Ўзэкспомаркаэ»рес- 
пубдикасавоо-кўргаэ- 
ма маркаэта "Нефтъ- 
гаа ва табиат ресурс- 
лари,—9в» халкаро  
кўргаэмаси очилди.

Иккинчи бор ўткази- 
лаётган мазкур кўргаз- 
ма «Ўзбекнефтгаз» мил- 
лий корпорацияси та- 
шаббуси билан гашкил 
этилган. Унинг Ўзбекис- 
тон нефть-газ саноати- 
нинг ривожи учун муҳим 
ўрин тутиши табиий. Зе- 
ро бу гал кўргазмада 
Буюк Британиянинг «Ки 
Индастриал Эквипмент 
ЛТД» компанияси, 
«Итаг» (Германия), 
«Дрессер-Ранд Ко» 
(АҚШ), «Джейсои Гелио- 
системе БВ» (Голлан- 
дия), «Викарб» (Фран- 
ция), «Бовое Дарлинг» 
(Франция), шунингдек 
Россия ва Украинанинг 
қатор корхоналари не- 
фтни қайта ишлаш, газ 
ва буғ турбиналарини

«ИЕФТЬ-ГАЗ— 98»
тайёрлаш , газларни 
тўйинтириш, нефть кон- 
ларини бурғилаш анжом- 
лари, гаэ ва нефть қувур- 
лари ҳолатини диагности- 
ка қилиш асбоблари ва 
ҳар хил хизмат турлари- 
ни намойиш этишмоқда.

Шуни таъкидлаш ке- 
ракки, 1994 йилда рес- 
публика нефть-газ саноа- 
тига хорижий инвестиция- 
лар киритилмаган бўлса, 
1997 йилга келиб бу кўр- 
саткич 500 миллион АҚШ 
доллари даражасига етди. 
2000 йилга бориб эса 
ташқи инвестициялар 
ҳажми 1 миллиард дол- 
лар даражасига етиши ку- 
тилмокда ва бунда Япо- 
ния ва АҚШнинг «Экзим» 
банклари, Германиянинг 
«Коммерц банк»и етакчи 
ўрин тутади..Бу эса бой

.............-..........................  4
табиий ресурсларга эга 
Ўзбекистон билан етакчи 
хорижий компанияларни- 
нг ўзаро манфаатли ҳам- 
корликка интилишидан 
далолатдир.

I
*Имтерконтинонтал» мех- 
монхонасида «Нофтъ-гаэ 
г- 96» кўргаэмаси доира- 
сида Буюк Британиянинг 
1ТЕ компанияси билан 
камкорликда «Ўэбокис- 
тоннинг Устюрт минтака- 
си нефтъ-гаэ салоҳияти- 
ни ўалаштириш истик- 
боллари» халкаро кон- 
Форониияси ўэ ишини 
бошлади.

Унда 19 мамлакатдан 
келг ан 150 дан ортиқ му- 
тахассислар иштирок эг- 
мокда. Анжуманда Ўзбе- 
кисгон нефть-газ индуст-

риясининг бугунги ҳола- 
ти ва ривожланиш ис- 
тиқболлари, Европа ко- 
миссариати Энергия де- 
партаментининг нефть- 
газ саноати соҳасида 
халқаро ҳамкорликнинг 
ўрнатилишидаги роли, 
Узбекистонга етакчи хо- 
рижий компанияларнинг 
технология ва иннести- 
цияларини киритиш ма- 
салалари ю засидан 
маърузапар қилинмокда.

Ж аҳоннинг етакчи 
компаниялари иштирок 
этаётган «Нефть-газ — 
98» халқаро кўргазмаси 
нефть ва газ мустақил- 
лигига эришаётган рес- 
публикамизнинг ушбу 
тармоқларининг келгуси- 
даги ривожи, хорижий 
ҳамкорлар билан ама/1ий 
апоқалар ўрнатилишига 
пухта замин яратади.

Дилшод ИСМОИЛ.
СУРАТЛАРДА: «Нв- 

фть-газ ~  98» кўрикша- 
сидан лавҳалар.

Рашид Галион 
олган суратлар.

МИЛЛПП ДАСТУР — 
ПАВР ТАЛАБП

Сўнгра мактабнинг ту- 
манда қилинган ва қили- 
наётган ишларининг кўр- 
саткич жадваллари акс эт- 
тирилган жадвал ва фо- 
толавҳали альбомлар би- 
лан иштирокчилар таниш- 
тирилди.

Йиғилганлар тумандаги 
илғор 6 та мактабнинг бу- 
гунги кунда олиб бораёт- 
ган амалий ишлари ҳам- 
да тажрибахоналардаги 
ишларини кузатиб керак- 
ли таассурот олдилар.

Анжуман сўнгида сўзга 
чиққан мактаб раҳбарла- 
ри қилинган ишлар ва 
тадбир тўғрисида ўзини-

Хам эа___ туманидаги
307-мактабда «Укитув- 
ш  -  кадрлар тайёр-

«Таьлим  т ўғрисид а»ги 
Конунни ам элга  ош и- 
ришда хал килувчи куч» 
мавэуила илмий-ама- 
лий анжуман бўлиб ўт- 
ди.

Бу анжуман шаҳар Халқ 
таълими бош бошқармаси 
ва шаҳар Ўқитувчилар ма- 
лакасини ошириш институ- 
тининг режасига биноан 
Тошкент шаҳридаги барча 
умуМтаълим мактаблари 
директорлари ва туман халқ 
таълими бўлимлари мута- 
садди ходимлари учун ама- 
лий машғулот сифату|да ўт- 
казилди.

Анжуман мактаб ҳовли- 
сида ўқувчиларнинг мак- 
таб формасини намойиш 
этиш билан бошланди. 
Бунда жойлардаги мак- 
табларда ўзлари жорий 
этган мактаб формалари- 
нинг турли хилдагисини 
йиғилганларга намойиш 
этдилар. Шунингдек, бу 
ерда ўқитувчиларнинг да- 
рс жараёнида фойдалана- 
диган кўргазмали қурол- 
лар кўргазмаси ҳам таш- 
кил этилди.

Л А К А Т И М И З Ш А

•  Ўзбекистон Республикаси Президенти Ислом 
Каримов «Ўзбекистоннинг Устюрт минтақаси нефть-газ 
салоҳиятини ўзлаштириш истиқболлари» халқаро кон- 
ференцияси иштирокчиларига табрикнома йўллади.

•  Республика Пул-кредит сиёсати комиссиясининг кен- 
гайтирилган мажлисида Вазирлар Маҳкамасининг пул 
муомаласини барқарорлаштириш ва накд пул муомапа- 
сини тўғри ташкил этишга доир қарорларининг жорий 
йил апрель ойидаги ижроси якунлари, шунингдек, ай- 
рим корхона ва ташкилотларда иш ҳақи базавий фонди 
даражаси ҳамда валютани тартибга солишга доир ма- 
салалар муҳокама этилди.

•  Республика Вазирлар Маҳкамасида давлат корхо- 
налари негизида тузилган акциядорлик жамиятларига 
инвестицияларни жалб этишга бағишланган семинар- 
кенгаш ўтказилди.

•  Пойтахтдаги «Интерконтинентал» меҳмонхонасида 
савдо-иқтисодий ҳамда илмий-техникавий ҳамкорлик 
бўйича Ўзбекистон — Словакия комиссиясининг мажпи- 
си бўлиб ўтди.

•  «Чет эл инвестициялари тўғрисида»ги Ўзбекистон 
Республикаси Қонуни амалга киритилди.

•  Мусулмон оламининг буюк муҳаддиси Имом ал- 
Бухорий таваллудининг 1225 йиллик юбилейига тайёр- 
гарлик кўриш ва уни ўтказиш бўйича ташкилий қўмита- 
нинг республика Бош вазирининг биринчи ўринбосари 
Исмоил Жўрабеков бошчилигидаги бир гуруҳ аъзолари 
Самарқандда бўлиб, аллома абадий қўним топган Че- 
лак тумани Хартанг қишлоғидаги зиёратгоҳда бажари- 
лаётган бунёдкорлик ишларини кўздан кечиришди. Ба- 
жарилаётган бунёдкорлик ишлари хусусида тегишли ва- 
зирлик, концерн, идора ва қурилиш ташкилотлари раҳ- 
барларига аниқ топшириқлар берилди. Тадбирда Тош- 
кент шаҳар ҳокими Козим Тўлаганов иштирок этди.

•  Ҳамза номидаги ўзбек Давлат академик драма теат- 
рида таниқли адиб, Ўзбекистон халқ ёзувчиси Одил Ёқу- 
бов таваллудининг 70 йиллигига бағишланган кеча ўт- 
казилди. Кўп йиллик ҳалол меҳнати, ўзбек адабиётини 
ривожпантиришга қўшган ҳиссаси ҳамда ижтимоий ҳаёт- 
да фаол қатнашаётгани учун Одил Еқубов Ўзбекистон 
Республикасининг Фахрий ёрлиғи билан мукофотланди. 
Мамлакатимиз раҳбарининг ана шу ҳақдаги Фармонини 
Президентнинг Давлат маслаҳатчиси Ўткир Раҳматов 
ўқиб эшиттирди. Адибга Президентнинг махсус совғаси 
топширилди.

Ш

Иқтисодиёт

нг фикр ва мулоҳазалари- 
ни билдиришди. Улар бу- 
гунги кунда ушбу Қонун 
ва Дастурни амалга оши- 
рувчи ягона куч — бу ўқи- 
тувчи эканлигини алоҳида 
таъкидладилар.

Гулбаҳор МЎМИНОВА.

Ижтимоий соҳа

ҲАМШИРАЛАР ЎҚУВ МАРКАВП
2-Тошкенг давлат тиО- 

биёт институтида Тиб- 
биёт ҳамшираларининг 
ўқув маркази очилди. У 
Америка соғлиқни сақлаш 
халқаро уюшмаси билан 
институт ўртасидаги ше- 
риклик дастури самара- 
си бўлди. Ўқув маркази 
АҚШнинг халқаро тарақ- 
қиёт бўйича агентлиги 
молиявий ёрдамида таш- 
кил этилди.

Тиббиёт ҳамширалари- 
нинг ўкув маркази 2-Тош- 
МИ билан Чикагодаги Ил- 
линой университети ҳам- 
корлигининг маҳсулидир. 
Ушбу университет Чика- 
года энг йирик тиббиёт 
марказига эгадир. Тошке- 
нт тиббиёт . институти 
1992 йилда Иллиной уни- 
верситети билан шерик-

лик алоқаларини йўлга 
қўйиб, тиббиёт ҳамшира- 
ларининг клиника мута- 
хассислари ва маъмурлар 
сифатидаги ролини оши- 
ришга эришмоқда. Янги 
ўқув маркази ана шу касб 
мутахассисларини тайёр- 
лашни ислоҳ қилишга хиз- 
мат қилади. Бунда асосий 
эътибор ўқув дастурлари- 
ни такомиллаштиришга 
қаратилади. Ўқув маркази 
энг замонавий дарслик- 
лар, видео материаллар 
ва жиҳозлар билан 
таъминланган. У келгуси- 
да Тиббиёт ҳамширалари 
уюшмаси аъзоларининг 
учрашув жойига айланиб, 
бошқа тиббиёт муассаса- 
ларида ишлаётган ҳамка- 
сбларга ўзаро ҳамкорлик 
қилиш имконини беради.

2 1 /2 4 ; 2 2 /2 3 , 133, 137- 
АТСлар хизмат 

кўрсатадиган ҳудудларда 
яшовчи 

ТОШКЕНТ ШАҲРИ АҲОЛИСИ 
ДИҚҚАТИГА!

Аҳоли маблағларини жалб этиш асосида алоқа 
линиялари қурилиши муносабати билан очиқ 

турдаги «ТозЬкеШ зМаИаг 1е1е(оп 1агтод'|» 
ҳиссадорлик жамияти амалдаги «Маҳаллий 

телефон алоқасидан фойдаланиш қоидалари»га 
хилоф тарзда ва очиқ турдаги «ТозИкеп» бЬаМаг 

1е1е1оп 1агтод'|» ҳиссадорлик жамиятидан 
ваколатга эга бўлмаган телефонлар ўрнатишни 
таклиф этувчи шахслар томонидан эҳтимолда 

кўзда тутилган қонунга зид бўлган хатги- 
ҳаракатлардан 

ЭҲТИ ЁТКО Р Б Ў Л И Ш Л А Р И Н И  
сўраб мурожаат қилади.

Телефон ўрнатиш бўйича, жумладан, аҳоли 
маблағларини жалб қилиш билан боғлиқ керакли 
ва зарур маслаҳатларни очиқ турдаги «ТозЬкоп! 

зЬаЬаг 1е1е1оп 1а гто д >  ҳиссадорлик 
жамиягининг Ҳ. Асомов кўчасидаги 2-уйдаги 
манзилда жойлашган Марказий филиалидан 

олиш мумкин.

ШАҚДР ТЕЛЕФОН ТАРМОҒИ 
АБОНЕНТЛАРИ ДИҚҚДТИГА!
Алоқа иншоотларини таъмирлаш бўйича 

режадаги профилактика ишлари амалга 
оширилиши муносабати билан 

21 майдан 1 июнгача 
«Гулобод» («Марказ-26») мавзесидаги 1, 2, 3, 

4, 5, 1-а, 2-а, 9, 10, 11, 15-уйларда истиқомат 
қилувчи 42/49 АТС абонентларида вақтинчалик 

алоқа бўлмайди

О чиқ турдаги «ТовНкеп! вНаИаг «е1е!оп 
4агтод  I» қиссадорлик жаминти.

•  Республика касаба уюшмалари фаоллари вазирлик 
ва идоралар раҳбарлари билан бўлиб ўтган учрашувда 
бу йил маъмуриятлар билан жамоалар ўртасида тузил- 
ган меҳнат шартномасини изчил бажариш чора-тадбир- 
ларини муҳокама этдилар.

•  Россияда иш ҳақларини ололмаётган кончиларнинг 
темир йўлларни беркитиб қўяётганлари мамлакат иқти- 
содиётига жуда катта зиён етказмоқда. Бугун Кузбасс 
шахтёрлари Сибирь ҳалқа темир йўлини ҳам беркитиб 
қўйдилар. Натижада Россия бошқа минтақалари билан 
Кузбасс ўртасида темир йўл поездлари қатнови бата- 
мом тўхтатиб қўйилди,

•  Бугун Россия Президенти Борис Ельцин ҳукумат 
раиси Сергей Кириенко билан мамлакат конларидаги 
вазиятни муҳокама қилади.

•  Россияда давлат қимматли қоғозлари баҳоси кес- 
кин камайиши оқибатида Бош вазир ўринбосари Борис 
Немцов фикрича, мамлакат биргина 18 майнинг ўзида 
14 миллиард доллар йўқотди.

•  Туркманистонда мамлакат Конституцияси қабул қи- 
линганлигининг 6 йиллиги муносабати билан Тикланиш 
ва бирлик куни катта тантана билан нишонланди.

•  Индонезиядаги вазият ғоят кескинлигича қолмоқ- 
да. Мана уч ойдан бери норозилик намойишлари ўтка- 
заётган студентларнинг қатьий талабларига қарамас- 
дан Президент Сухарто ихтиёрий равишда истеъфога 
чиқмаслигини билдирди. У яқин ярим йил ичида янги 
парламент сайловлари ўтказишни ваъда қилди. Аммо 
бундан қониқмаган мухолифатчилар етакчилари бугун 
Жакарта кўчаларига 1 миллион нафар намойишчини олиб 
чиқишларини билдирдилар.

•  Собиқ Югославия бўйича алоқа гуруҳи Сербия Пре- 
зиденти Слободан Милошевич Косово албанлари етак- 
чиси Ибрагим Ругово билан музокаралар ўтказганидан 
сўнг ушбу мамлакатга нисбатан 10 майда эълон қилган 
иқтисодий жазо чораларини бекор қилди.

•  Югославия парламенти ушбу иттифоқ ҳукуматига 
ишончсизлик билдириб, Бош вазир Радой Контични ис- 
теъфога чиқарди.

•  Покистон Ташқи ишлар вазири Гавҳар Аюб Хон 
баъзи оммавий ахборот воситаларининг мамлакатда яд- 
ро синови ўтказилган>1иги тўғрисидаги хабарларини рад 
этди. Айни пайтда Покистон раҳбарияти Ҳиндистонда 
ер ости ядро синовлари ўтказилганига жавобан ўз ядро 
синовини ўтказиш ниятидан воз кечмаганликларини бил- 
дирмоқдалар.

•  АҚШ давлат котиби Мадлен Олбрайтнинг Исроил 
Бош вазири Бениамин Нетаняху ҳамда фаластинликлар 
етакчиси Ёсир Арофат билан Яқин Шарқда боши берк 
кўчага кириб қолган тинчлик музокараларини давом эт- 
тириш юзасидан саъй-ҳаракатлари натижасиз тугади. 
Исроил Бош вазири фаластинликларга аввалги ахдла 
и|увларда ваъда қилинган 13 фоиз ҳудудни беришдан 
бош тортмоқда.

•  Белоруссияда 2000 йилга бориб ишлаб чиқариш 
ва истеъмол кўрсаткичлари бўйича 1990 йил даражаси- 
га етиш энг асосий ижтимоий иқтисодий вазифа, деб 
белгиланди.

•  «Вечерний Бишкек» газетвси «Демократик жамият- 
ни ривожлантиришга қўшган ҳиссаси учун» халқаро му- 
кофоти билан такдирланди.

ОБУНА -  ЙПП БЎПП
~ \

Маълумки, ҳар ойнинг 
ўнинчи кунига қадар Сиз 
«Тошкеш оқшоми»га ёзи- 
лишингиз ва уни шундан 
кейинги ойдан бошлаб 
олишингиэ мумкин. Де- 
мак, «Оқиюм»ни йилиинг 
иккинчи ярми давомида 
олиш иштиёқида бўлсан- 
гиз, Сиз унга обунани 10 
июнга қадар расмийлаш- 
тиришингиз керак.

Яна шуни ҳам эслатиб 
ўтмоқчимизки, «Тошкент

Абоиент кутисигй
•  1 ойга 129 сўм
•  3  ойга -  3 8 7  сўм
•  6  ойга -  7 7 4  сўм

НАШР ИНДЕКСИ -  20 9 .

оқцюми» газетаси чакана 
савдога жуда ҳам чеклан- 
ган миқдорда чиқарилади. 
Унинг обуна нархлари 
Тошкент шаҳрида яшовчи- 
лар учун қуйидагича:

Уй м анзилига
•  1 ойга )в 8  сўм
•  3  ойга — 5 0 4  сўм
•  в ойга 100Я сўм
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Тошкент шаҳар ҳокпмппгпаа

Хусуспп тадоиркорпик, 
кпчпк ва ўрта бпзнесни 

ривожпантиришни 
янада рағбатпантириш 

чора-тапбирлари 
ТУҒРИСИПА

Ўзбекистон Республикаси Поезилентининг 
1998 йил 9 апреллаги « Х у с у с и й  тадбиркоо- 
лик. кичик ва ўрта бизнесни ривожлантириш- 
ни янада рағбатлантириш чора-тадбирлаои 
тЎғрисида»ги Фаомони ва Вазирлао Макка-

чикаоув-

ни такомиллаштириш тўғрисида^ги қ арори 

кичик ва ўота бизнесни янада ривожланти-

бозор инфратузилмасини шакллантириш . 
тадбиркорлик сохасига янги субъектларни

тириш максадида. Тошкент шакао кокими Ко- 
зим Тўлаганов каооо кабул килди.

Бу қарорга мурофиқ Ўзбекистон Республикаси Президен- 
тининг 1998 йил 9 апрелдаги «Хусусий тадбиркорлик, кичик 
ва ўрта бизнесни ривожлантиришни янада рағбатлантириш 
чора-тадбирлари» тўғрисидаги Фармони ва Вазирлар Маҳ- 
камасининг «Ўзбекистон товар ишлаб чиқарувчилар ва тад- 
биркорлар Палатаси фаолиятини такомиллаштириш» тўғри- 
сидаги қарори ижро ва қўллаш учун қабул қилинди.

Ўзбекистон Республикаси Президенти Фармонйнинг 1- 
бандига мувофиқ қуйидагилар кичик ва ўрта бизнес субъект- 
лари ҳисобланади:

— мулк шаклидан қатьий назар, ишлаб чиқариш соҳасида 
йилига ўрта ҳисобда 10 нафаргача, савдо, хизмат кўрсатиш 
ҳамда бошқа ишлаб чиқаришдан ташқари соҳаларда 5 на- 
фаргача иш билан банд ходимга эга бўлган микрофирма- 
лар;

— мулк шаклидан қатьий назар, ишлаб чиқариш соҳасида 
йилига ўрта ҳисобда 40 нафаргача, қурилиш, қишлоқ хўжа- 
лиги ва бошқа ишлаб чиқариш соҳаларида 20 нафаргача, 
илм-фан, илмий хизмат кўрсатиш, чакана савдо ҳамда бош- 
к,а ишлаб чиқаришдан ташқари соҳаларда 10 нафаргача иш 
билан банд ходимга эга бўлган кичик корхоналар;

— мулк шаклидан қатъий назар, кичик корхоналар учун 
йилига белгиланганидан ортиқ, лекин ишлаб чиқариш соҳа- 
сида 100 нафардан, қурилишда 50 нафардан, қишлоқ хўжа- 
лиги ва бошқа ишлаб чиқариш соҳаларида, улгуржи савдода 
30 нафардан, чакана савдо, хизмат кўрсатиш ҳамда бошқа 
ишлаб чиқаришдан ташқари соҳаларда 20 нафардан ош- 
майдиган иш билан банд ходимга эга бўлган ўрта корхона- 
лар.

Ўзбекистон Республикаси Президенти Фармонининг 10- 
бандига мувофиқ Иқтисодстат бош бошқармаси, Солиқ бош 
бошқармаси корхоналарни рўйхатга олиш бошқармаси, ста- 
тистика бошқармаси, Товар ишлаб чиқарувчилар ва тадбир- 
корлар Палатаси икки ҳафта муддат мобайнида инвентари- 
зация тартибини тузишлари ва тасдиқлашлари керак. 1998 
йилнинг 1 июлига қадар барпо этилган ва ишлаётган кичик 
ва ўрта бизнесга мансуб барча корхоналарнинг сонини аниқ- 
лаш мақсадида уларнинг рўйхатини инвентаризациядан ўт- 
казишлари керак.

Ўзбекистон Республикаси Президенти фармонининг 10- 
бандига мувофиқ Иқтисодстат бош бошқармаси, Солиқ бош- 
кзрмаси, Давлат Мулкини Бошқариш Қўмитасининг Тошкент 
шаҳри бўйича бошқармаси, корхоналарни рўйхатга олиш бош- 
қармаси, Тошкент шаҳар товар ишлаб чиқарувчилар ва тад- 
биркорлар Палатаси барча ўрта ва кичик бизнес субъектла- 
рини белгиланган тартибда аъзоликка кириши бўйича муай- 
ян чора-тадбирларни кўришлари керак. Тошкент шаҳзр то- 
вар ишлаб чиқарувчилар ва тадбиркорлар палатаси ҳар ойда 
кичик ва ўрта бизнес корхоналарини тузиш ва тугатиш ҳақи- 
даги маълумотлар билан таъминланиши керак.

1998 йил учун Тошкент шаҳрида тадбиркорликни янада 
ривожлантириш шарт-шароитларини яратиш бўйича бирин- 
чи навбатдаги тадбирлар тасдиқланди.

Тошкент шаҳри Ҳокими ҳузурида маслаҳат кенгаши ту- 
зилди. Кенгаш таркиби тасдиқланди

Ўзбекистон Республикаси Президенти Фармонининг 4- 
бандига мувофиқ Тошкент шаҳри товар ишлаб чиқарувчилар 
ва тадбиркорлар палатаси тижорат банклари, маҳаллий са- 
ноат, савдо, маиший хизмат кўрсатиш корхоналари ҳудудий 
хўжалик бирлашмалари, бозор инфратузилмасининг бошқа 
ташкилотлари томониддн ўтказиладиган кичик ва ўрта биз- 
несни қўллаб-қувватлаш бўйича тадбиркорларни мунтазам 
мувофиқлаштиришни амалга оширилиши керак. Корхонанинг 
хджми, мулк шакли ва сохд бўйича кимга бўйсунишидан 
қатъий назар, барча товар ишлаб чиқарувчиларга дастлабки 
ҳисоб-китоб, ҳисобот, молиявий ресурслардан самарали 
фойдаланиш, сармоялар жалб этиш, маҳсулотни экспорт қи- 
лиш, кадрлар малакасини ошириш билан боғлиқ барча ма- 
салаларда кўмаклашиши керак.

Тошкент шаҳар товар ишлаб чиқарувчилар ва тадбиркор- 
лар палатаси аъзоларининг хўжалик ишлаб чиқариш ва мо- 
лиявий фаолиятини текшириш Ўзбекистон Республикаси Пре- 
зидентининг 1996 йил 8 августдаги «Назорат органлари фао- 
лиятини мувофиқлаштиришни такомиллаштириш ва текши- 
рувларни тартибга солиш» тўғрисидаги фармони талабла- 
рига мувофиқ товар ишлаб чиқарувчилар ва тадбиркорлар 
палатаси ҳуқуқшуноси ва туман тадбиркорлари палатаси ва- 
киллари иштирокида амалга оширилиши белгилаб қўйилди.

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамаси қарори- 
нинг 7-бандига мувофиқ Тошкент шаҳар товар ишлаб чиқа- 
рувчилар ва тадбиркорлар палатаси Олий Мажлис мате- 
риаллари, Президент Фармонлари, Вазирлар Маҳкамасини- 
нг қарор ва фармойишлари, шунингдек, Тошкент шаҳар ста- 
тистика бошқармасининг стагистик маълумотлари жўнати- 
лиши мажбурий бўлган ташкилотлар рўйхатига киритилиши 
керак.

— Туман ҳокимлари, туман палаталари раислари кичик ва 
ўрта бизнес субъектларини валютада кредит билан таъмин- 
лаш бўйича биттадан лоииҳа гаклифини шахсий назорат ос- 
тига олишлари керак. Тегишли банк бўлими томонидан мо- 
лиявий таъминлаш бошлангунча доимий мониторинг юри- 
тишлари лозим.

— 'Бизнес-Фонднинг туман бўлимлари, тижорат банклари 
раҳбарлари палата субъектларини миллий валютада кредит 
билан таъминлаш бўйича бипадан лойиқа таклиф ташаббу- 
сини кўрсатишлари керак, уларни молиялаш бошлангунга 
қадар шахсий назоратга олишлари лозим.

— Ўзбекистон Республикаси Ташқи иқтисодий фаолият 
миллий банки Тошкент шаҳри бўлими валютада кредит бе- 
риш бўйича лойиҳа таклиф ташаббускорларига кредит олиш 
да кўмак бериши керак.

Туман ҳокимлари, Маъмурий бинолар бошқармаси, товар 
ишлаб чиқарувчилар ва тадбиркорлар палатаси билан ҳам 
корликда туман Палаталарини, Бизнес-Фонд бўлимлари, тад 
биркорлага хизмат кўрсатиш тузилмалари, {гичик ва ўрта 
бианес фаолият кўрсатувчи кўргазмалари ўзаро қулай жойла- 
шишини ҳисобга олган ҳолда бинолар билан таъминлашла- 
ри керак. Шу йўл билан туманларда гадбиркорликни ривож- 
лангириш марказлари яратилиши лозим.

Маъмурий бинолар бошқармаси икки қафта муддат мо- 
байнида Тошкент шаҳар товар ишлаб чиқарувчилар ва тад- 
биркорлар палатаси ва тадбиркорларга хизмат кўрсатишни 
гаъминловчи тузилмалар жойлашувини ҳисобга олган ҳолда 
бино танлаш ва палата балансига ўтказиб бериш ҳақида 
таклиф тайёрлаши керак. Молия бош бошқармаси бинони 
таъминлаш учун сметага мувофиқ зарур молиявий маблпг 
лар ажратиши лозим

Истиқболстат бош бошқармаси. Молия бош бошқармаси 
Давлат мупк қумитасининг Тошкент шаҳри бўйича бошқар 
маси Гашқи иқтисодий алоқалар вазирлигининг Тошкент шаҳ 
ри бўйича вакили бошқармаси, Тошкент шаҳар товар ишлаб 
чиқарувчилар ва тадбиркорлар палатаси 1998 йилнинг 1 ию 
лига қадар Тошкент шаҳар экспортиии ривожлвнтирии) мар 
казини ташкил этишлари керак.

Истиқболстат бош бошқармаси, Молия бош бошқармаси, 
Солиқ бошқармаси, Тошкент шаҳар товар ишлаб чиқарувчи 
лар ва тадбиркорлар палатаси билан ҳамкорликда янги 
рўйхатга олинган хизмат кўрсатувчи ва товарлар ишлаб чи 
қарувчи фирмаларни ўз фаолиятининг биринчи иилидн шу 
нингдек, экспортга мўлжалланган маҳсулотлар ишлаб чиқв 
рувчи корхоналар мунтазам равишда маҳаллий солиқлар тў- 
лашдан озод этиш тартиби ҳақидаги таклифларни тайер- 
лашлари на тасдиқлашлари керак.

Истиқболстат бош бошқармаси, Молии бош бошқармаси, 
Давлат му/ш қўмитасининг Тошкент шаҳри бўйича бошқар 
маси, Тошкент ииқар товар ишлаб чиқарувчилар ва гадбир- 
корлар пш1атасининг ягоно компьютер тармоғи нвгизида Гош- 
кент шаҳрининг кичик ва ўрта бизнес масалалари бўйича 
хўжалик ҳисобидаги анплитик ахборот ва маркетинг марка- 
зини ташкил этишга кўмак беришлари керак.

— Сўнгги вақтларда тадбиркорликни ри- 
вожлантириш учун қулай шарт-шароитлар- 
ни яратадиган бир қатор Фармонлар ва 
қарорлар қабул қилинди. Улардан бири 
Президентимизнинг «Хусусий тадбиркор- 
лик, кичик ва ўрта бизнесни ривожланти- 
ришни янада рағбатлантириш чора-тад- 
бирлари тўғрисида»ги Фармони бўлса, ик- 
кинчиси Вазирлар Маҳкамасининг «Ўзбе- 
кистон товар ишлаб чиқарувчилар ва тад- 
биркорлар Палатаси фаолиятини такомил- 
лаштириш тўғрисида»ги қароридир. Бу ҳар 
иккала ҳужжат ижросини таъминлаш мақ- 
садида Тошкент шаҳар ҳокимлигининг
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навбатдаги қарори чиқарилди. Бунда шаҳар 
ҳокимлиги ва товар ишлаб чиқарувчилар ва 
тадбиркорлар Палатаси билан ҳамкорликда 
кичик ва ўрта бизнес, тадбиркорликни ри- 
вожлантириш мақсадида фонд ташкил эти- 
ладиган бўлди.

Тўғри, ҳозирги кунгача шаҳримизда бир 
нечта мана шундай фондлар фаолият кўр- 
сатаётган бўлиб, уларнинг ўзига хос йўна-

лиши ва тузилмаси бор. Аммо янгидан таш- 
кил этилаётган фонднинг тадбиркорлар учун 
имкониятлари жуда кенг ва қулай бўлиб, 
уларни тўлақонли қўллаб-қувватлаш  
мақсадй кўзланмокда.

Шунинг учун ҳам айнан шаҳар ҳокимлиги 
қошида «ишонч телефон»лари ўрнатилиб, бу 
ишни тезкорлик билан амалга ошириш кўз- 
да тутилмокда. Шу ўринда хўш бу фонднинг

бошқалардан нима фарқи бор деган са- 
вол туғилади. Фарқли томони берилади- 
ган кредит беш йилга мўлжалланган бў- 
либ, у фоизсиз ҳисобланади. Аминманки, 
бу йўналиш барча соҳада иш бошлаган 
ва бошламоқчи бўлган тадбиркорларимиз- 
га катта мадад бўлади.

Кичик ва ўрта бизнесни ривожлантириш 
борасида молиявий қўллаб-қувватлаш ва 
экспортга маҳсулот ишлаб чиқаришни йўл- 
га қўйиш бугунги кун талаби десак янг- 
лишмаймиз. Шуни инобатга .олиб тузил- 
ган маслаҳат кенгаши таркибига молия- 
вий масалаларни ҳал эта оладиган соҳа 
мутасаддилари аъзо қилиб олинди.

— Даставвал биз ишни хонадон ша- 
роитида бошлаганмиз. Бундан беш йил 
муқаддам ижарага тикув машинаси олиб 
чойшаб тикиб чиқара бошладик. Орадан 
ярим йил ўтгач оз бўлсада ўз маблағи-, 
мизга эга бўлдик ва 5 та тикув машина- 
си сотиб олдик. Кичик бир жойни ижа- 
рага олиб, шу ерга машиналарни ўрнат- 
дик. Бора-бора ўз капиталимиз йиғилиб 
яна қўшимча дастгоҳ ва ишчи ўринлари- 
ни ташкил этишга эришдик. Ишнйнг ри- 
вожланишига қараб йирик буюртмалар 
ола бошладик. Тайёр маҳсулот турлари 
аста-секин кўпайиб фақат чойшаб эмас, 
матрас, кийим-кечаклар тикиб чиқардик.

Йкки йил аввал яна бир тўқув дастго- 
ҳини сотиб олиб, унда бир вақтлар Рос- 
сия давлатидан келтирилган брезент ма- 
тоси ишлаб чиқаришни йўлга қўйдик. Бу 
матони тўқишда маҳаллий хом ашёдан 
фойдаланамиз. Унинг сифатини янада 
яхшилаш учун эса технологлар Рустам 
Азимов ва Ориф Жумаевлар алоҳида иш 
олиб боришмокда.

Биз асосий эътиборни ишлаб чиқа- 
ришда янгилик яратиш, истеъмолчилар- 
нинг талабига мос тушадиган ва такрор- 
ланмас маҳсулот тайёрлашга қаратган- 
миз. Қаммамизга маълум юртимизда чи- 
гитни қайта ишлаб, ундан ёғ олиш им- 
кониятлари бор. Аммо ана шу ёғни олиш 
учун ишлатиладиган фильтрлар юртимиз- 
га валюта ҳисобида келтирилади. Биз 
мана шу муаммо ечимини топган ҳолда 
«белтин-фильтро» ишлаб чиқарадиган 
дастгоҳни олиб келиш учун шартнома 
туэдик. Бунинг учун 50 миллион сўм пул 
сарфланади. Лекин харажат катта бўл- 
гани билан, унинг фойдаси ҳам унумли 
бўлиши кўзда тутилмоқда. Чунки бу

фильтрдан чиннисозликда, тоғ-кон са- 
ноатимизда, керамика соҳасида ҳам 
фойдаланиш мумкин. Мақсадимиз керак 
нарсани тезкорлик билан ишлаб чиқа- 
риш албатта, яна ўз маблағимиз ҳисо- 
бига.

Биз чиқараётган техник мато ва 
фильтрларга Россия, Қозоғистон, Гер-
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маниядан ҳам буюртма тушган. Аммо кўп 
вақтдан буён ўз ечимини кутаётган маҳ- 
сулотни экспорт қилиш муаммоси ҳеч 
ҲЭТ1 бўлмаяпти. Ўйлайманки, ташкил то- 
паётган фонд тадбиркорларга фақат кре- 
дит беришгагина эмас, балки шу маса- 
лада ҳам ёрдам беради.

Бугунги кунда «Улуғбек орзулари» — 
фақат тикувчилик ва тўқувчилик билан 
шуғулланиб қолмай, балки супермаркет, 
қаҳвахона, нон-қандолат цехларига эга. 
Биз фирмамизга келган бирор буюрт- 
мачи бўш кетишини истамаймиз. Энди- 
ликда йирик корхоналарнинг ҳам эъти-

борини қаратиб, улардан буюртма олаяп- 
миз. Абразив заводи 1 миллион погон ме- 
тр техник мато тўқиб беришимизни сўра- 
ди. Албатта бу буюртмани тезда бажариб 
берамиз.

Шу кунгача қилган ишларимиз зами- 
рида бизга кичиква ўрта бизнесни қўл- 
лаб-қувватловчи Ўрта Осиё — Америка 
фонди жуда катта ёрдам берди. Шунинг- 
дек Якқасарой тумани товар ишлаб чиқа- 
рувчилар ва тадбиркорлар палатасининГ 
ҳам кўмаги анчагина. Қолаверса қабул қи- 
линаётган қарор ва фармонлар мана шу 
ўрта ва кичик бизнесни ривожлантириш- 
га, олға интилишга ундайди. Чунки тад- 
биркор ишлаб чиқарадими ёки хизмат кўр- 
сатадими нима бўлганда ҳам ўз маблағи- 
дан фойдаланади. Тузилаётган фонд, ал- 
батта кичик бизнесга қўл урган тадбир- 
корга катта мадад бўлиши табиий ҳол- 
дир.

Биз ҳозиргача хдм ижарада туриб иш 
юритамиз. Шунинг учун фонддан янги би- 
но қуриш учун кредит олишни режалаш- 
тираяпмиз. Бу кредитни бир йил ичида 
қайтарамиз. Бу йил охиригача 50 мил- 
лион соф даромад олишимиз кўзда ту- 
тилмокда.

Тошкент шаҳар ҳокимлиги қарори би- 
лан қабул қилинган тадбиркорларни қўл- 
лаб-қувватлаш дастури биз учун йўналиш 
мезонидир. Бундан ташқари айнан ҳоким- 
лик биносида «ишонч телефони»нинг ўр>- 
натилиши тадбиркорларга яратилган яна 
бир имконият бўлиб, уларнинг эътирози, 
таклиф ва талаби тўғри телефон орқали 
айтилишининг ўзи ҳам кўп нарсани ҳал 
қилади, Албатта таклиф ва илтимослари- 
миз тўғри қдбул қилинса, унда ишлари 
миз анча олдинга сурила бошлайди. 

___________________________;____________ /

Тошкент шахдр ҳокимли- 
гининг қарори билан иқуисо- 
дий ислохртларни ривожланти- 
риш масалалари билан шуғул- 
ланувчи маслахдт кенгаши таш- 
кил этилди. Бу кенгаш тарки- 
бида пойтахтимиздаги Давлат 
мулкини бошкдриш ва тадбир- 
қорликни қўллаб-қувватлаш 
Давлат қўмитасининг Тошкент 
шахэр бошқармаси, ачборот- 
таҳлил гурухц солиқ бошқар- 
маси, Товар ишлаб чиқарувчи- 
лар ва тадбиркорлар палата- 
си, Бизнес-фонд, Марказий ва 
Миллий банкларнинг Тошкенг 
шаҳар бўлимлари,
«Ўзуйжойжамғармабанк», тад- 
биркор авллар ассоциацияси, 
хэмда кўзга кўринган хусусий 
фирма ва кичик корхоналар 
раҳбарлари бор. Бу маслахдт- 
кенгаш аъзолари барча тадбир- 
корларга яқиндан в|)дам бериб- 
гина қолмай, балки улар би-

лан бамаслахдт иш куриб, ша- 
хдр иқтисодиётини ривожланги- 
риш ишига ўз улушларини кў- 
шишлари керак.

Энди икки оғиз «Инновация 
ва менежмент» маркази ҳақида

Марказ қошида шаҳар биз- 
нес клуби мавжуд. Клубда энг 
замонавий тадбиркорлар, иш- 
билармон ва иш юритувчилар 
билан учрашувлар бўлиб тура- 
ди. Зеро, ўтган ҳафтада 81-ма-
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р а қб а р и :

гапирадиган бўлсам, у саккиз 
йилдан буён фаолият кўратмоқ- 
да Бизнинг аеосий вазифамиз 

амалий ўйинлар, ақл кучи 
ишлатиладиган тадбирлар, 
ўқувни ўтказиш воситаеида ян 
ги интеллектуал мақсулотни 
ташкил этишдан иборат.

V

ротаба ишбилармонлар билан 
учрашув бўлиб ўтди Ўтказган 
учрашувларимизда фақат биз- 
несменлар эмас, ўз-ўзини бош- 
қариш органлари, зиёлилар 
ҳам иштирок этадилар Вунда 
улар ўз муаммоларини ечиш, 
янги иш режалари ҳақида фи

крлашиш ва маслаҳатлашиш- 
лари мумкин. Бу албатта, шу 
кунгача амалга'оширган иш- 
ларимиздан кўриниб турибди 
ки, фойдаси кўпроқ бўлмоқ- 
да, Натижада клуб учрашув 
жойи эмас, балки ўзига хос 
бир мактаб ролини ўтаётир.

Бизда ўтказилган охирги 
семинарлардан бирининг 
мавзуси мулкдорлар синфи 
ни шакллантиришга бағиш- 
ланди. Ислоҳотларнинг бугун- 
ги босқичида ушбу масала ан- 
чайин долзарб ва шу билан 
бирга ҳар томонламадир, Ҳар 
бир давлат ўз миллий бозо- 
рини ҳимоя қилган ҳолда иш- 
лаб чиқарувчилар учун бар- 
қарор {^уҳигни ташкил этиш- 
да ҳаракат қилади, мулкдор- 
лар синфини ўстиради Бу эса 
охир оқибагда ижтимоий ва 
иқтисодий барқарорликни 
таъминлайди.

— Шаҳар ҳокимининг қа- 
рорига мувофиқ тадбиркор- 
ликни келгусида янада ри- 

' вожлантириш учун шарт-ша- 
роитларни ташкил этишга йў- 
налтирилган тадбирлар дас- 
тури ишлаб чиқилди. Уни 
тайёрлашда Тошкент шаҳар 
Товар ишлаб чиқарувчилар ва 
тадбиркорлар палатаси бево- 
сита иштирок этди.

Кичик ва ўрта корхоналар 
хусусий бизнесга кўмакла- 
шиш асосий мақсадимиз бўл- 
гани ҳолда биз қийинчилик- 
ларни енгиб ўтиб, мавжуд 
муаммоларни ечишнинг аниқ 
йўлларини таклиф этишга ҳа- 
ракат қилдик. Масалан, ўзла- 
рининг дастлабки қадамлари- 
ни ташлаётган тадбиркорлар 
учун маслаҳатлар бериш, 
юридик томондан қўллаб-қув- 
ватлашнинг етарли даражада 
эмаслиги сир эмас. Тажри- 
басизликлари ва мавжуд қо- 
нунчиликнинг оддий қоидала-

бажариш: барча қонун-қоида 
ларга мувофиқ устувор лойи 
ҳани тайёрлаш 120 фоизлик 
кафолат гарови билан ҳамда 
25 фоизлик хусусий улуши би- 
лан таъминлаш осон иш эмас. 
Шунинг учун нафақат масла- 
ҳат бериш орқали кўмакла- 
шяпмиз, балки инвестиция 
таклифлари ташаббускорлари 
ёнида бўлиб уларнинг турли 
хил босқичлардан ўтишида 
ёрдам беришга ҳаракат қиляп- 
миз.

Лойиҳаларнинг доимий мо- 
ниторингини амалга ошириш 
юмушига туман ҳокимликлари 
ва Бизнес фонднинг бўлим- 
лари ҳам қўшилишди. Ушбу 
ишларни таҳлил қилиш асо- 
сида товар ишлаб чиқарувчи- 
ларни қўллаб-қувватловчи 
жамғармани ташкил этиш тўғ- 
рисидаги таклиф киритилди. 
Ушбу жамғарманинг маблағ- 
ларидан кичик ва ўрта биз- 
неснинг устувор лойиҳалари-

КЎЗЛАНГАН ИШЛАРНИ 
ҚАМКОРЛИКДА АМАЛГА 

ОШИРАМИЗ
А нвар  Й Ў Л Д О Ш Е В , , 

Т о ш ке н т  ш а ҳар  то в а р  и ш л аб  
ч и қа р у в ч и л а р  ва та д б и р ко р л а р  п а л ата си  

б о ш қа р у в и н и н г р а и с и :

ри билан ҳам яхши таниш 
эмасликлари сабабли улар 
кўпинча фаолиятларини хато- 
камчиликлар билан бош- 
лайдилар. Шу сабабдан бош- 
ловчи тадбиркорлар учун ки- 
чик маълумотнома — рисола- 
ни тайёрлаш ва нашр этишга 
қарор қйлдик ва у кичик биз- 
нес субъектларини рўйхагдан 
ўтказиш пайтида тарқатила- 
ди. Унда ҳар бир тадбиркор 
ўзини қизиқтираётган ҳисоб 
рақамини қандай очиш керак, 
рўйхатдан ўтиш учун қандай 
ҳужжатлар талаб этилиши, тў- 
ловлар турлари каби савол- 
ларга ва бошқа кўплаб тур- 
ли саволларга жавоб топиши 
мумкин. Бундан ташқари кор- 
хоналарни рўйхатдан ўтказиш 
Бошқармаси ва меҳнат, иш 
билан бандлик ва аҳолини 
ижтимоий муҳофаза қилиш 
бошқармаси билан ҳамкор- 
ликда ўз фирмаларини илк 
бор рўйхатдан ўтказаётган 
тадбиркорлар учун бир ҳаф- 
талик махсус тайёрлов курс- 
ларини ташкил этяпмиз. Зе- 
ро агарда ҳар бир киши, ке- 
лажакда босиб ўтиши керак 
бўлган йўл тўғрисида олдин- 
дан тушунчага эга бўлса, у 
фирмани очишдан олдин бар- 
ча томонларни тошу тарози- 
га солган ҳолда обдон ўйлаб 
кўради ва онгли равишда ҳа- 
ракат қилади. Ўйлайманки, 
бундай ёндошув рўйхатдан 
ўтган, бироқ фаолият кўрсат- 
маётган фирмалар сонининг 
камайишига кўмак беради. 
Шунингдек, Товар ишлаб чи- 
қарувчилар ва тадбиркорлар 
палатасининг ягона компью- 
тер тармоғи негизида кичик 
ва ўрта бизнеснинг хўжалик 
ҳисобидаги ахборот ва мар- 
кетинг таҳлил маркази ҳамда 
тадбиркорларга бизнес хиз- 
матларини кўрсатувчи 11 та 
марказни ташкил этишни ре- 
жалаштирмокдамиз.

Фаолиятимизнинг иккинчи 
йўналиши — тадбиркорларни 
инвестиция ва кредит молия 
томонидан қўллаб-қувватлаш- 
дир. Ҳозир халқаро кредит 
берувчи ташкилотлар йўнали- 
ши бўйича 11 та лойиҳа ва 
бизнес-фонд йўналиши бўйи-’ 
ча ҳам шунча лойиҳага кре- 
дитлар ажратиш ҳал этилди. 
Яна 11 та лойиҳа республи 
ка тижорат банклари ва улар 
нинг бўлинмалари орқали 
миллий валютада маблағ би- 
лан гаьминлаш арафасида. 
Шубҳасиз, кредитлар, айниқ- 
са валюха кредитларини 
олиш учун барча талабларни 

V______________ 1_______________

ни маблағ билан таъминлаш 
кўзда тутилади. Ҳокимлик эса 
мазкур жамғарма орқали у 
ёки бу муҳим лойиҳани тад- 
биқ этиш ишида биргаликда 
иштирок этиши мумкин. Шу 
тариқд тадбиркор нафақат ми- 
жоз, балки шерик ҳам бўлиб 
қолади ва бу ишни ташкил қи- 
лишнинг бутунлай янгича усу- 
лидир.

Тошкент шаҳар ҳокимлиги- 
нинг «Ўзаро кредит билан 
таъминлаш» ва «Гаров фон̂  
ди»ни ташкил этиш масала- 
лари ҳам ишлаб чиқилмокда. 
Шунингдек, кичик ва ўрта биз- 
нес корхоналари, экспортга 
йўналтирилган маҳсулотлар 
ишлаб чиқарадиган фирмалар 
учун биринчи йил фаолият 
кўрсатишлари даврида маҳал- 
лий солиқларнинг барча тур- 
ларини тўлаш бўйича имтиёз- 
лар тизимини ишлаб чиқиш 
вазифаси ҳам олдимизда ту- 
рибди.

Якка тартибдаги меҳнат 
фаолияти билан шуғулланаёт- 
ганлар ҳэм эътибордан четда 
қолмайди. Солиқ бошқарма- 
си ва Бизнес фонд билан ҳам- 
корликда биз жисмоний ша- 
хсларга мол-мулкини гаровга 
қўйиш йўли билан 500 минг 
сўмгача бўлган кредитларни 
ажратиш тўғрисидаги масала- 
ни ҳал этишимиз керак. Якка 
тартибдаги меҳнат фаолияти 
билан шуғулланиш учун бери- 
ладиган патентнинг амал қи- 
лиш доирасини оиланинг яқин 
аъзоларига қадар кенгайти- 
риш тўғрисидаги таклифни те- 
гишли идораларга кўриб чи- 
қиш учун топширамиз. Ушбу 
масаланинг ҳал этилиши 
сунъий қоидабузарликларни 
четлаб ўтиш имконини бера- 
ди.

Ҳоким қарори билан маҳ- 
сулотнинг сотилишига имкон 
туғдирувчи тузилмаларни таш- 
кил этиш тўғрисидаги таклиф 
қўллаб-қувватланди. Тошкент 
шаҳар экспортни ривожланти- 
риш маркази ва пойтахт ки- 
чик ва ўрта бизнес маҳсуло- 
тини сертификатлаш ва экс- 
пертизадан ўтказиш маркази 
шундай тузилмалар қаторидан 
ўрин олади.

Тошкент шаҳар ҳокимлиги- 
нинг моддий-техника таъми 
ноти бошқармаси негизида 
моддий-техник йўналишлар 
даги маҳсулотларни сотиш 
бўйича кичик улгуржи дўкон 
нинг очилиши ҳам муайян 
муаммоларнинг ечилишига кў- 
мак бериши мумкин.

СУЗ -  ТАДБИРКОРГА
Саиднасим БОҚИЕВ,

«Олтин сув» масъулияти чекланган жамият раиси:
Биз кейинги вақтда юртимизда йоднинг камёб 

бўлиб кетиш олдини олиш мақсадида иш бошладик, 
Ишимизнинг оэгина ривож топишига «Бизнес-фонд» 
гомонидан олган 13,5 миллион сўмлик кредиг катта 
ёрдам бўлди. Бу крёдитни олгунга қадар 76 та корхо- 
на на ташкилотга мурожаат этиб чиқишга тўғри кел 
ди Яхши ҳамки «Бекк» фирмаси бор экан. Улврнинг 
кўмагида мана шу маблағни олишга эришдик. Ҳозир 
ишимиз авжига чиқмокда,

Ҳар доим ўйлардим: «Нима учун тадбиркорларни 
қўллаб-қувватлайдиган фонд йўқ?», — деб. Мана ниит 
холис экан, шаҳар ҳокимлиги ва гадбиркорлар пала- 
таси қошида ташкил этилаёгган фонд, ишонаманки 
менга ўхшаб сарсон бўлганларга мадад бўлади.

Сақифани «Тошкент оқшоми» мухбирлари 
Гулэода МАМБЕТОВА ва Русгам ШАРИПОВ 

(сурат) тайёрлашди.
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Асалхон хакида гап кетса хамманинг оғзилан бол татийди. 
К ў н и - к ў ш н и ю  кариндош-уруғлар. таниш-билишларга х у ш м у о м э -  
ласи билан ёкиб тушган. Одамлаонинг ичига сингиб кетган. Якин- 
лаонинг бирон маоосимию таомили усиз ўтмайди. Хаммасига 
бош-кош. Фармонбаодор. ТЎй-хашамми. т у ғ у р у к м и .  маъраками 
ўтказилганда халкимизнинг азалий удумларини оширмай-тошио- 
май ўрнига қўйишда кўмагини аямайди. Ухшатмасдан учратмас 
деганларидай унинг т у о м у ш  ў р т о ғ и  А з и м ж о н  хам кўп одамша- 
ванда. хожатбаоорлиги билан танилган. Махаллада бўладиган 
тадбирлаони бажо келтиоишда Фаоллик кўрсатиб туоади. Киши- 
ларнинг о ғ и р и н и  енгил килишда беминнат кЎмакдош. Каттани 
каттадай хуомат иззатию. кичикларга ғамхўолик кўрсатиш би- 
лан к у п ч и л и к н и н г  кўнглини кутаоган.

— Бу эру хотинларнинг оила ту- 
тишдаги саранжом-саришталигини 
айтмайсизми. Хонадондаги ёғ туш- 
са ялагудай озодалик, тартиб-орас- 
таликни кўрсангиз, уни худди янги 
келин тушган уйга ўхшатасиз. Фар- 
зандпарни тарбиялашда ҳам булар 
кўпларга намуна бўлгудай. Уч фар- 
занднинг каттаси ўғил, кичиклари 
қизлар бўлиб, бари ўқув ёшида. Ои- 
ланинг тўнғичи Турғун эркагина, шўх- 
гина бўлса-да, аммо ота-онасининг 
йўриғидан чиқмайди, айтганларини 
қилади, сингилларига озор бер- 
майди. Болалар ўқишда, интизом- 
да намуна кўрсатиб, ота-оналарини- 
нг юзларинй ёруғ қилиб келишяпти.

билан ойижонисию адажонисини 
бунчалик ташвишга солмаганди. 
Унинг кўзи -очилди. Айрим қилиғи 
совуқ, бебош синфдошлар^нинг 
сўзларига лақиллаб, ҳатога йўл 
қўйганлигини пайқади. Иккинчи бун- 
дай номаъқул иш қилмасликка сўз 
берди. Боланинг ўз хатосига иқрор 
бўлиб, берган ваъдасига ота-онаси 
ҳам ишонишди. Ишонибгина қаноат- 
ланмай, ўз фарзандларининг ҳар 
бир ҳаракатию қадамини синчков- 
лик билан кузатадиган бўлишди. 
Тўғри қилишди!

Мен бу воқеани баъзи ота-она- 
ларга сабоқ бўлар деган илинжда 
батафсил келтирдим. Очиғи, фар-

ририятида ишлаб турган чоғимда, 
Тошкентнинг Самарқанд дарбоза 
даҳасидаги болалар уйига иш би- 
лан боргандим. Шунда мен бола- 
ларнинг илтимоси билан уларни Аб- 
дулла Қодирийнинг шу яқиндаги бо- 
ғига олиб киргандим. Бизни ўрта 
бўйли, қорачадан келган, истараси 
иссиқ, белида белбоғ, қўлига ток- 
қайчи тутиб гулларни қайчилаб юр- 
ган деҳқон табиат киши кутиб ол- 
ди. Қирқ ёшлар чамасидаги бу ки- 
шини дарров танидим. Болалар тор- 
тинишиб, бир-бирларининг орқала- 
рига ўтишди. Абдулла ака очиқ чеҳ- 
ра билан: «Келинглар, болаларим, 
келинглар!» деб оталарча мулойим 
муомала билан кутиб олди. Кейин 
ғарқ пишиб, тагига тушиб ётган луч- 
чак шафтолилар билан меҳмон қил- 
ди. Болаларнинг ўқишлари, ишла- 
ри устида илиқ суҳбатлашди, сўнг 
уларнинг сўровларини қондириб, ки- 
тоб совға қилиб, беҳад севинтир- 
ди. Шу учрашувда билдимки, Аб- 
дулла Қодирий боғбонлик ишини 
ҳам яхши кўраркан. Ижоддан бўш 
вақтларида боғдаги гуллар, мева- 
ларни парвариш қилиб туриши бе- 
кор кетмас экан. Балки қўли гул 
меҳнаткаш инсонлар образларини 
қаламга олганда, уларнинг табиа-

Муносабат Хаким  НАЗИР. 
Ўзбекистон халк ёзувчиси

Булар ўртасидаги апоқ-чапоқлик, 
иноқликни кўрганларнинг ҳаваси ке- 
лади. «Асалойнинг фарзандлари ҳам 
ўзига ўхшаган ақлли чиқишди-да. Би- 
рам хулқ-одоблари чиройлики суйса- 
нг суйгудай барака топгурлар!» деб 
алқашарди. Асалой билан Азимжон 
ўз болаларини ортиқча эркалатиш- 
масди-ку, бироқ уСти-бош, тамаддуқ 
ва бошқа керакли нарсалар билан 
етарли таъминлаб қўйишганди. Уйда 
дарс тайёрлаш учун тегишли шароит 
яратиб берилган. Апоҳида бир уйни 
дарсхонага мослаштириб стол, стул- 
лар, китоб, дафтарлар билан етар- 
ли таъминланган, доскаю, жуғрофия 
хариталаригача.

Ана шундай бадастур, ҳар жиҳат- 
дан ўрнак бўларли оила қўрғони лат 
еб, бирон кўнгилсизликнинг келиб 
чиқишига ҳеч қандай сабаб йўкдай 
кўринади. Ҳаёт эса мураккаб, сал 
йўл қўйилса унинг турфа хил бури- 
лишлари, кутилмаган ташвиш, ғал- 
валари ҳам келиб чиқиши мумкин 
экан. Мана ўғилча Турғуннинг ёши 
ҳам ўн бешга қадам қўйиб, шунга 
яраша баъзи эрканамо қилиқлари 
оша боргандай бўлди. Ота-она ва 
болалар орасида шу чоққача пул ёки 
бошқа бирон нарса билан боғлиқ 
хархаша чиққанмасди. Болаларга 
бирон нарса зарур бўлиб қолса, Аса- 
лой эрини безовта қилиб ўтирмас- 
дан, ўзи тинчитиб келарди. Кейинги 
пайтда Турғун кунига овқатга деб 
ойиси берадиган пулга қаноатлан- 
май қолди. Яна қўшиб беришини та- 
лаб қилди. Ойиси «Нега?» деса, ўр- 
тоқлари билан кинога тушмоқчи эка- 
нини билдирди. Шундай талабни бир 
неча бор такрорлади. Бунинг устига 
мактабдан кеч қайтадиган бўлиб қол- 
ди. Шундан сўнг Асалхон буни эри- 
га айтишга мажбур бўлди.

— Чакки бўпти-да! — деди Азимжон 
буни эшитиб. — Ўсмир болани пулга 
ўргагиш яхшимас. Бошданоқ буни мен- 
га айтсангиз бўлмасмиди-я!

— Озгина пулни деб сизни безов- 
та қилгим келмади, адаси! — деди 
Асалхон безовталаниб.

— Гап пулнинг оз-кўплигидамас. 
Уни нималарга сарфлашида, — де- 
ди Азимжон оғирсиниб.

Эр-хотин бир-бирларига савол 
назари билан термулиб қолишдиТ 
Сўнг Азимжон қатъий деди:

— Бу хатони дарров тўғрилаши- 
миз керак!

Кечқурун улар Турғунни олдила- 
рига ўтқизиб, гапга солишди. Ўқиш- 
ларини суриштиришди. Турғун гўё 
ҳеч нарса бўлмагандай, «яхши» деб 
жавоб қилди. Азимжон тинчланма- 
ди. Эртаси эрталаб мактабга бор- 
ди. Синф раҳбарига учрашди.

— Жуда яхши колдингиз-да, Азим- 
жон ака, — двди синф раҳбари, — 
Ўзим ҳам учрашмоқчи эдим. Ўғил- 
чангиз синфдаги аълочилардан би- 
ри ҳисобланади. Негадир кейинги 
кунларда ўқиши пасайиб кетди. Са- 
бабини суриштириб, охири билдим, 
Айрим ўзбошимча ўсмирлар қатори- 
га кириб, беҳуда дайдиш^а (ушиб- 
ди, Тўғрироғи, нариги маҳалланинг 
пастқам бир жойида очилган пуллик 
видео томошасига борадиган бўлиб- 
ди. Ўзингизга маълум бола бузуқ то- 
мошаларга бериладиган бўлса, 
ўқишга ҳафсаласи қоладими? Биз 
ўшанақа ярамас таъсирлардан ўқув- 
чиларимизни қутқариш учун қулими.ч 
дан квлган чораларни кўряпмиз. Бу 
ишда сиз — оталарнинг ёрдамингиз- 
га муҳтожмиз!

А:шмжон ишдан қайтгач, хожни 
ни мактабда бўлган гапдан хабар- 
дор қиларкан, Асалхон:

Яхшиям «ақтида суриштирга- 
нингиз-а! Бўлмаса ғафлатда қолар- 
канмиз, — деди сергак тортиб,

Кейин ўғилча билан очиқчасига 
сўзлашишди. Турғун бола бўлиб ўз 
ота-онасидан бунчалик дашном 
эшитмаган, тўғрироғи, ўз қилгулиги

занд тарбиясидай оғир, муракааб 
ишни жойига қўйишда қийналади- 
ган ёки бепарволикка ўрин беради- 
ган ота-оналар учраб туришади. 
Агар шундай бўлмаса мактаблари- 
мизда таълим соҳасидаги мушкул- 
ликлар, оилаларимизда тарбия бо- 
расидаги қийинчиликлар тезроқ 
барҳам топмасмиди? Болани тар- 

.биялаш фақат яхши едириб, кийин- 
тиришдан иборат бўлмай, аввало 
маънавиятга алоҳида эътибор қа- 
ратиш зарур экан. Бунда ота-она- 
нинг хусусий намуналари ҳал қилув- 
чи ўринга эга. Дарҳақиқат бола би- 
ринчи галда ота-онасининг уйда 
қилган ҳаракатлари, ўзларини ту- 
тишлари, болаларга ва бошқаларга 
қилган муомалалари, яшаш тарзла- 
ридан андоза кўчиради, намуна ола- 
ди. Қуш уясида кўрганини қилади, 
деб бекорга айтишмайди. Ота-она 
сўзда ва ишда тўғрилик, ҳалоллиқ, 
ростгўйликка риоя этса, кишиларга 
яхшиликни раво кўрса, меҳнатга ас- 
тойдил берилган бўлса, болага ҳам 
бу одатлар юқмасдан иложи йўқ. Ҳа, 
шахсий ибратда гап кўп. Ота-она- 
лар ўзларининг бўш вақтларини не- 
чоғлик керакли юмушларга сарф- 
лашлари ҳам боланинг юриш-тури- 
шига таъсир этмай қолмайди.

Ҳамонки гап бўш вақтдан фойда- 
ланиш масаласига тақалган экан, бу 
хусусда алоҳида тўхталишга эҳтиёж 
сезаман. Фарзандларнинг мактаб- 
дан ташқари вақтлари кўп соатлар- 
ни ташкил этадики, бу вақтларни 
қандай ўтказишларига бефарқ қа- 
раб бўлмайди. Чунки турмушда уч- 
раб турадиган кўнгилсизликларни- 
нг кўпи ана шу .қимматли соатлар- 
ни бекорга совуришдан келиб. чи- 
қади-да. Ахир дунёда энг қадрли, 
энг қимматли нарсалардан бири 
ҳам вақт, фурсат эканлиги маълум- 
ку! Фурсатнинг ҳар соати, ҳар да- 
қиқасини ғанимат билиб, улардан 
унумли фойдаланиб, керакли иш- 
ларга сарфлаган одам ютади. Ўзи- 
гаям, бошқаларгаям яхши манфаат 
еткизган бўлади. Донолар: «Вақти- 
нг кетди — накдинг кетди», «Қолган 
ишга қор ёғар» деб бекорга айтиш- 
маган. Вақтини беҳуда совуриб юр- 
ган одамда кези келиб шундай пу- 
шаймонликлар туғиладики, бундан 
фойда йўқ. «Кейинги пушаймон, 
ўзинга душман» деб айтишлари бе- 
жизмас. Буни яхши англаган киши- 
лар фақат асосий хиэмат соатла- 
риданмас, қолган бўш соатларидан 
ҳам мазмундор ишлар учун фойда- 
ланишган, дақиқаларни унар-унмас- 
га исроф этишмаган.

Катта-катта олимлар, кашфиётчи- 
лар, санъяткорлар, бошқа атоқли 
мутахассислар ўз-ўзидан юзага чиқ- 
қан двйсизми? Улар қимматли ва- 
қтлардан оқилона фойдаланиб, тер 
тукиб меҳнат қилиш орқасидагина 
салмоқли ютуқларни қўлга киритиш- 
ган, Биз айрим атоқли олим, фозил 
кии1иларниш бўш впқтларида спо- 
рт билан шуғулланишганини, твннис 
майдонида қизғин машқ қилишга- 
нини, яхши кинолар курганлари, ки 
тоб мутолаасига берилганлари ё 
деҳқончилик ва бошқа ишлар би 
лан шуғулланганларини биламиз. 
Мисол учун Чвхов ёзувчилик ишини 
докторлик билан қўшиб олиб бор- 
гани, Лвй Толстой бўлса ижодий 
ишдан 1ашқари вақтларда қўлига 
белкурак олиб экин-тикиша аралаш- 
гани, баъзан косиб курсисида ўти- 
риб оёқ кийим тиккани маълум, Ма- 
на шу машғулотлар уларнинг жис- 
моний ҳам маънаний чиниқишлари 
га қанчалик йўл очган дейишади. 
ЎэиМиэнинг машҳур адибимиз Аб 
Йулла Қодирийни мисолга олайлик. 
Мвн у киши билан ҳаёт чоғида кў- 
ришиб, суҳбатини эшитган бахтли 
одамларданман, Бундан олтмиш 
бвш йилча бурун «Ленин учқуни» 
(ҳозирги «Тонг юлдузи») газвта таҳ-

тини, хатти-ҳаракатини ёритишда 
ёзувчига иш бераркан.

Шу муносабат билан ўзимнинг 
болалик йилларим эсимга тушади. 
Болалик йилларим тинимсиз меҳ- 
нат билйн ўтган десам муболаға 
қилмасман. Онам отин бўлиб, уйда 
маҳалла қизларини ўқитганлар. Мен 
ҳам олти ёшимдан шулар қаторида 
ўқиганман. Кечқурунлари эса уйи- 
мизга қўшни хотинлар тўпланишиб, 
китобхонлик қилишарди. Навоий, 
Фузулий, Машраб, Суфи Оллоёр 
шеърлари ўқиларди. Эртак-достон- 
лар айтишарди. Мен уларни жуда 
қизиқиб тинглардим, ёққан жойла- 
рини ёдимда сақлаб қолишга инти- 
лардим. Дадам уста косиб эдилар, 
бола маҳси тикардилар. Ўқишдан 
бўш вақтларимда дадам мени ён- 
ларига ўтказиб, махси тикишни ўр- 
гатардилар. Аммо мени кўпроқ ки- 
тобхонлик ўзига тортиб турарди. 
Бўш вақтларимнинг барини китоб 
мутоласига берардим. Китобга бўл- 
ган мана шундай қизиқиш кейинча- 
лик мени абадий ижодга, ёзувчи- 
ликка олиб келган омиллардан деб 
биламан.

Шундай қилиб, бўш вақтини ке- 
ракли ишларга сарф этишни одат 
қилган одам янглишмас экан.

Фарзандларимизга ҳам дарслар- 
дан ташқари вақтларини бекор кет- 
кизмасликни маслаҳат берардим. 
Албатта ўқувчилар орасида бўш ва- 
қтларини мактабнинг жамоат ишла- 
рига, тўгаракларда қатнашиб, тур- 
ли ҳунарлар ўрганишга сарфлайди- 
ган, уйда отаси, онаси буюрган дас- 
тёрлик юмушларига қарашадиган, 
қариялар, ногиронларга ёрдам бе- 
риб дуоларини оладиганлар анча- 
гина топилади. Китоб мутолаасига 
берилган болаларни ҳам учратиб ту- 
рамиз. Лекин шулар қаторида қим- 
матли вақт-соатларини беҳуда нар- 
саларга лақиллаб исроф этаётган- 
ларнинг ҳам борлиги одамни ачин- 
тиради. Баъзан дарсларгаям бор- 
масдан бозор-ўчарларда олди-сот- 
ди билан вақт ўтказаётган болалар 
ҳам учраб турибди. Бекорчилик кў- 
часига кириб, безориларга илаш- 
ган, милиция-қўлига тушиб, ота-она- 
сини ташвишга солаётганларни айт- 
майсизми? Айниқса (юқорида кўр- 
сатилгандай) айрим болаларнинг 
қимматли вақтларини зўравонлик ва 
беҳаёликни акс эттирувчи олди-қоч- 
ди видеокассеталарни кўришга са- 
рф этаётганлари кечирмаслик бир 
ҳолдир. Умуман, одамлар ахлоқ- 
одобини бузишга қаратилган, мил- 
лий одатларимизга мутлақо зид 
бўлган томоша восигаларини, шу- 
нингдек айрим китоб дўконларида 
уягсиз китобларнинг сотилишини 
ман этиб, вақтини чвклаб, ҳоким- 
лигимиз савоб иш қилди.

Фарзандларимизнин) маънавий ах* 
лоқий тарбияси билан боғлиқ ғояг 
долзарб муаммоларни ҳал этишга дас- 
таввал ота-оналар, улар билан бирга 
мактаб жамоалари ва махдлла қўми- 
талари қўлни-қўлга бвриб, киришса- 
лар соз бўларди. Ўкувчиларнинг бўш 
виқтларини кунгилли уюшгиришни ду 
руст йўлга қуйган мактаблар ва ота- 
оналарнинг яхши тажрибаларини ке- 
нг оммалаштириц) лозим.

Ҳа, келажаги буюк дашлштни 
қуришда биз азиз фарэандлари- 
мизга суянамиз. Улуғ аждодла- 
римиз қолдирган қадринтлар, 
маданий-маърифий мвросларни 
қунт билан эгаллаётган, совим- 
ли юртига сидқидилдан борил- 
тан, уддабурро, фидоий, кенг са- 
вияли кадрларимизга ишонамиэ. 
Хонадонларимиэнинг, Ватани- 
миэнинг кўрки, шаън-шашкати 
шулар қўлида. Ишонган боғла- 
римиэ, суянган тогларимиэ шу- 
лардирI

Тошкент шахар Аплия бошкаомаси шу йил- 
нинг май ойига кадао пойтахтда 132 та Аи- 
ний ташкилот низомларини давлат рўйхатига

таси — хоистиан динига ва колган бештаси 
бошка динларга мансубдио.

нидан куни кеча амалга киоитилган янги тах- 
оиодаги «Виждон эокинлиги ва диний ташки-

бошлиғининг ўринбосари Акмал Инонбобоев 
билан сухбатлашпик.

жалб қилмоқчиман. Диний 
таш килот ёки масжид очи- 
ладиган бўлса, амалдаги 
қонун бўйича фаолият юри- 
тиши ҳақида албатта ўзига 
аниқ мажбуриятлар олиши 
керак.

Диний ташкилотлар раҳ- 
барлари ўз фаолиятлари 
учун масъулиятларини ҳис 
этишлари лозим.

Илгари 10 кишидан ибо- 
рат фуқаролар гуруҳи та- 
шаббуси билан диний таш- 
кИлот тузилиш ига  рухсат

— А км а л  М а ҳ м у д о -  
в и ч , я н ги  т а х р и р д а ги  
Қ о н у н н и н г а с о с и й  хусу - 
си я тл а р и  н и м ад а н  ибо - 
рат?

— «Виждон эркинлиги 
ва диний ташкилотлар 
тўғрисида»ги аввалги Қо- 
нун 1991 йил 14 июнда 
қабул қилинган бўлиб, 
биз у пайтлар ҳали собиқ 
иттифоқ таркибида эдик. 
Мустақилликка эришгани- 
миздан сўнг давлатимиз 
суверенитетига мос бўл- 
ган Асосий Қонун — Рес- 
публикамизнинг янги Ко- 
нституцияси қабул қилин- 
ди. Шундан сўнг собиқ 
иттифоқ даврида мавжуд 
бўлган барча қонунларга 
Конституциямизга мос 
равишда халқимиз ман- 
фаатларидан келиб чиқ- 
қан ҳолда тегишли ўзга- 
риш ва қўшимчалар кири- 
тила бошланди. Худди 
шундай миллий-маънавий 
қадриятларимиздан келиб 
чиққан, Асосий Қонуни- 
мизга мувофиқ бўлган 
ҳолда «Виждон эркинли- 
ги ва диний ташкилотлар 
тўғрисида»ги янги тахрир- 
даги Қонунни ҳам қабул 
қилиш зарурияти туғил- 
ганлиги табиийдир.

Бу ўринда Қонунда 
виждон эркинлиги кафо- 
латланганлигини алоҳида 
таъкидламоқчиман.

— Қ о н у н д а  д и н и й  
та ш ки л о тл а р н и  р ўй ха т -

ҲУ Ч У К

РУПХАТОАН Ў Т П Ш -  
РАСМПЯТЧПЛПК ЭМАС

га  о л и ш , у л а р н и н г ф ао- 
л ияти  м а са л а л а р и га  ке - 
н г  ўр и н  б е р и л га н . А й ти - 
н гч и , м о қи я та н  ё н д о ш - 
га нд а  д и н и й  т а ш ки л о т - 
н и н г ў з и  ним а?

— Диний таш килот 
дейилганда диний таъли- 
мот мухлисларининг диний 
эҳтиёжларини биргаликда 
қондириш ёки қондиришга 
кўмаклашиш мақсадида ту- 
зиладиган ва диний маро- 
симларни адо этиш асоси- 
да иш кўрадиган ихтиёрий, 
тенг ҳуқуқли ва ўзини ўзи 
бошқарадиган уюшма ту- 
шунилади. Диний ташкилот 
республикамизнинг ўн сак- 
киз ёшга тўлган фуқарола- 
ри ташаббуси билан тузи- 
лади.

— Я нги  та ҳр и р д а ги  Қ о - 
н ун га  д и н и й  т а ш ки л о т -  
л ар  б о р а си д а  қа н д а й  ў з - 
га р и ш л а р  ки р и ти л д и ?

— Энг аввало Президен- 
тимизнинг Олий Мажлис XI 
сессиясида сўзлаган нутқи- 
да рўйхатдан ўтишга арзи- 
маган расмиятчилик деб 
қаралмаслигига эътиборни

берилган бўлса, ҳозирда 
Ўзбекистон ҳудудида дои- 
мий истиқомат қиладиган 
ташаббускор фуқаролар 
сони юзтадан кам бўлмас- 
лиги керак. Шунингдек, ди- 
ний ўқув юрУлари хусуси- 
да шуни айтиш мумкинки, 
авваламбор бундай ўқув 
масканлари республика 
Адпия вазирлигида рўйхат- 
дан ўтказилиб, тегишли 
рухсатнома олганидан 
кейингина фаолият юри- 
тиш ҳуқуқини қўлга кири-. 
тади. Диний ўқув юртлари- 
га фуқаролар умумий маж- 
бурий ўрта таълим олгани- 
дан кейингина қабул қили- 
нади. Хусусий йўл билан 
диний таълим бериш қо- 
нунга мувофиқ тақиқлана- 
ди.

— Д и н и й  та ш ки л о тл а р  
ка н д а й  та р ти б д а  р ўйхат- 
га  о л и н ад и ?

— Ташаббускор фуқаро- 
лар гуруҳи ўз Низоми, таъ- 
сис йиғилишининг баёни, 
ташкилот манзилини тас- 
диқловчи, рўйхатга олиш 
йиғими тўлангани тўғриси-

даги ҳужжатларни топ- 
ширган ҳолда Адлия бош- 
қармасига диний ташки- 
лотни давлат рўйхатига 
олиш тўғрисидаги ариза 
билан мурожаат қилади.

Диний ташкилотлар ва 
уларнинг марказий бош- 
қарув органларини 
рўйхатдан ўтказиш тўғри- 
сидаги ариза бир ойлик 
муддат ичида кўриб чиқи- 
лади.

Адлия органлари қў- 
шимча материаллар та- 
лаб этиш ва лозим бўл- 
ган тақдирда тегишли 
идораларнинг эксперт ху- 
лосасини олиш ҳуқуқига 
эгадир. Шундай ҳоллар 
юз берганда қарор ариза 
берилган кундан бошлаб 
уч ой вақт ичида қабул 
қилинади.

Таъсис ҳужжатлари тў- 
ла-тўкис ва нуқсонсиз 
бўлса, диний ташкилот 
давлат рўйхатига олиниб, 
юридик шахс мақомига 
эга бўлади ва қонун дои- 
расида фаолият юрита 
бошлайди.

Агарда таъсис ҳужжат- 
ларида қонун талаблари-- 
га жавоб бермайдиган 
камчиликлар мавжуд бўл- 
са, топширилган ҳужжат 
давлат рўйхатига олин- 
масдан қайтариб юбори- 
лади ва диний ташкилот- 
ни рад этиш асослари 
кўрсатилган ҳолда қарор 
ариза берувчиларга юбо- 
рилади. Ташаббускор гу- 
руҳ ўз Низомини қонун 
ҳужжатларига мос равиш- 
да қайта ўзгартирганидан 
сўнг уни рўйхатдан ўтка- 
зиш тўғрисидаги ариза 
билан республика Адлия 
вазирлиги ва унинг 
жойлардаги органларига 
қайтадан мурожаат этиши 
мумкин.

Дилшод ИСРОИЛОВ 
суҳбатлашди.

$ Р Ш Ш
шшм

Бобомлар-ча ернинг ҳам 

Тили бор — сўзлар шиш. 

Ер сўзласа эл-юртнинг 

Унинг ақли бўлса ҳам, 

Бахтини кўзлар эмиш. 

Мен ҳеч кўрган шасман. 

Ишонмадим аввалам. 

Бобом дерлар уқтириб: 

Ернинг тили бор, болам. 

Ҳали ерла, сўзлашиш, 

Ёшсан, келмас қўлингдан. 

Ер тилини ўргансанг, 

Чечак унар йўлингдан. 

Уни кўр дерлар, болам! 

Ҳавас билан боқаман. 

Поёни йўқ бот-чамин 

Меҳрин дилда ёқаман. 

Тап-тақир чўлни ҳам сен, 

Парвариш т , гуллайди. 

Меҳнат қик анг жтт болам, 

У  кунингга нрайди.

Ернинг гапиргани шу. 

Меҳнат пешоиа тери.

Бу ерлар томчи сувга 

Зор >ди кўпдан бери.

- 1}чри, боботт, - /)ейтт 

Белларидан қучоқлаб, 

Бобомлардек бўлишга 

Мен ҳам ўшмни чоглаб.

тлжжжи,
ъолмш
Зўравон ким, қўрқоқ ким, 

Би шсиши, болалар ? 

Буларнинг ҳар иккиси -

Қўрқоқ, кўзи олалар. 

Зўравонлик — номига, 

Асли қўрқоқ ўзлари.

Сйтл гапга жири.иаб, 

Ола-кула кўзлари.

«Кел, қўй» десанг қарамай, 

Ёқангиздан тутади. 

Бундай мақтанчоқлардан 

Ким полвонлик кутади? 

Полвон бошқа билсангиз, 

У  отир юввош бўлар.

Бир кучин кўрсатсами, 

Қирқ болага бош бўлар. 

Керилмас ҳам у сира, 

«Ман-ман»ликни хушламас. 

Ўртоқларинг ҳурматлар, 

Ёқасидан ушламас.

таич/1
Томимю тарновига 

Қўниб икки мусича, 

Павбшп Ои.ш/1 «кучсу»мшар, 

Тинимлари йўқ пича. 

Нима, баҳор келди денми 

Қувончидан ўйнашар,

Бола очмоқ бўлишару, ,

( ўнгги қорни ўйлашар...

т ш ш
Менинг икки қишм бор: 

Райҳона^-ю, 1‘ахшона.

У. шр .шчшнг ўтиб кетган 

Ёшлигимдан нишона. 

Ўшмдайин ўт-оловлар, 

Нимасини айтаман. 

Иккисин ҳам кўрганимда, 

Ёжшгимга қайтаман.

Толиб ЙЎЛДОШ.

Котиба сомонранг сочларини силкитиб, ичкарига бош 
сукди ва деди:

— Жаноб директор, ҳамкасбимиз Цвайбайн ҳузурин-
гизга кирмоқчи. '

Корхона раҳбари қоғозларга кўмилган кўйи хаёл су- 
риб ўтираркан, бошини кўтармай сўради^

— Нима иши бор экан?
— Зарур йшим бор деяпти.,.
— Фавқулодда шошилинч масала чиқиб қолди, жаноб 

директор, — деди Цвайбайн, хонага ҳовлиқиб кириб ке- 
ларкан. — Тўғрироғи, корхонамиз тарихида содир бўл- 
ган кўз кўриб қулоқ эшитмаган воқеа юзасидан...

— Марҳамат қилиб, фикрингизни аниқроқ ифода қил- 
сангиз, — деди корхона раҳбари, олдидаги қоғозларни 
бироз суриб қўяркан.

•— Ҳозир, жаноб директор, — Цвайбайн чуқур нафас 
олди. — Гап шундаки, ошхонада аёллар бригадаси тўп- 
ланиб олиб... адашмасам йигирма чоғли...

— Хабарим бор, — деди директор қуруққина қилиб. — 
Хўш?..

— Тасаввур қилинг, жаноб директор, — ичкарига ки- 
ришимни биламан, анови бор-ку, ҳалиги... Миттенцвай, 
ўша, ишонасизми, кўзим тушиши билан... камина ток 
ургандек...

— Хўш, хўш? Нимага кўзингиз тушди?

Г г

Рольф ПЕСТЕР

АЖОППБ СОВҒА
( Ҳ а ж в и я )

— Ўша Миттенцвай, — бидиллаб сўзида давом этди 
Цвайбайн, — барча аёлларни — ёшу қари демай, шун- 
доқ кўз ўнгимда бир бошидан ўпа бошласа бўладими! 
Тағин, ёноқларидан эмас, тўппа-тўғри лабларидан ўпяп- 
ти денг... Уйланган, бола-чақали одам бўлса, уят эмас- 
ми, жаноб директор?

Директор бироз жим қолди-да, сўнг сигарета тутат- 
ди. Кейин гўшакни қўлига олиб, Митгенцвай ҳузуримга 
кирсин, деди.

— Адашмасам, Миттенцвай хотин-қизлар бригадаси- 
нинг етақчиси, шундайми? •

— Худди шундай, жаноб директор! Цвайбайн негадир 
тўлқинланиб кетди. — Ахир ўзингиз ўйланг, хизмат мав- 
қеидан фойдаланиб, шунақа ишларни қилиб юрганини 
битта-яримта оғзига кучи етмаган билиб қолгудвк бўлса 
борми, корхонамиз шаънига...

Худди шу пайт котибанинг «Миттенцвай келди» деган 
сўзлари эшитилди.

Утиринг, ҳамкасб Миттенцвай, — деди корхона раҳ- 
бари унга юзланиб. — Ҳамкасб Цвайбайннинг айтиши- 
ча, Сиз... - директор бир йўталволиб, сўзида давом 
этди, Сиз бригадангиздаги барча хотин-қизларни... 
ўпганмишсиз. Шу тўғрими?

— Тўфи, — двди Миттенцвай хотиржам оҳангда.
Уўў, деб қўйди Цвайбайн шу пайт қитмирона 

оҳангда ва нигоҳини шипга қадаб олди.
Ҳамкасб Миттенцвай, деди директор, бу хат- 

ти-ҳаракатингизнинг сабабини бизга тушунтириб бера 
оласизми?

— Албатта, деди Миттенцвай. Бу хатти ҳарака 
тимни ҳар йили такрорлаб тураман. Аниқроғи, — ўн йил- 
дан бери бригадир бўлиб ишлаётганимдан буён Шу 
сўзлардан сўнг Цвайбайн директоргй маъноли назар таш- 
лаб, курсисига жойлашиброқ ўтириб олди.

Янада аниқроқ айтадиган бўлсам, Миттенцвай 
давом этди, муайян бир куни Биласизми, жаноб ди 
ректор, ҳар йили йигирмата гулдаста олишга қурбим 
втмайди, шу боисдан ... бўсаларни афзал кўраман.

Гап бу ёкда денг, деди директор жилмайиб. — 
Муайян бир куни бўлса майлига, Лвкин бу гал бўсалар 
нинг ўзи камлик қилади. - У Цвайбайнга ўгирилди 
Марҳамат қилиб, ошхонага тушинг-да, менинг номим- 
дан йи(ирма шиша лимонад буюринг.

Цвайбайн аранг ўрнидан гурди, Унинг юзи оқариЬ кет- 
ганди. У кетишга чоғланганди, Миттенцаай енгидан уш 
лаб, тўхтагди

Кечирасиз, сизга бир саволим бор. Адашмасам, 
уйлангансиз-а? Цвайбайн «ҳа» маьносида бош ирғади.

Бугун рафиқангиз ҳақида ўйлаб кўрдингизми?
Бугун? Цвайбайн ҳеч нарсага чушунолмай, бироз 

ўиланиб қолди. — Нвга энди айнан бугун?
Чунки бугун байрам, двди директор тантана- 

вор оҳангда. ,
Рафиқангизга ачинаман, двди Миттвнцвай бош 

чайқаб. Афсуски, менинг бри^адамда эмас-да, Йўқса, 
байрамга ажойиб совға оларди я,. *

Н ем ис тилидан М ирзаали АКБАРОВ таржимаси
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Саломатмш
Реапубликам изда 19 

майдан 21 майгача по- 
лиомиелиг касаллигига

еий эмлаш тадбирлари 
ўткаэилмокла.

кўпроқ учрайди.
Касаллик бемор билан ёки касаллик 

қўрғатувчисини ташиб юрувчи билан му- 
лоқотда бўлганда юқади. Вирус хаво, 
томчи йўли орқали аксирганда, йўтал-

ринда оғриқ пайдо бўлиши ва ич ке- 
тиши кузатилади. Бу белгилар 4—5 
кундан кейин ўтиб кетади. Бир ҳаф- 
тадан сўнг тана ҳарорати яна кўта- 
рилади ва мускуллар, айниқса оёқ

Полиомиелит инсониятга қадим 
замонлардан маълум. У ўткир юқум- 
ли касалликдир. Бунда марказий 
асаб тизими зарарланади. Дард 
фалаж билан ёки фалажсиз кеча- 
ди, Илгари айниқса, болалар ўрта- 
сида кенг тарқалган бўлиб, полио- 
миелит оқибатида минглаб гўдак- 
лар ногирон бўлиб қолар эди.

Касалликни қўзғатувчи вирус 
ташқи муҳитга чидамли. Масалан, 
у сувда, сут маҳсулотларида икки, 
уч ойгача тирик сақлана олади. 
Қайнатилганда, водород пероксид 
ва формалдегид таъсирида эса ҳа- 
лок бўлади. Ультрабинафша нурла- 
ри ҳам вирусни тезда ўлдиради. 
Полиомиелит ёз ва куз ойларида

ганда, шунингдек ифлосланган сабза- 
вот, мева, кэйнатилмаган сув, сутни ис- 
теъмол қилганда танага ўгади. Касал- 
лик юққанидан бошлаб касаллангунга- 
ча икки кундан 35 кунгача вақг ўтади. 
Фалажсиз полиомиелит юқори нафас 
йўлларининг ўткир катари сифатида ёки 
меъда-ичак фаолиятининг бузилиши кў- 
ринишида кечади.

Фалаж билан кечадиган касаллик 
ўткир бошланади: беморнинг тана хэ- 
рорати 38—39 даражага кўтарилади, 
йўтал, аксириш, томоқ оғриши, қо-

ва қўллар фалажи авж олади. Бу 
аъзолар натижада ўсишдан орқада 
қолади, шу билан бола ногирон бў- 
либ қолади.

Бу мудҳиш касалликка қарши қан- 
дай курашиш мумкин? Унинг бир- 
дан бир чораси профилактик эмлаш- 
Дир. 1908 йилда Австрия олимлари 
томонидан полиомиелит касаллиги- 
нинг қўрғатувчиси кашф этилди. А. 
Сейбин томонидан 50-йилларда то- 
пилган, барча учта антиген турлари- 
ни ўз ичига олувчи кучсиз тирик вак-

сина чидамли иммунитет яратишга 
қобилиятли бўлиб чиқди. Полиомие- 
литга қарши вакцинали эмлаш ўзи- 
ни оқлаганлиги бутун дунёга маълум. 
Болаларни ёппасига эмлашни амал- 
га ошириш туфайли касаллик тез ка- 
майди, баъзи минтақаларда у омма- 
вий хасталик сифатида бутунлай ту- 
гатилди.

1988 йилда Жаҳон соғлиқни сақ- 
лаш ташкилоти 2000 йилгача полио- 
миелитни йўқотиш масаласини қўйди. 
Шу мақсадда амалда қўлланилаёт- 
ган эмлаш жадвалидан ташқари рес- 
публикамизда миллий иммунизация 
кунлари ўтказилмокда. Бунда 5 ёш- 
гача бўлган барча болаларга илгари 
олган эмлашларидан қатъи назар бир 
ой оралиғида икки дозали вакцина 
юборилади. Полиомиелитнинг олди- 
ни олиш учун суюқ ҳолдаги тирик 
вакцинадан фойдаланилади. У бола- 
да деярли ҳеч қандай қўшимча сал- 
бий ҳолатларни келтириб чиқар- 
майди.

Дилором САИДОВА, 
9-оилавий шифохона педиатри.

Ш аҳар «Тез тиб- 

бий ёрдам» клиник 

касалхонасида бе- 

м орларн и  барока- 

м е р а д а  д а в о л а ш  

ус у л и  ҳа м  йўлга  

қўйилган.

СУРАТДА: ҳамш и- 

ра Татьяна Литвино- 

ва беморни навбат- 

д а ги  м уо л а ж а га  

тайёрламокда.

Рашид Галиев 

олган сурат.

Ш а х р и м и э л а  
«Кизил олма» хал- 
каро дастурининг 
Ахборот хизмати 
иш бошлали. Шу 
муносабат билан 
А М  ерика бизнес  
маркаэида АКШ  
хапкаро тарак- 
киёт агентлиги 
5 0 М А ВС  лойика- 
сининг асосий йу- 
налм ш н бўлмиш  
«Кизил олма» 
а а  с тур и бўйича  
матбуот анжумани 
бўлиб ўтди.

ХаБарпнгпз 
Во р м п ?

АХБОРОТ 
ХИЗМАТК ИШ 

ЬОШЛАДИ
«Қизил олма» дастури- 

нинг асосий мақсади 
ишончли контрацепция 
воситаларини қўллашга 
ёрдамлашишдир. Шунга 
кўра янги Ахборот хиз- 
мати аёлларимизга конт- 
рацепция воситалари ҳа- 
қида маълумот беришга 
мўлжалланган. Бундай 
хизмат республикамизда 
икки шаҳар *— Тошкент 
ва Самарқандда иш бош- 
лади.

Шаҳримиздаги хизмат 
нуқтаси «Фармед» хусу- 
сий фирмасида жойлаш- 
ган бўлиб, хотин-қизлар 
уйлари ёки иш жойлари 
дан туриб фирмага қўн- 
ғироқ қилиш билан ўзла- 
рини қизиқтирган маълу- 
мотларни оладилар. Ах- 
борот хизматининг мас- 
лаҳатига кўра мижозлар 
шифокор тавсияси билан 
контрацепция воситала- 
рини «Фармед», «Жўра- 
бек», «Фармако» дорихо- 
наларидан сотиб олиш- 
лари мумкин.

Матбуот анжуманида 
Америка Қўшма Штатла- 
рининг Ўзбекистондаги 
элчихонаси вакили жаноб 
Жозеф Димпрехт, Ўзбе- 
кистон Республикаси 
Соғлиқни сақлаш вазир- 
лигининг етакчи мутахас- 
сиси Феруза Раҳматул- 
лаева, «Фармед» хусусий 
фирмасининг директори 
Дилором Тошмуҳамедо- 
ва, «Фючерс групп» ком- 
панияси директори Мар- 
гарита Гокун Сильаер 
журналистлардан тушган 
саволларга жавоб бе- 
ришди

Абдумалик
АБД УРАҲМОНОВ,

Таносил касаллик-

лум. Бч какда Гиппок- 
рат. Абу Али ибн Сино

ганлар Айни замонда 
бу шсавлшлашинг 
баъзи турлаои кенг 
ёйилмокаа. Улао като- 
рига закм, сўзэк, три- 
хомоноз. чоа лиФагоа-

шанқр ва СПИД кира-

нг таокалганлаои за-

неэдж...
Касалликлао асосан 

шинсий йул оркали,
яъни ш у  касалликка

з а н  э с а  я к и н  м а и ш и й  
а л о к а д а  б Ў л г а н д а . у ш -  
6 у  к а с а л л и к н и  ч а к и -

ифлосланган буюмлао 
оо ш л и  кам юқиши
мумкин.

бу___касалликлар
одам соғлигига эарао 
етказиш бил.ан йивга 
тинч-тотув оиланинг 
6узилишига, ногиоон- 
ликка, Фаозанп кўомас- 
лик <бепуигглик1 асооат- 
ларига, дналтоа.н нр. 
соглом Фаозанд т угили- 
шига олиб келади.

у

Республикамизда ҳам бу 
касалликлар учраб турибди. 
Бу иллат асосан ўсмирлар, 
ёш йигит-қизлар орасида 
кўзга ташланади. Захм ка- 
саллигини оқиш трепонема- 
лар ёки спирохеталар, деб 
аталувчи микроблар юзага 
келтиради. У билан касал- 
ланган беморлар терисида, 
ички аъзоларида, нерв ти- 
зимида бир қатор ўзгариш- 
лар юз бериб, улар уч да- 
врга бўлиниб кечади, Соғ- 
лом одамда касаллик бел- 
гилари захм билан оғриган 
бемор билан алоқа қилгач, 
уч-тўрт ҳафтадан кейин пай- 
до бўла бошлайди. Касал- 
лик микроблар тушган тери 
ёки шиллиқ қаватларида 
қаттиқ яра пайдо бўлиши 
билан бошланади Бемор 
бунда ҳеч қандай оғриқ ёки 
умумий агҳволига таъсир 
этувчи белгиларнй сез- 
майди. Яра пайдо бўлган- 
дан кейин бир-икки ҳафта 
ўтгач, ярага яқин лимфа ту- 
гунлари катталашади ва 
уларда микроблар пайдо бў- 
ла бошлайди. Улар икки-уч 
ҳафта ўтгач, қонга ўтади. 
Бунда беморнинг боши оғ- 
рийди, бўғимларида оғриқ, 
дармонсизлик пайдо бўла 
ди, иинаҳа бўғилади, тана 
ҳароратининг кўтарилиши 
кузатилади.

Касалликнинг иккинчи 
даври тери ва шиллиқ қа-

ватларда тошмалар тошиши 
билан бошланади. Тошмалар 
бироз вақт пайдо бўла туриб, 
аста-секин ўз-ўзидан из қол- 
дирмай йўқолиб кетиш хусу- 
сиятига ҳам эга. Тошмаларда 
қичиш, оғриқ белгилари куза- 
тилмайди. Улар икки-уч йил 
давомида бир неча марта пай- 
до бўлиб, даво қилинмаса ҳам 
ўз-ўзидан ўтиб кетади. Шу да- 
врда ички аъзоларда, асаб ти- 
зимида ўзгаришлар юз бера- 
ди.

Ички аъзолардаги ўзгариш-

майди, лекин у атрофидаги- 
лар учун хавфлидир. Агар бун- 
дай беморнинг қони соғлом 
одамга қуйилса, касаллиги 
юқади. Ҳомиладор аёлларда 
эса, ҳомила захми ривожла- 
нади. Захмнинг яширин кўри- 
нишлари режа асосида амал- 
га ошириладиган профилактик 
тиббий кўрикларда, улар бош- 
қа касалликлар сабабли тек- 
ширилганда ёки бирон-бир 
эҳтиёжга кўра қон топширга- 
нида аниқланади.

Касаллик фақат беморнинг
лар жигар ва талоқнинг катта- ______________

_ | ШпФонор маспаҳатп

БУ БАЛОПАН 
САҚЛАНПНГ

лашиши, улар функцияларини- 
нг бузилиши, юракда миокар- 
дит (дармонсизлик, тез чар- 
чаб қолиш, нафас бўғилиши) 
ривожланиши билан бирга ке- 
чади. Нерв тизимидаги ўзга- 
ришлар эса уйқунинг бузили- 
ши, ҳеч қандай сабабсиз жаҳл 
чиқиш белгилари билан на- 
моён бўлади. Бўғимларда оғ- 
риқ пайдо бўлиб, у кечга яқин 
кучаяди. Шу билан бирга бе- 
морда соч тўкилиши ҳоллари 
юз бера бошлайди. Касаллик- 
нинг биринчи ва иккинчи дав- 
ри энг юқумли давр ҳисобла- 
ниб, бемор атрофидагилар 
учун хавфлидир, зотан тери- 
даги тошмалар юзасида кўп- 
лаб микдорда касалликни ча- 
қирувчи микроблар учрайди.

Агар бемор шу даврда шц- 
фокорга мурожаат этиб даво- 
ланса, юқоридаги касаллик 
белгилари ва ўзгаришлар асо- 
рат қолдирмай ўтиб кетиши 
мумкин. Даволанмаган ҳоллар- 
да эса захм учинчи даврга — 
касалликнинг энг оғир кўри- 
нишига ўтади. Бунда тери ва 
ички аъзолардаги ўзгаришлар 
қайта тикланмайдиган оғир 
асоратларга олиб келади. Тош- 
малар терида, ички аъзолар- 
да, суяк, тоғай тўқималарида 
жойлашиб, ўзидан кейин чан- 
диқлар қолдиради. Бу чандиқ- 
лар бурун суякларида, танглай, 
тоғай тўқималарида жойлашиб, 
шу аъзолар тузилишининг бу- 
зилишига сабабчи бўлади. 
Агар тошмалар ички аъзолар- 
да жойлашган бўлса, бу аъэо- 
лар иш фаолиятининг бузили- 
шидан тортиб, то ўлим ҳолла- 
ригача олиб келиши мумкин.

Касалликнинг ҳеч қандай 
белгиларсиз кечадиган яширин 
кўринишлари ҳам мавжуд бў- 
либ, улар ҳозир кўплаб уч- 
раяпти. Бунда бемор ўзида ҳеч 
қандай нохуш белгиларни сез-

соғлигига путур етказибгина 
қолмай, ҳомиладор аёлларда 
уларнинг ҳомиласини ҳам за- 
ҳарлайди ва бола ташлаш, 
ўлик чақалоқ дунёга келиши 
ёки захм билан заҳарланган 
чақалоқ туғилиши билан ту- 
гайди. Захм касаллиги бола- 
ларда жуда оғир кечиб, бир 
қатор қайта тикланмайдиган 
асоратлардан тортиб, то бола 
нобуд бўлишигача олиб кела- 
ди.

Таносил касалликларининг 
кўп учрайдиган турларидан яна 
бири сўзак ва трихомоноздир. 
Сўнгги пайтларда бу иккала ка- 
саллик бирга учраб, эркаклар- 
да асосан сийдик чиқарув ка- 
нали, аёлларда эса сийдик чи- 
қарув канали билан бирга жин- 
сий аъзо йўлларининг йиринг- 
ли яллиғланиши билан бирга 
кечади. Сўзак касаллиги хэм за- 
хмга ўхшаб, шу касалликка ча- 

■ линган бемор билан жинсий 
алокз қилиш оркдли юкдди. Ка- 
салликнинг бошланиши соғлом 
одам бемор билан жинсий ало- 
қа қилгандан сўнг 3—5 кун ичи- 
да намоён бўлади. Касалликни 
гонококлар, трихомонозни эса 
трихомонадалар, деб аталувчи 
микроблар келтириб чиқаради

Касалликнинг бир неча ту- 
ри мавжуд бўдиб, улар ўткир, 
сурункали ва микроб ташув- 
чиларга бўлинади. Сўзакнинг 
ўткир даври сийдик йўллари- 
да ачишиш, кучли оғриқ ва 
йиринг оқиши билан кечади. 
Сурункали ва микроб ташув- 
чи формаларида бу белгилар 
суст ривожланган бўлиб, улар 
билан оғриган беморлар ат- 
рофдагилар учун ўта хавфли 
ҳисобланади, зотан беморлар 
ўзларининг касал эканликла- 
рини билмайдилар

Агар бемор вақтида даво-

ланмаса ёки нотўғри даво- 
ланса, касаллик оғир асорат- 
ларга олиб келиши мумкин. 
Бу эркакларда жинсий заиф- 
лик шаклида нцмоён бўлади. 
Касаллик асоратларидан яна 
бири яллиғланиш натижаси- 
да уруғ ўтказувчи йўллари- 
нинг битиб (ёпишиб) қоли- 
ши ёки жинсий ҳужайралар- 
нинг умуман ишлаб чиқарил- 
маслигидир. Натижада бу эр- 
какларда ҳам, аёлларда ҳам 
бола бўлмаслигига, яъни бе- 
пуштликка олиб келади.

Таносил касалликлари би- 
лан оғриган беморлар ўз вақ- 
тида мутахассис шифокор- 
ларга мурожаат этиб, фақат 
дерматовенеролог назорати 
остида даволансалар, юқори- 
даги асоратларнинг олдини 
олиш мумкин бўлади. Бу ка- 
салликларни даволаш махсус 
йўриқларда кўрсатилган да- 
волаш усуллари орқали 
амалга оширилади. Лекин ка- 
салликни даволагандан кўра 
унинг олдини олган маъқул. 
Бу юқоридаги асоратларни 
бартараф этишнинг энг қу- 
лай ва осон йўлидир.

Касалликнинг олдини 
олиш чоралари шахсий ва 
ижтимоий чоралардан иборат 
бўлиб, соғлиқни сақлаш муас- 
сасалари билан биргаликда 
мактаб, милиция ходимлари, 
ҳуқуқ-тартибот органлари ва 
бошқалар ёрдамида амалга 
оширилади. Мактабда ёшлар- 
га жинсий алоқа гигиенаси 
меъёрларидан сабоқ бериш, 
уларни фойдали меҳнат би- 
лан таъминлаш, милиция хо- 
димлари томонидан махфий 
ишратхоналарни фош қилиш, 
режа асосида оширилган 
тиббий кўрикларни жорий қи- 
лиш ана шулар жумласидан- 
дир.

Шахсий профилактикани- 
нг асосларидан бири тасо- 
дифий алоқалардан воз ке- 
чиш ва жинсий бузуқчилик 
йўлига кирмасликдир. Никоҳ- 
сиз ва тартибсиз жинсий фёт 
кечирувчиларда таносил ка-. 
салликлари билан касалла- 
ниш хавфи айниқса, катта бў- 
лади.

Юқоридаги чора-тадбир- 
ларга амал қилган ҳолдаги- 
на таносил касалликларини- 
нг олдини олган, ҳдётингиз- 
ни эса беташвиш қилган бў- 
ласиз.

Шароф ИБРОҲИМОВ,
Тошкент шаҳридаги 6- 

тери-таносил касалликлари 
диспансери бош шифокори, 

тиббиёт фанлари 
доктори, профвссор.

Бош муҳаррпр 
Эрклн ЭРНАЗАРОВ

г
- ш

Т А Д Ш К О Р Ш  А И Ц Ц Л Ш !

Тош кент ш а ҳ а р  ҳоким лигининг  
м увоф иқлаш тирувчи ке н гаш и ,

Д авлат м ул к  қўм итасининг Тош кент ш аҳр и  
бўйича б о ш қар м аси ,

Тош кент ш а ҳ а р  товар иш лаб чиқарувчи л ар  ва 
тад б ир кор л ар  палатаси,

Тош кент ш аҳр и н и н г Бизнес-Ф онд б о ш қарм аси  
ки ч и к  ва ўрта бизнес тад б и р кор л ар и д ан  иш лаб  
ч и қар и ш н и  кенгай ти риш  ва тако м и л л аш тир иш , 

технол огик ускун а  ва ж и ҳо зл а р  олиш  учун  
миллий ва эркин ал м аш тирил ад и ган  валю тада  
кред итл ар  олиш  учун  инвестиция таклиф лари  

қаб ул  қилиш ни давом  эттирм оқдалар. 
Кредитлар  олиш  ш артлари  ва 

м асл аҳатларини  Тош кент ш а ҳ а р  товар  
иш лаб чиқарувчил ар  ва тад б ир кор л ар  

палатасидан олиш  м ум кин .

М л н зи л : 700015 , Т о ш к е н т , 
Госпнтлльннй млвзеси, 12. 

Телефонллр: 5 4 -0 4 -8 7 , 5 5 -5 6 -3 3 , 
1 3 3 -2 7 -0 7 , 1 3 6 -3 3 -3 1 .

п

ЎҚИШГА М А РҲА М А Т!
ТОШКЕНТ ШАҲДР, АКМАЛ ИКРОМОВ 

ТУМАНИДАГИ 306-КЎП  ЙЎНАЛИШЛИ ЛИЦЕЙ 
1998 -  99 ЎҚУВ ЙИЛИ УЧУН ТАНЛОВ АСОСИДА 

ЎҚУВЧИЛАР ҚАБУЛ ҚИЛАДИ
306-лицей ёшларни техник, иқти- 

сод, биология, кимё (экология), ба- 
нк йўналиши танлаган ихтисослик- 
лари бўйича олий ўқув юртларига 
киришга тайёрлаш мақсадида чуқур 
ва мукаммал таълим беради.Ли- 
цейнинг барча бўлимлари бўйича 
ўқувчиларни 7, 8-синфларга танлаш 
шу йил 28 июнь куни бўлиб ўтади.

Танлов техник йўналишдаги си- 
нфлар учун ОНА ТИ ЛИ  ва АДА- 
БИЁТ, Ф И З И КА , М АТЕМ АТИКА.

Иқтисод йўналишдаги синфларга 
кириш учун ОНА ТИ ЛИ  ва АДА- 
БИЁТ, М А ТЕ М А ТИ КА , ЧЕТ ТИ - 
Л И  (инглиз тили).

Биопогия-кимё (экология) йўналиши- 
даги синфлар учун ОНА ТИЛИ ва АДА- 
БИЁТ, БИОЛОГИЯ, ФИЗИКА.

Банк синфлари учун 9-синфга 
М А ТЕ М А ТИ КА , ЧЕТ ТИ ЛИ  (инг- 
лиз тили), И ҚТИ С О Д АСОСЛАРИ, 
ПСИХОЛОГИЯ фанларидан махсус 
тестлар ёрдамида тест-синови ўтка- 
зилади.

Лицейга кириш  учун қуйидаги 
ҳужжатлар зарур:

Лицей директори номига ариза,
6, 7-синф табелидан кўчирма, 
тукилганлиги ҳақидаги гувоҳнома- 

дан кўчирма,
тиббий маълумотнома,
3x4 см. ҳажмдаги 6 та фотосурат, 
турар жойидан маълумотнома. 
Ҳ УЖ Ж А ТЛ А Р  КАБУЛ  К И Л И - 

НАЯПТИ.
Л И Ц Е Й Д А  Ў К И Ш  ДАВЛАТ ТИ - 

Л И Д А  ОЛИБ БОРИЛАДИ.

Б и э н и н е  м а н э и л и м и з :  Т о ш к е н т  ш а қ а р ,  А к м а л  Ю к р о м о В  

т у л г а н и ,  3 1  - м а В з е  —  « Л л - Х о р а з м и й »  л г а В з е с и .

8 7 ,  6 9 ,  9 4 ,  1 3 - а В т о б у с л а р ;  1 1 , 1 9 - т р о л л е й б у с л а р н и н г  

о х и р г и  « А л - Х о р а з л и и й »  б е к а т и .

Децқон ва фермер кўжалишри, фирма ва ташкилот 
рақбарлари, хусусий тадбиркор ва ишбилармонлар

ДИҚҚАТИГА!
Тошконт ш а ҳ р и д а  Д о н  в а  д о н  маҳсулот ларн ҳ а м д а  
қу р н л н ш  м о л л ар н  в а  сантохннка ж н ҳ о зл а р н  бнл ан  

у л г у р ж н -ч а к а н а  савдо қнл увчн  ягона, нхтнсослашган 
бозор ташкнл этнлмоқда. Б озорда сотувчн в а  хар н д о р л а р  

у ч у н  б ар ч а  қу л а н л н кл а р , савдо расталарн, ом бо р хо н а , 
қ у л а н  н ў л а к л а р , маҳсулот солнш  у ч у н  контойнорлар, 

м ан ш н й  х о н а л а р , автотароз в а  савдо ж н ҳ о зл а р н  м ав ж уд . 
Б озорнм нз ў з  фаолнятннн 1998 й н л  2 5  м а й д а н  бош лайдн. 

Бозорнм нзга м арҳам ат /

М анзилим из: А км ал  И кром ов  тум ани , У й ғур  кў ч а , 4 8 7 -у й . 
Автобуслар: 53; 35 , 4 6 , 20 , 171, 185, 87  ва ҳ о казо . 

Сабзавот базаси (собиқ О қтепа) б екати , 1 -сон М ев а- 
сабзавот ком бинати  (1 -П О К ) ҳудудидо.

«Тошкент таъмирлаш-қурилиш» очик, турда- 
ги акциядорлик жамоаси жамоа бош дирвкто- 
ри Озод Ҳожиевич Асқаровга падари Оузрукио- 
ри

Ҳожи ого  АСҚАРОВнинг
вафот ^тганлиги муносабати билан чукур таъ- 
зия изқор қилади

Тошкент шақар қокимининг ижроия мақка- 
маси Меқнат, ақолини иш билин тпъминлаш на 
ижтимоий қимоя қилиш Ьош бошқар)иасининг 
бошлиж Ссюир Кпримоним Саидкаримовга акаси 

Уктам МУКАРАМОВиинг 
вафот этганлиги, муносабаги билан чуқур таъ- 
зия изқор қилади.

РтйЯ К®
эт&шаЙип

Суйхлтдап ўтиш тартиби: №10, Вуюртм» Г-08. Ҳажми

Муассис: 
ТОШКЕНТ ШАҲДР 

ҲОКИМЛИГИ

Манзилимиз: 
700000, Тошкент шаҳри, 
Матбуотчилар кўчаси, 32

р ф  Телефонларг 
хатлар - 133-29-70; 
зълонлар: 133-28-95, \ 

132-11-39. 
факсг (3712) 133-29-09.

"Оутанбя, чоршанбл 

4а а 
к 'ун .< а р «  ч и қ а ў а .  

Я ‘аш /1 к ў /Ь е а Л к и п и

го<?

2 босш тибоқ офсет усулида богиллди. ❖ Қого» бичими А-2

11ашрии 1рткааиб Ги-риш 
масалалари буйича турар 

жойлардаги иочта 
бўлимларига нки «Тош- 

кент почтаси»га 133-74-05 
телефонига мурожаат 
қилишингиа мумкин,■. - : . - ■ - 'Л . • 'п • . : .• V ■ •• -

Ш  '

❖ Ь(И М4Г» топшириш вақти 11.30. 1 2 3 4 5 6. ❖ II  1«рқ» нашриет мвтбяо концерии 6о< мп*(1|Ш( и. Корхош мяняили: «Б укт Гурои» кучш и, 41 уй.


