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I I
Жорий йил бошида «Ўзбекистон ҳаво 

йўллари» миллий авиакомпаниясининг 20 
йиллиги нишонланди. Ўтган йиллар 
мобайнида Миллий авиакомпаниямиз 
халқаро тапгашлар бозорида 
рақобатбардошлигини намоён этибгина 
қолмай, балки мижоаларнинг ишончини 
қозониш ва ўз фаолияти кўламини 
сезиларли даражада кенгайтиришга 
муваффақ бўлди.

Авиация хавфсизлиги, йўловчиларга ерда 
ва парвоз пайтида хизмат кўрсатиш 
сифатига нисбатан талаблар йил сайин 
ошиб бормоқда. Парвозлар хавфсизлигига 
ерда авиация хавфсизлигини таъминлаш 
орқали эришилади. Бу доимий техник 
янгилашни талаб қиладиган узлуксиз 
ҳамда кўп босқичли жараёндир. 
«Ўзбекистон ҳаво йўллари» миллий 
авиакомпанияси бош директорининг режим 
ва авиация хавфсизлиги бўйича ўринбосари 
Жавдот САИДОВ ЎзА мухбирига пгу ҳақда 
қуйидагиларни сўзлаб берди:
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МАҚСАД ХАВО СИЗЛИКНИ ТАЪМИНЛАШ
КЎПРОҚ ҚУЛАИЛИК ЯРАТИШ

— Президентимиз Ислом 
Каримовнинг ҳар томонлама 
қўллаб-қувватлаши туфайли 
фуқаро авиацияси соҳасида ол- 
димизга кўйилган вазифаларни 
самарали ҳал этиш имкоиини 
берадиган аниқ мақсадли иш- 
лар амалга оширилмоқда. Аэро- 
портларни қўриқлаш бўлинма- 
лари, авиация хавфсизлигини 
назорат қилиш хизматлари, шу- 
нингдек, аэропортлар олдида- 
ги майдонларда ўтказиш пункт- 
ларини техник жиҳозлаш тако- 
миллаштирилмоқда.

Энг муҳими, йигирма йил да- 
вомида барча тармоқлар изчил 
ва барқарор ривожланди, Авиа- 
паркни янгилаш аниқ мақсад- 
ли равишда амалга оширилди 
ва бу борадаги ишлар бугун ҳам 
давом эттирилмокда, парвозлар 
жараёни такомиллаштирилмоқ- 
да, янги терминаллар ишга ту- 
ширилмоқда, учиш-қўниш по- 
лосалари модернизация қилин- 
моқда. корхоналарни техник 
жиҳозлашга катта аҳамият бе- 
рилмокда ва ходимларни тай- 
ёрлаш ишлари изчил олиб бо-

рилмоқда. Шуни таъкидлашни 
истардимки, ривожланишнинг 
барча босқичларида парвозлар 
ва йўловчилар хавфсизлигига 
алоҳида эътибор қаратилмоқ-
да.

Миллий авиакомпания аэро- 
портлари ва бўлинмаларидажа- 
ҳон стандартлари талабларига 
мос келадиган сифат менежмен- 
ти тизими муваффақиятли жо- 
рий этилмоқда. Барча жойлар- 
да янги техника ва технология- 
лар, ускуналар ўрнатилаётир.

(Давоми тўртинчи бетда)

МипозаЬа1

Инсон
ҳуқуқии

манфаатларининг
кафолатлари

қабул қилинаётган янги қонун ҳужжатлари билан янада мустаҳкамланмоқца
Истиқлол йилларида юртимизда 

қўлга киритилган ютуқлар, мамлака- 
тимиз салоҳияти ва қудрати, халқа- 
ро майдондаги нуфузи, инсон ман- 
фаатларига қаратилган ислоҳотлар- 
нинг моҳияти ва аҳамияти йиллар 
ўтган сари янги маъно ва мазмун 
билан бойиб бормоқда.

Давлатимиз мустақиллигининг йи- 
гирма йили давомида жамият ҳаёти- 
нииг уйғун ривожини таъмиилаш ва 
ижтимоий муносабатлар мувозанати- 
га эришиш, асосийси, инсои ҳуқуқла- 
рини ҳимоя қилиш борасида амалга 
оширилган амалий ишлар натижаси- 
да аҳолииииг ҳуқуқий маданияти юк- 
салиб, маъиавий дунёқарашида се- 
зиларли ўзгаришлар рўй берди. Бу 
эса, жамиятимизда қонун устуворли- 
гиии таъмиилашиииг муҳим кафола- 
ти бўлиб хизмат қилмоқда.

Бу жараёида халқимизнинг консти- 
туция ва қонуиларимизда мустаҳкам- 
лангаи ҳуқуқ ва эркинликлариии 
амалда таъминлашнииг самарали ме-

ханизми, яъии мустақил суд ҳокими- 
яти буиёд этилди. Зеро, демократик 
ҳуқуқий давлат, кучли фуқаролик жа- 
мияти барпо этиш йўлини таилагаи 
Ўзбекистои инсон ҳуқуқлари ва маи- 
фаатларини жамиятни ривожланти- 
риш ҳамда давлат қурилишииииг, бу- 
туи ички ва ташқи сиёсатииииг эиг 
устувор йўналиши этиб белгилади.

Д авл ати м и з раҳбари Ислом 
Каримов раҳнамолигида суд-ҳуқуқ 
тизимида изчиллик билан амалга 
оширилаётган либераллаштириш 
инсон ҳуқуқларига риоя этилишининг 
муҳим кафолатига айланди. 2008 йил 
яиваридаи ўлим жазосининг бекор 
қилиииши, ҳибсга олишга санкция 
бериш ҳуқуқи судларга ўтказилиши 
юртимизда инсои ҳуқуқлариии ишои- 
чли ҳимоя қилишии таъминлаш 
йўлидаги муҳим қадам бўлди.

Ўзбекистоида иисоииииг коиститу- 
циявий ҳуқуқ ва эркинликлариии са- 
марали ҳимоя қилиш борасида мақ- 
садли, тизимли ва комплекс тадбир-

ларни амалга ошириш изчил давом 
эттирилмоқда.

Мустақиллик йилларида мамлака- 
тимиз суд-ҳуқуқ тизимидаги исло- 
ҳотлар самарасида судьялик лавози- 
мига номзодларии таилашнииг мус- 
таҳкам миллий тизими яратилди. 
Алоҳида ижро тизими яратилгаии 
судларнииг ўзига хос бўлмаган ва- 
зифалардаи халос бўлиши ва бутуи 
диққат-эътиборини ўзларииииг асо- 
сий бурчи бўлмиш одил судловни 
амалга ошириш учуи қаратиш имко- 
иини берди.

Судларнинг ихтисослашуви жино- 
ят ва фуқаролик ишлариии малака- 
ли асосда кўриб чиқиш, иисон ҳуқуқ 
ва эркииликлариии тўла ва ҳар то- 
монлама ҳимоя қилиш бўйича фаоли- 
яти самарадорлигиии оширишга 
хизмат қилмокда.

Президентимиз Ислом Каримов- 
нииг 2012 йил 2 августдаги «Суд ти- 
эими ходимларини ижтимоий му- 
ҳофаэа М1ЛИШНИ тубдан яхшилаш

чора-тадбирлари тўғрисида»ги
Фармони суд ишлариии мустақил 
юритиш ва суд оргаилари ходимла- 
рииинг ижтимоий мақомини муҳофа- 
за қилиш учуи зарур ҳуқуқий ва со- 
циал кафолатларии янада кучайти- 
риш мақсадида қабул қилинди. Бу 
масалага 2010 йилиинг 12 ноябрида 
қабул қилингаи ўрта ва узоқ муддат- 
ли истиқболга мўлжаллаигаи Мамла- 
катимизда демократик ислоҳотларни 
янада чуқурлаштириш ва фуқаролик 
жамиятиии ривожлаитириш концеп- 
циясида ҳам алоҳида эътибор қара- 
тилгаи эди.

Мазкур Фармон халқимиз томоии- 
дан илиқ кутиб олинди. Айии куи- 
ларда нафақат суд тизими, балки 
бошқа соҳа вакиллари ҳам ушбу 
ҳужжат ҳақида, шу асосда амалга 
оширилаётган ишлар берадиган са- 
маралар ҳақида ўз муиосабатлари- 
ии билдирмоқда. Қуйида сиз аиа 
шуидай фикрлариииг айримлари 
билан таиишасиз:

Истиқлол берган 
имкониятлар

Истиқлол йилларида мам- 
лакатимиз юксак довонлардан 
ошди. Нафақат иқтисодиёт, 
балки сиёсат ва ижтимоий 
ҳаётда мисли кўрилмаган 
ижобий ўзгаришларга юз тут- 
ди.

Айниқса, жамият ва давлат 
ҳаётида рўй берган туб бури- 
лиш ва янгиланишлар ораси- 
да суд-ҳуқуқ тизимини ислоҳ 
этиш давлат сиёсатининг ало- 
ҳида йўналиши сифатида 
қаралгани эьтиборга молик. 
Чунки жамиятни эркинлаш- 
тириш ва ҳокимиятни демок- 
ратлаштириш жараёнини 
суд-ҳуқуқ тизимисиз тасаввур

этиш жуда мушкул.
Президентимиз таъкидла- 

ганидек, агарки, биз иктисо- 
дий ва социал сохэни ислоҳ 
этиш жараёнларини ижти* 
моий-сиёсий ва суд-қукуқ 
тиэимини мунтазам янги* 
лаб бориш жараёнлари би- 
лан ўзаро аниқ ва чукур. 
узвий боғлик. қолда амалга 
ош ириш ни таъм инлам ас 
эканмиз, мамлакатимизни 
модернизация юилиш бора- 
сида белгилаб олган юксак 
марраларимизга эриша ол- 
маймиэ.

(Давоми иккинчи бетда)

Инсон манфаатлари муҳо- 
фазасини таъминлаш мамла- 
катимизда давлат сиёсати- 
нинг асосини ташкил этади. 
Истиқлолнинг илк йилларида- 
ноқ юртимизда барча соҳа ва 
тармоқларда бошланган исло- 
ҳотлар ҳам, энг аввало, ана шу 
мақсадга қаратилди. Давлати- 
миз раҳбари эътироф этган 
— ислоҳотлар ислоҳот учун 
эмас, инсон манфаатлари 
учун тамойили ҳдёт тарэимиз- 
га айлангани боис хал- 
қимизнинг турмуш даражаси 
тобора юксалиб бормокда.

Айниқса, фуқароларнинг 
ҳуқуқпарини ҳимоя қилиш ма- 
саласи ислоҳотлар жараёни- 
да асосий ўрин тутиб келмоқ- 
да. Суд-ҳуқуқ тизими тубдан 
ислоҳ қилиниб, фуқаролар- 
нинг ҳуқуқ ва эркинликларини 
ишончли ҳимоя қила оладиган 
мустақил суд ҳокимияти шак- 
ллантирилди.

Президентимизнинг яқин- 
да матбуотда эьлон қилинган

Одил судловни 
таъминлашга 
хизмат қилади

«Суд тиэими ходимларини 
ижтимоий муқофаза қилиш- 
ни тубдан яхшилаш чора- 
тадбирлари тўғрисида»ги
Фармони соҳадаги ишлар- 
ни янги босқичга кўтаришга 
хизмат қилади. Шу асосда ти- 
зимда фаолият юритаётган 
ходимларнинг ижтимоий му- 
ҳофазаси кучайтирилиши 
уларнинг фаолияти самара- 
дорлигини янада оширади. 
Жумладан, Фармонда умумий 
юрисдикция судлари (ҳарбий 
судлардан ташқари) ва хўжа- 
лик судлари судьялари ҳамда 
мансаб даражасига эга

бўлган ходимлар ойлик мао- 
ши оширилиши, судь- 
яларнинг даромад солиғидан 
озод этилиши белгилаб 
қўйилди. Бу юксак эьтибор ва 
ғамхўрлик ифодасидир. Шу 
билан бир қаторда, судь- 
яларга уй-жой сотиб олиши 
учун узоқ муддатли, имтиёз- 
ли ипотека кредитлари бери- 
лиши ёки ижарада турганлар 
учун ҳар ойда компенсация 
тўланиши, шубҳасиз, соҳа хо- 
димларини ижтимоий қўллаб- 
қувватлашнинг яна бир ама- 
лий ифодасидир.

(Давоми иккинчи бетда)

Бағрикенглик, кечиримлилик, адашганга тўғри йўл 
кўрсатиш, йиқилгаини суяш каби фазилатлар юртимизда 
асрлар оша яшаб келаётган бебаҳо қадриятлар сирасига 
киради. Зеро, бу адашган, билмай хато қилгаи одамга 
имконият бериш, хатосидан тўғри хулоса чиқариб, ҳаётда 
яна ўз ўрнини топиб олишга кўмак бериш демакдир. 
Қоиуичилигимизга киритилган ярашув институти 
замирида ҳам ана шуидай эзгу мақсад мужассам.

Шо/го1 уа ш тага

Бағрикенглик — 
юксак қадрият

— Қоиунлар — инсон табиати, 
эркинлиги, миллий ўзига хосли- 
гининг ойиаси деган қарашда 
жон бор, — дейди жиноят ишла- 
ри бўйича Хоразм вилояти суди 
раисинииг ўринбосари Қодир- 
берган Яхшимуродов, — Ярашув 
институтига келсак, бу инсоний 
туйғунииг илдизи аждодлари- 
мизиинг ибратли анъаналарига

бориб тақалади. Эътиборлиси, 
ярашув институтига оид мисол- 
ларга суд ишлари жараёнида де- 
ярли ҳар куни гувоҳ бўлиш мум- 
кин. Жорий йилиинг ўтган дав- 
рида вилоят судлари томонидаи 
170 нафарга яқин фуқаро ярашув 
туфайли жазодан озод қилинга- 
ни бунииг исботидир.

(Давоми учинчи бетда)

ҒидагоИк

Суд буйруғи
амалда фуқаролар манфаатига

хизмат қилмокда
Мустақиллик йилларида мамлакатимизда инсон 

ҳуқуқ ва эркинликларини ишончли ҳимоя қилишга 
қаратилган суд-ҳуқуқ тизими ислоқотлари изчиллик 
билан амалга ошириб келинмоқда. Суд қокимиятининг 
том маънодаги мустақиллигини таъминлаш ҳамда 
фуқаролар ва юридик шахсларнинг қонуний 
манфаатларини тўлиқ муқофаза этишдаги аҳамиятини 
янада ошириш борасидаги янгиланиш ва ўзгаришлар 
бугун амалда ўзининг аниқ самарасини бераётир.

(Давоми ушнчи бетда)

Президентимизнинг яқинда матбуотда эълон қилинган 
«Суд тизими ходимларини ижтимоий муҳофаза қилишни 
тубдан яхшилаш чоратадбирлари тўррисида»ги Фармони 
мамлакатимизда ҳуқуқий демократик давлат барпо этиш 
жараёнида яна бир муҳим қадамлардан бири бўлдн.
«Халқ сўзи» мухбири билан мулоқотда бўлган хорижлик 
экспертлар ушбу Фармон Ўзбекистонда суд-ҳуқуқ 
тизимини янада ислоҳ қилишда долзарб аҳамият касб 
этишини қайд этмоқда.

«Ўзбекистонда суд-ҳуқуқ 
ислоҳотларига алоҳида 
эътибор қаратилмоқда»

Юнг-Хван РИЕ, 
Норея Республикаси 
Олий суди судьяси, 

Корея Рвспубликаси Олий 
суди ахборот техи€)логиялари 

бўйича юридик бюроси
дирвктори:

—Оммавий ахборот воситала- 
ри орқали Ўзбекистон суд-ҳуқуқ 
тизимида амалга оширилаётган 
ислоҳотлар, бу борада қўлга ки- 
рити;шётган иатижаларни муита» 
зам кузатиб бораман. Ҳақиқатан 
ҳам, юртингизда суд-ҳуқуқтизи- 
миии либераллаштиришга инсон 
ҳуқуқ ва қоиуний манфаатлари- 
ни таъминлашнинг муҳим оми- 
ли сифатида эъ1ибор қаратил- 
моқда. Шу ўринда соҳага демок'* 
ратик тамойиллариинг изчил жо* 
рий этилаётганлигини алоҳида 
таъкидлаш жоиз. Мисол учун жи- 
ноий жазоларнииг либераллаш- 
тирилиши, халқингизнинг мил- 
лий қдориятлариии ўзида мужас- 
сам этган ярашув институтининг 
жорий этилиши эътирофга лой- 
иқцир,

Бу саъй-хэракатлар натижаси- 
да мамлакатингизда инсонпар- 
варлик тамойилларига асослан- 
ган суд тизими ўзиии тобора 
кеигроқ намоён этмоқца. Чунон- 
чи, Президент Ислом Каримов 
томоиидан такдим к>1линган Мам- 
лакатимизда двмократик исло* 
ҳотларий йнада чуқурлаи^тириш

ва фукэролик жамиятини ривож- 
лаитириш концепциясида суд- 
ҳуқуқ тизимиии яиада либерал- 
лаштиришга кэратилгаи қонунчи- 
лик ташаббуслари илгари сурил- 
ганлигини таъкидлаш жоиз.

Яқинда эълон қилинган «Суд 
тизими ходимларини итимоий 
муҳофаза қилишни тубдан яхши- 
лаш чора-тадбирлари тўгриси- 
да»ги Фармоининг асосий маз- 
мун-моҳияти билан танишиб чиқ- 
дим. Юқорида қайд этилган Кон- 
цапция талаблари асосида қабул 
қилинган мазкур Фармон юртин- 
гизда фуқароларнинг коиститу- 
цияаий ҳуқуқларини таъминлаш- 
га алоҳида эътибор кдратилаёт- 
ганининг яна бир ифодасидир. 
Хусусан, унда судьялар ижтимо- 
ий муҳофазаси билан бирга, ти- 
зимга замоиавий ахборот-комму- 
никация технологияларини жа* 
дал жорий этиш ҳамда втук кадр- 
ларни тайёрлашга алоҳида урғу 
берилганкй, буларнинг барчаси 
мамлакатинг из суд-ҳуқуқ исло- 
ҳотлариии янги босқичга кўга- 
ришга хизмат қилади, албатта. 
Чунки бугунги ахборотлашгаи 
даврда судларнинг элвктрон во* 
ситалардаи самарали фойдала- 
ниши айни муддаодир.

з.худойшукуроа
ёзиб опди.

сўзи̂  тзетсининг 
2012 йип 9 авгусг сонидан алинди)
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Инсон манфаатларининг ҳуқуқии кафолатлари
кабул килинаётган янги қонун хужжатлари билан янада мустахкамланмокда

(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Дарҳақиқат, ана шу нуқтаи 
назардан соҳада амалга оши- 
риб келинаётган ислоҳотлар- 
да инсон манфаатлари усту- 
ворлигига алоҳида эътибор 
қаратилаетгани муваффақият- 
лар омили бўлаётир. Ушбу 
жараёнда суд-ҳуқуқтизимини 
ҳуқуқий давлатни шаклланти- 
ришнинг муҳим таркибий қис- 
ми сифатида чуқур ислоҳ 
этиш ва эркинлаштириш

риш, фуқаролар онгида суд 
ҳокимиятига ўзларининг ҳуқуқ 
ва қонуний манфаатларини 
ҳимоя қиладиган идора сифа- 
тида қарашни шакллантириш- 
га алоҳида эътибор берилиши 
билан бирга судларнинг қону- 
нийлик ва ижтимоий адолат- 
ни таъминлашдаги роли ку- 
чайтирилди. Бир-бирини маз- 
мунан тўлдирувчи бу омиллар 
туфайли кейинги йилларда 
юртдошларимизнинг суд 
ҳокимиятига бўлган муносаба-

Истиқлол берган 
имкониятлар

бўйича янги концепция ҳаёт- 
га тадбиқ қилинди. Судлар 
ихтисослаштирилди, фуқаро- 
лик ва жиноий ишлар бўйича 
алоҳида судлар ташкил этил- 
ди, судлар суд қарорларини 
ижро этиш каби ўзига хос 
бўлмаган вазифалардан озод 
қилинди.

Бир сўз билан айтганда, 
қонун устуворлиги, барча фу- 
қароларнинг қонун олдида 
тенглиги тамойили янги дав- 
лат ва жамият қуришда асос 
қилиб олингани инсон 
ҳуқуқларини юксак даражада 
ҳимоя қилишга қаратилган 
суд-ҳуқуқ ислоҳотларининг 
тамал тоши бўлди. Қайд этиш 
жоизки, ўтган йиллар даво- 
мида амалда ўзини тўлиқ 
оқлаган бу каби тамойиллар 
«ўзбек модели» сифатида дунё 
жамоатчилигининг эътибори 
ва эътирофига ҳам сазовор 
бўлди.

Шахс, жамият ва давлат му- 
носабатларида ўзаро уйғунлик 
муҳити яратилгани, айниқса, 
инсон ҳуқуқларини ҳимоя 
қилиш, шахснинг эркинлиги- 
ни таъминлаш билан боғлиқ 
қонунлар ва бошқа норматив- 
ҳуқуқий ҳужжатлар умумэъти- 
роф этилган халқаро стандар- 
тларга тўлиқ мос келишига 
эришилаётгани. аҳолининг 
ҳуқуқий онги ва маданияти 
йилдан-йилга ўсиб бораётга- 
ни бунга йўл очди.

Мамлакатимизни демо- 
кратик янгилашнинг бугунги 
босқичдаги энг муҳим йўна- 
лишларидан бири бу — 
қонун устуворлиги ва қону- 
нийликни мустаҳкамлаш , 
шахс ҳуқуқи ва манфаатла- 
рини ишончли ҳимоя 
қилишга қаратилган суд- 
ҳуқуқ тизимини изчил де- 
мократлаштириш ва либе- 
раллаштиришдир. Бу бора- 
да ўтган давр мобайнида фу- 
қароларнинг ҳуқуқ ва эркин- 
ликларини суд тартибида 
ҳимоя қилиш кўлами кенгай* 
ди. Зеро, Бош қомусимиз- 
нинг 44-моддасида белгилаб 
қўйилганидвк. қар бир шах- 
сга ўз қуқук ва эркинлик- 
ларини суд орк,али ҳимоя 
қилиш, давлат органлари, 
ж ам оат бирлаш м алари- 
нинг ғайриқонуний хатти- 
х,аракатлари устидан суд- 
га ш икоят қилиш қуқуқи 
кафолатланади.

Мазкур меъёрни ҳаётга 
тадбиқ этиш асносида мамла- 
катимизда демократик ўзга- 
ришларни янада чуқурлашти-

ти тубдан ўзгарди.
Буларнинг бари истиқлол 

берган беқиёс имкониятлар- 
дир.

Халқимиз истиқлолимиз- 
нинг 21 йиллик тўйига кўта- 
ринки кайфият билан қизғин 
ҳозирлик кўраётган шу кун- 
ларда Президентимизнинг 
«Суд тиэими ходимларини 
ижтимоий м уқоф аза қи- 
лиш ни тубдан  яхш илаш  
чора-тадбирлари тўғриси- 
да»ги Фармони эълон қи- 
лингани суд-ҳуқуқ тизимида- 
ги ислоҳотларни янги маъ- 
но ва мазмун билан бойитди. 
Бугунги кунгача соҳага оид 
зарур қонунчилик асослар 
яратилгани ва тизим замон 
талабига жавоб берувчи 
ҳокимият сифатида мустаҳ- 
камланганини эътиборга ола- 
диган бўлсак, ушбу фармон 
асосида судьяларнинг ижти- 
моий муҳофазаси кучайти- 
рилгани соҳадаги ишлар са- 
марадорлиги янада ошишига 
катта ижобий таъсир кўрсата- 
ди.

Мазкур Фармонга мувофиқ, 
яратилаётган имкониятлар 
соҳа ходимларининг зиммаси- 
га ўз иши устида қатъият би- 
лан ишлаш, вазифасига виж- 
донан ёндошиш масъулияти- 
ни юклдйди.

Фармондаги яна бир муҳим 
янгилик — судьялик лавозими- 
га биринчи марта тайинлан- 
ган (сайланган) шахсларнинг 
тегишли равишда Адлия ва- 
зирлиги ҳузуридаги Юрист- 
лар малакасини ошириш мар- 
казида, шунингдек, Ўзбекис- 
тон Республикаси Олий суди 
ва Олий хўжалик судида маж- 
бурий тайергарлик ва стажи- 
ровка ўташлари назарда ту- 
тилганидир.

Чиндан ҳам, судьялик — од- 
дий касб эмас. Маълум мала- 
ка ва тажрибага эга бўлмай ту- 
риб, бировнинг тақдирини 
ҳал этиб ёки ҳуқуқини ҳимоя 
қилиб бўлмайди. Шу маънода 
бундай талабларнинг қўйилга- 
ни амалда ўз самарасини бе- 
ради.

Буларнинг барчаси судлар- 
да қонунийлик принципига 
қатъий риоя этилишини таъ- 
минлайди ва пировардида фу- 
қаролар ҳуқуқ ва манфаатла- 
ри янада ишончли ҳимоя 
қилиниши, манфаатлари тўла 
муҳофаза этилиши кафолат- 
ларини янада мустаҳкамлай-
ДИ.

Мавжуда РАЖАБОВА,
профессор

Кўчмас мол-мулк 
сотиш шартномаси
у қандай тартибда давлат 
рўйхатидан ўтказилади?

фукдоолик кодшссининг 481-м0ДД||Сига кўра, кўчмас мулкни со 
гиш 1иартномасига биноан, кўчмас мулкка бўлган ҳуқуқнинг сотиб 
олуачига ^ганлиги д̂ днлат рўйхатидйн ўтказили^ии лозим. Шартно- 
манинг давлат рўйхатидан ўтказилиши шартж^ма матнига ваколатли 
Лдн/шг идг̂ раси томонидаи устха1 ^иш йўли билан амалга ошири' 
лади Айни пайгдй штиб олувчи мулкдор сифатида кўчмас мулк 
д̂ шлат (зв(зсгридғ1 К)вйд этилади в« унга мулкдорлик хуқуқини тас- 
диқгювчи ҳужжат 6«рила/:у̂ . Мулк ҳуқуқи ^шқа шахсга ўгганлиги 
/л*шлат рўйхатидан ўгказилгуиига тарафлариинг кўчмас мо̂ г- 
мулкни со)иш шартномасининг бажарилиши уларнинг учинчи шахс 
билан муносабагларини ўзгартириш унун асос бўлмайди. Агар га- 
раф/1ардан бири кўчмас мулкка бўлган мулк ҳуқук>1 боц̂ қа шахсг а 
ўтганлигини /даалат рўйхатадан ўтказишдан бўйин тоиласа, бо1икд 
тарафлнрг*имг тилабига биноан суд мулк ҳуқукм бошкд ш;дхсга ўтган- 
лиг ини довлат рўйх̂ ! гидан утказиш тў̂ риси/̂ * ка(Х>р чикдриии а х̂ қ̂аи. 
Мулк ҳукук>1 бошкэ шахсга ўианлигини дашка рўйхагилчн утказиш- 
дан Г4С0ССИЗ 1 тт\ат  тортаётган тараф бошм гарафнин! рўйхат -

ўткнзим̂  кпчикканлиг и сабабли кўрг ан зарарини қ/с)плаши шарт.
Лазиз К0ДИРКУЛОВ, 

Опий суд кагш ионсупьтанги

Одил судловни таъминлашга
хизмат қилади

(Давоми. Бошланиши бириичи бетда)
Бинобарин, бундай эътибор тизимда фаолият 

олиб бораётган ҳар бир ходим қатори менга ҳам 
катта фахру ифтихор бахш этди. Бу ўз навбатида 
зиммамиздаги масъулиятни янада оширади, ал- 
батта.

Маълумки, бугун ҳэр бир соҳэ, шу жумладан, суд- 
ҳукуқтизими ривожини хдм замонавий ахборот-ком- 
муникация технологияларисиз тасаввур қилиб 
бўлмайди. Шу боис Фармонда бу йўналишга алоҳи- 
да ўрин берилган. Унга кўра, судлар фаолиятига за- 
монавий ахборот-коммуникация технологияларини 
жорий этиш дастури амалиётга тадбиқ этилади ва 
ахборотлаштириш бўлинмалари фаолияти йўлга 
қўйилади.

Ўэ навбатида, мазкур ҳужжатга мувофиқфуқаро- 
лик ишлари бўйича судлар оптималлаштириши эса, 
уларнинг янада самарали фаолият юритиши учун 
кенг имконият яратади.

Табиийки, соҳани малакали, етук кадрлар билан 
таъминлаш масаласи ҳам бугун долзарб ҳисобла- 
нади. Шу туфайли Фармонда юридик таълимни яна- 
да такомиллаштириш. ҳуқуқшунослик фанини ри- 
вожлантириш ҳамда кадрлар тайёрлаш сифатини 
тубдан яхшилаш, қонун ижодкорлиги ва ҳуқуқни 
қўллаш амалиёти самарадорлигини ошириш маса- 
лалари қамраб олинган.

Мухтасар қилиб айтганда, Президентимизнинг 
ушбу Фармони Мамлакатимизда демократик исло- 
ҳотларни янада чуқурлаштириш ва фуқаролик жа- 
миятини ривожлантириш концепциясида илгари су- 
рилган ғоя ҳамда таклифларни изчил рўёбга чиқа- 
риш, шу жумладан, суд ишларини мустақил юри- 
тиш ва суд органлари ходимларининг ижтимоий му- 
ҳофаза қилиш учун зарур ҳуқуқий ҳамда ижтимоий 
кафолатларни кучайтиришга хизмат қилади.

Алижон ОРТИҚОВ, 
Олий суд судьяси

Мустакиллик йилларида мамла- 
катимизда қонун устуворлигини 
таъминлаш борасида изчил исло- 
ҳотлар амалга оширилди. Одил 
судловни амалга ошириш йўлида 
суд тизимини фуқароларнинг 
ҳуқуқ ва эркинликларини ҳимоя 
килувчи мустақил ҳокимият сифа- 
тида қарор топтиришга оид зарур 
чора-тадбирлар рўёбга чикэридди.

Айни пайтда Президентимиз- 
нинг бевосита ташаббуси ва раҳ- 
барлигида суд-ҳуқуқ тизимини 
демократлаштириш, жамияти-

ошириб бориш, судьялик заҳи- 
расини муносиб номзодлар асо- 
сида шакллантириш, энг муҳими, 
суд тизимини ҳуқуқий онги етук, 
замонавий фикрлайдиган кадр- 
лар билан тўлдириш принципи- 
ал аҳамиятга эга.

Президентимиз томонидан шу 
йил 2 августда қабул қилинган 
«Суд тизими ходимларини иж- 
тимоий муқофаза қилишни 
тубдан яхшилаш чора-тадбир- 
лари тўғрисида»ги Фармон бу 
борада муҳим аҳамият касб эта-

Улкан эътибор
намунаси

мизда том маънодаги суд назо- 
рати институтини қарор топти- 
риш йўлида замон ва тараққиёт 
талабидан келиб чиққан ҳолда 
кенг қамровли ислоҳотлар изчил 
давом эттирилмокда.

Бош Қомусмизнинг 19-модда- 
сига асосан фуқароларнинг Конс- 
титуция ва қонунларда мустаҳқам- 
лаб кўйилган ҳукуқ ва эркинлик- 
лари дахлсиздир, улардан суд 
қарорисиз маҳрум этишга ёки 
уларни чеклаб қўйишга хеч ким 
ҳэқли эмас. Бундан кўриниб ту- 
рибдики, суд ва судьяларнинг мав- 
қеи ва мақоми жуда юксакдир.

Конституциямизга мувофиқ, 
судьялар мустақилдирлар, фақат 
қонунга бўйсунадилар. Судьялар- 
нинг одил судловни амалга оши- 
риш борасидаги фаолиятига би- 
рон-бир тарзда аралашишига йўл 
қўйилмайди ва бундай аралашиш 
қонунга мувофиқжавобгарликка 
сабаб бўлади.

Дарҳақиқат, одил судловни 
амалга ошириш вазифаси судлар 
томонидан бажарилар экан, ав- 
валамбор, ана шу соҳада хизмат 
қилувчи судьялар ва ходимлар- 
га катта масъулият юкланади. 
Буни ҳис қилган ҳолда судьялар 
қонун устуворлигини таъмин- 
лаш, адолат принципига амал 
қилишлари зарур. Шунинг учун 
уларнинг назарий ва амалий би- 
лимларини, малака ҳамда касб 
маҳоратини мунтазам равишда

ди. Мазкур Фармонда таъкидлан- 
ганидек, суд органларининг 
давлат бошкэрувидаги роли ва 
ахэмияти янада оширилишини 
таъминламасдан, уларнинг ва- 
колатлари ва мустакнллигини 
кучайтирмасдан туриб мамла- 
катни сиёсий хэмда иктисодий 
янгилаш ва модернизация 
килишда муваффакиятга эри- 
шиб бўлмайди.

Ушбу ҳужжат орқали давлати- 
миз раҳбари суд ишларини мус- 
тақил юритиш ва суд органлари 
ходимларининг ижтимоий мақоми- 
ни муҳофаза қилиш учун зарур 
ҳуқуқий ва социал кафолатларни 
кучайтиришга алоҳида эътибор 
қаратгани биз, судьялар учун ни- 
ҳоятда қувончли воқеа бўлди.

Олий хўжалик суди тизимининг 
бир вакили сифатида шуни қатъ- 
ий ишонч билан айта оламанки, 
давлатимиз раҳбари томонидан 
биз учун берилаётган кенг имти- 
ёзлар, моддий ва маънавий кул- 
лаб-қувватлаш нафақэт судья ва 
суд ходимларининг обрўсини 
кўтаради, балки бу ўз навбатида 
катта масъулият ҳам юклайди. Бу 
масъулиятни ҳис қилган ҳолда 
биз қонун устуворлигини таъ- 
минлашимиз, одил судловни 
амалга оширишда адолат ва қону- 
нийлик принципларига амал к̂ 4ли- 
шимиз шарт.

Рустам ҲДЙДАРОВ, 
Олий хўжалик судининг судьяси

Судларнинг нуфузи 
тобора юксалмоқда

Айтиш керакки, мустак^^лликнинг ўт- 
ган даврида мамлакатимиз суд-ҳуқуқ 
тизимида босқичма-боскич амалга оши- 
риб келинаётган ислоҳотлар натижаси- 
да суд ҳокимиятининг мустақиллигини 
тўлиқтаъминлаш, соҳада миллий қонун- 
чилик тизимини яратиш борасида сал- 
моқли натижаларга эришилди.

Давлатимиз раҳбари томонидан ил- 
гари сурилган Мамлакатимизда де- 
мократик ислоҳотларни янада чуқур- 
лаштириш ва фуқаролик жамиятини 
ривожлантириш концепциясида таъ- 
кидданганидек, суд хркимиятини бос- 
к^шма-боскич мустахкамлаб бориш, 
суднинг мустакиллигини таъминлаш 
борасида кенг кўламли ташкилий- 
х.уқук,ий чора-тадбирлар амалга 
оширилди.

Дарҳақиқат, мустақиллик йилларида

соҳада эътиборга лойиқ, ижобий, туб 
ўзгаришлар амалга оширилди. Авва- 
ламбор, судьяларни тайинлашнинг ало- 
ҳида тизими яратилгани уларни ма- 
хдплий ҳокимият, сиёсий партиялар ва 
мансабдор шахсларнинг таъсиридан 
холи бўлишига шароит яратди.

Судьялик лавозимида ишлаш хоҳиши 
бўлган номзодларнинг ихтиёрий равиш- 
да ариза билан мурожаат к̂ л̂а олиши, 
малака имтиҳонидан ижобий ўтганлари 
эвазига судьяликка номзодлар заҳира- 
сини шакллантириш ва уларнинг мала- 
касини ошириб бориш, бўш жойларга 
судьяликка номзодларни тавсия этиш- 
да ошкораликни таъминлаш, муқобил- 
лик асосида номзодларни тақдим этиш 
натижасида бўш бўлган судьялик лаво- 
зимларига амалий иш тажрибасига, 
касбий лаёкдт, етарли малака ва билим,

кенг дунёкдрашга эга бўлган номзодлар 
тайинланишига эришиб келинмокда.

Президентимизнинг яқинда матбуот- 
да эълон қилинган «Суд тизими ходим- 
ларини ижтимоий муҳофаза килиш- 
ни тубдан яхшилаш чора-тадбирла- 
ри тўфисида»ги Фармони мамлакати- 
мизда босқичма-боск>1ч амалга ошири- 
лаётган ислоҳотларнинг мантиқий даво- 
ми бўлди. Мазкур Фармон асосида 
Конституциявий суд, умумий юрисдик- 
ция судлари ва хўжалик судлари судья- 
лари хдмда мансаб даражасига эга бўл- 
ган суд ходимларининг ижтимоий муҳо- 
фазасини таъминлаш борасида қатор 
имтиёзлар берилаётгани соҳа ходимла- 
рининг зиммасига улкан масъулият хэм 
юклади.

Буни чуқур ҳис қилган пойтахт ви- 
лояти судьялари ва суд ходимлари 
Президентимиз ташаббуси билан мам- 
лакатимизда амалга оширилаётган де- 
мократик ўзгаришларни янада чуқур- 
лаштириш, фуқаролик жамияти асос- 
ларини шакллантириш, суд-ҳуқуқ со- 
ҳасидаги ислоҳотлар, жиноий жазо- 
ларнинг либераллаштирилиши муно- 
сабати билан жиноят қонунчилигига 
киритилаётган ўзгартиришларни ўқиб- 
ўрганиш ва уларни амалиётга тадбиқ 
этиш баробарида касбий-билим ҳэмда 
маҳоратлрини мунтазам равишда оши- 
риб келмокда.

Хулоса қилиб айтганда, давлатимиз 
раҳбари томонидан биз, судьялар ва суд 
ходимларига нисбатан кўрсатилаётган 
эътибор ва ғамхўрликни чукур ҳис эти- 
шимиз ва ҳар биримизнинг зиммамиз- 
га юклатилган муайян вазифаларни та- 
лаб даражасида сидқидилдан, фидойи- 
лик билан бажаришимиз фаолиятимиз 
мезони бўлиб қолади.

Мансур АХМЕДЖАНОВ, 
жиноят ишлари бўйича 

Тошкент вилояти судининг раиси

Ушбу сахифа материалларини Норгул АБДУРАИМОВА тайёрлади.

Ҳар бир халкд1инг келажаги вояга етаётган ёш авлодга 
боғлиқ. Шунинг учун бола ҳуқуқларини ҳимоя қилиш ва 
таъминлаш долзарб вазифаларидан бири ҳнсобланади.

Юртимизда ёш авлод камолоти, унинг ҳақ-ҳуқуқла- 
рини таъминлаш давлатимиз сиёгатининг устувор 
йўналишларидан бири саналади. Болалар ҳуқуқлари 
бнлан борлиқ миллий қонунчилик ҳам яратилганки, 
унда фарзанд туғилиб, то вояга етгунигача бўлган 
даврда уларни ҳар жиҳатдан ҳимоялашнннг зарур 
ҳуқуқий асоглари жамланган.

М и 1 ( )  11(12(1

Вояга етмаганлар
2010 йил 1 февралда «Воя- 

га етмаган ш ахсларнинг 
ҳуқуқларини ҳимоя ҳилиш 
тўғрисидаги қонун ҳужжат- 
лари такомиллаштирилиши 
муносабати билан Ўзбекис- 
тон Реслубликасининг Маъ- 
мурий жавобгарлик тўғри- 
сидаги кодексига қўшимча- 
лар киритиш ҳақида»ги қо- 
нуннинг қабул қилингани ҳам 
шу мақсадга хизмат қилмоқда.

Мазкур қонунга кўра, мансаб- 
дор шахс томонидан меҳнат ва 
меҳнатни муҳофаза қилиш 
тўғрисидаги қонун ҳужжатлари- 
нинг бузилиши вояга егмаган 
шахсга нисбатан содир этилган 
такдирда энг кам иш ҳақининг 
беш бараваридан ўн баравари- 
чага миқдорда жарима солишга 
сабаб бўлади. Меҳнатга бирон- 
бир шаклда маьмурий тар̂ зда

мажбурлов вояга етмаган шахс- 
га нисбатан содир этилган тақ- 
дирда энг кам иш ҳақининг беш 
бараваридан ўн бараваригача 
микдорда жарима солинади.

Ушбу кодекснинг «Вояга ет- 
маган шахсларнинг мехэати- 
дан фойдаланишга йўл қўй- 
маслик тўгрисидаги талаблар- 
ни бузиш» деб номланган 49'- 
моддасида вояга етмаган и̂ ахс 
меҳнатидан унинг С01̂ лиги, хавф- 
сизлиги ёки ахлоқ-одобига зиён 
етказиши мумкин бўлган ишлар- 
да фойдаланиш фукэроларга энг 
кам иш ҳақининг бир баравари- 
да̂  ̂уч баравари! ача миқдорда жа- 
рима солишга сабаб бўлиши бел- 
гиланди.

Бундан ташқари Жиноят- 
процессуал кодвксида вояга 
етмаганларнинг жиноятлари 
ҳақидаги ишларни юритиш*

нинг аниқ меъёрлари белгилаб 
қўйилган. Жумладан, вояга ет- 
маган шахсларга тегишли жи- 
ноят ишини юритишда қонуний 
вакилнинг қатнашиши шартли- 
ги, вояга етмаган шахсни гумон 
қилинувчи ёки айбланувчи та- 
риқасида биринчи марта сўроқ 
қилишдан бошлаб ишда ҳимоя- 
чининг иштирок этиши таъмин- 
ланиши, вояга етмаган айб- 
ланувчини сўроқ қилишда эса 
педагог ёки психологнинг иш' 
тирок этиши тўғрисидаги про- 
цессуал қонун меъёрлари бел- 
гилаб қўйилганини алоҳида 
таъкид/шш керак.

Жиноят кодоксининг 85-мод- 
даси 4-қисмига кўра, вояга ет- 
май туриб ижтимоий хавфи кат- 
та бўлмаг ан жиноят содир этган, 
эҳтиётсизлик оқибатида жиноят 
содир этган ёхуд қасддан унча 
огир бўлмаган жиноят содир эт- 
ган шахсларга нисбатан озод- 
ликдан маҳрум қилиш тариқаси- 
даги жазо тайинланмайди. Шу- 
нингдек, ушбу кодекснинг 87-

моддаси 2-қисмида беш йил- 
дан кўп бўлмаг ан муддатга озод- 
ликдан маҳрум қилиш жазоси 
тайинлаш назарда тутилган унча 
оғир бўлмаган жиноятни бирин- 
чи марта содир этган ёки иж- 
тимоий хавфи катта бўлмаган 
жиноятни такроран содир этган 
вояга етмаган шахсни, мазкур 
модданинг биринчи қисмида 
назарда тутилган асослар мав- 
жуд бўлса, суд жазодан озод 
қилиш ва унга нисбатан мажбур- 
лов чораларини қўллаш тўғри- 
сидаги масалани кўриб чиқи- 
ши шартлиги белгиланган.

Шунингдек, Жиноят-процес- 
суал кодексининг 564-моддаси 
2-қисмида вояга егмаган шахс- 
га нисбатан ишни кўришда Жи- 
ноят кодексининг 87-моддаси 
2 ва 3-қисмларида назарда ту- 
тилган ҳолларда суд вояга ет- 
маган шахсни жазодан озод 
қилиш ва унга нисбатан маж- 
бурлов чорасини қўлланиш 
тўғрисидаги масалани муҳока- 
ма Э1ИШИ шарт. Суд мажбурлов

чорасини қўллаш ёки қўлла- 
маслик тўғрисида асосланти- 
рилган ажрим чиқаради, дея 
қайд этилган.

Шу ўринда бевосита мисол- 
ларга мурожаат этадиган 
бўлсак, вояга етмаган А.Раҳим- 
бердиев Жиззах шаҳар «Зар- 
гарлик» маҳалласида хусусий 
тадбиркор А.Абшамаговга те- 
гишли савдо дўконининг орқа 
эшиги очиқ қолганидан фойда- 
ланиб, омборхонага ўғирликка 
тушади. Уомборхонадан 1 мил-
лион 341 минг сўмлик мол- 
мулкни ўғирлаб, воқеа жойи- 
дан яширинади.

Ҳуқуқ-тартибот идоралари- 
нинг саъй-ҳаракати билан ушбу 
жиноят тез орада фош этила* 
ди. Ўғирланган мол-мулк жабр- 
ланувчига қайтарилади. Судла* 
нувчи вояга етмаган А.Раҳим- 
бердиев бу қилмиши билан 
Жиноят кодексининг 169-мод- 
даси 2-қисми «б», «г» бандла- 
рида назарда тутилган жиноят- 
ни қасддан содир этган.



(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Жумладан, фуқаролик ишла- 
рининг туғри, ўз вақтида кўри- 
лишини таъминлашда фуқэро- 
лик ишлари бўйича судлар фа- 
олиятини тартибга солувчи 
қонунчилик асослари яратил- 
гани муҳим омил бўлиб хизмат 
қилмоеда.

Маълумки, Фуқаролик про- 
цессуал кодексида фуқаро- 
лар ва ташкилотларнинг бу- 
зилган ҳуқуқ ҳамда қонуний 
манфаатларини ҳимоя қилиш 
борасидаги меъёрлар бел- 
гилаб қўйилган. Шунингдек, 
судларда айрим турдаги ни- 
зосиз ишларни соддалашти- 
рилган ҳолда тезлик билан 
ҳал этиш, шу орқали фуқаро- 
ларнинг судларга бўлган 
ишончини мустаҳкамлаш мақ- 
садида бир қатор соддалаш- 
тирилган тартиб жорий этил- 
ган бўлиб, шулардан бири 
Фуқаролик процессуал кодек- 
сига киритилган буйруқ тар- 
тибида иш юритиш инс- 
титутидир.

Суд буйруғи биринчи ин- 
станция суди томонидан қабул 
қилинадиган қарорларнинг 
алоҳида бир тури бўлиб, Фу- 
қаролик процессал кодекси- 
нинг 2382-моддасида кўрсатил- 
ган талаблар юзасидан суд му- 
ҳокамаси талаб қилинмайди- 
ган ишлар бўйича чиқарилади 
ва у ижро ҳужжати кучига эга.

Айтиш керакки, суд буйруғи 
институтини такомиллашти- 
риш ва унинг амалиётда тўғри 
қўлланилишига эришишни 
таъминлашда Олий суд Плену- 
мининг 2006 йил 3 февралда- 
ги «Буйруқ тартибида иш 
юритишни тартибга солувчи 
крнун нормаларини кўллаш- 
нинг айрим м асалалари  
тўғрисида»ги қарори ҳам 
алоҳида ўрин тутади.

Буйруқ тартибида иш юри-

тиш нафақат фуқароларнинг 
ҳуқуқ ва қонуний манфаатлари- 
ни тўлиқ ҳимоя қилишда, айни 
пайтда суд ишларини ўз вақ- 
тида, тезкор ва самарали ҳал 
этишда ҳам муҳим аҳамият 
касб этади. Зеро, ушбу инсти-

қаролик ишлари бўйича Фар- 
ғона вилояти судлари томони- 
дан 236.840 та ариза бўйича 
суд буйруғи чиқарилган бўлса, 
бу кўрсаткич 2011 йилда 
291.631 тани ташкил этган. 
2012 йилнинг ўтган 6 ойида

қилган. Маълум бўлишича, кор- 
хона томонидан мунтазам ра- 
вишда истеъмол учун ичимлик 
суви ва оқава хизматлари 
кўрсатиб келингани ҳолда фу- 
қаро А.Нурматов бир неча ма- 
ротаба оғзаки ва ёзма тарзда

Ғ идагоИ к д о т т с Ь й ф

Суд буйруғи
институти

амалда фуқаролар манфаатига хизмат қилмокда
тут асосида фуқаролик ишла- 
рини судда иш қўзғатмасдан 
ҳэмда мазмунан кўрмасдан тез- 
кор ва ихчамлаштирилган тар- 
тибда ҳэл этиш мумкин. Айниқ- 
са, алимент ундириш, битим- 
лардан келиб чиқадиган айрим 
низосиз бўлган талаблар, хусу- 
сан, ёзма битимга асосланган 
ва жавобгар томонидан тан 
олинган — газ, электр энерги- 
яси, иссиқлик қуввати ва 
иссиқ сув таъминоти, сувдан 
фойдаланиш, иш ҳақи ва унга 
тенглаштирилган тўловларни 
ундириш ҳамда фуқаролардан 
солиқ ва бошқа мажбурий 
тўловлардан юзага келган қар- 
зни ундириш бўйича талаблар 
юзасидан суд ишларининг тез- 
корлик билан ҳал этилишини 
таъминлайди.

Буйруқ тартибида иш юри- 
тиш институтининг аҳамияти- 
ни судларга келиб тушаётган 
суд буйруғи чиқариш тўғриси- 
даги аризаларнинг сони ор- 
тиб бораётганлиги ҳам кўрса- 
тади. Масалан, 2010 йилда фу-

эса, 115.347 та аризалар бўйи- 
ча суд буйруғи чиқэрилган.

Шу ўринда мисолларга 
эътибор қаратадиган бўлсак, 
Қувасой шаҳар «Сувоқава» иш- 
лаб чиқариш корхонаси қарз- 
дор Абдусаттор Нурматовдан 
коммунал тўловлардан бўлган 
қарзни ундириб беришни 
сўраб, суд буйруғи чиқариш 
ҳақида ариза билан мурожаат

огоҳлантирилганига қарамай 
612.900 сўм қарзини тўламас- 
дан келган.

Суд юқоридаги ҳолатдан ке- 
либ чиқиб, қарздор А.Нурма- 
товдан ундирувчи Қувасой ша- 
ҳар «Сувоқава» ишлаб чиқариш 
корхонаси фойдасига 612.900 
сўм асосий қарз ва 30.645 сўм 
давлат божи ундириш ҳақида 
суд буйруғи чиқарди.

Шу ўринда алоҳида таъкид- 
лаб ўтиш жоизки, буйруқ тар- 
тибида иш юритиш институти 
амалга татбиқ этилгунга қадар 
ушбу тоифадаги фуқаролик 
ишлари даъво тартибида 
кўрилар ва уларни кўриш учун 
кўп вақт талаб қилинарди. Чун- 
ки ушбу тоифадаги ишлар 
бўйича судьялар процессуал 
қонунчиликнинг умумий талаб- 
ларига мувофиқ суд муҳокама- 
сини ўтказиши шарт ҳисобла- 
нарди.

Маълумки, Меҳнат кодекси- 
нинг «Меҳнатга ҳақ тўлаш муд- 
датлари» деб номланган 161- 
моддасига кўра, меҳиатга ҳақ

тўлаш мудцатлари жамоа шар- 
тномаси ёки бошқа локал нор- 
матив ҳужжатда белгиланади 
ва ҳар ярим ойда бир марта- 
дан кам бўлиши мумкин эмас. 
Иш берувчи томонидан ходим- 
га иш ҳақини тулаш мудцати- 
нинг бузилиши ходим ва унинг 
оила аъзолари ҳуқуқлари бу- 
зилишига олиб келади.

Келинг, шу ўринда яна бир 
мисолга мурожаат этайлик. 
Ёқилғи-энергетика комплекси, 
кимё саноати ва геология хо- 
димлари касаба уюшмаси 
Фарғона вилоят кенгаши Хол- 
бек Одилов манфаатини 
кўзлаб, қарздор «Максимум 
Газ Оил Сервис» МЧЖга нис- 
батан судга ариза билан муро- 
жаат қилган.

Суд мавжуд ҳужжатларни 
ўрганиб чиқиб, қарздордан ун- 
дирувчи фойдасига ҳисоблан- 
ган, лекин тўланмаган иш ҳэқи 
ва тушлик пулини тўлиқ унди- 
риш билан бирга қарздордан 
384.349 сўм давлат божи ҳам 
ундириш тўғрисида суд буй- 
руғи чиқарган.

Хулоса ўрнида шуни айтиб 
ўтиш жоизки, мамлакатимиз 
фуқаролик процессуал қонунчи- 
лигида буйруқ тартибида иш 
юритиш институтининг жорий 
қилиниши фуқаролар ўртаси- 
даги низоли бўлмаган ҳуқуқий 
муносабатларни ўз вақтида ва 
ортиқча оворагарчиликларсиз 
ҳал этилишига хизмат қилмоқ- 
да. Бу эса, суд-ҳуқуқ тизими- 
да амалга оширилаётган исло- 
ҳотларнинг аҳамияти нақадар 
юқорилиги, хусусан, суд буй- 
руғи институтининг суд ишла- 
рини тезкор ва самарали ҳал 
этишда муҳим ўрин тутаётга- 
нидан далолат беради.

Абдухэлим АХМЕДОВ,
фуқаролик ишлари бўйича

Фарғона вилояти 
судининг раиси

Инсон ҳаёти, унинг 
саломатлиги — бебаҳр неъмат. 
Шу боис юртимизда аҳоли 
саломатлигини мустаҳкамлаш, 
жисмонан соғлом ва баркамол 
авлодни вояга етказиш доимий 
эътиборда. Ушбу эътиборнинг 
маҳсули сифатида «Фуқаролар 
соғлиғини сақлвш тўғрисида»ги 
қонуш^абул қилинган.
мДори воситалари  ва фарма- 

цевтика ф аолияти тўғрисида»ги
қонунда эса , тиббий мақсадда 
қўлланиш га рухсат этилм аган  
дори воситалари ва тиббий буюм- 
лар билан иш кўришнинг барча 
шакллари тақиқланиши, дори во- 
ситаларининг ғайриқонуний нусха- 
ларини ҳамда сифатсиз дори во- 
ситаларини реализация қилиш ва 
улардан фойдаланишга йўл қўйил- 
маслиги белгиланган.

Айтиш керакки, бу борадаги 
қонунчиликни янада такомиллаш- 
тириш мақсадида 2009 йил 12 ав- 
густда М аъмурий ж авобгарлик 
тўғрисидаги кодекс янги 165-1- 
модда билан тўлдирилди. Унда си- 
фатсиз ёки қалбакилаштирилган 
дори воситаларини ёхуд тиббий 
буюмлар билан ноқонуний муома- 
ла қилганлик учун жавобгарлик 
белгиланди.

Аммо шунга қарамай ҳаётда си- 
ф атсиз ва истеъм олга яроқсиз 
дори воситаларини ю ртимизга 
ноқонуний йўллар билан олиб ки- 
риб, сотишга уринаётган кимсалар 
ҳам учраб туради. Мисол учун 2012 
йил 24 апрель куни Нишон тума- 
нидаги «Ойдин» маҳалла фуқаро-
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лар йиғини ҳудудида ҳуқуқ-тарти- 
бот идоралари томонидан ўтказил- 
ган тадбирда Норали Минглиев 
ҳеч қандай ҳужжатсиз, сифатсиз, 
истеъмолга яроқсиз дори-дармон 
воситаларини сотаётгани аниқ- 
ланган. Н.Минглиевдан 136 турда- 
ги 613 минг 362 сўмлик сифатсиз 
дори-дармон воситалари ҳужжат- 
лаштириб олинган.

Суд қарорига асосан Н.Мингли- 
ев Маъмурий жавобгарлик тўғри- 
сидаги кодекснинг 165-1-моддаси 
билан айбдор деб топилиб, 1 мил- 
лион 258 минг 400 сўм миқдорида 
жарима жазосига тортилди. Дали- 
лий ашё сифатида олинган сифат- 
сиз дори воситалари йўқ қилин- 
ди.

Шунингдек, 2012 йил 18 апрел- 
да Нишон тумани «Оқ олтин» 
қишлоқ фуқаролар йиғини ҳудуди- 
да ўтказилган  тадбирда Чори 
Юсупов ҳеч қандай ҳужжатсиз, ис- 
теъмолга яроқсиз дори-дармон во- 
ситаларини сотиш билан шуғулла- 
наётганлиги аниқланди. Ундан 368 
турдаги 3,3 миллион сўмликдан 
зиёд сифатсиз дори воситалари 
ҳужжатлаштириб олинди.

Суд қарорига асосан Ч.Юсупов

ҳам Маъмурий жавобгарлик тўғри- 
сидаги кодексининг 165-1-модда- 
си билан айбдор деб топилиб, 1 
миллион 887 минг 600 сўм миқдо- 
рида жарима жазосига тортилди. 
Далилий ашё сифатида олинган 
сиф атсиз дори воситалари йўқ 
қилинди. Кўриниб турибдики, бу 
кимсалар инсон ҳаётидан ўз нафс- 
ларини устун қўйганлиги оқибати- 
да жазосини олди.

Мухтасар қилиб айтганда, дори

воситалари ёки тиббий буюмлар 
инсон саломатлигини муҳофаза- 
лаш га хизмат қилади. Ш ундай 
экан, бу масалада сохтакорликка 
йўл қўйиш, инсон саломатлигига 
путур етказиш орқали моддий ман- 
фаатдорликка эришишга интилиш 
одамийликка ҳам тўғри келмасли- 
гини унутмаслик керак.

Ж асур  НО РҚО БИ ЛО В, 
жиноят ишлари бўйича Нишон

тумани судининг раиси

ҳуқуқлари ҳимояси
амалдаги қонунчиликда ўзининг теран 
ифодасини топган

Бириичи босқич суди судла- 
нувчи А.Раҳимбердиевга жазо 
тури ва меьёрини белгилашда 
айбни енгиллаштирувчи ҳолаг- 
ларни, йьни унинг қилмишидаи 
чин кўнгилдан пушаймонли! и, 
жиноятни воига етмагаи ёшида 
содир этганлиги, яшаш жойидаи 
ижобий тавсифлаи! аии ва у беш 
йилдаи кўп бўлмаган муддатга 
озодлиқцаи маҳрум қилиш жазо- 
си тайинлаш назарда тутияган 
уича оғир бўлмагаи жииоятни 
бириичи марта содир этгани, 
муқиддам судлаимаганлигини 
инобатга олди. Суд ажрими би* 
лан вояга етмаган А.Раҳимбер- 
диевга Жииоят кодексииииг 88- 
моддасига асосан мажбурлов чо- 
раси қўлланилиб, Жиззах шаҳар 
«Сайилжойи» маҳалласи жамоа- 
си олдида жабрлаиувчи А.Аб- 
шаматоадаи узр сўраш мажбури-

яти юклатилди.
Айтиш керакки, бу ҳаётда кат- 

таии ҳурмат, кичикни иззат 
қилиш, ёшларии тўғри йўлга 
бошлаш халқимиз табиатиг а хос 
қадрият ҳисоблаиади. Бироқ 
ҳаётда ушбу қадриятга зид йўл 
тутадигаи, ўзининг маифаати 
йўлида ҳеч нарсадаи тагпортмай- 
диган кимсалар ҳам учраб тура- 
ди. Ўзгаиинг мулкиии талон-то- 
рож қилиш орқали текии бой- 
лик топиш илиижида вояга ет- 
маган шахсни жиноий қилмиш- 
га бошлайдигаи кимсалар ҳам 
йўқ эмас.

Қоиунларимиэда вояга етма- 
ган шаксни жиноят кўчасига 
бошлагаи, жиноят содир этишга 
жалб қилган шахсга нисбатан 
озодликдаи маҳрум қилишгача 
бўлган жазо тайинлаш кўзда ту- 
тилгаи. Демак, вояга етмаган

шахсни жииоят содир этишга 
жалб ҚИЛИ1Л бундай жииоятиииг 
ижтимоий жиҳатдаи хавфли 
эканлигини кўрсатади.

Судланувчи Д.Назаров С. 
Исоқовии ҳали вояга егмаган- 
лигини, макгабдатаьлим олиши- 
ни яхши бияарди. Қолаверса, 
С.Исоқов ўзинииг ёшини Д.На- 
заронга бир неча марга айтгаи. 
Чунки С.Исоқов бўш вақтиии 
кўпинча Д.Назаров билан бирга 
ўтказиб келган. Судланувчи 
Д.Назаров эса, ўзганинг мулки- 
ии талон-торож қилиш, моддий 
маифаатдор бўлиш мақсадида 
вояга етмаган С.Исоқовни та- 
лончилик жиноятини содир 
этишга ундайди. У билан жино- 
ий тил бириктириб, шу йилнииг
17 феврал куни Д.Назаров А.Ис- 
моиловнинг эгнидаги курткаси 
ёқасидан ушлаб туриб* вояга ет-

маган С. Исоқовга унинг қўли- 
даги сумкасини олиб қочишга 
ишора қилади. Шу тариқа суд- 
ланувчилар жабрланувчининг 
жами 416 минг сўмлик мулки- 
ии талон-торож қилиб, воқеа 
жойидан яширинган.

Тергов идораси томонидаи 
судлаиувчи Д.Назаровнинг қил- 
миши Жиноят кодексининг 127- 
моддаси 3-қисми, 166-модаси 
2-қисми «в» баиди билан мала- 
каланди.

Бириичи босқич суди судга 
кддар жабрланувчи! а етказилган 
зарар су/ушнуачилар томонидан 
тўлиқ қопланг ани, суд мажлиси- 
да жабрланувминииг су/^1анувчи- 
ларга ҳеч қандай даьвоси йўқ- 
лигиии баён қилиб. уларга иис- 
баган еигиллик беришни сўраб 
кўрсатма бергаииии ииобатга 
олди. Буидаи ташқари суд жазо 
тайиилашда жазони оғирлашги* 
рувчи, енгиллаштирувчи ҳамда 
жинойтиинг ижтимоий хавфлилик 
даражасиии жиддий камайти- 
рувчи ҳолатларии инобатга 
олди. Суд Д.Назаровга Жиноят 
кодвксииииг 127-моддаси 3- 
қисми билан Жииоят кодекси- 
иииг 57-моддасини қўллаб, уч 
йилу олги ой, Жинойт кодекси- 
нииг 166-мо/шаси 2-қисми «в» 
баиди би;»аи уч йилга озодлик- 
даи маҳрм қилиш жазоси тайии*

лади. Жиноят кодексинииг 59- 
моддасига асосаи Д.Назаровга 
нисбатан тайинланган жазолар- 
ни бир-бирига қисман қўшиб, 
узил-кесил ўташ учун тўрт йил 
озодликдан маҳрум қилиш жазо- 
си тайииланди.

Шунингдек, суд вояга етмаган 
С.Исоқовни Жиноят кодекси- 
нинг 166-моддаси 2-қисми «в» 
банди билан айбдор деб топиб, 
Жиноят кодексининг 87-модда- 
си 2-қисмиии қўллаб, жазодан 
озод қилди ҳамда Жиноят ко- 
дексининг 88-моддаси 1-қисми 
«а» баидида кўрсатилган «жабр- 
лаиувчидан узр сўраш мажбури- 
ятини юклаш» мажбурлов чора- 
сини қўллашни лозим топди. 
Шунингдек, С.Исоқовга жамоат 
тарбиячиси тайиилади.

Хулоса қилиб айтганда, юрти- 
мизда ҳар бир фарзанд меҳр ва 
эьтиборда. Улғайиб келаётган 
фарзандларни, уларнинг кела- 
жагиии ўйлаб қилииаётгаи бун- 
дай эзгу ва хайрли ишларга ҳар 
биримиз муносиб ҳисса қўши» 
шимиз мақсадга мувофиқ.

Шухрат ХУДОЁРОВ,
жиноят ишлари бўйича 

Ж изтх ви/юяги судининг
судьйси

Абдухцмид ХУДОЙБЕРДИЕВ,
«Куч ~ адолатда» мухбири

Ш оНо! ш т т а г а

Бағрикенглик - 
юксак қадрият

(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Шу ўринда айтиш жоизки, яра- 
шув институти туфайли жазодан 
озод этилган фуқаролар бундай 
имкониятдан жуда мамнун бўла- 
ди. Қолаверса, улар қилган хато- 
сини такрорламасликка, бошқа- 
ча айтганда, яхшиликка яхшилик 
билан жавоб қайтаришга ҳаракат 
қилади. Суд амалиётида ушбу 
йўналишда такрорий жиноятлар 
деярли учрамаётгани ҳам фик- 
римизни тасдиқлайди.

Энди ушбу йўналишдаги суд 
амалиётига тўхталадиган бўлсак, 
жиноят ишлари бўйича Урганч 
шаҳар судида хивалик Нуриддин 
Ҳожиевнинг қилмишига оид жи- 
иоят иши кўриб чиқилди. Нурид- 
дин ўзи кутмаган ва истамагаи 
бир вазиятда қонунни бузиб, 
вояга етмаган бегуноҳўспирин- 
нинг тан жароҳати олишига са- 
бабчи бўлди. У отасига тегиш- 
ли енгил машинани эътиборсиз- 
лик билан бошқаргани оқибати- 
да автоҳалокат юз берди. Бироқ 
Нуриддин қилмиши ва уиинг 
оқибатини чуқур англаб, жабр 
кўрган ўспиринга зарур барча 
ёрдамни кўрсатди. Шунинг учун 
ҳам болаиинг яқинлари уни ке- 
чиришди, Судуларнинг аризаси- 
га мувофиқ ишни ҳаракатдан ту- 
гатди.

Ярашув институти жорий 
этилганидан буён ўтган салкам 
11 йил мобайнида биргина Хо- 
разм вилоятида жами тўрт минг- 
га яқии киши жииоий жазодаи 
озодқилинди. Қоиунчилигимиз- 
да юз берган бу каби туб ўзга- 
ришлар салмоғи анча катта ва 
улар мамлакат суд-ҳуқуқтизими- 
ни чуқур ислоҳ қилиш асносида 
замонавий ва умумэътироф этил- 
ган демократик ҳамда халқаро 
меъёрларни юртимизда кенг 
жорий этиш имконини берди.

Бағрикенглик ва кечиримли- 
ликнинг яна бир кўриниши —• 
амнистиядир. Мазкур инсонпар- 
варлик актини йил сайин мунта- 
зам қўллаш эндиликда эзгу анъ- 
ана тусини олди. Бунинг шаро- 
фатидан кўпчилик озодликка чи- 
қарилди.

Амнистия акти маъмурий ва 
жиноят қонуни меъёрларидан 
фарқли ўлароқ, амал қилиш дав- 
рида содир этилган қилмиш учун 
эмас, балки кучга киргуига »̂ мшр 
амалга оширилган ножўя, ноқо- 
нуний хатти-ҳаракатларга нисба- 
тан қўлланилади. Унга кўра, шахс 
жиноий жавобгарликдан; маҳкум 
эса, асосий ва ижро этилмаган 
қўшимча жазодан ҳамда мудда- 
тидан илгари шартли равишда 
озод этилиши; унга тайинланган 
асосий ва ижро этилмаган кўшим- 
ча жазо муддатининг камайтири- 
лиши; жазонинг ўталмаган қисми 
енгилроғи билан алмаштирили- 
ши; судланганликҳолати мудда- 
тидан илгари олиб ташланиши 
мумкин, Бу каби имтиёз ва ен- 
гилликларнинг кўлами кенг, таъ- 
сири катта, албатта.

Иисон табиатан яхши сўз, 
меҳр-л%)увватга ташна. Бағрикен- 
глик, кечиримлилик тамойилла- 
рииинг қонунчилигимизда, амал- 
да таъминланаётгаии ҳам инсон 
омилига бўлган юксак эътибор 
намунасидир. Зотан, Бош Қому- 
симизда ҳам инсон, унинг ҳаёти, 
шаъни ва бошқа дахлсиз ҳу- 
қуқлари олий қадрият сифатида 
эътироф этилган. Ўтган йиллар 
мобайнида ушбу конституциявий 
тамойилнииг ҳаётимизда ўз ифо- 
дасини топиши борасида амал- 
га оширилган суд-ҳуқуқ ислоҳот- 
лари бугун фуқаролар манфаати, 
мамлакатимиз тараққиётига хиз- 
мат қилмокда.

Абдулла СОБИРОВ, 
«Куч — адолатда*> мухбири

Ми1одо1

Газешн савол ОврадиIII

Айтинг-чи, ишлаётгам оналаргв 
иш жараёнида боласини овқагланти- 
риш учун танаффус бериладими?

М.СОБИРОВА, 
Оқдарё тумани

Ҳа, ишлаётган оналарга боласини овқатлантириш учун та- 
наффус берилади. Жумладан, Меҳнат кодексининг 263-модда- 
сида белгилаиишича, икки ёшга тўлмаган боласи бор аёлларга, 
дам олиш ва овқатланиш учун қўшимча танаффуслар берилади. 
Бу танаффуслар камида ҳар уч соатда бир марта ҳар бири ўттиз 
мииутдан кам бўлмаган муддат билан берилади. Икки ёшга тўлма- 
ган икки ва уидан ортиқ боласи бўлган такдирда, танаффуснииг 
муддати камида бир соат қилиб белгиланади.

Болани овқатлантириш учун бериладиган танаффуслар иш вақ- 
тига киради ва ўртача ойлик иш ҳақи ҳисоби бўйича ҳақтўлана-
ДИ.

Боласи бор аёлнинг хоҳишига кўра, болани овқатлантириш 
учун бериладиган танаффус ва дам олиш, овқатлаииш учун бел-' 
гилангаи танаффусга қўшиб берилиши ёки умумлаштирилиб, 
иш кунининг (иш сменасининг) бошига ёки охирига кўчирилиб, 
иш куни (иш сменаси) шунга яраша қисқартирилиши мумкин.

Бу танаффуслариииг аииқ муддати ва уларни бериш тартиби 
жамоа шартномасида, агар у тузилмаган бўлса, иш берувчи ва 
касаба уюшмаси қўмитаси ёки ходимларнииг бошқа вакиллик 
органи билан келишиб белгиланади.

11̂ц̂  1111 Ч *! ..... .

Саволга юридик фанлар иомзоди С.НИё ЗОВА жавоб берди

1)а шхо

Тўғри йўл
умр зиинати
эгрилик эса, ҳеч қачон 
яхшилик

Оум очтрки
Бу ҳаётда қар бир одамни, аввало, қалол меқпати, 

:>згу ва с:аво6 ишлари улу̂ л̂айди, умга обрў“ ГьтиСк>р 
олиб кел4ди< Аммо ҳаётда ана шу оддий ҳақим^нии^ 
моҳиятнни гушуниб етмайдиган, нафс нагаасчн ида 
И0110К ишларга қўл уришдан таа тортмайдиган кимса 
лар қам учраб туради. Олим Бакиров ҳам аиа шундай 
кимгалар тоифа€'ига киради. Гарчанд, у аввал бир неча 
марта қин^ир ишга цўл уриб, айбига краша жазоланган 
бўл< а*да, бундан тегишли хулосга чиқариб олмади.

Аслида, О.Бакиров «Матиз»* ҳам рўзғорини гебратаётганди,
русумли авгомашииаии ижара- Бироқ нафс қутқуси уни тўғри
*а олиб, 1инчгииа меҳнат қилиб йўлдаи аздирди.
юрганди. Шу тариқа хрм маши'
ианинг ижара пулиии гўяаётгаи, |Давоми тўртинчи батда)
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(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Реконструция қилинаётган 
аэропортлар ва терминалларда 
қўшимча хавфсизлик зоналари 
ташкил қилинмокда. ёмон ният- 
ли шахслар учун кордонлар таш- 
кил этилмокда, металл қидиргич 
мосламалар ва газ анализаторла- 
ри ёрдамида текшириш йўлга 
кўйидди, сканерлар ишлаб туриб- 
ди. янги, янада мукаммал ва 
ишончли техника жорий этил- 
мокда, авиакомпания, божхона ва 
чегара хизматлари бўлинмала- 
рида назоратчилар сони кўпай- 
тирилди. Нафақат йўловчилар ва 
уларнинг юклари, балки авиа- 
компания ходимларининг ўзлари 
хэм текширувдан ўтказилмоқда.

Аэропортлар ҳудудларида 
хавфсизлик чоралари уларда 
хуқуқни муҳофаза қилиш орган- 
лари ходимларидан таркиб топ- 
ган постларни ташкил этиш, 
ушбу ҳудудларни видеокузатув

тизимлари ва махсус техник тек- 
шириш воситалари билан таъ- 
минлаш орқали кучайтирилмоқ- 
да. Бу эса, ўз навбатида, шубҳа- 
ли шахсларни ўз вақтида аниқ- 
лаш имконини бермокда.

Айни пайтда «Самаркэнд», «Бу- 
хоро» ва «Урганч» аэропортлари 
олдидаги майдонларни назорат 
қилиш бўйича чора-тадбирлар 
амалга оширилмокда. >̂ р йили 
авиация хавфсизлиги бўйича ўқи- 
тиш жадвалига мувофиқ ўкув-ма- 
шғулот марказида текшириш хиз- 
мати ходимлари бошланғич ва 
кэйта тайёрлашдан ўтказилаётир.

Аэропортлар, авиакомпания 
бўлимлари имконият ва восита- 
ларини фавқулодда вазиятлар 
учун шай ҳолатда сақлаш мақса- 
дида авария-кутқарув ускуналари 
ҳамда мавжуд мулклар ҳолати 
мунтазам текширилмоқаа. Аэро- 
дром ёнгинга қарши кураш ав- 
томобилларидаги радиоускуна- 
ларнинг созлиги, авария-қутқа-

рув ишлари раҳбари билан до- 
имий алоқа йўлга қўйилгани, ава- 
рияга учраган ҳаво кемасини эва- 
куация қилиш учун зарур бўлган 
ёрдамчи материалларнинг мав- 
жудлиги, тиббиёт қутичаларининг 
дори-дармон билан тўлдирилга- 
ни, радиоалоқа ва бошқалар шу- 
лар жумласидандир. Аэропорт- 
ларда комплекс машғулотлар ўг- 
казиш пайтида бу борадаги ай- 
рим камчиликлар аниқланиб, зуд- 
лик билан бартараф этилмоқда.

Қискэча айтганда, «Ўзбекистон 
ҳаво йўллари» миллий авиаком- 
паниясида амалга оширилаётган 
қўриқлаш-режим тадбирлари ва 
объектлар ичидаги тартибни 
сақлаш ҳолати бугунги кун та- 
лабларига жавоб беради.

Шуни қайд этишни истардим- 
ки, «Ўзбекистон ҳаво йўллари» 
миллий авиакомпаниясида жо- 
рий этилган хавфсизлик стандарт- 
лари фуқаро авиациясидаги энг 
қатъий мезонларга мос келади.

Ҳозир авиакомпаниямиз янги 
босқичдаги вазифаларни сама- 
рали ҳал этмоқда. «Ўзбекистон 
ҳаво йўллари» Ю5А аудитидан 
муваффақиятли ўтди ва бу му- 
ҳим воқеа бўлди. Авиакомпания 
аудитга тайёргарлик кўриш жара- 
ёнида ўз бўлимлари фаолияти- 
ни Ҳаво транспорти халқаро ас- 
социацияси томонидан ишлаб 
чиқилган парвозлар сифати ва 
хавфсизлиги стандартларига му- 
вофиқ қэйта ташкил этди. «Ўзбе- 
кистон ҳаво йўллари» 1АТА томо- 
нидан текширувдан ўтказилгач, 
Ю8А операторлари расмий ре- 
естрига киритилди ҳамда Ўзбе- 
кистон миллий авиакомпанияси 
жамоасининг фаолияти юқори 
баҳолангани ҳақидаги тегишли 
сертификатга эга бўлди.

Бугун бутун дунёда авиация хав- 
фсизлиги, авиаташишлар ишонч- 
лилиги ва сифатига талаб тобора 
ортиб бораётир. 1944 йидоэ қабул 
қилинган Халкэро фукэро авиаци- 
яси тўғрисидаги Чикаго конвен- 
цияси ва Халқаро фукэро авиаци- 
яси ташкилоти (ИКАО) Монреаль 
Ассамблеясининг 2004 йилдаги 
резолюциясига мувофиқ, ушбу 
ташкилот таркибига кирувчи дав- 
латларга фуқароларнинг шахсий 
биометрик параметрлари ва бел- 
гиланган маълумотлари хэқида ах- 
борот жамланган электрон чип 
ҳамда юқори ҳимоя даражасига 
эга шахсни тасдиқловчи ҳужжат- 
лар жорий этилишини таъминлаш 
тавсия этилган.

Маълумки, ҳозир компания- 
мизда электрон авиачипталар ти- 
зими қўлланилмоқца. Энди мам- 
лакатимизнинг барча жойларида 
биометрик паспорт ҳам жорий 
этилмоқца. Биометрик маълумот- 
ларга эга паспортлар, жумладан,

халкэро фуқаро аэронавигацияси 
хавфсизлигини таъминлаш, шах- 
сни тасдиқповчи ҳужжатларнинг 
қалбакилаштирилишга қарши 
ҳимоя даражасини ошириш, дав- 
лат чегарасидан ўтишда шахсни 
тезкор ва аниқ идентификация- 
лаш механизмларини такомил- 
лаштириш, халқаро авиаташиш- 
лар сифати ва самарадорлигини 
янада юксалтириш, ушбу транс- 
порт тури хизматларидан фойда- 
ланувчи йўловчилар учун имкон 
кэдар қулайликлар яратиш мақса- 
дида жорий этилмоқда.

Ватанимиз мустақиллигининг 
21 йиллик байрами арафасида 
Миллий авиакомпанияда парвоз- 
лар хавфсизлигини ошириш, 
йўловчилар ва авиация техника- 
сига хизмат кўрсатиш сифатини 
яхшилашга доир чора-тадбирлар 
янада кучайтирилди. Бу борада 
йил сайин такомиллашиб бора- 
ётган қатьий тизим йўлга қўйил- 
ган. Ҳозир мутлақ хавфсизлик 
тизимига эришиш чоралари 
кўрилаётир. Бу, ўз навбатида, 
йўловчиларга имкон қадар кўп- 
роқ кулайликлар яратиш, парвоз- 
лар, йўловчилар ва мамлакати- 
миздаги барча аэропортлар ин- 
фратузилмасининг хавфсизлиги- 
ни юқори даражада таъминлаш- 
га хизмат қилади.

Мухтасар айтганда, Миллий 
авиакомпаниямиз ходимларининг 
барча саъй-ҳаракатлари асосий 
вазифа — парвозлар ишончлили- 
ги ва хавфсизлигини, авиата- 
шишлар мунтазамлигини таъ- 
минлаш, йўловчиларга юқори 
маданиятли даражада хизмат 
кўрсатишга кэратилмоқда.

ЎзА мухбири 
Виктор НИКОЛАЕВ

ёзиб олди.

Ш к т

Дополар 
дейдиларки:
Д ўст ўз меҳрини бо- 

ш ингга таш виш  туш - 
ганда исботлайди.

* * *
Табиатан барча одам  

билимга эҳтиёжманд.
* * Иг

Меҳнатнинг таги хо- 
тиржамликдирш

* * *
Ҳ а ё тд а  гў за л л и к , 

қувват ва саодатнинг 
манбаи соддаликдир.

* * *
Одамларга ф ойдаси 

твккан азгулик — эн г 
буюк эзгуликдир.

* * *
Илмнинг томир оти- 

ш и азобли, аммо ҳоси- 
ли ширин.

Багриквнглик барча 
ф азилатлар ичида энг 
севимлисидир.

* * *
Ёлгончи рост сўзла- 

са  ҳам  ҳеч ким ишон- 
майди.

* * *
Сабоқ бера олиш  — 

чуқур  б и л и м га  х о с  
ёрқин белги.

* * *
Кимки ёш ликда би- 

л и м  о л м а с  экан , ўз 
ўтмиш ини йўқотади.

* • *
Зўравонликдан кўра, 

ишонч уйғотиш  кўпроқ 
самара беради.

(Давоми. Бошланиши 
учинчи бетда)

Гап шундаки, кунларнинг бирида унинг 
машинасига ораста кийинган бир мижоз 
ўтирди. Гапдан-гап чиқиб, йўловчи унга 
иш таклиф қилиб қолди;

— Кўринишингиздан тушунадиган, му- 
омалани биладигаи одамга ўхшайсиз, — 
деди ўзини Шуҳрат деб таништирган 
ҳамроҳи. — Агар хоҳласангиз, мен сизга 
яхши бир иш топиб бераман?

— Қанақа иш экаи? — сўради Олим 
янги танишидан.

— Бир фирма очмоқчиман, шунга иш- 
иинг кўзини биладиган одам ке-
рак.

— Э, бу бизга тўғри келмай- 
ди, — деди Олим.

— Нега тўғри келмайди, 
ҳамма ҳужжатларни ўзим тўғри- 
лайман, харажатлар ҳам мендан.
Сиз фақат фирмани бошқарсан- 
гиз бўлди...

Сўзимиз бошида Олим Баки- 
ровнинг аввалги қилмишлари- 
дан тўғри хулоса чиқармаганини 
таъкидлаган эдик. Бойлик меҳнат 
эвазига келгандагина татишини, 
нопок даромад эса, хайрли 
бўлмаслигини унутган Олим Ба- 
киров кутилмаган «таклиф» 
ҳақида обдон ўйлаб кўриш, ҳеч 
бўлмаса, яқинлари билаи масла- 
ҳатлашиш ўрнига дарров розилик бер- 
ди-қўйди. Бир ой ичида Шуҳрат билаи 
бирга керакли ҳужжатларни расмийлаш- 
тириб, янги «Ботир-Зуҳра» масъулияти 
чеклангаи жамиятига раҳбар ва таъсис- 
чи этиб тайинланди. Олим фирма ҳуж- 
жатларида фақат ўзининг исм-фамилия- 
си расмийлаштирилгани, бош ҳисобчи 
лавозими кўзда тутилмаганидан ҳам ха- 
вотирланмади, уни фақат ҳар ойда ола- 
диган мўмай пул қизиқтирарди, холос.

— Янги ишлар муборак бўлсин! — 
деди ишлар битгач, Шуҳрат айёрона ку- 
либ.

— Раҳмат, — миннатдорчилик билдир- 
ди Олим оғзининг таноби қочиб. — Биз- 
га нима топшириқ, ишии қачондаи бош- 
лаймиз эиди?

— Э, қизиқ экансиз*ку, сиз бемалол 
ишлариигизни қилиб юраверинг, — 
Олимнинг елкасига қўл ташлади «серҳ- 
иммат ҳомий», — ҳужжатларга имзо 
қўйиш керак бўлганда ўзимиз чақирамиз.

Чиндан >̂ м, 2011 йил 23 сеитябрда тад- 
биркорлик субъектларини рўйхатдан 
ўтказиш ииспвкциясидан рўйхатдан 
ўтгаи «Ботир-Зуҳра» масъулияти чеклан- 
ган жамияти директори Олим Бакиров 
факдтгина зарур пайтларда чақирилар, 
қўлига тутқазилган бўш шартнома, ҳисоб 
фактура ва ишончномаларга, хуллас, жа- 
мият фаолият юритиши учун зарур 
бўлган ҳужжатларга имзо қўярди, холос.

Л п о у а !  уд  1ахо

Тўғри йўл
умр зиинати

эгрилик эса, ҳеч қачон яхшилик

У Шуҳратнинг, аниқроғи, масъулияти чек- 
лаигаи жамиятининг қандай фаолият би- 
лаи шуғуллаииши ҳақида эса, ҳеч иарса 
билмасди. Маошга келсак, у ой бошида 
500 минг сўмии қуртдай санаб олди, ус- 
тига-устак кейиичалик бу микдор яна 
кўпайиши ҳақида ваъда ҳам беришди.

Гапнииг ўиғайидан ҳам сезаётгандир- 
сиз, нафс қутқусига учган Олим пул учун 
ҳамма нарсага тайёр бўлган, ҳатто нота- 
ниш кимсаларга ўзининг иомидан фой- 
даланишга рухсат бврган.

Кўза кунда эмас, кунида синади, деб бв- 
жиз айтишмаган. Олим Бакиров узоқии 
кўра олмаслиги туфайли масъулияти 
чекланган жамиятнинг қ*1нғир ишларидан 
бехабар бўлиши мумкии, бироқ буидай 
қонунбузарликлар ҳуқуқни муҳофаза 
қилувчи идоралар назаридан четда қол- 
мади. Мазкур жамиятиииг 2011 йил 23 сен- 
тябрдан 31 декабргача бўлган фаолияти 
ўрганилганда, бир қатор қо- 
нунбузарликларга йўл қўйилгани аниқлан- 
ди. Жумладан, Президентимизиинг «Бюд- 
жет билан ҳисоб-китобларии амапга оши- 
ришда хўжалик юритувчи субъектлариинг 
жавобгарлигини ошириш бўйича чора- 
тадбирлар тўғрисида»ги Фармони ва 
Вазирлар Маҳкамасининг «Пул маблағла- 
ринииг баикдаи ташқари ҳаракатиии қис- 
қартириш тўғрисида»ги қарори талабла- 
рига зид равишда, масъулияти чеклан- 
ган жамият томонидан 721 500 000 сўмлик

келтирмаиди
харидоргир маҳсулотлар турли 
бозорларда нақд пулга сотилган, 
бироқ бу маблағ банкка топши- 
рилмаган. Шунингдек, масъу- 
лияти чекланган жамият раҳбар- 
лари сохта тадбиркорликка ҳам 
қўл уришган. Улар пул маблағла- 
рини нақдлаштириш учун «Саид- 
Аброр Элит» корхонаси раҳбари 
И.Низомов билан ўзаро жиноий 
тил бириктириб, шакар маҳсулот- 
ларини сотиб олиш бўйича сохта 
олди-сотди шартномасини тузи- 
шади. «Ботир-Зуҳра» МЧЖ 100 
000 000 сўмни «Саид-Аброр Элит» 
корхонаси ҳисоб рақамига шакар 

учун ўтказиб беради. Бу пулни эса, Шуҳ- 
рат ва «Саид-Абрюр Элит» корхонаси ман- 
сабдор шахслари нақдлаштириб, банк 
муассасаларига инкассация қилмайди. Бу 
қинғирликларни яшириш мақсадида 
ҳисоб фактуралар, шартномалар, ишонч- 
номалар йўқ қилинади...

Енгил пул топишни ўзига эп билган 
О.Бакировнинг қора ишлари фош бўлиб, 
у Жиноят кодексининг тегишли модда- 
лари билан айбдор деб топилди. Хусу- 
сан, бир йил мудцатга моддий жавобгар- 
лик билан боғлиқ бўлган лавозимларни 
эгаллаш, хусусий тадбиркорлик ишлари 
билан шуғулланиш, хусусий корхона ва 
фирма очиш, унга раҳбарлик қилиш ва 
ишлаш ҳукуқидан маҳрум этилиб, энг кам 
ойлик иш ҳақининг 500 баробари миқ- 
дорида жарима жазоси тайинланди.

Қисқаси, осонгина бойимоқчи бўлган 
Олим Бакировнинг қилмиши жамият, фу- 
қэролар манфаатига фойда эмас, аксин- 
ча, зиён келтирди. Ҳолбуки, у шубҳали 
бойликка эришишни ўзига эп кўрмай, 
ҳалолликдан чекинмаганида, боши тош- 
га тегмас, яқинлари олдида юзи шувит 
бўлмасди. Зеро, ҳақиқий бойлик — меҳ- 
нат звазига келган бойликдир.

Файзулла АТАБАЕВ, 
жиноят ишлари бўйича 

Чилонзор тумани судининг раиси
Нурхон ЭЛМ ИРЗАЕВА, 

**Куч — адолатда»» мухбири
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ТАХРИР ХАЙЪАТИ
Бўритош МУСТА4ЮЕВ 
Ш врали РАҲМОНОВ 
Бок^жои ЯҲЁЕВ 
Жақонгир ХАЙДДРОВ 
Мавжуда РАЖАБОВА 
Нуриддинжон ИСМОИЛОВ

Зарифжон МИРЗАКУЛОВ 
Мухэммад АЛИ 
Омонбой ОҚЮЛОВ 
Холмўмин ЁДГОРОВ 
Шоюнус ҒОЗИЕВ 
Бахриддин НАИМОВ

Маълумки, гелотология психиатриядаги кулги ва 
уиииг иисоига таъсирини ўрганувчи алоҳида 
фанлардан бири ҳисобланади. Тўғри, кейинги пайтда 
бу соҳани оддийгина «кулги ҳақидаги фан» деб атай 
бошлашди. Албатта, бу атаманинг яхши томоии ҳам 
бор. Ахир, психнатрия сўзидан кўра, шунчаки «кулги» 
деганга нима етсин?

БггН й и п у о

Биз билган ва 
билмаган дунё
кулги хакидаги фан
Қисқаси, ана шу кулги 

фанининг пайдо бўлишига 
ўтган асрнинг 70-йилларида 
Америкада юз берган бир 
воқеа сабаб бўлган. Бунинг 
устига ушбу фаннинг асосчи- 
си Норман Казино эса, та- 
рихдан ўлимни ҳам кулдириб 
юборган инсон сифатида 
жой олган.

Гап шундаки, Норман узоқ 
йиллар давомида қон-томир 
ва бўғимлар оғриғи касалли- 
гидан қаттиқ азият чекади. 
Бу касаллик таъсирида унинг 
аъзои-танида чидаб бўлмас 
даражада оғриқ қўзғаларди. 
Норман Казино касаллик ту- 
файли мустақил ҳаракатлана 
олмас, шифокорлар эса, 
унга бирон-бир кўмак бе- 
ришга ожиз эди. Норман бу 
дарддан халос бўлиш мақса- 
дида барча даволаниш усул- 
ларидан фойдаланиб кўрган, 
аммо зиғирча ҳам фойда 
кўрмаганди. У охир-оқибат 
тақдирга тан бериб, шифо- 
корларнинг ёрдамидан умид 
қилмай қўяди ва уйига қама- 
либ олади. У жисму жонини 
исканжага олган оғриқларни 
хиёл бўлса-да, унутиш мақса- 
дида эрталабдан кечга қадар 
кулгили ва кўнгилочар филь- 
мларни томоша қилиш билан 
машғул бўлади.

Буни қарангки, у ўзини 
шунчаки овутиш учун ўйлаб 
топган усул кутилмаган нати- 
жани беради. Бундан ҳатто 
шифокорлар ҳам ҳайратга ту- 
шишади.

Дарвоқе, ҳайратланса ар- 
зийдиган воқеа рўй берган 
эди. Чунки орадан бир 
ҳафта ўтгач, Норманннинг ву- 
жудидаги муттасил оғриқлар 
йўқолади, бир ойдан кейин 
эса, у ҳеч кимнинг кўмагисиз 
ўзи бемалол юра бошлайди, 
икки ой деганда эса, югуриб 
кетмаган бўлса-да, аммо қой- 
иллатиб рақсга тушишни 
эплайди. Ана шундагина 
олимлар кулгининг инсон са- 
ломатлигига худди тўлақон- 
ли уйқу, тўғри овқатланиш 
ёки серҳаракат турмуш тар- 
зи каби таъсир этиши 
ҳақида баб-баравар бонг ура 
бошлашди.

Ҳақиқатдан ҳам. кулги-ажо- 
йиб дори. Чунки юракдан са- 
мимий кулаётганимизда та- 
намизга тарқаладиган пози- 
тив қувватлар нафақат бир 
соат, балки кун давомида 
ҳам етади. Бу эса, кулиш на- 
тижасида организмимиз то- 
монидан дофамин, серота- 
нин ва бахт гормонлари деб 
аталувчи — эндорфиннинг 
ишлаб чиқилишига хизмат 
қилади.

Бундан ташқари кулгу қои- 
дали жисмоний машқ ҳам- 
дир. У одам организмидаги 
бира тўла 80 та гуруҳга ман- 
суб мушакларнинг ишга ту- 
шишини таъминлайди. Ин- 
сон кулган пайтида елкалари 
ҳаракатланиб, диафрагмани 
келтириб чиқаради, беихти- 
ёр бўйин мушакларини 
бўшаштиради, шунингдек,

унинг бел соҳаси ва юзида 
ҳам фойдали ҳаракатлар ма- 
шқи юзага келади. Айрим 
олимлар кулгини спортнинг 
фитнес машқларини бажа- 
риш билан баробар ҳисобла- 
шади. Фитнеснинг ҳам асо- 
сий фойдали жиҳати юрак 
уришини бир меъёрда сақ- 
лаб, мушакларни фаол иш- 
латиши ва бунинг натижаси- 
да бутун танага калорин тар- 
қалишини ҳисобга оладиган 
бўлсак, кулиш жараёнида ҳам 
айнан шу жиҳатлар мавжуд- 
дир.

Айрим геотеологлар эса, 
кулгини умуман барча юрак- 
қон томир касалликларидан 
тортиб, ҳатто онкологик хас- 
таликларгача даволай олув- 
чи восита, деб ҳисоблайди- 
лар. Ахир, кулги касаллик ту- 
файли организмда юз бера- 
диган салбий ўзгаришлар — 
стресс гормонларининг иш-

I

лаб чиқарилишини камайти- 
ради, инсон танасидаги хо- 
лестерин миқдорини камай- 
тириб, қон босимини яхши- 
лайди, иммунитетни мус- 
таҳкамлайди.Тўлиқ соғайиш 
учун бундан ортиқ яна нима 
керак?

Америкалик гелотологлар- 
нинг таъкидлашича, 5 дақи- 
қалик кулги 40 дақиқалик 
ҳордиқ ўрнини босаркан. Шу 
боис ҳам айрим ривожланган 
давлатларда кулгутерапияси 
билан шуғулланадиган мута- 
хассислар фаолият юритади.

Немис психологи Иоганн 
Келлер табассумни «инсон 
кайфиятининг ташриф қоғо- 
зи» деб баҳолайди. Унинг 
фикрича, ҳар бир одамнинг 
кулгиси унинг бармоқ изла- 
ри каби ўзига хос ва инди- 
видуалдир.

Айниқса, инсоннинг қандай 
кулиши унинг феъл-атвори- 
ни яхши характерлайди. 
Шунинг учун оғзини кафти 
билан беркитиб кулувчилар 
тортинчоқ, тезда хафа бўла- 
диган ва ҳамма нарсадан 
қўрқавериши, уятчан бўлга- 
ни учун ҳатто кулган пайти- 
да ҳам билинтирмасликка 
ҳаракат қилишади.

Бошини орқага ташлаб ку- 
ладиган инсонлар эса, кенг 
феъллиги, ҳотамтой, ишо- 
нувчан, бир пасда ҳиссиёт- 
ларга берилиб кетиши ва 
ақлга эмас, кўпроқ юракка 
қулоқ тутиб иш кўрувчи ин- 
сонлар эканлиги билан 
фарқланадилар.

Бошини олдинга эгиб ку- 
лувчилар гўёки кулишини 
ҳам яширишга ҳаракат қила- 
ди. Феъл-атвордаги бундай 
хусусият инсоннинг кўнгли 
бўшлигининг далолатидир.

Бир сўз билан айтганда, 
ҳаётда шундай фаннинг мав- 
жуд бўлгани яхши. Чунки бу 
фан барчамизнинг соғ- 
лиғимиз учун бирдек фойда- 
лидир.

Интернет материаллари
асосида Дилфуза 
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