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Тадбиркорларимиз, 
фермерларимиз ва 
ҳунармандларимиз учун жорий ёз 
фасли қаяжонли ва қизиқарли 
воқеаларга бой бўлмоқда. Улар 
Президентимиз Ислом Каримов 
ташаббуси билан 1996 йилдан 
буён ўтказиб келинаётган 
анъанавий "Ташаббус" кўрик- 
танловининг якуний босқичида 
иштирок этди.

Танловнинг номида ҳам ўзига 
хос рамзий маъно мужассам. 
Жорий йилда мамлакатимизнинг 
барча ҳудудларида ўтказилган 
анъанавий кўрик-танловда 6,2 
мингдан зиёд тадбиркор, фермер 
ва ҳунарманд иштирок этди. 
Кўрик-танловнинг туман, шаҳар ва 
вилоят босқичларида ғолиб бўлган 
41 иштирокчи мамлакат босқичига 
йўлланма олди. Улар хизмат 
кўрсатиш, хўжалик фаоли5гги ва 
иқтисодиётнинг бошқа 
тармоқларида ташаббускорлик ва 
фаолликни намоён этиб, 
мамлакатимизнинг иқтисодий 
имкониятларини мустаҳкамлаШг 
импорт ўрнини босадиган ва 
экспортбоп маҳсулотлар ишлаб 
чиқариш жараёнига ўз ҳиссасини 
қўшмоқда.

ТАШАББУС: ТЙАБИРНРШН, ФЕРМЕМИК, КУИЯРМАИШК
"Туркистон" саройида 11 июнь куни Ўзбекистон Республикаси Президенти 

соврини учун "Ташаббус — 2015" кўрик-танловининг республика босқичи бўлиб ўтди
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Тадбир Ўзбекистон Республи- 
каси Савдо-саноат палатаси. 
Ф ерм ерлар  кенгаши, "Ҳунар- 
манд" уюшмаси томонидан те- 
гишли вазирлик ҳамда идора- 
лар ҳамкорлиги ва кўмагида 
ташкил этилди. Кўрик-танлов- 
дан кўзланган асосий мақсад 
бизнес муҳитини жадал ривож- 
лантириш, иқтисодиётда хусу- 
сий секторнинг роли ва аҳами- 
ятини ошириш, тадбиркорлар- 
нинг касб маҳорати ва билим 
даражасини юксалтириш бора- 
сида зарур  ш арт-ш ароитлар 
яратишдан иборат.

"Туркистон” саройида ташкил

этилган экспозиц ия наф ақат 
ҳакамлар ҳайъати ва иштирок- 
чилар. балки танловга ташриф 
буюрган кўплаб юртдошлари- 
миз ва хорижий меҳмонларда 
ҳам катта қизиқиш  уйғотди. 
Турли товар  ва бую м лар — 
озиқ-овқат маҳсулотлари, дори- 
дармонлар, маиший техника, 
кийим-кечаклар, мебель, мил- 
лий заргарлик безаклари, ги- 
лам ва бошқа кўплаб маҳсулот- 
лар саховатли заминимизнинг 
бунёдкорлик қудратини ёрқин 
намоён этди.

(Д авом и тўртинчи бетд а)

ҒидагоИк допипсНШ^

Меқнат интизоми
унга қатъий риоя этиш жамоада 

барқарор муҳитни шакллантириб, 
иш самарадорлигининг ошишига

замин яратади
М аълумки, мулкчилик шаклидан қатъи назар, барча 

корхона, таш килот ва муассасаларда ишчи ва 
ходимлар иш берувчи ва давлат ҳамда жамият 
манфаатларини ўзаро самарали уйғунлаштириш 
имконини берувчи меҳнат интизомига оид қоидаларга
амал қилинади

Меҳнат кодексининг 72- 
моддасида ходимни муайян 
мутахассислик, малака, лаво- 
зим бўйича ишни ички меҳ- 
нат тартиби қоидаларига, 
меҳнат тўғрисидаги қонун- 
ларга, тарафлар келишуви 
билан белгиланган шартлар- 
га асосан бажариши зарур-

лиги белгилаб қўйилган. 
Шунингдек, ушбу модда маз- 
мунидан иш берувчи ҳам хо- 
димга самарали ишлаши 
учун зарур шароитлар ярати- 
ши, унинг меҳнатига ҳақтўла- 
ши тўғрисидаги хулоса ке- 
либ чиқади.

(Давоми иккинчи бетда)

Айтиш керакки, суд мажлиси жараёнида иштирокчиларнинг белгиланган тартиб- 
қоидаларга қатъий риоя этиши ҳақиқатни аниқлаш, низоли масала юзасидан 
қонуний тўхтамга келиш, бир сўз билан айтганда, одил судловни амалга оширишда 
муҳим ўрин тутади. Айни чоғда бу —  тарафлар ва иштирокчиларнинг 
муносабатларида ўзаро ҳурмат сақланишининг ғоятда муҳим омилидир.

Мегоп

|ДИЙ СУДЙОВ
самарадоряигиии таъминйаш

унда суд мажлисида белгиланган тартиб- 
қоидаларга риоя этиш ҳам муҳим ўрин тутади

Амалдаги Фуқаролик про- 
цессуал кодексининг 166- 
моддасида суд мажлисида 
тартибни бузувчиларга 
нисбатан қўлланиладиган 
таъсир чоралари белгилан- 
ган. Мазкур модда моҳия- 
тидан келиб чиққан ҳолда, 
қуйидаги икки ҳолатга, 
яъни қўлланилаётган таъ- 
сир чораларининг тури ва 
изчиллигига ҳамда чора 
қўлланилаётган шахслар то- 
ифасига эътибор қаратиш 
лозим.

Суд мажлисида тартибни 
бузган шахсларга нисбатан 
қўлланиладиган таъсир чо- 
ралари сирасига огоҳлан- 
тириш, суд мажлиси зали- 
дан чиқариб юбориш, бош- 
қа шахс билан алмашти- 
риш, хусусий ажрим чиқа- 
риш, маъмурий жавобгар- 
ликка тортиш, муайян шахс- 
га йўналтирилмаган ҳолда

алоҳида чора сифатида — 
суд мажлисини кейинга 
қолдириш кабилар киради.

Ўз навбатида, чора қўлла- 
нилаётган шахслар тоифа- 
лари қуйидагича фарқлана- 
ди:

- тарафлар ва учинчи 
шахслар;

- прокурорлар ва адво- 
катлар:

- гувоҳлар, экспертлар, 
мутахассислар ва таржи- 
монлар;

- фуқаролар,
Қонун талабига кўра, суд 

мажлисида тартибни буэ- 
ган шахс даставвал огоҳ- 
лантирилади. Бу, бир то- 
мондан, ана шу шахсга нис- 
батан қўлланилган таъсир 
чораси ҳисобланса, иккин- 
чи томондан. келгусида 
унинг суд мажлиси тарти- 
бини бузишининг олдини 
олишга ва ўзининг процес-

суал ҳуқуқларини амалга 
оширишига имкон беришга 
қаратилган профилактик 
тадбир ҳисобланади,

Раислик этувчи бундай 
огоҳлантириш ҳақида суд 
мажлиси баённомасида ал- 
батта, қайд этиб қўйиши 
керак. Бу қоида Фуқаролик 
процессуал кодексининг 
21-моддасидаги суд маж- 
лиси баённомасида ишни 
кўришнинг ёки апоҳида 
процессуал ҳаракатларни 
амалга оширишнинг барча 
муҳим жиҳатлари акс этти- 
рилиши лозимлиги
ҳақидаги талабдан келиб 
чиқади. Қолавврса, огоҳ- 
лантирилган шахс келгуси- 
да яна тартибни бузадиган 
бўлса, унга нисбатан янада 
қатьий чора қўллаш учун бу 
ҳолат асос бўлиб хиэмат 
қилади.

(Давоми учинчи бетда)

1998 йил 29 августдан чиқа бошлаган

11 июнь куни Ўзбекистон 
Республикаси Олий Мажли- 
си Қонунчилик палатасининг 
навбатдаги мажлиси бўлиб 
ўтди.

Унда тегишли вазирлик ва 
идораларнинг раҳбарлари, 
экспертлар, оммавий ахборот 
воситалари вакиллари ишти- 
рок этди.

Ўзбекистон Республикаси 
Президенти Ислом Каримов 
Вазирлар Маҳкамасининг 
2014 йилда мамлакатимизни 
ижтимоий-иқтисодий ривож- 
лантириш якунлари ва 2015 
йилга мўлжалланган иқтисо- 
дий дастурнинг энг устувор 
йўналишларига бағишланган 
мажлисида сўзлаган нутқида 
истиқболда мамлакатимиз 
иқтисодиётида туб таркибий 
ўзгаришларни амалга оши- 
риш орқали хусусий мулк ва 
хусусий тадбиркорликни ри- 
вожлантириш учун кенг имко- 
ниятлар яратишни, модерни- 
зациялаш ва диверсифика- 
циялаш жараёнларини изчил 
давом эттиришни асосий ва- 
зифалар сифатида белгилаб 
берди.

Депутатлар шунга таянган 
ҳолда куннинг биринчи ярми- 
да парламентнинг мамлакати- 
миз Конституциясида белги- 
ланган ваколатларига муво- 
фиқ Вазирлар Маҳкамасининг 
Ўзбекистон Республикаси

Давлат бюджетининг ва дав- 
лат мақсадли жамғармалари 
бюджетларининг 2014 йилда- 
ги ижроси тўғрисидаги ҳи- 
соботини батафсил кўриб чиқ- 
дилар.

Қайд этиш жоизки, мамла- 
катимиз асосий молиявий 
ҳужжатининг ижроси устидан 
парламент назорати доимо 
депутатлар корпусининг диқ- 
қат марказида туради. Ушбу 
йўналишда аниқ тизим йўлга 
қўйилган бўлиб, унга Ўзбеки- 
стон Республикаси Давлат 
бюджети ва давлат мақсадли 
жамғармалари бюджетлари 
ижроси якунларининг қўмита- 
лар, сиёсий партиялар фрак- 
циялари ва Ўзбекистон эко- 
логик ҳаракати депутатлар гу- 
руҳи мажлисларидаги даст- 
лабки тарзда муҳокамаси ки- 
ради. Йиғилишлар якунида 
депутатлар бирлашмалари- 
нинг тегишли қарорлари қа- 
бул қилиниб, нуктаи назарла- 
ри шакллантирилди.

Ўзбекистон Республикаси 
Давлат бюджетининг ва дав- 
лат мақсадли жамғармалари 
бюджетларининг 2014 йилда- 
ги ижроси бўйича Ўзбекис- 
тон Республикаси Бош вази- 
рининг биринчи ўринбосари 
— молия вазири Р.Азимов 
маъруза қилди.

(Давоми иккинчи бетда)

Уап^ допип тоШ уай

килиш
борасидаги қонун ҳужжатлари 

янада такомиллаштирилди
Мамлакатимизда демократик ислоҳотларни янада 

чуқурлаштириш ва фуқаролик жамиятини 
ривожлантириш жараёнида суғурта фаолияти 
субъектларига яратилган мустаҳкам кафолатлар 
туфайли соҳанинг иқтисодиётимизни 
ривожлантиришдаги ўрни тобора ортиб бормоқда.

Энг муҳими, истиқлол йил- 
ларида мамлакатимизда су- 
ғурта фаолиятини тартибга 
солишга қаратилган мустаҳ- 
кам қонунчилик тизими яра- 
тилиб, изчиллик билан тако- 
миллаштирилмокда. Хусусан, 
амалдаги Фуқаролик кодекси- 
нинг 52-боби, "Суғурта фаоли- 
яти тўғрисида". "Транспорт 
воситалари эгаларининг фу- 
қаролик жавобгарлигини 
мажбурий суғурта қилиш 
тўғрисида", "Иш берувчининг 
фуқаролик жавобгарлигини 
мажбурий суғурта килиш 
тўғрисида", "Ишлаб чиқариш-

даги бахтсиз ҳодисалар ва 
касб касалликларидан мажбу- 
рий давлат ижтимоий суғур- 
таси тўғрисида"ги қонунлар, 
Президентимизнинг "Суғурта 
хизматлари бозорини янада 
ислоҳ қилиш ва ривожланти- 
ришга оид қўшимча чора-т̂ ад- 
бирлар тўғрисида" ва "Суғур- 
тачиларнинг молиявий барқ- 
арорлигини янада ошириш- 
га оид қўшимча чора-тадбир- 
лар тўғрисида"ги қарорлари 
суғурта институтининг ҳуқу- 
қий пойдеворини ташкил 
қилади.

(Давоми учинчи бетда)

^опшг ко'пш^г

М1сь|«ш ва иажОурмт
кредит шартномасини бажаришда 

муҳим аҳамият касб этади
Маълумки, мулкий муносабатларда энг кўп

қўллйнилаАиган, турли хилАагн битим бўйича вужудга
келадиган мажбуриятларнинг тўлик, бажарнлишини
таъминлашга ва кредиторнинг иқтисодий манфаатларини
ишончли ҳимоя қилишга қаратилган муҳим фуқаролик*
қуқуқий воситалардан бири крсдит шартномагидир.

(Давоми учинчи бвтда)
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Савол берииг, 
жавоб Оепамиз

Айтинг-чи, м аьм урий ҳуқуқбузарлик содир этган 
ш ахсга нисбатан қанча м иқдорда ж арим а қўллани- 
лади?

Л.ЭРГАШ О В,
Тошкент вилояги, 

Янгийўл гумани

— Амалдаги, Маъмурий 
жавобгарлик тўғрисидаги 
кодекснинг 25-моддасига 
мувофиқ, жариманинг миқ- 
дори маъмурий ҳуқуқбузар- 
лик содир этилган вақтдаги, 
давом этаётган маъмурий 
ҳуқуқбузарлик учун эса, бу 
ҳуқуқбузарлик аниқланган 
вақтдаги белгилаб қўйилган 
энг кам ойлик иш ҳақидан ке- 
либ чиққан ҳолда белгилана- 
ди.

Фуқароларга тайинлана- 
диган жариманинг энг кам 
миқдори энг кам иш
ҳақининг элликдан бир қис- 
мидан, мансабдор шахслар- 
га эса, ўндан бир қисмидан 
кам бўлмаслиги керак.

Фуқароларга тайинлана- 
диган жариманинг энг кўп 
миқдори энг кам иш

ҳақининг беш бараваридан, 
мансабдор шахсларга эса — 
ўн бараваридан ошмаслиги 
керак. Қонунда назарда ту- 
тилган айрим ҳолларда баъ- 
зи ҳуқуқбузарликлар учун 
фуқароларга — энг кам иш 
ҳақининг юз бараваригача, 
мансабдор шахсларга — юз 
эллик бараваригача миқдор- 
да жарима солиниши мум- 
кин.

Маҳаллий давлат ҳокими- 
яти органларининг қарор- 
лари билан белгиланади- 
ган жариманинг энг кўп миқ- 
дори ушбу кодекснинг 6- 
моддасига биноан фуқаро- 
ларга — энг кам иш ҳақи- 
нинг уч бараваридан, ман- 
сабдор шахсларга — беш 
бараваридан ошмаслиги 
керак.

Қўш ним  уйини тўлиқ таьмирдан чиқаргач, яроқ- 
сиз ҳолга келиб  қолган қурилиш  материалларини  
аҳоли истиқомат қиладиган ҳудудда ёқи б  ю борди. 
Айтинг-чи, қонунда унинг бу ҳаракатлари учун 
жавобгарлик белгиланганми?

К.ФО ЗИЛХЎЖ АЕВ,
Фаргона вилояти, 

Тошлоқ тумани

“  Маъмурий жавобгар- 
лик тўғрисидаги кодекс- 
нинг 88-моддасида атмос- 
фера ҳавосини муҳофаза 
қилиш талабларига риоя 
қилмаслик учун жавобгар- 
лик белгиланган бўлиб, 
унга кўра, қурилиш ишлари- 
ни ва бошқа ишларни ба- 
жариш чоғида ёнилги мод- 
далар ва бинокорлик мате- 
риалларини тўплаш, мах- 
сус техник қурилмаларсиз 
очиқ аланга олдириб улар- 
ни ёқиш, битум эритишда 
атмосфера ҳавосини муҳо- 
фаза қилиш талабларига 
риоя қилмаслик фуқаролар- 
га — энг кам иш ҳақининг 
учдан бир қисмидан бир 
бараваригача, мансабдор 
шахсларга эса, бир барава- 
ридан уч бараваригача миқ- 
дорда жарима солишга са- 
баб бўлади.

Худди шундай ҳуқуқбу-

зарликлар маъмурий жазо 
чораси қўлланилгандан 
кейин бир йил давомида 
такрор содир этилган 
бўлса, фуқароларга — энг 
кам иш ҳақининг бир бара- 
варидан уч бар^варигача,
мансабдор шахсларга — уч 
бараваридан етти барава- 
ригача миқдорда жарима 
солишга сабаб бўлади.

Шунингдек, дала ва 
аҳоли пунктларида хазон ва 
шох-шаббаларни ёки ўсим- 
ликларнинг бошқа қолдиқ- 
ларини ёқиб юбориш, ат- 
мосфера ҳавосини зарар- 
ли моддалар билан ифлос- 
лантиришга олиб келса, 
фуқароларга — энг кам иш 
ҳақининг уч бараваридан 
беш бараваригача, мансаб- 
дор шахсларга — беш бара- 
варидан ўн бараваригача 
миқдорда жарима солишга 
сабаб бўлади.

Айтинг-чи, сугурта товонини олиш  учун қандай  
ҳужжатлар тақдим зтилади?

Ж .ЁКУБО В,
Сурхондарё вилояти,

Денов тумани

-  ”Иш берувчининг фуқа- 
ролик жавобгарлигини 
мажбурий суғурта қилиш 
тўғрисида'‘ги қонуннинг 13- 
моддасига асосан, иш бе- 
рувчининг фуқаролик жа- 
вобгарлигини мажбурий 
суғурта қилиш шартномаси 
бўйича суғурта ҳодисаси юз 
берганда, иш берувчи су- 
ғурта товонини тўлаш тала- 
би кўрсатилган ёзма шакл- 
даги ариза билан қуйидаги 
ҳужжатларни илова қилган 
ҳолда суғурталовчига муро- 
жаат этади:

- иш берувчининг етка- 
зилган зарарнинг ўрнини 
қоплаш тўғрисидаги буйру- 
ғининг кўчирма нусхаси;

- ходимнинг ёки наф 
олувчининг етказилган за- 
рарнинг ўрнини қоплаш 
тўғрисидаги галаби кўрса- 
гилган, иш берувчининг но- 
мига ёзилган аризасининг 
кўчирма нусхаси;

- суғурта ҳодисаси юз 
бергунига қадар ходим ол- 
ган ўртача ойлик ёки йил- 
лик иш ҳақи тўғрисидаги 
маьлумотнома;

- касб касаллигида — хо-

димнинг касб касаллиги 
тўғрисидаги тиббий хуло- 
са;

- ишлаб чиқаришдаги 
бахтсиз ҳодиса содир 
бўлганлигини ва ходим учун 
унинг оқибатини тасдиқлов- 
чи ҳужжатлар (ишлаб чиқа- 
ришдаги бахтсиз ҳодисани 
махсус текшириш далолат- 
номаси, тиббий-меҳнат эк- 
спертиза комиссиясининг 
хулосаси, низолар юзага 
квлган ҳолларда эса — суд- 
нинг қарори).

Ходим вафот этган тақ- 
дирда ходимнинг вафот эт- 
ганлиги тўғрисидаги гу- 
воҳноманинг нотариал тар- 
тибда тасдиқланган нусхаси 
ва наф олувчининг зарар- 
нинг ўрни қопланишига 
бўлган ҳуқуқини тасдиқлов- 
чи ҳужжатлар ҳам илова 
қилинади.

Саволларга Олий суд бўлим бошлиги
Самжар КЎЧКАРОВ жавоб берди.

(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Қонунчилик палатаси мажлисида 
иқтисодиётда 2014 йил давомида 
эришилган ижобий таркибий сил- 
жишлар, сифат ўзгаришлари ва 
ижобий тенденциялар, шунингдек, 
самарали пул-кредит ҳамда солиқ- 
бюджет сиёсатининг амалга ошири- 
лиши мамлакатимизни ривожлан- 
тиришнинг юқори суръатларини 
сақлашнинг муҳим шартлари бў- 
либ, аҳоли бандлиги ва даромади- 
нинг ўсишига кўмаклашди, давлат 
бюджетининг йил бошида ЯИМга 
нисбатан белгиланган 1 фоиз тақ- 
чиллик ўрнига ЯИМга нисбатан 0,2 
фоиз профицит билан ижро этили- 
шига имкон бергани таъкидланди.

Ўзбекистон Республикаси Давлат 
бюджетининг ва давлат мақсадли 
жамғармалари бюджетларининг 
2014 йилдаги ижроси асосий мак- 
роиқтисодий кўрсаткичларнинг 
юқори суръатларда ўсишини тав- 
сифловчи мустаҳкам ва барқарор 
ижтимоий-иқтисодий ривожланиш 
шароитларида амалга оширилди.

2014 йилда мамлакатимиз ялпи 
ички маҳсулоти (ЯИМ) 8,1 фоизга 
ўсди, саноат маҳсулотлари ишлаб 
чиқариш ҳажми 8,3 фоизга, қишлоқ 
хўжалиги маҳсулотлари етишти- 
риш 6,9 фоизга, капитал қурилиш 
10,9 фоизга, чакана савдо айланма- 
си ҳажми 14,3 фоизга ошди. Инф- 
ляция даражаси прогноз кўрсаткич- 
дан паст бўлди ва 6,1 фоизни таш- 
кил этди.

Ўтган йилда ижтимоий соҳани 
янада ривожлантириш, мамлакати- 
миз аҳолисининг турмуш сифатини 
ва даражасини муттасил ошириб 
бориш масалаларига ҳукумат томо- 
нидан катта эътибор қаратилди. Ху- 
сусан, 2014 йилда фуқароларнинг 
реал даромадлари 10,2 фоиз, бюд- 
жет ташкилотлари ходимларининг 
ўртача ойлик иш ҳақи, пенсиялар, 
ижтимоий нафақа ва стипендиялар 
миқдори 23,2 фоиз ошди.

Ўзбекистон Республикаси Давлат 
бюджетининг ва давлат мақсадли 
жамғармалари бюджетларининг 
2014 йилдаги ижроси тўғрисидаги 
ҳисоботни ҳар томонлама муҳокама 
қилиш чоғида барча сиёсий парти- 
ялар фракциялари ва Ўзбекистон 
экологик ҳаракати депутатлар гу- 
руҳи вакиллари сўзга чикди.

Тадбиркорлар ва ишбилармонлар 
ҳаракати — Ўзбекистон Либерал- 
демократик партияси фракцияси- 
дан сўзга чиққан депутатлар банк 
тизимининг ислоҳ этилиши иқтисо- 
диётимизнинг барқарор ўсиш суръ- 
атларини таъминлашда муҳим омил 
бўлганлигини, бунинг натижасида 
тижорат банкларининг жами капи- 
тали деярли 25 фоизни ташкил эт- 
ганлигини таъкидлаб ўтдилар. Банк 
тизимининг мустаҳкамланиши 2014 
йилда Марказий банкнинг қайта мо- 
лиялаш ставкасини 12 фоиздан 10 
фоизга ва тижорат банкларининг 
кредитлар бўйича фоиз ставкасини 
ҳам шунга мос равишда камайти- 
риш учун зарур имкониятлар ярат- 
ди. Банклар томонидан фақат иш- 
лаб чиқаришни модернизация 
қилиш ва технологик янгилаш дас- 
турларини молиялаштиришга йў- 
налтирилган кредитлар ҳажми 2013 
йилга нисбатан 1,2 баробар, айлан- 
ма маблағларни тўлдириш учун 
ажратилган кредитлар эса 1,3 ба- 
робардан зиёд ошди.

Ишбилармонлик муҳитини яхши- 
лаш ҳамда кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорликни ривожлантириш 
учун янада қулай шароитлар яратиш 
борасида қабул қилинаётган чора- 
тадбирлар партия электорати ман- 
фаатларига жавоб беради.

Саноатнинг енгил, озиқ-овқат ва 
қурилиш материаллари ишлаб чи- 
қариш каби кўп меҳнат талаб қила- 
диган тармоқларида ишчиларнинг 
энг кўп сони илгариги 100 кишидан 
200 кишигача ошганлиги кичик биз- 
несни рағбатлантириш чора-тад- 
бирлари тизимидаги муҳим қарор 
бўлди. Ўзбекистон 2014 йилда биз-

нес юритиш шарт-шароитлари 
бўйича рейтингда саккиз поғона 
юқорига кўтарилди.

"Миллий тикланиш" демократик 
партияси фракцияси аъзолари ўз 
сайловолди платформасидан келиб 
чиқиб, экспорт қилувчи корхоналар- 
ни ҳар томонлама қўллаб-қувватлаш 
ва экспортни диверсификация 
қилиш, маҳаллий маҳсулотни сотиш 
учун янги бозорларни ўзлаштириш 
бўйича қабул қилинаётган чора-тад- 
бирларнинг юқори натижаларига 
алоҳида эътибор қаратдилар. Хусу- 
сан, ўтган йилда 500 дан зиёд янги 
корхона, биринчи навбатда, кичик 
бизнес субъектлари экспорт фао- 
лиятига жалб этилди. Ташқи савдо 
балансидаги ижобий сальдо 180 
миллион АҚШ долларини ташкил 
этди, олтин валютаси захиралари 
1,6 миллиард АҚШ долларига ошди, 
бу эса миллий иқтисодиётимизнинг 
янада мустаҳкамланишига кўмак- 
лашди.

Фракция вакиллари жойларда 
солиқ қонунчилигига хўжалик юри- 
тувчи субъектлар томонидан риоя 
қилинишини таъминлаш ва тақдим 
этилган имтиёз ва преференция- 
лардан самарали фойдаланиш, 
бюджетлараро муносабатларни 
янада такомиллаштириш асосида 
маҳаллий бюджетларнинг даромад 
қисмини мустаҳкамлаш, шунингдек, 
маҳаллий давлат ҳокимияти ва бо- 
шқаруви органлари томонидан 
мавжуд имкониятлар ҳамда резерв- 
лардан самарали фойдаланиш ма- 
салаларига алоҳида эътибор қарат- 
ди. Сўзга чиққанлар бозор талабла- 
ри асосида иқтисодий муҳитни 
ташкил этишга, ҳудудларнинг иш- 
лаб чиқариш ва ресурс имконият- 
ларидан оқилона фойдаланишга, 
қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини 
қайта ишлаш соҳасида юқори тех- 
нологик кичик саноат корхоналари- 
ни ривожлантиришга алоҳида тўх- 
талиб ўтдилар.

Ўзбекистон Халқ демократик 
партияси фракциясидан сўзга чиқ- 
қанлар ўтган йилда ижтимоий соҳа- 
ни янада ривожлантириш, мамлака- 
тимиз аҳолисининг даромадлари ва 
турмуш даражасини муттасил оши- 
риб бориш масалалари ҳукуматнинг 
диққат марказида бўлганини қайд 
этди. Ҳисобот даврида ижтимоий 
соҳа ва аҳолини ижтимоий ҳимоя 
қилиш харажатларини молиялашти- 
риш учун давлат бюджетидан умумий 
харажатларнинг 58,8 фоизи микдо- 
рида маблағ ажратилган.

Шу билан бирга, Ўзбекистон Халқ 
демократик партияси вакиллари 
2014 йилда айрим бюджет ташкилот- 
ларида ва бюджет маблағларини 
олувчи ташкилотларда бюджет маб- 
лағларидан мақсадсиз ва самарасиз 
тарзда фойдаланиш ҳолатларига 
йўл қўйилганлигини ҳам таъкидла- 
дилар. Шу муносабат билан депутат- 
лар марказда ва жойларда давлат ва 
хўжалик бошқаруви органларининг 
бюджет маблағларининг самарали 
ва мақсадли сарфланишини таъ- 
минлаш борасидаги масъулиятини 
ошириш, шунингдек, Бюджет кодек- 
си нормалари ва қоидаларининг 
ижроси устидан назоратни янада 
кучайтириш бўйича бир қатор так- 
лифлар билдирдилар.

Ўзбекистон "Адолат" социал-де- 
мократик партияси фракцияси 
аъзоларининг фикрига кўра, 2014 
йилда иқтисодий дастурнинг ти- 
зимли равишда амалга оширили- 
ши натижасида ўсишнинг юқори 
барқарор суръатларини сақлаш, 
макроиқтисодий мувозийлик, мам-

лакат иқтисодиётини модерниза- 
циялаш ва диверсификациялаш таъ- 
минланди. Ҳисобот даврида Вазир- 
лар Маҳкамаси илм-фанни ривож- 
лантиришга катта эътибор қаратга- 
ни, бу эса партиянинг дастурий ва- 
зифаларига тўлиқ мос келиши ало- 
ҳида эътироф этилди. Хусусан, 
ҳисобот даврида илм-фанни ри- 
вожлантиришга 187 миллиард сўм 
ёки 2013 йилга нисбатан 13,6 фоиз 
кўп маблағ сарфланди.

Шу билан бир қаторда, фракция 
аъзолари давлат илмий-техник да- 
стурларининг, тармоқлар бўйича 
фундаментал ва амалий тадқиқот- 
ларнинг, шунингдек, инновацион 
ишланмалар лойиҳаларининг усту- 
вор йўналишларини молиялашти- 
ришни мақбуллаштириш юзасидан 
таклифларини билдирдилар.

Ўзбекистон экологик ҳаракати 
депутатлар гуруҳи аъзолари ат- 
роф- муҳитни ва аҳоли соғлиғини 
муҳофаза қилиш давлатимиз сиёса- 
тининг устувор йўналишлари қато- 
рига киритилганини таъкидлаб 
ўтдилар. Шу сабабли Ўзбекистон- 
да мустақилликка эришилган илк 
кунлардан бошлаб табиий ресурс- 
лардан оқилона фойдаланишга, 
ҳозирги ва келгуси авлодлар учун 
атроф-муҳитни сақлашга қаратил- 
ган йўналиш қабул қилинган.

Мажлисда депутатлар гуруҳи 
аъзолари мамлакатимизда атроф- 
муҳитни ва аҳоли соғлиғини муҳо- 
фаза қилиш вазифаларини ҳал 
этиш бўйича қабул қилинаётган 
чора-тадбирларни ижобий баҳола- 
дилар. Хусусан, 2014 йилда атроф- 
муҳитни муҳофаза қилиш учун Дав- 
лат бюджети харажатлари 547,2 
миллиард сўмни ташкил этди. Шу 
жумладан, сув ва ер ресурслари му- 
ҳофазасига 18,6 миллиард сўм, 
ўсимлик ва ҳайвонот дунёси муҳо- 
фазасига 7,1 миллиард сўм, био- 
хилма-хилликни сақлаш учун 7,3 
миллиард сўм маблағ ажратилган.

Муҳокама давомида билдирилган. 
фикр-мулоҳазалар ва таклифларни 
инобатга олиб, Олий Мажлис Қонун- 
чилик палатаси Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Давлат бюджетининг ва дав- 
лат мақсадли жамғармалари бюд- 
жетларининг 2014 йилдаги ижроси 
тўғрисидаги ҳисоботни тасдиқла- 
ди ва тегишли қарор қабул қилди.

* * *
Куннинг иккинчи ярмида депутат- 

лар Ўзбекистон Республикаси Дав- 
лат бюджетининг ва давлат мақсад- 
ли жамғармалари бюджетларининг 
2015 йил биринчи чорагидаги иж- 
роси тўғрисидаги ҳисоботни 
кўриб чиқдилар. Ушбу масала юза- 
сидан Ўзбекистон Республикаси 
молия вазирининг ўринбосари 
М.Мирзаев маъруза билан сўзга 
чикди.

Давлат бюджетининг ва давлат 
мақсадли жамғармалари бюджет- 
ларининг 2015 йил биринчи чора- 
гидаги ижроси Бюджет кодекси 
асосида Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси ва Ўзбекистон Рес- 
публикаси Президентининг тегиш- 
ли қарори билан тасдиқланган 
кўрсаткичларга мувофиқ амалга 
оширилди. Давлат бюджети профи- 
цит билан ижро этилди.

Иқтисодиётнинг барқарор юқори 
ўсиш суръатларини таъминловчи 
амалдаги стратегияни давом этти- 
риш, бунинг учун мавжуд резервлар 
ва имкониятлардан кенг фойдала- 
ниш жорий йилнинг биринчи чора- 
гида ялпи ички маҳсулотининг 
(ЯИМ) 7,5 фоизга ошишини таъмин- 
лагани қайд этилди. Бунда макро-

иқтисодий барқарорликни янада 
мустаҳкамлаш инфляциянинг прог- 
ноз кўрсаткичлардан ортиқ бўлма- 
ган паст даражада кузатилди.

2015 йилнинг биринчи чорагида 
саноат маҳсулотлари ишлаб чиқа- 
риш ҳажми — 7,9 фоиз, истеъмол 
товарлари ишлаб чиқариш ҳажми 
— 11,2 фоиз, қишлоқ хўжалиги маҳ- 
сулотлари етиштириш —6,3 фоиз, 
хизматлар ҳажми 13,1 фоиз, чака- 
на савдо айланмаси ҳажми — 15,2 
фоиз ўсди.

Йил бошидан буён минтақаларни 
ижтимоий-иқтисодий ривожланти- 
риш ҳудудий дастурларини амалга 
ошириш доирасида 434 та янги 
ишлаб чиқариш объекти фойдала- 
нишга топширилди. Қишлоқ жойла- 
рида 169 километр сув қувури тар- 
моқлари, 54 километр газ тармоқ- 
лари ишга туширилди, 1,3 милли- 
он квадрат метр уй-жой фойдала- 
нишга топширилди. Жорий йилда 
қишлоқ жойларида намунавий лой- 
иҳалар бўйича зарур муҳандислик- 
коммуникация ва ижтимоий инфра- 
тузилмага эга бўлган 12 мингта якка 
тартибдаги уй-жой қуришни таш- 
кил этиш борасида чора-тадбирлар 
кўрилмоқда.

Кўрилаётган тизимли чора-тад- 
бирлар фақат жорий йилнинг би- 
ринчи чорагида 8 мингтадан ортиқ 
янги кичик бизнес субъектининг 
ташкил этилишига кўмаклашди, бу
2014 йилнинг шу давридагига қара- 
ганда 10,2 фоиз кўпдир. Кичик биз- 
нес субъектларига 2014 йилнинг 
биринчи чорагидагига нисбатан 1,3 
баробар кўп банк кредитлари ажра- 
тилди. Йил бошидан буён хусусий 
мулкдорларга 55 та давлат активи 
реализация қилинди, шу жумладан, 
13 та объект инвесторларга 9,7 мил- 
лиард сўмлик инвестициялар кири- 
тиш мажбурияти асосида бепул бе- 
рилди.

Аниқ мақсадга йўналтирилган 
чора-тадбирлар комплексини амал- 
га ошириш натижасида жорий--йил« 
нинг биринчи чораги моб^йнида 
141 мингтадан ортиқ янги иш ўрин- 
лари ташкил этилди, улардан 88 
мингтадан ортиғи ёки 62,6 фоизи 
қишлоқ жойларига тўғри келади.

"Кексаларни эъзозлаш йили" 
Давлат дастури доирасида кекса- 
ларга муносиб эътибор кўрсатиш ва 
уларни ҳар томонлама қўллаб-қув- 
ватлаш, тиббий ва ижтимоий хиз- 
мат кўрсатиш даражаси ва сифати- 
ни юксалтиришга доир тадбирлар- 
ни фаол амалга ошириш жараёни
бошланди.

Ўзбекистон Республикаси Давлат 
бюджетининг ва давлат мақсадли 
жамғармалари бюджетларининг
2015 йил биринчи чорагидаги иж- 
роси тўғрисидаги ҳисоботни ҳар 
томонлама муҳокама қилиш чоғида 
барча сиёсий партиялар фракция- 
лари ва Ўзбекистон экологик ҳара- 
кати депутатлар гуруҳи вакиллари 
сўзга чикдилар. Улар мамлакатимиз 
асосий молиявий ҳужжати кўрсат- 
кичлари жорий йилда барча давлат 
ва хўжалик органлари томонидан 
аниқ ижро этилиши зарурлигини 
алоҳида таъкидлаб ўтдилар.

Олий Мажлис Қонунчилик палата- 
си Давлат бюджетининг ва давлат 
мақсадли жамғармалари бюджет- 
ларининг 2015 йил биринчи чора- 
гидаги ижроси тўғрисидаги ҳисо- 
ботни тасдиқлади ва тегишли қа- 
рор қабул қилди.

Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси Қонунчилик 

палатасининг Ахборот хизмати

(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Ходим ўз меҳнат вазифа- 
ларини ҳалол, виждонан ба- 
жариши, меҳнат интизомига 
қатъий риоя қилиши, иш бе- 
рувчининг қонуний фармой- 
ишларини ўз вақтида аниқ 
бажариши, технология инти- 
зомига, меҳнат муҳофазаси, 
техника хавфсизлиги ва иш- 
лаб чиқариш санитарияси 
талабларига риоя қилиши, 
иш берувчининг мол-мулки- 
ни авайлаб-асраши шарт.

Ходимнинг меҳнат вазифа- 
лари ички тартиб қоидалари- 
да, интизом тўғрисидаги ус- 
тав ва низомларда, корхона- 
да қабул қилинадиган ички 
ҳужжатларда, хусусан, жамоа 
шартномалари ва йўриқнома- 
ларда, энг муҳими, меҳнат 
шартномасида аниқ белгилаб
қўйилади.

Меҳнат кодексининг 181-

моддасида ходимга меҳнат 
интизомини бузганлиги учун 
иш берувчи қуйидаги жазо 
чораларини қўллашга ҳақли 
эканлиги белгиланган:

1) ҳайфсан;
2) ўртача ойлик иш ҳақи- 

нинг 30 фоиздан ортиқ бўл- 
маган миқдорда жарима. 
Ички меҳнат тартиби қои- 
даларида 50 фоиздан ортиқ 
бўлмаган микдорда жарима 
солиш ҳоллари ҳам кўзда ту- 
тилиши мумкин;

3) меҳнат шартномасини
бекор қилиш.

Юқорида қайд этиб ўтил- 
ганлардан бошқа интизомий 
жазо чораларини қўллаш та- 
қиқланади.

Бундан ташқари Меҳнат 
кодексининг 182-моддасида 
интизомий жазоларни 
қўллаш тартиби кўрсатил- 
ган. Унга кўра, интизомий 
жазо ишга қабул қилиш

ҳуқуқи берилган шахслар 
(органлар) томонидан қўлла- 
нилади. Интизомий жазо 
қўлланилишидан аввал хо- 
димдан ёзма равишда ту- 
шунтириш хати олинади.

Интизомий жазони қўл- 
лашда содир этилган ножўя 
хатти-ҳаракатининг қай да- 
ражада оғир эканлиги, шу 
хатти-ҳаракат содир этилган 
вазият, ходимнинг олдинги 
иши ва хулқ-атвори инобат- 
га олинади. Ҳар бир ножўя 
хатти-ҳаракат учун фақат бит- 
та ингизомий жазо қўллани- 
ши мумкин. Интизомий жазо 
бевосита ножўя хатти-ҳара- 
кат аниқланганидан кейин, 
аммо бу хатти-ҳаракат аниқ- 
ланганидан бошлаб, ходим- 
нинг касал ёки таьтилда 
бўлган вақтини ҳисобга ол- 
масдан узоғи билан 1 ой ичи- 
да қўлланилади.

Ходимга қўлланилган ин-

ҒидагоНк допш1сИШ^1

Мехнат
тизомий жазо бир йил даво- 
мида амал қилади ва шу 
муддат ичида ходим бошқа 
интизомий ножўя ҳаракат со- 
дир этмаса, у жазога тортил- 
маган ҳисобланади. Интизо- 
мий жазо иш берувчи ташаб- 
бусига кўра, жазога тортил- 
ган ходим илтимосига кўра, 
меҳнат жамоаси ёки ходим- 
нинг бевосита раҳбари ил- 
тимосига кўра, муддатидан 
олдин олиб ташланиши мум- 
кин. Бу ҳакда корхона иш бе- 
рувчисининг буйруғи чиқа- 
рилиши лозим.

Шуни ҳам қайд этиш жо- 
изки, жазога торгилган хо- 
дим ўзига нисбатан қўлланил*

ган интизомий жазо устидан 
якка меҳнат низоларини 
кўриб ҳал қилиш учун белги- 
ланган тартибда ва муддат- 
ларда шикоят қилиши, про- 
курор томонидан эса, про- 
тест келгирилиши мумкин.

Агар интизомий жазо нот- 
ўғри қўлланилган бўлса, 
ушбу масала юзасидан меҳ- 
нат низосини кўрган орган, 
яъни меҳнаг низолари ко- 
миссияси. суд, бўйсуниш 
тартибида юқори турадиган 
орган уни бекор қилади. 
Жазо тўғри қўлланилгани 
аниқланган тақдирда эса, 
шикоят (протесг)ни оқибат- 
сиз қолдиради.
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Ушбу қонун .ҳужжатларида 
давлатимиз томонидан суғур- 
та хизматлари рақобат бозо- 
рини янада шакллантириш, 
суғурта фаолиятининг замона- 
вий турларини жорий этиш ва 
сифатини ошириш, суғурта- 
ловчиларнинг капиталлашув 
даражасини кучайтириш ва 
молиявий барқарорлигини 
таъминлаш, уларнинг минта- 
қавий тармоқларини кенгайти- 
риш, шунингдек, суғурталаш- 
ни тартибга солиш усуллари- 
ни такомиллаштириш масала- 
лари ўзининг теран ифодаси- 
ни топган.

Бундан ташқари мамлака- 
тимизда фуқароларнинг ижти- 
моий-иқтисодий манфаатла- 
ри, шунингдек, корхона, таш- 
килот ва давлатнинг манфаат- 
ларини ҳимоя қилиш мақса- 
дида суғуртанинг ихтиёрий ва 
мажбурий турлари амалиётга 
кенг татбиқ этилмокда.

Айтиш керакки, бугунги кун- 
га қадар мамлакатимизда 
йўловчиларнинг ҳаёти ва соғ- 
лиғига етказилган зарарнинг 
ўрнини қоплаш бўйича суғур- 
та ҳимояси 1993 йил 7 майда 
қабул қилинган "Умумий фой- 
даланишдаги ҳаво, темир йўл, 
ички сув ва автомобиль транс- 
порти йўловчиларининг маж- 
бурий шахсий суғуртаси 
тўғрисида"ги қонун билан тар- 
тиб солиб келинаётган эди. 
Бироқ ушбу қонуннинг алоҳи- 
да нормалари бугунги талаб- 
ларга тўлиқжавоб бермай қол- 
ганди.

Шу боис Олий Мажлис Се- 
натининг жорий йилнинг 15-16 
май кунлари бўлиб ўтган ик- 
кинчи ялпи мажлисида сена- 
торлар томонидан "Ташувчи- 
нинг фуқаролик жавобгарли- 
гини мажбурий суғурта қилиш 
тўғрисида"ги қонун маъқул- 
ланганини алоҳида қайд этиш 
жоиз. Ушбу қонун Президенти- 
мизнинг 2010 йил 26 ноябрда- 
ги "2011 — 2015 йилларда рес- 
публика молия-банк тизимини 
янада ислоҳ қилиш ва бар- 
қарорлигини ошириш ҳамда

юқори халқаро рейтинг кўр- 
саткичларига эришишнинг ус- 
тувор йўналишлари тўғри- 
сида"ги қарори билан тас- 
диқланган "2011 -2015 йиллар- 
да республика микромолия- 
лаш соҳасини ва нобанк мо- 
лия секторини янада ривож- 
лантириш бўйича чора-тадби- 
р"ларнинг 5-бандига асосан

Уап^ допип тоШуай

қилинган ва ташувчининг фу- 
қаролик жавобгарлигини 
мажбурий суғурта қилиш ти- 
зими жорий этилган.

Мамлакатимизда ушбу янги 
қонунни қабул қилишдан 
кўзланган асосий мақсад —та- 
шувчининг фуқаролик жавоб- 
гарлигини мажбурий суғурта 
қилишни амалга ошириш ор-

Бундан ташқари қонунда маж- 
бурий суғурта қилиш шартно- 
масининг шартлари ва уни 
тузиш тартиби Вазирлар Маҳ- 
камаси томонидан белгилани- 
ши белгилаб қўйилди.

Шунингдек, қонуннинг 18- 
моддасида йўловчи, жабрла- 
нувчи ва наф олувчи ташув- 
чининг фуқаролик жавобгар-

Ташввчи1 и1 г фукарояи!
жавиОгарлигини мажОнрнй

суғурта килнш
борасидаги қонун ҳужжатлари янада

такомиллаштирилди
ишлаб чиқилди. Мазкур янги 
қонуннинг қабул қилиниши со- 
ҳадаги мавжуд камчиликлар- 
ни бартараф этиш билан бир- 
га суғурта бозоридаги муно- 
сабатларни янги босқичга 
кўтаришга хизмат қилади.

Қонунни ишлаб чиқиш жа- 
раёнида бу борадаги халқаро 
ҳужжатлар ва ривожланган хо- 
рижий давлатларнинг қонун- 
лари атрофлича ўрганиб чи- 
қилди. Хорижий давлатлар- 
нинг тажрибасини ўрганиш 
натижалари шуни кўрсатмоқ- 
даки, йўловчиларнинг манфа- 
атларини кафолатли ҳимоя 
қилиш мақсадида йўловчилар- 
нинг мажбурий шахсий суғур- 
таси ўрнига ташувчининг 
йўловчилар олдида фуқаролик 
жавобгарлигини суғурта 
қилиш механизми қўлланил- 
мокда. Жумладан, АҚШ, Евро- 
па Иттифоқининг деярли бар- 
ча давлатлари, Канада, Япо- 
ния давлатларида ушбу соҳа- 
га оид махсус қонун қабул

қали Ўзбекистон Республика- 
си ҳудудида транспорт воси- 
таларининг барча турларида 
ташишни амалга оширишда 
йўловчиларнинг ҳаёти, соғли- 
ги ва (ёки) мол-мулкига етка- 
зилган зарарни ўрни қоплани- 
шини кафолатлашдан иборат- 
дир. 'Ташувчининг фуқэролик 
жавобгарлигини мажбурий 
суғурта қилиш тўғрисида"ги 
қонун 6 боб, 26-моддадан ибо- 
рат бўлиб, бир қатор муҳим ва 
асосий қоидаларни ўз ичига 
қэмраб олади.

Энг муҳими, ушбу қонунда 
ташувчининг ҳуқуқий мақоми 
белгиланди. Унга кўра, ташув- 
чи сифатида шаҳар йўловчи 
траспортида, темир йўл, ҳаво, 
дарё тарспортида ва бошқа 
траспортларда йўловчиларни 
ҳамда уларнинг мол-мулкини 
тижорат асосида ташиш бўйи- 
ча хизматлар кўрсатувчи ва 
бунинг учун махсус рухсатно- 
ма ёки лицензияга эга бўлган 
юридик шахс белгиланди.

лигини мажбурий суғурта 
қилиш шартномаси шартла- 
ри тўғрисидаги ахборотни 
ҳамда суғурталовчи ҳақидаги 
зарур маълумотларни ташув- 
чидан бепул олиш ҳуқуқига эга 
эканлиги қайд этилди.

Қонунда фуқароларнинг 
ҳуқуқ ва қонуний манфаатлари 
устуворлиги тамойилидан ке- 
либ чиқиб, суғурталанувчилар- 
га нисбатан алоҳида талаблар 
белгиланди. Хусусан, суғурта- 
ловчи тегишли лицензияга, 
Қорақалпоғистон Республика- 
сида, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳрида ташувчининг фуқаро- 
лик жавобгарлигини мажбу- 
рий суғурта қилиш шартнома- 
сини тузишга, ташувчилар, 
жабрланувчилар ва наф олув- 
чиларнинг суғурта товони ҳа- 
қидаги талабларини кўриб 
чиқишга ҳамда суғурта тово- 
нини амалга оширишга вако- 
латли ўз филиалларига эга 
бўлиши лозим. Бундан таш- 
қари ташувчининг фуқаролик

жавобгарлигини мажбурий 
суғурта қилишни амалга оши- 
ришга ҳақли бўлган суғурта- 
ловчилар ўртасида суғурта 
шерикчилигини тузиш тўғри- 
сида ёзма битим тузилиши 
шарт. Ушбу талаб суғурта 
ҳодисаси содир бўлганда та- 
шувчи, йўловчи ва наф олув- 
чиларнинг ҳуқуқларини, қону- 
ний манфаатларини ҳимоя 
қилади ҳамда суғурталанувчи- 
ларнинг молиявий барқарор- 
лигини таъминлайди.

Шунингдек, қонунда ташув- 
чининг ўз фуқаролик жавоб- 
гарлигини суғурта қилиш 
бўйича мажбурияти бажари- 
лишини назорат қилишни 
амалга оширувчи давлат 
органлари ҳам белгилаб 
қўйилди. Яъни бу Ўзбекистон 
Республикаси Парвозлар хав- 
фсизлигини назорат қилиш 
давлат инспекцияси, Ўзбеки- 
стон Республикаси Темир 
йўлларда юк ва йўловчилар 
ташиш хавфсизлигини назо- 
рат қилиш давлат инспекция- 
си ва Ўзбекистон автомобиль 
ва дарё транспорти агентли- 
ги ҳамда қонун ҳужжатларига 
мувофиқ тегишли ваколатга 
эга бўлган бошқа давлат 
органлари томонидан амалга 
оширилиши мумкин.

Хулоса ўрнида айтганда, 
ушбу қонун йўловчиларга етка- 
зилган зарар ўрнини қоплаш 
бўйича харажатларни энг мақ- 
бул даражага келтириш йўли 
билан ташувчиларнинг мулкий 
манфаатлари ҳимоясини таъ- 
минлашга хизмат қилади.

Энг муҳими, мамлакатимиз- 
да янги иш ўринлари ярати- 
лиши, суғурта бозори ва 
транспорт инфратузилмаси- 
нинг изчил ривожланиши, 
кўрсатилаётган хизматлар си- 
фатининг тубдан яхшиланиши 
учун қонуний шарт-шароит ва 
имкониятлар янада кенгаяди.

Отабек МИРЗАЕВ,
Ўзбекистон Республикаси 

Президенти ҳузуридаги 
Амалдаги қонун ҳужжатлари 
мониторинги институти бош

мутахассиси

(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Аслида кредит деганда, вақтинча 
бўш турган пул маблағлари ёки товар- 
ларни маълум бир муддатга ва ҳақ эва- 
зига қайтариб бериш шарти билан 
қарзга бериш тушунилади. Кредит — 
кредит шартномаси бўйича вужудга 
келади. Унга кўра, бир тараф банк ёки 
бошқа кредит ташкилоти (кредитор) 
иккинчи тарафга (қарз олувчига) 
шартномада назарда тутилган микдор- 
да ва шартлар асосида пул маблағла- 
рини кредитга бериш, қарз олувчи 
эса, олинган пул суммасини қайтариш 
ва унинг учун фоизлар тўлаш мажбу- 
риятини олади.

Юқорида қайд этилган қонуний меъ- 
ёрлар амалдаги Фуқаролик кодексининг 
744-моддасида ўз ифодасини топган.

Шунингдек, ушбу кодекснинг 745- 
моддасига кўра, кредит шартномаси 
ёзма шаклда тузилади. Унинг ёзма шак- 
лига риоя қилмаслик шартноманинг 
ҳақиқий эмаслигига олиб келади. Олин- 
ган кредит маблағларининг мақсадли 
ишлатилиши кредит шартномаси шар- 
тлари қарз олувчи томонидан тўғри 
адо этилишининг ягона йўлидир.

Шу сабабдан ҳам банк муассасала- 
ри кредитнинг мақсадли ишлатили- 
ши юзасидан мунтазам равишда мо- 
ниторинг ўтказиб боради. Мониторинг 
олиб бориш эса, кредит сиёсатининг 
асосий йўналишларидан биридир. Мо- 
ниторингни ўз вақтида ўтказмаслик 
айрим ҳолларда кредит маблағлари- 
нинг мақсадсиз ишлатилишига йўл 
очади.

Албагта, кредит шартномаси шарт- 
лари тўлиқ адо этилмаслиги томонлар 
ўртасида низо келиб чиқишига сабаб
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Масъулш мажбурнят
кредит шартномасини бажаришда муҳим аҳамият касб этади
бўлади.

Буни қуйидаги мисоллар ҳам тас- 
диқлайди. Даъвогар Ўзбекистон Сав- 
до-саноат палатаси Тошкент вилояти 
ҳудудий бошқармаси "Алоқабанк"нинг 
Жиззах вилояти филиали манфаати- 
ни кўзлаб, жавобгарлар Ю.Жўраев ва 
П.Сафаровларга нисбатан кредит қар- 
зини ундириш ҳақидаги даъво ариза- 
си билан судга мурожаат қилган.

Суд ишни атрофлича ўрганиб чиқиб, 
даъвони қаноатлантириш лозим деган 
тўхтамга келди. Чунки иш ҳолатидан 
маълум бўлишича, "Алоқабанк"нинг 
Жиззах вилояти филиали билан жа- 
вобгар Ю.Жўраев ўртасида кредит 
шартномаси имзоланган. Мазкур шар- 
тнома бўйича банк муассасаси қарз- 
дорга уч йил муддатга йирик шохли 
чорва моллари сотиб олиш учун йил- 
лик ўн икки фоиз устама тўлаш шарти 
билан 4 миллион сўм кредит маблағи 
ажратган. Шунингдек, кредитнинг қай- 
тарилишини таъминлаш мақсадида 
банк муассаси билан жавобгар ўрта- 
сида кафиллик шартномаси ҳам тузил- 
ган.

Айтиш керакки, кредит шартномаси 
қонуний тарзда расмийлаштирилган, 
ўз навбатида, банк муассасаси шарт- 
номада назарда тутилган маблағни жа- 
вобгар ихтиёрига ўтказиб берган.

Аммо жавобгар Ю.Жўраев кредит қар- 
зларини ўз вақтида қайтармасдан 
шартнома шартларини бузган.

Фуқаролик кодексининг 268-модда- 
сида агар шартномада бошқача тартиб 
назарда тутилган бўлмаса, гаров та- 
лабнинг уни қондириш пайтидаги ҳаж- 
мини таъминлайди, хусусан, фоизлар, 
неустойка, ижрони кечиктириб юбо- 
риш натижасида етказилган зарар 
тўланишини, шунингдек, гаровга олув- 
чининг гаровга қўйилган ашёни сақ- 
лашга қилган зарур харажатлари ва ун- 
дирув харажатлари тўланишини таъ- 
минлаши белгилаб қўйилган. Шунин- 
гдек, ушбу кодекснинг 382-моддасига 
мувофиқ, тарафлардан бирининг шарт- 
номани бузиши иккинчи тарафга у 
шартнома тузишда умид қилишга 
ҳақли бўлган нарсадан кўп даражада 
маҳрум бўладиган қилиб зарар етка- 
зиши шартномани жиддий бузиш 
ҳисобланади.

Фуқаролик иши ҳужжатларидан маъ- 
лум бўлишича, "Алоқабанк"нинг Жиз- 
зах вилояти филиали ва Ю.Жўраев 
ўртасида 2013 йил 29 июль куни тузил- 
ган 176-сонли шартномага кўра, уч йил 
муддатга чорва моллари сотиб олиш 
учун 4 миллион сўм кредит маблағи аж- 
ратилган. Кредит таъминоти сифати- 
да П.Сафаров билан кафиллик шарт-

номаси тузилган. Қарздор кредит шар- 
тномасига кўра, кредит маблағи асо- 
сий қисми ва фоизлар ҳисобидан 
жами 4 миллион 233 минг 51 сўм қарз- 
дор бўлиб қолган.

Юқорида қайд этилган ҳолатлардан 
келиб чиқиб, суд даъвогарнинг даъво- 
сини тўлиқ қаноатлантиришга қарор 
қилди. "Алоқабанк"нинг Жиззах фили- 
али фойдасига жавобгарлар Ю.Жўра- 
ев ва П.Сафаровлардан солидар тар- 
тибда 4 миллион 233 минг 51 сўм кре- 
дит ва унга ҳисобланган фоизлар унди- 
рилди. Шунингдек, жавобгарлардан со- 
лидар тартибда давлат фойдасига 423 
минг 305 сўм давлат божи ундирили- 
ши ҳал қилув қэрорида қайд этилди.

Хулоса қилиб айтганда, кредит 
шартномаси шартларига тўлиқ риоя 
қилиш кредит олувчини зарур сармоя 
билан таъминлаш, бунинг эвазига кре- 
дит берувчига муайян микдорда фой- 
да олиш имконини берибгина қолмай, 
тадбикорлик фаолиятини йўлга қўйиш 
ва унинг кўламини янада кенгайтириш, 
пировардида мамлакатимиз иқтисо- 
дий негизини янада мустаҳкамлашга 
хизмат қилиши билан аҳамиятлидир.

Ғайрат УСАНОВ, 
фуқаролик ишлари бўйича 

Жиээах вилоят суди 
бош мутахассиси

интизоми
унга қатьий риоя этиш жамоада барқарор 
муҳитни шакллантириб, иш 
самарадорлигининг ошишига замин яратади

Намунавий ички меҳнат 
таргиби қоидаларига кўра, 
ходим ўз айбли ҳаракатлари 
билан корхона мол-мулкига 
зарар етказган, иш берувчи- 
ни қўшимча моддий хара- 
жатлар қилишига сабабчи 
бўлган бўлса, ходим интизо- 
мий жазога тортилиши би- 
лан бирга моддий жавобгар- 
ликка ҳам тортилиб, ундан 
етказилган зарар ундириб 
олиниши мумкин.

Шу уринда ҳаетии мисол- 
ларга мурожаат қиладиган 
бўлсак, даьвогар У.Муродов 
судга даьво аризаси билан 
мурожаат қилиб, қайта ишга 
тиклаш, мажбурий бекор 
юрган кунлар учун иш ҳақи 
ва маьнавий зарар унди- 
ришни сўраган.

Иш ҳужжатларидан кўри- 
нишича, иш берувчинииг 
2014 йил 10 октябрдаги буй- 
руғи билан даъвогарга уч

кунлик огоҳлантириш мудда- 
тига пуллик компенсация 
тўланиб, у билан тузилган 
меҳнат шартномаси 2014 
йил 10 октябрдан бекор 
қилинган.

Даьвогар У.Муродов 2014 
йил 12 сентябрда маст ҳолда 
ишда бўлган ва темир йўл 
ҳодисасини содир эгган. Бу- 
нинг оқибатида у ҳамкасбла- 
ри соғлигига енгил тан жа- 
роҳати ва иш берувчига 20 
миллион сўм моддий зарар 
етишига сабабчи бўлган.

Иш берувчининг ички меҳ- 
нат тартиби қоидаларида хо- 
димнинг алкоголь, наркотик 
ва токсик мод(далар таьсири- 
да, гувоҳлар кўрсагмалари 
ёки тиббий хулоса ва бошқа 
далиллар билан гасдиқлан- 
гаи мастлик даражасида 
ишга келиши меҳнат иитизо- 
миии бир марта қўпол ра- 
вишда бузиш ҳисобланиши

ва иш берувчининг ташаббу- 
си билан меҳнат шартнома- 
сини бекор қилишга асос 
бўлиши қайд этилган.

Суд ишдаги далиллар 
мажмуини таҳлил қилиб, 
уларга ҳуқуқий баҳо берган 
ҳолда, иш берувчининг даъ- 
вогар У.Муродов билан меҳ- 
нат шартномасини бекор 
қилиш ҳақидаги буйруғиии 
бекор қилишга етарли асос- 
лар мавжуд эмаслигини, шу- 
ниигдек, меҳнат шартномаси- 
ии бекор қилишда амалдаги 
қонунчилик талабларига 
риоя этилганлигини инобат- 
га олиб, даьво талабларини 
қаноаг лантиришдан рад 
этишни лозим деб гопди.

Кейинчалик ходим томони- 
дан еткази^иан зарарни ун- 
дириш бўйича иш берувчи 
судга даьво аризаси билан 
мурожаат этгаи бўлиб, суд- 
нинг қарорига асосан даьво-

гарнинг талаби тўлиқ қано- 
атлантирилган ва жавобгар 
У.Муродовдан иш берувчи 
фойдасига 20 миллион сўм 
етказилган зарар ундирил- 
ган,

Хулоса қилиб айтганда 
меҳнат қонунчилиги 1алабла- 
рига амал қиладиган корхо- 
иа, ташкилот ва муассаса- 
ларда соғлом муҳит қарор 
топибгина қолмай, иш бе- 
рувчи ва ходимлар ўртасида 
самимий муносабат ва ўзаро 
ҳурмат шакилланади. Бу, ўз 
навбатида, меҳнатга оид ни- 
золарнинг олдини олиш, 
меҳиат унумдорлигини оши* 
риш ҳамда ижтимоий адолат 
ва қоиуи устуворлигини таъ- 
минлашнииг муҳим омили- 
дир.

Ғайбулла М ИРЗАЕВ,
фуқаролик ишлари бўйича 

Зарафшон туманлараро
суди судьйси

Мегоп

унда суд мажлисида белгиланган 
тартиб-қоидаларга риоя этиш ҳам

муҳим ўрин тутади
(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Аҳамиятли жиҳати шун- 
даки, қонунда чора қўллани- 
лаётган шахслар тоифаси- 
га қараб, уларга нисбатан 
турлича таъсир чоралари- 
ни қўллаш назарда тутил- 
гани ҳолда, процессуал 
ҳолатидан қатъий назар, 
барча шахсларга нисбатаи 
суд томонидан огоҳланти- 
риш чораси бирдек қўлла- 
нилиши мумкин.

Суд мажлиси залида тар- 
тибни бузган шахс раис- 
лик этувчи томонидан огоҳ- 
лантирилганидан сўнг ҳам 
ўзининг ножўя хатти-ҳара- 
катларини давом эттирса, 
унга нисбатан навбатдаги 
қатъийроқ таъсир чораси 
қўлланилади. Яъни у суд 
мажлиси залидан чиқариб 
юборилиши мумкии. Суд 
мажлиси залидаи чиқариб 
юбориш ҳам ўз навбатида, 
иккига бўлинади. Яъни ра- 
ислик этувчи суд мажлиси- 
даги тартиббузарликнинг 
характерини, унинг келиб 
чиқишига сабаблариии 
эътиборга олган ҳолда, тар- 
тибни бузган шахсни иш 
кўриладиган ҳамма вақтга 
ёки вақтинча муддатга суд 
мажлиси залидан чиқариб 
юборишга ҳақлидир.

Айтайлик, тарафлардан 
бири муайяи далилни, ху- 
сусан, қарши тарафнинг 
тушунтиришини, гувоҳнииг 
кўрсатмаларини эшитиш 
ва текшириш билан боғлиқ 
ҳолда, бундан норози 
бўлиб ўзини тута олмагаи 
ва суд ‘Мйж'/1и*си тартибига 
бўйсунмаган ҳолларда суд 
ушбу шахсни вақтинча, яъ- 
ни айнан суд мажлисииинг 
тегишли далилни текши- 
ришга оид қисми давом 
этадиган муддатга суд маж- 
лиси залидаи чиқариб 
юбориши мумкин.

Ўз иавбатида, вақтинча 
чиқариб юборилган шахс 
суд мажлиси залига қайт- 
гач, раислик қилувчи уни 
залда бўлмаган вақтида 
амалга оширилган процес- 
суал ҳаракатлар билан та- 
ништиради.

Бу борада прокурор ва 
адвокатларга иисбатан 
қўлланиладиган таъсир чо- 
ралари ҳам ўзига хос хусу- 
сиятларга эга. Фуқаролик 
процессуал кодексининг 
166-моддаси 3-қисмига

кўра, прокурор ва адвокат 
расман огоҳлантирилгач, 
раислик қилувчининг фар- 
мойишларига яна итоат эт- 
маса, агар уларии ишга за- 
рар етказмаган ҳолда бош- 
қа шахс билан алмашти- 
ришнинг имкони бўлмаса, 
суднинг ажримига бииоан 
ишни кўриш кейинга қолди- 
рилади.

Прокурор ва адвокатлар 
раислик қилувчи фармой- 
ишларига такроран итоат 
этмаганда, суд хусусий аж- 
рим чиқаради. Бу хусусий 
ажрим тегишлича юқори 
турувчи прокурор ёки 
Ўзбекистон Республикаси 
Адвокатлар палатасииинг 
ҳудудий бошқармаси ҳузу- 
ридаги малака комиссия- 
сига юборилади.

Буидан ташқари суд маж- 
лисида тартибни бузган 
шахсларга нисбатаи қўлла- 
ниладиган жиддий таъсир 
чораларидан яна бири шах- 
сни маъмурий жавобгар- 
ликка тортиш ҳисобланади. 
Фуқаролик процессуал ко- 
дексииинг 166-моддаси 5- 
қисмига мувофиқ, суд маж- 
лисида тартибни бузган 
ёки судга нисбатан бошқа- 
ча тарзда ҳурматсизлик 
қилган шахс суд томонидан 
маъмурий жавобгарликка 
тортилиши мумкин. Жумла- 
дан, Маъмурий жавобгар- 
лик тўғрисидаги кодекс- 
нинг 180-моддасида гувоҳ, 
даъвогар, жавобгар, ишда 
қатнашувчи бошқа шахслар 
ва фуқаролариииг раислик 
қилувчи фармойишига бўй- 
сУНмаСЛигида ёхуд суд 
мажлиси пайтида тартиб- 
ни бузишида ўз ифодаси- 
ни топган судга ҳурматсиз- 
лик маьмурий жавобгар- 
ликка тортишга асос бўли- 
ши ва энг кам иш ҳақининг 
бир бараваридан уч бара- 
варигача миқдорда жарима 
солишга сабаб бўлиши 
белгилангаи.

Қисқача айтганда, суд 
мажлисида тартиб сақла- 
нишини таъминлаш фуқа- 
ролик ишларини ҳар томон- 
лама ва тўла текшириш, иш 
юзасидан қонуний ва асос- 
лантирилган қарорлар 
қабул қилишда самарали 
омиллардан бири ҳисобла- 
нади.

Абдурасул ЭРАНОВ,
Олий суд бўлим бошлиги

Халоллик 
умр мезони

Бу ҳаётда қалол меҳнат қилган одам нафақат 
фаровон умр кечирадн, балки эл~юрТ| қамкасблари 
ораснда обрў-эътибор \ам қозонадн* Ллбатта, бунга ўгг 
ўзиАвн эришиб бўлмайдн. Бунинг замирида филойилик, 
ақл*ИАРок, са6р~барАои1, ҳамиша э:1гу ва гавоб ишларга 
бош қўшиш каби инсоиий фазилатлар йтади.

Аммо ҳаётда баъзан нафс 
қутқусига учиб, ноқонуний 
қилмишга қўл урадиган, 
оқибатда эса, юзшувут 
бўлиб қоладиган кимсалар 
ҳам учраб туради. Бунга 
Ч.Янгибоевнинг қилмишла- 
рини мисол гариқасида 
квлтириш мумкин.

Айтиш керакки, Ч.Янги- 
боев узоқ йиллар давлат 
идораларида фаолия т 
юритди. У иш фаолияти 
давомида наинки ҳамкасб- 
лари, балки маҳалла-кўй 
орасида ҳам обрў-эьтибор 
қозонди.

Шу боис маҳалладошла- 
ри катта ишонч билдириб, 
уни маҳалла оқсоқоллигига 
сайлашганди. Бироқ...

Маьлумки, бугуиги кунда

маҳалла ҳаётимизда тобора 
муҳим ўрин тугиб, уиинг ва- 
колатлари кенгайиб бор- 
моқда. Жумладан, ооига ет- 
магаи болалари бўлг ан 
оилаларга нафақа тайин- 
лаш, кам гаьмиилаиган 
оилалар(а моддий ордам 
бериш, ишламайди1ан оиа- 
лар(а бола икки ешга 
гуига қадар уни иарвариш 
қилгаии учун ойлик нафақа 
белгилаи^ маҳалла фуқаро- 
лар йиғиии ваколатига бе- 
рилгаии ҳам бу фикримиз- 
ни тасдиқлайди.

Шу ўринда яиа бир савол 
туғилади; хўш, маҳалла то- 
монидаи бери^1адиган иа- 
фақалар қандай тартибда 
расмийлаш1ирилади? 
(Давоми тўртинчи бетда)



(Давоми. Бошланиши 
биринчи бетда)

Иштирокчилар сафи си- 
фат жиҳатидан йил сайин 
ўзгариб бормокда. Юқори 
технологияли маҳсулотлар 
ишлаб чиқараётган тад- 
биркорлар, қишлоқхўжали- 
ги маҳсулотларини етиш- 
тириш ва кэйта ишлаш би- 
лан шуғулланаётган фер- 
мерлар, халқ амалий санъ- 
атининг ўзига хос намуна- 
ларини тайёрлаётган халқ 
усталари ва хунармандлар 
ушбу рўйхатдан ўрин олаё- 
тир. 'Ташаббус — 2015" 
кўрик-танлови халқимиз- 
нинг ўз истеъдоди ва 
ижодкорлигини юзага чи- 
қариш, мамлакатимизда 
фаровонликни таъминлаш 
учун янги ғоя ҳамда имко- 
ниятлар топишга бўлган 
интилишни яна бир бор 
намойиш қилди.

Кўргазмага киравериш- 
да узоқ йиллардан буён хо- 
размлик Шарипбой Ража- 
бов раҳбарлик қилиб кела- 
ётган "Боғот" фермер хўжа- 
лигининг стенди эътибор- 
ни тортади. Фермер ўз фа- 
олиятини 150 гектар май- 
донда асосан пахга ва ғалла 
етиштириш билан бошла- 
ганэди. 2014йилдаухўжа- 
лигини 204 гектарга кен- 
гайтирди ва мева-сабзавот 
етиштириш, нон маҳсулот- 
лари тайёрлаш ва балиқ 
парваришлашни йўлга 
қўйди. Бугунги кунда ушбу 
тармоқларда 46 киши дои- 
мий иш билан таъминлан- 
ган. Фермернинг фикрича, 
муваффақиятга эришиш 
учун тинимсиз меҳнат 
қилиш, ерга меҳр бериш, 
ўз ишини сидқидилдан ба- 
жариш лозим.

Дарҳэқиқат, сўнгги йил- 
ларда қишлоқ жойларда 
фермерлик ва тадбиркор- 
ликни қўллаб-қувватлашга 
қаратилган кдтор чора-тад- 
бирлар амалга оширилди. 
Жумладан, давлатимиз то- 
монидан фермерлик ҳэра- 
катига хизмат кўрсатиш би- 
лан шуғулланадиган инфра- 
тузилма устидан назорат 
кучайтирилди ва янада та-
КОМИЛЛаШТИрИЛДИ, К>1ШЛОҚ
меҳнаткашларига такдим 
этилаётган хизмат турлари 
кенгайтирилди. Фермер 
хўжаликларининг модций- 
техник базасини кучайти- 
риш, лизинг механизмла-

'Ташаббис -  2015"

Ташабйус: тадбиркордик,
нунарманддик

ермврдик1

рини ривожлантириш, 
аграр сохэга инвести- 
ция жалб этиш, улар 
асосида мини-техно- 
логияларни қўллаш 
орқали қайта ишлаш- 
ни ташкил қилиш бо- 
расидаги ишлар фа- 
оллаштирилди. Прези- 
дентимиз Ислом Кари- 
мовнинг 2012 йил 22 
октябрдаги "Ўзбекис- 
тонда фермерлик фа- 
олиятини ташкил 
қилишни янада тако- 
миллаштириш ва уни 
ривожлантириш чора- 
тадбирлари тўғриси- 
да"ги фармони улар- ' = 
нинг ваколатини сези- 
ларли кенгайтирди. 
Бунинг самарасида фер- 
мер хўжаликлари ҳақли 
равишда қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотлари ишлаб чиқа- 
ришни ташкил этишнинг 
асосий шаклига айланди.

"Ташаббус - 2015"
кўрик-танловида кичик биз- 
нес ва хусусий тадбиркор- 
лик субъектлари тақдим 
этган сифатли маҳсулотлар 
ҳэм эътибор ва эътирофга 
лойиқ. Сурхондарёлик 
Ҳусинбек Муродовнинг 
стенди атрофи гавжум 
бўлгани бежиз эмас. У раҳ- 
барлик қилаётган "Денов 
Равнақ Камоли" корхонаси- 
да 100 турдан ортиқ эркак- 
лар пойабзаллари ишлаб 
чиқариш йўлга қўйилган. 
Танловга келганлар ҳар бир 
пойабзални катта қизиқиш 
билан кўриб, сифатини 
баҳолади ва нархи билан 
қизиқди. Тадбиркор маҳсу- 
лотларини шу ернинг 
ўзида сотиб олишни иста- 
ган харидорлар хэм бўлди. 
Чунки пойабзаллар хориж- 
никидан асло қолишмайди. 
Энг муҳими, табиий хома- 
шёдан тайёрланган.

- Тадбиркорлик фаолия- 
тимни 2012 йилда беш тур- 
даги пойабзал ишлаб чи- 
қариш билан бошлаганман.
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- дейди Ҳ.Муродов. - За- 
монавий технология харид 
қилиб, 18 нафар юқори ма- 
лакали мутахассисни ишга 
олдик. Бугун бозорда кор- 
хонамиз маҳсулотларига 
бўлган талаб юқори, Олди- 
мизга катта вазифалар 
қўйганмиз. Маҳсулотлари- 
миз экспортини йўлга 
қўйиш шулар жумласидан. 
Белгилаган барча мақсад- 
ларимизга эришишга ишо- 
наман. Негаки, мамлакати- 
мизда бизнесни муваффа- 
қиятли ривожлантириш 
учун барча имконият ва 
шароитлар яратилмоқда.

"Ташаббус — 2015" кў- 
рик-танловининг бошқа 
иштирокчилари ҳам шун- 
дай фикрда. Зеро, юрти- 
мизда кичик бизнес ва ху- 
сусий тадбиркорликни ри- 
вожлантириш устувор йўна- 
лишлардан биридир. 
Сўнгги йилларда статисти- 
ка ва солиқ ҳисоботларини 
такдим этиш механизмла- 
ри анча соддалаштирил- 
ди, ишчиларнинг белгилан- 
ган сони ва кредит ажра- 
тиш даражаси оширилди. 
Масалан, 2014 йилда тижо- 
рат банклари томонидан 
кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорлик субъектла-

рига 9 триллион сўмдан 
ортиқ, жумладан, қарийб 2 
триллион сўм микдорида 
микрокредит ажратилди. 
Кейинги беш йилда кичик 
бизнесга кредит ажратиш 
ҳажми қарийб 5 баробар 
оширилди,

Хусусий секторни рағ- 
батлантириш бўйича амал- 
га оширилган чора-тад- 
бирлар самарасида фер- 
мер ва деҳқон хўжаликлари- 
ни ҳисобга олмаганда, 20 
мингдан ортиқ янги кичик 
бизнес субъекти ташкил 
этилиб, уларнинг умумий 
сони 195 мингдан ошди. Бу 
2000 йил билан таққослан- 
ганда 2 баробарга кўпдир. 
2000 йилдан буён кичик 
бизнес ва хусусий тадбир- 
корликнинг ялпи ички маҳ- 
сулотдаги улуши 31 фоиз- 
дан 56 фоизга ўсди. Сано- 
ат маҳсулотлари ишлаб 
чиқаришдаги улуши 12,9 
фоиздан 31,1 фоизга 
ошди.

Ҳунармандларнинг ранг- 
баранг стендлари "Ташаб- 
бус-—2015" кўрик-танлови- 
га келганлар эътиборини 
тортди. Шойи матолар, 
сўзана ва кашталар, рўмол- 
лар, сопол буюмлар, зар- 
гарлик безаклари ва бошқа

маҳсулотлар халқимиз- 
нинг бой мероси, мил- 
лий санъатимиз ҳамда 
замонавий шарқ мада- 
ниятининг турфа ран- 
гларини ўзида акс эт- 
тирган.

Халқ амалий санъа- 
ти усталарининг таъ- 
кидлашича, мустақил- 
лик йилларида мада- 
ний меросимизни ас- 
раб-авайлаш, ҳунар- 
мандларни қўллаб-қув- 
ватлаш мамлакати- 
мизда амалга ошири- 
лаётган ислоҳотлар- 
нинг устувор йўналиш-

1 ларидан бирига ай-
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ланди. Бугун хунарман- 
длар давлатимиз то- 

монидан қўллаб-қувватла- 
наётгани самарасида бар- 
қарор даромадга эга 
бўлмоқда. Ҳукуматимиз 
эътибори ва халқ устала- 
ри учун яратилаётган кенг 
имкониятлар ёшларнинг 
миллий ҳунармандлик сир- 
асрорларини эгаллашга 
бўлган қизиқишини янада 
оширишга хизмат қилмоқ- 
да.

^Ғолиблар танловнинг 
"Йилнинг энг яхши тад- 
биркори", "Йилнинг энг 
яхши фермери" ва "Йил- 
нинг энг яхши ҳунарманди" 
асосий йўналишлари, шу- 
нингдек, "Йилнинг энг ёш 
тадбиркори", "Кекса тад- 
биркор — "Ташаббус" эъзо- 
зида", "Йилнинг энг яхши 
тадбиркор аёли", "Йилнинг 
энг яхши инновацион лой- 
иҳаси", "Ёшлар учун энг кўп 
иш ўринларини ташкил эт- 
ган тадбиркор", "Менинг 
Ватаним - менингфахрим", 
"Йилнинг энг яхши маҳсу- 
лоти" ва бошкэ қўшимча но- 
минациялар бўйича аниқ- 
ланди.

"Йилнинг энг яхши тад- 
биркори" йўналиши бўйи- 
ча Тошкент вилоятидаги 
"Такго Оз1уо" масъулияти 
чекланган жамияти раҳба-

ри Камолиддин Ғиёсов 
ғолиб бўлди. У раҳбарлик 
қилаётган корхона мато 
тўқиш ва трикотаж маҳсу- 
лотларини ишлаб чикэриш 
хэмда экспорт қилиш билан 
шуғулланади.

Наманган вилоятилик 
Илёсжон Ботиров "Йилнинг 
энг яхши фермери" деб то- 
пилди. "Раис-Санг" кўп тар- 
моқли фермер хўжалигида 
пахта ва ғалла, иссиқхона 
маҳсулотлари етиштири- 
лади, чорвачилик билан 
шуғулланилади.

Хоразм вилоятилик Ал- 
лазар Саъдуллаев "Йил- 
нинг энг яхши ҳунарман- 
ди", деб эълон қилинди. 
Халқ ҳунарманди тарихий 
ёдгорликлар ва зиёратгоҳ- 
ларни таъмирлаш бўйича 
ишлари билан машҳур.

— Тадбиркорларнинг 
асосий танловида ғолиб 
бўлиш мен учун катта бахт. 
— дейди 2015 йилнинг энг 
яхши тадбиркори К.Ғиё- 
сов. — "Ташаббус" кўрик- 
танлови бизни рағбатлан- 
тирибгина қолмай, балки 
қилаётган ишимизнинг му- 
носиб баҳоланишида муҳим 
ахэмият касб этиб, келгуси 
режаларни тузишга ёрдам 
беради. Биз, тадбиркор- 
ларга ўз салоҳиятимизни 
рўёбга чиқариш борасида 
яратилаётган шароит ва 
имкониятлар учун Юртбо- 
шимиздан миннатдормиз.

"Ташаббус — 2015" 
кўрик-танлови ғолиблари- 
га Президентимиз соври- 
ни — "Зрагк" автомобилла- 
ри калити, иккинчи ва 
учинчи ўрин соҳибларига 
пул мукофотлари, махсус 
номинациялар совриндор- 
ларига қимматбаҳо совға- 
лар топширилди.

Тадбирда Ўзбекистон 
Республикаси Бош вази- 
рининг ўринбосари У.Розу- 
қулов иштирок этди.

Мехрибон МАМЕТОВА,
ЎзА мухбири

«Муаллифлик ҳуқуқи ва турдош 
ҳуқуқлар тўғрисида»ги қонуннинг 39- 
моддасига мувофиқ муаллифлик шарт- 
номаси тузилаётганда қуйидаги шар- 
тлар назарда тутилиши керак:

- асардан фойдаланиш усуллари 
(мазкур шартнома асосида ўтказила- 
диган конкрет ҳуқуқлар);

- асардан фойдаланишнинг ҳэр бир 
усули учун тўланадиган ҳэқ микдори 
ва (ёки) тўланадиган ҳақ миқдорини 
белгилаш тартиби, уни тўлаш тарти-

фойдаланиш ҳақида ҳали маълум 
бўлмаган ҳукуқлар муаллифлик шарт- 
номаси мавзуси бўлиши мумкин эмас.

Тўланадиган ҳақ муаллифлик шарт- 
номасида асардан фойдаланишнинг 
тегишли усули учун олинадиган даро- 
маддан фоиз тарзида белгиланади 
ёки агар буни асарнинг хусусияти ёки 
ундан фойдаланишнинг ўзига хос жи- 
ҳатлари билан боғлиқ ҳолда амалга 
ошириш мумкин бўлмаса, шартнома- 
да қайд этилган сумма тарзида ёхуд

МанШш1

М и ш ф м ! шартномасм
у қандай тартибда тузилади?

би ҳамда муддатлари.
Муаллифлик шартномаси тарафлар 

зарур деб топган бошқа шартларни 
ҳам назарда тутиши мумкин.

Муаллифлик шартномасида асардан 
фойдаланиш ҳуқуқи қанча муддатга 
ўтказилиши тўғрисида шарт бўлмаган 
такдирда, шартнома тузилган санадан 
бошлаб бвш йил ўтганидан кейин, агар 
фойдаланувчи шартнома бекор қилин- 
гунига қадар камида олти ой олдин бу 
хэкда ёзма равишда огоҳлантирилган 
бўлса, шартнома муаллиф томонидан 
бекор қилиниши мумкин.

Муаллифлик шартномасида асардан 
фойдаланиш ҳуқуқи амал қиладиган 
ҳудуд доираси тўғрисида шарт бўлма- 
ган тақдирда, шартномага биноан бо- 
шқа шахсга ўтказилаётган ҳуқуқнинг 
амал қилиши Ўзбвкистон Республика- 
си ҳудуди билан чвкланади.

Бошқа шахсга ўтказилиши муал- 
лифлик шартномасида бевосита на- 
зарда тутилмаган асардан фойдала- 
ниш ҳуқуқлари бошқа шахсга ўтказил- 
маган двб ҳисобланади.

Шартнома тузилган пайтда асардан

бошқача тарзда белгиланади. Мазкур 
муаллифлик ҳақининг энг кам миқдор- 
лари Ўзбекистон Республикаси Ва- 
зирлар Маҳкамаси томонидан белги- 
ланади.

Агар асарни нашр этиш ёки ундан 
бошқача тарзда фойдапаниш ҳақида- 
ги муаллифлик шартномасида ҳақ 
тўлаш қатъий сумма тарзида белгилан- 
са, шартномада асарнинг энг кўп ада- 
ди белгилаб қўйилиши шарт.

Муаллифлик шартномаси бўйича 
ўтказилган ҳуқуқпар бундай шартнома- 
да бевосита назарда тутилган тақдир- 
дагина бошқа шахсларга тўлиқ ёки 
қисман ўтказилиши мумкин.

Муаплифлик шартномасининг муал- 
лифни келгусида мазкур мавзуда ёки 
мазкур соҳада асарлар яратишини чек- 
лайдиган шарти ўз-ўзидан ҳақиқий 
эмас.

Муаллифлик шартномасининг ушбу 
Қонун талабларига зид бўлган шарт- 
лари ҳақиқий эмас.

Лазиз ҚОДИРКУЛОВ,
Олий суд катта консультанти

^йтьзН  - дШИгтьзк

Хадомик |МР
(Д авоми. Бошланиши  
учинчи бетда)

Бу саволга жавобан 
шуни қайд этиш керак- 
ки, қонун талабига кўра, 
нафақа олиш ниятида 
бўлган фуқаро ариза би- 
лан мурожаат қилиб, те- 
гишли ҳужжатларни 
топширгач, маҳалла фу- 
қаролар йиғини масъул 
котиби томонидан ҳуж- 
жатлар қабул қилинади 
ва рўйхатга олинади.

Шундан сўнг фуқаро- 
лар йиғини котиби ҳуж- 
жатлар асосида нафақа 
олувчи оиланинг моддий 
ва мулкий аҳволини мах- 
сус комиссия ҳамда бан- 
дликка кўмаклашиш мар- 
кази ходимлари билан 
биргаликда ўрганиб чи- 
қади ҳамда кенгашга 
кўриб чиқиш учун тайёр- 
лайди. Расмийлаш ти- 
рилган ҳужжатлар ма- 
ҳалла идорасида 7 на- 
фар кишидан иборат ко- 
миссия томонидан ўрга- 
нилиб, оиланинг моддий 
ва мулкий аҳволи ҳам 
текшириб чиқилади.

Хуллас, ҳужжатларни 
комиссия иштирокчила- 
ри имзолагач, шу асос-
да кам таъминланган 
оилаларга моддий 
ёрдам тайинланади.

Таассуфки, Қумқўрғон 
туманидаги "Боғаро " 
маҳалла фуқаролар йи-

ғини собиқ раиси Ч.Ян- 
гибоев ва меҳнат нози- 
ри А .Ҳайдаровлар бу 
тартиб-қоидаларни мут- 
лақо унутиб қўйишди.

Бош қача айтганда, 
улар нафс қутқусига 
учиб, ўзларига ишониб 
топширилган вазифани 
виждонан бажариш 
ўрнига суиистеъм ол 
қилишди.

Қумқўрғон тумани мо- 
лия бўлими ва назорат 
тафтиш бошқармаси то- 
монидан "Боғаро" ма- 
ҳалла фуқаролар йиғи- 
нининг 2012-2014 йил- 
лардаги молиявий аҳ- 
воли ўрганиб чиқилган- 
да,ҳамтовоқларнинг қил- 
миши очилиб қолди.

Аниқроқ айтганда, 
Ч.Янгибоев ва А.Ҳайда- 
ров олдиндан ўзаро жи- 
ноий тил бириктириб, 
бир гуруҳ бўлиб, жами 
элликта ҳолатда бола- 
ларга нафақа пули та- 
йинлаш асносида маҳал- 
ла фуқаролар йиғини 
баённомалари, молиявий 
аҳвол ўрганилганлиги ва 
даромадлар ҳисобга 
олинганлиги тўғрисида- 
ги расмий ҳужжатларни
сохталаштиришади ва
давлат манфаатларига 5 
миллион 133 минг 555 
сўм миқдорида зарар ет- 
казишади. Ҳамтовоқлар* 
нинг қилмиши гувоҳлар-

нинг кўрсатмалари, шу- 
нингдек, бошқа далил- 
лар билан ўз исботини 
топди.

Суд уларга қилмишига 
яраша жазо тайинлаш 
билан бирга, етказилган 
5 миллион 133 минг 555 
сўмлик моддий зарар- 
нинг фақат 4 миллион 
117 минг 897 сўми қоп- 
лаганлигини эътироф 
этган ҳолда, маблағнинг 
қолган 1 миллион 15 
минг 658 сўмини судла- 
нувчилар томонидан ту- 
ман молия бўлими фой- 
дасига ундириш хусуси- 
да ҳукм чиқарди.

Хулоса қилиб айтган- 
да, юқорида баён этил- 
ганлардан ҳам кўринади- 
ки, қинғир ишлар, ўзга- 
ларнинг ишончини суиис- 
теъмол қилиш ҳеч қачон 
яхшилик билан якун топ- 
майди. Шундай экан, 
ҳамиша эзгу ва хайрли 
ишларга бош бўлиш, ҳа- 
лоллик ва инсофу диёнат 
ҳаётимизга файэ. умри- 
мизга мазмун бағишла- 
шини ҳеч қачон унутмай- 
лик.

Ш ерали ҚОДИРОВ.
жиноят ишлари бўйича

Бойсун тумани 
судининг 

дввонхона мудири 
Абдунаби БО БО ЁРО В, 

"Куч-адолатдв" мухбири

О агоугЬ о1ат
Маълумки, бугунги кунда ўзиюрар зиналар, 

яъии эскалаторларсиз метро ва замонавий савдо 
марказлари фаолиятини тасаввур қилиш анча 
мушкул. Шунингдек, ҳозирги вақтда 
эскалаторларнинг ҳам турфа хиллари яратилган 
бўлиб, уларнинг тузилиши ва бажарадиган 
вазифаси ҳам бир-биридан жиддий фарқ қилади.

бипгаи 
Оилмаган дунё

Антиқа эскалаторлар
Аслини айтганда, илк 

эскалатор XIX аср охири- 
да, яъни 1892 йилда аме- 
рикалик ихтирочи Жесс 
Рено томонидан яратилган. 
Тўғри, бу эскалатор бугун- 
ги ўта замонавий авлод- 
ларидан тубдан фарқ қил- 
ган. Ўшанда аттракцион 
сифатида намойиш этил- 
ган ушбу қурилма сайёҳпар 
учун мўлжалланган бўлиб, 
у бор-йўғи ҳаракатланув- 
чи тасмадан иборат бўл- 
ган.

Зина кўринишидаги 
биринчи эскалатор эса, 
1900 йилда "Отис Элевей- 
торс" компанияси томони- 
дан яратилганлигини ҳам- 
ма ҳам билавермайди. 
Аммо ушбу қурилма ўз дав- 
рида жуда машҳур бўлган 
ва у кейинчалик АҚШнинг 
Филадельфия шаҳрида 
жойлашган "Жимбелс" 
савдо марказига ўрнатил- 
ган.

Бугунги кунда жаҳон- 
нинг барча давлатларида 
жамоат транспорти ораси- 
да метро етакчи ўринни 
эгаллайди. Шу боис одам- 
лар учун янада қулайлик 
яратиш мақсадида 1911 
йилда Лондондаги метро- 
нинг "ЕагГз Соиг1" бекати- 
га илк эскалатор ўрнатил- 
ган. Айнан ўша даврдан 
бошлаб эскалаторда 
юриш одоби ҳам шакллан- 
ган, яъни қурилмада ҳара- 
катсиз турган одам ўнг то- 
мондан, ҳаракатланаётган 
мижозлар эса, чап тараф- 
дан жой олиши одат туси- 
га кирган.

1921 йилда "Отис Эле- 
вейторс" компанияси то- 
монидан яратилган замо- 
навий кўринишдаги илк 
эскалаторлар бугунги кун- 
да ҳам фаолият кўрсатаёт- 
ганига нима дейсиз? Бу 
қурилма ўша давр учун тех- 
ника мўъжизаси сифати- 
да катта шуҳрат қозонган.

Айни пайтда дунёдаги 
энг қисқа эскалатор Япо- 
ниянинг Кавасаки шаҳри- 
даги савдо марказлари- 
дан бирига ўрнатилган 
бўлиб, унинг баландлиги 
атиги 83 сантиметрни 
ташкил этади. Ажабланар- 
лиси шундаки, савдо мар- 
казига ташриф буюрган 
харидорларнинг аксария- 
ти ушбу митти ўзиюрар 
зинадан фойдаланишади. 
Буни қарангки, ушбу қу- 
рилма сайёҳларга ҳам кат- 
та қизиқиш уйғотиб, улар- 
ни ўзига жалб этиб кел- 
мокда.

Аслини айтганда, ушбу 
митти эскалатор савдо 
марказига қандай мақсад- 
да ўрнатилгани ҳам маъ- 
лум эмас. Чунки бу қурил- 
масиз хэм савдо маркази 
бемалол фаолият юрита- 
ди. Шу боис ушбу қурил- 
ма тўғрисида одамлар 
ўртасида турли хил тах- 
минлар юради.

Одатда, эскалаторлар 
метро ёки савдо марказ- 
ларига одамларга қулай- 
лик яратиш мақсадида 
ўрнатилишини ҳаммамиз 
яхши биламиз. Аммо Ко-

лумбиянинг Медельин 
шаҳрида эскалаторлар ай- 
нан тоғ ёнбағрида жой- 
лашган кўчаларга қурилган 
бўлиб, маҳаллий аҳоли ҳар 
куни бир неча марта қия- 
ликдан эскалатор ёрдами- 
да тушиб чиқишади.

Бундан ташқари тарақ- 
қиёт жараёнида эскалатор- 
ларнинг ҳаракатланиш тез- 
лиги ҳам ортиб бормокда. 
Масалан, 2011 йилда яра- 
тилган эскалатор олтита 
бўлимдан иборат бўлиб, 
ундан бир вақтнинг ўзида 
минглаб одамлар фойда- 
ланиши мумкин. Мазкур 
қурилманинг умумий узун- 
лиги 384 метрни ташкил 
этади.

Шунингдек, ҳаётда ўта 
ғаройиб, бир қарашда, 
кишига антиқа туюладиган 
эскалаторлар ҳам учраб 
туради. Масалан, сув ости- 
га жойлаштирилган гер- 
метик эскалатор Тайванда- 
ги уммон боғига ўрнатил- 
ган бўлиб, унда саёҳатчи- 
лар боши узра сузиб ўта- 
ётган турфа хил денгиз жо- 
ниворларини бемалол то- 
моша қилиши мумкин. Эс- 
калатор илонизи кўрини- 
шида қурилгани боис ум- 
мон тубига саёҳат қилган 
сайёҳлар учун бир вақгнинг 
ўзида ҳам баландликка, 
ҳам пастга қараб ҳаракат- 
ланиш имконияти яратил- 
ган.

Яна бир ғаройиб эска- 
латор Нью-Йоркдаги 
"Масу*5 НегаИ Здиаге" 
савдо марказига ўрнатил- 
ган. Буёғини сўрасангиз, 
ушбу қурилма 1927 йил 
оддий ёғочдан ясалган 
бўлиб, ундан бугунги кун- 
да ҳам одамлар бемалол 
фойдаланишмокда.

Гонконг шаҳрида эса, 
эскалаторлар тизимидан 
ташкил топган кўча мавжуд 
бўлиб, унинг узунлиги 800 
метрни ташкил этади. Эс- 
калаторнинг умумий кўта- 
рилиш баландлиги 135 
метрдир. Шуниси ажабла- 
нарлики, ушбу ноёб қурил- 
ма 20 та эскалатор ва учта 
ҳаракатланувчи йўлакдан 
иборат бўлиб, уни тўлиқ 
босиб ўтиш учун 20 дақиқа 
вақт керак бўлади.

Норвегиянинг Тронхейм 
шаҳрида ҳам эскалатор- 
лардан фойдаланиш тобо- 
ра оммалашиб бормоқца. 
Қизиқ томони шундаки, 
ушбу мамлакатда велоси- 
педчилар Брюбаккен тепа- 
лигига кўтарилиши учун 
ҳам эскалатор имкониятла- 
ридан фойдаланишади.

Айни пайтда Германия 
эскалаторлардан фойда- 
ланиш бўйича дунёда би- 
ринчи ўринни эгаллайди. 
Шунингдек, дунёдаги энг 
узун эскалатор ҳам ушбу 
мамлакатнинг Дюссель- 
дорф шаҳрида жойлаш- 
ган. Бу ҳайратланарли 
қурилманинг узунлиги 225 
метрни ташкил этади.

Интериет 
материаллари 

асосида Шахло 
ХУДОЙБЕРГАНОВА

тайёрлади.
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Газета «Шарқ» иашриёт-матбаа акциядорлик 
компанияси босмахонасида офсвт усулида босилди 

Босмахона манзили; Тошкяцт ут хри. Буюк Турон »̂унаГгИ|
МШШЛИМИЭ: Тошконт шахри, А. Крдирий кУчаси, 1-у<

Тел.; (8 371) 230-02-55, 230-02-54 
Е-та11: кисЬ-ас1о1а!с1а@о11у8ис1.и2

Нашр индекси; якка тартибда - 574, ташкилотлар унун - 575.

Буюртма: Г-622. >^оз бичими: А-2. Х̂ окми: 2 босма табок
Сотувда эркин нархда. Ацади: 7145.
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