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ПРБЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

0 назначеннн В. К. Мнхайлова мннистрои 
коммунального обслуживання 

Республнки Узбекистан

Назначить Виктора Константиновича Михайлова ми- 
нистром коммунального обслуживания Республикн Узбе- 
кистан.

Првзидвнт Республикн Узбекмстан 
И. КАРИМОВ.

г. Ташкект,
13 августд 1993 года.

Д Е К Л А Р А Ц И Я

О РАЗВИТИИ И УГЛУБЛЕНИИ ИНТЕГРАЦИИ ЭКОНОМИҚ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

И КЬ1РГЬ13СК0Й РЕСПУБЛИКИ НА 1994-2000 ГОДЬ!
Главь! государств Республикн Узбеквстан и Кьфгиз- 

ской Республнкн,
— признавая необходнмость дальнейшего углублення 

интеграции экоиомик двух государств,
— опираясь иа исторически сложившиеся связв, дру- 

жественнне отиошения и траднции взаимиого уважеиия 
между их иародами,

— исходя из целесообраэности соглассюаииих действнй 
и дальиейшего совершенствоваиня экоиомического сот- 
рудннчества в целях взаимовнгодной ннтеграции в обла- 
ств рациоиального использования сирьевьа н топливио- 
энергетических ресурсов,

— руководствуясь Договором 0 дружбе, сотрудничест- 
ве н взаимной поммци между Республнвой Узбеквстан и 
КЬ1РГЬ13СК0Й Республикой,

договорвлись 0 следуюцем:

Углубление интеграции 
экономик Республнкн Уз- 
бекистан и Кьфгьгзской Рес- 
публики в 1994—2000 годм 
является сферой совмест- 
ннх жнзненно важньгх инте- 
ресов, направленной на ус- 
корение развития отраслей 
народного хозяйства, внпус- 
каюших конечную продук- 
цию, наукоемких произ- 
водств, кооперацию в целях 
увеличения зкспортного по- 
тенциала, сокрашение завн- 
снмости от ввоза смрья и 
продунции из третьнх стран.

Для разработки совмест- 
ной интеграционной прог- 
раммн правительства обоих 
государств образуют рабо- 
чие группн, которне рассмот- 
рят вопросн организации 
совместннх производств, 
развития и создания произ- 
водственннх мовдностей в 
приоритетннх отраслях на- 
ррдного хозяйства республик.

При подготовке предло- 
женнй исходить из необходи-

мости максимального удов- 
летворення потребностей 
стран Центральной Азии в 
важнейших вндах продукции 
с рационализацией размеи;е- 
ния производств на базе 
снрьевнх. людских ресурсов 
и производственного потенци- 
ала обоих государств.

Рабочим группам пред- 
ставить проект совместной 
программн по интеграции 
экономик республик на 
1994—2000 годн правнтель- 
ствам сторон до 1 декабря 
1993 года.

П
В целях внработеи согла- 

сованннх предложений по 
иитеграции экономик Респу- 
блики Узбекистаи и Кнргьш- 
ской Республикн и разработ- 
ки программн совместннх 
действий на 1994—2000 го- 
дн обменяться националь- 
ннми программамн и кон- 
цепцнями. Считатъ главньш 
направлением взаимодейст- 
вня развитие отраслей топ- 
ливно - энергетического, ме-

таллургического, машнност- 
роительного, агропромнш- 
яенного комплексов, про- 
мншленности строительннх 
материалов и легкой про- 
мншленности, а также раз- 
внтие транспортной инфра- 
структурн с внходом в Нн- 
тайскую Народную Респуб- 
лику.

Ш
Для дальнейшего разви- 

тия взаимовнгодного и рав- 
ноправного сотрудничества 
на долгосрочной и стабиль- 
ной осноте сохранить сло- 
жнвшиеся взаимовнгоднне 
экономическне, хозяйствен- 
нне связи н обеспечивать их 
углубление и развитие.

IV
Сторонн решили поручить 

соответствуюшим главам го- 
сударственннх администра- 
ций и хокимам областей сов- 
местно с заинтересованннми 
министерствами, концерна- 
ми, ассоциациями и другими 
ведомствами решать на вза- 
имосогласованиой и сбалан- 
сированной основе вопросн 
установленйя и расширения 
прямнх хозяйственньк свя- 
зей между хозяйственньши 
субъектамн по поставке про- 
дукции по сложившимся ми- 
ровнм ценам с расчетами в 
СКВ или на клиринговой ос- 
нове.

V
Сторонн будут стремиться 

проводить согласованную

Президент 
Реслублнки Узбекистан 

Ислам КАРИМОВ.

налоговую, таможенную и 
ценовую политику, а также 
регулировать ценн на про 
дукцию предприятий - мо- 
нополнстов на основе специ- 
ального соглашёния, осуше- 
ствлять шнрокий обмен эко 
номической информацией.

VI
Сторонн признали, что 

приватизация объектов го- 
сударственной собственности 
каждой из сторон на терри- 
тории другой без согласия 
государства - собственника 
не допускается.

УП
Опираясь на исторически 

сложившиеся дружествен- 
нне отношення, традиции 
добрососедства и взаимного 
уважения, исходя из необ- 
ходимости создания благо- 
приятннх условий развития 
взанмоотношений между на- 
родами, сторонн обеспечат 
свободннй перевод денеж- 
ннх средств по неторговнм 
операциям физическими и 
юридическими лицами, по- 
стоянно или временно про- 
живаюшими на территориях 
обоих государств, согласно 
порядку, определенному 
уполномоченньши органами 
каждой сторонн.

Совершено в городе Оше 
14 августа 1993 года в двух 
подлинннх экземплярах на 
узбекском, кнргнзском и 
русском язьшах, имеюших 
одинаковую силу.

Преэидеит
Киргмэской Реслублики 

Аскар АКАЕВ.

1 С Е Н Т Я Б Р Я  —

Д Е Н Ь  Н Е З А В И С И М О С Т И  
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

Сердца открь1ть1 праздиик}/
Этот двнь с волнением и 

радостью ждут все жители 
республики — от мала до ве- 
лика. Празднование еторой го- 
до81цинь1 независимости Уз- 
бекистана должно вьтиться в 
яркую демонстрацию нацио- 
нального искусства, показать 
достижения молодого суае- 
ренного государства в воз- 
рождвнии богатой культурь! 
народа. Осноань1в торжества 
пройдут на главной плоц^ади 
столиць! Узбекистана — Му- 
стакиллик. Поэтому она сей- 
час с чаждь1м днем становит- 
ся все краше.

В дни празднования пло- 
1дадь преаратится в большой 
эрительнь|й зал с гигантской 
сценой'

— Программа предстояц^е- 
го праздника обширна, — 
рвссказьшает художест«еинь1й 
руководитель и главнмй ре- 
жиссер торжеств Рустам Ха- 
мидов. — Праздноеание вто- 
рой годови^инь! независимо- 
сти пройдет под знаком воз- 
рождения духовнь1х ценно- 
стей, традиций и обь1чаев, 
воспитания в духе патриотиз- 
ма и национальной гордости. 
И это налагает больфую от. 
ввтственностьГ на 'все^, кто 
занят его гюдготовкой, — ар- 
"'стов, режиссеров^ музмкан- 

балетмейстерое, худоис. 
ников, поэтов; техничес^ких ра- 
ботников.

Издавна праздники ' симво- 
лизировали стремление лю- 
дей к миру, согласию и вза- 
имопониманию. Отрадно, что 
годовц^ину независиААОСти мь1 
встречаем в обстаноеке граж- 
данского согласия и политиче-

ской стабильности. Их значи- 
мость особенно возрастает 
на фоне неутихаюц^их поли- 
тических страстей, экономи- 
ческих и межнациональнь1х 
конфликтов во многих рес- 
публиках 6ь1«шего Союза, Не- 
смотря н» все трудности, мь1 
ждем этот праздник с радо- 
стью и надеждой. Ведь неза- 
висимость для народов Узбе- 
кистана — это прежде всего 
уникальная возможность со- 
хранить и приумножить 6о- 
гатства, материальньге и ду. 
ховнь1е ценности, созданнь1е 
поколениями наших отцое и 
дедов' Этим ценен и дорог 
нам и предстояший праздник. 
Благодаря ему лоявятся но- 
вь1в памятники культурь! и 
искусства.

Праздник придет в каждьж 
дом и вь1плеснется на пло1ца- 
ди, улицьг и парки СТОЛИЦЬ!. 
Тори<ест8а пройдут также на 
пл01дадях Дружбь! народов, 
Хадра, сквере Амира Темура 
и прилегаю1цей к нему пеше- 
ходной зоне, Национальном 
парке Узбекистана. Красочной 
и праздничной встретит го- 
стей и набережная Анхора, 
где развернутся торговь1е го- 
родки, чайхань), а на сцени- 
ческих плои^адках состоятся 
концерть! профессиональнмх 
и самодеятельних артистов.

Все ближе долгожданньш 
праздник. Впервь1е на глав- 
ной пло1цади СТОЛИЦЬ), нося- 
1цей назаание Мустакиллик 
(Независимость), прозвучит 
Г осударственнмй гимн Рес- 
публики Узбекистан. И это 
будут волную1цие минуть).

(Корр. УэА).

Хорошее настроение
Меньше месяца осталось до- 

того дня, когда народ Узбеки- 
стана в торжественной об- 
становке отпразднует вторую 
годовшину главного государ- 
ственного праздника. Подго- 
товка к нему идет лолним 
ходом на всех предприятиях, 
во ьсех хозяйстеах респуб- 
лики. Если образно предста- 
вить праздничное настроение 
в виде волн, докатьшаю1цих- 
ся до самь1Х окраин респуб- 
лики, то эпицемтром, без 
сомнения, можно считать пло- 
1цадь Мустакиллик в Ташкенте. 
Получившая не только ноеое 
название, но и второе рож- 
дение два года назад, главная 
плои^адь столиць! вполне мо- 
жет считаться одним из снм- 
волов независимости молодо- 
го государства.

В нескольких сотнях метров 
от памятника Независимости 
на носяи^ей то же имя пло- 
шади располагается научно- 
производстеенное объеди- 
нение «Технолог», Подготовка 
к празднованию в объеди- 
нении может служить малень- 
кой копией того, что проис- 
ходит сегодня ло есей рес- 
публике.

О том, как станкостронте- 
ли готовятся встретить 1 сеи- 
тября, рассказьюает нашему 
корреспонденту председатель 
объединенного комитета проф- 
союзов ПО Аркадий Степа- 
нович Рябченко:

— В состав объединения 
■ходит четь1ре мои;нь1х пред- 
приятия. Это фирмь! «Станки 
Узбекистана», «Профиль», 
«Спецоборудоввние» и голое- 
ное государственное проектно- 
конструкторское технологиче- 
ское бюро мешиностроения. 
Подготовка к празднику ак- 
тивно ведется на каждой 
фирме. Соэдан единмй план и 
график подготовительнь1х ра- 
бот. Ход его вьтолнения еже- 
недельно рассматриеает спе-

циальная комиссия во главе с 
заместителем директора НПО 
Д. Ахмедовь1м.

Готовясь к празднику,. стан- 
костроители приаодят в поря- 
док производственнь1е терри- 
тории и прилегаюи^ие к зда- 
ниям и цехам зелень1в зонь1. 
На торжестша в доме должно 
бь|ть особенно чисто. Пос- 
леднюю точку в подготовке 
должен лостаеить предпразд- 
ничньай субботник, намечен- 
нь|й на 23 аагуста. В нем при- 
мут участие все две тьюячи 
с лишним тружеников НПО. 
К этому времени на сеонх 
местах на фасадах зданий, на 
специальнь1х металлоконструк- 
циях будут красоваться пла- 
кать! и панно с государствен. 
ной символикой Узбекистана, 
Над ними сегодня трудятся 
художники.

Надо скаэать, что специаль- 
НЬ1Х заданий «ударно трудить- 
ся в честь праздника», кок 
это бь1ло в прежние време- 
на, администрация объедине- 
ния в цехи «не спускала». 
Но и без этого трудовой 
подъем в коллективе чуастеу- 
ется. Люди понимают, что та 
продукция, которую лроизво- 
дит «Технолог», уникальнме 
станки, специальная техосна- 
стка  ̂ технологические линии 
в какой-то мере могут слу- 
жить залогом экономической 
независимости Узбекистаиа.

Необходимо отметить, что 
«Технолог» принимает актиа- 
ное участие е оформлении 
города к празднику. По спе- 
циальнь1м заказам ряда рай- 
оннь1Х хокимиятов Ташкента 
наши фирмь! готовят металли- 
ческие конструкции, на кото- 
р'ь1в будут водружень! специ- 
альньге красочнь1в шить1.

Дел до праздника много, 
но все они будут эаеершенм 
в срок.

М. КАДМРОВ.

ПО ВАШМУ ЗАКАЗУ-РЕКЛАШ И ОБЪЯВЛЕНИЯ!
•  ВАМ НУЖНО ЧТО-ТО ПРОДАТЬ и л и  

ЧТО-ТО КУПИТЬ;
•  ВМ ЧТО-ТО ЦЕННОЕ ПОТЕРЯЛИ, ЧТО- 

ТО НАШЛИ;

•  ВЬГ ПРЕДЛАГАЕТЕ СВОИ УСЛУГИ, 
НУЖДАЕТЕСЬ В ЧУЖИХ;

•  ВАМ НУЖНО ОБМ ЕНЯТЬ КВАРТИРУ 
ИЛИ ЧТО-ТО Е1ДЕ? —

ЗАКАЖИТЕ РЕКЛАМУ. ОБЪЯВЛЕНИЕ!
«ТАШКЕНТСКАЯ ПРАВДА»

О П У Б Л И К У Е Т  И Х  В М И Н И М А Л Ь Н Ь Ш  С Р О К , и тмсячи 
Л Ю Д Е Й  Б У Д У Т  З Н А Т Ь  0  ВА Ш И Х  Н А М Е Р Е Н И Я Х .

ВЬ1 ХОТИТЕ СДЕЛАТЬ ПРИЯТНОЕ РОД- 
НЬ1М ИЛИ ДРУЗЬЯМ : 

•  ПОЗДРАВИТЬ ИХ 0 0  ЗНАМЕНАТЕЛЬ- 
НОИ ДАТОЙ

•  ПО.МЕСТИТЬ ИХ ФОТО ИЛИ РИСОВАН- 
НЬШ ПОРТРЕТ

ХОТИТЕ ВН РА ЗИ ТЬ СОБОЛЕЗНОВА- 

СООБШИТЬ О БРАКОСОЧЕТАНИИ?
НИЕ

ОБРАТИТЕСЬ В «ТАШКЕНТСКУЮ ПРАВДУ», И ММ ВАМ 
ПОМОЖЕМ, ГАРАНТИРУЯ ВиСОКОЕ КАЧЕСТВО УСЛУГ и 
НИЖЕ, ЧЕМ В ДРУГИХ ИЗДАНИЯХ, СТОИМОСТЬ.

«Ташкентская правда» прннимает частнме срочние 
объявления и рекламу от предприятий и оргаинзаций 
ежедневно, кроме субботьг и воскресенья, в редакцион- 
ном корпусе (г. Ташкент, ул. Матбуотчилар, 

комнатах № № 726, 740.
Т Е Л Е Ф О Н М  Д Л Я  С П Р А В О К : 33-05-22,

32-55-69.

32) и в 

32-55-50,

Ж ДЕМ ВАС!

0ПЬ1Т Д Р У ЗЕ Й -Д Е Л У  ПОДСПОРЬЕ
ВЗАИМОтЮВЕЮЧЯАЯ БРИГАДА АИДИЖАИСКИХ ЗЕШ1ЕШЕШ,ЦЕВ 
ПОБМВАЛА И ОЗНМОтЛАСЬ С ХОДОМ П0ЛЕВЬ1Х РАБОТ 

В КОЛХОЗАХ И СОВХОЗАХ ТАШКЕНТСКОЙ ОБЛАСТИ

В ее составе находилось 
20 человек — хокнмм рай- 
онов, руководители хо- 
зяйстБ, главнме специалистм 
КРУПНЬ1Х колхозов и совхо- 
зов. Разделившись на пять 
групп, гостн в течение двух 
дней знакомилнсь с состоя- 
ннем дел в сельскохозяйст- 
ренном производстве.

В Юкоричнрчикском рай- 
оне андшканць! бмли прият- 
но уднвленм трудолюбием и 
старательностью земледель- 
цев колхозов имени Ахма- 
да Яссави, «Гулистан» и 
«Политотдел». Они обра- 
тилн внимание на новме сор- 
та хлопчатника в 6-й, 7-й и 
9-й бригадах колхоза имени 
Ахмада Яссави. По всем ста- 
тьям отдача каждого гекта- 
ра, засеянного новьш сортом, 
должна бмть вмше. Во всех 
трех хозяйствах за расте- 
ниямн налажен образцовмй 
уход. Кроме хлопчатника, 
большое вннмание уделяется 
здесь вмрашиванию продо- 
вольствеинмх сельскохозяй- 
етвеннмх культур. В процес- 
се работм гости делились 
своими замечаниями и опм- 
том.

В Уртачирчикском райоие 
внимание андижанских зем- 
ледельцев привлекла орга- 
низация труда в народной 
корпорации имени Ким Пен 
Хва. Оии познакомились с 
работой некотормх мальпс 
предприятий. Президент 
корпорацни Т . Мадияров 
подробно рассказал о рабо- 
те корпорации, зиачении и 
целях ее создания. По его 
мнению, именно такая фор- 
ма организации труда пред- 
ставляет для дехканнна воз- 
можность с максимальной 
полнотой проявить себя в 
деле, повмшает его заин- 
тересованность в конечном 
результате. Гости отметили 
глубокую продуманность 
мер и средств, направлен- 
нмх на то, чтобм прибли- 
зить к земле человека тру- 
да в народной корпорации 
имени Ким Пен Хва.

Проверяю1цие знакоми- 
лнсь с состоянием дел в 
Пскентском н Букинском 
районах. В бригаде Таште- 
мира Акбарова колхоза име- 
ни Навои Пскентского рай- 
она хлопчатиик пришлось 
пересевать 15 мая. И, не- 
смотря на это, на каждом 
кусте сегодня насчитмвает- 
ся по восемь полноценимх 
коробочек. Хлопкоробм рас- 
считмвают, что к началу 
сбора их будет по 12. А это 
гарантирует тридцатицент- 
неровую отдачу с каждого 
гектара. Гости из Лндижана 
ссобо отметили вмсокое ма- 
стерство дехкан этого хлоп- 
коробского коллектива.

Андижанцм поинтересо- 
вались, устраняются ли не- 
достатки, вмсказаннне Пре- 
зидентом на расшнреином 
заседании Кабинета Минист- 
рсв Республики Узбекистан 
в адрес земледельцев Бу- 
кинского района. На этот

вопрос ответнл хоким рай- 
она Н. Эльчнбаев. Он под- 
черкнул, что букннцм в ко- 
роткий срок создали 11 
фермерскнх хозяйств, ве- 
дутся другие работм по реа- 
лизацин экономнческой ре- 
формм. В тот же день, бу- 
дучи в райцентре, гости 
познакомились с ра^той ак- 
кумуляторного завода, по- 
строенного совместио с ту- 
рецкой фирмой.

Участники взаимопрове- 
рочной бригадм побьшали на 
полях колхозов «Джамбул», 
«Ходжакурган», имени Ти- 
мирязева, где* помимо хлоп- 
чатника, уделяется серьезное 
внимание другим культурам 

вмрашнваются зерно, 
0ВО1ЦИ, фруктм. Каждмй 
орошаеммй гектар в состоя- 
нии дать по 50 центнеров 
зерна.

Как ннкогда, большие пло- 
шади в областн занимает 
голландский картофель.

Итоговое заседание вза- 
имопроверочной бригадм 
состоялось в Бекабадском 
районе. На нем о результа- 
тах проверкн доложил воз- 
главивший андижанскую 
делегацню заместитель хо- 
кима Андижанской областн 
М. Юсупов. Он дал вмсо- 
кую оценку работе столич- 
нмх дехкан. Ташкентские 
земледельцм всеми силами 
пмтаются ие допустить 
прошлогодиих ошибок. У 
них имеются все возмож- 
ностн для получения добро- 
го урожая.

Одновременно анднжан- 
ць1 вмсказалн ряд критиче- 
скнх замечаний. Запаздьша- 
ют с проведением чеканки в 
Уртачирчикском и Чиназ- 
ском районах. Заметно сок- 
ратился вмход людей на 
поля. Кое-где наблюдаются 
переполивм хлопчатннка. 
Недостаточно вмсокими тем- 
пами ведется ремонт хлоп-

коуборочной техники.
На протяжении всей ра- 

ботм взаимопроверочной 
брнгадь! из Андижанской 
области ее сопровождали 
хоким столичной области С. 
Сайдалиев и министр сель- 
ского хозяйства Республики 
Узбекистан Н. Каюмов.

На итоговом заседании с 
речью вмступил хоким Таш- 
кентской области С. Сайда- 
лиев. Он поблагодарил го- 
стей за вмсказаннме сове- 
тм, меткие наблюдения. 
Ташкентские дехкане непре- 
менно примут их на воо- 
ружение, усилят уход за 
ценной технической куль- 
турой и добьются вмсоких 
результатов в своей работе.

Н. РИХСИЕВ.

На сннмках: делегацня Ан- 
дижанской области ао время 
■заимопроаеркм.

Фото А. ТУРАЕВА.

МАГАЗИН СВОИ, 
НО ДЛ Я ВСЕХ

При ташквнтском швеймом 
производственном объедине- 
нии «Юлдуз» 0ТКРЬ1Т фирмен. 
нь1й магвэин. И красочное 
оформление фабричной тор-
Г010Й то ч к и , и ш и р о ки й  ас-

сортимент предлагаемь1х то-
■ароа п р и а л е кв ю т сю д е  по- о

купателей. В трех секциях 
продаются швейньсе изделия 
фирмь1, предназначенньге как 
для взросль1х, так и для де- 
тей. Перейдя на рельсь! рь1- 
ночной экономики, «Юлдуз» 
нарасцивает вьтуск тояаров 
иародного потребления, Для 
этой цели используются отхо- 
дь1 осноемого производства, 
рвзаивается надол)НЬ1Й труд.

Десятками миллионов исчис- 
ляется прибьшь предприятия, 
часть которой и билв вло- 
жена в свой магаэим, Его
двери открь1ть1 для всех по- 
купателей. Находясь рядом с 
предприятием, котброе распо- 
ложено неподалеку от Алай- 
ского рьжка, магаэин еже- 
днеано приалекает сотнм по- 
сетителей.

СДЕЛАНО В ЧИРЧИКЕ
Переналадку проиэводствв 

на вьшуск более качествен- 
ной и конкурентоспособной 
продукции начали ■ Чирчик- 
ском обувном объедииении. I 

Для зтого про^одится ре- • 
конструкция одного из це- 
хов, закупвются иеобходимое 
оборудование и материаль! 
для пошивв мужской и жен- 
ской модельной обуви.
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Закон Республики Узбекистан
0 Ш т РСТВЕН Н О Н  Ш Ш Н И О Н  ОВЕСПЕЧЕНИИ тЖДЙН

П Р О Е К Т

Настоятий Закон опреде- 
ляет порядок реализации 
конституциониого права 
граждан Республики Узбвки- 
стан на соцнальное обеспече- 
нне в старостн, в случае пол- 
ной нлн частичной утрати

трудоспособности, потерн 
кормильца, устанавливает 
еднную систему государст- 
веннмх пенсий. порядок их
назначения, исчисления, пе-
рерасчета и вьшлатн.

Глава I. 0Б1ЦИЕ ПОЛОЖ ЕНИЯ

Статья 1. Право граждан 
на государствениое пенснон- 
нов обеспеченне

Граждане Республики Уз- 
бекистан нмеют право на го- 
сударственное пенсионное 
обеспечение в порядке, 
определяемом настоя1ДНм За- 
коном.

Пенсионное обеспечение 
граждан Республикн Узбе- 
кнстан, проживаю1цнх за ее 
пределами, производится на 
основе межгосударственнмх 
соглашений (договоров).

Постоянно прожнваю1цие в 
Республике Узбекистан нно- 
странние граждане н лица 
без гражданства имеют пра- 
во на пенсню наравне с 
гражданамн Республики Уз- 
бекистан, если нное не пре- 
дусмотрено межгосударствен- 
нь1ми соглашениями (догово- 
рами).

Статья 2. Вндь| государс^- 
венньп пенснй

Настоя1цим Законом уста- 
навлнваются следуютие ви- 
дь1 государственнмх пенсий;

по старости:
по инвалндности;
по случаю потери кормиль-

I Статья 8 . Обраценне за 
назначеннем пенснн

Граждане могут обрашать- 
ся за назначением пенсии в 
любое время после возник- 
новения права на нее.

Статья 4. Право вибора 
пенсяи

Гражданам, имею1дим пра- 
во на различнме видм госу- 
дарственнмх пенсий, назна- 
чается одна пенсия по их 
вмбору.

Статья 5. Пенснонное 
обеспеченне военнослужацнх

Условия, нормм и порядок 
пенснонного обевпечения во- 
еннослужатих, а также лиц 
начальствуюшего и рядово- 
го состава органов внутрен- 
них дел и ч;|енов их семей 
устанавливаются законода- 
тельством Республики Узбе- 
кистан. Им лредоставляется 
также право на получение 
пенснн на основаннях, пре- 
дусмотреннмх настояшим За- 
коном. При этом все видм 
денежного довольствия воен- 
нослужатих, а также лиц 
начальствую1цего и рядового 
состава органов внутренних 
дел учитмваются наравне с 
заработной платой граждан- 
ских лиц.

Статья в. Соглашення о 
соцнальном обеспеченнн меж- 
ду Республнкой Узбекнстан 
н друтимн государствамн

В тех случаях, когда сог- 
лашення.мн (договорами) о 
социальном обеспечении меж- 
ду Республикой Узбекистан 
и другими государствами 
предусмотренм инме правила, 
чем те, которме содержатся 
в настояшем Законе, соот- 
ветственно применяются пра- 
вила, установленнме этими 
соглашениями (договорами).

Глава II. ПЕНСИИ ПО СТАРОСТИ
-л' Статья 7. Право на пен- 
^ сни по старостн на обцнх 
^ условвях
“  Право на пенсню по ста- 

рости на обших условиях 
-1 нмеют;

мужчинм — по достнжении 
I. возраста 60 лет;

жен1динм — по достиже- 
нии возраста 55 лет.

> Статья 8 . Пенснн на льгот- 
"  НЬ1Х условнях 
(I Право на пенсию на льгот- 

Бу нмх условиях имеют отдель- 
,о нме категории граждан сог- 

ласно спискам, утверждае- 
рс ммм Кабннетом Мнннстров 
_  Республики Узбекистан: 
лк Список № 1 — перечень 
Бу производств, про(^ссий, 
о должностей на работах с 

гпм вреднмми и тяжелмми усло- 
Бу виями труда;

с Список № 2 — перечень 
• 'префессий, должностей ра- 

багников авиацнонного, же- 
Ка1 лезнодорожного и автомо- 
1ЛС бильного транспорта; 
е Список № 3 — перечень 
Не отдельнмх категорий артис- 
:от тов театров, цирков, других 
10 театрально-зрели1цнмх пред- 
$»). приятий и спортсменов;
Ка Список Лй 4 — перечень 
» 0 учреждений, организаций и 
»ин должностей работников про- 
Сс све1цения, здравоохранения и 

1ИН социального обеспечения.
Ч«с Право на пенсию на льгот- 
>• нмх условиях имеют также 
Ай ннвалидм войнм, многодет- 

Сут нме матери, матери инвали- 
, г/дов с детства, больнме гипо- 
»0 физарнмм наннзмом (лили- 
Ҳв.путм) и диспропорциональнме 

карлики. 
вст Статья 9. Право на льгот- 
|«рвную пенсню незавнснмо от 
ули козраста

Независимо от возраста 
рлправо на льготную пенсию 
_  «нмеют:

а) работники ведуших про- 
к с<Фессий горнодобмваю1цей 
оср«проммшленности при усло- 
1тцввии, если они бмли занятм 
1ст*|на этих работах не менее 20 
1ПИ |лет (Список № 1, часть 1);
' б) работники, занятме пол- 
'•‘'''■нмй рабочий день непосред-са ственно на подземнмх и от-
**“ ’ крмтих горнмх работах 
” ®"(включая личнмй состав 
” “*''орноспасательнь1Х частей) по 
'•'Г^^обмче угля, рудм и других 

аолезнмх ископаеммх, на
---- :троительстве шахт и руднн-

ков, если они бв1ли занятм 
на этих работах не менее 25 

ЕМАсет (Список № 1, часть П);
V в) работники летного и лет- 
•••■Ую-испмтательного состава 
'̂ •'■''(езависимо от ведомственной 
■<ция юдчиненности предприятнй, 
о1вл/чреждений и организаций, 
Ц«нт|1, котормх они бьши занятм, 
'втрвфц вмслуге лет в этих долж- 
Р̂ т̂оғ̂ остях не менее 25 лет у 
тана ,,ужчин и не менее 20 лет 
Аирсь, жешцин (Список № 2, 
«""•асть I).

*нув указаннме работники, уво- 
• (вннме с летной работм по 

остоянию здоровья' (болез- 
и), имеют право на пенсию 

Три наличии вмслуги лет у 
^ уж чин  не менее 20. лет и 

1оо1в ие менее 15 лет;
эемн! отдельнше категории ар- 
1иеь .истов театров и других те- 
.лла .грально-зрелишньи пред-
4вСО*
манм стаже творчесной ра-

'оть1 не менее 20 лет (Спи- 
ок 3, часть I);

при стаже творческой ра- 
отм не менее 25 лет (Спи- 
эк М  3, часть П); 
пря стаже творческой ра- 
отм не менее 30 лет (Спи- 
АК № 3, часть П1); 
д) отдельнме категории 

юртсменов — при стаже 
■ 1б 0ТЬ1 не менее 20 лет 

;писок № 3, часть IV ). 
1ғ̂ егис1 Статья 10. Право на льгот- 
^зда/Ю пенсню с уиеньшеннем
1каз .

обцеустановленного возрас- 
та на 15 лет

Право на пенсию с умень- 
шением возрастй, установ- 
ленного статьей 7 настояше- 
го Закоиа, на 15 лет имеют 
лнлипутм и карлики;

мужчинм — при стаже 
работм не менее 20 лет;

женшинм — при стаже 
работм не менее 15 лет.

Статья 11. Право на льгот- 
н ^  пенсню с уменьшеиием 
ооцеустановленного возраста 
на 10 лет

Право на пенсию с умень- 
шением возраста, установлен- 
ного статьей 7 настоя1цего 
Закона, на 10 лет независи- 
мо от места последней рабо- 
тм имеют:

а) работники, которме бм- 
ли занятм полнмй рабочий 
день на подземнмх работах, 
на работах с особо вреднмми 
и с особо тяжелмм:! условн- 
ями труда (Список М« 1, 
часть П1);

мужчинм — при стаже 
работм не менее 20 лет, из 
них не менее 10  лет на ука- 
заннмх работах;

женшинм —• лри стаже 
работм не менее 15 лет, из 
них не менее 7 лет 6 ме- 
сяцев на указаннмх работах.

Работникам, имею1цим 
стаж на подземньи работах 
менее 10 лет у мужчин и 
менее 7 лет 6 месяцев у жен- 
1ЦИН, за каждмй полнмй год 
этих работ пенсионнмй воз- 
раст, предусмотреннмй стать- 
ей 7 настояшего Закона, сни- 
жается на 1 год.

Работникам, проработав- 
шим — мужчинм не менее
5 лет, жешдинм - не менее 
3 лет 9 месяцев на работах 
с особо вреднмми и особо 
тяжелмми условиями труда, 
пенсии назначаются с умень- 
шением возраста, предусмот- 
ренного статьей 7 настояше- 
го Закона, на 1 год за каж- 
дмй полнмй год такой ра- 
ботм;

б) отдельнме категории 
артистов цнрков и концерт- 
нь1х  органнзацнй при стаже 
творческой работм не менее 
20 лет (Список № 3, 
часть V ).

Статья 12. Право на льгот- 
в\ю  пенсни с уменьшением 
ооцеустановленного возраста 
на 5 лет

Право на пенсию с умень- 
шением возраста, установ- 
ленного статьей 7 настоя1де- 
го Закона, на 5 лет незави- 
симо от места последней 
работи имеют:

а) инвалидм войнм и при- 
равненнме к ним лица;

б) работники, которме бм- 
ли занятм иолньгй рабочий 
день на работах с вреднмми 
и тяжельшн условиями тру- 
да (Список М« 1, часть IV );

мужчинм — при стаже ра- 
ботм не менее 25 лет, нз 
них не менее 12 лет 6 ме- 
сяцев на указаннмх работах;

женшинм — при стаже 
работм не менее 20 лет, из 
них не менее 10 лет на ука- 
заннмх ра<5отах.

Работникам, проработав- 
шим — мужчинм не менее 
в лет 3 месяцев, жен1динм 
не менее 5 лет — на рабо- 
тах с вреднмми и тяжелммн 
условкями труда, пенсии наз- 
начаются с уменьшением воз- 
рааа, предусмотренного ста- 
тьей 7 настоя1дего Закона, 
на 1 гоД за каждме 2 года
6 месяцев такой работьх муж- 
чинам и за каждме 2 года 
такой работм женш.инам;

в) отдельнме категории 
работников сельского хозяй- 
ства (Список М« 1, часть V );

мужчинм — прн обшем 
стаже работм не менее 25 
лет, из них не менее 20 лет 
на указанньа работах;

женшинм — при обидем 
стаже работм не менее 20 
лет, из них не менее 15 лет 
на указаннмх работах;

г) работннки, осушествля- 
Ю1цие управление воздушньш 
движением, имеюхцие свиде- 
тельство диспетчера (кроме 
работников, и.мею1дих право 
на льготную пенсию по Спис- 
ку №  1 , часть III) :

мужчинм — при обшем 
стаже работм не менее 25 
лет, из них не менее 1 2  лет 
6  месяцев работм по непос- 
редственному управлению по- 
летами воздуш ньк судов;

жен1динм — при обшем 
стаже работм не менее 20 
лет, из них не менее 10 лет 
работм по непосредственно- 
му улравлению полетами воз- 
душнмх судов;

д) работники инженерно- 
технического состава авиа- 
ции (Спнсок № 2, часть II) ; 
мужчинм — при об1дем ста- 
же работм в авиации не ме- 
нее 25 лет, из них не менее 
20 лет в указаннмх должно- 
стях;

женшинь! — при об1дем 
стаже работм в авиации не 
менее 20 лет, нз них не ме- 
нее 15 лет в указаннмх 
должностях;

е) бортпроводники:
мужчинм ‘ — при обшем

стажв работь! не менее 25 
лет, из них не менее 15 лет 
в качестве бортпроводника;

женшинм — при обшем 
стажв работь! не менее 20 
лет, из иих не менее 10 лет 
в качестве бортпроводницм;

ж) рабочие локомотивнмх 
брягад и отдельнме катего- 
рии работников, непосредст- 
венно осу1цествляю1цих орга- 
низацию перевозок и обеспе- 
чиваю1дих безопасность дви- 
жения на железнодорожном 
транспорте и метрополитене 
(Список № 2, часть III) ;

мужчинм — при обшем 
стаже работм не менее 25 
лет, из них не менее 12 лет 
6 месяцев на указаннь1х ра- 
ббтах;

женшинм — при об1цем 
стаже работм не менее 20 
лет, из них не менее 10 лет 
на указаннь1х работах;

з) воднтели городского пас- 
сажирского транспорта (Спи- 
сок № 2, часть IV );

мужчинм — при стаже 
работм не менее 25 лет, из 
них не менее 20 лет на ука- 
занной работе;

женшинм — при стаже 
работм не менее 20 лет, из 
ннх не менее 15 лет на ука- 
занной работе;

и) женшинм. родившие 
пять н более детей и воспи- 
тавшие их до восьмилетнего 
возраста, и матери инвалн- 
дов с детства, воспитавшие 
их до этого возраста — при 
стаже работм не менее 20 
лет с зачетом в стаж време- 
ни ухода за детьми (пунктм 
4Д» и «ж» статьи 31) нли 
пои стаже работм не менее 
15 лет без зачета в стаж ука- 
заиного времени ухода за 
детьми;

к) граждане, работавшие 
в зояе экологического бедст- 
вия:

мужчинм — при обшем 
стаже работм не менее 25 
лет, из них не менее 20 лет 
в указанной зоне;

женшинм — при об1дем 
стаже работм не менее 20 
лет, из них не менее 15 лет 
в указанной зоне;

л) учителя и другие работ- 
ники просвешения (Список 
№ 4, часть I) при наличии 
специального стажа работм 
не менее 25 лет;

м) врачи и другие работ- 
ники здравоохранения (Спи- 
сок Лй 4, часть II) при на- 
личии специального стажа 
работм не менее 25 лет в 
сельских местқостях и не 
менее 30 лет в городах;

н) работники домов-интер- 
натов системм социального 
обеспечения, которме бмли 
непосредственно занятм об- 
служиванием престарельк и 
инвалидов (Список № 4, 
часть III) : 

мужчинм -— при налични 
специального стажа работм 
не менее 25 лет;

женшинм — при наличии 
специального стажа работм 
не менее 20 лет.

Статья 13. Досрочное наз- 
наченне пенснн пъ возрасту 

Лица, уволеннме в связи 
с сокрахцением численностн 
(штатов) или ликвидации 
предприятий, учреждений и 
организаций и имеюшие ста- 
тус безработного имеют пра- 
во на пенсию: 

мужчинм — по достиже- 
нии возраста 58 лет и при 
стаже работм не менее 25 
лет;

женшинм — по достиже- 
нии возраста 53 лет и при 
стаже работм не менее 20 
лет.

Глава V. ПОРЯДОК ИСЧИСЛЕНИЯ ПЕНСИИ 
И ЗАРАБОТКА

Глава III. ПЕНСИИ ПО ИН ВАЛИДНОСТ^

Статья 14. Условня наз- 
начення пенснй

Пенсни по инвалидности 
назначаются при полной или 
частичной утрате трудосло- 
собности вследствие:

а) трудового увечья (по 
Перечню причин инвалидно- 
стн) или профессионального 
заболевания (по Перечню за- 
болеваний);

&) об1дего заболевания (в 
том числе увечья, не связан- 
ного с работой, инвалидности 
с детства).

Статья 15. Группь! ннва- 
лнднос;а

В зависимости от степени 
утратм здоровья или трудо- 
способности определяются 
три группм инвалндности.

Причинм и группм ннва- 
лидности, а также время на- 
ступления инвалидности и 
срок, на котормй устанавли- 
вается инвалидность, опреде- 
ляются врачебно-трудовьши 
экспертнмми комиссиями 
(ВТЭ К) в порядке, установ- 
ленном Кабинетом Минист- 
ров Республики Узбекистан.

Глава IV. ПЕНСИИ ПО СЛУЧАЮ 
ПОТЕРИ КОРМ ИЛЬЦА

Статья 16. Члень! семьн, 
нмеюцне право на пенсию

Право на пенсню по слу- 
чаю потери кормильца име- 
ют нетрудоспособнме членм 
семьн умершего кормильца, 
состоявшие на его иждиве- 
нии (статья 17). При этом 
детям и лицам, указаннмм в 
пункте «в» настояшей ста- 
тьи, пенсии назначаются не- 
зависимо от того, состояли 
ли они на иждивении кор- 
мильца.

Родители и супруг (супру- 
га) умершего, не состоявшие 
на его иждивений, также 
имеют право на пенсию, ес- 
ли впоследствии утратили 
источник средств к сушест- 
вованию.

Нетрудоспособнмми члена- 
ми семьн считаются:

а) дети, братья, сестрм и 
внуки, не достигшие 16 лет 
или старше этого возраста, 
если они стали инвалидами 
до достижения 16 лет, а уча- 
1диеся профессионально-тех- 
нических училин; средних 
специальнь1х и вмсшнх учеб- 
нмх заведений, — до дости- 
жения ими 18-летнего воз- 
раста. При этом братья, се- 
стрм и внуки — при усло- 
вии, если они не имеют тру- 
доспособнь1Х родителей;

б) отец, мать, отчим, ма- 
чеха, жена, муж, если они 
достигли пенсионного возра- 
ста, предусмотренного стать- 
ей 7, либо являются инвали- 
дами;

в) один из родителей или 
супруг либо дед, бабушка, 
брат или сестра, независимо 
от возраста и трудоспособно- 
сти, если он (она) занят ухо- 
дом за детьми, братьями, се- 
страми или внуками умер- 
шего кормильца до достиже- 
ния ими возраста, даюшего 
право работаюшим находить- 
ся в отпуске без сохранения 
содержания по уходу за ре- 
бенком, и не работает:

г) дед и бабушка — при 
отсутствии лиц, которме по 
закону обязанм их содер- 
жать.

Несовершеннолетние, име- 
ювдие право на пенсию по 
случаю потери кормильца.

сохраняют это право и при 
их усмновлении.

Отчим и мачеха имеют 
право на пенсию наравне с 
отцом и матерью при усло- 
вии, если воспитмвали нли 
содержали умершего пасмн- 
ка (падчерицу) не менее 5 
лет до достижения им 18- 
летнего возраста.

Все положения настояше- 
го Закона, касаютиеся се- 
мей у.мерших, соответствен- 
но раснространяются и на 
семьи безвестно отсутствую- 
ших, если безвестное отсут- 
ствие кормильца удостовере- 
но в установленном порядке.

Статья 17. Члень! семьн, 
счнтаюцнеся нжднвенцамн

Членм семьи, указаннме в 
статье 16 настояшего Зако- 
на, считаются состоявшими 
на иждивении умершего, ес- 
ли они находились на его 
полном содержании или по- 
лучали от него помош,ь, ко- 
торая бмла для них посто- 
янньш и основньш источни- 
ком средств к сушествова- 
нию.

Членм семьи умершего, 
для котормх его помошь бм- 
ла постоянньш и основнмм 
источником средств к суше- 
ствованию и получаю1цие 
какую-либо пенсию, имеют 
право перейти на пенсию по 
случаю потери кормильца.

Статья 18. Сохранение 
пенснн прн вступленнн в но- 
вь1й брав

Пенсия, назначенная по 
случаю смерти супруга (суп- 
руги), сохраняется и при 
вступлении пенсионера в но- 
вмй брак.

Статья 19. Вь1деленне до- 
лн пенснн членам семьн кор-
мильца

На всех членов семьи, 
имеюи1,их право на пенсию. 
назначается одна обшая пен- 
сия.

По требованию члена семьи 
его доля пенсии вмделяется 
и вьшлачивается ему отдель- 
но.

Вмделение доли пенсии 
производится с первого чис- 
ла месяца, следуюшего за 
тем месяцем, в котором по- 
ступило заявление о разде- 
ла пенсии.

Статья 20. Размер пенсни
Пенсии не могут бмть ни- 

же офицнально установлен- 
ного прожиточного миниму- 
ма. Размер пенсий зависит 
от стажа работм.

В предусмотреннмх насто- 
Я1ДИМ Законом случаях уста- 
навливаются надбавки к пен- 
сиям.

Статья 21. Гарантнрован- 
нме (мнннмальнме) размерм 
пенсий

Настояшим Законом неза- 
висимо от наличия стажа ра- 
ботм гарантируются следую- 
1цие мннимальнме размерм 
пенсий:

а) пенсии по старости — 
в размере официально уста- 
новленного в реслублнке про- 
житочного минимума;

б) пенсни по инвалиднос- 
ти инвалидам I и II групп — 
в размере прожиточного ми- 
нимума:

в) пенсии по инвалнднос- 
ти инвалидам I I I  группм — 
в размере 50 процентов про- 
житочного минимума;

г) пенсии по случаю поте- 
рн кормильца на каждого 
нетрудоспособного члена се- 
мьи — в размере 50 процей- 
тов про 1 нточного миниму- 
ма;

д) ленсии ло случаю поте- 
ри кормильца на детей, ло- 
терявших обоих родителей 
(круглмх сирот), или детей 
умершей одинокой матери 
на каждого ребенка — в 
размере прожиточного мини- 
мума.

Статья 22. Повмшенне 
пенснй за стаж работм

За каждмй полнмй год 
стажа работм (статьи 31—34) 
гарантированнме (минималь- 
нме) размерм пенсий ловм- 
шаются:

а) ленсии ло старости — 
на 1,5 лроцента среднеме- 
сячного заработка, принима- 
емого для исчисления пенсии 
(статьи 25 и 27);

б) пенсии ло инвалиднос- 
ти I и II  грулп — на 1,5 
процента среднемесячного 
заработка:

в) пенсни по инвалиднос- 
ти I I I  группм — на 1 лро- 
цент среднемесячного зара- 
ботка;

г) пенсии по случаю поте- 
ря кормильца на каждого 
нетрудоспособного члена се- 
мьи ■— на 1 лроцент средне- 
месячного заработка кормиль- 
ца. При 9Т0М обтая сумма 
повмшения на каждого не- 
трудоспособного члена семьи 
не должна превмшать 30 
процеитов, а в случае наз- 
начения ленсии на четмрех 
и более членов семьи — 100 
процентов заработка.

Статья 23. Надбавки к 
пенсням

Надбавки к пенсиям, ис- 
численнмм в соответствии со 
статьями 20 и 21 настояше- 
го Закона, устанавливаются 
в следуюших размерах:

а) инвалидам войнм I груп- 
пм — 150 процентов лрожи- 
точного минимума;

б) инвалидам войнм II 
группм — 125 процентов 
лрожиточного минимума;

в) инвалидам войнм III 
груллм — 75 процентов про- 
житочного минимума;

г) инвалидам I группм по 
зрению — 100 лроцентов 
лрожиточного минимума;

д) инвалидам I груплм — 
75 процентов прожиточного 
минимума;

е) инвалидам II группм — 
25 процентов прожиточного 
минимума;

ж) участникам войнм и 
лрнравненнмм к ним лицам
— 50 процентов лрожиточ- 
ного минимума;

з) лицам, работавшим и 
вьшолнявшим воинские обя- 
занности в тмлу в годм Ве- 
ликой Отечественной войнм,
— 30 лроцентой прожиточ- 
ного минимума;

и) родителям и женам (не 
вступившим в новмй брак) 
военнослужаших, смерть ко- 
тормх связана с нсполнени- 
ем обязанностей военной 
службм, — 30 процентов 
лрожиточного минимума;

« ) лицам, имеюшим осо- 
бме заслуги леред Респуб- 
ликой Узбекистан, — от 50 
до 200 лроцентов лрожиточ- 
ного минимума в зависимос- 
ти от заслуг;

л) лицам, имеюшнм осо- 
бме заслуги перед Респуб- 
ликой Каракалпакстан, обла- 
стью, городом Ташкентом,— 
от 25 до 100 лроцентов лро- 
житочного минимума в за- 
висимости от заслуг.

Статья 24. Условня на- 
чнсления надбавок

При наличии права на 
надбавки к пенсии ло раз- 
личнмм основаниям:

по вмбору обратившегося 
за. пенсией одиовременно с 
надбавками, предусмотреннм- 
ми лунктами «а>, «б» или 
•«в* статьи 23, может начис- 
ляться только одна из над- 
бавок, указанньи в пунктах 
«к» или «л» этой статьи;

по вьгбору обратившегося
за пенсией, одновременно с
надбавками, предусмотреннм- 
мя пунктами «г», «д» или 
«е» статьи 23, может начис- 
ляться одна из надбавок, 
указаннмх в пунктах «ж» 
или «3», а также в пунктах 
«к» или «л» этой статьи.

Надбавкн начисляются не- 
зависимо от вида назначае- 
мой пенсии.

При перемене ленсионером 
места жительства н лреде- 
лах реслублики вьшлата над- 
бавки, указанной в лункте 
«л» статьи 23, сохраняется.

Статьа 25. Обцнй порядок 
определення среднемесяч- 
ного заработка

Среднемесячнмй фактичес- 
кий заработок для повмше- 
ния ленсий берется за любме 
пять лет подряд (по вмбору 
обратившегося за ленсией) 
в течение всей трудовой де- 
ятельности, независимо от 
имеюшихся лерермвов в ра- 
боте.

Среднемесячнмй заработок 
олределяется путем деления 
обшей суммм заработка за 
шестьдесят календарнмх ме- 
сяцев работм подряд на 
шестьдесят.

При ЭТО.М по желанию об- 
ратившегося за пенсией ме- 
сяцм с неполнмм числом ра- 
бочих дней в связи с пос- 
туплением на работу или 
увольнением учитьшаются 
как полнме календарнме ме- 
сяцм работм.

В тех случаях, когда об- 
ратившийся за ленсией про- 
работал от одного до пяти 
лет, среднемесячнмй зарабо- 
ток олределяется лутем де- 
ления обшей суммм заработ- 
ка за календарнме месяцм 
работм на число этих меся- 
цев.

П«ри назначении пенсий 
работникам, занятьш на се- 
зоннмх работах, среднеме- 
сячнмй фактйческий зарабо- 
ток определяется лутем де- 
ления заработка за любме 
пять лет лодряд на шесть- 
десят.

Для расчета ленсии при- 
нимается заработок в сумме 
не свмше семикратного раз- 
мера минимальной заработ- 
ной платм.

В тех случаях, когда све- 
дения 0 заработке полностью 
отсутствуют. ленсия за стаж 
работм повмшается исходя 
из минимальной заработной 
ллать1.

Статья 26. Вндь! оплатм 
труда, учнть1ваемь1е при нс- 
чнсленни пенснй

В заработок для исчисле- 
ния ленсий включаются все 
видм оллатм труда, на ко- 
торме по действую1цим пра- 
вилам начисляются страхо- 
вме взносм, кроме вьшлат 
единовременного характера, 
не обусловленнмх действую- 
шей системой оплатм труда.

В заработок для ловмше- 
ния пенсии лицам, не подле- 
жашим государственному со- 
циальному страхованию, 
включаются все видм денеж- 
ного довольствия, аналогич- 
нме тем видам оплатм труда, 
на которме начисляются стра- 
ховме взносм.

По желанию обратившего- 
ся за пенсией вмллаченная 
за период обучения стилен- 
дия приравнивается к зара- 
ботку.

Натуральная часть зара- 
ботка оценивается исходя из 
размеров вцносов, перечис- 

•Леннмх на социальное стра- 
хование.

Работникам, рабочее вре- 
мя котормх не поддается уче- 
ту (фермерм, лица, эанятме 
индивидуальной трудовой 
деятельностью, работавшие у 
отдельнь1Х граждан по их 
обслуживанию и др.), раз- 
мер заработка, принимаеммй 
для повмшения пенсий, ол- 
ределяется исходя из суммм 
вмплаченнь1х страховмх 
взносов в Фонд социального 
страхования при Кабинете 
Министров Республики Уз- 
бекистан.

Статья 27. Исчнсленне за- 
работка лнцам, прожнваюцнм 
в районах, где н заработной 
плате установлень! районнме 
коэффнцненть!

Лицам и семьям, прожи- 
ваю1цим в районах, где к за- 
работной ллате работаюших 
установленм районнме коэф- 
фициентм, при назначении 
пенсий учитмвается факти- 
ческая заработная ллата, ис- 
численная с учетом районно- 
го коэффициента.

Статья 28. Исчнсленне 
пенснй семьям пенснонеров

Семьям пенсионеров лен- 
сии по случаю потери кор- 
мильца исчисляются из того 
же заработка, из которого 
бмла повмшена ленсия сатяо- 
го пенсионера (кормильца).

Повмшение пенсий по слу- 
чаю потери кормильца, наз- 
начаеммх на детей, потеряв- 
ших обоих родителей (круг- 
лмх сирот), производится из 
обшей суммм заработка обо- 
иҳ родителей в пределах 
семикратного размера мини- 
мальной заработной платм.

Статья 29. ИсчнсАенне 
пенсии гражданам — пересе- 
ленцам нз другнх государств

Пенсии гражданам—пересе- 
ленцам из других стран, не 
работавшим в Республике 
Узбекистан, исчисляются из 
среднемесячного заработка 
рабочих и служаших соот- 
ветствуюшей профессии и 
квалификации в Узбекиста- 
не ко времени назначения 
пенсии.

Статья 30. Исчнслеине за- 
работкв за пернод работм за 
граннцей

При исчнслении среднеме- 
сячного заработка работни-

ков. направленнь1х на работу 
за границу, учитмвается за- 
работная ллата. которую они 
получали до направления за 
границу или 110 их вмбору 
из расчета среднего заработ-

ка работников соответствую- 
одей профессии и квалифика- 
ции ко времени назначения 
ленсии (по данньш соответ- 
ствуюодего профессионально- 
го союза).

Глава VI. ИСЧИСЛЕНИЕ СТАЖА РАБОТЬ!
Статья 31. Вндь! трудовой 

деятельностн, засчнтьшаемой 
в стаж работь!

В стаж работм для повм- 
шения пенснй засчитмвают- 
ся:

а) любая работа, на кото- 
рой работник подлежал го- 
сударственному социальному 
страхованию, независимо от 
вида деятельности, форм 
собственности и хозяйство- 
вания при условин уплатм 
страховмх взносов в Фонд 
социального страхования.

При исчислении стажа ра- 
ботм в колхозе за период 
лосле 1965 года, если член 
колхоза не вмполнял без 
уважительнь1Х причин уста- 
новленного минимума трудо- 
вого участия в ободественном 
хозяйстве, учитмвается вре- 
мя работм по фактической 
продолжительности.

Работникам, занятмм твор- 
ческой деятельностью, стаж 
работм устанавливается прав- 
лениями творческих союзов, 
начнная со дня олубликова- 
ния или лервого публнчного 
ислолнения или публичного 
показа лроизведения данного 
автора;

б) военная служба н лре- 
бьшание в партизанских от- 
рядах и соединениях, служба 
в органах государственной 
безопасности и в органах 
внутренних дел;

в) служба в военизирован- 
ной охране, в органах спе- 
циальной связи и в горно- 
сласательнмх частях. неза- 
внсимо от ведомственной под- 
чиненности;

г) индивидуальная трудо- 
вая деятельность, в том 
числе на условиях индиви- 
дуальной (грулповой) арен- 
ДМ ИЛИ В ЛИЧНО.М лодсобном. 
дехканском (фермерском)' 
хозяйстве, лри условии упла- 
ТМ СТраХ0ВЬ1Х взносов в 
Фонд социального страхова- 
ния;

д) время ухода за инвали- 
дом I группм или ребенком- 
инвалидом в возрасте до 16 
лет, а также за престаре- 
лмм, достигшим 80-летнего 
возраста, нуждаюодимся в 

'ПЪстороннем уходе (по зак- 
лючению лечебного учрежде- 
ййя);

е) очное обучение в вмс- 
ших и средних специальнмх 
учебнмх заведениях, в учи- 
лиодах, школах и на курсах 
по подготовке кадров, повм- 
шению квалификации и их 
переквалификации, в аспн- 
рантуре, докторантуре и клн- 
нической ординатуре, в том 
числе за границей;

ж) время ухода матери за 
малолетними детьми, но не 
более чем до достнжения 
каждьш ребенком возраста 
3 лет, в пределах 6 лет в 
ободей сложности;

з)  период прожива(шя жен 
лиц офицерского соста- 
ва, прапородиков, мичманов 
и военнослужаодих сверх- 
срочной службм с мужьями 
в .местностях, где отсутст- 
вует возможность их трудо- 
устройства ло спецнальнос- 
ти, но не более 1 0  лет.

и) время пребмвания за 
граннцей жен работников 
учреждений Респуолики Уз- 
бекистан и международнмх 
органи.заций, но не более 
1 0  лет.

Иериодм, предусмотрен- 
нме в пунктах «е»-«и», зас- 
читмваются в стаж работм 
при наличии ободего стажа 
не менее 5 лет, указаннмх 
в пунктах «а»-«г» настоя- 
одей статьи.

Лидам, ставшим инвали- 
дами вследствие трудового 
увечья или профессиональ- 
ного заболевания, лериодм, 
предусАЮтреннме в пункгах 
«д»-«з», засчитмваются в 
стаж независимо от лродол- 
жительности стажа, указан- 
ного в лунктах «а»-«г» нас- 
тояодей статьи.

Время нахождения на ин- 
валидности I и I I  групим 
вследствие трудового увечья 
или профессионального за- 
болевания засчитмвается в 
стаж лрн назначении пенсни 
по старости и по случаю 
потери кормильца.

Время работм после наз- 
начения пенсии по старости 
не засчитмвается в стаж 
для повмшения пенсии.

Повьидение пенсий по слу- 
чаю потери кормильца, наз- 
начаеммх на детей, лотеряв- 
ших обоих родителей (круг- 
ль1Х сирот), производится 
исходя из ободей продолжи- 
тельности стажа работм обо- 
их родителей в размерах, 
указаннмх в пункте «г» 
статьи 22 настояодего За- 
конэ

Статья 32. Пернодь! дея- 
тельности, засчнтмваемме в 
стаж работь! в льготном вс- 
чнсленни

В льготно.м исчислении 
засчитьшаются в стаж:

а) служба в воинских 
частях, штабах и учрежде-
ииях, входяодих в состав 
действуюодей армии, парти- 
занских отрядах и соедине- 
ннях в период боебмх дейст- 
вий, участие в боевьк дей- 
ствиях при вьшолнении ин- 
тернационального долга —- 
в тройном размере;

б) работа в тмлу, в том 
числе работа в качестве 
вольнонаемного состава в 
воинских частях, н воен- 
ная служба, кроме служ- 
бь1, лредусмотренной пунк- 
том «а» настояодей статьи. ,  
в годм Великой Отечествен- '  
ной войнм (с 22 июня 
1941 г. по 9 мая 1945 г.) —
в ДВ0ЙН0.М размере;

в) каждмй полнмй год ра- 
ботм, даюодий лраво на лен- 
сию на льготнмх условиях в 
соответствин с пунктами «а» 
и «б» статьи 9 и пунктом 
«а» статьи 11 настояодего 
Закона, сверх 10 лет у муж- 
чин и 7 лет 6 месяцев у 
женоднн — в двойном раз- 
мере;

г.) работа в лелрозориях. 
противочумнмх учреждениях, 
в инфекционнмх учрежде- 
ниях по лечению лид, зара- 
женнмх вирусом иммуноде- 
фицита человека, — в двой- 
ном размере;

д) работа отдельнь1Х ка- 
тегорий медицинскнх работ- 
ников латологоанатомических 
учреждений и учреждений 
судебно-медицинской экспер- 
тизм — в полуторном раз- 
мере;

е) время пребьшания под 
стражей и пребмвания в 
местах заключения граждан, 
необоснованно привлеченнмх 
к уголовной ответственнос- 
ти, необоснованно репресси- 
розаннмх и впоследствии 
реабилитированнмх — в по- 
луторном размере.

Статья 33. Особенностн 
нсчнслення стажа отдель- 
нмм категорням граждан

Работннкам, занятмм на 
предприятиях и в организа- 
циях сезоннь1х  отраслей лро- 
ммшленности, работа в те- 
ченне лолного сезона учитм- 
вается за год работм, а в те- 
чение неполного сезона — 
по фактической продолац’ 
тельности.

При исчислении стажа лод- 
земной работм, даюодей пра- 
во на пенсию по старости 
на льготнмх условиях (лунк- 
тм «а», «б» статьи 9 и пункт 
«а» статьи 11), время на- 
хождения на инвалидности 
вследствне трудового увечья 
илн профессионального за- 
болевания,' полученньк на 
этой работе, включается в 
указаннмй стаж без лри- 
.менення правила, установ- 
ленного пунктом «в» статьи 
32 настояодего Закона.

Статья 34. Условня вклю- 
чення в стаж временн ра- 
боти за граннцей

Периодм работм за гра- 
ницей засчитмваются в тру- 
довой стаж лри условии уп- 
латм установленнмх страхо- 
вмх взносов в Фонд соцналь- 
ного страхования, если иное 
не предусмотрено межгосу- 
дарственньши соглашениями.

Работа граждан Республи- 
ки Узбекистан по найму 
(контракту) за границей ус- 
танавливается по аалисям, 
вносиммм в трудовме книж- 
кн органами, уполно.мочен- 
нъши Кабинетом Министров 
Республики Узбекистан.

Иностранньш гражданам 
и лицам без гражданства 
работа за границей включа- 
ется в стаж в лределах не 
более 1/3 стажа, приходяоде- 
гося на работу в Республнке 
Узбекистан, если межгосу- 
дарственньши соглашениями 
(договорами) не предусмот- 
рено иное.

Статья 35. Особенностн 
«занмного зачета стажа ра- 
боти прн назначеннн пенснн 
на льготних условнях

При назначении пенсий на 
льготнмх условиях в соот- 
ветствии со статьями 9, 11 
и 12 настояодего Закона 
производится взаимнмй за- 
чет периодов работм, пре- 
дусмотреннмх пунктами «а » ,' 
«б» статьи 9, пунктом «а» 
статьи И  и лунктами «б»,
«в», «ж», « 3 »  статьи 12 нас- 
тояодего Закона при усло- 
вии, что засчитмваемме ра- 
ботм дают праьо на ленсию 
на аналогичнь!;̂  илн Оолее 
льготнмх условиях.

• Работникам, осушеств- 
ляюодим улраиленпе воздуш- 
нмм движением ;пункт «г» 
статьи 12), в слецнальимй 
стаж, даюодий право на 
льготную пенсию, засчитм- 
вается также работа, ука- 
занная в цункте «в» статьи 
9 настояодего Закона.

Инженерно - техническому 
составу авиацин (пункт «д» 
статьи 12) в спедиальнмй 
стаж, даюодий право на льгот- 
ную пеисию. засчитнвается 
также работа, указанная в 
пункте «в» статьи 9 и пунк- 
те «г» статьи 12 настоя1де- 
го Закона.

Статья 36. Порядок подт- 
верждения стаж а работь!

Основньш документом, 
подтверждаюодим стаж ра- 
ботм, является трудрвая 
кииЖка. При отсутствии 
трудовой книжки или соот- 
ветствуюодих записей в ней 
порядок подтверждения тру- 
дового стажа устанавливает- 
ся положением, утверждае- 
ммм Кабинетом Министров 
Республики Узбекистан.

(Окончанне на 3-й стр.).
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ГЛЛВ.А УП. НАЗНАЧЕНИЕ ПЕНСИИ
Статья 37. Порядок обра- 

*цеши за назначеннем пен- 
снн

Зи .̂ ление о назначенни 
пенсии работникам и чле- 
нам их семей (в случае по- 
тери кормильца) подается 
через администрацию пред- 
приятия, учреждения, орга- 
низации по месту послед- 
ней работш.

Заявление о назначении 
пенсии членам колхозов и 
Других кооперативов и йх 
'семьям подается через прав- 
ление колхоза (кооператива).

Администрация (правле- 
ние) в 10-дневнмй срок со 
Дня поступления заявления 
оформляет необходимие до- 
кументь! 0 стаже и заработ- 
ке и вместе с поданнмм за- 
явлением и своим представ- 
лением направляет их в рай- 
0ННБ1Й (городской) отдел со- 
циального обеспечения по 
месту жительства заявите- 
ля. Если работнику, обратив- 
шемуся за назначением пеи- 
сии. отказано в представ- 
лении к назначению пен- 
син, ему сообшается об 
этом в письменной форме с 

 ̂ азанием прнчин отказа.
В тех случаях, когда об- 

ратившийся за пенсией не 
согласен с решением адми- 
нистрации (правления) об 
отказе в представлении его 
к назначенню пенсии, он мо- 
жет подать заявление о наз- 
начении пенсии непосредст- 
венно в районнмй (город- 
ской) отдел социального 
обеспечения.

Заявление о назначении 
пенсии членам дехканских 
(фермерских) хозяйств, ли- 
цам, занятьш индивидуаль- 
ной трудовой деятельностью, 
другим гражданам и членам 
их семей подается непосред- 
ственно в районньгй (город- 
ской) отдел соцнального обес- 
печения по месту жительст- 
ва заявителя.

Отдель! социального обес- 
печения обязани давать 
разъяснения и справки по 
вопросам назначения пен- 
сии. а также содействовать 
заявителю в получении не- 
обх̂ ^̂ -̂ж̂ ь̂ х документов.

01'„сЛЬ1 срциального обес- 
печения имеют право требо- 
вать соответствуюшие доку- 
ментм от предприятий, ор- 
ганизаций и отдельньгх лиц, 
а в необходимьп случаях 
проверять обоснованность их 
вмдачи.

Предпрнятия и организа- 
ции несут установленную 
законодательством ответст- 
венность перед пенсионером 
яа ушерб, причнненний ему 
вследствие несвоевремен- 
ного представления доку- 
ментов к пенсии (перерасче- 
ту пенсин) или представле- 
ния документов, содержаицп 
недогтовернне сведения.

В случае нанесения ухцер- 
ба государству из-за пред- 
ставления документов с не- 
достоверньшн сведениями 
предприятием или пенсно- 
нером причиненнмй уп;ерб 
возмехцается Фонду соци- 
ального страхования. При 
этом возмешение ухцерба, 
причнненного предприятнем, 
производится в течение од- 
ного месяца со дня получе- 
ния соответствуюшего изве- 
шения нз отдела соцнально- 
го обеспечения, а пенсио- 
нером — в порядке, предус- 
мотренном статьей 59 нас- 
тояшего Закона.

Статья 38. Органь!, назна- 
чаюцне пенсин

Пенсии иазначаются рай- 
онимми <городскими) отде- 
лами социального обеспе- 
чения.

Статья 39. Сроки рас- 
смотрення документов о 
назначеннн пенснв

Документм 0 назиаченни 
пенсии рассматрнваются не 
позднее 10 дней со дия их 
поступлеиия.

В случае отказа в назна- 
чении пенсии отдел социаль- 
ного обеспечения не позднее
5 дней после вннесения со- 
ответствуюшего решения вм- 
дает или посмлает предприя- 
тию, организации или за- 
явителю извешение об отка- 
зе в назначении пенсии с 
указанием причинм отказа н 
порядка обжаловаиия и од- 
новременио возврашает все 
докўментм.

Статья 40. День обраце- 
ння за пенсией

Днем обрашения за пен- 
сией считается день приема 
представления нли заявле- 
ния со всеми иеобходнммми 
документами.

В тех случаях, когда к 
представлеиию или заявле- 
нию приложенм не все не- 
обходимме документм, отдел 
социального обеспечения со- 
обшает администрации пред- 
приятия, организации или 
заявителю, какие докумен- 
ть1 должим бмть пред- 
ставленм дополнительио. 
Если они будут представле- 
нм не позднее 3 месяцев со 
дия получения извегцения о 
иеобходимости представления 
дополиительнмх докумеитов. 
то днем обраш€ния за пен- 
сией считается день приема 
представления или заявле- 
ния о назначении пеисии.

Статья 41. Срокн назна- 
чення пенснй

Пенсни назначаются:
а) по старости — со дня 

достижения пенсионного воз- 
раста, если обрашение за , 
пенсией последовало не по- 
здиее трех месяцев со дня 
возникиовения права на нее. 
Пенсия назначается пожиз. 
ненио;

б) по инвалидности — со

дня установления инвалид- 
ности ВТЭК , если обраше- 
ние за пенсией последовало 
не позднее трех месяцев со 
дня установления инвалид- 
ности. Пенсия назначается 
на все время инвалидности. 
Инвалидам — мужчинам 
старше 60 лет и женп;инам 
старше 55 лет пенсии по 
инвалидности иазначаются 
пожизненно. Переосвидете- 
льствование этих инвалидов 
производится только по их 
заявлению;

в) по случаю потери кор- 
мильца —• со дня возникно- 
вения права на пенсию, но 
не более чем за 6 месяцев 
перед обрашением за пен- 
сией. Пенсия назначается на 
весь период, в течение ко- 
торого член семьи умерше- 
го считается нетрудоспособ-

нмм согласно статьи 16 иа- 
стоятего закона, а членам 
семьи, дрстигшим: мужчинм
— 60 лет, женшинм — 55 
лет, — пожизненно.

Во всех остальнмх слу- 
чаях пенсия назначается со 
дня обратения.

Перевод с одной пенсии 
на другую производится с 
первого числа месяца, сле- 
дуюшего за тем, в котором 
пенсионер обратился с соот- 
ветствуюшим заявлением со 
всеми необходимьши доку- 
ментами.

Статья 42. Обжалованне 
решеннй о вазначеннн пея. 
снй

Жалоба на решение о на- 
ченин пенсии может бмть 
подана в районнмй (город- 
ской') суд.

Глаза VIII. ПЕРЕРАСЧЕТ ПЕНСИИ
Статья 43. Условня пере- 

расчета пенснй
Перерасчет пеисий произ- 

воднтся в случаях:
представления пенсионе- 

ром дополнительимх доку- 
ментов, ВЛНЯ1Р1ЦИХ на размер 
пенсии (о стаже работм н 
заработке до назначения 
пенсии и другие);

изменения группм инва- 
лидности;

изменения числа членов 
семьи, обеспечиваеммх пен- 
сией по случаю потери кор- 
мильца;.

изменения размеров про- 
житочного минимума, ми- 
ннмальной заработной пла- 
тм;

установления (снятия) рай- 
онного коэффициента или 
изменения его размера; 

индексации доходов.
Пенсионерм могут обра- 

шаться за перерасчетом 
пенсии в любое время пос- 
ле возникновения права на 
нее.

Статья 44. Порядок пере- 
расчета пенснй прн нзиене. 
ннн районного коэффнцнен- 
та

При установлении (сня- 
тии) районного коэффициен- 
та или изменении его раз- 
мера, а также при переезде 
пенсионера на постоянное 
место жительства в район, 
где коэффициентм не уста- 
новленм или устаиовленм в 
другом размере, перерасче- 
ту подлежат только гаранти- 
рованнме (минимальнме) 
размерм пенсий и размерм 
надбавок к пенсиям.

В указаннмх случаях по- 
вмшаемая часть пенсии за 
стаж работм ие пересматри- 
вается.

Статья 45. Срокн пере 
расчета назначенной пенснн

При возникновении права 
иа повмшение пенсии пере- 
расчет назначенной пенсии 
производится с первого чис- 
ла месяца, следуюшего за 
тем, в котором пенсионер 
обратился за перерасчетом 
пенсии.

При наступлении обстоя- 
тельств, влекуших уменьше- 
ние размера пенсии, пере- 
расчет производится с пер- 
вого числа месяца, следую- 
шего за тем. в котором на- 
сғупили эти обстоятельства.

Глава IX. ВЬ1ПЛАТА ПЕНСИИ
Статья 46. Порядов вь*. 

влать! певснй
Пенсии вмплачиваются ор- 

ганами социального обеспе- 
чения по месту жительства 
пенсионера.

Порядок вмплатм пенснй 
определяется законодатель- 
ством.

Статья 47. Вьшлата пев- 
свй работаюцви пенсиове- 
рам

Работаюшим пенсионерам 
пенсия вмплачивается в пол- 
ном размере, независимо от 
заработка или другого дохо- 
Да.

Статья 48. Срок вьшла- 
ть1 пенснй прв нзмененви 
группь! ннвалвдвоств влв 
восставовлении трудоспособ- 
ностн

В случае изменеяия груп-

пм инвалидности пенсия в 
новом размере вьшлачивает- 
ся со дня измеиения группм 
инвалидности.

В случае признання пе- 
реосвидетельствованного тру- 
доспособнмм пенсня вьшла- 
чивается до конца месяца, 
в котором он признан тру- 
доспособнмм. ио не более 
чем до дня. по котормй уста. 
новлена инвалидность.

Статья 49. Условия во- 
зобновления вьшлать! пенсий 
прн перерьтах в иввалидио- 
сти

Вмплата пенсии инвалиду 
приостанавливается. еслн он 
не явился во ВТЭК на пере- 
освидетельствование в наз- 
наченнмй срок без уважи- 
тельной причинм, а в слу- 
чае призиания его вновь ин-

валндом возобиовляется со 
•дня приостановления, но не 
более чем за один месяц.

При пропуске срока пере- 
освидетельствования по ува- 
жительной причине вмплата 
пенсин производится со дня 
приостановления вмплатм до 
дня переосвидетельствова- 
ния, но не более чем за 3 
года, если ВТЭК признает 
его за этот период инвали- 
дом. При этом, если при пе- 
реосвидетельствовании инва- 
лид переведен в другую 
группу инвалидности (более 
вмсокую или более низ- 
кую), то пенсия за указанное 
время вьшлачиваётся по 
прежней группе.

Если вмплата пенсии ин- 
валиду, утратившему трудо- 
способность вследствне об. 
1цего заболевания, бмла пре- 
крашена ввиду восстановле- 
ния трудоспособности или 
приостановлена вследствие 
неявкн на переосвидетельст- 
вование без уважительнмх 
причин, то в случае после- 
дуюшего признания его ин- 
валидом вьшлата ранее наз- 
наченной пенсии возобновля- 
ется со дня установления 
инвалидности вновь при ус- 
ловии, если после прекраоде- 
ния вьшлатм пенсии прошло 
не более пяти лет. Если 
прошло более пяти лет, пен- 
сия назначается вновь на 
обхцих основаниях.

Статья 50. Вмплата пен- 
снн по случаю потерн кор- 
иильца детям, находялцнися 
на полном государственнои 
содержании

Детям — кругльш сиро- 
там за период нахождения 
на полном государственном 
содержании вьшлачивается 
50 процентов назначенной 
пенсии, но не менее гаранти- 
рованной (минимальной) пен- 
сии (пункт «д» статьи 21).

Детям, потерявшим одно. 
го из родителей и находя- 
1ЦИМСЯ на полном государст- 
венном содержании, вьшла- 
чивается 25 процентов наз- 
наченной пенсии, но не ме- 
нее гарантированной (мини- 
мальной) пенсии (пункт «г» 
статьи 21).

Причитаю1цаяся за этот 
период сумма пенсии зачис- 
ляется во вклад в сберега- 
тельном банке на имя ре- 
бенка.

Статья 51. Срок вьшлать! 
пенснй по случаю потерн 
кормнльца

При наступлении обстоя- 
тельств, влекугцих прекра- 
шение вмплатм пенсии по 
случаю потери, кормильца, 
вьшлата пенсии прекраша- 
ется с первого числа меся- 
ца, следуюшего за тем, в 
котором наступили эти об- 
стоятельства.

Статья 52. Обязанность 
пенснонеров нзвецать отде- 
ль1 соцнального обеспечения 
об измененнн условий, влня. 
юцвх на вьшлату пеисий

Пенсионер, получаюший 
пенсию по случаю потери 
кормильца на нетрудоспособ- 
нмх членов семьи, обязан 
извешать отдел социального 
обеспечения об изменениях 
в составе членов семьи, на 
котормх вьшлачивается пен- 
сия, о прекрашенни ими 
учебм, а также о переходе 
на полное государственное 
содержание.

Статья 53. Вьшлата пен- 
снн за прошлое время

Начисленнме суммм пен- 
сии, ие востребованнме пен- 
сионером своевременно, вм- 
плачиваются за прошлое 
время не более чем за три 
года перед обрашением за 
получением пенсии

Суммм пенсии, ие полу- 
ченнме своевременно по ви- 
не органа, назначаю1цего или 
вьшлачиваюшего пенсию, 
вьшлачиваются за прошлое 
время без огранлчения сро- 
ка.

Статья 54. Вьшлата пен- 
снй лнцам, прожнваюшнм в 
домах-ннтернатах для пре- 
старель» н инвалндов

Одиноким пенсионерам, 
проживаюи;им в домах-ин- 
тернатах (пансионатах) для 
престарелмх и инвалидов, 
вьшлачивается разница меж. 
ду пенсией и стоимостью со- 
держания, но не менее 10 
процентов, а инвалидам вой- 
нм не менее 20 процентов 
назначенной пенсии. Пенси- 
онерам, проживаюшим в до- 
мах-интернатах для инва- 
лидов-психоневротиков, пен- 
сия не вьшлачивается.

Статья 55. Вьшлата пен- 
снй в пернод пребмвания на 
стацнонарном леченнн

За время пребмвания пен- 
сионера на стационарном 
лечении пенсия вьшлачива- 
ется полностью.

Статья 56. Прностановле- 
нне вьшлать! пенснн на вре- 
мя лншення свободи

В случае лишения пен- 
снонера свободм вмплата 
назначениой пенсии приос- 
танавливается иа время ли- 
шеиия свободм.

Статья 57. Вьшлата не. 
дополученной пенсин в свя- 
зи со сиертью пенсионера и 
вьшлата пособия на погре- 
бенне

Суммм пенсии, причитав- 
шнеся пенсионеру и остав- 
шиеся недополученнмми в 
связи с его смертью, не 
включаются в состав нас- 
ледства и вьшлачиваются 
тем членам семьи, которме 
относятся к кругу лиц, обе- 
спечиваеммх пенсией по слу- 
чаю ■ потери кормильца (ста- 
тьи 16, 17). Родители, суп- 
руг (супруга), а также чле- 
нм семьи, проживавшие сов- 
местно с пенсионером на день 
его смерти, имеют право на 
получение этих сумм и в 
том случае, если они не .вхо- 
дят в круг обеспечиваемьгх 
пенсией- по случаю потери 
кормильца.

Сумма недополучеииой 
пенсни за месяц, в котором 
наступила смерть пенсионе- 
ра, вьшлачивается указан- 
нмм членам семьи пропор- 
ционально за дни этого меся- 
ца до его смерти.

При обрагцении несколь. 
ких членов семьи причитаю- 
хцаяся им сумма пенсии де- 
лится между ними поровну.

В случае смерти пенсионе- 
ра его семье или лицу, осу- 
шествившему похоронм
пенсионера, вьшлачивается 
пособие на погребение в раз- 
мере двухмесячной пенсии.

Указаннме суммм вмпла- 
чнваются, если обраадение 
за ннми последовало ие по- 
зднее 6 месяцев после смер- 
ти пенсионера.

Статья 58. Вьшлата пен- 
снй граждаиам, вмехавшни 
нз Республнкн Узбекнстан

Пенсии, назначеннме до 
вмезда на постоянное жите- 
льство за границу, вьшлачи- 
ваются за 6 месяцев вперед 
перед отъездом за границу, 
из расчета размера пенсни 
на день подачи заявления в 
районнмй (городской) отдел 
социального обеспечения о 
вмезде.

За время пребмвания этих 
граждан за границей вьшла- 
чиваются только пенсии, на- 
значеннме вследствие тру- 
дового увечья или профес- 
сионального заболевання, 
если инме правила не пре- 
дусмотренм межгосударст- 
венньши соглашениями (до- 
говорами).

Статья 59. Удержання из' 
пенснй

Удержания из пенсий мо- 
гут производиться:

а) на основании судебнмх 
решений, определений, поста- 
новлений и приговоров (в ча- 
сти имушественнмх взмска- 
ннй), нсполннтельнмх Над- 
писей, нотариальнмх кон- 
тор и других решений и по- 
становлений, исполрение ко- 
тормх в соответствии с за- 
конодательством Республи- 
ки Узбекистан производит- 
ся в порядке, установленном 
для исполнения судебнмх 
решений:

б) на основании решений 
районного (городского) отде- 
ла соцнального обеспечения 
в случае излишней вмплатм 
сумм пенсий пенсионеру 
вследствйе злоупотреблений 
с его сторонм (в результате 
представления документов с 
заведомо неправильньши 
сведениями, непредставления 
сведений об изменеииях в 
составе членов семьи, на ко- 
тормх назначена пенсня по 
случаю потери кормильца) 
либо вследствие счетной или 
другой технической ошиб- 
ки.

Ннкакие другие удержа- 
ния из пенсий, к]

Замечания и
кроме ука- 
предпожвнмя

заннмх вмше, не допускают- 
ся.

Размер удержания из 
пенсии исчисляется из сум- 
мь1. причнтаю1дейся пенсно- 
неру к вьшлате.

Сумма ежемесячнмх удер- 
жаний не может превмшать
50 процентов пенсии.

Б случаях прекрашеиия 
вьшлать! ■ пенснн (например, 
вследствие восстановлення 
трудоспособности) до пол- 
ного погашения задолжен- 
ностн по излишне вьшлачен- 
ньш суммам пенсий остав- 
шаяся задолженность взмс- 
кивается в судебном поряд- 
ке.

Статья 60. Средства на 
вмплату пенснй

Вьшлата пенсий, назначен- 
нмх в соответствии с на- 
стоАшим Законом. а также 
пособий на погребенне, осу- 
шествляется за счет средств 
Фонда соцнального стра- 
хования. Порядок формиро- 
вання Фонда определяется 
законодательством Респуб- 
лики Узбекистан.

Вьшлата надбавки к пен- 
сиям, предусмотренная пунк- 
том «к» статьи 23 настоя- 
ш,его Закона, осухцествляет- 
ся за счет средств республи- 
канского бюджета.

Вьшлата надбавки к пен- 
сиям, предусмотренной пунк- 
том «л» статьи 23 настоя- 
шего Закона, осутестрляет- 
ся за счет средств бюджета 
Республики Каракалпакстан, 
областей и города Ташкен- 
та.

Предприятия н организа. 
ции независимо от форм соб- 
ственности из средств, пред- 
назначеннмх на оплату тру- 
да, вносят в Фонд социаль- 
ного страхования пла̂ у̂. по- 
крмваюшую расходм на 
вмплату пенсий, назначен- 
нь1х по инвалидности вслед- 
ствие трудового увечья или 
профСссионального заболб- 
вания, а также на вмплату 
пенсий, назначеннмх в со- 
ответствии с пунктами «б»
— «3» статьи 12 настояше- 
го Закона до достижения 
работником пенсионного воз- 
раста, предусмотренного 
статьей 7 настояшего За- 
кона.

Вмплата ценсий, назна- 
ченнмх в соответствии со 
статьей 13 настояшего За- 
кона, до достижения пен. 
сионером возраста, предус- 
мотренного статьей 7 на. 
стояшего Закона, пронзво- 
дится зй счет средств Фонда 
занятости, отчнсляеммх в 
Фонд социального страхсЛа- 
ния.

Статья 61. Освобождение 
пенснй от налогов ' •

Пенсии, вьшлачиааемме в 
соответствии с настояп;им 
Законом, налогом не обла- 
гаются.
по данному проекту Закона

просим напраалять по адресу: г. Ташкент, пло1цадь Муста- 
киллик, Верхоаний Соает Республики Уэбекистан, Комитет 
по делам аетераноа и молодежной политике.

Телвфони: 39-86-58; 39-86-31; 39-86-70.

КАЖДОМУ-ОТДЕЛЬНУЮ КВАРТИРУ
Камдий челоави имвет праао на жилье. Причвм любому 

N3 иас ючетея, чтоби >то била ив какая-иибудь халупа, а 
просториая. комфортабвльная квартира со асвми удобстяа- 
ми. Но, у«и. далвио не ясв имеют свгодия таиую возмож- 
иость. Немало семвй. которие твсиятся ■ пврвиаселеииих. 
«мапомвтражмах» и годамм стоят • очврвди иа расширвние. А 
сколмо таких, кто снимавт комижти, жиавт ■ обцвжитии. Так 
чт. .'кили1циая проблвма стоит доствточио остро. И ■ один 
мн- ие решить.

А с жилицним строитвльстаом двло ■сегда шло нелвгко.
В билие ■ремеиа. иогда чвлоави со своими нуждами и >або- 
тами бил обделеи ■иимаиием. ■ласть предержацих все боль- 
шв аоэводили гигаити иидустрии и соасвм мало ■иделяли 
средста и рвсурсов ив строитепьство жилья. В наши же дни 
чрезаичайно остро встали ■опроси снабжения строитвльними 
матврмалами ■ евааи с ра>риаом старих хоэяйстаеииих сяя- 
>вй, спадом промзаодетяа ■ твх страиах СНГ, где раиьше 
приобреталиеь материали для строительста.

И асв же. несмотря иа вев >ти трудиости, ■ реепублиив де- 
лавтея ивмало для того, чтоби обвепечить яевх труженикое 
жияьвм. Виделяются >вмли под иидияиду^льиив поетройии, 
■о>водятся миогоквартириив жилие домв.

НА СНИМКАХ: етроительст^о 96-км1ртириого жилого дома 
иа улицв Амира Твмура, иапротиа иинотеатра яКа>ахстаи», 
авдет СУ Н» 65 стройтреета Н? 12 иорпорации «Ташгорет- 
рой». Свйчае уже вомедви пятий >таж >того девяти>тажиого 
эдаиия. А <дача объеита намечвна иа начало будуцего года; 
камемции Ю. Кайгородов; сварцик С. Паи.

Фото А. КОНДРАШКИНА.

НОВМЕ ЛЬГОТЬ! Н0ВЬ1М СОБСТВЕННИКАИ
ДО П О ЛН И ТЕЛЬН М Е МЕРМ ПО УСКОРЕНИЮ  ПРОЦЕССА РАЗГОСУДАРСТВЛЕНИЯ И ПРИВАТИЗАЦИИ

Э "

■

Кавинетем Миннстров Рвепублики Уэбвкистан принято 
постанояленив «О дополнительних мерах по овеспечению 
>||>фвктианей органи>ации процвсса разгосударствления и 
приеатизации». Прономментировать >тот аажний документ 
иаш коррвепондеит попроеил првдеедателя Комитета по уп- 
равлвнию и приватизации гоеимуцестеа Республиии У>беки- 
етаи Шухрата Рашидоаича ГАФУРОВА.

Вм хорошо знаете, что про- 
цесс раэгосударствления и 
лриаатизации у нас ■ респуб- 
лике осушесталяется от этапа 
к этапу. И принятое прави- 
тельством 26 сентября 1992 
года постановление о мерах 
по органиэации раэгосударств- 
ления и приватизации пред- 
приятий и организаций мест- 
ной промишленности, бь1то- 
вого обслужнвания, государ- 
ственной торговли и об1це- 
ственного питания дало важ- 
нь|й толчок для развития ини- 
циативь! и предприимчивос- 
ти, создания условий для 
формирования акционерной, 
коллективной и частной форм 
собственности в этих отрас- 
лях. И эдесь надо отметить, 
что именно преобразование 
премприятий торговли, сферь! 
услуг и местной промьшлен- 
ности дало очень большую 
пишу для размь1шления и, са- 
мое главное, для отработки 
всего механизма в области 
преобразования в различние 
формь! собственности пред- 
приятий и других отраслей 
народного хозяйства.

За небольшой период вре- 
мени специалисть!, а так- 
же непосредственно ко- 
митет и его территориальнив 
органь! накопили определен- 
нь1й опь1т а областн приаатн- 
зации государственнь1х пред- 
приятий. И в то же время 
пришли к аь1воду о том, что 
ряд положений упомянутого 
постановления требует дора- 
ботки и дополнений. Здесь я 
хотел бь1 особо отметить 
большое пониманив со сто- 
роиь1 правительства и то, что
любь1в дополнения к ранее 
принятмм решениям, если 
они обоснованьУ и коикрети-
эировань!, 6ь1стро ■осприни- 
маются, и по ним принимают- 
ся соот«етст»ую1цив решения.

Так. Кабинетом Министров 
республики бьшо принято по- 
становление о̂ т 6 января 
1993 г. о дополнительних ме-
рах по ускоренню разгосу- 
дарстялення и приватизации 
предприятий трех отраслей. 
В нем бь1ли утверждень! до- 
полнительнью льготь! для тру-

довь1Х коллективов предприя- 
тий местной промьшленнос- 
ти, бь1тового обслуживания и 
государственной торговли и 
об1цественного питания. К 
примеру, первоначальная стои- 
мость вь1купаемого имушества 
уменьшается, если основнме 
фондь! имеют физический из- 
нос 70 и более процентов, и 
передается трудовмм кол- 
лективам безвозмездно. Так- 
же предприятиям Узбмтсою- 
за, если они расположень) в 
сельской местности с чис- 
лом работников до 3 чело- 
век, независимо от изношен- 
ности основнь|х фондов, пе- 
редача имушества осу1цеств- 
ляется так же безвоэмездно.
В случае единовременной вь1-  
плать! трудовь1М коллективам 
причитаюшейся суммь! вьжу- 
па госимуц;ества предостав- 
лялась скидка в размере до 
десяти процентов, а если в 
течение года — три процен- 
та. Часть стоимости инженер- 
нь1х сетей, находя1Цихся на ба- 
лансе основного производст- 
ва, но используемь1х для об- 
служивания объектов социаль- 
ной инфраструктурь! и охра- 
нь1 окружаю1цей средьр, также 
передавались трудовь1М кол- 
лективам безвозмездно.

Е1це один важнь1Й момент, 
котормй яаляется одним из 
главнь1х направлений нашего 
правительства в области со- 
циальной эа1цить1 населения. 
Это принятие Кабинетом Ми- 
нистров решения о том, что- 
бь1 Уэбь1тсоюэу, ассоциации 
«Узбексавдо» и корпорации 
«Махалли саноат» передавать 
до 20 процентов от обшей 
суммь! подлежаших поступле- 
нию в бюджет .средст» от вм- 
купа для соэдания новмх ра- 
бочих мест и переподготовкн
вмсвобождаю1цихся рабочих.

Через две недели после 
этого постановления, 20 ян- 
ааря, Кабинет Министров при- 
нял решение о приватизации 
объектов Узбекбрляшу, Уэ- 
коопторга н Узплод00>01цвин- . 
прома, на которме также бь1- 
ли распространеим вмшеупо- 
мянутме льготм.

Все этн документь! позво-

лили ускорить процесс раз- 
государствления и приватиза- 
ции как в сфере торговли, 
так и в бмтовом обслужива- 
нии населения. Вместе с тем, 
как процесс приватиэации, так 
и отработка самого меҳаниз- 
ма, а также законодательнь1Х 
и нормативнь1х актов за этот 
период, то есть на сегодняш- 
ний день, показали, что льго- 
тм распространяются только 
на трудовь1е коллективм, а 
образовйние частной формм 
собственности стало притор- 
маживаться. Поэтому с участи- 
ем ряда министерств, ве- 
домств, ассоциаций, концернов 
и союзов мм приступили к 
отработке необходимь|х доку- 
ментов, которь1е бм позволи- 
ли уже в теку1цем году за- 
вершить процесс разгосудар- 
ствления и приватизации объ- 
ектов торговли, сферь! услуг 
и местной проммшленности. 
Кроме того, необходимо бм- 
ло разработать и ряд новмх 
нормативнмх документов, ко- 
торме позволили бм юриди- 
ческим и физическим лицам, 
приобретаЮ1цим объектм, по- 
чувствовать себя настоя1цим 
хозяином.

И эдесь я хотел бь1 вь1ра- 
зить свою благодарность за 
квалифицированную помо1ць в 
подготовке этого важного до- 
кумента нашим коллегам из 
Минфина, налогового управ- 
ления, Госпрогнозстата и Уэ- 
контрактторга, которью свои- 
ми предложениями и допол- 
нениями значительно обогати- 
ли и конкретизировали ряд 
пунктов только что принято- 
го Кабинетом Министро» по- 
становления от 11 августа 
1993 г. за № 402 «О дополни- 
тельнмх мерах по обеспече- 
нию эффектианой организации 
процесса разгосударствления 
и приватиэации»,

Хотел бм более детально 
остановиться на одном из 
приложений настоя1цего по-
становления. А именно—  о до- 
полнительнмх льготах, предо- 
ставляеммх этнм отраслям. 
Как вь1 видели в начале наше- 
го интервью, льготь!. предос- 
тавляемме ранее принятмми
решениями, касались только 
трудовмх коллективов. Теперь 
же льготм распространяются 
на асех физических и негосу- 
дарственнмх юридических лиц, 
независимо от форм собст- 
венностн. Принято также ре- 
шение, что новмй собственник

при вмкупе приватизированно- 
го объекта, если его финан- 
совое положение не позволя- 
ет» первмй вэнос может вм- 
плачивать в размере десяти 
процентов, а не тридцати, 
как ранее. А срок вмплатм 
увеличивается с пяти до деся- 
ти лет.

Закономерен вопрос: во что 
обойдутся даннме льготм? 
Расчетм специалистов пока- 
зали, что сумма этих льгот 
составит порядка 3,2 миллиар- 
да рублей. 1 июия 1993 г. бм- 
ло принято постановление 
правительства о порядке пе- 
реоценки основнмх фондов, 
котормй в среднем увеличи- 
вал ' стоимость вь1купа в 
10— 15 раз. Правительство по- 
шло на то, чтобь! при опреде- 
лении вмкупной стоимости 
объектов этих отраслей не 
распространять действие по- 
становления о переоценке. 
Это очень большая льгота, 
так как бюджет республики 
недополучит более 120,6 мил- 
лиарда рублей. Этот шаг сде- 
лан в целях социальной за- 
1ЦИТМ новмх собственников и 
предоставления им возможнос- 
ти вложить эти средства не- 
посредственно в свои объек- 
тм для технического перево- 
оружения, пополнения оборот- 
нмх средств, создания новь1х 
рабоних мест и развития со- 
циальной инфраструктурм.

Дополнительно для пред- 
приятий, приватизированнмх 
в форме частной собственно- 
сти и обшества с ограничен- 
ной ответственностью, устанаа- 
ливается освобождение в 
первме д»а года с момента 
получения ордера на соб- 
ственность от оплатм налогов 
на имушество, ресурснмх пла- 
тежей и обязательнмх плате- 
жей в бюджет амортизацион- 
нмх отчислений, за исключе- 
нием налогов на владельцев 
транспортнмх средств и стро- 
ений.

Ряд предприятий за счет 
того, что резко подорожало 
смрье и материалм, техника, 
тепло. и эивргоносители. пос- 
ле вьгплать! всех платежей не 
вмходят на мннимальнмй уро-
■ень эаработной платм. По- 
этому принято решение уста- 
новить, что на теку|ций год
для приватизированнмх пред- 
приятий «Узбвксавдох, Уэбек. 
брляшу, €<Узкоопэаготторг», 
«Узпл0д00в01цвинпр0м» с рен- 
табельностью до двух процен-

тов, «Уэбмтсоюэа» и «Махалли 
саноат» — до 10 процентов 
налогооблагаемь1Й доход бу- 
дет уменьша1-ься на сумму 
фонда оплатм труда, гаранти- 
рую1цего вьтлату работникам 
минимальной зарплатм. Таких 
предприятий сегодня в' этих 
системах более 9 тькяч. И раз- 
мерм Льгот составят порядка 
800 миллионов рублей.

Также в частичное измене- 
ние ранее принятого решения 
«Узбмтсоюзу» раэрешено об- 
раэовьшать специальнме
фондм за счет пряммх отчис- 
лений до 30 процентов, а 
«Узбексавдо» и «Махалли сано- 
ат» — до 25 процентов от об- 
и̂ ей суммм подлежа1цих по- 
ступлений в бюджет средств 
от вмкупа и продажи госиму- 
шества. Это позволит допол- 
нительно иаправить на укреп- 
ление материально-техничес- 
кой базь! отраслей и создание 
новмх рабочих мест 2,6 мил- 
лиарда рублей.

И е1це одно важное реше- 
ние принято правительством 
республики. Предприятия, из- 
менившие форму собственно- 
сти, продолжают подвергаться 
многочисленнь1м проверкам 
различнмми контролирую1цими 
органами. При этом не обра- 
1цается внимание ни на поло- 
жение уставов, принятмх но- 
вмми собственниками, ни на 
их форму собственности. И, 
что самое главное, многочис- 
леннЬ1е проверки отрицатель- 
ио влияют на развитие и ста- 
новление новь1х собственни- 
ков. Поэтому решено, что все 
проверки, ревиэии финансовой 
и хозяйственной деятельности 
приватизированнь1х обьектов 
впредь о су1Ц еств л яю тся  не 
ча1це одного раэа в год толь- 
ко со сторонм налогоамх ор- 
ганов в соответствии с дей- 
с т » у ю 1ц и м  эакон ода_тельст»ом .

Я думаю, что при ознаком- 
лении с дополнительнмми 
льготами будут вопросм » их 
трактовании, и поэтому Гос- 
комимушество и его террито- 
риальнме органм на местах 
готовь! ■ любое время дать 
соответствуюшую консульта- 
цию и неукоснительно вмпол- 
нять »се принять1е решения. 
В этой же свяэи мм проао- 
дим в городе Джизаке з а
нальнов совешанив, куда бу- 
дут приглашенм все заинте- 
ресованнме представители 
различнмх отраслей от Д ж н - 
эакской, Сь1рдарьинской,

Ташкентской областей и горо- 
да Ташкента. Далее такие 
семинарм будут проведенм 
и в других регионах респуб- 
лики.

Сегодня перед рвботниками 
Госкомиму1цествв, Уэгосфонда 
и их территориальнмх управ- 
лений стоит самая важная эа- 
дача — окаэать всемерную 
помо1ць в бмстром и качест- 
венном рассмотрении заявок 
юридических и физических 
лиц и вь|дать государственнме 
ордера новь1м собственникам.
Мм очень хорошо понимаем,

' что, не отработав всю гамму 
вопросов, а также сам меха- 
низм при разгосударствлении 
и приватизации этих отраслей, 
очень трудно будет присту- 
пить к приватизации крупнмх 
объектов.

И, самое важное. Настоя1цее 
решенив правительства вопло- 
1цает в себе два направления. 
Первое — это передача объ- 
ектов трудовь1м коллективам 
и частнь1М лицам с предостав. 
лением для этого необходи- 
ммх льгот. И второе — пре- 
доставление широких воэмож- 
ностей для функционирования 
этих предприятий после при- 
ватиэации.

В заключение следует отме- 
тить, что именно процесс 
приватизации и переход от 
одного этапа к другому дают 
нам воэможность вносить со- 
ответствуюшие изменения, 
обога1цать сам процесс разго- 
сударствления и приватиэации 
новь1МИ и новь1МИ конкретнм- 
ми мерами.

Скоро мм будем отмечать 
вторую годов1Цину независи- 
мости нашей республики, и 
каждмй коллектив к этому 
дню подмтоживает свою двя- 
тельность, тшательно анали- 
зирует пройденнмй путь. И се- 
годня мм можем сказать, что
■ области осутествления ре- 
форм, а также в процессе
раэгосударствления и прива- 
тизации сделань! значитель- 
нь1в шаги. Но мм не должнм 
успокаиваться, так как это 
только начало. и иам предсто- 
ит отработать и внести на 
рассмотрение правнтельства 
большое количество звконода- I 
тельнмх и нормативнмх доку- I  
ментов, которь(е позволят зна- , 
чительно ускорить процесс  ̂
преобразования государст- 
■еннмх предприятий в раэлнч- 
име формм собственностн.

Иитераью в>ял ^
В. ЗИМЕНКО.

(«Народное слопо> эа 14
августа с. г.).



На конкурс аУзбекисман-сМ путь разШия»

БОЕЦ И МАРШ АЛ  
НАУЧНОГО Ф РО НТА

Отроческие годм город- 
ского парнишки Шавката 
Акмальханова пришлись на 
годь! войнь1. Семья с тру. 
дом сводила концм с кон- 
цами. Вьфучала единствен- 
ная корова, которую пас 
Шавкат где придется. Бар- 
да с находяшихся поблизо- 
сти предприятий шла акма- 
иьхановской буренке на де- 
серт. А  молоко, которое
МОЖНО бЬ1Л0 ПрОДаТЬ ИЛИ ВЬ1-
менять на что угодно, нор- 
мило всю семью. И, навер- 
ное, вмсмеяли бм старики 
Акмальхановм того, кто 
предсказал бм им, что бу- 
дет их предпоследний ре- 
бенок, |Ш авкат, известнмм 
в республике ученнм-зоо- 
техником. Сначала кандида- 
том, а потом доктором се,- 
льскохозяйственнмх наук, 
академиком двух академий 

' — Российской и Узбекской, 
кавалером двух орденов Тру- 
дового Красного Знамени и 
ордена Дружбм народов, на-
родньш депутатом Респуб-
лнки Узбекистан.

Незауряднмй организа- 
тор новмх научнмх направ- 
лений зоотехнйческой нау- 
ки, блестяший дипломат, 
активнмй пропагандист на- 
учнмх достижений — в 
этом весь Шавкат Асамо 
внч Акмальханов. В 29 
лет после окончания ас- 
пирантурм он стал дирек- 
тором Научно-исследовате- 
льского института живот- 
новодства. А представлял 
из себя в то время 
УзНИИЖ одинокий, как 
перст, корпус, построен- 
нмй в чистом поле. Тут 
н пригоднлось молодому 
руководителю искуссгво 
убеждать, которьш он вла- 
дел в совершенстве. Береж- 
но, словно редкие сорта роз, 
«взрагцивал» ученмх в стенах 
научно - исследовательского 
заведения, привлекал талан- 
тм со сторонм. Во всем шел 
им навстречу, понимая, что та- 
лантливме люди бьшают со 
странностями. Заботился в 
первую очередь о бнте. Во- 
круг института вмрос це- 
лмй городок со всемй город- 
скими удобствами — теле- 
фоном, газом, водой. По- 
строили школу, больницу. 
Новейшим импортнмм обо- 
рудованием осиастили ла- 
боратории. Одновременно 
занялись созданием экспе- 
риментальнмх базовмх хо- 
зяйств института по всей 
республике. Ими стали кол- 
хозм «Краснмй водопад» и 
«Политотдел» в Ташнентской 
области, совхоз «Малек»—в 
Сьфдарьинской и ряд дру- 
гих хозяйств. На баэе ин- 
ститута стаяи проводитьоя 
всесоюзньге конкурсн доя- 
рок, международнне симпо- 
зиумм ученьп-животно- 
водов. За эти годм УзНИИЖ 
стал крупнейшим научнмм 
центром по животновод- 
ству и кормопроизводству в 
Среднеазиатском регионе, 
головнмм институтом по 
координации научно-иссле-

довательских работ по тех- 
нологии производства моло- 
ка, говядинм, по мясо-шер- 
стному овцеводству, свино- 
водству, птицеводству и пче- 
ловодству.

Все это стало ступенькой 
к реализации главной цели 
ученмх-животноводов Узбе- 
кистана — улучшению гено- 
фонда местного стада, соз- 
данию фундамента для по- 
лучения вмсокопродуктив- 
ннх животнмх.

Учитьшая хроническую 
невосприимчивость нашего 
производства к достижениям 
научной ммсли, признаем, 
что работа бмла проделана 
поистине титаническая. Изо- 
бретательнмй и деятельнмй 
ум организатора подсказал 
Акмальханову, на первмй 
взгляд, простое решение этой 
труднейшей задачи. На 
страницах двух областннх 
газет—«Тошкент хакикати» и 
«Ташкентская правда» — си- 
лами ученмх института ста- 
ла издаваться газета в га- 
зете «Животновод». Имен- 
но таким образом бнлапред- 
принята попнтка соединить 
усилия науки с нуждами 
производства. На страничке 
рассказмвалось о передо- 
вом опмте, давались полез- 
нме советм, острой критике 
подвергались нерадивме. А 
так как в застойнме вре- 
мена отношение к газетннм 
публикациям бнло совсем 
иное, чем сейчас, то уче- 
нне медленно, но настойчи- 
во продвигались к намечен- 
ной цели —  улучшению ка- 
чества крупного рогатого 
скота черно-пестрой породн 
в столичной области.

Эта же цель преследова- 
лась и на страницах журна- 
ла «Сельское хозяйство Уз- 
бекистана» — «Узбекистон 
кишлок хужалиги», бес- 
сменннм членом редколле- 
гии которого Шавкат Асамо- 
вич Акмальханов бмл на 
протяжении 24 лет. Он при- 
нимал самое деятельное 
участие в жизни этого един- 
ственного печатного органа 
сельскохозяйственного на- 
правления, понимая, что 
журнал — единственная 
трибуна для ученмх, с ко- 
торой они могут предложить 
ароизводственникам свои на- 
ходки и открнтия. И вм- 
держал настоя1цую баталию, 
когда над русской частью 
журнала навис дамоклов 
меч закрмтия. Тогда ему 
удалось убедить секретаря 
ЦК. курировавшего эту сфе- 
ру. что без русского вариан- 
та научная мнсль респуб- 
лики останется в глубокой 
изоляции, так как не смогут 
познакомиться с работами 
узбекских ученнх ни в со- 
седних республиках, ни в 
других странах.

В период с 1984 по 1991 
год Шавкат Асамович Ак- 
мальханов возглавлял Сред- 
неазиатское отделение
ВАСХНИ Л, будучи его 
председателем, и одновре- 
менно являлся вице-прези- 
дентом ВАСХНИЛ. ,Этот пе-

риод его деятельности от- 
мечен большой организатор- 
ской и об1цественной дея- 
тельностью, направленной на 
укрепление связей сельско- 
хозяйственной науки с про- 
нзводством, упрочение свя- 
зей подведомственннх науч- 
нмх учреждений с род- 
ственньши коллективами бьш- 
шего Союза и зарубежньши 
ученнмн. Укрепились и 
международнме связи САО 
ВАСХН ЯЛ  участием в 
международннх конгрес- 
сах и симпозиумах, ста- 
жировками и обширной 
специализацией родственннх 
отраслей. Заслуги Акмаль- 
ханова на этом поприше 
бнли отмеченм Золотой ме- 
цалью центра сельскохозяй- 
ственнмх исследований ми- 
нистерства сельского хозяй- 
ства Египта.

Воец и маршал научного 
фронта, стоявший у истоков 
роўкдения в республике но- 
вой науки — генетики, — 
Шавкат Асамович Акмаль- 
ханов обеспокоен дальней- 
шей судьбой научного по- 
тенциала.

— Сегодня наука сильно 
засорена карьеристами и 
посредственностями, что со- 
вершенно недопустимо. Тре- 
буется капитальная чистка 
ее рядов. И второе; о том, 
чтобм наука шла бок о бок 
с производством, должно за- 
ботиться государство. В 
развитмх странах научнме 
разработки, а также их внед- 
ренне финансируются из 
бюджета. Причем в СШ А, 
например, на внедрение 
ассигнуется половина всех- 
финансовмх вливаний, А это 
означает, что ученне могут 
не только вмступнть со сво- 
ими работами на страницах 
журнала, но и внпускать 
буклетн, проводить внстав- 
ки и конференции, при не- 
обходимости показнвать 
опнтнне образцн, если дело 
касается препаратов, и да- 

иметь собственнне це- 
хи. Всего этого, к сожале- 
нию, мм лишенн. И любое 
внедрение держится на го- 
лом энтузиазме людей нау- 
ки. Пока жив человек — 
худо-бедно движется его 
дело, не стало его — и по- 
гибли плодн многолетних 
усилий души и ума.

Отечественной и зарубеж- 
ной научной обшественно- 
сти Шавкат Асамович Ак- 
мальханов известен как вид- 
ннй ученнй по технологии 
производства и изучению ка- 
чества молока, внсокоару- 
дированннй, талантливнй 
исследователь, организатор 
и педагог, активннй попу- 
ляризатор науки.

В эти дни об1цествен- 
ность Узбекистана отмечает 
60-летие акаде.мика Ш . А. 
Акмальханова. Шавкат Аса- 
мович встречает свой юби- 
лей в расцвете творческих 
сил, смелнх орнгинальннх, 
идей и за.мнслов.

В. СТЕПАНОВА.

Сотни рапортов от <х})ице- 
ров. пр0Х0ДЯ1ЦИХ службу в 
вооруженннх силах ньше су- 
вереннмх государств бьшше- 
го Союза, поступили на имя 
министра оборонн Республи- 
ки Узбекистан. В них одна 
просьба - направить для 
дальнейшего прохождения 
службм в любой гарнизон 
республики, готовность при- 
сягнуть на верность народу 
Узбекистана. Удивительного 
здесь вроде бн нет. Однако 
есть в обрашениях этих лю- 
дей одна особенность. Подав- 
ляюн^ее большинство из 
них — русские, украинцм, 
белорусн, представители 
других не коренннх для Уз- 
бекистана национальностей. 
Но кажднй из них связан 
крепкими узами с нашей рес- 
публикой, которую они счи- 
тают своей Родиной.

Чтобн понять психологию 
офицеров, приведем вндер- 
жки из их рапортов, Напи- 
саннне по-военному лакони- 
чно, они тем не менее да- 
ют достаточно полное пред- 
ставление о том. что движет 
этими людьми.

«Министру оборонм Рес- 
публики Узбекистан. Прошу 
вас рассмотреть вопрос о за- 
числении меня в Вооружен- 
нне Силн Узбекистана, так 
как я коренной житель рес- 
публики, здесь проживают 
мои ропители и родственни- 
ки. Готов служить в любом 
регионе и на любой должно- 
сти. В настояшее время про- 
хожу службу в Вооруженнмх 
Силах Российской Федера- 
ции, По специальности я 
баллистик. Старший лейте- 
нант С. Мамншев».

«Прошу вас положительно 
рассмотреть вопрос о перево- 
де меня в Вооруженнне Си- 
лн Республики Узбекистан 
из Вооруженннх Сил Россий- 
ской Федерации. Закончил Са- 
маркандское внсшее военно- 
автомобильное командное учи- 
лишё. сейчас прохожу служ- 

, бу йа Тихоокеанском флоте 
в соединении морской пехо- 
тм в должности заместителя 
начальника штаба полка. 
Обявуюсь принять присягу 
на верность народу Узбеки- 
стана. Майор В. Жевако».

«Я, подполковник Г . Б. 
Хан, ходатайствую о перево- 
де меня из Вооруженннх 
Сил Украинн в Вооруженнне 
Силн Республики Уэбеки-, 
стан в связи с тем, что изъ- 
являю добровольное жела- 
ние служить на моей Родине. 
Я не претендую на прохож-

• Узбекистан—наш обхций дом •

Прнсяга на верность Отчизне
дение военной службм в Таш- 
кентском гарнизоне».

«Прошу вашего ходатайст- 
ва о переводе меня, капитана 
второго ранга Г. М. Ширшо- 
ва, с Черноморского флота 
Украинн в Вооруженнме Си- 
лн Республики Уэбекистан. 
Я родился и внрос в Таш- 
кенте, после окончания Ле- 
нинградского внсшего воен- 
но-морского инженерного учи- 
лип а̂ проходил службу на 
различннх флотах. Сейчас 
являюсь стапшим инжене- 
ром-механиком большого 
песантного корабля. Готов 
служить в любом гарнизоне

вьшода оттуда бнл направлен 
в Бухарскую область. В ян- 
варе 1992 года в связи со 
сложньш семейннм положе- 
нием и отказом женн прожи- 
вать в Узбекистане я поддал- 
ся на ее уговорн и написал 
рапорт 0 переводе меня на 
Украину (оттуда мн оба ро- 
дом). Мой вопрос бнл решен 
положительно. Но к новому 
месту службм я не убмл. 
Я написал рапорт на имя ми- 
нистра оборонм Украинм о 
моем откомандировании на 
прежнее место службм в рас- 
поряжение Министерства 
оборонн Республики Уэбеки-

Респу^Злики Ўзбекистан, обя- стан, Прошу этот вопрос )»е- 
зуюсь принять присягу на шить положительно». 
верность его народу».

«Прошу вас зачислить ме- 
ня для дальнейшего прохож-
дения службм в Вооружен- 
ннх Силах Республики Уз- 
бекистан. Готов проходить 
ее в любом районе республи- 
ки, принять присягу на вер- 
ность народу Узбекистана и 
его Президенту. Я , капитан 
И. Панасенко, по иациональ- 
ности укпаинец, закончил 
Челябинское вмсшее воен- 
ное авиационное училише 
штурманов».

«Прошу вашего ходатай- 
ства о переводе меня для

Что ж, немало офицеров 
некоренной национальности 
готовн служить в Узбекиста- 
не. Но достаточно и тех, кто 
перевелся в Россию, на Ук- 
раину, в Беларусь... И это 
закономерно, ведь там их 
корни, ждут семьи, родите- 
ли,,. Так что процесс оттока 
кадров логичен, ио в Узбе- 
кистане он не принял такого 
массового характера, как в 
других республиках бьшшего 
Союза. Почему?

— Это и простой, и слож- 
ннй вопрос, — считает ми- 
нистр оборонн Уэбекистана

Основннм критерием оценки 
являются только знания, бо- 
евая внучка, человеческие 
качества. И люди это пони- 
мают. К примеру, одними из 
первнх в нашей независимой 
республике генеральские зва- 
ния получили Владимир Пи- 
люгин, Александр Сурганов, 
Юрий Филоненко.' Чувствуя 
0 себе заботу со сторонн 
Президента, правительства 
республики, они вьшолняют 
свой долг так, как велит им 
совесть!

...Некоторне политичес- 
кие деятели пнтаются свя- 
зать хорошее состояние и 
вьюокую боеспособность ар- 
мии Узбекистана с собьггия- 
ми в Таджикистане. Доста- 
точно вспомнить последний 
пример, когда в сторону 
Миноборонн республики бн- 
ли вндвинутн обвинения в

прохожзения дальнейшей генерал-лейтенант Рустам Ах- 
службм в любой гарнизон медов. — Почему офицерм,
Вооруженннх Сил Республи- составляюшие самое много- 
ки Уэбекистан. Я летал на 
многих типах самолетов, сей-
час являюсь командиром ко- присягнуть народу Узбекиста-
рабля. Сам ролом из Фергаи- на. служить его интересам?

том, что самолетн МИГ-31 
с опознавательньши знаками 
Узбекистана якобн бомбили 
кишлакц в Горном Бадахша- 
не. Как известно, Ислам Аб- 
дуганиевич Каримов на по- 
добнне инсинуации ответил 
достаточно прямо: «Неужели 
можно скатиться до такого 
примитива». К этрму доба- 
вим, что такого «авиацион- 
ного ст^ ья» у нас на воо- 
ружении нет1

Здесь следует привести
_ __ один важньгй факт. В

численное и важное звено узбекистане одними из пер- 
командного состава, готовн

внх среди республик бнвгае- ■ 
го Союза принятм законц ' ^ 
об обороне. о всеоЛшей г ^  
инской обязанности. об ллъ 
тернативной службе. Тем са- 
мнм бнла заложена право- 
вая основа военной доктри- 
нь1. которая крепится на 
оборонительной иолитике.
Она конституционно запреша- 
ет любне территориальнь1е 
притязания и вовлечение ре- 
спублики в военньае конф- 
ликтн.

И еше один немаловаж- 
ннй пример. В отличи»» от 
той же Украинн, где ь, лно- 
служаших в принудительном 
порядке обязнвали прися- 
гать на верность республике, 
в Узбекистане пошли по 
другому, если хотите, циви- 
лизованному пути. Присяг- 
нувшим в свое время на вер- 
ность Родине не нужно пов- 
торно произносить свявден- 
ную для каждого воина кля 
тву. ^ о  делают только те, 
кто впервне вступает в рядн 
Вооруженннх Сил Уэбекиг 
стана.

Границн суверенного Уз- 
бекистана незнблемн, что 
само по себе является нор- 
мой международного права.
И чтобн миллионь! узбеки- 
станцев всегда чувствовали 
себя уверенно, чтобн на на- 
шей земле всегда торжест- 
вовали мир исогласие, нужна 
мошная, боеспособная армия. 
Она у нас есть. И несут не- 
простую службу днем и но- 
чью рядом с узбеками рус- 
ские, украинцн, казахи, кнр- 
гнзн , татарн, корейцн, пред- 
ставители других национа;' 
ностей. У  всех у них одиа 
Родина — Узбекистан.

Л. ЛЕ8ИН,
иорр. УзА.

ской долинн, Там же прожи- 
вают мои родители и бли- 
жайпше родственники. Май- 
ор Ю. Косов».

Сколько людей, столько и 
судеб. В тех же рапортах 
есть и такие откровения, ко- 
торне обнчно не свойствен- 
нн военньш профессион^алам.

«Я, капитан А . Литвинеи- 
ко, обязуюсь проходить слу- 
жбу в Вооруженннх Силах 
Республики Узбекистан, в 
любом ее регионе. Готов 
принять присягу на верность 
народу республики. Свою 
службу после окончания учи- 
лип̂ а начал в ограниченном 
контингенте советских войск 
в Афганистане. После их

На мой взгляд, главньш тут 
является одно; стабильная 
об1цественно - политйческая 
обстановка, уверенность у во- 
еннослужаших в завтрашнем 
дне. Согласитесь. что в ар- 
миях других суверенннх го- 
сударств дела обстоят не столь 
хорошо. Офицерн в некоторнх 
подразделениях по несколь- 
ку месяцев не получают зар- 
плату. У  нас этого нет и 
бнть не может! Конечио, 
проблемн есть. Но я бн от- 
нес их к проблемам станов- 
ления Вооруженннх Сил 
республики, к проблемам 
роста. Мн не делим людей, 
военнмх профессионалов, по 
национальному признаку.

• Футбол •

БОРЬБА РАЗГОРАЕТСЯ
Закончились предваритель- 

нь1е игрь1 чвмпионата Таш- 
кентской области по ф/тболу 
среди команд второй лиги.

Иэ первой группь! вь|шли в 
финальную часть, согласно по- 
ложению, командь( с «золо- 
ть1ми» очками. Это «Букалик» 
(Бука) — 4 очка, «П№кент» 
(Паркент) — 4 очка, «Ешлик» 
(Пскент) — 4 очка.

Неожиданностью явилось то, 
что в финальних играх не бу- 
дет участвовать «Лабиримт» 
(Ангрен), котормй захаатил 
лидерство с лервь1х игр. Но 
за эти три тура произошел 
сбой на вмезде — они про- 
играли аутсайдеру, дома поте- 
ряли важное очко, а нв пос- 
леднюю игру, прояаив халат-

чость, и вообше не поехали.
Из второй группь! прошли 

командьс «Навбахор» (Аккур- 
ганский район) — 5 очков, 
«Мебельчи» (Янгиюль) — 5 
очков, «Джускин» (Зангиата) 
— 2 очка.

Ниже своих возможностей 
сь1грал «Бинокор» (Чиназ), 
имевший все потемциальньш 
возможности попасть •  фи- 
нал, но тоже адруг снизив. 
ший обороть!. И к тому же 
он, как и «Лабиринт», поте- 
рял важнь1е очки без борьбь!, 
не поехав на игру со «Спла- 
■ом» (Чирчик).

Теперь в финальнь1х играх 
командь! первой группь! бу- 
дут встречаться с комвндами 
второй группь). Игрь! будут В. КОПАНЕВ.

1 С Е Н Т Я В Р Я  —

Д Е Н Ь  Н Е З А В И С И М О С Т И  
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

НА ПЯТЬ ДНЕИ 
РАНЬШЕ СРОКА

решмли строители соорудить 
монументальнмй ансамбль 
великому Мирзо Улугбеку. 
Он воэводится в районе, нд- 
сяшем его имя.

Главнь1м конструктором 
комплекса является Эдуард 
Трифоиович Лошский. Про- 
ект монумента разработал ар- 
хитектор Феруэ Ашрафи. 
Монументалистом является 
П. Прудников. Иэготовлен 
монумент будет на Ташквнт- 
ском тракторном эаводв.

Сама композиция этого со- 
оружения также представля- 
ет собой закончвннов художв- 
ственное промзведение. В 
основании этого сооружвния 
будет насьшной холм вь1Со- 
той около двух Метров и ди- 
аметром около ^  мвтров.

На вершине его воздвигается 
сфера диаметром 7,5 метрв, 
вьюотой 1,2 метра. Стров- 
ние овальной форми, кото- 
ров изображает северную 
часть земного шара. Вьшол- 
нено оно из голубой и синей 
мальти с нанесением барель- 
ефов созвездий и звезд. Соз- 
вездия будут изготовлени иэ 
мальти, эвезди — из нержа- 
•еюшей полированной ствли. 
В центре сфври будет уста- 
новлена бронзовая скульпту- 
ра Мирзо Улугбвкв висотой 
3,6 метра. Об1дая висота от

земли и до вершини мону- 
мента составит 6,6 метра.

Генеральнь1м подрядчиком 
объектв является коллектив 
РСУ-1 (прорвб Н. Тухввтулин). 
На сооруженми монумента 
трудятся коллективи РСУ-2, 
Горосве1цения, ТашМУ-1, трест 
ирригации, ввтомобилмсти и 
другие оргвнизвции.

Сооружение объектв рвссчи- 
твно нв 50 дней. Но зти сроки 
строители решили сокрвтить 
нв пять дней. Откритие мону- 
ментв предполвгвется в квнун 
првзднования второй годоа- 
1цинь1 незввисимости респуб- 
лики. Сроки сжвтие. Поэтому 
рвботи ведутся в две смени.

На строительной пло1цвдке 
ми увидели слвженний и 
четко работвюкций конвейер. 
Особенно производитель- 
но трудятся коллектив ком- 
плексной бригвди из РСУ-1, 
которой руководит Р. Звкиров, 
и коллектив строителей из 
РСУ-2, которим руководит 
прорвб М. Ризввв.

Рядом с монументом 
бивается пврковая зонв, 
ружаются ужв фонтанчики, 
постровно квфе-мороженое. 
Благоустрвиввются остановки 
обшестввнного пользоввния. 
Словом, к првзднику этот уго- 
лок Ташкента стаиет неуэнава- 
емим.

в. титов.

раз-
соо-

За полвзньгм опитом стоит 
обраи^вться не только нв Зв- 
пад. 8 зтом убеждавшься 
всякий раэ, когдв соприквса. 
ешься с информвцивй из Ин- 
дии.

Через шесть лет это госу- 
дарство вступит в шестое ти- 
сячелетие своей истории, а в 
ней есть небольшой период 
—несколько десятилвтий,—ко- 
торьж не сравним ни с каким 
другим, ибо за этот срок 
страна доказала свою спо- 
собность вь|йти на современ- 
нь|й уровень рвзвития, сохрв- 
няя и умножвя униквльние 
цвнности и трвдиции велико- 
го народа.

За годь! независимости в 
Индии свершилось несколько 
«рвволюций». «Зеленая» — 
это резкий подъем урожвя 
зернових культур благодаря 
применению новейших агро- 
технологий. «Белая» — твк 
обозначают бурний рост про- 
иэводства молокв и яиц. «Ко- 
ричнвввя» — речь идвт о би- 
стром рвзвитии перервбвть!- 
ваюших отраслей промишлвн- 
ности, вь1пускаю1цих дже- 
мь|, мармелад, соки, при. 
правь!, продукти из мяса...

Индия — вдинственная из 
развиваюиАихся стран вошла в 
первую десятку госудврств 
мира по объвму промьгшлвн. 
ной продукции.

Еше дввдцвть лет тому 
нвзвд республика ввозила 
ежегодно до 10 миллионов 
гонн зерна. Сегодня индийцьг 
не только мвгут прокормить 
сами себя, но и имеют в го- 
сударственних эакромвх со- 
лидние запаси — 30 миллио- 
нов тонн зерна.

В чем же секрет таких ус- 
пвхов? Главное в том, что в 
Индии ничего нв разрушали 
<€ДО основония», в строили,

К Дню  независимости Республики Индия

Ее пример— другим наука
последовательно и кропотли- 
во. Связь времен не рвзор- 
вана, сохранена этика социа- 
льнь1х отношений и целост- 
ность векового сознания. В 
нем центростремительность 
— ввжнь|й аспект. Ибо зв 
распрями, сепарвтизмом не- 
минуемо следоввли беди; то 
Великие моголи зввоюют, то 
англичане.

Серьезное испитание вь1- 
держал индийский федера- 
лизм. Он строился поэтапно, 
с учетом изменений, про- 
ИСХОДЯ1ЦИХ в стране. Снвчвлв 
интеграция княжвств, жив- 
ших под оккупантами по соб- 
ственним эвконвм, только 
после этого принимвется 
конституция — единвя для 
всего госудврствв. В Основ- 
ном Звконе и речи нет о 
воэможности виходв из со- 
става республики какого-то 
штатв. Звтем нвчвлвсь реор- 
гвнизвция штатов по язьто- 
вому принципу. Известную 
положительную роль здесь 
сигрвли компромисси; центр 
проявлял готовность идти на 
уступки штатов, а претензии 
местньгх влвстей к цвнтру не 
затрагивали глубинних инте- 
ресов народа. У жителей 
штатов никогдв нв возника- 
ло ошушвния, что они тер- 
пят лишения из-за произвола 
Двли.

Унаследовав от англичан 
административную систему, ло- 
мать ее нв стали, а просто

подогнали к измениашимся 
услоаиям. И она функциони- 
рует, неэависимо от полити- 
ческих пертурбаций. Многочис- 
леннь|е партии «срвжвются», 
а вдминистрвтивнвя систвмв 
делает свое дело, ее это не 
затрвгиввет. Не рвэрушвн и 
единий ринок, которий при 
сохрвнении об|цего риночного 
пространства ведет к эконо- 
мическому подъвму и рвсцвв- 
Ч-

В индийской конституции 
четко звписано, какие налого- 
вь1в поступления идут цвнтру, 
в квкие •  квзну штвтов, Эко- 
номикв в стрвне гибкая, смв- 
шанная, нв только допускаю- 
1цая, но и поо1цряю1цая конку- 
ренцию между государствен- 
ним, корпоративним и част- 
нь|м секторами.

Индию нвзивают страной бо- 
льшой парлвментской двмо- 
кратии, уважвЮ1Цвй свободу 
политической деятельиости 
и гарантируюи^ей такие права, 
как свобода личности, досто- 
инство человека, свобода вв- 
роисповедания, равних воз- 
можностей национольних ме- 
ньшинств. Что же касается по- 
литических свобод, то условие 
вь1двигавтся лишь одно — 
нельзя нарушать основи об- 
[цествениого порядка. Дру- 
гими словами, двмонстрации 
должни бь|ть мирнуми, а 
деятельность пвртий — не 
преследоввть цель ниспровер- 
жвния госудврственного строя, 
нврушения территоривльной

ПРОГНОЗ
ПОГОДЬ!

С 16 ПО 22 АВГУСТА 
Как сооб|цили нам в отдвле 

долгосрочних прогноэо!
Г идрометцентрв Республики 
Уэбекистаи, ■ нвчале нвдвли 
сохранится сухая и жаркая по- 
года с температурой ночью 
17—22, днем 34—39 градусоя. 
В дальнейшем ожидается ра- 
спространение прохлвдиого 
■оэдуха с районов Кааказа.

Этот ■оэдух обусловит уае- 
личение облачностн, усиление 
ветра. В отдельних районах 
области, преиму|цестаенно ■ 
горах и предгорьях, воэмож- 
ни краткояременнме дожди 
и гроэи. Температура пони- 
эится ночьи» до 14—19, днем 
— 28—33 градусов. В самом 
конце недели ожидается ие. 
большое пояишение темпе- 
ратури.

А. Т.
Редактор

ПУКЕМОВ.

проходитъ в даа круга, на 
«своем» и «чужом» полв.

Из количества нвбрвнних 
«золотих» очков ■ группових 
игрвх видно, что командь! эти 
по силам примерно равние. И 
основнвя «борьбв» зв единст- 
венную путевку нв игри 
второго этапа перввнства Рес- 
публики Узбекистан по вто- 
рой лиге е1це впереди.

А вот реэультати первого 
турв фи^вльних игр: «Бука- 
лик» — «Мебельчи» (3:1), 
«Паркеит» — «Навбахор» (1:2), 
«Ешлик» — «Жускин» (6: 1).

Как распределились места в 
играх среди юношей, будет 
известно 18 августа> За 1-е и 
2-е места встретятся командь! 
«Сплвв» (Чирчик) и «Буквлик» 
(Букв). Зв 3-е и 4-е мвств — 
«Сарбон» (Звфвр) и «Нввбв- 
хор» (Аккургвнский рвйон).

целостности страни. Достиже- 
ние свобод в правовом госу- 
дарстве осуи^^ествлявтся мир- 
ними средствами.

Как незввисимая державв 
Индия проводит вктивную 
внешнюю 1П0литику, цвль ко- 
горой поддержвние мирв и 
бвзопвсности ■ Азии и во 
всем мире путем содействия 
рвзоружению, рвзвития взв- 
имовьггодного сотрудннчвстав, 
особенно с нвпосредстаен- 
ними соседямн, <

Опит проведения «эвленой 
революции», ■вдения фермер- 
ского хозяйствв, организации 
малого биэнеса, равоти не- 
больших првдприятий ■ про- 
мишленности, бвнковской и 
упрввленческой сферах, об- 
служивании предстваляет бо- 
льшой интерес для незввиси- 
мих госудврств при проведе- 
нии всеобъемлюи^их риноч- 
них реформ.

...Император Ашокв, объе- 
динивший Иидию в III веке до 
нвшей эрь|, оставил саоим по- 
томкам девиз «Ствтьямева 
джаите» — «Побеждает то- 
лько истина». Этими словами 
зввершвется знвменитое изре- 
чение правителя: «Не зввое- 
ввние всть долг повелителя, а 
благоденствив подвннь1х», Ру- 
ководствуясь им, стрвнв нвме- 
ренв войти ■ XXI ввк могучей 
держввой.

А. КУДИНОВ,
доктор фнлософских наук,
профессор.

ВСЕ НА ЯРМАРКУ!
к сведению руководителей предприят»»,.-  ̂

и организаций, колхозов и совхозов
с  2 0  п о  2 1  а в г у с т а  

Узбекская
государственно-акционерная корпорация 

"Узавтотранс"проводит 
ярмарку-распродажу

на которой ви сможете приобрести 
узль1, агрегати, детали для 
автомобильного транспорта.

На ярмарке будут также 
представлени:

* прицепм и полуприцепь! к грузовим 
автомобилям различних марок, 
изготовленнне
на проммшленном концерне "Узавтосозлаш”;

* гаражное и нестандартное оборудование;
* навесное автомобильное 

электрооборудование;
* запасние части к автомобилям и двигателям 

семейств *ТАЗ", "ЗИЛ", "МАЗ";
* д ви гатели  производства Я рославского 

моторного завода;
* капитально восстановленние 

агрегать! различних марок;
* резино-технические изделия 

широкого ассортимента.
В том числе и автомобильние шини.

Кроме того на ярмарке-распродаже каждий из 
вас сможет заключить договора с 

представителями предприятий-изготовнтелей иа 
проведение капитального ремонта автомобилей 
и узлов, агрегатов, изготовление специального 

подвижного состава, гаражного и 
нестандартного оборудования, многих видов 

запасних частей к вашим автомобилям.

Посетив нашу ярмаркуу 
въ1 решшпе многие 

йроблемъь
Мь1 ждем вас по адресу: Ташкент, 

ул.Чехова,18, Ташкентский 
экспериментально-ремонтньш завод 

Телефонм: 33-13-84, 33-53-68

ВСЕ НА ЯРМАРКУ!

ПРОДАМ или ПОМЕНЯЮ 2-
комн. квартиру (2 этаж 5-этаж- 
ного дома) в г. Тираеполь ПМР. 

I Возможнь! варнанть!. Тел. 77- 
' 07-21.

ПРОДАЮ водяние иасоси
«Лгндель» и насось! меньшей
мошности. Тел. 77-73-07. гшс- 
ле 18.00.

1 А Ш К Е Н Т С К А Я
П Р А В Д А

У Ч Р Е Д И ГЕ Л Ь : Хоким ият 
Таш кеитской области.
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