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Боқм аса деққон 
чаманин туну кун, 

Нақл тарин онгла
қуруғон ўтун.

Алиш ер НАВОИЙ

• Узбекистон Республикаси 
Президентининг фармонига 
к}1)а, Ўзбекистон Республи- 
каси Конституцияси 93-мод- 
дасининг 9-банди ва «Ўзбе- 
кистон Реснубликаси нроку- 
ратура тўғрисида»ги Қону- 
нининг 12-моддасига муво- 
фиқ, Усмон Чинозович Ху- 
дойқулов Ўзбекистон Рес- 
публикаси Бош прокурори 
этиб тайинланди.

•Ўзбекистон Республикаси 
Президентниииг фармонига би- 
ноан Бўритош Мусгафоев бошқа 
ишга ўгганлиги муносабати би- 
лан Ўзбекистон Республикаси 
Бош прокурори вазифасцоан озод 
э1ипди.

• Ўзбекистон Миллий Матбуот 
Марказнда «Япония маданияти- 
нинг шаклланишида хорижий 
мамлакатларнинг таъснри» мав- 
зуида матбуот авжумани бўлиб

• Муқаддас рамазон ойи 
муносабати билан Ингу- 
шетня Президенти Руслан 
Аушев республикада аль- 
каголлн маҳсулоглар чака-
на савдосини, жамрат
жойларнда улар нстеъмо- 
линн вақгннчалик таъқиқ- 
лаш тўғрисқда Фармон чи- 
қардн.

• Бв|1Р 1шган Мнллатлар Ташки- 
лоти халқаро жамоатчиликни, 
ҳайрия ва нодаллат ташкнлотлар- 
ни келасн йил Лфғонистонга 
ёрдам дастури амалнёти учун 115 
мнллион АКД1 долларн тўплашга 
даъяат этмоқда.
• Грецня бнлан Ҳиндастон ўрта- 

сида нмзоланган *Ўзаро тушу- 
ннш» деб аталган битнм мудофаа, 
■лмнн-амалий тадқиқотлар, ўза- 
ро ҳарбнй ҳамкорлнк қнлиш мақ- 
садларида тузнлдн.
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«ДАРАХШРНИ ХАМ АВАОДААРНК }1ААБ ЭКИШИМИЗ
КЕРАК»

Асримиз бошида яшаб, ак- 
сарияти мустамлакачи давлат 
сиёсатининг қурбонига ай- 
ланган Маҳ^удхужа Бефудий, 
Мунавварқори Абдурашидхо- 
нов каби қатор жадид бобо- 
ларимиз ҳаёт бўлганларида, 
хур Ўзбекистонимизда таъ- 
лимга берилаётган эътибор- 
дан бошлари осмонга етган 
бўлар эди. Улар хукмрон дав - 
латнинг қаршилиги, маҳ/аллий 
амалдорларнинг, бепарволи-

ги, бидъатчиларнинг зуғуми 
остида маърифатни ривож- 
лантиришни ўзларига мақ- 
сад қилиб олдилар. Ўз маб- 
лағларига мактаб очдилар, 
дарсликлар ёздилар, бола- 
ларга таълим бердилар. Бу- 
гун эса Узбекистонимиз му- 
стақил давлатдир. Қолавер- 
са, унинг раҳбари баркамол 
авлод тарбиялашда ўз дас- 
турига эга эканлигидан ва 
ҳозир бу дастур амалга оши-

рилаётганлигидан боболар- 
нинг руҳлари шод бўлса не 
ажаб.

Охирги далилларга мурожа- 
ат қилсак, яқинда Вазирлар 
Маҳкамасидаги йиғинда кадр- 
лар тайёрлаш масаласи дав- 
латнинг энг муҳим масалала- 
ри қаторида кўрилган бўлса, бу 
оҳанг Олий Мажлиснинг нав- 
батдаги сессиясига кўчди.

Кун тартибидаги энг асосий 
масалалардан бири «Ўзбекис-

тон Республикасининг 1999 
йилги Давлат бюджети лойиҳа- 
си тўғрисида» эди. Бу ҳақда 
Ўзбекистон Республикаси Мо- 
лия вазири Рустам Азимовнинг 
маърузаси тингланди ва кенг 
муҳокама қилинди. Унда Узбе- 
кистон Республикаси Президен- 
ти Ислом Каримов ҳам сўзга 
чикиб, буйилгибюджетлойиҳа- 
сини тайёрлашда ҳар бир ма- 
сала қайта-қайта ва чуқур ўрга- 
нилганлигини таъкидлади. Юрт-

бошимиз давлатимиз бюдже- 
ти тизимини тушунтираркан, 
Россия федерал бюджети ти- 
зими мисолида ўз бюджет 
тизимимизнинг афзалликла- 
рини кўрсатиб берди. Маса- 
лан, Россиянинг турли худуд- 
ларида ўқитувчилар ва тиб- 
биёт ходимлари маошсиз 
қолиб кетмокдалар, чунки 
уларнинг федерал бюджети 
буни инобатга олмаган. 
Ўзбекистон давлат бюджети 
эса Республика ва махдллий 
бюджетларга бўлинади. 
Ўзбекистоннинг муҳтож 
бўлиб қолган ҳудудларида 
масалан, маҳаллий бюджет 
имконияти етмаган такдирда 
бемалол республика бюдже- 
тидан маблағ ажратилади, 
жойлардаги ўқитувчи ва тиб- 
биёт ходимларига ўз вақхи- 
да маош берилади. Бу дав- 
латнинг ёш авлод маънавия- 
ти ва миллат соғлигига катта 
эътиборидир.

Умуман олганда, мазкур 
масалада ҳам Кадрлар тайё- 
рлаш миллий дастурига бе- 
рилган алоҳида таъкид таъ- 
лим Ўзбекистон хукуматининг 
доимий назоратида эканли- 
гини яна бир бор тасдиқпа- 
ди.

(Давоми 3-бетда)

Ислом КАРИМОВ:
ФАРЗАНДЛАРИМИЗ БИЗДАН КЎРА КУЧЛИ, БИЛИМЛИ,

ДОНО ВА АЛБАТТА БАХТЛИ БЎЛИШЛАРИ ШАРТ!
ПРЕЗИДЕНТ ИСЛОМ КАРИМОВНИНГ ВИЛОЯТЛАР, ШАҲАР ВА 

ТУМАНЛАРНИНГ ҲОКИМЛАРИ ВИЛАН УЧРАШУВДА СЎЗЛАГАН НУТҚИ
Ҳ ур м атли  м аж ли с 

қатнашчилари!
1998 йил ҳам охирлаб 

бормокда. Агар ўтиб бора- 
ётган йил якунлари тўғри- 
сида гапирадиган бўлсак, 
биз, аввало, жорий йилда 
қўлга киритган ижобий на- 
тижаларимизга ҳаққоний 
баҳо бериб, шу билан бир- 
га биз мавжуд муаммолар- 
га̂  йўл қўйилган нуқсонлар- 
га танқидий ва холисона 
баҳо беришимиз зарур.

Йил якунларидан ўзимиз 
учун сабоқ ва тегишли ху- 
лосалар чиқариб олишимиз 
даркор. Ислоҳотлар йўли- 
дан олға боришимизга ни- 
малар тўсиқ бўлаётганини 
билиб-англаб, қэйси маса- 
лалар ва муаммоларга 
алоҳида эътибор қаратиш, 
қайси йўналишларга ало- 
ҳида куч ва ресурслар сар- 
флаш лозимлигини аниқ- 
равшан белгилаб олиши- 
миз керак.

И қти сод и ёти м и зн и  
ислоҳ қилиш кэзасидан 
кўлга киритилган ютуқлари- 
миз ҳақида гапирар экан- 
миз, назаримда. йилнинг 
энг муким натижаси - бу 
шаклланган макроикти- 
содий ва молиявий бар- 
қарорликнинг янада му- 
стахҳамланиши бўлди.

Ўзбекистон иқтисодий 
барқарорлашувдан мустаҳ- 
кам иқтисодий ривожла- 
нишга ўтиш сиёсатини из- 
чил амалга оширмоқда. Да- 
стлабки ҳисоб-китобларга 
кўра, ўтаётган йил якунида 
ялпи ички маҳсулот 4,4 
фоизга, саноат ишлаб чи-

қариш ҳажми - 5,8 фоизга, 
қишлоқ хўжалигининг ялпи 
маҳсулоти - 4,8 фоизга, ча- 
кана товар айланиши - 12 
фоизга, пулли хизмат кўрса- 
тиш ҳажми эса 9.5 фоизга 
ошган. Шу тариқа умуман 
иқтисодиёт ва унинг етакчи 
тармоқларида иқтисодий 
ўсиш тамойилини яққол 
кўриш мумкин.

1998 йилда ҳам, аввалги 
йилларда бўлганидек, қатъ- 
ий молия-кредит сиёсати 
амалга оширилди. Натижада 
инфляция даражасининг па- 
сайишига эришилди. Жорий 
йилда инфляция даражаси 
22 фоизни ташкил этиши 
кутилмокда. Биз нақд пул 
эмиссиясини қисқартириш- 
га, давлат бюджетини ялпи 
ички маҳсулотга нисбатан 
белгиланган 3,2 фоиз эмас, 
балки 3 фоиз камомад би- 
лан бажаришга эришдик.

Жорий йилда мамлакати- 
мизнинг ёқилғи ва ғалла му,- 
стақиллигига эришиш сиё- 
сати изчил амалга оширил- 
ди. Бу йил нефть ва газ кон- 
денсати, кўмир қазиб чиқа- 
риш ҳажмлари ўтган йилда- 
гига нисбатан ошди.

Миришкор деҳқонлари- 
мизбуйил4,6 миллионтон- 
на ғалла ҳосили етиштирди- 
лар. Бу 1997 йилдагига қара- 
ганда қарийб 850 минг тон- 
на кўп демакдир.

Инвестицион фаолият со- 
ҳасида ҳам муҳим ютуқлар 
қўлга киритилди. 1998 йил- 
да 440 миллиард сўмлик ка- 
питал маблағларни ўзлаш- 
тириш кўзда тутилмоқда. 
Диққатга сазовор жойи шун-

даки, бу рақам ўтган йилга тақ- 
қослаганда 20 фоизга кўпдир. 
Қурилиш-пудрат ишларининг 
ҳажми 5,1 фоизга ортди.

Капитал маблағлар тарки- 
бининг ўзида ҳам ижобий ўзга- 
ришлар рўй берди - хорижий 
инвестициялар ҳиссаси 27,3 
фоизга қадар ошди. Жами ка- 
питал маблағларнинг 60 фоиз- 
дан ортиғи ишлаб чиқэришни 
ривожлантиришга сарфланди.

Натижада чет эл сармояси 
иштирокида;

- Шўртан газ-кимё мажмуи- 
ни қуриш;

- Фарғона нефтни қайта 
ишлаш заводини реконструк- 
ция қилиш;

- Хўжаободдаги ер ости газ 
омборини;

- Ангрендаги каолин заво- 
дининг биринчи навбатини;

- Қўнғирот сода заводини;
-«СамКўчавто», «Папфен»,

«Косонсой-Текмен» каби 
қўшма корхоналарни;

- Тошкент, Бухоро, Самар- 
қанд ва Урганч шаҳарларида 
аэропортларни қуриш ишла- 
ри давом эттирилди.

Шунингдек, телекоммуника- 
ция тармоқларини янада тако- 
миллаштириш ишлари амал- 
га оширилди, Фарғонадаги 
«Кимёвий тола» ишлаб чиқа- 
риш бирлашмасида полиамид- 
6 ишлаб чиқарадиган линия 
ишга туширилди, Асака-Хўжа- 
обод газ қувури фойдаланиш- 
га топширилди, Қизилқум фос- 
форит заводининг 1-навбати 
ишлай бошлади.

Кейинги йилларда эришил- 
ган бу каби ижобий ютуқлар 
иқгисодиётимизнинг пойдево- 
рини янада мустаҳкамлади.

Бунинг натижаси ўлароқ, 
энди биз вужудга келган иқги- 
содий вазиятни зудлик билан 
ечишга қаратилган қисқа муд- 
датли йиллик дастурлар ўрни- 
га, И1СГИС0ДНИНГ муҳим соҳала- 
рини ислоҳ қилиш ва тармоқ- 
ларнинг ўртача муддатга 
мўлжалланган ривожланиш 
режаларига асосланган, аниқ 
мақсадлар сари йўналтирил- 
ган дастурларга ўтиш имкони- 
га эга бўлдик. Бу - моҳият- 
эътиборига кўра, иқтисодий 
ислоҳотларни амалга ошириш 
йўлидаги сиёсатимизда си- 
фат жиҳатидан бутунлай янги 
бос-қичдир.

Ўтиб бораётган йилнинг 
ўзидагина биз бир қатор ана 
шундай дастурларни қабул 
қилдик. Уларнинг айримлари- 
ни сизларга эслатиб ўтмоқчи- 
ман. Бу дастурлар ғоят муҳим 
аҳамиятга эга бўлиб, жамия- 
тимиздаги барча ислоҳотлар 
такдири уларнинг бажарили- 
ши билан чамбарчас боғлиқ- 
дир.

Э?1гаввало, қишлоқхўжали- 
гида иқтисодий ислоҳотларни 
чуқурлаштириш дастурини, 
«Кадрлар тайёрлашнинг мил- 
лий дастури»ни, Академик ли- 
цейлар ва касб-ҳунар коллеж- 
ларини қуриш дастурини, шу- 
нингдек. капитал қурилиш, 
коммунал хўжалик, соғлиқни 
сақлаш тизими, мамлакат эк- 
спорт салоҳиятини ривожлан- 
тириш, қишлоқ аҳолисини 
ичимлик сув ва газ билан таъ- 
минлашга қаратилган дастур- 
ларни айтиб ўтиш лозим. Дав- 
лат мулкини хусусийлашти- 
ришда чет эл капиталини 
жалб қилиш юзасидан махсус

дастур қабул қилинди.
Бундан ташқари, бир қан- 

ча тармоқ ва ҳудудий йўна- 
лишдаги дастурлар ҳам иш- 
лаб чиқилди ва амалга оши- 
рилмокда. Мазкур дастурлар 
етакчи тармоқлар ва бутун 
бир минтақаларнинг барқа- 
рор ривожланишини таъмин- 
лашга қаратилган.

Қабул қилинган дастурлар- 
ни баҳолар эканмиз, улар 
бизнинг ислоҳотлар йўлидан 
барқарор ва жадал бориши- 
мизнинг кафолатидир, деган 
фикрга келишимиз мумкин.

Мен нимага асосланиб 
бундай хулоса чиқаряпман? 
Агар содда қилиб айтадиган 
бўлсак:

Биринчидан, биз бугун 
дунёда ва юртимизда юзага 
келган шарт-шароитга, мада- 
ний ва маънавий ҳаётимиз- 
даги, иктисодиётдаги ўзига 
хос ўзгаришларга аниқ ва хо- 
лис баҳо бермоқцамиз. Энг 
асосийси, биз жамиятимиз- 
ни қайта қуриш ва янгилаш 
борасида нималарга эришга- 
нимиз ва яна нималар қили- 
шимиз зарурлиги ҳақида 
аниқ тасаввурга эгамиз.

Иккинчидан, биз олди- 
мизга қўйган мақсадларимиз- 
ни аниқ кўриб турибмиз ва 
бу мақсадлар сари собит- 
қадамлик билан, оғишмай 
бормокдамиз.

Учинчидан, биз ушбу мақ- 
садларга ниманинг ҳисоби- 
дан, қайси имконият ва за- 
ҳиралар, қандай механизм- 
лар ва услублар асосида ети- 
шишимиз мумкинлигини би- 
ламиз.

(Давоми 2-бетда)
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Б о л а л а р г а  п ух та  б и л и м  

оли ш  и м ко н и ятл ар и  б и лан  
б и р га , у л а р н и н г  к ўн ги л л и  
ҳордик,чиқариш лари учун қам 
ш ароит яратиб  бериш  зарур . 
Ж и ззах  ш ахрида ш у мақсад- 
да «Болалар  истироҳат боғи» 
барпо этилди. Кўркам  богни 
яратиш да 22 та ҳомий ташки- 
лот м аблаг ажратди.

ТАЪҚИҚЛАНИШИ
МУМКИН

Бир гуруҳ олимлар, хусусан, 
Калифорния университетининг 
иейрохирурги, доктор Барри Жор- 
даииинг таъкидлашича, футбол- 
чилар тўпии калла билаи уриш- 
лари оқибатида, бошларига кўп 
шикаст етказадилар. Агар олим- 
ларнинг бу хулосалари тасдиқлан- 
са, футбол қоидаларига бош би- 
лан тўп уришии таъқиқловчи 
пункт киритилиши мумкин.

ИУҚОЛГАН БИЛИМ
Тарихий манбаларда ёэнлитича, ўз 

даврининг машҳур кимёгари Иоан 
Конрад фон Рихтгаузен 1648 йилда 
Австрия императори Фердинанд 111 
ҳузурида «ҳикмат тоши'̂  ёрдамида си- 
мобдан бир хилограмм ол1 ин ҳосил 
қилган. Яна бир таниқпи кнмёгар Отго 
Арнольд фон Пайкул ҳам қўр̂ чининни 
о.’ггинга айлантирган. Ҳозир Европа 
музейларида мана шундай олтинлар- 
дан тайёрланган 62 дона танга сақ- 
ланмоқда. Афсуски, алкимёга доир бу 
махфий бюшмлар бизгача етиб кел- 
май, йўқолиб кетди.

ЭҲТИЁТ БУЛИНГ, 
СУВАРАК!

Болалар ўртасида астма ка- 
саллигинннг кенг тарқалиб ке- 
тншнга сувараклар сабаб бўлар 
экан. Америкадаги 8 та тиббиёт 
маркази ходимлари олиб борган 
нлмий кузатишлар шундай хуло- 
сага келишга асос бўлади. Олим- 
лар суварак сўлаги теккан овқ- 
атни текширишганда, ундан ал- 
лергик астма касаллигини қўзға- 
тувчи вирусларни топишди.

БИЗ, БИЛГАН ВА 
БИЛМАГАН ГУГУРТ
Гугуртиинг ҳозирги шаклини 

франциялик олим Ш . Сориа 1831 
йилда 19 ёшида яратган. Уиииг 
ёнувчан қисмида бертоле тузи ва 
натрий бихроматдан иборат оксид- 
ловчи моддалар мавжуд. Гугурт чўпи 
асосан тоғтерак ёгочидан тайёрла- 
нади. Бугунги кунда оддий |угурт- 
лар билан бир қаторда 1500 дара- 
жагача иссиқлик ажратувчи гугурт- 
лар ҳам ишлаб чиқарилади.

«МАЪРИФАТ»
МАСЛАХАТХОНАСИ

5-БЕТ

ПУХТА
Ҳ О З И Р Л И К

Б ЎЛ М А ГА Ч ...

6 -БЕТ

Вазирлар Маҳканасида 
бўлиб ўтган мажлисда исло- 
ҳотлар самарасини ошириш 
борасида маҳа\лий ҳокимлик 
идоралари масъулиятини ку- 
чайтириш, қишлоҳ хўжалиги- 
да ик^исодий ислоҳотларни 
чуқурлаш тириш . кадрлар 
тайёрлаш миллий Дастури 
бўйича академик-лицейлар ва 
касб-хуиар коллежлари кури- 
лишини жадаллаштириш ма- 
салалари муҳокама этилди. 
Унда мамлакатимиз раҳбари 
Ислом Каримов нутҳ сўзла- 
ди.

Мазкур йиға,\иш амалдаги 
йилнинг якунида ўтказилган- 
лиги боис, ўз маърузасида 
асосан эриши.\ган ютук/(ар, 
юзага ке.\ган муаммолар ва 
уларни б ар тар аф  эти ш  
'̂ омилларига тўхталди Прези-

дентимиз. Хусусан, икртсодиёт 
ҳақида гап кетганда, мамлака- 
тимизда макроиқтисодий бар- 
кррорликнинг мустаҳкамланган- 
лиги к а т т а  ю туқ  сифатида 
к,айд этилди. Аовлатимизнинг 
барча соҳада жаҳон ҳамжамия- 
тига тобора уйғунлашиб бораё- 
тганлиги бир талай муваффа- 
қиятлар қаторида айрим муам- 
моларни ҳам юзага келтираёт- 
ганлиги ҳам таъкидланди. Жум- 
ладан, пахтани сотиш  билан 
борлиқ аҳвол мисолида қилинган 
таҳлилда республиканинг ички 
икргисодий ҳаётига ташқи таъ- 
сирнинг нақадар аҳамиятли 
эканлиги исботлаб берилди. 
Шунингдек, бу муаммоларнинг 
юзага келишида ички оми.\лар 
иштирокп ҳам борлиги рўй-рост 
кўрсатиб ўтилди. Ислом Кари- 
мов асосан масаланинг айнан шу

жиҳатига тўхталиб, энг оҳсоҳ 
томонимиз даалатимиз тутган  
йўлнинг ҳалҳ , оддий одамлар 
томонидан тўла-тўкис тушу- 
ниб етилмаётганлигида эканли- 
гини ук^ирда. Бу борада, авва- 
ло, жойлардаги раҳбарлар исло- 
ҳотлар мазмун-мақсадини анг- 
лаб етмоқликлари, ўз қарашла- 
ри ва муносабатларини замона- 
вий, демократик тамойилларга 
асосланган давлат ва жамият- 
га мос тарзда шакллантириш- 
лари лозимлиги ш арт қилиб 
кўйилди. Сўнгра халҳ ичида бу-

ларни тушунтиришлари , му- 
аммоларнинг келиб чиқиш сабаб- 
лари, уларнинг олдини олиш 
чора-тадбирларини улар билан 
баҳамжиҳатликда амалга оши~ 
риш лозимлиги таъкидланди. 
Шундагина раҳбарга одамлар 
ишончи ортиши, унинг эз1удаъ- 
ватига «лаббай» деб жавоб бе- 
риши мумкин. Бугунги кун раҳ~ 
бардан собиқ шўро тузумидаги- 
дек «биқиқ ҳаётдан» эмас, бал- 
ки жаҳон тараҳқиётидан ха- 
бардор бўлишни талаб этади. 
Бунингучун эса «раҳбар тинмай

ўз устида ишлаши, замонавии 
билимлар билан куролланиши, 
жаҳон бозори ҳақида тўлиқ та~ 
саввурга эга бўлиши лозим», 
деди юртбошимиз.

Илмга чанқоқ, ш ижоатли 
ёиьлар ҳақида гапира туриб, 
мам,\акатимиз раҳбари катта-  
ларнинг ёшларга ибрат, наму- 
на бўлиши айни кунда машақ- 
ҳатли иш эканлигини алоҳида 
таъкидлади. Чунки улар шиддат 
ба\ан олға ахдамламокда, илм- 
фаннинг сўнгги юл*уҳларис/ан 
бохабар бўлмокда. Табиийки,

маёқ и.\гарида бўлади, унга ин- 
тилишади. Фарзандлардаги бу 
каби ижобий ҳаракатларни рағ- 
батлантириб, керакли шарт- 
шароит яратиб, ўз юртининг 
фидоийларини, муносиб издош- 
ларни етиш тириш  катталар  
зиммасидаги у.\кан вазифа сифа- 
тида яна бир бор эсланди.

Мамлакатимиз раҳбари, 
мавжуд муаммоларнинг ҳали- 
ҳануз барҳам топмаётганлиги- 
нинг асосий сабаблоридан 
бири—кадрлар масаласининг 
узил-кесил ижобий ҳал этилма-

ганлигида, деди. Ш у мақсадда 
қабул қилинган «Кадрлар тайё- 
рлаш маиий дастури»нинг из- 
чил амалга ошуви, бу ўринда ҳам 
жойлардаги раҳбарларнинг 
ёндашуви белгиловчи мезон ро~ 
лини ўйнаши қайд этилди. Жум~ 
ладан, Ислом Каримовнши' замо- 
навий лицейлар ва касб хунар 
коллежлари биноларининг 
лойиҳа макетларини кўздан ке- 
чира туриб билдирган мулоҳа- 
залари ўринли бўлди. Ю р тб о -  
шимизбу биноларнинг нафақат 
илм ва ҳунар маскани, балки 
киши кўрса кўзи кувонадиган 
даргоҳ даражасида бўлишини 
талаб қилиб ўтдилар. Тўрт то- 
мондан девор билан қопланган 
бир лойиҳа м акет  дгусусида 
тўхта\иб, унга куёш нури тег- 
маслипши танқид қилди. Ислом 
Каримов бу биноларнинг кури-

С МипозаЬа^ )
лиши бўГшча ўзига хос мусо- 
бақани ташка>\ этилишини 
қўллаб-қувватлЬяжагини, 
яқин икки йил ичида курила- 
ж ак академик лицейлар. 
касб-хунар коллежларининг 
оча\иш маросимида шахсан 
ўзи иштирок этишини бил- 
дирди. Бундайин қизикувчан- 
ликни, куюнчакликни бир 
нарсага, яъни ҳақиқий инсон- 
нинг ўз эзгу орзусини нақа- 
дар севишига, қадрлашига, 
унинг х,аёлдан бекаму-кўст 
рўёбга айланиши йўлидаги 
жонфидолигига йўйиш мум- 
кин. Зеро, бу орзу замирида 
Ўзбекистоннинг порлоқ кела- 
жаги, муносиб тақдири му- 
жассам.

А.РАҲИМОВ
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Ислом КАРИМОВ:
I I АРЗАНДЛАРИМИЗ БИЗДАН КУРА КУЧЛИ БИЛИМЛИ

ДОНО ВА АЛБАТТА БАХТЛИ БУЛИШЛАРИ ШАРТ!
(Боши 1-бетда)

Лўнда к>1либ айтади- 
ган бўлсак, биз бугун 
кэндай ахэолда экани- 
мизни, эртага нимага 
эришмоқчимиз ва, энг 
муҳ>1ми, ушбу мақсад- 
л ар га  қан д ай  қилиб 
эришиш мумкинлигини 
биламиз.

Буларнинг барчаси бу- 
гунги мураккаб, яъни 
ўтиш даврининг ҳали 
ечилмаган ички муаммо- 
лари билан бир қаторда, 
ташқи салбий омиллар 
ҳам иқтисодиётимизга 
жиддий таъсир кўрсатаё- 
тган вазиятда ниҳоятда 
муҳимдир.

Гап нима ҳақида ке- 
тяпти?

Биринчидан, иқтисо- 
диётимизнинг ҳолати ва 
самарадорлигига, бутун 
иқтисодий ислоҳотлар 
жараёнига дунё иқтисо- 
диётида, Жанубий Шар- 
қий Осиё, айниқса Рос- 
сияда авжга чиққан, бу- 
тун дунё молия тизими- 
ни издан чиқариб фалаж 
қилган иқтисодий инқи- 
роз салбий таъсир қил- 
маслиги мумкин эмасди.

Очиқ эътироф этиш 
керак; эндиликда ана шу 
умумжаҳон молиявий инқ- 
ирозининг окибатлари бир 
неча йиллар давомида 
бизга ҳам сезилиб тура- 
ди.

Иккинчидан. Жаҳон 
бозорида хомашё ресур- 
сларига, айниқса экспор- 
тимизнинг 60 фоизини 
ташкил қиладиган маҳсу- 
лотларга баҳо конъюкту- 
раси кескин пасайди. Энг 
аввало, бу жорий йилда 
жаҳон бозорида 25 фоиз 
пасайган пахта нархлари- 
га тегишлидир.

Кейинги беш йил мо- 
байнида тилла баҳоси 
ҳам тушиб борди. Йил 
давомида 1 унция (31,2 
грамм) тилла нархининг 
300 доллардан ошмага- 
ни тарихда маълум 
бўлган чуқур иқтисодий 
зилзилалар давридан 
кейин биринчи марта со- 
дир бўЛган ҳодисадир.

Худдй шундай вазият 
бизнинг экспортимиз 
асосини ташкил этувчи 
рангли металлар, нефть 
маҳсулотлари ва бошқа 
хомашёлар баҳоларида 
ҳам намоён бўлмоқда. 
Табиийки, бу валюта ту- 
шумига, тўлов балансла- 
рига, алоҳида тармоқлар 
ишлаб чиқариш ривожи- 
га таъсир қилмай қол- 
майди.

Мамлакатимиз учун 
ана шундай жуда мурак- 
каб шароитда валюта ба- 
рқарорлиги бўйича кес- 
кин ва қатъий чоралар 
кўриш орқали ўта муҳим, 
айтиш мумкинки, страте- 
гик вазифани ҳал қилиш- 
га муваффақ бўлдик. 
Яъни, ўтган йилги ол- 
тин захираси қажмини 
сақлаб колган ҳолда, 
йил охирида ижобий 
ташкА! савдо ва тўлов 
б а л ан си га  эри ш ди к . 
Энг мухими, ишончга 
сазовор, тўлов к,обили- 
ятига эга эканимизни 
яна бир бор тасдиклаб, 
бу йил зиммамизга ол- 
ган барча ташқи тулов 
мажбуриятлари бўйича 
ўз вактида хисоб-китоб 
қи ли ш га  м у в а ф ф а қ  
бўлдик.

Учинчидан. Биз учун 
бу йил пахтачиликда 
жуда мураккаб ва серма- 
шаққат бўлганини бар- 
чангиз яхши биласиз. 
Мўлжалга нисбатан 800 
минг тоннага яқин пахта 
хомашёси кам тайёрлан- 
ди. Агар толага чақсак, 
бу тахминан 250 минг 
тоннани ташкил этади.

Бу ҳол кўпгина хўжа- 
ликлар ва пахтани қайта 
ишлаш корхоналарининг 
молиявий аҳволига, уму- 
ман бутун иқтисодимиз 
аҳволига қандай таъсир 
кўрсатганлигини, қанча- 
лик зарар кўрганимизни 
сизлар тўғри тасаввур 
қиласиз, деб ўйлайман. 
Оқибатда анчагина ҳаж- 
мдаги валюта маблағи 
бой берилди.

Белгиланган режадан 
келиб чиқиб, йил даво- 
мида агротехник тадбир- 
ларни ўтказишга кўплаб 
маблағ сарфлаганимизни 
ҳам алоҳида ҳисоблаш 
лозим. Буларнинг барча- 
си хўжаликлар елкасига 
оғир юк бўлиб тушиб, 
уларнинг кўпчилигини 
жуда қийин аҳволга со- 
либ қўйди.

Шуни ҳисобга олиб, 
қишлоқни молиявий 
қўл л аб - қувватл аш , 
объектив сабаблар ту-
файли кўрилган зарарни 
қоплаш ва 1999 йилги

янги мавсумга тайёргарлик 
учун зарур маблағлар топиш 
хусусида ҳукумат қарори 
тайёрланмокда.

Муҳтарам мажлис аҳли!
Юқорида айтилганлар- 

нинг барчаси тараққиётимиз 
самарадорлиги ва суръатла- 
рига салбий таъсир кўрсат- 
ган ташқи омиллардир.

Энди ўзимизнинг ички 
муаммоларимизга алоҳида 
эътибор қаратмоқчиман. 
Уларнинг ечими аввало биз- 
нинг ўзимизга, вазифада 
ўтирганларга, хизмат вако- 
лати ва таъсир этиш кучига 
эга бўлган раҳбарларга, 
қолаверса, фуқаролик бур- 
чини тўла англаб етадиган 
инсонларга боғлиқ.

Мен шу ўринда олға юри- 
шимизга тўғаноқ-тўсиқ 
бўлаётган сабаблар хусуси- 
да яна бир бор тўхталиб 
ўтмоқчиман.

Биринчидан, бу аввало 
ислоҳотларни ўтказиш суръ- 
атларига, ислоҳотларни 
амалга ошириш қай дара- 
жада ўз самарасини ва на- 
тижаларини бераётганлиги- 
га боғлиқ. Мен яна ва яна 
бир карра алоҳида таъкид- 
ламоқчиман:

биз ислоҳотларни исло- 
ҳотлар учун эмас, шунчаки 
расмият учун. бажарилган 
иш ҳақида номига ҳисобот 
бериш учунгина ўтказмаяп- 
миз. Ҳаммамиз буни тушу- 
нишимиз шарт.

Ўзимиз учун яна ва яна 
бир бор аниқ англаб оли- 
шимиз зарурки, биз исло- 
ҳотларни фақат инсон ман- 
фаатлари учун, ҳаётимизни 
яхши томонга ўзгартириш 
учун, мамлакатимизни куч- 
ли ва барқарор қилиш учун 
ўтказяпмиз.

Бугун бизни ислоҳотлар 
ўтказиш суръатлари ҳам, на- 
тижалари ҳам қониқтирма- 
япти. Энг муҳими эса, иқти- 
содиёт ва ижтимоий ҳаёт- 
нинг барча соҳаларини 
ислоҳ қилиш бўйича қабул 
к̂ л̂инган дастурларни амал- 
га оширишда бепарволикка, 
юзакичиликка ва лоқайдлик- 
ка асло чидаб бўлмайди.

Иқтисодий муносабатлар 
барча даражаларда, бирин- 
чи навбатда, қуйи бўғинлар- 
да секин ўзгараётганлигини 
тан олиш керак. Биз хусу- 
сий мулк, хусусий мулк эга- 
лари, ишлаб чиқаришни 
ҳиссадорлик асосида таш- 
кил этиш ҳақида кўп гапи- 
рамиз.

Ҳақиқатан ҳам, кўпчилик 
ташкилотлар ва муассаса- 
ларнинг асосан шакли ва та- 
шқи белгиларини жаҳонда 
эътироф этилган тушунча- 
ларга қараб мослаштирмоқ- 
дамиз.

Ҳиссадорлик жамиятла- 
ри, корпорациялар, холдинг 
компаниялари, биржа ва 
ҳоказолар тузилмоқда. 
Аммо масаланинг туб моҳи- 
ятига қарайдиган бўлсак, 
ишни ташкил қилиш услуб- 
лари ва тамойиллари, — 
қайси соҳада, қайси бўғин- 
да бўлмасин, — деярли 
ўзгармаяпти. Бу б о р ад а  
а м а л г а  о ш и р и л а ё т г а н  
ишларнинг самараси се- 
зилмаяпти, одамлар та- 
ф а к к у р и д а ,  м ех н атн и  
ташкил кмлиш, уни рағ- 
батлантириш  тизим ида 
жуда кам ўзгариш  рўй 
бермокда.

Кўп ҳолларда акционер- 
лар ўзларини хўжайин 
ҳисобламайдилар, чунки 
амалда улар ўз корхонаси- 
ни ривожлантириш муаммо- 
ларига лоқайд қарайдиган 
ёлланма ишчи бўлиб қол- 
моқдалар.

Акс ҳолда, қанчалик қатъ- 
ий чора-тадбирлар қўлла- 
наётганига қарамай:

— корхоналарнинг деби- 
торлик ва кредиторлик қар- 
зларини ошиб бораётгани- 
ни, қатта-катта айланма 
маблағлар қуриб битказил- 
маган ишлаб чиқаришга 
жалб қилинаётганини, ўз ха- 
ридорини топа олмай ом- 
борхоналарда қолиб кетаё- 
тган маҳсулотлар ишлаб чи- 
қарилиши камаймаётганини, 
қишлоқ хўжалигида ҳосил- 
дорлик, иш унуми ва иш са- 
мараси ўсмаётганини қан- 
дай изоҳлаш мумкин?

Бу, авваламбор, корхона- 
лар ва хўжаликлар раҳбар- 
ларининг онгида ҳамон бо- 
қимандалик кайфияти, биз- 
га давлат ёрдам беради, 
танглик ҳолатидан унинг ўзи 
қутқариб қолади, деган ту- 
шунча сақланиб келаётга- 
нидан далолатдир. Эски за- 
мондан қолган энг ярамас 
асоратлардан бири - боқи- 
мандалик кайфиятидан жудо 
бўлиш жуда оғир кечмокда.

Бу ерда ҳамма нарса кад- 
рларнинг касбий малакаси, 
масъулияти, ташкилотчилик 
қобилиятига бориб тақала- 
ди. Бу, авваламбор, бошқа- 
рув соҳасида ишлаётган кад- 
рларга тегишлидир. Биз бу-

гунги кадрлар ишлаб чиқа- 
риш, иқтисодни ташкил 
қилиш соҳаларини кун сай- 
ин ўсиб бораётган талабла- 
рига нечоғли жавоб бераё- 
тганига, уларнинг замонавий 
менеджмент услубларини, 
маркетинг санъатини қанча- 
лик эгаллаб олганларига, 
янги бозор муносабатлари 
шароитида ишлашга қанча- 
лик қодир эканликларига хо- 
лис баҳо беришимиз керак.

Агар шу нуқтаи назардан 
кадрларимизга баҳо бера- 
диган бўлсак, афсуски, 
уларнинг кўпчилиги бугунги 
ҳаёт талабларига жавоб 
бермайди.

Шу масала билан уз- 
вий боғланган яна бир 
ҳал хилувчи м асал а  — 
мулк масаласини ечиш. 
Бу ҳакда ҳам кўп гапирамиз. 
Мисол учун, саноат, қишлоқ 
хўжалиги, бошқа соҳаларни 
четда қолдириб, банк тизи- 
мини олайлик. Чунки ҳозир- 
ги шароитда, ислоҳотлар- 
нинг мавжуд босқичида маз- 
мун-моҳияти, мавқеига кўра, 
бу ташкилот янги тизимнинг 
энг илғор бўғини бўлиши, 
бозор иқтисодиётида катта 
аҳамиятга эга бўлиши ке- 
рак.

Иқтисодий ислоҳотларни 
амалга оширишда банк ти- 
зими амалда локомотив ва- 
зифасини бажариши, хўжа- 
лик юритувчи барча субъек- 
тларни ўз ишларини қайта 
ташкил этишга, бозор ме- 
ханизмларини дадил ва жа- 
дал эгаллашга даъват этув- 
чи омил бўлиши даркор.

Бугун шуни таъкидлаши- 
миз керакки, мазкур соҳани 
диққат-марказда сақлаб ту- 
ришимизга, бу соҳага ама- 
лий ёрдам ва имтиёзлар бе- 
ришимизга қарамасдан, 
банк тизимида ҳақиқий ис- 
лоҳотлар юз бераётгани 
иуқ.

Таассуфки, бизда банк- 
лар ҳанузгача давлат ва 
корхоналарнинг маблағла- 
рини бир ҳисоб рақамидан 
иккинчисига ўтказиш билан 
банд, уларнинг асосий иши 
жорий операциялардан ибо- 
рат бўлиб қолмокда.

Банклар ўз таъсисчила- 
рининг эркин, бўш^маблағ-' 
ларини ўзида туплбвчи - биз 
орзу қилган тизимга айлан- 
гани йўқ. Банклар ҳалигача 
таъсисчилар тимсолида на- 
моён бўладиган ҳақиқий 
эгаларини тополмаяпти.

Банклар хусусийлашти- 
рилса, унда ҳақиқий эга 
пайдо бўлади. У банк тақ- 
дири билан бир қаторда ўз 
манфаатини, шу билан бир- 
Та ўз масъулиятини чуқур 
сезадиган ва шу асосда иш 
олиб борадиган бўлади.

Афсуски, банкларимиз- 
нинг иқтисодиётни ривож- 
лантириш, унинг тизимлари- 
ни қайта ташкил этиш, мил- 
лий валютани эркин конвер- 
тация қилиш вазифасини 
мустақил ечадиган инвести- 
ция ва кредит марказлари- 
га айланиши жуда сустлик 
билан ўтмокда.

Бир нарсани аниқ-рав- 
шан тушуниб олишимиз ке- 
рак. Бутун тараққий топган 
дунё қаторида, бизда ҳам 
авваламбор ўзи топган ва 
жамғарган маблағларига 
эга бўлган, нафақат оддий 
кредит беришга, балки узоқ 
муддатли инвестицион кре- 
дитларни беришга ҳам қур- 
би етадиган, шу билан дав- 
латимизнинг инвестиция 
жараёнида асосий субъект, 
аъзо бўладиган банклар 
пайдо бўлиши шарт.

Банкларнинг иқтисодиёт- 
ни ислоҳ этиш билан боғ- 
лиқ барча жараёнларда ҳал 
этувчи куч эканини инобат- 
га олсак, бу ҳол умумиқти- 
содиётни ислоҳ этишнинг 
мазмуни ва натижаларига 
таъсир этмасдан қолмайди.

Шуни инобатга олиб, на- 
фақат Ташқи иқтисодий фа- 
олият миллий банки, ав- 
валамбор, Пахтабанк, Ғал- 
лабанк, Мевасабзавотбанк, 
Савдогарбанк, Саноат-қури- 
лиш банки ва шуларга 
ўхшаш бошқа банкларимиз- 
нинг такдирини яна бир бор 
кўриб чиқишимиз даркор.

Бу масалаларда, биз ав- 
валамбор, Жаҳон банкининг 
тавсиялари ва ёрдамига су- 
янамиз.

Мухтарам дўстлар!
Қишлоқ хўжалигини ислоҳ 

этиш алоҳида эътиборга мо- 
лик масаладир. Қишлоқ 
хўжалигида ислоҳотларни 
чуқурлаштиришга доир мах- 
сус дастур ишлаб чиқилди. 
Бу соҳадаги ислоҳотларнинг 
мустаҳкам ҳуқуқий асосла- 
ри яратилди, меъёрий ҳуж- 
жатлар қабул қилинди. Ер 
кодекси, “Қишлоқ хўжалиги 
кооперативи (ширкати) 
тўғрисида”ги, “Фермер 
хўжалиги тўғрисида”ги, "Де- 
ҳқон хўжалиги тўғрисида”ги, 
“Давлат ер кадастри тўғри- 
сида”ги ва бошқа қонунлар 
шулар жумласидандир.

Қишлоқ хўжалигида исло- 
ҳотларни амалга ошириш 
бўйича махсус республика 
ва ҳудудий комиссиялари 
тузилди. Ислоҳотларнинг 
мазмун-моҳиятини тушунти- 
риш мақсадида турли хил 
семинарлар ўтказилди. Бир 
сўз билан айтганда, қишлоқ 
хўжалигини ислоҳ этиш би- 
лан боғлиқ ҳуқуқий, ташки- 
лий, иқтисодий, барча ма- 
салалар йил бошидаёқ 
кўриб чиқилган эди. Шунинг 
учун ҳам, бугун ислоҳотлар- 
нинг амалда қандай бораё- 
тганини танқидий кўз билан 
баҳолаш биз учун ҳам қарз, 
ҳам фарздир.

Кўп айтилган бўлса ҳам, 
қишлоқ хўжалигидаги исло- 
ҳотларнинг мазмун-моҳияти 
нимадан иборат эканини 
сизларга яна бир бор эс- 
латмоқчиман. Бу масалага 
бугун олдимизга қўйилган 
вазифалар, талаблар нуқтаи 
назаридан ёндошсак, фой- 
дадан ҳоли бўлмайди, деб 
ўйлайман.

Ислоҳотларнинг асосйй 
мазмуни ҳал этишимиз за- 
рур бўлган учта масалада 
мужассам лашган.

Биринчидан, деҳқоннинг 
ерга, мулкка жамоа дарома- 
дининг муайян қисмига эга- 
лик ҳуқуқини мустаҳкамлаш 
шакли сифатида мулкий 
пайни жорий этиш;

Иккинчидан, ҳар бир 
деҳқон, хизматчининг ман- 
фаатлари билан умумжамоа 
манфаатларини ўзаро уйғ- 
унлаштирадиган қишлоқ 
хўжалик корхонасини шакл- 
лантиришнинг ташкилий- 
ҳуқуқий жиҳатдан энг сама- 
рали шакли сифатида жа- 
моа хўжаликларини қиш- 
лок, хўжалик кооператив- 
ларига (ширкатларга) ай- 
лантириш;

Учинчидан, ҳар бир хиз- 
матчининг даромади, оила- 
вий фаровонлиги меҳнати- 
га яраша бўлишини таъмин- 
ловчи, хўжалик ичида меҳ- 
натни ташкил этишга асо- 
сий восита бўлувчи оила- 
вий пудратни кенг жорий 
этиш.

Мазкур вазифаларнинг 
амалда қандай ҳал этилаё- 
тганини таҳлил қилсак, ҳеч 
иккиланмай айтиш мумкин- 
ки, биз бу борада эндигина 
биринчи қадамларни 
қўймокдамиз.

Хўш, айтинглар-чи, қиш- 
лоқда ер, ишлаб чиқариш 
воситалари, ишлаб чиқари- 
ладиган маҳсулотнинг аниқ 
эгалари — мулкдорлар 
бўлишига эриша олдикми?

Афсуски, йўқ. Мулкий 
пайларни шакллантириш 
механизмларини ўзлашти- 
риш жуда суст бормокда. 
Ерни баҳолаш, Ер кадастри 
билан боғлиқ муаммолар 
ҳалигача ўз ечимини топма- 
япти.

Жорий йилда 65 та жа- 
моа хўжалигини ширкатлар- 
га айлантиришга қарор 
қилинди. Белгиланган режа- 
га тўғри келса ҳам, айтиб 
қўяй, бу — жуда 03. Лекин 
гап ҳозир сон ҳақида кет- 
маяпти.

Жамоа хўжаликларини 
ширкатларга айлантириш, 
мулкий пай, ёппасига оила- 
вий пудратни жорий этиш 
бизга нима беради — гап 
мана шунда. Бизнинг бу бо- 
радаги ташвишларимизни, 
мақсадларимизни ҳар бир 
киши, аИвало, деҳқоннинг 
ўзи идрок этиши, чуқур ҳис 
қилиши муҳим аҳамиятга 
эга.

Ишни албатта туман 
ҳокимлари, хўжалик раҳбар- 
ларининг ўзидан бошлаш 
керак. Раҳбарларимиз бу 
масалага одат тусига кириб 
қолган хўжакўрсин қабили- 
да, тўраларча ёндошадиган 
бўлса, олдиндан айтиб қўяй, 
ишимиз юришмайди.

Авваламбор қишлоқ хўжа- 
лиги соҳасига мутасадди 
раҳбарларимиз ва мутахас- 
сисларимиз буни жуда чу- 
қур англаб олишлари зарур. 
Бу соҳада кўзланган исло- 
ҳотларнинг негизини, маъ- 
но-моҳиятини билмасдан ту- 
риб, раҳбар бўлишга ҳеч 
кимнинг ҳақи ўзи йўқ.

Шунинг учун ҳам 1999 
йилнинг январь-февраль ой-
ларида ҳар бир вилоятда 
қишлоқ хўжалигини ислоҳ 
этиш ва мазкур соҳадаги ва- 
зифаларни бажаришга доир 
қонун ва қарорларни ўрга- 
ниш мақсадида семинарлар 
ташкил этиш лозим. Энг ав- 
вало, семинар якунлари 
бўйича хўжалик раҳбарлари, 
мутахассислар, ҳокимлар- 
нинг билим даражалари си- 
новдан ўтказилсин.

Илм олиш , ўрганиш  
а с л о  ай б  э м а с ,  унинг 
эрта-кечи йўқ.

Барчамиз бутун онгли 
х а ё т и м и з  д а в о м и д а
ўқишимиз, ўрганишимиз 
к е р а к .  О го х л ан ти р и б  
Кўяй, бу мухим ишни на- 
вбатдаги  кам паниябоз-

ликка айлантириб юбо- 
ришга йўл хўймаслиги- 
миз керак.

Келинглар, энди қишлоқ- 
да оилавий пудрат қандай 
жорий этилаётганини кўриб 
чиқайлик. Бу борада анча- 
гина тажрибамиз бор. Аммо 
муаммолар ҳам йўқ эмас. Бу 
муаммолар шартнома муно- 
сабатларида яққол кўзга 
ташланмокда. Шартномага 
биноан, ахдлашувчи томон- 
лар, яъни хўжалик бошқа- 
руви билан пудратчи оила 
зиммаларига олган мажбу- 
риятларни сўзсиз бажариш- 
лари шарт. Ҳозирча бу 
ишда, афсуски, хўжакўрсин- 
лик, юзакичилик ҳоллари 
жуда кўп.

Хўжалик билан муайян 
оила ўртасидаги шартнома 
ҳалигача ижро этилиши 
мажбур бўлган қонун ёки 
норма кучига эга бўлмаяп- 
ти. Кўп ҳолларда шартнома 
хўжалик томонидан кўнгил- 
дагидек бажарилмайди.

Бусиз ички хўжалик му- 
носабатлари ва меҳнатни 
ташкил этишнинг асосий 
механизми ҳисобланган 
оилавий пудратни ривож- 
лантириш жуда қийин.

Деҳқон ва фермер хўжа- 
ликларини ривожлантириш 
ҳақида нима дейиш мумкин?
Бу соҳада ҳам бир қанча му- 
аммолар мавжуд. Асосий 
масала — фермерларга сер- 
вис хизмати кўрсатиш, тех- 
ника, ўғит, уруғ билан таъ- 
минлаш масалалари ҳал 
этилмаяпти, қишлокда маз- 
кур вазифани бажариши 
мумкин бўлган чакана ва ки- 
чик улгуржи дўконлар тар- 
моғи яратилмаяпти.

Қишлоқ хўжалиги маҳсу- 
лотларини қабул қиладиган 
кооперативлар йўқ. Юри- 
дик шахс мақоми бўлган 
дехк,он хўж аликларини 
ш ак л л ан ти р и ш , уларга 
банкларда ўз ҳисоб-китоб 
рақамларини очиб бериш, 
кредит бериш жараёни жуда 
чўзилиб кетаётгани кечириб 
бўлмайдиган ҳолдир.

Қурматли дўстлар!
Қишлоқ хўжалигининг 

бош масалаларидан бири
— бу хўжаликлардаги ай- 
ланма маблағ м аса л ас и ' ~ 
д и р .  Айланма маблағй 
бўлмаган хўжаликларнинг 
қўли кесилиб, улар узоққа 
боролмайди. Бундай хўжа- 
ликлар янги мавсумда иш- 
лаб чиқаришни ташкил этиш 
учун зарур шарт-шароит- 
ларни яратишга қодир эмас. 
Улар вақтида уруғлик, ўғит, 
ёқилғи сотиб ололмайди- 
лар, ерни ва техникани 
экин-тикинга тайёрлашдан 
тортиб, ҳосилни йиғишти- 
риб олишгача бўлган барча 
юмушларни ўз муддатйда 
бажаролмайдилар.

Шунинг учун хам қиш- 
лоқ хўжалик корхонала- 
рининг етарли микдорда 
ўз айланма маблағлари- 
га эга бўлишига имкони- 
ят яратиш бошқарув ти- 
зимининг дои м и й  иши 
бўлиши лозим.

Хўш, бунинг учун нима 
қилиш керак?

Б иринчидан , етказиб 
берилган деҳқончилик маҳ- 
сулотлари учун хўжаликлар 
билан ўз вақтида ҳисоб-ки- 
тоб қилиш зарур. Тан олиш 
керак, ҳозирча бу масала 
энг оғир муаммога айлан- 
мокда.

Албатта, қишлоққа аванс 
беряпмиз. Жорий йилнинг 
ўзида пахтачилик, ғаллачи- 
ликка ихтисослашган хўжа- 
ликларга марказлаштирил- 
ган ресурслардан 94 мил- 
лиард сўм аванс бердик. 
Албатта, бу катта пул. Мана 
шу маблағ туфайли қишлоқ 
хўжалик корхоналарининг 
техника, ёқилғи, электр 
энергияси, минерал ўғит ет- 
казиб берувчи корхоналар- 
дан қарзи анча камайди. 
Аванснинг бир қисми деҳқ- 
онларга иш ҳақи сифатида 
тарқатилди. Ам1̂ о бу иш му- 
аммони ҳал этишнинг бир 
қисми, холос. Асосий маса- 
ла бошқа ёкда.

Бу масалани ечиш учун, 
авваламбор, биз ўнлаб тар- 
моқлар, юзлаб, минглаб 
корхоналар иштирок этади- 
ган к>1шлоқ хўжалиги иш- 
лаб чиқариши сохасида 
ким бош бўғин эканини 
узил-кесил аниқлвб оли- 
шимиз керак.

Табиийки, бу бош бўғин 
аввало, ишлаб чиқарувчи- 
лар, аниқроқ айтсак, хўжа- 
лик (ширк^т), фермер ва де- 
ҳқон хўжаликлари — ризқ- 
рўзимизни яратади ган , 
саноатни хомашё билан, 
иқтисоди ётнинг бош қа 
соқалари ва тармоқпари- 
ни эса иш билан таъмин- 
лайдиган дехқонлардир. 
Модомики, шундай экан, 
мазкур хизмат берувчи тар- 
моқлар ҳам, саноат ҳам ўз 
навбатида қишлоққа, маҳсу- 
лот ишлаб чиқарувчиларга 
сифатли хизмат кўрсатиши

шарт. Бу гап барчамизга, 
жумладан, банк ва молия 
тизими ходимларига ҳам та- 
аллуқлидир.

Энди хисоб-китоблар 
хак>1да. Ҳамма гап шунда- 
ки, қишлоқ хўжалигида иш- 
лаб чиқариш, моҳият-эъти- 
борига кўра, йил бўйи да- 
вом этадиган узлуксиз жа- 
раёндир. Бир мавсумдаги 
ишлар тугамасдан, янги 
мавсум ташвишлари бошла- 
ниб кетади. Ўшанда шундай 
муаммо пайдо бўлади - янги 
мавсум ишларини бошлаш 
учун маблағни қаердан 
олиш мумкин?

Уруғлик, ёқилғи, минерал 
ўғитлар харид қилиш, дре- 
наж-коллектор тармоқлари- 
ни тозалаш, техникани тай- 
ёрлаш ишлари қайси маб- 
лағ ҳисобидан амалга оши- 
рилади? Деҳқонларга амал- 
да бажарган иши учун ҳақ 
тўлаш масаласи нима бўла- 
ди?

Бунинг устига, харидор- 
истеъмолчилар, биринчи на- 
вбатда, давлат тузилмала- 
ри олган маҳсулоти учун 
хўжаликларга ўз вақтида ҳақ 
тўлаб, ҳисоб-китоб қилма- 
ган бўлса, мазкур муаммо- 
ни қандай ҳал этиш мумкин?

Кўряпсизми, яна боши 
берк кўчага кириб қоламиз. 
Яъни, хўжалик ўзи етиштир- 
ган ва сотган маҳсулоти 
учун тегишли маблағни ўз 
вақтида ололмайди. Бечора 
хўжалик нима қилади? Яна 
суғурта ҳисобидан юқори 
фоизли кредит олишга, ян- 
гидан қарзга ботишга маж- 
бур бўлади.

Бу ерда мантиқ қани?
Бу масалани ким ҳал эти- 

ши керак? Албатта, масала 
жуда мураккаб. Лекин бу 
муаммони айланма маблағ- 
ларни молиялаштириши ва 
шакллантириши лозим 
бўлган Ҳукумат, Марказий 
банк, Молия вазирлиги ва 
бошқа тузилмалар узил-ке- 
сил ^чиб бериши керак.

Биз қишлоқ хўжалиги 
корхоналарининг бозор ша- 
роитида ишлашини, ишла- 
ганда ҳам самарали ишла- 
шини хоҳласак, бу масала- 
нинг ечимини албатта топи-I 4 3 * 1 * * *шимйз шарт. Бйз қйшлоқ 
хўжалиги бозор шароитла- 
рида ишлашини талаб қила- 
миз-у, бунинг учун амалда 
зарур шарт-шароит яратиб 
бермаймиз. Бу - масала- 
нинг биринчиси.

Иккинчи масала - хўжа- 
ликларда оддий ҳисоб-ки- 
тобни йўлга қўйишдир. Тан 
олиш керакки, қишлоқ хўжа- 
лигида бугунги кунда чуқур, 
ҳозирги замон талабларига 
мос келадиган ҳисоб-китоб 
йўқ. Шу йилнинг ўзида са- 
нация қилинган 104 хўжалик 
фаолиятининг таҳлили бу 
фикрни тасдиқлайди ва кўп 
масалаларда ҳушёр бўлиш 
зарурлигини кўрсатади.

Илгари бутунлай зарар 
кўриб ишлаган хўжаликлар 
санация қилинганидан кей- 
инги жорий йилни, деҳқон- 
лар учун ниҳоятда оғир кел- 
ган йилни фойда билан 
якунлашларига нималар 
асосий омил бўлди?

Бунга қуйидаги масала- 
ларни ҳал этиш орқали эри- 
шилди:

би ри н чи дан , хўжалик 
бошқарувига малакали му- 
тахассис раҳбар — ташқи 
бошқарувчилар келди. Бу 
жуда муҳим, керак бўлса ҳдл 
қилувчи омил бўлди;

иккинчидан, вақтинча 
эски қарзларни тўлаш ва 
тўлов муддатларини узайти- 
риш масалалари ҳал қилиб 
берилди, амалда хўжалик ўз 
фаолиятини янгидан бошла- 
ди;

учинчидан, энг муҳими, 
дастлабки ҳисоб-китоб 
йўлга қўйилди ва хўжалик- 
ларнинг молиявий жавоб- 
гарлиги кучайтирилди. Деҳ- 
қонлар ишлаб чиқарган маҳ- 
сулотларга яраша ҳақ ола 
бошлади;

тўртинчидан, яна бир 
муҳим масала ечиб берил- 
ди — санацияга тортилган 
хўжаликлардаги уларнинг 
оёғига кишан бўлиб тур- 
ган ортиқча ишчи кучини 
бўшатиш мумкин бўлди. 
Йил мобайнида ана шу 
хўжаликлардан 41 минг на- 
фардан ортиқ ишловчи 
бўшатилди;

б еш и н ч и д ан , йилни 
фойда билан якунлаган са- 
нацияга тортилган хўжалик- 
ларда, юқорида зикр этил- 
ган омиллар билан бир 
қаторда, ишлаб чиқариш 
тўғри ва оқилона ташкил 
этилди, барча зарур агро- 
техника тадбирлари ўз вақ- 
тида ўтказилди;

ва, нихоят, бу хўжалик- 
ларда деҳқонларнинг ўз 
ишининг якуний натижасига 
бўлган манфаатдорлиги 
кескин ортди. Одамларда ўз 
ишига, яратувчилик меҳна- 
тига қизиқиш пайдо бўлди. 
Бу ниҳоят даражада муҳим-

дир.
Шунинг учун биз қишлоқ 

хўжалик корхоналарини са- 
нация қилиш борасида 
тўплаган тажрибани ижобий 
баҳолаб, 1999 йилда сама- 
радорлиги паст ва зарар 
кўриб ишлаётган яна 150 га 
яқин хўжаликни санация 
қилиш ҳақида қарор қабул 
қилдик. Бу масала бўйича 
ҳозир махсус ҳукумат қаро- 
ри тайёрланмокда. Бу ерда 
ўтирган барча раҳбарлар ана 
шу қарорда баён этилган 
тадбирларни амалга оши- 
ришда фаол иштирок этиш- 
лари лозим.

Учинчи - илгари ҳам кўп 
маротаба гапирилган маса- 
лага яна қайтамиз - бу ер- 
нинг ҳосилдорлигини таъ- 
минлашдир. Мен бу маса- 
лани ерни парваришлаш, 
унинг маҳсулдорлигини таъ- 
минлаш деб айтган бўлар 
эдим,

Агар биз ернинг ҳосил бе- 
ришини хоҳласак, уни асраб- 
авайлашимиз шарт. Ерни 
қанча эъзозласанг, у сен- 
га шунча кўп ризку наси- 
ба б е р ав е р ад и . Мен бу 
ўринда агротехник тадбир- 
ларни ўз вақтида ва сифат- 
ли ўтказишни ҳам, суғориш 
ишларини ҳам, ўз вақтида 
ўғит солишни ҳам, дренаж- 
коллектор тармоқларини то- 
залашни ҳам назарда тут- 
мокдаман.

Бир сўз билан айтганда, 
бу агротехника ва юксак де- 
ҳқончилик маданияти демак- 
дир. Бугунги энг долзарб 
масала экинлар селекцияси- 
ни ташкил этиш, ирсий (ге- 
нетик) жиҳатдан тезпишар, 
юқори ҳосилли ва касаллик- 
ларга бардошли янги на- 
вларни жорий этиш, хўжа- 
ликларни сифатли уруғ ва 
кўчатлар билан таъминлаш- 
дир.

Тўртинчи вазифа — таъ- 
бир жоиз бўлса, юқорида 
айтилган барча масалалар- 
ни ҳал этадиган омил — бу 
кадрлар тўғрисидаги ма- 
саладир. Кишлоқ хўжали- 
ги бугунги кунда ерни би- 
ладиган ва ардоқпайди- 
ган, бу соҳада ишловчи- 
ларнинг бошини қовушти- 
ра олади ган  билим дон 
бошқэрувчиларга, юқори 
малакали мутахассис ва 
р а х б а р л а р га  х ам м ад ан  
хам кўра кўпроқ эхтиёж 
сезмокда.

Шу ўринда биз қабул 
қилинган «Кадрлар тайёр- 
лаш Миллий дастури»ни 
рўёбга чиқариш қандай ул- 
кан аҳамиятга эга эканига 
қайта-қайта иқрор бўлмоқ- 
дамиз. Мен барча туман 
ва вилоят рахбарларини 
мана шу масаланинг мо- 
хиятига чукур кириб бо- 
ришга даъват этган ва ке- 
рак бўлса , буни тал аб  
к>1лган бўлур эдим.

Бугун дастурни амалга 
оширишда муайян тармоқ- 
лар ва уларнинг раҳбарлари 
зиммасидаги алоҳида масъ- 
улият ҳақида гапириш мум- 
кин. Олий ва ўрта махсус 
таълим вазирлиги, Халқтаъ- 
лими вазирлиги, олий ўқув 
юртлари, ўқув муассасала- 
ри, мактаблар, қисқаси, ма- 
ориф соҳасида меҳнат 
ку1лаётган, таъкидлаш керак- 
ки, яхши ишлаётган раҳбар- 
ларнинг масъулияти ва роли 
ҳақида гапириш мумкин.

Лекин мен бугун ҳоким- 
лар, маҳаллий ҳокимият ва- 
килларининг жуда катта 
масъулиятини алоҳида таъ- 
кидлашни истардим.

Мен вилоят раҳбари, 
туман, ш ахар рахбари , 
хўж али к  р а х б а р л а р и ,  
қўйингки, одам л арн и н г  
ишончига сазовор бўлган 
барча рақбарларга таъ- 
кидлаб айтмоқчиман. Биз 
ўтказаётган  сиёсатнинг 
рўёбга чиқиши сизнинг 
фаолиятингиз билан уз- 
вий боғлиқ. Сизлар комил 
инсон тарбияси мох^яти- 
га чукур кириб бориб, ўта
масъулият билан ёндош- 
мас экансиз, бу дастурни 
рўёбга чиқариш жуда кий- 
ин бўлади.

Мен мана шу залда ўтир- 
ганларга мурожаат қилиб 
айтмоқчиманки, мазкур да- 
стурни амалга оширувчи 
энг бош жонкуярлар сиз- 
лар  бўлишингиз лозим . 
Раҳбарлар бошқалардан 
кўра узоқни аниқ ва теран 
кўришлари керак. Биз, раҳ- 
барларга, халқдоимо ишонч 
ва умид билан қарайди. Биз- 
нинг келажагимиз, мамлака- 
тимизнинг келажаги эса эр- 
тага бизнинг ўрнимизга ким- 
лар келиши, биз қэндай кад- 
рларни тарбиялашимизга 
бутунлай боғлиқ десак, му- 
болаға бўлмайди.

Мен о д д и й , бугунги 
кунда хаммамиз учун ту- 
шунарли бўлган хакикат- 
ни такрор-такрор таъкид- 
ламоқчиман. Биз бугунги 
хэётимизнинг қайси маса-
л а л а р и  ва в а зи ф а л а р и

хакида, қайси истиқбол- 
лари хэкида гапирмай-
лик, бошқариш ва иш- 
лаб чиқаришнинг барча 
бўғинларида — хамма 
нарса бугун кадрларга 
ва яна кадрларга бориб 
тақалади.

Бу масалани ҳал этмас- 
дан туриб, амалда ўз ис- 
тиқболимизни кўриш мум- 
кин эмас. Бу охК Р ' 
оқибатда бизнинг фар- 
зандларимиз, набираяа- 
римиз олдидаги бурчи- 
миздир. Биз уларни эр- 
танги мураккаб, суронли 
ҳаётга тайёрлашимиз ке- 
рак.

Фарзандларимиз биз- 
дан кўра билимли, куч- 
ли, доно ва албатта бах- 
тли бўлиш лари шарт-
Такрор айтаман; мана шу 
эзгу мақсад бугунги кунда 
ҳар биримизнинг ҳаётимиз 
мазмунига айланиши дар- 
кор.

Ф а р з а н д л а р и м и з  - 
бизнинг ғуруримиздир-
Бу ҳар бир инсон учун ту- 
шунарли, албатта. Биз 
ҳақиқатан ҳам ўз фарзан- 
дларимиз ва набиралари- 
миз билан фахрланишни 
истасак — улар замонавий 
билим ва тажрибага эга,
ийм онли -эъти қод ли
бўлишларига, Ватанимиз 
тарихида ўчмас из қолдир-
ган буюк аждодларимиз-
нинг ишларини давом эт- 
тиришларига эришишимиз
лозим.

Биз ўз олдимизга кўйган 
эзгу мақсад бугунги кунда 
одамларнинг онгу шуурига 
кириб борди — биз кела- 
жаги буюк бўлган д а в л а т  
ва жамият қуришни истай- 
миз. Ва бунинг учун бизда 
ҳамма асослар бор.

Лекин ана шу мақсаД- 
га етишнинг мухим шар* 
ти, яна ва яна таъкиД' 
лаш  ж оизки , б и з н и н г  
ўрнимизга келадиган ав- 
лоднинг билим савияси 
ва тафаккури билан бе- 
восита боғликдир.

«Кадрлар тайёрлаш 
миллий дастури»ни амал-
га ошириш, м у б о л а ғ а с и з
айтиш керакки, гуллаб яШ-
'нйГан, кўчли демократик 
давлат, фуқаролар жамия- 
тини шакллантириш, саҳо- 
ватли заминимизда яшаё- 
ттан одамларнинг бахти ва 
фаровонлигини таъмин- 
лашдан иборат бўлган, 
узоқни кўзлаган мақсади- 
мизнинг моҳияти, асоси 
бўлиш лозим.

Келинг, энди асосии 
муддаога ўтайлик. Менинг 
сиз, ҳокимларга аниқ топ- 
шириғим бор. ДастурА^ 
1999-2000 йилларда 18' 
академик-лицей ва касб- 
ҳунар коллежларини қури1̂  
ва 110 та шундай муасса- 
сани таъмирлаш кўзда ту- 
тилган. Лекин мен вазифа- 
ни кенгроқ қўймоқчиман.
Шу икки йилда биз хэр бир 
туман, ҳар бир шаҳарА  ̂
янги лойиҳалар бўйича энг 
замонавий, талабларга жа- 
воб берадиган коллеж 
лицейлар қурамиз.

Бу андоза асосидз 
кўплаб шундай қурилиш- 
ларни амалга о ш и р и ш и м и з
мумкин. Бунинг уиун 
лойиҳа институтлари лицеи 
ва коллежларнинг касб их- 
тисосини ҳисобга о л и б  
махсус лойиҳалар ишлаб 
чиққан. Бу муассасалар' 
нинг қаерда жойлашиши 
аниқлаб берилган ҳукумат 
қарори қабул қилинган. Кўп 
вилоятларда улар учун ке- 
ракли микдорда ер ҳэм аж- 
ратиб берилди. Муҳими, 
уларни молиявий таъмин- 
лаш манбаалари аниқ бел- 
гиланган.

Келгуси йил бюдже- 
тининг ўзидаёқ бу мак- 
садлар  учун 34 милли- 
ард  сўмдан ортиқ м а б -  
лағ йўналтириш кўэД^ 
тутилмокда.

Қурилишни амалга оши- 
риш учун ҳар бир вилоят- 
да коллеж ва лицейлар 
бунёд этишга ихтисослаШ- 
тириладиган бир неча ку- 
рилиш трестлари белгилаб 
қўйилган. Мен очиқ-ойдин 
айтиб қўяй - бу коллеж- 
лар нафақат билим мас- 
кани, балки биз юрти- 
мизга келадиган мехМ^^ 
ва сайёхларни олиб бо- 
риб кўрсатишга арзий-
д и га н , б о ш қ ал ар н и н г  
хавасини келтирадигаи 
м ухташ ам  и н ш оо тл ар  
бўлиши лозим.

Мен сизларнинг олдин- 
гизга бугун мана шу ис- 
тиқболдаги вазифани
қўймоқчиман.

Ишонаманки, ўзини 
мамлакатимизнинг ҳақиқий 
ватанпарвари деб билган, 
унинг ажойиб келажагига

* ишонган ҳар бир инсон ана 
шу улкан ва ҳаётий муҳим 
вазифани рўёбга чиқариш- 
га муносиб ҳиссасини 
қўшади.



>

4

Бошлангич синф ўқувчиларини саодат сари  
етаклаш. Бу ишнинг тоғларча масъулияти, бо- 
лаларнинг бегубор қувончу ташвишларига 
ш ерик бўлиш ҳар кимга ҳам насиб этавер- 
майди. Сирдарё ш аҳридаги 40-мактабнинг

бошлангич синф ўқитувчиси Раш ида  
М ажидова ана ш ундай бахтсоҳибала- 
ридан бири.

Холмат МИРЗАКАРИМОВ
олган сурат.

I АДИБ■ ХОТИРАСИ
■ Улуг адиб, маърифат- 
в  парвар ва сиёсий арбоб 
I  М уиавварқори Абдура- 
I  шидхоиов таваллудининг 
ш 120 йиллиги муносабати 
.  билан ТошДУ узбск фи-
■ лологияси факультети 
I анжуман ташкил этди. 
I  Уида профессор Б. Қоси- 
I  мов, ^Гулистот журнали 
ш бўлим бошлиги С.Аҳме- 
^д о в , доцентлар С.Холбо- 
*  ев, У.Долимов ва у1швер- 
ш ситет талабалари ишти- 
I  рок этишди.
I 
I
I  К уни кеча ТошДТУ  
ш талабалари «Сирли олам» 

«Қалб кўзт  ва «Суҳбат-

УЧРАШУВ

И дош» газеталари таҳрири- 
I яти ходимлари билаи уч- 
I  рашув утказишди. Учра- 
I  шувда таҳририят муҳар-

I рири Хожиакбар Шай
хов, шоир Рауф Субҳон 

ш ва езувчи Рустам Обидов- 
Жлар иштирок этишди. 
I  Ш унчаки учрашув эмас, 
I  балкиузаро суҳбат, муло- 
н кот тарзида утган кеча
■ барчада яхши таассурат
■ қолдир^й. Талабалар 
I  қизиққан саволларига 
I  жавоб олишди.
I  Х.АБДУРАХМОНОВ

■ БУГУННИНГ
IМУВАФФАКИЯТИ
I  Бундаи икки-уч йил ил- 
I  гари олугатимизда» пайдо 
ш булган лицей.гимназия 
.  сузларини эшитиб тўгри- 
" си эътибор бермаган 
I  эдим. Чунки бу «сузлар- 
I  нинг» у  пайтларда эъти- 
I  бор берадиган бирор жи-
■ ҳати ҳам йуқ эдида. Би-

орада бир 03 вақт
■ утиб, бизнинг туманимиз- 
I  да ҳам иккинчи лицей- 
I  интериат пайдо бўлди. 
ш Буни қарангки, мен ҳам 
^ўш а  лицей-интернатга 
^  ўқитувчи бўлиб бордим. 
I  Ҳозир ҳам ана шударгоҳ 
^  да ўқитувчимаи. Эндиэса 
I  лицей  деган атамани 
«  эшитганимда кўнглимда
*  айрича илиқлик уйгона- 
I  ди. Чунки лицейда ме- 
^ним ча , фақат аълочи 
I  ўқувчиларгина ўқий ола- 
н дигандай туюлади.
*  Бизнинг лицей-интер-
■ натимизда ҳам бир юз эл 
I  ликдан ортиқ ўқувчи таҳ 
I  сил олади. Уқтувчилари 
ш миз ўз фанини чуқур би 
.  ладиган кишилар. Шу 
" важдан ўқувчиларимиз 
I  республика олимпиадала 
I  рида совринли ўринларни 
I  эгаллашмоқда.
» Демоқчиманки, кейин
■ ги пайтларда таълим-тар- 
1  бияда муваффақиятлар 
I  ҳақида кўп айтилаяпти 
Ц Бу жуда тўгри. Лгар мен 
I  га қолса, ана шу муваф

I фақиятларнинг энг юкса 
гини  ҳозирда ташкил 

I этилган ва этилаетган ли  
I  цейлар гим назиялар  
шулардаги чуқурлаштири 
!  лаетган синфлар деб ай 
■ тардим.I Жонона ХЎЖАЕВА

Хива туманидаги 
2-лиц^й-интернат 

ўқитувчиси
I
I

Куни кеча пойтахтимиз- 
нинг энг гўзал бнноларнлан 
бўлмиш «Ле - Мернииан» меҳ- 
монхонасила Ю Н ЕСКО , 
Ю НФПА ва 1РРҒ халқаро 
ташкилотларн ҳомийлигида 
«Аҳолип1унослик ва тараққиё! 
Халқаро анжумани «Қоҳн- 
ра+5» мавзуидаги семинар 
бўлиб ўтди. Семинарни ^гка- 
знпшан асосий мақсад Узбе-

Жаҳон тарихининг барча 
даврларида хорижий тиллар- 
ни билишга кенг аҳамият бе- 
рилган. Чунки турли давлат- 
лар ва уларнинг халҳларн 
ўртасида сиёсий, иҳтнсодий, 
нлмий, маданий муносабат- 
ларни ривожлантиришда чет 
тили асосий воснтадир»

Бнзнннг давримизга келиб 
хорижий тилларни билиш- 
нинг ҳадрн яна ҳам ошди. 
Келгусида етншиб чиҳадиган 
ҳар бнр мутахассис камида 
битта, ҳолаверса, икки-уч хо- 
рнжий тнлни бнлнши лозим.

В а та н и м и з м устаҳ и л  
бўлгач, маънавият ва маъри- 
фат, таълнм-тарбня соҳала- 
рида асосий вазифалар бел- 
гилаб олнндн. Кейинги йнл- 
ларда «Таълнм  тўғрисида»- 
ги Цонуну «Кадрлар тайёр- 
лаш миллий дастурн», уму- 
мнй ўрта таълим ҳамда ўрта 
махсус касб-ҳунар таълими- 
ни таш кил этиш  чора-тад- 
бирларинн амалга ошириш 
учун жиддий саъй-ҳаракат- 
лар ҳнлинмоҳда.

Умуман, таълим тизимнда 
хорижий тилларни ўргатиш

(ТИ ЬНеап е! ЬПаШ )
да хорнжий тилларга ўргатншда 
рус тнлидан воситачи тил сифа- 
тида нотўғри фойдаланнб келднк. 
Бу камчнлигнмизни тўғри пайҳ- 
аган муҳтарам Президентимиз- 
нинг ҳуйидаги гапларига эътибор 
беринг: «Чет тилларни ўрганиш 
минбаъд она тилини эсдан чиҳа- 
риш ҳисобига бўлм аслиги ло- 
зим ... Кечаги тарихимизда биз- 
нинг Ғарб тилларини ўрганиши- 
мизда она тилимиз эмас, асосан 
рус тили воситачи бўлиб келди. 
Ш унинг ҳисобига ҳозиргача, ми- 
сол учун , инглизча-ўзбекча ва 
ўзбекча-инглизча луғатлар деяр- 
ли йўҳ. Бунинг натижасида ўзбек 
мактабларини битирган болала- 
римиз ҳисилиб ҳолиб, чет тил- 
ларни  ўр ган и ш д а ж уд а  кўп  
тўсиҳларга учр аяп ти . Бундай 
заиф, ноўрин ҳолатларни тезда 
ўзгартириш, ўзбек боласига чет 
тилларнинг ажиб дунёсига бема- 
лол кириши учун имкониятлар- 
ни тўлиҳ очиб беришимиз дар- 
ко р ». Дарҳаҳиҳат, чет тилига 
ўргатишда, ҳандайдир воситачи 
тилдан фойдаланиш ҳеч ҳайси 
мамлакатнинг методикасида йўҳ.

глълим гизииидя
ХОРИЖИЙ 
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в«уҳим ўрин эгаллайди. Му- 
стаҳ и л л и ги м и зн и н г етти  
йили ичида хорижий тиллар- 
ни билувчилар ва ўрганувчи- 
лар сони бир неча ю з баро- 
барга кўпайди. Чет тилини 
ўр ган и ш  ҳар бир ўҳ увчи  
ҳамда талаба учун севимли 
машғулот бўлиб ҳолди, десак 
муболаға бўлмас. Лекин чет 
тилини ўргатнш да ҳар хил 
эски ва самарасиз усуллар- 
дан воз кечмоҳ зарур. Юрт- 
бош имиз И .А .Карим ов ҳам 
хорижий тилларниўрганиш- 
да миллий асосдаги жадал- 
лаш тирилган  м етодикани 
тайёрлаш ҳамда ундан сама- 
рали фойдаланиш кераклн- 
гини таъкидлади. Биноба- 
рин, хорижий тилларга ўрга- 
тиш га доир дарслнк, ўҳув 
ҳўлланмалари, луғатлар ва 
техник воситалар замонавий 
ва миллий асосдаги жадал- 
лаштирилган методика за- 
мирида яратилиши лозим. Бу 
методика ўҳувчиларнинг хо- 
рижий тилда гапира олиш, 
ўҳиш , ёзиш , эш итиб тўғри 
талаффуз ҳилиш ва фикрлаш 
ҳобилиятларини ривожлан- 
тиришга ҳаратилиши керак. 
Она тили ва чет тилларини 
ҳиёсий тавсифлаш , яъни ҳар 
икки тил тизими ва таркиби- 
даги умумий ҳамда фарҳли 
аломатларни аниҳлаш асоси- 
да чет тилини билиб олиш 
методикасини яратиш мум- 
кин. Лекин кейинги йиллар-

Жаҳондаги ривожланган мам- 
лакатларда хорижий тип.^^арни 
ўргатишга доир жуда кўп мсто- 
дикалар ишлаб чиҳилган. Лекнн 
уларнинг бирортасида воситачи 
тилдан ф ойд аланилм агак. Ьу 
сохта, бефойда ва сам^.расиз йўл 
кўп чи ли к ўҳитувчиларим изни  
ҳам чалғитиб келди. Энди бундан 
халос бўлиш ваҳти етди, хорижий 
тилларни ўргатиш нинг миллий 
асосдаги методикасини тайёр- 
лашда хорижда яратилган (ай- 
ниҳса А 1̂ Ш, Англия, Франция ва 
Германиядаги) методикаларнинг 
ижобий томонларидан самарали 
фойдаланиш мумкин* Албатта, 
чет тилида тўғри ва аниҳ муло- 
ҳот ҳила билишга жадал ўргатиш 
осон эмас. Тилнинг талаффузн 
(ф о н ети ка ), сўз ва иборалари 
(лексика) ва уларни бир-бирига 
боғлаш йўлларини (грамматика) 
м аълум  андозалар (м оделлар) 
ёрдамида ўргатишнинг ўзи кифоя 
ҳилмайди. Балки кўпроҳ чет ти- 
лида мулоҳот ҳилиш жараёнида 
сўз ва ибораларнинг гапда ҳан- 
дай боғлангани ва маъноларини 
онгли ўзлаштириб олишга эъти- 
бор бермоҳ лозим.

Хорижий тилларга ўргатиш-
нинг миллий асосдаги жадал-
лаштирилган методикасини тез-
роҳ тайёрлаш ва ўҳув жараёнига
татбиҳ этиш учун ҳаракатни авж
олдириш зарур.

Абдузухур АБДУАЗИЗОВ, 
Ўзбекистонда хизмат 

кўрсатган фан арбоби, 
Мирзо Улугбек номидаги 

Тои1ДУ профессори
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КЎЗГУОА ҚАШҚАОАРЕ ВПЛОЯТП
Газетэнинг олдинги сонларида Бу- 

хоро, Самарқанд, Тошкент вилоятлари- 
нинг туман ва шаҳарларидан 1998 йил 
тест синовларида қатнашган абитури- 
ентларнинг жавоблар самарадорлиги- 
нинг статистик таҳпили махсус жадвал- 
ларда берилган эди.

Бугунги сонда Қашқадарё вилояти- 
нинг туман ва шаҳарларидан тест си- 
новларида қатнашган абитуриентлар- 
нинг барча фанлардан берган жавоб- 
ларининг самарадорлик кўрсаткичла- 
ри жадваллар асосида берилди.

Қашқадарё вилоятидан тестларда 
қатнашган абитуриентларнинг жавоб- 
лар самарадорлигини республика ви- 
лоятлари кўрсаткичлари билан таққос- 
лаш натижасида қуйидагиларни кўриш 
мумкин:

жам-
лангап
курсат-

олий уқув 
юртлари 
буйича 

(бўлимлар)

урта
махсус
УҚУВ

1 кун-
дузги

сирг-
қи

юртлари

Ўзбек тили ва 
адабиёти

4 6 4 3

Математика 3 2 3 3
География 7 8 3 •

Тарих 3 2 4 3
Кимё 7 8 4 13
Биология 4 5 5 4
Физика 1 2 1 -

Инглиз тили 6 7 6
Немис тили 5 7 4 -

Француз тили 8 9 2 -

Ўзбек тили ва адабиёти - Китоб тумани - 
43,445%, Шахрисабз шаҳри - 54,79%, V. Юсупов 
тумани - 41,89%, Китоб шаҳри -51,11%;

Математика - Китоб - 50,11%, Деҳқонобод - 
50,30%, Усмон Юсупов - 50,76% туманлари, Шаҳ- 
рисабз - 59,36%, Қарши - 50,94% шаҳарлари;

физика - Усмон Юсупов - 40,08%, Ғузор - 
39,33% туманлари, Шаҳрисабз шаҳри - 37,7%; 

Биология - Китоб - 56,07%, Яккабоғ - 56,54%,

Ғузор - 57,18% туманлари, Шаҳрисабз - 
57,9%, Қарши - 51,10% шаҳарлари;

Кимё — Усмон Юсупов - 47,55%, Китоб - 
43,83%, Яккабоғ - 43,70% туманлари, Шаҳ- 
рисабз - 44, 01%, Китоб - 67,59% шаҳарла- 
ри;

Тарих - Усмон Юсупов - 60,73%, Мубо- 
рак - 60,76%, Китоб - 60,36% туманлари. 
Шаҳрисабз шаҳридан 85 абитуриент қат- 
нашиб 72,94 фоиз самарадорликка эриш- 
ганлар, бу кўрсаткич шаҳар ва туманларга 
нисбатан анча юқори.

География — Ғузор - 47,51%, Косон - 
47,22%, Қарши - 47,22% туманлари. Уму- 
ман олганда, юқорида кўрсатиб ўтилган ту- 
ман ва шаҳарлардан қатнашган абитуриен- 
тларнинг самарадорликлари бошқа туман 
ва шаҳарларга нисбатан юқоридир.

Жадвалга эътибор к̂ р̂атилса, Қашқадарё 
вилоятидан қатнашган абитуриентларнинг 
чет тиллар бўйича жавоблар самарадорли- 
ги бошқа вилоятларга нисбатан бирмунча 
пастлигини кўриш мумкин.

Қашқадарё вилоят халқ таьлими бош- 
қармаси, малака ошириш институти, туман, 
шаҳар халқ таълими бўлимлари, услубиёт 
хоналарининг мутахассислари, мактаб раҳ- 
барлари статистик тажлилларни жойларр  ̂
ўрганиб, тегишли тадбирлар оелгилайдилар, 
деб умид қиламиз.

Қашқадарё вилояти абитуриентларининг фанлар бўйича 1998 йил тест синовлари кўрсаткичлари

!̂ эбе1гтили вадд. Матфматима Физина Виолошия Кимё
• • 1

Тарих

№ Туман, шах а̂р номи
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1 Қарши тумани '883 45,59 418 ; 29,30 0 0,00 433 49,99 1 30,56 30 54,63
2 Китоб тимани 814 51,77 373 36,48 0 0,00 282 54,35 26 26,18 130 59,42
3 Косон тимани 558 44,66 294 33,92 \ 0 1 0,00 234 51,53 10 30,00 18 32,56
4 Миборак тимани 94 35,76 37 27,48 0 0,00 31 40,23 23 21,50 3 31,48
5 Шахрисабз тимани 1297 49,10 612 35,80 ' 0 0,00 463 50,68 71 27,54 144 54,05
6 Нишон тимани 280 42,26 190 27,25 ' 0 0,00 ! 78 51,89 1 33,33 ’1 11 60,10
1 Чироқчи тцмани 782 - 45,58 378 35,02 0 0,00 266 42,93 21 24,21 106 55,66
8 Яккабоё тцмани 1420 47,34 595 Г  33,87 0 1 0,00 1 617_̂__________ 51,33 22 21,59 183 53,11

9 Қамаши тцмани Ш З 44,76 418 30,87 ' 0 1 0,00 434 48,50 10 25,83 133 48,04
10 Ғ^зор тумани 776 46,40 443 30,41

Г ' ' . 

0 1 0,00 291 53,50 7 30,95 35 55,48
11 Касби тумани 456 45,43 214 32,32% 0 0,00 203 49,59 9 23,15 30 \ 57,50
12 Бахористон тумани 41 40,79 30 1 31,48 0 0,00 1 ^ 51,74 2 23,61 1 \ 33,33
13 Дехқонобод тумани 236 44,47 134 30,93 ' 0 1 0,00 ! 78 48,79 4 22,92 20 54,44
14 Усмон Юсипов тумани 168 42,10 93 31,21 0• 0,00 58 46,22 8 23,61 9 44,75
15 Қарши шахри 554 43,58 339 ' 34,06 ; 0 0,00 200 46,11 3 . 36,11 11 36,62
16 Косон шахри 9 48,15 5 32,22 V-

1 0 0,00 3 48,15 0 0,00 0 0,00
17 Муборак шахри 30 31,94 1 20 ^29,17 ‘ 0 0,00 ’ 0 0,00 9 20,37 0 0,00
18 Шахрисабз шахри 214 52,10 150 44,15 0 0,00 27 56,28 28 27,38 ' 8 57,29
191 Қамаши шахри 4 27,78 4 18,06 0 0,00 1 ^ 0,00 0 1 0,00 0 0,00

Қаш1̂ адарё вилояти абитуриентларининг фанлар бўйича 1998 йил тест синовлари кўрсаткичлари
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1 Қарши тумани 833 41,01 459 44,23 252 33,19 167 55,61 165 39,16 261 53,12 7 46,03 243 38,05 69 31,64 12 23.61
2 Китоб тумани 900 43,44 396 50,11 199 37,77 286 56,07 281 43,83 240 60,36 11 47,22 284 43,50 72 30,48 4 45,83
3 Косон тумани 545 36,18 322 42,86 194 37,03 133 52,44 145 37,64 115 49,54 10 47,22 115 32̂ 63 32 25,26 14 35,32
4 Муборак тумани 80 35,66 53 48,74 41 33,27 11 50,76 12 38,19 16 60,76 1 13,89 20 54,72 1 16,67 2 19,44
5 Шахрисабз тумани 1219 41,87 620 45,81 353 37,87 307 55,35 329 40,27 327 58,68 24 38,31 243 41,53 89 30,81 108 32,72
6 Нишон тумани 355 38,81 187 45,37 110 35,10 80 48,92 66 35,56 103 55,93 12 39,81 94 37,03 46 24,21 3 26.85
7 Чироқчи тумани 781 37,47 464 49,72 243 37,22 150 48,20 148 38,36 185 54,40 8 41,67 254 41,12 64 20,40 22 30,05
8 Яккабог тумани 1475 41,31 665 42,47 423 33,67 444 56,54 428 43,70 426 54,51 27 44,55 235 39,83 188 29,79 73 32,72
9 Қамаши тумани 921 37,91 469 42,74 297 31,59 256 50,81 252 36,72 234 51,35 21 42,7Т 134 41,58 79 30,03 75 29.41 1

■ ■ ■  ■ ■  р  1 4

10 Ғузор тумани 913 39,81 566 45,89 312 39,33 157 57,18 197 43,10 235 47,23 19 47,51 95 38,89 212 30,18 15 25.74!
11 Касби тумани 686 40,19 321 43,13 175 35,59 203 53,61 185 39,80 205 53,60 10 33,33 187 35,53 29 22,61 35 33,33
12 Бахористон тумани 47 32,57 26 40,71 20 26,25 13 41,88 12 31,25 8 47,92 0 0,00 11 29,55 2 19,44 0 0.00
13 Дехқонобод тумани 309 39,98 183 50,30 125 38,11 55 47,47 51 35,40 83 54,55 4 38,89 56 32,69 20 25,42 31 24,91
14 Усмон Юсупов тумани 214 41,89 114 50,76 63 40,08 59 53,86

“51,10
59 47,55 44 60,73 3 45,37 44 32,70 23,15 24 30,21

15 Қарши ш ао^ 1277 40,87 778 50,94 361 35,19 166 161 39,30 371 57,88 9 34,26 474 51,01 186 28,81 3 15,74
16 Бешкент шахри 6 38,43 2 27,78 0 0,00 3 61,111 3 20,37 2 36,11 0 0,00 2 18,06 0 0,00 0 0,00
17 Китоб шахри 10 51,11 4 40,28 3 19,44 .3 78.70 3 67,59 3 80,56 0 0,00 3 87,96 0 0,00 0 0,00
18 Косон шахри 23 39,61 11 25,76 8 23,26 4 36,81 5 30,56 8 51,04 0 0,00 9 44,75 0 0,00 0 0,00
19 Муборак шахри 2 30,56 0 0,00 0 0,00 2 52,78 2 45,83 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
20 Шахрисабз шахри 251 54,79 141 59,36 35 37,70 32 57,90 32 44,01 85 72,94 3 40,74 163 54,58 6 32,41 0 0,00
21 Толлимаржон шахри 5 42,78 0 0,00 0 0,00 3 62.96 3 54,63 2 65,28 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0.00
22 Чироқчи шахри 2 33,33 0 0.00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
23 Яккабог шал̂ ри 3 44,44 2 9.72 2 23,61 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 ' 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
24 Қамаши шахри 10 31,67 5 36,11 3 30,56 5 52,78 5 35,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
25 Ғузоршахри 2 44,44 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00
26 Муглон шахри 6 43,06 0 0,00 0 0,00 3 54,63 3 25,00 2 80,56 0 0,00 2 72,22 0 0,00 0 0,00
27 Помуқ шахри 2 52,78 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 0 0,00 2 34,72 1 0 0,00 0 0,00

мҚашқадаре вилояти абитуриентларининг фанлар бўйича 1998 йил тест синовлари кўрсаткичлари
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1 Қарши тумани 288 43,44 190 44,63 86 37,08 24 42,36 33 34,09 102 47,36 0 0,00 101 28,91 25 22.67
■ »■»■- \ 
2 26,39

2 Китоб тумаии 129 49,44 74 54,17 28 40,18 20 43,75 17 40,20 38 61,62 2 31,94 46 43,06 20 27.92 3 25,93
3 Косон тумани 156 37,91 104 38,84 45 33,52 10 44,44 19 34,36 55 43,03 1 41,67 471 27,96 16 22,40 8 21,88
4 Муборак тумани 47 37,47 39 38,39 22 30,18 2 55,56 2 51,39 8 48,61 0 0,00 13 27.14 3 13.89 3 123,15
5 Шахрисабз тумани 251 49,19 175 49,60 66 41,79 18 50,62 29 39,08 72 62,11 8 43,75 83 46.08 28 27.48 18 29,17
6 Нишон тумани 106 42,74 75 38,89 26 32,80 6 59.2£ 10 30,00 40 50,00 0 0,00 34 32.43 14. 20.63 0 ' 0,00
7 Чироқчи тумани 264 45,56 175 54,48 75 47,85 37 45,80 40 37,15 68 154,86 2 52,78 100 42.39 16 24.48 8 43,40
8 Яккабог тумани 244 48,67 137 46,49 65 33,63 39 46,65 46 34,90 83 58,40 "” 2 25,00 57 44,20 41 28.32 10 29,72
9 Қамаши тумани 202 43,52 142 48,26 83 38,79 19 45,32 16 33,68 62 ' 52,33 4 66,67 38 45.10 16 29,86 14 24,80
10 Ғузор тумани 235 44,70 156 51,32 68 46,69 14 40,48 22 37,37 86 48,13 0 0,00 41 39.02 72 24,27 6 40,63
11 Касби тумани 261 45,07 188 50,30 82 49,29 29 53,74 29 37,64 78 48,22 0 0,00 66 30.62 11 21.72 9 37,35
12 Бахористон тумани 21 36,11 19 50,00 7 44,84 1 77,78 2 31,94 3 25,00 0 0,00 6 31.94 0 0.00 0 0.00
13 Дехқонобод тумани 118 48,54 72 44,83 27 38,58 10 150,00 12 37,50 56 51,93 1 22,22 29 30,84 16 23.09 10 20.56
14 Усмон Юсупов тумани 70 47,50 46 44,08 9 ! 32,10  ̂ 8 ■1 57,99 8 '̂ 45,14 31 48,12 1 19,44 19 36,40 4 26,39 13 34,62
15 Қарши шахри 542 42,32 1 417 '1 47,70 180 39,03 21 49,07 33  ̂ 34,51 132 48,93 0 0,00 191 Г 43,54 861 21,61 0 0,00
16 Китоб шахри 2 43,06 ! 2 52,78 0 0,00 I 0 0,00 1 ^ 0,00 0 0,00 0 0,00 0 10,00 0,00 0 0,00
17 Косон шахри 15 32,22 13 48,08 6 34.26 |'0,00 3 23,15 2 1 22,22 1 0 0,00 : 5 30,56 0 0,00 0 0,00
18 Муборак шахри 2 43,06 2 70,83 0 0,00 0 I 0,00 01 I 0,00 0 0,00 0 0,00 1 62,50 0 0.00 0 0,00
19 Шахрисабз шахри [ 63 1 55,42 ! 47 50,06 14 28,37 0 1 0,00 ' 6 ! 38.89 19 66,96 0 0.00 ! 31 60,75 5 20,00 0 0,00
20 Янги Нишои шахри 1 2 34,72 1 0 0,00 0 0,00 0 0.00 0 0,00 0 0,00 0 0.00 0 0,00 .0 0.00 0 0,00
21 Муглон шахри 3 40,74 0 0,00 0 0,00 0 1 0.00 ' 0 1 0.00 3 49.07 0 0,00

~ ' 
3 43,52 0 0.00 0 0,00

22 Корашина шахри 3 43,52 2 31,94 0 0,00 0 ' 0,00 1 0 1 0,00 2 50,00 0 0,00 ! 0 0,00 0 0,00 0 0.00

кистои оммавий ахборот воси- 
талари журиалистларинн 1994 
йилда Қоҳирала журналистлар 
учун ўтказилгаи «Аҳолишуиос- 
лик ва тараққиёт Халқаро ан- 
жумани» ишлари билан таниш- 
тиришдан иборат. Бундай тад- 
бирлар 10 та минтақа оммавий 
ахборот воситалари ходимлари 
билан ўтказилмоқда. Булар 
ҳақида 1999 йнл февраль ойида

Гаагада бўладиган «Қоҳира ан- 
жумани + 5» номли Халқаро 
форумда алоҳида ҳисобот бери- 
лади.

Анжуманни Ўзбскистон Со- 
ғлиқнн сақлаш вазири ўринбоса- 
ри А. Ёрқулов бошқарди. Унда 
ЮНЕСКОнинг Ўзбекистоидаги 
Бош вакили Майкл Барри Лейн,

1РРҒ (Оилани режалаштнриш 
Халқаро Федерацияси) Бош ди- 
ректорининг ўриибосари Пра- 
милла Сенаняке, ЮНЕСКОнинг 
етакчи мутахассисн Сабиха 
Сайёд, 1РРҒнинг Алмати вако- 
латхонаси маслаҳатчиси 
А. Шамсутдиновалар сўзга чи- 
қишиб, аёлларнинг репродуктав

саломатлнгнни яхшилаш орқалн 
соғлом фарзандлар туғилишнни 
таъминлаш масаласига асосий 
эътиборни қаратдилар. Йиғил- 
ганлар Республнка Акушерлнк ва 
гинекология илмий-текшириш 
институтн директорн Ж. Қурбо- 
нов маърузасидан мамлакати- 
миэда репродуктив саломатлик-

нннг бугунгн аҳволн ҳақидаги 
янги маълумотларни билнб 
олишди. Ўз^кистон Республи- 
каси Олнй Мажлисининг инсон 
ҳуқуқпарини ҳнмоя қнлнш ко- 
миссиясн рансн С. Рашидова- 
иинг қилган маърузаси «Хотин- 
қизлар ҳуқуқинн ҳимоя қилиш 
бўйича халқаро конвенция»га

Ўзбекистоннннг қўшнлиши 
ҳақида бўлди. Нотиқ ўз маъру- 
заснда бизнинг жамиятимизда 
аёлнннг тутган ўрни ва унинг 
ҳуқуқларинн ҳар томонлама 
ҳимоя қилишда комнссия (Ом- 
будсмен) қилаётган ишларга 
алоҳида эътибор қаратди. 
С. Рашидова Ўзбекистон Рес- 
публикасн Конститутциясининг 
46-,64-, 65- моддаларига асос- 
ланиб, «Хотин-қизлар ҳуқуқини

ҳимоя қнлиш бўйича халқаро 
конвенция»ни кенг шарҳлаб 
берди.

Икки кун давом этган ан- 
жуман сўнгида иштирокчилар 
«Қоҳнра + 5» жараёнининг му- 
ҳим жиҳатлари ва уларнинг 
Ўзбекистоидагн тадбнқнни ат- 
рофлича муҳокама қилдилар. 
Анжуман қатнашчилари якун- 
га донр қарор қабул қилдилар.

Норали ОЧИЛОВ
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«ДАРАХТЛАРНИ ХАМ АВЛОДЛАРНИ ЎЙЛАБ ЭКИШИМИЗ КЕРАК»
(Бош и 1-бетда)

Келгуси йил маориф 
учун 143 млрд. сўм пул аж- 
ратилди. Бундан ташқари 
кадрлар тайёрлаш миллий 
дастурининг асосий янги- 
лиги бўлмиш академик ли- 
цей ва касб-ҳунар коллеж- 
ларининг курилиши ва жи- 
ҳозланиши учун 34 млрд. 
сўм ажратиладиган бўлди. 
Бу маблағлар Республика 
бюджетининг 29 фоизини 
ташкил қилади. Мутахас-

сисларнинг фикрига кўра бу 
микдор мазкур соҳага ри- 
вожланган давлатлар бюд- 
жети ажратмаларидан анча 
кўпдир.

Сессияда қатор қонунлар 
лойих^ари муҳокама ку\лин~ 
ди. «Ўрмон тўгрисида»ги 
қонун лойиҳасининг муҳока- 
маси қизғин ўтди. Унда мам- 
лакатимиз раҳбари ҳам 
сўзга чикў̂ б, инсоннинг таби- 
атга кириб бориши лозим- 
лигини таъкидлаб, табиатни

пайҳон қилишга эмас, уни 
асраб-авайлашга, дарахт' 
ларни кесишга эмас, ниҳол 
экишга чақирди. Қонунни 
яратишда мана шу нуқтаи 
назардан ёндашиш лозим- 
лигини таъкидлади.

Кадрлар тайёрлаш мил- 
лий дастури асосан келажак 
авлодни ўйлаб амалга оши- 
рилаётган савобли иш экан- 
лиги ҳаммага аён. Юртбо- 
шимиз ҳар бир ишни шу 
асосда юритиши табиат

ҳақида сўз борганда ҳам 
яққол кўринди:

«Биз дарахтларни ҳам 
авлодларни ўйлаб экиши- 
миз керак», деди Прези- 
дент.

Сессияда қабул қили- 
наётган қонунлар мазмуни- 
га, аҳамиятига эьтибор бе- 
рар эканман мамлакати- 
мизнинг салоҳияти ошиб, 
ривожланиб бораётганли- 
гига ишонч ҳосил қ^лдим.

Ҳ. САИДОВ

«Кадрлар тийёрлаш ш^ллий дшипуриАии ш ётга пшдбикшиш- 
да барна бирдек ҳаракат ки,\пши лозимлиги бот-бот такрор- 
ланмокаа. Айникса..хокимлар. _хўжа\ик ва та ш ки ю т ракборАа^ 
рининг урни алохида. Чунки тойёрлаиадиган кадрлар улар роҳ- 
барлик ца,\аётган даргох^харда ии1 \ацдд.\ар. Қолаеерса шаълим

айни кунда ф<юлш1т  курсш 1аётгак_ишчи ва киу- 
н атн иларнинг фарзандлари тах,сил олади,\ар. Демал рах^арАар 
ота-оналарга далда бериб. йуналтириб турадиган. ташкил\аш- 
тирадиган киши.\ардир.

Сухбатаошими^Ўзбекистон Республикаси Олий Маж^хиси о(г 
путалт. А\ишер Иавоий номидаги халккорпораиинси раиси, х(1лқ 
таълими аьлочиси Зоир Зиёеваир. Сессин куялари укиши билая 
кКадрлар тайёрлаш ми\лий дастури»нинг ҳаётга тадбик эти- 
лишида олиб бс^риАа^тган ишлар борасида сукбат^\ашдик.

— Корпорация худудида 5 
т о  мактаб мавжуд. Улардаги

томонидан 1000 сўмдан пул 
қўшиб бераяпмиз. Мақсад бит-

томонидан ҳар ойи маош сифа- 
тида 20 минг сўм берадиган 
бўлдик.

Бу ишларнинг барчаси қону- 
ний асосда йўлга кўйилган. Бу 
домла бизнинг синовимиздан 
ўтган, т ў р т  йил дав(\мида у ин- 
глиз тили  йўналиши бўйича 
олий ўқув юртларига ўҳишни 
хох/^аган ўқувчиларимизга репе- 
титорлик қилиб келди. Домла 
тайёрлаган болаларнинг акса- 
рияти  олий ўқув юртларида 
ўқияптилар. Дарвоқе, ҳозир

тига, ҳамкорлигига маҳалла- 
ни жалб қилдик. Мана янги 
қонун бўйича ўзини-ўзи бош- 
қариш таш килоти бу ишда 
бош-қош бўлмоғи керак эма&- 
ми? Маҳалла қўмитаси ҳар 
бир боланинг хонадонида 
бўлиб, ота-онаси билан, мак- 
табда бўлиб ўқитувчилари 
билан учрашиб, муаммоларни 
биргаликда ҳал қиладиган 
бўлишди.

3. Зиеев раҳбарлик қилаё- 
тган корпорация айни кунда

МИЛЛИИ ДАСТУРНИНГ БАЖАРИЛИШИДА
РАХБАРНИНГ ЎРНИ КАНДАЙ?

10 т а  синфнинг 275 нафар 
ўқувчиси мустақиллигимиз 
тенгдошлари. Ватан  келажа- 
гининг эгалари. Шу боис шу 
275 нафар боланинг ота-она~ 
ларини чорлаб, суҳбатлаш- 
дик. Ҳар ойда бир марта йи- 
ғилишиб туришга келишдик. 
Асосийси боланинг тарбияси, 
ўқиши борасида ма^олаб-оша- 
она-маҳалла ҳамкорлигини 
йўлга қўйдик. Бола тарбияли 
бўлса, эр та га  эл-маҳалла 
тарбияли бўлади, жамият ри- 
вожланади. Мазкур синфлар- 
га дарс берадиган ўқитувчи- 
лар маошларига корпорация

т а  — ўқувчиларни, ота-онани, 
ўқитувчиларни қизиқтириш- 
дир. Ҳозир бу болалар янги 
алифбони ўзлаштиришди. Энди 
шу 5 т а  1-синф болаларига са- 
боқ бериш учун Самарқанд Дав- 
л ат университети инглиз тили 
ўқитувчиси Вахтиёр Одиловни 
таклиф қилдик. У махсус тан- 
ловлардан ўтиб, Англияда ўқиб 
қай тган  м утахасси с. Унга 
хўжалик ҳисобидан 20 сотих 
ерни 5 йилг(1 (шу болаларимиз 
т о  5‘синфга ўтгунча} шартно- 
мабилан (1Жр(шшб бердик. У ер- 
дан т о п т н  даромади ўзиники. 
Бундан таш қари корпорация

кўпчилик мах/пабларда инглиз 
тили ўқитувчиси етишмайди, 
дейишади. Бизда бу муаммо 
бўлмайди. Чунки ўша ўқишга 
кирган йигит-қизларимиз бир- 
икки йилда тайёр кадр бўлиб 
хўжалигимизга қ(штадилар.

Юқоридаги гапимни давом 
эттирсам . Болаларнинг янв(1р 
т ( 1ътилидан сўнг биринчи син- 
фларимиз инглиз тилини ҳам 
ўргана бошлайдилар. Болалари- 
мизнинг уч йиллик ўқишларига 
зарур бўлган қўшимча адабиё- 
тлар, қалам-дафтарлар учун 
I /2 минг сўм пул ҳа.м ажратиб 
бердик. Бу ишларнинг назора-

саноатлашган экан. Хўжа- 
лнкда етиштириладиган ҳар 
бир маҳсулот қайта ишлаб, 
сотилади. Унинг эндиги ор- 
зуси ушбу саноат тизимини 
янгича технологиялар билан 
алмаштириш, жаҳон андаза- 
ларига мос келадиган. қайта 
ишланган маҳсулот чиқа- 
ришлир. Бунинг учун эса за- 
монавий кадрлар зарурлиги- 
ни таъкидл^б, Презиленти- 
миз бошчилигида яратилган 
«Кадрлар тайёрлаш миллий 
дас1ури»дан келадиган нати- 
жага ишонажагини билдир- 
ДИ.
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ПоЛгажгтмтз таж таблартла мфҳтаг 
цтллётгст жтмтя та  бтологтж ф атларт 
ўцттут*$тларт ттжртбалт талагог ^ргаш 
Ммомоттт яжшт таттш алт. Ботст, Д  Имо  ̂
мот жўп Лтлларлат буёт Тошжотт шаҳар 
ў/^ттутчтлар малажасттт оштртш ттеттту- 
ттла фаолтят жўрсаттб, шу фатлар бўйтча 
тўплагат ўл бтлтм та  тажртбаларттт цам- 
жасбларт бтлат ўртоцлаштб ЖФлалт, Шунтн-

ГАож, Зргаш ажа болалар бтлат тшлаш- 
нт ҳам нтҳоятла сФталт. Улартттг ну- 
жур бтлтм олтшларт учун тацттнт аа 
ёрламтнт асло аямаЛлт,

Суратм; Эргош Имомев ўжининг ёш 
шогимАОрмга м оА огивм н  собоқ бормок-
до.

Ш. ЗУФАРОВ олган сурат

• • • • • • • • • • • • • •
МЕҲРИБОНЛИК 
УЙИДА БАЙРАМ

БоЙсунлаги 12-ме\рибон- 
лик уйида ушбу даргоҳнинг 
ташкил этилганига 70 йил 
тўлиши муносабати билан кат- 
та байрам тантанаси бўлиб 
ўтди. Уни Бойсун туман ҳоки- 
ми Т. Ҳамроев кириш сўзи би- 
лан очли. Вилоят ҳокими ўрин- 
босари Қўчқор Аҳмедов меҳ- 
рибонлик уйининг 70 йил 
ичида босиб ўтган йўллари 
хусусила батафсил тўхталди. У 
вилоят ҳокимлиги номидан 
меҳрибонлик уйига телеви юр 
совға қилди.

Шундан сўнг Республик^ 
болалар уйлари, мактаб-ин- 
тернатлари ходимлари ва тар- 
бияланувчилари уюшмаси- 
нинг хўжалик ҳисобидаги «Са- 
воб* бирлашмаси бош дирек- 
тори Мурод Аминов тарбия- 
ланувчиларга стипенлиялар, 
ходимларга пул муко^юти ва 
фахрий ёрлиқ.1ар топширди. 
Музработ туманидаги Дон 
маҳсулотлари комбинати ди- 
ректори, УзбекистонОлиЙ 
Мажлиси депутати Қурбон 
Лмирқулов, вилоят халқ таъ- 
лими бошқармаси б(Ш1Лиғи 
Бобораҳим Мириев, Узбеки- 
стон халқ рассоми Рўзи Чори- 
евлар ҳам ўзларининг илиқ 
сўзларини ҳадя этишди.

Болалар уйининг бир гуруҳ 
тарбиячилари ва ходимлари 
Халқ таълими вазирлиги ва 
вилоят халқ таълими бошқар- 
масининг нишонлари, фахрий 
ёрлиқлари билан тақдирлан- 
дилар.

Н.ТЎРАЕВ

^1дда{, уап§Шк!)

ЭНЕРГЕТПК МЕИЕЖ МЕИТ КУРСП
Тошкент Давлат техника университети 

(ТДТУ) қошида Европанинг етакчи олий 
ўқув юртларидан ҳисобланувчи Берлин тех- 
ника университети ҳамда Афина таълим- 
технология институтлари билан ҳамкорликда 
Ейропа ҳамжамиятининг «Тас15 - Тетрих* 
дастури доирасида энергетика менежменти 
бўйича саккиз ойлик ўқитиш курслари таш- 
кил этилди. Биз ушбу университетда бўлиб 
«Тас15 - Тетриз* дастури бўйича ТДТУнинг 
энергетика факультети декан муовини Илҳ- 
ом Сиддиқов билан суҳбатлашдик.

— 1997 йили Европа ҳамжамияти энерге- 
тик менежментлар тайёрлаш бўйича грант 
эълон қилган эди. Грант шартлари бўйича 
университетимиздан олти нафар профессор
- ўқитувчилар Берлин техника университе- 
тида бўлишиб, ўқув дастурларини топ- 
шириб қайтган эдилар. Бизга^1998 йилнинг 
бошларида хушхабар келди. Ўқитувчилари- 
миз тузган ўқув дастурлари грантга лойиқ 
деб топилибди ва энергетик менежментлар 
тайёрлаш имконияти ТДТУга топширилди.

Бу ютуққа ̂ ришишимизнинг асосий сабаб- 
ларидан бири, университетимизнинг Ўзбе- 
кистон Республикаси энергетика ва элек- 
трлаштириш вазирлиги билан тўғридан - 
тўғри илмий услубий ва ишлаб чиқариш 
алоқрси ўрнатганлигидир. Курсларни таш- 
кил қилишда айнан Берлин техника уни- 
верситети ҳамда Афина таълим-техноло- 
гия институтларини танлаганимизнинг 
боиси шуки, бу олийгоҳпар энергетик ме- 
нежментлар тайёрлаш бўйича кўп йиллйк 
тажрибага эга. Иккинчидан улар ўқув-ус- 
лубий ҳужжатлар ва ўқув жараёнини таш- 
кил қилиш бўйича «Шенген» келишуви 
асосида иш олиб борувчи давлат олийгоҳ- 
лари ичида юқори ўринларни эгаллашади. 
Уларнинг ўқитиш усули бутун дунёда тан 
олинган.

Ҳозирда курсга 23 нафар тингловчи 
жалб қилинган. 15 киши энергетика ва 
электрлаштириш вазирлигининг ходимла- 
ридир. Дарсларни чет элларда тажриба орт- 
тириб келган ўқитувчиларбилан биргалик-

да Берлин техника университети ва Афина 
таълим-технология институтларидан жалб 
|^линган мутахассислар олиб:боришмоқда. 
Уқув шароитлари янги техник воситалар 
асосида қурилган. Яъни «Интернет» тар- 
моғи, локал тармоқлари ва электрон поч- 
тага уланган компьютер синфи, ўқув-услу- 
бий хоналар, энергетика ва электрлашти- 
^иш вазирлигининг иккита ўқув маркази 
ҳамда махсус лабораториялар бизнинг та- 
сарруфимизда.

Курсни тамомлаганларга Европа ҳамжа- 
мияти томонидан тасдиқланган энергетик 
менежмент махсус сертификати берилади. 
Имоним комилки, битирувчиларимизнинг 
ҳар бири етарли савияга эга бўлиб, кела- 
жакда республикамизёқилғи-энергетика са- 
ноатини самарадорлик билан бошқариш 
масъулиятини ўз гарданларига олишади.

Ғайратбек ЮСУПОВ, 
ТошДУ талабаси

йупнунг сўнгги кпйъпт (ппжписи
Пойтахтдаги А. Авло-.. 

ний номидаги халқ таъ- 
лими ходимларининг 
малакасини ошириш 
марказий институтида 
ноанъанавий ҳайъат 
мажлиси бўлиб ўтди. 
Унда бугунги таълим- 
нинг энг долзарб мавзу- 
лари таҳлил қилинди.

Улардан бири «Таъ- 
лим тўғрисида»ги ҳамда 
«Кадрлартайёрлаш мил- 
лий дастури» Қонунла- 
рининг Самарқанд вило- 
ятидаги ижроси бўйича 
бўлиб, амалга ошири- 
лаётган ижобий ишлар 
таъкидланган ҳолда, 
асосий эътибор йўл 
қўйилган камчиликлар- 
ни бартараф этиш чора- 
тадбирларига қаратил- 
ди.

Хўш, улар нималардан 
иборат? Халқ таълими 
қайси жабҳаларда оқса- 
моқда?

Аввало, болаларни 
мактабгача таълим му- 
ассасаларига жалб 
қилиш 12,7 фоизни, 
яъни республика бўйи- 
ча энг паст натижани 
кўрсатади. Яқинда Са- 
марқандца бўлиб ўтган 
сессияда болалар боғ- 
чаларига бўлган муноса- 
бат таъкидланганди. 
Ёдингизда бўлса, мак- 
табгача таълим муасса- 
саси қуриш ўрнига, 
унинг биноси бир гене- 
ралга «ҳадя» қилингани 
танқид остига олинган 
эди. Мутасадди раҳбар- 
лар туманлардаги 
ҳолатларни ҳам таҳлил- 
дан ўтказиб, тегишли 
хулосалар чиқармоқла-

рм лозим.
Таълимнинг янги қонун- 

лар асосидаги мазмунини 
айниқса, мактаб раҳбарла- 
рининг яхши билмаслиги 
(58%), масалан, Самарқ- 
анд туманида ҳам асосий 
муаммолардан биридир. 
Давлатнинг бугунги талаб- 
ларини тўлиқ билмаган, 
уқмаган мактаб директори 
қандай қилиб ўқитувчила- 
ри билан ишлай олади?

Пастдарғом ва Пойариқ 
туманларидаги айрим 
мактабларда Халқ таъли- 
ми вазирлиги ва бошқар- 
маларнинг қарорлари, 
буйруқлари ва хатлари ўз 
вақтида етказиб берилма- 
ган. Бу ҳол маълум маъно- 
да ўқув даргоҳини ахбо- 
ротдан маҳрум этишга 
кирмайдими? Ахборотнинг 
аҳамияти эса бугунги кун- 
да барчага маълум. Вило- 
ят бўйича ўқувчилар сони'- 
нинг ўсиши йилига 27-28 
минг кишини ташкил этаё- 
тгани, бироқ йилига 7-8 
минг ўринли мактаблар 
қурилаётгани ҳам диққат- 
ни жалб қиладиган маса- 
ладир. Ўз ахборотида Са- 
марқанд вилоят ХТБ бош- 
лиғи А. Бекмуродов вило- 
ятнинг янги раҳбарияти 
билан мазкур муаммолар 
муҳокама қилиниб, махсус 
тадбирлар ишлаб чиқилга- 
нини маълум қилди.

Ҳайъат мажлисидаги 
«Илғор педагогик техноло- 
гиялар ва тажрибаларни 
аниқлаш ҳамда оммалаш- 
тириш» масаласи ҳам 
баҳс-мунозараларга бой 
ўтди. Янгича педагогик 
технология нима? Ҳар қан- 
дай усул ҳам янгича педа-

гогик технология бўла 
оладими? Уларни аниқ- 
лайдиган мезон борми? 
Улар қандай аниқланади? 
Қай тартибда оммалаш- 
тирилади?

Баҳс-мунозара мана 
шу саволларга жавоб из- 
лаш борасида бўлди. 
Мазкур масалага янада 
ойдинлик киритиш мақса- 
дида ҳайъат раиси, халқ 
таълими вазири Жўра 
Йўлдошев маъруза қил- 
ди. У юқорида таъкидлан- 
ган саволларга жавоб бе- 
раркан, ишлаб чиқилган 
«Илғор педагогик техно- 
логиялар ва тажрибалар- 
ни аниқлаш ҳамда омма- 
лаштириш бўйича чора- 
тадбирлар»нинг ҳаётий 
бўлишига, уларни ўз вақ- 
тида амалга оширишга 
эътибор қаратиш лозим- 
лигини таъкидлади ва бу 
борада ўз фикр-мулоҳа- 
заларини билдирди.

Хабаримиз аввалида 
таъкидланган ноанъана- 
вий ҳайъат йиғилишининг 
яна бир ўзига хослиги 
ҳақида алоҳида тўхталиш 
жоиз. Унда республика- 
мизнинг турли ҳудудла- 
ридан малака оширишга 
келган ўқитувчилар, тар- 
биячилар, мактаб дирек- 
торлари ҳам иштирок 
этишди. Бундай катта йи- 
ғилишларнинг нақадар 
жиддий ўтишига, педа- 
гогларга қўйилаётган та- 
лабнинг нақадарлиги 
гувоҳ бўлишди.

Ҳайъат мажлисида 
кўрилган ҳар бир масала 
юзасидан тегишли қарор 
қабул қилинди.

ҳ. омонов

(  р а Д п у а !  )
Одатда «Ватан 1цердая бошланади?» деган анъана- 

внй саволгах тугнлган ма:цаляангдан, цншлорингдан ённ 
оетонангдан деб жавоб берншадн, Мен эса бу саволга 
«Ватан оиладан бошланадн», дердим.

Жамнятнннг бошланғич ну1^тасн саяалмнш — онла 
ўзнга хос му1^тга, меҳнат фаолиятига, аяъаяаларга эга* 
Аяа шу хусусиятларн бялая у жамнят деб аталмнш ул- 
кая чянорнинг нлдизларняи ташхил этади. Хўш , нафа- 
цат бола, балнн бирнмизда ўз онламизяя севиш 1^с- 
сннн тарбнялаш учун ншни нимадан бошламо!^ керах? 
Мея бу саволга онла тарнхиня яратишдан, дея жавоб 
берарднм* Халкимизда еттн уруғини билишяннг хямма 
учун фарз ҳисобланиши ҳам авлодларнинг аждгдлар та- 
рихинн ўрганншга, унутмасляхка даъват эп :5 турадн. 

Ҳознрги ёшлар шу ав^идага 1Ц1ядан амал 1^нлншяпти? 
Бироз илгарн болаларнинг ўз онлалари ҳа1^идагн та- 

саввурларняи синаш учун ўзим раҳбар б^ган  синф ўцув- 
чиларига цуйидагнча саволяома тарҳатган эднм)

1. Оила аъзоларнягяз ҳаҳида нималар бнласнз, улар 
ҳандай меҳяат турларя билан П1уғулланншади7 

2* Кимни кўпроҳ ҳурмат 1^иласиз? Ннма учун?

3« Сняфдошларингиздан кимнияг ояласига ҳавас 
ҳиласиз? Нима учун?

4 . Уйннгнзда ота-боболардая ҳолган ҳандай ёдгорлих^ 
лар саҳланадн? Қаерда?

5 . Оиладаги ҳансн ҳувончли кунян эслайсяз? Кйм 
бнлая фахрланаснз?

27 ў1^чид ая атигн 3 яафаргина ўз оилаларн 1Ц1ҳида 
мея к ^ а н  даражадагн тасаввурга эга бўлиб чиҳдн, хо- 
лос. Цолган жавоблар узуҳ-юлуҳ эди. Ушаядан кейня 
мея ўҳувчяларга ва уларнннг ота-оналарига ўз онласяу 
шажарасн тарихини ^ ган и ш , фарзандларнни бундан 
бохабар этнШ| оила ёдгорликларння асраб-авайлаш 
ҳаҳндаги мулои(азаларимни айтдим ва м а ъ л ^  натнжа- 
ларга эришднм. Лекнн ҳозир гап бир сннф ёкн мактаб 
ҳа1^нда кетаётгаяи йўҳ. Бу ишнн бутуя туман, внлоят ва 
мамлакат мицёсида ўйлаб кўриш керак* Оилаларямиз 
тарихяян яратиш ва уни келг)^н авлодга етказншда 1пгй- 
ндагнларга эътибор бериш лозим! Онла аъзоларняинг 
нсм-шарифи, туғилган йялн, ҳариндошлнк даражасн, 
касб-кори; шажарасннняг бош аждодлари, улардая та- 
рҳалган ҳарнндошлар сулоласи; фото-суратлар ва ҳока- 
золар.

Онлалар тарихи яратилишияинг яна бнр нжобий то- 
мояя шуядаки, тўплаяган ва эъзозлаб са1^анадягая оила
мҳндагн маълумотлар келажакда яратнлншн мумкнн 
бўлгая ма]цшла, ҳяшлок, тумая ва вялоятлар тарихи учуя 
бошланғич манба вазифаснни ўгайдн. Оиланинг бундай 
«таржимаи ҳоли»ни яратиш, тойнтнш, саҳлаш ҳар би-
рнмнзда ўз аждодларимнзга ҳурмат, садоцат, фахр ҳнс- 
сняи уйротади. Оилага, уяияг мустаҳкам илднзларига 
бўлган садокатимиз эса Ватан деб аталмнш улкан хона-
доннмизга бўлган садо1Цтга айланнши мувц|ррар*

Абдулла АБДУҒАФУРОВ. 
Учкўрғон туманидаги 

13-мактаб ўкитувчиси
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тйбипт тйрбиясидйги бппппйР
Бола бошидан, ниҳол 

ёшидан. дёгаи нақл 66р доно 
халқимизда. Ҳа, табиатни 
асраб-авайлаш. уни янада 
кукаламзорлаштириш, гул ва 
дарахтларни синдирмаслик, 
гарронда ва ҳайвонот дунё- 
с;1га озор бермаслик, ис- 
рофгарчиликка йўл қўймас- 
лик, тежамкор бўлишлик 
ҳақидаги дастлабки тушун- 
чаларни фарзандларимиз 
онгига илк ёшданоқ сингди- 
риб боришимиз лозим.

Тошкент шаҳар Чилонзор 
туманидаги 265-ясли-боғча 
кичкинтойлари айнан ана шу 
руҳда тарбияланаётир. Илк 
иқтисодий таълим ва эколо- 
гик тарбия уларнинг шуури- 
га ўрта гуруҳданоқ ўйин ор- 
қали сингдирилмоқда. Дил- 
бандлар масканида 4 та 
ясли, 8 та боғча гуруҳи мав- 
жуд бўлиб. уларда 282 на- 
фар ўғил-қиз тарбияланяпти.

Биз боғчанинг тайёрлов 
гуруҳида ўтказилган машғу- 
лотни кузатдик. Гуруҳда 30 
нафар жажжи ширинтой 
бўлиб, машғулотлар икки 
гуруҳга бўлинган ҳолда ўти- 
лар экан. Уларга 18 йиллик 
тажрибага эга бўлган, 1-то- 
ифали тарбиячи Зарифа 
Мўминова мураббийлик қил- 
мокда. У мурғак қалбларнинг 
иқтисод ва экологик тарби- 
яга оид билимларини тест 
саволлари орқали қуйида- 
гича аниқлади.

— Болажонлар! Боғчамиз- 
га иккита хат келибди. Хат- 
да бизлар шу пайтгача иқти- 
содиёт ва экологияга оид 
ўрганган билимимиз ҳакида 
саволлар ёзилган. Диққат 
билан тингланг. Қайси да- 
рахт гулламайди, аммо мева 
беради?

— Анжир, — деди ийма- 
нибгина Гулноза.

— Тут хэм гулламайди, — 
деди шоша-пиша Анвар.

— Жуда яхши. Жайрон, 
туя, бўри, қоплон (каби ҳай- 
вонларнинг) ҳайвонларидан 
қай бирининг номлари «Қи- 
зил китоб»га киритилган?

— Жайрон, қор қоплони- 
нинг номлари «Қизил кито- 
6»га ёзилган, — деди Темур.

— Турна, лайлак, қарға, 
қалдирғоч сингари қушлар- 
нинг қайсилари биринчи 
бўлиб ўлкамизга учиб кела- 
ди?

— Қалдирғоч, лайлак, —

деб жавоб берди Гулнора.
— Тўғри. Кунларнинг бири- 

да боғча тарбияланувчилари 
сайрга чиқибдилар. Иўлда ке- 
тишаётса, кичкинагина пола- 
поннинг уясидан тушиб кетиб, 
ерда ётганини кўриб қоли- 
шибди. Ана шу қушчага қан- 
дай ёрдам кўрсатиш керак?

—Боғчага олиб бориб, тўр 
қафасда парвариш қилиш ке- 
рак, — деди Нодир.

— Қушни уясига олиб 
қўйиш зарур, — жиддий оҳан- 
гда деди Абдужалил.

— Узи ётган жойида қолди- 
риш лозим, — деб жавоб бер- 
ди Ботир.

— Кдни, болакайлар  ̂ ким- 
нинг жавоби тўғри? Уйлаб 
жавоб беринглар.

— Абдужалилнинг жавоби 
'тўғри, — баравар жавоб бе- 
ришди ширинтойлар.

— Ҳа, болажонларим, қуш- 
лар бизнинг дўстимиз, улар- 
ни асраш — табиатни асраш 
демак. Айтинглар-чи, маош, 
стипендия, нафақа, вексель 
сўзларининг қай бири оила 
бюджетига кирмайди?

— Вексель, — деди Рустам.
— Нафақа нима учун бери- 

лади?
—Бувиларимиз, боболари- 

миз маълум ёшгача меҳнат 
қилганликлари учун нафақа 
берилади, — деб жавоб бер- 
ди Шаҳло.

— Баракалла, қизим. Банан 
ва хурмо меваларининг қайси 
бири қиммат?

— Банан қиммат, — деди 
Лобар. — Чунки у 6у ерда 
ўсмайди.

— Жуда тўғри...
— Боғчамизда, — деди За- 

рифа Мўминова, ~  «Сув ва 
болалар» давлат дастури асо- 
сида экология ва иқтисодга 
оид ўтказилган очиқ машғу- 
лотларда нуридийдаларимиз 
сувни тежаш, ифлослантир- 
маслик, ундан тўғри фойдала- 
ниш, қадрлаш, шунингдек, 6о- 
зор, банк, бартер, реклама, 
импорт, экспорт ҳақида қан- 
дай тушунчага эга эканликла- 
рини кўрсатадилар.

Ширинтойлар математика, 
нутқ ўстириш, мантиқий фик- 
рлаш, тасвирий санъат, рус 
тили, ўзбек тили, инглиз тили, 
жисмоний тарбия, русийзабон 
болаларга мусиқий тарбия- 
лардан имкон қадар кенгроқ 
билим олмокдалар.

Ясли гуруҳининг биттасида

■МариЯ' Монтеосори услуби 
бўйича тажр^||д, ишлари 
олиб борилаётир!’

Ҳар чоракда болалар- 
нинг билимлари тест си- 
новлари орқали аниқлаб | 
борилади. Шунингдек, боғ- 
ча гуруҳи тарбиячилари- 
нинг ҳам билим савияси, иш 
фаолияти бўйича рейтинг 
тизими татбиқ к>1линган.

Жорий йилда боғчанинг 
катта гуруҳидаги тарбияла- 
нувчилари - рус гуруҳидан 
10, ўзбек гуруҳидан 6 нафар 
ўғил-қизлар туман халқ таъ- 
лими бўлими текшируви- 
данўтиб, 178, 180, 182-мак- 
табларнинг лицей ва гимна- 
зия синфларида таълим 
олишмоқда. Кичкинтойлар 
маскани тумандаги 79- 
мактаб жамоаси билан ҳам- 
корлик ўрнатган.

Лола Абдуллаева, Лари- 
са Капитова, Галина Арти- 
кова, Замира Исмоилова 
сингари тажрибали мураб- 
бийлар мурғакларнинг но- 
зик қалбларига йўл топиш- 
да, ранг-баранг, қизиқарли 
машғулотларни кўргазма- 
ли қуроллар асосида ўтка- 
зишда ёш тарбиячиларга 
намуна бўлишмоқда.

Болалар гулшанида таъ- 
лим-тарбияга оид тадбир- 
ларни амалга оширишда 
қандай муаммолар бор, де- 
ган саволимизга 22 йиллик 
тажрибага эга бўлган услуб- 
чи Дания Собирова шундай 
жавоб берди:

— Муаммоларни имкон 
қадар ўзимиз ўзаро келиш- 
ган ҳолда ҳал қилаётирмиз. 
Лекин тарбиячиларимиз ус- 
лубий қўлланмалар етиш- 
маслиги сабабли бирмун- 
ча қийналмоқдалар. Айрим- 
ларини русчадан таржима 
қилишга тўғри келяпти. Шу 
боис, «Мактабгача таълим» 
журнали қайта тикланиб, 
илғор тарбиячи, услубчи- 
ларнинг иш тажрибалари, 
амалий машғулотлар, қим- 
матли маслаҳатлар бериб 
борилса айни муддао бўлур 
эди.

Ҳа, кичкинтойлар бўсто-
нида тарбия олаётган ғун- 
чалар келажакда бепоён 
диёримизнинг гуллаб-яш- 
нашида муносиб ҳиссала- 
рини қўшишларига ишон- 
чимиз комил.

Дилбар ХЎЖАЕВА
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Вегип1у 1итап1 тагка21с1ад| Вегип|у потИ 
такТаЬс^а тигеу {азИкИ д̂ МпсЛ. Оотиз^у 
Ь|||т1аг 8оЬ1Ь1 Вегип1у Ьауо1| уа Ьиуик 
т е ’го51 Иар1с1а зо‘21оусЬ1 изИЬи тигеу 
осЬ1М8Н1с1а 1итап Ьок^т! уа21Га51п1 Ьа̂ агиусЬ! 
Ро‘1а1 ТигеЮу уа ха1р 1а‘Пт1 Ьо*Пт1 тис^ю 
Епде! Назапоу 8о'2да сЬ1д1Ь ип1пд уозЬ1аг 
1агЬ(уа8№ д1 аЬатгуа(>да а1оЬ(с1а 1о'х1а1сЛ1аг. 
Мигеу (агЬкЛо̂ сИИаг! уэ (а8ЬаЬЬи8ког1аг1да 
сЬекз{г т 1Ппа1с1огсЬШк 1гЬог е̂ сШаг.

Соу1Ь УООиВОУ

МАКТАВОА УАМС1 А8АН 
ТА001М0Т1

Ғагд‘опа уЛоуа!! 11с»1ко‘рпк 1итап1с1ад1 9- 
так1аЬс1а уиг1Ьо$111т12 1.Каптоуп1пд уапд! 
«0‘2Ьек181оп Ьиуик ке1а̂ ак заг!» а8аг1п1пд 
1арс1|то1| Ьо‘ПЬ о'1сИ. 1)пс1а таН аЬ гаЬЬап 
Е.Но11та1оу, о^рИиусЬЛаг Р. ^ 12отоу, 
М.ТигсЛаНуеу1аг к11оЬп1пд т а г т и п  
типс1п]а51 ЬЛап Ьагс11ап1 1ап15Ь11гс1|. Упюд 
Ьагкато! ау1ос1 1агЬ1уа51с1а епд тиЬ1т 
с1а5!иг1агс1ап Ь1п Ьо‘11Ь до1|8М1п11а’к1с11асЛ1аг.

8НаН1а МАОНАН1МОУА

МА8^АК008Н1МС 
ВО‘181М ЕКАМ

КедауИ !итап1с1а ке1диз1 у11 ис̂ 1ип ха1д \а'\Ш 
хос1|т1апп1пд ШгН па5Мг1агда оЬипа Ьо‘||зЬ1апп1 
1а5ЬкП еИбЬда а1о1п1с1а еЧ1Ьог Ьег|1тодс1 .̂ 
Ауп^дза, у11 8ау1п Ьат Ь|г о̂ рЛи̂ сИ^да с111П 
т а ’пос1а та$1акс108М Ьо'ИЬ до1ауо!дап 
«Ма’Г|Та1»да оЬипа Ьо‘М5Ис)а хот1у1аг уа 
ти^азайсШаг ко‘тад! кепд ]а1Ь д̂ НпауарИ. Ви 
Ьогас1агитапс1ад| 1, 26, 33- так1аЬ1агс1а |Ьга111 
18И1аг д|Нпс1|

01здаз1, сМириг 151оИо11аг кесЬауо^дап 
8о11ас1а ба\/г ЬИап ЬатпаТав 18Ь1а5Ис1а 
таз1акс1о8Ь|пд Ьо‘181п екап...

МихЬ1г1т12

М0АН’АНАУ1У иСНВА8НиУ
ТозИОи рго^еззог! Ма21га АЬс1иа2120Уа 

Ьо8ПсЬ|Ид1с1а )ита11811ка ТакиПег! !а1аЬа1аг1 
«̂ аМоп ас1аЬ|уо11» )игпа1|П1пд Ьоз11 тиЬагпп, 
2ак1у типадрШ Огос! ЗЬагаЛс1с11поу Ь\\ап 
исИга8ЬиУс1а Ьо‘1с111аг. 1!с»1га8Ии̂  изЮг оНт 
1ак1|!1да ко‘га ип1пд хопас1оп1с]а Ьо‘ПЬ о‘1с1|. 
8иИЬа1 Ьидипд! ^игпаИзИка уа «^аЬоп 
ас1аЬ|уо!1» 1ита!1п1пд !аз̂ 1к|| е̂ ШзИ! !апх1 уа оКЬ 
Ьоп1ауо!дап 1зИ1ап хи8и51с1а дигНсЛ.

Ғахг1с1с]1п КАВ1МОУ

В12М1КС ВАУНАМ В 0 ‘101
Уадюс1а Ь|2 1 -а з1пТ о'диусЬ11ап исИип ипиШтаз 

кип Ьо‘11Ь о‘1с1|. 1о!1п уогиу1да азоз1апдап уапд! 
о'2Ьек а1НЬоз1п1 !оМ|д о'гдаП1Ь сЬ|д1Ь, «АП!Ьо»

ш ж ш

Ьаугатю! д12д‘1П п1зИоп1асИк. Ваугатба
\/а1ап 1т г 2П1пд с1ау 1а ! тасЛЬ^уаз^П! 
Ь|гда11кс1а д‘игиг ЬЛап г̂о е!с1|к. А’1осЬ1 
с1о зИапт А.Като1оу, .̂АЬс1и11ауеуа, 
3.1гга!и11ауеу уа ЬозЬда1аг ЬМап 
Ь1гдаИкс1а о‘21т !2 уодИгаап уа о‘гдапдап 
зИе'г1аг1т12П1 уос1с1ап о д(с1гк. АзЬиИа уа 
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КИШКИ ТАЪТИЛ ТАНТАНАЛАРИ
Ҳадемам, болажонларимиз 

орзи1^иб кутган янги йил ки- 
риб келади. Аинан ш у кун- 
лар болажонлар мактабдан 
таътилга чи1^ишади. Таътил 
кўнгилдагидай ўтиш и  эса 
бошланадиган чоракка ҳам 
таъсир этмай 1^олмайди. Де- 
м а к , 1^ишки та ъ ти л н и  
кўнгилдагидек ўтказиш  за- 
рур. Ш у сабабли Ўзбекистон 
Республикаси Халҳ таълими 
Вазирлиги 1^ишки таътилни 
ҳамда «Президент арчаси»- 
ни кўнгилли ўтказиш  юзаси^ 
дан Цора1^алпоғистон рес- 
публикаси Халҳ таълими ва- 
зирлигига, Тош кент шаҳар 
Хал1  ̂ таълими бош бош1^ар- 
маларига, вилоят хал!^ таъ- 
лими бош1^армасига тавси- 
ялар юборди. Ушбу тавсия- 
лардан кўзланган биринчи 
маҳсад ў1пгвчиларнинг бўш 
ваҳтларини мароҳли ва сер-

мазмун ўтказиш дир. Иккин- 
чидан бўш ва1^т ҳам ўҳувчи 
учун  фойдали ва самарали 
бўлсин. Ўйлаб кўринг ҳишки 
таътил кунлариу турли мада- 
ний тадбирлар: «Арча байра- 
ми»у спорт мусобаҳалари, ўз 
она ҳишлоғи, шаҳри тарихи- 
ни, анъаналарини, табиати- 
нинг диҳҳатга сазовор жойла- 
рини ўрганиш бўйича экскур- 
сиялар уюштириш бўш ваҳт- 
ни мароҳли ўтиш и эм асм и? 
Ёхуд вилоят, шаҳар, туман те- 
атрлари ва маданият уйлари 
актёрлари, ижодкорлари би- 
лан ҳизнҳарли учраш увлар, 
маҳаллаларда, ум ум таълим  
мактабларида тўгарак ишла- 
рини таш кил этиш  ва уш бу 
тўгарак аъзолари тайёрлаган 
маҳсулотлар ярмаркаси, ким 
ошди савдоси ую ш тирилса 
ваҳтни  бесам ар кетди деб 
бўладими? Ушбуларнинг бари

ю ҳорида айтиб ўтган и м и з 
тавсияда кўрсатилган бўлиб, 
бу шуб-ҳасиз, болажонларга 
ҳаратилган эътиборнинг бир 
кўринишидир.

Сир эмас, ўзбек халҳи азал- 
дан ўз ҳадриятларига содиҳ- 
дир. Улардан бири меҳрибон- 
лик, меҳмондўстлику файзли 
кунларда етим-есирлардан 
хабар олиш. Ўксик ҳалбларга 
малҳам бўлиш ...

Янги йил байрами ҳам ана 
ш у анъаналарни давом этти- 
ради. Респ уб ли кам и зд аги  
барча меҳрибонлик уйлари ва 
махсус мактаб-интернатлари 
тарбияланувчиларига алоҳи- 
да ғамхўрлик кўрсатилади. 
Улар ҳам ўзлари тайёрлаган 
эртаклар (улардаги ҳаҳра- 
монлар! тулки ,ҳуён , бўри)ни 
намойиш этишади*

Хайрулла АБДУРАХМОНОВ Х.М ирзакаримов олган сурат

МАҚСАД
САРИ ИУЛ

ҒаллаороА туманидаги 
Лалмикор қўрғонида 1994 
йили Қори-Ниезий номли 1' 
иқтидорли болалар лицей- 
интернати очилган эди. Ўша 
пайтда бу даргоҳга зеҳнли, 
билимга чанқоқ йигит-қиз- 
лардан 60 нафари танлаб оли - 
ниб, сабоқлар бошланди.

Хўш, ўпан давр мобайни- 
да қандай натижаларга эри- 
шилди? Келгуси режалар 
қандай? Мазкур лицей-ин- 
тернат директори Аҳмад Бу- 
тунов бизга шу хусус>5|Э сўзлаб 
берди.

— ^Хицейимиз немис тили 
ва математика фанларини 
чуқур ўргатишга йўналти- 
рилган. Ҳозирги кунда 16 
нафар ўқитувчи ва мураб- 
бийлар 110 ўқувчига таълим- 
тарбия бериб келмокда. Бу- 
гун улар учун барча шарт- 
шароитларни яратиб бериш- 
га ҳаракат қилаяпмиз. Қўшни 
қишлоқлардан келиб ўқий- 
диганлар учун ётоқхонамиз 
мавжуд. Улар иссиқ овқат 
билан таъминланган.

Ш у қисқа фурсатда, оз 
бўлс«-да, муваффақият.\арга 
эришдик, десам муболаға 
бўлмас. Ҳар йили ўқувчила- 
^АИМизнинг 85 фоизи талаба- 
ликка мушарраф бўлмокда.

Бу йил ҳам 15 нафар 
ўқувчимиз ўқишни тамомла- 
ди. Уларнинг ҳам қарийб 
ҳаммаси олий ўқув юртлари- 
да ўқимокда. Ушбу натижа 
ҳаммамизни бирдек қувон- 
тирди. Айниқса, Давронжон 
Абдусаломовнинг ютукини 
айтмасам бўлмайди, Даврон- 
жон тест синовларидан 203,2 
балл тўплаб, Тошкент Молия 
институтининг молия-кредит 
факультети талабаси бўлди. 
К 1̂зиғи шундаки, у 14 ешида 
бу муваффақиятга эришди.

— Эришаётган ютукдари- 
мизда Ҳурия Муқаддасова, 
Саидрасул Баракаев, Розия 
Суярова, Абдурасул Ҳайда- 
ров, Раҳима Султонова, Мав- 
луда Шодиёрова. Шаҳодат 
Хўжаёрова каби ўқитувчила- 
римизнинг ҳиссаси катта 
бўлаяпти.

Келгуси йил ҳам лицейни 
25 нафар ўқувчимиз тамом- 
лайди. Улардан ҳам умидимиз 
катта. Педагогик жамоамиз 
шогирдларимизнинг барча- 
сини олий ўқув юртлари та- 
лабалари сифатида кўришни 
хоҳлайди. Бу ниятларимиз 
амалга ошсагина, олдимизда 
турган асосий мақсадимизга 
эришган бўламиз.

Фарқ,од УСМОНОВ

Анъана тусига кириб қол- 
ган таълим ва фан ходимлари 
касаба уюшмалари Марказий 
Қўмитаси Раёсат мажлиси бу 
сафар Сирдарё вилоятининг 
Гулистон шаҳрида бўлиб ўтди.

Тармоқ ходимлари Марка- 
зий Қўмитаси раёсати «Мар- 
казий Қўмитанинг 1997—1998 
йиллар раёсат ва пленумлари 
Қарорларининг бажарили- 
ши». «Касаба уюшмаси фаол- 
ларининг ўқуви натижалари» 
ва «Сирдарё вилояти бошлан- 
ғич касаба уюшмаларининг 
хўжалик фаолияти ва уларнинг 
иш юритишини такомиллаш- 
тириш», оПрезидент фармон- 
лари ва ҳукумат қарорлари- 
нинг ўқувчи-ёшлар ва ходим- 
ларни ижтимоий- иқтисодий 
ҳимоя қилиш борасида Тош- 
кент шаҳар касаба уюшмала- 
рининг олиб бораётган фаоли- 
ятида шаҳар касаба уюшмаси 
қўмитасйнинг роли̂ каби маъ- 
рузаларни муҳокама қилиш- 
ди. ОлиЙ ва ўрта махсус таъ- 
лим ҳамда Халқ таълими ва- 
зирликлари билан Марказий 
Қўмита ўртасида 1998 йилда 
тузилган шартноманинг ижро- 
си таҳлил қилинди. 1999 йил 
«Аёллар йили*да амалга оши- 
риладиган тадбирлар ҳам бел- 
гиланди.

Нутқларда олий ва ўрта 
махсус таълими, халқ таъли- 
мини ижтимоий-иқтисодий 
ривожлантиришдаги айрим 
муаммоларни ҳал этиш, тар- 
моқ ходимлари, талабалар ва 
ўқувчиларни ижтимоий ҳимоя 
қилишда касаба уюшмалари 
олиб бораётган ишлар ва стра- 
тегик йўналишлар кўрсатиб 
ўтилди.

Тармоқ касаба уюшмалари 
катга куч ва имкониятларга эга. 
Халқ таълими ва фан ходим- 
лари, ўқувчи-ёшларни ижтимо- 
ий ҳимоялаш, уларнинг 
ҳуқуқЛари, касаба уюшмаси 
аъзоларининг бозор иқтисодиё- 
ти даврида тўлақонли ҳаёт тар- 
зини шакллантиришдаги вази- 
фалар раёсат йиғилишида яна 
бир бор таъкидлаб ўтилди.

Раёсат қатнашчилари юрт- 
бошимизнинг «Ўзбекистон 
буюк келажак сари» асари

унинг педагогик жамоаларда, 
талабалар ва ўқувчи-ёшлар 
ўртасида чуқурроқ ўрганили- 
шини ёқлашди.

Жумладан, Ўзбекистон фах- 
рийларни ижтимоий қўллаб - 
қувватлаш «Нуроний» жамғар- 
маси Сирдарё вилояти бўлими- 
нинг раиси Абдусаттор Муҳам- 
медов бу асар юзасидан ўз 
фикр-мулоҳа::юларини шундай 
ифодалади: «Ўзбекистон буюк 
келажак сари» асари бозор 
ик̂ исодига ўтиш давринингна- 
зарий асослари баён этилган

( Ка8яЬа иуц8Ьта1ап ЬауоИ)
лаб турибди.

Ўзбекистонда барқарорлик 
шартлари ҳамда тараққиёт ка- 
фолатлари нимада? Маълумки, 
бирон-бир жамият маънавий ва 
ахлоқий қадриятларини ривож- 
лантирмай ҳамда мустаҳкамла- 
май туриб, ўз истиқболини та- 
саввур эта олмайди.

Халқимизнинг маданий қад- 
риятлари, маънавий мероси 
минг йиллар мобайнида Шарқ

Р П Ш С Я Т  й и ғ и л и ш и
г ^ л и с ^ г о и д а

бўйича конференция ҳам ўтка- 
зишди. Унда Сирдарё вилояти 
ҳокими муовини Қ. Оқбўтаев, 
Жиззах, Самарқанд олий ўқув 
юртлари ректорлари, вилоят 
«Маҳалла», «НурониЙ» жамғар- 
маси вакиллари, олий ва ўрта 
махсус ҳамда халқ таълими ва- 
зирликларининг масъул ходим- 
лари, вилоят халқ таълими, 
ўрта махсус ва касб-ҳунар таъ- 
лими маркази раҳбарлари, ви- 
лоят касаба уюшмаси фаолла- 
ри, Гулистон Давлат универси- 
тетининг иқтидорли талабала- 
ри, давлат стипендиантлари, 
аспирантлари, докторантлари 
қатнашдилар. Китобнинг мам- 
лакатимиздаги барча муаммо- 
ларни ечишда катта аҳамиятга 
эга эканлиги эътироф этилди. 
Конференция қатнашчилари

муҳим дастур сифатида халқа- 
ро даражада тан олинаётган- 
лиги бежиз эмас.

«Ислом Каримовнинг улкан 
хизматларидан бири, дейди Ва- 
шингтон университети қошида- 
ги Марказий Осиё ва Кавказ 
институти директори Ж.Хоп- 
кинса Ф. Стар, мамлакат дав- 
лат тизими тўла ишлашининг 
назарий лойиҳаси ва унинг 
амалда таъминланишига қай- 
ғуришида». Европа қайта тик- 
лаш ва ривожланиш банки маъ- 
лумотларида баён этилишича, 
Шарқий Европа ва собиқ 
СССРнинг 5 та давлатидаги 
ички ялпи маҳсулот кўрсаткич- 
лари бўйича Ўзбекистон Мус- 
тақил Давлатлар Ҳамдўстлиги 
ва Болтиқбўйи мамлакатлари 
ичида олтинчи поғонани эгал-

халк̂ ари учун қудратли маъна- 
вият манбаи бўлиб хизмат қил- 
ган. Узоқ вақт давом этган қат- 
тиқмафкуравий тазйиққа қара- 
май, Ўзбекистон халқи авлод- 
дан авлодга ўтиб келган ўз та- 
рихий ва маданий қадриятла- 
рини саклаб қолишга муваффақ 
бўлди.

Бироқ шуни ҳам таъкидлаш 
керакки, дейди И.КАРИМОВ, 
маънавий қадриятларни ҳамда 
биз учун муқаддас бўлган ди- 
ний қадриятлар ва анъаналар- 
ни қайтариш ва тиклаш, ўзли- 
гимизни англаш анча мураккаб 
шароитларда - эски империя 
тузуми барбод бўлган ва янги 
ижтимоий муносабатлар қарор 
топаётган бир шароитда юз 
берди. Ўтмиш қадриятларига, 
анъаналарига ва турмуш тарзига

бетартиб равишда , орқа -ке- 
тини ўйламай қайтиш кескин- 
ликка - ҳозирги даврни қабул 
қилмасликка, жамиятни янги- 
лаш заруратини инкор этишга 
олиб келиши мумкин эди. Шу- 
нинг учун ҳам маънавий тик- 
ланишнинг ижобий, бунёдкор- 
лик моҳиятини кучайтиришга 
қаратилган, бир-бирини тўлди- 
радигай сиёсий, иқтисодий ва 
маданий дастурлар мажмуини 
ишлаб чиқиш ва амалга оши- 
ришга тўғри келди.

Халқ жамиятдаги барқарор- 
ликнинг оила ва маҳалла каби 
ишончли вакили бўлиб қолди. 
Оила ва маҳалла руҳиятимиз 
мустаҳкамлигининг таянчидир. 
Ўтиш давридаги кўпгина муам- 
моларни ҳал этишда, азалий 
яхши одатлар билан фойдали 
янгиликларни қабул қилишда 
аҳолига ёрдам бермоқда.

Отахоннинг мазкур 
асарга берган баҳосини Сама- 
рқанд кооператив институти 
ректори, профессор А.Жабри- 
ев, Гулистон Давлат универси- 
тети табиатшунослик факуль- 
тети талабаси Зу?тху\гор Ҳожи- 
евалар ҳам қўллаб-қувватлаш- 
ди.

Конференция тугагач, Гули- 
стон шаҳри бўйлаб экскурсия 
уюштирилди. Меҳмонлар бола- 
лар боғчалари, «Бахт уйи», 
бокс зали ва 21-ўрта мактабни 
бориб кўрдилар.

Й.АҲМЕДОВ, 
Таълим ва фан ходимлари

касаба уюшмаси 
Марказий Кўмитаси бош

мутахассиси

«МАЪРИФАТ»
МАСЛАХАТХОНАСИ

7  9  9  • # #
М актаб кутубхоначиларининг ш тати  қандай меҳнат 

қонунларига асосан белгиланади ? Уларнинг тоифалари ва 
меҳнат ҳақи тўғрисида маьлумот берсангиз. Республи- 
ка ХТВ ва Молия вазирлиги томонидан белгиланган қонун- 
ларга вилоят, туман халқ таълими ва молия бўлими ўзгар- 
тириш ва қўшимналар киритиш ҳуқуқига эгами?

Мамадали БОЙМИРЗАЕВ, 
Избоскан туманидаги 6-ўрта 

мактаб кутубхона мудири

I I I • ф •
Кутубхоначи (кугубхона мудири) лавозими умумтаълим 

мактаблари штатида 1997 йил 22 октябрда Ўзбекистон Рес- 
публикаси Халқ таълими вазирлиги, Молия вазирлиги би- 
лан келишиб тасдиқлаган умумтаълим ўқув муассасалари- 
нинг Намунавий штатлари асосида белгиланади. Кўрсатил- 
ган штат бирлиги, сони мактабдаги синфлар (синф-комп- 
лектлар) сонига боғлиқ. 7 тадан 13 тагача синфга (синф-ком- 
плектларга) эга мактабларда 0,5 бирлик кутубхоначи лаво- 
зими белгиланади; 14 тадан 29 тагача синфларга (синф-ком- 
плектларга) кутубхоначи ўрнига бир бирлик кутубхона му- 
дири лавозими ки?5итилади; 30 тадан 33 гача синфларга 
(синф-комплектларга) эга мактаблар штатига бир бирлик 
кутубхона мудири ва 0,5 бирлик кут> х̂оначи лавозими бел- 
гиланади; 34 та ва ундан кўп синфлар (синф-комплектлар) 
мавжуд бўлганда эса бир ойлик кутубхона мудири ва бир 
бирлик кутубхоначи лавозими белгиланади.

Вилоят халқ таълими бошқармасига, тегишли молия 
органлари билан келишиб, халқ таълими муассасаси сармо- 
ясига мўлжалланган меҳнатга ҳақтўлаш фондидан чиқма- 
ган ҳолда иш шароити ва меъёри жиҳатидан уларга кўрса- 
тилган Намунавий штатларни тадбиқ этиш мумкин бўлма- 
ган, алоҳида мактаблар штатига ўзгартириш киритиш хуқуқи 
берилган.

Мактаб, кутубхона ходимларининг лавозим окладлари- 
нинг миқдори ва меҳнатга ҳақ тўлаш тариф разрядлари, 
амалдаги маданият - маърифат муассасаларининг ягона таъ- 
риф жадваллари билан аниқланади.
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директори Тошкент шаҳрида малака ошириш курсларида 
ўқишда бўлди.Шу бир ой мобайнида директор буйрутга 
асосан мен директорлик вазифасини бажариб турдим. 
Ўриндошлик қилганим учун менга бош ҳисобчи И.Худой- 
бердиев иш ҳақи тўланмаслигини айтди.

У  ҳақми?
А.ИНОЯТОВ 

Навоий вилояти Хатирчи тумани 
А.Қодиров номли лицей - интернати

Т ? »• # •
Сизнинг сўровингизга асосан Узбекистон Респҳбликаси 

Халқ таълими вазирлиги шуни маълум қиладики, Ўзбекис- 
тон Республикаси ♦Меҳнат кодекси»нинг 160-моддасига 
биноан, ўз асосий иш вазифасига қўшимча равишда вақ- 
тинча ишда бўлмаётган ходимнинг вазифасини ўриндошлик 
йўли билан бажараётган ходимнинг иш меъёри томонлар- 
нинг ўзаро меҳнат шартномаси асосида белгиланади.

Вақтинча ишламаётган ходимнинг мансаб вазифалари 
^шқа ходимга юқори ташкилот буйруғига асосан берилади. 
Ўриндошлик йўли билан мазкур вазифани бажараётган хо- 
димга унинг асосий мансаб маоши (мансаб маоши,  ̂:ахсий 
ва бошҳа қўшим.чалар) билан вақтинча ишда бўлк.аётган 
ходим мансаб маоши ўртасидаги фарқ (шахсий ва бошқа 
қўшимчалар ҳисобга олинмаган ҳолда) тўланади.

Агар ўриндошликни бажараётган ходим штат жадвали 
бўйича ўринбосар ҳисобланса, у ҳолда маошдаги фарқтўлан- 
майди.

Юқоридагилардан келиб чиққан ҳолда, Сизга вақтинча 
мактаб директори вазифасини бажариб турганлигингиз учун 
асосий иш ҳақингиз ва директор маоши ўртасидаги фарқ
тўланиши лозим.

*  *  *

Ўзбекистон Республнкаси ХТВ Режа ва молия бош бо- 
шқармаси меҳнат иш ҳақи бўлими мутасаддн ходимлари 
томонидаи шарҳлаб берилган жавоблар муштарийларимиз- 
нн қониқгиради, деб уйлаймиз.

Ҳабиба Султонова тажри- 
бали мураббийлардан. У 22 
йиллик иш фаолиятини жаж- 
жи ўғил-қизлар тарбиясига 
бағишлади. Касбини, болалар- 
ни жон-дилидан севувчи бу 
аёл кўпчилик ўртаоида ҳур* 
мат-эътибор қозонган. Х,аби- 
ба Уйчи туманидаги 7-болалар 
боғчасида бир неча йил муди- 
ра бўлиб ишлали. Ҳозирда маз- 
кур кички1ггойлар маскани ту- 
манда намунали боғчалар са- 
фидан ўрин олди.

Жорий йилнинг июль ой- 
ларида Ш. Рашидов номли жа- 
моа хўжалиги раҳбарлари ту- 
ман халқтаълими бўлими раҳ- 
бариятига хўжалик боғчасига 
малакали кадр сўраб мурожа- 
ат қилди. Шунда халқ таълими 
бўлими мутасаддилари Х,аби- 
бахонга ишонч билдириб, боғ- 
ча мудиралигига тавсия этиш-

МЕҲР
КУЗДА

ди. Боғча ўз ҳолига ташлаб қўйил- 
ган, таълим-тарбия ишлари издан 
чиққан эди. Бу ерда ҳам қисқа 
фурсатда жамоа ва унинг изла- 
нувчан раҳбарининг саъй-ҳара- 
кати туфайли боғчада қатор ижо- 
бий ўзгаритлар бўлди.

Яқинда дилбандлар маскани- 
да «Меҳр кўзда» мавзуида муло- 
қот-учрашув бўлиб ўтди. Унда 
жамоа хўжалиги, туман халқ таъ- 
лими бўлими раҳбарлари, ота- 
оналар иштирок этдилар. Муло- 
қот-учрашувда асосий эътибор 
оталиқ ташкилоти ва ҳомийлар- 
нинг ррдами билан боғча фаоли- 
ятини яхшилашга қаратилди.

Машваратда жамоа хўжали- 
ги хотин-қизлар қўмитаси ра- 
иси Намойиш Анорова, туман 
халқ таълими бўлими мудири 
Абдумажид Отабоев. 20-боғча 
мудираси Раъно Аҳмаджонова- 
лар озиқ-овқат, гўшт, сут би- 
лан таъминлаш шунингдек, том 
ёпиш, пайванддаш ишларида 
ёрдам беражакларини билдир- 
дилар. 42-мактаб директори 
Нўъмонжон Маматқулов эса 
тушган маблағнинг 50 фоизини 
боғча ҳисобига ўтказиб бериш 
ташаббуси билан чиқди,

Боғчага Ш. Рашидов номли 
жамоа хўжалиги бригада бопг- 
лиғи Комилжон Маҳкамов 5 
минг сўм ёрдам кўрсатди. Шаҳ- 
зодахон Дадажонова ота-оналар 
номидан эсдалик совғасини гақ- 
дим этди.

М. ҚОДИРОВ

счоуо

« Ғ Г Н Ч А »  К Б А Г Г е И  И И А Ю А

С

Жажжилар журиали «Ғуича^нииг обуиаси 1 5 (КХЮга қараб 
боршгги. Ш у  муиосабат б т а и  хатлар ҳам ксляпти: *Мси, - 
деб езали Тошкеиг шаҳар, Ялаигоч массивидаги 1 1 9  - уй, 6 7 - 
хоиадоида яшовчи 3  -сииф уқувчиси Нафосат Каримова, - 
^Гуича^^га обуиа булдим. Яиаги йитда яхти чиқадими?»

Ачбатга, обуиага фалои сўм тулаетгаи уқувчилар ва ота- 
оиалариииг буидай савол бсришлари табиий. Хуш, аиъаиа- 
вий эртактар, шсърлар, тоиишмоқлар, тсз айтишчар, *Ком- 
пьютсруйитари», *Бозор ва бола,1ар», *Кирқҳадис*, «Таби- 
ат даракчиси», Юдобиома* рукнларидаи ташқари яиа қаи- 
дай яиги саҳифалар булади?

Биз богча ешидаги болалар учуи Т Е С Т  машгулотлари бс- 
рардик. Эиди мактабуқувчилари учуи ҳам бу қизиқарли ма- 
шгулотии бошлаймиз. *Бо1Уа-ТЕСТ», *Макта 6 -ТЕСТ» дсгаи 
янги рукплар очилади.

*Кслииг ииглизча гаплашайлик!». Шуидай дсб бир қиза- 
лоқ муҳарририятга мурожаат қилиб қолди. Маьлум бўлиши- 
ча, ииглизча гаплашадигаи одам тополмай қийиалар экаи. 
Бу биз учуи ииглизча гапчашишиипг журиал вариаити учуи 
бир туртки булди. Мутахассислар битаи ишгаб чиқдик. Эиди 
болалар ҳар соида уитадаи ииглизча сўз ургаииши, икки-уч 
суздаи иборат жумчалар тузишлари мумкии бўлади. Демак, 
*Ғу1ша»^иииг 1 2  та соииии олгаи ўқувчи 1 2 0  та сузпи узлаш- 
тириш имкоиига эга булади ски бошқача қигиб айтгапда, 
ииглиз тилиии ургаиишиииг дастлабки босқичиии эга̂ ътай- 
ди. I

*Эртаюш узимиз езамиз». Лжойиб болалар рассоми, марҳ- 
умҲабибулла Раҳматилласв ҳаетлик пайтида бир ажойибрасм 
олиб келган, расмиинг тагига кичик бир изоҳ ёзиш ксрак 
эди. Расмни муҳарририятга кслган шоир, езувчиларга курсат- 
дик. Аммо улар *Асар зур, изоҳ оргиқча* дсб слка қисишди. 
Охири биз бу расмни «Оқшом эртаклари*да телсвизор орқа- 
ти курсатдик. Бачалар расмии куриб, шуидай эртаклар Сзиш-

дики, ажойиб, гаройиб. Яиа бир янги рукиимиз ана шундай 
пайдо булди.

«Фалокат оеқ остида...» Бу я ш и  саҳифамиз болаларимизга 
турли хил кунгшсиз воқсалар, снгин, куча тасодифлари, эҳтие- 
тсихчик гуфайли майиб булиб қолиипариинг олдини олиш 
йулчарипи ургатиб боради.

Яиа бир катта яншлик, бу *Ғуича» журнали болалар учун 
алоҳида китобчалар ҳам чиқара боштайди. Уиииг биринчи 
китобчаси *Бир бор экан...» 2 5 0 0 0  нусхада, иккиичи китобча- 
си «Узбек алифбосиии ургаиамиз» 5 0 0 0 0  нусхада чоп этичди. 
1 9 9 9  й и ш  ҳам бир исчта {кулаларбоп китобчалар нашр этиш- 
ни «Шарқ» матбаа-концерии бош муҳарририяти рсжасига ки- 
ритганмиз. Китобчалар ҳам худди журнал каби лотин алифбо- 
сида чои этилади.

Журналда иотаси бичан беричаетгаи янги қушиқлар, бола- 
лар езувчиларининг суратлари, кичкинтойларимиз чизганрас- 
млар обуначиларимизни хурсанд қилаетгаии хатларидан маъ- 
лум.

Биз обуиаиинг боришини кузатиб, Фаргона, Наманган, 
Самарқанд вилоятларини чинакам маънавият маизиллари де- 
гимизкелади. Чунки обуиачтарпиигасосини итувилоятуқув- 
чтари ташкил этади. Ипсон болаликдан газетхои, журпа.ч- 
хоп, китобхон булса, катта булгаида ҳам бу фазилатни узида 
сақлаб қолади. Шугшпг учун ҳам випоятлар халқ таълими хо- 
димчарига обунаии яхши уюигтираетганшклари учун уз мин- 
натдорчилигимизни билдирамиз.

*Ғуича»иипг оммалашиб боришида »Шарқ» нашриети мат- 
баа-концсрни босмахонаси маъмурияти ва ишчиларнинг юят- 
да болажотиги, заргарона мсҳнатлари бсқиесдир. Журиал 
соптари сифатли ва вақтида чои этилмоқда. Келтусида ҳам 
шундай булишига ишонамиз.

Э.МАЛИКОВ, 
«Ғунча» журнали бош муҳаррири

Кенг зиёкорлар оммаси Шукур ДАДАШни  
жонкуяр маорифчи-раҳбар сифатида ҳурмат 
билан тилга олсалар, адабиёт ихлосмандла- 
ри эса шоир сифатида эъзозлайдилар.

Таҳририятимиз бу камтарин, самимий ин- 
сонни ўзининг хақли аъзоси д е б  ҳам атайди, 
зеро, 70-йилларда у газетамизда самарали  
меҳнат қилган.

Қуйида унинг янги ижод намунасидан, яъни 
«Суҳбат» достонидан парча ўқийсиз.

Тахририят

СУҲрАТ
(достондан парча)

— Отажон нидо беринг, 
Қалбим Сизга ташна, зор. 
Гоҳ дилим топса таскин 
Гоҳо топади озор.

Не қилай ширин орзу 
Бўлиб қолса бир сароб. 
Раҳмат ўрнига келса 
Таъна сўзлардан жавоб.

Баҳор айланса қишга,
Ахд вафога хиёнат.
Жон дўстим деб юрганинг 
Амал учун... омонат.

Кексадан кетса иймон, 
Меҳр бўлса бешафқат. 
Устоз раҳмат ўрнига, 
Маломат олса фақат.

Наҳот алдов дунё бу 
Ёҳуд шуми қиёмат?!
Тўғри келмас амалга, 
Китобдаги ривоят.

Оҳ, отажон балки Сиз, 
Топардингиз чорани, 
Тўғри, содда дилларга 
Танитиб оқ-қорани.

Қиблагоҳ нидо беринг, 
Қалбим Сизга ташна зор. 
Гоҳ дилим топса таскин,
Гоҳо топади озор.

— Оҳ, ўғилжон, қайғурма, 
Азиз бошинг этма хам. 
Дунё икирларидан 
Дилга ботмасин алам.

Сен эришган бу замон 
Кирмаган тушимизга. 
Виждонга зид ишлардан 
Келмасдик ҳушимизга.

Қадим урф-одатимиз, 
Боғлашди, дин исломга, 
Алик олмай қўйишди 
Ўзбекона саломга.

Беқасамтўн, чустдўппи, 
Азаларда кийилди.
Она тили бўлиб ёт, 
Забонимиз тийилди.

Сўзлайверсам дилбандим, 
Ақпинг тортади сергак. 
Келажак-авлодларга, 
Бўлиб қолди бир эртак.

Аммо минг маротаба, 
Ўзгарса ҳамки замон, 
Айтинг яхши бўлганми, 
Бирон даврда ёмон?!

Ўтда ёндир ғарқ этгил 
Порала азиз жонни.
Яхши қолар пок, ростгўй 
Асло сотмас иймонни.

Учма турфа сўзларга, 
Иймонинг тут саломат.
Ҳеч ўкинма гоҳ боқса 
Иблис, шайтонга омад.

«Қўлинг меҳнатда бўлсин 
Дилинг эса Оллоҳда». 
Ҳикматига эт амал,
Ботма фоний ботқоққа.

Дўст ҳақида сўзладинг, 
Кўп куйиниб, ўртаниб. 
Бошга тушгач олурсан 
Асл инсонни таниб.

Баҳолашга сен ожиз,
Ҳаёт танҳо муаллим.
Вакт кўрсатар ҳакамдек 
Ким дўстингу, ким ғаним.

Ҳ^ёт эмас бир текис, 
Эгри-бугри йўл учрар, 
Зилол сув боғ ўрнига 
Гоҳо куруқ чўл учрар.

Буни умр дейдилар 
Синов қадамда ҳар он. 
Ундан ўтсанг гар дадил 
Чин инсонсан, мард ўғлон.

МУҲИМ
ҲУЖ Ж АТ

МУҲОКАМА
ҚИЛИНДИ

Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Вазирлар Маҳ- 
камасининг 1998 йил 13 
майдаги «Ўзбекистон 
Республикасида умумий 
ўрта таълимни ташкил 
этиш тўғрисида»ги 
қарорининг бажарили- 
ши юзасидан куни кеча 
Сурхондарё вилояти 
халқ таълими бошқар- 
масида йиғилиш бўлиб 
ўтди. Унда вазирликнинг 
1998 йил 17 декабрда- 
ги буйруғи билан тас- 
диқланган Умумий ўрта 
таълим м уассасаси 
(мактаби)нинг муваққат 
намунавий устави кенг 
муҳокама қилинди. Шу- 
нингдек, бу йиғилишда 
ушбу намунавий устав- 
ни ҳар бир ўқув муас- 
саса (мактаб)ларига ўз 
вақгида етказиш ва ўқув 
муассаса (мактаб)лар- 
нинг ўз уставларини 
ишлаб чиқишлари 
тўғрисида кўрсатмалар
берилди.

Хикматилла ҒУЛОМОВ, 
Умумий ўрта таълим 

Бош бошқармасининг 
бош назоратчи- 

услубчиси

ЭЪ Л О Н
Тошкент Давлат жис- 

моний тарбия институти 
томонидан 1991 йилда 
Тулеганов Рьгспек Эрга- 
шсвич номига берилган 
РВ №871377 рақамли 
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Биз Лбдулла Авлоний но- 
мидаги Республика ХТХМО- 
МИда 12 кун давомида тин~ 
гловни бўлдик. Турли вилоят- 
лардан келган муаллимлар 
бир-бирлари билан танишибу 
тажриба алмашдилар.

Ш у вақт давомида уму~ 
мий ўрта таь^гим давлат 
таълими стандарти бўйича 
мазмунли фикрлар, мулоҳа- 
залар тингладик. Халқ таъ- 
лими вазирининг биринни 
ўринбосари Й. Саиджонов 
билан бўлган унрашувда му- 
а.глимлар ўхшрини қизиқтир- 
ган саволларга жавоб олди- 
лар. Ўзбек тили фанини 
ўқитиш даги муаммолар, 
ўқувни.трни бадиий адабиёт- 
га қизиқтириш усуллари 
ҳақида тилшунос-олимлар 
Омонулла Мадаев^ Ёрм ат 
Тожиев, Умарали Иорма- 
товларнинг ниқишларидан 
бой маьнавий озуқа олдик.

Давлатимиз йўлбошниси 
И. А. Каримовнинг янги аса- 
ри *Ўзбекистон буюк кела- 
ж ак сари» китоби ҳақида 
ҳам давра суҳбати уюшти- 
рилди. Еу асар ҳақида нуқур 
маьлумотга эга бўлдик.

Ўзбекистон халқ шоири 
Муҳаммад Ю суф ўқиган 
шеърлар ва хонанда Гулбаҳор 
Сулаймонова ижро этган 
қўшиқлардан нексиз илҳом 
олдик.

Шундай қилиб, диллари- 
миз туташ ди, дунёқараши- 
миз бойиди̂  ма.юкамиз ошди, 
Бунинг унун институт маь- 
муриятига нексиз миннат- 
дорлик билдирамиз.

Назира
БОЙМУРОДОВА,

Ғиждувон туманидаги
ЗО-мактаб ўкмтувчиси

(О ц уп о д  8 (а г и а г )

ПУХТА ҚОЗИРЛИК 
БЎЛМАГАЧ...

Республика «Қувноқ стартлар* телемусобақаси финал ўйинла- 
рининг навбатдаги қатнашчилари - Самарқа^ш вилояти Ургут ту- 
манидаги 65-мактабнинг «Орзу* ҳамда Тошкент ша\ар Акмал Ик- 
ромов туманидаги 236-мактабнинг «Машъал» командалари учра- 
шувига келган спорт ишқибозлари ҳам \ар галгидек қизиқарли ку- 
рашлар гувоҳи бўлишди.

XV республика «Қувноқ стартлар» мусобақасида учинчи ўрин 
соҳиби бўлган «Орзу* командаси бу гал чемпионлик учун кура- 
шиш ниятида келган бўлса керак деб ўйлагандик. Орзуга айб йўқ. 
Лекин «Орзу» командаси дастурнинг биринчи мусобақасида («Ак- 
робатлар») учрашувга етарли ҳозирлик кўрмаганлигини кўрсатди. 
Шошқалоқлик, кетма-кет хатолар панд берди. «Машъал» команда- 
си аъзолари эса чаққонлик ва маҳорат кўрсатиб, 10 балл олишди.

Ютуқаан руҳланган пойтахтлик ўқувчилар дастурнинг «Аралаш 
эстафета» ва «Мураккаб эстафета* мусобақаларида ҳам дадил ва 
чаққон ҳаракат қилиб, яна 17 балл олишди.

Ниҳоят, «Орзу» командаси аъзолари дастурнинг «Қарама-қар- 
ши эстафетаси*да ўзларини ўнглаб олишди ва 10 балл соҳиби 
бўлишди. Ғалабадан руҳаанган спортчилар дастурнинг навбатдаги 
бешинчи («Эпчиллар ўйини*) ва олтинчи («Ўрин алмашиш*) бел- 
лашувларида ҳам маррага биринчи бўлиб етиб келишди. Лекин ўйин 
қоидалари бузилганлиги учун 6 балл жарима сифатида олиб таш- 
ланди.

Шундан кейинги икки учрашувда («Баскет^лчи қиъ1ар* ва «Бас- 
кетбол ўйини*) тошкентлик ўқувчилар ўйин техникасини пухта 
эгал;1аганликларини намойиш қилишди. «Орзу* командаси аъзола- 
ри «Оқсоқ қарға* дастурида чаққон ҳаракат қилиб, 10 балл олиш- 
ж

Сардорлар баҳсида, ўғил болалар ва қизлар беллашувида ҳам 
«Машъал* командаси ғолиб чиқди.

Муросасиз курашда 56:32 ҳисобида ғалаба қозонган «Машъал» 
командаси XVI республика телемусобақасининг навбатдаги белла- 
шувларида қатнашадиган бўлди.

Мусобақэ қатнашчиларига Халқ таълими вазирлиги ҳамда Дав- 
лат спорт қўмитасининг диплом ва эсдалик совғалари топширилди.

*Қувноқ стартлар* телевизион мусобақаларини ўтказииши янада 
такомиллаштириш т̂ ғ̂рисида Ўзбекистон Республикаси Халқ таъ- 
лими вазирлигининг бир қатор мутасадди ташкилотлар билан шу 
йилнинг июл ойида чиқарилган қўшма қарорида ҳамда XVI рес- 
публика *Қувноқ стартлар* мусобақасини умумий ўрта таълим мак- 
табларида ўтказиш т̂ ?ғрисидаги Низомда спортни кенг оммалаш- 
тириш, соғлом авлодни тарбиялашда унинг ролини ошириш ало- 
ҳида таъкидланган. Афсуски, жойлардаги халқ таълими органлари 
ушбу мусобақаларни ўтказишга етарли масъулият билан муноса- 
батда бўлмаётирлар. Буни ўтган йили вилоят чемпиоии сифатила 
XV реснублика мусобақасида қатнашган — «Орзу* командасини 
вилоят миқёсидаги мусобақаларда қатнашмай республика финал 
мусобақасига юборилгани ҳам яққол кўрсатиб турибди. Ахир жуда 
катга имкониятларга эга бўлган Самарқандда вилоят чемпиони си- 
фатида республикада қэтнашишга лойиқ командалар кўп бўлса ке- 
рак?! Агар мусобақалар Низомга мувофиқ ўтказилса, жойларда 
спортга кўпроқ ўқувчилар жалб этилади. Боз устига тўрти!!чи босқ- 
ич — финал мусобақалари қатнашчиларининг спорт маҳорати янада 
ортади. Бизнинг мулоҳазаларимизни барча вилоятлардаги халқ таъ- 
лими органлари ва спорт ташкилотлари инобатга оладилар, деб 
умид қиламиз.

Ғ. МАННОПОВ

Бангкокда Осиё ўйинлари бош- 
ланишидан олдин Биродар Абдура- 
имов билан суҳбатлашганимда у 
киши шундай деган эди: — Агарда 
яна ушбу мусобақа ғолиблигини 
қўлга киритишни истасак, ҳужум- 
да Қосимов - Абдураимов - Бозо- 
ров учлиг^1ни ташкил этишимиз 
зарур. Ҳозирча бразилиялик мураб- 
бий Вега да Силванинг бунга ақли 
етмай турибди. V эртага барибир 
пушаймон қилади.

Алқисса, Вега Да Силванинг таж- 
рибаси бизникиларга тўғри кел- 
мас экан. Бизнинг энг ёш футбол- 
чилардан ташкил топган (Шквирин- 
ни ҳисобга олмаганда) терма ко- 
мандамиз эса ўз ўрнида эронлик- 
ларга тўғри келмади. Бир пайтлар- 
да да Силва ўзбек футбол мухлис- 
лари билан ўзи ўртасидаги муво- 
занатни сақлаш учун «Ҳозирча мен- 
дан натижа талаб қилманг, яхши- 
си Бангкокда ким эканлигимни 
кўрсатишга имкон беринг» деган 
эди. Бўлмади. Терма командамиз 
бешинчи ўринда қолиб кетди.Ют- 
қазганимизни нима билан изоҳлар 
экан, деб Осиё ўйинларидан сўнг 
уни яна саволга тутдик: «Натижа 
кўнгилдагидек, сиз ваъда қилган- 
дек зўр бўлмади-ку, ака?« дедик. У 
киши «Ҳозир командамизнинг 
ҳолати ҳақида гапиришни иста- 
майман. Қолаверса Банкокда ўйна- 
ган йигитларга ҳеч қандай эътиро- 
зим йўқ..» дея ўзини олиб қочди.

Ана энди ўйлаб кўринг. Дастлаб 
Қувайт терма командаси билан 
бўлган учрашувда йигитларимиз 
таппа-тайёр ғалаба қилиб турган 
эди. Охирги дақиқаларда рақибла- 
рига ҳисобни тенглаштириш учун 
имкон бериб қўйди. Шунингдек 
Эрон терма командаси билан 
бўлган ўйиннинг охирги 5 дақиқа-

сида ҳимоячиларимиз кетма-кет уч 
голни ўтказиб юборди. Бас шун- 
дай экан, нима учун бош мураббий- 
нинг футболчиларимизга эътирози 
бўлмас экан? Да Силва бошчили- 
гидаги терма командамиз жами 
учрашувларининг натижаларига 
эътибор қилинг-а, шунда бразили- 
ялик тренер инъом этмоқчи бўлган 
ҳолвадан кўра ғалва кўпроқбўлган- 
лигига ишонч ҳосил қиласиз.

Демак, Да Силва, Ўзбекистон 
терма' командаси кўрсатган каро- 
матлар:
1- Ўзбекистон — Қозогистон - 

4:0 (1997)
2. БАА — Ўзбекистон  - 0 :0  
(1997)

( ҒШЬо!)

ВАЪДА
ЁКИ ХОШ ШИРМНМИ, ҒАЛВА?

3. Озарбайжон — Ўзбекистон 
- 2:1 (1998)
4. Хитой — Ўзбекистон - 3:1 
(1998)
5. Таиланд — Ўзбекистон - 4:1 

(1998)
6 . Таиланд — Ўзбекистон “  6:0 

(1998)
7. Ҳиндистон — Ўзбекистон - 

0:0 (1998)
8 . Хиндистон — Ўзбекистон - 

0:4 (1998)
9. Қувайт — Ўзбекистон - 3:3 
(1998) О.Ў
10. М ўғулистон—Ўзбекистон - 

0:15 (1998) О.Ў.
11- К Х Д Р —Ў збеки стон  - 0 :4  

(1998) О. Ў.
1 2 . Ҳиндистон—Ўзбекистон 0:2 

(1998) О.Ў.

13. Туркманистон — Ўзбекистон 
- 1:1 (1998) О.Ў.
14. Эрон — Ў збеки стон  - 4:0 

(1998) О.Ў.
(О . Ў — Осиё ўйинлари)
Ҳаммаси бўлиб 14учрашувда тер- 

ма командамиз беш ғалаба, беш 
мағлубият ва тўрт бор дуранг нати- 
жага эришган. Бу яхшими, ёмон? 
Ҳисоб-китоблар бўйича фикр билди- 
рилганда ёмон дегингиз келмайди. 
Аммо, дунёвий футбол ҳақида гапи- 
рар экансиз, яхши ҳам дея олмай- 
сиз. Бундан 4 йил муқаддам Осиёда 
биринчи эдик. Ҳозир эса бешинчи- 
миз.

Ўзбекистон терма жамоаси «йи- 
гитларга эътирозим йўқ» деганда ме- 
нимча мўғулистон футболчиларини 
15:0 га ютганлигини фахр билан ёдга 
олган бўлиши ҳам мумкин. Оббо... 
Бу футбол эмас-да, шунингдек, на- 
тижа ҳам эмас-да энди. Мўғулистон- 
ликларнинг футбол ўйнаётганлигини 
шахсан мен 32 ёшга кириб, энди 
билдим.
_______________ Нормурод МУСОМОВ
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)нг Аишлла- 
78:5Цҳисоо^а у<чун ке- 
. кДин |̂ зоғис|Ьнлик-
93:54 ҳисобиш> доғда 

9^ринми^Р|понлар 
куч (ЭтННШ !. Бу ўйин- 
ҳатртларимизга омад 

боқД (81:66).
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Тўғрйроғ19̂ ^Ч|ше утшлари 
д а с т у р и д ^ 4 а ш 1 ^ и  ^ у а й -  
тайч^лар м^собақа^ида ^рма 
жам^ами||6 спортчи жлаи 
ишти1рок э^;̂ . Бар^ 
чилар^едал)н1р.бклан қайИтаи- 
ди.
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Е.Пётин уч ҳатлаб. сакраш, 
С.Войнов шМЖ 1 Ц0ҚТИ|^ш, Оль- 
га Сдмойлако тўсиқляЦфша 100 
метр 1иасо<рга ммуриш Й ^ ч а  куч- 
ли саккизликда баҳелПии давом 
этги| ишиць Фшитгин^|Р*Войнов
79 м^р 70|см нйтнжаП^илан 1- 
ўринии эга|а)|ади, ^олос' Ш у куни 
эрта^аб а1̂ ем ик Ьшкак эшувчи- 
лар ҳ1иғ~^даллардан маҳрум 
бўлишган эди.

СЎНГГИ СЎЗ
Вакилларимиз спор1|нинг 

ф утбвй ў-бм льяр ^ ^ -о еяо сИ о р т, 
синхрон сужш, т||̂ квандо, чим 
устида хок]|[ей тур[1ари бўйича 
бўш қатна(пишди|. Медаллар 
бўйича эса ХирОсимадаги (5- 
ўрин) муваффақия|га эриша ол- 
мадик. Аммр Ко|М(!янивг Пусан 
шаҳрида ўталиган' навбатдаги 
ўйинларга умисгг қилиб қоламиз.
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Нилуфар Муҳамедова -  талаба. Самарқанд Дав- 
лат Чет тиллар институтининг V курсида таҳсил 
олади. Инглиз тилини мукаммал ўрганишга бел 
боғлаган бу қиз таржима санъатига қўл уришга 
ҳам журьат этди. Инглизчадан ўзбек тилига тўгри- 
дан-тўғри ўгирмалар Нилуфарнинг бисотида ан- 
чагина.

Тилагимиз: Нилуфарнинг таржималари кўпая- 
версин. Инглиз ёзувчиларининг ҳикоялари, кей- 
инчалик насиб этса, қисса ва романлари Нилу- 
фар Муҳаммедованинг қалам ида сайқалланиб, 
ўзбек китобхонларининг кўнгил мулкига айлансин!

Қуйида Америка ёзувчиси Жон Чивернинг «Уч- 
рашув» номли ҳикоясини Нилуфар Муҳаммедова 
таржимасида ўқийсиз.

Дадамни сўнгги бор 
Г ренд сентрал станциясида 
кўрган эдим. Ўшанда Ади- 
рондаскдаги бувимникидан 
ойим Кейпда ижарага олган 
уйга кетаётгандим. Поезд 
жўнашига қадар Нью-Йорк- 
даги станцияда бирга туш- 
лик қилишни дадам билан 
келишиб олган эдик. Дадам 
мени чошгохда кутиб оли- 
ши ҳақида унинг котибаси 
ёзиб юборибди. Соат 12 
ларда дадамнинг оломон 
орасидан чиқиб келаётгани- 
ни кўрдим. Онам у билан 3 
йил олдин ажрашган, мен 
ўшандан буён дадамни 
кўрмаганман. Лекин уни 
кўрибоқ дадамлигига, қис- 
матим сабабчиси эканлиги- 
га ишондим. Улғайгаиимда 
албатта унга ўхшашимни 
ҳис этдим. Энди ўз режа- 
ларимни унинг хатоликла- 
ридан хулоса қилган ҳолда 
тузишим керак эди.

У баланд бўйли, келиш- 
ган киши. Уни к̂ рганимдан 
ниҳоятда бахтиёр эдим. Да- 
дам кифтимга қоқиб, қўлим- 
ни қисди.

— Қалайсан, Чарли? — 
ҳол-аҳвол сўради. - Гап бун- 
дай, йигит, сени клубимга 
олиб бормоқчиман. Клуб 
олтмишинчи кўчада. Агар 
биринчи поездга чиқмоқчи 
бўлсанг шу яку\н атрофдаги 
биронта жойда овқатлансак 
яхши бўларди.

У қўлини елкамга қўйган- 
д̂  уни онам атиргулни ҳид- 
лагандай ҳидладим. Шу 
тобда бирор таниш киши 
бизни бирга кўришини, су- 
ратга тушишимизни ва бу 
абадий хотира бўлиб қоли-

— Бу - деди дадам хдм бўш 
келмай, — умрим бино бўлиб 
эшитган энг зўр таклиф 
бўлди. Кетдик, Чарли, елка- 
мизнинг чуқури кўрсин бу 
ерни.

Бошқа қаҳвахонага бордик. 
У ерда дарров ичимликларни 
келтириб қўйишди. Дадам 
мени бейсбол ҳақидаги са- 
воллар билан кўмиб ташлади. 
У бўш стакан билан столни 
тақиллатиб яна официантни 
чақирди: — Официант, Келне, 
яна безовта қиламан. Мана 
шундан яна иккита олиб ке- 
линг.

— Бу бола неча ёшда? — 
сўради официант.

— Буми, бу билан ишингиз

шини хоҳлар эдим.
Станциядан чиқиб, кўча 

бўйлаб ресторанга йўл олдик. 
Ҳали барвақт бўлганлиги 
учунми, жойлар бўш эди. Кэҳ- 
вахона хўжайини хизматкор 
бола билан жанжаллашар, 
эшик олдида эса қизил паль- 
толи кекса официант ўтирар 
эди. Биз ўтирдик. Дадам офи- 
циантни чақирди;

— Келне, официант, хизмат 
қиладиганлар борми ўзи? —
деди баланд овозда - Котлет, 
котлет олиб келинг.

Кейин эса қарсак чалди. 
Кэрсак официантнинг диққа- 
тини тортди шекилли, у ол- 
димизга келди. Унинг шовқи- 
ни бу осойишта қаҳвахонага 
тўғри келмаётгандай эди.

— Сиз қарсак чалдингиз- 
ми? — сўради у.

— Бизни маъзур тутасиз, 
агар малол келмаса бир жуфт 
овқат олиб келсангиз.

— Қарсак чалганларни 
ёқтирмаймиз, — деди офици- 
ант.

— Унда ҳуштак чалишимга 
тўғри келади. Шунда қари 
официантга яхшироқ эшити- 
лади. Энди эса ёзиб олинг- 
да, 2 та овқат олиб келинг. 
Эсингиздан чиқмасин-а.

— Яхшиси бошқа жойга 
борсаларингиз бўларди— 
деди официант жиддий 
қиёфада.

бўлмасин.
— Кечирасиз, сэр, мен бо- 

лага бошқэ ичимлик олиб кел- 
моқчи эдим, — деди офици- 
ант кета туриб.

— А, Чарли, — деди дадам 
бир нарсани эслагандай. - 
Кўп янгиликлар бор. Бу Нью- 
Йоркдаги ягона қаҳвахона 
эмас. Анави тарафда яна бо- 
шкэларини очишган.

Кетдик, Чарли.
Дадам ҳисоб-китоб қилди 

ва иккаламиз бошқасига йўл 
олдик. У ернинг официантла- 
ри овчиларникига ўхшаш 
пушти ранг жакет кийиб юри- 
шар экан. Ўтирганимиздан 
сўнг дадам яна бақира бош- 
лади:

— Эй, хўжайин, бизга ичим- 
лик келтиринг.

— Иккитами? — кулиб сўра- 
ди официант.

— Нима деяётганимни 
яхши биламан, ярамас, — 
деди унинг кулганидан жаҳли 
чиққан дадам.

— Иккита ичмоқчимиз. Тез- 
роқ келсанг-чи. Дўстим Гер- 
цог айтган эди, булар қадимий 
Англияни замонавийлашти- 
ришган эмиш. Қани, кўрай- 
лик-чи, Англия коктейлга 
ўхшаш нима ишлаб чиқара 
олар экан.

— Бу ер Англия эмас.
— Мен билан айтишманг, 

нима деган бўлсам шуни ба-

жаринг.
— Қаерда эканлигингизни 

эслатмоқчийдим, холос.
— Яна бир нарса десан- 

гиз... Бунча сурбет бўлмаса 
булар. Кетдик, Чарли.

Биз қўнган тўртинчи жой 
Италия қдҳвахонаси эди.

— Яхшимисиз, сэр, икки- 
та коктейл келтиринг, — 
деди италянча тилда дадам.

— Кечирасиз, италянча 
тушунмайман.

— Қўйсангчи, тушунасан, 
ярамас. Иккита коктейл ич- 
моқчийдик. Тезроқ— деди 
яна италянча тилда. Офици- 
ант биз томонга келаётган 
капитан билан гаплашди.

Кейин бизга қараб: — Ке- 
чирасиз, сэр, жой эгаллан- 
ган, - деди.

— Жуда яхши. Бошқа стол 
буюринг.

— Ҳаммаси эгалланган, — 
гапга аралашди капитан.

— Мен шу ерда ўтираман,
— деди дадам жиддий туриб.
- Бирга ўтиришни хоҳламай- 
дилар шекилли. Майли, унда 
билганингни қил. Даф 
бўлларинг. Кетдик, Чарли, — 
деди дадам хўрсиниб.

— Поездга чиқишим керак, 
дада.

— Кечирасан, Чарли, 
эсимдан чиқибди. У қўллари- 
ни елкамга қўйиб бағрига 
босди. - Станцияга сен би- 
лан бирга бораман. Қаний- 
ди фурсат бўлса-ю, сени 
клубимга олиб борсам.

— Шу ёғи ҳам етади, дада.
— Тўхта, газета олиб бе* 

раман.
Поездда ўқиб кетасан.
У киоскага бориб сўради:
— Илтимос, сэр, тушдан 

кейин чиққан газеталардан 
берсангиз.

Сотувчи бурилиб шу 
бўладими дегандай журнал 
сиртига ишора қилди.

— Наҳотки шунча қиммат 
турса? — деди ҳайрон бўлиб 
дадам.

— Сотилган матбуотнинг 
газеталарини пуллаш сизга 
ҳэли қимматга тушади.

— Кетишим керак, дада, 
кечикаяпман, дедим мен.

— Ҳозир, ўғлим. Манаву- 
нинг бир адабини берай.

— Яхши қолинг, дада - 
дедим-у, эндигина жўнай 
бошлаган поездга отилиб 
чиқдим. Дадамни охирги
марта ана ўшанда кўрганман.

О и И о ^
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1{адрли Тоҳир 
Рихсиев!

Сизни 55 ёшин- 
гиз ва педагогик 

аолиятингизнинг 
8 йиллиги билан 

табриклаймиз.
Ўқитувнилик- 

дек масьулиятли 
ишда сизга ҳамиша 
муваффақият ёр 
бўлсин.

Омон бўлинг!
Тошкент вилояти 

Тошкент туманидаги 
В. Каримов номли 

1-ўрта мактаб 
жамоаси

Ҳурматли 
дадажонимиз

Иорбой Ортиқов! 
Чорак асрдан зиёд 

бўлибдики, ҳаётингиз 
илмга бахшида. Кун- 
қувватингиз комил му- 
аллимлар тарбиясига 
кам арбаста. Бу эзгу 
ишингизда собитлик 
ҳамиша йўлдошингиз 
бўлсин. Тўғилган кунин- 
гиз билан табриклаймиз.

Оила 
аъзоларингиз 

__________ ^

А. Авлоний номидаги ХТХМОМИ 1999 йилнинг 
январь ойига қуйидаги тоифалар бўйича

курсларни режалаштирди
4'30 январь1. Умумий ўрта мактаб директорлари (мутахассислиги 

ўзбек тили ва адабиёти бўйича)
2. Умумий ўрта мактаб директорлари (мутахассислиги тарих бўйича)
3. Умумий ўрта мактаб директорлари (мутахассислиги химия, биология 
ва география бўйича)
4. Умумий ўрта мактаб директорлари (мутахассислиги физика, 
математика ва информатика бўйнча)
5. Туман (шаҳар) ХТБ мудир муовиплари курси
6. Туман (шаҳар) услубиётхоналарининг химня ва биология 
методистлари курси
7. Спорт мактаби директорлари
8. Ўқувчилар саройи, болалар ва ўсмирлар ижодиёт 
маркази директорлари
9. Экологиядан мақсадли курс (маърузачилар гуруҳи 
ВПХМОИлардан)
10. Ташхис марказ дефектологлари
11. Ташхис марказ психологлари
12. Ёрдамчи мактаб ва мактаб-интернат директорлари
13. Кар ва заиф эшитувчи болалар мактаб-ннтернатларининг якка 
машғулот ўқитувчилари (нутқни ўстирнш бўйича)
14. Ёрдамчи мактаб ва мактаб-интернатлар логопедлари
15. Бошланғич синф ўқитувчиларн учуи янги дастур ва дарслик бўйича 
мақсадли курс (Авдижонда)
16. Тарих дарсларида янги педагогик технологнялардан фойдаланиш 
(Сурхондарёда)
17. География ва табиат ўқув нредмети бўйича умумий ўрта таълим 
мактаблари учун синов дастури ва Ўзбекистоннинг янги атласи бўйича 
курс (Самарқандда, маърузачилар гуруҳи)
Курсларнинг барчасида машгулотлар узбек тилида олиб борилади. Тингловчилар учун Марка- 

зий ияституг тасарруфидаги кутубхона, қироатхона ва бопул етоқхона хизматда булади. Курс хара- 
жатлари Марказий институг ҳисобидан туланади. Тошкентга келиш ҳақи фақат темир йул ва 
автрбус билетларига туланади. Курс давомида таниқли педагогюлимлар, санъаткорлар, матбуот 
ходимлари билан учрашувлар ва Амир Темур музейи ҳамда бошқа маданий масканларга экскурси- 
ялар уюштирилади.

Манзялимиз: Тошкент - 95, Талабалар шаҳарчаси, Саидов кўчаси, 6-уй. Транспорт: Жану- 
бий темир йўл вокзалидан 8-троллейбуснннг Талабалар шаҳарчаси (охирги) бекатигача.

4-30 январь

4-30 январь

4-30 январь 
4-16 январь

19-30 январь 
4'30 январь

4-30 январь

4-9 январь 
4-9 январь 
11-23 январь 
4-30 январь

4-16 январь 
19-30 январь

11-16 январь

25-30 январь

25-30 январь

Хи11а8...

КУТУБХОНАДА 
ИШЛАШ 

«КАХРАМОНЛИК»
Салкам 100 йил муқад- 

дам Иркутскда илк кутуб- 
хона вужудга келган эди. 
Ана шов-шув, мана шов- 
шув. Шаҳар генерал-гу- 
бернатори ҳам кутубхона- 
га қадам ранжида этиб, 
унинг иши билан қизиққан 
бўлди. Бирваракайига 315 
киши аъзоликка ёзилиш- 
ди.

Ҳозирда бу шаҳар ку- 
тубхоналари 700 та, бу- 
нинг 469 таси, яъни ярми- 
дан кўпи қишлоқларда. 
Лекин бу нурхоналарга гу- 
бернаторлар киришмай- 
ди. Кутубхонага доир йи- 
ғину тадбирларни вилоят 
маданият бошқармаси 
назорат қилади. 20 та нур- 
хона «тартибга солиш» 
мақсадида қисқартирил- 
ди.

Энг қизиғи шундаки, 
кутубхонада ишлаш — 
«Қаҳрамонлик». Нега де- 
ганда, кутубхона мудирла- 
ри баъзан 170 рубль 
маош олишлари мумкин. 
Бу пулга 2 кило сарёғ со- , 
тиб олиб, 2-3 ой истеъмол ; 
қилганга «нима етсин?»

ОТА ИЗИДАН
Пеле битта, унга тенг 

келадиган фуТбол устаси- 
нинг ўзи йўқ. Бразилиялик 
«юлдуз»нинг оёқларини 
сеҳру жодуга тўла деб 
ўйловчилар унинг кўмир- 
дек қора кўзида «чироқ- 
дек» кўриниш берадиган 
32 та тишига ҳам «беш» 
кетишади.

Пеле - кўп фарзандли 
ота. Икки ўғли, уч қизи 
бор. Ўғли Эдиньо отаси 
изидан кетди, лекин 
ҳужумчимас, дарвозабон. 
Футбол қироли икки 
яшар ўғли Жошуанинг 
ҳужумчи бўлишидан 
умидвор. Унинг синглиси 
Селеста отаси орзу қил- 
ганидек, волейбол юлду- 
зи бўлиши керак. Қолган 
қизлари Кристина ва Сан- 
драники эса бошқача 
ҳаёт... Ҳэр қалай футбол- 
га қизиқишмайди...

ПИЁДА ЮРГАН 
МАЪҚУЛ

Қоҳира кўчалари Тош- 
кент йўлларини доғда 
қолдиради. Бу шаҳарда 
автобусга осилиб олиш 
ҳам «бахт». Чунки ҳара- 
кат кўплигидан автобус- 
лар ҳам манзилга зўрға 
етиб олади.

Бойвуччалар эса пиё- 
да юришни афзал кўри- 
шади. Негаки оёқ маши- 
надан кўра чаққон ва бе- 
малолроқ. Манзилга ма- 
шинадан кўра тезроқ етиб 
олиш мумкин.

Ҳукумат транспорт му- 
аммосини фақат ерости 
йўллари ечади, деб 
ҳисоблаяпти. 15 миллион 
аҳолига бошкэ нима ҳам 
бас кела оларди?

апа 8Нипаяа
^ар1аг...

Тошкент Давлат Универ- 
ситетининг механика-матема- 
тика факультети жамоаси шу 
факультетнинг математик 
анализ кафедраси доценти Ж. 
Тешабоевга отаси

КАРИМ отаиинг 
вафот этганлиги муносабати 
билан чуқур таъзия изҳор эта-

Чилонзор тумани халқтаъ- 
лими бўлими жамоаси 201- 
мактабнинг география фани 
ўқитувчиси, меҳнат фахрий- 
си

Ёқугхон
МУХИТДИНОВА

вафоти муносабати билан ма- 
рҳуманинг оила аъзоларига ва 
яқинларига таъзия изҳор эта-
Д1

Узбекистон Рсспубликаси 
Халқ гаълими вазирлиги раҳба- 
рияти 1ш жамоаси Давлат та^ 
лим стандартлари мониторин- 
ги бошқармасининг масъул хо- 
дими Васильева Виолетга Пет- 
ровнага отаси

ВАСИЛЬЕВ 
Петр Васнльевнч 

вафоти муносабати билан та^ 
зия изҳор этади.

«Тил ва адабиет таълими» 
ҳамда «Преподавание язмка и 
литературь!» журналлари таҳ- 
ририяти ходимлари журнал- 
лар масъул котиби Шаҳноза 
Жураевага онаси

Насиба ЖУРАЕВА
вафот этганлиги муносабати 
билан ҳамдардтик биддиради.

ТАЪСИС ЭТУВЧИЛАР: 
Ўзбекистон Халқ таьлими вазирлиги. 

Ўзбекистон Олий ва ўрта махсус та м  
вазирлиги, Таьлим ва фан ходимлари 

касаба уюшмаси Марказий Қўмитаси.

Бош муҳаррир 
Ҳалим САИДОВ 

Т а ҳ р и р  ҳ а й ь а т и :  Жуманазар БЕКНАЗАРОВ, И̂ ю̂м БЎРИБО- 
ЕВ (масъул котиб), Шукур ЖОНБОЕВ, Гулчеҳра ПАРПИЕВА, 
Нўъмонжон РАҲИМЖОНОВ, Абдусамат РАҲИМОВ (бош муҳар- 
рир ўринбосари), Йўлдош САИДЖОНОВ, Саъдулла ҲАКИМОВ, 
Ўткир ҲОШИМОВ

Рақам ва далиллар ҳаққонийлиги учун мақолалар муаллифлари масъул-
4

дирлар. Фойдаланилмаган мақолаларга жавоб қайтарилмайди. 
«Маърифат^дан материалларни кўчириб босиш таҳририят рухсати билаи 
амалга оширилиши шарт.

М А Н ЗИ Л И М И З: 700083, Тошкент, Матбуотчилар кўчаси,32. 
ТЕЛЕФОНЛАР: масъул котиб— 136-54-17, хатлар ва оммавий ишлар бўли- 
ми—136-55-58.

Газетани 1ВМ компьютерида Абдирасул НАРМАНОВ саҳифалади. 
Навбатчилар: Нурлан УСМОНОВ, Хайрулла АБДУРАҲМОНОВ

Рўйхатдан ўтиш тартиби №  20. 
ИНДЕКС: 149, 150. Г-0609. Тиражи

24.830. Г. 1 2 3 4 5 6 Ҳажми 2 босма 
табоқ. Офсет усулида босилган, қоғоз 
бичими А-2. «Шарқ» нашриёт матбаа 

концерии босмахонаси. Корхона манзилн 
______ «Буюк Турон» кўчаси 41-уй_____

Босишга топшириш вақти -20.00.
Топширилди- 21.30


