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АРЗИЙДИ
Гйля о ак ^ д д р л гй  ю зтм . ўкушчиги мўлжяллян-г

ган пвлагогика коллежини кайта таьмирпаш ша 
янги биноси бунёл этишла 1.3 миллиаол сЎмлик
курилиш ишлади батарилли,

”  Коллеж биноси қурилишида 47-кўчма ме- 
ханизациялашган жамланма, «Таъмирқурилиш» 
корхонаси, ш унингдек, «Евромонтаж», «Бош» 
фирмалари асосий ишларни бажаришди, - деди 
коллеж директори Салоқиддин Ғаффоров «Тур- 
кистон-пресс» мухбирига.

Коллежда талабаларнинг ўқиш ва ўргаииш- 
лари учун барча шароитлар яратилди. Хусу- 
сан, бу ерда компьютер синфлари, хорижий 
тилларни ўрганиш  учун лингоф он хоналари, 
физика ва кимё фанлари хоналари тўлиқ жи- 
ҳозланди. Шунингдек, коллежда ошхона ва ку- 
тубхона, спор 1̂ зали, ювиниш хоналари фао- 
лият кўрсатмоқда.
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инсон
ҲУҚУКЛАРИ - 

ОЛИЙ КАДРИЯТ
Пойтахгишадаги «Интеркон- 

тинентапь»» мкдуюнхонасида
сш  хуку|фар̂ а*а4 химоя килиш- 
ним" ст ва суд оэи таижэри ти- 
зимлари ўрггасидЕги муносабат- 
пар: халқаро тажр!^» мгшуцоа 
илмий**амалий конференция 
бўшб ўгди. Те̂ дб1ф Маж-
шсниьг Инсш х̂ 1<уқпари бу^^ 

вакили (Омбуосман), Ў^^ет* 
стои Республикаси Олий суди 
ва инсон ҳукуқпари шпг
тй инсжгут;^ ҳамда Взропа- 
да хавфсизлик аа қамкоряик 
ташкилогининг /ЕХҲТ/ Тшйсен- 
тдшм маркази )^1Мкорлигида таш*; 
кил этуивди-

Мамлакатимиада
мократик давшт т  ф^^^ролик 
жамийпгини шгвсялакпфшл бора- 
седа олиб борилаётган ьсло)̂ т*  ̂
лардан кўзлангшн ма»зсад авва** 
ло фуқаролар манфаатлари 
химоясини кучайтиришга қдаг- 
тилган, Суд-хуқуқ сохасида 
амалга ашрилаётган ўэгариш- 
лар, жиноий жазоларнинг ли- 
берал/шшти|:»4лиши фуқаролар 
хуқуқларини амалда кўпроқ 
химойяш тйзими шакдпгшши- 
га замин 5фатяггт.

Айни вшзда кэртимизда т-
СОН )̂ КуҚЛарИНИ )̂ 1М0Я к)4лувчи

инсжгутлар, дашда еа но- 
давлат ташкилотлари фаолият 
олиб боршти, Жумлгида. Олий 
Мажлиснинг инсон хуқуқлари 
бўйича вакили (Омбудсман) ўз 
фаолияти твошт кўплаб ф̂-* 
каролар ҳуку|д|ари тикланиши- 
т  м у )^  рст ў̂ ^^аёшр.

Е)0СГ̂ «№Г Демокрагтик инст^ 
туглар ва инсон хукэ1̂ «рй бўйФ* 

бюроси вакили Б.Кай№Л хо^
ьтл мамлакатимизда к^юкэ 
ичида шаклланган инсон 
>^)^кдай1 институглари фаоли- 
ЯТ№*1 юкрри баҳолади. БуидаЙ 
демократик ўзгаришлар 
тогю ^ед^ доим кўгш^-кувват-' 
тн ш й н и  т з ^ 1да таъкиопади.

Анжумаида судпар ва о^^д** 
сманлар ўртшаоагм ҳамкорпик* 
ниьг турш ш а кл л ^ ҳакида му- 
лохэзалар билдирилди. Инсш 
хуқуқларини таъминла^д  ̂ бора- 
сццаги муаммолЁрни е^ш да дэ*' 
мократик инстшугларни ямада 
ривожл€«тириш мухим ахэлият- 
га эга экш^лигига зътибор кдоа- 
тидс^.

(ЎэА^

Жамоанинг аксаонни хотин-кизлао ташкил этган 
корхонала талаб паоажасилаги иш шаооити б9ли-
шпга фришиш туда мухимдир. Ҳотин-ки9ларнннг иш- 
лаб чикаоишлаги иштиооки шуни такозо этали. Чун- 
ки аёлнинг соғлиғи. кайФияти. наФакат унинг 9зи. 
бадки атооФдагилао. Фаозанплаои учун хам жула

Нуқтаи назар ▼

I

МУ1ШМЛИ9. Пилла хом ашёсиии ластлабки кайта ишт 
лашга ихтисослашган биэнинг коохонамизла бунлай 
масалалаога алохила эътибоо бвоилали. Маъмуои-
ят. ва касабакўм фаолиятннинг бош йўнадиши ишг
чилаонинг иш ва лам олиш шароитлаоини яхшилаш-
га кадатилган-

ҳимоя воситалари, махсус иш 
кийимлари, биринчи тиббий 
ёрдам учун дори-дармонлар 
харид қилинди. Ишчи хотин- 
қизлар учун жамоа шартно- 
масида анчагина имтиёзлар 
белгилаб қўйилган ва амал- 
га ошириляпти. Масалан, 
ишнинг зарарлик даражаси-

Корхонада мавжуд барча 
иш жойлари ҳар уч йилда 
бир марта кўрик (аттеста- 
ция)дан ўтказилади. Бундан 
ташқари, доимий оралиқ 
назорат ўрнатилган. Ишчи- 
лар ҳар йили бир марта 
тиббий кўрикдан ўтади. 
Корхонанинг ўз тиббий мас- 
кани шифокорлари эса де- 
ярли ҳар куни ходимлар са- 
ломатлигидан хабардор 
бўлишади.

Жамоа шартномасида 
кўзда тутилганига мувофиқ

ҚУЛАИ ИШ ШАРОИТИ
хотин-қизлар меҳнатини муҳофаза 

қилишнинг асосий омили
меҳнат муҳофазасига йил- 
нинг ўтган даврида бир мил- 
лион сўмга яқин маблағ аж- 
ратилди. Шу ҳисобдан бар- 
ча бинолар жорий таъмир- 
дан чиқарилди. Ҳаво айла- 
ниш тизими, иссиқлик тар- 
моғи созланди. Шахсий

га кўра иш ҳақига 10 фоиз- 
дан 25 фоизгача қўшимча ҳақ 
тўланади. Ишлаб чиқариш 
билан боғлиқ касалликларга 
чалинганларга даволаниш ха- 
ражатлари қопланади, сана- 
торийларга бепул йўлланма 
берилади. Шунингдек,

«•••

қўшимча таътиллаГр жорий 
қилинган.

Бу борада корхона каса- 
бақўми анча изчил иш олиб 
боряпти. Ҳар чоракда ёки 
зарурат туғилган вақгларда 
корхона раҳбарларининг, 
мутасаддиларнинг, ишлаб 
чиқариш бўлимлари бош- 
лиқларининг ахборотлари, 
ҳисоботлари тингланади. 
Мажлис муҳокамаси танқи- 
дий-амалий бўлади. Бу эса 
қабул қилинган қарор иж- 
росини таъминлайди. Маса- 
лага бундай ёндашув ту- 
файли иш шароити доимо 
қониқарлидир.

н . о ч и л о в ,
Самарканддаги 

«Хужум» акционерлик 
жамияти касаба 

уюшма қўмитасининг 
меҳнат муҳофазаси 
комиссияси раиси
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МИ99МШЖМ ма
Янгибозор тумани марказида жой- 

лашган савдо фирмасидамиз. Дўкон- 
ларда хилма-хил озиқ-овқат ва истеъ- 
мол моллари. Харидорларнинг кўпли- 
ги эътиборни тортади. Сабаби бу ерда 
савдо-сотиқ пластик карточкалар ор- 
қали олиб борилаяпти.

-  Тажриба ўзининг ижобий сама- 
расини бермокда, - дейди савдо фир- 
маси директори Рустам Қўчқоров. -  
Бир куннинг ўзида пластик карточка- 
лар орқали 200 минг сўмлик савдо 
қилинди. Истеъмолчиларнинг янги 
усулга қизиқишлари катта.

Савдо ходимлари аҳоли талабини 
пухта ўрганиб, расталарни харидор- 
гир моллар билан тўлдириб бори- 
шаяпти. Туманда ўтган даврда 3,2 
миллиард сўмлик саноат, 295,9 мил- 
лион сўмлик халқ истеъмол молла- 
ри ишлаб чиқарилди. Аҳолига 2,5 
миллиард сўмлик савдо, 252 мил- 
лион сўмлик маиший хизмат кўрса- 
тилди.

Пул вазифасини ўтовчи пластик 
карточкадан фойдаланишнинг аф- 
заллик ва қулайликлари жуда кўп. 
Айниқса, унинг иқтисодиётни со- 
ғломлаштиришдаги аҳамияти беқи- 
ёс. Янги усул чакана савдо ва хиз- 
матлар кўрсатиш билан шуғулланув- 
чи субъектларда кенг қўлланилмоқ- 
да. Фойдали томони шуки, пластик

карточкага қўйилган пулларга ҳар 
ойда 3 фоиз устама тўланади. Бу кар- 
точка билан республика бўйлаб 
ўрнатилган барча банкоматлардан 
нақд пул олиш мумкин. Айни пайт- 
да дўконлар ва савдо хизмати кўрса- 
тиш шохобчаларида ўрнатилган тер- 
миналлар ёрдамида нақд пулсиз 
тўловларни амалга оширса бўлади.

САВДОДА ЛЛАШК 
КАРЮЧКАЛАР

Вазирлар Маҳкамасининг 2003 
йил 2 июлдаги қарорига асосан ча- 
кана савдо ва умумий овқатланиш 
корхоналари пластик карточкалар 
қўллангани учун товар айланмаси 
ҳажмидан ялпи даромад солиғини 20 
фоиз пасайтирилган миқдор билан 
тўлайдилар.

Бундан ташқари, пластик карточка 
эгаларига карточкадаги қолдиқ сумма 
учун тўлаланадиган устамадан ташқа- 
ри чеклар йиғиндиси 50 минг сўмдан 
ошганда, қилинган савдо учун муко- 
фот тариқасида минг сўм ёки шу му- 
кофот берилади. Унга эга бўлган фу- 
қароларнинг ҳаёти Ўзбекистон-Аме- 
рика қўшма корхонаси томонидан бир

Қарор ва и ж р о ^
йилга бепул суғурталанади.

Тумандаги «Янгибозор савдогари» 
хусусий дўкони, савдо ҳиссадорлик 
матлубот жамиятига қарашли махсус 
фирма. савдо марказининг шохобча- 
ларида, газ таъминоти ва электр тар- 
моқлари идораларига пластик дебит 
карточкалари терминаллари ўрнатил- 
ганлиги аҳолига қулайлик яратмоқда. 
Бу усулнинг яхши йўлга қўйилганли- 
ги савдо тармоқлари фаолиятини та- 
комиллаштириа^, тўловларни нақд 
пулсиз амалга ошириш имконини бер- 
моқда.

Шунингдек, Урганч шаҳри, Ҳазо- 
расп, Янгиариқ ва Боғот туманларида 
ҳам савдода пластик карточкалар кенг 
қўлланилаяпти. Пластик карточкага эга 
бўлган мижозлар сони 20 мингтага ет- 
казилади. Ўтган давр давомида 425 
миллион сўм маблағ пластик карточ- 
калар орқали ўтказилди.

Янги усул пул маблағларининг 
банкдан ташқари айланишини камай- 
тириш билан бирга мижозларга фой- 
да олиб келмоқда.

Қ.БОЛТАЕВ, 
«Пахта баик»)нинг Хоразм 

вилоят бошқармаси бошлиғи

Гурлан туманида таълим тизимини тако- 
миллаштиришга алоҳида эътибор қаратил- 
моқда. Мактабгача таълим муассасалари за- 
монавий ўқув қуроллари билан таъминла- 
наётир. Туман халқ таълими бўлимига

Л'

қарашли 1-сонли мактаб 11 та компьютер 
билан жиҳозланган. Мактабда 1380 нафар 
бола таҳсил олмоқда.

Суратларда: мактаб қввтидан лаяхдлар. 
Икром ХАСАНОВ олган оуратлар

«Эл-юрт ҳурмати» ордени соҳиблари

II

Машина дала йўли бўйлаб манзил то- 
мон елади. Деҳқон кайфияти пахта ва ғал- 
ласининг чўғига боғлиқ. Куз келди дегун- 
ча барча вақтни қизғанади, бот-бот кўкка 
тикилади. Хўжалик раҳбари Зикриё Асро- 
|ров пахта устаси Зулайҳо Қаюмова даласи 
томон бораркан, куни кеча шийпонда ну- 
ронийлар билан ўтказилган йиғилишдаги 
гапларни эслади.

- Муаммоларни ҳал этиб, кўзланган 
ҳосилни уюшнинг шарти битта - у ҳам 
{бўлса одамларни мақсад сари бирдек са- 
фарбар эта билиш, - деди юқори ҳосил 
устаси Эркин Чориев. - Биз сизга ишона- 
миз, раис!

Деҳқонларнинг худди ана шу ишончи 
Зикриё акага куч, шижоат бахш этди. Да- 

1лама-дала кезиб, ноз-неъмат бунёдкор- 
лари билан очиқчасига фикрлашди. Улар- 
нинг таклиф-мулоҳазалари, хайрли ташаб- 
бусларини ён дафтарига алоҳида қайд 
этди. Ижтимоий ҳимояга муҳтож оилалар- 
ни ҳам назардан қочирмади. Ҳар бир тад- 
бирни тажрибакорлар, мутахассислар би- 
лан бамаслаҳат амалга оширди. Касаба 
уюшма қўмитаси раиСи А.Мақсадов билан 
маслаҳатни бир жойга қўйиб, инсон оми- 
лига эътиборни кучайтирди. Олдин одам- 
ларнинг унумли ишлаб, кўнгилли дам 
олишлари учун шароит яратиб, кейин иш 
талаб қилиш керак, - дея таъкидларди 
раис.

Сездики, аксарият миришкорлар ўзла- 
рини аямай меҳнат қилишяпти. Кузакда 
баракали хирмон уюш учун қўлларидан 
келган барча ишни қилишмокда. Бироқ 
бунинг учун аввало билим, тажриба, таш- 
килотчилик зарур. Бундай шароитда сўз 
ва шахсий ибрати билан бошқаларни олға 

!ундаётган дала дарғаларининг фаолияти- 
ни кенг тарғиб қилиш, меҳнатларини юк- 
сак қадрлаш ғоятда зарур эди. Зикриё Ас- 
роров ижтимоий ҳимоя ва ободончиликка 
биринчи кунданоқ алоҳида эътибор бер- 
ди. Марказий таъмирлаш устахонаси за- 
монавий тарзда таъмирланиб, ҳавас қилса 
арзигулик ошхона, дам олиш хонаси ҳамда 
финча ҳаммом қурилиб фойдаланишга топ- 
ширилди. Қоратепа қишлоғида мактаб, 
пудратчи ва механизаторлар учун эса уй- 
лар қурилиши бошлаб юборилди. Тажри- 
бали деҳқон бебаҳо бойлик - ерни эъзоз- 
лаш, унинг мелиоратив ҳолатини яхшила- 
май туриб ҳосилдорликни юксалтириш 
мумкин эмаслигини яхши тушунади. Шу 
боис, раис ташаббуси билан кичик шир- 
катларда насос станцияси қурилиб, ишга 
туширилди, 11 километрга лоток ариқлар 
ётқизилди. Ғалла ва пахта мавсуми даво- 
мида дала шийпонларида мунтазам ра- 
вишда иссиқ овқат, чой ташкил этилди. 
Маданий тадбирлар ҳам кўнгилдагидек 
амалга оширилди.

Ўша кунни бошқарув раиси Зикриё Ас- 
роров асло унутмайди. У ўз фаолиятида 
оддий одамларни эъзозлаш, кўпга суяниш, 
қалбларида эртанги кунга бўлган ишонч- 
ни янада мустаҳкамлашга биринчи дара- 
жали аҳамият берди. Наврўз тантаналари 
кунларида минг кишилик байрам тадбири 
ўтказилиб, 30 нафар ёрдамга муҳтож оила 
фарзандларининг суннат тўйи нишонлан- 
ди. Тўйболалар'учун махсус сарполар тай- 
ёрланди, омонат дафтарчалари очилиб, 
ҳисобларига 100 минг сўмдан пул қўйи- 
лиши барчанинг кўнглини тоғдек кўтарди.

- Азизлар, - дея юзланди ҳамкасблари- 
га қишлоқ кексаларидан бири, - хўжали- 
гимиз раҳбарлари, касаба уюшма қўмита- 
си ҳурматимизни жойига қўяяпти. Ажойиб 
тадбирлар ўтказиб, кайфиятимизни чоғ 
қилмокда. Қаранг, 2000 йилда 5 миллион 
200 минг сўм мукофот пули ажратилган 
бўлса, 2003 йилда бу рақам 50 миллион 
сўмдан ошди. Келинглар, биз ҳам шунга 
яраша меҳнатимиз билан жавоб берайлик.

Кўпчилик кўп ишга қодир. Хўжаликнинг 
барча участкаларида зўр кўтаринкилик, та- 
шаббускорлик сезила бошлади. Неча бор 
ҳашар уюштирилиб, жойлардан нури ва

маҳаллий ўғит ташиб келтирилди. Мавжуд 
техникадан унумли фойдаланилди. Хўжа- I 
лик раҳбари Зикриё Асроров механиза-1 
торлар, чилангарлар, газ пайвандчилар, 
химикатлар билан ишловчи кишиларни 
махсус кийим-бош билан таъминлади. Вақ- 
ти келса дала шийпонида тунаб, ғаллачи- 
лик ва пахтачиликда юқори ҳосилни таъ- 
минлаш учун барча омилларни ишга сол- 
ди. Ҳар бир жамоада ишнинг оғир юкини ; 
зиммасига олиб, ўз мақсадига эриша ола- | 
диган, метин иродали, омилкор кишилар I 
бўлади. Шуни назарда тутган Зикриё ака | 
Пўлат Абдуллаев, Зулайҳо Қаюмова, Ёқуб ' 
Абдураҳмонов, Зафар Қурбонов, Холиқ | 
Ҳайитов, Аҳмад Азимов каби дарғалардан | 
кўп нарса кутганди. Улар ишончни оқлаш- 
ди. Ўтган йили ҳар гектар ердан 50-60 
центнердан ғалла ҳосили олишга эриш- 
дилар. Шу тариқа хўжаликка барака ора- 
лади. Агар 1999 йилда гектаридан қарийб 
30 центнердан ғалла ҳосили олинган 
бўлса, 2004 йилда бу кўрсаткич 46 цент- 
нерга етди.

Фан ютуқлари, илғор тажрибаларни ама- 
лиётга жорий этиш, сувдан тежаб-тергаб! 
фойдаланиш ва пудрат шарофати туфай- | 
ли пахтачиликда ҳам туб бурилишга эри- | 
шилди. Уч-тўрт йил ичида гектар ҳосил- 
дорлиги қарийб 6 центнерга ошди. Ўтган 
йили режага қўшимча равишда 834 тонна 
«оқ олтин» сотилди. Маҳсулотнинг асосий 
қисми юқори навларга қабул қилинганли- 
ги ҳам иқтисодиётни юксалтиришда му-̂  
ҳим омил бўлди. 2003 йилда соф фойда 
601 миллион сўмни ташкил қилганлиги ҳам 
кўп нарсани англатиб турибди. Ҳозирги 
кунда хўжаликда пахтани танлаб териш 
қизғин бормокда. Ният - бу йил 8 минг 
тонна хомашёни юқори навларда сотиш,
3 миллиарддан ортиқ даромад қилиш. соф | 
фойдани 1 миллиард сўмга етказиш. Йи* 
ғим-терим мавсумини қисқа муддатда уюш- 
қоқлик билан ўтказиш юзасидан ибратли 
тадбирлар амалга оширилмоқда. Мавсум 
илғорларини рағбатлантириш учун 10 та 
енгил автомашина ажратилди. Эришила- 
ётган ютуқларнинг яна бир омили бор. 
Ширкат раҳбари касаба уюшма қўмитаси 
фаолиятига алоҳида эътибор беради. Меҳ- 
наткашларни ижтимоий, иқтисодий ва 
ҳуқуқий ҳимоялаш кўнгилдагидек бўлиши 
учун қўлидан келган ёрдамини аямайди. 
Қўмита йиғилишларидан бирида кутубхо- 
на ишини яхшилаш ҳақида гап борди. Унда 
иштирок этган раис зиё маскани фондини 
бойитиш учун 106 минг сўм маблағ ажра- ; 
тилганлигини маьлум қилди. Бундан таш- ; 
қари, 50 минг сўмга яқин китоб мукофот 
тариқасида тарқатилди. Эндиликда хўжа- 
лик кутубхонаси деҳқонлар, ёшларнинг | 
севимли масканига айланган. |

Яқинда Касби туманидаги Навоий ном- | 
ли ширкат хўжалиги бошқаруви раиси Зик- 
риё Асроров ҳаётида қувончли воқеа со- 
дир бўлди. Ўзбекистон мустақиллигининг 1 
13 йиллиги байрами арафасида у Ўзбекис- 
тон Президентининг Фармонига кўра «Эл- 
юрт ҳурмати» ордени билан такдирланди 
Ватаннинг юксак мукофоти катта карвон ' 
хўжалик аъзоларини юксак марралар сари 
чорламокда.

А.ҒУЛОМОВ

УЗБЕКИаОНДА ЯПОНИЯ МАДАНИЯТИ КУНЛАРИ
Шж-Лш 14 свнтябрдан Л4 актбаанш^мамлакат-

миааа  ̂Яаотя мадаиияш лзпшавт  ̂бўтб 9гали. А»ьа- 
наса-айаансан ушбх гадбир, лодгимиз ^шмла Кунчикао 
мдмядид-Дагдсида ўаааа-маланиеЬмаьвифий адокл: 
аааии янала виаожлантиаиш. хамда. халкимиаии япон
мадамия1и^.ва .хш№ка1и..билаи- .якинлан таиишгиоишаак
хайваи макаадся хиамат килади.

Ўзбвкистон ва Япония ўрта- кўтарди. Ушбу ташриф чоғида
сида1и савдо-иқтисодии во ма- 
даний алоқалар олис тарихга 
бориб такдлади. Бу хэмкорлик 
айниқса Буюк Ипак йўли гул- 
лаб-яи^наган даврда фаол ри- 
вожланган. Икки мамлпкатнинг 
давлатлараро ва халқаро ми- 
қйсдаги том маьнодаги муно- 
са^тшри Ватанимиз мустақил- 
ликка эришганидан кейин 
йнги, юқори босқичга кўтарил-
Д и .

Барча жабҳалардаги ўзаро 
ҳдмкорлик давлатимиз раҳба- 
ри Ислом Каримовнинг 1994 
йил май ойида Японияга рас- 
мий та1лрифидан сўн1 жадал 
ривожланиш палласига кирди. 
Прозидонтимизнинг 2002 йил 
июлида Токиога амалга ошган 
нанба1даги расмий ташрифи 
сиёсий< иқтисодий ва ижтимО' 
ий'мадамий соҳалардаги муио- 
сабатларни янги босқичга

имзолан1ан қаюр ҳужжатлар, 
хусусан, Дўстлик, стратегик 
шериклик на ҳамкорлик тўғри- 
сидаги қўшма баёног мамла- 
катларимизни, халқларимиани 
бир-бирига янада яқинлашти- 
ришга хизмат килмоқда.

Япония маданият кунлари- 
нинг Ўзбекисюн Республика- 
си Вазирлар Маҳкамасининг 
Фармойиши билан тасдиқлан- 
ган дастурид(1н жой олган ма- 
даний тадбирлар жу^а ранг - 
баранг. Жумладан, «Узбекки- 
но» Миллий агентлиги ва Кун- 
чикэр юрт элчихонаси хдмкор- 
лигида Япон фильмлари фес- 
тивали бўлиб ўтади. Хэмюрь 
ларимиз нафакдт Япония кино 
саньати, балки ушбу мамла- 
катиинг кўҳна на ўлмас аньа- 
налари, урф-одатлари, табиа- 
ти, одамларинин! турмуш тар- 
зи билан яқиндан танишиш

имконига эга бўлади.
Алишер Навоий номидаги 

Давлат академик катта театри- 
да япониялик санъат усталари 
Ҳймда «Сўғдиёна» ўзбек мил- 
лий чолғу асбоблари камер 
оркестри уюштиража>с «Ўзбе- 
кистон-Японин дўстлик кон- 
цврти» санъат ихлосмандлари- 
да каин қизикиш уйғотиши та- 
биий. Бундай қизиқарли тад- 
бирлар нафақат гюйтахтмизда, 
балки кўҳна Самарқанд на 
сулим Фаргона шаҳарларида 
ҳам бўлиб ўтади,

Азалдан табиатга айрича 
эҳтироми билаи ажралиб ту- 
рувчи япон халқи гулларга сай- 
кдл беришни саньат даража- 
сига кўтарган, дунйга икебана 
ижодкори сифатида ганилган. 
Пойтахтимиз хдмда Фарюна- 
даги бир кднча маьрифат мас- 
канларида икебана - гулдаста 
тузаш саньати намойиши 
бўлиб ўтади.

Юртимиэда ўтажак Япония 
маданияти кунлари чииакам 
сан1>ат ва маданият байрамиг а 
айланади, кизиқарли учрашув 
ва ранг-баранг таассуротларга 
бой бўлади,

(»зА)

Қишлокда бўлаётган ўзгаришлар, 
фермерлик ҳаракатининг ривожлана- 
ётганлиги Тоштиллони ҳам бефарқ 
қолдирмади. У ён кушниси Баҳодир, 
амакиваччаси Турдиқул ва кэтор син- 
фдошлари мулкдор бўлиб, ўзлари- 
ии тутиб олганликларини яхши би- 
ларди, Ҳалол ишлаган, заминни 
эъзозлаганлар ҳеч қачон кам бўлма- 
ган. Истиқлол ва ислоҳот туфайли 
қишлокда бойлар кўпайяпти, қури- 
лишлар авж олмокда. Энг муҳими 
Наманган гуманиниж омилкор одам- 
лари.

Хўш, Тоштиллонинг улардан 
қаери кам? Йигит оила аъзолари би- 
лан маслаҳатни бир жойга қўйгач, 
тегишли идораларга учраб, фермер 
бўлиш учуи нима қилиш корак. кдн- 
дай ҳужжатларни расмийлаштириш 
лозимлигиии тушуниб олди. Хўжа- 
лик раҳбарларига учрашиб, узоқ йил- 
лардан буйн сидқидилдан ишлаб ке- 
лаётганлиги, суяги доҳқончиликда 
қотганлигиии айтиб. фермер бўлиш* 
га жазм қилганлигини таькидлади. 
Тадбиркорга яшил йўл. Бироқ фер 
мвр бўлиш ҳамманин! ҳам қўлидаи 
келавермайди. Буиинг учуи авпало 
ирода, омилкорлик, билим ва таж- 
риба зарур. Ҳцл қилунчи дамларда 
даладаи келмай ишлайдиган пайт-

лар ҳам бўлади. Мутасаддилар бу- 
ларни Тоштиллога ётиж билан ту- 
шунтиришди. Янгилик ихлосмаиди 
ваадаии кагта қилиб, тўрт фарзаиди 
билан ишга киришди.

Афсуски, Тоштилло ерли бўлгач, 
ўзи билганча иш юритди. Шартнома 
бандларида кўрсатилганидек эмас, 
балки ўз мўлжали бўйича озгина май-

Ваьда бердингми, бажар!
1а ҳам, данлатга ҳам бунчалик мод- 
дий зарар отказмаган бўлармиди? 
Энди эса қилмигиидаи пушаймон 
бўлиб, ер чизиб ўтирибди.

- Ўзига бириктирилган экин май- 
донларидан шахсий манфаатни

донга чигит экди, Бошқа майдпнпар- 
ии «бозорбоп» экинпар билаи банд 
этди. Қарабсизки, дастлабки йили 
йш ферморнимг оё*и базорлж узил- 
мади. У қандай қилиб бўлмасии 
хдмёнини қаппай?ири1ини ўйлаб қол- 
гаи 9ДИ. Кузга бориб шартномада 
кўрсатилган экиил1»р ҳосилини су- 
риштир1анларида турли бпҳоналар- 
ни рўкач қилди. Вир чвти хўжапик 
раҳбарлари, ён атрофдаги гадбир- 
корлар ҳам Тоштилло форморнинг 
ноқонуний и*иларини кўра-била ту- 
риб, лом-лим дойишмади. Уни эгри 
йўлдйн нақтида қайтирии^ганида, ўзи-

кўзлаб иш юритилишига йўл қўймас 
лик масаласи тогишли идораларнииг 
ҳам назоратидадир.  ̂ дейди Наман- 
гаи ни/юяти хўжалик судииии! раиси 
Ҳасанбой Собиров. Ушбу идора 
лар аралшиуни билаи шартиома шар- 
тлариии бажармаган қатор формор 
хўжаликлари ларарни ихтиёрий ра* 
нигагда гўлиқ қопладилар. Жумладан, 
жорий йилнинг 21 ангуст ҳолатига 
кўра вилойт хўжалик судига дин топ' 
ширии! кон1ракшци« шаржома маж- 
буриятларини бажармагаи формер 
хўжаликлари фаолия1и юзаоидан 
прокуратура идораларидан 3'.М та

даьво аризаси киритилди. Шундан 
309 таои (^ноатлантирилиб, ўз сўзлй' 
ри устидан чиқмами мулкдорлард(\и 
49,4 миллион сўм жарима уидирил- 
ди. 39 нафар игахсга нис.батаи маъ- 
мурий жааобгарлик чоралари қўл/т- 
иилди.

Ҳаётиииг ўзи знг нхши муаллим 
Тс̂ ҳ̂ шл шуни куроатодики. ай()им тад- 
биркорларда ҳуқу»^й билим еа таж- 
риба втишмаотир, Бундайлар ўрта- 
сида квнг тушунтириш ишларини 
жонлантириш лозим. '^Алвои хўжа^ | 
«Қобилбок», *«Руқийжон»\ «Шарқи Хур~ ] 
рам* фермор хўжаликлари яхшиги 
на микдорда жарима тўпагаиларидан 
пўиг, улар кўп нарса1а тушуниб 
етишди. Фермор 6улии|, коитракта-1 
цин шартиомаси и(артларини тўла1‘ 
бажаришга эрии1иц1 ос:ои гап эмас; 
Шу боис қўлидаи колгаи, етарли са - ! 
лоҳийтга эга бўлган кии^иларгина 6у! 
муҳим, хаирли исига қул уришлари| 
мумкин. Ишлашни билмайди* аи, | ' 
омилкор 6ўлмй(ан кимсалар эса| 
То^итиллога ўхшаб вр чизиб колаво I 
ришади.

О.НАЭАЮВ.П 
«ИшОНЧ!» м у х 6 и р и | '
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Кучли давлатдан кучли фуқаролик 
__________ жамияти сари__________

▼

ХАЕТНИНГ УЗИ ЭНГ
ЯХШИ МУАЛЛИМ

Оламлао т у о м у ш  таозини яхшилаш. мехнат муно- 
сабттлаоини__ш & т л т т т ^ 1ш ^..ш нж иКж & нФаатд ш
цй -«1М6ЯЛДШ, яесаба. увзшш.^ тштютлм и м^нг дсйт

Қорақалпоғистон респуб- 
ликаси касаба уюшмалари 

|Кенгаши 352 мингдан ортиқ 
|аъзони бирлаштирган. Кор- 
:хона, ташкилот, хўжалик ва 
: муассасаларда 1408 та бош- 
ланғим ташкилот ишлаб ту- 
рибди.

Бозор тамойилларидан 
келиб чиқиб, ўзининг таш- 
килотчилик фаолияти ва иш 
услубини такомиллаштира- 
!ётган бошланғич ташкилот- 
лар ҳақида фахр билан га- 
пириш мумкин. Оғир чўл 
шароитида меҳнат қилаётган 
жамоани бирлаштирган «Ус- 
тюртгаз» шўъба корхонаси 
касаба уюшма ташкилоти 
раиси Ж.Умаров ишчи-хиз-" 
матчилар тўғрисида ғамхўр- 
ликни кучайтирган. Корхо- 
на маьмурияти билан тузил- 
ган жамоа шартно1̂ асининг 
бажарилиши қатъий назо- 
ратда. Участка ва цех таш- 
килотларининг кундалик фа- 
олияти одамлар турмуш ша- 
роитини яхшилашга қара- 
тилган,

Республика Кенгаши ка- 
саба уюшмаларининг 
жамиятимизда тутган ўрни 
ва мавқеини ошириш мақ- 
садида бошланғич ташки- 
лотларни иқтидорли, би- 
лимли, кенг мушоҳада би- 
лан фикрловчи ёшлар 
ҳисобига мустаҳкамлаш 
йўлидан боряпти. Демак, 
касаба уюшма етакчиси ўз 
фаолиятини такомиллаш- 
тириб, малакасини ошириб 
бориши, знг муҳими жамоа 
аъзоларининг хатти-ҳара- 
кати учун бутун масъули-

ятни зиммасига олиши ке-
рак.

Кўрилган тадбирлар ижо- 
бий самара беряпти. Ҳисобот- 
сайлов жараёнида кўпчилик 
касаба уюшма ташкилотлари- 
да йиллик иш режалари аниқ 
бажарилганлиги, меҳнат 
аҳлининг ижтимоий ҳимояси 
тўғрисида доимий ғамхўрлик 
кўрсатилганлиги яққол намо- 
ён бўляпти.

Келажагимиз ҳисобланган 
жисмоний соғлом, маънан етук 
авлодни камол топтиришда 
касаба уюшмаларининг ўрни 
беқиес. Шунинг учун Бердақ 
номидаги Қорақалпоқ Давлат 
университети бирлашган ка- 
саба уюшма қўмитасида ёш- 
ларни ватанпарварлик руҳида 
тарбиялашга жиддий аҳэмият 
бериляпти. Талабалар ўртаси- 
да терроризм ва диний экст- 
ремизм, гиёҳвандликни фош 
зтишга бағишланган суҳбат ва 
маърузалар уюштирилди. Йи- 
гит-қизларнинг ўқиш ва яшаш 
шароитлари яхшиланди.

Ҳар бир корхонада жамоа 
шартномалари кдбул қилинган 
бўлиб, маъмурият олдига 
қўйилган талабларнинг асосий 
қисми бажарилишига эришил- 
ди. «Пахтабанк»нинг Қорақал- 
поғистон бўлими касаба уюш- 
ма қўмитаси ташаббуси билан 
кам таъминланган оилаларга 
моддий ёрдам кўрсатилди, 
нафақадаги ходимларга дори- 
дармон со^иб олиш учун маб- 
лағ ажратилди, болаларга ёзги 
дам олиш учун бепул йўллан- 
малар берилди. Мехр ва му- 
рувват йили муносабати би- 
лан ёрдамга муҳтож кишилар

ғамхўрлик билан қуршаб 
олинган.

«Ўздунробита» қушма кор- 
хонаси касаба уюшма кўми- 
таси ўз маблағи ҳисобидан 
ходимларни ижтимоий ҳимо- 
ялаб бормокда. Ойлик ма- 
ошларнинг тўланиши қатъ- 
ий назоратга олинган. Жис- 
моний тарбия ва спорт тад- 
бирлари кучайтирилган. 
Маънавият ва маърифат хо- 
налари безатилган. Аҳолига 
ҳуқуқий хизмат кўрсатиш ях- 
шиланиб, тарғибот-ташвиқот 
ишлари кучайтирилди.

Касаба уюшмаларининг 
жанговарлиги бошланғич 
ташкилотларга боғлиқ. Ну- 
кус ва Тахиатош шаҳарлари, 
Тўрткўл, Элликқалъа, Беру- 
ний, Хўжайли, Кегайли, Ну- 
кус туманларида ўтказилган 
текширишларда ижро инти- 
зомининг аҳволи чуқур ўрга- 
нилди. Айрим жойларда 
қабул қилинган қарорлар- 
нинг бажарилиши талаб да- 
ражасида эмаслиги аниқла- 
ниб, мавжуд камчиликларни 
бартараф этиш тадбирлари 
белгиланди.

Республика касаба уюш- 
малари иқтисодий, маънавий 
соҳаларда қўйилган вазифа- 
ларни изчиллик билан амал- 
га ошира бориб, «Кучли дав- 
латдан кучли жамият сари» 
шиори остида ижтимоий си- 
ёсий барқарорликни мустаҳ- 
камлаш, одамлар манфаати- 
ни ҳимоя қилиш йўлида 
уюшқоқлик ва ишчанлик 
кўрсатмоқдалар.
Ҳасан ЕРМАГАМБЕТОВ, 

Қорақалпоғистон 
Республикаси касаба 
уюшмалари Кенгаши 

ташкилий ишлар 
бўлими мудири

Ўтган йиллар ичипа касаба уюшмалари Фарғона вилоят Кенга- 
ши. тармок &а Зошланғич тжш^килотлаоининг ликкат-эьтибори 
мехнаткашларнинг ижтимоий-иктисолий ва х у к у к и й  манФаатла- 
оини химоялаш. маланий-маиший ва споот талбиолаоини утка- 
зиш, холимлаони соғломлаштиришга каратилли. Юкооилаги ма-
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Вилоят касаба уюшмалари
Кенгашларида

йиғилишлаоила мунтазам мухокама этилиб, кЎзлажан максални 
амалга ошириш чооалаои кўрилмокла.

Касаба уюшма ташкилотлари фа- 
олиятида ходимларни ижтимоий- 
иқтисодий муҳофазаси асосий ўрии 
тутади. Шу боисдан улар ҳар йили 
жамоа шартномалари ва ҳудудий ке- 
лишувларнинг якунини чикэришга ва 
янгисини тузишга асосий эътибор- 
ни қаратадилар. Вилоят Кенгаши ти- 
зимида бугунги кунда 12 та тармоқ 
касаба уюшма ташкилотлари бўлиб, 
уларда 46 та туман, шаҳэр қумита- 
лари, 48 та.туман, шаҳар бўйича ва- 
киллари фаолият кўрсатмокда.

Вилоятда 1909 та бошланғич ка- 
саба уюшма ташкилоти бор. Улар 
702 минг 105 нафар аъзони бир- 
лаштирган. Вилоят Кенгаши жорий 
йиллар мобайнида 19 та раёсат, 8 
марта Кенгаш мажлисларини ўтка- 
зиб, бу йиғилишларда меҳнаткаш- 
лар манфаатларини ҳимоя қилишга 
қаратилган масалалар муҳокама 
этилди. Фаоллар иш берувчилар би- 
лан ходимлар ўртасидаги меҳнатга 
оид муносабатларни тартибга солув- 
чи меъёрий ҳужжатлар-жамоа кели- 
шувлари ва шартномалари таъсир- 
чанлигини ошириш, қатъий бажари- 
лишини таъминлаш, ишловчилар 
учун қўшимча имтиёзлар кўламини

Уларда кўзда тутилган имтиёзлар 
хисобига ҳар бир аъзонинг манфаат- 
дорлик даражаси 24 минг 470 сўмни 
ташкил қилди. Шу билан бирга Кен-

ЖАМОАТЧИЛИК
НАЗОРАТИ

кенгайтирилишига ўз ҳиссаларини 
қўшмоқдалар.

Мазкур жамоа шартномалари каса- 
ба уюшма Федерацияси томонидан 
шартномаларни тузиш бўйича берил- 
ган тавсиялар асосида амалга оши- 
рилмокда. Кенгаш ҳэмда тармоқ қуми- 
талари мутахассислари биргаликда 
шартномаларни тузиш, экспертизадан 
ўтказиш бўйича бошланғич ташкилот- 
ларга амалий ёрдам кўрсатишмокда.

-  Вилоят ҳокимлиги, товар ишлаб 
чиқарувчилар ва тадбиркорлар пала- 
таси ҳамда касаба уюшмалари ўрта- 
сида меҳнаткашларнинг ижтимоий- 
иқтисодий ва ҳуқуқий манфаатларини 
ҳимояланишини таъминлаш бўйича 
2003-2005 йилларга мўлжалланган 
келишувлар тузилди, - дейди Кенгаш 
раиси Анвар Юнусов. -  Ўтган йилда 
1673 та жамоа шартномаси тузилди.

гаш вилоятда жамоат, нодавлат таш- 
килотлар ва ўзини ўзи бошқариш 
органлари орқали жамоатчилик назо- 
ратини ташкил этиш, фуқароларнинг 
ҳукуқий билимини ошириш, уларга ўз 
ҳуқуқ ва эркинликларига нисбатан 
даъвогарлик ҳиссини шакллантириш 
тўғрисидаги дастур бўйича 17 та йўна- 
лишдаги услубий қўлланмалар ишлаб 
чиқилди.

Маҳэлла фуқаролар йиғини ҳамда 
ташкилот, корхона ва муассаса раҳ- 
барлари билан семинарлар ўтказил- 
ди. Шу билан бирга мазкур услубий 
қўлланмаларни амалда фойдаланиш 
учуи жойларга етказилди.

Вазирлар Маҳкамасининг «Иш 
ҳақи ўз вақтида тўланишига доир 
қўшимча чора-тадбирлар тўғриси- 
да»ги қарорини бажариш юзасидан 
Кенгашнинг ҳаракат дастури ишлаб

чиқилди ва қўмиталарга бажариш 
учун юборилди. Унга мувофиқ иш 
ҳақидан қарздорлик бўйича туман, 
шаҳар ташкилотлари, корхоналари- 
да жамоатчилик назорати гуруҳла- 
ри ташкил этилди.

Касаба уюшма ташкилотлари ма- 
даний-маърифий, спорт-соғломлаш- 
тириш, болаларни дам олдириш ма- 
салаларига ҳам эътиборни кучайтир- 
моқца. Ёзги соғломлаштириш мавсу- 
мида жами 13 минг 256 нафар бола 
дам олдирилди.

Касаба уюшмалари ишида ҳали 
баъзи камчиликлар, ечимини кутаёт- 
ган муаммолар ҳам йўқ эмас. Хусу- 
сан, иш ҳақидан қарздорликни бар- 
тараф этиш борасида барча касаба 
уюшма ташкилотлари фаоллари бир- 
дек ҳаракат қилишаётгани йўқ. Бун- 
дан ташқари, бошланғич ташкилот- 
лар жанговорлигини ошириш хусу- 
сида ҳам ҳали кўп иш қилиниши ке- 
рак.

Ҳозирги кунда касаба уюшмала- 
ри ташкилотларида ҳисобот-сай- 
ловлар бўлиб ўтяпти. Уларда бош- 
ланғич ташкилотларда ҳисобот дав- 
рида эришилган натижалар талаб- 
чанлик ва кенг ошкоралик вазия- 
тида таҳлил этиляпти.

Сурайё АГЛАЕВА,
«Ишонч» мухбири

тт ш

Йўл равон, ободу кўркам бўлса 
йўловчига ҳузур бахш этади, чарчоқ- 
ни сездирмайди. Бугун Фарғона 
йўлларини кезсангиз ана шундай илиқ 
туйғуни туясиз. Бу йўлларнинг равон 
бўлишига ҳисса қўшаётган «Фарғона- 
автойўл» давлат акциядорлик компа- 
ниясининг Фарғона автомобил йўлла- 
ридан мунтазам фойдаланиш бош- 
қармаси жамоасига таҳсинлар айта- 
сиз.

Жамоанинг мақсади тасарруфида- 
ги йўлларнинг ҳаммага манзур ва 
қулай бўлишига эришишдир. Шундай 
бўлмоқда ҳам. Ҳозирги кунда фарғо- 
налик йўлсозлар Фарғона халқа ав- 
томобил йўлининг 278 километр қис- 
мида асфальт ётқизиб бўлдилар.

Айни пайтда йўлсозлар шаҳар ичи 
йўлларини таъмирлаш, асфальт ётқи- 
зиш ва бетон ҳошиялар ўрнатиш иш- 
лари билан банд.

Суратда: шаҳар ичи йўлларида 
асфальт ётк̂ зиш ишлари жараёни.

Муқимжон ҚОДИРОВ 
(ЎзА) олган сурат

//•
Шикоят текширилди. 

адолат урнатилди

ХАТ ОРТИДА 
ИНСОН ТАКДИРИ

К о тм то гп с то ш 1в -фу1штш№ нши: м т ш  шй шиг. 
кяттрн .м тм йгм ш ш !ж  касаба уюшмалаоининг ахоли

. бооаётган ташкилотчилик ва гарғи- 
богчилик мшлшша. самарасилир^

Ҳар бир хатда инсоннинг 
ҳаётий ташвишлари мужассам- 
лашган. фуқаролар муаммола- 
рини ҳал этишга кўмаклашиш- 
ни сўраб касаба уюшмалари- 
га мурожаат кялишади. Маса- 
лан, касаба уюшмалари Кен- 
гаши ва унинг жойлардаги ту- 
зилмалари хэр бир хат орти- 
да инсон такдири турганлиги- 
ни чуқур хис этган ҳолда ари- 
за ва шикоятларни белгилан- 
ган муддатларда кўриб чикиб, 
натижасини тегишли ташкилот- 
лар ва муаллифларга маълум 
к̂ 1лишяпти. Ўтган даврда рес- 
публика Кенгашига 80 дан ор- 
тиқ ёзма, 250 та оғзаки муро- 
жаат тушган бўлиб, хэммаси 
белгиланган тартибда кўриб 
чиқилди.

~ *^Фукэроларнинг муро- 
жаатлари тўғрисида»ги Ўзбе- 
кистон Республикаси Қону- 
нига мувофиқ ҳар бир киши 
давлат органларига аризалар, 
таклифлар ва шикоятлар би- 
лан мурожаат қилиш ҳуқуқига 
эга, дейди биз билан суҳ- 
батда Кенгаш мутахассисла- 
ри. — Касаба уюшмалари фу- 
қароларнинг ҳуқуқлари, эр- 
кинликлари ва қонуний ман* 
фаатларини таъминлаган 
ҳолда ариза ва шикояглар 
билан ишлашга алоҳида 
эьтибор беришяпти.

Одамларнинг бузилган 
ҳуқуқлари, эркинликлари ва 
қонуний манфаатларини рўёб- 
га чиқариш ҳамда тиклаш 
тўғрисидаги талаби баён этил- 
ган мурожаат пухта ўрганилиб, 
аниқ чора-тадбирлар белгила- 
ниши керак. Таҳлиллар Нукус 
шаҳри, Хўжайли ва Эллик- 
кдлъа туманларида аризачилар 
сони кўпайганлигини кўрсатиб 
турибди. Бу жойларда моҳ̂ а̂т- 
кашлар билан учрашувлар 
ўгказилиб, юзага келган му- 
аммоларни бартараф этиш тад- 
бирла*>1 белгиланди.

Шикоятларнинг ёзилишига 
ас(Х)ий сабаб ишдан қонуисиз 
бўшатиш, иш ўринларини кис- 
қартирилиши. маошларнинг 
вақ1идг| борилмаслиги, бахт- 
сиз ҳодисалар юз бериши, 
ии̂ лаб чиқарииузэ соғлиғини 
йўк^лганларга мафакэ т пеи- 
син>1лр вақтидй тўлаимагаили- 
ги билаи бо^ликдир. Масалаи, 
2-қурилиш бошқармасииинг 
бир гуруҳ ходимлари мвҳиат 
и^артиома :̂ининг бекор қили- 
НИ1ЛИ туфайли 20 »4аф£4р кии̂ и 
ишдаи о^юд этилганлиги

2-Республика сил касал- 
ликлари шифохонасининг хо- 
димлари ойлик маошлари- 
нинг вакгида берилмаётгаи- 
лиги хэҳида касаба уюшма- 
ларидан ёрдам сўрадилар. 
Ариза кўриб чик>1лганда, таш- 
килот раҳбарияти томонидэн 
Вазирлар Махқамасининг «Иш 
хэқи ўз вақтида тўланишига 
доир кўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида»ги кэрори ва Меҳ- 
нат Кодексининг 154-,161- 
модцалари кўпол равишда бу- 
зилгаилиги аниқланди. Соғ- 
ликии сақлаш ходимлари ка- 
саба уюшма қумитаси Ўзбе- 
кистон Республикасининг «Ка- 
саба уюшмалари, уларнинг 
ҳуқуқлари ва фаолиятининг 
кафолотлари тўғрисида»ги 
Қонуиининг 11-моддасига 
асосан иш берувчиларга тақ- 
димнома киритди. Шикоятчи- 
ларнинг талаблари кэноатлаи- 
тирилди.

Хўжайли гуманидаги 4-мак- 
таб фарроши Г.Нуржонова, 
«Она-бола скрининг» марка- 
зи фарроши Г.Қутлимуродо- 
ва, Нукус ўрмон хўжалиги иа- 
зоратчиси А.Отепберганов- 
ларнинг аризалари белгмлан- 
ган муддатда текширилиб, 
улар вазифаларига тикланди 
ва бекор ўтказган кунлари 
учун пуллари тўлиқ ундириб 
берилди.

Айрим ташкилотларда кам 
таьминланган оилаларга 
моддий ёрдам тайинлаш, 
ҳомиладор ва икки ёшгача 
боласи бўлган аёлларнинг 
нафакэсиии бериш пайсалга 
солинаяпти «Катекс» акция- 
дорлик жамияти лаборанти 
П.Тажиддинова, Нукус шаҳ- 
ридаги 1-шифохона ходими 
Ж.Измурзаова, Тошквнт Дав- 
лат иқтисодиёт университе- 
7И Нукус ўқув маркази фар- 
роши С.Жиемуродовалар- 
нииг фарзаидларини икки 
ёшгача парваришлаш учун 
бериладиган нафақалар вақ- 
тида тўланмагаилиги баёи 
бўлди. Касаба уюшма ара- 
лашуви билаи тўловлар ун- 
дирилиб, аризалар ижобий 
хэл қилинди.

Хэракат дастурида касаба 
уюшмалари меҳ̂ на1кашлар ва 
уларнинг аьзолари, аҳолинииг 
кам таьминяангаи кэтламла- 
ри. фахрийлар, отим-осирлар, 
сврфарзаид оила болалари, 
мехнат ва уруш иогироилари, 
ёи^лигидан иогирон болалар

хэк^|а Узбокиотон курили1и т учун ижтимоий ҳимоя кафо-
қурилиш аи̂ йла̂ >и саиоаги хо- 
димлари кйсаба укхима Мар- 
каэий қумитасининг Крракэл* 
поғистон Респу^ликаси вакил- 
лигига мурожаат килсан эдо- 
лар. А|)иза мутаса/у^и ходим- 
лар томонидаи ўргаииб чик^л* 
ди ва ўзиминг ижоГ)ий якуни- 
ни юпди

латлариии амалга оширииша 
фаоллик кўрсатишлари бел- 
гилаб қўйил(ан. Республика 
Кеигаши, тармоқ қўмиталари 
ва унинг бошланғич ташки- 
лотлари ариза ва шикоятлар- 
ни кўриб ЧИКИИ1ДЭ ана шулар- 
га амал килии^мокда.

И. ИСОМИДДИНОВ

Бултур Деҳқонобод, Китоб, 
Шаҳрисабз, Яккабоғ, Чироқчи ва 
Қамаши тумаиларидаги деҳқон 
хўжаликлари ва оилавий тадбир- 

I корлик субъектлари «Бандлик» 
жамғармаси ҳисобидан 1 милли- 
ард 125 миллиои сўм имтиёзли 
микрокредитлар билан таъмин- 
ланди. Жорий йилнинг охиригача 
яна 3 мингдан ортиқ оилага 1,3 
миллиард сўмлик имтиёзли кре- 
дитлар берилади. Бундан ташқа- 
ри, янгитдан 1168 та оилавий тад- 
биркорлик субъектлари ташкил 
этилиб, 2027 нафар фуқаро иш 
ўринлари ва қўшимча даромад 
манбаига эга бўлди.

Даромадни янада кўпайтириш, 
боғдорчилик ва узумчиликни 
йўлга қўйиш ҳисобига 9,5 мингта 
деҳқои ва 295 та фермер хўжа- 
ликларнинг ихтисослашувига эри- 
шилади. Бунинг эвазига 6,8 мииг 
гектар мевазор боғ ва узумзор 
барпо этилиб, 19 мингга яқин фу- 
қаронинг даромади оширилади.

Оилавий бандликни таъминлай- 
диган тадбиркорлик фаолиятига 
алоҳида эътибор қаратилаётганли- 
ги, аҳоли имкониятларини тўла- 
роқ рўёбга чиқариш, боқиманда- 
чилик кайфиятига барҳам бериш 
ва бандлик даражасини ошириш- 
га олиб келаяпти. Фермерчилик- 
ни тараққий эттириш ижтимоий- 
иқтисодий муаммоларни ечишнинг 
бош омилига айланган. Мавжуд 
221 та паст рентабелли, зарар би- 
лаи ишлаётгаи ширкатларнинг 119 
таси тугатилиб, улар негизида 10 
минг 585 та деҳқон-фермер хўжа- 
ликлари тузилди.

Фермер хўжаликларида 87 
мингдан зиёд киши меҳиат қила- 
япти. Ердан фойдаланиш самара- 
дорлиги ортиб, молиявий ҳолат 
мустаҳкамланди. Етиштирилган 
пахта ҳосилииииг 45 фоизи, ғал- 
лаиинг 48 фоизи фермер хўжа-

ликлари ҳиссасига туғри келади.
Якунлар қувончли ва фахрланиш- 

га арзийди. Фермер хўжаликларида 
пахтачиликдан 12,4 миллиард, ғал- 
лачиликдан 7,2 миллиард сўм даро- 
мад олииди. Рентабеллик даражаси 
пахтачиликда 49,7, ғаллачиликда 
56,5 фоизни ташкил этди. Бу шир- 
катларга иисбатан 3 бараварга юқори 
демакдир. Фаолият кўрсатаётган ки- 
чик ва хусусий тадбиркорлик 
субъектлари ўттиз миигтага яқиила- 
шиб қолди.

Кичик ва хусусий тадбиркорликни 
ривожлаитиришга 11,9 миллиард сўм 
кредит маблағлари сарфлаиган. Тар-

Ислоҳот инсон учун ▼
га бориб бу кўрсаткич 1,5 миллиард 
сўмга ўсади ёки мингдан зиёд оила- 
га ўз рўзғорини йўлга қўйиб олиши 
учун имтиёзли қарз берилади. Меҳ- 
нат бозоридаги вазиятни бар- 
қарорлаштириш ва аҳоли бандлиги- 
ни ошириш учун иқтисодиёт тармоқ- 
ларида 47,2 мингта янги иш ўрин- 
лари яратилди. Норасмий меҳнат фа- 
олияти билан шуғулланаётганларни 
камайтириш мақсадида Шаҳрисабз, 
Чироқчи туманлари ва Қарши шаҳ- 
рида вақтинчалик бир марталик иш

Н.САККИЗИНЧИ ХАЗИНА
аҳолини ижтимоий ҳимоялашда 
деҳҳои хўжаликларииииг роли

мокда ишлаб чиқарилган ва кўрса- 
тилган хизматлар хэжми 239 милли- 
ард сўмга етди. Тизимда 210,5 мииг 
нафар киши меҳнат қилмоқда.

Вилоятдаги кам таъмииланган 
оилалар даромадини кўпайтиришни 
кўзда тутиб, 2004-2006 йилларда 
давлат, корхона, ташкилот, муасса- 
салар, тижорат банклари, бюджет- 
дан ташқари жамғармалар, чет эл 
инвестицияси, хусусий тадбиркорлар 
ва аҳоли маблағлари ҳисобидан 
105,9 миллиард сўм сарфлаш режа- 
лаштирилган. Бунинг натижасида кам 
таъминлаиган оилалар сони кейин- 
ги икки йил ичида етти бараварга 
камаяди.

Деҳқон хўжалиги ва оилавий тад- 
биркорлик билан шуғулланаётган 2,5 
миигга яқии кам таъминлангаи оилага 
700 миллион сўм микдо^эида имти- 
ёзли кредит ажратилди. Йил охири-

билан таъминлаш марказлари фао- 
лият кўрсата бошлади.

- Барқарор даромад манбаига эга 
бўлмаган оила аъзоларини фаол меҳ- 
натга жалб қилиш асосий омиллар- 
дан биридир, - дейди биз билан суҳ- 
батда вилоят меҳнат ва аҳолини иж- 
тимоий муҳофазалаш бошқармаси

шириш туфайли сўнгги икки йилда 
3115 та яиги иш жойлари ташкил 
этиш, мавжуд корхоналарии қайта 
жиҳозлаш ва кенгайтириш ҳисобига 
2731 та иш ўринлари барпо этиш 
белгилангаи. Бундаи ташқари, фао- 
лият кўрсатаётган корхоиалар қув- 
ватларидан тўлиқ фойдаланиш, иж- 
тимоий ва бозор иифратузилмасини 
комплекс ривожлантириш, чет эл 
сармоясини жалб этган ҳолда замо- 
навий ускуиалар ва юқори 
технологиялар билан жиҳозланган 
қўшма корхоналар фойдаланишга 
топширилиши иатижасида 13 минг- 
дан ортиқ ишчи ўринлари вужудга 
келади.

Кичик ишлаб чиқариш тармоқла- 
рини йўлга қўйиш оқибатида 19 минг 
198, касаначиликни жорий этиш 
ҳисобига уй меҳиатини йўлга қўйиш 
бўйича 18 минг 604, ҳунармаидчи- 
лик соҳасида 11 мииг 182 иафар фу-
қаронинг бандлиги таъминланади. 
Якка тартибдаги тадбиркорлик фао- 
лияти ва ширкатлар ўрнида фермер 
хўжаликлари тузишдан ҳам янги иш 
ўринлари яратилади.

Тоғ, тоғолди ва лалмикор ҳудуд- 
ларда қўшимча ер майдоилари аж- 
ратилиб, деҳқон хўжаликлари таш- 
кил этиш ҳисобига 26 минг 620 на-

бошлиғи М.Азимов. - Шунинг учун ,фар фуқаро банд бўлишига эриши
ҳар бир фуқаролар йиғинида моли- 
ялашнинг барча манбалари ҳисоби- 
дан янги иш ўринлари яратиш, би- 
ринчи галда оиланинг меҳнатга лаё- 
қатли аъзоларини иш жойлари би- 
лан таъминлашга алоҳида эътибор 
қаратилмокда.

Деҳқон хўжаликлари салоҳиятидан 
фойдаланиш борасида хайрли ишга 
қўл урилди. Эндиги навбат белги- 
лаигаи тадбирларии бекаму кўст ба- 
жариш/хан иборат. Вохэда яиги иш- 
лаб чиқариш иншоотларини ишга ту*

лади. 19 миигга яқин киши деҳқон- 
чиликиинг боғдорчилик ва узумчи- 
лик тармоғига жалб этилади.  ̂

Хуллас, 2004-2006 йиллар мобаи-
нида кам таъмиилаиган оилаларнинг 
123 минг 489 нафар аьзоларини до- 
имий иш жойи ва меҳнат даромади 
билан таьминлаш назарда тутилган. 
Натижада аҳолининг яхши яшаши, 
яхши турмуш кечириши учун қулай 
шаот-шароитлар юзага келади.

 ̂ Иззат КИКМАТОВ,
«Ишонч» мухбири

V

Д Д а Л А Б К И  
ЮТУҚЛАР

Хоразм вилоятининг Ха- 
зорасп туманидаги аҳоли- 
си зич жойлашган Карвак 
қишлоғида жойлашгаи 8- 
мактабда ўсиб келаётган 
авлодни ҳар томонлама 
баркамол вояга етказиш 
учун барча қулайликлар 
мавжуд. Шу жиҳатдан 
ҳамда замонавий жиҳозлар 
билан таъминланганлиги 
бўйича мазкур мактаб на- 
муиали деб эълон қилин- 
ди. Бунга эса бошланғич 
синфлар учун мўлжаллан- 
ган ўкув биносининг капи- 
тал қайта таъмирланиши 
ҳамда юқори синф ўқувчи- 
лари учун янги биио қури- 
лиши туфайли эришилди. 
Энди замонавий таълим 
стандартларига мувофиқ 
хэр бир бинода 320 тадан 
ўқувчи таълим олади.

Яқиндагина мазкур мак- 
таб деярли авария ҳолати- 
да эди. Унинг кэйта бунёд 
этилиши - вилоятда Пре- 
зидентимиз Ислом Кари- 
мов ташаббуси билан қабул 
к^лииган Мактаб таълими- 
ни ривожлантириш Давлат 
умуммиллий дастури би- 
ринчи босқичииинг амалга 
оширилиши иатижасидир. 
Мактабни тубдан янгилаш 
жараёнида бор-йўғи бир 
неча ой ичида «Туямўйин- 
сувқурилиш» жамияти 
қурувчилари умумий қийма- 
ти тахминан 150 миллион 
сўмга тенг бўлган турли хил 
қурилиш-монтаж ишларини 
бажарди. Мактабии ўқув 
жиҳозлари ва мебел билан 
таъминлаш учун бундан та- 
шкэри яиа 20 миллион сўм 
маблағ ҳам ажратилди.

Вилоят халқ таълими бо- 
шкэрмасидан ЎзА мухбири- 
га хабар беришларича, Гур- 
лан туманидаги 35-мактаб- 
нинг ўқувчи ва ўқитувчила- 
ри ҳэм шу кунларда яиги 
бинога кўчиб ўтди. Умуман, 
Хоразмдаги мактабларии 
янгилаш ва кэйта жиҳозлаш 
учун юқорида тилга олин- 
ган умуммиллий дастур до- 
ирасида давлат бюджети- 
дан шу йилнинг ўзидаёқ 
785 миллион сўм ажратил- 
ган. Кўпчилик меҳнат жа- 
моаларинииг ушбу хайрли 
ишга қўшган ҳиссаси ҳам 
450 миллион сўмии таш- 
кил этди. Улар кўмагида 15 
та кишлоқ мактабида замо- 
навий компьютер синфла- 
ри ташкил к^лииди.

(ЎзА)
0̂

Р1ГТ
Вааирдар Махкамтсмнинг «Мтжоулотлао. хомвшё та 

матвриалларнинг юкоои ликаилпи туолвоини сотиш-
ншяг Ллаао. твхатамлшоини жооий атишни. лавом аха 
тшти -̂тўғтсилачтм лавош  т бш  тпиисашии Лат 
оооаа жорШ^Шшнис- Л-аповдшхан^ бошпай тдбтй 
саа  ̂ит вьиоднат ш - Хахот^^^юджвтлаимолтлаш- 
тттатсан хашюадотао  ̂ •Ўакойшунхишат» астт-
ашж и̂аА.̂ 5:ташаса шаафш- кооханалаолан тмшшо̂ *}
туэмшан^шатнашлаога.шшоФт бехтйган хабшйВ 
саа.хашши- тўтк-тўтсан колаа. наабатласп каат- 
лао айЛоштшсхнса калао шаотномадаолл. наааола 
тутшгсан овсуослао хажмтиш камила 30 фоиш. зпун 
ааанс хаошиаснаа хак тўлашлаон кўосатилслш 
ка улсуожи-исташолчилао аса- 19 Фоиз оллинлаи 
тўломни амадса. ошиоишлаол бвлсилансан^

Масала кўндаланг қўйилади^
ча аҳолида 469 миллион 673 
минг сўмлик қарз тўпланиб 
ётибди. Бу 7 ойлик сарфлан- 
гаи газ суммасига тенг. 50-60 
минг сўмдан ортиқ қарзи 
бўлгаи қанча-қанча хонадои- 
лар тармокдан узилмай, газ- 
дан фойдалаиаётир.

«Акбаробод» қишлоқ фуқа* 
ролар йиғини кЬзия қишло- 
ғида бир йилдан буён газ ён- 
майди. Аҳоли анча тортишув-

лардир уйимда «зангори олов>* 
ёниб қолар, деган яхши ни- 
ятда газ идорасини 31 минг 
сўм қарз қилиб қўйибди. ҲаМ'- 
қишлоғи Рустамжон Тиллабо- 
ев ҳэм 29 минг сўм ҳакдор. 
Биргина Юзия қишлоғилик- 
лар йўқ газ учуи олдиидан 417 
минг сўм тўлагани уларнинг 
қаичалар умидли инсонлар 
эканидан дарак беради. Шу 
ўринда бир савол туғилади.

маош саккиз ойга кечикти- 
риб берилаётгани кишини 
ажаблантиради. Ахир бундай 
ҳолат учун тегишли шахслар- 
га жавобгарлик белгиланган. 
Жумладан, Вазирлар Маҳка- 
масининг 2002 йил 19 март- 
даги «Иш ҳақи ўз вақтида 
тўланишига доир қўшимча 
чора-тадбирлар тўғрисида^ги 
қарорида шундай дейилади: 
«...Ўзбекистои Республика-

«Фарғонагаз» ҳудудий газ 
таьминот корхонаси Қува ту- 

■ ман филиалида мазкур қарор 
^талаблари бажарилмаётгани, 
!иш қоникэрли ташкил этил- 
:магаии кишини ажаблаити- 
|ра^и.

Ўтган ярим йил якуни 
;бўйича туманда улгуржи ис- 
^твъмолчиларнинг табиий 
;газдан 19 миллион 5*9 мииг 
|сўм қарзи мавжуд. Жумла- 
|дан, «Қува пахта тозалаш'* 
|ҳиссадорлик жамиятининг 3 
^миллиои 16 минг сўм қарзи 
;бор. Корхона 2002 йил май 
;ойид&н буён тармоқдан 
!узилганича ётипти. Туман газ 
(идораси раҳбари *И6роҳим 
|Ғуломовнииг айтишича, бу 
; тарихи узун, тортишувли ма* 
1сала эмиш, Туман марказий 
'шифохонаси 66 мииг 500 
сўм қарзи бўла туриб, июл 
ойида 5 мииг 800 сўмлик газ 
ёққанига нима дейсиз. Ҳеч

қаидай тўлов амалга оширил- 
май, қарз суммаси ортяпти. 
Шуидай бўлса-да, табиий газ 
тармоғидаи узилгани йўқ. 1 
миллион 719 минг сўм қарзи 
бўлишига қарамай, туман халқ 
таьлими бўлимига хэм газ бе- 
риш тўхтатилгани йўқ. «0рзу>» 
кичик корхоиаси ва шу каби 
кэтор ташкилотлар олдиндан 
тўловни амалга ошириш у 
ёқоа турсин, мавжуд қарзиии 
хэм узмай, табиий газдан фой- 
даланяпги. Бу ҳукумат қаро- 
риии четлаб ўтии1дан бошқа 
иарса эмас. Шврбўтаев иом- 
ли, «Бўстои** ширкат хўжалик- 
лари, оТолмозор» матлубот 
савдо корхонаси ва «Азизбек»* 
фирмаси каби мижозлар муд- 
дати ўтгаи кэрзлари учуи тар- 
моқдан узил(ан. Лекин хўжа- 
лик судига топширилмагаи. 
Тармокдаи узиш иш битди 
дв1ани эмас-ку,

Ўтгаи ярим йил якуни бўйи

КУВАЛИКЛАР ЯНА
УТИН ҒАМЛАШЯПТИ

лардаи сўиг 10 ойлик қарзи- 
ни кечтиришга эрисиди. Ле- 
кин кўпчилик эски қарзини 
ҳам тўлашни истамаяпти. Ма- 
салан- шу қишлокда яц)овчи 
Муҳаммаджон Қодировнииг 
қарзи 40 мииг 488 сўм бў/1иб, 
бир йилдан ортиқроқ вақ1дан 
бери умумаи пуя тўлагани 
йўқ. Рўзимат Жоиалиевнинг 
ҳам 36 минг сўм кэрзи бор. 
Лекии у бир ярим иил ичида 
газга бир тийин хдм пул тўла- 
маган. Табиий газ тармо1и/и»н 
узилмаган. Лекин Акбаробод- 
да умид билан яи^аёпаилар 
ҳам йўқ эмас. Мисол учун, 
Аҳаджон Сайитхоиов қачон-

Улар тўлаб қўйган пули учун 
қачон газ олиишркин? ёзиинг 
чилласида ёнмагпи газ, кдҳра- 
тои қишда бўлармиди?

- Шу куиларда газ икки
кун ёиса уч куи ўчади. дея 
гап бошлайди каттақишлоқлик 
Азизбвк Каримов. ~  Газ 
ҳисоблагич қўйилган хонадои-
ларда эса умумаи ёнмаяпти. 
Қишни-ку гапирмай қўя 
қолай. Кўмир, ў[ин деғандек,.. 
жои сақлаяпмиз ишқилиб.

Яна бир гап. Туман газ 
идораси ишчи*хизматчилари 
Мустақиллик байрами арафа- 
сида 2004 йил яннар ойи учун 
иш ҳақи олдилар. Ойлик

с и н и н г  Прокуратураси хўжа- 
лик юритувчи субьектлар 
раҳбарларинииг иш ҳақини 
ўз нақтида тўлашиинг амал- 
даги қонун ҳужжатларига му- 
вофиқ белгиланган тартиби- 
га риоя қилиши устидан на- 
зоратии кучайтирсин ҳамда 
иш ҳақи бўйича муддати 
ўтказиб юборилган қарзлар 
ҳосил бўлгаи ҳолларда айб- 
дор шахсларии жииоий жа  ̂
золашгача жавоб)арликка 
тортсии>>,

Айии кунларда газ идора- 
сииинг барча ходимлари йўқ 
газиинг тўпланиб қолган 
қарзларини уидириш учуи

жалб этилган. Ҳамма хо- 
димлар ўз иши қолиб на- 
зоратчи вазифасини бажа- 
ряпти. Бу оғир вазифани 
уддалаш билан бирга ўз 
ишини ҳам қойиллатиб 
қуйишга мажбур. Шундай ) 
бўлгач, ойликни I
тида ^лаб қўйиш керак-д1 :

Қиш мавсуми яқинлашиб ; 
қолди. Газ сарфи кўтарила-
5Гм Карздорлик ;хэм. Хуш, шуидаи ҳолатлар- ’

борми? Ҳар қандай масала- 
нинг вчими бор. Лвкин Қу-
вада бу муаммони хдл этиш 
анча оғир кечмокда Коо ' 
хоналар 15 ва З о Х и з  ол- : 
диндан тўловни амал а ' 
ошириши лозим бўла туриб I
карз устига карз бўляпти ^

Узилганла: 
ри хдм хужалик судиг а топ-
ширилмай ётанв^са газ
идораси раҳбари бунга туо-
ли важлар топаворса 
дай қилиб таьминш^^ла-  ̂
нишидан умид қили„/м^^. |

Қуваликлар' бу й и л  хам ^

. " с ,  « г »  " й Г '
ШИ кундек равц^пн  ̂ \

!1И«Мй!

ЮСУПОВ.
_̂__  Ишонч» мухбири
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ШИКОЯТ ВА
КАНДАЙ

Бош Комусимизнинг 44-ллпппяпила хар
нинг ўз ХУКУК ва оркинликлаоини суд оокали химоя 
килиш, лавлат органлари^ мансаблор шахсларш жа- 
моат биолашмаларининг ғайриконуний хатти-хаоа- 
катлари (карорлари) устилан сулга шикоят килиш 
хукуки каФолатлаб куйилган.

АРИЗАЛАР СУДДА
ТЕКШИРИЛАДИ?

Бинобарин, мустақил 
республикамизда яратилган 
ва яратилаётган барча 
қонунларда инсон
манфаатларини, унинг ҳақ- 
ҳуқук^ари ва эркинликлари- 
ни ҳимоя қилиш асосий ва- 

.зифа қилиб қўйилмоқда. 
Айниқса, ҳокимият тақсим- 
ланиши тамойилининг 
қонун чиқарувчи, ижро этув- 
чи ва суд ҳокимиятига бўли- 
ниши инсон ҳуқуқларини 
ҳимоя қилиш борасида суд- 
лар зиммасига катта вази- 
фалар юклади. Шундан ке- 
либ чиқиб, суд энг аввало 
ҳар бир фуқаронинг Консти- 
туцияда, республикамизнинг 
бошқа қонунларида ва ин- 
сон ҳуқуқларига доир халқ- 
аро шартномаларда қайд 
этилган ҳуқуқ ва эркинлик- 
ларининг ягона кафолатчи- 
си бўлиб қолди. Бошқача 
қилиб айтганда, суд фақат 
жазоловчи органгина эмас, 
балки том маънода инсон 
ҳуқуқлари ҳимоячиси ҳам- 
дир.

“Фуқароларнинг ҳуқуқ ва 
эркинликларини бузадиган 
хатти-ҳаракатлар ва қарор- 
лар устидан судга шикоят 
қилиш туғрисида”ги қонун 
фикримизнинг яққол исбо- 
тидир. У ҳар бир фуқаро- 
нинг давлат органлари, кор- 
хоналар, муассасалар ва 
ташкилотлар, жамоат бир- 
лашмалари, фуқароларнинг 
ўзини-ўзи бошқариш орган- 
лари ёки мансабдор шахс- 
ларнинг фуқароларнинг 
ҳуқуқпари ва эркинликла- 
рини бузувчи ғайриқонуний 
хатти-ҳаракатлари (қарорла- 
ри) устидан судга мурожаат 
қилиш имкониятини анча 
кенгайтирди.

Шу ўринда фуқаролар- 
нинг ҳуқуқ ва эркинликла- 
рини бузадиган хатти-ҳара- 
катлар (қарорлар) устидан 
шикоят бериш тартибини 
ойдинлаштириб олиш ло- 
зим. 1995 йил 30 августда 
қабул қилинган “Фуқаролар- 
нинг ҳуқуқлари ва эркинлик- 
ларини бузадиган хатти- 
хэракатлар ва қарорлар ус- 
тидан судга шикоят қилиш 
тўғрисида"ги қонунда дав- 
лат органлари, корхоналар, 
муассасалар, ташкилотлар, 
жамоат бирлашмалари, фу- 
қароларнинг ўзини-ўзи бо- 
шқариш органлари ва ман- 
сабдор шахсларнинг ноқо- 
нуний хатти-ҳаракатлари ус- 
тидан қандай тартибда суд- 
га мурожаат қилиш мумкин- 
лиги аниқ белгилаб қуйил- 
ган. Бундан ташқари, Узбе- 
кистон Республикаси Кон- 
ституциясининг 35-моддаси- 
да "Ҳар бир шахс бевосита 
ўзи ва бошқалар билан бир- 
галикда ваколатли давлат

органларига, муассасаларига 
ёки халқ вакилларига ариза, 
таклиф ва шикоятлар билан 
мурожаат қилиш хуқуқига эга"- 
лиги ҳамда “Аризалар, так- 
лифлар ва шикоятлар қонун- 
да белгиланган тартибда ва 
муддатларда кўриб чиқилиши 
шарт" эканлиги кўрсатилган.

Фуқароларнинг мурожаат- 
лари билан ишлашда давлат 
ва жамоат ташкилотларида 
хизмат қилувчи баъзи ман- 
сабдор шахслар ўз вазифала- 
рини бажариш давомида 
аҳолининг таклиф, ариза ва 
шикоятларини қонунда бел- 
гиланган муддатларда кўриб, 
мурожаат қилувчиларга қано- 
атланарли жавоб қайтариш 
ўрнига, масалага совуққон- 
лик билан қараб, давлат идо- 
ралари ва жамоат ташкилот- 
ларининг обрўсига салбий 
таъсир кўрсатувчи ҳолатлар- 
нинг юзага келишига сабабчи 
бўладилар.

"Фуқароларнинг ҳуқуқлари 
ва эркинликларини бузадиган 
хатти-ҳаракатлар ва қарорлар 
устидан судга шикоят қилиш 
тўғрисида”ги қонунга муво-

Шикоят фуқароларнинг хо- 
ҳишига қараб у яшайдиган 
жойдаги судга ёки орган жой- 
лашган ердаги ёхуд шикоят 
қилинаётган мансабдор шах- 
снинг иш жойи жойлашган 
ҳудуддаги судга берилади (4- 
модца).

Фуқаролик билан боғлиқ 
мурожаатлар “Фуқаролик 
тўғрисида”ги қонунда белги- 
ланган тартибда, суриштирув, 
тергов органлари ходимлари 
ҳаракатлари ҳамда суд ажрим- 
ларй, ҳал қилув қарорлари ва 
ҳукмларига нисбатан мурожа- 
атлар Фуқаролик Процессуал 
Кодекси ва Жиноят Процес- 
с̂ уал Кодексида белгиланган 
тартибда ҳал этилади.

“Фуқароларнинг мурожаат- 
лари тўғрисида”ги қонуннинг 
15-моддасига кўра, фуқаро- 
ларнинг ариза, таклиф ва ши- 
коятлари уларда қўйилган ма- 
салаларни ҳал этиш ваколат 
доирасига кирадиган давлат 
органларига, бевосита ёки 
бўйсинув тартибида юқори ту- 
рувчи органга берилади. Фу- 
қаролар ариза, таклиф ва ши- 
коятларини шахсан беришга, 
шунингдек, бу борадаги ва- 
колатни ўз вакилига беришга 
ёки мурожаатларни алоқа во- 
ситалари орқали юборишга 
ҳақлидирлар.

Вояга етмаганлар ҳамда 
муомалага лаёқатсиз шахслар

Газетхон илтимосига кўра
фиқ, ҳар бир фуқаро агар 
давлат органларининг кор- 
хона, муассаса ва ташкилот- 
лар, жамоат бирлашмалари- 
нинг, фуқароларнинг ўзини- 
ўзи бошқариш органлари ёки 
мансабдор шахсларнинг 
ҳукуққа зид ҳаракати туфай- 
ли ўзининг ҳуқуқ ва эркинли- 
ги бузилган деб ҳисобласа, 
шикоят билан судга мурожаат 
қилиши мумкин.

Агар Ўзбекистон тан олган 
ёки имзолаган халқаро шарт- 
номаларда, келишувларда бо- 
шқача тартиб белгиланмаган 
бўлса, чет эл фуқэролари ҳам 
мазкур қонунга мувофиқ бел- 
гиланган тартибда судга ши- 
коят этишлари мумкин. Шу- 
нингдек, ушбу қонунда фуқа- 
ролиги бўлмаган шахсларнинг 
судга мурожаат қилишлари 
ҳам белгилаб қўйилган.

Фуқаролар ўз ҳуқуқлари ва 
эркинликларини бузадиган 
хатти-ҳаракатлар (қарорлар)
устидан шикоят билан бево- 
сита судга ёки юқори турувчи 
органга ёхуд мансабдор шах- 
сга мурожаат қилиш ҳуқуқига 
эга. Агарда ушбу органлар ёки 
мансабдор шахслар шикоят- 
ни белгиланган муддатда 
кўриб чиқмасалар, бу ҳакда ўз 
жавобини бермаган ёки ши- 
коятни қондиришни рад эт- 
ган бўлсалар, фуқаролар 
судга мурожаат қилишга 
ҳақлидирлар. Бу ҳолда 
қонунда ушбу ишлар юзаси- 
дан альтернатив (муқобил) 
судлов назарда тутилган.

манфаатлари юзасидан ариза, 
таклиф ва шикоятлар уларнинг 
вакиллари томонидан қонун 
ҳужжатларида назарда тутил- 
ган тартибда берилиши мум- 
кин.

Фуқароларнинг давлат 
органларига келиб тушган му- 
рожаатларини шу органнмнг 
ўзи ёки зиммасига ушбу ва- 
зифа юклатилган мансабдор 
шахс томонидан кўриб чиқи- 
лади. Ариза ва шикоятларда 
ҳал қилиниши сўралган маса- 
ла ҳар томонлама холисона 
текширилиши, тўлиқ ўргани- 
лиши ва қонунда белгилан- 
ган муддатда жавоб қайтари- 
лиши лозим.

Яна бир ҳолатга эътибор 
қаратишимиз зарур. Фуқаро- 
ларнинг мурожаати агар 
унда қўйилган масалаларни 
ҳал этиш ваколат доирасига 
кирмайдиган давлат органи- 
га юборилган бўлса, узоғи 
билан беш кун муддат ичи- 
да тегишли органларга жўна- 
тилиши ва бу ҳакда фуқаро- 
ларга хабар қилиниши ло- 
зим.

Мурожаатларни кўриб чи- 
қиш учун бошқа давлат орган- 
ларига асоссиз равишда бе- 
риш ёки қарори ёхуд ҳарака- 
ти устидан шикоят қилинаёт- 
ган давлат органларига ёки 
мансабдор шахсларнинг ўзи- 
га жўнатиш ман этилади.

Фуқаронинг мурожаати 
бўйича қабул қ>1линган' қарор- 
ни давлат органининг раҳбари 
ёки бошқа ваколатли мансаб-

дор шахси имзолайди. Сан- 
салорликка йўл қўймаслик 
мақсадида қонунда фуқаро- 
ларнинг таклиф, ариза ва 
шикоятлари 10 кунлик, 15 
кунлик ҳамда 1 ойлик муд- 
дат ичида ҳэл этилиши аниқ 
белгилаб қўйилган.

Шунингдек, қонунда фу- 
қароларнинг ўз мурожаатла- 
рини кўриб чиқилишида шах- 
сан иштирок этиш ҳукуқи ҳам | 
мустаҳкамланган. Фуқаро му- 
рожаати кўриб чиқилиши жа-1 
раёни хэқида ахборот олиш, | 
важларини шахсан баён этмш I 
ва изоҳлаб бериш, текши- 
риш материаллари натижала- 
ри билан танишиш, қўшим- 
ча материаллар тақцим этиш 
ёки уларни бошкэ органлар- 
дан сўраб олиш тўғрисида 
илтимос қилиш, адвокат еки 
ўз вакили хизматларидан 
фойдаланиш хукуқига эга.

/^иза, шикоят ва мурожа- 
атларни кўриб чиқиш нати- 
жаси мурожаатларнинг ушбу 
жараёнда шикоятчи иштирок 
этган-этмаганлигидан қатъи 
назар, ариза ёки шикоят му- 
аллифига ёзма равишда маъ-' 
лум қилиниши шарт. Ариза, 
шикоят ва мурожаатни кўриб 
чиқиш натижаси ҳақидаги жа- 
воб ёки хабар асослантирил- 
ган, тушунарли бўлиши ло- 
зим. Зеро, тушунарсиз жа- 
воб такрор мурожаатларнинг 
келиб чиқишига, сансалор- 
лик ва мурожаат қилган фу- 
қароларнинг норозилигига' 
сабаб бўлади.

Фукэроларнинг мурожаат- 
ларини қабул қилишни ва| 
кўриб чиқишни асоссиз рад 
қилиш, уларни кўриш муд- 
датларини бузиш, қонунга 
зид қарор кэбул қилиш, бу-1 
зилган хуқуқларни тиклаш ва| 
мурожаат бўйича қабул! 
қилинган қарорни бажармас- 
лик, фуқаронинг шахсий! 
ҳаётига доир маълумотлар- 
ни уларнинг розилигисиз 
ошкор қилиш, фуқарони му- 
рожаат қ|1лганлиги учун таъ-| 
қиб қилиш, шунингдек, “Фу-’ 
қароларни мурожаатлари 
тўғрисида”ги қонун ҳужжат- 
ларини бошқача тарзда бу- 
зиш қонунга мувофиқ жавоб- 
гарликка сабаб бўлади. Зеро, 
ҳар жабҳада инсон ҳуқуқла- 
рини ҳимоялаш судлар зим- 
масидаги энг муҳим вазифа- 
дир.

Хулоса қилиб, шуни ало- 
ҳида таъкидлаш жоизки, фу- 
қароларнинг мурожаатлари- 
ни ўз вақтида, қонуний 
кўриб чиқ^ш ва ҳал этиш бе- 
восита фуқароларнинг ҳуқуқ 
ва эркинликлари бузилиши- 
нинг олдини олади ва улар- 
нинг давлат бошқарувидаги 
иштирокини кенгайтиради, 
энг муҳими, қурилаётган тенг 
ҳуқуқли фуқаролик жамияти- 
нинг шаклланиш жараёнини 
тезлаштиради.

Низом РУСТАМОВ, 
Жиноят ишлари бўйича 

Тошкент шахэр суди
судьяси
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Б е р у н и й  тум ан  х а л қ  таъ л им и  
б ў л и м и  м а ъ м у р и я т и  ва ка с а б а  
у ю ш м а  қ ў м и т а с и  кам  т а ъ м и н -  
ланган  о и л а л а р и и  д о и м и й  ға м -  
х ў р л и к  қ у р ш о в и г а  о л г а н .  Бу 
е рд а  ў қи ту в ч и  ва ў қ у в ч и л а р н и н г  
ё з ги  дам  о л и ш и  ҳам нам унали

та ш ки л  эти л д и .
С ур а тл а рд а : ХТБ н а зо р а т- 

чиои Ш оҳсанам  Н иёзм етова ; 
тум ан ХТБ м уд и р и , Ў зб е ки с- 
тонда х и зм а т  кўр са тга н  ха л қ 
та ъ л и м и  х о д и м и  Э н ге л ь  
Ҳ а с а н о в  Қ о р а қ а л п о ғи с т о н

Р е сп уб л и ка си  Х ал қ таьл им и  
в а зи р л и ги  ўқувчи л ар ни  касб^ 
ҳун а р га  йўнал тириш  ва пси- 
х о л о ги к  таш ҳис м а р ка зи  раҳ- 
б а р и  Э р ки н  Н ур то е в  билан  
я н ги  вазиф алар ҳа қи д а  суҳ^ 
б а тл а ш м о қд а .

•

/

Ижтимоий ҳимоя ▼

Мамлакатнинг иктисолий салохияти. иш хаки^ пен-
смя т маФвкм&рнинг Ў9 »актиа& тўланиши довлат 
бкшж&т нт г б9т№илишиго бевосите 6оглик...Зу бо-
рала оеспубликамиз соликчилаои. жумлалан Самао-
канл вилоят 
олиб бооишяпти.

Солиқ ходимлари меҳна- 
тининг машаққатини ҳар ким 

! ҳам тасаввур қила олмайди. 
Шу жиҳатдан олиб қараган- 
да солиқ ходимларини ҳам 
ижтимоий ҳимоя қилиш, 
уларни моддий-маънавий 
рағбатлантириш муҳимдир.

Вилоятдаги барча солиқ 
идораларида меҳнат муно- 
сабатлари иш режими меъ- 
ёрлари жамоа шартномала- 
рида қатъий белгилаб 
к^ўйилган. Шунингдек, хо- 
димларнинг ижтимоий-иқти- 
содий манфаатларини рўёб- 
га чиқаришга қаратилган 
бошқа тадбирлар ҳам назар- 
да тутилган. Буларнинг 
амалда бажарилиши ходим- 
ларни соғломлаштириш, 
дам олдириш, манфаатдор- 
лигини оширишга имкон 
беряпти. Масалан, ўтган 
йили ходимларга жамоа 
шартномасида назарда ту- 
тилганига мувофиқ жами 
11,3 миллион сўмлик мод- 

! дий ёрдам берилди. Бун- 
дан ташқ^ри, хизмат вази- 
фасини бажариш билан боғ- 
лиқ транспорт харажатлари- 
ни қоплаш учун 8,7 милли- 
он сўм маблағ ажратилди.

I Қишки мавсумга қишлоқ
____  . V „  .

Х0ДИМЛ9РИ..ИЗЧИЛ ИШ

хўжалик маҳсулотлари харид 
қилишга молиявий ёрдам бе- 
рилди.

Шу билан бирга жамоа 
шартномасида асосий ишдан 
ташқари вақтда ишлаганлик 
учун қўшимча тўловлар, фао- 
лият самарадорлигини оши- 
ришга кўмаклашадиган ама- 
лий таклифлар учун рағбат- 
лантириш назарда тутилган. 
Икки ёшгача болдри бор аёл- 
лар олдинги лавозим маоши 
сақланган ҳолда енгил иш 
билан таъминланадилар. Хо- 
димларнинг бошқа тоифала- 
ри баҳраманд бўлаётган бу 
каби имтиёзлар ва ижтимоий 
кафолатлар рўйхатини яна да- 
вом эттириш мумкин.

Кейинги икки йилда вило- 
ятда солиқ ходимларининг иш 
шароитлари анча яхшиланди. 
Ургут, Нуробод, Окдарё, Пас- 
тдарғом туманлари, Самарқанд 
шаҳри солиқ инспекциялари 
янги биноларга кўчиб ўтиш- 
ди. Самарқанд шаҳрида со- 
лиққа оид ахборот-ҳисобот 
тизими компьютерлаштирил- 
япти.

Ходимларни соғломлашти- 
риш, дам олдириш, маънави- 
ят ва спорт тадбирлари ҳам 
доимий эътиборда. Ҳар йили

ходимларнинг 15-20 нафар 
фарзандлари болалар 
оромгоҳларида дам олдири- 
лади. Бу йўлланмалар қий- 
мати касаба уюшма қўмита- 
си ва бошқарма маблағи 
ҳисобидан қоплаб борила- 
ди. Бундан ташқари, ҳар 
йили бир-икки марта ходим- 
ларнинг фарзандлари театр, 
цирк томошаларига бориш 
учун маблағ ажратилади. 
Чунки давлат хизматида кўп 
вақт бўладиган ходимлар 
фарзандларининг тарбияси, 
дам олиши ҳал қилиниши- 
дан хотиржам бўлишлари 
керак. Шунингдек, ҳар йили 
ходимлар учун республика- 
миздаги санаторий курорт- 
ларга йўлланмалар ажрати- 
лади. Бу йил ҳам респуб- 
лика солиқ тизимига қараш- 
ли «Ғазалкент» дам олиш 
масканида ўнлаб ходимла- 
римиз саломатлигини тик- 
лаб қайтишди.

Вилоятда солиқ ходим- 
лари учун ҳар ҳафтада бир 
марта спорт тадбирлари 
ўтказилади. Спортнинг бир 
қанча турлари бўйича му- 
собақалар уюштирилади. 
Бунинг натижаси ўлароқ 
ходимларимиз тармоқ 
спартакиадаларида муваф- 
фақиятли қатнашмокда.

О.БОЗОРОВ, 
Самарқанд вилоят 

давлат солиқ 
бошкэрмаси касаба 

уюшма кўмитаси раиси

йтлаоаа

ўотасиааги сашдо аЛлан-

Ш
тшшти лоддядш .ддди.

... £таашг.ам
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Амалдаги йилнинг биринчи ярми- 
|да каса^ уюшмалари Наманган ви- 
I лоят Кенгаши, тармоқ қўмиталари ва 
I вакилликларига 95 та ёзма шикоят, 
1405 та оғзаки мурожаат келиб туш- 
;ди.
I' Косонсой туманидаги «Қорасув» 
|Махэлла фукаролар йиғинига қараш- 
|Ли «Янгиобод «маҳалласида яшовчи 
I Мухриддин Пошануровни «Бухоро» 
{Ширкат хўжалигцдагилар яхши била- 
:ди ва ҳурмат килади. Анча йиллар- 
; дан буён хўжаликда катга х̂ с̂обчи ва- 
;3ифасида ишлйб келаетган бу одам 
! ўз ишига пухта, ок^и оқ, кррани крра 
|дейишга одатланган. «Катталар» ҳэр 
:қанақа топшириқ беришса, бажариш 
|учун югуриб кетавермайди. Орқа-ол- 
|дига кэраб иш тутади. Тўғри бўлса, 
1бажаради. нотўфи бўлса, ҳеч кэидай 
:ялинишу дўқ-пўписалар кор к^лмай- 
|ди. Бунакэ феъл-атвор барчага тенг 
I ёкэвермас эмас. Шу боис хўжалик ра- 
|иси уни жорий йилнинг май ойида 
|«штат қисқарди» деган баҳонада ўз 
|вазифасидан бў1штиб юборди. Нати- 
!жада М.Пошануров ўзига қилинган 
; адолатсизликдан ранжиб шикоят би- 
лан касаба уюшмасига мурожаат

ссШТАТ КИСКАРДИ»
БАҲОНАСИДА

қилишга мажбур бўдаи. Вилоят касаба 
уюшмалари Кенгаши томонидан ушбу 
хат кўриб чикилди. Маълум бўлишича, 
Мухриддин ака ишда ҳеч кэндай хато- 
ликка йўл қуймаган. У ҳеч кэнақа «штат 
кисқартириш» юз бермаганига кэрамас- 
дан, ўз вазифасидан ноҳақ бўшатилган 
экан. Кенгаш аралашуви туфайли 25 
августдан эътиборан у ўз ишига кэйта 
тикланди ва бекор юрган кунлари учун 
иш хэки ундириб берилди.

Наманган туман қишлоқ ва сув хўжа- 
лиги бошқармасида созловчи бўлиб 
ишлаган Татьяна Акэбова ҳам анча вақт 
ўзига нисбатан килинган ноҳақлик юза- 
сидан азоб чекди. Нафақага чиққан 
бўлса-да, меҳнатига яраша ҳисоб-ки- 
тоб к^линмаганлиги, хэкини сўраб бор-

МАРДЛАЕ
КЎРИКЛАЙДИ

ВАТАННИ
Юртимиз с а р ҳ й д л а р и н и  

туну кун сергаклик билан 
қўриқлайтган алл қоматли ХЭР" 
бий йигитларимиз эл 1ИНЧ* 
лигини сақлаиудйк ғоят улу»- ва 
шарафли юмушни пдо этиш- 
моқца. Улардп(и мардлик ва 
Ватанга содиқлик хислатлари 
билан ҳар қанча ғурур̂ *̂ ^̂ ^̂ *̂  
арзийди. Зотаи, ҳудудимиз 
дахлсизли(и ишончли юрт по- 
сбонлари қўлида экаилиги 
кўигиллар1а хотиржамлик 6а- 
жшлайди.

Эн1 оммааий жамоат таи̂ ки- 
лоти хисоблаимиш касаба уюш- 
малари ҳарбийлар ҳаётидан 
муносиб жои шпллаган. Яқин- 
да вн1ил, мебол т коммуиал- 
маиший хиамш ходимлари ка- 
саба уюшма ]ошконт нилоят 
накиллиги фаоллари Бежобод- 
да ҳиама! килаёпаи аскарпар 
ҳузурида бўлишди. Ўзаро са- 
мимий рухда кечган мулоқот

____________ ___________ ................................................................................................ .

чоғида чегарачилар Ватан ол- нинг бундай эътибори учун
дидаги бурч ва масъулият ху- ўзларининг миннатдорчилиги-
сусида тўлкиилаииб сўзлашди. ни изҳор қилишди,
Тадбир сўигида уларга тармоқ Т.ШЕРНАЕВ,
касаба уюшма вакиллигининг «Ишоич» м у х б и р и
эсдалик совғалари топширил- Ғ.ХИДИРОВ
ди. Аскарлар касаба уюшмаси- олгаи суратлар

ганида минг хил баҳоналарни рўкач 
қилишганлиги уни беҳад ранжитди. 
Кўп ташкилотларга мурожаат этган 
бўлса-да, фойдаси тегмади. Охири ка- 
саба уюшмаларига мурожаат килишга 
мажбур бўлди.

Ариза мутахассислар томонидан ат- 
рофлича ўрганиб чиқилганда Т.Аюбо- 
ванинг шикояти асосли эканлиги маъ- 
лум бўлди. Хат муаллифига ташкилот- 
да қолиб квтаётган 46 минг 254 сўм 
иш ҳак^. фойдаланилмаган мех̂ а̂т таъ- 
тиллари учун пуллик компенсация ва 
нафакэга чиқишдан олдин тақдим эти- 
ладиган бир ойлик маоши миқдори- 
даги сумма билан 97 минг 656 сўм 
ундириб берилди.

Бошкэрмадаги ушбу ҳолатни ўрга-

ниш бошқа нуқсонларни ҳам очиб бер- 
ди. Натижада ишчи ва хизматчилар-1 
нинг қолиб кетган 366 минг 918 сўм( 
иш ҳақлари аниқланиб, ундириб бе- 
рилиши таъминланди.

Касаба уюшма ташкилотларининг! 
бевосита аралашуви туфайли «1-Наман-’ 
ганқурилиш» шуьба корхонаси техни- 
ка хавфсизлиги мухэндиси О.Исоқов- 
га 350 минг сўм, Косонсой туман халқ 
таълими бўлимига қэрашли 35-мактаб| 
муаллими М.Исроиловга 79 минг 088 
сўм, Поп тумани ишлаб чикэриш учас"| 
ткасига кэрашли «Дўстлик» 2 - насос| 
навбатми маи^инисти Т.Ғаффоровга ке- 
чиктирилган 111 минг 257 сўм иш 
ҳақлари ундириб берилиши таъмин-| 
ланди. Жорий йилнинг дастлабки олти 
ойи ичида касаба уюшмаларининг; 
саъйи-хэракатлари билан 16 нафар хо-| 
дим ўз ишига кэйта тикланди. Шундан| 
7 нафар ходимга мажбуран бекор юр-1 
ган вақтлари учун моддий зарар унои-| 
риб берилди. О.ЖУМАНАЗАРОВ, 

«Ишоич» мухбири
¥

титнва.Хишшстйн
САймОгсаноат палйталарм
шшкштат бирлашгт тв-

сила  шу хакла  гапирилли.
Мазкур кенгаш 1999 йил- 

нинг 19 февралида Ўзбекис- 
тон Товар ишлаб чиқарувчи- 
лар ва тадбиркорлар палата- 
си ҳамда Ҳиндистон савдо- 
саноат палатаси федерация- 
си ўртасида имзоланган би- 
тим доирасида тузилган зди. 
Ушбу идоранинг мақсади ху* 
сусий тадбиркорлик субъек- 
тлари учун шериклик алоқа- 
ларини ривожлантириш ва 
мустаҳкамлашдан иборат.

кинтстондА
МАДАКА

ОШИРДИЛАР
' Кенгаш мажлисида Ҳин- 

дистоннинг МЕРС 1пс11а ис1 
(электроника ва тўқимачи* 
лик). Оегтап <3агс1еп ис1 
(қишлоқ хўжалик маҳсулот- 
ларини қайта ишлаш), 
АроИо НозрИа1з СЗгоир (со- 
ғлиқни сақлаш), Та^а МоЮгв 
1\ё (автомобил саноати) ва 
бошқа компаниялар ҳамда 
фирмалари раҳбарлари иш- 
тирок этди. Мамлакатимиз 
томонидан эса Соғлиқни 
сақлаш вазирлиги, "Ўзбекэ- 
нерго” ДАК, Ташқи иқтисо- 
дий алоқалар ҳамда автомо- 
бил ва дарё транспорти 
агентликлари, “Ўзавтосано* 
ат" еа “Тошшаҳарйўловчит- 
ранс" уюшмаларининг мута- 
саддияари, кичик ва хусу- 
сий бизнес вакиллари қат- 
нашди.

- Бугунги кунда иқтисо- 
дий йўналишда тузилган 38 
та битим ва ширтномалар 
икки давлат ўртасидаги сав- 
до-иқтисодий муносабат* 
ларни белгилайди, - деди 
мажлисда сўзга чиққан Ўзбе- 
кистон савдо-саноат палата- 
сининг раиси Музаффарбек 
Собиров.

Ҳамкорлик алоқаларинииг 
мустаҳкамлаииши туризм, 
фармацевтика, қурилиш, 
дори-дармонлар ва турли 
халқ истеъмоли товарлари 
ишлаб чиқариш соҳаларида 
йигирмадаи зиёд қўшма 
корхоиаларни барпо этиш- 
га имкон берди. Ўзбекис- 
тон экспортининг асосий 
қисмини юк самолётлари, 
ипак газламалар, пахта то- 
ласи, мис на ў^итлар таш- 
кил этмоқда. Ҳиндистондан 
зса Ватанимизга чой, зира- 
ворлар, озиқ-ойқат саноати 
ускуналари келтирилмоқда, 
Юздаи зиёд ўзбек тадбир- 
корлари Гужорат ва Ҳайда- 
робод штатларида малака 
ошириб қайгишди

**ТурКИСТОМ-Пр0СС"

Юотбошимизминг йРўспжВликшш тиёҳшаншшк, моа- 
даларининг ноконуниА мйланишшж карцш шиашни 
кунайтириш 0 й гиМкшандликни налараг шшш бўйиг 
на. умумдавлат дшстуоинн амал1ж. ошицишнмнг^мш 
Рйжалари.1ўгмнсида>*гм. фармойишини ижро .лтиш 
бўйича Кооаналпогмстон распубткасида.кенг.кўлам*
ли ишлар олиб борилаяптим

Ҳуқуқни муҳофаза 
қилиш идоралари томони- 
дан республика ҳудудида 
гиёҳвандлик экинлари эки- 
лиши на тарқалишинииг 
олдиии олиш, наркобизнес 
билан бомиқ жиноятларни 
фош этиш чора-1адбирла- 
ри кўрипаяти. Одамлар 
со^лиги1а жиддий зарар 
келтирувчи огули модда- 
ларни олиб кирувчи на чи- 
қувчиларни аииқлаш мақ- 
садида жойларда қў1иимча 
постлар қўйилиб, прокура- 
тури. божхона, ички ишлар 
ходимлари билан бирга- 
ликда доимий ройдлар 
ўтказилаяши.

Амапга оширилаёпаи 
ҳуқуқий-тарбияйий ишлар 
туфайли роспубликанинг 
Қораўзак на Тахтакўпир ту- 
манларида гиёҳваидлик би- 
лаи боғлиқ жииоятчилик 
ҳола1лари свзиларли дара- 
жада камайгаи. Вироқ ЭЛ’ 
ликқальа, Хўжайли,
Амударб, Кв1айли каби ту-

Гиёҳвандлик — аср вабоси
ии экиб, парваришлаган. 
Ҳосил пишиб втилгач уни 
қуритиб, махсус халтачалар' 
га жойлаган. Нукус шаҳрида 
яшовчи акаси У.Мирзаханов

ЖУХОРИЗВРДАГИ 
«БЕГОИА» ЗКИИ

манларда, Тахиато1и шаҳри- 
да иоқонуний хатти^ҳаракат- 
лар анча кўпайган. Жииоят* 
ларни содир этгаи цзахслар- 
иинг асосий қисмини фой- 
дали мвҳнат билан шутуллаи- 
масдан бекор юрган шахс- 
лар шшкил этади, Улардан 
анча миқдордаги {иёҳванд 
моддалар олиб қўйилган. 
Айни пайтда 763 нафар киц^и 
нарколо1ик диспансор ҳисо- 
бида 1уриб даволаиаяпти.

Ко(айли тумани Б.Карим- 
бврдиов номли ширкат 
хўжалигида истиқомат қилув- 
чи 34 ёшли Мейригул Утам- 
бвтова ўзииинг томорқаои- 
да ўстирилаётган жўхори 
орасида қонун билан маи 
этилган наркожк ўсимлиси*

ва бошқа қариндош-уруғла- 
ри орқали марихуана мод- 
дасини соттириб» пулини 
чўнтагига урган.

Мўмай даромаД илинжи- 
да кун кечираётгаи Мейри 
гулнинг синглиси Сабира 
Утамбетова 0,4 грамм мари 
хуанани Жалгас Мамутоша 
сотаётгаи пайтда ички иш- 
лар бўлими ходимлари то- 
монидаи ушланган. Сабира- 
нинғ уйи текширилганда 3.4 
грамм, Мейригулнииг уйи- 
дан эса 13,4 ғрамм мариху- 
ана топиб олинғаи.

Гиёҳваидлик - кони зарар. 
«Оқ огу« кишини инсоилик 
қиёфасидан маҳрум қилади. 
жиноий йўлга бошлайди. 
Бвруиий шаҳри Й, Қурбонов

кўчаси 24-уйда истиқомат 
қилувчи Н.Сафарбоев ша- 
ҳарнинг Тинчлик кўчаси. 
12-уйда яшовчи А.Райимо* 
вадаи 0,2 грамм героинни 
сотиб олиб, фуқаро Й.Ибо- 
дуллаевга пуллаётган пай- 
тда қўлга олииди. Қоиун- 
бузарларга иисбатан те- 
гишли жазо берилди.

Бундай мисолларии 
кўплаб келтириш мумкии. 
Таҳлиллар Нукус 1иаҳри, 
Бвруний на Элликқалъа 
туманлармда жорий йилда 
ҳам жииоий хатти-қаракат 
лар ўсгаилигиии кўрсат^ 
моқда. Жойлардаги фуқа- 
ролар йиғинлари, ҳуқуқ- 
тартибот идоралари билан 
ҳамкорликда фаолият 
кўрсатгаиларида эди* бун- 
дай кун1илсиз ҳоллар ка- 
майгаи бўлармиди.

Вундаи таи^қари, ^Қора 
дори» опорациясииинг 
ўтказилиши иатижасида 
айрим кишиларнинг гомо- 
рқаларида зарарли усим- 
ликлар ўстирилаётганлиги 
аниқланиб. йўқ қилиб таш 
ланди,

ЁЛК.ИН
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Бир ғазал шарҳи

Истеъдодли шоир Чокарнинг 
ушбу шеъри ярим асрдан ортиқ 
вақтдан буён халқ ҳофизлари 
томонидан куйланиб келинади. 
У бугунги кунда ҳам машҳур 
қўшиқларимиздан: радио ва те- 
левидениедан тез-тез таралиб 
туради, тўйлар, базмлар, турли 
тантаналарда севиб ижро эти- 
лади.

Чокар гарчи ўтган асрнинг 
ўрталаригача яшаган бўлса-да; 
унинг қаламига мансуб мустаҳ- 
зод мумтоз шоирларнинг шеър- 
ларини ёдга солади. Чунки унда 
маъшуқа анъанавий, мумтоз 
адабиётга хос тимсолу ташбеҳ- 
лар воситасида таъриф-тавсиф 
қилинади.
Хуснинг гули го б̂ л̂ди жй)(он мулкида пвйдо,

эй шўхт пвризод, 
Солди шни ишқи бошима кулфати савдо,

қияғии манга имдод.
Албатта, Чокар мутасаввуф 

шоир бўлмаган. Лекин мустаҳ- 
зод мумтоз шеърият анъанала- 
ри таъсирида ёзилганлигидан 
тасаввуфий томонга тортиб ке- 
тади. Чунки азалдан, туғилган- 
дан ош иқлик фақат тасаввуф 
адабиётига хос: бу адабиётда 
ош иқ туғилганидан , азалдан 
ошиқ бўлади. юрагида беқиёс 
муҳаббат билан^дунёга келади, 
гўдакликдан дарду балога улфат 
тутинади. Ўз навбатида, маъ- 
шуқа ҳам пайдо бўлгандан бош- 
лаб ҳаммани ўзига ошиқ айлай- 
ди, жаҳонга офат солади. Бун- 
дай д ейиш им изнинг сабаби: 
келтирилган байт дунёвий тал- 
қинга унча бўй бермайди. Ахир, 
дунёвий ҳаётда қиз болага ту- 
ғилган кунидан бошлаб ошиқ 
бўлиш ғайритабиий ҳол-да!

Кейинги байтни эса бемалол 
дунёвий талқин қилиш мумкин: 
билмам, на сиф«г одам «динг ноз фвнида|

эй кўзлари шаҳло,
Қмядмнг иш бкр бокмш ш ](ушнгга шайдо

жилва қилиб ижод.
Дарҳақиқат, бир қарашда му- 

ҳаббат пайдо бўлиши ҳеч ким- 
ни ажаблантирмайди. Дониш- 
мандлар, айниқса бир боқишда 
туғилган муҳаббатнинг давоси-

Ҳуснинг гули то бўлди жаҳон мулкида пайдо,
9й шўхи паризод, 

Солди ани ишқи бошима кух^ти сввдО|
км(ғ^манга имдод. 

Билклам, на сифаг шинг ноз фанида,
эя кўзлари шаҳло, 

Қвлдмнг мани ш  бошилилв хуснинггв швйдо,

Лайли бим^ирин чу зипс ёрима мсшвнд
Д  \  бикзарра ҳам, шбоб,

Ман бирлв^ш^  ̂ ичра жаҳош
^  \  \  Мажнун ила Фарҳст-

Сийнаилда чивту[и бҳ^ф9шк/̂ ^у^ ^

Энд1̂ внгв рв)(]й аЙлвбон, зй дилбари барно,
қилғил ани обод.

Чокар ғами ишқингда қачон бўлса гирифтор,
ишқ ичра балокаш, 

Дардига ани шаҳди лабинг қилдиму даво,
зй қомати шамшод?!

ни топиш қийин, дейдилар. Оташ- 
нафас Машраб бежизга: «Бир жил- 
васига икки жаҳондин ўта қолдим» 
- демаган.

Фурқатнинг «Тортадур» радиф- 
ли машҳур ғазали бор. Унда му- 
ҳаббатнинг бир қарашда туғили- 
ши жуда гўзал бадиий тимсоллар 
орқали ифодаланган:
Қошлари осгида г$̂ё икки фаттон флари 
Иш л[инду бвччадурхим, ёндшяб 6(й1 горгадур.

Маъшуқа қиё боқиши ёнма-ён тур- 
ган икки ҳинд боласининг ёй торти- 
шига қиёс қилинади. У нигоҳини 
олиши билан қорачиқлар ўз ўрнига 
қайтади. Бу - ёйнинг отилишига 
ўхшайди. Ёй ўқидан душман қулага- 
ни сингари маъшуқа нигоҳидан ошиқ 
кўнгли яраланади. Ярадор душман 
ғолибнинг қулига айлангани каби 
ярадор юрак ҳам энди бир қараш 
билан кўнглига ўт солган париваш- 
нинг асири бўлиб қолади.
Лайли била Ширин чу змас ёрима монанд

бир зарра ҳам, аҳбоб.
Ман бирла қачон твнг бўлур мшқ ичра жвҳонда

Мажнун ила Фарҳод.
Бу ўхшатиш ҳам мумтоз адабиё- 

тимиз анъаналари таъсирида вужуд- 
га келган. Яъни: «Эй дўстлар, ишқ 
бобида жаҳонда менга Мажнун би- 
лан Фарҳод сира тенглашолмагани 
сингари Лайли билан Ширин ҳам 
ҳусн жиҳатидан ёримга яқинлашол- 
майди».

Бундай мазмундаги фикрларни

мумтоз шоирлар ижодида кўп учра- 
тамиз. Чунончи. Машраб:
Фврход илв Мажнун не билур ишқ рамузин, 
Ишқ бобида ул шогирдларимхи, укигубдур,-

деб ёзса, Фурқат:
Сендин ўргансуи бугун Лайлию Ширин нозни, 
Ишқни мендин яна Мажнуну Фарҳод, айланай,

- деб лутф қилади.
Навбатдаги байт:

Снйнамда чу эгди бу кўнгил иулкннн вайрон
ёндирғали жоним, 

Энди менга раҳм айлабон, эй дилбари барно,
қилғил ани обод.

Бу Алишер Навоийнинг машҳур 
байтини эсга солади:
Тнғ ила пайконларннг вттм кўнгул бўлғоч

хароб,
Сув қуюб, тухи эктг, ул «гншварни вайрон айлагач.

Маълум бўладики, ишқ аввал 
кўнгилни хароб айлаб, кейин уни 
обод қилади. Ахир, деҳқон ҳам дас- 
тлаб ерни обдон ағдариб, кейин унга 
экин экади-да!
Чокар ғами ишқингда қачон бўлса гирифтор,

ишқ ичра бвлоквш, 
Дврдигв вни шаҳди лабинг қилдиму даво,

эй қомвги шамшод?!
Бу ерда шамшод - баланд бўйли, 

хушқомат дарахт. Қизларнинг қома- 
тини унга нисбат берадилар.

Шундай қилиб, Чокар мумтоз ада- 
биёт анъаналарини ижодий давом 
эттириб, ўзининг улуғ салафларига 
эргашиб, муҳаббат мавзуида гўзал

I

I

**Чавки» ўйини капим таоихга эга халк ижолиёти на-
мумаси ҳисобтн&ди. Ўгмишаа у. тШ .вя калк саш!ла~
рила буз йигитлар томонилан гулхан атооФила айла-
ниб, кўшт ма лаларлар ^ўрлигида ижро ^тилган, 
Хоэирла хам Самаоканл вилоятининг Булуигур. Оклаоё,
Жомбой, Пайармк» ,Жизэах 9Ш10ятининг еахмал, Ғал~

колган. Ўйин ка^}’

ҚАДИМИИ 
ХАЛҚ ЎЙИНИ

сак  усулила бош каоилиб. якка каосак. уч каосак. беш  
каосак. т у к к и з  каосак  оакслаоига  уланиб кетали. Ўйин- 
чилао чапак охангига у й ғу н  хаоакатлаои  билан лавоа- 
ни кизитиш али.

Булунғур туманидаги Фо- 
зил Йўлдош номли ширкат 
хўжалигининг 1-қишлоқ ма- 
даният уйи қошида Сувонқул 
Абдуқодиров раҳбарлигида- 
ги «Чавки» фольклор-этно- 
график дастаси анча йиллар- 
дан буён фаолият кўрсатиб 
келмоқца. У ёш ҳаваскор иж- 
рочилардан таркиб топган.
Даста репертуари халқона 
қушиқ, терма, лапарлар ва 
катта қарсак ўйинлари асо- 
сида бойитилди. Тўпланган 
300 дан ортиқ халқ оғзаки 
ижоди намуналари мавзу 
шаклига қараб бир неча ба- 
диий композицияларга ажра- 
тилди. Жумладан, «Йил 
боши», «Пода туп», «Чавки- 
бу», «Бозорлик», «Сумалак 
сайли», «Чархпалак» каби 
туркум ижролар жозибадор- 
лиги билан кишини ўзига 
сеҳрлайди.

Дастанинг Эшбек Норму- 
родов, Маҳмуд Эрматов, 
Ўроқбой Ҳотамов, Мавлуда 
Қўшоқова, Баҳодир Норов 
каби истеъдодли ижрочила- 
ри ўз маҳоратлари билан эл 
олқишига сазовор бўлмоқда. 
Яқинда даста қошида бола- 
лар студияси ташкил этилиб, 
унинг аъзолигига 5-, 21-мак- 
табларнинг 20 нафар қоби-

Жамоа ижодий юксалиш до- 
вонларини босиб ўтиши жара- 
ёнида катта ютуқларга эриш- 
ди. Республика миқёсидаги ва 
халқаро фестивал ҳдмда кўрик- 
танловларда муваффақиятли 
қатнашиб, турли унвону дара- 
жаларга сазовор бўлди. Хусу- 
сан, 2002 йилда ўтказилган 
«Бойсун баҳори» халқаро фоль- 
клор фестивалида даста 
ЮНЕСКОнинг махсус дипломи 
билан тақцирланди. Шунинг- 
дек, ўтган йили халқ рақслари 
ижрочиларининг республика 
«Чарх» фестивалида «Чавки» 
йигитлари юқори ўринлардан 
бирини забт этишди.

лиятли ўқувчиси саралаб 
олинди. Айни пайтда улар 
нуфузли тадбирларда фаол 
иштирок этиб келишмоқца.

-  Халқимизнинг ўлмас 
ижодий меросини тарғиб 
қилишдек эзгу ишга бош 
қўшиш бизга чексиз қувонч 
бахш этади. Ҳали олдимизга 
қўйган ижодий режаларимиз 
бисёр. Уларни амалга оши- 
ришдан бир нафас ҳам ўзи- 
мизда толиқиш ҳис этмай- 
миз, -  дейди даста бадиий 
раҳбари Сувонқул Абдуқоди- 
ров.

Заргул 
ЭРНАЗАРОВ̂ ^

»— > ! ♦ < «

Доно одам дардига 
малҳам қидириб юргаи- 
дан кўра, касалликни 
ўзига йўлатмайди.* #

Уч нарсани уч нарса би- 
лан топиб бўлмайди, бой- 
ликни орзу‘ҳавас билан, 
ёшликни пардоз-андоз би- 
лан, соғлиқ дори'Дармон 
билан. * * *

Бахтимизнинг ўндан 
тўққиз улуши соғлиғи- 
мизга боғлиқ.

бир мустаҳзод ижод қилганки, ярим 
асрдан ортиқ муддат мобайниДа 
унинг ҳофизларимиз томонидан се- 
виб куйланиб келаётгани ва халқи- 
миз томонидан ҳам мароқ билан 
тингланаётгани фикримизнинг исбо- 
тидир.

Эргаш ОЧИЛОВ, 
филология фанлари номзоди

1Л1яшш1тйшштт1тшяшт1т^̂
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ИСПАНЧА
ПАЛОВ

Испания пойтахти Мад-

I 
I 
I

% Ш 'ШШт 1м
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Соат мили йўналишида ра- 
кэм атрофига белгиланган хо- 
надан: 1 .Оширилмаган хамир- 
дан синги қилиб пиширилган 
нон. 2-Қзтъият ва бардош би- 
лан мақсадга эришиш фази- 
лати. З.Санъаткор, қўшиқ иж- 
рочиси. 4.Маълум бир нарса- 
ни амалга ошириш йўлидаги 
чора. б.Амалга оширган иш- 
лари учун шартнома бўйича 
ижодкорларга тўланадиган 
қалам ҳақи. б.Латвия рвспуб- 
ликаси ҳудудига туташ ден- 
гиз. 7.Ижодкор, матбуот хо- 
дими. в.Мамлакат тараққие- 
ти босқичини кўрсатувчи соҳа. 
9. Коинотда намоён бўлади- 
ган турфа ранг манзара. 
Ю.Боксдаги ҳолат. 11 .Бута 
ҳамда ўсувчи ҳўл мева.
12.Ёзувчи Жонрид Абдуллахо- 
нов қаламига мансуб роман.
13.Муборакбод. 14.0вланади- 
ган йирик, қирғовулларга 
мансуб қуш. 15.Сврсув. ши- 
рин ҳўл мвва. 16.0сиё ғар- 
бидаги давлат пойтахти.

МУАММОНОМА
Очқич сўзлар: 1 .Саид 

Аҳмаднинг ҳажвия қиссаси -  
14.1.5.9,1.7.2.11.

2.3вб-зийнат буюми. та- 
қинчоқ “  6.17,3,8.7.

3.Адабиёт ва она тилидан 
ёзма иш -  18,2,16,4.

4.Сувоқ нақш ишлари ашё-
си “  10.2.4,13.

б.Ҳикматдан; 15,2,12 -  
ҳамиша ғолиб.

Энди очқич жавоблари 
асосида шакл атрофидаги ра- 
қамларда яширинган учта 
ҳикматни билиб олинг.

Фозилжон ОРИПОВ
тузди

рид шаҳрида катта-кичик 
|кўркам  майдонлар кў п .| 
|Булар ичида «Пласа май-| 
I  ор» майдони алоҳида аж- >
■ ралиб туради. У 1846 йил- ■ 
|гача буқа билан олишув| 
|ўйини намойиш этилади-| 
|Ган жой бўлган. Кейинча-| 
■лик унинг марказига гра-* 
|нитдан ишланган супача-1 
|г а  қирол Филипп 111нинг|

|отда турган бронза ҳай-» 
кали ўрнатилган. ■I Майдон атрофига д ид | 

I  билан жойлаштирилган |  
■дўконларда турли хиля 
!  маҳсулотлар, айниқса* 
I сайёҳларга мўлжалланган I 
|эсдалик буюмлари кўплаб| 
I  харидорларни ўзига 
-этади. Майдон атрофида--
■ ги ресторанлар сайёҳлар" 
I  диққатини жалб этиш учун |  
|овқат рўйхатини испан,|
■ инглиз, француз тиллари-«
■ да кўчага осиб қўядилар. * I Рўйхатни ўқиб кўрсан-1 
I г и з  «Валенсия палови»|
■ ёзувига ҳам кўзингиз ту-ш
■ шади. Унинг таркибида гу- *
■ руч, гўшт ва товуқ гўшти-1 
|дан ташқари майда қи с -| 
|қичбақа, кальмар кабилар!

|бор экан. -
А.АЛИЕВ*

ФОИ АЛИ I
маслаҳатлар!

Бодринг, редиска,! 
помидор ва янги саб-| 
зини арчимай истеъ-| 
мол қилинса, тез" 
Х.83М бўлади ва фой-1 
дали. I

* ★ ★ ^

Сабэавотларни буғда^ 
димлаб пиширсангиэ* 
улардаги витаминлар^ 
сақлзниб қолади. |

Олма, беқИ| лимон̂  
ва апельсин каби ме-1  
валарни дастурхонга| 
қўйишдан илгари қай-| 
ноқ сув билан чайибш 
юборсангиз хушбўй” 
қиди гуркираб кета-1  
ди. I

4г М

Сутга (бир литр сут-ш
га бир чой қошиғида)"
шакар солиб қайнатиб.й
бети очиқ ҳолда сови-^
тилиб олиб қўйилса, учи
кунгача ачимайди. *

'к •к I
Агар туздонга бир| 

неча дона гуруч таш-| 
лаб қўйсангиз туЗ| 
қуруқ сақланади. ”

★ * ■
Янги супургини и ш -| 

латишдан олдин туэлиш 
ёки совунли қайноқ сув-т 
да ҳўллаб қўйсангиз /сўл" 
чидайди. I

*  ̂ I
Қ о в у р и л а ё т г а н т  

гўш тга  геэ-геэ сув* 
пуркаб турилса, у ма-» 
зали ва селлик бўлиб| 
пиш ади. I

★ ★ ★ *
Сабзавотлар тузУ7и®

сувда қайнатилса маза-1 
ли бўлади. I

I 
IЧинни идишларни

юваётганда сувга бир 
чой қошиқ сирка ёки1 
туз солсангиз идиш| 
ярқираб кетади. ■

★ ★ ★ * 
Металлдан айниқса^ 

алюминийдан ясалган |  
идиш ва асбобларни'!^  ̂
қум билан ишқаб ювишш 
ярамайди, чунки идиш -* 
ларни тирнаб, уларниш 
тез кирланадиган қилиб^ 
Қўяди. I

Сутни пишираёт-В 
ганда идишнинг чети-| 
га мой суриб қўйсан-| 
ги̂ з сут қайнаганда|
тошмайди.

\
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Ф УТБО Л -ТЕСТ
1.Яқин-яқингача Ироқ 

миллий терма жамоасига 
бош мураббийлик к|1лган 
германиялик мутахассис 
ким7

A) Юрген Клинсман
B) Эрнест Тайлер
C) Бернд Штанге
О) Феликс Магат
2.АНГЛИЯ премьер-лига- 

сининг сўнгги чемпиони...
A) «Челси»
B) «Ливерпуль»
C) «Манчестер Юнайтед» 
0) «Арсенал»

З.Франциялик машқур 
футболчи Зайниддин Зидан 
аслида к̂ ерда туғилган?

A) АҚШ
B) Миср
C) Жазоир 
0) Камерун
4.1992 йил - илк миллий 

биринчилигимизда муваф- 
фақиятли қатнашиб, олий 
лигага йўл олган жамоа
қайси?

A) «Цементчи»
B) «Янгиер»
C) «Гулистон»

0) «Шифокор»
б.Қуйидаги мусобақа- 

лардан кдйси бири фран- 
цияликлар томонидан 
кашф этилган?

A) Европа чемпионати
B) УЕФА кубоги
C) Жаҳон чемпионати
0) Европа чемпионлари

лигаси
б.Ушбу жамоалардан 

қайси бири Голландия 
чемпионатида иштирок 
этади?

A) «Генк»
B) «Селтик»
C) «Рода»
0) «Аяччо»

> • • • • • • • • » • « • • • • < • • • • * •> • • • ♦ > • > ♦ » • ■ • • » « • • • • « • « » • • > ♦ • * ■ • « • • « « • » • • • » • • » • « • • • • » « « » • » ♦ .

Бу йип чинлан хвм Аутвпп 
бой Ўгмокда
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АЛОКАЧИЛАР
Навоий шахридаги спорт майдон- 

ларида Ўзбвкистон Алоқа ва ахборот- 
лаштири!^ агентлиг и ҳамда тармоқ хо- 
димлари касаба уюшма Марказий 
қўмитаси томонидан ташкил этилган 
мини футбол мусобак^ари бўлиб ўтди. 
Ушбу кўчма кубок бвллашувларининг 
)0^дудий босқич баҳсларида «Қоракдл- 
поқтелоком-*, «Хоразмтелвком», «Бухо- 
ротелеком» ва «На9оийтелеком« фи- 
лиаллари жамоалари иштирок этди.

Қайси жамоа ким билан ўйнаши 
қурьа ташла1и орқали аниқланди, Унга 
кўра биринчи ўйин мвзбон жамоа 
ҳдмда бухоролик футболчилар ўрта-

МАИДОНДА
сида бўлиб ўтди. Ўз уйингда деворлар 
ҳам қўллайди, деганларидек бу баҳсда 
мезбон фугболчиларнинг қўли баланд 
келди. Бошқача қилиб айтганда, наво- 
ийликларнинг майдонда рақибларига 
нисбатан анча уюшқоқлик билан хэра- 
кат қилишгани ҳисобнинг йирик кўри- 
ниш касб этишини таьминлади - 8:2. 
Кейинги беллашувда эса бундан ҳам йи~ 
рик ҳисоб қайд этилди. «Қоракэлпоқтв- 
леком» ва «Хоразмтвлеком*» жамоалари 
иштирокидаги мазкур ўйин қорақдлпо- 
ғистонлик футболчиларнинг яққол устун- 
лигида ўтди. Ҳисоб - 8:0, Навбатда»и 
учта учрашув жамоаларнинг тенг кураш-

Тадбир

•  * ч *  • •  ^  г %.  •

лари остида квчди, Буни қайд қилинган 
натижалардан ҳам билиш мумкин. «Бу- 
хоротелеком» - «Хоразмтелеком» - 6:6, 
«Навоийтелеком» - «Хоразмтелеком» - 
1:1, «Бухоротелеком» - «Қорақалпоқте- 
лвком» - 4:4.

Эришилган натижаларга кўра «Навоий- 
телеком» хдмда «Қоракэлпоқтелеком» жа- 
моалари биринчи ўрин учун кураш олиб 
боришди. Қизгин курашлар остида ўтган 
ўйинла мвзбонларга омад кулиб боқци, 
Уларнинг 7 та голига рақиб жамоа ва- 
киллари бор-йўж 2 та тўп билан жавоб 
бвришди. Ғолиб жамоа республика му- 
собақэсида ии17ирок этади.

О.КАМОЛОВ
..............................................................))

______ _ ^

нт т дй
чўмпиомах:!

лари, кейиноок Олимпиада ўйинлавининг ажойиб Фут- 
бол беллашувлаои ишкибозлаога олам-олам завк бд-
ган ЖШКОН яампионати саоалаш бахслаои хам <*миллион  ̂
лао Ўйини» ихлосманпларини бвАарк коллиомайппи

Равшан Ҳайдаров ва Юр- 
ген Гёде бошчилигидаги 
миллий терма жамоамиз 
аъзолари ЖЧ-2006 довони- 
даги яна бир тўсиқдан му- 
ваффақият билан ўтиб олиш- 
ди. Фаластин терма жамоа* 
сига қарши Қатар пойтахти 
Дохада бўлиб ўтган баҳсда 
ҳамюртларимиз ҳужумкор 
ўйин намойиш этдилар. Ра- 
к̂ 1б жамоа ҳар жабҳада мағ- 
луб этилди. Ҳисоб ҳам шун- 
га яраша бўлди -  0:3. Шун- 
дай қилиб, ҳозиргача ўтка- 
зилган тўртта ўйиннинг би- 
рортасида ҳам мағлубиятга 
учрамаган (3 та ғалаба, 1 та 
дуранг) футболчиларимиз 
гуруҳ пешқадамлигини ўзла- 
рида сақлаб турибди.
Тўпланган очко 10 та, тўплар 
нисбати ҳам ҳавас қилгулик 

8: 1.

Ўйин тафсилотига қисқа- 
ча тўхталадиган бўлсак, уч- 
рашув футболчиларимизнинг 
шиддатли ҳужумлари билан 
бошланди. Бу твэ орада ўз 
самарасини берди. Э^дақи- 
кэга келиб мезбон футбол- 
чилар ўз жарима майдонла- 
ри яқинида ҳамюртларимиз- 
га нисбатан қўпол муноса- 
батда бўлишди. Чамаси дар-

ғалабасини катта ютуқ сифа- 
тида баҳолаш мумкин. Чунки 
аввало учрашув сафарда ўтка- 
зилди. Иккинчидан эса Мак- 
сим Шацких, Владимир Мами- 
нов, Олег Пашинин сингари 
терма жамоамизнинг моҳир 
аьзолари турли сабабларга

ФАЯАСТИН - 
ЎЗБЕКИСТОН - 0 ;
о л д и н д а  эса м а съ улиятли

у ч р а ш у в л а с
возадан 18 метрлар узоқ ма- 
софада белгиланган жарима 
тўпини футболимиз фахри, 
терма жамоа сардори Миржа- 
лол Қосимов ҳар доимгидек 
қойилмақом қилиб бажарди. 
Иккинчи гол эса яна бир иқти- 
дорли ярим ҳимоячи Сврвер 
Жепаров ҳисобига ёзилди. 
Унга тиниб-тинчимас ҳужумчи 
Владимир Шишелов томони- 
дан ошириб берилган тўп ра- 
қиб жамоа дарвозаси тўридан 
ўрин олди, Шу куни Россия 
премьер-лигасининг «Крилья
Советов»* жамоаси аьзоси Ма- 
рат Бикмоев ўзининг терма 
жамоадаги биринчи голини ни- 
шонлади, Бу голга ҳам В.Ши- 
шелов ассистентлик қилди. 

футболчиларимизнинг ушбу

кўра басҳда қатнаша олишма- 
ди. Шунингдек, рақиб жамоа 
учрашувга қадар ўз таркиби- 
ни бир нечта таниқли футбол- 
чилар билан кўчайтирган эди. 
Таькидлаш керакки, футболчи- 
ларимиз вақт ўтган сайин маз- 
мунли ўйин намойиш этиб бо- 
ришмокда.

Дарвоқе, миллий терма жа- 
моамиз аъзоларини олдинда 
бир қдтор масъулиятли учра- 
шувлар кутмоқда. Улардан энг 
муҳими эса 13 октябр куни 
асосий рақиб ҳисобланмиш

тяя1!!мг.:::г::::г-;ц
Ироқ термасига қарши са- ' 
фарда ўтадиган баҳс ҳисоб- 
ланади. Агар футболчилари- 
миз ушбу ўйинда ҳеч бўлма- 
ганда дуранг натижа қайд 
эта олишса. ЖЧ саралаш 
баҳсларининг кейинги бос- 
қич йўлланмасини қўлга ки- 
ритиш масаласи деярли ҳал 
бўлди, деяверинг. Негаки, 
сўнгги учрашув гуруҳ аут- 
сайдери саналган Хитой 
Тайпейи футболчиларига 
қарши, боз устига Тошкент- 
да ўтказилади.

Шу куни ўтказилган Осиё 
минтақаси гуруҳларидаги 4- 
тур учрашувларида қуйида- 
ги ҳисоблар қайд этилди: 1- 
гуруҳ: Иордания - Эрон - 
0:2, Лаос - Кдтар - 1:6. 2- 
гуруҳ: Хитой Тайпейи - Ироқ
- 1:4. 3-гуруҳ: Сингапур - 
Уммон - 0:2, Ҳиндистон - 
Япония - 0:4. 4-гуруҳ: Ма- 
лайэия - Хитой - 0:1, Гон- 
конг - Қувайт - 0:2. 5-гуруҳ: 
КХДР - Таиланд - 4:1, Яман
- БАА - 3:1. 6-гуруҳ: Қирғи- 
зистон - Баҳрайн - 1:2, То- 
жикистон - Сурия - 0:1. 7- 
гуруҳ: Вьетнам - Жанубий 
Корея - 1:2, Мальдив о. - 
Ливан - 2:5. 8-гуруҳ; Шри- 
Ланка - Индонезия - 0:2, 
Туркманистон - Саудия Ара- 
бистони - 0:1.

1 .Ўзбокистон
2.Ироқ
3.Фаластин
4.ХИТ0Й Тайпейи
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Ў.1бскистон Матбуот на ахборо! агснтлигида 035-рақам
билам рўйхагга олингаи.

1ВМ компьютсрила терилди ва саҳифаланди. Офсс! 
усулиди босилли. Ьичими А-2. Ҳажми 2 босма табоқ. 

^  д Лптлпгяи ) \С отунда эркин нархда.
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нШарқ» нашриёт^^матбаа акциядорлик компантси 
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