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ЯНГИ Қ У Ж Ж А Т Л А Р Н И  Т А Қ Д И М  Э ТА М И З
ПРОКУРАТУРА ХОДИМЛАРИ УЧУН 
ЎҚУВ КУРСЛАРИ

Преэидеитнинг 2007 йил 7 ноябрдаги 
«Ўзбекистон Республикаси Бош прокурату- 
расининг Олий укув курсларини ташкил этиш 
тугрисида» ПК-727-С0Н к,арори билан рес- 
публика Бош прокуратурасининг Қонунчилик- 
ни мустахқамлаш муаммолари ва прокурор-тергов 
ходимлари малакасини ошириш маркази туга- 
тилди ва унинг негизида Бош прокуратуранинг 
Олий ўқув курслари ташкил этилди.

Олий ўқув курсларининг асосий вазифала- 
ри этиб қуйидагилар белгиланди: юридик фан, 
прокурор-тергов амалиёти, меқнат ва бошқа- 
рувни илмий ташкил этишнинг энг янги ютуқ- 
ларини ўргатиш мақсадида прокуратура орган- 
ларининг раҳбар кадрлариии қайта тайёрлаш 
ва ходимларининг малакасини ошириш, проку- 
рор-тергов ва судамалиётини ўрганиш ҳамда 
таҳлил қилиш ва бошқалар.

Раҳбар кадрларни қайта тайёрлаш дастури 
бўйича ўқиш муддати - 6 ой ва малака ошириш 
дастури бўйича - 1 ойни ташкил этади.

ФАРМАЦЕВТИКА ТАРМОҒИ 
МОДЕРНИЗАЦИЯЛАНАДИ

Фармацевтика тармоғи корхоналарининг ишлаб 
чикзриш кувватларидан самарали ва окилона фой- 
даланиш мақсадида Президентнинг 2007 йил 19 
ноябрдаги ПҚ-731-С0И кдрори билан 2011 йил- 
гача бўлган даврда фармацевтмка тармоғи кор- 
хоналарини модернизация килиш, техникавий 
ва технологик кэйта жихрзлаш дастури маъ- 
кулланди (*Норма маслах -̂ти»нинг шу сонида- 
ги хужжатлар пакетида чоп этилмокда). Дастурда 
2007-2011 йиллардаш давр учун мақсадли пара- 
метрлар, маҳсулот ишлаб чикэришнинг прогноз па- 
раметрлари хдмда фармацевтика тармоғи корхо- 
наларини модарнизация к̂ л̂иш, техникавий ва тех- 
нологик 1̂йта жихрзлаш бўйича инвестиция таклиф- 
лари рўйхати назарда тутилган. Дастурнинг энг мух̂1м 
вазифалари этиб маҳаллий дори-дармон ва тиб- 
биёт буюмларини ишлаб чикэришнинг устувор йўна- 
лишларини белгмлаш, ишлаб чикэриладиган дори 
воситалари ва тиббиёт буюмлари сарф-харажат- 
ларини камайтириш ва рақобатбардошлитни оши- 
риш, янш дори субстанциялари ва тайёр дори во- 
ситаларини маҳдплий хом ашёдан тайёрлаш бўйича 
илмий тадқиқотлар ва инновация ишланмаларини 
амалга ошириш хисобланади.

ПАХТА СОТУВИ -
ЖАҲОН ТАЛАБЛАРИ БЎЙИЧА

2007 йил 21 ноябрда Президентнинг «Пах-

та толасини республиканинг ички истеъмол* 
чиларига сотишни такомиллаштириш ва 
тўқимачилик саноатини ривожлантириш 
чора-тадбирлари тўғрисида» ПҚ-733-сон 
қарори кэбул к>1линди (<̂ Норма маслаҳатчи»нинг 
шу сониддги ҳужжатлар пакетид̂  чоп этилмоқ;̂ ).

2008 йилнинг 1 январидан бошлаб, мулкчилик 
шаклидан қатъи назар, республиканинг пахта 
толасини қайта ишлайдиган барча корхонала- 
ри учун пахта толасини эркин айирбошланадиган 
валютада Ташқи иқтисодий алоқалар, инвести- 
циялар ва савдо вазирлигининг ташқи савдо ком- 
паниялари хдмда Ўзбекистон Республикаси товар- 
хом ашё биржаси оркдли харид қилишнинг ягона 
тартиби ўрнатилди.

Вазирлар Маҳкамасининг 2004 йил 25 мар- 
тдаги 141 -сон қарори 5-бандида назарда тутил- 
ган, «Ўзбекенгилсаноат» ДАК корхоналарига ички 
бозорда ярим тайёр тўқимачилик маҳсулотла- 
рини (калава, газмол, трикотаж полотно ва пах- 
тани йигириш чиқиндиларини) шартнома тузиш 
пайтида таркиб топган жаҳон нархларидан паст 
бўлмаган нархларда эркин муомаладаги валютага 
(қўшилган қиймат солиғи нольдаражали став- 
ка бўйича кўшиб хисобланган ҳодца) сотиб олишга 
рухсат бериш бўйича имтиёзлар муддати 2011 
йилнинг 1 январигачаузайтирилди, бундаушбу 
ярим тайёр маҳсулотлардан ишлаб чиқарила- 
диган маҳсулотларнинг камида 80 фоизи экс- 
портга йўналтирилиши назарда тутилган.

Ўз маҳсулоти ҳажмининг 80 ва ундан кўпроқ 
фоизини ЭАВда сотувчи республика тўқимачилик 
саноати корхоналари 2011 йилнинг 1 январи- 
гача бўлган даврда мол-мулк солиғи тўлашдан 
озод ЭТИ/1ИШИ белгиланган. .

ТИББИЁТ УСКУНАЛАРИ -  ЛИЗИНГГА
Вазирлар Маҳкамасининг 2007 йил 13 

ноябрдаги 236-сон қарори билан («Норма 
маслах̂ тчи̂ нинг шу сонид$ги ҳужжатлар пакетида 
чоп этилмоқда) бошланғич устав фонди 1,5 млрд 
сўм миқдорида бўлган, очиқакциядорлик жа- 
мияти шаклида «ЎзМЕД-лизинг» ихтисос- 
лаштирилган лиаинг компанияси ташкил 
этилди. «ЎзМЕД-лизинг» ОАЖ фаолиятининг асо- 
сий йўналишлари қуйидагилар ҳисобланади: ўз 
маблағлари ҳисобига, шунингдек мамлакатимиз 
ва чет эл банклари кредитлари ва қарзларини 
жалб этиш йўли билан замонавий юқори тех- 
нологияли тиббиёт асбоб-ускуналарини харид 
қилиш; тиббиёт асбоб-ускуналарини шартно- 
ма асосида лизингга ва узоқ муддатли ижара- 
га бериш, шунингдек уларни тиббиёт муасса- 
саларига сотиш.

ХОРИЖ ИИ ВАЛЮ ТАЛАРНИНГ СУМГА НИСБАТАН ҚИ Й М АТИ
Ўзбекисгон Республикаси Марказий банки 2007 йил 27 иоцбрдан бошлаб валюга опе- 

рациялари бў̂ ^ича бужгшперия хисоби, статистик ва бошқа ҳисобогларни юритиш, шуиингдек 
божхона ва бош!̂ а мажбурий уўловлари учун хорижий валюгаларнииг сўмга иисбаган куиит^ 
ги қ^йматини белгилади:*) . . .

1 Австралия доллари 
1 Англия фунт стерлинги 
1 Дания кронаси 
1 БААдирҳами 
1 АҚШ доллари 
1 Миср фунти 
1 Исландия кронаси 
1 Канада доллари 
1 Хитой юани

1133.06 
2649,24
255,05
350,20

1285,23
233,40
20,84

1311.06 
173,33

1 Малайзия ринггити 381,00
1 Польша злотийси . 517,13
1 СДР 2041,91
1 Туркия лираси 1079,57
1 Швейцария франки 1161,32
1 ЕВРО 1900,47
10 Жанубий Корея вони 13,86
10 Япония иенаси 117,59
1 Россия рубли 52,63
1 Украина гривнаси 254,50

*) Валюта қийматини белгилаш чоғида Ўзбекистон Республикаси Марказий банки мазкур 
валюталарни ушбу қийматда сотиш ёки сотиб олиш мажбуриятини олмаган.

М Д Ҳ  ВА БО ЛТИҚБЎЙИ М А М Л А КА ТЛ А Р И  ВАЛЮ ТАЛАРИНИНГ 
А КШ  ДО ЛЛАРИ, ЕВРО ВА  РОССИЯ РУБЛИГА НИСБАТАН КУРСЛАРИ

Мамлакат Саиа АҚШ доллари Вшро Россия рубли
биряиги курси бирдиги курси бирдит курси

Озарбайжон 28.11.2007 1 0.8473 1 1,2559 1 0.0348
Арманистон 28.11.2007 1 304,56 1 453.00 1 12.53
Беларусь 29.11.2007 1 2153.00 1 3172,01 1 88,37
Г ру1ия 29.11.2007 1 1.6216 1 2,3888 1 0.0666
Қозогистон 29.11.2007 1 120.75 1 177,88 1 4,95
Латвия 29.11.2007 1 0,474 1 0.702804 1 0.0195
Лнтва 29.11.2007 1 2.3377 1 3,4528 10 9,5907
Молдова 29.11.2007 1 11.2598 1 16,5873 1 0.4613
Тожикистон 29.11.2007 \ 3,4595 1 5,1457 10 1.42
У^бскистон 27.11.2007 1 1285.23 1 1900,47 1 52,63
Украина 29.11.2007 100 505,00 100 744,7235 10 2,0729
Эстония 28.11.2007 1 10,6071 1 15,6466 1 0.434831

Манба: мат.рл//пе-?аад,гл

ЮРИСТЛАР УЧУН 
МУВОФИҚЛИК ИМТИҲОНЛАРИ

Вазирлар Мақкамасининг 2007 йил 22 
ноябрдаги 244-сон қарори билан Юридик 
хизматлар ходимларини аттестациядан ўтка- 
зиш ва уларнинг малакасини ошириш тар- 
тиби тўгрисидаги низом тасдиқпанди (»Норма 
маслах̂ 1 чи»ниш' шу сонидаги ҳужжатлар пакети/̂  
чоп этилмоқда). Низом 2008 йилнинг 1 янва- 
ридан кучга кириб, давлат бошкэруви ва махэллий 
давлат ҳокимияти органлари, Вазирлар Маҳка- 
маси томонидан ташкил этиладиган хўжалик бо- 
шқаруви органларининг, давлат корхоналари, 
муассасалари ва ташкилотларининг юридик хиз- 
матлари ходимларини аттестациядан ўтказиш 
ва уларнинг малакасини ошириш тартибини бел- 
гилайди.

Низомга мувофиқташкилотларнинг юридик 
хизматлари ходимлари ҳар беш йилда бир марта 
Адлия вазирлигида ва унинг ҳудудий органла- 
рида аттестациядан ўтишлари шарт.

Юридик хизматнинг аттестациядан ўтган 
ходимига икки кун ичида беш йиллик муддат- 
га аттестациядан ўтганлик тўғрисидаги гувоҳ- 
нома берилади.

Юридик хизматнинг аттестациядан ўтмаган 
ходими такрорий аттестациядан ўтиш учун ат- 
тестация ўтказилган кундан уч ой ўтгач, бироқ 
олти ойдан кечикмай муро>1(аат қилиши мумкин. 
Агар талабгор такрорий аттестациядан ўта олмаса 
ёки кўрсатилган муддат мобайнида такрорий ат- 
тестациядан ўтиш учун мурожаат қилмаса, Адлия 
вазирлиги ёки унинг ҳудудий органи ходимнинг 
иш жойи бўйича меҳнат қонунчилигига мувофиқ 
эгаллаб турган лавозимидан озод қилиш ёхуд 
бошқа ишга ўтказиш тўғрисццат масалани кўриб 
чиқиш зарурлиги ҳақида бажарилиши мажбу- 
рий бўлган тақцимнома киритади. Аттестация

комиссиясининг қарори юзасидан қонун ҳуж- 
жатларида белгиланган тартибда шикоят қилиш 
мумкин.

Юридик хизматлар ходимлари малакасини 
ошириш Адлия вазирлиги ҳузуридаги Юрист- 
лар малакасини ошириш маркази томонидан ҳар 
беш йилда камида бир марта амалга ошири- 
лади.

ЭЛЕКТРОН КОНТРАКТ
Ташқи иктисодий алоқалар, инвестици- 

ялар ва савдо вазирлиги, Давлат божхона 
қўмитаси ва Давлат солиқ қўмитасининг 
кушма қарори билан Электрон шаклдаги кон- 
трактлар ва электрон тижоратда кўллани- 
ладиган хужжатларнинг бошқа намунавий 
шаклларини тайёрлаш тартиби тўгрисидаги 
низом тасдиқланди (Адлия вазирлиги то- 
монидаи 2007 йил 21 ноябрда 1740-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган).

Электрон тижоратда контрактлар томонлар- 
нинг контракт шартларини келишиши ва элек- 
трон хужжатни электрон тижорат томонлари ўрта- 
сида уларни алмашиш йўли билан шаклланти- 
риш орқали расмийлаштирилади. Электрон хуж- 
жатларни шакллантиришда томонларнинг кели- 
шуви бўйича умумқабул килинган ва норматив- 
ҳуқуқий ҳужжатларда белгиланган, тижоратфа- 
олиятида қўлланиладиган матнли маълумот (ёзув, 
хабар, файл, сайт, маълумотлар базаси, маъ- 
лумотлар базасида ёзув) айланиши ва элект- 
рон намойишнинг ҳар қандай мумкин бўлган шак- 
лларидан фойдаланилиши мумкин. Электрон ти- 
жоратни амалга ошириш билан боғлиқ бўлган 
ҳар кэндай электрон ҳужжатлар мазмуни ва шакли 
бўйича Фуқаролик кодекси, «Хўжалик юритув- 
чи субъектлар фаолиятининг шартномавий- 
ҳуқуқий базаси тўғрисида«ги Қонун ва бошқа 
норматив-ҳуқуқий ҳужжатларда белгиланган та- 
лабларга мувофиқбўлиши керак.

2007 йил 1 декабрдан кучга киради.
*

Меъёрий-ҳуқуқий ҳужжатларнинг қисқача шарҳлари 2007йил 10 ноябрдан 23 ноябр- 
гача бўлган давр учун *Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами»нинг 
46-47-сони асосида тайёрланди.

Мазкур ва бошқа ҳужжатларнинг тўлиҳ матни билан тт.погта.иг сайтидаги эркин кирила- 
диган *(Қонунчилиқдаги янгиликлар» рукнида танишиб чиқишингиз мумкин.

ХУЖАЛИК ЮРИТУВЧИ СУБЪЕКТЛАР ДИҚКАТИГА!
1. Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлигининг 2007 йил 2 ноябрдаги 906-аф-сонли буй- 

руғига асосан «химО-А» хусусий аудиторлик фирмасига 2001 йил 19 октябрда берилган 00242- 
сонли̂ лицензиянинг амал қилиши 2007 йилнинг 2 ноябридан тугатилди.

2. Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлигининг 2007 йил 13 ноябрдаги 907-аф-сонли буйруғига 
асосан масъулияти чекланган жамият шаклидаги «10С05-АВТ-А1101Т» аудиторлик фирмасига 2001 
йил 22 ноябрда берилган 00309-сонли лицензиянинг амал қилиши 2007 йилнинг 13 ноябридан 
тугатилди.

С.ВЕКЕНОВ, молия вазири ўринбосари.

А К Ш  Д О Л Л А Р И  В А  ЕВРО НИНГ В А КО Л А Т Л И  Б А Н К Л А Р  
ТО М О Н И Д А Н  А Й И Р Б О Ш Л А Ш  Ш О Х О Б Ч А Л А Р И Д А

2007 йил 27  ноябрь ҳолатига ўзбек сўмига нисбатан жорий этилган курси

Баик номи АҚШ доллари Евро
харид сотиш харид сотиш

ЎзР ТИФ МБ 1296,00 1298.00 1901,00 1921.00
“Асака" банки 1296,00 1298.00 1901,00 1906.00
“Ўзсаноатқурилишбанки" 1295.00 1297,00 1902,00 1912,00
“Пахтабанк" 1295,00 1297,00 1915,00 1918,00
“Халқ банк"и 1296.00 1298,00 1902.00 1914,00
“Ипотека-банк" 1295,00 1297,00 1901,00 1907,00
АБН АМРО банк НБ Ўзбекистон А.Ж. 1293,00 1295,00 1924,00 1928,00
‘■игКОВбанк" 1295,00 1298,00 1900,00 1928,00
“Ғаллабанк'’ 1296.00 1298,00 1901,00 1910,00
“Трастбанк" 1296,00 1298,00 1901.00 1911.00
“Алп Жамол банк" 1295,00 1298,00 1914,00 1919,00
“Алоқабанк'' 1296,00 1298.00 1902.00 1930.00
“ -̂Т банк" 1295,00 1298,00 1901.00 1925,00
“Туронбанк" 1295,00 1298,00 • 1900.00 1906,00
’5^збекистон-Германия “Савдогар’* АТБ 1295,00 1298,00 1901.00 1925,00
"Ипак йўли" банки 1296,00 1298,00 1916.40 1919,35
‘'Микрокрвдитбаик" 1296,00 1298,00 1963,00 1966,00
“Туркистон" банк 1295,00 1297,00 1905.00 1915,00
“Даврбанк" 1295.00 1298,00 1900.00 1910.00
"Кредит-Стандарт'’ банки 1296.00 1298.00 1900.50 1928,00
"Капитал банк" 1296.00 1298,00 1900.50 1928.90
“Содерат банк" 1295.00 1298.00 1900,00 1990,00
“Ҳам)̂ рбанк" 1295,00 1297,00 1860,00 1940,00
“Универсалбанк" 1295,00 1298.00 1914,00 1919.00
"Парвинабанк" 1295.00 1298,00 1903,00 1906,00
"Равнакбанк" 1296,00 1298,00 1901.00 1921,00

<*Ванк ахборотномасия 48 (бОЗ)^сон 2007 йил 26 ноябрь
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3
-  ноябрь ойининг III ўн кунлиги учун х^м кий  айланмадан келиб чикқ^н қолда 

акциэ солиғини тўлашнинг сўнгги куни (Солиқ кодекси, 84-модда; МВ ва ДСҚнинг 
АВ томонидан 15,03.2004 йилда 1325-сон билан рўйхатдан ўтказилган қарори би- 
лан тасдикланган Ўзбекистон Республикасида ишлаб чикдриладиган товарлар бўйича 
юридик шахслар томонидан акциз солиғини ҳ с̂облаб чик̂ ш ва тўлаш тартиби тўғрисида 
йўриқ^оманинг 26-банди);

-  ноябрь ойининг III ўн кунлиги учун сотишнинг ҳақиқий қажмидан келиб 
чиққан қолда транспорт воситалари учун бензин, дизель ёқилгиси ва газ 
истеъмолига жисмоний шахслардан ундириладиган соликни тўлашнинг сўнгги 
куни (МВ ва ДСҚнингАВ томон̂ д̂ан 3.01.2002 йилда 1092-сон билан рўйхатдан ўтказилган 
қарори билан тасдиқпанган Жисмоний шахслардан транспорт воситалари учун бензин. 
дизель ёқилғиси аа газ истеъмолига солик и̂ ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби 
тўғрисида йуриқноманинг 12‘банди).

А.Т

.£0̂ 4

5

т

-  юридик шахсларга тўланадиган дивидендлар солиғи ва фоизлар бўйи- 
ча, шунингдек норезидент юридик шахсларга тўловлардан даромад (фойда) 
солиғи бўйича қисоб-китобни такдим этиш ва солиқни тўлашнинг сўнгги куни*
(Солиқкодекси, 42~модда; МВ ваДСҚнингАВ томонидан 13.03.2002 йилда 1109-сон 
билан рўйхагдан ўтказилган қарори билан тасдиқпанган Юридик шахсларнинг даро- 
мади (фойдаси)га солинадиган солиқни ҳисоблаб чикариш ва бюджетга тўлаш тар- 
тиби тўгрисида йўриқноманинг 36-банди; МВ ва ДСҚнинг АВ томонидан 5.10.2004 
йилда 1416-сон билан рўйхатдан ўтказилган қарори билан тасдиқланган Ўзбекистон 
Республикасида чет эллик юридик шахсларнингдаромад (фойда)ларини солиққ̂  тортиш 
тартиби тўғрисида йўриқноманинг 40-банди);

~ акцизли товарлар алоқида турларининг харид килиниши ва сотилиши (ички 
бозорда янги автомобиллар, алкоголли ва тамаки мақсулотлари, ўсимлик ёғи, 
автомобиль бензини, дизель ёқилғисини сотмш) тўғрисида маълумотларни такдим 
этишнинг сўнгги куни.

ч • I
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-  ноябрь ойи учун меқиат пайтида майиб бўлиш ёки касбий касалланиш 
окибатида тайинланган ва тўланган пенсиялар бўйича харажатларни қоплашга 
тўлов кирим килишнинг сўнгги куни (МВ, МАИМҚВ, ДСҚ ва МБнинг АВ томони- 
дан 6.04.2004 йилда 1333-сон билан рўйхатдан ўтказилган кдрори билан тасдиқпанган 
Ягона ижтимоий тўловни ҳамда давлат ижтимоий сугуртасига мажбурий бадаллар 
ва ажратмаларни ҳисоблаш, тўлаш ва тақсимлаш тўғрисида низомнинг 44-банди).
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-  ноябрь ойи учун хўжалик юритувчи субъектлар томонидан бюджетдан ташкдри 

Пенсия жамғармаси хисобварақларига сотилган мақсулот қакикий қажмидан 
мажбурий ажратмалар бўйича хисоб-китобларни тақдим этиш ва тўлаш, шу- 
нингдек мехиатга қақтўлаш фондидан ягона ижтимоий тўлов суммалари қамда 
фуқароларнинг мажбурий суғурта бадаллари суммалари қисоб-китобларини 
такдим этишнинг сўнгги куни** (МВ, МАИМҚВ, ДСҚва МБнингАВ томонидан6.04.2004 
йилда 1333-сон билан рўйхатдан ўткаЗилган қдрори билан тасдиқпанган Ягона ижти- 
моий тўловни ҳамда давлат ижтимоий суғуртасига мажбурий бадаллар ва ажратма- 
ларни ҳисоблаш, тўлаш ва тақсимлаш тўгрисида низомнинг 15, 38, 39, 52-бандлари);

~ ноябрь ойи учун мехнаг пайтнда майиб бўлиш ёюл касбмй касалланиш оқибатнда 
тайинланган ва туланган пвнсиялар бўйича харажатларни қоплаш ҳисоб^китобларини 
тақдим этишнинг сўнгги куни (МВ, МАИМҚВ, ДСҚ ва МБ бошк̂ рувининг АВ томони- 
дан 6.04.2004 йилда 1333-сон билан рўйхатдан ўтказилган кдрори билан тасдиқпанган 
Ягона ижтимоий тўловни ҳамда давлат ижтимоий суғуртасига мажбурий бадаллар ва 
ажратмаларни ҳисоблаш, тўлаш ва тақсимлаш гўғрисида низомнинг 46-банди).

13
-  декабрь ойининг I ўн кунлиги учун қакикий айланмадан келиб чикқ^н қолда 

акциз солиғини тўлашнинг сўнгги куни (Солиқ кодекси, 84-модда; МВ ва ДСҚнинг 
АВ томонидан 15.03.2004 йилда 1325-сон билан рўйхатдан ўтказилган қарори би- 
лан тасдиқпанган Ўзбекистон Республикасида ишлаб чикдриладиган товарлар бўйича 
юридик шахслар томонидан акциз солигини ҳисоблаб чиқиш ва тўлаш тартиби тўғрисида 
йўриқноманинг 26-банди);

т
-  декабрь ойининг I ўн кунлиги учун сотишнинг қакикий қажмидан келиб 

чиққан қолда транспорт воситалари учун бензин, дизель ёқилғиси ва газ 
истеъмолига жисмоний шахслардан ундириладиган солиқни тўлашнинг сўнгги 
куни (МВ ва ДСҚнингАВ томонидан 3.01.2002 йилда 1092-сон билан рўйхатдан ўтказилган 
қарори билан тасдиқпанган Жисмоний шахслардан транспорт воситалари учун бен- 
зин, дизель ёқилғиси ва газ истеъмолига солиқни ҳисоблаб чик̂ риш ва тўлаш тар- 
тиби тўғрисида йўриқноманинг 12-банди).

14
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2 0 0 7  И И Л  Д Е К А Б Р Ь
(ЮРИДИК ШАХСЛАР УЧУН)

-  ноябрь ойи учун Халқ банкига жамғариб бориладиган пенсия тизимида 
иштирок этувчи ходимлар реестри ва шахсий жамғариб бориладиган ленсия 
хисобварақларига 1 фоиз миқдорида бадалларни тўлаш қақида тўлов топ- 
ширикиомасини такдим этишнинг сўнгги куни (ЎзР ВМнинг21.12.2004 йилдаги 
595-сон карори билан тасдиқланган Халқ банки томонидан фукдроларни жамғариб 
бориладиган пенсия тизимида шахсан ҳисобга олишни юритиш тартиби тўғрисида 
низомнинг 16-банди; МВ, ДСҚ ва МБнинг АВ томонидан 6.10.2005 йилда 1515-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган қарори билан тасдиқланган Иш берувчилар томонидан 
фуқароларнинг шахсий жамғариб бориладиган пенсия ҳисобварақларига мажбурий 
бадалларни қўшиш ва тўлаш тартиби тўғрисида низомнинг 10-банди);

-  бир чорак учун умумий солиқ суммаси энг кам иш қақининг эллик бара- 
варидан ошадиган корхоналар учун ноябрь ойига сув ресурсларидан фойда- 
ланганлик солиғи бўйича қисоб-китобни тақдим этиш ва солиқии тўлашнинг 
сўнгги куни*** (Солиқ кодекси, 121-модда; МВ ваДСҚнингАВ томонидан 15.02.2002 
йилда 1097-сон билан рўйхатдан ўтказилган қдрори билан тасдиқпанган Сув ресур- 
сларидан фойдаланганлик учун солик и̂ ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби тўғри- 
сида йўриқноманинг 11, 13-бандлари);

-  ягона ер солиғини тўлашга ўтмаган киш лоқ хўжалиги корхоналари то- 
монидан сув ресурсларидан фойдаланганлик солиғи бўйича хисоб-китобни 
такдим этиш ва солиқни тўлашнинг сўнгги куни (Солиқ кодекси, 121-модда- МВ 
ва ДСҚнинг АВ томонидан 15.02.2002 йилда 1097-сон билан рўйхатдан ўтказилган 
қарори билан тасдиқпанган Сув ресурсларидан фойдаланганлик учун соликни ҳисоблаб 
чиқдриш ва тўлаш тартиби тўғрисида йўриқноманинг 11, 16-бандлари);

-  ягона ер солиғига ўтмаган кишлоқ хўжалиги корхоналари томонидан хисобот 
йили учун ер солиғини тўлашнинг сўнгги куни (Солиқ кодекси, 103-модда- МВ 
ва ДСҚнинг АВ томонидан 27.03.2002 йилда 1118-сон билан рўйхатдан ўтказилган 
қарори билан тасдиқпанган Ер солиғини ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби тўғои- 
сида йўриқноманинг 39-банди).

• 4

-  ноябрь ойи учун к қ с  бўйича қисоб-китоб такдим этиладиган сўнгги кун**
(Солиқ кодекси, 77-модда; МВ ва ДСҚнинг АВ томонидан 29.04.2003 йилда 1238- 
сон билан рўйхатдан ўтказилган кдрори билан тасдиқпанган Ишлаб чиқ р̂иладиган 
ва сотиладиган товарлар (ишлар, хизматлар) бўйичакўшилганкийматсолиғиниҳисоблаб 
чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисида йўриқноманинг 53-банди);

-  ноябрь ойи учун ҚҚС тўланадиган сўнгги кун**** (Солиқ кодекси, 78-мод- 
да; МВ ваДСҚнинг АВ томонидан 29.04.2003 йилда 1238-сон билан рўйхатдан ўтказилган 
қарори билан тасдиқпанган Ишлаб чикдриладиган ва сотиладиган товарлар (ишлар, 
хизматлар) бўйича қўшилган қиймат солиғини ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби 
тўгрисида йўриқноманинг 54-банди);

-  декабрь ойи учун да'ромад (фойда) солиғи бўйича жорий тўловни тўлашнинг 
сўнгги куни***** {Солиқкодекси, 43-модда; МВ ваДСҚнингАВ томонидан 13.03.2002 
йилда 1109-сон билан рўйхатдан ўтказилган қарори билан тасдиқпанган Юридик шах- 
сларнинг даромади (фойдаси)га солинадиган солиқни ҳисоблаб чик̂ риш ва бюд- 
жетга тўлаш тартиби тўғрисида йўриқ^оманинг 29-банди);

тақвими “ «Норма маслақатчим газетаси ва «Могта»"̂  
АҲТ эксперт хизматининг муаллифлик ишлаимасидир. Унинг бошка 
ОАВларда қайтадан чоп этилиши ва электрон маълумотлар базалаои-

«Норма м аслаҳатчип га зе та си  тахририяти  ёки  
«Но гт а -Н ат к о г» МЧЖ билан тузилган шартнома асосидагина йўл қўйилади.

2 0 0 7  ЙИЛНИНГ НОЯБРЬ ОЙИ УЧУН Ж ИСМОНИЙ Ш АХСЛАР ДАРО М АД И ДАН  ОЛИНАДИГАН СОЛИҚ ҲИСОБ-КИТОБИ
Содиқ солипадигаи даромад миқдори Солиқ су.нмаси

(5 X 150 592.5) - 752 962,5 сўмгача Даромад суммасинннг 13 фоизи

752 962,5 сўмдаи (10 х 150 592,5) = 1 505 925 сўмгача
97 885,13 сўм  + 752 962,5 сўмдан ортиқ 
сумманинг 18 фоизи

1 505 926 сўм  ва ундан юқори
233 418,38 сўм  + 1 505 925 сўмдан 
ортиқ сумманинг 25 фоизи

Январь-ноябрь ойлари учун энг кам иш 
ҳақининг жами миқдори 150 592,5 сўмни 
(12 420 + 12 420 +12 420+ 12 420+ 12 420 
+ 12 420 + 12 420 + 15 525 + 15 525 + 
15 525 + 17 077,5) таижил қилади. Ноябрь ойи 
учун энг кам иш ҳақининг ўртача миқдори - 
17 077,5 сўм (15 525:2 + 18 630:2).

I МИСОЛ. Корхона ходимига ноябрь ойи 
учун 165 000 сўм иш ҳақи ҳисоблаб ёзилган.

Унинг январь-ноябрь ойларидаги жами 
даромади 1 525 000 сўмни (130 000 + 130 000 
+ 130 000 + 130 000 + 130 000 + 130 000 + 
730 000 + 150 000 + 150 000 + 150 000 + 
165 000) ташкил қилади. Январь-октябрь ой- 
ларида ушлаб қолинган солиқ суммаси 
213 160,75 сўмга тенг.

Ходимнинг ноябрь ойи учун иш ҳақидан 
даромад солиғи қуйидаги тартибда ушлана- 
ди:

1. Январь-ноябрь ойлари учун солиқ сум- 
маси (1 525 000 сўм даромаддан) аниқлана- 
ди:

233 418,38 + П 525 000 -1 505 925) х 25% 
= 238 187,13 сўм.

2. Ноябрь ойидаги /̂ ромаддан ушланадиган 
солиқ суммаси аниқланади:

238 187,13 - 213 160,75 = 25 026,38 сўм.
3. Шахсий жамғариб бориладиган пенсия 

ҳисобварағига иш ҳақидан 1% микдорида 
мажбурий ушланмалар суммаси январь-ноябрь 
ойлари учун 15 250 сўмни (1 525 000 х 1%) 
ташкил қилади, январь-октябрь ойларида

13 600 сўм ушлаб қолинган, ноябрь ойида 
1 650 сўм (15 250 - 13 600) ушлаб қолиниши 
лозим.

4. Ноябрь ойи учун 23 376,38 сўм (25 026,38
- 1 650) миқдорида даромад солиғи сумма- 
си ўтказилади.

и МИСОЛ. Солиқ кодекси 59-моддасининг
2-бандига мувофиқ имтиёзга эга бўлган корхона 
ходимига (масалан, вақтинча Афғонистон 
Республикасида бўлган кўшинларнинг чекланган 
контингенти таркибида хизматни ўтаган ҳарбий 
хизматчига) ноябрь ойи учун 165 000 сўм иш 
ҳақи ҳисоблаб ёзилган.

Январь-ноябрь ойлари учун жамидаромад 
1 525 000 сўмни (130 000 + 130 000 + 
130 000 + 130 000 + 130 000 + 130 000 + 
130 000 + 150 000 + 150 000 + 150 000 + 
165 000) ташкил этади.

Имтиёз хукуқига эга бўлган фукдроларнинг 
жами даромадидан, Солиқ кодекси 59-мод- 
дасининг 2-бандига мувофиқ, хдр ойда знг кам 
иш ҳақи микдорининг 4 бараварига тенгда- 
ромад суммаси чикдриб ташланишини х̂ собга 
олганда, унинг январь-ноябрь ойлари учун солиқ 
солинмайдиган жами даромади қуйидагини 
ташкил этади: 4х (12 420 + 12 420 + 12 420 
+ 12 420 + 12 420 + 12 420 + 12 420 + 
15 525 + 15 525 + 15 525 + 17 077,5) = 
602 3 70 сўм. Ходимнинг январь-октябрь ой- 
ларидагидаромадидан ушлаб қолинган солиқ 
суммаси 115 290 сўм 45 тийинни ташкил қ̂ лган.

Унинг январь-ноябрь ойлари учун иш хдктан

даромад солиғи қуйидаги тартибда\шлана- 
ди:

1. Солиқ солинадиган даромад аниклана-
ди:

1 525 000 - 602 370 = 922 630 сўм.
2. Январь-ноябрь ойлари учун солиқ сум- 

маси аниқланади:
97 885,13 + (922 630 - 752 962.5) х 18% 

= 128 425,28 сўм.
3. Ноябрь ойидаги даромаддан ушлаб қоли- 

ниши лозим бўлган солиқ суммаси аниқланади-
128 425,28 - 115 290,45 = 13 134 сўм 

83 тийин.
4. Шахсий жамғариб бориладиган пенсия 

хисобварағига январь-ноябрь ойлари учун солиқ 
солинадиган иш ҳақидан 1% микдорида маж- 
бурий ушланмалар 9 226 сўм 30 тийинни 
(922 630 X 1%) ташкилқилади, январь-октябрь 
ойларида 8 259 сўм 40 тийин ушлаб қолин- 
ган, ноябрь ойида 966,9 сўм (9 226,3 - 8 259,4) 
ушлаб қолиниши лозим.

5. Ноябрь ойи учун ўтказиладиган даромад
солиғи суммаси 12 167 сўм 93 тийинга 
(13 134,83 ~ 966,9) тенг.

т  МИСОЛш Ходимга ноябрь ойи учун 
165 000 сўм микдорида иш ҳақи ҳисоблаб ёзил- 
ган. Юбилей санаси муносабати билан январь 
ойида унга қиймати 100 000 сўм бўлган қим- 
матбаҳо совға берилди.

Солиқкодекси 58-моддасининг «л» бандига 
кўра юридик шахслардан қимматбаҳо совға 
олган жисмоний шахслар даромад солиғи 
бўйича имтиёз ҳуқуқига эгалар (солиқ соли- 
надиган жами даромаддан энг кам иш ҳақи 
микдорининг 6 бараварига тенгсумма чиқа- 
риб ташланади), яъни мазкурҳолатда 17077 5
х6- 102 465 сўм.

Январь-ноябрь ойлари учун жами даромал 
1 625 000 сўмни (130 000 + 100

130 000 + 130 000 + 130 000 + 130 000 +
130 000 + 130 000 + 150 000 + 150 000 +
165 000) ташкил этади, Январь-октябрь ой-
ларида 214 873,25 сўм солиқ ушлаб қолин- 
ган.

Ходимнинг ноябрь ойидаги иш ҳақидан
даромад солиғи қуйидаги тартибда ушлана- 
ди:

1. Солиқ солинадиган даромад:
1 625 000 “  102 465 = 1522 535 сўмга тенг.
2. Январь-ноябрь ойлари учун солиқ сум-

маси (1522 535 сўм даромаддан) аниқлана- 
ди:

233 418,38 -̂(1522 535- 1505 925) X 25%= 237 570,88 сўм.
3. Ушлаб қолинадиган солиқ суммаси аниқ- 

ланади:
237 570,88-214 873,25 ==̂22 697,63 сўм(ноябрь ойи учун солиқ суммаси).
4. Шахсий жамғариб бориладиган пенсия 

ҳисобварағига январь-ноябрь ойлари учун 
даромад солиғи солинадиган иш ҳак̂ дан 1% 
миқдорида иажбурий ушланмалар суммаси 
15 225 сўм 35 тийинни (1 522 535 х 1 %] таш- 
кил этади, январь-октябрь ойларида 13 668 
сўм 50 тийин ушлаб қолинган, ноябрь ойида
1 556.85 сўи (15 225,35 - 13 668,5) ушлаб 
қолиниши лозим.

5. Ноябрь ойи учун 21 140,78 сўм (22 697,63
1 556,85) микдорида даромад солиғи сум- 

маси ўтказилади.
IV МИСОЛ. Ходимга ноябрь ойи учун 

165 000 сўм микдорида иш ҳақи ҳисобланган. 
Оилавий шароити оғирлашгани муносабати 
билан уни11г аризасига биноан январь ойида 
80 000 сўм ва свнтябрь ойида 160 000 миқ- 
дорида моддий ёрдам бврилган.

 ̂Солиқ кодвкси 58-моддасининг «п» ба/адига 
Қўра бир йил даномида энг кам иш ҳақининг
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- куйидаги соқаларда тадбиркорлик фаолиятини амалга оширадиган шахслар 
учун ноябрь ойига катъий белгиланган соликни тўлашнинг сўнгги куни;

автотранспорт қисқа муддат сакланадиган автотўхташ жойлари (юридик 
шахслар);

болалар ўйин автоматлари;
бильярдхоналар (МВ ваДСҚнингАВ томонидан 16.02.2003 йилда 1218-сонбилан 

рўйхатдан ўтказилган к̂ рори билан тасдикпанган Алоҳида турдаги тадбиркорлик фаолияти 
билан шуғулланаётган юридик ва жисионий шахслар учун к̂ тъий белгиланган со- 
лиқни ҳисоблаб чик̂ риш ва тўлаш тартиби тўгрисида низомнинг 12-банди);

-  ноябрь ойига транспорт воситалари учун бензин, дизель ёкилгиси ва газ 
истеъмолига жисмоний шахслардан ундириладиган солиқхисоб-китобини такдим 
этишнинг сўнгги куни** (МВ ваДСҚнингАВ томонидан 3.01.2002 йилда 1092-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган к̂ рори билан тасдиқпанган Жисмоний шахслардан транспорт 
воситалари учун бензин, дизель ёқ̂ лгиси ва газ истеъмолига солик̂ и ҳисоблаб чик̂ риш 
ва тўлаш тартиби тўғрисида йўриқноманинг 13-банди);

- ноябрь ойи учун Республика йўл жамғармасига ажратмалар ҳисоб-ки- 
тобини такдим этишнинг сўнгги куни** (ЎзР Президентининг 25.10.2006 йилда- 
ги ПҚ-499-сон қарори билан тасдиқланган Ўзбекистон Республикаси Молия вазир- 
лиги ҳузуридаги Республика йўл жамгармаси даромадларини шакллантириш ва сарфлаш 
тартиби тўғрисида низомнинг 31-банди};

- ноябрь ойи учун мактаб таълимини ривожлантиришга мажбурий ажрат- 
малар бўйича ҳисоб-китобни тақдим этиш ва тўлов тўлашнинг сўнгги куни**
(МВ ва ДСҚнинг АВ томонидан 31.01.2005 йилда 1446-сон билан рўйхатдан ўтка- 
зилган қарори билан тасдиқланган Мактаб таълимини ривожлантиришга мажбурий 
ажратмаларни ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тартиби тўгрисида низомнинг 6, 7-бан- 
длари);

-  ноябрь ойи учун импорт килинадиган ишлар, хизматларга нисбатан кўшилган 
қиймат солиги бўйича қисоб-китобни тақдим этишнинг сўнгги куни** (МВ ва
ДСҚнинг АВ томонидан 15.04.2002 йилда 1123-сон биланрўйхатдан ўтказилган қарори 
билан тасдиқланган Ўзбекистон Республикаси ҳудудига импорт қилинадиган ишлар, 
хизматларга нисбатан кўшилган қиймат солиғини ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тар- 
тиби тўғрисида йўрик^оманинг 12-банди).

ИШ  ВАҚТИ ҲИСОБ-КИТОБИ (соатларда):
5 кунлик (40 соатли) иш ҳафтасида - 157
6 кунлик {40 соатли) иш ҳафтасида - 157 
36 соатли иш қафтасида * 141

ИШ  КУНЛАРИ СОНИ:
5 кунлик иш ҳафтасида - 20
6 кунлик иш ҳафтасида - 24

23
***
****

- декабрь ойининг II ўн кунлиги учун қакикий айланмадан келиб чиққан қолда 
акциз сблиғини тўлашнинг сўнгги куни (Солиқкодекси, 84-модда; МВ ваДСҚнинг 
АВ томонидан 15.03.2004 йилда 1325-сон билан рўйхатдан ўтказилган қарори билан 
тасдиқпанган Ўзбекистон Республикасида ишлаб чиқариладиган товарлар бўйича юридик 
шахслар томонидан акциз солиғини ҳисоблаб чиқиш ва тўлаш тартиби тўғрисида 
йўрик^оманинг 26-банди);

-  декабрь ойининг II ўн кунлиги учун сотишнинг қақикий қажмидан келиб 
чиққан қолда транспорт воситалари учун бензин, дизель ёкилғиси ва газ ис- 
теъмолига жисмоний шахслардан ундириладиган солиқни тўлашнинг сўнгги 
куни (МВ ва ДСК/1 ИНГАВ томонидан 3.01.2002 йилда 1092-сон билан рўйхатдан ўтказилган 
қарори билан тасдиқпанган Жисмоний шахслардан транспорт воситалари учун бен- 
зин, дизель ёқилғиси ва газ истеъмолига солиқни ҳисоблаб чиқариш ва тўлаш тар- 
тиби тўғрисида йўриқноманинг 12-банди).

25
- декабрь ойи учун ободонлаштириш ва ижтимоий инфратузилмани ривож- 

лантириш солиғи бўйича бўнак (жорий) тўловини тўлашнинг сўнгги куни******
(МВ ва ДСҚнинг АВ томонидан 17.и5.2007 йилда 1680~сон билан рўйхатдан ўтказил- 
ган қарори билан тасдиқланган Ободонлаштириш ва ижтимоий инфратузилмани 
рйвожлантириш солиғини ҳисоблаб чиқ/эриш ва бюджетга тўлаш тартиби гўғрисида 
йўрик/юманинг 9-банди);

-  ноябрь ойи учун микрофирмалар ва кичик корхоналар томонидан ҚҚСни 
тўлашнинг сўнгги куни (МВ ва ДСҚнинг АВ томонидан 29.04.2003 йилда 1238-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган қарори билан тасдиқланган Ишлаб чикдриладиган ва со- 
тиладиган товарлар (ишлар, хизматлар) бўйича қўшилган қиймат солиғини ҳисоблаб 
чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисида йўриқноманинг 54-банди);

~  танлаш қукукисиз ягона солиқ тўловини тўловчи, микрофирмалар ва кичик 
корхоналарга кирмайдиган корхоналар томонидён ягона солиқтулови бўйича хисоб- 
китобни тақдим этиш ва тўловни тўлашнинг сўнгги куни (МВ ва ДСК и̂нг АВ томони- 
дан 28.03.2007йипда 1667-сон билан рўйхатданўтказилган к̂ рори билан тасдик/ганган Ягона 
солиқ тўловини ҳисоблаб чик̂ риш ва тўлаш тартиби тўғрисида низомнинг 36-банди).

19
- ноябрь ойи учун ер остидан фойдаланганлик (фойдали қазилмаларни қазиб 

олганлик ва техноген қосилалардан фойдаланганлик солиги б^ича хисоб-китобни 
тақдим этиш ва соликии тўлашнинг сўнгги куни** (Солиқкодекси, 109-модда; МВ 
ваДСҚнингАВ томонидан 15.02.2002йилда 1098-сон биланрўйхатданўтказилган кдрори 
билан тасдикданган Ер ости бойликларидан фойдаланганлик учун солиқни ҳисоблаб 
чик̂ риш ва гўлаш тартиби тўғрисида йўриқ о̂манинг 10, 11а-бандлари);

~  ноябрь ойи учун қакикий айланмадан келиб чиққан қолда акциз солиғи 
бўйича хисоб-китобни тақдим этишнинг сўнгги куни** (Солиқ кодекси, 84-мод- 
да; МВ ва ДСҚнинг АВ томонидан 15.03.2004 йилда 1325-сон билан рўйхатдан ўтка- 
зилган қарори билан тасдиқланган Ўзбекистон Республикасида ишлаб чикдрилади- 
ган товарлар бўйича юридик шахслар томонидан акциз солиғини ҳисоблаб чик̂ ш ва 
тўлаш тартиби тўғрисида йўриқноманинг 27-банди).

20 - декабрь ойи учун мол-мулк солиғи бўйича ойлик бўнак (жорий) тўлови- 
ни тўлашнинг сўнгги куни (Солиқ кодекси, 94-модда; МВ ва ДСҚнинг АВ томони- 
дан 11.03.2002 йилда 1107-сон билан рўйхатдан ўтказилган қарори билан тасдиқ- 
ланган Юридик шахсларнинг мол-мулкига солинадиган солиқни ҳисоблаб чиқариш 
ва бюджетга тўлаш таргиби тўғрисида йўриқноманинг 17-банди);

-  ноябрь ойи учун Республика йўл жамғармасига тўлов тўлашнинг сўнгги 
куни (ЎзР Президентининг 25.10.2006.йилдаги ПҚ-499-сон қарори билан тасдиқпанган 
Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги ҳузуридаги Республика йўл жамғарма- 
си даромадларини шакллантириш ва сарфлаш тартиби тўғрисида низомнинг31-банди).

*) ж исм оний  ш ахсларга гўланадиган дивидендлар ва ф оизлар тўғрисидаги  маълумотлар М В ва 
Д С Қ н и н г АВ том онидан 2002  йил 14 мартда 1110-сон билан рўйхатдан ўтказилган  қарори  билан 
тасдиҳланган Ж исм оний ш ахслар даром адига солинадиган солиҳни ҳисоблаб чиқариш  ва бюджвтга 
тўлаш тартиби тўғрисида йўрикном ага  2 а -со н  иловада акс  эттирилади ва солиҳ органларига м о- 
лия йили тугаганидан с ў н г 30  кун ичида топш ирилади;

м икроф ирм алар ва кичик корхоналардан таш кари. ЎзР П резидентининг 2005  йил 15 ию нда- 
ги  *Т ад биркорлик субьвктлари  том онидан такдим  зтиладиган  ҳи со б о т тизим ини такомиллаш ти- 
риш  ва уни ноконуний талаб зтганлик учун жавобгарликни кучайтириш  тўғрисида» П Қ- 100-сон карорига 
м увоф ик м икроф ирм алар ва кичик корхоналар бю дж ет ва давлат м аксадли ж ам ғарм аларига со~ 
лиқлар  ва бош кв м аж бурий тўловлар бўйича ҳи со б -ки то б л а р н и  ҳар чоракда, ҳи со б о т  чорагидан 
кейинги  ойнинг 25 -кунид ан  кечиктирм асдан  такдим  этадилар;

***) /^ш л о к хўжалиги корхоналаридан ташқари. Ягона ер солигини тўлашга ўтмаган киш лоҳхўжалиги 
корхоналари сув ресурсларид вн  ф ойдаланганлик учун солик бўйича ҳи со б -ки то б н и  бир йилда бир 
марта -  ҳисо б от йилининг 15 д екаб рига  кадар топш ирадилар ва солик тўлайдилар. Сув ресурсла- 
ридан  ф ойдаланганлик учун ум ум ий сол и қ сум м аси  э н г  кам  цш ҳа қи н и н г эл л и к бараваридан кам  
бўлган ю ридик ш ахслар солиқни чоракда бир марта, чораклик м олиявий ҳисоботни  топш ириш  учун 
белгиланган м удднтларда тўлайдилар. М икроф ирм алар ва ки чи к корхоналар чораклик ҳи со б -ки - 
тобни ҳисоб от чорагидан кейинги  ойнинг 25~кунидан кечиктирм асдан такдим  этадилар:

**** ) м икроф ирм алар ва ки чи к корхоналар том онидан кўш илган ки йм ат сол иғи  ҳар  ойда, ҳисо- 
бот ойидан кейинги  ойнинг 25 -кунид ан  кечиктирилм асдан тўланади;

* * • * * }  ҳисо б от чорагида м аҳсулотни сотиш дан олган даром ади (ф ойдаси) э н г кам  иш  ҳаки  д а - 
раж асининг 200  бараваригача бўлган корхоналар ва ягона ер солиғини тўлашга ўтм аган ҳамда бўнак 
(ж орий) тўловларини гўламасдан. тўловларни ҳар чоракда йил бош идан ўсиб  борувчи якун билан 
амалга ош ирадиган киш лоқ хўж алиги  корхоналаридан таш қари;

* * * * * * )  ҳисо б от чорагида м аҳсулотни сотиш дан олган д аром ад и  (ф ойд аси) э н г  кам  иш ҳақи 
д араж асининг 200  бараваригача бўлган корхоналардан ва ягона ер солиғини  тўлаш га ўтм аган.ту- 
ловларни ҳар чоракда амалга оширадиган киш лок хўжалиги коғ>хоналаридан ташкдри (дехҳон хўжаликлари 
бундан м устасно);

* * * * * * * )  м уддатнинг сўн гги  куни  д ам  олиш  (иш ланм айдиган) кунига тўғри келиб  колса. муддат- 
н и н г тугаш  куни бўлиб ундан кейин  келувчи биринчи иш куни  ҳисобланади.

.  1

%

г

ўн икки баравари микдоригача кўрсатилади- 
ган моддий ёрдам суммалари жисмоний 
шахсларнинг солиқ солинадиган даромади- 
га киритилмайди.

Ходимнинг январь-ноябрь ойлари учунжами 
даромади 1 765 000 сўмни (130 000 + 80 000 
+ 130 000 + 130 000 + 130 000 + 130 000 + 
130 000 + 130 000 + 150 000 + 150 000 + 160
000 + 150 000 + 165 000) ташкил этади. Ян- 
варь̂ октябрь ойларида 226 585,75 сўм солиқ 
ушлаб қолинган.

Ходимнинг ноябрь ойидаги иш ҳақидан 
даромад солиғи қуйидаги тартибда ушлана- 
ди:

1. Жисмоний шахсларнинг даромадига 
солинадиган солиққд киритилмайдиган моддий 
ёрдам суммасини аниқлаймиз:

17 077,5 X 12 = 204 930 сўм;
2. Солиқсолинадигандаромаданиқлана’ 

ди:
1 765 000 - 204 930 = 1 560 070 сўм.
3. Январь'Ноябрь ойлари учун солиқ сум- 

маси аниқпанади (1560 070 сўм даромаддан);
233 418,38-¥(1 560 070 - 1 505 925) х 25% 

= 246 934,63 сўм.
4. Ушлаб қолиниши лозим бўлган солиқ 

суммасини аниқпаймиз:
246 954,63 "  226 585,75 - 20 368,88 сўм 

(ноябрь ойи учун солиқ суммаси).
5. Шахсий жамғариб бориладиган пвнсия 

ҳисобварағига январь-ноябрь ойлари учун 
даромад солиғи солинадиган иш ҳақидан 1% 
микдорида мажбурий ушланмалар суммаси 
15 600,7 сўмни (1 560 070 X 1%) ташкил эта- 
ди, йнварь-окгябрьойларида 14 137 сўм ушлаб 
қолинган, ноябрь ойида 1463,70 сўм (15 600,7
- 14 137) ушлаб қолиниши лоэим.

6. Ноябрь ойи учун 18 905,18 сўм (20 368,88
- 1 463,7) миқдорида даромад солиғи сум- 
маси ўуказилади.

V МИСОЛ. Х0 ДИМ1 В ноябрь ойи учун 
165 000 сўм микдорида иш ҳаҚи ҳисобланган. 
Оилавий шароити оғирлашгани муносабати

билан март ойида унинг аризасига биноан 
175 000 сўм микдорида моддий ёрдам берил- 
ган. Май ойида ушбу ходимга оила аъзоси- 
нинг вафоти муносабати билан 150 000 сўм 
микдорида моддий ёрдам бврилди.

Солиқ кодекси 58-моддасининг «п» бандига 
кўра, бир йил мобайнида берилган моддий 
ёрдам суммалари:

табиий офатлар, бошкд фавкулодда ҳолатлар 
муносабати билан бериладиган моддий ёрдам 
суммалари - тўлалигйча;

вафот этган ходимнинг била аьзоларига ёки 
оила аъзолари вафот этганлиги муносабати 
билан ходимга бвриладиган моддий ёрдам 
суммалари - энг кам иш ҳақининг ўн бара- 
варигача миқдорда;

бошқа ҳолларда - энг кам иш ҳақининг ўн 
икки бараваригача миқдорда жисмоний шах- 

Ф сларнинг солиқ солинадиган даромадига 
киритилмайди.

Январь-ноябрь ойлари учун жами даромад
1 850 000 сўмни (130 000 + 130 000 + 130
000 + 175 000 + 130 000 + 130 000 + 150 000 
+ 130 000 + 130 000 + 150 000 + 150 000 + 
150 000 + 165 000) ташкил этади. Январь- 
октябрь ойларида 213 160,75 сўм солиқ уш- 
лаб қолинган.

Ходимнинг ноябрь ойидаги иш ҳақидан 
даромад солиғи куйидаги тартибда ушланади: 

Жисмоний шахсларнинг солиқ солинали- 
гандаромадига киритилмайдиган моддий ёрдам 
суммаси аниқланади:

17 077,5 X 12^ 204 930сўм;
17077,5х /0= 170 775 сўм.
Солиқ солинмайдиган моддий ёрдам сум- 

маси 204 930 + 170 775 ̂  375 705 сўмни ташкил 
этади.

325 000 сўмдан (150 000 + 175 000) ибо- 
рат М0Д11ИЙ ёрдам суимаси им гиёз микдоридан 
(375 705 сўм) камлиги сабабли солиқ соли- 
надиган даромад:

1 850 000 ~ 325 000 - 1 525 000 сўмга тенг. 
Квйинги ҳисоб-китоб I мисолдагидек гар- 

гибда амалга оширилзди.

VIМИСОЛ. Корхона ходимига ноябрь ойи 
учун 165 000 сўм миқдорида иш ҳақи ҳисоб- 
ланган.

Корхона раҳбарининг буйруғига биноан 
март-ноябрь ойларида унга хизмат сафарлари 
учун ^Нексия» русумли шахсий автомобили- 
дан белгиланган тартибда фойдаланганлик учун 
компенсация тўланган. Компенсациянинг ҳар 
ойлик микдори ЭКИҲнинг 5 бараварига тенг. 
Вазирлар Маҳкамасининг «Бюджетдан моли- 
яланадиган ташкилотларда хизмат енгил ав- 
тотранспортларидан фойдаланишни тартибга 
солиш тўғрисида» қарори̂  1999 йил 2 апрвлдаги 
154-сон) 4-бандида ойлик компенсациянинг 
чегараланган миқдорлари белгиланган. «Не- 
ксия» русумли автомобиллар учун у энг кам 
иш ҳақи микдорининг 5 бараварига тенг.

Солиқ кодекси 58-моддасининг «ф» бан- 
дига мувофиқамалдаги қонунҳужжатларида 
назарда тутилган меъёр доирасидаги компен- 
сация тўловлари жисмоний шахсларнинг со- 
лиққа тортиладиган даромадига киритилмайди, 
меҳнат шартномаси бвкор қилинганда фой- 
даланилмаган таьтил учун компенсациялар 
бундан мустасно.

Ноябрь ойи учун компенсация миқдори 
85 387,5 сўмни (17 077,5x5) ташкил қилади 
ва белгиланган чвгараланган микдордан ош- 
майди, Март-июль ойларида унинг миқдори 
бир ой учун 62 100 сўмни (12 420 х 5 ) ,  а в -  
густ-октябрь ойларида 77 625 сўмни (15 525 
X 5) ташкил қилган. Март-ноябрь ойлари учун 
компвнсация микдори 628 762,5 сўмни (62 100 
+ 62 100 + 62 100 + 62 100 + 62 100 + 
77 625 + 77 625 + 77 625 + 85 387,5) ташкил 
эгади.

Январь-ноябрь ойлари учун жамидаромад
2 153 762,5 сўмни (130 000 + 130 000 + 
130 000 + 62 100 + 130 000 + 62 100 +
130 000 + 62 100 + 130 000 + 62 100 +
130 000 + 62 100 + 150 000 + 77 625 +
150 000 + 77 625 + У50 000 + 77 625 +
165 000 ь 85 387,5) ташкил Э1 ади. Январь- 
окгябрь ойлари/\а ушлаб қолинган солиқ сум-

маси 213 160,75 сўмга тенг.
Ходимнинг ноябрь ойидаги даромадидан 

солиқ қуйидаги тартибда ушланади:
Солиқ солинадиган даромад аниқланади:
2 153 762,5 - 628 762,5 = 1 525 000 сўм.
Кейинги ҳисоб-китоб I мисолдагидек тар- 

тибда амалга оширилади̂ ,
УИ МИСОЛ, Корхона раҳбарининг буйруғи 

билан унивврситетни тугатган ва илгари ҳеч 
қаерда ишламаган янги ходим 1 сентябрдан 
ишга қабул қилинди. Янги ходим корхона 
бухгалтериясига маҳ̂ лла кўмитасидан тегишли 
ҳужжатни такдим этди.

Ходимга ноябрь ойи учун 140 000 сўм 
микдорида иш ҳақи ҳисобланган.

1. Свнтябрь-ноябрь ойлари учун 400 000 
сўм даромаддан (130 000130 000+ 140 000) 
ушлаб қолинадиган солиқ суммаси аниқланади. 
Октябрь ойида 33 800 сўм ушлаб қолинган.

752 962,5 сўмгачадаромадсуммаси 13% 
лик ставка бўйича солиққа тортилади:

400 000 X 13% = 52 000 сўм.
2. Ушл̂ ниши лозим бўлган солиқ сумма- 

си аниқланади:
52 000 - 33 800 =* 18 200 сўм (ноябрь ойи 

учун солиқ суммаси).
3. Шахсий жамғариб бориладиган понсия 

ҳисобварағига сентябрь-ноябрь ойлари учун 
даромад солиғи солинадиган ишҳақидан 1% 
микдорида мажбурий ушланмалар суммаси
4 000 сўмни (400 000 х 1%) ташкил этади, сен- 
тябрь-октябрь ойларида 2 600 сўм ушланган, 
ноябрь ойида 1 400 сўм (4 000 - 2 600) уш- 
ланиши лозим.

4. Ноябрь ойи учун 16 800 сўм (18 200 -
1 400) миқдорида даромад солиғи суммаси 
ўтказилади.

Ҳисоб-кнтобни энсперт,
Солиқ мвслаҳатчилари палатасинимг 

аьзоси Муҳиддин ЗАЙНУДДИНОВ
тайёрлади.

П О РМ А  М ЛСЛА Ҳ ЛТЧИ
^  ««>
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Банк фаолиятини ҳуқуқий тартибга солишда оммавий ҳуқуқий 
ва хусусий ҳуқуқий элемеитларнинг жамлиги банклар ҳамда улар 
мижозларининг мулкий ва номулкий ҳуқуқларига дахл қиладиган 
ғоятда аҳамиятли муаммоларни муҳокама қилиш  заруратини 
юзага келтиради. Пул маблағларини мижоз ҳ^собварағидан сўзсиз 
ундириш ва акцептсиз ҳисобдан чиқаришни ҳуқуқий тартибга 
солиш ни янада такомиллаштиришни ана шундай муаммолар  
сирасига киритиш керак. Пул маблағларини акцептсиз (сўзсиз) 
ҳисобдан чиқариш масалалари нафақат банк мижозининг ўз  
ж авобгарлиги соҳасига д а хл  қилиш и, балки бевосита банк 
манфаатларига тааллуқли бўлган низоли вазиятларнинг юза- 
га келиш и муносабати билан ҳам қизиқарлидир.

Ҳозирги вақтда пул маблағла- 
рини сўзсиз (акцептсиз) ҳисобдан 
чиқариш ҳуқуқнинг бир неча со- 
ҳаси: фуқаролик, банк, хўжалик, 
молиявий. солиқ, божхона, маъ- 
мурий соҳаларни тартибга солиш 
предмети ҳисобланади.

Бунда шуни қайд этиб ўтиш 
%

лозимки, миллий қонунчиликда 
ҳозирча «сўзсиз ундириш» ҳамда 
«акцептсиз ҳисобдан чиқариш* 
атамаларининг аниқтаърифи на- 
зарда тутилмаган, ҳолбуки ўз 
моҳиятига кўра улар биргина 
амални, яъни банк томонидан 
мижознинг пул маблағларини унинг 
фармойишисиз, тўлов талабнома- 
лари ёки инкассо топшириқнома- 
лари асосида ҳисобдан чиқдришни 
назарда тутади. Турли меъёрий 
ҳужжатларда анча кенг тушунча 
берадиган турли таърифлашлар - 
«мажбуриятлар бўйича қарзни 
сўзсиз ундириш*. «ҳисобварақ 
згасининг фармойишисиз маблағ- 
ларни ҳисобдан чиқариш», «пул 
маблағларини акцептсиз ҳисоб- 
дан^қаришй учрайди.

У ЗБЕКИСТОН Республикаси- 
нингамалдаги қонунчили- 

гида пул маблағларини сўзсиз ва 
акцептсиз ҳисобдан чиқаришнинг 
ҳуқуқий асосларини белгилашнинг 
ғоятда мураккаблигига сабаб 
шундаки, умуман мазкур институт- 
нинг конституциявий асоси бора- 
сида турли нуқгаи назарлар мавжуд 
ҳамда ҳуқуқий ҳужжатларнинг 
анчагина қисми у ёки бу даража- 
да сўзсиз (акцептсиз) ҳисобдан чи- 
қаришнинг ҳуқуқий асослари си- 
фатида идрок зтилиши мумкин. 
Айни вақтда ушбу ҳужжатлар ди- 
намик ўзгартишларга мойил, баъ- 
зан зса бир-бирларига зид муно- 
сабатларга учрайдилар.

Фуқаролик кодексининг (бун- 
дан кейин - ФК) УвЗ^моддасига 
кўра банк ҳисобваракдан пул маб- 
лагларини мижознинг топшириғи 
асосида ўчиради (ҳисобдан чиқа- 
ради). Мижознинг топшириғисиз 
ҳисобваракда турган пул маблағ- 
ларини ўчиришга (ҳисобдан чиқд- 
ришга) суднинг қарори билан, шу-

нингдек ушбу Кодексда ёки бошқа 
қонунда белгилаб қўйилган ёхуд 
банк билан мижоз ўртасидаги 
шартномада назарда тутилган 
ҳолларда йўл крилади. Бунда икки 
вазият бўлиши мумкин. Биринчи 
вазият - мижоз ва банк қандай 
ҳойларда пул маблағларини акцеп- 
тсуз ёки сўзсиз ҳисобдан чиқариш 
мумкинлиги тўғрисида келишиб 
оладилар. Иккинчи вазият қонунда 
назарда тутилган акцептсиз ҳисоб- 
дан чиқариш ҳуқуқи билан боғлан- 
ган.

Шу билан бирга ФКнинг 200- 
моддасида белгиланишича, маж- 
буриятлар бўйича қарзни, шу 
жумладан бюджетга тўловлар 
бўйича қарзни низосиз (сўзсиз) 
тартибда ундириб олишга қонун 
ҳужжатларида назарда тутилган 
ҳолларда йўл қўйилади.

Моҳиятан олганда, ушбу икки 
модда ўхшаш ҳуқуқий муносабат- 
ларни, яъни пул маблағларини 
мижоз ҳисобварағидан унинг 
фармойишисиз ҳисобдан чикдриш- 
ни тартибга солади. Бироқ улар- 
да турли асослар белгиланади:

- биринчи ҳолда (200-модда) 
«қонун ҳужжатлари»да (яъни ис- 
талган даражадаги меъёрий- 
ҳуқуқий ҳужжатда) назарда тутил- 
ган ҳисобдан чиқариш асослари 
тўғрисида сўзланади;
‘ "  иккинчи 'ҳолда (783-модда) 

ҳисобдан чиқариш «суднинг қарори 
билан, шунингдек Фуқаролик ко- 
дексида ёки бошқа қонунда бел- 
гилаб қўйилган ёхуд банк билан 
мижоз ўртасидаги шартномада 
назарда тугилган ҳолларда» амалга 
оширилиши мумкин.

Бунда бир моддада «низосиз 
тартибда ундириб олиш* атама- 
сидан, бошқа моддада эса «пул 
маблағларини мижознинг топши- 
риғисиз чиқариш» (моҳиятига кўра 
бу акцептсиз ҳисобдан чиқариш- 
нинг айни ўзидир) атамасидан 
фойдаланилган.

Шу тариқа савол туғилади: ушбу 
икки тушунча ўхшашми ёки ҳар 
ҳолда фарқланадими? Шунингдек 
ушбу икки меъёрнинг ўзаро боғ-

* Првзидвнтнинг 2005 йил 14 июндаги ̂ Т̂адбиркорлик субьвктларини ҳукуқ̂ й 
ҳимоя қилиш тизимини янада такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғри-
сида» ПФ-3619-СОН Фармони.

•• •Тадбиркорлик субьвктларини ҳуқуқ̂ й ҳимоя қ л̂иш тизими такомил- 
лаштирилганлиги ҳамда уларнинг молиявий жавобгарлиги эркинлаштирил- 
ганлиги муносабати билан Ўзбекистон Рвспубликасининг айрим қонун ҳуж- 
жатларига ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш тўғрисида» 2006 йил 10 ок- 
тябрдаги ЎРҚ-59-СОН Қонун.

лиқлиги ва ўзаро муносабати ҳам 
унчалик равшан эмас.

Баъзи  қонуности ҳуж- 
жатларида «сўзсиз ун- 
дириш», бошқаларида 
эса «акцептсиз хмсоб- 

дан чиқариш» тушунчаларидан 
фойдаланиладиган ҳолларда 
саволлар тез-тез юзага келади. 
Бундан таш қари , баъзи  бир 
меъёрий қужжатларда сўзсиз 
(акцептсиз) хисобдан чиқариш 
тартибини  белги лаб  қўйиш 
ФКнинг юқорида кўрсатилган 
моддаларида мустахҳамланган 
қоидадан бир қадар фарқпана- 
ди.

С ЎЗСИЗ (акцептсиз) ҳисоб- 
дан чиқаришнинг ҳуқуқий 

асосини аниқ таърифлаш масаласи 
бежиз.қўйилмаяпти. Гап шунда- 
ки, бундай имкониятни назарда ту- 
тадиган амалдаги қонун ҳужжат- 
лари нафақат ҳуқуқий таъсирга тур- 
лича ёндашиш, балки турли хил 
юридик куч билан ҳам фарқпанади.

Чунончи, пул маблағларини 
сўзсиз (акцептсиз) ҳисобдан чи- 
қаришни назарда тутадиган қонун 
ҳужжатлари орасидан қуйидаги- 
ларни ажратиш мумкин: «Судҳуж- 
жатлари ва бошқа органлар ҳуж- 
жатларини ижро этиш тўғрисида» 
2001 йил 29 августдаги 258-11-сон 
ҚонуннингД-моддаси, Божхона ко- 
дексининг 112-моддаси, Солиқ 
кодексининг 134-моддаси, «Давлат 
божхона хизмати тўғрисида» 1997 
йил 29 августдаги 472-1-сон Қонун- 
нинг 7-моддаси, «Давлат солиқхиз- 
мати тўғрисида* 1997 йил 29 ав- 
густдаги 474-1-сон Қонуннинг 5- 
моддаси, «Муддатидатўланмаган 
солиқлар ва бошқа мажбурий 
тўловларни ундириб олиш тўғри- 
сида» 1995 йил 22 декабрдаги 177- 
1-сон Қонуннинг4-моддаси, «Хўжа- 
лик юритувчи субъектлар фаоли- 
ятининг шартномавий-ҳуқуқий 
базаси тўғрисида» 1998 йил 29 
августдаги 670-1-сон Қонуннинг 18 
ва 26-моддалари. Бунда баъзи бир, 
қонун ҳужжатларида «сўзсиз ун- 
дириш» ҳуқуқи, бошқаларида эса 
«акцептсиз ҳисобдан чиқариш» 
ҳуқуқи назарда тутилади, бироқ 
ушбу икки атама ўртасидаги яққол 
фарқни аниқлаб бўлмайди.

Қонуности ҳужжатлари орасида 
Вазирлар Маҳкамасининг 2004 йил 
1 ноябрдаги «Электр энергияси- 
дан фойдаланганлик учун ҳисоб- 
китоб қилиш механизмини тубдан 
такомиллаштириш чора-тадбир- 
лари тўғрисида* 511 -сон кдрорини 
тилга олиш мумкин, унга мувофиқ 
юридик шахс рўйхатдан ўтказилган 
жойдаги давлат солиқ хизмати 
органларига юридик шахслар 
томонидан истеъмол қилинган 
электр энергияси учун муддати 
ўтказиб юборилган қарзларни 
«Ўзбекэнерго* ДАК бўлинмалари 
томонидан ҳар ойда тақдим эти- 
ладиган тўлов талабномалари 
тўғрисидаги реестрлар бўйича 
сўзсиз тартибда ундириб олиш 
ҳуқуқи берилган. Шунингдек Ва- 
зирлар Маҳкамасининг 2005 йил 
27 январдаги 32-сон қарори би- 
лан тасдиқланган Иссиқлик энер- 
гиясидан фойдаланиш қоидалари- 
ни қайд этиш мумкин, унинг 79- 
бандида белгиланишича, иссиқ- 
лик энергияси учун ҳисоб-китоблар 
иссиқлик билан таъминлайдиган

ПУЛ М А Б Л А ҒЛ А Р И Н И  
А КЦ Е П ТС И З (СЎЗСИЗ)

ташкилотнинг тўлов ҳужжатлари 
бўйича акцептсиз тартибда, тақ- 
дим этишнинг боришига қараб 
амалга оширилади.

2005 йил ўрталаригача пул 
маблағларини сўзсиз ҳисобдан 
чиқариш мумкинлиги турли 
ҳуқуқбузарликларни содир этган- 
лик учун хўжалик юритувчи субъек- 
тларга жарима солишга тааллуқ- 
ли бугун бир қатор ҳукумат ва идо- 
равий меъёрий-ҳуқукий ҳужжатлар- 
да (монополияга қарши қонун 
ҳужжатлари, қимматли қоғозлар 
бозори тўғрисидаги қонун ҳужжат- 
лари, солиқ ва божхона тўғриси- 
даги қонун ҳужжатлари) назарда 
тутилган эди. Бироқ 2005 йил 14 
июнда Президентнинг ПФ-3619- 
сон Фармони* қабул қилиниши 
билан тадбиркорлик субъектларига 
нисбатан молиявий жазо синга- 
ри ҳуқуқий таъсир кўрсатиш чо- 
ралари 2005 йил 1 июлдан бош- 
лаб фақат суд тартибида амалга 
оширилмоқда, яъни банклар то- 
монидан молиявий жазо сумма- 
ларини акцептсиз (сўзсиз) ҳисоб- 
дан чиқариш фақат тегишли суд 
қужжати асосидагина амалга 
оширилиши мумкин. Мазкур ҳолда 
молиявий жазо деганда тадбир- 
корлик субъекти томонидан муайян 
ҳуқуқбузарлик содир этилганли- 
ги учун фуқаролик тартибида эмас, 
балки маъмурий тартибда ун- 
дириладиган пул маблағлари (жа- 
рималар) суммаларини тушуниш 
керак. Тадбиркорлик субъектла- 
рини янада ҳуқуқий ҳимоя қилиш 
мақсадида 2006 йил октябрда 
ЎРҚ- 59-сон Қонун** қабул қилин- 
ди, унга асосан бир қатор қонун 
ҳужжатларига тадбиркорлик 
субъектларининг банк ҳисобварақ- 
ларидан молиявий жазо суммала- 
рини суддан ташқари тартибда 
ҳисобдан чиқариш мумкинлигини 
истисно этиш учун ўзгартишлар 
киритилди.

У ТАРИҚА, юқорида 
кўрсатилган меъёрий- 

ҳуқуқий ҳужжатларнинг таҳлили- 
дан шу нарса келиб чиқадики, пул 
маблағларини акцептсиз (сўзсиз) 
ҳисобдан чиқаришни кўллаш учун 
асос бўлиб қарздор томонидан 
ўз пул мажбуриятларининг ба- 
жарилмаслиги ёки лозим да- 
ражада бажарилмаслиги дали- 
ли қисобланади. Бу маънода 
акцептсиз (сўзсиз) ҳисобдан чи- 
қариш фуқаролик ҳуқуқларини 
ҳимоя қилиш усуллари билан мос 
тушади. Акцептсиз (сўзсиз) ҳисоб- 
дан чиқаришга доир ҳуқуқ унинг 
қонун (шунингдек қонуности меъ- 
ёрий ҳужжатлар) ёки суднинг ҳал 
қилув қарори билан белгиланган 
пайтдан бошлаб ёхуд банк билан 
мижоз ўртасидаги шартнома ту- 
файли юзага келади. Уни амалга 
ошириш мумкинлиги айни ҳуқуқбу- 
зарлик сингари юридик далил би- 
лан боғланган.

Қонунчиликда пул маблағларини 
акцептсиз (сўзсиз) ҳисобдан чи- 
қариш и>̂ ститути мажбуриятни 
зўрлаб  бажартириш  чораси 
сиф атида тушунилади. Бунда 
қарздорнинг ўзи мажбуриятни

бажаришга йўналтирилган бирор- 
бир ҳаракатларни амалга ошир- 
майди. Унингучун буни кредитор 
(ундирувчи) қилади.

А КЦЕПТСИЗ ва сўзсиз ҳисоб- 
дан чиқариш ўртасидаги 

бирдан-бир фарқни банк қоида- 
ларида кузатиш мумкин ва улар 
ушбу институтни амалга ошириш 
тартиби билан боғлиқ.

Ўзбекистон Республикасида 
нақц пулсиз ҳисоб-китоблар тўғри- 
сида низомга мувофиқ (МБ бош- 
к̂ арувинингАВ томонидан 2002 йил 
15 апрелда 1122-сон билан рўйхат- 
дан ўтказилган қарори билан тас- 
диқланган, бундан кейин - Накд 
пулсиз ҳисоб-китоблар тўғриси- 
да низом) пул маблағларини ак- 
ц ептсиз қисобдан чиқариш  
тўлов талабномалари асосида 
амалга оширилади, сўзсиз хисоб- 
дан чиқариш эса инкассо топ- 
ширикномалари асосида амалга 
оширилади.

Нақд пулсиз ҳисоб-китоблар 
тўғрисида низомга кўра тўлов 
талабномалари бўйичатўловчилар- 
нингҳисобварақларидан маблағ- 
ларни акцептсиз ҳисобдан чиқа- 
риш қуйидаги ҳолларда амалга 
оширилади:

- иссиқлик энергияси учун 
ҳисоб-китоблар чоғида. Буҳолда 
берилган иссиқлик энергияси учун 
тўлов талабномаси ва ҳисобварақ- 
фактура етказиб берувчи томони- 
дан истеъмолчининг хизмат кўрса- 
тувчи банкига такдим этилади;

- талабномага даъво суммасини 
тан олиш тўғрисида қарздор ёзма 
жавобининг асл нусхаси илова 
қилинган тақдирда (<^Хўжалик 
юритувчи субъектлар фаолияти- 
нинг шартномавий-)̂ куқу̂ й базаси 
туғрисида»ги Қонуннинг 18-мод- 
дзси);

- банклар томонидан - қарз- 
дорларнинг бошқа банкларда 
очилган иккиламчи ҳисобйарақла- 
рига, хўжалик юритувчи субъек- 
тлар томонидан кредитлар бўйича 
қарз ўз вақтида сўндирилмаган- 
да.

Инкассо топшириқномалари 
қуйидагилар томонидан қўйила- 
ди:

- солиқ органлари томонидан 
- давлат бюджетига солиқлар ва 
бошқа мажбурий тўловлар, Ўзбе- 
кистон Республикасининг бюджет- 
дан ташқари Пенсия жамғармаси, 
бюджетдан ташқари Мактаб таъ- 
лими жамғармаси ва республика 
Молия вазирлиги ҳузуридаги Рес- 
публика йўл жамғармасига маж- 
бурий тўловлар бўйича тўловлар 
ва боқимондаларни ундириш тўғри- 
сида, шунингдек юридик шахслар 
истеъмол қилган электр энерги- 
яси учун мудцати ўтказиб юборил- 
ган қарзни ундириш чоғида;

“  божхона органлари томони-
дан "  ўз муддатида тўланмаган 
божхона тўловлари ва жаримала- 
рини ундириш тўғрисида;

- суд ижрочилари ва ундирув- 
чилари томонидан - ижро ҳужжат- 
лари бўйича пул маблағларини 
ундириш тўғрисида;

- Молия вазирлиги томонидан;
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бюджет ташкилотларининг бюджет 
ҳисобварақларига - ортиқча ўтка- 
зилган маблағларни қайтариш учун; 
куйи молия органларининг бюджет 
ҳисобварақларига; хўжалик кэри- 
тувчи субъектларнинг банк ҳисоб- 
варақпарига - ноқонуний олинган 
маблағлар ва жарималарни Моно- 
полиядан чиқариш, рақобат ва тад- 
биркорликни кўллаб-кувватлаш дав- 
лат қўмитаси томонидан тақдим 
этилган ҳужжатлар бўйича ундириш 
учун; шунингдек қарздорлар ва суб- 
қарздорларнинг миллий ва хори- 
жий валютадаги банк ҳисобварақ- 
ларига - Ўзбекис-тон Республикаси 
кафолати остида берилган хори- 
жий кредитларни сўндириш ва 
фоизларни тўлаш билан боғлиқ 
мажбуриятлари бўйича.

Ушбу Низомга кўра тўлов ҳуж- 
жатларида ҳисоб-китобларнинг 
сўзсиз ёки акцептсиз тартиби- 
га ҳуқуқ берадиган меъёрий ҳуж- 
жат ёхуд шартнома кўрсатилган- 
лигини текшириш банк мажбури- 
ятига киради. Бунда банк мижоз- 
нинг зътирозларини текширишга 
ва уларнинг асосланганлигини 
текширишга. мижоз учинчи шахс 
билан тузган битимнинг қонуний- 
лигини баҳолашга мажбур змас.

Шуни таъкидлаш лозимки, 
Нақд пулсиз ҳисоб-китоблар 
тўғрисида низом бошқа ҳоллар- 
да пул маблағларини ҳисобва- 
рақдан акцептсиз ёки сўзсиз 
ҳисобдан чиқариш имкониятини 
назарда тутмайди (улар бошқа 
меъёрий-ҳуқуқий ҳужжатларда 
назарда тутилган) ва амалиётда 
банклар кўпинча ушбу сабабга 
кўра акцептсиз ҳисобдан чиқа- 
ришдан бош тортадилар. ФКнинг 
юқорида тилга олинган 783-мод- 
дасида назарда тутилган акцеп- 
тсиз (сўзсиз) ҳисобдан чиқариш- 
нинг ҳуқуқий асослари, яъни банк

ҳисобварағи шартномасида пул 
маблағларини акцептсиз ёки 
сўзсиз ҳисобдан чиқариш шар- 
ти мавжудлиги ёки банк ҳисоб- 
варағи шартномасига тегишли 
шартни ўз ичига олган қўшимча 
битим мавжудлиги кўзда тутила- 
ди. Ушбу жиҳат банк қоидалари 
билан тартибга солинмаган.

Банк соҳдсида пул маблағларини 
банк томонидан мижоз ҳисобвара- 
ғидан акцептсиз ҳисобдан чиқариш ’ 
мумкинлиги нафақат юқорида тилга 
олинган Накд пулсиз ҳисоб-кито- 
блар тўғрисида низомда, балки бир 
қатор бошқа қонуности ҳужжатла- 
рида ҳам назарда тутилган. Бунда, 
айтиш лозимки, ушбу ҳужжатлар- 
да назарда тутилган банкларнинг 
пул маблағларини акцептсиз ҳисоб- 
дан чиқдриш бўйича ваколатлари 
хдр доим ҳдм ҳисо^н чикдриш учун 
қонун билан мустаҳкамланган асос- 
ларга зга бўлавермайди. Чунончи, 
банкларнинг маблағларни мижозлар 
топшириғисиз ҳисобдан чиқариш 
ҳуқуқи Вазирлар Маҳкамасининг 
2000 йил 29 июнда 245-сон қаро- 
ри билан тасдиқланган Хўжалик юри- 
тувчи субъектлар томонидан хори- 
жий валютадаги тушумни мажбурий 
сотиш тартибида, Вазирлар Маҳ- 
камасининг2001 йил 10июлда294- 
сон қарори билан тасдиқланган Бир- 
жадан ташкэри валюта бозорида хо- 
рижий валютани харид қилиш ва 
сотиш операцияларини ўтказиш 
тартмби тўфисида низомда назарда 
тугилган. Бундан ташкдри, Марказий 
банкнинг турли хил ва шакллардаги 
кредитларни бериш тартибига та- 
аллуқпи бўлган бир қатор қарорла- 
рида банкларга қарз олувчи ссуда 
қарзи бўйича ўз мажбуриятларини 
ўз вақгида бажармаган тақцирдд ми- 
жозларнинг ҳисоб-китоб варақла- 
ридан маблағларни ҳисобдан чи- 
қариш ҳуқуқи берилган.

I  Фикримизча, «акцептсиз ҳисобдан чиқариш» ва «сўзсиз ун 
■ дириш» тушунчаларининг конун ҳужжатларида янада аниқ- 
роқ таърифини белгилаб қўйиш эарурати мавжуд, шунингдек 
бундай хисобдан чиқаришни банк амалга ошириши мумкин бўлган 
асосларнинг ягона таърифини назарда тутиш лозим. Вазият- 
ни амалдаги ФК меъёрларига тўлиқмувофиқлаштириш, шунингдек 
пул маблағларини сўзсиэ ҳисобдан чиқариш учун барча мав- 
жуд асослар сақланишининг мақсадга мувофиқлигини кўриб чикиш 
учун пул маблағларини хисобдан чиқаришнинг акцептсиэ (сўзсиэ) 
тартибини назарда тутадиган қонуности меъёрий-хуқуқий қуж- 
жатларни тафтиш қ>«лиш масаласи қам жуда муқим қисобла- 
нади.

Умид УБАЙДУЛЛАЕВ, 
адвокат, г^АТТОЙМЕУЗ 8ЕЙУ1СЕ айОиР»> 

адвокатлик фирмасмнинг директори.

М ЛСЛАҲАТЧИ

р и ж и й  т а ж р и б а

С О Л И Қ Ч И Л А Р  М Е З О Н Г А  Т У Ш И Р И Л А Д И
Россия солиқчилари ишининг самарадорлиги 

знди кукумат тасдиқпаган мезонлар бўйича ба- 
ҳоланади.

М А К С А Д Л А Р  Ў Ш А - Ў Ш А
Солиқчилар ишининг самарадорлиги баҳолана- 

диган кўрсаткичлар 21 июнда 2008-2010 йиллар учун 
Федерал солиқхизмати (ФСХ) ишининг асосий йўна- 
лишлари кўриб чиқилган ҳукумат мажлисида маъ- 
қулланган. Баҳолаш қуйидаги саккизта асосий мезон 
бўйича амалга оширилади; солиқларнинг йиғилиш 
даражаси, социологик сўровларда ФСХ ходимла- 
ри ишига берилган ижобий баҳоларнинг улуши, ютиб 
чиқилган суд ишларининг сони ва улар бўйича ун- 
дирилган пуллар миқдори, судгача ҳал қилинган 
ишлар улуши, солиқ бўйича камайтирилган қарз- 
лар, солиқчилар сайтига кириш ҳоллари миқдори 
ҳамда электрон ҳисоботни топширувчи ташкилот- 
ларнинг улуши.

Солиқчилар учун иложи борича кўпроқ солиқ 
йиғиш эмас, балки уларнинг тўғри тўланиши ус- 
тидан назорат бош вазифа этиб белгиланган. Бироқ 
кўрсатиб ўтилган мезонлардан келиб чиқилса, улар 
биринчи навбатда айнан бюджетга тушумларни 
кўпайтиришга йўналтирилганини кўрамиз - бу энг 
салмоқли кўрсаткич. Сўз йиғимларни ҳар қандай 
йўл билан кўпайтириш ҳақида бормаётганлиги эса 
бошқа масала.

Мезонлар шунингдек қанчалик тўғри ушланганлиги 
суд орқали низолашиладиган солиқларни ундириш 
билан боғлиқ муайян прецедент базанинг шакл- 
ланишига ҳдм йўналтирилган. «Тўғрилик»нинг амалий 
мезонларини белгилаш айни ҳукуматнинг фикри- 
ни ифодалаши эҳтимол.

Экспертларнинг фикрича, «солиқлар ва йиғим- 
ларнинг йиғилиш даражаси» ва «бюджет тизимига 
солиқлар ва йиғимлар бўйича қарзларнинг камай- 
тирилиши» мезонлари ҳисоблаб бўлинган солиқлар- 
нинг йиғилиши бўйича ФСХнинг иш даражасини 
ҳисобга олади. Бунда мазкур кўрсаткичларни ҳисоб- 
китоб қилиш алгоритми шундай шакллантирилганки, 
солиқлар қанча кўп йиғилса, ФСХ ишининг баҳоси 
шунча кўтарилади. Мазкур боғлиқлик тўғри пропор- 
ционалдир. Таклиф этилган мезонларда солиқларнинг 
тўғри ҳисобланиши назарда тутилмаган. Улар суднинг 
чиқарган ҳал қилув қарорлари ва судгача кўриб 
чиқилган солиқ низоларининг сони билан боғлиқ 
мезонларда билвосита қамраб олинган.

Ў З -Ў З И Н И  Б А Ҳ О Л А Ш
Солиқчилар фаолияти самарадорлигининг ме- 

зонларини ишлаб чиқиш ва улар бажарилиши ус- 
тидан назоратни олиб бориш... ФСХга топширилган. 
Ҳукумат буни катта камчилик деб ҳисобламоқда, 
Зеро инспекторлар ўзларининг иш кўрсаткичларини 
назарий жиҳатдан ошириб юборишлари мумкин. 
БироқФСХ кўрсатган маълумотларни исталган вақгда 
текшириш имконининг мавжудлиги сабабли дав- 
лат ҳар қандай вазиятда ҳам солиқ органларининг 
самарадорлик кўрсаткичларини назорат қилиши мум- 
кин. Хусусан, Ҳисоб палатаси зкспертлари такдим 
этилган ахборотни таҳлил қилишлари мумкин. Ма- 
нипуляция қилиш имконияти ҳар доим топилади, 
албатта, бироқ мазкур вазиятда хатарлар эҳгимолий 
фойдадан кўра кўпроқдир.

Мутахассисларнинг фикрича, инспекторлар иши 
самарадорлигининг баъзи кўрсаткичлари шубҳа туғ- 
диради, Чунончи, айрим позициялар тафтишчилар- 
нинг ваколатига кирмайди, шу сабабдан ҳам улар 
тафтишчилар ишининг самарадорлигини унчалик 
тўғри акс зттира олмайдилар. Масалан, бу солиқ- 
чилар билан ташкилотларнинг электрон алоқа во- 
ситалари ёрдамидаги ўзаро ҳамкорлигини баҳо- 
ловчи мезонга тааллуқлидир, зеро давлат реестр- 
ларидан ахборот олувчи солиқ тўловчилар ҳамда 
бюджет билан ҳисоб-китобларни интернет орқа- 
ли олиб борувчи ташкилотлар сони солиқ орган- 
лари ишининг самарадорлигини акс эттирмай, шун- 
чаки фойдаланувчиларнинг фаоллигини намоён 
этади. Яъни мазкур ҳолда ФСХни фақатгина тех- 
ник жиҳатдан жиҳозланганлик даражаси ва тегишли 
мутахассисларнинг малакаси нуқтаи назаридан 
баҳолаш мумкин.

Бундан ташкдри, «солиқ органлари ишининг сифатини

қониқарли деб баҳолайдиган солиқ тўловчилар улу- 
шининг кўпайиши» каби баъзи мезонлар ҳаддан та- 
шкдри умумийдир. Биринчидан, солиқтўловчиларсолиқ 
органларининг ишига қандай кўрсаткичларга қдраб баҳо 
беришлари белгиланмаган, иккинчидан, сўров билан 
ким шуғулланишига ҳам кўп нарса боғлиқ.

С У Д Г А Ч А  Н И З О Л А Р
Инспекторлар ишининг самарадорлигига баҳо 

бериладиган энг асосий мезонлардан бири - 2008-
2010 йилларда судгача ҳал қилинган солиқ низо- 
ларининг улушидир. Ишлаб чиқувчиларнинг фик- 
рича, бу Россияда ҳам ривожланиши керак бўлган 
оддий жаҳон амалиётидир. Гап шундаки, турли тармоқ 
корхоналарида ҳисобнинг кўпинча бошқа ташкилот- 
лардан фарқ қиладиган ўзига хос томонлари мав- 
жуд. Судгача муҳокамапар бундай томонларни аниқ- 
лашга ёрдам беради. Бу эса кўп фирмаларга бир 
қатор солиқдаъволари хусусида низо қилишга имкон 
беради. Бундай амалиётнинг ривожланишига фа- 
қат ижобий қараш мумкин - у корхона ва ФСХни 
ҳамкорлик қилишга ундайди.

Низоларни судгача ҳал қилиш имконияти фуқа- 
ролик қонунчилиги билан ҳам назарда тутилган. Бу 
эса муҳокамаларга кетадиган вақтни қисқартириш 
ҳамда бюджет ва ташкилотларнинг маблағини те- 
жаш имконини беради. Бироқ мазкур ҳолда солиқ- 
чилар томонидан ташкилотга босим кўрсатиш ва 
низога расмий ёндашиш хатарлари барибир мав- 
жуд бўлади. Шу сабабли судгача муҳокамаларнинг 
алогоритмини пухта ишлаб чиқиш ва инспекторлар- 
нинг жавобгарлигини кучайтириш лозим.

«Судгача кўриб чиқилган шикоятлар ва даъво- 
лар улуши» мезонига келсак, у 2009 йил 1 январ- 
да Солиқ кодексига киритилган ўзгартишлар куч- 
га кирганидан кейин самаралироқ ишлайди. Уларга 
кўра ФСХИ билан низоларни фирмалар иш юқори 
турувчи солиқ органида кўриб чиқилганидан кей- 
ингина судда ҳал ^^илишлари мумкин.

Бироқ инспекторлар фаолиятининг баъзи кўрсат- 
кичлари ФСХнинг 2008-2010 йиллардаги ишининг 
асосий йўналишларида ўз аксини топмаган. Амал- 
дорлар ва экспертларнинг фикрича, солиқчилар- 
нинг иши баҳоланадиган мезонлар тўлдирилиши 
керак.

Р Ў Й Х А Т  Т У З А Т И Л И Ш И  Ш А Р Т
Ҳокимият органларини солиқларни тўламай, 

жиноий йўл билан топилган даромадларни поклаб 
олиш бўйича кўп миллиардли битимларда ишти- 
рок этадиган «бир кунлик фирмалар» энг кўп таш- 
вишлантирмокда. Ишлаб чиқилган мезонлар эса со- 
лиқчиларнинг пулларни поклаб олишга қарши ҳеч 
қандай ҳаракатини акс эттирмайди.

Бундан ташқари, уларда солиқчилар чоп қила- 
диган кўпдан-кўп йўриқномавий хатлар муаммоси 
ҳам ўз аксини топмаган. Бундай ҳужжатлар ўзбо- 
шимча қдрорлар қабул қилиш ва коррупция учун замин 
яратади. Мавжуд мезонлар қаторига Иқтисодий 
ривожланиш вазирлиги яна битта мезон - порахўр 
инспекторларга қарши қўзғатилган ишлар сонини 
баҳолашни киритишни ҳам таклиф этмоқда. Ҳуқуқни 
муҳофаза қилиш органларига юборилган солиқ 
текширувлари далолатномалари бўйича қўзғатилган 
ишлар сонининг ҳисобини олиб бориш лозим. Бундан 
ташқари, солиқтўловчилар билан тушунтириш ишини 
олиб боришни ҳисобга олувчи мезонлар солиқчи- 
лар ишининг самарадорлигини янада тўлиқроқ 
баҳолаш имконини берар эди. У натИжа кўрсата- 
ётганини солиқларни қайтариш ва ҳисобга олиш 
сўровларини кўриб чиқиш муддатларининг қисқар- 
гани, шунингдек камерал ва сайёр текширувлар ўтка- 
зиш тасдиқлаши мумкин.

Бироқ, экспертларнинг ҳисоблашича, мақбул 
мезонларни шакллантиришнинг амалда имкони йўқ, 
Бунга бартараф этилиши лозим бўлган солиқ ва 
бюджет қонун ҳужжатлари ўртасидаги мавжуд но- 
мувофиқликлар сабабчидир. Гап шундаки, бюджет 
меъёрлари солиқларни йиғиш меъёрларини ўз ичига 
олади. Улар бор экан, инспекторлар нафақат қонун- 
ларга риоя қилиниши устидан назорат қилиш, балки 
бюджетга маблағлар йиғилиши бўйича режа кўрсат- 
кичларини ҳам бажаришга мажбурдирлар.

Хорижий матбуот саҳифаларидан.
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КАФТАНИНГ САЛМОҚЛИ САВОЛИ:
БУХГАЛТЕРЛАР ИШ ИЗЛАЁТГАНЛАРИДА РЕЗЮМЕДА, СИЗНИНГЧА, ҚАЙСИ АСОСИЙ 
ФАЗИЛАТЛАРУ КЎНИКМАЛАРНИ АКС ЭТТИРИШЛАРИ ЛОЗИМ? БЎШ ИШ ЖОЙЛАРИ 
ТЎҒРИСИДАГИ ЭЪЛОНЛАРДА УЛАР ЭНГ АВВАЛО ҚАЙСИ ЖИҲАТЛАРГА КЎПРОҚ 
ФЪТИВОР КИЛИШАДИ?

• Адвокатлик фирмаси адвокати Хило-
ла:

- Саволга назарий жиҳатдангина жавоб бе- 
ришим мумкин. Башарти мен ишга кириш учун 
келган бухгалтерга раҳбар сифатида баҳо бе- 
радигаи бўлсам, энг аввало унинг касб боби- 
даш укуви ва тажрибасига эътибор ққпган бўлар- 
дим. У бу лавозимда неча йил ишлаганлигига 
қарардим. Иккинчидан, ўз соҳасида иш юри- 
тишнингўзига хос жиҳатлари борасидаги би- 
лимдонлигига, қонун ҳужжатларида рўй бера- 
ётган барча ўзгаришларга муносабатини ино- 
батга олардим. Кимлардандир эшитганлари 
бўйича ишлайдиган бухгалтерлар ҳам йўҳ эмас. 
Ваҳоланки, айни шу бухгалтерларнинг ҳам қўл 
остида «^огта» ахборот-ҳуқуқтизими бор, ўша 
эшитганларини шу тизимдан текшириб кўриш 
эса уларнинг хаёлига ҳам келмайди. Менимча, 
бунда гап кўп. Мабодо бирон саволга жавоб, 
жумбоққа ечим топмоқчи бўлиб, таниш-билиш- 
ларга қўнғироққилишга тушсанг, буни сенда- 
ги нуқсонга йўйса бўлади. Негаки бу нарса уқув- 
сизлигингни. нўноқлигингни, юзага келган му- 
аммони мустакил хдл этишга қддир эмаслигингни 
кўрсатади. Агар одам қонунчилик базасига 
мунтазам равишда мурожаат қилаётган бўлса, 
билингки, у ўз устида муттасил иш олиб бора- 
д и ,  демак эътиборга, хурматга лойиқцир. Юрист 
сифатида менга у ёки бу бухгалтер олдинги иш 
жойида кэйси соҳада меҳнат қилганлигини, иши 
корхонамизнинг фаолият йўналишига мослиги 
ёки мос эмаслигини билиш муҳимроқдир. Ай- 
тайлик, қурилиш ва савдо фаолиятини жамлаб 
тасаввур қилиб бўлмайди, ахир. Улар мутлақо 
бир-биридан фарқ қилувчи йўналишлардир.

• Суғурта агентлиги бош бухгалтери 
Диана Наэимовна:

“  Бунга ўхшаш саволларга жавоб берила- 
ётганида иегадир ҳалоллик ва ростгўйлик унча 
эътиборга олинмайди. Ҳолбуки одамни ишга 
қабул қилишда унииг виждонли, номусли ва 
андишали эканлиги муҳимроқдир. Тўғри, ўзинг 
ҳақингдаги резюмеда инсоф-тавфиқли, ҳалол 
ва андишалиман деб ёзиш нокамтарлик сана- 
лади. Бундай фазилатлар кейиичалик, лавоэим 
билан боглиқ мажбуриятларни адо этиш асносида 
намоён бўлади. Резюмеда эса аввалги ташки- 
лотлар номию, уларда қаича муддат ишлаган- 
лик кўрсатилади, холос. Уии ўқигани ҳамони ҳар 
бир иш берувчи сезиб қолади. Агар бухгалтер 
бир-икки йилгина ишлаб ишдан бўшаётган бўлса, 
яна бунга йилнинг охирида жазм этаётган бўлса, 
бўш лавозимга талабгор сифатида унга бу обрў 
келтирмайди, албатта. Бириичидан, бу шубҳ- 
али, иккинчидаи, бу уиинг масъулиятсизлиги- 
дан далолат бериши мумкии.

Ҳаётимда шуига ўхшаш бир воқеа бўлган. 
Ўшанда зудпик билаи ишдан бўшашга тўғри келиб 
қолди. Директор мендан йилнинг охирида бундай 
қилмасликии сўради, хисоботлар топшириш ва 
шунга ўхшаш ишлар кўп бўлгани сабабли, фикрим 
қатъий бўлса, бу ишии келгуси йилиинг бош- 
ларида қилишимни сўради. Ўз истагимга хилоф 
бўлса ҳам, вазиятни билганим сабабли, уиинг 
гапига кўндим. Бир жойда ишлагач, одамлар- 
га кўиикиб қоласан, шундай экаи оғир пайтда 
ишни ташлаб қочиш инсофдан эмас. Фирмага 
ҳам қандайдир даражада богланиб қолган бўла- 
сан: орқангдаи гап қилишларини истамайсан, 
албатта.

Борди-ю иш қидирувчи мутахассис ўрнида 
мен бўлсам, эълонларни ўқиганимда даставвал 
фирманинг иомига, мулк шаклига, фаолияттурига 
эътибор қилган бўлардим. Оқил, эҳтиеткор 
директор штатда бир эмас, бир нечта бухгал- 
терга, ишдан кетиш истагида бўлган бош бух- 
галтер ўрнини исталган пайтда боса оладиган 
кадрга эга бўлиши керак деб ҳисоблайман. Гап 
бировнииг ўриини кўзлашда эмас. Шунчаки ҳэёт 
долғали, бир жойда қотиб қолгаи эмас. Биио- 
барии касалга чалиниш, яшаш жойиии ўзгар- 
тириш дегаиларидек хдётда хзмма нарса бўлиши 
мумкин. Фирма эса у еки бу мутахассис кети- 
ши билан ёпилиб қолмаслиги, фаолиятини тўхтат- 
маслиги керак. Ҳамонки эълонлар босилаётган 
экан, демак кимларгадир улар керак. Шахсаи 
ўзим ҳеч қачон эълон бўйича ишга жойлашма- 
ганман. Дўстларим, танишларим тавсияси билан 
бўлган бу иш. Улар анави яхши, истиқболли 
фирма, директори ақлли, ишбилармон киши дей- 
ишсагииа, суҳбатга бориб кўраман. Бошқалар 
ишга қандай жойлашишади, худо ҳаққи, бил- 
майман!..

• Кишлоқ хўжалиги машиналари ишлаб 
чиқариш корхонаси бош бухгалтерининг 
ўринбосари Рустам Менгариевич:

■■ Резюмеда маьлумот, иш стажи, замона- 
вий компьютер технологиясидаи фойдалана би- 
лиш маҳорати сингари асосий мезонлар акс

эттирилиши лозим. Негаки ана шу фазилатлар- 
нинг биронтасидан бебаҳра бухгалтерда шу 
оқсоқлик кейинчалик панд бериши мумкин. Бўш 
иш жойлари тўғрисидаги эълонларии кўздан ке- 
чираётганда, энг аввало иш ҳақи миқдорига 
қарашади. Буидан ташқари меи учун корхона 
фаолиятииинг тури, қолаверса иш шароити, яъни 
идора қаичалик яхши ускуналанганлиги, ком- 
пьютер, амалий дастурлар бор-йўқлиги ва шу 
сингарилар муҳимроқдир.

• Клиринг палатаси юристи Диля:
- Ҳар бир одам ишга пухта ва масьул бўлса, 

ўзиии шундай деб билса, резюмеда ҳам шун- 
дай деб ёзади, шахсан нимага қодир эканли- 
гини ифода этади. Кўп нарса иш стажига боғ- 
лиқ, шу сабабли уни ҳам албатта кўрсатадилар. 
Яна нималар айтилиши керак, билмайман. Ре- 
зюме ёзаётганингда, керакли фикрлар қуйилиб 
келади. Иш қидиришга тўғри келганда, мен иш 
берувчинииг талабларига кўпроқ эътибор қилган 
бўлардим, фирманииг қаерда жойлдшганлиги. 
табиийки, иш ҳақи ҳам иазардаи четда қолмас- 
лиги керак. Эълонда иш ҳақи кўрсатилмагаи 
бўлса, суҳбатлашув асносида гаплашиб олинади.

• Улгуржи савдо соқаси бош бухгалте* 
ри Ирина Викторовна:

- Ўйлашимча. иш берувчини энг аввало ишга 
кирмок̂ и̂ бўлаётган ходимнинг амалий иш стажи 
к̂ зиқтиради. Иккинчидан, илгари у қэердд, кэйси 
фирмаларда ишлагаилигига эьтибор қилина- 
ди. Нима учун бир жойда узоқроқ ишлаганли- 
гига ёки аксинча, бошқа бир жойдаи уч-тўрт ой 
ишлаши билаи бўшаб кетганлигига эътибор қили- 
нади. Ана шу кўрсаткичларга қараб мутахассис- 
нинг ишига пишиқ, касбиии пухта билиши ху- 
сусида муайян бир фикрга келиш мумкин. Агар 
бу одам ниначидек у ишдан бу ишга кўчиб юрган 
бўлса, иш берувчи бир қарорга келишдан ол- 
дин яхшилаб ўйлаб кўриши керак. Одатда фирма 
бухгалтерлари камдаи кам ўзгаради. Яна бир 
нарса. Ҳамонки, бухгалтер ишдаи кетишни ихтиёр 
қилган экан, у билан яхшиликча хайрлашган 
маьқул.

Бухгалтер ўзига иш излаётганида, фирма- 
нинг тоифасига, нима билан шуғулланишига, 
кдчондан бери фаолият кўрсатаётганига эьтибор 
килади. Иш ҳаки бунда асосий масала ҳисоб- 
ланади, албатта. Одатда резюмеда ҳам, бўш 
иш жойлари тўғрисидаги эълоиларда ҳам иш 
ҳақининг аниқмикдори кўрсатилмаганлиги са- 
бабли суҳбатлашувда иш берувчи билаи иш ҳақи 
ҳақида қатьий гаплашиб олиш керак. Шахсаи 
директориинг ўзи билаи ёки корхона раҳбари- 
ятининг бошқа вакили билаи юзма юз учрашувда 
шундай қилингани дуруст. Ишга қабул қилиш 
тўфисидаги эълонда маош 180 минг сўм ва уцдаи 
ҳам кўпроқ деб кўрсатилгаи бўлса, фирма 
афтидаи бу билан бўлғуси ходимии дарҳол ишга 
жалб этишии хоҳлайди ёки маошнинг чегара- 
сиии писанда қилган бўлади. Чунки баъзи ишга 
талабгорлар маош имкон қадар кўпроқ бўли- 
шини кўзлашади... Иш берувчи иш ҳақи миқ- 
дорини кўрсатиш билаи ўзини ортиқча безов- 
та қилишлардан холи этади.

• Дастурий таъминот соҳасидаги якка 
тартибдаги тадбиркор Ольга Иаановна:

-  Бухгалтерни ишга қабул қилиш-
да унинг иш стажига эътибор қил- 
ган бўлардим. Иш^тажи қднча кўп ^
бўлса, шуича яхши. Маълумо-

тига оид талабдан кейин бу асосий мезондир. 
Бош бухгалтер эмас, хдтто оддий бухгалтер бўлиб 
ишлаган бўлса ҳам майли - ўз ишинииг сир- 
асрорларини амалиётда ўрганган бўлади. Уни 
кейинчалик бош бухгалтер қилиш мумкин. Ком- 
пьютерни билиши, ҳвч бўлмаганда УУогс!, Ехсе1ни, 
•«Могта» ахборот-ҳуқуқтизимини билиши керак. 
Ҳозир бусиз бўлмайди. Оддий тўлов қоғозини 
ҳам компьютерда босиш керак, чунки банкларда 
ёзув машиикасида ёзилгаи ҳужжатларни қабул 
қилмайдилар. Хуллас, давр молия соҳасида иш 
юритишга яигича талаблар қўймоқда.

Бирон жойга ишга жойлашмоқчи бўлсам, 
мўлжаллаётган жойда компьютерда ишлаш 
кўникмалари зарур деган бандга қарайман. 
Бошқача қилиб айтганда, мен ииманидир бил- 
сам ва айии шу билган нарсамга талаб бўлса, 
бажоиидил ўша ишга бораман. Қадримга ети- 
шади деб ишоиамаи. Умумаи олганда ҳар қаи- 
дай фирма, корхонада иш шу таҳлит йўлга кўйил- 
ган бўлса керак. Иш ҳ а қ и  ва ишлаш тартиби ма- 
салалари аҳамиятига кўра юқорида айтганла- 
римдан кейинроқпоғоиада юради. Иш тақозоси 
билан бир жойда ўтирмайман, куиим шаҳар 
бўйлаб ўтади. Ишга жойлашмоқчи бўлаётган фир- 
мада, суҳбатлашув вақтида, иш режими қаттиқ 
эканлиги, фалон соатдан фалои соатгача ўти- 
риб ишлаш кераклиги маълум бўлса, ўзим учун 
бўш вақт бўлмаслиж сабабли таклиф этилаётган 
ишни маъқул деб билмайман. Шу сабабли ка- 
саначи бухгалтерлар резюме ёзишда ҳам, кей- 
инчалик ишга жойлашиш муддаоси билаи бўш 
иш жойи қидиришда ҳам жуда эҳтиёткордир- 
лар.

• Меқмонхона хизматлари кўрсатиш 
соҳаси бош бухгалтери Евгения:

- Умумаи олганда, бизда ишлашга талабгор 
ходим ўз резюмесида нималар деб ёзганлиги 
аҳамиятсиздир. Шу одам билан шахсан учра- 
шиб гаплашиб олиш муҳимроқ. Зотан қоғозга 
истагаи иарсаигни хоҳлаган йўсинда ёзишинг, 
ҳақиқий ҳолатии кўрсатмаслигииг мумкии. Мен 
иш берувчи сифатида биринчи навбатда эътибор 
қиладиган нарса - бухгалтериинг муомаласи- 
дир. Бу бизнинг мехмонхоиа хизматларини кўрса- 
тиш соҳамиздагина эмас, балки умуман барча 
тармоқда муҳимдир. Ишга талабгор бир сўзли 
бўлиши, айтган гапииинг устидан чиқиши, та- 
биийки, касб борасида билим ва уқувли бўли- 
ши керак. Бундай ҳолларда тажриба ҳамиша хэм 
муҳим роль ўйиайвермайди. Бизда шундай хо- 
димлар борки, улар мутлақо иш тажрибаси 
бўлмаса-да, иш жойинииг ўзида мутахассисликни 
тезгииа эгаллаб олдилар ва муайян тажриба- 
си бор мутахассисларга нисбатан омилкор ва 
билимдои бўлиб қолдилар. Гапнингрости, хэмма 
нарса одамнинг ўзига, ғайрат-шижоати ва ин- 
тилишига, билимни эгаллаш қобилияти ва у̂ ^ига 
боғлиқдир.

Бухгалтер иш излаётган бўлса, эътиборни 
кўпроқ компанияиинг ўзига, яъии у махдллий кор- 
хонами ёки чет эл сармояси иштирокидаги қўшма 
корхонами - шунга қаратади. Ҳар қалай, мен 
учун бу асосий мезондир. Шундан кейингина 
у иш берувчи ўртага кўяётгаи талабларга эътибор

кэратади, бу талабларни бажаришга чогй ке-
ладими-йўқми. чамалаб кўради. Иш ҳақи

хусусида эса учрашув вақтида келишиб 
олинади.

• Аҳолига телефон хизматлари 
кўрсатиш соҳаси бош бухгалтери Та- 
тьяна Ивановна:

- Резюмеда энг аввало иш тажри- 
басини курсатиш керак. Йирик ташкилот 
ёки компанияга ишга боришни мўлжал- 
лаётган бухгалтерда иш стажи ками- 

да беш йил бўлиши керак деб 
ўйлаймаи. Компьютер ва таш- 

килий техникадан фой- 
далана билиш иккиичи 
ўриидаги талаб, аммо 
мажбурий шартдир. 
Мен, масалан, бухгалте- 
риямизга амалий иш 
стажи бўлгаи. солиқва 
меҳнат тўғрисидаги

қоиун ҳужжатларини биладиган талабгорларии- 
гина ишга қабул қиламан. Ишга кирмоқчи бўла- 
ётган мутахассиснииг одамохуи ва одамшаван- 
далиги ҳам эьтиборга олиниши керак (жамоа- 
миз жуда аҳил, қўл остимдагилар ўртасида ҳар 
хил келишмовчилик ва шахсий низолар бўли- 
шига йўл қўймайман). Бирон ходимни ишга қдбул 
қилаётгаиимизда, уиинг аввалги иш жойидан 
юриш-туришиии, ҳалол, иисофли ва виждонли 
эканлигини, бошқа фазилатларини албатта су- 
риштирамиз. Бухгалтерлар учун бу нарса жуда 
мухим эканлигини яхши биласиз. Дарвоқе, ком- 
паниямизга савияси ва соҳаси ҳар хил мутахас- 
сислар тавсиялар билан ҳам келишади.

Бухгалтер иш қидираётган бўлса, бунда иш 
ҳдқи бириичи даражали аҳамиятга эга. Иш таж- 
рибаси, касб борасидаги билимига бўлган та- 
лаб иккинчи ўринда туради. Шу зайл у моддий 
талаб-эҳтиёжлари ва ақлий қобилияти мутаио- 
сиблигига эьтибор тортади. Компаииямиз бух- 
галтерлари, масалан, дуч келган жойга эмас, 
нуфузлироқ фирмаларни танлаб ишга жойлаш- 
салар керак.

• Улгуржи савдо соҳаси бош бухгалте- 
ри Галина:

- Раҳбар аввало ишга талабгорнинг маълу- 
мотига эътибор қилса керак. Олий маълумот- 
ли бўлса янада яхши. Сўнгра илгари қайси ком- 
панияларда ишлаганлигига, бухгалтер лавози- 
мида қднча мудцат меҳиат қилганлигига қдрайди. 
Шу зайл профессионаллиги нуқтаи назаридан 
ҳам, инсоний фазилатларини эътиборга олиш 
нуқтаи назаридан ҳам баҳо берилади. Ишлаган 
жойини кўп ўзгартирган бўлса, х э р  кэндай одамни 
ўйлантириб кўйиши турган гап. Ходимларни ишга 
олиш билан шуғуллаиишимгатўғри келса, амалий 
иш стажи бўлган, касбини яхши биладиганларни 
маъқул топардим. Лекин бугунги кунда ёшларга 
хэм йўл очиқ, Бирон ташкилотта эидигина ўқишни 
битирган мутахассис ишга келган бўлса, ҳамма 
нарсаии жон-дили билаи ўргаиишга тушади ва 
бундан фойда топади. У ниманидир тушунти- 
риб, кўрсатиб беришни сўраган тақдирда ҳам. 
табиийки, х э р  ҚЭНДай топшириқии яхшироқк>1ли6 
бажаришга ҳаракат қилади. Одамда иитилиш 
бўлса, кўп иарсаии тез ўргаииб олиши мумкии.

Очиғиии айтгаида, меига ёшлар билаи иш- 
лаш кўпроқёқади. Ёши 50 даи ошган тажрибали 
бухгалтерларда фикр юритиш ҳам бир муича эс- 
кичароқ, қотиб қолгаироқбўлади, улар билан 
мулоқот баъзан к>1йинроқкечади. Биргина мисол. 
Яқинда туман солиқинспекцияси шаҳар бош- 
қармаси мутахассислари иштирокида семинар 
ўтказди. Семииарда кўпгина саволлар кўтарилди, 
шу жумладаи бир иеча бор ўртага ташланган 
ва ўшанча марта ҳал қилинган масала - асосий 
маблағларни ундириш масаласи кўтарилди. Се- 
мииарнинг охирида ёши каттароқ бир одам 
ўрнидаи туриб, раёсатда ўтирганларга ҳалигииа 
кўтарилган ва муҳокама қ̂ 4лииган саволни берди. 
Буидай «мутахассислар» бухгалтериянииг энг 
асосий масалаларидан бири ечимини билмасдан 
туриб қэндай ишлаётгаиигахэйрон қрласан киши.

Шу муиосабат билаи узоқ вақт бир фирма- 
да, бир лавозимда ишлаб келаётган одций бух- 
галтернинг юқорироқлавозимга, йирикроқ, об- 
рўлироқ компанияга ўтиб ишлашни хоҳлаб қол- 
ганлигиии тушуиса бўлади. Бундай кезларда уида 
янги иш жойига, айтайлик қўшма корхонага бош 
бухгалтер бўлиб ўтиш, яхшироқ маош олиш истаги 
бўлади. Бошкэ иш жойига ўтишии мўлжаллаётгаи 
Одамии энг аввало корхонанииг ўзидагина эмас. 
балки бевосита бориб ишлайдигаи идорадаги 
аҳвол, ходимлар 1̂ ча эканлиги қизиқтирса керак. 
Бухгалтер сифатида ишга боришни мўлжалла- 
ётган корхоиада маблағ айланмаси қандайли- 
ги. зарар кўриб ишламаётгаилиги ҳам уни бе- 
фарқ қолдирмайди... Бинонинг ички ва ташқи 
пардози, ходимларниигқиёфаси ва хулқ-атвори, 
қимматбаҳо бўлмаса-да замонавий, оҳорли кий- 
инганликлари, хушфеъл ва очиқчехра эканликлари 
ҳам кўп иарсадан далолат беради.'

• Адвокатлик бюроси директори Игорь 
Владимирович:

- Меи раҳбар сифатида, шунда ҳам бирин- 
чи саволга жавоб беришим мумкии. Бириичи- 
даи, одамда муайяи маълумот бўлиши керак. 
Билим, маълумот ҳар қакдай касбни эгаллашингга 
ёрдам беради. Шахсий фазилатлар. ишга жидций 
муносабат, зиммадаги вазифага масъулият билаи 
ёндашув, қолаверса амалий иш стажи борли* 
ги ҳам инобатга олинмоғи керак.

Ўтган ҳафта саволларига жавобларни
Олвг БУРЕНОВ ёэиб олди.

г

КЕЛГУСИ КАФТАНИНГ САВОЛИ:
СИЗЛАРДА ХОДИМЛАР МУСТАҚИЛ БИЛИМ ОЛИШИ ҲАМДА КАСБ ДАРАЖАСИНИ ОШИРИШИГА 
РАҲБАРЛАРИНГИЗ ҚАНДАЙ ҚАРАШАДИ? БУНДАЙ ЭЗГУ НИЯТНИ СИЗ ҚАЙ Й Ў С И Н ^ АМ М ГА 
ОШИРГАН БЎЛАРДИНГИЗ: МАХСУС АДАБИЁТЛАР ЎҚИЙСИЗМИ ЁКИ СЕМИНАР ВА 
ТРВНИНГЛАРГА ҚАТНАЙСИЗМИ? ДАВРА СУҲБАТЛАРИДА ИШТИРОК ЭТИБ ТАЖРИБА 
АЛМАШАСИЗМИ ЁХУД КУРСЛАРГА БОРИШ МАЪҚУЛРОҚМИ? ХОДИМЛАРНИНГ ЎҚИШИ ЁКИ 
ҚАЙТА ТАЙЁРГАРЛИКДАН УТИШИГА ИШ БЕРУВНИ ОҒРИНМАЙ МАБЛАҒ АЖРАТАДИМИ? У

\

»•

ТАЪЛИМ ВА ҚАЙТА ТАЙЁРЛАШ БИЛАН БОҒЛИҚ ТАДБИРЛАР ИШ ВАҚТИДА ЎТКАЗИЛИШИГА РОЗИ БЎЛАРМИКИН?

Жавоблариигизни 144-44-45 факси ёки погтаргв85@таП.ги электрон почтаси орқали юборишингиз мўмкин 
Газетхонларимизда энг катта қизиқиш уйғотган савол йўллаганликлари учун сўровимиз иштирокчилари таҳририятнинг махсус 
с^ и н и  билан такдирланадилар. Келгуси муҳокамалар учун саволларингизни юборишни қам унутманг.
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У З Б Е К И С Т О Н  Р Е С П У Б Л И К А С И  А Д Л И Я  В А З И Р Л И Г И  М А Ъ Л У М  Қ И Л А Д И :
• ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ КДРОРЛАРИ:
- «Сув хўжалиги ташкилотлари истеъмол қиладиган электр энергия учун тўловлар механизмини такомиллаш* 

тириш чора-тадбирлари тўгрисида»;
“  «2011 йилгача бўлган даврда фармацевтика тармоғи корхоиаларини модернизация қилиш, техникавий ва 

технологик кдйта жиқозлаш дастури тўғрисида»;
- «Пахта толасини республиканинг ички истеъмолчиларига сотишии такомиллаштириш ва тўқимачилик саиоа- 

тини ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида».
• ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҚКАМАСИНИНГ КДРОРЛАРИ:
- «ЎзМЕД-лизинг» очиқ акциядорлик жамияти ихтисослаштирилган лизинг компаниясини ташкил этиш тўгри- 

сида»;
- «Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Махҳамасииинг «Меҳнатга ҳақ тўлашиинг ягона тариф сеткасиии янада 

такомиллаштириш тўғрисида» 2006 йил 26 октябрдаги 218-сон қарорига ўзгартириш киритиш ҳақида (Ўзбекистон 
Республикаси Президентииинг «Иш ҳақи, пенсиялар, стипеидиялар ва ижтимоий иафақалар миқдориии ошириш 
тўғрисида»* 2007 йил 23 октябрдаги ПФ-3931-сон Фармоии)»;

- «Юридик хизматлар ходимлариии аттестациядан ўтказиш ва улариинг малакасиии ошириш тартиби тўғриси- 
даги иизомни тасдиқлаш ҳақида».

• ИДОРАВИЙ-МЕЪЁРИЙ ҲУЖЖАТ;
- ЎзР МБ бошқаруви, МВнинг «Тижорат банклари томонидан кичик бизнес субъектларига бюджетдан ташқари 

жамғармалар ва Тадбиркорбанк кредит линиялари ҳисобидан микрокредитлар бериш тартиби тўғрисида низомга 
ўзгартиришлар ва қўшимчалар киритиш ҳақида»ги қэрори.

• МЕЪЁРИЙ ХУЖЖАТЛАРНИ ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИШ ҲОЛАТИ ТЎҒРИСИДА 2007 ЙИЛ 
10 НОЯБРДАН 23 НОЯБРГАЧА БЎЛГАН МАЪЛУМОТ.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ
ҚАРОРИ

СУВ Х Ў Ж А Л И Г И  Т А Ш К И Л О Т Л А Р И  ИСТЕЪ М О Л Қ И Л А Д И Г А И  Э Л Е КТР  ЭН1
УЧ УН  Т Ў Л О В Л А Р  М Е Х А Н И ЗМ И Н И  Т А К О М И Л Л А Ш Т И Р И Ш

Ч О Р А -Т А Д Б И Р Л А Р И  Т Ў ҒР И С И Д А
(Кўчирма)

(«Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2007 йил, 45-сон, 452-модда)

узбекистон Республикаси Қишлоқ ва сув хўжалиги ва- 
зирлигининг сув хўжалиги ташкилотлари истеъмол қила- 
диган электр энергия учун тўловларнинг асосланганлиги, 
тўлиқлиги ва ўз вақгида тўланиши устидан назоратни 
кучайтириш мақсадида;

1. 2008 йилнинг 1 январидан қуйидаги тартиб ўрнатил- 
син, унга мувофиқ: 

давлат бюджетининг Ўзбекистон Республикаси Қишлоқ 
ва сув хўжалиги вазирлиги учун назарда тутиладиган ха- 
ражатларида сув хўжалиги ташкилотлари истеъмол қила- 
диган эле»ар энергия тўловлари учун алоҳида сатр билан 
маблағ ажратилади;

Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги Ғазначи- 
лигида ва унинг ҳудудий бўлинмаларида Ўзбекистон Рес- 
публикаси Қишлоқ ва сув хўжалиги вазирлигининг ҳуду- 
дий сув хўжалиги ташкилотлари учун шахсий ҳисобварақ- 
лар очилади;

ҳудудий сув хўжалиги ташкилотларининг харажатлар 
сметаси Ўзбекистон Республикаси Қишлоқ ва сув хўжа- 
лиги вазирлиги томонидан тасдиқлангаиидан ҳдмда Мо- 
лия вазирлйгида белгиланган тартибда рўйхатга олинга- 
нидан сўнг, Молия вазирлиги Ғазначилиги ва унинг ҳуду- 
дий бўлинмаларининг ягона маълумотлар базасида қайд 
этилади;

сув хўжалиги ташкилоти билан энергия таъминоти

ташкилоти ўртасида рўйхатга олинган харажатлар смета- 
си доирасида тузилган шартномалар Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Молия вазирлиги Ғазначилигининг ҳудудий 
бўлинмаларида рўйхатдан ўтказилиши шарт;

Ўзбекистон Республикаси Қишлоқ ва сув хўжалиги ва- 
зирлигининг сув хўжалиги ташкилотлари истеъмол қила- 
диган электр энергия учун тўловлар уларнинг шахсий 
ҳисобварақларидан Молия вазирлиги Ғазначилиги ва 
унинг ҳудудий бўлинмалари орқдли «Ўзбекэнерго» ДАК- 
нинг махсус банк ҳисобварағига ўтказилади;

Ғазначиликнинг ҳудудий бўлинмалари ҳисоблагич ас- 
боблар кўрсаткичлари билан тасдиқланган электр энер- 
гиясини истеъмол қилишнинг физик ҳажмлари тўғриси- 
даги маълумотлар билан сув хўжалиги ташкилоти ва 
энергия таъминоти ташкилоти ўртасида рўйхатга олинган 
шартномалар, ҳисобварақ-фактуралар. шунингдек ўзаро 
ҳисоб-китобларни қиёслаб текшириш ҳужжатлари асоси- 
да истеъмол қилинган электр энергия тўловларини амал- 
га ошириш учун электрон тўлов ҳужжатларини шакллан- 
тиради.

Бунда қиёслаб текшириш ҳужжатлари Қорақалпоғис- 
тон Республикаси ва вилоятлардаги ҳудудий сув хўжали- 
ги тузилмалари ҳамда Молия вазирлиги Ғазначилиги 
бошкэрмаларининг биринчи раҳбарлари томонидан бир- 
галикда тасдиқланади.

НОУТБУКИ, КОМПЬЮТЕРЬ!
ОРГТЕХНИКА

1 7 1 - 0 0 - 5 7 , 1 4 2 - 6 5 - 5 0
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2. Белгилансинки, қуйидагилар: 
сув хўжалиги ташкилотлари томонидан даврлар бўйича 

электр энергиясини истеъмол қилишиинг физик ҳажмла- 
ри тўгри аниқланиши ва улардан мақсадли, аниқ фойда- 
ланилиши устидан ~  сув хўжалиги ташкилотлари идора- 
вий мансуб бўлган тегишли минтақавий тузилмалар то- 
монидан;

истеъмол қилинган электр энергия учун тўланадиган 
сумманинг асослилиги устидан — Қорақалпоғистон Рес- 
публикаси ва вилоятлардаги Молия вазирлиги Ғазначи- 
лиги бошқармалари томонидан тизимли назорат амалга 
оширилади.

4. Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлигининг

Назорат-тафтиш бош бошқармаси зиммасига Қишлоқ ва 
сув хўжалиги вазирлигининг сув хўжалиги ташкилотлари 
истеъмол қиладиган электр энергия учун тўланган сум- 
маларнинг асослилигини мунтазам равишда ёппасига ва 
танлаб текширишларни ўтказиш вазифаси юклансин.

5. Мазкур қарорнинг ижросини назорат қилиш Ўзбеки- 
стон Республикаси Бош вазири Ш.М.Мирзиёев зиммаси- 
га юклансин.

Ўзбекистон Республикаси Президенти
И.КАРИМОВ.

Тошкент ш.,
2007 йил 5 ноябрь 
ПҚ-723-СОН.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ
КАРОРИ

2 0 1 1  Й И Л Г А Ч А  Б Ў Л Г А Н  Д А В Р Д А  Ф А Р М А Ц Е В Т И К А  Т А Р М О Ғ И  
К О Р Х О Н А Л А Р И Н И  М О Д Е Р Н И З А Ц И Я  Қ И Л И Ш , Т Е Х Н И К А В И Й  

В А  Т Е Х Н О Л О Г И К  Қ А Й Т А  Ж И Ҳ О З Л А Ш  Д А С Т У Р И  Т У Ғ Р И С И Д А *
(«Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2007 йил, 46-47-сон, 465~мода,а)

Фармацевтика тармоғи корхоналарининг ишлаб чиқа- 
риш қувватларидан самарали ва оқилона фойдаланиш, 
экспортга йўналтирилган рақобатбардош фармацевтика 
маҳсулотлари ишлаб чиқаришни кўпайтириш, шунингдек 
республика аҳолисининг маҳаллий дори воситалари ва 
тиббиёт буюмларига бўлган талаб-эҳгиёжини янада тўлиқ 
қондириш мақсадида:

1. Қуйидагилар 2011 йилгача бўлган даврда фармацев- 
тика тармоғи корхоналарини модернизация қилиш, техни- 
кавий ва технологик қайта жиҳозлаш Дастурининг энг 
муҳим вазифалари деб ҳисоблансин:

республика аҳолиси, даволаш-профилактика ва дори- 
хона муассасаларининг маҳаллий дори-дармон ва тибби- 
ёт буюмларига бўлган эҳгиёжини ўрганиш асосида улар- 
ни ишлаб чиқзришнинг устувор йўналишларини белги- 
лаш;

ишлаб чиқариш жараёнига замонавий технологияларни 
жорий этиш йўли билан, шу жумладан, хорижий инвести- 
цияларни жалб этиш, шунингдек тармоқ корхоналарининг 
мавжуд ишлаб чиқариш қувватларидан янада самарали 
фойдаланиш ҳисобига ишлаб чиқариладиган дори воси- 
талари ва тиббиёт буюмлари сарф-харажатларини камай- 
тириш ва рақобатбардошлигини ошириш;

республика корхоналарида янги дори субстанциялари 
ва тайёр дори воситаларининг саноат миқёсида ишлаб 
чиқарилишини таъминлаш. энг аввало ижтимоий аҳамият- 
га молик касалликларни даволаш учун уларни маҳаллий 
хом ашёдан тайёрлаш бўйича илмий тадқиқотлар ва ин- 
новация ишланмаларини амалга ошириш.

2. «Ўзфармсаноат» ДАК томонидан Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Соғлиқни сақпаш вазирлиги, Иқтисодиёт вазирли- 
ги, Фанлар академияси, фармацевтика тармоғи корхона- 
лари билан биргаликда ишлаб чиқилган 2011 йилгача 
бўлган даврда фармацевтика тармоги корхоналарини 
модернизация қилиш, техникавий ва технологик қайта 
жиҳозлаш Дастури маъқуллансин, унда. қуйидагилар на- 
зарда тутилади:

2007-2011 йиллардаги даврда фармацевтика саноати 
корхоналарини модернизация қилиш, техникавий ва тех- 
нологик қайта жиҳозлаш Дастурининг мақсадли парамет- 
рлари 1-иловага** мувофиқ;

маҳсулот ишлаб чиқаришнинг прогноз параметрлари 
ҳамда фармацевтика тармоғи корхоналарини модерниза- 
ция қилиш, техникавий ва технологик қайта жиҳозлаш 
бўйича инвестиция таклифлари рўйхати 2** ва 3**-илова- 
ларга мувофиқ.

«Ўзфармсаноат» ДАК бошқаруви раиси, Қорақалпоғис- 
тон Республикаси Вазирлар Кенгаши раиси, вилоятлар ва 
Тошкент шаҳэр ҳокимлари зиммаларига фармацевтика 
тармоғи корхоналарини модернизация қилиш, техникавий

ва технологик қайта жиҳозлаш Дастурининг мақсадли 
прогноз параметрлари тўлиқ ҳажмда ва белгиланган муд- 
датларда бажарилишини таъминлаш бўйича шахсий жа- 
вобгарлик юклансин.

3. «Ўзфармсаноат»* ДАК, Қорақалпоғистон Республика- 
си Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
ҳокимликлари:

ишлаб чиқарилаётган дори воситаларининг сифатини 
яхшилаш, уларнинг аҳолига, биринчи навбатда пенсио- 
нерлар, ногиронлар ва қариялар учун мақбул нархларда 
ишлаб чиқарилишини таъминлашга алоҳида эътибор бер- 
ган ҳолда, чора-тадбирлар комплексини амалга оширсин;

аҳолига ҳамда даволаш-профилактика ва дорихона му- 
ассасалари ходимларига маҳаллий корхоналар томони- 
дан ишлаб чиқарилаётган дори воситаларининг турлари 
тўғрисида мунтазам ва тизимли асосда ахборот бериб 
борилишини, шунингдек маҳаллий дори воситалари ва 
тиббиёт буюмларининг ҳар йилги савдо-ярмаркалари 
ўгказилишини таъминласин;

Ўзбекистон Республикаси Соғлиқни сақлаш вазирлиги, 
«Дори-дармон» АК билан биргаликда бир ой муддатда 
маҳаллий фармацевтика маҳсулотларига бўлган талабни 
ўрганишга йўналтирилган маркетинг сиёсатини доимий 
асосда олиб боришки назарда тутувчи чора-тадбирлар 
комплексини тасдиқласин;

Ўзбекистон Республикаси Фанлар Академияси ва тар- 
моқ илмий-тадқиқот институтлари билан биргаликда рес- 
публика корхоналарида янги дори субстанциялари ва тай- 
ёр дори воситаларини саноат миқёсида ишлаб чикэриш- 
ни таъминлаш учун уларни маҳаллий хом ашёдан тайёр- 
лаш бўйича тизимли илмий тадқиқотлар ўтказсин ва ин- 
новация ишланмаларини яратсин.

4. Ўзбекистон Республикаси Соғлиқни сақлаш вазирли- 
ги уч ой муддатда энг кўп тарқалган касалликлар турлари 
бўйича маҳаллий корхонапар томонидан ишлаб чиқарила- 
диган препаратлар ва тиббиёт буюмларини ҳисобга олган 
ҳолда 2008-2011 йилларда республика даволаш-профи- 
лактика муассасалари ва аҳолисини таъминлаш учун за- 
рур бўлган дори воситалари ҳажми ва турларини аниқлаш 
мақсадида даволаш стандартларининг тизимлаштирили- 
шини якунласин.

5. Мазкур қарорнинг ижросини назорат қилиш Ўзбеки- 
стон Республикаси Бош вазирининг ўринбосарлари 
Р.С.Азимов ва КС.Қосимов зиммаларига юклансин.

Ўзбекистон Республикаси Президенти
И.КАРИМОВ.

Тошкент ш., ‘
2007 Йил 19 ноябрь 
ПҚ-731-С0Н.

*Уш6у қарор иХалқ сўзи» газетасининг 2007 йил 20 ноябрдаги сонмда эьлои к^лмнган.
1'‘З^иловалар берилмайди.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ
ҚАРОРИ

П А Х Т А  ТО Л А С И Н И  Р Е С П УБЛ И КА Н И Н Г И Ч К И  И С ТЕ Ъ М О Л Ч И Л А Р И ГА  СОТИШ НИ 
Т А К О М И Л Л А Ш Т И Р И Ш  В А  Т У Қ И М А Ч И Л И К  С АН О АТИ Н И  Р И В О Ж Л А Н ТИ Р И Ш  

Ч О Р А -Т А Д Б И Р Л А Р И  Т Ў ҒР И С И Д А
(Кўчирма)

(«Ўзбекистон Республикаси қонун хужжатлари тўплами», 2007 йил, 46-47-сон, 467-модда)
Пахта толасининг юқори ликвидли ресурсларидан 

оқилона ва самарали фойдаланиш, шунингдек сифатли, 
экспортга йўналтирилган, халқаро стандартларга жавоб 
берадиган тўқимачилик маҳсулотлари ишлаб чиқаришни 
таъминлаш мақсадида:

1. 2008 йилнинг 1 январидан бошлаб, мулкчилик шак- 
лидан қатъи назар, республиканинг пахта толасини 
қайта ишлайдиган барча корхоналари учун пахта толаси- 
ни Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2006 йил 
29 августдаги ПҚ-456-сонли қарорида назарда тутилган 
шартлар асосида зркин айирбошланадиган валютада 
Ўзбекистон Республикаси Ташқи иқтисодий алоқалар, 
инвестициялар ва савдо вазирлиг11нинг ташқи савдо 
компаниялари ҳамда Ўзбекистон Республикаси товар- 
хом ашё биржаси орқали харид қилишнинг ягона тарти- 
би ўрнатилсин.

2. Узбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг
2004 йил 25 мартдаги 141-сонли қарори 5-бандида на- 
зарда тутилган, «Ўзбекенгилсаноат» ДАК корхоналарига 
ички бозорда ярим т̂айёр тўқимачилик маҳсулотларини 
(калава, газмол, трикотаж полотно ва пахтани йигириш 
чиқиндиларини) шартнома тузиш пайтида таркиб топган 
жаҳон нархларидан паст бўлмаган нархларда эркин му-

омаладаги валютага (қўшилган қиймат солиғи нулинчи 
ставка бўйича қўшиб ҳисобланган ҳолда) сотиб олишга 
рухсат бериш бўйича имтиезлар муддати 2011 йилнинг
1 январигача узайтирилсин, бунда ушбу ярим тайёр 
маҳсулотлардан ишлаб чиқариладиган маҳсулотларнинг 
камида 80 фоизи экспортга йўналтирилиши назарда ту* 
тилсин.

3. Белгилансинки, ўз маҳсулоти ҳажмининг 80 ва ун- 
дан кўпроқ фоизини, шу жумладан, ярим тайёр тўқима- 
чилик маҳсулотлари (калава, газмол, трикотаж полотно 
ва пахтани йигириш чиқиндилари)ни эркин айирбошла- 
надиган валютада сотувчи республика тўқимачилик са- 
ноати корхоналари 2011 йилнинг 1 январигача бўлган 
даврда мулк солиғи тўлашдан озод этилади.

5. Мазкур қарорнинг ижросини назорат қилиш Ўзбе- 
кистон Республикаси Бош вазирининг ўринбосари 
Р.С.Азимов зиммасига юклансин.

Ўзбекистон Республикаси Президенти
И.КАРИМОВ.

Тошкент ш.,
2007 йил 21 ноябрь 
ПҚ-733‘СОН.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИНИНГ
ҚАРОРИ

€«ЎЗМ ЕД-ЛИ ЗИ Н Г» О Ч И Қ  А К Ц И Я Д О Р Л И К  Ж АМ И 1ГГИ  
И Х ТИ С О С Л А Ш ТИ Р И Л ГА Н  Л И ЗИ Н Г КО М П А Н И Я С И Н И  Т А Ш К И Л  этиш

Т У ҒР И С И Д А
(«Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2007 йил, 46-47-сон, 469-модда)

Ўзбекистон Республикаси Президентининг «Республи- 
ка тиббиёт муассасалари фаолиятини ташкил этишни 
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида» 2007 йил
2 октябрдаги ПҚ~700-сон қарорига мувофиқ, шунингдек 
тиббиёт муассасаларини замонавий тиббиёт асбоб-уску- 
налари билан жиҳозлаш, Ўзбекистон Республикасининг 
соғлиқни сақлаш тизимида лизинг муносабатларини ри- 
вожлантириш мақсадида Вазирлар Маҳкамаси к^рор 
килади:

1. Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги, Соғлиқ- 
ни сақлаш вазирлиги, Давлат мулки қўмитаси, Ўзбекис- 
тон Республикаси Ташқи иқтисодий фаолият миллий 
банки, «Асака» банки, «Пахта-банк», «Ўзсаноатқурилиш- 
банк», Ипотека-банкнинг бошланғич устав фонди 1,5 
млрд сўм миқдорида бўлган ва муассислар ўртасида 
1-иловага* мувофиқ тақсимланадиган очиқ акциядорлик 
жамияти шаклидаги «ЎзМЕД-лизинг» ихтисослаштирил- 
ган лизинг компаниясини ташкил этиш тўғрисидаги так- 
лифига розилик берилсин.

2. Қуйидагилар «ЎзМЕД-лязинг» очиқ акциядорлик 
жамияти ихтисослаштирилган лизинг компанияси фаоли- 
ятининг асосий йўналишлари эканлиги маълумот учун 
қдбул қилинсин:

ўз маблағлари ҳисобига, шунингдек мамлакатимиз ва 
чет эл банклари кредитлари ва қарзларини жалб этиш 
йўли билан замонавий юқори технолоп^яли тиббиёт ас- 
боб-ускуналари, улар учун эҳтиёт қисмлар, анжомлар ва 
махсус транспорт (кейинги ўринларда «тиббиёт асбоб-

ускуналари» деб юритилади) харид қилиш;
тиббиёт асбоб-ускуналарини шартнома асосида ли- 

зингга ва узоқ муддатли ижарага бериш, шунингдек 
уларни тиббиёт муассасаларига сотиш.

3. «ЎзМЕД-лизинг» очиқ акциядорлик жамияти ихти- 
сослаштирилган лизинг компаниясининг ходимларининг 
чекланган умумий сони 17 нафар, шу жумладан бошқа- 
рув ходимлари сони 15 нафар бўлган бошқарув тузилма- 
си 2-иловага* мувофиқ маъқуллансин.

4. Ўзбекистон Республикаси Давлат мулки қўмитаси 
бошқа муассислар билан биргаликда бир ой муддатда 
«ЎзМЕД-лизинг» очиқ акциядорлик жамиятининг таъсис 
йиғилишини ўтказсин ва лизинг компаниясининг таъсис 
ҳужжатлари белгиланган тартибда тасдиқланишини, шу- 
нингдек компаниянинг давлат рўйхатига олинишини таъ- 
минласин.

 ̂5. Тошкент шаҳар ҳокимлиги бир ой муддатда 
«ЎзМЕД-лизинг» очиқ акцмядорлик жамияти ихтисослаш- 
тирилган лизинг компаниясини жойлаштириш учун бел- 
гиланган тартибда бино ажратсин.

6. Мазкур қарорнинг бажарилишини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикаси Бош вазирининг ўринбосарла- 
ри Р.С.Қосимов ва Р.С.Азимов зиммасига юклансин.

Ўзбекисгон Республикасининг Бош вазири
Ш.МИРЗИЁЕВ.

Тошкент ш.,
2007 йил 13 ноябрь 
236-сон.

* 1‘ 2-иловалар мНорма маслаҳагчи»да чоп отмлмайди. Иловалар матни билан «Ногта» АХТда танишиш мумкин.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИНИНГ
ҚАРОРИ

Ў З Б Е К И С Т О Н  Р Е С П У Б Л И К А С И  В А З И Р Л А Р  П Л А Ҳ К А М А С И Н И Н Г  « М Е Ҳ Н А Т Г А  Ҳ А Қ  
Т У Л А Ш Н И Н Г  Я Г О Н А  Т А Р И Ф  С Е Т К А С И Н И  Я Н А Д А  Т А К О М И Л Л А Ш Т И Р И Ш  

Т Ў Ғ Р И С И Д А »  2 0 0 6  Й И Л  2 6  О К Т Я Б Р Д А Г И  2 1 8 - С О Н  Қ А Р О Р И Г А  Ў З Г А Р Т И Р И Ш  
К И Р И Т И Ш  Х А Қ И Д А  ( Ў З Б Е К И С Т О Н  Р Е С П У Б Л И К А С И  П Р Е З И Д Е Н Т И Н И Н Г  <сИ Ш  

Қ А Қ И ,  П Е Н С И Я Л А Р , С Т И П Е Н Д И Я Л А Р  В А  И Ж Т И М О И Й  Н А Ф А Қ А Л А Р  М И Қ Д О Р И Н И  
О Ш И Р И Ш  Т Ў Ғ Р И С И Д А »  2 0 0 7  Й И Л  2 3  О К Т Я Б Р Д А Г И  П Ф - 3 9 3 1 - С О Н  Ф А Р М О Н И )

(«Ўзбекистон Республикаси қонун хужжатлари тўплами», 2007 йил, 46-47-сон, 470-модда)
Ўзбекистон Республикаси Президентининг «Иш ҳақи, 

пенсиялар, стипендиялар ва ижтимоий нафақалар миқ- 
дорини ошириш туғрисида» 2007 йил 23 октябрдаги 
ПФ-3931-СОН Фармонига мувофиқ Вазирлар Маҳкамаси 
қарор к|1лади:

Вазирлар Маҳкамасининг «Меҳнатга ҳақ тулашнинг 
ягона тариф сеткасини янада такомиллаштириш тўғри- 
сида» 2006 йил 26 октябрдаги 218-сон қарорининг

1-бандидаги «15525» рақами «18630» рақами билан ал- 
маштирилсин.

Ўзбекистон Республикасининг Бош вазири
Ш. МИРЗИЁЕВ.

Тошкент ш.,
2007 йил 19 ноябрь 
239-сон.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИНИНГ
ҚАРОРИ

Ю Р И Д И К  Х И З М А Т Л А Р  Х О Д И М Л А Р И Н И  А Т Т Е С Т А Ц И Я Д А Н  Ў Т К А З И Ш  В А  
У Л А Р Н И Н Г  М А Л А К А С И Н И  О Ш И Р И Ш  Т А Р Т И Б И  Т Ў Ғ Р И С И Д А Г И  Н И З О М Н И

Т А С Д И Қ Л А Ш  Ҳ А Қ И Д А
(«Узбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2007 йил, 46-47-сон, 472-модда)

Вазирлар Маҳкамасининг «Давлат ва хўжалик бошқару- 
ви органлари, маҳаллий давлат ҳокимияти органлари, дав- 
лат корхоналари. муассасалари ва ташкилотлари фаолия- 
тини ҳуқуқий таъминлаш даражасини янада ошириш чора- 
тадбирлари туғрисида» 2007 йил 24 августдаги 182-сон 
қарорига мувофиқ Вазирлар Маҳкамаси қарор к>1лади;

1. Юридик хизматлар ходимларини аттестациядан ўтка- 
зиш ва уларнинг малакасини ошириш тартиби тўғрисида- 
ги низом иловага мувофиқ тасдиқлансин ва у 2008 йил 1 
январдан бошлаб амалга киритилсин.

2. Узбекистон Республикаси Адлия вазирлиги юридик 
хизматларнинг кадрлар таркиби, ушбу хизматлар ходим- 
ларини аттестациядан ўтказиш ва уларнинг малакасини 
ошириш тўғрисидаги маълумотларни ўз ичига оладиган 
маълумотлар базасини марказлаштирилган тартибда 
шакллантириш ва юритиш йўли билан давлат ва хўжалик 
бошқаруви органлари, маҳаллий давлат ҳокимияти орган- 
лари, давлат корхоналари, муассасалари ва ташкилотла-

рининг юридик хизматлари тўғрисидаги ахборотларнинг 
зарур даражада ҳисобга олиниши ва тизимлаштирилиши- 
ни таъминласин.

3. Вазирликлар, давлат қумиталари, идоралар, Қора- 
қалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, вилоятлар 
ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари, давлат корхоналари, 
муассасалари ва ташкилотлари юридик хизматлар ходим- 
ларини аттестациядан ўтказиш ва уларнинг малакасини 
оширишнинг ушбу қарор билан тасдиқланган муддатлари 
ва тартибига қатъий амал қилинишини таъминласинлар.

4. Мазкур қарорнинг бажарилишини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикаси Адлия вазири зиммасига юк- 
лансин.

Ўзбекистон Республикасининг Бош вазири
Ш.МИРЗИЁЕВ.

Тошкент ш.,
2007 йил 22 ноябрь 
244-сон.

Вазирлар Маҳкамасининг
2007 йил 22 ноябрдаги 244-сон қарорига

ИЛОВА
ЮРИДИК ХИЗМАТЛАР ХОДИ1МЛАРИНИ АТТЕСТАЦИЯДАН ЎТКАЭИШ ВА УЛАРНИНГ

МАЛАКАСИНИ ОШИРИШ ТАРТИБИ ТЎҒРИСИДА
НИЗОМ

I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
1. Ушбу Низом давлат бошқаруви ва маҳаллий давлат 

ҳокимияти органлари, Ўзбекистон Республикаси Вазир- 
лар Маҳкамаси томонидан ташкил этиладиган хўжалик 
бошқэруви органларининг, давлат корхоналари, муасса- 
салари ва ташкилотларининг (кейинги ўринларда ташки- 
лотлар деб аталади) юридик хизматлари ходимларини 
аттестациядан ўтказиш ва уларнинг малакасини ошириш 
тартибини белгилайди.

2. Ташкилотларнинг юридик хизматлари ходимларини 
аттестациядан ўтказиш уларнинг касбига муносиблиги 
даражасини холисона баҳолаш, уларнинг қонун ҳужжатла- 
рида белгиланган малака талабларига мувофиқлигини 
аниқлаш, уларнинг зиммасига юкланган вазифалар ва 
функцияларни бажариш юзасидан масъулиятини ошириш 
мақсадида амалга оширилади.

Ташкилотларнинг юридик хизматлари ходимлари мала- 
касини ошириш юриспруденция соҳасидаги назорат ва

амалий билимларни чуқурлаштириш ва янгилаш, улар- 
нинг касбий тайёрлигининг бажариладиган ̂ азифалар ва 
функцияларга мувофиқлигини таъминлаш мақсадида 
амалга оширилади.

II. ЮРИДИК ХИЗМАТЛАР 
ХОДИМЛАРИНИ АТТЕСТАЦИЯДАН ЎТКАЗИШ

3. Ташкилотларнинг юридик хизматлари ходимлари 
тегишли равишда Ўзбекистон Республикаси Адлия вазир- 
лигида ва унинг ҳудудий органларида ҳар беш йилда бир 
марта аттестациядан ўтиши шарт.

4. Юридик хизмат ходими лавозимига қабул қилинган 
шахслар ишга қабул қилинган кундан бошлаб олти ой 
мобайнида аттестациядан ўтказилиши керак.

Юридик хизмат ходими лавозимига қабул қилинган ва 
кейинги беш йил мобайнида аттестациядан ўтказилган 
шахслар ушбу Низомнинг 5-бандига мувофиқ аттестация- 
дан ўтиши керак.
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Қуйидагилар аттестациядан ўтказилмайди: 
олий таълим муассасаларини тугатган ва олинган мута- 

хассислик бўйича биринчи марта ишга кирган шахслар, 
агар мазкур мутахассислик бўйича икки йилдаи кам ишла- 
ган бўлса;

ҳомиладор аёллар. шунингдек уч ёшгача болалари бор 
аёллар:

юридик маслаҳатчи ёрдамчиси лавозимида ишлаётган 
шахслар.

5. Юридик хизмат ходимлари аттестациядан ўтганлик 
тўғрисидаги гувоҳноманинг амал қилиш муддати тугаши- 
дан уч ой олдин, ушбу Низомда белгиланган тартибда, 
тегишли адлия органларига аттестациядан ўтиш учун ари- 
за билан мурожаат қилиши шарт.

Олий таълим муассасасини тугатгандан кейин, олинган 
мутахассислик бўйича биринчи марта ишга кирган шахс- 
лар мутахассислик бўйича ишлаган икки йиллик муддат 
тугаган вақтдан бошлаб уч ойдан кечикмай аттестациядан 
ўтиш учун мурожаат қилиши шарт.

6. Давлат ва хўжалик бошқаруви органларининг марка- 
зий аппаратлари, шунингдек Қорақалпоғистон Республи- 
касй Вазирлар Кенгаши. вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
ҳокимликлари юридик хизмати ходимларини аттестация- 
дан ўтказиш Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги 
томонидан амалга оширилади.

7. Давлат бошқаруви органлари ҳудудий бўлинмалари- 
нинг, туманлар ва шаҳарлар, давлат корхоналари, муасса- 
салари ва ташкилотларининг юридик хизмати ходимлари- 
ни аттестациядан ўтказиш ҳудудий адлия органлари томо- 
нидан амалга оширилади.

8. Юридик хизмат ходимларини аттестациядан ўтказиш 
учун Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлигида ва 
унинг ҳудудий органларида камида беш кишидан иборат 
таркибда аттестация комиссиялари тузилади.

9. Аттестация комиссиялари таркиби Ўзбекистон Рес- 
публикаси Адлия вазири томонидан тасдиқланади.

Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлигида вазир- 
нинг тегишли ўринбосари, ҳудудий адлия органларида 
эса — ҳудудий адлия органи раҳбари аттестация комисси- 
ясининг раиси ҳисобланади.

Аттестация комиссиялари таркибига, келишувга кўғ>а. 
ҳуқуқни муҳофаза қилиш органлари. илмий ва олий таъ- 
лим муассасалари вакиллари киритилиши мумкин. Ҳуду- 
дий адлия органларининг аттестация комиссиялари тар- 
кибига Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги марка- 
эий аппаратининг тегишли бўлинмаси ходими мажбурий 
тартибда киритилади.

10. Аттестация комиссияси раиси:
аттестация комиссияси мажлисларида раислик қилади; 
аттестацияни ўтказиш жойи ва муддатларини белгилай- 

ди;
аттестациядан ўтказиладиганларнинг' рўйхат бўйича 

таркибини белгилайди;
аттестацияни ўтказиш бўйича бошқа ташкилий масала- 

ларни ҳал қилади.
Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги ва унинг 

ҳудудий органларининг тегишли таркибий бўлинмаси ат- 
тестация комиссиясининг ишчи органи ҳисобланади, у: 

аттестацияни ўтказиш жадвалини тузади ва уни тасдиқ- 
лаш учун аттестация комиссияси раисига тақдим этади;

талабгорлар анкеталарини шакллантиради ва тайёр- 
лайди;

аттестацияни ўтказиш санаси ва жойи тўғрисидаги 
маълумотларни аттестация комиссияси аъзоларига ҳамда 
талабгорларга етказади;

аттестация комиссияси фаолиятини ташкил этишга 
доир бошқа функцияларни амалга оширади.

П1. АТТЕСТАЦИЯДАН ЎТАДИГАН 
ШАХСЛАРНИНГ АРИЗАЛАРИНИ КЎРИБ

ЧИҚИШ ТАРТИБИ
11. Аттестациядан ўтиш учун тегишли адлия органига 

қуйидаги ҳужжатлар тақдим этиладук
а) аттестациядан ўтиш тўғрисидаги ариза;
б) талабгорнинг ушбу Низомга 1 -иловага мувофиқ шакл

бўйича анкетаси;
в) олий юридик маълумот тўғрисидаги дипломнинг 

нотариал тасдиқланган нусхаси;
г) меҳнат дафтарчасининг иш жойида тасдиқпанган 

нусхаси ёхуд ундан кўчирма;
д) иш жойидан тавсифнома;
е) малака ошириш курсларида ўқиганлик тўғрисидаги 

сертификат (агар мавжуд бўлса) нусхаси.
12. )̂ ужжатлар адлия органига бевосита топширилади 

ёхуд топширилгани тўғрисидаги билдиришномани олган 
ҳолда, буюртма хат билан юборилади.

Ҳужжатлар адлия органининг масъул ходими томони- 
дан рўйхат бўйича қабул қилинади, рўйхатнинг нусхаси, 
ҳужжатлар қабул қилиб олинган сана қайд этилган ҳолда 
талабгорга топширилади (юборилади).

Топширилган ҳужжатлар қайтариб берилмайди.
13. Ариза ва ҳужжатлар улар олинган куидан бошлаб 

икки кун муддатда кўриб чиқилади. Тақдим этилган ҳуж- 
жатларда камчиликлар аниқланган тақдирда ишчи орган 
томонидан аттестацияга қўйишни рад этиш тўғрисида 
қарор қабул қилинади ва тегишли билдиришнома талаб- 
горга бевосита топширилади ёки почта орқали юборила- 
ди. Билдиришномада аниқланган камчиликлар, камчилик- 
ларни бартараф этиш ҳамда такрорий кўриб чиқиш учун 
ҳужжатларни тақдим этиш муддати кўрсатилади.

14. Аттестациядан ўтишга қўйишнинг рад этилишига 
асос бўлган камчиликлар бир ой муддатда бартараф 
этилган тақдирда ҳужжатлар такроран кўриб чиқиш учун 
тақдим қилиниши мумкин.

15. Қуйидагилар аттестациядан ўтишга қўйишнинг рад 
этилиши учун асос ҳисобланади;

эарур даражада расмийлаштирилмаган ҳужжатларни 
тақдим этганлик ёки ҳужжатларни тўлиқ ҳажмда тақдим 
этмаслик;

тақдим этилган ҳужжатларда ишончсиз ёки нотўғри 
маълумотларнинг мавжудлиги.

Аттестациядан ўтишга бошқа асослар бўйича қўйил- 
масликка йўл қўйилмайди.

16. Тақдим этилган ҳужжатлар белгиланган талабларга 
мувофиқ бўлган тақдирда талабгор ҳужжатлар олинган 
кундан бошлаб икки ой мобайнида аттестациядан ўткази- 
лиши керак.

IV. АТТЕСТАЦИЯНИ ЎТКАЗИШ ТАРТИБИ
17. Аттестация ҳужжатларнинг тақдим этилишига қараб 

ўткаэилади, аттестациянинг ўтказилиш жойи ва вақти 
тўғрисида талабгор аттестация ўткаэиладиган санадан 
камида ўн кун олдин хабардор қилинади.

18. Аттестацияга узрли сабабга кўра келмаган талаб- 
горлар аттестация комиссиясининг кейинги навбатдаги 
мажлисида аттестациядан ўтказилади.

Аттестацияга узрсиз сабабга кўра келмаган талабгор- 
ларга ёзма огоҳлантириш юборилади. Аттестацияга узр- 
сиз сабаб билан такроран келинмаган тақдирда аттеста- 
ция комиссияси тақдим этилган ҳужжатлар (материаллар) 
асосида талабгорни аттестациядан ўтмаган деб ҳисоблаш 
ва унга аттестациядан ўтганлик тўғрисида гувоҳнома бе- 
ришни рад этиш ҳақида қарор чиқаришга ҳэқпидир.

19. Аттестация комиссияси, агар унинг мажлисида ко- 
миссия аъзоларининг ярмидан кўпи қатнашса ваколатли 
ҳисобланади.

Талабгор ишлайдиган ташкилотнинг вакили аттестация 
комиссияси мажлисида маслаҳэт овози билан қатнашиши 
мумкин. Аттестация тугагандан кейин вакилнииг фикр- 
мулоҳазаси эшитилади.

20. Аттестация комиссияси мажлиси комиссия аъзола- 
рини талабгорнинг з^жжатлари билан таништиришдан 
бошланади.

21. Аттестация суҳбат шаклида ўтказилади.
Суҳбат жараёнида берилган саволлар ва талабгорнинг 

жавоблари (ип ўтказиб тикилган ва муҳр билан тасдиқ- 
ланган) махсус журналда қайд этилади.

Талабгор билан унинг касб фаолиятига боғлиқ бўлган 
қонунчилик соҳаси, шу жумладан конституциявий ҳукуқ 
соз^си, фуқаролик ва меҳнат қонунчилиги асослари, шар-
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тномавий-з̂ қуқий фаолият, суд ишларини юритиш асос- 
лари бўйича суҳбат ўтказилади.

Саволларнинг тахминий рўйхати ва аттестация комис- 
сь4яларининг иш регламенти Ўзбекистон Республикаси 
Адлия вазирлиги томонидан тасдикланади.

22. Аттестация комиссияси талабгорнинг билимлари ва 
иш тажрибасини ҳисобга олиб:

талабгорни аттестациядан ўтган деб эътироф этиш ва 
унга аттестациядан ўтганлик туғрисидаги гувоҳномани 
бериш ҳақида;

талабгорни аттестациядан ўтмаган деб эътироф этиш 
ва унга аттестациядан ўтганлик тўғрисидаги гувоҳномани 
беришни рад этиш ҳаҳида ҳарор кэбул қилади.

23. Аттестация комиссиясининг қарорлари аттестация 
комиссиясининг мажлисда ҳозир бўлган аъзоларининг 
оддий кўлчилик овози билан к^бул қилинади. Овоз бериш 
талабгорнинг иштирокисиз ўтказилади. Аттестация жара- 
ёни. шу жумладан аттестация комиссияси аъзолари, атте- 
стациядан ўтказилаётган ходим, ташкилот вакили томони- 
дан билдирилган фикр-мулоҳазалар ва таклифлар, шу- 
нингдек аттестация комиссиясининг қарори аттестация 
комиссиясининг раиси ва котиби томонидан имзоланади- 
ган протокол билан расмийлаиггирилади. Овозлар тенг 
бўлиб ҳолган такдирда раиснинг овози ҳал қилувчи овоз 
ҳисобланади.

24. Аттестация натижалари овоз бериш жараёни тамом 
бўлгандан кейин дарҳол зълон ҳилинади.

25. Юридик хизматнинг аттестациядан ўтган ходимига 
икки кун муддатда ушбу Низомга 2-иловага мувофиҳ шакл 
бўйича аттестациядан ўтганлик тўғрисидаги гувоҳнома 
берилади.

Гувоҳ^оманинг амал қилиш муддати — беш йил.
Аттестациядан ўтганлик тўғрисидаги гувоҳнома бланка- 

лари қатъий ҳисобот бериладиган ҳужжатлар ҳисоблана- 
ди, ҳимояланганлик даражасига, ҳисобга олиш сериясига 
ва тартиб рақамига эга бўлади. Гувоҳномаларни олиш, 
ҳисобга олиш ва сақлаш Ўзбекистон Республикаси Адлия 
вазирлиги томонидан амалга оширилади.

26. Юридик хизматнинг аттестациядан ўтмаган ходими 
такрорий аттестациядан ўтиш учун аттестация ўтказилган 
кундан уч ой ўтгач, бироқ олти ойдан кечикмай мурожаат 
қилиши мумкин.

Агар тгшабгор такрорий аттестациядан ўта олмаса ёки 
кўр>сатилган муддат мобайнида такрорий аттестациядан 
ўтиш учун мурожаат қилмаса. Ўзбекистон Республикаси 
Адлия вазирлиг>1, унинг худудий органи ходимнинг иш 
жойи бўйича меҳнат қонунчилигига мувофиқ эгаллаб тур- 
ган лавозимидан озод қилиш ёхуд бошқа ишга ўтказиш 
тўғрисидаги масалани кўриб чиқиш зарурлиги ҳақида ба- 
жарилиши мажбурий бўлган тақдимнома киритади.

27. Юридик хизмат ходимининг аттестациядан ўтганли- 
ш  тўгрисидаги гувоҳноманинг амал қилиши Ўзбекистон 
Республикаси Адлия вазирлигининг аттестация комисси- 
яси қдрорига кўра тўхтатилиши мумкин.

Қуйидагилар:
юридик хизмат ходими томонидан ўз хизмат мажбури- 

ятлари бажарилмаслиги ёки зарур даражада бажарил- 
маслиги, давлат. юридик ва жисмоний шахсларнинг 
ҳуқуқлари ва қонуний манфаатларига зиён етказилишига 
олиб келган тақдирда;

гувоҳиома қалбаки ҳужжатлардан фойдаланиб олинган- 
лиги ҳрлати аниқланганлиги юридик хизмат ходимининг 
аттестациядан ўтганлиги тўгрисидаги гувоҳноманинг амал 
Хилишини тўхтатиш учун асос бўлади.

28. Аттестация комиссиясининг кдрори юзасидан қонун 
ҳужжатларида белгиланган тартибда шикоят қилиш мумкин,

V. АТТЕСТАЦИ51ДАН ЎТГАНЛИК ТЎҒРИСИДАГИ 
ГУВОХНОМАЛАР ДУБЛИКАТЛАРИНИ КДЙТА 

РАСМИЙЛАШТИРИШ ВА БЕРИШ
29. Аттестациядан ўтганлик тўгрисидаги гувоҳномани 

қайта расмийлаштириш юридик хизмат ходимининг фа- 
милияси, исми ёки отасининг исми ўзгарган тақдирда, 
унинг аризаси асосида амгшга оширилади.

Аттестациядан ўтганлик тўғрисидаги гувоҳнома қайта

расмийлаштирилгунга қадар юридик хизмат ходими ўз 
фаолиятини илгари берилган гувоҳнома асосида амалга 
оширади.

30. Қдйта расмийлаштириш пайтида аттестация/^н 
ўтганлик тўғрисидаги янги гувоҳнома берилади. ушбу гу- 
воҳномада олдинги гувоҳномада кўрсатилган амал қилиш 
муддати қайд этилган бўлиши керак. Аттестациядан 
ўтганлик тўғрисида олдин берилган гувоҳнома бекор 
қилинади.

31. Аттестациядан ўтганлик тўғрисидаги гувоҳнома 
йўқолган ёки яроқсиз ҳолга келган такдирда юридик хиз- 
мат ходимининг аризасига кўра унинг дубликати берили- 
ши мумкин.

32. Дубликатни беришда юридик хизмат ходимига 
Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги ва ҳудудий 
адлия органлари томонидан «ДУБЛИКАТ» белгиси қўйил- 
ган аттестациядан ўтганлик тўғрисидаги янги гувоҳнома 
берилади, ушбу гувоҳномада олдинги гувоҳномада кўрса- 
тилган амал қилиш муддати қайд этилган бўлиши керак.

33. Аттестациядан ўтганлик тўғрисидаги гувоҳнома
қайта расмийлаштирилиши ва дубликати берилиши учун 
аттестациядан ўтиш талаб қилинмайди. ^

VI. ЮРИДИК ХИЗМАТ ХОДИМЛАРИ 
МАЛАКАСИНИ ОШИРИШ

34. Юридик хизматлар ходимлари малакасини ошириш 
Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги ҳузуридаги 
Юристлар малакасини ошириш маркази (кейинги ўрин- 
ларда «Марказ» деб юритилади) томонидан амалга оши- 
рилади.

Юридик хизмат ходимлари малакасини ошириш ҳар 
беш йилда камида бир марта амалга оширилади.

35. Малака ошириш муддати икки ҳафтадан кам бўли- 
ши мумкин эмас.

Юридик хизматларнинг малака оширишдан ўтган ходим- 
ларига белгиланган намунадаги сертификат берилади.

Малака ошириш дастурлари ва шакллари, шунингдек 
сертификат шакли Ўзбекистон Республикаси Адоия ва- 
зирлиги томонидан белгиланади.

Юридик хизматлар ходимлари малакасини ошириш да- 
стурлари Вазирлар Маҳкамасининг «Давлат ва хўжалик 
бошқаруви органлари, маҳаллий давлат ҳокимияти орган- 
лари, давлат корхоналари, муассасалари ва ташкилотлари 
фаолиятини ҳуқуқий таъминлаш даражасини янада оши- 
риш чора-тадбирлари тўғрисида» 2007 йил 24 августдаги 
182-сон қарори билан белгиланган юридик хизматларнинг 
асосий вазифаларига мувофиқ бўлиши керак.

36. Юридик хизматлар ходимлари малакасини ошириш 
Марказ билан тегишли ташкилот ўртасида тузиладиган 
шартномалар асосида тўлов эвазига амалга оширилади.

Мапака ошириш учун тўлов миқдори Ўзбекистон Рес- 
публикаси Молия вазирлиги билан келишув бўйича Ўзбе- 
кистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан белги- 
ланади.

37. Малака ошириш даврида юридик хизматлар ходим- 
ларига уларнинг иш жойи бўйича иш ҳақи ва лавозими 
сақланади. Хизмат сафари харажатлари малака оширишга 
юборган тегишли ташкилотлар ҳисобидан қопланади.

VII. ЯКУНИЙ ҚОИДАЛАР
38. Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги ва унинг 

ҳудудий органлари юридик хизматларнинг ходимлари 
ҳисобини юритади.

39. Ташкилотларнинг юридик хизматлари ва уларнинг 
ходимлари ҳисобга олинишини ва улар тўғрисидаги ахбо- 
ротнинг тизимлаштирилишини ташкил зтиш учун Ўзбеки- 
стон Республикаси Адлия вазирлиги юридик хизматлар- 
нинг кадрлар таркиби, ушбу хизматлар ходимлари аттес- 
тациядан ўтиши ва малака ошириши тўғрисидаги маълу- 
мотларни ўз ичига оладиган юридик хизматлар маълумот- 
лари базасини шакллантиради ва уни марказлаштирилган 
тартибда юритади.

40. Ҳудудий адлия органлари йилнинг ҳар чорагида 
Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлигига юридик хиз- 
матлар маълумотлари базасига киритиш ва уни мунтазам
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равишда янгилаб бориш учун юридик хизматлар, уларнинг 
ходимлари ва уларнинг белгиланган муддатларда аттеста- 
циядан ўтиши тугрисидаги маълумотларни тақдим этади.

41. Марказ йилнинг ҳар чорагида Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Адлия вазирлигига юридик хизматлар маълумот- 
лари базасига киритиш ва уни мунтазам равишда янгилаб 
бориш учун юридик хизматларнинг малака оширишдан

ўтган ходимлари тўғрисидаги маълумотларни тақдим эта- 
ди.

42. Юридик хизматлар маълумотлари базасини шакл- 
лантириш ва юритиш тартиби, маълумотлар базасига 1си- 
ритиш учун маълумотларни тақдим этиш шакли ва муд- 
датлари Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томо- 
нидан белгиланади.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ МАРКАЗИЙ БАНКИ БОШҚАРУВИ,
МОЛИЯ ВАЗИРЛИГИНИНГ •

ҚАРОРИ
Т И Ж О Р А Т  Б А Н К Л А Р И  Т О М О Н И Д А Н  К И Ч И К  БИ ЗН ЕС  С У Б Ъ Е К Т Л А Р И Г А  

Б Ю Д Ж Е Т Д А Н  Т А Ш Қ А Р И  Ж А М Ғ А Р М А Л А Р  В А  Т А Д Б И Р К О Р Б А Н К  К Р Е Д И Т  
Л И Н И Я Л А Р И  Х И С О Б И Д А Н  М И К Р О К Р Е Д И Т Л А Р  Б Е Р И Ш  Т А Р Т И Б И  Т У Ғ Р И С И Д А  

Н И З О М Г А  Ў З Г А Р Т И Р И Ш Л А Р  В А  Қ У Ш И М Ч А Л А Р  К И Р И Т И Ш  Х А Қ И Д А *
Ўзбекистон Республикаси А длия вазирлиги  томонидан 20 0 6  й и л

8  августда 1548-1-сон билан давлат рўихатидан ўтказилди,
(«Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2006 йил, 31-32-сон, 326-модда)

Ўзбекистон Республикасининг «Ўзбекистон Республикаси 
Марказий банки тўфисида» ва «Банклар ва банк фаолияти 
тўғрисида»ги қонунлари асосида қарор киламиз:

1. «Тижорат банклари томонидан кичик бизнес субъек- 
тларига бюджетдан ташқари жамгармалар ва Тадбиркор- 
банк кредит линиялари ҳисобидан микрокредитлар бериш

*2006 й и л  18 августдан кучга киради.

тартиби тўғрисида низом>*га (2006 йил 21 февраль, рўйхат 
рақами 1548 — Ўзбекистон Республикаси Қонун ҳужжатла- 
ри тўплами, 2006 йил, 8-сон, 60-модда) иловага мувофиқ 
ўзгартиришлар ва кўшимчалар киритилсин.

2. Ушбу қарор Ўзбекистон Республикаси Адлия вазир- 
лигида давлат рўйхатидан ўтказилган кундан бошлаб ўн 
кун ўтгандан кейин кучга киритилсин.

М арказий банк Вошқаруви раиси
Ф. МУЛЛАЖОНОВ,

273-В-1-СОН
Тошкент ш.. 2006

М олия вазири  
Р.АЗИМОВ,

67-сон

Марказий банк Бошқ/аруви ва Молия вазирлиги томонидан
2006 йил 16 июлдаги 273-В-1 ва 67-сонли қ^рор билан

ТАСДИҚЛАНГАН
ТИЖОРАТ БАНКЛАРИ ТОМОНИДАН КИЧИК БИЗНЕС СУБЪЕКТЛАРИГА БЮДЖЕТДАН 
ТАШҚАРИ ЖАМҒАРМАЛАР ВА ТАДБИРКОРБАНК КРЕДИТ ЛИНИЯЛАРИ ХИСОБИДАН 

МИКРОКРЕДИТЛАР БЕРИШ ТАРТИБИ ТЎҒРИСИДА НИЗОМГА КМ>ИТИЛАЁТГАН
ЎЗГАРТИРИШЛАР ВА КУШИМЧАЛАР

1. Низомнинг номи ва бутун матнидаги «Тадбиркорбанк» 
сўзи «Микрокредитбанк» сўзи билан алмаияирилсин.

2. 33-банддаги «1/6» сони «1/4» сони билан алмашти- 
рилсин.

3. 37-банд қуйидаги таҳрирда баён этилсин:
«37. Бюджетдан ташқари жамғармалар кредит линияла- 

ри ҳисобидан кредитлар якка тартибдаги тадбиркорлар ва 
юридик шахс мақомига эга бўлмаган деҳқон хўжаликлари- 
га 5000 АҚШ долларининг сўмдаги эквивалентидан ҳамда 
юридик шахс мақомини олиб’ фаолият кўрсатаётган тад- 
биркорлик субъектларига 10 000 АҚШ долларининг сўмда- 
ги эквивалентидан кўп бўлмаган микдорда берилади.

Аҳоли бандлигини таъминлашнинг ҳудудий ва мақсадли 
дастурларига хизмат кўрсатувчи банклар билан келишил- 
ган ҳолда киритилган юридик шахсларга Иш билан твъ- 
минлашга кўмаклашиш давлат жамғармаси маблағлари 
ҳисобидан янги иш ўринларини яратишга мақсадли кре- 
дитлар 50 000 АҚШ долларининг сўмдаги эквивалентига- 
ча бўлган микдорда берилади».

4. 39-банд 4-хатбошидан кейин қуйидаги таҳрирдаги 
янги хатбоши билан тўлдирилсин;

«Аҳоли бандлигини таъминлашнинг ҳудудий ва мақсадли 
дастурларига киритилган юридик шахсларга Иш билан таъ- 
минлашга кўмаклашиш давлат жамгармаси маблағлари

ҳисобидан 10 000 АҚШ долларининг сўмдаги эквиваленти- 
дан ортиқ миқдордаги кредитлар Марказий банкнинг амал- 
даги қдйта молиялаш ставкасининг 50 фоизи миқдорида».

5. 61-банди еттинчи ва саккизинчи хатбошилари чиқэ- 
риб ташлансин.

6. 63-банд қуйидаги таҳрирда баён этилсин;
«Кафиллик банк фойдасига кафил ва қэрз олувчи ўрта-

сида тузиладиган ёзма шакдцаги 3 (уч) нусхада кафиллик 
шартномаси билан расмийлаштирилади. Ушбу шартнома- 
нинг охирги бетида кафил ва (^рздор имзоларидан кей- 
ин, банк томонидан мазкур кафиллик қабул қилинганлиги 
тўғрисида банк филиали бошқэрувчиси томонидан имзо- 
ланган ва думалоқ муҳр қўйилган ёзув киритилади».

7. 85-банд «вазирлиги» сўзидан кейин «Ўз^кистон 
Республикаси Монополиядан чиқариш, рақобат ва тад- 
биркорликни қўллаб-қувватлаш давлат қўмитаси» сўзлари 
билан тўлдирилсин.

8. Мазкур ўзгартиришлар ва қўшимчалар Ўзбекистон 
Республикасининг Меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофа- 
за қилиш вазирлиги, Ўзбекистон Республикаси Монопо- 
лиядан чиқариш, рақобат ва тадбиркорликни қўллаб-қув- 
ватлаш давлат қўмитаси, Ўзбекистон Республикаси Сав- 
до-саноат палатаси ва Ўзбекистон Республикаси фермер 
хўжаликлари уюшмаси билан келишилган.

Меҳнат ва аҳолини  
ижтимоий муҳофаза 

қилиш вазири
О. ОВИДОВ.

Монополиядан чиқариш, 
рақобат ва тадбиркорликни 

қўллаб-қувватлаш давлат 
қўмитаси раиси в~б.

В.УЛАШЕВ.

Савдо-саноат 
палатаси раиси  

А. ШАЙХОВ.

Ўзбекистон фермер  
хўжаликлари уюштаси

раиси
С.КОБИЛОВ.

Тошкент ш., 2006 йил 16 июль.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ АДЛ И Я  ВАЗИРЛИГИ М АЪ Л УМ  ҚИ Л А Д И : 
ВАЗИРЛИКЛАР, ДАВЛАТ ҚЎМИТАЛАРИ ВА ИДОРАЛАРИНИНГ УМУМИЙ МАЖБУРИЙ ТУСДАГИ 

НОРМАТИВ ХУЖЖАТЛАРИНИ ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИШ ХОЛАТИ ТЎҒРИСИДА
2007 ЙИЛ 10 НОЯБРДАН 23 Н01ШРГАЧА БЎЛГАН МАЪЛУМОТ

I. ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИЛДИ:
1. «Товар келиб чиққан жой номини ва товар келиб 

чиққан жой номидан фойдаланиш ҳуқуқини беришни 
рўйхатдан ўтказишга доир талабнома тузиш, топшириш 
ва кўриб чиқиш қоидаларига ўзгартириш ва қўшимчалар 
киритиш тўғрисида»ги Ўзбекистон РеспуЬликаси Давлат 
патент идораси директорининг 2007 йил 17 окгябрдаги 
72-сонли буйруги.

2 0 0 7  йил 13 моябрда 1185-1-сон билан рўйхатдан 
ўгказилди {2007 йил 23  ноябрдан кучга киради).

2. «Уруғлик пахта хом ашёси етиштириш миқдорини 
аниқлаш ва унга асосан шартномалар тузиш тартиби 
тўғрисидаги низомни тасдиқлаш ҳэқида»ги Ўзбекистон 
Реслубликаси Молия вазирлиги, Қишлоқ ва сув хўжалиги 
вазирлигининг 2007 йил 2 октябрдаги 69, 3/11~сонли 
қ̂ рори.

20 0 7  йип 14 ноябрда 1738-сои билан рўйхатдан 
ўтказилди (2007  й и л  24  ноябрдан кучга киради),

3. «Давлат активлари иштирокида ташкил этилган 
кўшма корхоналарнинг ҳисоби ва фаолияти мониторин- 
гининг ягона тартиби»ни ўз кучини йўқотган деб топиш 
тўғрисида»ги Ўзбекистон Республикаси Давлат статис- 
тика қўмитаси, Давлат мулкини бошқ^риш давлат кўми- 
тасининг 2007 йил 5 ноябрдаги 15, 01/16-18/15-сонли 
кдрори.

2 0 0 7  й и л  16 ноябрда 797-1-сон билан рўйхатдан 
ўгказилди  (2007  й и л  26  ноябрдан кучга киради).

4. «1-МОН «Маҳсулотни ишлаб чиқэриш ва жўнатиш 
бўйича ҳисобот»ни тўлдириш тартиби тўғрисида йўриқ- 
номани тасдиқлаш ҳақидаги қэрорни ўз кучини йўқотган 
деб топиш ҳақида»ги Ўзбекистон Республикаси Давлат

статистика қўмитаси, Монополиядан чиқариш, рақобат 
ва тадбиркорликни кўллаб-кувватлаш давлат кўмитаси- 
нинг 2007 йил 6 ноябрдаги 18, 13-сонли қарори.

2007  йил 16 ноябрда 1066-1-сон билан рўйхатдан 
ўтказилди (2007  йил 2 6  ноябрдан кучга киради).

5. «Ўзбекистон Республикаси банк тизимида дастурий 
таъминотлардан фойдаланишга рухсат бериш тартибини 
тасдиқлаш тўғрисидаги қарорни ўз кучини йўқотган деб 
ҳисоблаш ҳақида»ги Ўзбекистон Республикаси Марказий 
банки Бошқарувининг 2007 йил 29 сентябрдаги 25/3- 
сонли қ^рори.

2 0 0 7  й и л  2 0  ноябрда 856-1 -сон билан рўйхагдан  
ўгказямди (2007  йил 30  ноябрдан кучга киради).

6. «Ўзбекистон Республикаси банк тизимида дастурий 
маҳсулотлардан фойдаланиш учун рухсатнома бериш 
тартиби тўғрисидаги низомни тасдиқлаш ҳақида»ги 
Узбекистон Республикаси Марказий банки Бошқ^руви- 
нинг 2007 йил 29 сентябрдаги 25/4-сонли қарори.

20 0 7  й и л  2 0  ноябрда 1739-сон билан рўйхатдан 
ўтказилди (2007  й и л  30  ноябрдан кучга киради).

7. «Электрон шаклдаги контрактлар ва электрон тижо- 
ратда қўлланиладиган ҳужжатларнинг бошқа намунавий 
шаклларини тайёрлаш тартиби тўғрисидаги низомни 
тасдиқлаш ҳақида»ги Ўзбекистон Республикаси Ташк  ̂
иқгисодий алоқалар, инвестициялар ва савдо вазирлиги, 
Давлат божхона қўмитаси, Давлат солиқ қўмитасининг 
2007 йил 5 октябрдаги ЭГ-01/10-5248, 01-02/6-28, 
2007-55-сонли қарори.

2 0 0 7  й и л  21 ноябрда 1740-сон билан рўйхатдан 
ўтказилди (2007 й и л  1 декабрдан кучга киради).

II. ДАВЛАТ РЕЕСТРИДАН ЧИКДРИЛДИ:
1. Давлат активлари иштирокида ташкил этилган 

қўшма корхокаларнинг ҳисоби ва фаолияти мониторин- 
гининг ягона тартиби. Ўзбекистон Республикаси Макро- 
и9Сгисодиёт ва статистика вазирлиги, Давлат мулкини 
бошк^риш ва тадбиркорликни кўллаб-қувватлаш кўмита- 
си томони^н тасдиқпанган (рўйхат рақами 797, 1999 
йил 6 август).

Адлия вазирининг 2007 йил 16 ноябрдаги 221- 
МҲ.-СОН б у й р у г и  билан реестрдаи чиқарилди.

2. 1-МОН «Маҳсулотни ишлаб чиқариш ва жўнатиш 
бўйича ҳисобот»ни тўлдириш тартиби тўғрисида йўриқ- 
нома. Ўзбекистон Республикаси Макроиқгисодиёт ва

статистика вазирлиги, Монополиядан чиқариш ва рақо- 
батни ривожлантириш давлат кўмитаси томонидан тас- 
диқпвнган (рўйхат рақами 1066, 2001 йил 15 сентябрь).

Адлия вазирининг 2007 йил 16 ноябрдаги 222- 
МХ.-СОН буйруғи билан реестрдан чиқарилди.

3. Ўзбекистон Республикаси банк тизимида дастурий 
таъминотлардан фойдаланишга рухсат бериш тартиби. 
Ўзбекистон Республикаси Марказий банки Бошқаруви 
томонидан тасдиқпанган (рўйхат рақами 856, 1999 йил 
21 декабрь).

Адлия вазирининг 2007 йил 20 ноябрдаги 223- 
МХ.-СОН буйруғи билан реестрдан чиқарилди.

III. ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИЛИШИ ЛОЗИМ ЭМАС:

1. Нефть ва газ қудуқпарини қуриш, ишлатиш ва таъ- 
мирлаш жараёнида газ, нефть ва сувни отилиб чиқиши- 
ни ва очиқ фаввораларни олдини олиш йўриқномаси. 
^^Саноатконтехназорат» давлат инспекцияси бошлиғи то- 
монидан тасдиқланган.

2. Нефть ва газ қудуқларида отилиб чиққан ва очиқ

фаввораларни бартараф қилиш ишларини ташкил этиш 
ва хавфсиз олиб бориш бўйича йўриқнома. *̂ Саноат- 
контехназорат»̂  давлат инспекцияси бошлиғи томонидан 
тасдиқпанган.

А длия аазирлиги билан келиш илган ҳолда  уш бу  
ҳужжатлар техник ҳужжат д е б  топилдм.

Мазкур хужжатлар белгиланган тартибда кўрсатилган идоралар томонидан тасдиқланиб, кучга кири- 
тилиши мумкин. Адлия вазирлигида давлат рўйхатидан ўтказилиши лозим бўлмаган меъёрий хужжат- 
ларда амалдаги қонун хужжатларига зид қоидалар бўлмаслиги лозим.

Маълумотлар Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлигининг 
Идоравий-меъёрий хужжатларни давлат рўйхатидан ўтказиш бошқармаси

томонидан тайёрланди.
Саволлар ва таклифлар учун телефонлар: 133-38-67, 132-00-28.
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ЎҚИШ ХАРАЖ АТЛАРИ  
ДАРОПЛАД БЎЛГАНДА...

Чехиядаги олий ўқув юртига контракг асоснда 
кириб ўқиётган талаба мамлакатимиздаги иш- 
лаб чиқариш корхонаси билан шартнома тузган, 
Шартномага кўра, корхона талабанинг ўқиш ха- 

ражатларини қоплаши, талаба эса ўз навбатида 5 йил 
мазкур корхонада ишлаб бериш мажбуриятини олган. 
Талабанинг ўқиши учун тўланаётган маблағ солиққа 
тортиладиган даромадга кирадими-йўқми?

А.Бобоқулов.
Фарғона шаҳри.

- Молия вазирлиги ва ДСҚнинг Адлия вазирлигида 1998 
йил 30 октябрда 517-сон билан рўйхатдан ўтказилган ту- 
шунтириш хатида корхоналар томонидан талабаларга Ва- 
зирлар Маҳкамасининг олий таълим муассасаларига қабул 
тўғрисидаги қарори ва фармойишларига мувофиқолий ўқув 
юртларида тўлов-контракт асосида ўқишлари учун ўтказилан 
маблағлари жисмоний шахснинг жами даромадлар 
таркибига киритилмаслиги ва даромад солигига тор- 
тилмаслиги кўрсатилган.

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2007 йил 30 
майдаги «2007-2008 ўкув йилида Ўзбекистон Республикасининг 
олий таълим муассасаларига қабул тўғрисида»ги ПҚ-645-сон 
кэрорига 1 -3-иловаларда олий таълим муассасалари ва таълим 
йўналишлари зикр этилган бўлиб, унда Сиз хатингизда кел- 
тирган олий таълим муассасаси келтирилмаган.

Юқорида келтирилганлар асосида Чехия университетига 
ўқишга кирган талабанинг ўқиши юзасидан тузилган шар- 
тнома бўйича корхона томонидан тўланаётган маблағлар 
жисмоний шахснинг жами даромади таркибига киритили- 
ши ва солиққа тортилиши керак.

СОЛИҚ ТУРИНИ ТАНЛАШ 
ЎЗИНГИЗГА БОҒЛИҚ

Енгил автомобилларга техник хизмат кўрсатиш 
бўйича корхона таьсис этмоқчиман, Газетангиз 
саҳифаларида ягона солиқ тўлови тизимининг им- 
тиёзли ва жуда қулайлиги тўгрисида кўп ўқиган- 
ман. Мен очмоқчи бўлган корхона ҳам ягона солиқ 

тўлови тўлаши мумкинми? Вунинг учун қандай ҳужжатларни 
расмийлаштириш лозим?

М. Азизбеков.
Андижон вилояти.

-  Солиқ кодексининг 8-моддасига асосан Ўзбекистон Рес- 
публикаси Президенти қарорлари билан белгиланган айрим 
тоифадаги солиқ тўловчилар учун солиқ солишнинг қуйидаги- 
ларни тўлашни назарда тутувчи соддалаштирилган тартиби 
қўлланилиши мумкин:

1) ягона солиқ тўловини;
2)ягоиа ер солиғини;
3) тадбиркорлик фаолиятининг айрим турлари бўйича кэтьий 

белгиланган солиқни.
Микрофирмалар ва кичик корхоналар солиқсолишнинг ягона 

солиқтўлови тўлашни назарда тутувчи соддалаштирилган тар- 
тибини ёки умумбелгиланган тартибдаги солиқлар ва бошқа 
мажбурий тўловлар тўлашни танлашга ҳақлидирлар {айрим 
тоифадаги с̂ элиқ тўловчилар бундан мустасно).

Ўзбекистон Республикаси Президентмнинг 2005 йил 20 июндаги 
«Микрофирмалар ва кичик корхоналарни ривожлантиришни 
рағбатлантмриш борасидаги қушимча чора-тадбирлар тўғрисида» 
ПФ-3620-сон Фармонининг 1-банди билан 2005 йилнинг 1 июлидан 
бошлаб микрофирма ва кичик корхоналар учун ягона солиқ, 
бюджетдан ташқари Пенсия жамғармаси, республика Йўл жам- 
ғармаси ва Мактаб таълими жамғармасига мажбурий ажратмалар 
тўлаш ўрнига ягона солиқтўлови жорий этилган.

Молия вазирлиги ва Давлат солиқ қўмитаси томонидан тас- 
диқланган ва Адлия вазирлигида 2007 йил 28 мартда 1667-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган Ягона солиқ тўловини қисоблаб 
чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисидаги низомнинг 5-бандига 
кўра ягона солиқтўлови тўловчилари бўлиб микрофирмалар 
ва кичик корхоналар ҳисобланиши белгиланган. Бундан 
алкоголь маҳсулотлари ишлаб чиқарувчилар, ягона ер солиғи 
ва қатъий белгиланган солиқтўлашни назарда тутадиган фао- 
лият доирасидагилар, маҳсулот тақсимотига оид битимлар 
қатнашчилари, берилган лицензияга мувофиқгастроль-концерт 
фаолиятини амалга оширувчилар мустаснодир.

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Ма)д<амасининг 2003 йил 
11 октябрдаги «Кичик тадбиркорлик (бизнес) субъектларига 
тегишли бўлган корхоналар ва ташкилотлар классификациясини 
тасдиқлаш тўғрисида»ги 439-сон қарорининг 1-банди билан ана 
шундай субъектлар классификацияси тасдиқланган. Ушбу клас- 
сификацияга асосан тармоқ кодлари 14932 «Енгил автомобилларни 
таъмирлаш ва техник қарови» ва 14933 «Аҳоли буюртмасига 
кўра енгил автомобиллар ва бошқа транспорт воситаларини таъ- 
мирлаш ҳамда техник қаровини ўткааиш» булган корхоналар хо- 
димлари сони 20 кишигача бўлган такдирда микрофирма, 50 
кйшигачани ташкил этса, кичик корхона тоифасига киритила- 
ди. Демак, сиз ўзингиз таъсис этаётган корхонанинг ходимла- 
ри сонидан келиб чикиб, ягона солиқтўловига ўтиш ёки ўгмасликни
ҳал этсангиз бўлади.

Шуни эслатиб ўтмоқчимизки, ягона солиқ тўловига ўтиш учун 
ўзингиз рўйхатдан ўтган солиқ инспециясига мурожаат этиб, 
белгиланган шаклдаги аризани тўлдиришингиз ва такдим эти- 
шингиз лозим. Бу тартиб юқорида келтирилган Низомнимг 10- 
банди билан белгиланган. Унга кўра ягоиа солиқтўловини тўлашга 
ўтиш учун фаолият кўрсатаётган микрофирмалар ва кичик кор- 
хоналар келгуси чорак бошлаигунга қадар камида бир ой ол- 
дин, янги ташкил этилгаилар эса. улар рўйхатга олииган кун- 
дан бошлаб 15 кундан кечиктирмай рўйхатдан ўтказипган жои;;аги 
давлат солиқ хизмати органларига ёзма шаклда мурожааг қилиш- 
лари лозим.

Маслаҳатларни зкспсрт,
Солиқ маслаҳатчилари палатаси аьзоси 

Муҳиддин ЗАЙНУДД^^^ОВ тайёрлади.

ЧЕГИРИЛМАИДИ
Ягона ижтимоий тўловни 
ҳамда давлат ижтимоий су- 
ғуртасига мажбурий бадал- 
лар ва ажратмаларни ҳисоб- 
лаш, тўлаш ва тақсимлаш 

тўғрисида низом га ўзгартишлар 
киритилди. Чунончи, ягона ижтимоий 
тўлов нафақалар, компенсациялар  
ва п ен си яла р н и  чеги ри ш ла р си з  
тўлиқ ҳажмда тўланиши кўрсатилган 
11-банддан вақтинча меҳнатга ла~ 
ёқатсизлик нафақаси чиқариб таш- 
ланди.

Бу ягона ижтимоий тўловнинг 
ҳисоблаб ёзилган суммасидан вақ- 
тинча меҳнатга лаёқатсизлик нафа- 
қаларини  тўлаш харажатларини 
чегириш мумкинлигини англатади- 
ми?

МЧЖ бухгалтери.

- Иўқ, чунки Ягона ижтимоий 
тўловни ҳамда давлат ижтимоий 
суғуртасига мажбурий бадаллар ва 
ажратмаларни ҳисоблаш, тўлаш ва 
тақсимлаш тўғрисида низом (МВ, 
МАИМҚВ, ДСҚ ва МБ бошқаруви- 
нинг АВ томонидан 2004 йил 6 
апрелда 1333-сон билан рўйхатдан 
ўтказилган қарори билан тасдиқ- 
ланган) 11-бандининг иккинчи қис- 
мига.кўра ягона ижтимоий тўлов 
юридик шахслар томонидан бирор- 
бир чегиришларсиз ҳисоблаб ёзил- 
ган сумманинг тўлиқ қажмида 
ўтказилади.

Саволда кўрсатилган ўзгартиш- 
ларни эса мазкур Низомни Прези- 
дентнинг «Ўзбекистон Республи- 
касининг 2007 йилги асосий мак- 
роиқтисодий кўрсаткичлари про-

гнози ва Давлат бюджети параметрлари 
тўғрисида» қарорига {2006 йил 18 де- 
кабрь, ПҚ-532-сон) мувофиқлаштириш 
тақозо қилган. Мазкур қарорнинг 4- 
бандига кўра 2007 йилнинг 1 январи- 
дан бошлаб вакл̂ инчалик ишга лаёқат- 
сизларга нафақатўлаш билан боғлиқха- 
ражатлар:

бюджет ташкилотлари томонидан - 
меҳнат ҳақи фондига ажратиладиган 
бюджет маблағлари доирасида;

хўжалик юритувчи субъектлар томо- 
нидан - фойда солиғини ҳисоблашда 
мазкур харажатлар солиққд тортиладиган 
базадан чиқариб ташланган ҳолда шах- 
сий маблағлари ҳисобидан амалга 
оширилади.

Мария ТУХТАРОВА, 
огНорма маслаҳатчи)» 

газетасининг 
эксперти.

Ҳ А Р  Б И Р  Т У Р Г А  -  У З  С Т А В К А С И
Бизнинг ташкилотимиз -  республика Архитектура ва қурилиш давлат қўмитаси ҳузуридаги «АКАТМ» 
ахборот-жорий этиш маркази нақд пулсиз ҳисоб-китобга архитектура ва қурилиш  бўйича м еьё- 
рий ҳужжатларни тайёрлайди ҳамда сотади. Ш унингдек биз м еьёрий ҳужжатлар нақд пулга соти- 
ладиган киоскага ҳам эгамиз. Касса аппарати мавжуд. Биз умумий даромаддан 10%лик ставка 

бўйича ягона солиқ тўловини тўлаймиз. Киоскада ўзим из тайёрлайдиган м еьёрий ҳужжатлардан ташқа- 
ри  ёзув-чизув қуролларини сотишни ҳам режалаштиряпмиз. Ёзув-чизув қуролларини сотишдан олинади- 
ган даромад асосий фаолият бўйича умумий даромаддан ошмайди.

Ёзув-чизув қуролларини сотиш учун ҳокимликнинг рухсатномаси керакми?.
Ёзув-чизув қуролларини сотиш чоғида қандай солиқни тўлашимиз лозим ?

М.Хакимова, 
«АКАТМ» АЖМ бош бухгалтери.

- Ёзув-чизув қуроллари чакана сав- 
досини амалга ошириш учун ҳокимлик- 
нинг рухсатномаси талаб қилинмайди. 
Рухсат гувоҳномаси алкоголли маҳсу- 
лотлар чакана савдосини амалга оши- 
риш учун талаб қилинади (қаралсин: 
АЛК0Г0ЛЛ41 маҳсулотлар билан чакана 
савдо қилиш ҳуқуқини берадиган рух- 
сат гувоҳмомасини бериш тартиби тўғри- 
сида низом, Президентнинг 2007 йил

16 мартдаги ПҚ-605-сон қарорига 
1-илова).

Ёзув-чизув қуроллари савдосида 
алоҳида ҳисоб юритиш ва Президент- 
нинг 2006 йил 18 декабрдаги «Ўзбе- 
кистон Республикасининг 2007 йил- 
ги асосий макроиқтисодий кўрсаткич- 
лари прогнози ва Давлат бюджети 
параметрлари тўғрисида» ПҚ-532-сон 
қарорига 24-иловада белгиланган став-

ка бўйича ягона солиқтўловини тўлаш 
керак. Мазкур иловада савдо ва уму- 
мий овқатланиш корхоналари учун яго- 
на солиқтўлови ставкалари келтири- 
лади. Корхонангиз Тошкент шаҳрида 
жойлашганлигини ҳисобга олиб, сиз 
аҳолиси сони 100 минг ва ундан кўп 
бўлган шаҳарлардаги савдо корхона- 
лари учун белгиланган 5 фоизлик 
ставкани қўллашингиз керак.

ХУСУСИЙ КОРХОНА ЎЗ НОМЙДАН ҚАРАКАТ ҚИЛАДИ
«КОЙУЕТ РШВ>* 
МЧЖ б олалар  
озиқ-овқатлари  
ва шоколад маҳ- 

сулотлари улгуржи савдо- 
си (ХХТУТ коди -  71150) 
билан шуғулланади. Товар 
асосан хусусий тадбиркор- 
ларга берилади.

Хусусий тадбиркорлар 
товарни олаёт ганда  
ишончнома ёзишлари ке- 
ракми?

МЧЖ бухгалтери.

- Якка тартибдаги тадбиркорлар (хусусий 
тадбиркорлар) юридик шахс ташкил этма- 
ган ҳолда тадбиркорлик фаолиятини ходим- 
ларни ёллаш ҳуқуқисиз, мулк ҳуқуқи асоси- 
да ўзига тегишли бўлган мол-мулк негизи- 
да, шунингдек мол-мулкка эгалик қилиш ва 
(ёки) ундан фойдаланишга йўл қўядиган ўзга 
ашёвий ҳуқуқтуфайли ўзига тегишли бўлган

мол-мулк негизида мустақил равишда амалга 
оширадилар (2000 йил 25 майдаги 69̂ Н'СОн 
«Тадбиркорлик фаолияти зркинлигининг ка- 
фолатлари тўғрисида»ги Қонуннинг 6-мод- 
даси). Юқорида баён этилганларни ҳисоб- 
га олиб, хусусий тадбиркорлар товарни ўзлари 
олишлари керак ва бу ҳолда улар ишончно- 
масиз ҳаракат қиладилар.

Т у ш у н т и р и ш  зле#сгрон э к с п с р г  т и з и м и  м агериалллриясосй/^Д ^

Ахборот- куқурсий тиэими ,

^ ^ ^ А М А Л И И

Б У Х Г Л 1 Л Т Е Р И Я
Слмярадгнл :
Нямй< 1 г й ^  ш . ; '  • А н д иЯ1 
Ф о ^ г о к л  ш . :  "Т Я р ш и

ҚҚС Ф А Қ А Т  САВДО УЧУН
Ишлаб чиқариш корхонаси (ХХ7УГ5^ 121)шаҳар йўловчи транспорти 
хизматларини кўрсатади, у  умумбелгиланган солиқлар тўловчиси 
бўлиб, 2007 йил апрелида савдо операциясини амалга оширди. 

Ойдинлаштириб берсангиз: йўловчи транспорти хизматлари учун 
ҚҚС бўйича имтиёзга эгамиз, савдо бўйича ҚҚС тўлашимиз керакми?

Б.Абдураҳмонов, 
автокорхоиа раҳбари.

Кўқон шахри.

“  Ишлаб чиқариладиган ва сотиладиган 
товарлар (ишлар, хизматлар) бўйича 
қўшилган қиймат солиғини ҳисоблаб 
чиқариш ва тўлаш тартиби тўғрисида 
йўриқноманинг (МВ ва ДСҚнинг АВ го- 
монидан 2003 йил 29 апрелда 1238-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган қарори би- 
лан гасдиқланган) 4-бандига кўра ҚҚС 
солиш объекти бўлиб товарлар (ишлар, 
хизматлар)нинг сотилиши бўйича айлан- 
малар ҳисобланади, қўшилган қиймат со- 
лиғидан озод қилинганпари бундан му- 
стасно,

Солиқ кодекси 71-моддасининг 15- 
банди шаҳар йўловчи трамспорти хиз- 
матларини кўрсатадиган, бундан такси, 
шу жумладан йўналиити такси мустасно, 
автомобиль хўжалиги корхоналарини 
юқорида айтилган хизматлар роализа- 
цияси қисмида қушилган қиймат соли-

ғини тўлашдан озодқилади. Яьни кўрса- 
тилган имтиёзни фақат шаҳар йўловчи 
транспортининг йўловчиларни ташиш, 
юридик ва жисмоний шахсларнинг буюр- 
тманомалари бўйича ишчи ва хизматчи- 
ларни ишга олиб бориш ҳамда ишдан олиб 
келиш, турли тадбирларга хизмат курса- 
тиш билан боғлиқхизматларигагшунин- 
гдек умумий фойдаланишдаги автомобиль 
транспортида шаҳар атрофидаги йўна-

лишларда йўловчиларни ташиш бўйи- 
ча хизматларга нисбатан қўлланилади. 
Бироқ у сиз амалга оширадиган савдо 
операцияларига татбиҳ этилмайди.

Ягона солиқ тўловини ҳисоблаб чи- 
қариш ва тўлаш тартиби тўғрисидаги нй- 
зомнинг {МВ ва ДСҚнинг АВ томонидан 
2007 йил 28 мартда 1667-сон билан 
рўйхатдан ўгказилган қарори билан тас- 
диқланган) 18-бандига кўра умумбелги- 
ланган солиқлар (даромад (фойда) со- 
лиғи, ҚҚС ва бошқалар) тўловчи, асо- 
сий фаолият билан бир қаторда улар учун 
асосий фаолият тури ҳисобланмаган 
савдо фаолияти билан шуғулланадиган 
корхоналар савдо бўйича алоҳида ҳисоб 
юритмайди. Бу ҳолда савдо фаолияти- 
дан олинган даромадларга умумбелги- 
ланган тартибда солиқсолиниши керак.

Бинобарин, товарлар согилиши бўйича 
айланмалардан сиз қўшилган қиймат 
солиғини тўлашингиз лозим.

Туйиунгирши г>/1«»1ггр0м зксп#>рг гилими ук:ос̂ идд Ши̂ ^̂ шаили

Ш О Ш А
Акп0р0г«кукуи>«й ТИ.1ЙМИ

... ; -14

А1У1ГА'Л И И
С.ОЛ'И1<Ё

ошк4^НГ Ц«м .(00в7

мурожо{|’г қияинг:
Н ам пм глн ш .} <дбоа Фар^оиа ш.» <Э7ЭЗ)

Н О РМ А  М АСЛЛҲАТЧИ N 48 (125) • 2007 йил 30 ноябрь



/

о

0
X
со

Ш
«Норма маслақатчи» 48 (125)>сон

Р Е К А А М А  &  А Х Б а Р С П ' Тўлоа 
алгам ш

•  Товар сертификатланган •

“0АМ1ШМ” МЧЖ таклиф этади

Ш Ц Т О В А Р Л А Р
Ш артиомавий 

нархлар Манзил: калқпар дўстлиги шохкўчаси, 6  А 
________ Тел.: 144-в6>в1, 144-ВБ*2а

2 0 0 7  йил 30 иоябрь
А Й Т - Ғ 1 Е Х ”  М Ч Ж ХАЯЯМАСИ ОФИС УЧУН

» 1 .  .  . . .

Ро1и}гг1!• БланкаларЬзшпс
*Бандероллар 
•Тезтиккичлар 
•Бухгалтерия ва

Мей!а

“ М .

рг.025

О КЕИГ АССОРТИМЕКТДАГИ ЁЗУВ-ЧИЗУВ КУТОЛЛАРИ ВА МАКТАБ АНЖОМЛАРИ I  
О ТУРЛИ ОФИС К.0Ғ03ЛАРИ, БЛОКНОТЛАР 1
О ТЕЗТИККИЧЛАР, ЖУРНАЛЛАР ВА БОШК. ' 49
0 ТЕЛЕФОН АППАРАТЛАРИ, СОАТЛАР, СТОЛ ЛАМПАЛАРИ 
0 ЭЛЕКТР Х?ЖАЛИК ТОВАРЛАРИ ВА БОШК.

Тел.: 144-0493, 144-3792, 2 6  7-9753, 68-7597

• 1

М М 0

• тезув-чизув
дафтарлари

АГЕНТ ВА  Д И Л ЕРЛ А Р ХД М КО РЛИ ККА  
ТА КЛ И Ф  КИЛИНАДИ

к/фж: 1Ш0,1Ш1 Уш: 18Ш?

КАНЦТОВАРЛАР с  мактаб ва офис анжомлари г  
САРФЛАШ МАТЕРИАЛЛАРИ 0 ташкилий техникага 
ХДР КАНДАЙ ^ бухгалтерия бланкалари ва буюртмага 
ЭЛЕКТР-ХЎЖАЛИК, МАИШИЙ ТОВАРЛАР о  кенг ассортиментда

М а н з и л :  Т о ш к е н т  ш . ,  Н а в о и й  к у ч . ,  қ у й и  с а в д о  р а с т а л а р и

Тел.: 144-53-15, 144-54-12, тел./факс 144-53-18

Товар сертификатланган
“ 8 а п а г  М о 1 :о г 8 ”  М Ч Ж  К 1 А  М о 1 о г 8  н и н г  Ў з б е к и с т о н д а г и  р а с м и й  д и л е р и

ОрИта
Сагепз

К1А М О Т О К 5
ТЛв Р о < м е г  ю 8 и г р г 1 з ,е

Сега(о
8рог(адв

Агосалон: Тошкент ш., ЦЬрцтт кўч., 54А, ‘ Буюк Илзк йўли’  метро б « ш .  
Тел.; 323 2566,140 0061/62,175 6975._ _ _ _ _ _ угжму. к1ал1о(ог«.сот

Е - т а И :  с г л у к @ а г Ь а Ь д г о и р . с о т
у \ п п п л ^ . а г И а 1 - д г о и р . с о т

Тел./факс: (99871) 
144 07 04,5114^/83, 
142 70

Товар сертификатланган Р А С М И И  Д И Л Е Р
‘̂ У Л Ь Я Н О В С К  А В Т О М О Б И Л Ь  З А В О Д И ”  О А Ж

У 0 8 Т 0 К  в и з  АУТО ”  м ч ж  х и и к
Тош кентд аги  о м бо р д ан  У А З  р усум и д аги  

б ар ча  авто м о б и л л ар  ва  и ш л аб  
чи қар увчи д ан  эҳ ти ё т  қи см л ар н и  со тад и

г> '

11А2 Ра1г1о^ С1аз81с7 
иД 2 Ра«г1о( С б п И ^ }  
ид2 Рагг1о«

/' N

Комбинацияланган 
УАЗ-39094 фермер

иД2 Нип1ег

Комбинацияланган УАЗ>3909 фермер
Яхлит металли фургон УАЗ-3741 

Махсус юк ва йўловчи ташувчи УАЗ-39625
Микроавтобус УАЗ-2206 

Санитар автомобили УАЗ-3962 Бортли УАЗ<3303
Тел./факс: 149-33-69, 149-04-29. Манзил: Тошкент ш., Беруний кўч., 83. Е -тз!!: У084окги8ау1о@Ьк.ги

Ў З Б Е К И С Т О Н  Б А Н К Л А Р И  А С С О Ц И А Ц И Я С И Н И Н Г  « У Н И В Е Р С А Л  Б И Р Ж А  М А Р К А З И »  М Ч Ж  
2 0 0 7  й и л  1 8  д е к а б р ь  к у н и  с о а т  1 1 .0 0  д а  Ў з б е к и с т о н  б а н к л а р и  а с с о ц и а ц и я с и  б и н о с и д а  ў т к а з и л а д и -

га н  о ч и қ  а у к ц и о н  с а в д о л а р и г а  Т о ш к е н т  ш а х .а р  Ш а й х о н т о қ у р  т у м а н и  с у д  
и ж р о ч и л а р и  б ў л и н м а с и  т о м о н и д а н  2 0 0 7  й и л  2 2  а в г у с т д а г и  1 0 5 9 5 /1 5 - с о н л и  и ж р о  қ у ж ж а т и г а  а с о с а н  

т а қ д и м  э т и л г а н  Т о ш к е н т  ш а ҳ а р , Ю н у с о б о д  т у м а н и ,  О б и д  З о к и р о в  к ў ч а с и ,  8 5 - у й  м а н з и л и д а г и
« Т у р о н м а р к а з қ у р и л и ш »  А Ж н и н г  б а з а с и д а  с а қ л а н а ё т г а н  в а  

« Т у р о н м а р к а з қ у р и л и ш »  А Ж га  т е г и ш л и  қ у й и д а г и  а в т о т р а н с п о р т  в о с и т а л а р и  қ а й т а д а н  қ ў й и л а д и .

1967 йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 10А1М471 бўлган 
«ЗИЛ ММЗ-555» русумли автотранспорт воситаси. Бошланғич ба- 
ҳоси - 6 987 724 сўм 17 тийин,

1991 йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 10АХ432 бўлган 
«ГАЗ-2410» русумли автотранспорт воситаси. Бошланғич баҳоси
- 3 355 935 сўм 80 тийин.

1988 йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 10А^470 бўлган 
«КАЗ-608» русумли автотранспорт воситаси. Бошланғич баҳоси - 
1 148 541 сўм 12 тийин.

^ЭЭ^^йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 10АР781 бўлган 
‘АВИО-А314306» русумли автотранспорт воситаси. Бошланғич баҳоси
- 2 270 934 сўм.

2004 йилда ишлаб чиқарилган, давлат рақами 10ВВ284 бўлган 
«КАМАЗ-53215 КС35714К» русумли автотранспорт воситаси. Бошланғич 
баҳоси - 106 195 949 сўм 62 тийин.

Ушбу мулкларни суд ижрочилари иштирокида жойга чиқиб кўриш 
мумкин. Савдода қатнашиш учун харидорлар тўлов ҳужжатида 
мулк номи, ижро ҳужжат рақами ва санасини кўрсатилган ҳолда 
объвкт бошланғич баҳосининг 10 фоиз миқдорида закалат пу- 
лини Ўзбекистон банклари ассоциациясининг «Универсал бир- 
жа маркази» МЧЖнинг «Асака» банки «Автотранспорт» филиа- 
лининг «Апьянс» мини банкидаги, МФО 00417, СТИР 204325773, 
ҳ/р.20208000804234776001 тўлашлари ва савдодаги мулкларни 
сотиб олиш учун ариза топширишлари шарт. Савдода иштирок 
зтиш учун топшириладиган аризаларни ва закалат пулларни қабул 
қилиш, савдодан бир кун олдин тўхтатилади, Савдода қатнашиш 
тартиби ва шарт-шароитлари масалалари юзасидан қуйидаги 
манзилга мурожаат қилишингиз мумкин: Тошкент шаҳар, Шай- 
хонтоҳур тумани, А.Хўжаев кўч,, 1-уй, Тел,: 138-69-94, 
138-69-93. Лицензия ОВ001-000010.

р С . и т .  - Узбекистон компьютер бозоридаги талаб ва таклиф
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А у д и т ,  ҳ у к у қ
«А̂

_ ^ К 1 М Е К  МОЛ-МУЛКНИ БАҲОЛАШ
)й1зматлар лииенэиялангая .

РК 563

РЕЖА ВА ТИАларни ИШЛАБ ЧИҚИШ 1® ;!!;̂

•У

РК 602 Хизматлар лиценэияланган

% 
%

Хизматлар лицензишнА̂

йеШоп - МШ
Б А Ҳ О Л А Ш  К О М П А Н И Я С И

Т е л .: (3 7 1 ) 133-97-66 , 
185-11-36, 188-98-11
гв1то п »т 1г@ та 11.ги \лл№\̂ .ге1топ.иг

[<<Еиғ Н180В» мчж1
БАҲОЛАШ КОМПАНИЯСИ

•  БАРЧА ТУРДАГИ АСОСИЙ ВОСИТАЛАРНИ 
БАҲОЛАШ ВА ҚАЙТА БАҲОЛАШ

• ТИА ВА БИЗНЕС-РЕЖАЛАР ТУЗИШ ^
• КРЕДИТНИ РАСМИЙЛАШТИРИШ  ̂

УЧУН ГАРОВ ТАЪМИНОТИ БИЛАН 
МОЛ-МУЛКНИ БАҲОЛАШ

• ИПОТЕКА КРЕДИТИ БЕРИШ УЧУН 
БАҲОЛАШ

Ж ойига ниқиш  бипам
Хизматлар нархи - ҳаммабоп

г Л
Хизматла̂ 1ице»̂ ^

1 С О П 5 6 1 * У 1 5 "  мустак.ил бақолаш компанияси
малакали оаҳ.олаш

хизматлари кўрсатади:
• асосий воситаларни қар йилги КгЭЙта баҳолаш
• устав фоидига киритиш учуи
• гаров билан таъминлаш учун
• инаестиция лойиҳалари учун
• корхоналарни тугатиш чоғида 
«корхоналар бизнесини баҳолаш
• ускуналар, автотранспорт, бинолар, 

иншоотлар ва тугалланмаган курилишни бақолаш

ХИ ЗМ АТЛ АР
НАРХИ

ҲАМ М АБО П

Т о ш к е н т  ш . ,  Ў з б е к и с т о н  ш ох ^ суч аси , 5 5  ( Ў з Р  Д а в л а т  м у л к и  к у м и т а с и  б и н о с и )  
Т е л ./ ф а к с :  1 3 9 - 2 2 - 1 3 , 1 3 9 - 4 4 - 7 1 , 3 4 2 - 1 0 - 0 2 .  Е - т а | 1 : к о п $ е г м 5 @ г а т Ь 1 е г . г и

£йН01.18 К О М З А ^ Т ”
к о н сн л 'ги » 1 г к о м п а и и я е п

б а х р л а ш  х и з м а т л а р и н и  т а к л и ф  э т а д и
*асостГфо11уи1а|>Н11 \ \ 1 *  Й М Л Г И  К Л Й Т Л  ЬЛХ.<>ЛЛ11Е 
^баҳолат:
^ 'к ^ ^ ч м а с  т и у л к ,  5 и и о  п а  и ш и о о т л а р ,  т у г а л л а и м а г а и  
к у р и л и ш и м
* м а и 1и и а л а р «  у с к у и а л а р ,  а в т о т р а и с п о р т  
в а  қ и ш л о к  х у ж а л и г и  т е ч и и к а с и н и  
* 5 а и к и и 1 1 г  г а р о в  т а ъ м и п о т и п и  
^Пизиесии
^ У с т а я  ф о и л и г а  \ и с с а  с и ф а т и л а  м у а й я и  о б ъ е к т л а р и и  б е р и ш  
п а  р а с м и й л а ш т и р и т  Х и з м я т л а р  л и м с н з и я л а н г а н

Ў З  И М К О Н И Я Т Л А Р И Н Г И З Н И  Б А Ҳ О Л А Н Г !
Тошкемг И1 ., Иосироп кЧ‘4., 4-тор к̂ ч̂а, 16 (му.1 жа.'1 : “ КжНччоп Яач’* меҳмон^оплсн орқасн'1 л> 

ТелДфакс 137-40-94. Т 1 М.: 1.15*52-79. 341-.1.1-10
Ғ-1пи|1; к«1Пчи1|2004'^^1К1.ги. Иой>копч;|||^'>мЬ<>чл1/

РУИХАТЛАР

Тошкент вилояти хўжалик судининг 2007 йил 20 июлдаги 11 -0706/ 
5962-сонли, 11 -0706/5963-сонли ҳал қилув қарорларига асосан Зангиота 
туманидаги “ТРАРЕ2А‘’ ХФ (СТИР 205034375) ва “А1-МАК”МЧЖ (СТИР 
202647184) банкрот деб эътироф этилиб, Зангиота тумани Ҳокими- 
нинг 2007 йил 31 октябрдаги 1508, 1506-сонли қарорларига асосан 
Давлат рўйхатидан чиқарилган. Ушбу корхоналарга тегишли дума- 
лоқ муҳр ва бурчак тамғалари бекор қилинади, Мурожаат учун ман- 
зил: Зангиота тумани, Эшонгузар қўрғони, Охунбобоев кўчаси, 23- 
уй, Зангиота туман ДСИ биноси. Тел.; 170-06-71, 170-70-31.

* «г *

Тошкентшаҳар хўжалик судининг 2007йил31 октябрдаги 10-0718/ 
11040-сонли қарорига асосан Яккасарой туманидаги “Оепега! Юпд 
Тгас1е" МЧЖ (юридик манзили: Тошкент ш.. Фарҳод кўчаси, ба-уй) 
банкрот деб эълон қилинган. Мазкур корхона бўйича ишончли вакил 
этиб У.Эргашев тайинланган. Корхонанинг муҳр ва штамплари бе- 
кор қилинади. Даъволар эълон босилган кундан бошлаб 1 ой даво- 
мида тугатиш комиссияси томонидан қуйидаги телефон орқали қабул 
қилинади: 250-70-87. Тугатиш комиссияси манзили; Тошкент ш., 
Яккасарой тумани, Фарҳод кўчаси, ба-уй, туман ДСИ биноси, 3-қават, 
313-хона.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 9 ноябрдаги 0710Ғ13005* 
сонли қарорига асосан Мирзо Улуғбек туманидаги “МАПХАВО-В12МЕ5” 
МЧЖга нисбатан соддалаштирилган тартибда банкротлик иши қўзға- 
тилди. Тугатиш бошқарувчиси этиб У.Гойибов тайинланди. Ушбу кор- 
хонага нисбатан кредиторларнинг талаб, таклиф ва эътирозлари Тошкент 
ш., Рахматуллина кўчаси, 314-уй, Мирзо Улуғбек туман ДСИ бино- 
си, 209-хонада қабул қилинади. Тел. 162-17-82.

* * *
Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 5 октябрдаги 10-0712/ 

11999-сонли ҳал қилув қарорига асосан Шайхонтоҳур туманидаги 
"КАҒ01АТ 50Т13Н" ШХК ҳамда 2007 йил 16ноябрдаги 10-0713/13928- 
сонли ҳал қилув қарорига асосан "РЕА15ТЕР" МЧЖ банкрот деб эътироф 
этилди ва тугатишга оид ишлар бошланди. Мазкур корхоналар бўйича 
тугатиш бошқарувчиси этиб Шайхонтоҳур туман ДСИ ходимлари К.Ис- 
маилов ва Я.Раҳимов тайинланди. Корхоналарнинг муҳр ва бурчак 
штамплари бекор қилинди. Ушбу корхоналарга алоқадор шахс ва кор- 
хоналарнинг мурожаатлари 2 ой давомида қуйидаги манзилда қабул 
қилинади: Тошкент ш., Шайхонтоҳур тумани, 700011, А.Навоий кўчаси,
7а-уй, 307-хона.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 23 ноябрдаги 10-0710/
13527-сонли қарорига асосан Мирзо Улуғбек туманидаги.'‘АТҒМ Тгайтд 
Котрапу" МЧЖга нисбатан соддалаштирилган тартибда банкротлик, 
иши қўзғатилди. Тугатиш бошқарувчиси этиб У.Гойибов тайинлан- 
ган, Корхонанинг топширилмаган думалоқ муҳр ва бурчак штампла- 
ри бекор қилинди. Кредиторларнинг ушбу корхонага нисбатан талаб, 
таклиф ва эътирозлари эълон босилган кундан бошлаб 1 ой даво- 
мида Тошкент ш., Рахматуллин кўчаси, 314-уй, Мирзо Улуғбек туман 
ДСИ биноси, 209-хонада қабул қилинади. Тел. 262-17-82.

Хиэматлар лицензиялангаи ва суғурталанган

Ш Н А  Ш Д Ш  
АУДИТтЛИкХИЗМАТЛАИИ 

БЕПУЛ  
МАСЛАҲАТЛАР 

СОАТ 11,00дан 13.00гача
М анзил: МуқимиЙ кўч., 190, 

Телефонлар: 278-56>12, 
173-64-39, 188-29-34 

Е-та11: д1оЬа1-аис111(§>та11.ги 
Самарк.анддаги филиал 

тел .: 33-69-66, 31-07-66.

Хизматлар лицензияланган
Б у х га л те р л сл >  в а  

а у д п т о п л а о н п  ўц п гп ш  
в а  к;аИта т а п ё р л а ш  

у к у в - у с л у 5 п п  м а п к а з п
ЎзР Молия вазирлиги тасдиқлаган 

дастурлар бўйича курслар
АУДИТОРЛАРНИ ТАЙЁРЛАШ - 200 соаг. 
АУДИТОРЛАР МДЛАКАСИНИ 
ОШИРИШ ‘ -бОсоаг.

Халқаро сертификатлаштириш (САР) 
дастури доирасидаги »сурслар

М 0 Л И Я Ҳ И С 0 Б И 1  -ЮООООсўм 
Б О Ш К А Р У В  Ҳ И С О Б И  1 - 100 000 сўм 
С О Л И Қ Л А Р  В А  Ҳ У Қ У Қ  ■ ЮО 000 сўм
А У Д И Т  . ■ЮООООсўи

‘БОШЛОВШР т  ■ 40 соат. 
БУХГАЛТЕРИЯ ҲИСОБИ* курсгери ■ 60 000 сўм

ЎУМнинг барча ўқитувчилари ь 
САР қамда ЎзР МВ 

сертификатлари соқибидирлар г'
Тошкент ш ., Ўзбекистон кўч., 49, 

Тошкент давлат иҳтисодиёт 
университетининг 10-қавати

132-09-36, 133-86-41

“Янгийўл Ёғ-Мой” ХИИ ОАЖ
2007  й и л да  б ер и л га н  л и ц ен зи я л а р га  э га  

ҳ а м д а  Ў зб е к и с то н  Р е сп уб л и к а си н и н г 
а м а л д а ги  қонунчили гида  ауди торли к  
таш ки л о ти га  қўйилади ган  та л а б л а р  

ва ш ар тл ар га  ж авоб  б ер ад и ган
АУДИТОРЛИК ТАШКИЛОТЛАРИНИ

а у д и т о р л и к  т е к ш и р у в и н и  ў т к а з и ш  
т а н л о в и д а  қ а т н а ш и ш г а  т а к л и ф  э т а д и .

М у р о ж а а т  у ч у н  м а н з и л ;  Т о ш к е н т  в и л о я т и ,  Я н г и й ў л  ш . ,  С а м а р қ а н д  к ў ч . ,  3 5 2  
А л о 1^а б о ғ л а ш  т е л е ф о н л а р и :  б о ш  б у х г а л т е р  8 - 3 7 0 - 6 0 - 2 6 1 - 5 4 , 8 - 3 7 0 - 6 0 - 2 6 1 - 3 5

Хизматлар лицензияланган
25.02.2003 й.даги 12/681144365-001-сон сугурта пописи

« 1 Е К 8 А М  1 М Ғ 0 »  Г
АУД И ТО РЛ И К  Ф И РМ АС И

• бухгалтерия ҳисобини тиклаш ва ю рил^^Д

• бизнес-режатузиш
•  Б у ю р т м а н и ш а р т л а р и г я и а С ; £ ^ 1 Д 8 Я ^ 1 Ю н А ^ 1 ш ^ , ^ ^  ^

Халқаро сфтификатларга эга 
ҳамкор̂ и̂к қилишг^аклиф

Т е л .: (3 7 1 2 ) 1 6 7 -^4 -3 1

5000 Э К И Ҳ  м икдорида  устав ф ондини ш акллантирган 
ва Адлия вазирлигида  рўйхатдан ўтказилган

“А и о 1 т-н и м А М 8 ” м ч ж
аудиторлик ташкилоти

сер ти ф и ка тл ан ган  ауд и тор л ар н и  иш га  таклиф  этади.
Я ш аш  ж ойи  аҳам и ятга  э га  эм а с .

С А Р  сер ти ф и ка ти га  э га  а уд и тор лар га
и м ти ё зл а р  берилади .

Тел. 403-37-59, факс 162-53-41 
Е-та|1: гитап5@П5*.ги рг_7 41-01

« К 1 Т О В

А и о 1 т »

мчж
ш аклидаги
аудиторлик
Ф и рм аси

8 ( 3 7 5 )  5 4 - 2 7 0 4 1  
Т о ш х е н т  ш . ;  

7 7 5 - 4 5 - 5 0 ,  
2 7 6 - 9 7 - 0 1 ,  
1 0 0 - 0 6 - 1 1

Барча 
турдаги 

аудиторлик 
хизматларини 

кўрсатади.
Манзил: 180000, 
Қашқадарё вил., 
Китоб тумани, 

Генерал Жўрабек 
кўчаси, 2-уй ь

и 1 и 8 - 1 . Е С 1 8 > 1
А Д В О К А Т Л И К  Ф И Р М А С И

к у й и д а г и л а р д а  а д в о к а т л и к  ё р д а м и н и  т а к л и ф  э т а д и :
•  мулкчиликнинг барча шаклидаги, шу жумладан хорижий инвестициялар 

иштирокидаги корхоналарни рўйхатдан ўткаэиш| қайта рўйхатдан ўгказиш
•  хорижий корхоналар ваколатхоналарини аккрв^тациялаш
•  фукдролик, жиноят ва хўжалик ишлари бўйича судларда 

манфаатларингизни ҳимоя қилиш
•  мулкчиликнинг барча шаклидаги корхоналарга юридик хизмат кўрсатиш
•  шартномалар лойиҳаларини тайёрлаш
•  Хукуқий экспертиза, визалаш ва хулосалар бериш

й 1 т т ш ш ш  ишмМ
К У Й И Д А Г И  Х И З М А Т  Т У Р Л А Р И Н И  Т А К Л И Ф  Э Т А Д 1 ^ '"

• Сак/1аш учуи корхоналар ҳужжатларини қабул қилиш
• Хужжатларга илмий-техник ишлов бериш 

(йўк, қилиш)
. Бухгалтерия хужжатларини муқовалаш
Бизнинг манаил; Тошквнт ш., Вухоро кфч., 6 -уЙ 
Твл.; 132-25*40, 133-26-90 агЬ1у(рр<9 гатЬ 1вг.п1

( м ў л ж ш п :  А м и р  Т в м у р  х и е б о м и ,  и м х д р  с т а т б о ш к ^ а р м л  б и м о с и  

о р қ а а / ^ д а .  Ў з Р  С а а д о - с а н о а т  п а л а т а с и н и н г  2  қ а о а т л и  б и н о с и ,

" и М Т Е и "  б и н о с и  р ў п а р а с и д а )

АКЦИЯ! «БЕРАТОР-ГРОССБУХ»
15.11.дан 15.12.07 й.гача тўлов тўланганда 

харид кунидан бошлаб 12 ой бепул янгилаш!

н а р х и  1 1 7  м и н г  с ў м ,
6у эса бозордаги шундай таклифлардан 80 минг сўмга арзон.
“ Бератор’’ бухгалтерлар учун янги маълумотнома тизими. 
Бухгалтериянн юритишнинг 2 хнл усули бор - қонунларни мустақил 
ўрганиш ёки аудиторлар тавсияларинн одднйгина бажариш.

"Академпресса” ва “ Б Т Л ” , т. 142-05-42, 142-14-10.

“ҲИМОЯ”
АДВОКАТЛИК ФИРМАСИ 

ҲУҚУҚИЙ МАРКАЗИ

СОЛИҚ ВА БОЖХОНА 
НИЗОЛАРИ

ТУРЛИ
МУРАККАБЛИКДАГИ

ХЎЖАЛИК
НИЗОЛАРИ

СУД ҲУЖЖАТЛАРИН 
ИЖРО ЭТИШДА

ҳуқуқий
ЁРДАМ

НАТИЖАЛДРГА КЎРА ҲАҚ ТЎЛАНАДИ
Тошконт: (371) 1ЭЗ*11-13,

188-43-13, 175-63-72
Б у х о р о :  ( 3 6 5 )  2 2 3 - 6 3 - 7 2 ,  2 2 3 > 0 в - в 5  
Н п й п и й :  ( 4 3 6 )  7 3 0 - 0 0 - 8 0  
К а р и ж :  ( 3 7 1 )  1 7 6 - 6 3 - 7 2

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 5 октябр- 
даги 10-0718/13267-сонли ҳал қилув қарорига асосан 
Чилонзор туманидаги “Р1ЛАТ 5РАВК” МЧЖ ҳамда 2007 йил 
19ноябрдаги 10-0711/12390*сонлихдлк|1лувқароригаасооан 
“8НАН^АҒ" МЧЖ банкрот деб эътироф этилди ва тугатишга 
оид ишлар бошланди. Тугатув бошқарувчиси этиб Т.Хай- 
рутдинов тайинланган. Ушбу корхоналарнинг думалоқ муҳр 
ва бурчак штамплари бекор килинади. Корхоналарга алокддор 
шахс ва корхоналар 1 ой давомида ўз мурожаатларини 
Тошкент ш., Чилонзор тумани, Халқлар Дўстлиги кў»1аси, 
51а-уй манзилига билдиришлари мумкин. Тел. 276-98-15.

Яккасарой Давлат соликинспекцияси томо- 
нидан «Назорат органлари фаолиятини мувофиқ- 
лаштириш ва мониторинг олиб бориш шуьбаси» 
собиқ вақтинча давлат солиқ инспектори Степанян 
Эдуард Григориевичга берилган 19977-сонли 
махсус хизмат гувоҳномаси йўқотилганлиги тўгри- 
сидаги Миробод туман ИИБнинг 2007 йил 10 
ноябрдаги 5Ии-27/39-10535-сонли хатига асосан 
маэкур гувоҳнома БЕКОР ҚИЛИНАДИ.
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ЮдиС0ДИ1^ХУЮ  ̂НАШРИ̂
Н АШ РИ ЁТИ ДА С О ТУВДА М А В Ж У Д :

.V- ПРАКТИЧЕСКАЯ БУХГАЛТЕРИЯ
Муаллифлар: Э.Гадоев, 
Ш.Хайдаров, Л.Югай ва 6 .

Янгиланувчи кулланма.

99 000 сўм.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИМГ
МЕҲНАТ КОДЕКСИ

(рус ва ўзбек тилларида)
7 000 сўм.

«з.^ЕкиАтон ^ втх втте\^ тш ^
Ш т т  КРДЕКСИ:

(рус ва ўзбек тилларида)
вОООсўм.

“ С А В Д О Д А  БУХГАЛТЕРИЯ
ҲИСО БИ ВА 

С О Л И ҚҚД  ТО Р ТИ Ш ”
Муаллиф К.Ўрозов

Ктбдз саадр фшишш ио)9тл очмб

А М А Л И Й  Б У Х Г А Л Т Е Р И Я

Муаллифлар: Э.Гадоев, 
Ш.Ҳайдаров, Л.Югай ва 6 .

Янгиланувчи кўлланма.

99 000 сўм.

“КОММЕНТАРИЙ К ПОЛОЖЕНИЮ 
0 ПОРЯДКЕ ИСЧИСЛЕНИЯ И УПЛАТЬ! 
ЕДИНОГО НАЛОГОВОГО ПЛАТЕЖА”
М у а л л и ф л а р : И .Г о л и ш е в а , М .Қ о д и р о в , 
Д .С у л т о н о в , И .П о д о л ь с ка я , Л .Ю га й

5 000 сўм.

“ Б У Х Г А Л Т Е Р И Я  Х И С О Б И ГА  
Д О И Р  Н И З О М Л А Р ”

Тўпламга Ўзбекистон Республикасида 
бухгалтерия ҳисобини твртибга солунчи 
асосий низомлар киритилган (ўзбек тилида).

5 000 сўм.

'лм.-

“ С П Р А В О Ч Н И К  П О  В Н Е Ш Н Е М У  И  В Н У Т Р Е Н Н Е М У  
А У Д И Т У  Х 0 3 Я Й С Т В У Ю 1 Ц И Х  С У Б Ъ Е Ш В  
Р Е С П У Б Л И К И  У З Б Е К И С Т А Н ”
М у а л л и ф л а р :  Д . Ш а у л о в ,  У . К а н
Китобда замонавий аудит ва бухгалтерияга оид 
хўжалик операцияларининг назария ва амалиётда 
к^бул қ^линган асосий қоидалари кўриб чик,илади.

10 000 сўм.

‘^ЗЕ М Л Е П О Л Ь ЗО В А Н И Е  
И Н А Л О ГО О Б Л О Ж Е Н И Е ”
(Земельнмй кодекс, земельний кадастр) 
А.Латипов таҳририда
(рус ва рбек тилларида)

. Китобда ерлардан ̂ йдаланиш ва ер солиғини 
■ тўлашга доир меьёрий ҳужжатлар келтирилган.

I

4 000 сўм.

“ У Ч Е Г Н А Я  П О Л И Т И К А  П Р Е Д П Р И Я Т И Я ”
Муаллиф Ф.Ғуломова
Китобда хўжалик юритувчи субъектларнинг 
ҳисоб сиёсатини шакллантиришга доир 
батафсил тавсиялар берилган.

3 200 сўм.

бериладч, савдо ва умумий ов«эглакиш 
корхоналзрцда товар опервцтари, даролвдлар, харажатлар 
ва якуний иошвий натижаларни 1 к̂обга олмш тартиби 
кешри/т* (уэбек тилида).

3 600 сўм.
‘‘УЧЕТ И НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 

0СН0ВНЬ1Х СРЕДСТВ 
И НЕМАТЕРИАЛЬНЬ1Х АКТИВОВ”

Муаллифлар; Э.Гадоев,
Н.Ҳэсанов, Л.Югай

Китобда асосий воситалар ва номоддий 
активлар билан операцияларии баҳолаш. 
ҳаракатини ҳцсобга олиш ва солиқ солишга 
доир асосий коидалар келтидилган.

3 200 сўм.
" С Б О Р Н И К  НОРМАТИВНО-ПРАБОВиХ 

АКТОВ ПО БУХГАЛТЕРСКОМУ 
УЧЕТУ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН” (НСБУ)

(11-111 жилдлар)
Масъул иух̂ ррир Х.Ортиқ(ш 1)птт1ваЛв1т()1П

лбепсг» Лю1)6 »вас1||э^ бар« ам

1 жилди учун 4 000 сўм.
‘ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА НА ПРЕДПРИЯТИИ*  

М уаллифлар: И .Хэсаноб, Ш . Х а й д а р ,  Л .Ю гай  .
(русвзўэбестплар̂ ца) >.

К и т о б д а  2 1 ’ С о н  Б Х М С га  м у а о ф и қ  к о р х о н а л а р д а  »4вх/штга тўланишини ҳ и с о б г а  о л и ш г а  д о и р  

и а с а л а л а р  к ў р и б  ч и к ^ л л г а н .  Т у р л и  с о л и к  

о к ^ б а т л а р и г а  э г а  м и с о л л а р  к е л т и р и п г а н .

3 600 сўм.

“ Л И З И Н Г : Т А Н  о л и ш ,
Б А Ҳ О Л А Ш  В А  У Н И Н Г  Ҳ И С О Б И »
Муаллифлар: Ш.Ҳайдаров ва бошқ.

Ушбу китобда уИоқ мудДатли ижара 
тури сифатида лизинг операцияларини 
бухгалтерия ҳисобида акс эттиришнинг 
услубий асослари келтирилади (ўзбек тилида)

■ 5 000 сўм.

Буюртманомаларни Тошкент ш., Навоий кўч., 22-уйда расмийлаштириш мумкин.
Сотиб олиш масалалари бўйича 144-44-29,132-18-80,144-89-17 тел./факси орқали мурожаат шинг.

МАЗКУР КИТОБЛАРНИ КУЙИДАГИ 
КИТОБ ДЎКОНЛАРИДАН ҲАМ 
ХАРИД КИЛИШИНГИЗ МУМКИН:

“У иш М К А0АВ1У0Т1АЙ"
манзиллар: Тошкент ш.. Сайилгоҳ кўч.. 35 (мўлжал - 
Тошкент давлат юридик институти). твл. 136-73-98; 

Тошквнт ш., Бобур кўч., 40а, 
тел. 363-55*47

"8НАН0 21У0К0НГ 
манзил: Тошкент ш., Бухоро кўч., 26 

(мулжал -  Навоий номидаги ЛДКГ), 
тел. 133-58-72

Шу х у ш и р  о т а п  1 ш з ш а | ^
*1«МЯ0нш,,АлшврНа««йия«йчаси.7),™,(ЭТ4-2)55^)5  ̂ Ьу«>1>ош.,И|#оя,с!ч., 11. «,.(385-2)23-75-96« Саирмад ш., Унимрскгет булмари_______ __________

Ж »ш  ш„ Ш.Ра»дав ф . |мўлш О|;воэор биноа). т  (372-2) 26-42-9Э*, Ншюий ш.. Ўэбвостон к?ч., 11, тш., (436-2) 23-01-30», К.рш« ш.. 7-м*»е, 9, ти. (375-2) 27-77-00, 

РАМИ нлкг Камжй бўлиии; Нмокй и., Памов ф., 6, тел. (436-2) 23-25-33. Сстувчнлар

Ҳ А Қ И Қ И И  НАРХНИ КУРСАТИНГ,
Ё К И  Ф У К А Р О Л А Р И М И З  Ў Р Т А С И Д А  Т У З И Л А Д И Г А Н  К Ў Ч М А С  М У Л К  Ю З А С И Д А Н

О Л Д И -С О Т Д И  Ш А Р Т Н О М А Л А Р И  Б И Л А Н  Б О Ғ Л И Қ  Ҳ У Қ У Қ И Й  
М У Н О С А Б А Т Л А Р Н И Н Г  А Й Р И М  Ж И Ҳ А Т Л А Р И  Ҳ А Қ И Д А

Конституциямизнинг 53-модда- давлат кадастри хизматлари то-
сида «Узбекистон иктисодиётининг 
негизини хилма-хил шаклларда- 
ги мулк ташкил этади. ... Хусусий 
мулк бошқа мулк шакллари каби 
дахлсиз ва давлат ҳимоясидадир», 
- дея мустаҳкамлаб қўйилган. Бу 
ўз навбатида мулкий муносабат* 
ларнинг ҳуқуқий шакли бўлмиш 
олди-сотди шартиомасидан фой- 
даланиш заруратини ҳам вужуд- 
га келтиради.

Нотариал идоралар фаолиятида 
кўчмас мулк объектлари - квар- 
тиралар, уй-жойлар ва шу каби- 
лар юзасидан фуқароларимиз 
ўртасида тузилган олди-сотди 
шартномаларини тасдиқлаш энг 
кўп учрайдиган жараёнлардан 
ҳисобланади. Бунда нотариал 
ишларни бажарганлик учун дав- 
лат божи ундирилади.

Давлат божи миқдори Вазир- 
лар Маҳкамасининг 1994 йил 3 но- 
ябрда қабул қилинган «Давлат 
божи ставкалари ҳақида»*ги 533- 
сон қарори билан тасдиқланган 
иловага мувофиқ белгиланади. 
Ушбу қарорга мувофиқ кўп йил- 
лар давомида фуқароларимиз 
ўртасида тузилган кўчмас мулк- 
нинг олди-сотди шартномаси 
бўйича нотариал ишларни бажар- 
ганлик учун давлат божи шартнома 
суммасининг Юфоизи миқдорида, 
бироқ битишув тузилаётган пай- 
тда тегишли равишда техник хатлов 
кадастр бюроси ёки кўчмас мулк

монидан белгиланган хатлов ба- 
ҳосининг 10 фоизидан кам бўлма- 
ган миқдорида белгиланар эди.

Ўз навбатида, давлат божини 
кўп микдорда тўлашни истамаган 
фукэролар кўчмас мулкни сотишда 
унинг ҳақиқий қийматини яшириб, 
нотариал тасдиқлаш талаб этила- 
диган олди-сотди шартномаларида 
олди-сотди бўлаётган кўчмас мулк 
қийматини сунъий равишда камай- 
тириб кўрсатишга ҳаракат қилар 
эдилар.

Чунончи, сотилаётган мулк ба- 
ҳоси қоида тариқасида тарафлар- 
нинг келишувига асосан белгила- 
нади. Аммо, тарафлар ўртасида 
низо келиб чуққудек бўлса, бунинг 
ок>1батида сотувчитомонидан бел- 
гиланган ва сотиб олувчи томо- 
нидан розилик билдирилган баҳо 
юзасидан мунозарали ҳолат пайдо 
бўларди, чунки иш судгача втиб 
борган такдирда низо олди-сот- 
ди шартномасининг нотариал 
тасдиқланган баҳоси бўйича ҳал 
этиларди.

Бундай ҳолатларни бартараф 
этишда Вазирлар Маҳкамасининг 
2б06 йил 7 июнда қабул қилин- 
ган «Мотариал ишларни бажар- 
ганлик учун давлат божи ставка- 
лари тизимини такомиллаштириш 
туғрисида>*ги 109-сон кдрори айни 
муддао бўлди. Ушбу қарор билан 
республика ҳукуматининг 1994 йил 
3 ноябрдаги 533-сон қарорига

ўзгартиришлар киритилиб, дав- 
лат божи ставкалари ўзгартирил- 
ди.

Хусусан кўчмас мулк объектлари 
мулкдорнинг қариндошларига, 
яъни унинг хотинига (эрига), унинг 
ва хотинининг (эрининг) ота-она- 
ларига, болаларига, набираларига, 
бувиларига, буваларига, туғишган 
ака-укалари ва опа-сингиллари- 
га берилганида ва ҳадя қилинга- 
нида 1 кв, м. майдон учун энг кам 
ойлик иш ҳақининг 0,5 фоизи 
миқдорида деб белгиланди.

Ушбу объектлар бошқа жисмо- 
ний ва юридик шахсларга тасдиқ- 
ланганида 1 кв. м. майдон учун энг 
кам ойлик иш ҳақининг 2 фоизи 
миқдорида бўлади.

Эндиликда кўчмас мулкни но- 
тариал тасдиқлаш учун тўланади- 
ган давлат божи унинг қиймати- 
га боғлиқ бўлмай қолди. Шу ту- 
файли эндиликда кўчмас мулк 
олди-сотди шартномаларида 
ҳақиқий қийматни рўй-рост кўрса- 
тавериш мумкин.

Шартноманинг асосий моҳия- 
ти тарафларнинг келишув баҳо- 
сидир. Тарафлар томонидан квар- 
тиранинг ҳақиқий баҳоси яширил- 
ганда вужудга келадиган ок̂ б̂атлар 
учун нотариус жавобгарликни ўз 
зиммасига олмайди.

Мавлуда МАНСУРОВА, 
Тошкент шаҳар 7-сон 

давлат нотариал идораси
нотариуси.

•  РЎЙХАТЛАР

Тошкент шаҳар хўжалик судининг ажримларига асосан 
Чилонзор туманидаги банкрот деб топиш бўйича иш очилган

корхоналар РЎЙХАТИ
и

н

Корхона номи
Утаг КарЛаГ МЧЖ 
УаП ВахосИг” МЧЖ 
итакз аипНзЬ" МЧЖ 
Аигит ОрИта” ХК 
Од̂ ера Миг ОЬой" МЧЖ

и
и

Саиаси
19.11.07
19.11.07
23.11.07
23.11.07
23.11.07

Ажрим рақами
10-0711/14679 
10-0711/14680 
10-0711/14676 
10-0711/14677

. • . --- 10-0711/14678
мазкур корхоналар бўйича кредиторларнинг 1-йиғилиши 2007 йил 

/^декаорь соат 10.00 да Тошкент ш., Халқлар Дўстлиги кўчаси, 51а- 
уида утказилади. Муваққат бошқарувчи этиб Т.Хайругдинов тайинланган. 
корхоналарга нисбатан талаб ва таклифлар Тошкент ш., Х.Дўстлиги

манзилига билдирилиши мумкин. Тел.: 276-98-22,
л/о-У о-2 4 .

*/*
Тошкент шаҳар хўжалик оудининг 2007 йил 2 октябрдаги 

ҳал қилув қарорларига асосан Мирзо Улуғбек туманидагй 
соддалаштирилган тартибда банкрот деб эътироф этилган ва 

тугатишга оид иш очилган корхоналар РЎЙХАТИ
Қарор рақами Тугатиш бошқарувчиси

ЗАУОО" МЧЖ 10-0716/8036 Р.Шерова
мазкур корхоналарнинг топширилмаган думалоқ муҳр ва буочак 

штам^ари бекор қилинди. Кредиторларнинг ушбу корхоналарга нисбатан 
талао, та1̂ иф ва эътирозлари эълон босилган кундан бошлаб 1 ой

Р^^^атуллин кўчаси, 314-уй, Мирзо Улуғбек туман 
ДСИ биноси, 209-хонада қабул қилинади. Тел. 262-17-82.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 30 октябрдаги
ҳал ^ лув қа|^рларига асосан Чилонзор туманидаги банкрот

део эътироф этилган ва тугатишга оид ишлар бошлаиган
корхоналар РЎЙХАТИ 

Корхона НОМИ Каооп
;У15Н8ТВ0У - иоЕР" мчж ю  071̂ 6/135п
ЗиОХО^ МАЯМАН" МЧЖ 10-0716/13506

“ТЕК8Т11 МАК8 Р1УиЗ" МЧЖ 0-07 6/ 3510
■8НАМ-ҒАН-1^УЕ8Г МЧЖ 0-07 6/ 3507
■^АУОНт К071АВ” ХФ 0-07 6/ 3509
“□1К1У-КАУ0Т"^ЧЖ _ 10-5л 6/!з 5?8

п. - корхоналар бўйича тугатиш бошқарувчиси этиб Т Хайоут- 
динов таиинланган. Корхоналарнинг думалоқ муҳр ва бурчак штамп- 
лари бекор қилинади. Ушбу корхоналарга алоқадор шахс ва корхона-

мУРохаатларини Тошкент ш. Чилонзор ?уТани
Тел 276-̂ 8-75'!"̂  ̂ манзилига билдиришлари мумкин!
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1 п Ш е с И

1С: ПРЕДПРИЯТИЕ
Бюджет ва хўжалик хисобидаги 
корхоналарнинг бухгалтерия, 
иш хэки ва омбор хисобини 

тўла автоматлаштириш.
о

ф̂ Ж а' 1  у р н а т и ш *к у з а т и ш *у қ и т и ш
ВОД^СҚЦА 

ҲАМ! Наманган шақар, У.Носир кўчаси, 7-уй.
Тел.: (+998 69) 226-15-63, 270-13-13

1С: Франчайзинг
Т !.'Х /> /Е Т  и И Ч К  куйидаги хизматларни таклиф этади:

Куймдлгил«рми сомллеис «онфигураци«л*ш:

О  Дастурий маҳсулотларни сотиш  ^  Бухгалтерия қисоби
О Етказиб бериш 
^  Ўрнатиш
5  Созлаш  
^  Ж орий этиш 
^  Ўқитиш

Бухгалтерия қисоби 
С  Ишлаб чиқариш 
О Иш ҳақи ва кадрлар 
О  Савдо ва омбор 
О Солиқларнинг автоматик 

ҳисоб-китоби 
О Ташқи ва ички ҳисоботлар

100000, Тошкент ш., Пушкин кўч., 22 \л/\ллл/.^ехпе1.и2
1 3 2  1 4  4 1 ,  7 7 6  8 6  3 0 ,  3 4 4  5 5  9 0

рг .̂в?

ВЕКА 5 РШ 5 .В1 2
1С:ФРАНЧАЙЗИНГ 

‘<ВЕКА8 Р Ш 8 ”  М Ч ЖШ90ЧР

Сиз ҳали ҳам XX асрдамисиз?
XXI асрга хуш келибсиз!

Ўзбекистонда бухгалтерия ҳисоби ва бизнес 
жараёнларини автоматлаш тириш нинг

янги босқичи 
1С:ПРВДПРИЯТИЕ 8.1

(рус ва ўзбек тилларида)
460 000 сўмдан бошлаб 

мақбул нархлар
1С:Франчайэинг 
“ ВЕКА 8  Р Ш 8 ”  МЧЖ 
Манзил: Фетисов кўч., 1/1 
Е-таП:ЬекаБр1и8@таП.ги

11
® .:ПРЕДПРИЯТИЕ

Корхоналар ф аолиятини 
автом атлаш тириш  
1С ф и рм аси  дастурларини  
етказиб  бериш
Намунали конф игурацияларни 
ж орий этиш  
И хтисослаш тирилган  ; 
конф игурацияларни иш лаб чиқиш  
Ўрнатиш , ўқитиш , ж ойга бориш

Т е л .: 291-60-63, 

_________ 168-58-99
Базавий версийлар 
Сгандарг ва малака 
версиялари 
Тармок, версиялар 
501 учун версиялар

- Бухгалтерия
- Иш ҳақи ва кадрлар
- Савдо ва омбор
- Молиявий 
режалаштириш
- Солиқлар ва 
ҳисоботлар
- Ишлаб чиқариш 
ва хизматлар

 ̂ Ю .ФРАНЧАЙЗИНГ «Ш180ҒТ»
Амалий дастурий таъминот бўйича мажмуавий хизмат кўрсатиш
т - 9 5-95 , 1 7 3 -30-18 , 186-30-18, 173-97-12, 278-97-41

Манзил: Тошкент ш., Катортол кўч., 60, 705-хона

Тошкент шах,ар хўжалик судининг 2007 йил 19 ноябрдаги 
х.ал қилув қарорларига асосан Собир Рахимов туманидаги 
умумий соддалаштирилган тартибда банкрот деб топилиб, 

тугатиш жараёни бошланган корхоналар РЎЙХАТИ 
Корхона номи Қарор рақами
“ТозЬ8апоа1яигШ5И-топ1а]-Зег\/15” М ЧЖ  10-0705/13588
“т^гапв-ТгесИ" М ЧЖ  10-0705/13590
'‘ий^о-гатШ" 5НК 10-0705/13589
"ЗЮгу-Маз^ег’’ М ЧЖ  10-0705/13587
“5ап1еИда2тап1а[" М ЧЖ  10-0705/13586

Мазкур корхоналар бўйича тугатиш бошқарувчиси этиб Собир Ра- 
ҳимов туман ДСИ ходимлари Б.Хайтбоев ва С.Саидахмедов тайинланган. 
Ушбу корхоналарнинг думалоқ муҳр ва уч бурчакли штамплари бекор 
қилинади. Корхоналарга алоқадор шахслар ва корхоналар 2 ой даво- 
мида ўз аризалари билан мурожаатларини Тошкент ш., Қорасарой кўчаси, 
269-уй, туман ДСИ биноси, 111 -хонага билдиришлари мумкин.

1С:ПРЕДПРИЯТИЕ 8 АВТОМАТЛДШТИРИЛГАН БОШКДРУВ ВА ҚИСОБ ТИЗИМЛАРИНИНГ ЯНГИ АВЛОДИ

1С:ФРАНЧАИЗИНГ мп«ойг.у8.1с.ги
7.7 ва 8 . 0  л м ц е н з и о н  в е р с м я л а р и  

л о к а л  в а  т а р м о қ  е ч и м л а р м

Хўжалик хисобидаги 
ва бюджет корхоналарининг 

ҳисобга олиш ва 
бошкэрув функцияларини
автоматлаштириш

К о м п а н и я н и н г  ш и о р и  

в а  м а қ с а д и :  

" В у ю р т м а ч и н и н г  

у м и д л а р и н и  о қ а а ш "

тезкор 
малакали 
сифатли 
е т к а з и б  б е р и ш  
т а т б и қ  э ти ш  
ў ки т и ш  
ку з а т у в

ТЕЬЕРОКТ
Тошкентдаги тел.: 137-49-20,137-49-21,137-10-63,1е1ерог1@1С.иг, "Х.Олимжои” м.б., *Ранглиметаллойиҳэ* биноси, 414-хона 
Самаркэнддаги *ДАСТУР-САМ” ШК (3662) 34-14-76,4а$Шг»ат@та1(.ги;
Кўқондаги *0Й1ЕМТ 1МТЕХ* ШК: (37355) 2-33-69,3-14-72, (590) 556-24-94, опвпУп1ех@таП.ги, батафсил маълумотлар У\ЛАПА .̂1С.и2 сайтида
Бозорда 14 йил АМАЛИИ ДАСТУРИИ ТАЪМИНОТ БУИИЧА КОМПЛЕКС ХИЗМАТ КЎРСАТИШ

ишлаб чиқариш 
бужгалтврия

савдо 
иш ҳақи 

молия 
қисоботлар 

кадрлар 
омбор 

ва б.

ҚУЙИДАГИЛАР УЧУН ЎЗ БАЗАСИДА ТАЙЁР НАМУНАВИЙ ЕЧИМЛАР БИЛАН 
ЖИҲОЗЛАНГАН “ 1С” ФИРМАСИНИНГ ЛИЦЕНЗИЯЛАНГАН ДАСТУРИЙ МАҲСУЛОТЛАРИ

1С:Ф ранчайзи Улгуржи-чакана савдо компаниялари 
~С2 Ишлаб чиқариш корхоналари 
СЗ Ресторанлар, барлар ва кэхэахоналар 

Хизматлар кўрсатувчи ташкилотлар
-  О  Бюджет ташкилотлари

Шунйнгдек уларни жорий этиш бўйичз шиатларнинг бутун доираси.
БИЗ ЕТКАЗИБ БЕРАДИГАН ДАСТУРИЙ МАҲСУЛОТЛАР ҚУЙИДАГИЛАР БЎЙИЧА ВАЗИФАЛАРНИНГ ТЎЛИҚ ДОИРАСИНИ ХАЛ ЭТАДИ;

"КоНхеу КопвиКтд" МЧЖ
Тел.: 150-41-47,150-41-48

Е-таИ: 1п̂ о.ко11геу@дтаП.сот

О  Бухгалтерия хисоби 
113 Бошқэрув хясоби 

Солиқ хисоби

Ўзбекистон Республикасининг амалдаги
қонунчилигига мувофиқ

о к о т
ў қ у в  м а р к а з и

М У В А Ф Ф А Қ И Я Т  САРИ КА Д А М Л А Р  ^ ^ П У Л ! 
ЗА М О Н А В И Й  БУХГАЛТЕР
Вухгалтерияга доир билимлар ш
Компьютерни базавий билиш 
Бухгалтерия х>1Собини автоматлаштириш

Д А С Т У Р Л А Ш  В А  1С :П Р Е Д П Р И Я ТИ Е  7 .7  га  
КО Н Ф И ГУ Р А Ц И Я Л А Ш
1С ни ўз ваэифаларингизга ўэингиз созланг!

Д А С Т У Р Л А Ш  ВА 1С :П Р Е Д П Р И Я ТИ Е  8 .0  га  
КО Н Ф И ГУ Р А Ц И Я Л А Ш
ЯНГИЛИК! 1С нинг янги имкониятларидан фойдаланинг

«

И н те р н е т  гл о б а л  т а р м о ғй д а  и ш л а ш
Интернет бухгалтерга ёрдамга келади

БЕПУЛ! ВиИ. иг сайтида 
бухгалтерлар учун энг янги ахборот

Манзилимиэ; Тошкент ш., Афросиёб ф., 2. Баракат-марказ, 2-1̂ т 
Мўлш: Коснонавтлар м.б., 'Мараарид* дўкони 
ТелеФонлю: 152-25-75.152>21-65.__________________
* Фвқвт “Замонавий бухгалтвр” курси тингловчилари учун

1 С :  П р е д п р и я т и е  д а е т у р л а р  т и з и м и
Корхоналарни автоматлаш тириш

'ЛЛОС КЕЛАДИ
Янги Х̂ собварақлар режаси 

^  Бухгалтерия қ̂ соби 
Омбор Ҳ>1С0би 
Иш қак̂  х̂ соб-китоби

О м с | э г к п г  с е | э - г м 1 с | э м 1 с а т м 1
СЗ СААРга созлаш

Хал/^шр дўстлиги кўч., 42~уй, 206~хона. Тел, 173-24-37, 127-37-79 Е-таИ: р1и$$о̂ ^@играк,иг

1С :Ф ранчайзинг Т Ш 8  8 0 Ғ Г 'Й р - 0«
• РЎЙХАТЛАР

Тошкент вилояти хўжалик судининг 2007 йил 27 ноябрдаги 11-0706/12494-сонли ажримига асосан 
Чирчиқ шаҳар, Окковок посёлкаси, Тинч тор кўчаси, 24-уй манзили бўйича фаолият юритаётган хусу- 
сий тадбиркор "Мирқурбонов Муслим”га (СТИР 435130164) нисбатан банкротлик жараёни қабул қили- 
ниб, кузатув'жараёни жорий этилди. Муваққат бошқарувчи этиб Чирчиқ шаҳар ДСИ ходими Р.Турсун- 
боев (индекс 111700, тел. 6-26-70) тайинланди. Ушбу тадбиркорлик субъекти бўйича банкротлик иши 
юзасидан суд жараёни 2007 йил 10 декабрда Чирчиқ шаҳар ДСИ биносида (юридик манзил; Тошкент 
вилояти, Чирчиқ ш., Темирйўлчилар кўчаси, 128а-уй; тел. 6-26-70) соат 15.00 гача ўтказилади. Креди- 
торлар 1-йиғилиши 2007 йил 3 декабрда Чирчиқ шаҳар ДСИ биносида соат 10.00 дан 15.00 гача ўтка- 
зилади. Кун тартиби: Ушбу тадбиркорни хўжалик судига банкрот деб.эътироф этиш ва тугатиш жара- 
ёнини жорий этиш бўйича мурожаат этиш. Кредиторлар йиғилиши билан боғлиқ бўлган ҳужжатлар билан 
муваққат бошқарувчисидан танишиш мумкин. Кредиторлар йиғилишига ишончнома ва ушбу ишга те- 
гишли бўлган ҳужжатларнинг асл нусхаси билан келиши лозим, кредиторларни рўйхатга олиш 2007 йил
3 декабрь соат 9.30 да бошланади.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2007 йил 26 ноябрдаги 10-0718/12751-сонли ҳал қилув қарорига 
асосан Яккасарой туманидаги "Н11ҒА2ТЕХ" МЧЖ (СТИР 205383891; юридик манзили: Қушбеги кўчаси, 
18-уй) банкрот деб эълон қилинган. Тугатиш бошқарувчиси этиб Яккасарой туман ДСИ ходими А.Жуг 
маев тайинланган. Ушбу корхонага тегишли думалоқ муҳр ва бурчак тамғалари бекор қилинган. Кре- 
диторлар томонидан билдирилган талаблар эълон чиққан кундан бошлаб 1 ой давомида қуйидаги манзилда 
қабул қилинади; Тошкент ш., Фарҳод кўчаси, ба-уй, Яккасарой туман ДСИ биноси, 3-қават, 307-318- 
хона. Тел. 250-70-87.
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О О О  "И У Т Е К К А В Е Ь
ФИЦИАЛЬНЬ1Й ДИЛЕР СП ОАО "АНДИЖ АНКДБЕЛЬ:: п р е д л а г а е т

1!ДБЕЛЬН0-ПР0В0ДНИ1!0ВУЮ
ПРОДУНЦИЮ
СЕТКИ

/ч7  п о  ц е н а м  п р о и з в о д и т в л я  
V  СЯ О А О '^А идиж анкабепь**

л а т у н н ь ю  т к а н н ь ю  Сиз н и н е л я . Я|М1нэь1. 
н е р ж а в е и и ц е й  и  о ц и н н о в а н н о й  с т а л и )

Э Л Е 1 . ’ Т Р 0 Н Н Ь 1 Е  С Ч Е Т Ч И К И

Успуги пицензировань! 1 .3-и  Ц1 а з н ь 1 е 0 Р $ 2 а  0Т8541,1Я 541

Товар
сертифицирован №

АВВГЬг$* 4x240 
ААШ8;АСБ; 3x95-3x240

М й т И О !  Д1'Л12$-7М,ДНАТ£̂ 49̂

С ИЗОЛЯЦИЕЙ из сшитого
[П0ЛИЭТИП1НЙ отЮдоИОкВ
{Термоусаживаемь№ муфть!
' ОТ1ДО 35 КВ • СТП, КВТП. КНТ№
ВОЛОКОННООПТИЧЕСНИЙ
НАБЕЛИ СВЯЗИ мксб, тзг, тишп, зкл

СВЕТИЛЬНИКИ
~ЗЛЕКТР0ДВИГА1Ш^

ИШЛАБ ЧИКДРУВЧИ ЭНГ ИИРИК 3 « 0 Д

КЕНГ АСС^ОРТИМЕНТ 
100% пу(к СИФАТ кАфОЛАТ1Ш 1к1%

[ҒСчетчикиэлектрознергии
» ОДНО И ТР£Х«АЗКЬ1Е, МНОГОТАРИМЬи-

Д̂НЗЕЯЬ-ЭЛЕКТЮСПИЦИ
Гт*п./фа1сс: 8 (371) 13в^1-54,ТШИС 
Г Е-та)1:9атша>е1бМгоеуа1мкхиги' ^

л

“Ўзкабель” ОАЖ ҚК- Маизил; Ўзбекистон Рсспубликаси.аЙ^ 
Тошкент ш., 100041, Ф.Хўжаев кўч., 2 
Тел./факс: (+99871) 262 02 86, 262 13 33 
тагке(1пд@и2каЬе1.и2 «гмт.игкаЬе1.иг /

рг 747<4>1

МЕТАЛЛ ПРОКАТИ

ТУНУКД
СОВУҚ БИЛАН ЖЎВАЛАНГАН 0,5 мм дан 0,8 мм гача 08КП пўлати
иаиқ БИЛАН ЖЎВАЛАНГАН 2 мм дан 25 мм гачв Зсп5, 40Х, 65Г пўлати

ЗАНГЛАМАЙДИГАН
1 мм дан 6 мм гача 12X17, 12Х18Н10Т

К Р У Г
1в мм дач 130 мм гачз 12Х18Н10Т

ИССИҚҚА ЧИДАМЛИ 30 мм лак 250 мм гача 20-30X13,23Х18Н10
КОНСТРУКЦИОН 13 мС| дан 260 мм гачаё 3. 10-45. 20Х-40Х пўлати

Тел.: 255-76-74, 281-35-61. Факс 254-94-95
Т О М  Ё П И Ш  ва Г И Д Р О И З О Л Я Ц И О Н

м а те р и а л ,

п о л и и з о л
(зарқоғозли, турли ранглар сепилган, 

икки том онлам а  плёнка билан қопланган)
И ш лаб  чи қар увчи д ан  

Э Н Г  А Р З О Н  Н А РХ Л А РД А
Т О М  Ё П И Ш  В А  Г И Д Р О И З О Л Я Ц И О Н

И Ш Л А Р Н И  б аж ар ам и з
Тел.:255-74-09. 255-64-53. 449-28-53. Е-таЛ; ас1гап!@аг5-1п!огтл

г

' 7, '

ндижон
■"'■••'ГУ'.

Г >  •  ч

<Г •’) ТОВАР СЕРТИФИКАТЛАНГАН

РЕАЛ НАРХЛАР БЎЙИЧА
150 9001 СИФАТ А КАШОЛАТ

Тошкент ш., М.Жалил куч., 92. Тел.: 150-11-77 (куптармокли),150-55-6б, 169-0079 е-таЛ; 1а$111(еп1§ак,уг, ш.саЬ1е.иг
иг

Е Н Ғ И Н А С Р А С И Н
о й л и г и

Республикамизда ҳар йили «ё н г и н  хавфсизлиги ойлиги»ни ўтказиш аньанага ай- 
лвнган, Ву йил ҳам Вазирлар Маккамасининг 2007 йил 8 ноябрдаги б^З^^Ф^сонли 
Фармойиши ҳ/амда Тошкент шаҳар ҳркиминингқарорига асосан 15ноябрдан 15декабрга 
қадар *<Ёнгин хавфсизлиги ойлиги» ўтказилмоқда.

ита-ооооларимиэдан мерос қолган маданий 
бойликларии, мустақиллик шарофати билан 
зришилган ютук;паримиз меваларини асраб, 
уларни янада кўпайтиришга ҳисса қушиш шу 
юртда яшаб турган барча фуқароларимиз- 
нинг муқаддас бурчи бўлиши шарт. Бу бо- 
рада, албатта, ҳаммадан кўпроқ ёнғин хав- 
фсизлиги хизмати ходимлари ҳам масъул- 
дирлар.

Жорий йилнинг ўтган даврида пойтахт- 
да жами 1443 та ёнғин содир бўлиб, бу ўтган 
йилга нисбатан 5,9 фоизга кўпайган. Бироқ, 
ушбу ёнғинлар натижасида мамлакатимиз 
иқгисодиёти ва фукэроларимизга кдрийб 341 
млн сўм миқдорида моддий зарар еткази- 
либ, 21 нафар инсон хэётдан бевақг кўз юмган 
бўлса, 36 нафар фуқаро турли даражада тан 
жароҳати олган.

Ёнғинлар таҳлили шуни кўрсатмокдаки, 
уларнинг тахминан 70 фоизи хонадонлар- 
да, шундан 40-50 фоизи зса газ-иситиш печ- 
ларидан ва турли хил электр жиҳозларидан

нотўғри фойдаланиш оқибатида содир 
бўлмоқда.

«Ёнғин хавфсизлиги ойлиги»ни ўтказишдан 
кўзланган асосий мақсад зса, знг аввало, 
содир бўлиши мумкин бўлган ёнғинларнинг 
олдини олиш учун аҳоли ўртасида кенг кўлам- 
даги тушунтириш ва тарғибот ишларини 
кучайтириш ва бу орқали ёнғинлар сонини 
камайтиришдан иборат. Чунки, аксарият 
ёнғинлар инсонларнинг лоқайд ва бепарво- 
лиги, ёнғин хавфсизлиги қоидаларига риоя 
қилмасликлари ёки болаларнинг назорат- 
сиз қолиб, олов ўйнашлари натижасида содир 
бўлган. ўз-ўзидан савол туғилади: хонадон- 
ларда содир бўлаётган ёнғинларнинг олдини 
олишда сохд ходимлари қандай тадбирларни 
амалга оширишлари керак?

Соҳа ходимлари доимий равишда ёнғин- 
ларнинг олдини олиш мақсадида хонадон- 
ларда бўлиб, уларни келтириб чиқариши 
мумкин бўлган ҳолатларни аниқлашга, аҳоли 
билан ҳамкорликда бу камчиликларни ўз

вақтида бартараф зтишга, энг муҳими зса, 
мана шундай камчиликлар қандай салбий 
ҳолатларга олиб келиши мумкинлигини ту- 
шунтиришга алоҳида эътибор қаратиб ке- 
лишмокда. Тадбир давомида бундай ишларни 
янада кучайтиришга ва бу ишга оммавий 
ахборот воситаларини, мех̂ ат жамоаларини, 
маҳалла фаолларини ҳамда аҳолини кўпроқ 
жалб этишга ҳаракат қилинмоқда.

Тадбир мобайнида ёнғин хавфсизлиги 
хизмати ходимлари тез-тез мактабларда. 
мактабгача тарбия муассасаларида бўлиб, 
кичкинтойларга ёнғин хавфсизлигининг ҳаёт 
учун муҳим бўлган қоидаларини ўргатиб 
боришмоқда. Ёшликда берилган билим, 
ўргатилган ҳар қандай кўникма узоқ йиллар 
уларнинг ёдидан чиқмайди, деб ўйлаймиз.

Ёнғин хавфсизлиги ойлиги давомида ўтка- 
зиладиган суҳбатлар самарадорлигини оши- 
риш мақсадида болаларга ёнғинларни бар- 
тараф этишда ишлатиладиган бирламчи ёнғин 
ўчириш анжомлари. замонавий ёнғин ўчириш 
воситалари, уларни ишлатиш тартиблари 
тушунтириб борилади. Бундан ташкдри, ёнғин- 
лар қандай мудҳиш оқибатларга олиб кели- 
ши мумкинлигини акс эттирувчи кўргазма-

лар ҳам намойиш этилади. Ут ўчирувчилар, 
аввало, кичкинтойларга ёнғинлар ҳақида 
гапириб, ёнғин содир бўлганда биринчи 
навбатда нималарга эътибор бериш керак- 
лиги ҳақида тушунчалар беришади. Энг му- 
ҳими, улар ўз фикрлари ва тушунчаларини 
амалий жиҳатдан кўрсатиб, болаларда му- 
айян хулосалар ҳосил қилишади. Болалар 
бизнинг келажагимиз ва биз уларни ёнғин 
туфайли нобуд бўлишларига ёки бир умрга 
ногирон бўлиб қолишларига йўл қўймаймиз. 
Лекин ушбу вазифа, нафақдт ёнғин хавфсиз- 
лиги хизмати ходимлари, балки барча фуқа- 
роларнинг бурчи бўлиб қолишини истардик.

Зоҳид АКРОМОВ, 
Шайхонтоҳур тумани 

ИИБ ЁХБ инспектори, майор.
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Газста Узбекистон Матбуот ва ахборот 
агснтлигида рўйхатга олннди. 

РўЙхат рақами 0074.

БОШ МУҲДРРИР 
ФАРҚО Д  ҚУРБО НБО ЕВ

ТАҲРИРИЯТ МАНЗИЛИ: 
100000. Тошксмт ш.,

Ҳ Олимжон майд., Юа. 
Е-та11: погтаргс*и@та|1.ги

Нашр учун масъул; 
Нодир Алимов

1 2  3 4 6 7 8
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мр, жумюлар. фактлар, статистик маъАумот.шр, р^клама эмомарииинг ани̂ л̂игига жаво^арлик матсриа>1 муа^ш фи зиммасига юкланади. • г- /  /  /

г о э с / я а л й ^ А /  мавжу̂ д а^^р^утдам ^км^далангаюик, фойдаланмага^шк ёки мув<)4ши; ра 
иш (роиаиаимагаплик билан боғлиқ ҳар қа*н}ай ҳаракат^шр во/еки оқибат̂ шр учун таҳририят жавобгар эмас. Таҳри 

риям мушториа/шр би̂ юи ё̂ ишиб туриш имкомимти^о ма ')мас.
Иорма маслаҳатчи да жюн қилинган матсриал^шрни тўлиқ ёки қисман ку̂ чириб б<киш, )лектрои ва бошқа ман 

аларда купантириш, тарқатишга фақат Ногта" МЧЖбилаи туз1ш ан шартнома асосида Оўл қўйилаг̂ и.
^  таҳририет томоиидаи тийёрлатжи лиаиозтиллар грдямила -1иарқ**

иашрист-матваа акииялорлик компаиияси босмахоиасила босилди ( Гошксит ш.. Вуюк Турои кўч., 41).
Буюртма Г-1063 Алали 7340. Бақоси келишилтн парзсла 
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