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2005 йил июлдан чиқа бошлаган «СБХ» газетаси билан биргаликда тарқатилади.
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ЯНГИ ХУЖ Ж АТЛАРНИ ТАҚ ЭТАМИЗ
ИХТИРОЧИЛАР УЧУН ЯНГИЛИКЛАР

2008 йил 30 ию лдаги ЎРҚ-164-сон 
Қонун билан «Ихтиролар, фойдали мо- 
деллар ва саноат намуналари тўғриси- 
да^ги Қонунга {2002 йил 29 августда қабул 
қилинган 397~11’ СОнли Қонун таҳририда) 
ўзгартиш  ва қўш имчалар киритилди . 
Чунончи, саноат мулки объектининг патен- 
ти саноат мулки объекти устуворлигини, унга 
муаллифликни ва патент эгасининг саноат 
мулки объектига эгалик қилиш, ундан фой- 
даланиш ҳамда уни тасарруф этишга доир 
мутлақ ҳуқуқини тасдиқлайди (аввал у шу- 
нингдек унинг янгилигини, ихтиролик дара- 
жасини ва унинг ҳақиқийлигини ҳам тасдиқ- 
лаган). Ҳужжатнинг аниқлаштиришича, ҳар 
қандай соҳада: маҳсулотга (хусусан, қурилма, 
модда, микроорганизм штамми, ўсимликлар 
ёки ҳайвонлар ҳужайраларининг турларига); 
ҳамда усулга (моддий воситалар ёрдамида 
моддий объект устида хатти-ҳаракатларни 
гиалга ошириш жараёнига) тааллуқли бўлган 
ехник ечим ихтиро сифатида эътироф эти- 

лади. Энди саноат мулки объекти устувор- 
лиги олдин топширилган бир нечта талаб- 
нома ёки уларга доир қўшимча матвриаллар 
асосида ҳам белгиланиши мумкин.

Ихтиро ҳақидаги талабнома тўғрисидаги 
маълумотлар кўриб чиқиш учун қабул қилинган 
талабнома топширилган санадан эътиборан 
ўн саккиз ой ўтганидан кейин расмий ахбо- 
ротномада эълон қилиниши ҳақидаги меъ- 
ёр киритилди. Талабнома берувчининг ил- 
тимосномасига кўра Патент идораси ушбу 
муддат ўтгунига қадар ихтиро ҳақидаги та- 
лабнома тўгрисидаги маълумотларни эълон 
қилиши мумкин. Улар эълон қилинганидан 
кейин ҳар кэндай шахс ушбуталабномага доир 
ҳужжатлар билан Патент идораси томонидан 
белгиланган тартибда танишиб чиқишга ҳақли.

Патент бериш ҳақидаги талабнома бўйича 
давлат экспертизасини ўтказиш тартиби, 
шунингдек ихтиро ёки саноат намунаси хдқида- 
ги талабноманинг моҳияти бўйича илмий-тех- 
ника экспертизасини ўтказиш тартиби янги 
таҳрирда баён этилган. Қонунга бошқа ўзгар- 
тиш ва қўшимчалар ҳам киритилган.

Қонун 2008 йил 31 июлда «Халқсўзи» 
газетасида расмий зълон килинган кундан 
эътиборан кучга кирди.

ХАЛҚАРО ШАРТНОМА ТАСДИҚЛАНДИ
Президентнинг 2008 йил 31 июлдаги 

ПҚ-933-СОН кэрори билан Ўзбекистон Рес- 
публикаси Хукумати билан Индонезия Рес- 
публикаси Ҳукумат1{| ўртасида 2008 йил 
13 май куни Тошкент шаҳрида имзоланган 
Савдо ҳақидаги битим тасди ^ ан ди .

Ташқи ишлар вазирлигига Ўзбекистон 
Республикаси мазкур халқаро шартнома кучга 
кириши учун зарур бўлган ички давлат тар- 
тиб-қоидаларини бажаргани тўғрисида те- 
гишли билдиришнома йўллаш топширилди.

ФОНД БОЗОРИ УЧУН 
ЯГОНА КОМПЛЕКС

Вазирлар Махкамасининг 2008 йил 28 
июлдаги «Кямматли қогозлар бозори ин- 
фратузилмасини ривожлантиришга оид 
|^шимча чора-тадбирлар тўғрисида» 160- 
сон қарори («Норма маслаҳатчи»да чоп эти- 
лади) билан белгиланишича, 2011 йилдан 
бошлаб:

- қимматли қоғозлар бозори инфратузил-

маси институтлари фаолиятини ва уларнинг 
ўзаро ҳамкорлигини мувофиқлаштиришни 
кучайтиришни, ҳисобга олиш тизимини сод- 
далаштиришни, шунингдек қимматли қоғоз- 
ларга оид битишувларга ҳисоб-китоб-кли- 
рингхизмати кўрсатишни такомиллаштириш- 
ни;

* қимматли қоғозлар бозори иштирокчи- 
ларининг дастурйй-техник таъминотини бир- 
хиллаштириш ва стандартлаштиришни, элек- 
трон ҳужжат айланишини кенг кўламда жо- 
рий этишни ва ундан фойдаланишни;

-  жисмоний шахсларнинг қимматли қоғоз- 
ларга оид операцияларда, шу жумладан қим- 
матли қоғозларнинг пластик карточкалардан 
фойдаланган ҳолда олди-сотди операцияла- 
рида иштирокини соддалаштиришни;

- қимматли қоғозлар бозори маълумот- 
ларнинг ягона ахборот базасини шакллан- 
тириш учун шарт-шароитлар яратишни таъ- 
минлайдиган қимматли қоғозлар бозорининг 
Ягона дастурий таъминот комплекси жорий 
этилади.

Қимматли қоғозлар марказий давлат де- 
позитарийси Дастурий таъминот комплексини 
ишлаб чиқиш ва жорий этишнинг мувофиқ- 
лаштирувчиси ва буюртмачиси ҳисоблана- 
ди. У Қимматли қоғозлар марказий давлат 
депозитарийси, «Тошкент» республика фонд 
биржаси, «Элсис-клиринг» ҳисоб-китоб-кли- 
ринг палатаси, иккинчи даража депозитарий- 
лари ҳамда қимматли қоғозлар бозорининг 
бошқа манфаатдор профессионал иштирок- 
чиларининг ўз маблағлари ва жалб қилин- 
ган маблағлари ҳисобига ишлаб чиқилади.
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БАҲОЛОВЧИЛАР ВА ЭКСПЕРТИЗА
Вазирлар М аҳкамасининг «Ваҳолаш 

тўгрисидаги хмсоботларнинг ҳаққоний- 
лигини экспертизадан ўтказиш механиз- 
мини тасдиқлаш  ҳақида»ги қарори (2008 
йил 28 июлдаги 161-сон) билан Бақолаш 
тўгрисидаги ҳисоботларнинг ҳаққоний- 
лигини экспертизадан ўтказишни таш- 
кил этиш тартиби ҳақидаги низом тас- 
диқланди («Норма маслаҳатчи»да чоп эти- 
лади).

Баҳолаш тўғрисидаги ҳисобот баҳолаш 
тўғрисидаги ҳисоботларнинг ҳаққонийлиги 
экспертизадан ўтказилиши предмети ҳисоб- 
ланади. Экспертиза буюртмачи, баҳолашнинг 
бошқа истеъмолчилари ва баҳолашни ўтказган 
баҳолаш ташкилоти ўртасида баҳсли вази- 
ятлар пайдо бўлган тақдирда ёки бошқа ҳолат- 
ларда ўтказилади.

Экспертиза қуйидагилар юзасидан тақцим 
этилган баҳолаш тўғрисидаги ҳисоботнинг 
ҳаққонийлиги текширилишини таъминлайди:

фойдаланилган маълумотлар ва олинган 
маълумотномаларнинг, қўлланилган методлар 
ва баҳолаш усулларининг; таҳлил, фикрлар 
ва хулосаларнинг асосланганлиги; ҳисоб-ки- 
тобларнинг аниқлиги; тақдим этилган ҳисо- 
ботнинг баҳолаш фаолияти тўғрисидаги қонун 
ҳужжатлари талабларига мувофиқлиги. Ун- 
даги маълумотларнинг қуйидаги мувофиқ- 
лик мезонлари белгиланди; тегишлилик, йўл 
қўйилиши мумкинлиги, ишончлилик ва етар- 
лилик. Экспертиза таҳлилий ёки дала шаро- 
итида ўтказилади.

Ҳужжат билан Суд органлари сўровнома- 
ларига кўра баҳсли вазиятларда баҳоланувчи 
объектларни баҳолаш материалларини эк- 
спертизадан ўтказиш бўйича эксперт комис-

сиясининг ишини ташкил этиш тартиби тўғри- 
сида низом ва унинг таркиби ҳам тасдиқланди.

БАҲОЛОВЧИЛАРНИНГ 
БАҲОЛАШ ТАРТИБИ

2008 йил 4 августда Адлия вазирли- 
ги томонидан Давлат мулкини бошқариш 
давлат қўмитасининг «Баҳоловчи мала- 
ка сертификатини бериш тартиби тўғри- 
сидаги низомни тасдиқпаш хақида» 1840- 
сон қарори рўйхатдан ўтказилди («Нор- 
ма маслаҳатчи»да чоп этилади). Қабул қилин- 
ган ҳужжат малака имтиҳонини ўтказиш, ба- 
ҳоловчининг малака сертификатини расмий- 
лаштириш ва бериш тартибини, апелляция 
таомилини белгилайди. Унда шунингдек сер- 
тификат муддатини узайтириш, қайта рас- 
мийлаштириш ва дубликат бериш учун за- 
рур бўлган шартлар ҳам белгиланган. Низомда 
баҳолаш фаолиятини амалга оширишда 
малака сертификатининг амал қилишини 
тўхтатиш учун асос бўладиган қонун ҳужжат- 
лари талабларининг бир марта қўпол равишда 
бузилишлари рўйхати келтирилган. Барча 
зарурий маълумотлар Давлат мулки қўми- 
таси томонидан юритиладиган малака сер- 
тификатига эга бўлган баҳоловчиларнинг 
реестрида қайд этилади.

2008 йил 14 августдан кучга кирди.

СПОРТ АНЖОМЛАРИ 
СИНОВДАН ЎТКАЗИЛАДИ

Мамлакатимиз ишлаб чиқарувчилари то- 
монидан халқаро стандартларга жавоб бе- 
радиган спорт анжомлари, инвентарлари ва 
асбоб-ускуналари ишлаб чиқаришни ташкмл 
этиш мақсадида Вазирлар Маҳкамасининг 
2008 йил 28 ию лдаги 162-сон қарори 
билан «Ўзстандарт» агентлигининг «Тош- 
кент шаҳар синаш ва стандартлаштириш 
маркази» давлат корхонаси хузурида 
Спорт анжомлари, инвентарлари ва ас- 
боб-ускуналарининг ихтисослаштирил- 
ган синов лабораторияси ташкил этил- 
Ди.

ҲАРБИЙЛАР УЧУН БОШПАНА 
КАФОЛАТЛАНАДИ

Ўзбекистон Республикаси Қуролли Куч- 
ларининг харбий хизматчиларига узоқ 
муддатли ипотека кредитларидан фой- 
даланган ҳолда квартиралар сотиб олиш 
ва якка тартибдаги уй-жойлар куриш учун 
ер участкалари ажратиш тартиби тўғри- 
сида низом Вазирлар Махқамасининг 2008 
йил 31 июлдаги 163-сон қарори билан 
тасдиқланди.

У ҳарбий хизматчиларга узоқ муддатли 
ипотека кредитларидан фойдаланган ҳолда 
квартиралар сотиб олиш, дастлабки бадал 
киритиш ва якка тартибдаги уй-жойлар қуриш 
учун ер участкалари ажратиш тартибини 
белгилайди.

Низом камида 10 календарь йил хизмат 
қилган ва янги контракт тузган, уй-жой би- 
лан таъминланмаган ёки уй-жой шароитла- 
рини яхшилашга муҳтож бўлган контракт 
бўйича хдрбий хизматчиларга татбиқэтилади.

Уларга тижорат банклари томонидан ипо- 
тека кредити бериш қонунчиликда белгиланган 
тартибда Ипотека кредити беришни қўллаб- 
қувватлаш жамғармаси маблағлари ҳисобига 
амалга оширилади. У ҳарбий хизматчилар- 
га хизмат жойи ёки хдрбий хизмат белгиланган

жой (чақириқ) бўйича берилади. Уни олиш- 
да Мудофаа вазирлиги, ИИВ, ФВВ ва МХХга 
уй-жой майдонининг белгиланган ижтимо- 
ий нормаси доирасида сотиб олинадиган ёки 
қуриладиган уй-жой қийматининг 25 фоизи 
миқдоридаги дастлабки бадални киритиш 
рухсат этилган.

Ҳарбий хизматчиларнинг аризаси ва те- 
гишли вазирликларнинг маҳаллий давлат 
ҳокимияти органларига илтимосномаси бўйича 
ҳарбий хизматчиларга ажратиладиган уй-жой 
ўрнига уларга якка тартибда уй-жой қуриш 
учун бепул асосда ер участкаси белгилан- 
ган тартибда берилиши мумкин. Ер участ- 
касини ўзлаштириш даврида ҳарбий хизмат- 
чилар ва унинг оила аъзоларига икки йил- 
гача бўлган муддатда хизмат квартираси 
сақлаб қолинади.

Квартира сотиб олиш ёки якка тартибда 
уй-жой қуришга ўзлари учун тегишли вазир- 
ликлар томонидан дастлабки бадал ўтказилган 
ҳарбий хизматчилар давлат ҳисобига уй-жой 
билан таъминланмаганлар рўйхатларидан 
чиқарилади.

Ҳарбий хизматчи ҳалок бўлган ёки хизмат 
вазифаларини бажаришда оғир тан жароҳат- 
лари олиши оқибатида меҳнат қобилиятини 
йўқотган тақдирда қайтарилмаган кредит ва 
у бўйича ҳисобланган фоизлар суммаси те- 
гишли вазирликнинг раҳбари қарори асосида 
вазирликнинг бюджетдан ташқари маблағ- 
лари ҳисобига қопланади.

ОЛИЙ ТАЪЛИМ РАҒБАТЛАНТИРИЛАДИ
Вазирлар М аҳқамасининг 2008 йил 

1 августдаги 164-сон қарори билан рес- 
публика олий таълим муассасалари хо- 
димлари мехэатига хақ тўлашнинг тако- 
миллаш тирилган тизими тасдиқланди 
(«Норма маслаҳатчи»да чоп этилади).

Чунончи, Президентнинг 2008 йил
24 июлдаги «Республика олий таълим муас- 
сасалари ходимлари меҳнатига ҳақтўлаш ти- 
зимини такомиллаштириш ва уни моддий 
рағбатлантиришни кучайтириш чора-тадбир- 
лари тўғрисида» ПҚ-926-сон қарорини ба- 
жариш юзасидан 2008 йил 1 сентябрдан 
бошлаб олий таълим муассасаларининг про- 
фессор-ўқитувчилар Гаркиби ва раҳбар хо- 
димлари меҳнатига ҳақ тўлаш бўйича база- 
вий лавозим маошлари кучга киритилмоқ- 
да. Шунингдек Олий таълим муассасалари 
ходимлари меҳматига ҳақ тўлаш  гўғри- 
сида низом  ҳам тасдиқланди. Бироқ унинг 
амал қилиши бюджет ташкилотлари учун 
қўлланадиган Ягона тариф сеткаси асоси- 
да амалга ошириладиган олий таълим му- 
ассасаларининг ўқув-ёрдамчи, техник ва хиз- 
мат кўрсатувчи ходимлари меҳнатига ҳақ 
тўлашга татбиқ этилмайди.

Низомга мувофиқ олий таълим муассаса- 
лари ходимларинингиш ҳ̂ қи базавий лавозим 
маошлари ва қонун ҳужжатларида белгиланган 
устамалар ва қўшимча тўловлардан иборат 
бўлади. Бунда профессор-ўқитувчилар тар- 
кибининг базавий лавозим маошлари штат- 
даги лавозимга ва илмий даража, илмий унвон 
мавжудлигига қараб табақалаиггирилади. ушбу 
муассасалар раҳбарларининг базавий лавозим 
маошлари эса улар мансуб бўлган гуруҳдан 
келиб чиққан ҳолда белгила- 
нади (1 -гуруҳ - талабалар кон- 
тингенти 2000 нафардан ортиқ 
бўлган, 2-гуруҳ -  талабалар

2>бетда

> . ^  ш ^
3  X

^  и

•!С:

Янги хужжатларда 
қандай янгиликлар бор?

$ 1

Хакамлик
судининг истикболи

1 3 1 7 ,6 3  с ў м €1 2 0 7 3 ,5 5

Суд экспертизасининг 
аниклаш ича...

2-бвхлар

Қонунчиликдаги 
янги хузкжатлар

£1 = 2530 ,24  сўм ¥10 = 119,85 сўм

\л/\л̂ \л/.1п1егрге8з.и2

‘л ВоПа Тогга • Вс1Ьу Тогга Макоп»7 днои • Вигс1а • СовтороП !оп  • ҒогЬов • Домокои • 01атоиг • ООР8! • Аитомир
Аргументь! и Факть! • Уегвиа • Вокруг свота Вокруг смоха • Всо звоздь! • За рулвм • Здоромье • Итоги 

^ • Карапан Истории • Клаксон • КомморсантЪ • Кростьянка • Лиза * Огонок • Отдохни! • Соооршонно сокротно

9 

| §  
с  сг> 
ф

119-0000  
155-0955

I

Тошконт Ш ., Н£1ВОИЙ кум., 13



V'- --*Ч' .̂*йе«ЙКчч»- -̂#?: 1 ? Л£̂ »„*т*
•гчг

г,Г:>Чшгт,\
я н г и л и к л а р

И . '

ЯНГИ ХУЖ Ж АТЛАРНИ ТАҚДИМ ЭТАМ ИЗ
1-бетда

контингенти 2000 нафардан кам 
бўлган олий таълим муассаса- 
лари), Олий таълим муассаса- 
ларининг педагог ходимлар 

меҳнатига соатбай ҳақтўлашнинг тартиби ва 
шартлари белгиланди.

* * *

Президентнинг 2008 йил 30 июлдаги 
«Ўрта м ахсус, касб-ҳунар таълими муас- 
сасалари ходимларини моддий рағбат- 
лантиришни кучайтириш ва улар мек^а- 
тига хақ тўлаш  тизимини такомиллаш- 
тириш  чора-тадбирлари  тўғр иси да» 
ПҚ-929-СОН к^рори билан 2008 йил 1 сен- 
тябрдан бошлаб ўрта махсус, касб-ҳунар таъ- 
лими муассасалари директорларининг, ўқув 
ишлари, касбий таълим ва маънавий-маъ- 
рифий ишлар бўйича директор ўринбосар- 
ларининг иш ҳақи миқдорлари Ягона тариф 
тизими бўйича амалдаги ставкаларга нис- 
батан ўрта ҳисобда 1,4 баравар оширила- 
ди. Шунингдек 1 сентябрдан бошлаб ўрта 
махсус, касб-хунар таълими муассасаларининг 
ўқитувчиларига қўшимча ҳақ:

- гуруҳ раҳбарлиги учун -  энг кам иш 
ҳақининг 50 фоизидан 100 фоизигача;

- ёзма ишларни текшириш учун - энг кам 
иш ҳақининг 30 фоизидан 50 фоизигача;

”  ўқув ва лаборатория кабинетларига 
мудирлик учун -  энг кам иш ҳақининг 25 
фоизидан 50 фоизигача оширилади.

2008 йил 1 сентябрдан бошлаб педагог 
ва раҳбар ходимларнинг лавозимлари ва 
малака тоифалари бўйича базавий тариф 
ставкаларини белгилашга, меҳнатга ҳақ 
тўлашнинг объектив, очиқ-равшан механиз- 
мини татбиқ этишга асосланган ушбу соҳа 
ходимларининг меҳнатига ҳақтўлашнинг та- 
комиллаштирилган тизими жорий этилмокда. 
Шунингдек юқори касб маҳоратига эга бўлган 
ва таълим-тарбия жараёнига шахсан аниқ 
ҳисса қўшаётган ўқитувчилар ва ишлаб чи- 
қариш таълими усталарининг базавий та- 
риф ставкаларига ҳар ойлик устамалар бел- 
гилаш, шунингдек, бир марталик мукофотлар 
тўлаш ва моддий ёрдам кўрсатиш йўли билан 
уларни рағбатлантириш учун Директор жа- 
мғармаси ташкил этилади. У бундай муас- 
сасаларнинг барчасида ташкил этилиши 
керак бўлиб, унинг маблағлари ҳар бир 
таълим муассасаси ҳузурида ташкил эти- 
ладиган махсус комиссиялар томонидан 
тасарруф этилади.

Вазирлар М аҳкамасининг 2008 йил
1 августдаги 165-сон қарори билан ўрта

м ахсус, касб-ҳунар таълими муассаса- 
лари ходимлари меҳиатига ҳақтўлашнинг 
такомиллаштирилган тизими тасдиқпан-
ди . Улар меҳнатига ҳақ тўлашнинг базавий 
тариф ставкалари 2008 йил 1 сентябрдан бош- 
лаб амалга киритилади. Ўрта махсус, касб- 
ҳунар таьлими муассасалари ходимла' 
ри меҳнатига ҳақ тўлаш тўгрисидаги ва 
Ўрта м ахсус, касб-ҳунар таълими муас- 
сасасининг Директор жамгармаси тўғри- 
сидаги низомлар  тасдиқланди.

Ўрта махсус, касб-ҳунартаълими муасса- 
салари ходимлари меҳнатига ҳақтўлаш тўғри- 
сида низом билан ўрта махсус, касб-ҳунар 
таълими муассасалари ходимларининг ла- 
возим маошлари ўрта махсус, касб-ҳунар 
таълими муассасалари педагог ва раҳбар 
ходимларининг ҳар бир лавозими ва мала- 
ка тоифаси учун белгиланадиган базавий 
тариф ставкалари ва ходимларга қонун ҳуж- 
жатларида белгиланган устамалар ва кўшимча 
тўловлар асосида шакллантирилиши белги- 
ланган. Педагог ходимлариинг базавий та- 
риф ставкалари ходимнинг лавозимига, 
малака тоифасига ва муассасасининг турига 
(академик лицей, касб-ҳунар коллежи) боғлиқ 
равишда табақалаштирилади. Раҳбарларнинг 
базавий тариф ставкалари ўқувчилар кон-

тингентига боғлиқ равишда муассасалар 
гуруҳларидан келиб чиққан ҳолда белгила- 
нади.

Юқори касб маҳоратига эга бўлган ва ўқув- 
тарбия жараёни сифатини оширишга аниқ шахсий 
ҳисса қўшаётган ўқитувчилар ва ишлаб чиқа- 
риш таълими усталари меҳнатини моддий тақ- 
дирлаш ва рағбатлантириш мақсадида улар учун 
Директор жамғармасидан тўланадиган, база- 
вий тариф ставкасининг 40 фоизигача микдор- 
даги ҳар ойлик устамалар белгиланади.

Ўрта махсус, касб-ҳунар таълими муасса- 
салари педагог ходимлари меҳнатини нор 
малаштириш бир йилдаги 1 540 соат миқ- 
доридаги иш вақтининг жамланган ҳисоби- 
дан келиб чиқадиган шахсий йиллик иш ре- 
жаларига асосланади. Педагог ходимлар 
меҳ̂ натига соатбай ҳақтўлаш ставкаси микдори 
белгиланган тартибда аниқланади.

Меъёрий-ҳуқуқий ҳужжатларнинг қис- 
қача шарҳлари 2008 йил 26 июлдан 8 ав- 
густгача бўлгандавр учун <(Ўзбекистон Рес~ 
публикаси қонун ҳужжатлари тўплами»- 
нинг 31-32-сони асосида тайёрланди.

Мазкур ва бошқа ҳужжатларнинг тўлиқ 
матни билан ш/\л/.погта.и2 сайтидаги эркин 
кириладиган «Қонунчиликдаги янгиликлар» 
рукнида танишиб чиқишингиз мумкин.

Х О Р И Ж И Й  В А Л Ю Т А Л А Р Н И Н Г С Ў М ГА  Н И СБ А ТА Н  Қ И Й М А ТИ
Ўзбвкистои Реслубликаси Маркаэий банки 2008 йил 12 августдан бошлаб валюта опе- 

рацияларм бўйича бухгатерия ҳисоби, статистик ва бошқа ҳисоботларни юритиш, шуиингдек 
божхона ва бошқа мажбурий гўловлари учун хорижий валюталарнинг сўмга нисбатан куйида* 
ги н^йматини белтпади: *}

1 Австралия доллари 1167,68 ’ 
1 Англия фунт стерлинги 2530,24 
1 Дания кронаси 264,63
1 БАА дирҳами 358,76
1 АҚШ доллари 1317,63
1 Миср фунти 249,79
1 Исландия кронаси 16,04 
1 Канада доллари 1235,93 
1 Хитой юани 191,94

397,36
603,53

V
валюталарни ушбу қийматда сотиш ёки сотиб олиш мажбуриятини олмаган.

1 Малайзия ринггити 
1 Польша злотийси 
1 СДР 2098,95 
1 Туркия лираси 1113,33 
1 Швейцария франки 1218,79
1 ЕВРО 1973,55 
10 Жанубий Корея вони 12,73 
10 Япония иенаси 119,85 
1 Россия рубли 55,18 
1 Украина гривнаси 271,96

й банки мазкур

М Д Қ  В А  Б О Л Т И Қ Б У И И  М А М Л А К А Т Л А Р И  В А Л Ю Т А Л А Р И Н И Н Г  
А Қ Ш  Д О Л Л А Р И . Е В Р О  В А  Р О С С И Я  Р У Б Л И Г А  Н И С Б А Т А Н  К У Р С Л А Р И

Мамлакат Саиа АҚШ доляари Евро Россия рубли
бирдиги курси бирлиги курси бирлиги курси

Озарбайжон 13.08.2008 1 0.8131 1 1,2143 1 0,0335
Армаянстон 13.08.2008 1 301.69 1 450,06 1 12,48
Беларусь 14.08.2008 1 2111 1 3150,56 1 87,39
Г рузия 8.08.2008 1 1,416 1 2.19 1 0.06
Қозогистон 14.08.2008 1 120,05 1 179,16 1 4,97
Қиргизистон 9.08.2008 1 34.9115 1 52.9485 1 1,4621
Латвия 14.08.2008 1 0,471 1 0,702804 1 0.0194
Литва 14.08.2008 1 2,3103 1 3,4528 10 9.5627
Молдова 13.08.2008 1 9,6637 1 14.3916 1 0.398
Тожикистон 13.08.2008 1 3,422 1 5,1371 10 1.4058
Узбскистон 12.08.2008 1 1317,63 1 1973,55 1 55,18
Украина 13.08.2008 100 484,46 100 722,1845 10 1,9902
Эстония 13.08.2008 1 10,487 1 15,6466 1 0.433784

Манба: >уюту.рг/те-^а55.гц

АҚШ ДОЛЛАРИ ВА ЕВРОНИНГ ВАКОЛАТЛИ БАНКЛАР 
ТОМОНИДАН АЙИРБОШЛАШ ШОХОБЧАЛАРИДА

2008 йил 12 август ҳолатига ўзбек сўмига нисбатан жорий этилган курси

Банк номи АҚШ  доллари Евро
хармд сотиш харид сотиш

ЎзР ТИФ МБ 1329,00 1331,00 1974,00 2004,00
“Асака" банки 1329,00 1331,00 1974,00 1979,00
“Ўзсаноатқурилишбанки” 1330,00 1332,00 1975,00 1989.00
“Пахта Банк” 1330,00 1332,00 1995,00 1998,00
“Халқ банк”и 1329,00 1331,00 1974,00 1987,00
“Ипотекабанк” 1330,00 1332,00 1974,00 1980,00
“Микрокредитбанк" 1329,00 1331,00 1974,00 1989,00
АБН АМРО банк МБ Ўзбекистон А.Ж. 1329,00 1332,00 1965,00 1991,00
“игКОВбанк" 1329,00 1332,00 1974,00 1989,00
“Ғаллабанк” 1330,00 1332,00 1974.00 1983,00
“Трастбанк” 1330,00 1332,00 1974,00 1984,00
“Алп Жамол банк” 1329,00 1331,00 1974,00 1979,00
“Алоқабанк” 1330,00 1332,00 1975,00 1990,00
“Ў-Т банк” 1329,00 1332,00 1974,00 1994,00
“Туронбанк" 1329,00 1331,00 1974,00 1994.00
Ўзбекистон-Германия “Савдогар” АТБ 1329,00 1331,00 1975,00 2000,00
“Ипак Йўли" банки 1330.00 1332.00 1980,00 1990,00
“Туркистон” банк 1330,00 1332,00 1975,00 1980,00
“Даврбанк” 1329,00 1332,00 1974,00 1994.00
“Кредит-Стандарт” банки 1330,00 1332,00 1973,00 2003,00
“Капитал банк” 1330,00 1332,00 1973,60 2003,00
“Содерат банк” 1329,00 1331,00 1974,00 2004.00
“Ҳэмкорбанк” 1330,00 1332.00 1974,00 1990,00
“Универсалбанк” 1329,00 1332,00 1990,00 1995,00
“Равнақбанк" 1329,00 1331,00 1974,00 2004,00

Банк ахборотномаси" 32-сон (639) 2008 йил 13 август.

Р Е К Л А М А

Хизматлар лицензияланган

^ О в 1 8 Т 1 С 8

801иТЮК8 ТО 8АТ18ҒАСТЮК

бўйлаб, Европа,
рг̂вТ

Ам ер^ а, Хитойда

30 аагш иёШ рф ас  ва 300 а г е н т
- транспортнинг барча турларида ю к ташиш
- юкларни “эш икдан эш иккача” етказиб Ьериш
- импорт ва экспорт юкларининг божхонафаШлиилаштируви
Т е л . :  1 2 0 - 7 7 - 6 6 , 1 2 0 - 7 7 - 8 9 , 1 2 0 - 7 7 - 9 1 , 1 2 0 - 7 7 - 9 2 .  Е - т а 1 1 :  8 1 8 1 а 8 @ 5 1 8 1 о д 1 5 ! 1 с 8 . п е 1 ,  у у у у \ у . 8 ! 8 1 0 д 1 5 ! 1 с 8 . п е 1

ҚОНУНЧИЛИКДАГИ янгилик- 
ЛАР

- Яиги ҳужжатларни тақдим этамиз 
“ Валюталар курси 1^2-бвтлар 
^ ҲУҚУҚ МАЙДОНИДА Л Н Н
- Энг демократик суд 3-бег
✓ БИЗНИНГ МАСЛАҲДТЛАР Я В  
" Ҳисобдан чиқариш даромадли бўла-

дими?
- Меҳнат дафтарчаларини ҳисобга ола-

миз 4*бет

ЎЗБЕКИСТОН ҚОНУНЧИЛИГИ- 
ДАГИ ЯНГИЛИКЛАР 

Ўзбекистон Республикаси Вазир- 
лар Махкамасинииг қарорлари;

- «Адвокатлар томонидан кўрсатил- 
ган юридик ёрдам учун давлат ҳисоби- 
дан ҳақтулаш механизмини такомиллаш- 
тириш чора-тадбирлари тўғрисида»;

- «Касаначиликни ташкил этишни та- 
комиллаштириш ҳамда маҳаллий дав- 
лат ҳокимияти ва хўжалик бошқаруви

органлари раҳбарларининг уни ривож- 
лантириш параметрлари бажарилиши 
юзасидан жавобгарлигини ошириш чора- 
тадбирлари тўғрисида».

Идоравий-меъёрий ҳужжатлар:
- ЎзР молия вазирининг «Суғурта- 

ловчининг (суғурта брокерининг) раҳ- 
барига ва бош бухгалтерига қўйиладиган 
малака талаблари тўғрисидаги низомни 
тасди1;лаш ҳақида»ги буйруғи;

- ЎзР Давлат мулкини бошқариш дав-

лат қўмитасининг «Давлат акциялари па- 
кети (улушлари)ни давлат ишончли бо- 
шқарувга бериш бўйича танловлар ўтка- 
зиш қоидаларига ўзгартириш ва қўшим- 
чалар киритиш тўғрисида»ги қарори.

Меъёрий-қуқукий қужжатларни 
давлат рўйхатидан ўтказиш колати 
тўғрисида 2008 йил 5 июлдан
11 июлгача бўлган маълумот.

5-/2-беглар 
БИЗНЕС-ПАНаРАМА 

13-16-бвтлар
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2005 йил мамлакатимиз тадбиркорлик фаолиятини ривожлантиришда унутилмас йил бўлди. Айни 
шу йили энг яқин истиқболда иқтисодий сиёсатнинг стратегик устуворликлари белгиланди, эркин 
тадбиркорлик иқгисодиётида муҳим роль ўйнаши керак бўлган кичик бизнеснинг салоҳ^ятидан ҳозирча 
етарли даражада фойдаланилмаётганлиги таъкидланди. Кичик бизнес субъектлари яқин вақт ичида 
республика ялпи ички маҳсулотини ишлаб чиқаришдаги ўз улушларини 50 фоизга қадар етказиш- 
лари керак деган вазифа қўйилди, Иш ниятларни эьлон қилишлар билан чекланмади. Кейин қабул 
қилинган, бизнесга катта эркинликлар беришга, хўжалик юритувчи субьектларни уларнинг фао- 
лиятига асоссиз аралашишдан ҳимоя қилишга йўналтирилган қонун ҳужжатлари солиқ преферен- 
циялари ва кредит ресурсларини олиш имкониятларининг кенгайиши билан биргаликда кичик бизнесга 
«иккинчи ҳаёт» бағишлади, Унинг мамлакат ЯИМга улуши ўсганлигини намойиш қилган биринчи 
ярим йил якунлари бизнес ҳамжамияти иқтисодиётда бозор кўпроқ бўлсин, хусусий ташаббуслар 
кўпроқ бўлсин деган ҳукумат йўлини ижобий қабул қилганлигини яққол кўрсатмоқда.

Уч йил аввал «либерти мажмуи» бўйича белгиланган вазифалар орасида ҳам янгилик юз берди  
"  «Ҳакамлик судлари тўғрисида»ги Қонунни (бундан кейин -  «ҲС тўғрисид^ г̂и Қонун) қабул қилиш масаласи 
қўйилди. Очиғини айтганда, муаллиф ўшанда бунинг қандай судлиги тўғрисида тушунчага ҳам эга  
эм ас эди . Бироқ асосийси , агар ҳокимиятнинг учинчи тармоғи шусиз ҳам етарли тўпламга -  фуқа- 
ролик ва жиноят ишлари судлари, ихтисослашган хўжалик судига эга бўлса, қандайдир ҳакамлик 
судларининг нима учун кераклиги унчалик равшан эм ас эди.

2006 йил октябрида «Ҳакамлик судлари тўғрисида»ги Қонун қабул қилинди ва 2007 йил 1 ян- 
вардан кучга киритилди.

Бироқ Қонун ўқиб чиқилганидан кейин ҳам унинг қандай суд эканлигини тушуниш мушкул бўлди. 
У суд  машинасининг умумий механикасига қандайдир даражада мос келмайди. Бир томондан, ҳаммаси 
рисоладагидек ~ «Ҳакамлик судларининг фаолияти қонунийлик, мустақиллик, ҳакамлик муҳока- 
маси маълумотларининг ошкор қилинмаслиги, ҳакамлик судьяларининг холислиги, диспозитив- 
лик, ҳакамлик муҳокамаси тарафларининг тортишуви ва тенг ҳуқуқлилиги асосида амалга ошири- 
лади» («ҲС тўғрисида»ги Қонуннинг 4~моддаси), Бошқа томондан эса  -  «...Давлат ҳокимияти ва бош- 
қарув органлари ҳакамлик судларини ташкил этиши ҳамда ҳакамлик битими тарафлари бўлиши 
мумкин эмас. Ҳакамлик судлари юридик шахс бўлмайди («ҲС тўғрисида»ги Қонуннинг 5-моддаси).

Ниҳоят, суд ишини юритишнинг анъанавий тизимига қоқилган сўнгги «мих» -  «ҳакамлик судья- 
си  -  Ҳакамлик судида низони ҳал этиш учун ҳакамлик битими тарафлари томонидан сайланган ёки 
белгиланган тартибда тайинланган Ўзбекистон Республикаси фуқароси» («ҲС тўғрисида»ги Қонун- 
нинг 3-моддаси). Эҳтимол, Қонун моддасини бўрттириб талқин этаётгандирман, бироқ ҳар қандай 
киши низоларни ҳал қилишда қонуний асосларда арбитр бўла оларкан-да. Қисқаси , барча шубҳа- 
гумонларни фақат суд амалиёти йўққа чиқариши мумкин эди. Ҳакамлик судининг биринчи мажли- 
сидан сўнг мухбир Навоий вилояти бўйича ҳакамлик судининг раиси Гули НОРҚОБИЛОВА билан 
учрашди.

Суҳбатдошим ҳақида икки оғиз сў з . У  проф ессионал юрист. 
Вилоят хўжалик судида бир чақ^риқ судья бўлиб ишлади. Ҳозирда 
адвокатлик амалиёти билан ш уғулланади, ўз  адвокатлик бю- 
росига  эга .

-  Ҳакамлик судининг дастлаб- 
ки амалиётидан мамнунмисиз, 
муҳокама натижалари сизни  
қониқтирдими, ҳаммаси ўйлан^ 
ганидек бўлдими?

-  Ҳеч қандай ғайриоддий, кутил- 
маган ҳол юз бермади. Жараён бир 
меъёрдаги амалий вазиятда ўтди.
Бошқача бўлиши ҳам, эҳтимол, мум- 
кин эмас эди. Ҳар ҳолда деярли бир 
йил ишга тайёргарлик кўрдик, ҳдкам- 
лик суди тўғрисида низом, регла- 
мент тайёрладик, бошқа ташкилий 
масалаларни ҳал қилдик. Хуллас, 
ушбу саъй-ҳаракатларимиз бекор 
кетмади.

Иш иштирокчиларининг хоҳиш- 
ларига асосан муҳокама сир тутиш 
тартибида кўрилди. Шу сабабли уни 
батафсил ёритишга ҳақим йўқ. Фақат 
«Қизилқумцемент» АЖ билан унинг 
пойтахтдаги дилерларидан бири 
ўртасида низоли вазият кўрилган- 
лигини айтишим мумкин. Иккала 
тарафни қониқтириб, маТ|фаатлар 
ихтилофи хайрли ҳал этилди. Шуни 
алоҳида қайд этиш лозимки, муҳо- 
кама иштирокчилари ораларидаги 
асосий зиддиятларни судга қадар 
ўзлари ҳал қилганлар. Жараёнда 
ушбу аҳдлашувлар таъкидланди ва 
узил-кесил вариантда келишув би- 
тимида қайд этилди, Навбатда яна
5 иш бор.

- Мен судьялар рўйхати билан 
танишдим, унда 24 фамилия бор.
Кўп эм асм и , а со си й си , бутун 
минтақангизда адвокатлар 60 
кишидан ошмаса, шунча профес- 
сионал юристларни қаердан  
тўпладингиз?

- Ҳақиқатан ҳам, судьяларимиз 
рўйхатдаги таркибининг атиги ярми 
амалиётчи юристлардир, Қолганлари 
“  бизнесда муваффақиятга эриш- 
ган ва ўз муҳитида ҳурматга сазо- 
вор бўлган иқтисодчилар, менежер-

лар, тадбиркорлар. Яъни аввал- 
бошдан нафақат ҳуқуқ соҳасидаги 
мутахассислар, балки иқгисодиёт ва 
бошқарув сохэси профессионаллари, 
обрўли ва машҳур тадбиркорлар 
танлаб олинди. Бундай ёндашувни 
ҳакамлик судининг мақоми тақоэо 
этди. Биз давлат органи ҳисоблан- 
маймиз ва, эҳтимол, кўпроқ хўжа- 
лик юритувчи субъект манфаатла- 
рини ифодалайдиган арбитр вази- 
фасини бажарувчи жамоат ташки- 
лотига кирамиз. Буҳол, хусусан, нима 
учун ҳакамлик суди вилоят Савдо- 
саноат палатаси ҳузурида ташкил 
этилганлигини изоҳлайди.

Қарор қабул қилаётганда биз на- 
фақат қонунга, балки адолатга ҳзм 
амал қиламиз. Бу тушунчаларни ҳеч 
ҳам бир-бирига қарши қўймоқчи 
эмасман. Бунда кўп нарса суд му- 
ҳокамасининг ўз жиҳатларига боғ- 
лиқ. Масалан, хўжалик суди фаоли- 
ятининг амалиётидан келиб чиқиши- 
ча, судья тақдим этилган матери- 
алларни эҳтиросларга берилмай 
ўрганиб чиқиб ва тарафларнииг 
далил-исботларини тинглаб, қонун 
асосида ҳукм чиқаради. Ишнинг 
бундай тугашидан норозиларга ҳал 
қилув қарори устидан юқори суд 
органларига шикоят қилиш ҳуқуқи 
берилган. Хэкамлик судида хдм қонун 
устувор туради, бироқ ундан таш- 
қари, суд мажлиси давомида судья 
тарафларни яраштиришга, кейин 
улар қабул қилинган қарорни ихти- 
ёрий равишда бажаришлари, бун- 
дан сўнг хдм ҳамкорлик алоқаларини 
сақпаб қолиш имкониятларини йўқот- 
масликлари учун иккала тарафни 
қониқгирадиган, муросали ва иккала 
тараф учун мақбул вариаитни топиш- 
да ёрдам беришга имкон беради-

ган далил-исботлар ҳамда имкони- 
ятларни топиши керак. Судтаомил- 
ларининг қарор қисмида ҳам ана шу 
фарқни ҳис этиш мумкин. Хўжалик 
судида у ҳал қилув қарори, бизда 
эса ҳакамлик битими дейилади.

-  Маълумки, фуқаролик суди  
иш юритишида суднинг ҳал қилув 
қарорини ихтиёрий тартибда ба- 
жариш имконияти назарда тутил- 
ган. Бироқ ана шу суд машина- 
си мажбурлаб бажартириш чо- 
раларига ҳам эга. Агар кейинча- 
лик тарафлардан бири бирор-бир 
сабабга кўра фикридан қайтса ва 
эришилган аҳдлашувни бажариш- 
дан бош тортса, ҳакамлик битими 
ишлаши учун нима қилиш керак? 
Ёки, бунинг устига, иш ўз фой- 
дасига  ҳал этилиши умидида  
хўжалик судига даъво аризаси  
топширсачи?.,

-  Эҳтимол, судларни ўзаро 
тўқнаштириш фикри жозибали кўри- 
нар, бироқ бирорта ҳам суд ҳдкамлик 
битимига эга бўлган ишни кўриш- 
га қабул қилмаслиги боис ушбу ма- 
шғулот истиқболсиздир. Тарафлар- 
дан бири зиммасига олган мажбу- 
риятларни ихтиёрий равишда бажа- 
ришдан бўйин товлаган тақдирда ўша 
хўжалик судига ҳакамлик битими- 
ни тақдим этиш кифоя қилади, суд- 
нинг ўзиёқ мажбур қилиш механиз- 
мини ишга солиб, бунга суд пристав- 
ларини жалб этади. Қисқаси, ҳ^кам- 
лик битими қандайдир «қуруқ қогоз>* 
эмас, балки юридик кучга эга бўлган 
тўлақонли ҳужжатдир.

-  Ҳакамлик судига аризалар 
қандай келиб тушади? Агар ти- 
жорат мақсади ихтилофлар пред- 
мети бўлса, суд хўжалик юритув- 
чи субъект билан давлат ҳокими-

" Ўзбекистон Рвспубликаси Савдо-саноат палатаси ҳузуридаги Ҳакамлик судида тарафларнинг ҳакамлик йиғи 
ми, харажатлари аа чиқимлари тўғрисида низом (Ўзбвкистон Рвспубликаси Савдо-саноат палатаси Ижроия қўми 
тасининг 2007 йил 8 октябрдаги 43-сон Баённомаси билан тасдиқл̂ ^̂ ган).

яти органи ўртасидаги низони 
кўриб чиқишга қабул қилиши  
мумкинми?

-  Бунда ҳам ҳеч қандай мушкуллик 
йўқ. Шартнома мажбуриятларини 
тузаётганда хўжалик юритувчи 
субъектлар, одатда, ҳужжат бўлим- 
ларининг бирида низоли масалалар- 
ни қандай ҳал қилишлари, қайси суд 
инстанцияларини арбитр қилиб тан- 
лашларини ёзиб қўядилар. Агар шар- 
тномада ҳакамлик суди кўрсатилган 
бўлса, бошқа таъкидлар бўлмаса, 
манфаатлар ихтилофи юз берган- 
да бизга мурожаат қилинг. Шу му- 
носабат билан таъкидлаш жоизки, 
агар шартномада ҳакамлик суди қайд 
этилган бўлса, хўжалик суди ёки уму- 
мий фуқаролик судлари иш юритишга 
аризани қабул қилмайди.

Истиқболда тижорат тузилмаси 
билан давлат идораси ўртасида тах- 
мин қилинаётган муҳокамага келсак, 
«Ҳакамлик судлари тўғрисида»ги 
Қонуннинг 5-моддасига кўра бундай 
низолар бизга тегишли эмас. Уму- 
ман олганда, бундай низолар эҳти- 
мол жуда 03, деб ўйлайман. Зеро 
ҳозирда бюджет маблағлари ҳисо- 
бидан ҳақи тўланадиган давлат бу- 
юртмалари тадбиркорларга тендер- 
лар орқали тегади, улардан тасо-
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қилиш санасидан то ҳакамлик бити- 
мини имзолашгача бўлган қўриб чи- 
қиш, менингҳисоблашимча, кўпи би- 
лан бир-бир ярим ойга боради. Кэбул 
қилингаи кэрор устмдан шикоят қилии- 
майди. Ҳдкамлик судида кассация ва 
апелляция инстанциялари мавжуд 
эмас. Нафақат суд вертикали бўйича 
кўтарилиши зарурати ва бунда бир 
талай вақтни йўқотишга ҳожат қол- 
майди, балки судчиқимларини жид- 
дий равишда кисқартмриш имконияти 
ҳам пайдо бўлади. Ҳакамлик суди йи- 
ғимининг микдори -  арз қилинган даъ- 
во суммасининг 1 фоизи, бироқэнг 
кам иш ҳақининг 3 бараваридан кам 
эмас. Бироқушбу тўловларни хдм те- 
жаш имконияти мавжуд. Иш судья- 
нинг якка ўзи томонидан кўрилганида 
ҳакамлик суди йиғимининг даражаси 
25 фоизга камаяди (бунда унинг миқ- 
дори ЭКИҲнинг 2 бараваридан кам 
бўлмаслиги керак), суд муҳокамаси- 
гача тарафлар келишув битимига 
эришсалар - 50 фоизга қисқаради*.

Ҳакамлик суди йиғими тўлалиги- 
ча суд ихтиёрида қолади ва унинг ха- 
ражатларини қоплаш учун - судишарга 
гонорарлар, ташкилий техникани харид 
қилиш, алоқа хизматларига ҳдқтўлаш 
ва ҳоказолар учун мўлжалланган. 
Ҳозирча биз вилоят Савдо-саноат па- 
латасииинг дотациясидамиз дейиш 
мумкин. У бизга ўз хоналарини бер- 
ди, компьютерлар, мебель ажратди, 
сарфлаш материаллари ва телефон 
алоқаси билан таъмиилади. Палата- 
нинг ёрдамисиз минтақада ҳакамлик 
суди бугунги кунда ишлай олмасди 
дейиш мумкин.
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дифий, ривожланиш тарихи ва обрў- 
иуфузга эга бўлмагаи тузилмалар 
танлов иштирокчиларини танлаб 
олиш босқичидаёқ тушиб қолади. 
Агар бирорта ҳокимлик кичик кор- 
хоиадан ўн-йигирма минг сўмлик 
ёзув-чизув қуролларини харид қил- 
саю, тўловни кечиктирса, ушбу ма- 
салани суддан ташқари тартибда ҳдл 
қилиб бўлмайди деб ўйламайман.

~ Фикрингизча, ҳакамлик суди 
тадбиркорлар учун нимаси би- 
лан жозибали ва қулай, у  учин- 
чи ҳокимиятнинг амалдаги тизи- 
мида ўз ўрнини эгаллай олади- 
ми?

-  Агар мавжуд ҳолат бундан кейин 
хдм ўйланганидек ривожланса, ҳдкам- 
лик суди энг демократик судга ай- 
ланади дея оламан. Унинг шарҳлашга 
ҳожат бўлмаган баъзи афзал жиҳат- 
лариии айтиб ўтмок^иман. Тарафлар- 
иинг ўзлари судьяии сайлашга, у одил 
судловни якка ўзи ёки ҳайъат билан 
амалга оширишиии ҳал қилишга 
ҳақлилар. Ишии ҳужжатларни қабул

- Ҳакамлик суди оёққа тура 
бориши ва ўзининг ^(мижозлар» 
базасини кенгайтириши билан 
вақти келгач хўжалик судининг 
жиддий рақобатчисига айлана- 
ди  деб  ўйлайсизми?

- Фикримча, ҳеч қандай рақобат 
тўғрисида сўз бориши мумкин эмас. 
Судлар хизматлар кўрсатиш билан 
шуғулланмайдилар. Шу сабабли улар 
ўртасидаги рақобат тўғрисида 
сўзлашга тўғри келмайди. Иш ҳам- 
мамизга етиб ортади. Қимматга ту- 
шадиган суд чиқимлари ва узоқ да- 
вом этадиган муҳокамалар туфай- 
ли хўжалик суди кўпиича кичик бизиес 
вакиллари учуи кул етмас бўлиб қола- 
ётганлиги эса бошқа масала. Ҳакам- 
лик судииинг имкониятлари эса улар- 
га ўз ҳуқуқий муаммолариии тушуи- 
чалар бўйича эмас, балки қонун ва 
адолат бўйича ҳал этишга имкон 
беради.

Суҳбатдош ўз мухбиримиз
Амир МАҲМУДОВ.
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Бизнинг Ш ЕХМОСП ОАЖ (ХХТУТ коди 61135) 
2007йил декабрида асосий воситаларни ҳисобдан 
чиқарди. Бунда уларни қисмларга ажратганда 
олинган фойдаланишга яроқли узеллар ва де- 
таллар̂  темир-терсаклар комиссион тарзда бел- 

гиланган, эҳтимолий фойдаланиш нархлари бўйича ки~ 
рим қилинган. Яроқли узеллар ва деталлардан мавжуд 
твхникани таъмирлаш учун фойдаланиш мўлжалланмоқда, 
темир-терсаклар 2008 йил мобайнида қисмларга бўлиб 
иЎзиккиламчиқораметаллар» корхонасига топширилиши 
керак. Бухгалтерия проводкалари молия вазирининг «4со- 
сий воситаларни балансдан чиқариш тартиби тўғриси- 
да низомни тасдиқлаш қақида» буйруғига (2004 йил 16 
августдаги 101-сон) мувофиқ бажарилди. Бунда 9210- 
«Асосий воситаларнинг чиқиб кетиши» ҳисобварағи 9310- 
кАсосий воситаларнинг чиқиб кетишидан фойда» ҳисоб- 
варағи кредитига ёлилди, яъни, аслини олганда, улар- 
ни қисмларга бўлиш харажатлари чиқарилиб, асосий 
воситаларни қайта баҳолаш сальдоси қўшилиб, асосий 
воситаларни ҳ^обдан чиқаришдан кирим қ/илинган яроқли 
узеллар ва деталлар, темир-терсакларнинг қ й̂мати бошқа 
операцион даромадлар сифатида ҳисобга олинди ҳамда
2007 йил учун 2-шаклда Молиявий натижалар тўғриси- 
да ҳисоботнинг 090-сатрида акс эттирилди.

2008 йил мартида аввалги йилнинг якунларини ауди- 
торлик текшируви давомида аудиторлар таькидлашди- 
ки, мазкур ҳолда даромад деб ҳ^юобдан чиқарилган асосий 
воситаларни қисмларга ажратишдан олинган яроқли 
узеллар ва деталлар ҳамда харидорларга юклаб жўна- 
тилган темир-терсаклар (нўзиккиламчиқораметаллар» 
к(^хонасига топширилган темир-терсаклар)нинг қиймати, 
шунингдек асосий воситаларни қайта баҳолаш сальдо- 
си эьтироф этилади. Агар бундай материаллар корхона 
қолдиқларида қайд этилса, улар даромад деб эьтироф 
этилиши мумкин эмас ва 2-шаклда 2007 йил учун Мо- 
лиявий натижалар тўғрисида ҳисоботнинг 090-сатридан 
чиқарилиб, фойда солиғи ва ижтимоий инфратузилма- 
ни тутиб туриш солиғи тегишинча қайта ҳисоб-китоб 
қилиниши керак.

Бундан ташқари, 2007 йил майида ишлатилган компью- 
терни (процессор ва монитор) 490 000 сўмга харид қилдик 
ва 1080-лХўжалик инвентари ва анжомлари» ҳисобварағи- 
га кирим қилдик, чунки корхонанинг ҳисеб сиёсатида на- 
зарда тутилишича, асосий воапзларга хизмап^ллиш муддати
1 йилдан ошган ва қиймати 50 ЭКИХдан (12 420 х 50 = 
621 000 сўм) кўп бўлган предметлар киради.

Аудиторлар компьютер ускунаси 1̂ матндан қатьи назар 
асосий воситаларга киради деб таькидладилар ва 2007 
йил учун мол~мулк солиғини қайта ҳисоб-китоб қилган 
ҳолда уни АВ таркибига ўтказишни таклиф қилдилар.

Тушунтириб берсангиз, аудиторлар ушбу ҳолларда 
ҳақмилар ва, агар асосий воситаларни ҳисобдан чиқа- 
ришдан олинган ва харидорга юклаб жўнатилган мате- 
риалларнигина («Ўзиккиламчиқораметаллар» корхонасига 
топширилган темир-терсакларни) даромад (фойда) деб 
ҳисобласак, балансда 9210~»Асосий воситаларнинг чи- 
қиб кетиши» ҳисобварағи бўйича кредит қолдиғини, у ушбу 
ҳ^собварақда ҳосил бўлади, қандай қилиб тўғри акс эттира 
оламиз?

А.Добренко.

^(ИСОБДАН ЧИҚАРИШ ДАРОМАДЛИ БУЛАДИ1У1И?
- Асосий воситаларни тугатишга доир 

молиявий натижа Асосий воситаларни ба- 
лансдан чиқэриш тартиби 'гўғрисида низомга 
(молия вазиринингАВ томонидан 2004 йил 
29августда 1401‘Сон билан рўйхатдан ўгка- 
зилган буйруғи билан тасдик/1анган) мувофиқ 
аник/1анади. Мазкур Низомнинг 20-бандига 
кўра ҳисобдан чиқаришдан фойда (зарар) 
ҳисобдан чиқарилаётган асосий воситалар- 
нинг дастлабки (тиклаш) к^ймати билан жам- 
ланган эскириш ўртасидаги, бунда мазкур 
объектни тугатиш харажатлари ва яроқли 
узеллар, деталлар, материаллар, рангли ва 
қимматбаҳо материаллар қиймати ҳисоб- 
га олинади, мазкур асосий воситаларни қ̂ айта

баҳолаш натижаларига (сальдога) тузатилган 
фарқ сифатида аниқланади:

Фойда (зарар) = М + Сқ -  (Дқ -  Ж э)
-  Тх, бу ерда:

Дқ -  дастлабки қиймат;
Жэ ~ жамғарилган эскириш;
Тх -  тугатиш харажатлари;
Сқ -  қайта баҳолаш сальдоси (8510- 

ҳисобварақ сальдоси);
М -  яроқли эҳтиёт қисмлар ва бошқа 

материалларнинг қиймати (харидорларга 
реализация қилинганлари эмас, балки ки- 
рим қилинган яроқли материаллар назар- 
да тутилади).

Мисол. Тиклаш к^ймати 1 200 минг сўм

бўлганасос^воситпарнингамортизацияланган 
объекти тўш(,х̂ 1собданчик̂ риляпти. унгадоир 
к̂ йта баҳолаш сальдоси - 80 минг сўм. Туга- 
1иш натжаси^ бунд^ кейин фоқцаланиш учун 
ярокри бўлган, 280 минг сўмлик эҳгиёт қис- 
млар кирим К)ллинди. Тугатиш д̂емоигаж х̂а- 
ражатлари 65 минг сўмни ташкил к)ллди.

Мазкур ҳолда тугатишдан фойда 2^  минг 
сўмни (280 + 80-(1 200- 1 200)-65) таш- 
кил килади. Айни шусумма фо*^ соги^хисоб- 
китобида бошқа даромад сифатида солик. 
солинадиган базага киритилади ва Молиявий 
натижалар тўғрисида х^ботнинг 090-сатркца 
кўрсатилади. Бухгалтерия хисобида бунарса 
қуйидаги проводкалар билан акс эттирилади:

Хўжалик операцияситнг мазмуш Сумма (минг сўм) Ҳисобеарақпар корреспонденцияси
дебет кредим

Объектнинг тнкпаш қийматини ҳисобдан чиқариш I 200 9210 0100
Ҳисоблаб ёзилган эскиришни ҳисобдан чиқариш I 200 0200 9210
Қайта баҳолаш сальдосини ҳисобдан чиқариш 80 8510 9210
Яроқпи матсриалларни кирим қилиш 280 1000 9210
Тугатиш харажатлари ҳисобдан чиқарилган 65 9210 6710, 6520. 1010 ваб.
Объектни ҳисобдан чикаришдан натижани акс этгнриш 295 9210 9310

Агар асосий воситалар объекшни ҳисоб* 
дан чиқдришда кирим қцлинган материаллар 
кейинчалик реализация қилинса, уларни 
реализация қилишдан фойда корхонанинг

бошқа фойдаларига киритилиши ва теги- 
шинча, унга солиқ солиниши керак.

Мисол. 280 минг сўмлик материаллар 
кейинги йили 400 минг сўмга сотилди, шу

жумладан ҚҚС -  56 минг сўм. Корхонанинг 
бошқа даромадлари таркибига киритила- 
диган ва солиқ солинадиган фойда 64 минг 
сўмни (400 -  280 -  56) ташкил қилади.

Хўжалик операциясшшнг мазмупи Сумма (минг сўм) Ҳисобварақлар корреспонденцияси
дебет кредим

Материаллар реализацияси акс эттирилади 400 4010 9220
ККС акс этгирилади 56 9220 6410
Материалларни ҳисобдан чиқариш 280 9220 1000
Реализация қилишдан фойда акс этгирилиши 64 9220 9320

Шуни таъкидлаш лозимки, мол-мулк 
чиқиб кетганида фойда солиғи тўловчи 
корхоналарда чиқиб кет1 ш̂дан зарар кўрил- 
ганда ҳам солиқ оқибатлари юзага кела- 
ди -  у фойда солиғи бўйича солиқ соли- 
надиган базани аниқлаётганда чегирилмай- 
диган харажатларга киради (Солиқ кодекси 
147-моддасининг 24-банди). Қуйидаги 
зарарлар истиснони ташкил қилади: 

Ўзбекистон Республикаси Президенти 
ёки Вазирлар Маҳқамасининг кэрорига кўра 
мол-мулкни бепул (текин) беришдан;

телекоммуникациялар тармоқларида 
тезкор қидирув тадбирлари тизимининг 
техник воситаларини текин беришдан )^мда 
улардан бепул фойдаланиш ва уларга 
хизмат кўрсатишдан;

уч йилдан кўп вақт фойдаланилган асосий

воситаларни реализация қилишдан.
5-сон БҲМС «Асосий воситалар»да 

(молия вазиринингАВ томонидан 2004 йил
20 январда 1299-сон билан рўйхатдан 
ўтказилган буйруғи билан тасдиқланган) 
белгиланишича, асосий воситалартарки- 
бига қуйидаги мезонларга )кавоб берадиган 
моддий активлар киритилади:

а) хизмат қилиш муддати бир йилдан 
ошган;

б) бир бирлик (комплект) учун қийма- 
ти Ўзбекистон Республикасида белгиланган

(харид қилиш пайтида) энг кам иш ҳақи 
миқдорининг эллик бараваридан ортиқ 
бўлган буюмлар.

Корхона раҳбари ҳисобот йилида буюм- 
ларни асосий воситалар таркибида ҳисобга 
олиш учун улар қийматининг энг кам че- 
гарасини белгилаш )̂ қуқига эгадир. Ком- 
пьютер, ҳатто унинг қиймати белгиланган 
чегарадан кам булса-да, корхонанинг асосий 
воситаларига киритилади ва 0150-«Компь- 
ютер ускунаси ва ҳисоблаш техникаси» 
ҳисобварағида ҳисобга олинади.

Меҳнат дафтарчаларини олиш, бериш ва сақлаш тартиби Меҳнат дафтарчаларини юритиш 
тартиби тўғрисида йўриқнома (АВ томонидан 1998 йил 29 январда 402~сон билан рўйхатдан ўтказил- 
ган, бундан кейин -  402-сон Йўриқнома) билан тартибга солинади. Меҳнат дафтарчаси -  ходим~ 
ларнинг мулкчилик шакли ва хўжалик фаолиятидан қатьи назар корхоналар ва ташкилотлар- 
даги меҳнат стажини тасдиқлайдиган ҳужжат. Улар 5 кундан ортиқ ишлаган ходимларга, шу 
жумладан маьлум муддатга ёлланганларга, шунингдек давлат ижтимоий суғурта қилиниши кўзланган 
тақдирда штатдан ташқари ходимларга юритилади (402-сон Йўрию^оманинг 1.1-банди).

Тушунтиришлар электрон маълумотнома тизими материаллари^асосида/тайёрланди

Ш ш  АММ1И Й >,
.̂БУХБАЛТЕРИЯ Ц

; Т о ш к й Г т  ш . :  ( 9 э 1 7 1 )  2 3 7 - 6 7 ( ^ 8 ,  2 3 7 - 4 ^ 5 - 2 9 ^ ^ ^ Е  
Сотиб олиш маоШК^рЙ Гулистон ш.;' (3^2) 27-58^97'^^ 
бўйича куйидаги< - ! Самарқанд ш.: (3^62) 23-23-73
телефонла]) орқали Наманган ш.: (3692)^32-84-26
мурожаат қилинг: Фарғона ш.; (3732)

МЕҲНАТ ДАФТАРЧАЛАРИНИ ҲИСОБГА ОЛАМИЗ

Корхона меҳнат дафтарчаларини 
маҳаллий меҳнат органларидан 
олди-сотди шартномасига асосан 
харид қилади. Бунинг учун у ёзма 
ариза тақдим этади, унда штат 
жадвали бўйича ходимларнинг сони, 
бўш турган лавозимлар миқдори, 
меҳнат дафтарчаси берилиши ло- 
зим бўлган ходимлар тўғрисидаги 
маълумотлар кўрсатилади.

Меҳнат дафтарчалари ишга би- 
ринчи марта кираётган ва ишлаган 
шахсларга иш берувчининг ишга 
қабул қилиш тўғрисидаги буйруғига 
асосан берилади. Меҳнат дафтар- 
часини олган ходимлар корхона 
кассасига энг кам иш ҳақининг 10 
фоизини тўлашлари керак (402-сон 
Йўрикноманинг 5.1-банди).

Бухгалтерия ҳисобида меҳнат 
дафтарчаларини харид қилиш ва 
ҳисобдан чиқариш харажатлари бух- 
галтернинг танловига қараб қуйи- 
даги икки усулнинг бири билан акс 
эттирилиши мумкин:

Корхонапинг меҳиат дафтарчаларини харид қилиш ша хисобдаи чиқариш харажатлари акс эттирилади
1 дебет \ кредит

I мрнант

Меҳнат дафтарчаларини харид қилиш 
бўйича бўнак тўланган

4330-“Бошқа берилган бўнаклар” 5110-“Ҳисоб-кито6 рақами”

Келиб тушган меҳнат дафтарчаларн кирим 
қнлинган

5610-**Пул эквивалентлари'’ 6010-“Мол етказиб берувчилар ва 
пудратчиларга тўланадигаи 

ҳисобварақлар*’
Бўнакни ҳисобга олиш бОЮ-̂ Мол етказиб берувчилар ва 

пудратчиларга тўланадиган ҳисобварақлар"
4330-“ Бошқа берилган бўнаклар”

Меҳнат дафтарчаларини етказиб 
берувчига қолган суммани тўлашнинг акс 
эттирилиши

6010-“Мол етказиб берувчилар ва 
пудратчиларга тўланадиган ҳисобварақлар”

5110-**Ҳисоб-китоб рақами”

Меҳнат дафтарчасининг берилиши 9430-̂ Бошқа операцион харажатлар** 5610-**Пул эквнвалентлари'*
Меҳнат дафтарчаси учун ходимнинг қарзи 
(ЭКИҲ 10%и) акс эттирилган

4890-"*Бошқа дебиторларнинг қарэи” 9390-**Бошқа операцион даромадлар”

Ходимнинг ЭКИҲ 10%ини тўлаши 5010-**Миллий валютадаги пул маблагларн” 
5110-**Ҳисоб-китоб рақами**

4890-**Бошқа дебиторларнинг қарзи”

Меҳнат дафтарчаси учун ходнмнинг иш 
ҳақидан ЭКИҲ 10%и ушланиши

6710-** Меҳнат ҳақи бўйича ходим билан
ҳисоблашишлар’*

4890-**Бошқа дебиторларнинг қарзи”

II вариант
Меҳнат дафтарчалари бланкаларининг 
кнрим қилиниши

1090-**Бошқа материаллар” 60Ю-**Мол етказиб берувчилар ва 
пудратчиларга тўлападиган 

ҳисобварақлар” ёки 
6990-**Бошқа мажбуриятлар”

Меҳнат дафтарчалари ҳисобдан 
чиқарилган

9430-‘*Бошқа операцион харажатлар” Ю90-**Бошқа материаллар”

Ходимларга берилишигача балансдан 
ташқари меҳнат лафтарчаларинииг ҳисобн

006-**Қатъий ҳисобот варақларн”

Ходимга бсрилаётганда меҳнат 
дафтарчаснни ҳнсобдан чиқариш

006-**Қатънй ҳисобот варақлари”

Меҳнат дафтарчаси учун ходимнинг қарзи 
акс зттирилган (ЭКИХ 10%и)

4890-**Бошқа дебиторларнинг қарзи” 9390-**Бошқа операцнон даромадлар”

Ходим томонидан ЭКИҲ 10%и тўланиши 5010-**Миллнй валютадаги пул маблаглари” 
5110-**Ҳисоб'ХНтоб рақани"

в̂̂ О-̂ Бошқа дебиторларнинг қврзи”

Меҳнат дафтарчалари қатъий 
ҳисобот ҳужжатларидир. Қатъий 
ҳисобот бланкаларининг инвента- 
ризацияси ойда бир марта 19-сон 
БҲМС «Инвентарлашни ташкил этиш 
ва ўтказиш» (АВ томонидан 1999 йил
2 ноябрда 833-сон билан рўйхат- 
дан ўтказилган), Бухгалтерия ҳисо- 
бида ҳужжатлар ва ҳужжатлар ай- 
лануви тўғрисида низомнинг (мо- 
лия вазиринингАВ томонидан 2004 
йил 14 январда 1297-сон билан 
рўйхатдан ўтказилган буйруғи би- 
лан тасдиқланган) 44-банди билан 
белгиланган тартибда ўтказилади. 
Уларнинг ҳақиқатда мавжудлиги 
бошланғич ва охирги рақамларини 
ҳисобга олган ҳолда бланкаларнинг 
турлари бўйича ўтказилади.

Инвентаризация натижалари 19- 
сон БҲМСга 15-илова «Тилхат»га 
мувофиқ махсус рўйхат билан рас- 
мийлаштирилади. Инвентаризаци- 
янинг якуний натижалари «Накд пул 
маблағларини инвентарлаш дало- 
латномаси» (19-сон БҲМСга 14- 
илова) 4-бандида акс эттирилади. 
Меҳнат дафтарчалари кадрлар бўли- 
мида ёки асосий иш жойидаги меҳиат 
дафтарчалари берилиши учун масъул 
шахсда сақланиши керак (402-сон 
Йўриқноманинг 1.6-банди).

Туш унтириш лар «М огта ЕкзрегЬ> гуруҳи  экспертлари  том онидан тайёрланди.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИ МАЪЛУМ ҚИЛАДИ:
• ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲҚАМАСИНИНГ КДРОРЛАРИ:
-  «Адвокатлар томонидан кўрсатилган юридик ёрдам учун давлат ҳисобидан ҳақ тўлаш механизмини тако- 

миллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида»;
-  «Касаначиликни ташкил этишни такомиллаштириш хэмда махэялий давлат ҳокимияти ва хўжалик бошқа- 

руви органлари раҳбарларининг уни ривожлантириш параметрлари бажарилиши юзасидан жавобгарлигини 
ошириш чора-тадбирлари тўғрисида».

• ИДОРАВИЙ-МЕЪЁРИЙ ҚУЖЖАТЛАР:
-  ЎзР молия вазирининг «Суғурталовчининг (суғурта брокерининг) раҳбарига ва бош бухгалтерига қўйила- 

диган малака талаблари тўғрисидаги низомни тасдиқлаш ҳэқида»ги буйруғи;
-  ЎзР Давлат мулкини бошқариш давлат қўмитасининг «Давлат акциялари пакети (улушлари)ни давлат 

ишончли бошқарувга бериш бўйича танловлар ўтказиш қоидаларига ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш 
тўғрисида»ги қарори.

• МЕЪЁРИЙ-ҲУКУҚИЙ ҚУЖЖАТЛАРНИ ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИШ ҲОЛАТИ ТЎҒРИСИДА 2008 
ЙИЛ 5 ИЮЛДАН 11 ИЮЛГАЧА БЎЛГАН МАЪЛУМОТ.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИНИНГ
ҚАРОРИ

АДВОКАТЛАР ТОМОНИДАН КЎРСАТИЛГАН ЮРИДИК ЁРДАМ УЧУН ДАВЛАТ 
ҲИСОБИДАН \АҚ ТЎЛАШ МЕХАНИЗМИНИ ТАКОМИЛЛАШТИРИШ 

ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ ТУҒРИСИДА
(«Ўзбекистон Республикаси қонун хужжаглари тўплами», 2008 йил, 26‘27-сон, 250-модда)

Ўзбекистон Республикасининг Жиноят-процессуал кодек- 
сига, «Адвокатура тўғрисида»ги Ўзбекистон Республикаси 
Қонунига мувофиқ, Ўзбекистон Республикаси Президенти- 
нинг «Ўзбекистон Республикасида адвокатура институтини 
янада ислоҳ қилиш чора-тадбирлари тўғрисида» 2008 йил 
1 майдаги ПФ-3993-сон Фармонини бажариш юзасидан 
хдмда кам таъминланган шахсларнинг адвокатлар томони- 
дан кўрсатиладиган юридик ёрдамдан фойдаланишини таъ- 
минлаш мақсадида Вазирлар Маҳкамаси қарор килади;

1. Белгилаб қўйилсинки:
фуқарони юридик ёрдам кўрсатилганлиги учун ҳақ 

тўлашдан озод қилиш тўғрисида суриштирувчи, терговчи, 
прокурорнинг қарори, суднинг ажрими гумон қилинувчи, 
айбланувчи ёки судланувчига адвокат томонидан юридик 
ёрдам кўрсатиш бўйича харажатларни давлат ҳисобига 
ўтказиш учун асос ҳисобланади;

оиласида ҳэр бир оила аъзосига тўғри келадиган ялпи 
ойлик даромад юридик ёрдам кўрсатилганлиги учун ҳақ 
тўлашдан озод қилиш тўғрисида қарор (ажрим) қабул 
қилинган кундаги энг кам ойлик иш ҳ̂ ақининг 1,5 барава- 
ридан ортиқ бўлмаган шахслар адвокатлар томонидан 
юридик ёрдам кўрсатилганлиги учун ҳақ тўлашдан озод 
қилинади ва харажатлар давлат ҳисобига ўтказилади;

гумон қилинувчи, айбланувчи ва судланувчи ҳимоячи- 
дан воз кечиши билан боғлиқ процессуал ҳаракатда ад- 
вокат иштирок этиши ҳолларида, шунингдек Ўзбекистон 
Республикаси Жиноят-процессуал кодекси 52-моддаси- 
нинг иккинчи қисмига мувофиқ жиноят ишида ҳимоячи- 
нинг қатнашиши мажбурий деб ҳисобланган ҳолларда 
ҳам юридик ёрдам учун ҳақ тўлаш бўйича харажатлар 
давлат ҳисобига ўтказилади.

2. Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги;
ҳар йили Давлат бюджетининг харажатлари параметр- 

ларида адвокатлар томонидан юридик ёрдам кўрсатил- 
ганлиги учун ҳақ тўлашга маблағларни назарда тутсин;

адвокатлар томонидан юридик ёрдам кўрсатилганлиги 
учун адвокатлик тузилмаси тегишли молия органига му- 
рожаат қилгандан кейин ўттиз кундан кечикмай Молия

вазирлигининг қарор (ажрим) чиқарган орган жойлашган 
жойдаги Ғазначилиги ҳудудий бўлинмаси орқали ҳақ 
тўланишини таъминласин.

3. Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги ва Молия 
вазирлиги бир ой муддатда:

адвокатлар томонидан юридик ёрдам кўрсатилганлиги 
учун тўланадиган ҳақнинг амалдаги микдорини 25 фоизга 
кўпайтиришни назарда тутган ҳолда Гумон қилинувчи, 
айбланувчи ёки судланувчига адвокатлар томонидан юри- 
дик ёрдам кўрсатиш бўйича харажатларни давлат ҳисоби- 
га ўтказиш тартиби тўғрисидаги низомни белгиланган 
тартибда тасдиқласинлар;

манфаатдор вазирликлар ва идоралар билан биргалик- 
да идоравий норматив-ҳуқуқий ҳужжатларнинг белгилан- 
ган тартибда ушбу қарор талабларига мувофиқлаштири- 
лишини таъминласинлар.

4. Қуйидагилар:
Вазирлар Маҳкамасининг «Гумон қилинувчи, айбланув- 

чи ёки судланувчига адвокат томонидан ҳуқуқий ёрдам 
кўрсатиш бўйича харажатларни давлат ҳисобига ўтказиш 
тартиби тўғрисида» 1997 йил 16 июндаги 297-сон қарори;

Вазирлар Маҳкамасининг «Ўзбекистон Республикаси 
Ҳукуматининг айрим қарорларига ўзгартириш ва қўшим- 
чалар киритиш тўғрисида (Ўзбекистон Республикаси Пре- 
зидентининг «Давлат бюджетининг ғазна ижроси тизими- 
ни янада ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида»
2007 йил 28 февралдаги ПҚ-594-сон қарори)» 2007 йил 
26 июндаги 129-сон қарорига илованинг 3-банди (Ўзбе- 
кистон Республикаси 1 ,̂ 2007 й., 6-сон, 35-модда) ўз 
кучини йўқотган деб ҳисоблансин.

5. Мазкур қарорнинг бажарилишини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикаси Бош вазирининг биринчи ўрин- 
босари Р.С.Азимов зиммасига юклансин.

Ўзбекистон Республикасининг Бош вазири
Ш .М ИРЗИ ЁЕВ.

Тошкент ш.,
2006 йил 20 июнь 
1 3 7 ’ СОН.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ВАЗИРЛАР МАҲКАМАСИНИНГ
ҚАРОРИ

КАСАНАЧИЛИКНИ ТАШКИЛ ЭТИШНИ ТАКОМИЛЛАШТИРИШ ҲАМДА МАҲАЛЛИЙ 
1АВЛАТ ҲОКИМИЯТИ ВА ХЎЖАЛИК БОШҚАРУВИ ОРГАНЛАРИ РАҲБАРЛАРИНИНГ 

УНИ РИВОЖЛАНТИРИШ ПАРАМЕТРЛАРИ БАЖАРИЛИШИ ЮЗАСИДАН 
ЖАВОБГАРЛИГИНИ ОШИРИШ ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 

ТЎҒРИСИДА
(< Ў̂збекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2008 йил, 26-27-сон, 254-модца)

Касаначиликни ривожлантириш юзасидан кўрилган 
чора-тадбирлар айниқса ишчи кучлари ортиқча бўлган 
кичик шаҳарлар ва қишлоқ туманларида аҳолини меҳнат 
фаолиятига кенг жалб этиш, шунингдек шу асосда аҳоли- 
нинг иш билан бандлиги ва даромадларини ошириш учун 
қулай шарт-шароитлар яратилишига кўмаклашди. 2006 
йилдан ҳозирги вақтгача бўлган даврда 190 мингдан 
ортиқ касаначилик иш ўрни ташкил этилди.

Шу билан бирга, ўрганиб чиқиш натижалари касаначи- 
ликни ривожлантириш параметрларини ишлаб чиқиш 
ҳамда касаначилик иш ўринларини ҳисобга олиш методо- 
логик базасининг такомиллашмаганлигини, касаначилар- 
га асбоб-ускуналар ва анжомлар бериш, шунингдек улар- 
нинг уйда ишлаб чиқариш топшириқларини бажариши 
билан боғлиқ харажатларини қоплашнинг пухта механиз- 
ми йўқлигини кўрсатади.

Касаначиликнинг янги иш ўринларини, шу жумладан 
касаначиликнинг турларини кенгайтириш ҳисобига янги 
иш ўринлари ташкил этиш учун мавжуд захираларни 
аниқлаш ва сафарбар қилиш, шунингдек касаначиларни 
буюртмалар, хом ашё, материаллар билан ўз ва1̂ ида 
таъминлаш ва уларга иш ҳақи тўланишини назорат қилиш 
бўйича маҳаллий давлат ҳокимияти органлари ва ҳоким- 
ликлар ўртасидаги ўзаро ҳамкорликни кучайтириш талаб 
этилади.

Касаначиликни ташкил этишни такомиллаштириш ҳэмда 
уни ривожлантириш параметрлари бажарилиши, касаначи- 
ларга асбоб-ускуналар ва анжомлар беришни тартибга 
солиш, шунингдек уларнинг уйида ишлаб чиқариш топши- 
риқларини бажариши билан боғлиқ харажатларини қоплаш 
юзасидан маҳаллий давлат ҳокимияти ва хўжалик бошқа- 
руви органлари раҳбарларининг жавобгарлигини ошириш 
мақсадида Вазирлар Маҳкамаси қарор килади:

1. Белгилансинки, Қорақалпоғистон Республикаси Ва- 
зирлар Кенгаши Раиси, вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
ҳокимлари, хўжалик бошқаруви органлари раҳбарлари 
касаначиликни ривожлантиришнинг тегишли равишда 
ҳудудий ва тармоқ параметрлари бажарилиши учун шах- 
сан жавоб берадилар.

Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, ви- 
лоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари, хўжалик бошқ- 
аруви органлари Узбекистон Республикаси Меҳнат ва 
аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш вазирлиги билан 
биргаликда:

касаначиликни ривожлантиришнинг ҳар йилги ҳудудий ва 
тармоқ параметрлари шакллантирилишини, зарурият 
бўлганда, кўрсатиб ўтилган параметрларга касаначиликнинг 
янги иш ўринлари ташкил этишнинг аниқланган захиралари 
ишга туширилишини назарда тутадиган тегишли ўзгартм- 
риш ва қўшимчалар киритилишини таъминласинлар;

касаначиликни ривожлантиришнинг тасдиқланган ҳуду- 
дий ва тармоқ параметрлари бажарилиши устидан мони- 
торинг ўрнатсинлар.

2. Қуйидагилар:
Касаначиликни ривожлантиришнинг ҳудудий ва тармоқ 

дастурларини шакллантириш, уларнинг бажарилиши мо- 
ниторингини олиб бориш ҳамда касаначилик иш ўринла- 
рини ҳисобга олиш тартиби тўғрисидаги Низом 1-иловага 
мувофиқ;

Корхоналар ва уйда маҳсулот ишлаб чиқараётган ва 
хизматлар кўрсатаётган фуқаролар ўртасидаги коопера- 
цияни мувофиқлаштириш, қўллаб-қувватлаш ва ривож- 
лантириш бўйича ишчи комиссия тўғрисидаги Низом 2- 
иловага мувофиқ;

Корхоналарнинг буюртмалари бўйича маҳсулотлар иш- 
лаб чиқариш ва хизматлар кўрсатиш учун касаначиларга 
асбоб-ускуналар ва анжомлар бериш тартиби тўғрисида- 
ги низом 3-иловага мувофиқ;

Касаначининг уйида ёки ўзига тегишли бошқа жойлар- 
да ишлаб чиқариш топшириғини бажариши билан боғлиқ 
харажатларини қоплаш тартиби тўғрисидаги низом 4-ило- 
вага мувофиқ тасдиқлансин.

3. Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини ижти- 
моий муҳофаза қилиш вазирлиги:

Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, ви- 
лоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари, хўжалик бошқ- 
аруви органлари билан биргаликда корхоналар томони- 
дан 2008 йилда касаначиликни ривожлантириш парамет- 
рларини Касаначиликни ривожлантиришнинг ҳудудий ва 
тармоқ дастурларини шакллантириш, уларнинг бажарили- 
ши мониторингини олиб бориш ва касаначилик иш ўрин- 
ларини ҳисобга олиш тартиби тўғрисидаги Низомда на- 
зарда тутилган шаклга мослаштириш ишларининг муво- 
фиқлаштириб борилишини таъминласин;

касаначилик иш ўринлари тўғрисидаги маълумотлар- 
нинг электрон базаси, шу жумладан ҳудудий бўлинмалар- 
да шакллантирилиши ва мунтазам янгилаб борилишини 
таъминласин;

манфаатдор вазирликлар ва идоралар билан биргалик- 
да бир ой муддатда қонун ҳужжатларига ушбу қарордан 
келиб чиқадиган ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш 
тўғрисида таклифлар киритсин.

4. Мазкур қарорнинг бажарилишини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикаси Бош вазирининг биринчи ўрин- 
босари Р.С.Азимов зиммасига юклансин.

Ўзбекистон Республикасйнинг Бош ваэири
Ш . М ИРЗИЁЕВ.

Тошкент ш.,
2008 йил 1 июль '  ‘
146-сон.

Вазирлар Маҳкамасининг 
2008 йил 1 июлдаги 146-сон қарорига
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I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР нинг бажарилиши мониторингини олиб бориш ҳамда ка-
1. Ушбу Низом касаначиликни ривожлантиришнинг саначилик иш ўринларини ҳисобга олиш тартибини бел- 

ҳудудий ва тармоқ дастурларини шакллантириш. улар- гилайди.
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2. Касаначиликни ривожлантиришнинг ҳудудий ва тар- 
моқ параметрлари иш билан банд бўлмаган аҳолини иш- 
лаб чиқэриш фаолиятига кенг жалб этиш, корхоналар ва 
касаначилик ўртасидаги кооперацияни кенгайтириш ва 
шу асосда аҳоли бандлигини ҳамда турмуш даражасини 
ошириш мақсадида шакллантирилади.

3. Касаначилик иш ўрни:
касаначи ва корхона ўртасида Вазирлар Маҳкамаси- 

нинг 2006 йил 11 январдаги 4-сон қарорига 2-иловага 
мувофиқ шакл бўйича меҳнат шартномаси тузилган 
бўлса;

касаначининг уйида ташкил этилган иш ўрни иш бе- 
рувчининг ишлаб чиқариш топшириғини бажариш шарт- 
ларига мувофиқ бўлса ташкил этилган ҳисобланади.

Касаначи ва корхона ўртасидаги меҳнат и1артномаси- 
нинг амал қилиши тўхтатилганда касаначилик иш ўрни 
тугаган деб ҳисобланади.

4. Ташкил этилган касаначилик иш ўрни:
касаначи ҳисобот даври мобайнида ишларни меҳнат 

шартномасига мувофиқ бажарган бўлса;
касаначига бажарилган иш учун ҳар ойда иш ҳақи ёзиб 

турилган бўлса, касаначи ушбу даврда меҳнат таътилида 
бўлган ёки вақгинчалик меҳнатга лаёқатсиз бўлган тақ- 
дирда — унга меҳнат таътили ҳақи ёки вақтинча меҳнатга 
лаёқатсизлик нафақаси ёзилган бўлса фаолият кўрсата- 
ётган ҳисобланади.

Ушбу бандда, шунингдек мазкур Низомнинг 3-банди 
учинчи хатбошида назарда тутилган шартлар бажарил- 
маган такдирда ташкил этилган касаначилик иш ўрни 
фаолият кўрсатмаётган ҳисобланади.

II. КАСАНАЧИЛИКНИ РИВОЖЛАНТИРИШНИНГ
ҲУДУДИЙ ВА ТАРМОҚ 

ПАРАМЕТРЛАРИНИ ШАКЛЛАНТИРИШ ТАРТИБИ
5. Касаначиликни ривожлантиришнинг ҳудудий ва тар- 

моқ параметрлари тегишли равишда Қорақалпоғистон 
Республикаси Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳдр ҳокимликлари, хўжалик бошқаруви органлари то- 
монидан корхоналар бўйича касаначиликни ривожланти- 
риш параметрлари асосида шакллантирилади.

6. Корхоналар томонидан туманлар (шаҳарлар) банд- 
ликка кўмаклашиш марказлари билан биргаликда ҳар 
йили жорий йилнинг 5 январигача, корхоналар фаолияти 
хусусиятларини ҳамда улардаги касаначилик иш ўринла- 
рини ташкил этишнинг мавжуд захираларини ҳисобга ол- 
ган ҳолда, шу жумладан касаначилик турларини кенгай- 
тириш ҳисобига, жорий календарь йил учун касаначилик- 
ни ривожлантириш параметрлари ишлаб чиқилади. Кор- 
хоналар бўйича касаначиликни ривожлантириш парамет- 
рлари ушбу Низомга 1-иловага* мувофиқ шакл бўйича 
ишлаб чиқилади хэмда туманлар (шаҳарлар) бандликка 
кўмаклашиш марказлари раҳбарлари томонидан имзола- 
нади.

Туманлар (шаҳарлар) бандликка кўмаклашиш марказ- 
лари корхоналар бўйича касаначиликни ривожлантириш 
параметрлари асосида, корхоналар ва уйида маҳсулот- 
лар ишлаб чиқариш ва хизматлар кўрсатишни амалга 
оширувчи фуқаролар ўртасидаги кооперацияни мувофиқ- 
лаштириш, қўллаб-қувватлаш.ва ривожлантириш бўйича 
Вазирлар Маҳкамасининг 2006 йил 11 январдаги 4-сон 
қарорига мувофиқ ташкил этилган ишчи комиссиялар 
(кейинги ўринларда ишчи комиссиялар деб аталади) би- 
лан келишган ҳолда касаначиликни ривожлантиришнинг 
туман (шаҳар) параметрларини ишлаб чиқадилар. Каса- 
начиликни ривожлантиришнинг туман (шахэр) параметр- 
лари туманлар (шаҳарлар) бандликка кўмаклашиш мар- 
казлари томонидан жорий йилнинг 8 январигача бўлган 
муддатда тегишли равишда Қорақдлпоғистон Республи- 
каси Меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш ва-

*1-илова берилмайди.

зирлигига, вилоятлар ва Тошкент шаҳар меҳнат ва 
аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш бош бошқармалари- 
га такдим этилади.

Қорақалпоғистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини 
ижтимоий муҳофаза қилиш вазирлиги, вилоятлар ва 
Тошкент шаҳар меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза 
қилиш бош бошқармалари туман (шаҳар) касаначиликни 
ривожлантириш параметрлари асосида Ўзбекистон Рес- 
публикаси Меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш 
вазирлиги билан келишган ҳолда касаначиликни ривож- 
лантиришнинг ҳудудий параметрларини ишлаб чиқади- 
лар ҳамда уларни кўриб чиқиш ва тасдиқлаш учун жорий 
йилнинг 15 январигача бўлган муддатда Қорақалпоғис- 
тон Республикаси Вазирлар Кенгашига, вилоятлар ва 
Тошкент шаҳар ҳокимликларига киритадилар.

Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, 
вилоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари касаначилик- 
ни ривожлантиришнинг тасдиқланган ҳудудий параметр- 
ларини жорий йилнинг 20 январигача бўлган муддатда 
Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза қилиш вазирлигига такдим этадилар. Тасдиқ- 
ланган ҳудудий параметрлар уларнинг бажарилиши мо- 
ниторингини таъминлаш учун кўрсатиб ўтилган муддатда 
ишчи комиссияларга ҳам жўнатилади.

Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини ижтимо- 
ий муҳофаза қилиш вазирлиги касаначиликни ривожлан- 
тиришнинг тасдиқланган ҳудудий параметрларини умум- 
лаштиради ва уларни жорий йилнинг 25 январигача 
бўлган муддатда Вазирлар Маҳкамасининг Иқтисодиёт 
ва ташқи иқтисодий алоқалар комплексига такдим этади.

7. Хўжалик бошқаруви органлари таркибига кирувчи 
корхоналар ушбу Низомнинг 6-банди биринчи хатбошига 
мувофиқ ишлаб чиқилган параметрларни жорий йилнинг
8 январигача вилоят (ҳудуд, минтақа) даражасидаги 
юқори ташкилотларга ҳам жўнатадилар. Вилоят (ҳудуд, 
минтақа) даражасидаги ташкилотлар мавжуд бўлмаган 
такдирда, кўрсатиб ўтилган параметрлар хўжалик бошқ- 
аруви органининг марказий аппаратига тақцим этилади.

Хўжалик бошқаруви органларининг вилоят (ҳудудий, 
минтақавий) бўлинмалари корхоналар бўйича касаначи- 
ликни ривожлантириш параметрларини умумлаштиради- 
лар ва уларни 10 январгача бўлган муддатда хўжалик бо- 
шқаруви органларининг марказий аппаратларига кирита- 
дилар.

Хўжалик бошқаруви органлари (марказий аппаратлар) 
тақдим этилган материаллар асосида касаначиликни ри- 
вожлантиришнинг тармоқ параметрларини ишлаб чиқа- 
дилар, Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини иж- 
тимоий муҳофаза қилиш вазирлиги билан келишган 
ҳолда тасдиқлайдилар ҳамда уларни 20 январгача бўлган 
муддатда Вазирлар Маҳкамасининг тегишли комплекс- 
ларига киритадилар.

8. Касаначиликни ривожлантиришнинг ҳудудий пара- 
метрлари аҳоли бандлиги ҳудудий дастурларини шакл- 
лантиришда ҳисобга олинади.

III. КАСАНАЧИЛИКНИ РИВОЖЛАНТИРИШНИНГ 
ҲУДУДИЙ ВА ТАРМОҚ ДАСТУРЛАРИ 

БАЖАРИЛИШИ МОНИТОРИНГИНИ АМАЛГА 
ОШИРИШ, ШУНИНГДЕК КАСАНАЧИЛИК ИШ

ЎРИНЛАРИНИ 
ҲИСОБГА ОЛИШ ТАРТИБИ

9. Қуйидагилар касаначиликни ривожлантиришнинг 
ҳудудий ва тармоқ параметрлари бажарилиши монито- 
рингининг (кейинги ўринларда мониторинг деб аталади) 
ҳамда касаначилик иш ўринларини ҳисобга олишнинг 
асосий мақсади ва вазифалари ҳисобланади:

касаначиликни ривожлантириш ҳудудий ва тармоқ па- 
раметрларининг ўз вақтида ва самарали бажарилишини 
таъминлаш;

касаначиликни ривожлантиришга тўсқинлик қилаётган



омилларни ўрганиш ва аниқлаш, шу асосда уларни бар- 
тараф этиш ҳамда корхоналарга касаначиликни ташкил 
қилиш ва унинг самарали фаолият кўрсатишини таъмин- 
лаш масалаларида кўмаклашиш бўйича аниқ мақсадга 
йўналтирилган чора-тадбирлар кўриш;

корхоналар билан тузилган меҳнат шартномалари 
бўйича касаначилик билан банд бўлган шахсларнинг 
қонун ҳужжатларида назарда тутилган хуқуқларини таъ- 
минлаш;

ташкил этилган ва тугаган касаначилик иш ўринлари- 
нинг ҳаққоний статистик ҳисобини ташкил қилиш, каса- 
начилик иш ўринлари бўйича маълумотлар базасини 
шакллантириш ва доимий равишда янгилаб бориш.

10. Касаначиликни ривожлантиришнинг ҳудудий ва 
тармоқ параметрлари амалга оширилиши мониторинги 
(кейинги ўринларда мониторинг деб аталади) ва касана- 
чилик иш ўринларини ҳисобга олиш;

аҳоли бандлигини таъминлаш бўйича ҳудудий ва тар- 
моқ дастурларида назарда тутилган касаначиликни ри- 
вожлантириш параметрларининг бажарилиши бўйича — 
Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза қилиш вазирлиги томонидан;

касаначиликни ривожлантириш тегишли ҳудудий пара- 
метрларининг бажарилиши бўйича — Қорақалпоғистон 
Республикаси Вазирлар Кенгаши, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳар ҳокимликлари, Қорақалпоғистон Республикаси 
Меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш вазирли- 
ги, вилоятлар ва Тошкент шаҳар меҳнат ва аҳолини иж- 
тимоий муҳофаза қилиш бош бошқармалари томонидан;

касаначиликни ривожлантиришнинг тегишли тармоқ 
параметрлари бўйича — хўжалик бошқаруви органлари 
томонидан;

тегишли туман (шаҳар) ҳудудида жойлашган корхона- 
ларда касаначиликни ривожлантириш параметрларининг 
бажарилиши бўйича — ишчи комиссиялар, туман (шаҳар) 
бандликка кўмаклашиш марказлари томонидан;

аҳоли бандлигини таъминлаш бўйича ҳудудлар ва тар- 
моқ дастурлари доирасида касаначиликни ривожланти- 
ришнинг боришини умумлаштириш ва таҳлил қилиш 
бўйича — Ўзбекистон Республикаси Иқтисодиёт вазирли- 
ги ва унинг ҳудудий органлари томонидан;

ташкил этилган ва тугаган касаначилик иш ўринлари- 
нинг статистик ҳисобини ташкил қилиш бўйича — давлат 
статистика органлари томонидан амалга оширилади.

11. Касаначилик иш ўринлари мониторинги ва уларни 
ҳисобга олиш ушбу Низомга 2-иловага мувофиқ давлат 
ва хўжалик бошқаруви органлари, маҳаллий давлат ҳоки- 
мияти органлари, ишчи комиссиялар ва корхоналарнинг 
ўзаро ҳамкорлик қилиш механизмига биноан амалга 
оширилади.

12. Мониторинг:
касаначиликни ривожлантиришнинг ҳудудий ва тармоқ 

параметрларини, шу жумладан корхоналар бўйича каса- 
начиликни ривожлантириш параметрларини бажариш- 
нинг бориши тўғрисида ишчи комиссияларнинг сўровла- 
ри бўйича олинадиган маълумотларни;

ташкил этилган, фаолият кўрсатаётган ва тугаган каса- 
начилик иш ўринлари тўғрисидаги статистик маълумот- 
ларни;

Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини ижтимо- 
ий муҳофаза қилиш вазирлиги ҳэмда унинг ҳудудий 
бўлинмалари томонидан ўтказиладиган текширишлар- 
нинг меҳнат қонунчилигига мувофиқ касаначилар 
ҳуқуқларига риоя қилинишига, ташкил этилган касаначи- 
лик иш ўринларининг фаолият кўрсатишига тааллуқли 
материалларини;

корхоналарда уларнинг юқори ташкилотлари — хўжа- 
лик бошқаруви органлари томонидан ўтказиладиган тек- 
ширишлар ва ўрганишлар материалларини;

касаначилик иш жойларининг ташкил этилиши ва фа- 
олият кўрсатиши тўғрисида рухсат берилган манбалар- 
дан олинадиган бошқа ахборотларни тўплаш, умумлаш-

тириш ва таҳлил қилиш асосида амалга оширилади.
13. Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини иж- 

тимоий муҳофаза қилиш вазирлиги хэмда унинг ҳудудий 
бўлинмалари томонидан, касаначиликни ривожланти- 
ришнинг тасдиқланган параметрлари, мониторинг ва 
уларнинг қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда 
ўтказадиган текширишлари натижалари, статистика маъ- 
лумотлари асосида касаначилик иш ўринлари тўғрисида- 
ги маълумотларнинг электрон базаси юритилади.

14. Касаначилик иш ўринларининг давлат статистика 
ҳисоби Давлат статистика ишлари дастурига мувофиқ 
ҳар бир. календарь йил учун белгиланадиган, белгилан- 
ган тартибда тасдиқланадиган давлат статистика ҳисо- 
боти шакллари асосида амалга оширилади.

IV. КАСАНАЧИЛИК ИШ ЎРИНЛАРИ МОНИТОРИНГИ
ВА УЛАРНИ ҲИСОБГА ОЛИШ НАТИЖАЛАРИНИ

КЎРИБ ЧИҚИШ
15. Мониторинг натижалари бўйича ҳар чоракда йиғма 

таҳлилий ахборот тайёрланади ва кўриб чиқиш учун:
ишчи комиссияга — туман (шаҳар) бандликка кўмакла- 

шиш марказлари томонидан;
Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгашига, 

вилоятлар ва Тошкент шаҳэр ҳокимликларига — Қорақал- 
поғистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини ижтимоий му- 
ҳофаза қилиш вазирлиги, вилоятлар ва Тошкент шаҳар 
меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш бош бош- 
қармалари томонидан;

Ўзбекистон Республикаси Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза қилиш вазирлиги ҳайъатига — вазирликнинг 
марказий аппарати тегишли таркибий бўлинмаси томони- 
дан;

хўжалик бошқаруви органлари бошқарувига (коллеги- 
ал органга) — кўрсатиб ўтилган хўжалик бошқаруви 
органларининг марказий аппарати тегишли таркибий 
бўлинмалари томонидан киритилади.

16. Йиғма таҳлилий ахборотда касаначилик иш ўрин- 
ларини ташкил этиш бўйича умумлаштирилган маълу- 
мотлардан ташқари;

параметрларни бажаришда қолоқликка йўл қўйган ту- 
манлар (шаҳарлар) ва корхоналар (иқтисодиёт тармоқла- 
ри) кўрсатилган ҳолда касаначиликни ривожлантириш 
ҳудудий ва тармоқ параметрларининг бажарилиши 
тўғрисидаги ахборот;

касаначилик иш ўринлари сони кўпайишини, шу жум- 
ладан мақсадли кредитлар ажратилишини таъминлаш 
бўйича туман, вилоят, тармоқ ва республика даражасида 
кўрилган чора-тадбирлар тўғрисидаги ахборот;

касаначилик иш ўринлари сони кўпайтирилишини таъ- 
минлаш, уларнинг самарадорлигини ошириш бўйича 
асосланган таклифлар;

ўзлари тасдиқлаган касаначилик иш ўринларини таш- 
кил этиш дастурларини бажаришда жиддий қолоқликка 
йўл қўйган корхоналар тўғрисидаги маълумотлар мавжуд 
бўлиши керак.

17. Ушбу Низомнинг 15-16-бандларига мувофиқ кири- 
тилган йиғма таҳлилий-ахборот касаначиликни ривож- 
лантириш параметрларини бажаришда қолоқликка йўл 
қўйган раҳбар ва масъул ходимларнинг жавобгарлигини 
қонун ҳужжатларига мувофиқ белгилаган, шунингдек йўл 
қўйилган камчиликларни бартараф этиш чора-тадбирла- 
рини кўрган ҳолда кўриб чиқилади. Шу билан бирга, 
Қорақалпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгаши, ви- 
лоятлар ва Тошкент шаҳар ҳокимликлари мажлисларида 
ишчи комиссиялар раҳбарларининг ҳисоботлари мажбу- 
рий тартибда эшитиб борилади.

18. Касаначиликни ривожлантириш ҳудудий параметр- 
ларининг бажарилиши ҳар чоракда Вазирлар Маҳкама- 
сининг Иқтисодиёт ва ташқи иқтисодий алоқалар ком- 
плекси, касаначиликни ривожлантириш тармоқ парамет- 
рларининг бажарилиши — Вазирлар Маҳкамасининг те- 
гишли Комплекси томонидан кўриб чиқилади.
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Касаначиликни ривожлантиришнинг ҳудудий ва тармоқ дастурларини шакллантириш, уларнинг бажарилиши 
мониторингини олиб бориш ҳамда касаначилик иш ўринларини ҳисобга олиш тартиби тўғрисидаги низомга

2-ИЛОВА

К А С А Н А Ч И Л И К Н И  Р И В О Ж Л А Н Т И Р И Ш Н И Н Г Қ У Д У Д И Й  В А  Т А Р М О Қ  П А Р А М Е Т Р Л А Р И  
Ж И Т О Р И Н ГИ Н И  О Л И Б  Б О Р И Ш Д А  Қ А М Д А  К А С А Н А Ч И Л И К  ИШ  Ў Р И Н Л А Р И Н И  Қ И С О Б ГА  О Л И Ш Д А  
Д А В Л А Т  В А  Х Ў Ж А Л И К  Б О Ш Қ А Р У В И , ППАХАЛЛИЙ Д А В Л А Т  Х О К И М И Я Т И  О Р Г А Н Л А Р И . И Ш ЧИ

К О М И С С И Я Л А Р  В А  К О Р Х О Н А Л А Р Н И Н Г Ў З А Р О  Х А М К О Р Л И Г И  М ЕХ А Н И З М И

Т /р
А х б о р о т  б е р увч и  о р га м  

( с у б ъ е к т )
А х б о р о т  о л и ш  м а н б а и А х б о р о т  м а з м у н и

Т а қ д и м  э т и ш  

м у д д а т л а р и

А х б о р о т  қ а е р га  т а қ д и м  

э т и л а д и
1. К о р хо н а К о р х о н а н и н г  кад р л ар  

ҳ и со б и  ва б у х га л те р и я  
ҳи со б и  

%

Я р а ти л га н  ва т у га га н  и ш  

ўр и н л ар и  сони  

(1 - Т  ш а к л )

Ҳ и с о б о т  ч о р аги д ан  
к е й и н ги  о й н и н г 

3 -к ун и га ч а

Т у м а н  (ш а ҳ а р ) с та ти с ти к а  

б ўл и м и

К о р хо н а  б ўй и ч а  касан а- 

ч и л и кн и  р н во ж лан ти р и ш  
п ар ам етр лар и н и н г баж а- 

р и л и ш и  тў гр и с и д а гн  
м аъ лум о тл ар

<

В а зи р л а р  М аҳкам а- 

с и н и н г  2 0 0 6  й ил 
11 я н в а р д аги  4 -со н  

қар о р и га  м ув о ф и қ  

та ш к и л  э ти л га н  и ш ч и  
к о м и сси я л а р  (к е й и н ги  

ўр и н л а р д а  —  и ш ч и  
к о м и сси я л а р ) сў р о в и га  

к ўр а

Т у м а н  (ш а ҳ а р ) Б а н д л и к к а  

к ў м а к л а ш и ш  м ар кази

Ҳ и с о б о т  ч о р аги д ан  
к е й и н ги  о й н и н г 

3 -к у н и га ч а *

В и л о я т  (ҳ у д у д и й , м и н тақ ав и й ) 
д а р а ж а д а ги  ю қори та ш к и л о т  

(а га р  в и л о я т  (ҳ у д у д и й , 

м и н та қ а в и й ) б ў ги н и  м ав ж уд  
б ў л м а с а  —  х ў ж а л и к  б о ш қар уви  

о р ган и  м ар кази й  ап п ар ати )
2 . Т у м а н  (ш а ҳ а р ) 

с та т н с т и к а  б ўл н м и
М е ҳ н а т  б ў й и ч а  д а в л а т  
с т а ти с ти к а  ҳи со б о ти

Я р а ти л га н  ва т у га га н  
и ш  ўр и н л ар и  сони  

(1 - Т  ш а к л )

Ҳ и с о б о т  ч о р аги дан  
к е й и н ги  о й н и н г 

5 -к у н и га ч а

Т у м а н  (ш а ҳ а р ) Б ан д л и кка  

к ў м а к л а ш и ш  м аркази

Вилоят(ҳудудий) 
статистика бошқармаси

3. Туман (шаҳар) 
Бандликка 

кўмаклашиш маркази

Корхоналар, туман 
(шаҳар) статистика 
бўлими, шунингдек 
қонун ҳужжатларида 
белгиланган тартибда 

ўтказилган 
текширишлар 
натижалари

Касаначиликни 
ривожлантириш бўйича 

параметрларнинг 
бажарилиши 

тўгрисидаги йигма 
таҳлилий маълумотлар

Ҳисобот чорагидан 
кейинги ойнинг 

6-кунигача

Ишчи комиссия, Қорақалпо- 
гистон Республикаси 
Меҳнат ва аҳолини 

ижтимоий муҳофаза қилиш 
вазирлиги, вилоятлар ва 

Тошкент шаҳар меҳнат ва 
аҳолини ижтимоий 

муҳофаза қилиш бош 
бошқармалари

4. Қорақалпоғистон 
Республикаси Меҳнат 
ва аҳолини ижтимоий 

муҳофаза қилиш 
вазирлиги, вилоятлар 

ва Тошкент шаҳар 
меҳнат ва аҳолини 

ижтимоий муҳофаза 
қилиш бош бошқар- 

малари

Туман (шаҳар) 
Бандликка кўмаклашиш 

маркази, шунингдек 
қонун ҳужжатларида 
белгиланган тартибда 

ўтказилган 
текширишлар 
натижалари

Касаначиликни 
ривожлантириш бўйича 

параметрларнинг 
бажарилишн 

тўғрисидаги йигма 
таҳлилий маълумотлар

Ҳисобот чорагидан 
кейинги ойнинг 

7-кунигача

Узбекистон Республикаси 
Меҳнат ва аҳолини 

ижтимоий муҳофаза қилиш 
вазирлиги

Қорақалпогистон 
Республикаси Вазирлар 
Кенгаши, вилоятлар ва 

Тошкент шаҳар 
ҳокимликлари

5. Вилоят (ҳудудий) 
статисгика бошқар- 

маси

Туман (шаҳар) 
статистика бўлимлари

Яратилган ва тугаган иш 
ўринлари сони 

(1-Т шакл)

Ҳисобот чорагидан 
кейинги ойнинг 

7-кунигача

Давлат статистика қўмитаси

6 . Хўжалик бошқаруви 
органининг вилоят 
(ҳудудий, минтақа- 

вий)бўлинмаси

Бўйсунувчи 
корхоналар, 
бўйсунувчи 

корхоналарда 
ўтказилган ўрганишлар 

натижалаои

Касаначиликни 
ривожлантириш бўйича 

параметрларнинг 
бажарилиши 

тўгрисидаги йиғма 
таҳлилий маълумотлао

Ҳисобот чорагидан 
кейинги ойнинг 

7-кунигача

Юқори хўжалик бошқаруви 
органи марказий аппарати

7. Давлат статистика 
қўмитаси

Меҳнат бўйича давлат 
статистика ҳисоботи

4

Яратилган ва тугаган 
иш ўринлари сони

Ҳисобот чорагидан 
кейинги ойнинг 

8-кунигача

Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Маҳкамаси, 

Иқтисодиёт вазирлиги, 
Меҳнат ва аҳолини 

ижтимоий муҳофаза қилиш 
вазирлиги

8. Юқори хўжалик 
бошқаруви органи 
марказий аппарати

Ҳудудий бўлинмалар ва 
бўйсунувчи 
корхоналар, 
бўйсунувчи 

корхоналарда 
ўтказилган ўрганишлар 

натижалари

Касаначиликни 
ривожлантириш бўйича 

параметрларнинг 
бажарилиши 

тўгрисидаги йигма 
таҳлилий маълумотлар

Ҳисобот чорагидан 
кейинги ойнинг 

8-кунигача

Узбскистон Республикаси 
Вазирлар Маҳкамасиницг 
комплекслари, Иқтисодиёт 

вазирлиги, Меҳнат ва 
аҳолини ижтимоий 

муҳофаза қилиш вазирлиги
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Т/р

9.

10.

Ахборот берувчи орган 
(субъект)_________

Ўзбекистон
Республикаси Меҳнат
ва аҳолини ижтимоий

муҳофаза қилиш
вазирлиги

Ахборот олиш манбаи

Иқтисодиёт
вазирлиги

Қорақалпогистон 
Республикаси Меҳнат 
ва аҳолини ижтимоий 

муҳофаза қилиш 
вазирлиги, вилоятлар ва 
Тошкент шаҳар меҳнат 
ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза қилиш бош 

бошқармалари, Давлат 
статистика қумитаси, 
хўжалик бошқаруви 

органлари, шунингдек 
қонун ҳужжатларида 
белгиланган тартибда 

ўтказилган 
текширишлар 

______ натижалари______
Меҳнат ва аҳолини 
ижтимоий муҳофаза 
қилиш вазирлиги, 
Давлат статистика 
қумитаси, хўжалик 

бошқаруви органлари

Лхборот мазмуни

Касаначиликни 
ривожлантириш бўйича 

параметрларнинг 
бажарилиши 

тўғрисидаги йигма 
та^шлий маълумотлар

Касаначиликни 
ривожлантириш бўйича 

параметрларнинг 
бажарилиши 

тўгрисидаги таҳлилий 
маълумотлар

Тақдим 7тиш  
муддатлари

Ҳисобот чорагидан 
кейинги ойнинг

9-кунигача

Ҳисобот чорагидан 
кейинги ойнинг 

9-кунигача

Ахборот цаерга тақдим  
этилади

Вазирлар Маҳкамаси, 
Иқтисодиёт вазирлиги

Вазирлар Маҳкамаси

* Изоҳ. Корхона хўжалик бошқаруви органи таркибига кирган такдирда.

Вазирлар Маҳкамасининг 
2008 йил 1 июлдаги 146-сон қ,арорига

2-ИЛОВА
К О Р Х О Н А Л А Р  В А  У Й Д А  М А Х С У Л О Т  И Ш Л А Б  Ч И Қ А Р А Ё Т Г А Н  

Х И З М А Т Л А Р  К Ў Р С А Т А Ё Т Г А Н  Ф У Қ А Р О Л А Р  Ў Р Т А С И Д А ГИ  К О О П ЕР А Ц И Я Н И  М У В О Ф И К Л А Ш Т И Р И Ш , 
К У Л Л А Б -Қ У В В А Т Л А Ш  В А  Р И В О Ж Л А Н Т И Р И Ш  Б Ў Й И Ч А  И Ш ЧИ  К О М И СС И Я  Т Ў Ғ Р И С И Д А

Н И ЗО М

I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
1. Мазкур Низом Вазирлар Маҳкамасининг «Ўзбекистон 

Республикаси Президентининг «Йирик саноат корхонала- 
ри ва касаначиликни ривожлантириш асосида ишлаб чи- 
қариш ва хизматлар ўртасида кооперацияни кенгайтириш- 
ни рағбатлантириш чора-тадбирлари тўғрисида» 2006 йил 
5 январдаги ПФ-3706-сон Фармонини амалга ошириш 
ҳдқида» 2006 йил 11 январдаги 4-сон қарорига мувофиқ 
ташкил этилган Корхоналар ва уйда маҳсулот ишлаб чиқа- 
раётган ва хизматлар кўрсатаётган фуқаролар ўртасидаги 
кооперацияни мувофиқлаштириш, қўллаб-қувватлаш ва 
ривожлантириш бўйича ишчи комиссия (кейинги ўринлар- 
да «ишчи комиссия» деб аталади) фаолиятини тартибга 
солади.

2. Ишчи комиссия ўз ̂ олиятида Ўзбекистон Республи- 
каси Конституциясига. Ўзбекистон Республикаси қонунла- 
рига, Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палатала- 
рининг қарорларига, Ўзбекистон Республикаси Президен- 
тининг фармонлари, қарорлари ва фармойишларига, 
Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 
қарорлари ва фармойишларига, бошқа қонун ҳужжатлари- 
га, шунингдек ушбу Низомга амал қилади.

3. Ишчи комиссиянинг таркибий сони камида 7 киши- 
дан иборат бўлиши керак. Ишчи комиссиянинг шахсий 
таркиби туман (шаҳар) ҳокими томонидан тасдиқланади.

Ҳокимнинг ижтимоий-иқтисодий масалалар бўйича 
ўринбосари ишчи комиссиянинг раиси, туман (шаҳэр) 
Бандликка кўмаклашиш марказининг директори эса раис- 
нинг ўринбосари ҳисобланади.

Туман (шахар) Бандликка кўмаклашиш маркази ишчи 
комиссиянинг ишчи органи ҳисобланади.

Ишчи комиссия таркибига;
меҳнат ва аҳолини ижгимоий муҳофаза қилиш органла- 

ри;
иқгисодиёт бўлими;
солиқ органлари;
статистика органлари;

«Маҳалла» жамғармаси вакиллари; 
корхоналар раҳбарлари киритилади.

II. ИШЧИ КОМИССИЯНИНГ АСОСИЙ 
ВАЗИФАЛАРИ ВА ФУНКЦИЯЛАРИ

4. Қуйидагилар ишчи комиссиянинг асосий вазифалари 
ҳисобланади:

янги касаначилик иш ўринларини, шу жумладан касана- 
чиликдан фойдаланиш турларини кенгайтириш ҳисобига 
ташкил этиш учун мавжуд захираларни аниқлашда ва 
ишга солишда корхоналарга кўмаклашиш;

саноат корхоналари ва касаначилик ўртасида коопера- 
цияни ривожлантириш, корхоналар буюртмалари бўйича 
уйида ишлайдиган фуқароларга асбоб-ускуналар, хом 
ашё, материаллар, бутловчи буюмлар ва ярим тайёр маҳ- 
сулотлар билан таъминлашнинг барқарор шароитларини, 
шунингдек ишлаб чиқарилган маҳсулотни топшириш ва 
иш ҳақи тўлаш кафолатларини яратиш бўйича масалалар- 
ни тезкорлик билан ҳал этиш;

туманлар (шаҳарлар) ҳудудларида жойлашган корхона- 
лар бўйича касаначиликни ривожлантириш параметрлари 
бажарилиши мониторингини амалга ошириш;

касаначиларга уларнинг ҳуқуқлари, кўрсатиб ўтилган 
ҳуқуқлар иш берувчи корхоналар томонидан бузилган тақ- 
дирда, ҳимоя қилинишини таъминлашда кўмаклашиш;

фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органлари билан 
узвий ўзаро ҳэмкорликда касаначилик билан шуғулланиш- 
ни хоҳловчи банд бўлмаган аҳоли сонини ва малакасини 
аниқлаш, шунингдек аҳолининг кўрсатиб ўтилган тоифала- 
рини кейинчалик ишга жойлаштиришда кўмаклашиш.

5. Ишчи комиссия ўзига юкланган вазифаларга муво- 
фиқ қуйидаги функцияларни амалга оширади:

вилоят (Қорақалпоғистон Республикаси, Тошкент шаҳ- 
ри), туман (шаҳар) даражасида аҳоли бандлигининг ҳуду- 
дий ва тармоқ дастурларига киритиш учун корхоналар 
бўйича янги касаначилик иш ўринлари параметрлари иш- 
лаб чиқилишини ва тасдиқланишини ташкил этади;
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корхоналар билан узвий ўзаро ҳамкорликда, банд 
бўлмаган аҳолини ишлаб чиқариш фаолиятига жалб этиш 
захираларини аниқлаш мақсадида ишлаб чиқаришнинг 
технологик жараёнларини ўрганиш ишларини ташкил эта- 
ди;

туман (шаҳар) корхоналарида касаначилик иш ўринла- 
рини ташкил этиш ва кенгайтириш бўйича масалаларни 
кўриб чиқади ва тавсиялар киритади;

корхоналарнинг раҳбарлари ва мулкдорларига касана- 
чиликдан фойдаланишнинг афзалликлари тўғрисида ту- 
шунтириш ишларини амалга оширади;

касаначилик билан шуғулланишни хоҳловчи, ишга жой- 
лаштиришга мукгож бўлган фуқароларни аниқлаш ишла- 
рини ташкил этади;

касаначилар меҳнатидан фойдаланиш жараёнида пайдо 
бўладиган шикоятлар ва низоли масалаларнинг кўриб чи- 
қилишини ташкил этади.

III. ИШЧИ КОМИССИЯНИНГ ҲУҚУҚЛАРИ
6. Ишчи комиссия қуйидаги ҳуқуқларга эга: 
касаначиликни ташкил этиш ва ривожлантириш масала- 

лари бўйича маълумотларни давлат ва хўжалик бошқаруви 
ҳудудий органларидан ҳамда фуқароларнинг ўзини ўзи 
бошқариш органлари ва корхоналардан қоиун ҳужжатла- 
рида белгиланган тартибда сўраш ва олиш;

тегишли корхоналар раҳбарларини таклиф этган ҳолда 
туман (шаҳар) корхоналари бўйича касаначиликни ривож- 
лантириш параметрларининг бажарилишини кўриб чиқиш;

корхоналар ҳамда уйида маҳсулотлар ишлаб чиқариш 
ва хизматлар кўрсатишни амалга оширувчи фуқэролар

ўртасида кооперацияни қўллаб-қувватлаш ва ривожланти- 
ришни таъминлашга йўналтирилган таклифларни туман 
(шаҳар) ҳокимлигига киритиш.

IV. ИШЧИ КОМИССИЯНИНГ ИШ ТАРТИБИ
7. Ишчи комиссия мажлислар ўтказишнинг ҳар чораклик 

жадвали асосида фаолият кўрсатади. Кейинги чорак учун 
мажлислар жадвали жорий чоракдаги охирги мажлисда 
шакллантирилади ва ишчи комиссия раиси томонидан 
тасдиқланади.

Ишчи комиссия мажлислари ҳар ойда камида бир мар- 
та ўтказилади.

8. Ишчи комиссия мажлисида кўриб чиқиш учун маса- 
лаларни ва ҳужжатларни тайёрлаш туман (шаҳар) банд- 
ликка кўмаклашиш марказлари, солиқ органлари, шунин- 
гдек корхоналар ва фуқдроларнинг ўзини ўзи бошқариш 
органлари томонидан амалга оширилади.

9. Ишчи комиссия қарори унинг учун ишчи комиссия 
аъзоларининг камида ярми овоз берган тақдирда ваколат- 
ли ҳисобланади.

10. Ишчи комиссия қарори протокол билан расмийлаш- 
тирилади.

11. Ишчи комиссия ҳужжатларини юритиш ишчи комис- 
сия раисининг ўринбосари томонидан амалга оширилади.

12. Ишчи комиссия ҳар ойда ўз фаолияти тўғрисида 
туман (шаҳар) ҳокимига, шунингдек ҳар чоракда туман 
(шаҳар) бўйича касаначиликни ривожлантириш параметр- 
ларининг бажарилиши тўғрисида — вилоят ҳокимлигига 
(Қорақэлпоғистон Республикаси Вазирлар Кенгашига, 
Тошкент шаҳар ҳокимлигига) ҳисобот беради.

Вазирлар Маҳкамасининг 
2008 йил 1 июлдаги 146-сон қарорига

3-ИЛОВА
К О Р Х О Н А Л А Р Н И Н Г Б У Ю Р Т М А Л А Р И  Б Ў Й И Ч А  1М А ХСУЛ О ТЛ А Р И Ш Л А Б  Ч И Қ А Р И Ш  В А  ХИ ЗП П А ТЛ А Р  

К У Р С А Т И Ш  У Ч У Н  К А С А Н А Ч И Л А Р ГА  А С Б О Б -У С К У Н А Л А Р  В А  А Н Ж О М Л А Р  Б ЕР И Ш  Т А Р Т И Б И  Т У Ғ Р И С И Д А
Н И ЗО М

I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
1. Ушбу Низом Вазирлар Маҳкамасининг «Ўзбекистон 

Республикаси Президентининг «Йирик саноат корхонала- 
ри билан касаначиликни ривожлантириш асосидаги ишлаб 
чиқариш ва хизматлар ўртасида кооперацияни кенгайти- 
ришни рағбатлантириш чора-тадбирлари тўғрисида» 2006 
йил 5 январдаги ПФ-3706-сон Фармонини амалга оши- 
риш ҳақида» 2006 йил 11 январдаги 4-сон қарори билан 
тасдиқланган Касаначилик тўғрисидаги Низомга мувофиқ 
ишлаб чиқилган ҳамда касаначиларга корхоналарнинг бу- 
юртмалари бўйича маҳсулотлар ишлаб чиқариш ва хиз- 
матлар кўрсатиш учун асбоб-ускуналар ва анжомлар бе- 
риш тартибини белгилайди.

2. Меҳнат шартномасига мувофиқ иш берувчининг бу- 
юртмасини бажариш учун зарур бўлган асбоб-ускуналар 
ва анжомлар (кейинги ўринларда мол-мулк деб аталади) 
касаначига бепул фойдаланиш учун ёки ижарага, шу жум- 
ладан молиявий лизингга берилиши мумкин.

3. Касаначилик шароитларида бепул фойдаланишга, 
ижарага, молиявий лизингга ва фойдаланишга ушбу Ни- 
зомга 1-иловага мувофиқ рўйхат бўйича куч, энергияни 
кўп талаб қиладиган ва техник жиҳатдан мураккаб бўлган 
асбоб-ускуналар, шунингдек махсус техника хавфсизлиги- 
га риоя этишни талаб қиладиган, касаначилик шароитла- 
рида назорат қилиниши мумкин бўлмаган хавфли кимёвий 
компонеитлар берилиши мумкин эмас!

4. Мол-мулк касаиачига ёзма равишда тузилгаи тулиқ 
шахсий моддий жавобгарлик тўғрисидаги шартиома асо- 
сида, юк ҳужжати (кейииги ўринларда юк ҳужжати деб ата- 
лади) бўйича берилади.

Мол-мулкни бепул фойдаланишга беришда ходим би- 
лаи ушбу Низомга 2-иловага мувофиқ шакл бўйича тўлиқ 
шахсий жавобгарлик тўғрисида шартнома тузилади.

Мол-мулкни ижарага, шу жумладан молиявий ижарага 
беришда ходим билан ушбу Низомга 3-иловага мувофиқ 
шакл бўйича мулк ижараси шартномаси (ижара шартнома-

си) тузилади.
5. Меҳнат шартномасида белгиланган топшириқни ба- 

жариш учун корхоиадан ижарага ёки бепул фойдаланишга 
олинган мол-мулкни қўллагаи ҳолда касаначи томонидаи 
ишлаб чиқарилган маҳсулотлар (товарлар, кўрсатилгаи 
хизматлар) корхонаиииг мулки ҳисобланади.

6. Иш берувчииииг буюртмаси бўйича ишларни бажа- 
риш учун касаначига берилгаи мол-мулк бухгалтерия 
ҳисоби тўғрисидаги қоиун ҳужжатларига мувофиқ ҳисобга 
олиниши керак.

7. Мол-мулкни касаначига беришда корхоиа белгилан- 
гаи тартибда мол-мулкдаи фойдаланиш ва техника хавф- 
сизлиги қоидалари бўйича тушуитиришлар ўтказади. Ту- 
шунтиришлар бевосита корхонада ўтказилиши мумкин.

II. МОЛ-МУЛКНИ КАСАНАЧИГА БЕПУЛ 
ФОЙДАЛАНИШ УЧУН БЕРИШ

8. Мол-мулк касаначига бепул фойдаланиш учун меҳнат 
шартномасида белгилаигаи ишларии бажариш (хизматлар 
кўрсатиш) муддатига берилади.

9. Касаначига бепул с|юйдаланиш учун меҳнат шартно- 
масига мувофиқ топшириқни бажариш учуи зарур бўлган 
мол-мулк берилади. Юк ҳужжати касаиачи томонидаи 
мол-мулкдаи фойдаланиш ҳуқуқини белгилайдиган ҳужжат 
ҳисобланади.

Мол-мулк унииг ишларни бажариш учун зарур бўлган 
барча анжомлари билан бирга берилади. Мол-мулк ҳуж- 
жатлари (техник паспорт, сифат сертификати ва бошқа- 
лар) иш берувчида қолади.

Корхона касаиачига мол-мулкии меҳиат шартномаси 
шартларига, ишлаб чиқариш топшириғига ва мол-мулкдаи 
фойдалаииш мақсадига мувофиқ бўлгаи ҳолатда бериши 
шарт.

10. Касаначига бепул фойдаланиш учун бериладигаи 
катта ҳажмли мол-мулк корхона томонидан касаначи иш- 
ларни бевосита амалга оширадиган жойигача етказиб бе-
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рилади. Касаначига бепул фойдаланиш  учун бериладиган 
кичик ҳажмли анжомлар касаначи томонидан касаначилик 
ам алга ошириладиган жойгача етказиб берилиши мумкин.

Мол-мулкни ундан фойдаланиб бўлингандан кейин олиб 
кетиш корхона ҳисобидан ам алга ош ирилади.

11. Корхона асбоб-ускуналарни касаначи томонидан 
ишлар бевосита бажариладиган жойда ўрнатиш ни, ишга 
туширишни ва синаш ни амалга ош иради, сўнгра уш бу ас- 
боб-ускуналар касаначига юк ҳужжати бўйича берилади.

12. Корхона асбоб-ускуналарни жорий профилактика 
қилишни, созлаш ни, тартибга солиш ни, у касаначининг 
айбисиз ишдан чиққан такдирда э с а  — уни таъмирлашни 
ёки алмаштиришни ам алга оширади.

Касаначи зарур малакага эга  бўлган тақдирда унинг 
асбоб-ускунани мустақил равиш да созлаш ига , тартибга 
солиш ига рухсат этилади .

13. Асбоб-ускунанинг касаначининг айбисиз ишдан чи- 
қиши (синиши) сабабли ишдан тўхтаб  қолган такдирда 
унга ўртача иш хэқи миқдорида пул тўланади.

Асбоб-ускуна касаначининг айби ишдан чиққэн (синган- 
лиги) сабабли касаначининг иши тўхтаб  қолганда унга ҳақ 
тўланмайди.

14. Меҳнат ш артномасининг амал қилиш муддати туга- 
гандан сўнг ёки асбоб-ускунани алмаш тириш ни талаб  
қиладиган топшириқ ўзгарган тақдирда касаначига бепул 
фойдаланиш учун берилган мол-мулк юк ҳужжати бўйича 
корхонага қайтарилади.

III. МОЛ-МУЛКНИ КАСАНАЧИГА 
ИЖАРАГА БЕРИШ

15. Корхона томонидан мол-мулкни касаначига ижарага 
бериш вақгинчалик фойдаланиш учун тўлов асосида, меҳнат 
шартномасида белгиланган муддатга амалга оширилади.

Касаначига ижарага берилган мол-мулкнинг меҳнат 
шартномасига мувофиқ сотиб олинишига йўл қўйилмайди.

Касаначига меҳнат ш артномасига мувофиқ ижарага бе-

рилган мол-мулк кэйта ижарага (субиж арага) берилиши 
мумкин эм ас.

16. Касаначи корхона томонидан ўзига берилган мол- 
мулкдан меҳнат ш артномасида белгиланган иш лаб чиқа- 
риш топш иригига қдтъий мувофиқ равиш да фойдаланиш и 
шарт.

17. Касаначи меҳнат ш артномасида белгиланган топши- 
риқ бажарилгандан кейин ўзига ижарага берилган мол- 
мулкни қўллаган ҳолда шартномавий нархлар бўйича со- 
тиш учун маҳсулот иш лаб чиқариши мумкин. Касаначига 
корхона томонидан меҳнат ш артномасига мувофиқ топши- 
риқни бажариш учун берилган хом аш ё, м атериаллар ва 
ярим тайёр маҳсулотлардан касаначи томонидан шартно- 
мавий нархлар бўйича сотиладиган маҳсулот иш лаб чикэ* 
риш учун фойдаланиш  мумкин эм ас .

18. Меҳнат ш артномасига мувофиқ касаначига берил- 
ган мол-мулкни касаначининг бевосита иш жойигача етка- 
зиб бериш ва фойдаланиб бўлингандан кейин олиб ке- 
тиш , ўрнатиш ва иш га қўшиш, жорий профилактика 
қилиш, созлаш  ва таъмирлаш  (ш у жумладан мукаммал 
таъмирлаш ), агар  мулк ижараси ш артномасида бошқача 
тартиб назарда тутилм аган бўлса, корхона томонидан 
ам алга ош ирилади.

19. М еҳнат ш артномасининг амал қилиши тугагандан 
кейин ёки ижарага берилган мол-мулк таркибини ўзгарти- 
ришни талаб  қиладиган буюртма ўзгарган тақдирда уш бу 
мол-мулк корхонага қайтарилади.

Бу ҳолда мулк ижараси шартномасининг амал қилиши ё 
тўхтатилади ёхуд  унга тегиш ли ўзгартириш лар киритилади.

20. Мол-мулкни касаначига лизинг ш артлари бўйича 
бериш тартиби Фуқаролик кодексига ва «Лизинг тўғриси- 
да»ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига мувофиқ белги- 
ланади.

IV. ЯКУНЛОВЧИ ҚОИДА
21. Касаначилар ва корхона ўртасида келиб чиқадиган 

низолар суд  тартибида кўриб чиқилади.

Корхоналарнинг буюртмалари бўйича маҳсулотлар 
ишлаб чиқ/ариш ва хизматлар кўрсатиш учун касаначиларга асбоб-ускуналар ва анжомлар бериш тартиби

тўгрисидаги низомга
1-ИЛОВА

КАСАНАЧИЛИК ШАРОИТЛАРИДА ФОЙДАЛАНИШГА ЙУЛ 
КЎЙИЛМАЙДИГАН АСБОБ-УСКУНАЛАР, ХОМ АШ Ё, М АТЕРИАЛЛАР ВА МАҲСУЛОТЛАР

РЎЙХАТИ

1. Қуйидагилар:
ГО С Т 12 .01 .007-76 бўйича хавф лиликнинг I 1П клас-

сларига мансуб бўлган зарарли кимёвий модцалар ажра- 
либ чиқишининг;

ионлаштирувчи нурланиш ларнинг; 
радиоактив нурланишнинг;
лазерли нурланишнинг (оптик ва квантли генератор- 

лар), санитария нормаларидан ортиқ диапозонли элект- 
ромагнит энергияларнинг;

санитария нормаларидан ортиқ тебраниш  ва шовқин- 
нинг;

атроф  муҳитнинг санитария нормаларидан ортиқ юқори 
ёки паст ҳароратининг;

санитария нормаларидан ортиқ ультрабинаф ш а нурла- 
нишнинг;

ультратовуш нинг манбаи ҳисобланадиган асбоб-уску- 
налар, ва анжомлар.

2. Портлаш хавф ига  эга  бўлган асбоб-ускуналар ва 
анжомлар:

Цельсий бўйича 115 дараж адан юқори ҳароратда бо- 
сим таъсирида ёки 0 ,0 7  МП босим да қайнаш хдроратидан 
ортиқ ҳароратли суюқлик идиш лари;

0 ,07  МПдан ортиқ босим таъсирида сиқилган , суюлти- 
рилган ёки эритилган газларни таш иш  ва сақлаш  учун 
мўлжалланган баллонлар;

буғларининг босими Цельсий бўйича 50 дараж а ҳаро- 
ратда 0 ,07  МП босимдан ош адиган сую лтирилган газлар-

ни таш иш  учун цистерналар , бочкалар;
улардаги 0 ,0 7  МПдан юқори босим уларнинг тарқали- 

ши учун вақти-вақти билан ш ароит яратадиган  сиқилган , 
сую лтирилган газларни, суюқликларни ва сочилувчан 
жисмларни таш иш  ва сақлаш  учун цистерналар , идиш лар 
ва бошқа сигим лар;

0 ,0 7  МПдан юқори ишчи босимга э га  бўлган буғқозон- 
лар, автоном буғли иситгичлар ва экономайзерлар, Цель- 
сий бўйича 115 даражадан ортиқ сув ҳэроратига эга  
бўлган сув иситиш қозонлари ва автоном экономайзерлар.

3 . С аноат кўламида дон янчиш ва омихта озуқалар 
тайёрлаш  бўйича асбоб-ускуналар ва анжомлар.

4 . Энергияни кўп талаб  қиладиган асбоб-ускуналар :
380 вольтдан ортиқ ишчи кучланишга э^а бўлган асбоб-

ускуналар (220 вольтдан ортиқ кучланишда иш лайдиган 
асбоб-ускуналар электр  хавф сизлиги  қоидалари талабла- 
рига риоя қилган ҳолда ўрнатилиш и керак);

ҳар со атда  1 куб метрдан ортиқ сув истеъм ол қилади- 
ган асбоб-ускуналар .

5 . Қуйидагилар:
ГО С Т  12 .01 .007-76  бўйича хавфлиликнинг I — III клас- 

сларига мансуб бўлган кимёвий м оддаларнинг токсик 
хоссаларига эга  бўлган ;

табиий радионуклидлар концентрациясининг чекланган 
йўл қўйиладиган нормаларидан ортиқча бўлган ;

«Осон алангаланадиган суюқ моддалар» то и ф аси га  
мансуб бўлган хом аш ё, м атериаллар ва м аҳсулотлар ;
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сую қ хлор, ам м иак, сели тр а . карбомид, ам м оф ос, ме- 
тонал, синил кислотаси , цианидлар , нитроакрил кислота- 
си .

6 . Барча тур  ва номлардаги пестицидлар , гербицидлар 
ва прекурсорлар.

7 . Чарм ва мўйна хом аш ёси  (тўлиқ ишлов берилган ва

тикиш га тайёр бўлганлардан таш қэри).
8. А сб ест ва таркибида а сб е ст  бўлган м атериаллар .
9 . Уларни иш лаб чиқиш, иш лаб чиқариш, таш иш , сақ- 

лаш  ва реалиэация қилиш бўйича ф аолият белгиланган  
тартибда лиценэияланадиган бошқа м оддалар , мате- 
риаллар , хом аш ё ва улардан тайёрланган бую млар.

Корхоналарнинг буюртмалари бўйича маҳсулоттр  
ишлаб чиқ^риш ва хизматлар кўрсатиш учун касаначиларга 

асбоб-ускуналар ва анжомлар бериш тартиби тўғрисидаги низомга
2 ‘ИЛОВА

КОРХОНА ТОМОНИДАН КАСАНАЧИГА БЕПУЛ ФОЙДАЛАНИШ УЧУН БЕРИЛГАН  
АСБОБ-УСКУНАЛАР ВА АНЖОМЛАР ЮЗАСИДАН ТЎЛИ К ШАХСИЙ МОДДИЙ Ж АВОБГАРЛИК

ТУҒРИСИДА НАМУНАВИЙ ШАРТНОМА

шаҳри 20

Кейинги ўринларда «корхона» деб  аталадиган
(жоржонфнтш" 1ЮШ1)

номидан У став  (Н изом ) асо си да  иш кўрадиган
,бир томондан ва касаначи

(жлвобгар шаяснимг Ф.И.О. м т в от ш )

(к»самлчттнг Ф.И.О.)

иккинчи том ондан, 20 Йил « » д а г и ____-сон меҳнат ш артном асига мувофиқ корхона бую ртманом аси
бўйича иш ларнинг касаначи томонидан бажарилиш ини таъминлаш  м ақсадида , касаначига корхона том онидан бепул 
ф ойдаланиш  учун берилган асбоб-ускуналар ва анжомлар (кейинги ўринларда «мол-мулк» д е б  а тал ад и ) ю засидан 
тўлиқ ш ахсий ж авобгарлик ҳақидаги уш бу ш артномани қуйидагилар тўғрисида тузиш ди :

1. Корхона ________________________________________________________________________________________________________________________________________ ни
(м ш тб  чик^рмтАчгшм иля/судот, кўрсш титтгам хм ш аттр  турш)

ишлаб чиқариш бўйича корхона бую ртмарйга доир  ишларни бажариш учун касаначига тўлиқ ш ахсий м оддий жа-1ари
вобгарлик о сти да  қуйидаги мол-мулкни б ^ у л  ф ойдаланиш га беради:

т/р Номи Миқдори, та Инвентарь М
Берилган 

кундаги баланс 
қиймати

Мол~мулк
берилаетган

муддат
Изоҳлар

1.
2.
3.

2, Касаначи ўзи га  берилган мол-мулкнинг сақланиш и- 
ни таъминлаш  ю эасидан  тўлиқ ш ахсий жавобгарликни 
эим м асига қабул қилади ва қуйидаги мажбуриятларни 
олади :

олинган мол-мулкни тўлиқ сақлаш , уни иш га тайёр 
ҳолатда сақлаш , м ол-мулкнинг буэилиш и ва ўғирланиш и- 
нинг олдини олиш  чора-тадбирларини кўриш;

корхонани м ол-м улкнинг сақланиш ига риоя қилинмас- 
лиги ҳолларидан , хоналарнинг қониқарсиз ҳолати , иқлим 
ш ароитлари, табиий о ф атлар  ва бошқа ҳодисалар оқиба- 
тида яроқсизланиш и тўғри сида ўз  вақтида огоҳланти- 
риш;

корхонанинг биринчи талаби  бўйича ўзига берилган 
мол-мулкнинг ҳолати  тўғрисида ахборот тақдим  эти ш , 
корхона вакилларини уш бу мол-мулк ўрнатилган хонага , 
шу жумладан уй-жой биноларига киритиш;

ўзи га  берилган м ол-м уякдан ф ойдаланиш нинг техник 
ш артларига ва м еҳнат ш артном асига , ш унингдек корхона 
бую ртм асига қатъий м увофиқ ҳолда ф ойдаланиш .

3 . Корхона, мол-мулкни касаначининг тўлиқ ш ахсий 
моддий ж авобгарлиги о сти д а  берган ҳолда, зим м асига  
қуйидаги мажбуриятларни олади :

касаначига берилган мол-мулк тўғрисидаги  барча за- 
рур маълумотларни (ф о йдаланиш , таш иш , сақлаш  ва шу 
кабилар бўйича йўриқномани) тақдим этиш ; 

техника хавф си зли ги  бўйича йўл-йўриқлар бериш ; 
касаначини мол-мулкни тўлиқ ш ахсий моддий жавоб- 

гарлик о стида бериш  вақтида корхона ва касаначи ўрта- 
си даги  м уносабатларни тар ти б га  солувчи эарур норма-

тив ҳужжатлар, мол-мулк касаначи айби билан буэилган , 
яроқсиэланган ёки ўғирланган такдирда зарарни қоплаш 
ш артлари ва тартиби билан таниш тириш .

4 . Берилган мол-мулк касаначининг айби билан бузил- 
ганлиги , яроқсизланганлиги , ўғирланганлиги сабабли 
корхонага моддий эарар етказилган  такдирда ёки мол- 
мулкдан белгиланган м ақсадда ф ойдаланилм аганда ет- 
казилган зарарни қоплаш хараж атлари қонун ҳужжатла- 
рида белгиланган тартибда касаначи ҳисобидан ам алга  
ош ирилади.

5 . Моддий зарар  етказиш да касаначининг айби бўлма- 
ганда (эарар табиий о ф ат , ёнғин ва шу кабилар туф айли  
еткаэилганда) касаначи моддий ж авобгар бўлмайди.

6 . Ҳар йили касаначи иш тирокида унинг тўлиқ ш ахсий 
моддий жавобгарлиги о сти да  берилган мол-мулк хатлов- 
дан ўтказилади ва қайта баҳоланади.

7 . Корхона ва касаначи ўртасидаги  уш бу ш артном а 
билан тартибга солинм аган моддий жавобгарлик бўйича 
ўэаро м уносабатлар қонун ҳужжатлари билан тар ти б га  
солинади .

8 . Уш бу ш артномадан келиб чиқадиган низолар  суд  
тартибида кўриб чиқилади.

Уш бу ш артноманинг ам ал қилиш м уддати  м ол-мулкдан 
бепул ф ойдаланиш нинг м еҳнат ш артном асида белгилан- 
ган бутун даврига татбиқ  этилади .

Бош ланиш и: 200__  йил «____>* ________ _
Тугалланиш и: 200__  йил «____» _______________
Ш артнома бир хил юридик кучга эга  бўлган  икки нус- 

хад а , томонларнинг ҳдр бири учун бир нусхадан  тузи лди .
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Томонларнинг юридик манзиллари;

Корхона;
Касаначи:

Паспорти: серияси
(уй иамзит)

номери
томонидан берилган

Томонларнинг имзолари:

Корхона Касаначи

Корхоналарнинг буюртмалари бўйича маҳсулотлар 
ишлаб чиқ^риш ва хизматлар кўрсатиш учун касаначиларга 

асбоб-ускуналар ва анжомлар бериш тартиби тўғрисидаги НИЗОМГА 
 ̂ 3'ИЛОВА

ю л б у ю р т м а с и г а  м у в о ф и қ  и ш л а р н и  б а ж а р и ш  у ч у н  м ў л ж а л л а н г а н  а с б о б -у с к у н а л а р
В А  А Н Ж О М Л А Р Н И  К А С А Н А Ч И Л А Р  ТО М О Н И Д А Н  М У Л К  И Ж А Р А С И ГА  (И Ж А Р А ГА ) О Л И Ш  Ю ЗА СИ Д А Н

Н А М УН А В И Й  Ш А Р Т Н О М А

шаҳри 20

Кейинги ўринларда «корхона» деб аталадиган
(9̂орховшшнг

номидан Устав (Низом) асосида иш кўрадиган

(ЖШ90бГШр шлхснтмг Ф.И.О. М ЛввОЗИМ»;
бир томондан ва касаначи

(касанатнимг Ф.И.О.)

иккинчи томондан ушбу шартномани қуйидагилар тўғрисида тузишди:
ятап корхонага тегишли қуйидаги асбоб-ускуналар ва анжомларни (кейинги ўринларда «мол-мулк» деб

Фоидаланиш учун беради, касаначи қабул қилиб олади:

Т/р Номи Миқдори, та Иивентарь М
Берилгап 

кундаги балаис 
қиимати

Мол~мулк 
берилаётган 

муддат
Изоҳлар

Ж ами иж арага кўрсатиб  ўти лган  мол-мулк умумий сум- 
м зси

(сўу)
сўм миқдорида берилади.

2. Курсатиб ўтилган мол-мулк касаначи томонидан
•— *______ даги__-сон меҳнат шартномасига

мув^иқ ишларни бажариш юзасидан корхона буюртмаси 
бўйича қуйидаги______

м аҳсулотлар (то вар лар , хизм атлар )ни  иш лаб чиқэриш 
У^УН ф ойдаланилади .

Корхонанинг м еҳнат ш артном аси ва иш лаб чиқариш
топшириғида белгиланган буюртмаси тўлиқ бажарилганда
•сасаначи ўзи га  берилган  м ол-м улкдан ш артнома нархла-
рида сотиш  учун бош қа м аҳсулотни иш лаб чиқэриш мақ-
садида фойдаланиш ҳуқуқига эга бўлади. Бунда корхона
курсатиб ўти лган  м аҳсулотни со тиб  олиш да устунлик 
^^қуқини о лади .

3 . М ол-мулк уш бу ш артном а имзоланган вақтдан бош- 
лао иж арага берилган  ҳисобланади .

4 . Касаначи илова қилинаётган  ҳисоб-китоблар бўйича
иилига умумий сум м аси________________

(сў9 бтмн)
сўм  миқдоридаги иж ара хэқини ўз вақтида тўлаш  мажбу- 
риятини олади .

Ижара хэқи корхонанинг ҳисоб рақамига ҳар чоракда 
тен г улуш ларда (чоракдан кейинги ойнинг кунидан ке- 
чикмай) ўткази лади .

Тўловнинг бир ойдан ортиқ м уддатга кечиктирилганли-
ги учун касаначи навбатдаги тўлов суммасининг___фо-
изи миқдорида ж арим а тўлай ди .

5 . Ижара хақи м иқдори том онларнинг келиш увига кўра

___ йилда бир марта ўзгартирилиши мумкин. Марказлаш-
тирилган тартибда белгиланадиган нархлар ва тарифлар 
ўзгарган тақдирда ижара ҳақи микдорлари томонлардан 
бирининг талабига кўра муддатидан олдин қайта кўриб 
чиқилиши мумкин.

6. Корхона мол-мулкни ундан зарур даражада фойда- 
ланиш имконини берадиган ҳолатда топширади.

7. Касаначи:
а) корхонанинг маҳсулотлар (товарлар, ишлар)ни иш- 

лаб чиқариш юзасидан буюртмасини меҳнат шартнома- 
сида ёки ишлаб чиқариш топшириғида белгиланган ҳаж- 
мдан кам бўлмаган ҳажмда тўлиқ ишлаб чиқариш;

б) ижарага олинган мол-мулкдан корхона буюртмасига 
кўра ишларни бажариш учун мўлжалланган мақсадлар 
учун фойдаланиш;

в) мол-мулкни тўлиқ ишга тайёр ҳолатда сақлаш маж- 
буриятини олади.

8. Касаначи ижарага олинган мол-мулкнинг бузилган- 
лиги учун жавоб беради.

9. Мулк ижараси шартномаси тўхтатилганда касаначи 
мол-мулкни корхонага қайси ҳолатда олган бўлса, нормал 
эскиришини ҳисобга олган ҳолда, ўша ҳолатда қайтариши 
шарт.

Агар касаначи ижарага олинган мол-мулкни қайтарма- 
ган бўлса ёхуд ўз вақтида қайтармаса корхона муддати 
ўтказиб юборилган вақт учун мол-мулкдан фойдаланган- 
лик учун хэқ тўлашни талаб қилишга ҳақлидир. Кўрсатиб 
ўтилган тўлов корхонага етказилган зарарни қопламаган 
тақдирда корхона зарарни қоплашни талаб қилиши мум- 
кин.

10. Шартнома шартлари томонларнинг келишувига
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кўра ўзгартирилиши, бекор қилиниши ва тўхтатилиши 
мумкин.

Бошқа томон шартнома шартларини бузган такдирда 
томонлардан бирининг талабига биноан шартнома суд 
қарорига кўра ўзгартирилиши ёки бекор қилиниши мум- 
кин.

11. Ижарага олинган мол-мулк яна ижарага (субижара- 
га) берилиши мумкин эмас.

12. Шартнома бўйича мажбуриятлар бажарилмаганли- 
ги ёки зарур даражада бажарилмаганлиги, шартноманинг 
бир томонлама ўзгартирилганлиги ёки бекор қилинганли- 
ги учун томонлар етказилган зарарни, шу жумладан бой

берилган фойдани амалдаги қонун хужжатларига муво- 
фиқ қоплайдилар (ушбу шартномада назарда тутилган
жарима санкцияларидан ташқари).

13. Томонларнинг ушбу шартнома билан тартибга со- 
линмаган ўзаро муносабатлари қонун ҳужжатлари билан 
тартибга солинади.

14. Ушбу шартномадан келиб чиқадиган низолар суд 
тартибида кўриб чиқилади.

15. Ижара муддати__ йил этиб белгиланади.
16. Ушбу шартнома бир хил юридик кучга эга бўлган 

икки нусхада, томонларнинг хэр бири учун бир нусхадан 
тузилди.

Томонларнинг юридик манзиллари:

Корхона:
Касаначи:

(уй ишнзмлм)

Паспорти: серияси , номери томонидан берилган

Томонларнинг имзолари:

Корхона Касаначи

Вазирлар Маҳкамасининг
2008 йил 1 июлдаги 146-сон қ^рорига

4-ИЛОВА
К А С А Н А Ч И Н И Н Г У Й И Д А  Ё К И  Ў З И Г А  Т Е Г И Ш Л И  Б О Ш Қ А  Ж О Й Л А Р Д А  

И Ш Л А Б  Ч И Қ А Р И Ш  ТО П Ш И Р И ҒИ Н И  Б А Ж А Р И Ш И  Б И Л А Н  Б О ҒЛ И Қ  Х А Р А Ж А Т Л А Р И Н И
Қ О Л Л А Ш  Т А Р Т И Б И  Т Ў Ғ Р И С И Д А

Н И ЗО М

I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
1. Мазкур Низом Вазирлар Маҳкамасининг «Ўзбекистон 

Республикаси Президентининг «Йирик саноат корхоналари 
билан касаначиликни ривожлантириш асосидаги ишлаб 
чиқариш ва хизматлар ўртасида кооперацияни кенгайти- 
ришни рағбатлантириш чора-тадбирлари ҳақида» 2006 йил 
5 январдаги ПФ-3706-сои Фармонини амалга ошириш 
тўғрисида» 2006 йил 11 январдаги 4-сон қарорига мувофиқ 
ишлаб чиқилган ва касаначининг уйида ёки унга тегишли 
бўлган бошқа биноларда ишлаб чиқариш топшириғини 
бажариши билан боглиқ харажатларини қоплаш шартлари 
ҳамда тартибини белгилайди.

2. Касаначининг ўз меҳнат мажбуриятларини ва иш бе- 
рувчининг ишлаб чиқариш топшириқларини бажариши би- 
лан боғлиқ харажатларини қоплаш Ўзбекистон Республика- 
си Меҳнат кодексига мувофиқ амалга оширилади.

3. Касаначининг:
меҳнат мажбуриятларини ва иш берувчининг ишлаб чи- 

қариш топшириқларини бажариш учун меҳнат шартнома- 
сига мувофиқ касаначига тегишли бўлган мол-мулкининг 
эскиришига;

ишлаб чиқариш топшириғини бажариш учун сарфланган 
электр энергиясига;

агар меҳнат мажбуриятларини бажариш жараёнида анча 
миқдорда совуқ ва/ёки иссиқ сувдан фойдаланиш талаб 
қилинса, совуқ ва/ёки иссиқ сувга;

ишлаб чиқариш топширигини бажариш учун фойдала- 
нилган табиий газга;

агар касаначининг функционал ваэифалари меҳнат қуро- 
ли сифатида алоқа воситаларидан фойдаланишни назарда 
тутса — телефон ва почта алоқасига;

касаначи томонидан хом ашё, материаллар, ярим тайёр 
маҳсулотларни ва тайёр маҳсулотларни ташиш билан боғ- 
лиқ транспорт харажатларига қилган харажатлари қопла- 
ниши керак.

4. Касаначининг харажатларини қоплаш миқдори ҳамда 
уни аниқлаш тартиби корхона ва касаначи ўртасида тузил- 
ган шартномада кўрсатилади.

Касаначининг ушбу Низомда назарда тутилган харажат- 
ларининг ҳар бир қопланиши корхонанинг раҳбари (бош

бухгалтери) ва касаначи томонидан имзоланган тегишли 
далолатнома билан расмийлаштирилади.

5. Корхонанинг касаначи харажатларини қоплашга хара- 
жатлари «Давр харажатлари»га киритилади ва корхона 
маҳсулоти таннархига қўшилади.

6. Касаначиларнинг меҳнат мажбуриятларини ва иш бе- 
рувчининг ишлаб чиқариш топшириқларини бажариши би- 
лан боғлиқ харажатларини қоплашнинг бухгалтерия ҳисоби 
бухгалтерия ҳисобининг миллий стандартларига мувофиқ 
амалга оширилади.

7. Касаначининг ўз меҳнат мажбуриятлариии ва иш бе- 
рувчининг ишлаб чиқариш топшириқларини бажариши би- 
лан боғлиқ харажатларининг ўз вақтида ва тўғри қоплани- 
ши учун жавобгарлик корхонанинг раҳбари ва бош бухгал- 
терига юкланади.

II. КАСАНАЧИНИНГ МЕХНАТ ЖАРАЁНИДА
ФОЙДАЛ АН И Л АДИ ГАН 

МОЛ-МУЛКИ ЭСКИРИШИНИ ҚОПЛАШ
8. Касаначи томонидан иш берувчининг ишлаб чиқариш 

топшириғини бажариш жараёнида доимий ва бевосита ан- 
жомлари, асбоб-ускуналари. транспорти ва бошқа мол- 
мулкининг эскириши қопланиши керак.

Касаначининг ишлари амалга ошириладиган бинолар ва 
хоналар, шунингдек мебеллар ва кам қийматли мол-мулк- 
ларнинг эскириши қопланмайди.

9. Мол-мулкнинг эскиришини қоплаш микдори унинг 
меҳнат шартномасини тузиш вақтидаги баҳолаш қиймати- 
дан ва мол-мулкнинг ушбу тури учун қонун ҳужжатларига 
мувофиқ белгиланган йиллик эскириш ажратмалари миқ- 
доридан келиб чиққан ҳолда аниқланади.

Илгари истеъмолда бўлган мол-мулкнинг баҳолаш қий- 
мати меҳнат шартномаси тузиш вақтида унинг эскирганли- 
гини ҳисобга олган ҳолда аниқланади.

Баҳолаш қийматини аниқлашни соддалаштириш мақса- 
дида ана шундай асбоб-ускуналарнинг жорий бозор қий- 
матидан ва мол-мулкнинг сотиб олинга̂  ̂ (ёки ишлаб чиқа- 
рилган санаси) вақтидан бошлаб меҳнат шартномаси ту- 
зилган вақтгача бўлган даврда ундан фойдаланиш муддат- 
ларидан келиб чиққан ҳолда эскириши ажратмаларнинг
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I

белгиланган нормалари қулланилишига йўл қўйилади.
10. Мол-мулкнинг эскиришини қоплаш меҳнат шартно- 

масига мувофиқ камида ҳэр 3 ойда амалга оширилади.

III. ЭЛЕКТР ЭНЕРГИЯСИ, СОВУҚ ВА/ЁКИ 
ИССИҚ СУВ, ТАБИИЙ ГАЗ 

ВА АЛОҚД ВОСИТАЛАРИ ХАРАЖАТЛАРИНИ ҚОПЛАШ
11. Электр энергияси харажатларини қоплаш миқдори 

меҳнат фаолияти жараёнида касаначи томонидан фойда- 
ланиладиган асбоб-ускунанинг энергия сарф қилиши (қув- 
вати)дан, маҳсулот бирлигини ишлаб чиқариш (хизматлар 
кўрсатиш учун) ушбу асбоб-ускунадан фойдаланишнинг 
норматив вактидан, шунингдек касаначининг меҳнат фао- 
лияти амалга ошириладиган жойда аҳоли учун электр 
энергиясига белгиланган тарифлардан келиб чиққдн ҳолда 
аникланади.

Маҳсулот бирлигини ишлаб чиқариш учун энергиясига 
харажатларини қоплаш микдори қуйидаги формула бўйича 
аниқланади:

В

в
(С*и) I (м»9м«)) * Тариф бунда:

ишлаб чиқэрилган маҳсулот бирлиги (кўрсатил- 
ган хизматлар) учун қоплаш миқдори;

5 — электр энергиясига харажатларни қоплаш миқдори- 
ни аниқлашда маҳсулот бирлигини ишлаб чиқариш (хиз- 
матлар кўрсатиш) учун зарур бўлган, электр истеъмол 
қиладиган асбоб-ускунанинг қуввати ва ундан фойдаланиш 
норматив вақтининг алоҳида-алоҳида ҳисобга олинишини 
кўрсатувчи сумма белгиси;

М — маҳсулот бирлигини ишлаб чиқариш учун фой- 
даланиладиган электр энергияси истеъмол қилувчи асбоб- 
ускунанинг қуввати;

ВР — электр энергияси истеъмол қилувчи асбоб- 
ускунадан фойдаланишнинг норматив вақти;

Тариф^^  ̂— электр энергияси учун тўловнинг аҳоли учун 
белгиланган тарифи.

12. Касаначининг иш жойини ёритиш учун фойдаланила- 
диган электр энергияси тўлови учун харажатлари ҳам қоп- 
ланиши керак.

13. Бир ойдаги электр энергияси учун харажатларни 
қоплаш миқдори иш берувчи томонидан касаначидан қабул 
қилиб олинган барча буюмларни ишлаб чиқариш учун 
электр энергияси харажатларини ва бир ой учун ҳисоблан- 
ган иш жойини ёритиш учун электр энергияси харажатлари 
қийматини жамлаш йўли билан аниқланади.

14. Ишлаб чиқариш топширигини бажариш жараёнида 
касаначи томонидан фойдаланиладиган сув учун харажат- 
лар технологик операцияларни (буюмларни ювиш, тозалаш 
ва шу кабиларни) амалга ошириш учун сув сарфининг тех- 
ник нормативларидан хамда мазкур жойдаги аҳоли учун 
белгиланган совуқ ва/ёки иссиқ сувдан фойдаланиш тари- 
фидан келиб чиққан ҳолда аникланади.

15. Газ учун харажатлар касаначи томонидан ишлаб чи- 
қариладиган маҳсулот бирлиги ҳисобида, иссиқлик энерги- 
яси ишлаб чиқариш учун газ сарфининг техник нормалари*

дан ва аҳолига газ етказиб бериш тарифидан келиб чиққан 
ҳолда аниқланади.

16. Хонани иситиш учун фойдаланиладиган иссиқлик 
энергияси харажатлари қопланмайди.

17. Алоқа воситалари харажатларини қоплаш касаначи- 
нинг функционал вазифалари ишлаб чиқаришнинг асосий 
воситаси сифатида уй телес^нидан ва телефон алоқасининг 
рақамли каналларидан ва/ёки мунтазам равишдаги почта ва 
телеграф жўнатмаларидан фоРтдаланиш билан бевосита ва 
доимий боғлиқ бўлган такдирда амалга оширилади.

18. Касаначининг алоқа воситалари харажатларини қоп- 
лаш микдори ишлаб чиқариш топшириғини бажариш учун 
зарур бўлган телефон орқали боғланишларининг норматив 
ҳажми (вақти)дан ва телефон алоқаси тарифларидан, шу- 
нингдек алоқа хизматлари тўлови тўғрисидаги квитанция- 
лар билан тасдиқланган почта ва телеграф жўнатмалари- 
нинг ҳақиқий қийматидан келиб чиққан ҳолда аниқланади. 
Телефон орқали боғланишнинг норматив ҳажмини (вақти- 
ни) белгилаш иш берувчи томонидан амалга оширилади.

19. Касаначининг Интернет тармоғига уланиш ва ундан 
фойдаланиш харажатлари қопланмайди.

Касаначининг функционал вазифалари Интернет тармо- 
ғидан доимий. фойдаланиш билан боғлиқ бўлган тақдирда 
касаначининг Интернет тармоғига уланиши ва Интернет 
тармоғидан фойдаланиш норматив вақтини белгилаш иш 
берувчи томонидан амалга оширилади.

20. Ишлаб чиқариш топшириғини бажариш учун фойда- 
ланилган электр энергияси, сув ва газ харажатларини. 
шунингдек алоқа воситаларига харажатларни қоплаш, 
қоидага кўра, хэр ойда касаначидан маҳсулотларни (хиз- 
матларни) қабул қилиб олиш вақтида амалга оширилади. 
Бунда касаначининг газ учун харажатларини қоплаш каса- 
начида газ ҳисоблагич мавжуд бўлган такдирда амалга 
оширилади.

IV. КАСАНАЧИНИНГ ТРАНСПОРТ 
ХАРАЖАТЛАРИНИ ҚОПЛАШ

21. Касаначининг хом ашё, материаллар, ярим тайёр 
маҳсулотлар ва кичик анжомларни ташишга, шунингдек 
тайёр маҳсулотларни ёлланган транспорт билан ташишга 
қилган ҳақиқий харажатлари қопланади.

Қоплаш миқдори корхона ва касаначи ўртасида тузилган 
битим бўйича, мазкур жойдаги транспорт хизматларининг 
бозор қийматини, касаначининг иш жойи билан корхона 
ўртасидаги масофани, ташиш учун ёлланган транспорт во- 
ситаси турини ҳисобга олган ҳолда аниқланади.

Касаначининг фақат юкларни ташишга қилган харажат- 
лари қопланади, Транспорт воситасининг юксиз юриш қий- 
мати қопланмайди.

22. Ташиш темир йўл транспортида (яқин масофага қат- 
найдиган электр поездида) амалга оширилган такдирда 
транспорт харажатлари тақдим этилган йўл ҳужжати қий- 
мати бўйича қопланади.

23. Касаначининг транспорт харажатларини қоплашда 
ушбу харажатларнинг мақсадга мувофиқлиги ҳаққоний 
аниқланган бўлиши керак.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ МОЛИЯ ВАЗИРИНИНГ
БУЙРУҒИ

СУҒУРТАЛОВЧИНИНГ (СУҒУРТА БРОКЕРИНИНГ) РАҲБАРИГА ВА БОШ 
БУХГАЛТЕРИГА КУЙИЛАДИГАН ПЛ1АЛАКА ТАЛАБЛАРИ ТЎҒРИСИДАГИ НИЗОМНИ 

ТАСДИКЛАШ КАҚИДА*
Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 2008 йил 

18 июнда 1827-сон билан давлат рўйхатидан ўтказилди.
(^^Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2008 йил, 24-25-сон, 241-модда)

Ўзбекистон Республикаси Президентининг 2008 йил лар Маҳкамасининг 1992 йил 23 ноябрдаги 553-сонли
21 майдаги ПҚ-872-сонли «Суғурта хизматлари бозорини қарори билан тасдиқланган Ўзбекистон Республикаси 
янада ислоҳ қилиш ва ривожлантиришга оид қўшимча Молия вазирлиги тўғрисидаги низомга мувофиқ (Ўзбеки- 
чора-тадбирлар тўғрисида»ги қдрорининг ижросини таъ- стон Республикаси Ҳукумат қарорлари тўплами, 1992 йил,
минлаш мақсадида ва Ўзбекистон Республикаси Вазир-

*2008 йил 28 июндан кучга киради.

11-сон, 37-модда) буюраман:
1. Илова қилинаётган Суғурталовчининг (суғурта броке-
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рининг) раҳбарига ва бош бухгалтерига қўйиладиган ма- 
лака талаблари туғрисидаги низом тасди»^ансин.

2. Узбекистон Республикаси молия вазиринмнг 2004 йил
25 мартдаги 52-сонли «Суғурталовчининг ижро этувчи 
органи раҳбарига ва бош бухгалтерига кўйиладиган мета- 
ка талаблари тўғрисидаги низомни тасдиқлаш ҳақида»ги 
буйруғи (2004 йил 16 апрель, рўйхат рақами 1338 — Ўзбе- 
кистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2004 й.,
15-сон, 183-модда) ўз кучини йўқотган деб ҳисоблансин.

3. Мазкур буйруқ Ўзбекистон Республикаси Адлия ва- 
зирлигида давлат рўйхатидан ўтган кундан бошлаб ўн 
кундан кейин кучга киради.

М олия вазирм  
Р.АЗИМОВ.

Тошкент ш.,
2008 йил 11 июнь
6 /-С 0 Н .

Молия вазирининг
2008 йил 11 июндаги 61-сон буйруги билан

ТАСДИҚПАНГАН
С У Ғ У Р Т А Л О В Ч И Н И Н Г (С У Ғ У Р Т А  Б Р О К Е Р И Н И Н Г) Р А Х Б А Р И Г А  
I Б У Х Г А Л Т Е Р И Г А  К Ў Й И Л А Д И ГА Н  М А Л А К А  Т А Л А Б Л А Р И  Т Ў Ғ Р И С И Д А

Н И ЗО М

Мазкур Низом «Суғурта фаолияти тўғрисида»ги Ўзбеки- 
стон Республикаси Қонуни ва Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг 2008 йил 21 майдаги ПҚ-872-сонли «Су- 
ғурта хизматлари бозорини янада ислоҳ қилиш ва ривож- 
лантиришга оид қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида»ги 
қарорига мувофиқ, суғурталовчининг (суғурта брокери- 
нинг) раҳбарига ва бош бухгалтерига қўйиладиган малака 
талабларини белгилайди.

Мазкур Низом суғурталовчиларнинг (суғурта брокерла- 
рининг) Ўзбекистон Республикаси Ҳукумати қарори билан 
тайинланадиган раҳбарларига татбиқ этилмайди.

I. УМУМИЙ ШАРТЛАР
1. Мазкур Низом мақсадларида қўлланиладиган асосий 

тушунчалар:
суғурталовчининг (суғурта брокерининг) раҳ,бари —

қонунчилик ва суғурталовчининг (суғурта брокерининг) 
таъсис ҳужжатларига мувофиқ тайинланиши ёки сайлани- 
ши натижасида, тузилган меҳнат шартномасига асосан су- 
ғурталовчининг (суғурта брокерининг) ягона ижро зтувчи 
органи бўлиб ҳисобланадиган ёки суғурталовчининг (суғур- 
та брокерининг) коллегиал ижро этувчи органи устидан 
бошқарадиган жисмоний шахс;

суғурталовчининг (суғурта брокерининг) бош бух- 
галтери — суғурталовчининг (суғурта брокерининг) бухгал- 
терия ҳисоби ва молиявий бошқаруви фуикцияларини 
амалга оширувчи, бухгалтерия ҳисобини ташкиллаштириш- 
ни ҳамда моддий ва молиявий ресурсларни оқилона, те- 
жамкорлик билан ишлатилишини назорат қилишни таъмин- 
лайдиган жисмоний шахс.

2. Суғурталовчиларнинг (суғурта брокерларининг) раҳ- 
барлари ва бош бухгалтерлари лавозимларига тавсия эти- 
лаётган номзодлар (бундан буён матнда номзодлар деб 
юритилади) мазкур Низомда белгиланган малака талабла- 
рига мос келган тақдирда тайинланади (сайланади).

3. Суғурталовчи (суғурта брокери) Ўзбекистон Республи- 
каси Молия вазирлигига (бундан буён матнда Молия вазир- 
лиги деб юритилади) номзодларнинг мазкур Низомда бел- 
гиланган малака талабларига мос келишини тасдиқловчи 
ҳужжатларни улар суғурталовчининг (суғурта брокерининг) 
раҳбари ва бош бухгалтери лавозимларига тайинланишидан 
(сайланишидан) аввал такдим этишга мажбур.

II. МАЛАКА ТАЛАБЛАРИ
4. Суғурталовчининг (суғурта брокерининг) раҳбари қуй- 

идаги малака талабларига мос келиши лозим:
а) Ўзбекистон Республикаси олий таълим муассасалари- 

да олинган олий маълумотга ёки хорижий давлатларнинг 
таълим муассасаларида олинган, ҳамда қонун ҳужжатлари- 
га мувофиқ, Ўзбекистон Республикасидаги олий маълумот- 
га эквивалент деб тан олинган олий маълумотга эга бўли- 
ши;

б) суғурта соҳасида 2 йилдан кам бўлмаган иш стажига 
эга бўлиши (суғурта агенти сифатидаги, шунингдек, 
ёрдамчи, техник ва хизмат кўрсатувчи ходимлар лавозим- 
ларидаги иш стажи ҳисобга олинмайди).

5. Суғурталовчининг (суғурта брокерининг) бош бухгал- 
тери қуйидаги малака талабларига мос келиши лозим:

а) Ўзбекистон Республикаси олий таълим муассасалари- 
да олинган олий (бухгалтерлик, молиявий, иқтисодий) маъ- 
лумотга ёки хорижий давлатларнинг таълим муассасалари- 
да олинган, ҳамда қонун ҳужжатларига мувофиқ. Ўзбекис- 
тон Республикасидаги олий маълумотга эквивалент деб 
тан олинган олий (бухгалтерлик, молиявий, иқтисодий) 
маълумотга эга бўлиши;

б) бухгалтер сифатида 3 йилдан кам бўлмаган иш стажи- 
га эга бўлиши, шундан суғурта соз^сида бухгалтер сифати- 
да бир йилдан кам бўлмаган иш стажига эга бўлиши.

6. Суғурталовчининг (суғурта брокерининг) раҳбари 
(бош бухгалтери) этиб, раҳбар (бош бухгалтер) томонидан 
амалга оширилган ҳаракатлар юридик шахсни банкротлик- 
ка ёки уни мажбурий тугатиш тўғрисида суд томонидан 
қарор чиқарилишига олиб келганлиги бўйича маълумотлар 
мавжуд бўлган ҳолларда, банкрот деб топилган ёки суд 
томонидан уни мажбурий тугатиш тўғрисидаги қарор чиқа- 
рилган пайтгача бир йил мобайнида юридик шахснинг 
раҳбари (бош бухгалтери) бўлиб ҳисобланган шахс тайин- 
ланиши (сайланиши) мумкин эмас.

III. НОМЗОДЛАРНИНГ МАЛАКА 
ТАЛАБЛАРИГА МОС КЕЛИШИНИ 
ТАСДИҚЛОВЧИ ҲУЖЖАТЛАРНИ 

ТАКДИМ ЭТИШ ТАРТИБИ
7. Суғурталовчи (суғурта брокери) Молия вазирлигига 

қуйидаги ҳужжатларни тақдим этади:
а) мазкур Низомнинг иловасига мувофиқ келтирилган 

шакл бўйича тулдирилган анкета;
б) олий маълумот тўғрисидаги дипломнинг нотариал тас- 

диқланган нусхаси ёки олий маълумот тўғрисидаги хорижий 
ҳужжатнинг эквивалентлигини тан олиш тўғрисида ваколатли 
давлат органи гувоҳномасининг нотариал тасдиқпанган нус- 
хаси (хорижий давлатларнинг таълим муассасаларида олин- 
ган олий маълумот мавжуд бўлган тақдирда);

в) меҳнат дафтарчасининг нотариал тасдиқланган нусжа- 
си. Ўриндошлик бўйича меҳнат стажи мавжуд бўлган тақ- 
дирда, бу хзқда меҳнат дафтарчасида қзйд қилинган бўли- 
ши лозим.

Кўрсатилган ҳужжатлар бир нусхада такдим қилинади.

IV. ЯКУНЛОВЧИ КОИДАЛАР
8. Номзодлар мазкур Низомда белгиланган мапака та- 

лабларига мос келган тақдирда, Молия вазирлиги бу ҳақда 
суғурталовчига (суғурта брокерига) 3 кунлик муддатда 
ёзма равишда хабар беради.

9. Номзодлар мазкур Низомда белгиланган малака та- 
лабларига мос келмаган тақдирда, Молия вазирлиги бу 
ҳақда суғурталовчига (суғурта брокерига) мос келмаганлик 
сабабларини кўрсатган ҳолда 3 кунлик муддатда ёзма ра- 
вишда хабар беради.

10. Суғурталовчи (суғурта брокери) мазкур Низом талаб- 
ларини бузган тақдирда, суғурталовчига (суғурта брокери- 
га) қонун ҳужжатларига мувофиқ чоралар кўрилади,

11. Мазкур Низом талабларининг бузилишида айбдор 
бўлган шахслар қонун ҳужжатларида белгиланган тартибда 
жавобгарликка тортиладилар.



Суғурталовчининг (суғурта брокерининг) раҳбари ва бош бухгалтерига
қўйиладиган малака талаблари тўғрисидаги низомга

ИЛОВА

(сугургшлотчишиг (суғуртш брокерттиг^  номи 

(тлозиш ш нг гўжқ ноии}

лавозимига тавсия этилаётган номзод тўғрисида маълумотлар
АНКЕТАСИ

Биринчи 10 1СМ. Анкетани тўлдириш қоидалари
Анкета номзоднинг ўз кўли билан. тушунарли дастхатда, сиёҳ ёки қора, кўк, бинафша рангли пастали шарикли 

ручкада тулди^лиши лозим. Барча саналар араб р>ақамларида келтирилиши шарт.
Анкетанинг барча саволларига тўлиқ ва аниқ жавоблар берилиши, ҳамда анкетанинг бирор қисми тўлдирилмасдан 

қолмаслиги шарт. Ҳэтто битта тўлдирилмай қолган қисмининг мавжудлиги, бутун анкетанинг тўлиқ тўлдирилмаган- 
лигини англатади ва у суғурталовчига (суғурта брокерига) қайтарилади. Зарур бўлган тақдирда, тўлиқ маълумот 
келтириш учун анкетага кушимча варақлар илова қилиниши мумкин.

Иккинчи кисм. Анкета 
________  ̂ ‘  тўлдирувчининг шахси тўғрисидаги маълумотлар

Код I " "р.----- -Салохюр
Фамилияси
Исии
Огасинннг
Аввалги фамилияси Сагпр фамилия узгаоган б\ лса) 
Тупшган йили -------- -^ ^иили
Т\тилган жоЯи
Паспо! 1МИ ва ссрияси, уачон ва ким томонидан бсрилган
Уй манзили (паспортда руйхятга одингани бўйича 
Ҳн манзнли (яшаш жойи бўйича
Телсбон (уй. иш, уяли алока

Жавоблар

Код

2. Охнрги 10 йил мобайннда иш билан таъминланганлиги 
т^грисндаги маъл>'мотлар (маълумотлар ҳар бир таш1сил0т  (корхона) бўйича алоҳида келтирилади)

Ташкнлот (корхона) нпми
Салолла̂

Ташкнлотнннг (корхонанинг) анкета тўлдирувчига маълум бўлган 
охирги манзнли  ̂ з з
Лавозим (лавозимла 
Иш даври

Иш билан -гаъминланганлик тавсифи (керагини белгиланг)

«б» ва бандлари бУйича

Жавоблар

«
«

»
»

йилдан
й илгача

а) меҳнат шартномаси бўйнча;
б) якка тартибдаги тадбиркор;
в) ишламаган.

Код

от келтиринг_______ ____________________ .
3. Маълумоти тўгрнсидаги маълумотлар 

(фақат олнй таълим муассасаларндаги таълим кўрсатилади,
_______ ҳар бир муассаса бўйнча алоҳида^
Саволлар_______________________

18.

Олий таълим муассасасннинг ном и________________________

Ушбу муассасанинг анкета тўлдирувчига маълум бўлган охирги манзили 
Таълим шакли (керагини беягиланг) а) кундузги;

б)сиртқи;
в)кечки.

23.

Олган да_________
_Олган мугахассислига
Т аълим  м у ассасаси д а  ў қ и ш н и  як>*нлаганлиги тўғрисидаги  ди п лом  ёки 
бош қа ҳу ж ж ат сер и яси  иа рақам н

25.

у ш б у  м уассасада  ўқиш ни  якунлам аган  б ўлса .

шимча маълумотлар

Серияси
Рақами

Саводлар
 ̂ »ом онидан  ам алга ош ирилган  ҳ ар акатлар  ю ридик  

ш ахсни  б а н гр о т л и к к а  ёки  у н и  м аж бури й  тугатиш  тўғри си д а  суд
т о м о н и д ш  қ а р о р  ч и қ ар и л и ш и га  оли б  келганлиги  бўй и ча м аъ лум отлар  

а м у д  ў л ган  ҳ о л л ар д а , б ан к р о т  д еб  топ и лган  ёкн  су д  том он и д ан  унн  
^ ^ У р и  ту гат и ш  тў ғр н си д аги  қ ар о р  чиқарилган  пайтгача б и р  йил 

^ ннда ю р и д и к  ш ах сн и н г  раҳбарн  (бош  б ухгал тери ) б ўли б
(керагини беягиланг)._____________________

жавоби белгиланган 
2ИМИНИ кўрсатинг

Жавоблар
а) йўқ;

б) ҳа.
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Мен:
ушбу анкетада келтирхиган маьлумотлар ҳақиҳцйл14ги ва тўлиқлигини: 
ушбу анкетани тулдириш қоидаюри билан танишганлигимни тасдиқлайман

А н к е т а  тў л д и р у в ч н н к н г  т у л и қ  
ф а м и л и я с и , н см и , о та с и н н н г  исм н

А н к е т а  тў л д н р у в ч и н и н г  и м зо сн

И м зо  сан асн

Анкета тўлдирувчи менинг ҳузуримда апкетанинг ҳар бир варагини ўз қули билан имзолаганлигини тасдиқлайман 
С у гу р та л о в ч н н н н г  (с у г у р т а  б р о ке р и н и н г) м а с ъ у л  х о д и м и н н н г  т ў л и қ  ф а м н л к я с и , и см н , о та с и н н н г  исм н

С у гу р та л о в ч и н и н г  (с у г у р т а  б р о к е р н н и н г) м а съ у л  х о д и м и н н н г  и м эо сн

И м зо  сан аси

М .Ў .

ЎЗБЕКИСГОН РЕСПУБЛИКАСИ ДАВЛАТ МУЛКИНИ БОШҚАРИШ
ДАВЛАТ ҚЎМИТАСИНИНГ

ҚАРОРИ
ДАВЛАТ АКЦИЯЛАР ПАКЕТИ (УЛУШЛАРИ)НИ ДАВЛАТ ИШОНЧЛИ БОШ ҚАРУВГА 

БЕРИШ БЎЙИЧА ТАНЛОВЛАР ЎТКАЗИШ ҚОИДАЛАРИГА ЎЗГАРТИРИШ  ВА 
ҚЎШИМЧАЛАР КИРИТИШ ТЎҒРИСИДА*

Ўэбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонидан 2008 й и л  
18 июнда 1410‘ 2 ‘ Сон билан давлат рўйхатидан ўтказилди.

(«Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами», 2008 йил, 24-25-сон, 245-модда)

Ўзбекистон Республикаси Президентининг «Ўзбекистон 
Республикаси Давлат мулки қўмитаси фаолиятини тако- 
миллаштиришга доир чора-тадбирлар тўғрисида» 2006 
йил 26 апрелдаги ПҚ-335-сон ва Вазирлар Маҳкамаси- 
нинг «Устав фондида давлат улуши бўлган корхоналар- 
нинг самарали бошқарилишини ва давлат мулкининг за- 
рур даражада ҳисобга олинишини таъминлаш чора-тад- 
бирлари тўғрисида» 2006 йил 16 октябрдаги 215-сон 
қарорларига мувофиқ, шунингдек, хўжалик жамият- 
ларининг ишончли бошқарувга берилаётган давлат актив- 
ларидан самарали фойдаланилишини таъминлаш мақса- 
дида Давлат мулки қўмитаси қарор килади:

1. Ўзбекистон Республикаси Давлат мулки қўмитаси- 
нинг қарори билан тасдиқланган Давлат акциялар пакети

*2008 йил 28  июндан кучга киради.

(улушлари)ни давлат ишончли бошқарувга бериш бўйича 
танловлар ўтказиш қоидаларига (2004 йил 16 сентябрь, 
рўйхат рақами 1410 —  Ўзбекистон Республикаси қонун 
ҳужжатлари тўплами, 2004 й., 37-сон, 416-модда) кирити- 
ладиган ўзгартириш ва қўшимчалар иловага мувофиқ тас- 
диқлансин.

2, Мазкур қарор Ўзбекистон Республикаси Адлия ва- 
зирлигида давлат рўйхатидан ўтказилганидан сўнг ўн кун- 
дан кейин кучга киради.

Давлат м ул ки н и  бошқариш 
даалат  кўмит вси раисм

Д .М УСАЕВ.

Тошкент ш.,
2008 йил 27 май 
01/12'18/05‘СОн.

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению Госкомимушества 

от 27 мая 2008 года №  01/12-18/05

Д О П О Л Н ЕН И Я , В Н О С И М М Е В  П Р А В И Л А  П Р О В Е Д Е Н И Я  
К О Н К У Р С О В  П О П Е Р Е Д А Ч Е  Г О С У Д А Р С Т В Е Н Н М Х  П А К Е Т О В  А К Ц И Й

(Д О Л ЕЙ ) В  Д О В Е Р И Т Е Л Ь Н О Е  У П Р А В Л Е Н И Е

1, Пун»ст 11 дополнить пунктами 11' и 11* следуюидего 
содержания:

«IV. Комиссия вправе:
принимать решение о проведении қонкурса с условием 

передачи государственнь1х пакетов акций (долей) в дове- 
рительное управление одной управляюшей компании 
одновременно нескольких хозяйственнмх обшеств. сфор- 
мированннх в группь! (лоть1);

утверждать перечень хозяйственнмх обидеств, сформи- 
рованньх в группь! (лоть1), государственнме пакеть! акций 
(доли) которьх одновременно передаются в доверитель- 
ное управление.

При этом, для участия в конкурсе, документь!. предус- 
мотреннме абзацами втормм и третьим пункта 1 настоя- 
1ДИХ Правил, представляются заявителем отдельно по 
каждому государственному пакету акций (доле), переда- 
ваемому в доверительное управление.

Ц2. В случаях, предусмотреннмх пунктом 1’ настояших 
Правил, в информационном сообшении должно бь1ть ука- 
зано о проведении конкурса с условием передачи в до- 
верительное управление одной управляюидей компании 
государственнмх пакетов акций (долей) одновременно 
нескольких хозяйственнмх обицеств, сформированнух в 
группь! ( Л О Т « ) » .
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УЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИ МАЪЛУМ ҚИЛАДИ:
В А З И Р Л И К Л А Р . Д А В Л А Т  К Ў М И Т А Л А Р И  В А  И Д О Р А Л А Р И Н И Н Г У М У М И Й  М А Ж Б У Р И Й  Т У С Д А Г И  

Н О Р М А Т И В -Х У К У Қ И Й  Қ У Ж Ж А Т Л А Р И Н И  Д А В Л А Т  Р Ў Й Х А Т И Д А Н  Ў Т К А З И Ш  Х О Л А Т И  Т У Ғ Р И С И Д А
2 0 0 8  Й И Л  5 И Ю Л Д А Н  11  И Ю Л ГА Ч А  Б Ў Л Г А Н  М А Ъ Л У М О Т

I. ДАВЛАТ РЎЙХАТИДАН ЎТКАЗИЛДИ:
1. «Божхона юк декларациясини тўлдириш тартиби тўғри- 

сидаги йўриқ^омага ўзгартириш ва к^имчалар киритиш 
хдқида» Ўзбекистон Республикаси Давлат божхона кўмита- 
сининг 2006 йил 6 июндаги 01-02/12-45-сонли к р̂ори.

2008 йил 7  ию дда 834-18-сон бмлан рўйхатдан 
ўтказилди (2008  йил 17 июлдан кучга киради).

2. «Давлат ветеринария назорати остидаги юкларнинг 
экспорти, импорти хзмда транзитида ветеринария хуж- 
жатларини расмийлаштириш ва уларни ташиш қоидала- 
рига ўзгартиришлар киритиш тўғрисида» Ўзбекистон Рес- 
публикаси Кишлоқ ва сув хўжалиги вазирлиги ҳузуридаги 
Давлат ветеринария бош бошкармаси бошлигининг 2008 
йил 19 ик>ндаги 84-сонли буйруги.

2008 йил 7  И90лда 1302-1 ~сон билан рўйхатдан 
ўтказмлди (2008 йил 17 июлдан кучга киради),

3. «Ўзбекистон Республикаси Молия вазирлиги ва Дав- 
лат солиқ кўмитасининг айрим норматив-хукуқий ҳужжат- 
ларини ўз кучини йўқотган деб топиш тўғрисида» Ўзбеки- 
стон Республикаси Молия вазирлиги, Давлат солиқ кўми-

тасининг 2008 йил 3 июлдаги 67, 2008-29-сонли кдрори.
2008 йил 9  июлда 1833-сон билан рўйхатдан ўтка- 

зилди (2008 йил 19 ию лдан кучга киради).
4. «Мебель маҳсулотларини ишлаб чиқарувчи «Файз* 

холдинг компанияси корхоналари томонидан «Файз» хол- 
динг компанияси махсус ҳисобварағига ўтказиладиган 
икки фоизли акциз со/!иғини ҳисоблаб чиқариш тўғриси- 
даги низомни тасдиқлаш ҳақида»ги буйруқни ўз кучини 
йўқотган деб топиш тўғрисида» Ўзбекистон Республикаси 
молия вазирининг 2008 йил 3 июлдаги 66-сонли буйруги.

2008 йил 9 июлда 1143-1-сон билан рўйхатдан 
ўтказилди (2008  йил 19 июлдан кучга киради).

5. «Ўзбекистон Республикаси банкларида бухгалтерия 
ҳисобини юритиш ва бухгалтерия ишларини ташкил 
қилиш тартиби тўғрисидаги йўриқномани тасдиқлаш 
ҳақида» Ўзбекистон Республикаси Марказий банки Бош- 
к^рувининг 2008 йил 3 майдаги 11/5-сонли қарори.

2008 йил 11 июлда 1834-сон билан рўйхатдан 
ўтказилди (2008 йил 21 июлдан кучга киради).

II. ДАВЛАТ РЕЕСТРИДАН ЧИКДРИЛДИ:

1. Қўшилган қиймат солиғи бўйича солиқ имтиёзларини 
кўллаш тўғрисида тушунтириш хати. Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Молия вазирлиги, Давлат солик, кўмитаси томони- 
дан тасдиқланган (рўйхат рак^ми 409, 1998 йил 28 фев~ 
раль).

Адлия вазирининг 2008 йил 9 июлдагм 155-мҳ-сон 
буйруғи билан реестрдан чиқврилди.

2. Газета ва журналлар таҳририятлари, нашриётлар. 
матбаа корхоналарининг асосий фаолиятига солиқ со- 
лишнинг баъзи масалалари тўғрисида тушунтириш. Ўзбе- 
кистон Республикаси Молия вазирлиги, Давлат солиқ 
қўмитаси томонидан тасдиқланган (рўихат рақами 590, 
1999 йил 9 январь).

Адлия вазирининг 2(Ю8 йил 9  июлдаги 155-мҳ-сон 
буйруғм билан реестрдан чиқармлди.

3. Бкаджет корхоналарига солиқ солишнинг баъзи маса- 
лалари тўғрисидаш тушунтириш хати. Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Молия вазирлиги, Давлат солиқ қўмитаси томони- 
дан тасдиқпанган (рўйхат ратм и  620, 1999 йил 5 февраль).

Адлия вазирининг 2(Ю8 йил 9  июлдаги 155-мҳ-сон 
буйруғм билан реестрдан чиқ^рилди.

4. «Ўзбекистон Республикаси ҳудудида хорижий сар- 
моя иштирокидаги корхоналар томонидан ишлаб чиқари- 
ладиган ва ички бозорда сотиладиган видео ва аудиоап- 
паратуралар учун акциз солиғини ҳисоблаб чикдриш ва 
тўлашнинг вақтинчалик тартиби. Ўзбекистон Республика- 
си Молия вазирлиги, Давлат солиқ қўмитаси томонидан 
тасдиқпанган (рўйхат рак^ми 737, 1999 йил 1 июнь).

Адлия вазирининг 2008 йил 9  июлдаги 155-мҳ-сон 
буйруғм билан реестрдан чиқарилди.

5. Ёғни истеъмол идишига қадоқлашда акциз солиғини

қўллаш тўғрисидаги тушунтириш хати. Ўзбекистон Рес- 
публикаси Молия вазирлиги, Давлат солиқ кўмитаси то- 
монидан тасдиқланган (рўйхат ракдми 742, 1999 йил 8 
июнь).

Адлия вазирмнинг 2008 йил 9  мюлдагм 155-мҳ-сон 
буйруғи билан реестрдан чиқарилди.

6. Шўртан газкимё комплексининг қурилишида солиқ 
ва божхона имтиёзларини қўллаш тартиби. Ўзбекистон 
Республикаси Молия вазирлиги, Давлат солиқ кўмитаси 
томонидан тасдиқпанган (рўйхат рақами 819, 1999 йил 14 
сентябрь).

Адлия вазирмнмнг 2008 ймл 9  мюлдаги 155-мҳ-сон  
буйруғи бмлан реестрдан чмқарилди.

7. Мебель маҳсулотлари ишлаб чиқарувчи «Файз» хол- 
динг компанияси корхоналари томонидан «Файз» холдинг 
компанияси махсус ҳисоб рақамига ўтказиладиган икки 
фоизли акциз солиғини ҳисоблаб чиқариш тартиби тўғри- 
сидаги низом. Ўзбекистон Республикаси Молия вазирли- 
ги томонидан тасдиқланган (рўйхат рақами 1143, 2002 
йил 24 май).

Адлия вазмрмнинг 2008  йил 9  мюлдагм 156-мҳ-сон  
буйруғм билан реестрдан чиқармлди.

8. Ўзбекистон Республикаси банкларида бухгалтерия 
ҳисоби ва ҳисоботи бўйича йўриқнома, 1 ва 2-сонли 
ўзгартириш ва қўшимчалар. Ўзбекистон Республикаси 
Марказий банки Бошкдрувининг қарори билан тасдиқпан- 
ган (рўйхат рақами 533, 1998 йил 16 ноябрь), (рўйхат 
рақами 533-1, 1999 йил 2 апрель), (рўйхат рақами 533-2,
1999 йил 13 апрель).

Адлия вазмрининг 2008  йил 11 мюлдагм 157-мҳ- 
сон буйруғи бмлан реестрдан чмқармлди.

Мазкур хужжатлар ам алдаги к.оиунчиликка ўэгартиришлар киритилиши ва/ёки янги норматив-хукукий 
хужжат қабул к^ иниш и муносабати билан давлат реестридан чиқарилди.

Маьлумотлар Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлигинмнг 
Идоравий-меъёрий ҳужжатларни давлат рўйхатидан ўтказиш бошқармаси 

томонидан тайёрланди» 
Саволлар ва таклифлар учун телефонлар: 233-38-67, 232-00-28.
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‘̂ ЗАМАУ” ҚК Хитой ва Италияда ишлаб чиқэрилган юқори сифатли

1 1

8АНАУ Со.Иб сотади , ўлчами  60x60 , 45x45 , 40x40  
Буюртма бўйича Хитойдан қар кэндай ускунани етказиб берамиз

Тошкентдаги 
омбордан  сотилади рг>̂14)1

Тўлов  -  и стал ган  
ш аклда

Товар сертификатлангаи 
Хизматлар лицензияланган

Т ош кент  ш.у Х ам за  тум ани, 
ГСултонали^Машхадий кўч ., 2 1 0  

(ь1ўлж апка|Ш ам пан вииолари заво д и ).
2 6 9 -4 4 -6 6 , ф ак с  2 6 9 -4 4 -3 3 , 

Уяли + 9 9 8 9 3  3 7 5 -5 6 -5 8 . 
Е-та11: 8апау_и2® у а Н о о .с о т

СО В УТИ Ш  ВА СА В Д О  УСКУН АЛ АРИ
СОВУТУВЧИ КАМЕРАЛАР УЧУН АГРЕГАТЛАР
“ТесИпоЬ1оск” (Италия)да 
ишлаб чикэрилган

Тошкентдаги омбордан МАИДОНЛДЙИНИ^ЖИХО.ЗЛАШ

Т Е С Н ^ О

СОВУТУВЧИ 
витриналар 

горкалар 
жавонлар

еллажлар 
пештахталар 

каоса кабиналари

Т' ,.' “ •

ВУТИШ САНОАТИ

Совутувчи омборлар

О ф и с: (998 71) 234-12-69
234-34-75  

е-та |1 : а 2п@агп.и2 
>л^>Аплг.агп.иг

:& з 1 ш г п т
[СОВУ|ТгУВ^4И|

йкУц' ^ е о в у я к и н л й ц

Товар
сер ти ф и катл ан ган

1 -са л о н : 
т е л . :  (9 9 8  7 1 )  
2 1 7 - 0 9 - 5 7 , 2 1 6 - 0 9 - 0 0

т е л , (9 9 8  7 1 ) 2 6 9 -2 7 -9 1

М  МЕЖДУНАРОДНМ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННАЯ
ВЬКТАВМ

" С Е Л Ь С К О Е Х О З Я Й а В О "

штт 
200-

ШЖДЛШЧ1ДНА1 ага|ШИЗИРОВАННАЯ
1 Ш А Ш

"ПРОДУКТМ ПИТАНИЯ"

Н о Я Б Р Ь

2 8 - 3 0

И  МЕЖДШРОДНАЯ СЛЕЦКАЛЮИгаВАННАЯ
ВШАШ

"ПИ1ДЕВАЯ ПРОММШЛЕННОаЬ"

%

У
> 7

Л--

3-1 ИЕЖДУНАРОДИАЯ СПЕЦИАЙИЗИРОШНАЯ ВМаАВКА

схро "ЧАЙ И КОФЕ"
"КОНДИТЕРСКАЯ ПРОМЬИИЛЕННОаЬ"

Т А Ш К Е Н Т 
Узэкспоцентр

Т Е Л & С О Ғ Ғ Е Б ч

{Еа026ЕХ(ЯДК
100084, УзбекмпйН, г. Ташкеит 
Уп. АЛимура. 107 Б. МБЦ. офм4с02 
Тм.'факс: +(99в- 71) 2М-59 «8.2М-59-82 
£та11:4дг0й*е9иикро.<от; Л  в1<ди1Мро^

ТИЗИМЛАРИ
Лойиқа*Етказиб бериш «М онтаж «Иш га тушириш-созлаш 

•  Тех. кузатув«Профилактика •Таъмирлаш

Го л л ан д и ян и н г Ў зб е к и сто н д а ги
в ак о л атхо н аси

ОЮК1Е5 компаниясининг 
Ўэбекистондаги расмий вакили

П ш чп ва  
м ахсус кп ппм ш гI Г1ГЧ1—

Ёнғпнга
1 % а р ш п  у с к у н а п а

МахсуС.кппНм.

Ш пангпап ва
83ГГПОВЧП !%псмпШ^

М а н з и л : Т о ш к е н т  ш .,  Ю н у с о б о д  гу м а и и , Н и ё з б е к  й у л и  к ў ч ., 1 , 4 ‘ К .ават, 1 1 -х о н а .
млм^г.ги1гапзепраНпег8.сот 

с - т а И :  Ь у.ги1гап8С праП псг8@ гатЬ1ег.ги  
Т с л . ;  ( 4 9 9 8 9 0 )  3 2 5 * 6 0 4 3  (9 9 6 7 1 )  2 3 4 - 1 8 4 3

2 1 2 - 5 5 5 5 ,  2 1 2 - 5 - 4 5 4 ,  
2 1 2 - 5 3 5 3 ,  ^ З - ^ - в в Т ^ .

£$еоигИу
(6 та д а н  1024 та  раҳ^ м гача) Хизм атл а ргл ицензия л а нга н

Ишга тушириш*созлаш 
Техник кузатув

Сервис хизма^и кўрсатиш 
Кафолат -  1 йил

1 е р п а
Т о в а р  с е р т и ф и к а т л а н г а н

ороир
Хитойдагн етказнб берувчидан

•̂ 4.

ю қ о р и  сиа»Атли
Ш М Ш О К  Ш Е Б Е Л Ь ■

•нЧ* . V сотнладвв

> 1 1  и л  о « 1 >1 1 С  > • 1 У 1 1

ЧЛРМДЛИ ВА ГЛ.1ЛЛМЛЛН!

О Ф И €
Ш Е Б Б Л И
БУ Ю РТМ Л ГЛ

Р А Х ,Б А Р Л А Р  
К А Б И Н Е Т Л А Р И
КО иа> Е 1>Е II 1|-СИ'0.1.1Л7

ХОДИИ1ЛАР 
У Ч У Н  М ЕБ ЕЛ Ь

СТУЛЛАР

КРЕСЛОЛАР

ЕТКЛЗИБ ББРНШ  - 
ББНУЛ!

“Ч ..

т : 1и:ль сллонллвм!. лрхвв плм оил \вч 
1н;|%111и:в»ллвч1вв \%чвгоилви£ в̂ в1лв1внвл члцввв»лпн;|

■ 4 «Р* Л , а ч* . ..*•. . >  ̂. 1.  ̂ ь • .  ̂  л • .........................  » . .\ I —

ТЕЛ.: 330-36-76, 333-95-59



1 4

“ 1 ш р и 1 8 - а и Ш Г  М Ч Ж

аудиторлик ташкилоти
(собиқ “А1ота1-аисИГ МЧЖ 1996 йилда фаолият бошлаган)

8•)>
3

БАРЧА ХЎЖАЛИК ЮРИТУВЧИ 
СУБЪЕКТЛАР УЧУН ҲДР ХИЛ ТУРДАГИ 

АУДИТОРЛИК ХИЗМАТЛАРИ КЎРСАТАДИ
Факс (371) 244-19-21. Тел.: 244-19-21, 245-15-89
Бош директор -  Маҳэметов Бағдат Мах^аметович (+998 97) 159-17-24

Филиаллар директорлари;
* Навланган -  Рвкмоноа Абдуманнон Ғанмевмч (+99$ 90) 552^35^67
* Жиззах "  Эргашеа Беркмн Эргашеаич (+998 72) 328^53-72
* Самарқанд -  Жабборов Неъмагулла Шерқулович (+998 72) 295-56-64
* Бухоро "  Шодиев Искандар Мастонович (+998 65) 190-97*58
* Хоразм -  Нуруллаев Файзулла (+998 62) 514-60-14

ЎэР М в томонидаи ЗООв йил 12 ф м рш ии бврилгаи 1Э9-оон 
У с тм  ш им там * ЎаРдаги 5 000 ЭКИҲоан орга^
С угур га м м м й  250 000 000 с9м п .

Шгатд! 20 нафардан ортт, аудктор бо|>.
Бмр и«чга ходим ихфиД аогкжатмр билан 
ишлашга 2>ти м 3-нчи даражаяи рухсатноиага эга.

• •

1 1 |||»||К ауд н  1 '0 |1 . 1 1и ; т а ш к н .ю  ги

Наманган, Навоий ва Нукус филиаллари
Б О Ш Л И Қ Л А Р И

лавозимидаги доимий ишга 
тендер эълон қилади

Талаблар:
° Аудитор сертификати
® Камида 5 йиллик бош бухгалтер ва аудиторлик иш стажи 
о Рус ва ўзбек тилларини билиш

Барқарор иш }|̂ а1 н̂ кафолатланади
Резюмени (+99 8 7 \) 2 6 7 -6 2 -0 7  факсига юборинг 

Боғланиш телефонлари: (+99 871) 2 6 8 -2 0 -2 5 , + 99890 188-92 -06
Электрон манзил: г 1уокоп$аИ@ таИ,ги

^норама
р . ’ .

Аудит, бах;рла1х1̂

9зЙ АВиннг 12.01.2005 Лтялап! 991<оит гушозуюткя.
28.03.2008 Ши/цгш 00642-сошт ячтот.

барча хўжалик юритувчи 
субъектлар учун қамма 

турдаги аудиторлик 
хизматларини кўрсатади.

Устм итмталмммз - ЎэРдаш 5000 ЭКИХдан ортмқ
САР сертификатига эга 

аудиторлар керак.

Твлвфонгмр:708Ч?̂ 23 (уяла).
2934$-72(аш)

Бухгалтерлар ва аудиторларни 
ўқитиш ва к.айта тайсрлаш  

ўкув*услу6ий маркази

Хиэматлар лицензияланган
Курслар ЎзР МВ тасдикяаган 

дастурлар бўйича ўтилади
(9эР МВнинг 59>«ои лицанэияси)

АУДИТОРЛАР ТАЙЁРЛАШ
- 200 соат

АУДИТОРЛАР МАЛАКАСИНИ 
ОШИРИШ -60 соат

Халқдро сертификатлаш дастури 
(САР) доирасидаги курслар

МОЛИЯВИЙ ХИСОБ 1 
Машғулотлар 12 августда бошланади 
БОШКАРУВ Х>1СОБИ 1 
СОЛИКЛАР ВА ҲУКУҚ 
АУДИТ
"БОШЛОВЧИЛАР УЧУН 
БУХГАЛТЕРИЯ и̂̂ С̂ОБИ" курси 
Машғулотлар 11 августда бошланади

ЎУМдаги барча ўқитувчилар 
САР ва ЎэР МВ сертификатлари 

соҳибларидирлар

Тошкент ш.. Ўзбекистон кўч., 49, 
Тошкент давлат иқтисодиёт 
университетининг 10-қавати 

232-09-36, 233-86-41, 732-69-92

“ МагНап1а1-Аи(1к” МЧЖ аудиторлик ташкилоти
барча хўжалик субъектлари учун

АУДИТОРЛИК ХИЗМАТЛАРИНИ
таклиф этади.

С > Ъ 1 к ^1 к Г .О |М 1 Д  3 )  Р П Л  > Ч > «  Ч1о.и« •З т р .Ш 1 Ш 1 Ш Ш Г  2И(Я«. 2Ц.02. 1Э1Я

Л Ф  ШМиТ^-ссисш л к . т  >.пвш 5Уч  им  м в  >>> ш в  кО|1М1М.1 и р о  1:1 Ш^й з> в г  >1 >.ашш1
ЛМҚмшяг 9>Х1«1Я4>Ч1(Я. "^^С^кямшес I** 4И (К вям г 100 !ХН1(НЮ с>м1 1  01/44110295Ь<о&ш с>|>^1з м о лкя .

Боа оф к ншкшж М ш шш Н ж яй  шозосўчася, I .  Т сл : « (374) 224-3299. 919-0247, 631-2275 
Фвлпляар ,цр| И 11р1ири А сяа я . Ва:цо6ав А,‘н к р  - ‘кл . 8 (374) 272-3932,
Ш яф яня т. Исоцм Бахпёгж ш  - т и . I  (374) 262-4167,
Фаргоиа ш. И гм ш и Иброоомжя - тсл  8 (373) 216-5207, 222-6657

“Т Т Т -А и 0 1 Т ” м ч ж  аудиторлик ташкилоти
Уства фонди £000 ЭКИҲдан о (т« 1с  ЎзР Молия вазирлип»4ииг А Ф  00327-сои лииекэийси

барча хўжалик юритувчй субъектларга 
хдмма турдаги аудиторлик 
хизматларини кўрсатади

Д о и м и й  м и ж о з л а р  учун  ҳ а р  й и л ги  
к о н са л ти н г  х и з м а тл а р и  б еп ул

Тел.; 8 (373) 224-80«13, 276-80>13, 330-13-80.
Факс: 8 (373) 224-35-10.
Мамзил: Фарғон« ш., М.Крсммо* кўч., 147.
Е-пшИ: Ш аш )Н (^ 8}ти«.иг, ^аг9опа.̂ >а1«(а®с1пш«.иг

«ЕиҒ Н1В0В» МЧЖ БАҲОЛАШ КОМПАНИЯСИ

г
\

9

/

•  БАРЧА ТУРДАГИ АСОСИЙ ВООГГАЛАРИИ
•  БАҲОЛАШ ВА ҚАЙТА БАҲОЛАШ
• КРЕДИТНИ РАСМИЙЛАШТИРИШ УЧУИ 

ГАРОВ ТАЪМИНОТИ БЎЛГАИ 
МОЛ-МУЛКИИ БАҲОЛАШ

•ИПОТЕКА КРЕДИТИ БЕРИШ УЧУН БАҲОЛАШ
• КОНСАЛТИНГ ХИЗМАТЛАРИ КЎРСАТИШ

Хизматлар нархи ҳаммабоп жоШягш чшояш (Ккот

1810655, 2762488, 4445960, 2790804

/ч

ен

ЭЪЛОНЛАР 9  •< 7̂ -.
.  .1 эълонлАР •  РЎЙХАТЛАР

Чилонзорнинг 19-м авзесидаги  
офисга зга  ишлаб чикдриш хонаси 
со ти лад и . Ум ум ий майдони 200 
кв.м . Барча коммуникация воси- 
талари  мавжуд.

Т е л .: 778-61-98 , 131-61-78.

АУШ1Т0РЛИК ХИЗМДТЛАРИ
Аудиторлик ташкилоти барча тур- 

даги аудиторликхизматлари кўрса- 
тади. Сертификатланган аудиторлар 
(САР бўлгани мақбул) ишга таклиф 
этилади .*

Те л .: 235-20-04 (иш ). 410-86-03 
(уяли ).

‘'5Иагд1у та з 1 а к "  ауд и то р ли к  
таш килоти аудиторлик текширув- 
лари ўтказади, барча турдаги про- 
(}>ессионал хизматларни кўрсатади. 
М аслаҳатлар .*

Т е л .: 733-17-29 . 250-37-75 .

ХНаМАЮАР
Л О И И Ҳ А Л А Р . С М Е Т А Л А Р . 

ДИЗАЙН.
Т е л .: 233-95-25 , 186-46-43 .

ВОЖХОНА ХИаМДТЛАРИ* 1'''

"Д е к л а р а н т  п л ю с” д а с т у р и . 
БЮДни ш акллантириш , деклара-

цияларни босиб чиқариш, Д БҚ га  
электрон нусха жўнатиш .

Тел . 107-67-18 .

ЮРИЛИК^ХИЗМАТЛАР
Сизга дебиторлик қдрзини тўлаш- 

маягттими? Хўжалик судида низоли 
иш борми? Мақбул юридик хизмат 
лозимми? Меҳнатга оид масалалар. 
“А5Р АОУОКАТ!" АФ . 100% кафолат. 
Тўлов “  натижаларга кўра.*

Т е л .: (+ 99897 ) 100-47-33 ; 
(+ 99897) 330-45-71 ; 
(+ 99890) 900-00-29 . 

Мўлжал -  Ч и н ч ли к” м .б .

Хўжалик ишлари бўйича адвокат.* 
Т е л . 383-555-9 .

ТАРЖИМАЛАР
Тарж ималар бюроси: нотари- 

ал тасдиқлаш  ва легаллаш тириш  
бўййча хизм атлар . М авзу. С иф ат.

Т е л .: 2 5 2 -3 8 -7 1 . 4 5 4 -8 0 -0 1 , 
108-79-76 .

ҚКга камида 5 йиллик иш ста 
жига э га  бош бухгалтер керак. 

Тел . 120-55-56 .

*Хизматлар лицензияланган.'.

Бўлғуси тақдимот маросимлари, кўргазмалар,
матбуот анжуманлари қақ^даги 

матбуот-релизларни, 
хабарнома-таклифномаларни 

«СБХ» тазфириятига 
244-44-45

телефон-факси орқали жўнатишингиз мумкин.
V.

*Тошкент ша\ар хўжалик судининг 2008 йил 6 августдаги карорига асосан  
Собир Раҳимов туманидаги тугатилаётган корхоналар РЎЙХАТИ

Корхона номи

“ Р О З А 0 Р О 5 ЕР У 1 8  
Р Ш 5 ” МЧЖ 
“А У1А -ТЕ1ЕК0М ” МЧЖ
“012АУМ оир1и5н 
В12МЕ5 5ЕР^ 15” МЧЖ 
Т Е Р М 0 2 А -  
1М 7 Е5 Г  МЧЖ 
“АН РО Р-О О К1УО Р” ХК 
“5 Е М и Р С  5ЕРУ15" МЧЖ 
“А 1СА ” МЧЖ 
“С 1 Е У Е Р  АМО 
Н А М 050М Е” МЧЖ 
“51ҒАТ-
К 0 ^ 5 А 1 Т !М З ” МЧЖ 
“^АМЕХ А 6 Р 0 ” Ш К 
“А 5А Т 5АУО О ” ХК  
“ В10 В12МЕ5” МЧЖ 
“Р 2 0 2 -В 1 2 М Е 5 ” ХК 
“М М К^-
иМ 1УЕР5А1” МЧЖ 
“АМУ15-
Т Е Х Н 0 5 Е Р У 1 5 ” МЧЖ 
"М А Р У Ғ -М Т Х ” ХК 
“5 .Р а И |т о у  !и т а п  аИЬого! 
та з1 а Ь а { рипкИ” 
“Т Е 2 0 5 -Т Е Н М 0 ” ХК 
“Т А Р А 0 0 1 У 0 Т  
Р Р Е 5 5 ” МЧЖ 
“5 А Х 0 У А Т  М Е ’М 0 Р
оир|и5Н” хк
“АҒР001Т-А\/ТО ” ХК  
“5АМ А^О АР-5АУО О  
“ М1УАТ РР1М Г МЧЖ 
“СНАОЮ НМ О^- 
ТРА01М 0” МЧЖ 
‘'АВОиУОР!^- 
5ЕР^ 15” МЧЖ
'ти р к о м -
УМ 1РР0М ” МЧЖ

СТИР Рақбар
исм-шарифи

Манзили Қарор рақами

Х Ф

300426118
205867193

206426052

205246530
206557017
206902164
203176350

300612930

202988694
206927591
203895518
203512486
300444104

205272262

300428050
205357733

203683615
205692096

206936534

300569414
206934101
202851034
206752431

300272714

206260768

206012949

В .В едр уш ки н  А лгоритм , 3-195  
А .Зокиров А Х и д о я то в  кўч., 20 , 5 -6-х .

10-0815/9692-т
10-0815/9693-т

Б .И лхом ов

Х .Ғоф уров

Беруний кўч ., 2 -109  10-0815/9694-т

Ам булаторная кўч ., 10 
Д .Абдум аннопов Ш иф окорлар ш аҳ. 17-3
С .М и р заева
Ж .Н асихов

Б .Ходж аев

A .А басов 
У .А гзам ов 
Т .Туган о в
B .М овельян 
К .Ахм едов

Қорақамиш  2/1 , 34-35-уй  
Қизил т у т  кўч ., 60

Ф .И б р аги м ов кўч ., 2

Ф аробий  кўч ., ЗЗЗа  
У с та  Ш ирин кўч., 1 12а 

М -17/18 , 13-129 
Қорақамиш  2/4 , 5-26

Д адабо ев  кўч., 41

К .Карим ов Ю нусобод 15-13-13

Ў .Уш уров
М .М агрупов

М -17/18 , 34-120  
Ф ар о б и й , 2-Чимбой кўч., 25а

10-0815/9695-т 
10-0815/9696-т 
10-0815/9697-т 
10-0814/9229-т

10-0814/9234-т

10-0814 /92 35-т 
10-0814/9236-т 
10-0814/9237-т 
10-0814/9238-т 
10-0814/9239-т

10-0814/9240-т

10-0814/9241-т 
10-0814/9242-т

У .Ф а й зул л а е в  Қорасарой кўч., 269  10-0814/9243-т
А .Хасанов Ниёзов кўч ., 21-ётоқхона, 55-х . 10-0814/9244-т

Б .Р устам о в а  Қорақамиш  2/4 , 44-15

Ш .Д ж ораев 
Ф .Б о л та б о е в  
Р .Толипов 
М .М ахамаджонов

З .И схако в

А.Имомов

Тансиқбоев-3 , 24-17  
Ф ар обий , пр. Д уторчи , 11 

Таш Го см и , 13-59 
Қорақамиш  2/1 , 38-26

10-0814/9245-т

10-0814/9246-т
10-0814/9247-т
10-0814/9248-т
10-0814/9249-т

Ипакчи кўч ., 56  10-0814 /9 250-т

Табрик кўч ., 35  10-0814/9251-т

О .Тухтаназаров Қорақамиш  2 /1 , 31-46  10-0814/9252-т
Мазкур корхоналарнинг думалоқ музф, бурчак тамғаси хэмда бирламчи таъсис хужжатлари ва давлат рўйхатидан 

ўткази лганли к  тўғр и си д аги  гувоҳномаси бекор қилинади. Д аъволар  эълон чиққан кундан бош лаб 2 ой да- 
вомида Собир Раҳимов тум ани ҳокимияти м ахсус  ком иссияси  томонидан қабул қилинади. 2 ой мобайнида 
даъво билан туман м ахсус тугатиш  комиссиясига мурожаат қилинмаган ҳолда корхоналар белгиланган тартибда 
д ав л ат  реестридан  чиқарилади. Т е л .: 2 2 7 -1 5 -7 3 , 2 2 8 -0 7 -2 4 , 228-07-54 .

N 33 (162) • 2008 йил 15 август НОРМА МАСЛАҲАТЧИ



Т а ш к и л и й  т е х н и к а анорама 15
8 М-8 ЕРУ1СЕ •

•  •  •  • #  #  • Х Е 1 ^0 Х ‘
ТЕХНИКАСИНИ :

оо1Пгч
X

ТА ЪМИРЛАШ  ВА ТЎЛДИРИШ
Тош кент, М -5, 38-уй , 7-оф и с. Т е л .: 235 1030, 234  7301 , 237  6620  (ф .)

н Е У У ^ е т т
Р А С К А Я Ош

ЕР80М

Комльютерь! и оргтехника, комплектую1цие и аксессуарь!
Оптовая продажа продукции НР, Сапоп, Рапазопю. Затзипд и ХЕРОХ 

Принтерь!, фотоприитерь!, сканерь!, копирь! и многофункциональние машинь!
ЬСО мониторь! Затвипд 17” и 19" (3 г. гарантии) ^

Телефони и радиотелефонь! Рапа80п1с §
Картриджи к принтерам и МФУ с

ЧП «КМ 8иВ8У8ТЕМ8» 
ул. К. Ярматова, 14, 2-й этаж

Тел.: 2457176. 2459444. 2449016. Т*л./факс 2440916 
Е-та11; к т ] ф « а г к о г .и х

к ^ т с е 1

д .е и д .ё и м .ш ^ .« а  т а .н ,л .а м ,ь

1. “КОМТЕ^" (Ўзбекистон) 
телефон аппаратлари
2. “ТЕЬТА" (“Твлта" ИЧТЗ ЁАЖ, Россия) 
телефон аппаратлари

Теп.: 8 (371) 234-25-97 • 235-36-92
е-та11: котГе1-1а5Ькет@1пЬох.ги ----
Товар сертификатланган. Хиэматлар лицензияланган.

 ̂ „  , -ч»

« Р М Ш П 1 А

шгацам

“Зетигд” сервис маркази
Компьютерлар ва ташкилий 

техникани сотиш, 
таъмирлаш ва уларга 1 

техник хизмат кўрсатиш ^
Тўлоа исталган ш аклда

ТЎЛДИРИШ +  о ф и с  те х н и к а с и

© факсларни ^  профилахтикасн
йкартри^^арни

Т. 2441920 Ф. 2447288
У.Юсугюв, 1а, “Динамо'' дўкоии рўпарасида 

Е-таП^зетигпяетсеашжКги

► принтерлар
► нусха кўчириш аппаратлари
 ̂ компьютерларни ТАЪМИРЛАШ

\ Картрижларни 
у л ьтр ато в у ш  билан
ТИКЛАШ

■‘А.Намий куч., 18 
(Шахар мяисиця! « 
боширмас1груларасида)

Твл.г241-17-31
'^ Ш -за-ов

•̂5тГн!5Ци|#гу1се@уап<1ех.

т у л д и р и ш

3  м й н г
4  м и н Г |

07 сўмдан (накд)
_ ^ с у м д а н  (накдсиз)

.Ь . .

ги

*'А31АН С0М М иМ 1САТ10Н ТЯАН 8РО ЙТ 1НУЕ8Т С О М РА Н У”
ЎЗБЕКИСТОН-АМЕРИКА-СИНГАПУР ҚЎШМД КОРХОНАСИ

ЯПОН ВА АМЕРИКА ИШЛАБ ЧИҚАРИШ 
ФИРМАЛАРИНИНГ РАДИОАЛОКА УЧУН 

РАДИОСТАНЦИЯЛАРИ (РАЦИЯЛАРИ)НИ
ЕТКАЗИБ БЕРАДИ

РАДИОСТАНЦИЯЛАР ВА  
ИНИ-АТСЛАРНИ МОНТАЖ КИЛАДИ ВА

_____________ СОЗЛАЙДИ
РАДИОСТАНЦИЯЛАРНИ 

ТАЪМИРЛАЙДИ ВА УЛАРГА ТЕХНИК
^ ___________Х И З М А Т  К Ў РСАТД Д И

Ўзбекистон. Тошкект ш.. У.Носир кўч., вО,1 
+998 71 253-0276. 253-3176. Е-та»;1суапЮЬа.и2

СсЛПОП
нЕУУ^етт Ъ 

^ГМ Р А С К А Р О  ^ _ Г ^ОМ ХЕЮХ*
Принтерлар ва нусха к, ^ ч и р и ш  т е х н и к а с и  у ч у н

САРФЛАШ
• КАРТРИЖЛАР 33600 сўмдан (накд)
• ТОНЕР 2300 сўмдан (накд)
• ФОТОЦИЛИНДР 6950 сўмдан (накд)

Тўлов исталган  ш аклда Бую ртмага

АТЕРИАЛЛАРИ
•  РАКЕЛЛАР 2000 сўмдан (накд)
•  ТЕРМОПЛЁНКАЛАР

11000 сўмдан (накд)
ВА БОШҚ.

Тел.: 111-38-08, 403-38-08 
Л)-$егуке@уап(1ех.ги

ф а к а т  О е 114 1п ^ $ я г ^ ^ ,д и ^ : т р и б ь ю т о р и
“1МТЕСИА1;:;А81А” М ЧЖ да

Т е о :  1 2 4 - 3 0 - П 1 2 0 - 3 0 - 2 7 . 1 2 0 - 3 0 - 2 8 ,  ф ш с 1 2 0 - 3 0 - 2 6

, “Бизнес-панорама. Реклама & ахборот” рукни 

'Ф гет1ег-рге55” реклама агентлиги томонидан тайёрланди.

Т ел .: 244-02-01 , 244-02-40 .

А С А Т А А С А Т А 1 М Р Е Х  Ь Т В
Т08Н 1В А  нинг Ў З Б ЕК И С Т О Н Д А ГИ  РАСМ И И  Д И С ТР И Б Ь К ЗТО Р И

Т08Н1ВА
иеасИпд 1ппоуа(ю п»>

8а1-е1П1е
уй ша офис учуи

130-ПЗ, 140-130, А100, А200, Р100. иЭОО

ДИҚКАТ! ЯНПИИЕЛЕФОНЛАР

Рог1едв
КбОО-Ю^

Тесга

© иилга 
кафолат

Руслаштмрилгаи лицензион 
дастурмй таъминоти

ТоЯПБо1Вў?$5оЯ"
технологийси ноутФугимгиэ 
Т1фтм6и посбони

корпорттмш
вчмм

Ав-103. А8-104, А8185

ДИЛЕРЛАРИМИЗ:

л с л т л
Тошкент ш., 
Шахрисабз кўч., М-1 
\№№ж.ада1адгоир.сот

1 кўч., М-1 “Б” V 233 05 00
^ах 236 79 02

мфикатланп

МЕМОВУ ТесИпо1оду Сеп(га1 Аз^а” МЧЖ 
Тош кентш ., %
А.Темур 1 шоҳкўчаси, 6-уй, 729-хона

233 54 66 
232 24 47

^Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2008 йил 13 августдаги ҳал қилув қарорларига асосан
Учтепа туманидаги тугатилаётган корхоналар РЎЙХАТИ

Корхона номи СТИР Рўйхатга олинган Манэили 
рақами

и

и

и

II

ЧЕРНОБУЛЕЦ АЛЬФА" ХФ 
8А1РВ0 ПМ Е̂Г МСН̂
ротоо В12МЕ5" мсни
С0Р018-МС” МСН̂  
АМ1РВЕК Е̂Т” МСНи 
АУ1А РШ8” МСН̂

201135704

203197966

206022564

206146583

300230046

300623514

738

348

000909-01

000935-01

001403-01

Чилонзор 22-10-10 

Гулистон 1-тор кўч., 29 

Чилонзор Г9А-7-5 

Чилонзор 23-9-49 

Чилонзор 23-37-33 

Беш қайрағоч кўч., 32

Қарор
рақами
10-0817/9742 (21 )т 

10-0817/9741 (21 )т 

10-0817/9740 (21 )т 

10-0817/9739 (21)т 

10-0817/9744 (2 1)т 

10-0817/9743 (21)т001910-01

Мазкур корхоналарнинг тўрт бурчакли там га ва думалоқ муҳрлари ҳақиқий зм ас деб  ҳисоблансин. Даъволар 

эълон чиққан кундан бош лаб 2 ой давом ида Учтепа тумаии Ҳокимияти биноси, 3-қават, 4-хонада қабул

қилинади.

"Бизнес^панорама 
Реклама & ахборот” 

рукни “Ргет^ег- 
рге88” реклама 

агентлиги 
томонидан 

тайёрланди. 
Тел.: 244-02-01, 

244-02-40.

•  РЎЙХАТЛАР

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 
2008 йил 30 июлдаги 10-0821/10033- 
сонли ажримига асосан Собир Ра- 
ҳимов тумаиидаги “Раупад ип17егза1 
8еплз” М ЧЖ (умумий) соддалашти- 
рилган тартибда банкротлик иши 
юритуви ва кузатув жараёни бош- 
ланди. Муваққат бошқарувчи этиб 
Собир Раҳимов туман ДСИ ходими 

Б.Хайтбоевтайииланган. Кредитор- 
ларнинг 1-йиғилиши 2008 йил 19 

август со ат 14 .00 да Тош кент ш ., 

Қорасарой кўчаси, 269-уй , туман 
ДСИ биноси, 111-хонада бўлади . 
Умумий тартибда банкротлик иши- 
нинг муҳокамаси 2008 йил 29 ав- 

густ соат 10.00 да Собир Раҳимов 
туман ДСИ биноси. 2-қават, 214- 
хонада бўлади.

Тош кент вилояти хўжалик суди- 
нинг 2008 йил 4 августдаги 11 -0809/ 

9319-сонли ажримига асосан Ол- 

м алиқ ш аҳар Д С И дан  рўйхатдан  

ў тга н  “Д Е М Е О ” Х И Ч ТФ  (С Т И Р  
205198647) банкрот деб  эътироф  
этиш  бўйича иш юритилиб, кузатув 
ж араёни  б о ш лан ди . М азкур  иш 
ю засидан кредиторларнинг 1-йи- 
ғилиш и 2008 йил 15 а в гу с т  со ат 

10.00 да Олмалиқ шаҳар ДСИ би- 
носида ўтказилади. Банкротлик иши 

2008 йил 19 август соат 12 .30 да 

Тошкент вилояти хўжалик суди то- 
монидан Оҳангарон туман ДСИ би- 
носида кўрилади. Корхонага нис- 
батан талаб  ва таклиф лар  белги- 
ланган м уддатларда Олмалиқ ша- 

ҳар ДСИ биноси, 22-хонада қабул 

қ и л и н ад и . Т е л . :  6 1 -2 -1 8 -9 6 ,

61-3-00-42, 61-2-16-33, 61-2-24-58.
***

4

•Тош кент ш аҳар хўж алик суди 
том онидан  2008  йил 4 а в гу с тд а  
Ўзбекистон Республикаси Фуқаро- 
лик кодексининг 53-м оддасига му- 
вофиқТошкент шаҳар Яккасарой ту- 
манидаги қуйидаги хўжалик юритув- 

чи субъектларни тугатиш  тўғрисида 
қарор қабул қилинди ва тугати ш  
ҳаракати бош ланди: .
Корхона номи Қарор^зақами 
“ҒАУ2 ВАРАКА
В12МЕ8” ХК 10-0804/9452

зн А хю в о ^ и
В12^Е8" ХК 10-0804/9451
“Т 0 8 Н К Е Н Т

0 У Е Р 8 Е А 8 ” МЧЖ 10-0804/9450 

“аА8иПВЕК 
8А ^ 00" МЧЖ

Мазкур корхоналарнинг дебитор 
ва кр еди то р ли к даъволари  2 ой 

муддат мобайнида Яккасарой тумани 

Ҳоким ияти  ту га ти ш  ко м и сси яси  
томонидан қабул қилинади. Ушбу 
корхоналарнинг дум алоқ муҳр ва 
бурчак тамғалари бекор қилинади.

1 0 -0 8 0 4 /9 4 4 9 ^

НОРМА МАСЛАҲАТЧИ N 33 (162) • 2008 йил 15 август



1анорама
*.

Б ю д ж е т та ш к и л о тл а р и и и н г б у хға л те р и й  
қи со б и н и  а о то м а тп а и гги р и ш  б уи и ч а  я и ги  ти зи м

Т 8 _ Б У Х Г А Л Т Е Р И Я  - Б Ю Д Ж Е ТКомпл*кс буягжятереш + иш ХЭКХ Х»*собнм б«>АМ*т м млхсус х*«собмрмя*р 
б уй м м а 10РХТМЦ1
285'Шакл > айпанмалар кдидномаси;
292‘шакл - жорий ҳисобварақлар 
ва ҳисоб-китоблар дафтари;
294-шакл - касса ва ҳ ^ 19«й 
харажатлар дафтари;
296-шакл - товар-мод1̂ й 6ойлгасларт<нг 
сони ва микдори ҳ^с<^ни юритиш двфтари; 
308-шакл - бош журнал дафтарини, 
шунингдвк 0Х*1, ОХ-2, РЖ-2 ҳисоб-китобларни 
чоп этишни автоматик тайёрлайди.

“ Т Е т \ 8 0 Ғ Т ”  И И Ч Ф

Хўжалик қ^собидаги  
корхоналарнинг бухгалтерия  
хисобини автоматлаипгириш  

бўйича ком плекс д а сту р

Т8 БУХГАЛТЕРИЯ
К о м п л е к с  б у х г а л т е р и я
Ишлаб чиқариш 
Савдо 
Хизматлар

и ш  х а к и

Таш ки ли й  техн ика ва 
•сомпью терларга хи эм ат
кўр сати ш , картриж ларни тўлди р и ш

Твл./факс (371) 246-91-90

1С:ПРЕДПРИЯТИЕ 8.1
ЎЗБЕКИСТОН 
УЧУН НОЁБ

Т е л .: 1 2 Т -29 -0 0 , 301-51-6-4  
Е -та 1 1 : (е (га 5 о М (д )за гк о г .и г 1С: Франчайзинг **ВЕКА$ РЦив” МЧЖ Тошкент ш., Ф етисов кўч., 1/1

168-58-99 , 2 9 1 -6 0 -6 3 , 3 2 8 -6 7 -5 5 , 108-59-63

11 :ПРЕДПРИЯТИЕ

Корхоналар фаолиятини 
автоматлаштириш 
1С фирмаси дастурларини 
етказиб бериш
Намунали конфигурацияларни 
жорий этиш 
Ихтисослаштирилган 
конфигурацияларни ишлаб чиқиш 
Ўрнатиш, ўқитиш, жойга бориш

Б а з а в и й  о с р с и я л а р  

С г а н д а р т  в а  м а л а к а  

в е р с и я л а р и  

Т а р м о к  в е р ( % 1я л а р  

3 0 1  у ч у н  в е р с и и л а р

- Бухгалтерия
- Иш қаки ва кадрлар
- Савдо ва омбор 
' Молиявий 
режалаштириш
- Солиқлар ва 
қисоботлар
- Ишлаб чикариш  
ва хизм атлар

1С :Ф Р А Н Ч А И ЗМ Ш  «ит ^О Ғ Т »
Амалий дастур ий  таъм инот бўйича мажмуавий хизм ат кўрсатиш

254^18-70, 273-95-95, 273-30-18, 186-30-18
М анзил: Тошкент ш ., Қатортол кўч., 60 , 705-хона

1€лфрллтллшшт Ғ1ЬО50ҒТ1КЯ
“ Ю^Предприятие 8 ” платформасида корхоналарни

комплекс автоматлаиггириш
•  Ўзбекистон учун намунавий конфигурациялар:

•  1С :Бухгалтерия 8
•  1С:Иш ҳақи ва Ходимларни бошқариш 8
•  1С:Савдони бошқариш 8
•  1С:Иш лаб чиқариш корхонасини бошқариш 8

•  Татбиқ этувчи лойиҳаларни малакали бошқариш
•  М аслаҳатлар ва фойдаланувчиларни ўқитиш
•  Якка тартибда ендашув
•  Сертификатланган м утахассислар

Тошк«кт ш., На»оий кўч., 18, 40в-408>хом« 
(Ёш томошабинлар тватри рўларасида) 

1п1о̂ Ио»огака.и2 Л1оеогака.их

КуЙидаги твлвфонлар оркдли бепул 
такдимот маросимига буюртма бврииг 

(+998 71) 120<14-00 
241-72-00, 241-73-00

1С:ПРЕДПРИЯТИЕ 8
ҚУЙИДАГИЛАР УЧУН ЎЗ БАЗАСИДА ТАЙ ЁР НАМУНАВИЙ ЕЧИМЛАР БИЛАН 
ЖИКОЗЛАНГАН “ 10 ” ФИРМАСИНИНГ ЛИЦЕНЗИЯЛАНГАН ДАСТУРИЙ МАҚСУЛОТЛАРИ

- О  Улгурж и-чакана савд о  компаниялари  
—СЗ И ш лаб чиқариш корхоналари  

СЗ Р есто р ан л ар , барлар ва кэхэахоналар  
Х и зм атл ар  кўрсатувчи таш килотлар  

—СЗ Бю дж ет таш килотлари

Шуккнгдех уларни жорий этиш б^^ича хизматларнинг бугун доираси.

БИЗ ЕТКАЗИБ БЕРАДИГАН ДАСТУРИЙ МАҲСУЛОТЛАР ҚУЙИДАГИЛАР БЎЙИЧА ВАЗИФАЛАРНИНГ ТЎЛИҚ ДОИРАСИНИ ХАЛ ЭТАДИ:

1С:Ф ранчайзи  
КоНхеу Коп5и№пд" МЧЖ

Тел.: 150-41-47, 150-41-48
Енпа11:1п^о.ко112еу@дтаИ.сот

СЭ Бухгалтерия хисоби  
Сз Бош кэрув хисоби  
€3 Оолиқ хисоби_________

Ўзбекистон Республикасининг амалдаги
к,онунчилигига мувофик,

»%%%!
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сентябрь

Халқаро кўргазмалар

“0  2 В ЕК  ш РВ1МТ” 
матбаа * реклама 
нашриёт иши * қоғоз * 
ёзув-чизув товарлари

Ташкилотчилар
Расм ий кўмак:
Ўзбекистон  м атбаа ва 
ахборот агентлиги

Ў зР  Ташқи ИК.ТИСОДИЙ алок.алар, 
инвестициялар ва савд о  вазирлиги  
хузуридаги “Ў зэксп о м ар каз” МКМ ОАЖ

Россия Ф едерац иясининг ЎзРдаги  
савдо  ваколатхонаси

“ о ^ и р А с к "
идишлар * ў

Уткази^и жойи: Тош кент ш ., Амир Темур кўч., 
107, “Ўзэкспом арказ” МКМ, 1-павильон.

Иштирок этиш га бую ртманомалар:
Тош кент ш ., Навоий кўч., 30 , 4-к.ават, 
16-оф ис, тел ./ф акс 24 4 -3 8 -4 9 , е -та П : 
ро1го8(д>5агког.иг ^^у/уу.игрпп^.иг

Тошкент шақар хўжалик судининг 2008 йил 1 августдаги қал қилув қарорларига асосан Миробод туманндаги банкрот деб топилган
қамда тугатишга доир ишлар бошланган корхоналар РЎЙХАТИ

Корхона номи СТИР Рўйхатга олинган қарор КТУТ Қарор
санаси ва рақами (ОКПО) рақами

“ЕҒЕК Т  ОНАКЕ" МЧЖ 206820742 20.12 .2006 002265-03 21488253 10-0817/8918
"815ТЕМ ТВАМ 5Т К0М и5" МЧЖ 300479424 11.06.2004 002583-03 220152249 10-0817/8922
“МАиКА ҒАУ2 1М^Е5Г МЧЖ 206849104 27.02 .2007 002383-03 21564072 10-0817/8921(19)
‘‘НОЯОА^ В1М 0К0В" МЧЖ 300444024 11.05.2007 002592-03 21646054 10-0817/8920
“АВ  ̂оноир" кк мчж 204764513 26.12.2003 921 - 10-0817/8916
“ВиУАУОА 5ЕЯ715” МЧЖ 300013734 29.09 .2006 002040-03 21463483 10-0817/8917
'5и 1 ТА ^  Ғ О Р Г  МЧЖ 206764314 18.08.2006 001913-03 21347653 10-0817/8919
Мазкур корхоналар бўйича тугатиш бошқарувчиси этиб С.Абдурахимов тайинланган. Корхоналарнинг таъсис ҳужжатлари, давлат рўйхатидан ўтганлик 

ҳақидаги гувоҳномалари, думалоқ муҳр ва бурчак штамплари, шунингдек белгиланган тартибда давлат архивига топширилиши лозим бўлган ҳужжатлари 
бекор қилинди. Кредиторлар йигилиши 2008 йил 20 августда ўтказилади. Банкротликка оид тугатиш ишлари давом этмоқда. Кредиторлар даъволари эълон 
чиққан кундан бошлаб 1 ой муддах ичида қуйидаги манзилда қабул қилинади: Тошкент ш ., Нукус кўчаси, 23а-уй, 603-хона.

РЎЙХАТЛАР

‘ Тошкент шақар хўжалик 
судининг 2008 йил 30 июлда- 
ги қарорларига асосан Ҳамза 
туманидаги фаолияти тугати- 
лаётган корхоналар РЎЙХАТИ 
Корхона номи Қарор рақами 
«ЗН1Ғ0 ВЕР51М» Х Ф  10-0816/8831 
«Р01У0^

10-0816/8827

10-0816/8832

10-0816/8833

10-0816/8835

10-0816/8836

10-0816/8837

10-0816/8838

10-0816/8829

10-0816/8830

ОТА» МЧЖ 
« М А Е 5 Т Р 0  
5ЕЯУ15« Х Ф  
«5А1АЯ-
оир|и5н» мчж
«П 0УА1 ТРА ^ Е1 
Р Ш 5 »  МЧЖ 
«МА^Е5Т1К- 
Н 0 У 2 »  МЧЖ
« А в 0 и м 0 ’м1м-
5ЕЯУ15>» ХК 
«Р1_А^ЕТАН1 
М1М1» ХК
«К0М 5А 1Т МАМ1Т0Р 
Р Ш 5 »  МЧЖ 10-0816/8839
«В Р О К  1МУЕ5Т
5ТА Р» МЧЖ 10-0816/8860
«511УЕР
ЯОАО» МЧЖ 10-0816/8828
«АМ1ЯА1 
ТАОМ« ХК 
«А Н Я 01
А1ЕУТ1МА« МЧЖ 
«М иТА ВА Я
А ТЕ1 ’ Е51» МЧЖ 10-0816/8834 

Мазкур корхоналарнинг думалс 
муҳр ва бурчак ш там плари бекор 
қилинади. Корхоналарнинг деби- 
тор ва кредиторларининг даъволари 
2 ой муддат мобайнидаТош кент ш ., 
Ф ар ғо на йўли кўчаси , 21-уй ман- 
зилгоҳи бўйича Ҳамза-тумани ҳоки- 
мияти биноси, 32-34-хонада қабул 
қилинади.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 
2008 йил 21 майдаги 10-0821/5317- 
сонли қарорига асо сан  Чилонзор 
туманидаги “АисЛЬҒаИ^т” АТ (СТИ Р 
203659739) тугатиш  ишлари бош-
ланган. Мазкур корхонанингтаъсис 
ҳуж ж атлар и , д а в л а т  р ўй хати д ан  
ўтганликтўғрисидаги гувоҳномалари 
ҳамда думалоқ муҳр ва бурчак ияам- 
плари бекор қилинади. Уш бу кор- 
хонага алоқадор ш ахслар  ва кор- 
хоналар 2 ой давомида дебитор ва 
кредиторлар даъволари билан Тош- 
кент ш ., Мовароуннаҳр кўчаси, 3- 
уй м анзилига мурожаат қилишла- 
ри мумкин.

Т е л .: 132-27-62 , 276-98-15 .

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 
2008 йил 31 июлдаги 10-0814/9784- 
сонли ажримига асосан  Ю нусобод 
туманидаги "Оаутопс! т1г5111 рипИзЬ” 
МЧЖ ҳам да 10-08 14/9785-со н ли  
аж р и м и га  а с о с а н  "А др и я стр о й  
монтаж" МЧЖни банкрот деб  эълон 
қилиш учун иш очилган. С уд  муҳо- 
кам аси  2 008  йил 27  а в гу с т  со ат 
10.00 да  Тош кент ш ., А .Темур кўча- 
си , 95-уй, Ю нусобод туман ДСИ би- 
носида ўткази лади . Кредиторлар- 
нинг 1-йиғилиш и 2008  йил 20 ав- 
густ соат 15 .00 да  Ю нусобод туман 
ДСИ  биносида ўтказилади . Корхо- 
наларга нисбатан талаб ва таклиф- 
лар Тошкент ш ., А.Темур кўчаси, 95- 
уй , Ю нусобод тум ан Д СИ  биноси, 
2-қават, 17-хонада қабул қилина- 
ди .

Тел . 135-74-88 .

И«тиооАИЙ-шуклг191Й гаяттт
нориА ш т ш

СОЛИҚЛАР
ВУХГАЛТЕРИЯ
ХУҚУК

ТАЪСИСЧИ “ Н о г т а  Н а тк о г* ’ М ЧЖ

Газста Ўзбскистон Матбуот ва ахборот 
агснтлигида рўйхатга олинди. 

Рўйхат рақами 0074.

БОШ МУҚАРРИР 
ФАРҚОД ҚУРБОНБОЕВ

ТАҲРИРИЯТ МАНЗИЛИ 
100000, Тошкснт ш., 

Ҳ.Олимжон майд., Юа. 
Е-таЛ: .чЬхахЬог^таП.ш

Нашр учун масъул: 
Нодир Алимов

М у Ф ь ш ф м р  ф и кр и  д о и м  ҳ а м  т а ҳ р и р и я т  н у ҳ та и ^ н а за р и га  м о с  келае^ рм айди . Ч оп  э т и л г а и  т а в с и я л а р . т у ш у н т и р и ш л а п  
ж у м п а л а р , ф а к т л а р , с т а т и с т и к  м а ъ л у м о тл а р , р е к л а м а  зьл о н л ар и н и н г а т қ л и г и г а  ж а в о б га р л и к  м а те о и а ^  м ^ а л ш И и Г  
си га  н ж л ан ад и . ^ т м м а -

Т а ҳ р и р и я т  о го ҳ о а н ти р а д и ки , г а ж т а м и з д а  м а « ж у д  а хб о р о тд а н  ф ойдаланган> ш к, ф о й д а л а н м а га н т к  ёки  м\>еа*1тк оа«иш 1)а 
д а л а н м а га н л и к  бш ш н  б о гл и қ  д а  ҳа н д а й  ҳ а р а к а т л а р  в а /ё к и  о қ и б а т л а р  уч ун  т а ҳ р и р и н т  ж а в о б га р  ш а с  Т а ҳ р и п и я т  м ^ ш т ^ и  
л а р  билан  Ь и ш и б  т у р и ш  и м к о н и я т и г а  э га  эм а с . ^ уш ти^ ш и

■Иорма м а с л а ҳ а т ч и  'д а  з г м н  қ ш ш и га н  м а ш р и а л ,а р т  т ў л и к , ё к и  қ и с м а н  к ў ч и р и б  б о си ш , ■^яектрон , а  б о ш қ а  м а н б а л а т к , 
к у п а и т и р и ш , т а р қ а т и ш г а  ф а қ а т  Н о г т а  М Ч Ж  б и л ан  т у з ш и а н  ш а р т н о м а  а со си д а  й ўл  кў^йиладииул  қ ўи и л ад и .

Гаэста  таҳрири )гг то м о и и л а н  тай б р лви ш н  д и яп о эи ти п ли р  врлам или “ 0 ‘ гЬ ск Ь л о п ” 
н я т р и {т - м а т б а а  и ж о ли й  у й н  б осм ахо м аси ля  б о си л д и  (Т о ш к е и т  и | . ,  А .Н а в о и й  кўч

В ую р тм а  ^5796. А л ал и  5 7 !5 . Б а \о с н  к с л и т и л т а п  мархли 
Гвнт л З Ш  йял 14 швгўстдв €овт дш тоятшршлдш.
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