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В М И Н И С Т Е Р С Т В Е  О Б О Р О Н Ы  Р Е С П У Б Л И К И  У З Б Е К И С Т А Н

ЗАБОТА О ЗДОРОВЬЕ ВОЕННОСЛУЖАЩИХ 
ДЕЛО ВАЖНОЕ, ГОСУДАРСТВЕННОЕ

Именно так ставится вопрос в Минис­
терстве обороны Республики Узбекистан. 
Как сообщалось. 15 сентября с. г. прика­
зом Министра обороны республики гене­
рал-лейтенанта Р. У. Ахмедова Еведсно в 
действие Положение о комиссиях по пре­
дупреждению травматизма н других нес­
частных случаев в Вооруженных Силах 
республики («Ватанпарвар» Ло 203 за 15 
сентября 1Я02 года).

Данным приказом указанное Положение 
ьведено п действие и является руководя­
щим документом для командиров частей и 
соединений, которые, и свою очередь, о б я ­
заны были назначить в подчиненных нм чя  
етях и подразделениях постоянно действу­
ющие комиссии по предупреждению трав­
матизма и других песчаетных случаев.

В течение всей прошедшей недели груп­
па офицеров Министерства обпроям рее- 
публякп во главе с помощником Министра

оооропы по раооте с личным составом пол­
ковником А. Г. Рашидовым работала в ча­
стях Ташкентского и Чирчикского гарнизо­
нов, проверяла состояние работы по даль­
нейшему укреплению воинской дисциплины, 
предупреждению травматизма и других не­
счастных случаев, ознакомилась с условия­
ми жизни н быта личного состава. С целью 
обучения командиров частей и их замести­
телей организации работы по предупрежде­
нию травматизма и других несчастных слу­
чаев были проведены показные инструк 
торскотмстодичсские занятия для офице­
ров Ташкентского гапнизона на базе Таш­
кентского высшего общевойскового команд­
ного училища имени П. И. Ленина, а в Чир 
чикском гарнизоне па базе части, где слу­
жит офицер В. Гудмма.

Сегодня редакция газеты «Ватанпарвар* 
рассказывает своим читателям о результа­
тах проделанной группой офицеров работы 
н проведенных занятиях.
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Н И для кого не является 
секретом, что в Воору­
женных Силах респуб­

лики -находится сложная 
техника и оружие, будь 
то боевые части или noApaj- 
деления обеспечения, требу­
ющие Ьтличных знаний и 
твердых практических навы­
ков при эксплуатации и пре­
жде всего неукоснительного 
соблюдения всех мер безо­
пасности. Все это вместе 
взятое требует от воинов-уз- 
бекистанцев предельной соб­
ранности и внимательности 
при работе на технике, ее 
применении и оЛ:луживании 
с целью исключения даже 
малейших предпосылок к по­
лучению травм и возникнове­
нию несчастных случаев с тя­
желыми последствиями.

Но, к сожалению, как по­
казывает практика, еще не 
to ьсех частях изжиты эти 
случаи. Есть отдельные воен­
нослужащие; пренебрегающие 
элементарными нормами безо­
пасности при обращении с 
оружием, горюче смазочными 
и другими ядовитыми мате­
риалами. Это становится воз-' 
можным только в результате 
халатного отношения к сво­
им служебным обязанностям 
И попустительства со сторо­
ны отдельных должностных 
лиц. . Эти явления не харак­
терны для Вооруженных Сил 
Узбекистана, но. как уже 
упоминалось выше, отдель­
ные случаи имеют место. 
Министерство обороны это 
не может не тревожить, и оно 
предпринимает с целью их 
искоренения действенные 
меры. При этом хорошо 
осознается вся сложность и 
важность задачи, ведь нель­
зя сразу. наскоком 
решить все ‘ проблемы. Для 
этого требуется кропотливая 
и целенаправленная работа, 
построенная на основе чет­
кой организационной систе­
мы. с привлечением команди­
ров и начальников служб 
всех степеней, армейской и 
гражданской общественности.

В этом, как и во всяком 
другом сложном деле, есть 
лучшие и отстающие. С ощу­
тимым дефицитом организо­
ванности ведется работа в 
подразделениях, где служат 
офицеры медицинской служ­
бы! майор Баргилоп и ка-, 
питай Нуруллаев. Здесь нет 
даже элементарного учета 
количества травм, что уже 
само по себе свидетельству­
ет о безразличии этих офице­
ров к выполнению прямых 
обязанностей. Серьезные, не­
достатки существуют и в 
авиационных частях обоих 
гарнизонов, и. к сожалению, 
в бригаде Национальной 
гвардии.

В качестве примера может 
служить организация работы 
комиссии по предупрежде­
нию травматизма в Т В О К У  
(начальник генерал-майор

В. Махмудов) и в под­
разделении связи (ко­
мандир офицер В. Рычков). 
Там есть четкая система и 
конкретные цели. Именно 
поэтому и был не случаен вы 
бор места проведения показ­
ного занятия. В ходе занятия 
были отработаны пять учеб­
ных вопросов по изучению 
требований приказов и дирск-

травматизма. Особенность 
деятельности комиссии зак­
лючается в том, что она не 
просто механически фиксиру­
ет ссадины и ушибы, а пре­
жде всего буквально докапы­
вается до причин их возник­
новения, вырабатывает пред­
ложения и рекомендации по 
их предотвращению. При 
этом широко использует все 
меры воспитательного воз-

их соблюдением. Анализ при­
чин и разработка профилак­
тических мер по их предотв­
ращению. Безотлагательное 
сказаиис первой медицинской 
помощи пострадавшим. Де­
тальный учет всех случаев 
травм, подробный письмен­
ный рапорт старшему на­
чальнику о госпитализации. 
И,, что очень важно, посто­
янная пропаганда санитарно- 
гигиенических знаний среди 
военнослужащих.

Особой актуальностью от­
личалось выступление пол­
ковника А. Никифорова, ак­
центировавшего внимание на 
предстоящем переводе техни­
ки на режим осенне-зимней 
эксплуатации. При организа­
ции работ по переводу тех­
ники значительно повышает­
ся ответственность команди­
ров за исправность техники, 
а значит, за здоровье и жизнь 
солдат, знание ими матери­
альной части, правил их экс­
плуатации. Командир, он и 
только он, отвечает за соб­
людение подчиненными мер 
безопасности.

Каждый случай, пусть да­
же самый незначительный, 
требует самого тщательного 
расследования — это иод-
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тив Министра обороны, По­
ложение о комиссиях, а так­
же приказы начальника учи­
лища по созданию и органи­
зации работы комиссии, по- 

• рядку ведения учета травм 
военнослужащих.

В ходе основной части за­
нятия председатель училищ­
ной комиссии полковник В. 
Яковлев довел до сведения 
присутствующих требования 
приказа Министра обороны 
ЛЪ 152, руководства по ме­
дицинскому обеспечению, со­
ответствующих статей Уста­
ва внутренней службы, рег­
ламентирующих порядок дей­
ствий воинов при обращении 
с оружием и работе на тех­
нике. На основе этих доку­
ментов и училище разрабо­
таны меры безопасности по 
всем ■ без исключения сторо­
нам жизни и деятельности 
подразделений. В указанной 
разработке учтен богатый 
практический опыт прежней 
работы п этом направлении.

Согласно Положению пос­
тоянно действующая комис­
сия создается с|ЮК0М на одни 
год, затем входящие в ее сос­
тав должностные лица мо­
гут меняться. Неизменным 
остается ее предназначение. 
Она организует и проводит 
к о н т р о л ь  за; соблюдением 
всего комплекса мер безопас­
ности. охватывающего нее без 
исключения стороны жизни и 
деятельности воинских кол­
лективов. Анализирует при 
чины возникновения случаев

действия на военнослужащих 
с целью популяризации пере­
дового опыта среди них, с 
тем чтобы соблюдение мер 
безопасности стало нормой 
их поведения. При этом, как 
подчеркнул полковник А. 
Яковлев, ни в коем случае 
нельзя оставлять без) дисцип­
линарного воздействия даже 
малейший проступок, который 
может привести к серьезным 
последствиям.

Выступивший затем пол­
ковник медицинской службы 
П.. Поздеев рассказал о ха­
рактере травм среди 
личного состава за октябрь 
этого года, задачах команд­
ного и преподавательского 
состава по их предупрежде­
нию. Как явствует из изло­
женного полковником Пол 
деепым, и это подтверждает­
ся конкретными фактами, 
все случаи травм за прошед­
ший месяц есть не что иное,  
как прямое следствие личной 
недисциплинированности во­
еннослужащих. Именно по 
этой причине провели дли­
тельное время на излечении 
в госпитале курсанты Пло­
хих и Степенно, получившие 
серьезные черепно-мозговые 
травмы. Грубо нарушил Ме­
ры безопасности механик- 
водитель рядовой Хасанов.

Какие выводы следует сде­
лать из чгих случаев коман­
дирам? Прежде всего — не­
обходимы систематическое 
обучение подчиненных пра­
вилам и нормам безопаснос­
ти, строжайший контроль за
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черкнул л споем выступлении 
помощник начальника учили­
ща по правовой работе пол­
ковник С. Сурков. Процесс 
расследования регламентиру­

ется соответствующими нор­
мативными документами.

По каждому случаю рас­
следование начинается с ин­
формации офицеров меди­
цинских служб — рапортом 
па имя командира в течение 
дних суток. Командир, в свою 
очередь, назначает дознавате­
ля из числа офицеров части 
для проведения администра­
тивного расследования. Рас­
следование должно ответить 
на 7 вопросов: кто, где, ког­
да. чем. почему, куда, сколь­
ко? Па основании этих сведе­
ний дается заключение. Это 
же и является основной фор­
мой доклада командиру, сос­
тоящего из трех частей — 
вводной части, описательной 
и заключительной. Последняя 
часть, заключительная, не­
сет в себе выводы и предло­
жении.

Исходи из конкретных ус­
ловий, тот или иной случай 
может расследоваться п р е д ­
ставителями органов военной 
юстиции,

В числе рекомендаций и 
предложений, Переданных 
комиссией, начальнику учи­
лища, есть и организация 
персонального контроля со 
стороны командиров всех 
степеней,' их заместителей 
3* Собл юд ением военнослужа­
щими мер безопасности.

Подводи и т о г и  СОСТОЯШИС"

гося , инструкторско-методи­
ческого занятия, помощник 
Министра обороны по рабо­
те с личным составом пол­
ковник А. Рашидов отметил, 
что многолетняя практика 
подсказывает — все случаи 
травматизма происходят, как 
правило, в казарме, бане* 
столовой, парке хранения и 
содержания техники, спорт- 
городке, на хозяйственных ра­
ботах и в городе. Поэтому и 
назрела необходимость выра­
ботки стройной системы ра­
боты по их предотвращению. 
Ежедневно, ежечасно сле­
дить за соблюдением воина­
ми всех мер безопасности, не 
оставлять без внимания даже 
малейший случай их наруше­
ния. На это направлена дея­
тельность руководства Ми­
нистерства обороны респуб­
лики. Вез этого невозможны 
высокая боевая готовность и 
твердая воинская дисциплина.

Задачи, выполняемые под­
чиненными офицера В. Гу- 
дымы — защита гражданско­
го населения при стихийных 
бедствиях,—накладывают на 
них особую ответственность 
по знанию и применению мер 
безопасности.

Как совершенно справед­
ливо заметил полковник Гу- 
дыма, травматизм —v прямой 
результат слабой работы от­
дельных должностных лиц, 
их невнимательности и невы­
сокой требовательности т; под­
чиненным в этом важном 
вопросе.

Председатель комиссии 
подполковник С. Крутиков 
подробно Остановился на ана­
лизе причин возникновения 
травм, рассказал о комплексе 
мер по их предотвращению, 
с; этой целью, как он ска­
зал, в части проводятся со­
ответствующие конференции, 

практикуется регулярное за­
слушивание командиров под­
разделений о состоянии мер 
безопасности.

Как подчеркнул в своем 
выступлении майор медицин- 
ской службы 1!. Скавитнп, в 
соблюдении воинами мер бе­
зопасности многое могут сде­
лать военные медики. Имен­
но ■ они, сталкиваясь со все­
ми случаями травматизма, 
могут подсказать коикрст- 
ные рекомендации по их 
предупреждению. Особенно 

это можно отнести к рабо­
те с колесной техникой. Скл- 

чжем. использование домкра­
тов для замены или ремон-1 
та колес, других работ не­
возможно без дополнитель­
ных предохраняющих маши­
ну от падения приспособле­
ний, если водитель находит­
ся под днищем. Ппивел кон­
кретные факты. К примеру, 
водитель рядовой Ибрагимов, 
производя ремонт передних 
колес автомобиля, пренеб­
рег элементарными мерами 
безопасности, несмотря на 
неоднократное напоминание 
соблюдать их. II лишь вме­
шательство сержанта Поля­
кова предотвратило несчаст­
ный случай.

И члены комиссии, и соб­
равшиеся офицеры гарнизо­
на были единодушны во мне­
нии — полное искоренение 
случаен травматизма в под­
разделениях возможно лишь 
при проведении еистемати 
ческой работы с применени­
ем всего комплекса мер воз­
действия на воинов —- как 
воспитательных, так и дис­
циплинарных. 1 При этом не­
обходимо привлечение широ­
ких слоев армейской обще- 

. i ценности, ведь забота о 
здоровье военнослужащих — 
дело государственной важ­
ности!

Па снимке: офицер В, Гу- 
дыма делятся опытом про 
веденной работы

Фото С, АМНИОНА.

Внимание: конкурс!

П О Д А Р О К  К  Н О В О М У  Г О Д У

А п о ч е м у ,  д е й с т в и т е л ь н о ,  не  п о д у м а т ь  <> п о д а р к е  
у ж е  с е й ч а с ?  Т е м  б о л е е  ч т о  п о д а р о к  э т о г  м о ж е т  о к а ­
з а т ь с я  в е с ь м а  и в е с ь м а  п р и в л е к а т е л ь н ы м .  И т а к ,  н а ­
ш и п р е д л о ж е н и я .  И о т н о с я т с я  о н и  и п е р в у ю  о ч е р е д ь  
к о р г а н и з а т о р а м  п о д п и с к и  п в о и н с к и х  ч а с т я х  и у ч ­
р е ж д е н и я х .

С  1 а в г у с т а  н а ч а л а с ь  
п о д п и с н а я  к а м п а н и я  н а  
1 9 0 3  г о д .  Ч т о б ы  п р о в е с т и  
ее б о л е е  а ц т и н н о  и ц е л е ­
н а п р а в л е н н о ,  р е д к о л л е г и я

г а з е т ы  « В а т а н п а р в а р *  р е ­
ш и л а  о б ъ я в и т ь  к о н к у р с  
« П о д а р о к  к М о н о м у  г о ­
д у » .  Е г о  ц е л ь  —  с д е л а т ь  
г а з е т у  п о п у л я р н о й  и м а е -

с о в о й .  У ч а с т и е  и к о н к у р ­
с е  м о г у т  п р и н я т ь  н е е  о р .  
г в н и а а т о р ы  п о д п и с к и .  Д л я  
н и х  р е д к о л л е г и е й  г а з е т ы  
у с т а н о в л е н ы  п р е м и и :

п е р в а я  —  Г» т ы с я ч  р у б ­
л е й ;

в т о р а я  —  3  т ы с я ч и  р у б ­
л е й ;

т р е т ь я  —  2 т ы с я ч и  р у б ­
л е й .

Ч е л о в е к ,  к о т о р ы й  под­
п и ш е т  н а  « В а т а н п а р и а р »

б о л ь ш е  в с е г о  л ю д е й  н 
о р г а н и з а ц и й ,  с т а н е т  п о б е ­
д и т е л е м .  К о н е ч н о ,  л е г ч е  
о р г а н и з о в а т ь  п о д п и с к у ,  
с к а ж е м ,  н а  м е с я ц  и л и ,  н а  
т р и ,  ч е м  н а  п о л г о д а  п л и  
г о д ,  З д е с ь  к р и т е р и й  б у ­
д е т  т а к о й  —  н о л п ч е е т н о  
п о л у г о д о в ы х  п о д п и с о к  
и л и  с у м м а  т р е х м е с я ч и ы х  
п о д п и с о к  п п е р е с ч е т е  н а  
и о л у г о д о п ы е .

Ж ю р и  к о н к у р с а  —  р е д ­
к о л л е г и я  г а з е т ы .  И т о г и  
к о н к у р с а  б у д у т  п о д в е д е ­
н ы  2 5  и о п у б л и к о в а н ы  .‘50 
д е к а б р я  с.  г.

И т о г и  к о н к у р с а  б у д у т  
п о д в о д и т ь с я  т о л ь к о  н а  о с ­

н о в е  д о к у м е н т е н ,  п о с т у ­
п и в ш и х  п о т д е л  п о д п и с к и  
г а з е т ы  « В а т а н п а р в а р »  д о  
2Г> д е к а б р я  с .  г.  в к л ю ч и ­
т е л ь н о ,  З а к а з ы  п о  п о д ­
п и с к е  н е о б х о д и м о  в ы с ы ­
л а й )  и л и  п р и н о с и т ь  п о  
а д р е с у :  7 0 0 0 3 1 ,  Т а ш к е н т -  
31 ,  у л .  С а п е р н а я ,  2 1 ,  Р е ­
д а к ц и я .  О т д е л у  п о д п и с к и .

Р а б о т а  о р г а н и з а т о р о в  
п о  п п д н н с к е  н о п п е к п х  
ч а с т е й  п у ч р е ж д е н и й  н а  
ц с е  д р у г и е  и з д а н и и  и з  
1 99 3  г о д  ( о ф о р м л е н и е  и 

м е с т н ы х  п о ч т о в ы х  о р г а ­
н а х )  ж ю р и  п е  р а с с м а т р и ­
в а е т с я .
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Несмотря па осеннюю про­
хладу, жаркая пора наступа­
ет в управлениях и отделах 
по делам обороны. Осень 
ведь ко всему тому — еще 
и время призыва юношей па 
действительную военную слу­
жбу. В соответствии с Пос­
тановлением Кабинета ми­
нистров при Президенте Рес­
публики Узбекистан от (J 10. 
92 г. vNo 463 и приказом Ми­
нистра обороны была прове­
дена определенная предпр» 
змвная подготовка.

Работа этой осенью была 
построена иначе и лучше, 
чем ■ прежде. Организованы 
широкое разъяснение населе­
нию, призывникам и их ро­
дителям сущности и особен­
ностей осеннего призыва, 
выступления офицеров уп­
равлений н отделов по де­
лам обороны по телевидению, 
радио, в республиканской 
местной печати. В сборных 
пунктах для удобства при­
зывников и их родителей 
предусмотрен целый комп­
лекс мероприятий. Проводы 
молодого пополнения плани­
руется организовать в тор­
жественной обстановке. Ак­
тивное участие в этой рабо­
те принимают хонимияты, об­
щественные организации. С 
полной ответственностью мо­
жно сказать, что призыв бу­
дущих защитников Отечест- 

;тал делом государствен- 
важности.

Деловито, конструктивно, 
по инициативному трудятся 
сейчас многие районные от­
делы по делам обороны го­
рода. Ташкента. Во всех рай­
онах города успешно прош­
ли Дин призывника, встречи 
с родителями. Наиболее ор­
ганизованно построена рабо­
та в Сабир Рахимовском и 
Мирабадском районах. Так. к 
примеру, в Мирабадском рай­
оне отделом по делам обо­
роны, где начальником пол­
ковник М. Юлдашсп, были 
организованы встреча и посе­
щение призывниками, их ро­
дителями одной из БОННСКИХ 
частей Ташкентского гарнизо­
на. Гости ознакомилась с 6111- 
том воинов, побывали в учеб­
ных классах, столовой, ка­
зармах.

2 ноября с. г. в хокнмия- 
те Ташкента под председа­
тельством заместителя хоки- 
ма города, председателя го­
родской призывной комиссии 
прошло совещание с участи­
ем всех председателей рай­
онных призывных .комиссий, 
начальников отделов по де­
лам обороны, представителей 
горуправлеиия культуры, 
внутренних дел, прокурату­
ры, горздрава, гортрапса, 
представителей городского 
махаллннского комитета и 
других организаций по обес­
печению качественного про­
ведения осеннего призыва, 
В ходе этого заседания были 
решены многие . проблемы. 
Должностным лицам постав­
лены конкретные задачи по 
призыву.

А с Г? ноября на област­
ном (борном пункте начался 
ежедневный прием граждан

иний
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по вопросам призыва чле­
нами городской призывной 
комиссии, работниками уп­
равления по делам оборопы, 
юристами.

Неплохо обстоят дела и в 
Ташкентской области. Тут 
можно выделить Ташкентс­
кий и Кибрайский отделы по 
делам обороны. Во всех рай­
онах области также прошли 
Дни призывника, слеты ма­
терей военнослужащих с уча­
стием руководства районов, 
народных депутатов, воипов- 
интернационалнетов.

Хорошо была организова­
на подготовительная работа 
в Наманганской области, где 
начальником управления по 
делам обороны полковник III. 
Камбаров, заместителем по 
работе с личным составом 
подполковник М. Турабаев.

Взять, к примеру, такую 
цифру. Через медицинскую 
комиссию прошло уже 95 
процентов от общего числа 
призывников области. Это— 
хороший показатель. Возг­
лавляет же областную при­
зывную комиссию замести­
тель хокима , Наманганской 
области товарищ А. Убайду- 
лаев. Под его руководством 
плодотворно работает специ­
ализированная бригада, соз­
данная из числа офицеров 
управления по делам оборо­
ны, представителей государ­
ственных органов. общест­
венных организаций, родите­
лей солдат и сержантов, чле­
нов женских комитетов и ста­
рейшин. Она проводит плано­
мерную и целеустремленную 
работу в сельских районах.

В городе Маргилане тор­
жественно прошел День при­
зывника с участием предста­
вителей' Вооруженных Сил 
Республики Узбекистан. В 
том числе свое мастерство 
в овладении боевым ору­
жием н техникой показали 
воины-десантники. В -празд­
нике приняли участие хокнм 
области товарищ У. Хоки- 
мов, ветераны Великой Оте­
чественной войны, воины-ин­
тернационалисты Ферганской 
области. Праздник получился 
веселым, добрым, запомина­
ющимся.

Большую работу но про 
паганде и разъяснению Зако­
нов Об обороне*. «О все­
общей воинской обязанности, 
и военной службе», «Об аль­
тернативной службе* прово­
дят средства массовой инфор­
мации республики.

Тпк. 1 ноября с. V. <>фнце- 
ры Министерства обороны

— и ж н — а ш

приняли участие в радиола 
редаче о ходе осенного при­
зыва. 15 ноября в эфир рес­
публиканского телевидения 
выйдет очередная программа 
<Ватанпарвар». Она подроб­
но расскажет телезрителям, 
как проходит призыв юношей 
на действительную поенную 
службу. ’

Однако нельзя сказать, что 
везде дела идут хорошо. 
Есть и проблемы. В ряде 
районов Ферганской, Каш- 
кадарышской областей не ус­
пели окончательно подгото­
виться к предстоящему при­
зыву. Герб и флаг республи­
ки не во всех отделах по де­
лам обороны стали неотъем­
лемыми атрибутами. Содер­
жание и оформление комнат 
общественно - политической 
информации, комнат для при­
ема родителей на сборных 
пунктах не отвечают возрос­
шим требованиям времени. 
Записи национальных песен 
и мелодий в радиоузлах за­
частую отсутствуют. Ц разъ­
яснительной работе недоста­
точно привлечены средства 
массовой информации облас­
тей и районов. Работники от­
делов по делам обороны, за­
интересованные руководите­
ли предприятий, совхозов и 
колхозов ие уделяют долж­
ного внимания разъяснению 
сущности и особенностей 
предстоящего призыва.

Подобная недооценка важ­
ности широкой разъяснитель­
ной работы с населением и 
призывниками может отри­
цательно сказаться на ито­
гах призыва. К примеру, мно­
гие родители и сами призыв­
ники н по сегодняшний день 
руководствуются положения­

ми предыдущего Постанов­
ления Кабицета министров 
Л") 195, не знают особеннос­
тей нынешней призывной 
кампании. Это является од­
ной из причин несвоевремен­
ной явки на призывные пун­
кты.

Известно: как пройдет пред- 
призывная подготовка — так 
пойдет и призыв, как прошел 
призыв — так пойдет у во­
инов и служба. Необходимо 
добиться того, чтобы буду­
щие защитники Отечества и 
их родители поняли, что за­
щита Родины есть конс­
титуционная обязанность всех 
граждан республики!

Управление по работе 
е личным составом

Министерства оборопы 
Республики Узбекистан.

Р Е П О Р Т Е Р  П О Л У Ч И Л  З А Д А Н И Е

19 экземпляров газеты 
«Ватанпарвар» для всей 
Республики Каракалпакстан. 
Это много или мало?
©  К а п и т а н

Е .  Ш Д Л Ь П Е П

Пе откроем секрета, сооб­
щив, что и газету «Влтаипар- 
вар» некоторым нашим под­
писчикам доставляют с опоз­
данием. В чем же причина? 
Для того чтобы попытаться 
разобраться в ней, автор этих 
строк и выехал в Республи­
ку Карака.тнакстлн, город 
Нукус.

Итак, беседуем е Любовью 
Анатольсвнсй , Цветковой 
— начальником обменного 
пункта Нукусского почтам­
та при аэропорте города Ну­
куса.

—• У пас сосредоточивает­
ся нем почтовая корреспон­
денция, прибивающая и )юс* 
публику, - рассказывает Л. 
Цветкова. — Вдесь мы ее 
сортируем и передаем город­
ским, районным почтовым 
предприятиям.

По накладным проверяем 
вместе с Любовью Анатоль­
евной регулярность получе­
ния газеты за октябрь и пер­
вые числа ноября, Ироде бы 
наша газета поступает регу­
лярно, По с опозданием на 
одни день. Так. если <> нояб­
ря и «Правда Востока», н 
«Халк сули», и «Ираида», и 
«Известия» поступили за (i 
ноября, то гпзета «Патаннлр- 
вар* поступила ап, Я ноября. 
Почему? К сожалению, ото 
связано с технологическим 
процессом выпуска газеты.

А если учесть, что и рай­
оны республики (upove горо­
да Нукуса, где почту заби­

рают ежедневно) газеты от­
правляются лишь по втор­
никам, четвергам и суббо­
там, нетрудно подсчитать, что, 
например, в го|юд Кунград 
подписчикам газета за 5 но­
ября попадет в лучшем слу­
чае 9 ноября.

Пробую проследить, как 
же в самом городе Нукусе 
проводится доставка. Судя 
по разъяснениям Марин Ни­
китичны Карцевой — началь­
ника отдела доставки Ну­
кусского почтамта, все 1-1(1) 
экземпляров пашей газеты 
всегда полностью доставля­
ются. Жалоб от подписчи­
ков, что когда-то газета не 
приходила или терялась, не 
поступало. В этом я убедился 
сам, переговорив с несколь­
кими подписчиками.

Как правило, газеты на 
почтамт доставляются из 
аэропорта после обеда, сот­
рудники отдела доставки их 
сортируют, и на следующий 
день почтальоны разносят.

Следовательно, «Влтлнпар- 
пар» н Нукусе поступает под­
писчикам с 2 дневным опоз­
данием.

По нельзя не сказать .вот 
о чем. Ие мало ли на весь 
город Нукус и гарнизон — 
всего 1-1 подписчиков? И уже 
не говорю о том, что на всю 
Республику Каракалпакстан 
мы отправляем 10 экземпля­

ров. Неужели не нужна газе­
та руководителям допризыв­
ной подготовки, сотрудникам 
управления и отделов по де­
лам обороны, военнослужа­
щим, которые проходят слу­
жбу на территории респуб­
лики?

Хочется надеяться, что в 
1003 году ситуация изменит­
ся. Хотя, по данным, кото­
рые получил в управлении по 
делам оборопы Республики 
Каракалпакстан, по пх линии 
подписано пока лишь 227 
экземпляров газеты.

Столкнулся вот еще с ка­
ким неприятным фантом. В 
отделе доставки Нукусского 
почтамта есть специальный 
ящик, куда складывают поч­
товую корреспонденцию для 
воинского коллектива, воз­
главляемого офицером У, 
Зейдлне.вым. Так вот, эти га­
зеты. журналы, как я убедил­
ся 5 ноября, пе забирались 
аж (не попорите!) с 20 ок­
тябри. То ли у них почталь­
он заболел, то' ли есть более 
весомые причины. Факт ос­
тается фактом: только (! но­
ября наконец-то пришел 
представитель этого воинско­
го коллектива и забрал часть 
газет.,.

Вот такие непростые вот- 
росы подсказала команди­
ровка.

ОТ РЕДАКЦИИ. И апрель, выезжая п командировки в 
отдаленные гарнизоны, корреспонденты «Патаппярпара» Су- 
л у г  получать задание проследить за ходом доставки газеты. 
Коли к ним, уважаемые читатели, газета поступает нерегу­
лярно и е большим опознанием, — попишите ним. А осли 
вы не подписались ни 1003 год — еще есть врем •! Но по­
торопитесь...

П Н И Ч А Ч И Ю  О Р Г А Н И З А Т О Р О П  П О Л П И С К И  И  

И Н Д И В И Д У А Л Ь Н Ы Х  П О Д П И С Ч И К О В !

С  1 0  о к т я б р я  с .  г .  т м е н и л с я  н о м е р  р а с ч е т н о г о  с ч е т а  и з д и т с л ь -  

с т п л  « О а т а н п а р п а р » .

Ф и н а н с о в ы е  р а с ч е т ы  с и п д а т е ч ь с т п о м  н е о б х о д и м о  п р о ю п о д и т ь  

ч е р е з  о п е р а ц и о н н ы й  о т д е л  Т а ш . о р у п р а с л е н и я  Ц е н т р а л ь н о г о  с а н -  

к п  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н .  Н о м е р  р а с ч е т н о г о  с ч е т а  —  0 0 0 3 4 1 1 3 2 .  К о д  

б а н к а  —  1 7 2 6 8 2 1 1 6 .



ПРАВИЛЬНО ОФОРМИТЬ СТЕНДЫ
Заместители командиров по работе с личным составом нередко встречаются с раз­

личными трудностями при оформлении стендов и планшетов в комнатах общественно- 
политической информации. Бывает, что при этом допускаются ошибки, особенно когда 
нздписи на узбекском языке. Поэтому мы публикуем сегодня примерные образцы тек. 
етов и предложений на узбекском языке, которые могут быть использованы при офор­
млении комнат общественно-политической информации.

Напоминаем, что текст Военной присяги, выдержки из Законов «Об обороне», «Об 
-альтернативной службе», «О всеобщей воинской обязанности и военной службе», а также 
извлечения из Уголовного кодекса Республики Узбекистан мы опубликовали во вкладке 
газеты «Ватанпаряар» за 4 ноября 1992 года.

1. Узбекнстон Республика- 
сийннг герби.

2. Узбекистон Республика- 
си ?рта ОсиСнинг марказнй 
Кисмидаги давлатдир. Унинг 
лудудлари 447,4 кв. кило- 
летрни ташкил этади. Лхо- 
лиси — 21,1 миллион киши. 
Республика ^удудида 121 
миллат вакнллари яшайди- 
лар. Узбекистон худудида 
500 дан ортик фойдалн ка- 
знлмалар ва 100 га яцин ми­
нерал хом ашб конлари мав- 
жуд. -\ар нили рсспублика- 
мизда 50 тоннадан нупрок 
олтин, П8 миллиард куб. 
метрдан купрок газ кавлаб 
олниадн, 60 миллиард кило- 
гатт-соат плектр энергияси, 
6 миллион тонна цемент. 
5о0 миллион квадрат метр 
ип-газлама па 170 миллион 
кяадрат метр нпаклн газла- 
малар ншлаб чи^арнлади.

1991 ннлда 5,3 миллион 
тонна пахта, 1.7 миллион 
тонна дон етиштирнлди. 
И н р и к  шохли корамол 4 
миллион, майда чорвл хай- 
вонларн О миллион бошнн 
т а ш к и л  зтади.

3. Узбекистон Ресцубли- 
каеннинг байроги.

4. Армия Узбекистон 
халнларини химоя килишга 
ва Республика мустакиллиги- 
ни таъминлашга етарли да- 
ражада кувзатга ога буладн.

5. 1991 нил 31 августда- 
Узбе«исгон Республикаси 
узил-кесил мустачил давлат- 
га айланди, уз истнклолини 
Кулга киритди. Республзка- 
ни Президент боищаради, ва 
V хар беш йнлда халк то- 
монидан сайлаб цуйилади. 
1991 йилнинг 29 декабрь са- 
насидан бошлаб Республика- 
нинг бнринчи Президента 
Сулиб ИСЛОМ АБДУГАНП- 
ЕВИЧ КАРИМОВ сайланди.

1992 йилнинг февраль 
ойидан бошлаб Узбекметоп 
Пцтнсодий Хамкорлик Кен* 
гашинннг тула хукучли аъ- 
зоси булди. 1992 йилнинг 
апрель ойидан бошлаб Рес- 
публикамнз Валюта Фоыдн 
халкаро ташкилотига ка- 
бул кили иди. Узбекистон 
Вирлашган Миллатлар Таш­

ки лотинниг аъзосн. 120 дан 
ортик жахон давлатлари 
Узбекистон Республикаси 
мустаниллигини расмий ра- 
вишда тан олди.

Харбин часамёд.
Р. У. Ахмедовнинг фото 

сурати.
Узбекистон Республика­

си Мудоваа вазнри, Миллий 
Гвардия Цумондонн генерзл- 
лейтенант Р. У. АХМЕДОВ.

1991 йилнинг бошидан 
бошлаб Республика Курол- 
лн Кучлари тузила бошлан- 
ди. Унинг ХУКУЧИй асоси бр- 
либ Узбекистон Республика­
си Олий Кенгашининг 1992 
йил 14 январь санасидаги 
Карорн хизмат цнлади.

Цуролли Кучлар таркиби- 
га кирадилар:

— Миллий Гвардия;
— Куручликдаги кушин- 

лар;
— Хаво хужумига карши 

мудофаа кушинларн;
— Харбнй-хаво кучлари.

В  П О М О Щ Ь  Р У К О В О Д И Т Е Л Я М  ■■a n —

Г Р У П П  О Б Щ Е С Т В Е Н Н О -  П О Л И Т И Ч Е С К О Й  П О Д Г О Т О В К И

ТЕМАТИЧЕСКИЕ ПЛАНЫ
о б щ е с т в е н н о - п о л и т и ч е с к о й  п о д г о т о в к и  в о е н н о с л у ж а щ и х  

С о о р у ж е н н ы х  С и л  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н  н а  п е р и о д  
н о я б р ь  —  д е к а б р ь  1 9 9 2  г о д а

I.  Д Л Я  С О Л Д А Т ,  З А Н И М А Ю Щ И Х С Я  

П О  П Р О Г Р А М М Е  

С О В Е Р Ш Е Н С Т В О В А Н И Я  

Н А Ч А Л Ь Н О Й  П О Д Г О Т О В К И

1. « Н а ш е  О т е ч е с т в о » .  2  ч а с а

2.  « З а к о н ы  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н  « О б  
о б о р о н е » ,  « О  в с е о б щ е й  в о и н с к о й  о б я ­
з а н н о с т и  и в о е н н о й  с л у ж б е » ,
о  п о р я д к е  п р о х о ж д е н и я  в о е н н о й  
с л у ж б ы  в о е н н о с л у ж а щ и м и »  2  ч а с а

3.  « В о и н с к и й  д о л г »  2  ч а с а

4.  « П р а в а  и о б я з а н н о с т и  в о и н о в »
2 ч а с а

5.  « В о е н н а я  п р и с я г а  —  к л я т в а  в о и н а  

н а  в е р н о с т ь  Р о д и н е »  2  ч а с а

6.  « И с т о р и я ,  б о е в о й  п у т ь  и 

т р а д и ц и и  ч а с т и ,  с о е д и н е н и я »  2  ч а с а

7.  « Г е р б ,  Ф л а г ,  Г и м н  —  
г о с у д а  р с т  в е н н  ы е  с п м в о л  ы 

Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н .  Б о е в о е  
З н а м я  в о и н с к о й  ч а с т и »  2  ч а с а

8 .  « Д р у ж б о й  с и л ь н ы »  2  ч а с а

И т о г о :  1G ч а с о в

З а н я т и я  н о  д а н н о м у  п л а н у  
п р о в о д я т с я  д о  н а ч а л а  п е р и о д о в  
о б у ч е н и я .

У  р я д о в о г о  Э л и д ж а н а  К о с ы м о в а  и з  Б у х а р ы  м а ­
ш и н а  в с е г д а  в  п о л н о м  п о р я д к е .  У ж е  г о д  п р о с л у ­

ж и л  о н  в  а р м и и ,  с т а л  в о д и т е л е м  3 - г о  к л а с с а .  З а  

б ы с т р о е  и  о ч е н ь  а к к у р а т н о е  у с т р а н е н и е  н е и с п р а в ­

н о с т е й  в  т е х н и к е  Э л н д ж а н  н е  р а з  у ж е  б ы л  о т м е ч е н  
к о м а н д и р о м  п о д р а з д е л е н и я .

Ф о т о  С .  А М И Н О В А .

Т О Ч К А  З Р Е Н И Я  =  .................................1— = = = = =

ЧТО ИМЕЕМ— 
НЕ ХРАНИМ?

®  С т а р ш и н  л е й т е н а н т  А .  Х А Й Д А Р О В ,  
к о р р е с п о н д е н т  « В а т а н п а р в а р а »

Постановка той нлн иной техннкн на кратковременное 
или длнтелыюе хранение требует от исполнителей соблюде­
ния правил ухода за ней. Прежде чем ставить на хранение 
технику, необходимо решить организационные вопросы, и в 
первую очередь — продуманно определить места ее разме­
щения. Обычно па длительное хранение машины ставятся 
после проведения ряда работ, т. е. технику следует 
законсервировать п соответствии с требованиями инструкции 
по хранению.

Машины должны содержаться п таких условиях, чтобы 
они были защищены от прямого попадания солнечных лу­
чен, дождя н снега. Из этого следует, что технику надо дер­
жать п чистом, затемненном, вентилируемом помещении с 
относительной влажностью 40—70 процентов, при темпера­
туре выше +5  С. Если по каким лнОо причинам нет поме­
щений для хранения техники, то необходимо иметь хотя бы 
навесы с хорошим ограждением.

Па днях, побывав в одном 
из подразделений, которым не­
сколько лет командовал под­
полковник II. Карасовсний, я 
был буквально потрясен. 
Дело в том, что долгое вре­
мя машины здесь содержа­
лись на открытой площадке 
с грубым нарушением инст­
рукции по хранению. Служа­
щий М. Беликов, с которым 
довелось беседовать, ска­

зал, что ко проводилось 
никакое техобслуживание 
этих машин. А ведь в ру­
ководстве по эксплуатации 
машин написано четко и 
ясно: например, автомобиль 
ЗИЛ-131 — допустимо крат­
ковременное хранение на 
открытой площадке не более 
двух месяцев...

По словам командира, в

минувшие годы он несколь­
ко раз обращался в авто- 
службу и стройуправления 
ТуркВО. Ч^оры оказали по­
мощь в постройке хранили­
ща. Но... безрезультатно. 
Когда я посмотрел на этп 
автомобили, честно сказать, 
у меня душа заболела. Не­
вольно подумал: какая без­
ответственность! Кто вино­
ват?

Конечно, виновны многие 
из тех. кто занимался этим 
делом. Мне кажется, они 
решали только вопросы, ко­
торые считали нужными. А 
вопросами хранения и пост­
ройки хранилищ никто не за­
нимался.

И что характерно: ответ­
ственные лица, закрепленные 
за машинами, совершенно 
не интересовались их состо­
янием. Теперь ссылаться на 
«обстоятельства» — большо­
го ума не надо. Думаю, что 
даже при нынешних труднос­
тях рьпючной экономики не­
обходимо найти силы и сред­
ства для построения необхо­
димых хранилищ. ,

И .  Д Л Я  В С Е Х  С О Л Д А Т  И  \- 

С Е Р Ж А Н Т О В

1. « З а к о н ы  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н  
« О б  о б о р о н е » ,  « В  в с е о б щ е й  
в о и н с к о й  о б я з а н н о с т и  и в о е н н о й  

с л у ж б е » ,  о  п о р я д к е  п р о х о ж д е н и я  
в о е н н о й  с л у ж б ы  в о е н н о с л у ж а щ и м и » .

6  ч а с о в
2 .  « П р а в а  и  о б я з а н н о с т и  в о и н о в »

3  ч а с а
3.  « Г е р б ,  Ф л а г ,  Г н м н  —  

г о с у д а р с т в е н н ы е  с и м в о л ы  
Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н .
Б о е в о е  З н а м я  в о и н с к о й  ч а с т и »  3  ч а с а

4 .  « Д р у ж б о й  с и л ь н ы »  6  ч а с о в

И т о г о :  18 ч а с о в

III. С  О Ф И Ц Е Р А М И  
И П Р А П О Р Щ И К А М И

р е к о м е н д у е м  п о в т о р н о  и з у ч и т ь  
З а к о н ы  Р е с п у б л и к и  У з б е к и с т а н  
« О б  о б о р о н е » ,  « О  в с е о б щ е й  
в о и н с к о й  о б я з а н н о с т и  и в о е н н о й  
с л у ж б е » ,  « О б  а л ь т е р н а т и в н о й  с л у ж б е » .

У П Р А В Л Е Н И Е  П О  Р А Б О Т Е  

С  Л И Ч Н Ы М  С О С Т А В О М  

М И Н И С Т Е Р С Т В А  О Б О Р О Н Ы  

Р Е С П У Б Л И К И  У З Б Е К И С Т А Н .

внимание:
КОНКУРС ПРОДОЛЖАЕТСЯ!

П о с л е  о б ъ я в л е н и я  к о н к у р с а  « Д ж е н ­
т л ь м е н  д о р о г и »  п р о ш л о  3  т у р а .  К а к  
и з в е с т н о ,  в к о н к у р с е  м о г у т  у ч а с т в о ­
в а т ь  в о е н н ы е  в о д и т е л и  в с е х  к а т е г о ­
р и й .  Н а п о м и н а е м  т е м ,  к т о  б у д е т  у ч а ­
с т в о в а т ь  в о  в с е х  т у р а х  а к т и в н о  и р е ­
ш и т  в с е  з а д а ч и  п р а в и л ь н о :  в а с  ж д е т

в о з н а г р а ж д е н и е .  З а  п е р в о е  м е с т о  —  
ц е н н ы й  п о д а р о к ,  з а  в т о р о е  —  т ы с я ч а  
р у б л е й ,  з а  т р е т ь е  —  п я т ь с о т  р у б л е й .

А д р е с  р е д а к ц и и :  7 0 0 0 3 1 ,  у л .  С а п е р ­
н а я ,  2 1 ,  р е д а к ц и я  г а з е т ы  « В а т а н п а р -  
в а р » .  Н а  к о н к у р с  « Д ж е н т л ь м е н  д о ­
р о г и » .

ВОПРОСЫ IV ТУРА
1. Этот сигнал регулиров­

щика означает, что:
а) разрешено движение 

третьему, второму автомоби­
лям, запрещено четвертому, 
первому, пятому:

б) разрешено движение 
третьему, четвертому, второ­
му автомобилям, запрещено 
первому, пятому (рисунок 1).

2. В каких случаях допу­
скается выезд велосипедис­
тов на расстояние более од­

ного метра от правого-'края 
проезжей части:

а) для объезда:
б) п разрешенных случаях 

для поворота налево или ра­
зворота;

в) в обоих перечисленных'

случаях?
3. Разрешается ли автобу­

су выезжать на перекресток 
в тайной ситуации (рисунок 
2):

Р и с .  1. Р и с .  2.

* Р и с - ' З .

а) разрешается:
б) запрещается:
в) разрешается, если ав­

тобус движется по установ­
ленному маршруту?

4. В каком случае прави­
ла не требуют подачи пре­
дупредительного сигнала:

а) перед остановкой у  
края проезжей части;

б) перед закруглением до­
роги, обозначенном знаком 
«Опасный поворот»:

в) перед перестроеннсм 
на соседнюю полосу движе­
ния?

5. Какой знак запрещает 
движение транспортных 
средстп с дистанцией между 
ними меньше указанной на  
знаке (рисунок 3)7

НИМ И

ВАТАНПАРбАр,

В  П О М О Щ Ь  З А М Е С Т И Т Е Л Я . ^ - ^ ---------  — ------------ ^
К О М А Н Д И Р О В  П О  Р А Б О Т Е  С  Л И Ч Н Ы М  С О С Т А В О М

В Е С Т И  И З  у- а с т а н - ц  
П О Д Р А З Д Е Л Е Н И И

И ВЫРАБОТКА,
И КАЧЕСТВО
«Э И р  а п о р щ и к  

Д .  Ю Р Ь Е В
На сдаточном объекте 

трудится бригада младшего 
сержанта II. Зркабаева. Во­
енные строители прилагают 
максимум усилий, чтобы vc- 
иешно выполнить сменные 
задания и при атом доби­
ваться высокого качества, 
Но итогам работы за минув­
шую неДСЛю командир наз­
вал «тот КОЛЛСКТНЬ и число 
лучших 11 поощрил особо от ­
личившихся военных строи­
телей.
ЛУЧШИЙ
КАМЕНЩИК

Па 110 процентов выпол­
няет сменные задания ка­
менщик рядовой И, Саму- 
хин. Передовик производства 
Не так давно на одну сту­
пень повысил свой квалифи­
кационный разряд, приобрел 
смежную специальность — 
плиточник, Впрочем| за ка­
кую бы работу ни брался 
пони, у него все, как гото- 
ритсн. в руках горит, Неда­
ром он пользуется дослу­
женным авторитетом и у ко­
мандиров, и у товарищей по 
службе.
ПОДЕЛИЛСЯ
ОПЫТОМ

Псе задания с высоким 
качеством выполняет мон­
тажник рядовой Д. Лихпнин, 
Многих ВОИНОВ ОН обучил 
своей специальности. А по­
давно передовик Производст­
ва предстал перед товарища­
ми по службе и поделился с 
ними о||,.|том своей работы, 
Он подробно рассказал, 
как и за счет чего добивает­
ся высокий выработки, дал 
военным строителям ряд по­
лезных советов.

ЗАОЧНАЯ
ШКОЛА БРИГАДИРОВ

П р о д о л ж а е м  н а ш и  з а н я т и и  п з а о ч н о й  ш к о л е  б р и г а -

П А  П У С К О В Ы Х  О Б Ъ Е К Т А Х  hj--------u - u - i - .......

ТВЕРДАЯ РЕШИМОСТЬ
о  С .  Б У Д А Е В ,

к о р р .  « В а т а н п а р в а р а »

С каждым годом растет 
вширь II ввысь один из юж­
ных городов нашей респуб­
лики — Термез. Имеете с 
гражданскими строителями 
делнют его лучше и крыне 
военные строители. Они воз­
водит жилые дома, объекты 
культурно-бытового назна­
чения, занимаются обустрой­
ством войск гарнизона.

Поснио - строительным от- 
рйдом здесь командует под­
полковник II. Токсаиов, Под 
его руководством личный со­
став сосредотачивает уси­
лия на главных задачах — 
успешном выполнении
и л а и о и ы х заданий,
росте производительности 
труда, повышении качества 
строительства.

В этом году военные стро.
нгелн отряда взялись за воз­
ведение д в у х  важных объек­
тов — магазина и 40-квар­
тирного жилого дома. И до­
ла у  НИХ с первых дней ШЛИ 
неплохо. Строящиеся здании 
росли на глазах. Этому спо­
собствовали ритмичное сна­

бжении стройматериалами,
четкая организация труда, 
правильная расстановка ли­
чного состава.

Успешному выполнению 
поставленных задач во мно­
гом способствует и хозяйст­
венный расчет, но которому 
работает коллектив. По . . .j- 
бой метод будет плох, если 
он ни подкреплен технИно- 
зкономическимн разработ­
ками. К счастью, в распоря­
жении военных строителен в 
необходимом количестве име­
ются средства тяжелой и ма­
лой механизации, прогрессив, 
ный инструмент, Поппам 
предоставлена возможность 
изучать и осваивать избран­
ный специальности, повы­
шать своо профессиональное 
мастерство без отрыва ог 
производства, П на этой ос- 
нопо добиваться усилении 
режима окоиомин иа каждом 
рабочем месте.

— Магазин и жилой дом 
первоначально было решено 
сдать в аксплуатацию п -том 
году, — рассказывает испо­
лняющий обязанности по­
мощника командира по па- 
боте с личным составом офи­

цер X. Юлдашев. — И во­
енные строители, несомнен­
но, справились бы с постав­
ленной задачей. Тем более 
что етроителыю-монтажныо 
работы на пусковых объек­
тах были ужо выполнены 
где-то более чем на 50 про­
центов. По тут поступила 
«вводная*. Нужно было в 
срочном порядке заняться 
обустройством одной пз час- 
гей г а рн и зо на .

Повое заданно командо­
вания с пониманием было 
встречено, в коллективе. Ос­
новные силы были перекину­
ты на новый о б ъ е к т .  Ко­
нечно,-и магазин, и жилой 
дом нужны людям. Но по 
по о б ъ е к т и в н ы й  п р и ч и н а м  с 
новосельем придется пов­
ременить, Тем более, что 
солдаты части, обустройство 
которой началось, испытыва­
ют в настоящее время серь­
езные бытовые трудности.

Л здесь военным строите­
лям предстоит выполнить 
большой объем работ, Нуж­
но будет реконструировать 
некоторые казарменные по­
мещении, на место старых 
возвести новые. Запяться 
благоустройством террито­
рии, построить дороги, обо­
рудовать спортгородок.., Н 
общем, дел впереди немало,

II в о е н н ые  с тр о ит е л и  о т ­

ряда, заключив договор с 
гражданской строительной 
организацией, настойчиво 
трудятся над выполнением 
поставленной задачи. Доби­
ваются перевыполнения 
сменных заданий, заботятся 
о достижении высокого ка­
чества работ.

Каждый день рождает по­
вью трудовые рекорды, с 
Полной отдачей сил трудятся 
все военные строители, Осо­
бенно хорошо идут дела а 
подразделениях, которыми 
командуют капитан III, Пах- 
давлягов, лейтенанты Ф. 
Туклиев, I). Псрлии, О, Па- 
биев. Высокой производи­
тельностью труда отмечают 
каждый прожитый день 
бригада Штукатуров сержан­
та К. Са п а р м е т о в а .  бригады 
каменщиком, которые воз­
главляют младшие сержанты 
II. Пекчаноц и ж , Мурада-
силон.

Напряженной ж и з н ь ю  жи­
вет коллектив отряда, lice 
полны решимости и установ­
ленные сроки .выполнить за­
дачу командования, чтобы 
поскорее перейти к завер­
шению строительства нача­
тых объектов, которые с не­
терпением ждут семьи офн- 
п<*рои н прапорщиков гарни­
зона .

д и р о п .  С с г о д н и  т е м а  н а ш е г о  р а з г о в о р а  —  о ш т у к а т у ­

р и в а н и е  р а с т в о р а м и  с  п р о т н и о м о р о з н ы м и  д о б а в к а м и .

Ш Т У К А Т У Р Н Ы Е  Р А С Т В О Р Ы  

Н А  А М М И А Ч Н О Й  В О Д Е

Раствор^ с протниоморозными добавка­
ми, как, например, хлористый кальций 
нлН его смесь с попаренной солыо, хлори­
рованная вода, раствор соляной КИСЛОТЫ, 
хлористый аммоний, за исключением раст­
вора с добавкой поташа, имеют одно и то 
же отрпЦатсльно'о свойство — после нане­
сении раствори на поверхность штукатурки 
появляются нысолы, разрушающие в даль­
нейшем окраску.

По избежание «того недостатка поверх­
ности оштукатуривают растворами, приго­
товленными ни аммиачной воде.

Аммиачную воду получают с завода, на 
рабочих местах в растворных узлах сс раз­
водят до необходимой концентрации,

'J'i м пе рл тур и а м м и ач н ой  и обыч но й виды 
д л я  ее  р а зв ед е ни и  но д о л ж н а  п р е в ы ш а т ь  
•I'lVCJ, так и л ; при более  в ысо ко й т е м п е р а ­
т у р е  а м м и а к  н а чи н ае т  и с п а р я т ь с я  Нели а м ­
м и а ч н а я  в о да  и м е ет  2 5 - п р о ц е н т н у ю  к он­
це нт р ац и ю,  то  д л я  пол учении а м м и ач н ой  
во ды О - п р о ц в пш ой  к о нц е нт р а ц и и  па к а ж ­
дый ее л и т р  д о б а в л я ю т  П. 10 л ( о к р у г л е н ­
но !1 л)  о бы чно й в о ды .  Е с л и  з а т м и т  а м ­
м и а ч н а я  вода  15 нр оц г нт н ой  к о нце нт ра ции ,  
ТО на I л СО ДОСВВЛШОТ 1.0 Л воды

Хр а н и т ь  а м м и а ч н у ю  воду,  д ос т а в л е н н у ю  
с з а в о да  нл н р а з в е д е н н у ю  на  рабочем м ес ­
то, м о ж н о  в г е р м е ти ч ес к и  з а к р ы т о й  п ос у­
де,  л у ч ш е  всего в с т е к л я н н ы х  б у т ы л к а х  с 
п р и т е р т ы м и  проСкамн,

Аммиачной водой затворяют цементные 
и цементпо известковые растворы с песком. 
Известковые, известково-гипсовые и цеме­
нтно-глиняные растворы затворять аммиач­
ной водой запрещается,

При затирке по бетону рекомендуется 
применять цементный раствор состава 1:3 
—• 1:4 (цеменгпесок); для оштукатурива­
ния кирпичных, шлакобетонных и деревян­

ных поверхностей — цементно-известково» 
иесчапые растворы составов 1:1:6 — 
1 : 1 : 9  (цемент : известковое тесто : песок). 
Известковое тесто разводят аммиачной во­
дой, температура которой должна б ы т ь  не  
ниже H-G°C.

Т е м п е р а т у р а  н а г р е в а  р а с т в о р а  з а в и с и т  
от  т е м п е р а т у р ы  н а р у ж н о г о  в оз ду ха .  Е с л и  
т е м п е р а т у р а  н а р у ж н о г о  в о з д ух а  до  — 15*С, 
то  т е м п е р а т у р а  р а ст в ор а  на  р а бо чи х м е с ­
т ах  д о л ж н а  б ы т ь  -1-11 — . ТС.  П р и  темпорату* 
ро н а р у ж н о г о  в о з д у х а  до  — 2 8 * 0  тсмиоря-  
т у р а  р а ст в о р а  д о л ж н а  б ы т ь  не  н и ж е  - | -5 С.  
Вы п о л н е н и е  ш т у к а т у р н ы х  р а б о т  р а с т в о р а ­
ми с а м м и а ч н о й  водой до п ус ти мо  при т е м ­
п е р а т у р е  в о з д у х а  до  — 30*С,

Д л я  п о л у ч е н и я  р а ст в ор о в  у к а з а н н о й  т е м ­
п е р а т у р ы  в х о д я щ и е  в них м а т е р и а л ы  подо- 
грсваюх.  По ел о п е р е м е ш и в а н и я  т е м п е р а т у ­
ра  и з ве с тк ов ог о  тоста и а м м и а ч н о й  в о ды  
д о л ж н а  б ы т ь  не в ы ш е  G*G. Р а с т в о р ы  необ­
ходимо но дапа ть  на р абочие  м еста  в у т е п ­
л е н ны х  л щ н к а х ,  з а к р ы в а е м ы х  к р ы ш к а м и  с 
м ш  ними р е з и н о в ы м и  п ро к л а д к ам и ,  что пре- 
ингствуот  у л е т у ч и в а н и ю  а м м и а к а  н с о х р а ­
н и т  тепло.

Ш т у к а т у р к а  на а м м и а ч н о й  воде  поело 
uuMopniiiiHianiiH и м е ет  в ес ьма  в ы с о к у ю  п р о ­
чность,  п о в е рх но с тн а я  п ле нк а  не д а е т  ш е ­
л уше ния .

Ш т у к а т у р к и  на  а м м и а ч н о й  воде  п ро д ол ­
ж а ю т  н а б и р а т ь  проч нос ть  к ак  иа морозе ,  
тик и в тепло  поело о т та и в а н и я  ра ст вора ,  
П о р я д о к  о ш т у к а т у р и в а н и я  тот жо,  что и 
при о ш т у к а т у р и в а н и и  р а с т в о р а м и  с б м -  
в р е д н ы м и  п р о т ни о мо р о з н ы ми  д об а вк ам и

При м ех а ни з и р о в а н н о м  на иесонйн р а ст ­
в ора  р е к о м е н д у е т с я  п р и м е ня т ь  CfciioMnpcc- 
с о р ну ю ф о р с у н к у .

Па а м м и а ч н о й  ьоде  м о ж н о  п р и г о т о вл я ть  
и ц в е т н ы е  р а с т в о р ы  с и с по л ьз о ва н ие м ще-  
-вочестойних пигментов .

ПЕННЫЙ
с т г Е л ь
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МАТЕРИНСКОЕ С Ч А С Т Ь
'ф  С т а р ш и й  п р а п о р щ и к  III .  К Л Р 1 Ш Б А Е В

«Годы-то как пролетели!» — подумает про себя Бузохра- 
®па, глядя па падающие с деревьеп золотые листья. Правда, 
не так*чпсто случается возможность побыть наедине со свои­
ми мыслями. Стоит только сесть на айван, как маленькие 
внуки и внучки тут-как тут. Они-то у;к знают, что самая 
ласковая-на свете — их бабушка. Она сразу же преобража­
ется, молодеет на глазах и невольно вспоминает о свонх дав­
но уже взрослых детях. А кажется, все было так недавно...

Вышла замуж за Ниязкула по любви. Всю жизнь про­
жили п мире и согласии. Своего дома еще не было. Хоть и 
добр был муж, но характер имел твердый. Сказал: будем 
жить отдельно. Работал он тогда на лесоскладе. Дело хоть 
и нетрудное, но ответственное. Жили по чужим углам, при­
ходилось обитать н в землянке. В далекие сороковые годы 
было и такое.

Один за другим появились на свет Шухрат, Ходжнакбар, 
Шакир и Шукур. Хлопот н забот прибавилось. Снимать 
квартиру становилось все трудней. Вндп, как нелегко при­
ходится молодым, мать Бузохры вновь приглашает их в свой 
дом. Подумав, они принимают предложение родителей. От­
чий дом, который стоит до сих пор, дал жизнь роду Чина- 
лковых. Отсюда пошел в первый класс старший из сыновей.

М3' Ш У Х Р А Т

' ”  Дом Чииалиевых всегда славился гостеприимством. Спро­
си любого в махалле — сразу покажут, где он находится. 
Эта традиция — продолжение доброй памяти Ниязкула. ко­
торый имел много друзей, и они часто собирались здесь. 
Среди них был человек, которого Шухрат любил особенно. 
Это начальник местной милиции Ходжиака Эргашсв. При­
ходил он всегда -в форме, подтянутый, опоясанный широким 
кожаным ремнем. Как только снимает фуражку. Шухрат тот­
час начинает примерять ее, воображая себя военным, стара­
тельно вышагивает по комнате.

В первый класс Шухрат пошел с удовольствием, уж 
она была похожа на военную: фуражка с кокардой, ремень. 
Вообще другую одежду он не признавал. Родители думали, 
что это увлечение пройдет с годами, но ошиблись. После 
окончания школы Шухрат объявил: хочу быть военным. 
Правда, у отца было иное мнение — закончи гражданский 
вуз и помогай младшим встать на ноги. Но тут вмешалась 
Бузохра-опа, и судьба сына была решена — быть ему воен­
ным, первым в семье. \

В тот же год мать сама поехала с ним в Саратов, в Выс­
шее военно-командное училище. Не успев приступить к сда­
че экзаменов, Шухрат был комиссован по состоянию здо­
ровья. Домой он вернулся удрученным, но надежду не ос­
тавил. ОтСц пробовал утешить: «Ты ведь не сдавал экзаме­
ны, и н а ч е  поступил бы». Не мог поверить, что сын не про­
шел медкомиссию. Но это была правда. До нового учебного 
года было еще далеко, и он устроился работать на Т а ш к е н т ­
ский авиационный завод слссарсм-ремонтником, занимался 
укреплением здоровья.

А на следующий год опять поехал в Саратов, успешно 
сдал экзамены и был зачислен в училище курсантом.

За годы службы Шухрату Ниязову пришлось немало по­
ездить по  республике, побывал и в «горячих точках» бывшего 
С С С Р ,  память о которых — полученное ранение. Закончил 
А к а д е м и ю  имени М. В. Фрунзе. И куда бы ни бросала его 
судьба за долгие годы, какие бы должности ни занимал, офи­
цер НнязоЬ остался таким, каким его запомнили товарищи 
по службе еще в те лейтенантские годы: решительным, ис­
полнительным и доброжелательным. Должностные ступени 
лишь расширили его кругозор, научили мыслить более мас­
штабно.

Сегодня полковник Ниязов — начальник штаба внутрен­
них войск МВД Республики Узбекистан. Ответственная и бес-' 
п о к о й н а я  его работа. Очень мало времени остается для дома 
Пожалуй, он чаще гостит в подразделениях.

— Редко, но бы вает, что отдельные лейтенанты, столк­
нувшись с трудностями, сразу же подают рапорт об уволь­
нении, __ говорит Шухрат Ниязович. — Я бы  посоветовал
молодым почаще смотреть на свои дела н поступки со сторо­
ны. Найти пример для подражания и спрашивать себя: как 
бы он поступил в таком случае? Офицерская служба слабым 
в тягость. ,

Х О Д Ж И А К Б А Р

В сентябре 1979 года сотрудники уголовного розыска 
Дыли подняты на ноги. Все силы направлялись на поиск и 
Задержание особо опасного государственного преступника 
A Бау?оа совершившего побег из-под стражи. По поступив­
шим сведениям, он напраинлея в Ташкент. Оперативным пу­
тем сотрудники Ташкентского РОВД установили, что недав­
но он появился У своей сожительницы в районе гррода Коле­
са руководить оперативной группой назначили старшего лей­
тенанта милиции X. Чииалнева. Несколько бессонных дней 
и ночей в засаде увенчались успехом — преступник был за­
держан и отправлен в следственный изолятор.

Пожалуй невозможно рассказать, что пережила в этн 
дни ’мап ' Хол'жиакбара, Чувствовало материнское сердце, в 
niortvm mhhvtv может случиться самое страшное. Ведь дело. 
i-oTonoMv пошил посвятить себя се второй сын. было очень 
ответственным и рискованным. Ночи казались длиннее обыч­
ных а ншотксипому ожиданию не было конца. Когда, на­
конец усталый. "°  довольный Ходжиакбар вернулся домой* 
м ать , обняв ого. заплакала...

У „ группы, действовавшей смело и решительно, от- 
мгтнпп шицсстояшсс руководство органов внутренних дел. 
п i-m rлпгпти службы Ходжиакбар уже начал забывать об 
мл,.' Vmi-ione в своей жизни. По вскоре его вызвали в про- 
«vnirunv Поступила жалоба от осужденного Пауэра о том,
. тА t ,n I г п е р ж а н " "  со тру дн ик и мил иц ии  его избили.  А 
о фиц ер '  Чина лиев  я к об ы д а ж е  с л о м а л  е му  челюсть.

г т е л ь  п р о к у р а т у р ы  слона  ос ужд е нн о го  з а н е с  r 
•пп Многих от ве т ст ве нн ых  л и ц  тогда  пр ес ле д ов а ла  ма- 

пр от оьо л.  с т а ,  и, очевидно,  с ле д о в а т е л ю  очень  х от елось  
ни я  ООЛИ^ и «праведника». д СЛо н е с к ол ь ко  р а з  п е р е ­

давалось в суд, но за отсутствием оснований возвращалось 
обратно. В ноябре 1981 года Ходжиакбар по тому же обви­
нению был взят под страну н водворен в гзолятор времен­
ного содержания до определения суда. Таким образом сле­
дователь хотел решить исход дела, представить Ходжиакба- 
ра перед судом как общественно опасного человека. В де­
кабре состоялся суд, где потерпевший Бауэр показал, что ни­
каких жалоб но писал, претензии не имеет, а жаловались 
его родители. Суд принял решение: прекратить дело за от­
сутствием состава преступления...

Эти дни были самыми черными в жизни Ходжнакбара, 
добавили прядь седых волос иа голове Бузохры-опы. Но свет 
не без добрых людей. Большую моральную поддержку ока­
зывали офицеру коллектив, начальник РОВД капитан мили­
ции Закир Алматов, его заместитель майор милиции Камиль 
Гафуров, которые как^ никто лучше знали своего сотрудника. 
Благодаря им X. Чнналиева оставили в рядах КПСС.

Это был мужественный поступок в то время. Но реше­
ние вышестоящего руководства было однозначным: раз при­
влекался к ответственности, значит, необходимо уволить из 
органов. Сам человек п расчет но принимался. Подавленный, 
но не потерявший присутствие духа, Ходжиакбар поступил 
работать сторожем во вневедомственную охрану. В то же 
время он писал во все инстанции, чтобы восстановили спра­
ведливость и дали ему возможность вернуться к любимому 
делу.

Лишь с началом перестройки в стране, когда на многое 
происходящее вокруг стали смотреть трезво, разрешилась и 
судьба Чнналиева. В 1987 году он был восстановлен в пре­
жней должности — старшим инспектором уголовного розыс­
ка. Уже в 1988 году Ходжиакбар становится начальником 
уголовного розыска, а с 1991 года — первым заместителем 
начальника райотдела.

Нет, не озлобился на судьбу человек, не надломился. 
Такой же мужественный и решительный, капитан милиции 
X. Чиналнев н сегодня на боевом посту.

Ш А К И Р

Сейчас уже трудно сказать, что сыграло определяющую 
роль в выборе его профессии. Но жизнь старших братьев, их 
настойчивое стремление быть военными постоянно нахо­
дились перед глазами.

После окончания школы с благословения родителей Ша­
кир поступает в Саратовское высшее военно-комапднос учи­
лище. сменив на посту старшего брата. Курсантские годы 
пролетели быстро, запомнившись изнуряющими тактичес­
кими занятиями, строгими и добрыми офицерами, о которых 
помнит до сих пор. После окончания училища отбыл в часть, 
где ему доверили командование взводом.

Проблем по службе на первых порах не было, помогали 
обретенные навыки и знания. Солдаты увидели в нем не 
только командира, но и старшего товарища. Через г од  в зв о д  
был одним из лучших в части по службе и воинской д и с ­
циплине. Казалось, что так будет всегда. Неожиданная бо­
лезнь разрушила все планы, и вскоре старший лейтенант 
Ш а к и р  Чнналиев был уволен в запас. Тяжело переживала 
случившееся Бузохра-опа. Но помогла Шакиру в з я т ь  себя 
в руки и начать новую жизнь.

Он устроился работать военруком в школе, пытаясь сох­
ранить память о прошлом. Вскоре предложили перейти в ав­
тошколу. Начал работать мастером. Со временем пришли 
авторитет и уважение. До сих пор в его характере чувству­
ется армейская закалка: исполнительность, добросовест­
ность. Недавно он назначен на должность старшего мастера 
производственного обучения.

В том, что Келесская автошкола является одной из пе­
редовых по качественной подготовке будущих вонпов для 
республики — заслуга большого коллектива автошколы. 11 в 
том числе старшего мастера Ш. Чнналиева. Тан что стар­
шин лейтенант запаса.считает себя в строю и очень гордится 
этим. Не даст забыть о прожитом и офицерская форма. Че- 
тырнадцатилстннй сын Джахангнр, перебирая вещи в шка­
фу, все чаще поглядывает на нее. Может, ждет, когда она 
будет ему впору?..

Ш У К У Р

Бот уже неделю, как _сго пет дома, и поэтому беспокоит­
ся материнское сердцу. Как у него дела, все ли благополуч­
но? Назначили его командиром' батальона. Пока не наладит 
работу, дома его не застать. Что поделаешь, такова офи­
церская жизнь.

Кажется, что в любом подразделении одни и тс же про­
блемы: учеба, боевая служба, дисциплина У майора Чнна­
лиева'к подчиненным одни подход, который действует луч­
ше всякого убеждения пли принуждения: сделал дело — 
гуляй смело.

Вот и сейчас, приняв командование отстающим батальо­

ном, Ш. Чнналиев добивается того, чтобы жизнь подразде­
ления вошла в нормальное русло. В его довольно простор­
ном кабинете помимо мебели, стоит аккуратно заправленная 
армейская койка. Работы много, и пока в батальоне не бу­
дет определенный армейский поря.-ок, командир не уйдет 
домой. А когда дети Шукура начинают дома спрашивать о 
нем, то Бузохра-опа ласково поговорит с ними. Кто, кроме 
любимой бабушки, может точно ответить на их вопросы.

Ш Е Р А Л И

Шерали сегодня служит в отдаленном гарнизоне с нелег­
кими климатическими условиями. Перед отъездом Шукур 
рассказал о тех сложностях, которые придется переносить, 
ведь он служил там. Но больше всех волнуется мать. Как 
устроились на новом месте ее дети? Ведь вместе с капита­
ном Шерали Чнналневым поехала его жена — прапорщик 
Наташа Чнналиева. Бузохра-опа относится к русской снохе 
точь-в-точь, как и ко всем остальным невесткам, — ласко­
во, с материнской Любовью и уважением. Мать убеждена, 
что очень важны для человека любовь н согласие в 
семье. Поэтому предоставила сыновьям возможность само­
стоятельного выбора спутниц жизни. И всегда старалась вос­
питать детей внимательными, заботливыми, отзывчивыми на 
чужую беду.

После успешного окончания училища через некоторое 
время Шерали назначается командиром роты связи. Со сто­
роны это казалось несколько удивительным — ведь Шера­
ли был не связистом. Но тогда этому подразделению в пер­
вую очередь нужен был настоящий командир, так как сло­
жившаяся там обстановка требовала решительных действий. 
И командование части решило, что капитан Чнналиев как 
раз тот человек, который нужен. И они не ошиблись. Со 
временем на должный уровень поднялась боевая подготовка 
подразделения, улучшилась и воинская дисциплина.

Жизнью проверено, что только административными мето­
дами большого успеха не добиться. Главное действующее ли­
цо в коллективе — люди, разные по характеру, склоннос­
тям и способностям. Работа командира и состоит в том, что­
бы найти подход к каждому, помочь подчиненному раскрыть 
себя в деле. Любили и уважали солдаты своего ротного. 
Делая людям добро, он в то же время был очень требова­
тельным и строгим, когда дело касалось службы, учебы или 
дисциплины.

— Рота провожала его к новому месту службы так, как 
расстаются с очень уважаемым командиром, — вспоминая 
о Чнналиепе, заметил начальник связи полка майор М. Укра­
инцев.
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Б А Т Ы Р

О том, чтобы нарушить семейную традицию и поступить 
в какой-либо гражданский вуз, не было и речи. Не удиви­
лась и мать, когда Батыр объявил о своем намерении ехать 
в Саратов, поступать в военное училище. Все было как-то 
само собой разумеющимся. Но... одинаковых судеб не быва­
ет. Кому-то везет больше, кому-то—меньше. В училище Ба­
тыр не поступил — не по силам оказались вступительные 
экзамены.

Вскоре был призвгн в армию. После увольнения в зва­
нии старшего сержанта устроился работать водителем. Но в 
душе была обида. На кого? На самого себя. Не. выдержал. 
Сдался. Неужели все на нем и закончится? Л Как же млад­
ший брат — Закир, и что подумают старшие? Мама, конеч­
но,’ успокаивает: не переживай, мол, и так почти все в семье 
офицеры, и для тебя работы на земле хватит. И повторяет 
постоянно: «Будь, как старшие братья, — честным, поря­
дочным. Такие люди везде нужны».

Но от себя не уйдешь. И чтобы не остаться в стороне, 
Батыр поступает на сверхсрочную службу. Вот теперь, ка­
жется, все нормально. Не нарушено ни одно звено в цепн, 
которую составляет семейная династия военнослужащих, ка­
ждый из которых занимает свое место в жизни. Есть оно 
теперь и у Батыра. Слово за Закиром.

З А К И Р

Вот и последний из сыновей стал офицером. Совсем не­
давно, кажется, был школьником и вместе с Пззатом, сы­
ном Шухрата, бегал в школу. Выросли ребята вместо,' раз­
ница в годах у них но особенно большая, и со стороны они 
казались братьями. Из всех предметов Закир больше всего 
любил поенное дело, занимался п секции по вольной борьбе. 
В общем, готовил себя к военной службе, являясь примером 
для Иззата. Спокойный и добрый, он не был задиристым, 
но при необходимости мог постоять за себя и за других...

Однажды он с 11ззатом ехал в поезде метро. Одни из 
парней, что стоял tf-лдом, спросил у Закира; «Сколько вре­

мени?» Он ответил. Через некоторое время -незнакомец ска­
зал: «Мне понравились твои часы, давай-ка их сюда». Вы­
полнять прихоть этого наглеца никто не собирался, и ка 
следующей станции ребята вышли. Парней оказалось четве­
ро, они плотно обступили Закира и Иззата.

Видно было, что столкновения не миновать. В этой си­
туации можно было принять разные решения: остаться в 
метро среди людей, попытаться уйти или обратиться в ми­
лицию... Но Закир сказал Иззату: «Ты не ввязывайся, я 
сам». Тот, кому больше всего «понравились» часы, накинул­
ся первым и тотчас оказался на земле... Оправившись от 
удивления, вызванного таким исходом, парии кинулись втро­
ем на одного. Но уже через пару минут, получив сполна, 
ретировались...

Долго еще вспоминал впоследствии Иззат этот случай, е 
восторгом рассказывая бабушке о смелости и силе Закира.

После окончания Саратовского высшего военного команд­
ного училища лейтенант Закир Чнналиев был направлен для 
прохождения службы в часть специального назначения. Вои­
ны этих подразделений первыми встают на защиту мирной 
жизни людей. Конечно, не дай бог этому случиться. Сейчас 
заместитель командира роты старший лейтенант Чиналнев 
учит мужеству своих подчиненных.

Кто знает, отдает ли предпочтение кому-либо из сыновей 
материнское сердце. Только вечером, когда Закнр, приходя 
домой усталый, садится па стол. Бузохра-опа молча любуетея 
им. Ведь он для нее еще маленький — ее младший сын.

Воспоминания уносят Бузохру-опу в даль прожитых 
лет. Отец ушел на фронт, когда ёй едва исполнилось 
одиннадцать. Страшное сообщение принесла однажды почта 
в их дом: отец пропал без нестн. На руках у матери остались 
трое младших сестер. Работать приходилось наравне со взро­
слыми, чтобы как-то прокормиться и пережить трудные годы. 
После войны стало немного легче. Вскоре вышла замуж за 
Ниязкула и была счастлива.

А когда пошли дети, справляться без матери было совсем 
трудно. Вернулись в родительский дом и с тех пор всю 
жизнь рядом. Сначала Гульсум Эргашева нянчила своих вну­
ков. Сейчас ей 86 лет, и она все больше в окружении прав­
нуков.

«Слава Согу»', •— произнесет Бузохра-опа про себя, ог­
лядываясь вокруг. Дети жешаты и устроены. Все свадьбы 
провели здесь, в отчем доме. Вот уж понстине праздниками 
были онн для матери. Сейчас, правда, тесновато здесь стало. 
И все же нехотя провожала она месяц назад Шакира в го­
сударственную квартиру. Чувствуя это, он обязательно заг­
лянет домой, проведает мать. А о внуках и говорить нечего 
— бабушкин дом светлей и лучше.

Раньше Ниязкул говорил, что сыновья на государствен­
ной службе будут обеспечены всем необходимым и нет на­
добности закладывать новый дом. По когда начали подрас­
тать внуки, почесал затылок, задрался и сказал однажды 
жене: «Давай, мать, строить дом». Но не успел довести за­
думанное до конца... Достроили его Шухрат с Ходжиакба- 
ром, живут там до сих пор. Отцовская память.

А в старом доме живут сейчас семьи троих сыновей. По­
везло и со снохами — почитают свекровь, да н между собой 
дружны. Очень благодарна и детям. Уже восемнадцать лот, 
как нет отца, но ни разу не было между ними ссоры, обнд. 
Спасибо Шухрату, который как старший сын стал им вме­
сто отца. Да и сейчас без его одобрения младшие не пред­
принимают серьезных шагов. Не потому, что сами не могут 
решить какие-то проблемы, а из уважения и любви к нему. 
Мудр не тот, кто только стар, а кто и многое повидал.

Бывает, скучает иногда Бузохра-опа по дальней дороге 
в Саратов. В первый раз поехала в 1966 году с Шухратом.’ 
А на следующий год •—• с Ниязкулом иа принятие Военной 
присяги в училище.-Было все торжественно, и она гордилась 
своим сыном. Как могли выкроили средства и побывали па 
дне рождения и на выпускном вечере у Шухрата. А в год 
поступления Шукура скончались отец и муж Ниязкул. Так 
тяжело вспоминать...

После похорон стала соГ: раться в дорогу па принятие 
присяги Шукуром, ибо воля мужа была такова: учи, мать, 
сыновей. И так ездила на вступительные экзамены, принятие 
присяги, выпускной вечер к каждому сыну, всякий раз «по­
ступая» вместе с ними в училище. А то, что там было труд­
но, она знает лучше других. Оставались лишь енльные ду­
хом, те, кто выдерживал испытания.

— Мон сыновья ни разу не хныкали, может, потому, что 
все они могли рассчитывать только на свои собственные силы 
н знания, — вспоминает Бузохра-опа. Последнее «поступ­
ление» с Закиром сейчас ужо вызывает улыбку, хотя тогда 
было не до смеха. Когда приехали в училище, в приемной 
комиссии сказали, что все документы на абитуриентов из 
Ташкента вернули назад. Видимо, команда такал была сверху.

Ну нет, думаю. Пошла прямо к начальнику училища: мой 
сын очень xo4of учиться. Он говорит, что нот документов, 
сумеете их вернуть, тогда и допущу к вступительным эк­
заменам. Стала убеждать его. Наконец договорились, что 
сын будет допущен к экзаменам. Но если провалит, то не­
медленно уедет.

Слава богу, Закнр сдал все экзамены на отлично. Ско­
ро мандатная комиссия, а документов из Ташкента все нет. 
Наступил день работы комиссии, а мы, как на иголках. Судь­
бе было угодно, что в тот лень комиссия не состоялась, а 
уже вечером пришли долгожданные документы. В тот год 
из Узбекистана поступили только двое. Одним из них был 
мой сын.

А когда приехала в последний раз с внуком Иззатом, 
начальник училища спрашивает полушутя: «Бузохра-опа, 
сколько у вас еще сыновей?» Я говорю: «Не волнуйтесь, у 
меня есть еще дочери, которые тоже хотят учиться здесь». 
«Девушек мы , не принимаем», — отвечает он вполне 
серьезно...

Быстро пролетели годы. Теперь, наверное, но придется 
ездить 15узохре-опе в далекий Саратов, ибо внуки направля­
ют свои стопы в Ташкентское высшее военно-техннчсскнс 
училище. Внук Пирам ужо па втором курсе.

...В чем оно, ее материнское счастьс? Конечно же, в де­
тях и внуках. Болес четверти века «прослужила» она вмес­
те с ними в Вооруженных Силах, Н кто может сосчитать 
со бессонные ночи и полные тревог дни? Но каждый из сы­
новей сегодня оправдывает материнское доверие, и детьми 
Бузохра-опа может гордиться. • . *

А п Саратовском высшем военном командном училище, 
п музее истории, есть стенд, посвященный материнскому под­
вигу,—простой узбекской женщине Бузохро Чннялиепой, ко­
торая вырастила и воспитала всех своих сыновей достойны­
ми защитниками Родины.

Низкий поклон тебе. Мать!

а и в н и Е T I 1 ..............................  I l l  IIIIИ ГИ Э К О Н О М И К И » а г ы й

Н О В Ы Е  М О Щ Н О С Т И  

А Г М К

3 а пСРгсп.'окнсСлотного цехаrw & jsss :тел л ур и ч еск ом  момтпж
З десь  ужо в«ко 1ч 
оборудования.
.....................но ucxn па

М ощность е цСТПую ш его
треть BMW" составит 3(30
11|Ю, ;т,м геР11011 кислоты  т ы с я ч  тонн I 1 11РХП 0(V.
„ гол, »"ОЛ иового « е |()М1|1ге-
с"ечит не ТОЛЬК Э|(0Л0ГИ.
СКИЙ. по и СОЛ"» __ выпуск
чеекий ‘̂ о а с т е т  ад счет 
продукции п д а р » " "  м еле. 
улика вредных 01|зяодствп, 
НЛМИНЛЬНОГО ПЦ111ХСН „
п реж де выор»1- 
птм осф еру. „_пп нового про-Строительство " ™ ' пе 'л е . 
ианодствеиЛОГО треста
пин вел полле.л  Слр-
<длмалыкспн11в11стр'>»'-т
дуюший гуекоаоЦм(.1Л П(И|Ь
ш(слорол1миМ < • .'„и зцодст-
медеилавилы н г иметь
в.., ввод ''0Tn»'0,L .  ж е двой- длл комбината такжо
noli эф фект.

Алмалык.

Н О В А Я  * i i u a «  « С П Е Ц И А Л И З А Ц И Я »
М Е Б Е Л Ь Щ И К О В

П робу Рв»,,1вяимиаводс1веи' 
территории

пого мебельного акционер 
ного концерна «Яигнгаль» 
может оказаться «золотым 
дождем» для трудового кол­
лектива. Из недр ударил 
мощный фонтан целебной 
воды, которая по своему ка­
честву напоминает всемирно 
известную — миргородскую.

Естественно, перед руко­
водством концерна возник 
вопрос: «А как рационально 
распорядиться этим добром?» 
Ответ на это дали специали­
сты. Они предложили соз­
дать лечебницу и построит:, 
цех,по расфасовке целебной 
плат в стеклянную тару. 
Причем ее готовы покупать 
за конвертируемую валюту 
ряд зарубежных фирм.

— По для нас ото не само­
цель, w. считает генераль­
ный директор концерна С, 
Сафу. — Сейчас мы приоб­
рели у города спортивно-оз­
доровительный комплекс, 
строительство которого было 
заморожено нз-па нехватки 
средств. Мы сейчас ведом 
там отделочные работы. 
Кроме спортивных площадок! 
сауны с небольшим бассей­
ном, физиотерапевтической 
лечебницы там разместятся 
ц е н т р  восточной м ед и ци н ы,  
родная лечебница, Все тру­
женики предприятия И чле­
ны их семей смогут посе­
щать центр бесплатно.

Руководство концерна ужо 
заключило договоры на нос- 
таеку необходимого меди­

цинского оборудования е 
предприятиями - производи­
телями. Причем часть его 
поступит на бартерной осно­
ве. Ведь ингиюльская мебель 
пользуется повышенным 
спросом во многих странах 
СИГ.

Лнгнюль.

« И С К Р А »  В Ы Х О Д И Т  
Н А  С В Я З Ь

Монтаж и наладка обору­
довании автоматической сис­
темы «Искра» завершены на 
Гулистанской междугород­
ной телефонной станции, Си­
стема установлена с коммер­
ческой целью и имеет от* 
дельную сеть каналов для 
связи с любым абонентом и 
республике и странах Сод­
ружества. С сс помощью мо­
жно подключать телефаксы 
н автоответчики. К середине 
будущего года через «Искру» 
можно будет выходить и на 
международную телефонную
CCTI..

Хоть и высоки тарифы за 
пользование' новой системой, 
ой заинтересовались руко­
водители предприятий, орга­
низаций, кооперативов и ма­
лых предприятий — от них 
поступили первые заявки иа 
подключение к «Искре». 
Всем своим клиентам теле­
фонисты гарантируют 1 на. 
дожную связь и хорошую 
слышимость,

Сырдирышскаи область.

хлопок...
Р И С О В О Д О В

Одновременно две трудо­
вые победы одержали зем­
ледельцы гурлепского сов­
хоза «Гулнстан». Государ­
ству сдано запланированное 
количество риса — около 10 
тысяч тонн, и более тысячи 
тони хлопка. По предвари­
тельным подсчетам, зто поз­
волит значительно поднять 
доходы каждого труженика 
хозяйства.

Успех здесь связывают с 
использованием рисово-хлоп­
кового севооборота. Теперь 
поставщики в основном, 
«жемчужного зерна» стали и 
производителями «белого 
золота»,

Пыюду подобного подхода 
в нынешнем труднейшем го­
лу доказали и другие спе­
циализированные рисоводче­
ские хозяйства Хорезма, Вы­
сокие урожаи и хлопка, и 
риса получили в совхозах 
имени Аль-Хорезми, «Багат*. 
«Негават*, в колхозе «На- 
внр». Известно, что севообо- 
Р°т улучшает структуру поч­
вы, повышает оо плодородие. 
По п условиях Приаралья 
Дает и другое важное преи­
мущество, Как известно, для 
выращивания риса требуется 
я несколько раз больше по­
ливной воды, чем для хлоп­
ка, Если же год маловодный, 
а ото бывает часто, рисовод

может но беспокоиться — 
есть работа па хлопковом 
ноле.

Специализированные ри­
соводческие хозяйства Хо­
резмской области уже сдали 
более 15 тысяч тони хлопка- 
сырца, средняя урожайность 
составила 1)2 центнера на 
круг.

О Т Х О Д Ы  —  В  Д Е Л О

На Асакинеком мотороре­
монтном заводе создано ма­
лое предприятие по выпуску 
стульев из отходов основно­
го производства. Новые из­
делия, поступившие в торго­
вую сеть области, привлека­
ют покупателей высоким ка­
чеством и умеренной стои­
мостью.

Коллектив малого пред­
приятия завода начал также 
выпуск из отходов пластмас­
сы распылителей для пок­
раски. Производственные от­
ходы предприятия теперь 
приносят его коллективу сот­
ни тысяч рублей прибыли,

Андижанская область.

Н Е Т  Л О М А  —  
Н Е Т  П Р О К А Т А

УзРекский металлургичес­
кий завод приобрел несколь­
ко автокранов, тракторов со 
специальными тележками. 
Вся техника поступила в ад­
рес заводского подразделения

«Вторчермет»', созданного на 
базе «Узвторчермета». Сей­
час, во время хлопковой 
страды, из районов практиче­
ски прекратилось поступле­
ние металлолома. А без него 
немыслим выпуск так необ­
ходимого тем же хозяйствам 
прокати. Вот и пришлось за­
воду заняться самовывозом.

Заготовители «Вторчер- 
мета», а его отделения есть 
во всех областях, неплохо 
справляются оо своими обя­
занностями. Более половины 
металлолома, поступившего 
на завод из областей и сред* 
поизиатпшх рсспублнк, соб­
рано с помощью представи­
телей хозрасчетного управ­
лении. Пятьдесят два ннже- 
нера-рукоподители на местах 
занимаются этим важным де­
лом. Более 300 тысяч тони 
металлолома заготовлено с 
их помощью. Из него можно 
изготовить тысячи тонн про­
ката. Кстати, каждому под- 
разделению «Вторчормета» 
выделено 71 тонны проката 
Hoi сданный лом. Если хо­
зяйства нм будут помогать в 
1>то,м вопросе, то останутся в 
выгоде.

— Забоину лома мы сей- 
час платим от <;70 до 12,700 
рублей, Зто почти в сорок 
раз выше, чем дна года назад,
— говорит заместитель ди­
ректора завода Э. Ахмедов, 

нам предлагают повысить 
чуть ли но в д в ое  эту цену 
с одновременным снижени­
ем цены а а  металлопрокат.

Этот вопрос обсуждается.
Главное, что должны по­

нять все потребители Узбек­
ского металлургического за­
вода, — боя металлолома не 
будет пропета.

П О Л Е З Н А Я  
П О Е З Д К А

Новые перспективы сот­
рудничества наметили уче­
нью Снньцзяи-Уйгурского ав­
тономного района (Суар) Ки­
тая и пашей республики.

Делегация Узбекской ака­
демии сельхознаук во главе 
с ее вице-президентом Шуи- 
рулло Юлдашсвым недавно 
побывала в Китае по пригла­
шению коллег из Снпьцзлиь* 
ской академии сельхознаук. 
Она является крупным науч­
ным центром и объединяет 
12 научно-исследовательских 
институтов, имеет 10 опыт­
ных форм. Здесь создаются 
новые сорта сельхозкуль­
тур, в частности, пшеницы, 
сахарной свеклы, овощных 
культур; большое внимание 
уделяется также подбору сор- 
•гов и технологий примени­
тельно к условиям Суар.

Главная ноль поездки на­
ших специалистов — знаком­
ство е китайским опытом вы­
ращивания хлопчатника; ри­
се, пшеницы, сахарной свек­
лы. изучение новшеств в 
области механизации садо­
водства, виноградарства и

другие отраслей сельского 
хозяйства, А еще •— попол­
нение имеющегося у пас Ге­
нетического банка овощных; 
зерновых, садовых и овоще- 
бахчевых культур.

По итогам визита учены­
ми двух стран был подписан 
ряд договоров о творческом 
сотрудничестве. Зтимп доку­
ментами предусматривается, 
в частности, передача друг 
другу перспективных сортов 
хлопчатника, овощных ' и 
бахчевых культур для их изу­
чении в местных условиях, 
обмен специалистами. Нап­
ример СмньцзлньскиН инсти­
тут садоводства и овоще­
водства ознакомит узбек­
ских коллег с прогрессивной 
технологией вырпшивакнл 
аиры, позголлющей подулрть 
в год два урожая семян зтей 
культуры.

Подписан также Договор о 
создании совместного пред­
приятия по производству гри­
бов — китайская сторона 
предоставит нам технология 
их выращивания, обеспечит 
С6МС1ПМЦ четырех ВИДОВ гри­
бов. При атом 70 процентов 
прибыли СП будет о чи  iji,. 
си в распоряжении Уовекн- 
стана, остальные средства 
наши партнеры намерены ис­
пользовать для закупки в 
странах СИГ минеральных 
удобрений, древесины и дру. 
гнх материалов.
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Н А  Ж И Т Е Й С К И Х  П Е Р Е К Р Е С Т К А Х

®  Л .  М А Л Ю Г А ,
с п е ц и а л ь н ы й  к о р р е с п о н д е н т  

« В а т а н п а р в а р а *

Моя бабушка говорила: праведная лю­
бовь не потеряется. И пыталась я у нее 
узнать: а какая она — праведная? I I 
слышала в ответ: встретишь — сразу пой­
мешь...

Может, оно н так...
По иногда кие кажется, что в наше 

время мы разучились любить и быть лю­
бимыми. Мы разучились слушать и слы­
шать не только друг друга, но и самих се­
бя. Живем мы в какой-то горизонтальной 
плоскости с сиюминутными заботами и 
хлопотами. И, не дай Бог, наше размерен­
ное бытие пересечет это вечное чувство — 
хотя, говорят, любовь — озарение, благо­
дать свыше н не всем она дается — уж 

-постараемся отмахнуться, как от назойли­
вой мухи. Да еще и окружащпе помогут.

Сегодня столько противостоящего люб­
ви! Столько скопилось зависти, раздраже­
ния,, что страстно хочется настроить свою 
душу и души других людей на иной, чело­
веческий лад.

Вот поэтому и раскрываю историю люб­
ви Панкратовых: непростую, с горечью и 
радостями.

.„Давно заметила, что в какой бы гости­
нице в командировках ни останавливалась, 
если там есть пожилая дежурная, то она 
сразу же берет меня под свою опеку. 
Всегда заварят чай, пожурит за позднее 
возвращение и уж от души поделится все­
ми новостями. Подчас что-то метко подме­
ченное мудрым оком тети Оли или тети 
Кати ложилось в основу корреспонденций 
о жизни того или иного военного городка.

И вот однажды, за вечерним чаем, спро­
сила у очередной опекунши тети Марьям: 
«Кто такие Панкратовы»? И пояснила, что 
в беседе одна дама передернула плечами: 
«Новоиспеченная капитанша решила заве­
сти шестого ребенка».

Тетя Марьям сразу же «вычислила» эту 
особу, произнеся критическую тираду, . в 
адрес женсовета. возглавляемого ею: увлек­
лись разговорами, тряпками н меньше ice- 
го интересуются людьми. «А к Панкрато­
вым мы пойдем зазтра же вечером», —до­
бавила она.

Ни один раз потом я была в этой боль­
шой и дружной семье. За что и благодар­
на судьбе. Семейное благополучие — не 
вы игрыш  в лотерею. Эта гармония созда­
валась трудом всех Панкратовых, которые 
всегда сообща поддерживают огонь в сво­
ем семейном очаге, что обогревает не толь­
ко их, но и всех, кто соприкасается с этой 
семьей.

■ А история их любви необычна.
...Стояли черемуховые холода. Красиво 

звучит, не правда ли: «черемуховые холо­
да»? Но это только для тех, у кого на 
душе, как и в природе, весна. А у Лены— 
мела метель, и не из белых цветков... Как 
они будут жить дальше с Маришкой пос­
ле ухода Сергея, она не представляла. Хо­
дила сама не своя. И если бы не трога­
тельная забота шестилетней Дфчкн, кажет­
ся, не пережила бы этого горя.

Приехала старшая сестра Ольга и увез­
ла их к себе. Второклассник Антошка сра­
зу же взял опеку еще и над двоюродной 
сестричкой. Свою младшую — Иришку он, 
естественно, тоже в обиду не давал.

Лена пошла работать воспитательницей 
в детский сад. Каждое утро она с Мариш­
кой и Иришкой спешила в свою группу. 
Общение с детьми всегда было для Еле­
ны радостью. С ними нельзя предаваться 
печали, да и детвора не поняла бы, поче­
му их вторая мама — Лена — грустит.

Воспитательница Елена Дмитриевна 
узнала, что у близнецов Андрюши и Светоч­
ки умерла мама. И вся группа как-то ста­
ралась отвлечь, развеселить брата и сест- 
РУ-

Обычно близнецов забирали разные жен­
щины, очевидно, по очереди, так как служ­
ба техника капитана Панкратова заканчи­
валась поздно, да еще с аэродрома путь 
предстоял неблизкий. Но вот однажды вы­
шли все сроки, а за детьми никто так и 
не пришел.

— Значит, пойдем к нам, — решила Ле­
на, — а папе напишем записку.

В А Ш  Г О Р О С К О П
ВЯЗ (12.01 — 24.01; 15.07 КНПАРНС

25.07). Большой, строй­
ный,'красивый. На женщину- 
Вяз часто оглядываются на 
улице, а мужчина-Вяз 
весьма привлекателен. но 
есть в нем что-то сдержива- 
юшее. Не слишком следит за 
собой, одевается с некоторой 
простотой и часто не может 
расстаться со старым люби­
мым свитером. Характеризу­
ют его покой и уравновешен­
ность. Наиболее заметный 
недостаток — медлитель­
ность. Склонность к морали­
зированию — самая неснос­
ная черта Прямолинеен и 
открыт разоружает щедро­
стью. Верит п людскую доб­
роту Дело, которое он за­
щищает. всегда благород­
но. Сильнее, чем другие, пе­
реживает неудачи П чув­
ствах страстен, может быть 
даже пылок

Черты рожденных под 
знаком Вяза: наблюдатель­
ность, организаторские спо­
собности, реализм.

(25.01 — 
03.02: 26.07 — 04.08). 
Стройный, крепкий, с точе­
ным. сильным силуэтом. Не 
лишен изысканности, однако 
есть в нем нечто от неиспор­
ченного цивилизацией чело­
века природы. Может жить 
в любых условиях и быть 
при этом счастливым. Быст­
ро достигает зрелости и са­
мостоятельности. Не придает 
значения успеху, не гонится 
за славой, старается так '-ст- 
роить спою жизнь, чтобы на­
ходиться среди многочислен­
ной семьи или (смолоду) я 
постоянном общество прияте­
лей. Он ие сентиментален, 

это несколько грубоватый, но 
не лишенный тепля человек. 
Кипарис любит мечтать. 
Его присутствие действует 
успокаивающе, ! 1едослглем 
в своей верности,

Черты рожденных под зна­
ком Кипариса: постоянство 
чувства, лояльность, рефлек­
сивность, интеллигентность, 

аналитический ум. логика,

РАЗ-
АНТОШКА...
ШЕСТЬ-

СЕРЕЖКА
— Ура! — закричали Маришка н Ириш­

ка.
Можете представить, сколько шума, сме­

ха было в небольшой квартире, пока всех 
пятерых уложили спать!

В смятении примчался Николай к  дет­
скому саду. Прочитал записку... Дом ока- 
вался неподалеку. На стук (звонить он по­
боялся — поздно) открыла симпатичная, 
светловолосая женщина. Николай сразу же 
узнал воспитательницу Елену Дмитриевну.

Нет, это было -еще не озарение, что вот 
она — твоя единственная и неповторимая! 
Это придет позже. А пока Николай что-то 
говорил, просил прощения за беспокойство, 
за хлопоты. Выглянул муж Ольги и уди­
вился:

— Вы хотите забрать детей домой? Да 
ведь они крепко спят. А потом—попробуй­
те определить, где тут ваши! — В приот­
крытую дверь Николай увидел пятерых, 
безмятежно посапывающих детишек.

Со временем все чаще близнецов забы­
вали забирать, и все чаще они ночевали у 
своей воспитательницы. А однажды 
Андрей и Светлана объявили папе, что они 
нашли себе маму. Вот тогда и снизошла та 
благодать, что зовется любовью.

Встретились два исстрадавшихся чело­
века. кажется, только счастья им. Но нет, 
судьба — она все-таки злодейка. В авто­
мобильной катастрофе погибают Ольга с 
мужем...

Много было разговоров и предложений, 
как поступить с сиротами. Но Лена была 
категорична — где трое, там и пятеро, 
как-нибудь поднимут. Да и не могла она 
поступить по-другому. Это значило бы пре­
дать память Ольги. Николай понял ее и 
одобрил...

Лене было пять лет, а Оле пятнадцать, 
когда умерла мать, отца же они похоро­
нили раньше. И старшая сестра, сама еще 
ребенок, отвергла все предложения об уст­
ройстве младшей в детский дом. Она бы­
ла заботливой матерью и старшей сестрой 
одновременно. И только когда Лена после 
окончания техникума пошла работать, выш­
ла замуж. Поэтому-то и дети у них, при 
большой разнице в годах, почти однолетки.

Первый раз я попала , к Панкратовым, 
когда старшие хлопотали об усыновлении 
Олиных детей. Ну. скажу вам, более бю­
рократического крючкотворства я не встре­
чала! А младшие жили в ожидании равно­
весия. Непонятно? Так вот, как объяснила 
мне детвора: у них в семье на олну девоч­
ку больше, поэтому срочно нужно «заи­
меть» мал'-’п’кя. Он" ему уже и имя вы- 
бралп — Сережка. Вот тогда всех будет 
поровну. И пересчитались:

— Раз—Антошка, два — Маришка. три— 
Иришка, четыре •— Андрюшка, пять — 
Светлашка, шесть — Сережка!

— Да, но Светланка звучит красивее и
больше подходит такой хорошенькой дево­
чке. — пыталась втолковать детворе.

— Нет, я Светлашка Панкратова! —ра­
достно прокричала малышка, куда-то пры­
гая на одной ножке.

Думаете, тетя Марьям так просто приг­
ласила меня в гости к Панкратовым? Как 
бы не так! Когда мы возвратились в гости­
ницу, она сказала:

— Милка, ты гарнизон знаешь (и на­
звала населенный пункт)? Так бо т ,  у  Ле­
ны там живет старенькая тетка. У нее 
свой большой дом. Зовет к себе. Нужно Ни­
колая перевести туда...

— ОЙ, тетя Марьям!

— Милка, ты слушай меня вниматель­
но. Возьмешь командировку, поедешь. 
Слышала я. что там добрая и умная ко ­
мандирша. Что-нибудь придумаете.

И, действительно, придумали.
Живет сейчас семья Панкратовых в боль­

шом доме с садом и роскошным цветником. 
Николай соорудил во дворе плошадку 
для игр. Так что вся детвора с улицы про­
падает здесь. На службе у него вее хорошо. 
Лена работает снова воспитательницей в 
детском саду.

А равновесие у них. в семье прочное— 
его. конечно же, создал Сережка.

У этой большой семьи не только одни 
радости. Проблем хватает, как в любой 
многодетной семье.

Но об этом — в следующий раз.

Э Т О  И Н Т Е Р Е С Н О

Габриэль Ш а н е л ь ,  у  пог  
к от ор о й л е ж а л и  все  жек-  
щпны. м е ч т а ю щ и е  х о р о ш о  
о ле ва ть ся ,  — э т а  Г а б р и э л ь  
Ш а н е л ь  л ю б и т  одиночество ,  
с в е ж и й  во зду х,  ж и з н ь  за 
г ородом,  с п о р т и вн ую  о де жд у ,  
собак,  р ы б а л к у ,  л ю би т  р а н о  
пс тл ва ть  и р а н о  ид ти  гпять.  
б е з д е л ь е  и  с у р о в у ю  работу ,  
п ос обеннос ти с у р о в у ю  р а б о ­
ту.

В с е м и р н у ю  с л а в у  ей пр и­
не сл и  д ве  в е щ и  —  к о с м ет и ­
ка и с трог ие  к о с т ю м ы ,  д р у ­
гими с л ов а ми ,  высот е ,  ия 
к о т ор ую  она  в оз не с ла  у т он­
че нн ый за па х,  и глуб ина ,  из 
которой она  и з в л е к л а  с к р о ­
м н у ю  с тр о го ст ь  плегяитиык,  
не ве ро ят н о  э л е г а н т н ы х  мо­
делей.  Ее ф и л о с о ф и и  л еж ит  
в ос нов е  ее  у спеха .  ее  ела- 
вы.

—  Я  п р е д п оч и та ю в жен-

В Н Е  А Л Ш Л У А  , , ,  .п. ,  -д .— g g = = B = g = a g g  

0  Н . Н Е К Р А С О В

Представления о супружеской гармонии у каждого свои. 
Вот за кофейным столиком в интерьере домашнего уюта — 
известная киноактриса Наталия ьелохвостикоса. Муж, ки­
норежиссер Владимир Наумов, дочь, тоже Наташа, пока 
еще школьнипа, но уже снимавшаяся в фильмах. Дополня­
ет семейный портрет доберман-пинчер Агат.

Творческая жизнь этой семьи, видимо, столь напряженка, 
что сфотографировать ее в полном составе оказалось не­
посильной задачей.

картины, решив, что никог­
да в жизни больше не при­
дет на съемочную площадку.

Наталия Белохвоетикова 
(именуемая в дальнейшем 
Наташа-маленькая): Просто 
мне не нравятся отношения, 
которые существуют в кино, 
например, манера общения 
режиссера с актерами.

Н. Б.: Родителям часто

пость» — любят . повторять 
англичане. Можно ли счи­
тать такой крепостью актер­
скую семью?

В. Н.: Вы знаете, нигде 
не могу заснуть, кроме до­
ма, это у меня просто бо­
лезнь. И вообще я человек 
домашний, меня к дому тя­
нет. Считаю, что место, как 
живое существо, как чело-

» »

Наталия Белохвоетикова:
Семейственность в искусст­
ве — дело нормальное. В 
фильмах Наумова я сыграла 
свои лучшие роли, наверное, 
потому, что человек, который 
знает тебя, в тебя верит, 
способен раскрыть твою ин­
дивидуальность. Вообще тво­
рческий контакт с мужем 
для меня очень важен.

В «тем специфика творчес­
кой семьи? Наверное, в том, 
что наша профессия сопря­
жена с бесконечными разъ­
ездами, ненормированным ра­
бочим днем, с тем, что час­
то приходишь домой ночью 
и уходишь в пять утра. Но 
это — моя жизнь, и я не 
знаю, смогла ли бы я жить 
иначе.

Владимир Наумов: В при­
нципе. и династическая, и 
семейная деятельность- в 
области искусства, мне ка­
жется, ничего плохого не не­
сет. если она основана на 
доброкачественном фунда­
менте.

Я не теоретик и не в со­
стоянии вам объяснить осо­
бенности семейной творчес­
кой «кухни». С одной сторо­
ны, есть больше времени для 
работы — практически кру-

Б И Б Л И О Т Е К А  И  Ч И Т А Т Е Л Ь  

Н А  П У Т И  Н К Н И Г Е

НАШ ДОИ—НАША КРЕПОСТЬ
глые сутки, и, когда возни­
кают какие-то идеи, можно 
сразу их и опробовать. С 
другой —• к  чисто ’деловым 
отношениям примешиваются 
личные. В последней карти­
не «Десять лет без права 
переписки» мы снимали эпи­
зод в подвалах на Солярке. 
Снимали зимой, было очень 
холодно, Наташа в тонень­
ком платьице, больная, с 
температурой (никто этого 
не знает, но я-то знаю) —• 
восемь часов в воде, в 
грязи. Мне и ее жалко, и 
надо снимать, и во мне за­
кипает раздражение...

— Вы хотели бы, чтобы 
ваша дочь стала актрисой?

II. Б.: И мы, и режиссе­
ры долго ее уговаривали. 
Ей присылали сценарии, при­
глашали сниматься, по нес­
кольку месяцев осаждали 
стца, Наташа отчаянно соп­
ротивлялась ■ или вдруг, 
что еще хуже, исчезала из

хочется, чтобы дети шли по 
их пути, но это не значит, 
что должно быть именно так.

— А чем занимались ва­
ши родители?

II. Б.: Папа был диплома­
том, посло.м по особым по­
ручениям. Его с нами уже 
нет. Мама — переводчица, 
сейчас на пенсии. Наверное, 
было бы естественным, если 
бы я продолжила семейные 
традиции, поступила в Инсти­
тут международных отноше­
ний или иностранных язы­
ков. Тем не менее, когда 
сни вернулись из очередной 
своей зарубежной команди­
ровки, я им заявила:: кон­
чаю школу и поступаю во 
ВГИК. Это их шокировало, 
потому что по характеру, я 
была очень тихая, застенчи­
вая девочка, но родителям 
хватило мудрости сказать 
мне: «Поступай, и дай Бог 
тебе побелить».

— «Мой дом — моя крс-

век, имеет свою память. И 
если в доме было что-то хо­
рошее или плохое, это остав­
ляет какой-то неуловимый 
след. Во время работы над 
картиной «Закон» мы с 
большим трудом получили 
право снимать ближнюю да­
чу Сталина в Кунцеве. А 
когда туда вступили, сразу 
возникло чувство какой-то 
подавленности, чего-то стпа- 
шного и даже мистического. 
Лом до сих пор не может из­
бавиться от тени своего быв­
шего владельца.

Н. Б.: в  экспедиции и 
поездках я очень скучаю по 
дому. И как бы ни была за­
мечательна роль, СКОЛЬКО 
бы ни общалась с прекрас­
ными людьми — всегда мыс­
ли связаны с домом, с теми, 
кто там. Эта тревога за дом 
досталась по наследству. 
Помню, когда девочкой сов­
сем с премьерой «У озера» 
прилетела в Токио и только

вошла в гостиничный-номер, 
как раздался телефонный 
звонок — звонил. папа кз 
Москвы. А теперь и " я, при­
езжая в любой город мира, 
бегу звонить: как.там .дома. 
Меня тоже всюду-* - находят 
домашние. Дом и семья — 
это тыл, который тебя под­
держивает, и все силенки ты 
черпаешь, в общем-то. отсю­
да.

— Как распределяются 
обязанности в вашей семье?

И. Б. Никак. Мы все бес­
конечно заняты, поэтому кто 
что упрячет, то и делает.

— Какую прическу и 
стиль одежды вы предпочи­
таете?

II. Б.: Я не рискую делать 
современные прически, ношу 
одежлу классического ста­
ла. При этом очень завидую 
людям, которые одеваются 
иначе, но как только пыта­
юсь одеваться так с’ама', то 
мне одной примерки 'бывает 
достаточно, чтобы вернуться 
к излюбленным линиям, мо­
тивам, цветам. Мой цвет — 
черный

— У вашей дочери.; ■ н»- 
пг"чо<\ согесм другой вкус?

II. -м.; Почему? Я .черное 
тоже люблю. Могу черное 
перемешать с красным. Но­
шу розовое, сиреневое.'

— Нятэпта, вы часто, со- 
вг*\’отесь г  родителями?

Н. -м.: Да, хоть это и ред­
ко встречается в моей сое» 
де, где v всех, в'принципе, 
очень «обрезанные»- отноше­
ния с родителями. У нас в 
семье такого ттет, с." мамой 
очень хороший контакт, с 
папой тоже, хотя оч вое-та- 
ки более строгий, любит из­
редка поучать.

Омара Хайяма,-
Свою любовь к  книге биб­

лиотекарь щедро передает 
молодым солдатам. Помога­
ет ей в этом библиотечный 
актив в составе офицеров 
А. Жданова, Д. Горошина, 
рядовых Б. Мамбетова, А. 
Вдовина, К. Беймена, млад- 
щего сержанта Т. Динина,

На счету активистов мно­
го славных дел. Например, 
понравилась воинам чита­
тельская конференция по 
книге И. А. Каримова «Уз­
бекистан. Свой путь обнов­
ления и прогресса».

В обсуждении книги при­
нимали активное участие 
все воины. Но особенно за­
помнились выступления рядо­
вых С. Барташова, У. Фах- 
рутдинова, Б. Ваинова. Эти 
воины поделились со своими 
товарищами впечатлениями о 
прочитанном.

К  Л е й т е н а н т
Т .  А Б Д У С А И Д О В ,  
к о р р .  « В а т а н п а р в а р а »

Всегда многолюдно в сол­
датской библиотеке, в кото­
рой вот уже много лет ра­
ботает С. Бунина. В свобо­
дное от занятий-время вои­
ны приходят в читальный 
зал. Светлана всегда приве­
тлива, с вниманием выслу­
шивает посетителей.

Когда она начинала свою 
работу в этой библиотеке, 
книги умещались всего на 
нескольких полках. Теперь 
здесь богатый книжный 
фонд. Любители героическо­
го прошлого ’ наших Воору­
женных Сил могут познако­
миться с многочисленной 
мемуарной литературой, лю­
бители классики — взять 
иа несколько вечеров про­
изведения Пушкина, Навои,

П И С Ь М О  В Р Е Д А К Ц И Ю ц н а а и ? т  
« В А Т А Н П А Р В А Р А »

«ПОМОГИТЕ МНЕ, ЛЮДИ!»»
| §  М а т я к у б - о т а  С А Ъ Д У Л Л А Е В ,  

и н в а л и д  В е л н к о н  О т е ч е с т в е н н о й  
в о й н ы  I I  г р у п п ы ,  в е т е р а н  т р у д а

В газете «Халк сузи» за 2 октября была опубликована 
статья «Ун саккиз йиллик азоб» («Восемнадцать лет муче­
ний»), Суть истории, которая рассказана в ней, вкратце та­
кова. В 1972 году мы купили участок земли в Мирзо-Улуг- 
бекском районе города Ташкента. Посадили деревья, пост­
роили большой, на 7 комнат, до.м. В 1974 году моего сына 
Давронбека призвали в армию, и мы, чтобы дом не пусто­
вал, впустили туда квартирантку Зулфию Содикову с деть­
ми. Но она подделала документы и прописала себя и сво­
их детей.

Вот с тех пор, уже 18 лет, и тянутся наши мучения и 
хождения по судам. Никак не желает 3. Содикова отдавать 
нам наш дом. Мы уже даже заплатили ей деньги, за кото­
рые она якобы купила дом. Но и это не помогло. Мы не­
однократно обращались в суд, но почему-то он всегда выно­
сит решения в пользу Содиковой, Тут, наверное, ие послед­
нюю роль играет и то, что дочь Содиковой М. Ходжаева ра­
ботает в Верховном суде, а зять — К. Ганибосв — в про­
куратуре Республики Узбекистан.

Сами понимаете, что мне, человеку со слабым здоровь­
ем. не под силу тягаться с ними. Я, вышедший живым из 
горнила Великой Отечественной войны, хотя и два раза на 
меня приходила «похоронка», бессилен перед подобной не­
справедливостью. Именно поэтому обращаюсь в газету «Ва­
танпарвар», чтобы помогли мне, ветерану войны, а также 
моему сыну — Давроибеку Саъдуллаеву.' Ведь когда Соди­
кова переписывала на свое имя дом, Даврон был солдатом, 
проходил действительную срочную службу. А по закону 
нельзя распоряжаться 'собственностью человека, который 
служит в армии, без его на то согласия. Значит, закон был 
нарушен.

Помогите нам! У меня, старого человека, уже нет сил хо­
дить по судам. Я отчаялся искать справедливость,..

И З  Р Е Ц Е П Т О В  Т А Т Ь Я Н Ы  И В А Н О В Н Ы  П Р И В А Л О В О Й , ,  
ж е н ы  о ф и ц е р а

Б а к л а ж а н ы  с о л е н ы е

1. Баклажаны — 6 кг.
2. Морковь — 0,8 кг.
3. Лук репчатый — 0,8 кг.
4. Чеснок — 0,2 кг.
5. Масло хлопковое — 0.2 кг.
R. Зелень укропа — 0,0Я кг.
7. Зелень петрушки — 0,05 кг.
8. Соль — 0,1 кг.
Приготовить фарш: в масле пожарить 

лук, морковь, остудить, добавить мелкона- 
резанный чеснок и зелень.

Баклажаны в целом виде бланшировать 
в горько-соленом кипятке 2—3 минуты и 
положить под пресс на 5 мшут, затем каж­
дый надрезать вдоль, посолить, положить 
фарш и завязать ниткой, складывать в 
эмалированную - посуду под пресс на 5 
дней в теплом помещении для засолки.

Для консервирования баклажаны выло­
жить в приготовленные банки, залить соле­
ным раствором (1 стол, ложка на 1 литр), 
стерилизовать и закатывать.

И к р а  н з  б а к л а ж а н

1. Баклажаны — 1,5 кг.
2. Лук репчатый — 1 кг.
3. Морковь — 0,2 кг.
4. Перец болг. — 0,2 кг,
5. Сахар — 0 03 кг (30 г).
6. Соль — 0,03 кг (30 г ).

7. Масло растительное 0,4 кг.
8. Помидоры — 1,5 кг. .....
Баклажаны порезать кубиками (1 см)

и опустить в соленую воду-на 1 час. А 
затем приготовить поджарку: в масле поджа­
рить лук, морковь, перец и залить. поми­
дорным соком, прокипятить. Затем "отжать 
баклажаны и сложить в приготовленную 
массу, варить на медленном огне около ча­
са. В конце варки — сахар, соль, перец 
добавить по вкусу. ' rcSv

Для консервов. В приготовленную сте­
рилизованную посуду, не снимая , с огня, 
разложить кипящую икру и закатать.

Б а к л а ж а н ы  м а р и н о в а н н ы е

Набор овощей, продуктов, пряностей.
1. Баклажаны — 2 кг,
2. Чеснок — 0.05 кг.
3. Укроп, петрушка — по 30 граммов.
4. Масло растительное — 0,1 кг.
5. Уксус столовый — полстакана.
Баклажаны нарезать кубиками, бланши­

ровать в воде с уксусом 3 минуты (до ос­
ветления кожуры). . г . -

Чеснок, укроп, петрушку мелко порезать, 
перемешать с остывшими баклажанами, 
плотно набить банки, закрыть листьями 
смородины, залить маслом и поставить • в 
холодильник.

Приятного аппетита!

Я б л о ч н ы м  п и р о г  
с  п а н и л ь н ы м  

с о у с о м
Приготовить такой пирог 

можно нз любого песочного 
теста, Только само тесто за­
мешивать не надо: сделайте 
масляную крошку, растерев

муку с маслом. Например, 
можно взять такие пропор­
ции: на 2—3 стакана муки 
— 200 г. маргарина или 
масля, 1 стакан сахарного 
песка.

Половину крошек помести­
те п смазанную маслом Фо­
рму и поставьте в духовку 
на 10— 15 минут. Приготовь­

те начинку: нашинкуйте 
очищенные яблоки, переме­
шайте с сахаром и корицей. 
Выложите на первый слой 
крошек начинку и накройте 
вторым слоем крогпек, по­
ставьте в духовку. Этот пи­
рог подают с ванильным “ 'со­
усом, Или — с чуть подта­
явшим мороженым.

СЕКРЕТЫ ГАБРИЭЛЬ ШАНЕЛЬ
шине милые манеры, прият­
ный разговор, милое поведе­
ние, умение приятно танце­
вать, а не чисто классичес­
кую красоту, которая может 
выглядеть очень глупо, ес­
ли находится ие я музее.

Посмотрите, как входит и 
комнату женщина, притяги­
вающая нее взгляды. Кеи 
он* идет, как он* садится, 
какие жесты она делает в 
разговоре. По классическим 
меркам она может считаться 
вполне уродливой, по не­
смотря на зто, п е« фигуре, 
ее поведении, ео жестах 
есть что-то, что составляет 
стиль и что очень важно 
именно потому, что все ато 
ие какие-то внешние укра­

шения, а принадлежит само­
му ее существу.

Она знает, как ей надо ид. 
ти, почему ей надо сесть и 
к чему относятся ее, жесты.

Она — зто она, Ее походка 
не связана никакой модой,

Надо сохранять собствен 
иую неповторимость даже 
перед требованиями моды.

Что такое, собственно го­
воря, плохая Фигура? Это 
фигура, испуганная с головы 
до iior. Этот испуг и поло- 
двнни происходит оттого, 
что женщина на дала свое­
му телу то. что ему полага­
ется. Девочка, которая стес­
няется оттого, что не сдела­
ла домашнего задания, про­
изводит то же впечатление,

что и женщина, не осознаю­
щая, что такое природа,

Нельзя одновременно 
иметь две судьбы —судьбу 
необузданного дурака и уме­
ренного мудреца. Нельзя 
выдерживать ночную жизнь 
и быть в состоянии создать 
что-то днем,  Нельзя 
позволять себе <.ду и алко­
голь, которые разрушают 
тело, и ясо же н а д е я т ь с я  
иметь тело, которое функци­
онирует с минимальным паз- 
рушением, Свеча, которая 
юрит е двух концов, может, 
конечно, распространять яр­
чайший свет, по темнота, 
которая последует потом, 
будет долгой.

Пища должна Рыть прос­

той. Спать хорошо семь-во- 
семь часов, если столько хо­
чется, спять при открытых 
окнах. Вставать рано, рабо­
тать сурово, очень сурово. 
Это не' повредит никому, по­
тому что »то создаст бод­
рость духа, п дух, в свою 
очередь, почистится об уча­
сти тела. Но ФДе.'.'ь допозд­
на, П конце что та­
кого уж цени*то и светской 
жизни, чтобы им пренебрег­
ли подушкой для того, что­
бы бодрствовать до раннего 
утра! Дурной воздух, ;(vp- 
ияв еда, дурные напитки, 
уродливая обстановка, кото­
рая ие радуот сердца, глу­
пые люди, которые ночь за 
ночью повторяют свои бее- 
численные истории —■ нсто-

", и . ш и  иы шташ 11 - luurap*

рин тех жизней, которые 
проживают только для того, 

чтобы быть рассказанными, и 
по зтой причине ие стоящие 
рассказа. -

Пощадите себя ради са­
мих себя. Шадите свои virtu, 
шалите свои глаза, 'щадите 
свои мысли. Что вы слыша­
ли такого после полуйрчя, 
что вы считали бы ,цеин*е 
собственного сна? Ото всего 
лишь то, что вы так или 
иначе слышали, и к тому 
же раэ сто.,,

— Лично меня после1 jtne- 
иадцати часов вообще нича. 
го не интересует, — гово- 
рит мадам Шанель.

И .  о .  р е д а к т о р а  
Ю .  И .  П О П О В .
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