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иПАҚИЛДОК» УЧУН  
Ж АВОБГАРЛИК

2010 йил 22 сентябрдаги ЎРҚ-261 -сон 
Қонун билан пиротехника буюмлари му- 

^маласи тартибга солиниши муносабати 
Ш^илан Ўзбекистон Республикасининг 

айрим қонун хужжатларига қўшимчалар 
киритилди. Чунончи, Жиноят кодекси ва 
Маъмурий жавобгарлик тўғрисидаги кодекс 
тегишли равишда 250 -̂ ва 185’-«Пиротех- 
ника буюмларининг қонунга хилоф муома- 
ласи» моддалари билан тўлдирилди. Улар- 
га мувофиқ, пиротехника буюмларини қонунга 
хияоф равишда ишлаб чиқариш, тайёрлаш, 
сақлаш, ташиш, жўнатиш, улардан фойда- 
ланиш, худди шунингдек уларни қонунга хилоф 
равишда мамлакатга олиб кириш (ундан олиб 
чиқ|̂ ш) ёки ўтказиш жарима солишдан бошлаб 
(ЭКИҲнинг 5 бараваридан 20 бараварига- 
ча - маъмурий жавобгарлик) озодликдан 
маҳрум қилишгача (10 йилгача муддатга - 
жиноий жавобгарлик) билан жазоланади.

Шуниигдек энди пиротехника буюмларини 
(ҳарбий мақсаддаги маҳсулотлардан таш- 
қари) яратиш, ишлаб чиқариш, ташиш, сақ- 
лаш, реализация қилиш, улардан фойдала- 
ниш, уларни йўқ қилиш ва утилизация қилиш 
ҳам лицензия талаб қилинадиган фаолият 
урлари бўлиб ҳисобланади.

Мазкур Қонун «Халқ сўзи» газетаси- 
да 2010 йил 23 сентябрда эълон килинган 
кундан бошлаб кучга кирди.

ЎЗГАРТИ Ш ЛАР  
КИРИТИЛДИ

2010 йил 22 сентябрдап« ЎРҚ-260-сон 
Қонун билан айрим қонун хужжатлари- 
га ўзгартиш ва қўшимчалар киритилди. 
Фуқаролик кодексига киритилган Қўшим- 
чаларга мувофиқ, суд ҳужжатлари ва бошқа 
оргаилар ҳужжатлари мажбурий ижро эти- 
лаётганда ундирув гаровга қўйилган мол- 
мулкка қдратилган бўлса, гаровга олувчи қуй- 
идаги ҳолларда гаров билан таъминлангаи 
мажбуриятни муддатидан илгари бажаришни 
талаб қилишга, агар уиинг талаби қонди- 
рилмаса, ундирувни гаров нарсасига қара- 
тишга ҳақли. Белгиланишича, агар гаров- 
га олувчи ушбу ҳуқуқдан фойдаланмагаи 
бўлса, гаров тугатилади, бундан гаровга 
)гўйилган мол-мулк реапизация қилинмаган- 

|ртиги ва талаблари гаров билан таъминлан- 
маган кредиторларнинг ўз талабларини кдно- 
атлантириш учун мазкур мол-мулкни қабул 
қилишии рад этганлиги ҳоллари мустасно.

«Суд хужжатлари ва бошқа органлар 
хужжатларини ижро этиш тўғрисида»ги 
Қонунга (2001 йил 29 августдаги 258-И’ СОН) 
киритилган ўзгартиш ва қўшимчаларга му- 
вофиқ, суднингжарима тариқасида жазо тай- 
иилаш тўғрисидаги ҳукми асосида берилган 
ижро варақаси бўйича ижро иши юритиш 
қўзғатилганда уни ихтиёрий равишда ижро 
этиш Ўзбекистон Республикаси Жиноят-иж- 
роия кодексининг 19-моддасида белгиланган 
муддатларда, яъни ҳукм қоиуний кучга кирган 
кундан бошлаб бир ой ичида (18 ёшга тулмас- 
дан судлаиган шахслар учун, - 6 ойлик муд- 
датда) амалга оширилади (ихтиёрий равишда 
ижро этишнинг умумкдбул к^линган муддати
-  ижро иши кўзғатилган кундан бошлаб кўпи

билан 5 кун), Гаровга қўйилган мол-мулк 
хатлаб қўйилганда суд ижрочиси хатлаш 
амалга оширилганидан кейин уч кунлик муддат 
ичида бу ҳақда гаровга олувчига билдириш- 
нома юборади.

Гаровга қўйилган мол-мулкни реализа- 
ция қилишдаи тушган сумма мазкур мол- 
мулкка уидирув қаратилиши, унинг реали- 
зация қилиниши муиосабати билан қилинган 
харажатларнинг ўрнини қоллаш учун зарур 
суммалар ушлаб қолинганидан ва креди- 
торларнинг гаров билаи таъминланган ун- 
дирувга қаратилгаи талаблари қаноатлан- 
тирилгаиидаи кейин ушбу қоиунда белги- 
ланган тартибда тақсимланади.

«Ипотека тўгр исида»ги  Қонунга 
(2006 йил 4 октябрдаги ЎРҚ-58-сон) ҳам те- 
гишли қўшимча киритилди.

Мазкур Қонун «Халқ сўзи» газетаси- 
да 2010 йил 23 сентябрда эълон килинган 
кундан бошлаб кучга кирди.

Х У С У С И И  н о

и н сти тути
Т У Г А Т И Л И Ш И  

М У Н О С А Б А Т И  Б И Л А Н
Адлия вазирининг буйруғи (АВ томо- 

нидан2010йил 18сентябрда 1521-2-сон 
билан рўйхатдан ўтказилган) билан Му- 
айян худудда (нотариал округда) нота- 
риал хзракатларни амалга ошириш ва- 
колатларини бериш бўйича танлов ўтказиш 
тартиби тўғрисидаги низомга (рўйжат 
рақами 1521,2005 йил 12ноябрь) ўзгар- 
тириш ва қўшимчалар киритилди.

2010 йил 28 сентябрдан кучга кирди.
* * *

Адлия вазирининг буйруғи (АВ томо- 
нидан 2010 йил 20 сентябрда 7584-7- 
сон билан рўйхатдан ўтказилган) билан 
мНотариал идоралар томонидан бери- 
ладиган гербли бланкаларни х>юо6га 
олиш, сақлаш , сарфлаш ва улар бўйи- 
ча хисобот бериш қоидаларини тасдиқ- 
лаш хахнда»ги буйруққа (рўйхат рақа- 
ми 1584,2006 йил 19 июнь) ўзгартириш- 
лар киритилди.

2010 йил 30 сентябрдан кучга кирди.
* * *

Марказий банкнинг қарори (АВ то- 
монидан 2010 йил 22 свнтябрда 1948-
4-сон билан рўйхатдан ўтказилган) 
билан Ўзбекистон Республикаси бан- 
кларида очиладиган банк хисобварақ- 
лари тўғрисидаги йўриқномага (рўйхат 
рақами 1948, 2009 йил 27  апрель) 
ўзгартиришлар киритилди. Чуноичи, жис- 
моний шахслар томонидан банк ҳисобва- 
рақлари очилаётганда, баик омонати шарт- 
иомаси тузилади. Шуииигдек баиклар энди 
иорезидент банкларда вакиллик ҳисобва- 
рақларини очиш ҳуқуқига эга эмаслар.

2010 йил 2 октябрдан кучга кирди.

СПОРТ М АКТАБЛАРИ  
КЎПАЯДИ

Вазирлар Мақкамасининг 2010 йил
23 сентябрдаги «Спорт мактаблари фа- 
олиятини қамда спорт мактаблари тре- 
нерлари ва мутахассислари мехиатини

моддий рағбатлантириш тизимини янада 
такомиллаштириш тўғрисида» 211-сон 
қарори билан Ўзбекистон Республика- 
сидаги Давлат бюджетидан молиялаш- 
тириладиган спорт мактаблари тўғри- 
сидаги низом ва Ўзбекистон Республи- 
касидаги Давлат бюджетидан молиялаш- 
тириладиган спорт мактаблари ходим- 
лари мехиатига қақтўлаш ва уларни мод- 
дий рағбатлантириш тартиби тўғриси- 
даги низом (2011 йил 1 январдан амал 
қилади) тасдиқланди.

Белгилаиишича, республиканинг ҳар бир 
туманида (шаҳрида) тегишли моддий-тех- 
ника базасига эга бўлган, спорт турлари 
бўйича юқори малакали тренерлар ва му- 
тахассислар билан бутланган камида бит- 
та спорт мактаби мавжуд бўлиши керак.

Спорт мактаблари т^ и си д а ги  низом 
билан қуйидаги турдаги мактабларни ташкил 
қилиш назарда тутилган; болалар ва ўсмир- 
лар спорт мактаби; олимпия захиралари 
ихтисослаштирилган болалар ва ўсмирлар 
спорт мактаби; олий спорт маҳорати мак- 
таби. Спорт мактаби фаолиятини ташкил 
қилиш масалалари, уиинг вазифалари ва 
функциялари, ўқув-машқ жараёнини таш- 
кил қилиш ва бошқа масалалар тартибга 
солинган.

Спорт мактаблари ходимлари мехиа- 
тига хақ тўлаш ва уларни моддий рағ- 
батлантириш тартиби тўғрисидаги низом
билан белгилаиишича, спорт мактабларининг 
треиер-ўқитувчилари меҳиатига ҳақ тўлаш 
ўқув гуруҳлари билан ўтказиладиган ўқув- 
машқ ишлари соатлари миқдори учун, ало- 
ҳида мактабларда эса - Мадаиият ва спорт 
ишлари ваэирлигииииг буйруги асосида бир 
иафар ўқувчи-спортчи учун нормативлар 
бўйича амалга оширилади. Шуиингдек спорт 
мактабларинииг раҳбарлик қилаётган, тиббиёт 
ходимлари ва тренер-ўқитувчиларига ҳақ 
тўлаш ва моддий рағбатлантириш тартиби 
ва шартлари ҳам белгиланган.

Ҳужжатда бошқа масалалар ҳам тартибга 
солииган.

М Е Х Н А Т  

И Н Т И З О М И  У Ч У Н
Мехиат ва ақолини ижтимоий мухрфаза 

килиш вазирининг буйруғи (АВ томонидан 
2010ЙИЛ21 сентябрда 746-1-сонбиланрўйхат- 
дан ўтказилган) билан Идоравий мансуб- 
лиги, мулкчилик ва хўжалик юритиш шак- 
лларидан қатъи назар корхона, муасса- 
са , ташкилот ички мехиат тартибининг 
намунавий қоидаларига (рўйхатрақами 746, 
1999 йил 14 июнь) ўзгартиришлар киригилди. 
Уларга биноаи, умумтаълим мактаблари, ўрта 
махсус, касб-ҳунар ўқув юртлари ўқувчилари 
15 ёшга (олдин -  14 ёшга) етганларида ота- 
оналарииинг биринииг ёки улар ўрнини бо- 
сувчи шахснииг ёзма розилиги билан улар- 
нинг соглиғига ва ўсиб ривожлаиишига зарар 
етказмайдиган ваўкувжараёниии бузмайдиган 
енгил ишга, ўқишдан бўш вактда ишлаш учун 
қабул қилинишлари мумкин.

Меҳиат интизомини бузгаилик учун иш 
берувчи ходимга иисбатан эндиликда ўртача 
ойлик иш ҳақининг кўпи билан 30 фоизи

(бундан олдин -  20%) ҳажмида жарима, 
меҳнат иитизомини мунтазам бузганлик ёки 
бир марталик қўпол бузишларии содир 
этгаилик учун эса 50 фоизи {бундан олдин
-  40%) ҳажмида жарима қўллашга ҳақли.

2010 йил 1 октябрдан кучга кирди.

И Ж Р О  й и ғ и м и и и  

К А Й Т А Р И Ш  Т А Р Т И Б И
Молия вазирлиги ва Адлия вазирлиги- 

нинг қарори (АВ томонидан 2010 йил 21 сен- 
тябрда 2142-сон билан рўйхатдан ўтказилган) 
билан Ижро йиғимини кэйтариш тартиби 
тўғрисида низом тасдиклакди- )̂ жжат билан 
белгиланишича, ижро йиғимииииг кдйтарила- 
ётгаи суммасига фоизлар ҳисобланмайди. Ижро 
йиғимииинг қайтарилиши Жамғарманииг Ижрр 
этувчи дирекцияси томоиидан ижро йигими- 
ни кдйтариш тўғрисидаги қэрор олинган кундаи 
бошлаб беш баик иш куни мобайнида Жамғ- 
арма маблағлари ҳисобидан, кейинчалик рес- 
публика бюджети маблағлари ҳисобидаи кдй- 
тарилиши лозим бўлган ижро йиғими улушиии 
Жамғармага қоплаб берилиши билаи амалга 
оширилади.

2010 йил 1 октябрдан кучга кирди.

Б Ю Д н и  У З Г А Р Т И Р И Ш  
Т А Р Т И Б И

Давлат божхона кўмитасининг қарори
(АВ томонидан 2010 йил 24 сентябрда 2143- 
сон билан рўйхатдан ўгказилган) билан Бож- 
хона юк декларацияларига тузатиш ки- 
ритиш, қайта расмийлаштириш ва бе- 
кор қилиш тартиби тўғрисидаги низом 
тасдиқпанди. Илгари амал қилган тегишли 
Тартмб (рўйхатрак^ми 890,2000 йил 7 февраль) 
ўз кучини йўқотган деб топилди.

Янги Низомда белгилаиишича, БЮДга 
ўзгартириш киритиш, қайта расмийлашти- 
риш ва бекор қилиш масалалари бўйича 
мурожаат қилиш муддати БЮД божхона- 
да дастлабки расмийлаштирилгаи кундан 
бошлаб 3 йилдаи ошмаслиги лозим, бож- 
хона органлари томонидан БЮД графала- 
рида божхона тўловлари билаи боғлиқ 
бўлган хатоликлар аниқланганда эса, мазкур 
ҳаракатлар БЮДнинг бириичи нусхасини 
сақлаш муддати давомида амалга ошири- 
лиши мумкин. Ҳужжат билан шуиингдек 
БЮДга ўзгартириш киритиш, қайта расмий- 
лаштириш ёки бекор қилишда аризага илова 
қилинадигаи ҳужжатлар рўйхати ҳам тас- 
диқлаигаи.

2010 йил 4 октябрдан кучга кирди.

Меьёрий-ҳуқуқий ҳужжатларнинг қисқача шарқлари 2010 йил 18 сентябрдан 
24 сентябргача бўлгандавр учун «Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўпла* 
ми»нинг 38-сони асосида тайёрланди.
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Юридик маслаҳатлар
V

Реклама . ' . . л '  '̂,г. Л
Т У Н Г И  С М Е Н А  У Ч У Н

Эксперт ма̂ ьлумотнома тизими

КОРХОНА ЮРИСТИ
Сотиб олиш масалалари бўйича куйидаги манзилга мурожаат қилинг: 
Тошкент ш ., М.Улуғбек тумани, Ҳ.Олимжон майд., 10А-уй.
Твл.: (998 71) 237-07-78. твл./факс: (998 71) 237-45-29 
Е-таИ: 1п1о@погта.иг, жеЬ: жжж.погта.иг

Қ У Ш И М Ч А  Х А Қ

Т У Л А Ш  Ш А Р Т

М А Ш И Н А Н И  

И Ж А Р А Г А  О Л Г А Н Д А

^  Мен МЧЖ муассисиман. Жамиятимиз уставида аҳолига 
транспорт хизматлари кўрсатиш назарда тутилган. Биз- 
да мазкур фаолият билан шуғулланиш хоҳиши ҳам бор. 
Бироқ ҳозирги вақтда жамиятнинг автотранспорт воси- 

талари озлиги боис транспорт воситаларини бошқа жисмоний шахс- 
лардан ижарага олиш зарурати юзага келмоқда. Шу муносабат билан 
қуйидаги саволларга жавоб ва тушунтиришлар олишни хоҳлардим.

1. Жамият фаолият юритиш мақсадида автотранспорт восита- 
ларини жисмоний шахслардан шартномага асосан зкипажи билан 
ёки зкипажсиз ижарага олиш ҳуқуқига згами?

2. Мазкур шартнома тузиш чоғида зкипаж аъзолари меҳнатига 
ҳақ тўлаш мажбурияти кимга юкланади, уларни жамиятга ишга қабул 
қилиш шартми?

3. Жамиятнинг ўз зҳтиёжлари учун фойдаланилганда ижарага 
олинган транспорт воситасини лицензия варақаси билан таъминлаш 
шартми?

4. Лицензияланган ижарага олинган транспортдан умуман жа- 
миятнинг ўз эҳтиёжлари учун фойдаланиш мумкинми?

Ҳурмат бияан Г.Курганов.

-1. Фукдролик кодекси (ФК) 354- 
моддасининг биринчи қисмига кура, 
фуқаролар ва юридик шахслар 
шартнома туэишда эркиндирлар. 
ФКнинг 535-моддасида айтилишича, 
мулк ижараси шартномаси бўйича 
ижарага берувчи ижарага олувчи- 
га хдқэвазига мол-мулкни вақтинча 
эгалик қилиш ва фойдаланиш ёки 
фойдаланиш учун топшириш маж- 
буриятини олади. Бинобарин, юри- 
дик шахс жисмоний шахс билан 
транспорт воситасини ижарага 
олиш шартномасини тузиши 
мумкин.

2. Хзр кзндай шартнома тузилган- 
да жисмоний ва юридик шахслар 
5ртасида фуқаролик-ҳуқуқий муно- 
сабатлар юзага келади. Иш ҳақи 
мехнат муносабатлари юзага кел-

ган такдирда тўланади. Бинобарин. 
экипаж билан ёки экипажсиз транспорт 
воситасига ижара шартномасини
тузган ташкилотда жисмоний шахсга 
иш у (^  тулаш мажбуриятм эмас, балки 
ижараҳэкини, шунингдектранспортво- 
ситасидан тижорий фойдаланиш би- 
лан боғлиқ харажатларни тулаш маж- 
буриятигина юзага келади. Ижарага 
олинган транспорт воситасини тутиб 
туриш, уни суғурталаш, шу жумладан 
ўз мажбуриятмни суғуртвлаш, шунингдек 
ундан фойдаланиш билан боғлиқ ха- 
ражатларни шартноманинг турига 
боғлиқҳолда ташкилот зиммасига олади 
ёки олмайди.

Қонун ҳужжатлари ташкилотга 
транспорт воситасидан ўз мақсадла- 
рида фойдаланилган такдирда жис- 
моний шахс билан меҳиат шартнома-

сини тузиш ёки тузмаслик йўлини 
танлаш ҳуқуқини беради. Бироқ 
жисмоний шахс йўловчиларни ша- 
ҳарда, шаҳар атрофида, шаҳарла- 
раро ва халқдро йўналишларда та- 
шишга жалб этилган тақдирда 
қонун транспорт воситасини 
бошкараётган шахс билан меқ- 
нат шартномасини тузиш маж- 
буриятини кўяди. Бу автомобиль 
транспортида йўловчиларни ҳэмда 
юкларни ташиш фаолиятини амалга 
оширишда лицензия талаблари ва 
шартларидан келиб чиқади (Авто- 
мобиль транспортид̂  йўловчиларни 
ва юкларни шаҳ^рда, шаҳар атро- 
фида, шаҳарлараро ва халқаро 
йўналишлар бўйича ташиш фаоли- 
ятини лицензиялаш тўғрисидаги ни~ 
зом 9-бандининг «д» кичик банди, 
ВМнинг 2006 йил 14 июлдаги 
138-сон к^рори билан тасдиқпанган, 
бундан кейин -  138-сон Низом).

3. 138-сон Низомга мувофиқ 
лицензиат фойдаланаётган ҳар 
бир автотранспорт воситаси ва те- 
гишинча у фойдаланаётган лицензи- 
яланаёттан фаолият тури учун лицен- 
зия карточкаси мавжуд бўлиши ке- 
рак. Агар лицензиат ижарага олин- 
ган транспорт воситасидан фа- 
кдтўз мақсадларида фойдаланса, 
лицензия карточкаси керак эмас.

4. Сиз лицензия карточкаси билан 
таъминланган, ижарага олинган 
транспорт воситасидан ўз эҳгиёж- 
ларингиз учун фойдалана оласиз. 
чунки қонун ҳужжатларида буни та- 
қиқпайдиган нормалар мавжуд эмас.

Елена ЕРМОХИНА, 
1*Могта» МЧЖ 

зксперт^юристи.

Фақат кечқурун ва тунги вақтда, яъни кечки соат 17 дан 
кейинги куннинг зрталабки соат 8 гача ишлайдиган қоро- 
вулларга кўшимча ҳақ тўланадими? Агар тўланса, уқандай 
ҳисоблаб ёзилади? Қоровулнинг маоши бугунги кунда 
123 437 сўмни ташкил қилади.

Журавлёва.

- Соат 22.00 дан то соат 6.00 
гача бўлган вақт тунги вақт деб 
ҳисобланади. Меҳнат кодекси 
(МК)н\лиг 122-моддасига мувофиқ 
агар ходим учун белгиланган кун- 
далик иш (смена) муддатининг 
камида ярми тунги вақтга тўғри 
келса, тунги иш вақти муддати бир 
соатга, иш ҳафтаси муддати ҳам 
шунга мувофиқ равишда қисқар- 
тирилади. Бунда, МКнинг 123- 
моддасига кура, сменанинг муд- 
дати 12 соатдан ошмаслиги ке- 
рак.

Ишлаб чиқариш шароитларига 
кўра зарур бўлган ҳолларда, ху- 
сусан ишлаб чиқариш узлуксиз 
бўлган жойларда, шунингдек бир 
кун дам олинадиган олти кунлик 
иш ҳафтаси шароитида смена 
бўлиб ишланаётган жойларда 
тунги иш муддати кундузги иш 
муддатига тенглаштирилади.

Тунги вақтдаги бутун иш кор- 
хонада белгиланган бирламчи ҳуж- 
жатлар билан расмийлаштирила- 
ди (иш вақтидан фойдаланишни 
ҳисобга олиш табелида рўйхат- 
га олинади ёки тунги вақгда ишлаш 
тўғрисидаги рапорт (билдирги) 
асосида) ва тунги вактдаги иш- 
нинг ҳар бир соати учун камида 
бир ярим баравар микдорда ХЭК 
тўланади (МКнинг 158-модцаси). 
Тунги вақтдаги иш учун оширилган 
микдорда тўланган хдқтариф став- 
каларига (мансаб маошларига) 
қўшилмайди. Мазкур қоида барча 
ходимларга, шу жумладан қоро- 
вулларга ҳам қўлланади.

МИСОЛ. Ходимнинг маоши 
123 437 сўмни ташкил к^лади. Бир 
ой мобайнида ходим 12 соатдан 
8 смена, яьни 96 соат ишлади.

шундан 64 соати -  тунги вақт ре- 
жимида. Бир соат ставкаси 123437 
/  96 ~ 1 285,8 сўмни ташкил қ^лади. 
Тунги вақтда ишлаганлик учун 
ходимга ҳисоблаб ёзилган ҳақ/чинг 
энг кам микдори 123 436,8 сўмни 
(64 X  1 285,8 X  1,5) ташкил этиши 
керак. Қолган ваҳг учун ҳақ миқ- 
дори 41 145.6 сўмни (3 2 х  1285.8) 
ташкил этади. Ходим га жами  
164 582,4 сўм ҳисоблаб ёзилиши 
керак, шундан 123 437 сўми мансаб 
маоши ва 41 145,4 сўми тунги^ 
вакхдд ишлаганлик учун ош ирилг^^  
ҳзқ.

Меҳнат кодекси қўшимча 
ҳақнинг юқори чегарасини чекла- 
маган ҳолда унинг фақат қуйи че- 
гарасини белгилаган. Корхоналар 
ўзларининг локал ҳужжатларида, 
масалан, меҳнатгаҳақтўлаштўғри- 
сидаги жамоа шартномаси ёки 
низомда тунги вақтда ишлаганлик 
учун қонун ҳужжатлари билан бел- 
гиланганидан ошадиган миқдор- 
ларда қўшимча ҳақни назарда 
тутишлари мумкин.

Кечки сменада ишлаганлик учун 
тўланадиган оширилган ҳдқнинг миқ- 
дори жамоа шартномасида, агар у 
тузилмаган бўлса, -  иш берувчи то- 
монидан касаба уюшмаси қўмита- 
си ёки ходимларнинг бошк̂  вакиллик 
органи билан келишиб белгилана- 
ди. Бевоситатунги сменадан олдин- 
гиси кечки смена деб ҳисобланади^ 
(МКнинг 158'Моддаси). Яъни ага(5^ 
корхонангизнинглокал хужжатларида 
кечки вақт учун қўшимча ҳақ тўла- 
ниши назарда тутилган бўлса, сиз- 
нинг ҳолатингизда ходим уни олишга 
ҳақли бўлади.

Мария ТУХТАРОВА, 
*Могта» МЧЖ юристи.
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Л Е И Б Л  Э М А С ,  И Ш Л А Б  Ч И Қ А Р И Ш  

А Х А М И Я Т Г А  Э Г А
Қуйидвги масала бўйича тушунтириш берсангиз. Фирмамиз газлама сотиб 
олади. Чвт ташкилотга майкалар ва логотип наклейкаларини тикиш учун 
беради. Ташкилотимиз ўз кучи билан фақат ёрлиқлар тикади ва ўраб- 
жойлайди. Мазкур ҳолда биз ишлаб чиқарувчи ҳисобланамизми?

МЧЖ директори.

“ Амалдаги қонун ҳужжатлари «ишлаб 
чиқарувчи» («тайёрловчи») тушунчасининг 
кенг талқинини бермайди. ««Истеъмолчилар- 
нинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўғрисида»ги 
Қонун (1996 йил 26 апрелдаги 221-1-сон) 
1-моддасининг учинчи хатбошисига кўра

ишлаб чиҳарувчи -  истеъмолчига реали- 
зация қилиш учун товар ишлаб чиқара- 
диган корхона, ташкилот, муассаса ёки якка 
тартибда фаолият кўрсатувчи тадбиркор.

Баъзиларнинг фикрича, ўзини товар иш- 
лаб чиқарувчи сифатида эълон этиб, товар ус-

^ Э к с п о р т г а  ж ў н а т и л а д и г а н  ў з и  и ш л а б  ч и қ а р г а н  м а ҳ с у л о г н и  б в л г и л а ш  к о ч д а л а р и  ( Т И А А ,  М В  в а  Д Б Қ  т о м о -  

н и д а н  т а с д и к л а н г а н ,  А В  т о м о н и д а н  1 9 9 8  й и л  8  а п р в л д а  4 2 0 - с о н  б и л а н  р ў й х а т д а н  ў т к а з и л г а н } н и н г  3 - б а н д и .

........................... "........................................  ........ "Т

тида ва (ёки) ўровда ёки товар билан бирга 
истеъмолчига бериладиган илова қилинувчи 
ҳужжатларда ўз номи (исми), савдо маркаси 
ёки ушбу шахсни идентификациялайдиган 
бошқа элементни жойлаштирадиган шахс 
товарларни ишлаб чиқарувчи ҳисобланади. 
Бироқ, бизнинг̂ а, бутаърифунчаликтўғри эмас.

Амалдаги қонун хужжатлари қоидаларининг* 
моҳиятидан келиб чиқилганда корхонанинг ўзи 
ишлаб чиқарган маҳсулоти деганда қуйида- 
ги асосий талабларга риоя этган ҳолда тўла- 
лигича ушбу корхонада ишлаб чикарилган 
ёки қайта ишланган маҳсулотлар тушунила- 
ди:

амалдаги қонунларда белгиланган ҳол- 
ларда тегишли фаолият турини амалга оши- 
риш учун махсус рухсатноманинг мавжуд- 
лиги;

ўзининг (шу жумладан, ижарага олинган) 
моддий ва (ёки) молиявий ресурслар шак* 
лидаги асосий ва айланма фондлардан фой- 
даланилиши;

маҳсулотларни ишлаб чиқаришга доир 
асосий технологик жараёнларнинг ушбу кор- 
хонада доимий банд бўлган ходимлар томо- 
нидан амалга оширилиши.

Бинобарин, агар сиз ўз кучингиз билан 
фақаттайёр буюмларга ёрлиқлар тиксанги^ 
ва уларни ўраб-жойласангиз, сиз ишлаб®* 
чиқарувчи тоифасига кирмайсиз.

Артём АДЕЕВ, 
«Могта» МЧЖ зксперт-юристи.
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✓  КОНУНЧИЛИКДАГИ ЯНГИЛИКЛАР
- Янги ҳужжатларни такдим этамиэ 1-бег

ЮРИДИК МАСЛАХАТЛАР
-  Машинани ижарага олганда

Тунги смена учун қўшимча ҳақ тўлаш шарт
-  Лейбл эмас, ишлаб чиқариш аҳамиятга эга 

Пластик карточкадан фойдаланиш қоидалари
Валюталар курси 2'3-бвтлар

•^КАДРЛАР ВЎЛИМИ
- Бир давр икки марта ҳисобга олинмайди
*- Янги ходим -  кони тилсим 4-бег
ЎЗБЕКИСТОН КОНУНЧИЛИГИДАГИ ЯНГИЛИКЛАР
Ўзбвкистон Республикасининг Конуни
-  «Рвклама тўғрисида*ги Ўзбекистон Республикаси Қоиунига ҳамда Ўзбе* 

кистон Рвспубликаси Маъмурий жавобгарлик тўғрисидаги кодексининг 
178''Моддасига ўэгартиш ва қўшимчалар киритиш хақида».

Идорвяий-мвъёрий ҳужжатлар;
'  ЎзР меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаэа ҳилиш вазирининг «Идора- 

1ИЙ мансублиги, мулкчилик ва хўжалик юритиш шаклларидан қагьи наэар кор- 
хона, муассаса, ташкилот ички меҳнат тартибининг намунавий қоидаларига ўзгар- 
тиришлар киритиш ҳақида*ги буйруғи; -  ЎзР МВ, АВнинг «Ижро йиғимини қай- 
тариш тартиби тўгрисидаги низомни тасдиҳлаш ҳақида>*ги қарори. 5-в^бвгл»р

^ !ор -̂-В-бвтлар
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М ам лакат

Озарбайжон
Армапистон
Бсдарусь
Грузия
Қоздгистон
ҚИ£ГЮИСТ0Н

Латвия 
Литва 
Молдова
Тожикистон 
Ўзбекистон
Укроииа
Эстония

С ат

29.09.2010
29.09.2010
30.09.2010
30.09.2010
30.09.2010 
30.09.20 Ш
01.10.2010
30.09.2010
30.09.2010
30.09.2010
28.09.2010
29.09.2010

29.09.2010

Л Қ Ш  доллари
бирлиги

I

«•м

100

курси
0,8027
361,76

3010
1,8064 
147.47 

46,6377 
0,517 

2,.5361 
12,0159
4.3828
1620,2
791,35

11,5116

Евро
бирлиги

100

курси
1.0907
491.81

4099,62
2.4585
200.38 
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0,702804 

3,4528 
16,3422
5.9129

2173,17
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1
Т
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I
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I

1065,1571
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к у р с и

0,0264
11,9

99
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4,85 
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0,017 
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1,4596
52,35
2,586
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Пластик карточкалар масаласи газета саҳифаларида кўп маротаба кўтарилди. Бироқ у аввалгидек 
газетхонларнинг аътибор марказида, таҳририятга келаётган хатлар ана шундан далолат беради. Шу 
сабабли биз яна ушбу мавзуга мурожаат қилдик. Бунинг устига, нафақат пластик карточка соҳибларида, 
балки банк пластик карточкаларидан тўловларни қабул қилиш бўйича терминаллар бИлан жиҳозланган 

^чакана савдо ва хизматлар кўрсатиш объектларида ҳам юзага келадиган муаммоларни кўриб чиқишга 
ҳаракат қиламиз.

чи хатбошисига мувофиқ хўжалик юритувчи субъектлар- 
нинг ходимлари ва мансабдор шахсларига нисбатан** Маъ- 
мурий жавобгарлик тўғрисидаги кодекс 164-моддасига му- 
вофиқ маъмурий жавобгарликка ва Жиноят кодексининг 
189-моддасига мувофиқжиноий жавобгарликка - савдо 
ва хизматларкўрсатиш қоидаларини бузганлик учун 
" сабаб бўлади.

I  I

Сотувчилар тўлов терминалининг бузилган- 
лиги ёки ундан фойдаланишни билмасликла- 
рини баҳона қ^либ банк пластик карточкалари 
воситасидаги тўловл^рни қабул қилмасликка 

ҳақлимилар?

~ Тўлов терминаллари билан жиҳозлаш ва аҳоли билан 
пул ҳисоб-китобларини амалга оширишда уларни қўллаш 
тартиби тўғрисидаги низомнинг' (бунданкейин -  1986-сон 
Низом) 11-бандига мувофиқ, сотувчи-ходимлар томони- 
дан тўловтерминалларидан фойдаланишни билмаслик сабаби 
билан банк пластик карточкалари орқали тўловларни қабул 
қилмаслик ҳолати савдо ва хизмат кўрсатиш қоидалари- 
нинг бузилиши деб ҳисобланади. Тўлов терминалининг 

^носозлиги баҳона қилиниб, тўловлар қабул қилинмаслиги 
*ҳдм  ҳуқуқбузарлик ҳисобланади. Пластик карточкалар билан 

тўловларни қабул қилиш бўйича ҳисоб-китоб терминалларини 
қўллаш тартибини бузганлик учун молиявий санкциялар Солиқ 
кодекси (СК)т иг 119-моддаси билан белгиланган.

Ҳуқуқбузарлик тури СК
моддаси

Жарималар

Тўловларни пластнк карточкалар 
асосида қабул қилиш бўйича 
ҳисоб-китоб терминалларини 
ншлатнш мажбурий бўлганн 
ҳолда уларни ишлатмасдан 
савдони амалга оширганлик ва 
хизматлар кўрсатганлнк
Худди шундай ҳаракатлар жарима 
Кулланнлганндан кейин бнр йнл 
ичида содир этилганда

119-модда, 
биринчи 

қисм
119-модда» 
иккинчи 

қисм

ЭКИҲнинг 
30 бараваридан 
50 бараваригача

ЭКИҲнинг 
75 бараваридан 

100
бараваригача

Пластик карточкалар асоснда 
тўловларни қабул қнлишни рад 
этганлик
Худди шу ҳуқуқбузарлик жарима 
қўлланилганидан кейин бир йил 
ичида соднр этилганда

119-модда, 
учинчи 

қисм
119-модда, 
тўртинчи 

қисм

ЭКИҲнинг
ЮОбаравари
ЭКИҲнинг 

200 баравари

Солиқ кодексига мувофиқ юридик шахсга нисбатан 
молиявий жавобгарлик чораларини қўллаш билан бир қаторда 
жисмоний шахсларга нисбатан маъмурий ва жиноий жа- 
вобгарлик чоралари қўлланиши мумкин. Терминалларнинг 
мавжуд эмаслиги ва (ёки) улардан фойдаланмаслик учун 
санкциялар хўжалик юритувчи субъектларнинг ходимлари 
ва мансабдор шахсларига нисбатан савдо ва хизматлар 
кўрсатиш қоидаларини бузиш сифатида қўлланилади.

М А Ъ М У Р И Й  Ж А В О Б Г А Р Л И К

Ҳуқуқ^бузарлик
тури

мжтк
моддаси

Жарима:
фуқаролар

учун
мансабдор 

шахслар учун

Савдо ёки 
хнзм ат кўрсатиш  
қоилаларини 
буэиш

164-
модда.

биринчи
қисм

ЭКИ Ҳнинг 1 
бараваридан 5 
бараваригача

ЭКИ Ҳнинг 5 
бараваридан 7 
бараваригача

Савдо ёки 
хнзм аткўрсатиш  
қоидаларнни 
анча миқлордаги 
қнйматда бузиш 
(ЭКИ Ҳнинг 30 
бараваридан 100 
бараваригача)

164-
мсдоа,

иккинчн
қисм

ЭКИ Ҳнинг 5 
бараваридан 10 
бараваригача

ЭКИҲнинг 
7 бараваридан 

15
бараваригача

Ж ИНОИЙ Ж А В О БГА РЛ И К

Жиноят
ЖЮшнг
моддаси Жаю

Савдо ёки хнзмат кўрсатиш 
қоидаларини анча миқпордаги 
қнйматда бузиш, шундай 
қилмншлар учун маъмурнй 
жазо қўлланнлганидан кейин 
соднр зтнлган бўлса

189-
модда,

бнринчи
қисм

ЭКИҲнинг150 
бараваригача 

миқдорда жарима 
еки 5 йилгача 

муайян ҳуқуқдан 
маҳрум қилиш ёхуд 

1 йилгача ахлоқ 
туэатиш ишларн

к о и
Жиноят

Товарлар савдоси ёкн хнзмат 
кўрсатнш қондаларинн кўп 
мнқдордагн қнйматда бузнш 
(100 ЭКИҲдан 300 ЭКИҲгача), 
шуннигдск савдо ёки хизмат 
кўрсатиш цоидаларнин бузиш, 
хавфли рецидивнст ёкн илгарн 
Ж Кнннг 188>моддасн (савдо ёки 
воситачшшк фаолияти билан 
қонунга хилоф равишда 
шугулланиш) ёкн 190-моддасида 
(фаолият билан яицензиясиз 
шугулланиш) назарда тутнлгаи 
жнноятларнн соднр этган шахс 
томонндаи ёхуд бир гуруҳ 
шахслар томонндан олднндан 
тнл бнриктирнб содир 
этнлганлнк

Товарлар савдоси ёкн хиэмат 
кўрсатнш қондалариии жуда 
кўп микдордаги қийматда
(ЭКИҲнинг 300 баравари ва 
ундан кўп миқдорда) буэиш

ЖКнипг
моддаси

189.
модда,

иккинчи
қисм

189-
модда,
учинчи

қисм

Жаю

ЭКИҲнинг 150 
бараваридаи 300 

бараваригача 
миқдорда жарима 

ёки 2 йилгача ахлоқ 
тузатиш ишлари

ЭКИҲиинг 300 
бараваридаи 600 

бараваригача 
миқдорда жарима 

ёки 6 ойгача қамоқ 
жазоси

Пластик карточка соҳиби -  жисмоний шахс 
пул маблағларини тасарруф этиш бўйича 
ваколатларини бошқа шахсларга буни лозим 
даражада расмийлаштириб бериши мумкин. 

Масалан, эр ишончномани расмийлаштириб, унинг 
банк картасидаги пул маблағларидан фойдаланиш- 
га ўз хотинига ваколат бериши мумкин. Якка тартибдаги 
тадбиркор бўлган эр ёки ўғил ўзига тегишли якка 
тартибдаги тадбиркорнинг банк картасидан фойда- 
ланиш ҳуқуқини бериши мумкинми?

~ Йўқ, якка тартибдаги тадбиркор Якка тартибдаги 
тадбиркорлар томонидан миллий валютадаги банк кар- 
таларидан фойдаланиш тартиби тўғрисидаги низом  ̂(бундан 
кейин -  1850’ СОн Низом) 1-бандининг учинчи хатбоши- 
сига мувофиқ банк картаси соҳибининг ваколатларини 
бошқа ш ахсга бера олмайди.

*>

9
Агар тўлов терминали бузилиб қолса, хўжалик 
юритувчи субъект нима қилиши зарур? Мо~ 

ў  лиявий санкциялар ва маьмурий (жиноий) 
жавобгарлик қўлланишидан қандай қилиб 

қутулиш мумкин?
- Тўлов терминалининг техник ёки дастурий носозли- 

ги юзага келган тақдирда савдо ва хизматлар кўрсатиш 
объектнинг раҳбари бу ҳақда давлат солиқ 
хизмати органи ва хизмат кўрсатувчи тижорат 
банкини 1 кундан кечиктирмай ёзма ра- 
вишда хабардор қилиши шарт*.

Савдо ва хизматлар кўрсатиш объект- 
ларининг раҳбарлари 10 кун мобайни- 
да тўлов терминалларини соз ҳолат- 
га келтириш чораларини кўришлари 
керак.

Меъёрий ҳужжатда солиқ инспекция- 
си ва хизмат кўрсатувчи банкни ёзма ха- 
барнома қабул қилинганлиги тўғрисида ўз 
белгисини қўйишга мажбур этадиган меъ- 
ёр келтирилмаган. Бироқтавсия сифатида 
раҳбарларга солиқ органи ва банкдан ёзма хабарнома 
олинганлиги тўғрисида белги қўйдириб олишни маслаҳат 
бермоқчимиз. Бу билан хўжалик юритувчи субъект қонун 
ҳужжатларида назарда тутилган барча ҳаракатларни қил- 
ганлигини исботлай олади.

Якка тартибдаги тадбиркор коммунал хизмат- 
I лар ҳақини ўзининғ банк картасидан тўлай 

|Ғ оладими?
-  Агар якка тартибдаги тадбиркор, масалан, 

газдан ёқилғи ёки хом ашё сифатида фойдаланувчи юри- 
дик шахсни ташкил этмаган ҳолда тадбиркорлик фаолия- 
ти билан шуғулланувчи жисмоний шахс сифатида ҳақтўласа, 
тўлай олади, чунки якка тартибдаги тадбиркор банк 
карталаридан фақат унинг бевосита ишлаб чиқариш, 
савдо, хизмат кўрсатиш ва ишларни бажариш фао- 
лияти билан боғлиқ бўлган харажатлари учун тўлов- 
ларни амалга оширишига йўл қўйилади. 1850-сон Ни- 
зомнинг 6-бандига мувофиқ, уларга қуйидаги харажатлар 
киради:

а) хом ашё ва материаллар (шу жумладан, қурилиш ма- 
териаллари), ярим фабрикатлар, фурнитура, асбоб-уску- 
налар сотиб олиш;

б) нотурар жой фондига ўтказилган хоналар учун ком- 
мунал тўловлар (иситиш, иссиқсув, ичимлик суви, оқава, 
электр энергияси, газ ва чиқинди учун тўловлар);

в) ижара тўловлари;
г) солиқпар ва бошқа мажбурий тўловлар;

д) чакана савдо фаолияти билан шуғулланувчи 
якка тартибдаги тадбиркорлар томонидан аҳолига 
накд пулга сотиш мақсадида харид қилинган то- 
варлар учун;

е) жорий фаолияти билан боғлиқ бошқа ха- 
ражатларни тўлаш учун.

Агар якка тартибдаги тадбиркор унга аҳолига 
берилаётганидек коммунал хизматлар учун ҳақ 
тўлаш ниятида бўлса, у мазкур тўловларни якка 
тартибдаги тадбиркорнинг банк картасидан 

тўлашга ҳақли эмас.
* * *

9

9
1к Тўлов терминали билан жиҳозланган савдо 

ва хизматлар кўрсатиш ташкилоти банк пла- 
^ стик карточкалари воситасида ҳақи тўлана- 

диган товарлар ёки хизматларни қўшимча ус- 
тама билан сотишга ҳақлими?

~ Йўқ, қақли эм ас. Бунга банк пластик карточкалари 
орқали туловлар амалга оширилганда товарлар (ишлар, хиз- 
матлар) нархлари асоссиз равишда оширилиши сифати- 
да қаралади (1986-сон Низомнинг 12’ банди). Товарлар (иш- 
лар, хизматлар) сотувчиси банк картаси тутувчисига нақд 
пулга хизмат кўрсатиш нархидан ошмайдиган нархларда 
хизмат кўрсатиши шарт (Тижорат банклари томонидан банк 
карталарини чиқариш ва уларнинг Ўзбекистон Республи- 
касида муомалада бўлиши тартиби тўғрисида низом^ 40- 
бандининг иккинчи хатбошиси, бундан кейин -  1344’ Сон 
Низом).

Пластик карточкалар воситасида ҳисоб-китоб қилиш чоғида 
нархларни асоссиз равишда ошириш Ўзбекистон Респуб- 
ликасида чакана савдо қоидалари  ̂189-бандининг иккин-

^  Пластик карточкадан фойдаланишга доир  
шартномалама ҳамма банклар карточка ўғир- 
ланганлиги ёки йўқолганлиги тўғрисида банк 
соҳиби мурожаат этганидан кейин, масалан, 

«24 соатдан кейин» ёки «72 соатдан кейин» карточ- 
ка блокировка қилинадиган муддатни қайд зтишади, 
Шу тариқа, унинг соҳиби банкни карточка йўқолган- 
лиги тўғрисида ўз вақгида хабардор қилганлигига қара- 
май, юқорида кўрсатилган мудцат мобайнида кар- 
точкадан пул маблағларини ечиб олиш операциялари 
давом этиши мумкин, банк бунинг учун ҳеч қандай 
жавобгарликка эга бўлмайди. Шартномадаги мазкур 
шарт қанчалик қонуний?

- Қонун ҳужжатларида муддатлартўғридан-тўғри назарда 
тутилмаган, бироқ 1344-сон Низомнинг 33-бандида назарда 
тугилишича, эмитент (банк) банк картаси сохибининг уни 
йўқотганлиги ёки ўғирланганлиги тўгрисидаги ари- 
заси қабул килинганидан кейин йўқолган ёхуд ўғирлангаи 
банк картасидан фойдаланиладиган барча операциялар бўйи- 
ча тўлиқ жавобгар бўлади. Бинобарин, банк шартнома- 
вий тартибда юқорида келтирилган шартни ўзгартириш- 
га Ҳ9ҚЛИ эмас ва карточка соҳибининг аризаси қабул қилин- 
ганидан кейин жавобгарликни зиммасига олиши шарт.

Елена ЕРМОХИНА, 
«Могта» МЧЖ эксперт-юристи.

'М6 бошқаруви ва ДСҚнинг АВ томонидан 2009 йил 27 июлда 
1986‘ сон билан рўйхатдан ўтказилган карори билан гасдикпанган.

^МБ бошкарувининг АВ гомонидан 2004 йил 30 апрелда 1344-сон би- 
лан рўйхатдан ўтказилган қарори билан тасдикланган.

^ВМнинг 2003 йил 13 февралдаги 75-сон қарори билан тасдиқланган.
^МБ бошкарувининг АВ томонидан 2008 йил 4 свнтябрда 1850-сон билан 

рўйхатдан ^казилган қарори билан тасдиқланган.

'Мазкур билдируаноманинг намунасини пКоркона юристи»» экс^ 
пврт маьлумотнома тизимидан топиш мумкин,

**Санкцияларнинг миқдорлари ш^шм0ша*иж сайтида жойлаш- 
тирилган матвриалнинг тўлиқ шарсиясида калтирилган.

Реклама

% ' *

Эксперт маълумотнома тизими

КОРХОНАЮРИСТИ
• •

Сотиб олиш масалалари бўйича қуйидаги манзилга мурожаат қилинг; 
Тошкент ш ., М.Улу|бек тумани, К.Олимжон майд., 10А*уй.
Тел.; (998 71) 237-07-73, тел./факс: (998 71) 237-45-29 
Е<та11; Мо^погта.их, жеЬ; т т .п о г т а .и г
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Меҳнат дафтарчаларини тўлдириш бўйича қўшимча ту- 
шунтириш берсангиз. Мен 2010 йилда Мирзо Улугбек 
номидаги Миллий университетни битирганман, Кунду- 
зи контракт асосида таълим олдим. Олий ўқув юртига 
киргунга қадар ишлаганман, менга меҳнат дафтарчаси 

очилган. Ўқишга кирганимдан кейин ўша ташкилотда ишлашни 
давом эттирдим. Ҳозир, университетни битирганимдан сўнг 
ишлашни давом эттираётганимни ҳисобга олиб, маълумотим 
тўғрисида меҳнат дафтарчасига ёзув кирита оламанми?

Д.Ю супова.

- Меҳнатдафтарчаларини юри- 
тиш тартиби АВ томонидан 1998 
йил 29 январда 402-сон билан 
рўйхатдан ўтказилган Йўриқнома 
(бундан кейин -  Йўриқнома) би- 
лан белгиланган. Сиз олий ўқув 
юртига, Йўриқноманинг 2.14-бан- 
динй асос қилиб, мазкур олий ўқув 
юртида ўқиш даври тўғрисида 
меҳнат дафтарчасига ёзув қайд 
зтиш илтимоси билан мурожаат 
қилишингиз мумкин. зеро унга 
биноан, меҳнат дафтарчаси бор

бўлган талабаларга ўқув юрти то- 
монидан олий ўқув юртининг кун- 
дузги бўлимида ўқйган вақтлари 
тўғрисида ёзув киритилади. Бун- 
дай ёзувларга асос бўлиб талаба- 
лар сафига қабул қилинганлиги ёки 
сафидан чиқариш тўғрисидаги ўқув 
юртининг чиқарган буйруқлари 
ҳисобланади. Бироқшуни назарда 
тутиш лозимки, Йўриқномада олий 
ўқув юрти томонидан шахсларга 
таълим олганидан кейин бундай 
ёзув киритилиши мажбурияти

^Пенсия тайинлаш учун меҳнат стажини тасдиқлаш таргиби тўғри- 
сида низомнинг 10-банди (ВМнинг 1994 йил̂  11 майдаги «Фуқаролар' 
нинг давлаг пенсия таъминоти тўгрисида» Ўзбекистон Республикаси- 
нинг Қонунини рўёбга чиқариш учун зарур бўлган норматив ҳужжат- 
ларни тасдиқлаш ҳдқида» 249-сон қарорининг 12'иловаси).

белгилаимаган. Иш берувчи эса 
олий ўқув юртидаги ўқиш вақти 
тўғрисидаги ёзувни меҳнат даф- 
тарчасига фақат мазкур корхонада 
ишлаш тўғрисида маълумотлар 
киритилишига қадар қайд эта олади 
(2.17-банд), яъни сизнингҳолатин- 
гизда иш берувчи энди уни кирита 
олмайди. Шу тариқа, сиз фақат 
олий ўқув юртига мурожаат қила 
оласиз. у бундай ёзувни киритишга 
ҳақли (бу билаи Йўриқиома талаб- 
лари бузилмайди, чунки уида та- 
қиқловчи иорма мавжуд эмас),- 
бироқ у собиқ талабалар учун 
бундай қилишга мажбур ҳам эмас 
(чунки бундай мажбурият қайд 
этилмагаи).

Сизнинг ҳолатингизда олий ўқув 
юртида таълим олгаиингиз тўғри- 
сидаги ёзувии меҳнат дафтарча- 
сига киритиш мақсадга мувофиқ 
эмаслигини қайд этиб ўтмоқчиман. 
Бундай ёзувнииг бўлиши умумий 
меҳнат стажига таъсир этмайди, 
чуики бутуи ўқиш даврингиз кор- 
хонаигиздаги меҳнат стажига кириб 
бўлган. Биргина давр учуи меҳнат 
стажи қўшилмайди, яъни олий ўқув

юртидаги 4 йиллик ўқиш ва таш- 
ки)10тда шу йилларда ишлаган 
даврингиз 8 йиллик меҳнат ста- 
жи сифатида ҳисобга олинмайди. 
Ўқиш тўғрисида меҳнат дафтарча- 
сидаги ёзув талаба ушбу даврда 
ишламаган бўлса фойдали бўли- 
ши мумкии. Бироқҳатто ушбу ҳолда

ҳам меҳнат дафтарчасида ўқиш 
тўғрисидаги ёзувнииг бўлмасли- 
ги фуқаро пеисияни ҳисоблаб чи- 
қариш учун ушбу давр ҳисобга 
олиш ҳуқуқидан маҳрум қилмай- 
ди, чуики олий ўқув юртида ўқиган 
даврии тасдиқлаш учун диплом- 
ии тақдим этиш кифоядир^

Р .З . «Фуқароларнинг давлат пенсия таьминоти тўғрисида»ги Қонун 
(1993 йил 3 сентябрдаги 938‘ Х11-сон) 37-моддаси биринчи қисмининг 
«е» банди ва иккинчи қисмига мувофиқ, олий ўқув юртида кундузги ўқиш  ̂
пенсияни ҳисоблаб чиқариш учун стажга киритилиши учун, ушбу д а в ^  
рга қўшимча равишда, ходим давлат ижтимоий суғуртасига тортилган 
ёки башарти бюджетдан ташкдри Пенсия жамғармасига суғурта бадаллари 
тўланган бўлса, бошқа хил фаолиятни юритган (якка тартибдаги тад- 
биркорлик, фермер хўжалигини юритиш ва бошқа) камида 5 йиллик 
умумий иш стажига эга бўлиши лозим.

Мария ТУХТАРОВА, 
«Могта» МЧЖ юристи.

Халқаро аудиторлик 
компанияларига оид статистика 
маълумотларига қараганда, бу соҳада 
5-10 йил ишлаганидан кейин 
мутахассисларнинг атиги 35 фоизи 
аудит ишида қолмоқда.
Мутахассислар нвга тармоқдан 
бунчалик кўп кетиб қолмоқда деган 
сашолга жавоб тариқасида айтиш 
мумкинки, ўша тадқиқотларга кўра 
аксарият аудиторларнинг соҳани 
ташлаб квтишига доимий 
ҳаловатсизлик, йил мобайнида 
зиммага тушадиган иш ва 
топшириқлар тенг тақсимланмаганлиги 
(аудиторлик фаолияти яққол кўзга 
ташланадиган мавсумийлик билан 
боғлиқ), ўз устида тинмай ишлаш, 
билим ва кўникмаларни ошириб бориш 
зарурлиги сабаб бўлмоқда.

т
Аудитор дегаида асаблари темирдан, ўта 

сабр-матоиатли, ҳамиша билими ва камоло- 
тиии ошириш пайида юрадигаи профессионал 
мутахассис сиймоси гавдаланади. Бундай 
тайёр мутахассисии топиш аича мушкул. Айии 
шуидай фазилатларга эга бўлганлар ё бошқа 
аудиторлик компанияларида муваффақият- 
ли тарзда ишлаётган ёки бундай компания* 
ларга раҳбарлик қилаётган бўлиб чиқади.

Юзага келгаи вазият муносабати билан 
бизнинг компаиия юқорида айтилган мезон- 
ларга жавоб бврадиган мутахассисларни ўз 
кучи билан тайёрлаб чиқаришга қарор қилди. 
Аммо шу йўналишда изланар эканмиз, истеъ- 
додли ходимни қандай топиш керак, уиинг 
истиқболли эканлигини қай йўсинда билиш 
мумкин, пировард натижада уни ишда олиб 
қолиш учун нималар ку*лиш зарур дегаи қатор 
чигал масалалар кўидаланг бўлди.

Штатни тўлдиришдаги мураккаблик керакли 
номзодии излашнинг узоқ давом этадиган, 
сермашаққат жараёиида кўзга яққол ташла- 
нади. Бўш иш ўринлари ҳақида турфа хил 
сайтларга ахборот киритиш, энг яхши олий 
ўқув юртлари билан дуруст шогирдлар етказиб 
беришлари ҳақида музокаралар юритиш.

юзлаб тавсифномаларни кўриб чиқиш ва шу 
асосда танлаш, ўнлаб суҳбатлар ўтказиш ва 
пировард натижада 30-40 талабгор ораси- 
дан биттагина яхши номзодни танлаш ҳази- 
лакам ишми, ахир?! Кўрииишидан қарчиғайдай 
шай, ўзига ишончи баланд, майин жилмайиши 
эътиборни тортадиган шунча номзод орасидаи 
хдкиқатда истиқ^лли ходимларни танлаб олиш 
ҳам аслида бир санъат.

Инсон захираси деб аталмиш улкан сар- 
чашма билан боғлиқ барча ишлар орасида, 
менииг назаримда, ходимни танлаб олишдек 
мураккаб жараёи бўлмаса керак. Икки варақ 
қоғоздаги тавсифнома, соатлаб қилииган 
мулоқот ва ички туйғу асосида иомзоднинг 
корпоратив стандартларга мувофиқлиги ҳақида

зодлар билан яккама-якка мулоқот қилишга 
тўғри келади. Ана шундай ҳолларда суҳбат 
ўтказишнинг биз томонимиздан ишлаб чиқил- 
ган икки босқичли тизими қўл келади.

Бириичи босқичда суҳбатлашувни кадрлар 
билаи ишлаш бўлинмаси раҳбари катта ауди- 
торлардан бири хэмроҳлигида ўтказади. Бунда 
номзоднинг бухгалтерия ҳисоби ва аудит 
борасидаги билими тест саволлари билан 
синаб кўрилади. Унииг хусусият ва фазилат- 
лариии, шахс сифатидаги кучли ва кучсиз 
томоиларини, келгуси режаларига оид маъ- 
лумотларии билиш учун олдиндан тайёрлаб 
қўйилган саволлар берилади. Мантиқий ва- 
зифалариииг ечимиии топиш таклиф этила- 
ди. Буларнингҳдммаси унингтафаккур юритиш

Шахсий тажриба
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қарор чиқдриш зарур. Қолаверса, ҳар сафар 
зўр бир истеадодни кулдан чикдрмаётирмизми 
деган шубхд-гумонга боради одам. Тўғри, рўпа- 
рангиздаги мутахассис компаниягатўғри кел- 
маслиги дастлабки дақиқаларданоқаён бўла- 
дигаи ҳоллар ҳам учрайди. Масалан, келган 
номзод стулда ялпайиб, оёғиии чалиштириб 
ўтирса, берилган саволларгатанбалнамо, ис- 
тар-истамас жавоб берса, кўнгилга ўтириш- 
маслиги турган гап. Бироқаксариятҳолларда 
кўзлари чақиаб тургаи, суҳбатга турли ман- 
балар, шу жумладан Иитернет ёрдамида аъло 
даражада тайёрланган, аудит соҳасида ёрқин 
юлдуз бўлиб етишишига ишоичи қатъий ном-

тезлигини, ноанъанавий ечимлартопа билиш 
маҳоратини аииқлаб беради.

Суҳбатнинг биринчи босқичидан муваф- 
фақиятли ўтган номзод шахоан бош дирек- 
тор ўтказадиган иккинки мусаҳабага таклиф 
этилади. Иккиичи суҳбатлашувда номзоднинг 
корпоратив стаидартларга мувофиқлигиии 
аниқлашга, унинг билим ва кўникмалариии 
айни бизнинг компаииямизда кенгайтириш 
имкониятларини билишга қаратилган махсус 
саволлар берилади.

Компаниямизда ходимларга тааллуқли 
корпоратив стаидартлар анча юқори савия- 
да. Улар профессионал билимлардан таш- 
қари ходимларнинг кўпроқ шахсий хислат ва 
фазилатларига, хусусан ўз устида муттасил 
иш олиб бориш иштиёқига, пешқадамлик 
қилишга интилишига, янги, мураккаб вази- 
фаларни ҳал этишга жуда ўч эканлигига қдра- 
тилган бўлади.

Икки-учта номзод таилаб олингач, «ишлов- 
дан ўтказиб яроқли ҳолатга келтириш»дек 
асосий жараён бошланади. Бизнинг компа- 
нияда мураббийлик тизими ишлаб чиқилган 
ва амалиётга жорий этилгаи, бинобарин ҳар 
бир номзодга мураббий таиланади. Стажёр- 
ларга (иш ўрганувчиларга) таълим бериш ва 
уларни камол топтиришдаги асосий сиймо 
мураббий бўлиб, одатда бу ишга компания- 
нинг катта аудиторларидан бири жалб эти- 
лади. Мураббий аудиторнинг бўлажак асси- 
стенти таълим олиши ва камол топишининг

профессионал режасини тузиш ва бу режа- 
нинг бажарилишини иазорат қилиб бориш- 
даи ташқари, ўз шогирдига компанияга мой- 
иллик ва меҳрии сингдиради, компаниянинг 
асосий мақсад ва вазифалариии ўзиникидек 
деб билишга ўргатади.

Ишоичимиз комилки, мураббийлик юқори 
малакали мутахассислар етиштиришга, ауди- 
торлариииг шахсий фазилатлариии ўстиришга 
имкои бермоқда. Шу муносабат билан ком- 
паиияда мураббийликни рағбатлантириш 
тизими мавжуд. Бииобарин стажировка даври 
тугалланиб, ассистент шахсий камолот ре- 
жасини муваффақиятли бажарган ва нати5калар 
яққол кўзга ташланиб турган тақдирда, му- 
раббий мукофот олади, муваффақиятсизлик 
рўй берган такдирда эса унга жарима соли- 
иади.

Бир стажёрии аудиторнинг катта ассис- 
тенти даражасида ўқитиш ва ўргатишга ўрта 
ҳисобда ярим йилдан бир йилгача вақт ке- 
тади. Ана шу муддат мобайиида мураббий 
билан ассистент доимий мулоқотда бўлади 
- биргаликда шуғуллаииб, бухгалтерия ҳисоби, 
аудит ва солиқ солиш соҳасида қизиқарли 
масалаларии муҳокама этадилар, баҳс-муно- 
зара юритадилар. Мураббийиинг шогирд билан 
ўзаро яқин ва фаол ҳамкорлик қилиши, би- 
ринчидан, ходим барча зарур профессионал 
ва шахсий кўиикмалар орттиришига, иккин- 
чидан, унда ишга, қолаверса компанияга 
қизиқиш пайдо бўлишига олиб келади.

Компания ходимларини ўқитиш ва ўрга- 
тиш, уларни камол топтириш замирида шу 
ерда ўсиб-уимоқ ёки бу ердан кетмоқ керак 
деган муҳим бир принцип ётади. Бу принцип, 
агар ходим ўз устида ишламай қўйган бўлса, 
компаиия билан хайрлашавериши керакли- 
гидан далолат беради. Зотан компания эн1̂  
аввало одамларга таянади. Компаниянинг™ 
равнақтопиши ҳдм барча ходимларўз устида 
ишлаши, камол топиши ҳисобидан таъмин 
этилади.

Профессионал кўникмаларии ривожлан- 
тириш ходимга янги даражадаги, янада масъ- 
улиятли ва машаққатли вазифа топшириш 
демакдир. Бу нарса ходимда компания ғоялари 
билан бир бутунлик туйғусини кучайтиради 
ҳамда унга умумий ютуққа ўз улушини қўшиш 
имкониятини беради. Демак, у ўзининг шу 
компанияга керак экаилигини ҳис этади.

Компаиия фаолиятидаги очиқ-ошкоралик, 
адолат асосида иш тутиш кадрларни тайёр- 
лашнинг ҳақиқатда сифатли ва соз тизими- 
ни яратишдаги асосий омиллардир. Ҳар бир 
номзод компаниядаги ва уии келгусида ри- 
вожлантиришдаги ўрни ва ролини аниқ кўра 
билиши эарур.

Башарти ана шуларнииг ҳаммасини бажа- 
ришнинг уддасидан чиққан бўлсангиз, ҳам 
юқори малакали, ҳам садоқатли ҳамфикр 
ходимга эга бўлдим деб ҳисоблайверинг.

Евгения С О Н ^
«АЯНАТ Аи(1Цч компаниясинин/^

лойиҳа мвнежери^
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УЗБЕКИСТ01
КОНУНЧИЛИГ

•  ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУМИКАСИНИНГ ҚОНУНИ
— «Реклама тўғрисида»ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига ҳамда Ўзбекистон Республикаси Маъму- 

рий жавобгарлик тўғрисидаги кодексининг 178*-модцасига ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш ҳақида».
•  ИДОРАВИЙ-МЕЪЁРИЙ ҲУЗ^^ТЛАР:
— ЎзР меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза 1̂ и1иш вазирининг ^Идоравий мансублиги, мулкчилик ва 

хўжалик юритиш шаклларидан қатъи назар корхона, муассаса, ташкилот ички меҳнат тартибининг наму- 
навий қоидаларига ўзгартиришлар киритиш 5^қида»ги буйруги;

— ЎзР МВ, АВнинг «Ижро йиғимини қайтариш тартиби тўғрисидаги низомни тасдиқлаш ҳақида»ги 
қарори.
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ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИНИНГ
ҲОНУНИ

«РЕКЛАМА ТЎҒРИСИДА»ГИ ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ҚОНУНИГА 
ҲДМДА ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ МАЪМУРИЙ ЖАВОБГАРЛИК ТЎҒРИСИДАГИ

КОДЕКСИНИНГ 178-1-МОДДАСИГА ЎЗГАРТИШ ВА ҚЎШИМЧАЛАР
КИРИТИШ ҲДҚИДА*

Қонуинилик палатаси томонидан 2010 йил 22 июнда қабул қилинган,
Сенат томонидан 2010 йил 28 августда маьқулланган,

(4;Ўзб€кистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами*, 2010 йил, 37-сон, 317~модда).

1-модда. Ўзбекистон Республикасининг 1998 йил 
25 декабрда қабул кдлинган «Реклама туғрисЕда»ги 723- 
1-сонли Қонунига (Ўзбекистон Республикаси Олий 
Мажлисининг Ахборотномаси, 1999 йил, N 1, 14-модда; 
2002 йил, N 9, 164-модда; 2003 йил, N 5, 67-модда; 
Ўзбекистон Республикаси Олий Мажлиси палаталари- 
нинг Ахборотномаси, 2005 йил, N 12, 413-модда; 2006 
йил, N 4, 154-модца, N 10, 536-модда; 2008 йил, N 4, 
186-модда) қуйидаги ўзгартиш ва қўшимчалар киритил- 
син:

1) б-модцанинг иккинчн қисмн қуйидаги мазмундаги 
тўққизинчи ~  ўи нккинчи хатбошилар билан тўлдирил- 
син:

«ахборот мазмунининг бузилишига олиб келиши 
мумкин бўлган хорижий сўз ва иборалардан фойдала- 
ниш;

маҳсулот давлат органлари ёхуд уларнинг мансабдор 
шахслари томонидан маъқулланганлигини кўрсатиш;

иштирок этиш учун муайян маҳсулотни олиш шарти 
қўйилган рағбатлантирувчи лотерея, танлов, ўйин ёки 
шунга ўхшаш бошқа тадбир ўтказишни тадбирнинг 
ташкилотчисини, уни ўтказиш қоидалари ва муддатла- 
рини, бундай тадбир ҳакддаги ахборот манбаини, муко- 
фотлар ёки ютуқлар миқдорини, уларни олиш муддат- 
лари, жойи ва тартибини кўрсатмаган ҳолда реклама 
қилиш;

маҳсулотни товар белгиси ёки хизмат кўрсатиш бел- 
гиси реклама қилиш так?1қл^нган ёхуд реклама ?^иш га 
нисбатан тегишли чекловлар ёки талаблар белгиланган 
маҳсулотнинг товар белгиси ёки хизмат кўрсатиш бел- 
гиси билан адаиггириб юбориш даражасида бир хил 
ёхуд унга айнан ўхшаш бўлган бошқа маҳсулотнинг 
рекламаси кўринишида реклама қилиш»;

2) 14-модда қуйидаги мазмундаги учиичи қ^см билан 
тўлдирилсин:

«Рекламани яширин деб топиш тўғрисидаги қарорни 
ваколатли давлат органи қонун ҳужжатларида белгилан- 
ган тартибда қабул қилади»;

3) 23-модданинг матнн қуйидаги таҳрирда баён этил- 
син:

«Тамаки, тамаки маҳсулотлари ва ҳар қандай қувват- 
даги алкоголли ичимликлар рекламаси тақиқпанади, шу 
жумладан:

тамаки, тамаки маҳсулотлари ва алкоголли ичимлик- 
лар намуналарини текин тарқатиш;

тамаки, тамаки маҳсулотлари ёки алкоголли ичим- 
ликларнинг номи, товар белгиси ёхуд тасвиридан фой- 
даланиладиган тадбирларга ҳомийлик қилиш;

тамаки, тамаки маҳсулотлари ва алкоголли ичимлик- 
ларнинг номи, товар белгиси туширилган товарларни 
(фугбол майкалари, бош кийимлар, ўйинлар ьа бошқа 
шу кабиларни) тарқатиш, шу жумладан сотиш;

савдо объектларининг олд томонида, кириш (транс- 
портда кириш) жойларида, витриналарида, ташқарига 
олиб чиқиладиган предметларида ҳамда бошқа жойла- 
рида тамаки, тамаки маҳсулотлари ва алкоголли ичим- 
ликларнинг тасвирлари, номларини ва улар ҳақидаги 
бошқа ахборотни ўрнатиш тақиқланади»;

4) 29-модданннг нккннчи ва учннчи қнсмларн қуйида- 
ги мазмундаги нккянчи ~ еттннчи қнсмлар билан ал- 
маштирилсин:

«Реклама берувчилар, реклама тайёрловчилар ва рек- 
лама тарқатувчилар — юридик шахслар ваколатли дав- 
лат органи томонидан қуйидаги миқдорларда жаримага 
тортилиши мумкин:

нотўғри реклама берганлик, аксилреклама беришдан 
бош тортганлик, реклама қилиниши қонун ҳужжатлари 
билан тақиқланган маҳсулотни реклама қилганлик учун 
— энг кам иш ҳақининг етмиш бараваридан юз барава- 
ригача миқдорда;

*Ушбу қонун ^Халқ сўзи* газетасининг 2010 йил 18 сентябрдаги 182 (5097)~сонида эьлон қилинган.
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реклама тўғрисидаги қонун ҳужжатларининг бузили- 
шини тугатиш ?^қидаги кўрсатмани ўз мудцатвда ба- 
жармаганлик, ташқи рекламани жойлаштириш тарти- 
бига риоя қилмаганлик учун -  энг кам иш ҳақининг 
ўттиз бараваридан эллик бараваригача микдорда;

реклама ахборотига тааллуқли ҳужжатлар ва матери- 
алларни ваколатли давлат органига белгиланган муддат- 
да тақцим этмаганлик ёки атайин нотўгри маълумотлар 
такдим этганлик учун -  энг кам иш ҳақининг ўн бара- 
варидан йигирма бараваригача миқцорда.

Реклама берувчи реклама тўғрисидаги қонун ҳужжат- 
ларининг реклама тайёрлаш учун тақдим этиладиган 
ахборотнинг мазмунига доир қисми бузилганлиги учун, 
агар ушбу қонунбузарлик реклама тайёрловчининг ёки 
реклама тарқатувчининг айби билан юз берганлиги 
исботланмаса, жавобгар бўлади.

Реклама тайёрловчи реклама тўғрисидаги қонун ҳуж- 
жатларининг реклама тайёрлашга доир қисми буэилган- 
лиги учун жавобгар бўлади.

Реклама тарқатувчи реклама тўғрисидаги қонун ҳуж- 
жатларининг рекламани тарқатиш вақти, жойи ва воси- 
таларига тааллуқли қисми бузилганлиги учун жавобгар 
бўлади.

Тадбиркорлик субъектларига жарима солиш суд то- 
монидан, улар содир этилган ҳуқуқбузарликдаги айбига 
иқрор бўлган ва жаримани ихтиёрий равишда тўлаган 
тақдирда эса, ваколатли давлат органи томонидан амал- 
га оширилади. Реклама тўғрисидаги қонун ҳужжатлари- 
ни бузганлик учун тадбиркорлик субъектининг охирги 
;^собот санасидаги жорий активлари суммасининг 
жами йигирма фоизидан ортиқ миқдорда жарима унди- 
риш тадбиркорлик субъектига ундириш тўғрисида 
қарор қабул қилинган кундан эътиборан ундириладиган 
суммани олти ой мобайнида ойма-ой бўлиб тўлаш 
имкони берилган ҳолда амалга оширилади.

Жарима тўлаш ваколатли давлат органининг қарори 
ёки кўрсатмасини бажариш ёки реклама тўғрисидаги 
қонун ҳужжатларида назарда тутилган бошқа ҳаракат- 
ларни содир этиш мажбуриятидан озод қилмайди».

2-модда. Ўзбекистон Республикасининг 1994 йил 
22 сентябрда қабул қилинган 2015-ХП-сонли Қонуни 
билан тасдиқпанган Ўзбекнстон Реснубликасннинг Маъ- 
мурни жавобгарлнк туғрнсндаги кодексн (Ўзбекистон 
Республикаси Олий Кенгашининг Ахборотномаси, 1995 
йил, N 3, 6-модца; Ўзбекистон Республикаси Олий 
Мажлисининг Ахборотномаси, 1995 йил, N 9, 193-мод- 
да, N 12, 269-модда; 1996 йил, N 5-6, 69-модда, N 9,

144-модда; 1997 йил, N 2, 56-модда, N 4-5, 126-модда, 
N 9, 241-модда; 1998 йил, N 3, 38-модда, N 5-6, 102- 
модца, N 9, 181-модца; 1^9  йил, N 1, 20-модда, N 5, 
124-модда, N 9, 229-модда; 2000 йил, N 5-6, 153-модда, 
N 7-8, 217-модца; 2001 йил, N 1-2, 23-модда, N 9-10, 
165, 182-моддалар; 2002 йил, N 1, 20-модда, N 9, 165- 
модда; 2003 йил, N 1, 8-модда, N 5, 67-модда, N 9-10, 
149-модда; 2004 йил, N 1-2, 18-модда, N 5, 90-модда, N
9, 171-модда; 2005 йил, N 1, 18-модда; Ўзбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси палаталарининг Ахборот- 
номаси, 2005 йил, N 9, 312-модда, N 12, 413, 417, 418- 
моддалар; 2006 йил, N 6, 261-модда, N 9, 498-модца, N
10, 536-модда, N 12, 656, 659-моддалар; 2007 йил, N 4, 
158, 159, 1М, 165-модцалар, N 9, 416, 421-модцалар, N
12, 596, 604, 607-моддалар; 2008 йил, N 4, 181, 189, 192- 
моддалар, N 9, 486, 488-моддалар, N 12, 640, 641-мод- 
далар; 2009 йил, N 1, 1-модца, N 9, 334, 335, 337-мод- 
далар, N 10, 380-модда, N 12, 462, 468, 470, 472, 474- 
моддалар; 2010 йил, N 5, 175, 179-модцалар, N 6, 231- 
модда) 178’-моддасн қуйидаги таҳрирда баён этилсин:

«178*-модда. Ғеклама тў1рнсндаги қонун ҳухжатларн- 
нн бузнш

Фуқэролар ва мансабдор шахслар томонидан реклама 
ахборотига тааллуқтш ҳужжатлар ва материалларни вако- 
латли давлат органига белгиланган муддатда тақдим этма- 
ганлик ёки атайин нотўғри маълумотлар тақдим этганлик, 
шунингдек ваколатли давлат органининг реклама тўғри- 
сидаги қонун ҳужжатларининг бузилишини тугатиш 
Ҳ|а10Иаги кўрсатмасини ўз муддатида бажармаганлик -  

энг кам иш ҳ^қининг уч бараваридан беш баравари- 
гача миқцорда жарима солишга сабаб бўлади.

Фуқаролар ва мансабдор шахслар томонидан нотўғри 
реклама берганлик, ташқи рекламани жойлаштириш 
тартибига риоя 1̂ м аганлик ёки аксилреклама бериш- 
дан бош тортганлик, худди шунингдек реклама кдлини- 
ши қонун ҳужжатлари билан тақиқланган маҳсулотни 
реклама қилганлик — 

энг кам иш ҳақининг беш бараваридан етги барава- 
ригача миқдорда жарима солишга сабаб бўлади».

3-модда. Ушбу Қонун расмий эълон қилинган кундан 
эътиборан кучга киради.

Ўзбекистон Республикасининг Президенти
И.КАРИМОВ.

Тошкент ш., 
2010 йил 17 сентябрь 
ЎРҚ-259-СОН.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
МЕҲИА Т ВА АҲОЛИНИ ИЖТИМОИЙ 
МУҲОФАЗА ҚИЛИШ ВАЗИРИНИНГ 

БУЙРУҒИ
ИДОРАВИЙ МАНСУБЛИГИ, МУЛКЧИЛИК ВА ХЎЖАЛИК 

ЮРИТИШ ШАКЛЛАРИДАН КАТЪИ НАЗАР КОРХОНА, МУАССАСА, 
ТАШКИЛОТ ИЧКИ МЕҲНАТ ТАРТИБИНИНГ НАМУНАВИЙ 
ҚОИДАЛАРИГА ЎЗГАРТИРИШЛАР КИРИТИШ ХАКИДА*

Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги томонмдан 2010 йил 21 сентябрда рўйхатдан ўтказилган,
рўйхат рацами 746-1,

(^Ўзбекистон Республикаси қонун ҳуэкжатлари тўплами», 2010 йил, 38-сон, 335-модда)
Ўзбекистон Республикаси Мез^ат кодекси (Ўзбек 

Республикаси Олий Мажлисининг Ахборотаомаси

*20Ю йил 1 октябрдан кучга киради.

й., 1-сонга илова) ва Ўзбекисгон Республикасининг «Бола 
ҳуқуқларининг кафолатлари тўғрисидд*ги Қонунига 
(Ўзбекистон Республикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 
2008 й., 1-2-сон, 1-модда) мувофиқ буюраман;
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1. Узбекистон Республикаси ме\нат вазири томони- 
дан 1999 йил 7 майда 834-сон билан тасдиқяанган 
ИдораБий мансублиги, мулкчилик ва хўжалик юритиш 
шаклларидан кзтьи назар корхона, муассаса, ташкилот 
ички меҳнат тартибининг намунавий қоидаларига 
(рўйхат рақами 746, 1999 йил 14 июнь) иловага муво- 
фиқ ўзгартиришлар киритилсин.

2. Мазкур буйруқ Узбекистон Республикаси Адлия

вазирлигида давлат рўйхатидан ўтказилгай кунлан 
бошлаб ўн кун ўтгандан кейин кучга киради.

ЎзР меҳнат еа а^^линш ижтимошш
муҳофаза ҳйллш вазшрш

А^СЛИТОВ.
Тошкент ш.,
2010 йил 2 сентябрь 
163-Б-сон.

ЎзР меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза цилиш вазирининг
2010 йил 2 сентябрдаги 163-Б-сон буйруғига

ИЛОВА
ИДОРАВИЙ МАНСУБЛИГИ, МУЛКЧИЛИК ВА ХЎЖАЛИК ЮРИТИШ ШАКЛЛАРИДАН ҚАТЬИ 

ИАЗАР КОРХОНА, МУАССАСА, ТАШКИЛОТ ИЧКИ МЕҲНАТ ТАРТИБИНИНГ НАМУНАВИЙ
ҚОИДАЛАРИГА КИРИТИЛЛДИГАН ЎЗГАРТИРИШЛАР*

1. 2.2-банд қуйидаги таҳрирда баён этилсин:
«2.2. Ишга қабул қйлишга ўн олти ёшдан бошлаб 

рухсат берилади.
Ёшларни меҳнатга тайёрлаш учун ишга умумтаълим 

мактаблари, ўрта махсус, касб-ҳунар ўқув юртлари- 
нинг ўқувчиларини уларнинг соғлиги ва маънавий ри- 
вожланишига зарар етказмайдиган, таълим олиш жа- 
раёнини бузмайдиган, ўқишдан бўш вақтда енгил меҳ- 
натни бажариш учун — улар ўн беш ёшга етганда ота- 
оналаридан бири ёки ота-онанинг ўрнини босадиган 
шахслардан бирининг ёзма розилиги билан қабул 
қилишга рухсат берилади.

Ўн саккиз ёшга етмаган шахсларни ишга қабул

|^!лиш Ўзбекистон Республикаси Меҳнат кодексининг 
241-моддасида назарда тутилган талабларга риоя этган 
ҳолда амалга оширилади».

2. 2.3-банднинг 2.3.5-кичик бандида -«14 ёшдан 
16 ёшгача» сўзлари «ўн беш ёшга етган» сўзлари билан 
алмаштирилсин.

3. 2.4-банднинг 2.4.2-кичик бандида «14 ёш» сўзлари 
«ўн беш ёш)̂  сўзлари билан алмаштирилсин.

4. 3.4-бандца «20» ва «40* рақамлари тегишинча «30* 
ва «40» рақдмлари билан алмаштирилсин.

5. Мазкур ўзгартиришлар Узбекистон Касаба уюш-
_

малари федерацияси Кенгаши ва Узбекистон Респуб- 
ликасининг Савдо-саноат палатаси билан келишилган.

Касаба уюшмалари федерациясш
Кенгаши раиси

Д.ЖАҲОНГНРОВА.
Тошкент ш., 2010 йил 30 август.

Савдо-саноат палатаси раиси
А.ШАЙХОВ,

*Нлова таҳририят томонидан ўзбек тилига ўгирилган, Маълумотнома тусига эга.

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ 
МОЛИЯ ВАЗИРЛИГИ, АДЛИЯ ВАЗИРЛИГИНИНГ

ҚАРОРИ
ИЖРО ЙИҒИМИНИ КАЙТАРИШ ТАРТИБИ ТЎҒРИСИДАГИ 

НИЗОМНИ ТАСДИҚЛАШ
ХАКИДА*

Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлшгида 2010 йил 21 сентябрда
2142-сон билан рўйхатга олинган.

(^Ўзбекистон Республикаси ҳонун ҳужжатлари тўплами», 2010 йил, 38-сон, 336-модда)

Ўзбекисгон Республикаси Президенганинг 2007 йил 
1 ноябрдага ПҚ-722-сон «Ўзбекистон Республикаси Ад- 
лия вазиряиги ҳузурвдаги Суд департаментининг суд 
к^рорларини ижро зггиш, моддий-техника жиҳ^тидан ва 
молиявий таъминлаш тизимини янада такомиллаштириш 
чора-тадбирлари тўғрисида»ги 1^рорига (Ўзбекисгон Рес- 
публикаси қонун ҳужжатлари тўплами, 2007 й., 45-сон,

451-МОД1Ш) мувофиқ Ўзбекисгон Республикаси Молия ва- 
зирлиги ва Аолия вазирлиги қарор 1̂ ладя:

1. Ижро йиғимини қайтариш тартиби туғрисидаги 
низом иловага мувофиқ тасдиқлансин.

2. Мазкур қарор Ўзбекистон Республикаси Адлия 
вазирлигида давлат рўйхатидан ўтказилган кундан 
бошлаб ўн кун ўтгандан кейин кучга киради.

Молия вазирш
Р^ЗНМ ОВ.

75-сон
Тошкент ш., 2010 йил 7 сентябрь.

Адлшя вазири 
Р.МУҲНТДННОВ, 

14-сон

^2010 йил 1 октябрдан кунга кшрадш.



ЎзР МВ ва Адлия вазирлигининг 
2010 йил 7 сентябрдаги 75, 14-сон қарорига

ИЛОВЛ
ИЖРО ЙИҒИМИНИ ҚАЙТАРИШ ТАРТИБИ ТЎҒРИСИДА 

НИЗОМ

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ ^ ^ ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Мазкур Ниэом Ўзбскистон Рсспубликаси Президен- 
тининг 2007 йил 1 ноябрдаги ПҚ-722-сон «Ўзбекистон 
Рсспубликаси Адлия вазирлиги ҳузуридаги Суд департа- 
мснтининг суд қарорларини ижро этиш, моддий-техни- 
ка хю^тндан ва моли5юий таъминлаш тизимини янада 
такомиллаштириш чора-тадбирлари тўғрисида*ги қаро- 
рига (Ўзбскистон Республикаси қонун ҳужжатлари 
тўплами, 2007 й., 45-сон, 451-модда) мувофиқ суд ижро- 
чиси томонидан ижро ҳужжати бўйича ундирилган ижро 
йипшини қонунчиликда белгиланган ҳолатларда қайта- 
риш тартибини белгилайди.

I. УМУМИЙ ҚОИДАЛАР
1. Мазкур Низом 2010 йил 1 апрелдан бошлаб суд 

ижрочилари томонидан ундирилган ижро йиғимини 
қайтаришда қўлланилади.

2. Ижро йиғимининг қайтарилаетган суммасига фоиз- 
лар 9̂<со6ланмайди.

II. ИЖРО ЙИҒИМИНИ КАЙТАРИШ
3. Ижро йигимини қайтаришга мажбурий ижро ҳара- 

катени амалга оширган Ўзбекистон Республикаси Лд- 
лия вазирлиги ҳузуридаги суд қарорларини ижро этиш, 
судлар фаолиятини моддий-техника жиҳатидан ва моли- 
явий таъминлаш Департаментининг тегишли ҳудудий 
бошқармаси ёки марказий аппаратининг (бундан кей- 
инги 5финларда Суд департаменти деб юритилади) ижро 
йиғимини қайтариш тўғрисидаги қарори асос бўлиб 
ҳисобланаяи.

4. Ижро йиғимини қайтариш тўғрисидаги қарорда 
қуйидагилар кўрсатилади:

Ўзбскистон Рсспубликаси Презвдснтининг 2007 йил
1 ноябрдаги ПҚ-722-СОН қарори (Ўзбекистон Рсспубли- 
каси қонун ҳужжатлари тўплами, 2007 й., 45-сон, 
451-модда) билан тасдиқланган Ижро йиғимини унди- 
риш ва 4юйдаланиш тартиби тўғрискдаги низомнинг 
16-бандига мувофиқ нжро йиғимини қайтаришга асос;

Суалар ва ашшя органларини ривожлакшриш жам- 
таршсн (^ндан ксйинги ўринларда Жамғарма деб юрита- 
ЛД20!) ва Ўзбекисгон Республикаси республика бюджета 
ҳисо&^дан қопланадиган улушини алоҳида кўрсаиан ҳодда, 
|^йт^»1лиши лозим ^Ьпвн жами маблағлар суммаси;

ижро йигамини тўлаган ва ушбу кўрсатилган маблағ- 
лар қайтарилаётган шахснинг банк реквизитлари.

5. Ундирилган ижро йишми суммал^ини Ў^кистон 
Рсспубликасининг тсгишли тижорат банккда очилган мах- 
дяс транзит 99<соб рақамига ва мазкур )^соб рақамдан 
Ўэбекистон Республикасининг рсспублика бюджста даро- 
мадига ва Жамғармага ўтказилганлигини тасдиқловчи тс- 
гишли ҳужжатлар нусхаларини клова қилган ҳодда, ижро 
йигимини қдйтариш тўғрисндаги к^рор уни кдбул қилган 
кундан бошлаб икки кун муддатдан ксчиктарилмаган 
ҳрлда ижро йиғимини уни тўлаган шахсга қэйтариш учун 
Жамғарманинг Ижро зтувчи дирскш1ясига юборилади.

6. Ижро йиғимининг қайтарилиши Жамғарманинг 
Ижро зтувчи дирекиияси томонидан ижро йиғимини 
қайтариш тўфисидаги қарор олинган к>таан бошлаб 
^ ш  банк иш куни мобайнида Жамғарма маблағлари 
)^собидан, кейинчалик Ўзбекистон Рсспубликаси рес- 
публика ^дж ста маблағлари з^^собидан қайтарилиши 
лозим бўлган ижро йиғими улушини Жамғармага қоп- 
лаб берилиши билан амалга оширилади.

Ижро йиғимининг Ўзбекистон Республикаси респуб-

лика бюджета маблағлари ҳисобидан к^йтарилиши ло- 
зим бўлган тегишли улушини Жамғарманинг ҳисоб ра- 
қамига қоплаб бериш учун, Жамғарманинг Ижро этувчи 
дирекцияси жами к^йтарилиши лозим бўлган ижро 
йиғими суммасини қайтаргандан сўнг мажбурий ижро 
ҳаракатларини амалга оширган Суд департаментининг 
ҳудудий бўлинмалари жойлашган жойдаги тсгишли ту- 
ман (ша?0 р) давлат солиқ хизмата органига (бундан 
кейинги ўринларда давлат солиқ хизмати органи дсб 
юритилади) ижро йиғимини к^йтариш тўғрисидага 
қарор нусхасига Жамғарманинг банк реквизитлари 
тў^исидаги маълумотларни ва қуйидагиларни:

Узбекистон Республикасининг тегишли тижорат бан- 
кида очилган махсус транзит ҳ^ с̂об рақамига ундирил- 
ган ва мазкур ?у1соб рақамдан Ўзбекистон Республикаси 
республика бюджсти даромадига ижро йиғимини ўтка- 
зилганлиги;

ижро йиғимини тўлаган шахсга ундирилган маблағ- 
нинг қайтарилганлиги фактини тасдиқловчи тсгишли 
ҳужжатларнинг нусхаларини илова қилган ҳолда юбора- 
ди.

7. Даалат солиқ хизмата органи Жамғарманинг И:5*дро 
этувчи дирекш^ясидан ижро йиғимини қайтариш тўғриси- 
дага қарор нусхасини иловалари билан олган кундан бош- 
лаб беш банк иш куни мобайнида тсгишли молия с^гани- 
га ундирилган ижро йиғимининг тегишли улуши Ўзбекис- 
тон Рсспубликаси республика бюджетига келиб тушганли- 
гани тасдиқловчи хулосани, кслиб тушиши, ?^к^қатда 
кслиб тушган ва к^йтарилиши лозим бўлган маблағларни 
кўрсатган ҳолда ва Жамғарманинг Ижро Э1увчи диреюди- 
ясндан олинган ҳужжатларнинг нусхал^ини илова к?1лган 
ҳолда юборади, бушш хулосанинг нусхаси Жамгарманинг 
Ижро этувчи дирекциясига юборилада. Агарда ундирилган 
ижро йитамининг тегишли улуши Ўзбекистон Республи- 
каси рсспублика бюджета даромадига ҳад^қатда келиб 
тушганлиги тасдиқланмаган ҳолатда, давлат солиқ хизмата 
органининг тегишли ?^осаси Жамғарманинг Ижро этув- 
чи дирскциясига юборилади.

8. Тсгишли молия органи давлат солиқ хизмата орга- 
нининг ундирилган ижро йиғими улушининг Ўзбскис- 
тон Республикаси республика бюджета даромадига 
ҳак^к^тда тушганлигини тасдиқловчи хулосасига асосан, 
хулоса олингандан сўнг икки банк иш кунидан кечик- 
маган ҳолда ўрнатилган тартабда тегишли маблағларни 
Жамғарманинг ҳисоб рақамига қоплаб беради.

Маблағларни қоплаб бериш, Ўзбекистон Республика- 
си республика бюджстага, Қорақалпоғистон Рсспубли- 
каси бюджстага ва маҳаллий бюджетларга ажратмалар 
амалга оширилгунга қадар даромадларнинг тегишли 
турлари бўйича тегишли шартли )^соб рақамлар (ШҲР) 
билан 23402-сон баланс ҳисобварағидан бюджетга жо- 
рий кунлик тушумлар ҳисобидан амалга оширилади.

III. ЯКУНЛОВЧИ ҚОИДАЛАР
9. Ушбу Низом талаблари бузилишида айбдор бўлган 

шахслар қонунчиликда белгиланган тартибда жавобгар- 
ликка тортилади.

10. Мазкур Низом Ўзбекистон Республикаси Давлат 
солиқ қўмитаси билан кслишилган.

Давлат солиқ қумитаси раиси
КПЛРПИЕВ.

Тошкент ш.,
2010 йил 7 сентябрь.



ТОВАРЛАР ВА ХИЗМАТЛАР БИЗНЕС ПАНОРАМАСИ “Интеграл стар” ХК таклиф қилади

Г

ЭНГ ЯХШИСИНИ ТОП!

«Норма маслаҳатчи» N 39 (272 ) 2010 йил 5 октябрь

“8АМАУ” ҚК Хитой ва Италияда ишлаб чиқэрилган юқори. сифатли

I  I

ЗАНАУ со.иа сотади, ўлчами 60x60, 45x45. 40x40 
Буюртма бўйича Хитойдан хэр  қандай ускунани етказиб берамиз

Тошкентдаги 
омбордан сотилади

Тўлов "  исталган 
шаклда

Т о в а р  с е р т и ф и к а т л а н г а н  
Х и э м а т л а р  л и ц е н з и я л а н г а н

"Тошкент ш ., Хамза тумани, 
 ̂ " УМ аш хэдий  кўч-, 210

? м V л 1^ ш ампаи винолари заводи). 
|Тел !^ 59-44-66, факс 269-44-33,

Уяли +99893 375-56-58. 
Е-та11: 8апау_и2@ уа1ю о .с о т

*Тошкент ш ахар хўжалик судининг 2010 йил 22 сентябрдаги қ^с^иип^^қарорларига асосан Учтепа туманидаги

Корхона номи

“5Н0ХМ02А СНЕУАР" 
"АВ0иВАХ1М ҒАРМ" 
“̂ А̂ ОНШ У0гТНАМ8" 
“ВЕ5Т-МАНиҒАКТиВУ"

“5АМЕ1"
“Еиу-М ЕТ РРОТАКТ" 
"МА5ТЕР В12МЕ5 5ТАР"

“хо л м и яо о  ко 21мио^"
"Ми2А ОиАУТУ 8ЕРУЮН" 
"КЕРАМ1К 5ТР0У еРОУР’ 
“МЕОЮ 1УУК5"
'ОАММАМ

СТИР

205299759
300381040
206362957
205531564

202965730
300072813
301400933

301556288
301113364
300841299
205668204
203368720

тугатилаётган корхоналар Р
Рўйхатга олинган
санаси  ва

15.12.2004 
30.03.2007
18.03.2009
14.03.2005

21.06.1999
04.12.2006
12.12.2009

25.03.2010 
25.03.2009
2
1

.05.2008

.05.2005
21.08.2000

рақами
000452-01
001487-01
002759-01
000589-01

1007
001302-01
003325-01

003654-01
002780-01
002186-01
000649-01

1048

Юридик
манзили

Чилонзор 14-21-24 
Чилонзор 26-11-3 

Хондамир 2-тор кўч.. 8 
Катта Хирмонтепа 

куч., 16 
Чилонзор 30-13*63 
Чилонзор 12-57-20 

Сулейман Ходжа 
кўч., 64 

Шароф 11 ўтар кўч., 15 
аоситхон куч., 70 

Зиё Саид куч., 11 
Чилонзор, 13-2а 

А.Таджиева кўч., 69

Қарор
рақами

10-1020/14987
10*1020/14990
10-1020/14983

10-1020/14985
10-1020/14992
10-1020/14989

10-1020/14980
10-1020/14988
10-1020/14982
10-1020/14991
10-1020/14981
10-1020/14986

Мазкур корхоналарнинг тўртбурчакли тамғалари ва думалоқ муҳрлари ҳақиқий эмас деб ҳисоблансин. Ушбу корхоналарнинг кре- 
диторлик ва дебиторлик қарздорлиги бўйича даъаолар зълон чоп этилган кундан бошлаб 2 ой давомида Учтепа тумани ҳокимияти 
оиносин^иносининг 3-қаватидаги 4-хонада қабул қилинади.

Тошкент ш ақа^ хўжалик судининг 2010 йил 22 сентябрдаги қ а ^ ^ л ^ ж г а  асосан

Корхона номи

“иК1УЕР ЕХТРА С1А55" ХК 
“ҒАКЕЬ-ВР^КЕТ" МЧЖ 
“ЕХЕ1МАХ" ХК 
“А\П-0МАХ5и$
и 21мс Р1Уиб" мчж

5АУ0АМ1М-МЕТ" МЧЖ 
“ВАРОАРОР и21МС" мчж

‘ ТАХ1 МА6МАТ" МЧЖ 
•0АР5АМС 1МРЕК5" МЧЖ 
*^Е^5К1У У2С1УА0" ХК

"АироРА-сроирр" мчж
"СН1М0Р А1 5АХ1У" МЧЖ 
“511УЕР 5\/У0Р0* ХК 
“Х1АММиХ101МС" МЧЖ

**ВРЕАО УУНЕАТ" МЧЖ 
‘ МИО УООЕМНА- 
5ЕРУ18" МЧЖ 
"МиКАММА1-В12НЕ5" ХК 
'АМВЕХ
1^ТЕРМАТЮМА1" МЧЖ 
“0А2ОиР1и5НзиумомтА̂ " мчж
"СЮВО ТЕХ" ХК 
"011-МА^ОТ" ХК 
*УЕ5Т-ЕК8РЕРТ 
8ЕНУ15" ШК 
•Ми2АҒҒАР-ВАРАКА 
8А7ЕХЗ" ХК;вн АРт тиммс" хк
"5ЕаТ1К-1ММ07АТ10М" МЧЖ 
АУТО 1АУМЕР РШ5" МЧЖ "ҒА2и001МХ0’аА ҒАРМ" хк ;ОА̂ МАТ 1Ғ0РГ хк 
1МРи15-0ЕУ18" ХК 

“МАСАТ8ТРОУ8ЕРУ15’* МЧЖ

“5АРВОВ-В12МЕ5" МЧЖ

Ж Р р Р -5 Е Р 7 !5 "  ХК 
,даМ5-КАР1ТА1- 
1^УЕ5Г МЧЖ 
М1М0П-ҒАҒ1М- 

518ТЕ2- МЧЖ 
■ХЦВ8НЮ-ҒАРМ- 
8ЕҒ!У13' ХК 
‘ ОАУВОМ А1-ВАҒ1АКА 
В12МЕ5" ХК
НЕА1 А1УА^8 ОиЯШЗН 

РМАО- МЧЖ 
А1 АМ1М Т8Е2АЯ' ХК 
НиМАҒ! ЗАУОО" МЧЖ 

■В102 иМ1УЕР8А1 8и51МЕ88' МЧЖ 
;^и2-В12^Е8 5ЕНУ18” ХК
"оиғиибн л ю н и н  5е н у 18’ хк  
; ои1ЕНуи2ш т ю а н е т '  хк
АМО МАХ" МЧЖ 
В15У0Н ТА'М1Н" ХК 

”1X108-11012' ХК 
•Ғ0НТВЕ85 Ви51НЕ5$' МЧЖ 
•М158 8НОН5АМАМ* ХК 
•АВОШАиР-МиХГОН^ОМ 5АУОО* хк  
■1Е01-5ТАН' МЧЖ 
Ч1СН СН1МОН-В12^Е5' МЧЖ 
:ЛН02-М ЕТАи 5АУ00’ МЧЖ 
Хи8МЮ01М-ЗЕНУ18’ хк

|р
Собир Рақймов туманидаги тугатилаётган корхбналар

СТИР

300981426
300974402
300789118

206965585

300880307
300875446

206975519
300831500
301028263

300982392
301055570
301041834
301045623

300931684

300272801
300998862

Раҳбар 
исм-ш арифи

А.Краснов
У.Асретдинова
А.Хошимходжаев

САдизов

С.Расулов
А.Камолходжаев

А.Каримов
Ш.Шохаидаров

З.Рихсиева

Р.Қодиров 
Б.Нурмуқамедов 

Ш.Қурбонов 
Сулайман Хианмухидинг

О.Саадатов

О.Ахмедов
О.Адилов

205218003 Вахид Ур Рахман

205172600
205322420
205761707

И.Байдуллаев
Э.умаров
Д.Мусаев

300919413 ЗАО "УЕ5Т-ТиР"

Юридик 
манзили

Тансиқбоев-2, 6-6 
Р.Исмоилов, 11 

Юнусобод, Кемерова, 15

Навоий ш., 
Агзамов кўч., 2а 

2-Спутник, 30 
П.Турсунбоев 

2*тор кўч., 67 
Р.Исмоилова, 11 

Яккасарой, Нукус-55 
С.Раҳимов ж/х, 

Аз^эов-1о4 
Уразбоев, 2а 

Сағбон, т-10, 43 
Тансиқбоев-2, 9-69 

Ген.К.Ғофуров
кўч., 1 

Сағбон, пр-12, 9

Олимпия кўч., 2-37 
Қорасарой куч., 30

Қорақамиш 2/3, 7-11

Қорасарой, 1-14 
Тансиқбоев-2, 5-141 

Сағбон, т-4, 55

Ниёзов-17

300302478
300924424
300419251
300864199

С.Жумаев 
Х.Ашурходжаев 

А.Зоитов 
Р.Ибрагимов 

206986852 Н.Турсунходжаева 
205757758 С.Мирзаева

Ниёзова, 82-1 
Себэор, 34, 284/285 

Медгородок, 16а-22 
Медгорол^ок, 15-12

"ЗУРЕР У1ТА I
"нихзор-оир
"511УЕР ТРА01

Х̂" МЧЖ 
УСНГ МЧЖ 
0  РР0Ғ1Т" МЧЖ

НА8А1-В12МЕ8" ХК 
МАС^и5МЕТ 8ЕРУ15" МЧЖ 
АС5Р0ЕК010С1УА" ХК 
1^ТРАХ ЕХСНА^ОЕ" МЧЖ 
»^ТЕР5ТР01РР0ЕКТ" ШК 
Си18Н00А 5АУ00" ХК 
Ш К 8  Е010А" МЧЖ 
Ғ18Н ВиРОЕР" ХК 

•АВ0иРАН1М УА ЗНиХРАТ" хк 
ррв ТА 5А^00" МЧЖ 
МихВ1Р-КАР1ТА1- МУБ8Т" МЧЖ

205762934
205771496

205160236

205732401

206918413

300478117

206913910

300464919

300451870 
205318155 
300430834 
300427962 
300425919 
300576034 
206709166 
300855652 
300843952 
300818602 
300799381 
300731902 . 
206730159 
205209805 
300628736 
206944975 
300684114. 
206930265 
300541331 
300534545 
300574852 
300517043 
206762159 
300049032 
300056713 
300058361 
300073130 
300172729 
206839281 
206744924 
206921158

Ш.Носиров 
Г.холиқов

Марварид куч., 25 
] 2/’

Себзор, 52-109
ақамиш 2/3. 10-21

С.Исмоилов

А.Одилбобоев

У.Абдуллаев

Б.Каримов

А.Абдурахимов
*

И.Шоакмалова

А.Хоэяинов 
С.Собиров 

У.Рахманбоев 
Б.Карабоев 

Ш.Бойқобилов 
Н.Мухитдинов 

Гумч Курт Мехмет 
А.Г алашов 

У.Вахобова 
Ф.Файзуллаев 

Ғ.Толиббовв 
М.Хошимова 

М.Иргашев 
Д.Мирзалимова 
М.Мирсаидова 
А.Муҳаммедов 

ҳ.Қодиров 
Д.Турсунов 

Т.Қудоатуллаев 
Р.Зохиров 
А.Расулов 

Ш.Асатуллаев 
Э.Мавлянов 
Ж.Каримов 
К.Ғуломов 
Г.Ашурова 

У.Поэилхонов 
Ж.Ашуров

Сағбон, Қуш-Тут 
тор кўч., 2га 

Абдурақмонова куч.,
“Бехзод" кафе 

Мискин-14

Қорақамиш 1/4, 17-1

Себэор, 4-137

^Беруний-З, Блок-Ж, 48

Ген.Азимов'39

Қораса^ой-314а

Лин Годун Ахмед Азиэович 
Т.Юлдашев 

С.Жўрабоев 
Б.Жалилов

17/18, 13-206/207 
Парвона 1-тор кўч., 8

Беруний-1, 14-75 
Шифокорлар шаҳарчаси, 16в-31 

Қорақамиш 2/4, 2-18 
Широқ-104а 

Ниёзов-1 
Маг.Мавзук-293 
Қорасарой-331 

Зуннунова-13а 
Н.Ғаниева 6-тор кўч., 18 

Қамарнисо куч., 6 
А.С.Бонакатий-24 

Исматов т-1, 2 
К.Қушин, Уратюбинский*19

Олимпия, 12-27 
С.Раҳимов-329 
Қорақамиш 2/1, 18-9 

Медгородок Г-30, 26-17 
Уи г̂ур-469 

Бобохонов-53
Свбзор, 2-77 

Форобий-290 
Қорақамиш 2/4. Сегизбоев кўч., 1 

Термиз тум.Уч-Қиэил посёлкаси
А.Акромов-8

Себэор, 20-40
Ўразбоев, 1а 
)комий‘ 5 

Сағбон кўч., 19-30 
ТашГосМИ, 16а

Қарор ракзми

10-1005/14776
10-1005/14778
10-1005/14774

10-1005/14755
10-1005/14586

0-1005/14588
0-1005/14759
0-1005/14771

10-1005/14580
10-1005/14747
10-1005/14583
10-1005/14772

10-1005/14756
10-1005/14757

0-1005/14754
0-1005/14590

10-1005/14892

10-1005/14600
10-1005/14598
10-1005/14775

10-1005/14601

10-1005/14579 
0- 005/14768 
0-1005/14582 

10-1005/14746 
10-1005/14594 
10-1005/14749 
10-1005/14752

10-1005/14761

10-1005/14587
10-1005/14760

10-1005/14584

10-1005/14748

10-1005/14574

10-1005/14576

10-1005/14780 
0-1005/14763 
0-1005/14777 

10-1005/14596 
10-1005/14765 
10-1005/14751 
10-1005/14779 
10-1005/14769 
10-1005/14766 
10-1005/14597 
10-1005/14575 
10-1005/14773 
10-1005/14585 
10-1005/14581 
10-1005/14578 
10-1005/14762 
10-1005/14603 
10-1005/14604 
10-1005/14764 
10-1005/14605 
0-1005/14606 
0- 005/14753 

10-1005/14599 
10-1005/14602 
10-1005/14750 
10-1005/14577 
10-1005/14589 
10-1005/14758 
10-1005/14770 
10-1005/14767
10-1005/
10-1005/

4595
4593

Мм^мо бирламчи таъсис «г)^ тлари  аа дадлат рўйхатидан ўтказилган-
лиги Даьволар *клон чиққаи кундан бошлаб 2 ой давомида Собир Раҳимо» тумани ҳоки-
мияти гпЖи^пян 1(Йул килинади. 2 ой мобайнида даъво билан туман махсус тугатиш комиссиясига мурожаат

Рввстридан миқарилади. Твл.: 227-14-73, 228-68-90, 228-07-54.

II

ассортиментда >х11^ ^ л ар  лицензй^яланган

*
Тўлов • исталгян ш акт а

Тел. 303-16-46, ф акс 274-66-77

«иМ 1К8-8ТАК» м ч ж

А А
чу|̂ урликлар учун ЭЦВ 4,6,8,10 туридат ВК туридаги, Вихрли 
дренаж учун ГНОМ туридаги ЦМКтуридаги фекаль
К туридат, Консоль “Андижанец" насоси

”  189-10

Товар сертификатланган

Т Е Л .: 8 5 3 - 8 7 - 0 0 , 1 8 8 - 8 8 - 3 8 , \Л/\ЛАЛ/.^А808.иг
“КАСК/УД” ҚЎЗ

РУИХАТЛАР

Тошкент шаҳар хўжалик судининг қал қилув қарорига асосан 
Собир Рахимов туманидаги соддалаштирилган 

таомилда банкрот деб топилган қак^а тугатиш жараёни
бошланган корхоналар РЎИХАТИ 

Корхона номи Қарор рақами
“Рауоп-В12пез” ХК 10-1014/13664
“У|1а-3ет5’* МСШ 10-1014/13662
“УП-1трех" НҒ 10-1014/13666
'Таглтоп’* ХҒ 10-1014/13665
“Таъминот-Истиқбол” МЧЖ 10-1014/13663
“ЧАКРА" МЧЖ 10-1014/14412
"АиҒАМ” МСШ 10-1014/14413
“и2-иРА1” ОК * 10-1014/14414
Мазкур корхоналарнинг тугатиш бошқарувчиси этиб Собир Раҳимов 

туман ДСИ ходими Х.Ҳаётов тайинланган. Ушбу корхоналарнинг низоми 
(устави), думалоқ муҳр ва учбурчакли штамплари бекор қилинади. Кор- 
хоналарга алоқадор шахслар ва корхоналар 1 ой ичида ўз аризалари билан 
мурожаатларини Тошкент ш., Қорасарой кўчаси, 269-уй, Собир Раҳимов 
туман ДСИ биносининг401-хоиасига билдиришлари мумкин.***

Олмалиқ шаҳар ҳокимлиги ҳузуридаги Тадбиркорлик субъектларини 
Давлат рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 2005 йил 11 июлда рўйхат- 
дан ўтган “Р02У1К К1ТСНЕМ” ХК (СТИР 205742413) бўйича 2010 йил 14 
сентябрдаги таъсисчи қарорига биноан ихтиёрий тугатиш тўғрисида қарор 
қабул қилинган. Даъво ва аризалар 2 ой муддат ичида қабул қилинади. 
Манзил: Олмалиқш., Московская кўчаси, 26-уй, 49-хона.

Тел. +99894-625-35-77.
Олмалиқ шаҳар ҳокимлиги ҳузуридаги Тадбиркорлик субъектларини 

Давлат рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 2006 йил 22 декабрда рўйхатдан 
ўтган “ТЯА^З Е и К 3 1 Р "  Х К  (СТИР 204279554) бўйича 2010 йил 3 сентяб- 
рдаги таъсисчи қарорига биноан ихтиёрий тугатиш тўғрисида қарор қабул 
қилинган. Даъво ва аризалар 2 ой муддат ичида қабул қилинади. Ман- 
зил: Олмалиқ ш., 8 март кўчаси, 5а-56-уй.

Олмалиқ шаҳар ҳокимлиги ҳузуридаги Тадбиркорлик субъектларини 
Давлат рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 2005 йил 5 сентябрда рўйхатдан 
ўтган •*А1-Ғ1ЯОАУЗ-АТ-ТиОНАТ” ХК (СТИР 205804438) бўйича 2010 йил 
2 сентябрдаги таъсисчи қарорига биноан ихтиёрий тугатиш тўғрисида 
қарор қдбул қилинган. Даъво ва аризалар 2 ой муддат ичида қабул қилинади. 
Манзил: Олмалиқ ш., Гоголь кўчаси, 3-уй. Тел. +99893-532-00-46.

Олмалиқ шаҳар ҳокимлиги ҳузуридаги Тадбиркорлик субъектларини 
Давлат рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 2005 йил 25 июлда рўйхат- 
дан ўтган “РЕМОЕЯ ЗЕЯУ15" ХК (СТИР 205759557) бўйича 2010 йил 24 
августдаги таъсисчи қарорига биноан ихтиёрий тугатиш тўғрисида қарор 
қабул қилинган. Даъво ва аризалар 2 ой муддат ичида қабул қилинади. 
Манзил: Олмалиқ ш., Шош илок кўчаси, 78-уй.

Олмалиқ шаҳар ҳокимлиги ҳузуридаги Тадбиркорлик субъёктларини 
Давлат рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 2009 йил 30 ноябрда рўйхатдан 
ўтган "ООИ-ҒАЯМ-ОМАО” ХК (СТИР 301387879) бўйича 2010 йил 22 сен- 
тябрдаги таъсисчи қарорига биноан ихтиёрий тугатиш тўғрисида қарор 
қабул қилинган. Даъво ва аризалар 2 ой муддат ичида қабул қилинади. 
Манзил: Олмалиқш., Истиқбол кўчаси, 2-уй. 21-хонадон.

Тел. +99893-601-61-46.

Тошкент шаҳархўжалик судининг 2010 йил 17 сентябрдаги 10-1021/ 
15753(19)-сонли ажримига асосан Шайхонтоҳур туманидаги “ЯАҒЗЕ1" ХК 
бўйича банкрот деб эътироф зтишга оид иш юритилиб, кузатув жараё- 
ни бошланган. Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2010 йил 11 октябрь соат 
11.00 да Тошкент ш., А.Навоий кўчаси, 7а-уй, 307-хонадаўтказилади ва 
кузатув ишлари ушбу манзилда давом этади. Банкротлик иши 2010 йил 
12 октябрь соат 10.00 да Шайхонтоҳур туман ДСИ биносининг 307-хо- 
насида сайёр очиқ суд мажлисида кўрилади. Ушбу корхона кредиторла- 
ри судда қатнашиш ҳуқуқига эга. Тел. 241-30-86.

Ёнрин хавфсизлиги

ЕНҒИН ЧИҚМАИДИ, ДЕ1У1АНГ
аОл о в  -  ёв»дейдилар. Кундалик турмушимизда оловдам, ёмғим 

чиқиши мумким бўлгам бошқа мамбалар *  электр тармоқлари, 
газ балломларидам двярли ҳар куми фойдаламамиз. Аммо озги- 
ма эҳтиётсизлик, бепарволик бу борада имсонга жуда қимматга 
тушишиии ўйлаб кўрмаймиз.

Ёнғин оддий вазиятларда, ҳатто 
болаларнинг гугурт ўйнашлари 
оқибатида ҳам келиб чиқиши мум- 
кин. Ҳар бир уй соҳиби рўзғор 
юмушларини бажаришда фақат 
созланган электр асбобларидан 
фойдаланиши, уларни назоратдан 
четда қолдирмаслиги лозимдир.

Уйдан чиқаётганда газ асбоб- 
лари ва электр чироқларини ўчи- 
ришни унутмаслик, дазмол, элек- 
троника воситалари ўчиқлигига

ишонч ҳосил қилиш керак. Чунки 
электр асбобларининг ортиқча 
қизиб кетиши ёки газ иситиш пли- 
таларининг қаровсиз қолиши ёнғин 
келиб чиқишига сабаб бўлиши 
мумкин.

Шуни унутмаслик керакки, 
ёнғиннинг олдини олиш уни ўчи- 
ришдан кўра анча осон ишдир.

Равшан СОДИҚОВ, 
Шайжонтоҳур туман ИИБ 

ЁХБ инспектори, капитан.



Аудит

“Аудит-ВАРН” МЧЖ
аудиторлик ташкилоти

УЗБЕКИСТ0ННИ№4№ГУН 
ҚУДУ ДИДА« БҲМС М  МҲХС 
БЎЙИЧА ИСТАЛГАН ТУРДАГИ

УТКАЗАДИ

2006 йил 16 майдвги ООО̂ ТЗ̂ сон ли1||иэия
Теп.: 8(371) 2762099, 
уяли: +993971192248 

Тошкент ш ., Бунёдкор кўч., 42 
Тошкентвил.^ тел . +998974541664

Ў ^ Ш ш в -12.01.2005 Ш мап1 991-сошш гу»01(̂ *0ш»а1.
28,03.2006 ймлдап! 00942-сошт /тцвимш.

1%

•  Хэм м а турдаги 
аудиторлик хизм атлари

•  Бухгалтерия хмсоботи 
ва баланс тузиш

Устм КАпмтжлимиэ • 9аРд«ги 5000 ЭКИҚдм оршқ

САР сер ти ф и к а ти га  э г а  ;
а у д и т о р л а р  к ер ак . я

Твп: 409-04-23. ф<кс294-77-48
_ . 4 ь

*  Э Ь Л О Н Л А Р  « Э Ъ Л О Н Л А Р  ^  1

Шошилинг! Сертификатланган 
баҳоловчилар керак (2 киши). 
Тел.: 255-66-45 {офис), 176-37-01 (уяли).

;  ХИЗМАТЛАР ^
Компьютер ва ташкилий техни- 

кага тез ёрдам.
Жойига чиқиш бепул. Тўлов - 

исталган шаклда.
Тел. 380-73-71, 234-54-61.

АУДИТОРЛИҚ ХИЗМАТЛАРЦ
Аудиторлик, бухгалтерия хизмат- 

лари*.
Тел.: 370-63-06. 263-77-29.

Картрижларни тўлдириш ва тиклаш. 
Тўлов - исталган шаклда. Жойига 

чиқиш бепул.
Тел. 380-73-71, 234-54-61.

1

ЮРИДИК ҲИЗМАТЛАР л  ;
Кўчмас мулк бўйича юрист масла- 

ҳатлари. Кадастр.*
Тел. 448-74-69.

1

Ташкилотларга абонент хизма- 
ти кўрсатиш. Компьютер ва ташки- 

1 лий техникани таъмирлаш. Тўлов - 
! исталган шаклда.
1 Тел. 380-73-71, 234-54-61.

«АО\/ОКАТ Е11ТЕ». Судларда ва- 
киллик қилиш. Корхоналар, вако- 
латхоналарни рўйхатдан ўтказиш, 
қайта ташкил этиш, тугатиш ва 
уларга юридик хизмат кўрсатиш*.

Тел.: 281-52-39, 448-74-69.

Ташкилий техникани тўлдириш 
ва таъмирлаш.

Тел. (+99897) 340-45-08.

Компьютерларнитузатиш, карт- 
рижларии тўлдириш.

Тел. (+99890) 321-15-99.

Юридик хизмат кўрсатиш. Дебитор- 
лик кдрзини ундириш. Хўжалик, ЖИНОЯТ 
ишлари. Адвокатлик фирмаси*.

Тел.: (+99897) 330-45-71, (+99897) 
100-47-33.

Бухгалтерия хизматлари. Ҳисобот. 
Тўлов - пул ўтказиш йўли билан. 

Тел. 104-96-23.

Ташкилий техникага хизмат 
кўрсатиш ва тузатиш.

Тел.: 102-72-98, 244-58-12.

Лазерли принтерларни таъмир- 
лаш ва тўлдириш. Жойига чиқиш 
билан. Тел. 337-59-17. Анатолий.

Видео-, фотосуратга олиш*. 
Тел. (+99897) 709-20-17.

*Хизиматлар лиценаияланган.

Тошкент ш акар хўжалик судининг 2010  йил 22 сентябрдаги кэрорларига
асосан  Қамэа туманидаги тугатилаётган

корхоналар РЎЙХАТИ
Корхона номи
“АНМАО §и1Т0М МиКАММАЦ 
В12МЕ8“ ХК
•ғо уогоусн!-
АУТОТЙАМЗ- МЧЖ 
-САВЕ1 ТЕСНМ1СА1" МЧЖ 
•К0ВА1 ТВАОЕ 8ЕЯУ15" МЧЖ
-воямиз 8АУ00- ХК 
•МООЕЙ^ ҒОЯМ* хк  
•ВООА^ТНЕ" МЧЖ 
•АНСЕ1’8 ШСК- МЧЖ 
•Х081УАТ ВАНАКА" ХК 
-МЕҒН1Т АРЕХ 8ТАП" МЧЖ 
•СЕУТ18 0010" ХК
•АОНАМ оиниуснг хф
•МКА РШ 8 8ЕРУ18" ХК 
-8НАХН1200А-ОА8иН" ХК 
•ҒТМ ЗОШЕМ РНОСВЕ88* ХК
•Ғ1ниг-1АК* мчж
-Х12ММАТиК" ХИЧТФ 
•ТА8НОН-АУТОТНА^8* МЧЖ

СТИР

300695361

301409359
301375854
205814282
301065020
205957864
300674087
301269161
301015564
300522648
300445822
203700394
301358534
300499289
206421202
203390126
203429826
300572143

Кэрор рақами

10-1021/14541(21)

10-1021/14540 21) 
10-1021/14542 21) 
10-1021/14543(21) 
10-1021/14544(21) 
10-1021/14545(21 
10-1021/14546(21 
10-1021/14547 21 
10-1021/14548 21 
10-1021/14549(21) 
10-1021/14551(21) 
10-1021/14552(21) 
10-1021/14553(21) 
10-1021/14554(21) 
10-1021/14555(21) 
10-1021/14556(21) 
10-1021/14559(21) 
10-1021/14560(21)

Мазкур корхоналарнинг низоми, таъсис ҳужжатлари, гуюҳномалари, махсус лицензия- 
лари аа бошқа бирламчи ҳужжатлари, думалоқ муҳрлари, бурчак штамплари бекор ҳмли- 
нади. Корхоналарнинг дебитор ва кредиторларининг даьволари 2 ой муддат мобайнида Т ошкеит 
ш., Фарғона йўли кўчаси, 21 -уй, )^мэа туман )^кимияги биносида, 32-34-хонада кдбул қилинади.

Тошкент шаҳар хўжалик судининг 2010 йил 17 сентябрдаги 10-1021/15754(19)-сонли 
ажримига асосан Шайхонтоқур туманидаги “ДММ-СЕРВИС" ХКни банкрот деб эътироф 
этишга оид иш юритилиб, унга нисбатан кузатув жараёни бошланди. Кредиторларнинг 
1-йигилиши 2010 йил 11 октябрьсоат 12.00 да Тошкент ш., А.Навоий кўчаси, 7а-уй, 307- 
хонада ўтказилади ва кузатув ишлари ушбу манзилда давом этади. Банкротлик иши 2010 
йил 12 октябрь соат 10.15 да Шайхонтоҳур туман ДСИ биносида 307-хонада сайёр очиқ 
суд мажлисида кўрилади. Корхонанинг кредиторлари судда қэтнашиш ҳуқуқига эга.

Тел. 241-30-86.

Тошкент ш ақар хўжалик судининг 2010 йил 27 сентябрдаги ажримларига 
асосан Собир Рақимоа туманидаги соддалаш тирилган тао м и л ш  банкрот деб  

иш юритилиб, куэатуа жараёни бошланган корхоналар РЎИХАТИ 
Корхона номи Ажрим рақами
“СҒ-Твк8" ОК 10-1014/16126
“С1дат-ит1!вс1" ОК 10-1014/16127
•иШ8А1’  ШК 10-1014/16128
Мазкур корхоналар бўйича муваққат бошқарувчи этиб Собир Раҳимов туман ДСИ хо- 

дими Х.)^ётов тайинланган. Кредиторларнинг 1-йиғилиши 2010 йил 7 октябрь соат 14.00 
да Тошкент ш., Қорасарой кўчаси, 269-уй, Собир Раҳимов туман ДСИ биносининг 401- 
хонасида бўлади. Соддалаштирилган тартибда банкротлик иши 2010 йил 13 октябрь соат 
14.30 да Тошкент ш., Чилонзор тумани, Чўпон ота кўчаси, 6-уй, 4-суд залида бўлади.

Т о ш к ен т  ш а қ а р  х ў ж али к  с у д и  т о м о н и д а н  Ў зб е к и с т о н  Р е с п у б л и к а с и  
Ф у қ а р о л и к  к о д е к с и н и н г  5 3 - м о д д а с и г а  м у в о ф и қ  Я к к а с а р о й  т у м а н и д а г и  
куйидаги  хўж алик ю ритувчи субъ ектларн и  тугатиш  тўғри си даги  қ ар о р  қабул 
қ и л и н д и  в а  тугати ш  қ а р а к а т и  б о ш л а н д и :

К орхои а  ном и
■‘ О̂ОМАМ ТВАНЗ” МЧЖ
“зови-аивтзн-^мРЕкз" мчж
Ч0Х1В 5АМ0АТ В12МЕ5" МЧЖ 
“иАТ-ВЮ-ВЕ̂ - МЧЖ 
“РОРО" МЧЖ 
■'АВи-Аи-051У’’ МЧЖ 
“МЕНиОМ1К-УАШ\МА” МЧЖ 
•‘5АУ0ВА 1МТЕНМАТЮМАГ МЧЖ 
•‘АРКАМАМК1УА" МЧЖ

ТАВА55УМ Н1У0̂ ” МЧЖ 
“А1 УАЛО 1̂ Ғ0" МЧЖ 
“МАа̂ УА-РЮГ МЧЖ 
“АЬУЮОВ" МЧЖ 
“ОВЕАМ тнАОЕ евоир- МЧЖ
“р̂ Ав-рииб" мчж
“М1А ВиВ(ЗЕВ“ ХК 
“ТВАМ50иВ1и5НВиТ1А5Н 
5ЕВУ15" МЧЖ
-Т05НКЕМТ УА00М.ТА’М1В.2АУ. 
15НСИ1 ТА’М.ОУОАТ.КОВ.” ХК 
***
■‘АММиХВЕКВАХ" мчж 
"НАОЮНА-ВО̂ и- 
ОАНВАМОМ" МЧЖ 
-ҒВАМбТЕЗ- МЧЖ 
“1К5 Е̂М" МЧЖ 
"Т05Н2АМС-8АУ00*’ МЧЖ 
*'1МТЕВ-УУ1̂ Е̂Н-ТНА0Е’’ МЧЖ 
“(310ВА1 5У5ТЕМ5 ТВА01М0 МЧЖ 
“и2ВЕК15ТАМ- МЧЖ 
***
“А1ВАТВ05 тоин” МЧЖ
•ив1М15н инмок" мчж
“ООИ-ВЕТО̂ " МЧЖ 
‘■ВЕК200-5НОН- МЧЖ
“бнихнАТВЕк оив1и5Н” мчж 
-и̂ 1-АШМ1̂ 1У ри5г мчж
-̂ ОНТН СВА1Н* МЧЖ 
-ҒВЕаАТ-В12МЕ5" МЧЖ
-оиу1А Еит” мчж 
"АОУЕмт ЕУВА51А евоир" мчж 
'‘МиНАУМ!̂  УА1 ̂ А5ив* мчж
“КиРЕСНЕЗКАУА 
1АУ0СНКА” МЧЖ 
“АТВАг̂ УА-ВЕК- МЧЖ 
“виРЕН К0̂ 5А1Т 5ЕВ̂ 15- 
УАККА5АН0У-Т" МЧЖ 
“̂ 1ТА ТУ РШ5" МЧЖ 
“ЛМ КОМв МЧЖ
“УАШОМ МиВ0Р1 ВАВАКА" МЧЖ 
“НС ТЕМиН 10С15Т1К- МЧЖ 
“НАН1М1 1МРЕК5" МЧЖ 
“АУЕМиЕ-5Н1С" МЧЖ
“1̂ ТЕвавоимо 1̂ уе5Т" мчж
“М0МЕМТА1 иг" мчж 
“ВЕК̂ О̂  АЮОА ТО’ШУ" МЧЖ
*‘У1УА-еювАи тваое” мчж
“ОЕО ТЕХ ЮУ1НА" МЧЖ 
“ВЕАиТУ 5ЕВУ1СЕ РШ5" МЧЖ 
***
“Н02ТЕ1" МЧЖ 
“СНЕР̂ АВ-ТВАОЕ" МЧЖ 
“5АиОМ-РНАНМ" мчж 
“бАМАВАООВиК 5АВ1- МЧЖ 
“2АН0АВ РШ5" МЧЖ 
“КНЕ01Т К0М5А1 КАР1ТА1" МЧЖ 
“РМС" МЧЖ 
-АМУ15ЕВМЕ0" МЧЖ 
“ПОЕиТУ 50ШТЮМ5" МЧЖ 
“УЕ5Т ТНАМ5 5ЕН715" МЧЖ 
"ХОТАМВЕК Х0и5" МЧЖ 
“К1ШМС-01АН" МЧЖ 
“1̂ ТЕН АОНО ТВАОЕ" МЧЖ 
“УА551 РШ5 В12МЕ5" ХК 
“МЕСАМ 5ЕВ71СЕ" ХК 
***
“511УЕВ 5и̂ М5” МЧЖ 
“КАР1ТА1 ЕиТЕ" МЧЖ 
"01Ш0В ООШ 5ЕВУ15" МЧЖ 
"МЕ00иМА-Р1Уи5" ХК 
“ҒАВОАМ ЕК5Р0" МЧЖ 
“УАВ20Н2Е ТЕРАиСГ МЧЖ 
“иОО-Х12МАГ МЧЖ 
"МА5ТЕВ МЕ01А" МЧЖ 
“5Т-ВВ0К 5ЕНУ15’‘ МЧЖ 
“21У0-МУВ ВиМУООКОВ" мчж 
"А5В-АиМХ0М" мчж 
“1Е5АС0В-Р1Уи5" МЧЖ 
“ОАВОМАОи 5АВМ0УА" МЧЖ 
“5ЕШ0М ТЕСНМ0Ш01Е5" МЧЖ

К а р о р  р а қ а м и
10-1005/15311{21)-т
10-1005/15310(21)-т
10-1005/15309(21)-т
10-1005/15308(21)-т
10-1005/15307(21)-т
10-1005/15306(21)-т
10-1005/15305(21)-т
10-1005/15315(21)-т
10-1005/15314(21)-т
10-1005/15313(21)-т
10-1005/15312(21)-т
10-1005/15300(21)-т
10-1005/15299(21)-т
10-1005/15298{21)-т
10-1005/15304(21)-т
10-1005/15302(21)-т

10-1005/13221(21)

10-1005/13218(21)
10-1005/13219(21)
10-1005/13220(21)
10-1005/13217(21)
10-1005/13222(21)
10-1005/13216(21)
10-1005/11579(21)

10-1021/13582-т
10-1021/13581-т
10-1021/13580-т
10-1021/13574-т
10-1021/13573-т
10-1021/13572-т
10-1021/13571-т
10-1021/13579-т
10-1021/13578-т
10-1021/13577-т
10-1021/13576-т

10-1021/13575-т
10-1021/13560-т

10-1021/13558-т
10-1021/13583-т
10-1021/13570-т
10-1021/13569-т
10-1021/13568-т
10-1021/13567-т
10-1021/13566-т
10-1021/13565-т
10-1021/13564-т
10-1021/13563-т
10-1021/13562-т
10-1021/13561-т
10-1021/13559-т

10-1005/14517{21)-т 
10-1005/14503(21)-т 
10-1005/14504(21 )-т 
10-1005/14506(21)-т 
10-1005/14507(21)-т 
10-1005/14508(21)-т 
10-1005/14509(21)-т 
10-1005/14510{21)-т 
10-1005/14512(21 )-т 
10-1005/14513{21)-т 
10-1005/14514(21)-т 
10-1005/14515(21)-т 
10-1005/14516{21)-т 
10-1005/14505(21)-т 
10-1005/14511{21)-т

10-1005/11572(21)
10-1005/11571(21)
10-1005/11570(21)
10-1005/11569(21)
10-1005/11568(21)
10-1005/11567(21)
10-1005/11566(21)
10-1005/11579(21}
10-1005/11578(21)
10-1005/11577(21)
10-1005/11576(21)
10-1005/11575(21)
10-1005/11574(21)
10-1005/11573(21)

С а н а с и
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10
27.09.10

10-1005/15301{21)-т 27.09.10

10-1005/15303(21)-т  27.09 .10

27.08.10

27.08.10
27.08.10
27.08.10
27.08.10
27.08.10
27.08.10
23.07.10

24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10

24.08.10
24.08.10

24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10
24.08.10

15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10
15.09.10

23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10
23.07.10

Мазкур корхоналарнинг деб и то р  ва кредиторлик даъволари  2 ой муддат 
мобайиида Яккасарой тумани Ҳокимияти тугатиш комиссияси томонидан қабул 
қилинади. Корхоналарнинг думалоқ муқр ва бурчак тамғалари бекор қилинади.

Олмалиқ шаҳдр қокимлиги қузуридаги 
Тадбиркорлик субъектларини Давлат 
рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 20(3^ 
йил 24 апрелда рўйхатдан ўтган ■*ҒЕНи23\- 
МА01МА В12МЕ5Г ХК (СТИР 300815528) 
бўйича 20^0 йил 17 майдаги таъсисчи 
ҳэрорига биноан ихтиёрий тугатиш тўғри- 
сида қэрор қабул қилинган. Даъво ва ари- 
залар 2 ой муддат ичида қабул қилииа- 
ди. Манзил: Олмалиқш., Байналминал 
жангчилар кўчаси, 39-уй.

Тел. +99893-182-90-49.
Олмалиқшаҳар ҳокимлиги ҳузуридаги 

Тадбиркорлик субъектларини Давлат 
рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 2005 
йил 9 августда рўйхатдан ўтган '*1^ТЕН 
ШХ" ХК (СТИР 205773335) бўйича 2010 
йил 22 апрелдаги таъсисчи қарорига би- 
ноан ихтиёрий тугатиш тўғрисида қарор 
қабул қилинган. Даъво ва аризалар 2 ой 
мудцат ичида қабул қилинади. Манзил: 
Олмалиқш ., 5 /2  м-н, 16-уй. 3-хона,

Тел. +99893-394-05-93.
Олмалиқ шаҳар ҳокимлиги қузуридаги 

Тадбиркорлик субъектларини Давлат 
рўйхаткдан ўтказиш инспекциясидан 2005 
йил 22 октябрда рўйхатдан ўттан **НЕ61^А 
ШХ" ХК (СТИР 205851634) бўйича 2010 
йил 22 апрелдаги таъсисчи қэрорига би- 
ноан ихтиёрий тугатиш тўфисида қар*] 
қабул қилинган. Даъво ва аризалар 2 о^ 
муддат ичида қабул қилинади. Манзил: 
Олмалиқш., Ш.Рашидов кўчаси, 24-уй.

Олмалиқ шаҳэр қокимлиги ҳузуридаг> 1  

Тадбиркорлик субъектларини Давлат 
рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 2007 
йил 3 майда рўйхатдан ўтган “01МА1Ю 
КиНЦ5“ ХК (СТИР 300436707) бўйича 2010 
йил 5 апрелдаги таъсисчи қарорига би- 
ноан ихтиёрий тугатиш тўғрисида қарор 
қабул қилинган. Даъво ва аризалар 2 ой 
мудцат ичида қабул қилинади. Манзил: 
Олмалиқ ш., А.А.Ибн Сино кўчаси, 91- 
уй, 5-хона. Тел. +99898-127-19-08.

Олмалиқшаҳар қокимлиги ҳузуридаги 
Тадбиркорлик субъектларини Д авлат 
рўйхатидан ўтказиш инспекциясидан 2003 
йил 26 мартда рўйхатдан ўтган “МАТАУ 
АН5" ХК {СТИР 204462153) бўйича 2010 
йил 20 апрелдагм таъсисчи қарорига би- 
ноан ихтиерий тугатиш тўфисида қарор 
қабул қилинган. Даъво ва аризалар 2 ой 
муддат ичида қабул қилинади. Манзил: 
Олмалиқш ., Баҳор кўчаси, 4-уй.

Тел. +998706167428.
Олмалиқ шақар ҳокимлиги қузуриддги-. 

Тадбиркорлик субъектларини Давлй' 
рўйхат^шан ўтказиш инспекциясидан 2005 
йил 11 мартда рўйхатдан ўтган “ОМОМ 
^А МАВХАВОХОМ" ХК (СТИР 205601667) 
бўйича 2010 йил 17 мартдаги таъсисчи 
қарорига биноан ихтиёрий тугатиш тўғри- 
сида қарор қабул қилинган. Даъво ва ари- 
залар 2 ой муддат ичида қэбул қилинади. 
Манзил: О лмалиқш ., Примқулов кўча- 
си, 11-уй, 3-хона.

Тел. +99893-603-32-89.
***

Тошкент шахэр хўжалик судининг 2010 
йил 28 сентябрдаги 10-1021/14923(19) 
сонли ҳал қилув қарорига асосан Учте 
па туманидаги “У1КиЗ 21АТ" МСН^ бан 
крот д еб  топилган. Тугатув бошқарув 
чиси этиб Б.Саидов тайинланган. Маз 
кур корхонага тегишли бўлган думалоқ 
муҳрлар ва учбурчакли тамгалари ҳамда 
бирламчи таъсис ҳужжатлари ва Давлат 
рўйхатидан ўтказилганлиги тўғрисида- 
ги гувоҳномалари бекор қилинади. Даъ- 
волар 45 кун мобайнида Тошкент ш., 
М.Шайхзода кўчаси, 1а-уй, 3 0 9 -хонада 
қабул қилинади. Тел. 275-95-10.

То ш кен т ш а ҳ эр  хўж али к суд и н и н г 2 0 П

йил 17 сентябрдаги 10-1021/15752(19К 
сонли ажримига асосан Шайхонтоҳур ту- 
манидаги “Т0иН15Т В12МЕ55 РАНТМЕН 
5Н1Р" МЧЖ бўйича банкрот деб  эътироф 
этишга оид иш юритилиб, кузатуатка- 
раёни бошланган. Кредиторларнинг 1- 
йиғилиши 2010 йил 11 октябрьсоат 10.00 
да Тошкент ш., А.Навоий кўчаси, 7а-уй, 
307-хонада ўтказилади ва кузатув иш- 
лари ушбу манзилда давом этади. Бан- 
кротлик иши 2010 йил 12 октябрь соат 
10.00 да Шайхонтоҳур туман ДСИ бино- 
сининг 307-хонасида сайёр очиқ суд маж- 
лисида кўрилади. Ушбу корхона креди- 
торлари судда қатнашиш ҳуқуқига эга. 
Тел. 24Ь 30-86 .

Ик,ти аодм<1 ку уидЛ гм« т«  «

НОРЕЕСМАТЧИ СОЛИКЛАР
БУХГАЛТЕРИЯ
ҚУКУҚ

ТАЪСИСЧИ ‘‘М огта Н атког” МЧЖ

Газста 2006 йил 26 дскабрда 
Ўзбскистон Матбуот иа ахборот 

агснтлигида рўйхатга олинди. 
РўЙхат рақами 0074.

БОШ МУҲАРРИР 
Ф АРҚО Д  КУРБО Н Б О ЕВ

ТЛҲРИРИЯТ МЛНЗИЛИ: 
Тош кснт ш ., Миробод тумани, 

Таллимаржон кўч ., 1/1 
Е -та !!; 5ЬхахЬог@та11.ги

Нашр учун масъул:
Нодир Алимов

Муадлифлар фикри доим ҳам таҳририят нуқтаи назарига мос ке̂ шаермайди.
Таҳририят огоҳлаитиродики, газетамиэда мавжуд ахборотдаи {ройдлигигагшк, фойдаиаимаганлик €ки муво̂ /шқ равишда 

фойдалаимагаилик (шан боғлиқ ҳар қандай ҳаракат̂ шр на/ёки оқибат̂ шр учун таҳриримт жавобгир эмас. Таҳриринт 
муштарийлар билан ёзишиб туриш имконитига :>га ̂мас.

Иорма маслаз̂ тни да эьлон Қшшнган материо/шрни тўлиқ ёки қисмаи кўчириб б(киш, ̂,1ектрон ва бошқа маибаларда 
кўпайтириш, тарқатишга фақат "̂ огта" МЧЖ билан тушиан шартнома асосида йўл қўиилади.

1а-кга тнҳририю томонилаи тайсрлиптн лийпозитивляр 6рлами;«1 *’ ТО Р К 1^  Г”  М Ч Ж  
5осмахонасиля босилли (Т т н к с н т  ш ., Миробол тум ани, Таллимиржои кўч ., 1/1).

Инлскс ~ 1К6 Буюргма 752 Алали 4210 Нйҳоси ке л и ш и л и т иархл»
Гшитл 2$Ю ёмл сеятмбрдв еовт 20.00 ав тоншвршлдв.
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