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УЗБЕКИСТАНА

У К А З  
П Р Е З И Д Е Н Т А  
Р Е С П У Б Л И К И  
У З Б Е К И С Т А Н  

О НАЗНАЧЕНИИ 
ДЖУРАЕВА Т.И. 

МИНИСТРОМ 
НАРОДНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ 
РЕСПУБЛИКИ 
УЗБЕКИСТАН 

Назначить Джураева Туробжона 
Икрамовича министром народного 
образования Республики Узбекистан.

П р е зи де н т 
Р еспублики Узбекистан 

И.Каримов.
Гор. Ташкент,
7 мая 2004 г.

МИМтИЕ НОДШ - ВЕ1 Е1 1 Е ВРЕМЕН
В резиаенции Оксарой 11 мая со- 

стоя1юсь заседание Специальной ко­
миссии по изучению соспишня магге- 
риалыю-технической базы общеоб­
разовательных школ и разработке 
Программы разв1гп1я школьного об­
разования на 2004 — 2008 годы. Его 
вел Презнцент Республики Узбекис­
тан Ислам Каримов.

В настоящее время в ходе выпол­
нения Закона “Об образовании” и 
Национальной программы по под­

готовке кадров актуальное значение 
имеют повьшкние материально-техни­
ческой базы общеобразовательных 
учреждений, сфоигсльство современ­
ных зданий, оснащение учебным и ла­
бораторным оборудованием, компью­
терной техникой и учебной литерату­
рой. Ибо, как указывал Президент, 
важно всегда помншъ о том, что дети, 
закончившие обучение в щколе, завтра 
должны прийти в высшие учебные за­
ведения, колледжи и лицеи, имея хо­

рошие знания и подготовку.
19 февраля 2004 года было опубли­

ковано Распоряжение Президента Рес­
публики Узбекистан “О мерах по подго­
товке Программы развитая школьного 
образования та 2004 — 2008 годы” . В 
соогаегсгаии с згам документом создана 
Специальная комиссия для разработки 
данной Программы в увязке с Нацио­
нальной программой по подпсоовке кад­
ров. Организованы рабочие фуппы для 
подробного изучения состояния мате­

риально-технической базы обшеобраю- 
вательных школ в республике.

На заседании обсуждались первые 
результаты рабоп>1 по исполнению Рас­
поряжения.

— Рафабап^ваемую Программу це­
лесообразно будет назвап) общенацио­
нальной. С учетом того, что развитие 
образования влияет на суДьбы нации, 
народа, реализация этой Программы 
является важнейшей задачей, — сказал 
Ислам Каримой

Президент проанализировал 
ход разработки проекта Про­
граммы развития школьного об­
разования на 2004 — 2008 годы 
и высказал практические реко­
мендации.

По рассмотренным вопросам 
была заслушана информация со­
ответствующих руководителей.

УзА.
(Подробный отчет о заседа­

нии читайте на 2-й странице).

У К А З  
П Р Е З И Д Е Н Т А  
Р Е С П У Б Л И К И  
У З Б Е К И С Т А Н

О НАЗНАЧЕНИИ 
КОСИМОВА Р.С. 

МИНИСТРОМ 
ВЫСШЕГО 

И СРЕДНЕГО 
СПЕЦИАЛЬНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ 
РЕСПУБЛИКИ 
УЗБЕКИСТАН

Назначить Косимова Рустама Со- 
бировича министром высшего и срея- 
него специального образования Рес­
публики Узбекистан.

П р е зи де н т 
Р еспублики Узбекистан 

И.Каримов.
Гор. Ташкент,
12 мая 2004 г.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ФОРУМ ПЯТИ РЕСПУБППК
11 мая в Ташкеше опп(рылся фо­

рум по образованию Центральноа­
зиатских республик и Каз1ахстана. 
Эго уже третье по сче1у такого уров­
ня совещание, ежегодно собираю­
щее для диалога представителей 
правкгельспешшх С1ру1пур, мини- 
стерста, академических кругов.

Как отметил глава представи­
тельства Ю НЕСКО в Уз^кистане 
г-н Майкл Барри Лейн, настоящий 
форум относится к значимым со­
бытиям, ибо способствует разра­
ботке национальных стратегий в 
рамках международной профаммы

“Образование для всех” , принятой 
164 странами - участницами Всемир­
ного форума по образованию, про­
шедшего в городе Дакаре в апреле 
2000 года. Реализация посгавленньк 
на нем целей намечена до 2015 года. 
Сегодня очень важно проанализиро­
вать текущие процессы реформирова­
ния системы образования в пяти рес­
публиках, обменяться опытом укреп­
ления партнерства с международны­
ми агентствами для развития между­
народного сотрудничества.

На форуме международные и регио­
нальные эксперты поделились новыми

РЕЧЬ 
ПРЕЗИДЕНТА 

ИЗДАНА КНИГОЙ
Речь Президента Ислама Кари­

мова, с которой он выступил на че­
тырнадцатой сессии Олий Мажлиса 
Республики Узбекистан второго со­
зыва, издана отдельной книгой под 
заглавием “ Мирная жизнь и безо­
пасность страны зависят от единства 
и твердой воли нашего народа” .

Она выпушена издагеяьстюм “Уз­
бекистан” Агентства по печати и ин- 
(1х)рм;1ции многшысячным тиражом.

В книге даны глубокие рассужде­
ния о террористических актах в на­
шей стране 29-30 марта и I апреля, 
международном терроризме и рели­
гиозном фунд̂ 1ме̂ П'а̂ IИ̂ мс, нызышю- 
щих сегодня трено1у но всем мире, об 
их печальных последствиях.

Особое внимание уделено необ­
ходимости усиления сотрудниче­
ства с государств;1ми и международ­
ными организациями, поддержиш!- 
ющими нас в укреплении межнаци­
онального согласия в стране, в дос­
тижении благородных целей и за­
мыслов, (1юрмирок1нии демократи­
ческих принципов и взглядов у лю­
дей.

Как IКV ч̂еркнул 11ре1вдс1п, на* мы 
должны о&»л;линнт1л:я в борьГж про­
тив терроризма и тчрсмн 1ма. Гл>̂ Х)- 
коп> осмысления требусз ныдиинуп.м1 
ашой жизнью ̂ юзун| “ ' )10 наш лом, 
нам его беречь” . Каждый из нас обя­
зан сохранять мир и спокойствие в 
нашем общем ломе - Узбекистане.

УзА .

подходами в области повышения 
знаний по таким темам, как инфор­
мационные системы управления в 
образовании, воспитание жизнен­
ных навыков, учеба девочек. Заня­
тия в четырех секционных группах 
позволяют более глубоко рассмот­
рел каждую из тем, что поможет пе­
дагогам в их практической работе.

В работе совещания приняли 
участие представительства 
Ю Н И С ЕФ , Мирового банка, 
ОБСЕ, Азиатского банка развития. 
Британского совета.

УзА .

фотофакт
Ф Е Р У З А  РАХИ М Ж АНОВА -  

Л УЧ Ш И Й  У Ч И ТЕ Л Ь
Х А М З И Н С К О ГО  РАЙОНА
Представители 24 педагогических 

коллективов Хамзинского района сто­
лицы не так давно оспаривали звание 
“Лучший учитель годя” , приняв самое 
акгавное учасгае в творческом конкур­
се.

Победитель этого творческого со­
стязания, включившего в себя десять 
номина1шй, получает право представ­
лять район на последуюикм городском 
конкурсе. Все предварительные шрев- 
нования пе;дагогов, как известно, про­
ходят в рамках республиканского кон­
курса “Лучший учктель года - 2004” .

На этот раз лучшим пеяшхиом Хам- 
ЗИНСК01Х) района признана Феруш Ра- 
химжанова -  учитель английского 
языка 206-й общеобразовательной 
школы.

Екатерина КИМ.

Актуально! ........................................... .............. 1
ИЗУЧАЮТ ИЗВИРАПЛЬНОЕ 

ЗАКОНОДА ТШЛЬСТВО
11 мая состоялся республиканский семинар- гренинг 

на тему “ Агитация и реклама в избирательной кампа­
нии", проводимый в рамках проекта демократизации 
средств массовой информации и изучения проблем из­
бирательных систем Инстшуга по изучению гражинс- 
кого общества (И И ГО ).

В семинаре-зрснише, оргашзокииюм для акшвистоп 
политических партий, приняли участие руководители 
(Ла'динения “ Гасвирий ойина”, общестенного щ-тр!!

(О кончание на 3 -й  с т р .)

МЕНЕШ НШРМ м  тшры
11 мая в рамках проекта исследования проблем изби­

рательных систем Инсптсуга по изучению гражда1ккого 
общества (И И 1Х)) актошкгя республиканский “круглый 
стол" “Женский фактор в н<бира1елын>й кампании".

Он прошел при участии видных женщин-лидеров, 
депупгтов Олий Маж;и1са - членов партийных (1)рак- 
ций, руководителей женского крыла Движения пред- 
принима-гслей и дс-'ювыхлкуюй Либер;ии.но-демокра- 
тичсской партии Узбекистана, национ;и1ЬН1)-демократ- 
ческой парши “Фцдокоришр” , дсмокр!ГТичс'ской партии 

(О кончание на 3 -й  с тр .)

Память
п л а м е н н ы й  

ПЕВЕЦ  
НЕЗАВИСИМОСТИ

За годы независимости нацио­
нальные культура и искусство обога­
тились новым содержанием. Созда­
ны условия для формирования таких 
качеств, как любовь и верность Ро­
дине. Получила развитие литерату­
ра, глубоко и правдиво отражающая 
как национальные традиции и цен­
ности, древнюю историю, образы ве­
ликих мыслителей и полководцев, 
так н людей новой эпохи, строящих 
великое государство.

Одним из ярких представителей на­
шей поэзии был Мухаммад Юсуф. Его 
стихи и поэмы, пронизанные духом 
народности, воспевали идеи нацио- 
налыюй независимости.

Десятки поэтических сборников 
поэта заняли достойное место в сокро­
вищнице нашей литературы. Общий 
тараж его книг превысил миллион эк­
земпляров.

Учип>1вая :аслуги Мухаммада Юсу­
фа, его плодотворную общественную 
деятельность по воспьпанию молодого 
гюкодения, 12 марта 20041Х1да Кабинет 
Министров принял постановление о 
широком празднов:и1ии 50-летия по­
эта.

Во всех уголках нашей страны - в 
городах и кишлаках, учебных заведе­
ниях и воинских частях, трудовых 
коллектв;1х и махаллях - проводились 
встречи и лтсрэтурныс вечера, посвя­
щенные творчатву этого тал;ипливого 
позта.

7 мая во Дж)рце дружбы народов в 
Ташкенте счктоялся вечер памяти на- 
родтюц) мола Узбекисташ) Мухаммада 
Ю1у1х1

Государственный швстник Пре зи- 
дента Республики Узбекистан 
Х.Суя1анов расскаш о жизни, тиорче- 
сте и общатпенной деятслыихли по­
эта. Он подчеркнул, что Мухаммад 
Юсу<1) с(|ч)рмир»)вался как личшкп. и 
тхиу'шл на|Х^1ное признание имен>юв 
годы 1КЧаВИСИМ(Х.ТИ.

Поэт внес значительный вклад в 
развитие узбекской литературы. Его 
творчество высоко цент 11резидст 
Ио1ам Каримов. Мухаммад Юсуф

(О кончани е на 3 -й  с тр .)

УиИшемые тшшеш нашей газеты! Итоиишаал: 
щша1ш на «Учит»ьЫе1шашша» т йрекращаети ни на один день!
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ШКОЛА - ОСНОВА КУЛЬТУРЫ, 
ПРОГРЕССА И ПРОЦВЕТАНИЯ

В годы независимости - вековой 
мечты наших предков, - наряду с дру­
гими областями, руководитель госу­
дарства уделяет постоянное внимание 
реформированию и развитию образо­
вания, являющег'ося общенациональ­
ным вопросом, в частости, шкатьно- 
го. За короткий срок созданы необхо­
димые правовые, научно-методичес­
кие и финансовые предпосылки. Ибо 
основа будущего заключается в шко­
лах. Как сказал мудрец, школа - это 
основа культуры, прогресса и процве­
тания.

В ходе выполнения Закона «Об об- 
разовании» и Национальной про- 
фаммы по подготовке кадров акту­
альное значение имеют повышение 
материально-технической базы обще­
образовательных учреждений, строи­
тельство современных зданий, осна­
щение учебным и лабораторным обо­
рудованием, компьютерной техникой 
и учебной литературой. Как отмечал 
Президент, всегда важно помнить о 
том, что дети, закончившие обучение 
в школе, завтра должны прийти в 
высшие учебные заведения, колледжи 
и лицеи, имея хорошие знания и под­
готовку.

На этом вопросе руководитель госу­
дарства подробно останаш1ивался и в 
докладе на заседании Кабинега Мини­
стров в феврале нынешнего года, по­
священном итогам социально-эконо­
мического развития республики в 2003 
году. Он подверг критике состояние 
общеобразовательных школ, в первую 
очередь их материально-техническую 
базу.

На сегодняшний день немало шкал 
расположено в даниях, не огаечающих 
требованиям образовательных стандар­
тов. В ряде школ дета учатся в две сме­
ны. Немногим белее половины оснаще­
ны компьютерами. Еще очень мало 
школ имеют выход в Интернет.

Остается проблема обеспеченности 
щкол квалифицированными педагоги­
ческими кадрами. Ощущается недоста­
ток преподавателей по ряду дисцип­
лин, особенно иностранному языку, 
начальному образованию, химии и фи­
зике, (1)изическому воспитанию.

Ислам Каримов подчеркивал, что 
необходимо привлечь не только бюд­
жетные средства, но и силы, возможно­
сти спонсорских фганизаций, всех лю­
дей, глубоко осознающих суть и значе­
ние этого важного дела, для подгсяовки 
и реализации специальной программы.

19 ̂ враля 2004 года было опубли­
ковано Распоряжение Президшга Рес­
публики Узбекистан «О мерах по под­
готовке Программы развитая школьно­
го образования на 2004-2008 годы*. В 
сотвегствии с этим документом была 
сошна Специальная комиссия для раз­
работки данной Программы в увязке с 
Национальной программой по подго­
товке кадров. Организованы рабочие 
фуппы для подробного изучения со­
стояния материально-технической базы 
общеобразовательных школ ра'публи- 
ки. I

За прошедший период Специальная 
комиссия изучила состояние школ в 
нашей стране и на этой основе разрабо­
тала проект Программы. Рабочими 
фуппами была проведена полная реги­
страция шкал на местах в порядке, уста­
новленном Распоряжением. Осуществ­
лена паспортизация школ и подготов­
лены соответствующие заключения.

На заседании обсуждались первые 
результаты работы по исполнению Рас­
поряжения.

- Были даны соответствующие пору­
чения по изучению состояния школ 
республики по пяти направлениям в 
свете требований сегодняшнего дня, - 
сказал Ислам>Каримов, опфывая заседа­
ние. - В Профаммс, ра:р»батываемой на 
основе гл)̂ ких критически-аналити- 
ческих выводов, должны воплотиться 
конкретные мероприятия, осущестнляе- 
мые поэтапно в регионах, особенно на 
селе, поданным направлениям.

Первое направление охвап>1вает раз- 
рабоп^ адресных программ капиталь­
ной реконструкции, капитального и те­
кущего ремонта школ, в том числе рас­
положенных в труднодоступных реги­
онах и сельской местности, а также юп- 
росы развития материально-техничес­
кой базы школ.

Оценивая результаты анализа этого 
направления. Президент отметил, что

прежде всего нужно всесторонне изу- 
чшъ и обдумать вьшвигаемые на местах 
отдельные пред ложения, в частности, о 
том, 'ПО «самый верный и приемлемый 
путь - строить новые школы, так как 
ремонт старых обходится дороже», и 
только после этого делать выводы.

Должны быть определены четкие 
критерии выявления действующих 
школ, требующих капитальной рекон­
струкции, капитального и текущего ре­
монта. Школы, находящиеся в аварий­
ном состоянии, подлежат сносу. Вместо 
них будут построены новые. Для этого 
необходимо разработать типовые про­
екта.

В качестве примера того, к чему мо­
жет привести строительстю без проек­
тирования, Ислам Каримов привел 
школу в Камашинском районе. С само­
го начала здесь не разработали четкого 
проекта, точно не определили объема 
работ. В результате до сих пор не завер­
шена реконструкция здания школы, 
пострадавшей чешре года назад от зем- 
лефясения.

Единственный путь предотвраще­
ния такого положения - детальное изу­
чение состояния каждой школы на мес­
тах и выбор соответствующего проекта. 
Только тогда станет ясно, сколько нуж­
но вьщелить средств для реконструк­
ции и в каком объеме необходимо вы­
полнить работу.

Работу нужно начинать с составле­
ния четхого плана, учитывая все аспек­
ты. Значит, следует классифицировать 
все школы и разделить их на конкрет­
ные типы, для каждой из них составить 
четкий проект, найти верное архшек- 
турное решение. Конечно же, типовой 
проект будет меняться в соответствии с 
местными условиями.

Ислам Каримов, говоря о перспек­
тивах развития школьного образова­
ния, указал на несправедливость разли­
чия между городскими и сельскими 
школами. В будущем мы не должны 
допускать такого положения дел.

Еще одно преимущество типовых 
проектов - гарантия безопасности. В 
случае, если школы, построенные по 
типовым проектам с соблюдением необ­
ходимых требований, пострадают в ре­

зультате природных бедствий, отвечал» 
будут соответствующие специалисты.

Масштабы р а^ , к которым мы при­
ступаем по велению времени, намного 
шире, чем строительство лицеев и кол­
леджей. Все наши действия, направлен­
ные на обеспечение достойных условий 
для обучения и воспитания детей, пре­
следуют одну цель - создание великого 
будущего, процветание народа.

Второе направление, определенное 
в Распоряжении, - оснащение щкол 
учебным и лабораторным оборудова­
нием, компьютерной техникой, учеб­
никами и учебно-методическими мате­
риалами. Говоря об этом, рукоюди- 
тель страны подчеркнул, что это долж­
но быть осуществлено с увязкой со 
строшелжыми и ремонтными работа­
ми.

Совершенствование учебных стан­
дартов и учебных программ - третье на­
правление, указанное в Распоряжении.

В системе школьного образования 
до сих пор не пересмотрены устаревшие 
стандарты. Нужно определить имею­
щиеся нормагавы, составить их список, 
изучить, местами обновить и полнос­
тью отказапля от ненужных.

При составлении новых норматив­
ных документов важно учитывать сле- 
дующий аспект. Учитель, работник 
с^ры образования должен восприни­
мать каждого ребенка как личность, 
чувсгювап. отвеплвенностъ за обеспе­
чение его прав и свобод.

Четвертое направление - обеспече­
ние общеобразовательных школ, в пер­
вую очередь в сельской местносш, ква­
лифицированными педагогическими 
кадрами. В нашей работе особое значе­
ние имеют улучшение их качественного 
состава, эф^кгавносги системы подго­
товки, переподготовки и повышения 
квалификации учителей, усиление сти­
мулирования их труда.

Если эти требования будут полнос­
тью выполнены, в школу вернутся те, 
кто, получив педагогическое образова­
ние, перешел в другую сферу. Повысят­
ся и ответственность учителей, стимул к 
работе. А это позволит оградить моло­
дежь от различных экстремистских те­
чений, привлечь ее к полезному фуду,

сделать молодых людей достойными 
членами общества. Образование и вос­
питание - неотделимые понятия. Они 
не могут существовать раздельно.

- Сегодня наш народ хорошо осоз­
нал, что не только физическое, но и 
духовное развитие школьников непос­
редственно связатю со спортом, - сказал 
глава государства, остановившись на 
пятом направлении, - развитии спорта 
в общеобразовательных школах и ук­
реплении их спортивной базы. - Все 
видят и одобряют проводимые в этом 
плане широкомасштабные работы. Мы 
должны последовательно продолжать 
реализацию профаммы по развитию 
детского спорта.

Глава государства обршил внимание 
на необходимость точного определения 
финансовых источников для осуществ- 
ления этих масштабных работ. Созда­
ние фонда развития школьного образо­
вания в будущем позволит укрепить 
материально-техническую ба^ школ в 
соответствии с со1феменными требова­
ниями.

- Перед нами стоят чрезвычайно 
ответственные задачи, которые пред­
стоит обдуманно выполнять не один- 
два года, а несколько десятков лет', - 
сказал в заключение Президент. - 
Продолжая эту работу, нам нужно 
организовать ее последовательность и 
планомерность. Я уверен, что такие 
наши фуды общенационального зна­
чения через 5-6 лет дадут сюи резуль­
таты. Дети - наше будущее. Завтраш­
ний день народа зависит от того, ка­
кое образование и воспитание они 
получат сегодня.

На заседании по рассмотренным 
вопросам была заслушана информация 
соответствующих руководителей.

Для каждого народа, поставившего 
перед собой высокие цели, развитие 
образования всегда являлось жизненно 
важным вопросом. Несомненно, скоро 
мы увидим плоды благородных устрем­
лений, осуществляемых под руковод­
ством Президента Ислама Каримова, и 
не будем уступать никому и в этой об­
ласти.

Гулом М ИРЗО , 
обозреватель УзА.

БЫТЬ ХОРОШЕМУ ПРИМЕРУ ЗАРАЗИТЕЛЬНЫМ
ПОЧЕМУ ИМЕННО 
В ФЕРГАНСКОЙ?
Что такое коллегия министерства, 

знают, пожалуй, те, кто участвует в 
ее заседаниях. Здесь довольно редко 
хв;шят, хотя, конечно, бывают ис­
ключения; ну почему же не сказать 
добрск' слово, если человек очень 
старается, делает успехи, может бьпь 
пример(1м. Тут чаше всего “стружку 
сним<1кя-" - и тоже за дело, верна-, за 
его отсутствие. Так что не всегда гю- 
згшидуешьтому руководитс'лю, Ч1л 
сфера или учреждение рассмшрива- 
етс'я на заседании коллети.

Впрочем, не ва* так страшно, иис 
принято думат!.. Ведь одним пори- 
1шнием дело не поправишь. Бездея­
тельный, инертный руководитель, 
сколько его не ругай, не станет дру­
гим. Лучше его заменить -  вон 
сколько дсхлойных людей иматся,
хоть конкурс ОбЪЯ1ШЯЙ.

Но иногда полезно покатить, по 
всей видимости, поучительный 
пример, так сказать, на1лядный: 
пусть смотрят, учатся, пораскинут 
умом и ВНОР1КП, 'пх) увиди1ш хоро­
шего, у о.'Гй^юма.

Не в лучшем свете оказались в

Недавно в Ферганской области состоялось 
выездное заседание коллегии МНО

последние годы дома “ Мехрибонлик” 
и специальные образо1ительные уч­
реждения. В некоторых из них нечест­
ные люди творюш, МЯ1К0 говоря, не- 
удоботримые дела, обкрадывая детей. 
Пришлось даже вмешат-я прокурату­
ре, которая по результатам проверки 
их сделала представление в МНО. Не в 
меру ретивые в смысле аппетита руко- 
водите(ш попрощались со своими дол­
жностями. Министерство усилило 
внимание к сошистствукщим учреж­
дениям.

11о требуется ответ на 1юнрос; поче­
му именно Ферганская област ь была 
выбрана в качестве персдоюго опыта. 
Тут, гюжалуй, можно лишьска«т., 'Ш) 
в лом вопрсхе совершенно правильно 
выбр!1н ЛОЛ рег ион. Данное утвержде­
ние будет тем 1т)мее, чем ближе чело­
век по «игкомится с и̂ к■юIШIмися здесь 
Ж)мами "Мехрибонлик” исисшиньны- 
ми обрак)вато11.ными учреждениями 
для детей с оп|х;лелениыми 11>и (и'кх'ки- 
ми нсдооапчами.

Что и говоргтть - ([крганцы молод­
цы. В(гт где слились как единый орга­
низм и хокимият, и шефские оргсшиза- 
ции, предприятия, и спонсоры - как 
(1)изические, так и юридические, благо­
творители, с твердым намерением сде- 
лат1. образцовыми обр;1юв;пслы1ые уч­
реждения, где живут и востгтыгмются 
мальчики и де1ючки, обиженные судь­
бой и природой. И м) сто крат гюхваль- 
на гюзипия самой заинтересованной 
стороны -облУ! 10, рай(горК>но, обра- 
юкпсльных учреждений. Эго они до- 
бившжсьтого, что, в конце кошюв, 
получили отличный результат, дей- 
стш)вали упоргю, настойчигю, даже с 
иа/грывом, 1ЮМНЯ, 'по под лежачий ка­
мень иода не 1СЧСТ.

11адо было видеть, с каким р;1Д(хт- 
ным упоением счастлитяо человек;! 
пока 1ыв;и1а гостям все свое хозяйство 
директор пома "Мехрибошпж" № 17 
юрода Кок;11иш Дилыюрхон Тогаева, 
1̂СС1. гцюи зведена полная реконсфук- 

ния иищия. Стшьные комнапа, каби­

неты по оформлению не повторяют 
друг друга, они оригинальны, имеют 
свое ЛИ1Ю. Каждое гюмешение было ;ю- 
верено ОТДЦЛЫП.1М шсч|им, и они колдо­
вали каждый надсюим, буквалыю со­
ревнуясь между соб«1й -  у кого полу­
чится лучше, красива', хтстичнее. В(тт 
где можно увидеть настоящий евроре­
монт. А директор, счастлишш до слез, 
'ПО все это для а* детей - так она шны- 
ккл воспитыниошихся здесь 97 дево>к;к 
и мальчиков, не уставала показывать: 
посмофте, г ости дорогие, умышшь- 
ные комшгпй и сану1;1ы, прим1>1как)шие 
к каждой спальной комнате (ну прямо 
к;1к в номере "люкс” (|)ешенебсльной 
гостиницы), а тут стххлов;ш, спортзал, 
»гтбиблио1еи1, Ю1бинетдух»)вн1)сти и 
просвстителгстна, лимонарий, жигюй 
У1ОД0К...

11римерно такую же р;шужную кар­
тину участники вI.Iез̂ ^иой коллег ии 
(здесг.бгшги и рукогишигели органов 
упрагшеггия народггым образогиггием 
Рес!Г)йлики Ю|р(гка1ггг;1ксга1г, вссхоб1га-

стей и города Тагикента) увидс/ггг и в 
домах милосердия № I города Мар- 
гилана,№ 12 г. Коканда, специаль­
ной школе-игаернате № 90 г. Куна- 
сая, гггколе-игттсршгге № 9 для с л ^  
видящих детсй.

СИЛА -  
В ЕДИНСТВЕ 

Чувствуется и зримо огггушаегся, 
■по хокимияП)! в Фергагюкой облас­
ти регггитс;гьно гговорачигыкж'я ли­
цом к обшеобраювателыгой пгколе, 
особенгго кдомам "Мехринбогглик” 
и сггеютшыгым шк№гам-игпергг:пам. 
И действительгго, все ведь в ггх ру- 
к;1х. Для благог о дела никто не гго- 
смест им перечитг., особенно, если 
речь идет об угггербных детях. В«тг и 
обгл'диняются гюкруг хокимиятов 
учреждения, предггриятия, оргагги- 
зации, добровольггг.ге сггоггсоры и 
бл:их1гиоригшги. Ва*м миром, как 
порится, можгго юрг>г свернуть. А 
ргкш детей, ра;ш того, чтобг,г гга их 
лигшх всег7г<1 свети/исг. ул!.гбкгг и гла- 
3!1 сверк!гли (Я с'гастгл, гге ж;игко от- 
стс'гнуп. крупггые срсдсгпа, исчисля- 
емг>1е порой мидиггонши сумов.

(Окончание на 4-й стр.)
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награжден орденом “Дустлик” , удосто­
ен почегаого звания “ Народный поэт 
Узбекистана” .

Герой Узбекистана, председатель 
Сокиа писателей Абдулла Арипов огае- 
тал, что Мухаммад Юсуф сюим творче­
ством оставил неизгладимый след как 
талантливый и любимый народом поэт. 
Празднование его юбилея в масиггабах 
страны является ярким проявлением 
внимания главы государства к творчес­
ким людям.

В соответствии с указанным поста­
новлением Кабинета Министров изда­
ны избранные произведения Мухамма­
да Юсуфа. Вышли в свет сборник вос­
поминаний современников поэта, его 
стихи в переводе на каракалпакский 
язык. Создан документальный видео­
фильм о жизни и творчестве поэта. Од­
ной из улиц Ташкента присвоено имя 
Мухаммада Юсуфа.

Для одаренных слушателей Высших 
литературных курсов при Нащюнадь- 
ном университете Узбекистана учрежде­
на стипендия имени Мухаммада Юсуфа.

Воспоминаниями о Мухаммаде 
Юсуфе поделились известные поэты, 
писатели, ученые, представители ис- 
куссгеа.

Исполненные на вечере песни на 
стихи поэта служили еше одним под­
тверждением того, что пламенный и не­
устанный певец независимости - всегда 
в памети народной.

В мероприятии принял участие за­
меститель Премьер-министра Респуб­
лики Узбекистан А.Азизходжаев.

(У з А ).

Хорошие новости

Е В Р О Р Е М О Н Т 
В Ш КО ЛЕ

Всего за месяц с небольшим за­
кончился капитальный ремонт шко­
лы №  17 на 420 учашихся в кишлаке 
Жартепа ширкатного хозяйства име­
ни Бабура.

Денежные средства были выделены 
из резерва Денауского районного хо- 
кимията. Весь световой день сто чело­
век, среди них и добровольцы -  мест­
ные умельцы, вели отделку, реконст­
рукцию учебных и подсобных соору­
жений. Интерьер главного учебного 
корпуса “под евростиль” выполнила 
бригада Х.Тилакова, имеющего опьп" 
работы на сложных объектах.

Территорию двухэтажного учебно­
го заведения обнесли ажурным желе- 
юбетонным забором, а на споргавной 
площадке уложили зеленый дерн на 
радость детворе, поклонникам футбо­
ла и других игровых видов спорта.

Общее руководство на добровопь- 
ных началах взял на себя уважаемый 
селышими Ашур-хаджи Касымов. Эго 
он пригласил земляков на хашар, орга- 
ни )ов;ш стротилям горячее птание.

Наш корр.
Сурхандарьинская 
область. ^  ___________

аЕТСАО
БАРНО

С'ова-м скоро и кипшаке Тс1шю 
Ур1утского района ыраб(яасг детс­
кий сад на !>() меа. Г;го хозяйка -- 
([•срмср 111ирк;т«)го хо 1ЯЙС1№1̂ ‘‘ 1'а- 
лаб;Г’ 1>1ф1И) Мам;иии1неи;1Т»ер/и) к!- 
япила, ЧТО все пягыксят милышой 
(дс1 и из м;1л(х1бапечс11иых а'мен) 
будут питагься и носпигыиапч;я 
ба'1иитн)1шсреяс1К1, «|р!|Г)(тт1П11.1с 
сс(|к;ршрским Х(гвнкгп*)м.

Наш корр.
Самаркандская
область.

(Окончание.
Н ачало на 1 -й  с т р .)

“ Ижтимсмй фикр” . Союза журна­
листов Узбекистана и Националь­
ной ассоциации электронных 
средств массовой информации, со­
трудники опорных пунктов (фили­
алов) ИИГО в Респу^ке Каракал- 
пакстан и областях страны, предста­
вители СМИ.

Актуально!
М1УЧАЮТ

‘ т& и р А ттьи о !
1АКОНОДАПДЬСТВО
Как сообщил заместитель директора 

ИИГО Б. Эргашев, тренинги посвяще­
ны особенностям выборов в Олий Маж­
лис Республики Узбекистан третьего со­

зыва и местные Кенгаши народных 
депутатов, зала'им аппаиионно-рек- 
ламного обеспечения, основным на­
правлениям деятельности избира­
тельных штабов и методам РК-кампа- 
нии. На них были затронуты также 
юпросы имиджа кандидата в депута­
ты и роли среосгш массоюй информа­
ции, футие аспекты темы семинара.

Наш корр.

(Окончание.
Н а ча ло  на 1 -й  с т р .)

Узбекистана “Миллий тикланиш” , 
социал-демократической партии 
“Адолат”.

Участювали также члены Цент­
ральной избирательной комиссии 
Республики Узбекистан, руководи­
тели республиканского Комитета 
женщин.

Преследовалась цель популя­
ризации опыта политических 
партий по активизации участия 
женщин в избирательной кампа­
нии и выборах, определения пер­
спектив повышения политичес­
кой активности различных слоев 
населения.

В ходе дискуссии &ши затрону­
ты вопросы реформы и специфики 
деягельносга двухпалатного парла­
мента, особенности выборов в Олий

Мажлис третьего скаша и местные Кен- 
гаши народных депутатов, задачи 
привлечения к избирательной кампании 
женского электората, особенности дея­
тельности избирательных штабов в го­
родских и сельских районах, среди жен­
ского актива и в махаллинсхих сходах
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граждан. При этом акцентировалось 
внимание на социальных проблемах, не­
обходимости адресной поддержки мало­
обеспеченных слоев населения, реше­
нии вопросов занятости женщин и раз­
вития малого бизнеса.

Участники “круглого стола” также 
исследовали основные параметры но­
вых предвыборных платформ партий, 
степень отражения в них гендерной те-

матики. Затрагивались вопросы 
имиджа женщин — кандидатов в де­
путаты и роли средств массоюй ин­
формации в популяризации идеи 
женского равенства, этических норм 
и правил участия женщин в предвы­
борной кампании, создания органи-’ 
зационно-технических и ин­
формационных условий де5тгельнос- 
ти женских лидеров, рассматрива­
лись причины ошибок, встречав­
шихся при проведении прошлых из­
бирательных кампаний.

Было обращено внимание на то, 
что в содержании избирательной 
кампании должны найти отражение 
проблемы детства, материнства, се­
мьи и брака, вопросы реализации 
национальных программ по подго­
товке кадров и ре^юрмированию 
здравоохранения.

Наш корр. •

Все работы хороши.
На днях специализированный дом 

“ Мехрибонлик” №31 Юнусабадского 
района Ташкента, работой которого ру­
ководит директор ;̂ ьфия Сабиржанов- 
на Анварова, принимал гостей -  учени­
ков и педагогов из вспомогательных 
школ, школ-интернатов и специализи­
рованных детских домов всех районов 
столицы. Главное управление народного 
образования г. Ташкента и республикан­
ский детский общественный фонд “8еп 
]о1е'12етажап” орга­
низовали для уча­
шихся Праздник тру­
да с бол ышй конкур­
сной программой.
Свои знания и про­
фессиональные уме­
ния, полученные в

шлось потру­
диться. Резуль­
таты их кропот­
ливого и затей­
ливого труда - 
нужно было 
сконструировать 
и смоделировать 
одежду на мане- 

. кене -  вызвали 
бурю эмоций.

НА ПРАЗаНПКЕ
т р у а д

зались команды 
вспомогательных 
школ № 36 Са­
бир-Рахимовско- 
гои№66Чилан- 
зарскогорайожж, 
а Также дома

процессе обучения, ребята смогли про­
демонстрировать, соревнуясь в пяти 
конкурсах. Оценивать результат было 
поручено ангоритеттюму жюри, в состав 
которого 1юшли: Ш.РЛхмедова - мето­
дист ГУНО, Г. В.Смирнова - директор 
учебного центра фонда “ 8еп ]о18 12 
епшап” , Фарида Музафарова - дефек­
толог РЦО, Бобур Исмаилов - худож­
ник, Тимур Низаев - журнапист.

В кабинете “ Маъмавият ва маъри- 
({мт” приступили к творческой работе' 
участники конкурса “ Юный худож­
ник", в то время как ва* собравшис-ся в 
наржшом зале стали свидетелями кон­
курса “Лу»Ш1Ий столяр". Под весе;п.1й 
ператук молоткон ма/н>чики соревно­
вались в И31ОТ0Ш1СНИИ раздслочной 
доски Л1Я кухни. В ныбо1х: побштгслсй 
принимались 1ю внимание аккурат­
ность ныиолненной работы и время, 
затраченное на и ншишение.

Му1ык;11|ы«)е (х|х)рм)|снис п|хи)ип1- 
ка б1л;ю оршни КШ 1 ю  кулыур) 1ЫМ нсм- 
тром имени ХАлимдж;ша и(«руко1к«1- 
сп*)м Ф-.1хригди1ш Хакимот.

кггсм импровизированные рабочие 
мсч,'1а заняли дс1к)чки: на1Х1)ша1п.н() про­
ходили К0ИКУ1ХЫ “Лучшая хозяйка" и 

“Хоыюшки"бы­
стро справились с ссрнироикой ираш- 
иимнотспша. А В(1Г модел1*.'рам нри-

Несмотря на привлекательность наря­
дов, строгие, но справедливые судьи - 
члены жюри приняли во внимание на­
рушение условий конкурса: некоторые 
участники использовали “домашние” 
заготовки, а это повлияло на выбор по­
бедителей.

Конкурс капита)юв команд предус­
матривал 0Т1ИГТЫ на разн(х)бразные и 
неожиданные вопросы, подгоговлен- 
ные на узбекском и русском языках (по 
выбору участников). Например, “ Как 
правильно сделать уборку?” , “ 2004 
год...” продолжите фразу, “ Что такое 
Конституция?” и т.д. Пожалуй, 
“ Юный художник” 0К1К1ЛСЯ а1МЫМ де- 
мокр;тгичным конкурсом, гак к;1к его 
лейпккливом бьш  тема систл всех де­
тей - в самых р;иных интерпретациях. 
А о;шн из рисунков “Свди>ба" - от- 
|хпил исторический 11мкт; не;итнодом 
“ Мсхрибонлик" № 31 праздновал 
сшиийу стх'й жх;пигаиниш.1.

Во всех номинациях были наншны 
спои побе;ипи;1и, ыняншие три первых 
при юных места. Итоюный IКV с̂чс'тна- 
б|'к1нных очков покаЗ)Ш: в командном 
зачете победителями сп1ли учащиеся 
дома "Мсхрибонлик" № 31, 1т)|хх.‘ ̂ а̂- 
сго имяла команда всномогательпой 
шкши.1 № 19‘) Акмаль-Ик(Х1М()1к;кого 
района, Д1Х-ТОЙ11ыми трстич о мата ока-

“ Мехрибонлик" № 30 Хамзинского 
района

Всем командам -  участницам кон­
курсов были вручены поощрительные 
призы. Церемонию награждения про­
водил начальник ГУНО Анвар Шуку- 
рович Султанов с пожеланиями успе­
хов и счастья. С ответными словами 
&1т1хадарности (я  имени всех восииган- 
ников и педагогов за заботу о детях 
выступила директор специализирован­
ного лома “ Мехрибонлик” № 30 Гуль- 
нора Норкуловна Хабирх;1Нова.

Завершился праздник у1Х)щением за 
традиционным дастархгиюм, где продол­
жался обмен мнениями и эмоциями.

Такие пр!1;»/щики надолп1 пиюмшы-
КГТСЯ детям и С1ИХХ)бСТИуКТТ их Ш  ШШ1Ь-
ной шшпгаиии, укрепляют их опти- 
мим.

О льга  С УР ГУ ТА Н О В А .
На с н и м к а х : н а ч а л ь н и к  

Г У Н О  А .Ш .З а к и р о в  п о з д ­
р а в л я е т  д и р е к т о р а  д о м а  
“ М е х р и б о н л и к ” № 31 
3 . А н в а р о в у  с п о б е д о й  в 
о б щ е м  з а ч е те ; у ч а с тн и к  
конкурса "Лучш ий сто ля р ” из 
вспомогательной школы № 33 
С е р г е л и й с к о г о  р а й о н а ; 
у ч а с тн и к и  к о н к у р с а  на
лучш ий рисунок.

ф|ото Александра 
БЕЗР УЧ К О .

Хорошие новости

САМАРКАНДСКИЙ 
ЭТАП ОЛИМПИАДЫ

- Наша делегация приняла участие 
во втором этапе республиканской 
олимпиады студентов из групп с го­
сударственным языком обучения по 
русскому языку, - рассказывает заве­
дующая кафедрой “Узбек ва рус тил- 
лари” Ташкентского автодорожного 
института Майя Даалетовна Мурато­
ва. - Она прошла в Самаркандском 
государственном университете и 
включила в себя олимпиадную про­
грамму по таджикскому и русскому 
языкам и литературе, а также предмет 
“ Религиоведение” (диншунослик). В 
общекомандном зачете лучшими при­
знаны студенты Самаркандского госу­
дарственного университета. А среди 
призеров в индивидуальных состяза­
ниях оказались и наши студенты из 
236-й группы Камолиддин Абдую- 
хидов и Абдушукур Абдувохидов. 
Они успешно выступили в устных и 
тестовых испьпаниях, проявив хоро­
шее знание русского языка.

В настоящее время студ енты вузов 
Узбекистана готовятся к заключитель­
ному этапу предметной олимпиады 
студентов.

С .Н Е Л И Н .

У С Т О  В Ы П О Л Н И Л  
З А К А З  

М И Н И С Т Е Р С Т В А
Своевременно и с высоким каче­

ством выполнил заказ Министерства 
высшего и среднего специального об­
разования республики андижанский 
мастер, большой знаток восточных 
народных музыкальных инструмен­
тов Абдумалик Маарахимов.

Руководитель производственной 
фирмы “Гижжаки Бобурий” А. Маа­
рахимов в своей производственной 
мастерской сделал 20 чангов -  уни­
кальных национальных музыкаль­
ных инструментов и передал заказчи­
кам - специалистам Центра среднего 
специального и профессионального 
образования министерства.

Почти сорок лет занимается выпус­
ком индивидуальных и серийных му­
зыкальных инструментов народный 
мастер. За эти годь! приобщил к этому 
не только своих сыновей и близких, 
но и сотни учеников - истинных по­
клонников классической и сощземен- 
ной музыки, органи ювал свою произ­
водственную <^рму и мастерскую при 
ней, выполняет заказы известных и 
начинающих музыкантов.

НИА “Туркистон-пресс".

Р Ы Р У З А  -  
ПОИЕДКТЕАЬНИЦА 

МЕ1ДУНАР0ДН0Г0 
КОНКУРСА

Шесть учащихся ташкентского 
центра художествен1юго творчества де- 
тей-инвалидов “8ап\та” >\;пеш1ю уча­
стювали в международном смотре- 
конкурсе рисунков на тему “ Египет - 
плазами детей”, состоявшемся в Каире. 
Цикл работ одной из участниц -Диль- 
фузы Абиджановой уд1жтоен первого 
места. Дилы1)уза и р;ик» у»тстповала в 
подобных конкураа, проведенных в 
Я1ЮНИИ, Чехии и Индии.

Воспи ган1?ики этоголетр!» - та­
лантливые дети, которые под руко- 
водсгоом опытных педагогов 11(х.ти- 
гают секреты скул1.птуры и нацио- 
н1и1ьного рсмс'сла, активно учаспиуктт 
в конкурсах и (|хх.тив;и1ях, пр01юди- 
мых не только в пашей стране, но и 
за рубежом.

Как сообщила корреспонденту 
УзА директор нстра, скульптор 
Гул1.са11;1 Р;1джабо1ш, болсч; двадцати 
рабсп уиицихся будут предспишены и 
на конкурсе в рамк;|х Олимпийских 
И1р, кторые пр(Л1у1 летом нынеш­
него года в А(|)инах (Греция).

УзА.
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Б Ы Т Ь  Х О Р О Ш Е М У  П Р И М Е Р У  

З А Р А З И Т Е Л Ь Н Ы М
(Окончание.

Начало на 2 -й  с тр .)

Вот таким способом осуществлен 
полный капитальный ремонт в 1-м 
маргиланском доме милосердия. 
Крь1ша покрыта шифером, комншы 
отдыха основательно отремонтиро­
ваны шефскими организациями, 
старые кровати заменены новыми, 
обновлены канализационная и во­
допроводная системы, отремоширо- 
ваны прачечная, сгаловая. Перечень 
сделанного можно продолжить. На 
все это ушло 17 млн. сумов из бюд­
жета и 45 млн. -  спонсорских вло­
жений. Кроме того, для учреждения 
приобретено мебели на 38,7 млн. су­
мов. ,

К  кокандской школе-интернату 
‘ № 12 для ее полной реконструкции 
прикреплено 23 промышленных 
предприятия и спонсорские органи­
зации. Крыши двух зданий покры­
ли шифером. Все комнаты отремон­
тированы капитально, так сказап>, с 
иголочки. Средств не жалели: из 
бюджета -21,1 млн. сумов, из спон­
сорского кармана - 38 миллионов. И 
это не все - на приобретение мебели 
отпущено 24,4 млн. сумов.

В осуществлении капитального 
ремонгадома“ Мехрибонлик” № 17 
города Коканда участвовало более 20 
промышленных предприятий и 
спонсорских организаций. И дело 
пошло как нельзя лучше. Полносгао 
капитально оггремонгированы все до 
одной фупповые комнаты, а также 
подсобные помещения, котельная. 
Расходы, понятно, вышли большие;
25 млн. сумов из бюджетных средств 
и 47 млн. -  из спонсорских.

ТЫ НЕ СИРОТА
Трудно, вероятно, найти челове­

ка, равнодушного к судьбе ребенка- 
сироты, он непременно постарается 
хоть чем-нибудь помочь ему, под­
держан., подсказать верную дорогу в 
жизни, Это качестю присуще всем 
народам, оно характеризует особен­
но узбекский народ. Достаточно 
вспомнить годы войны, когда в Уз­
бекистан прибывали с прифронто­
вых районов дети, потерявшие ро­
дителей. Местные жители, стоя в 
очередях, разбирали их для воспита­
ния в своих семьях, проявляли о 
них трогательную заботу.

Бьпъ может, ма1ю кго лист такой 
факт еще в XV веке великий узбекс-

ются все необходимые условия для уче­
бы, воспшания, развития.

В Ферганской области имеется 3 
дома “ Мехрибонлик” , они занимают 
здания, сооруженные по типовому 
проекту, общее число детей в них со­
ставляет 427, в том числе 252 мальчика 
и 175 девочек. Ни в чем не ощущают 
они нужды, родительскую ласку, так не 
хватающую им, дают внимательные

шой вопрос - крьш1а над головой. По­
мочь сироте, юноше или девушке, по­
ложительно решить эти вопросы -  за­
дача общая, но чья конкрепю? Все надо 
сделать, чтобы молодые люди, покинув 
стены дома “ Мехрибонлик” , не оказа­
лись на улице, не попали под влияние 
нездоровых сил. Как утверждает народ­
ная мудрость, если делаешь доброе, де­
лай его до конца.

Дом  «М ехрибонлик» № 17 города Коканда.

восптатели. Одна только деталь; когда 
дети идут в школу, то в их ранцах обя­
зательно оказывается бутерброд 
это не предусмотрено сметой) - это что­
бы перекускп) на большой перемене.

В маргаланском 1-м и кокандском 
12-м домах “ Мехрибонлик” воспишва- 
ются дети 3-17 лет, а в 17-м, тоже ко­
кандском, - 3-11 лет. 235 работников, 
настоящих подвижников, трудятся в 
этих учреждениях, среди них 61 педа- 
гог-воспитатель, 3 психолога, 2 дефек­
толога, 4 щзача, 13 медицинских сестер.
26 педагогов имекгг высшее образова­
ние, 35 - среднее специальное. Все ди­
ректора домов милосердия протшти спе- 
циальньк курсы в Центральном инсти­
туте переподготовки и повышения ква- 
лификации педагогических кадров 
имени А-Авлони.

Все есп. у воспитанников домов ми­
лосердия, живут они в прекрасных ус­
ловиях. В то же время есть и некоторые 
проблемы. Скажем, сам Бог велел вос­
питывать в этих учреждениях круглых 
сирот. Но в них воспитываются -  и 
они составляют большее количество - 
дети из малообеспеченных семей. 
Нельзя ли сделшъ так, 'ггобы они были

кий гю л Алишер 11ан()и, говоря со­
временным оювом, курировал стро- 
итигклтк) лом;1 под пашанием “ Хо- 
лисия” в Гер;п1С, мпорый принимал 
1ЮДСВ0Ю крыигу сирслииутек. Его 
анкржаии госужфавс̂  и шелрые ду- 
июй и сердцем лкVШ.

В нез:и1иси\юм УЛ'кист.ик дети- 
сироты находятся под надежной 
опекой пх:у;шрс11«1, д/ш них а> иш-

при рсштеяях, всд1> семейное воспига- 
ние ни с чем не сравни гь. Об згом не 
липше гюдума'гъ, в шише м;пери;и1ыюй 
нцщкржкитоже.

На коллети была ипронуга и дру- 
11Ш проблема: ктобуда пр<х:лсжи11;1гь 
дальнейший пуп. в самостоятельной 
жизни вьшускников домов мшикер- 
лия’  Кул1 они пойдут учиг1я;я или ра­
ботать, где будут жИгь? Самый б<ии.-

И ОБУЧЕНИЕ, 
И ОЗДОРОВЛЕНИЕ
Восемь специальных школ-интер­

натов и две вспомогательные школы 
функционируют в области. Их задачи
- обучать, воспитывать и оздоровлять 
детей с некоторыми фи зическими недо­
статками.

Участники выездного заседания 
коллегии имели возможность побывать 
в кувинской школе-интернате № 90 для 
глухих детей и кокандской школе-ин- 
тернате №  9 для слабшидящих. Все там 
есть: и медицинское обслуживание, и 
соответствующее профилю заболеваний 
обучение, и содержательная внекласс­
но-внешкольная воспитательная рабо­
та. Не будет ошибкой, если сказать, 'по 
здесь трудятся самые что ни есть мило­
сердные люди - учителя, воспитатели, 
медицинские работники, обслуживаю­
щий персонал.

Доброе впечатление оставило посе­
щение учреждения, где ученический 
контингент - дети со слабым зрением. 
Заходишь во двс  ̂и будто попадаешь в 
райский уголок. Ухоженные деревья, 
аккуратно тюсаженные цветы сразу же 
поднимают настроение. Могучая сто­
летняя чинар!! [юсередине двора итк бы 
символизирует основательность всего 
того, ‘гго ада'ь делается. Коллектитюм 
руководит очень старательная, влюб­
ленная в свое дело Дильдорахон Мах­
мудова, кстати, преемница аюей матери
- Хавохон Абдуллаевой, ветерана на­
родного образования, кавалергюрдети 
“Соглом аалод учун” I степени.

Слов нет, тут все блестит чистотой. 
Здесь царит порядок. Учебная работа 
ведется по кабинетной системе. Есть в 
достаточном коли'кхлвеучебно-техни- 
ческие средства. В р:1С1Юряжении пегш- 
гогов и воспитателей - методический 
к;|би1нл, (х;нащенный неоОхоишмой ли­
тературой. Функционируют мст1ГО1Ича’- 
киСоблх.™нения по пяти направлени­
ям.

В л  ой школе, созданной в 1960 
году, нынеобуииогс’Я и воспи'п.пикттея 
320 мальчиков и девочек из разных 
р;1йонов области. Они заниманттся в 26 
труптш, а в каждой футше по 12 уче­
ников.

Главное де»ю здесь наряду с учебой
оздоровление. Дези дв<1 раз;| в год 

прох1̂ 1ят полтюе медицинсих'обслйю- 
№1ние. Нр<1к1икуется вигаминное лече­
ние. Некоторым ребятам предпиганы 
напитки из 1екарсп1сниых граи. 1ут

всегда, так сказать, на боеюм посту 
глазной врач, педиатр, стоматолог, ме­
дицинские сестры.

Может, кому-то покажется удиви­
тельным то, что в этом специальном 
образовательном учреждении, где учат­
ся дети со слабым зрением, физкультура 
и спорт поставлены на службу эффек­
тивного оздоровления. Но это дей­
ствительно так. По свидетельству ди­
ректора школы-интфнага Дильдорахон 
Махмудовой, занятия физкультурой, 
различными видами спорта, конечно, 
под строгим котттролем врачей способ­
ствуют не только общему укреплению 
здоровья, но и улучшению, что радост­
но сознавать, зрения.

КОМУ 
И ЧТО ДЕЛАТЬ?

Коллегия, обстоятельно рассмотрев 
комплекс вопросов, связанных с дома­
ми “ Мехрибонлик” и специальными 
образовательными учреждениями, 
функционирующими в Ферганской об­
ласти, приняла к вниманию представ­
ленную облУНО информацию о мерах 
по совершенствованию их деятельнос­
ти, одобрила работу в этом направле­
нии, осуществляемую областным уп- 
ратшением народного образования со­
вместно с хокимиягами, спонсорскими 
организациями.

В принятом коллегией решении в 
адрес Министерства народного образо­
вания Республики Каракалпакстан, об- 
ласшых и Ташкентского городского уп­
равлений народного образования сказа­
но следующее:

- в месячный срок изу­
чить данное постановле­
ние коллегии с участием 
руководителей домов ми­
лосердия и специальных 
обраювательных учрежде­
ний, сттонсоров, уполно­
моченных представителей 
местных хокимиятов и 
разработать мероприятия, 
направленные тта улучше­
ние деятельносш этих уч­
реждений, планы-про­
граммы на ближайшую 
перспективу;

- по согласованию с хо­
кимиягами создать специ­
альную комиссию, по зак­
лючению которой дать 
ттринциттиальную оценку 
деятельности руководите­
лей ст1ециалт.ных обраювательных уч­
реждений, проанализировал, кадровый 
состав в 1ТИХ, изучить все необходим1.1с 
для полтюцентюй учебы и жизни усло­
вия - м;периал1.но-технические, учеб- 
1ю-мстодическис, бьп«вые, спортивтю-
0 иоровигелытые - и результаты учесть 
в плане-пр(мрамме поулу<ииснию дея- 
тельн1хлп данных учреждений;

- особое внимание обратить ти тюс- 
пигание детей в;к>мах “ Мехрибонлик” 
и специальных образовательных уч­
реждениях в духе идей национальной 
незгтвисимсхти, любви н преданн(хти 
Родине, государству;

- в деле гюдпгтовки детей-инвали- 
лов к жи ити наладить сот1^дни'кхтв(1 с 
межлун̂ чxV«Iыми органи сщиями;

• в целях совершенстткжишя рштби- 
липищи детей с недостатками в (|)изи- 
ческом и психическом р;гтигии нрак- 
тк(ИШ1. о6р(т)ов;11шс детсй с (Vик̂ и̂п- 
(юй проблемой в одном (1бр:1)овагель- 
ном утреж/шиии.

11(Х.таиош1снием Рссп)<1!1ика1к.кому 
цснфу образования и Ценфальному 
институту переподпт)вки и гтовыше- 
ния кв!ЫП)(1)икации педагот мчсских 
иирш поручено:

- до 1 июня представить после­
дний вариаттт проекта Положения
об образовании детей и подрсктков

с дефектами в физическом или 
психическом развитии;

- до 1 сентября с.г. разработать 
государственные требования и про­
граммы по учебным предметам для 
специальных образовательных уч­
реждений и после утверждения их 
разослан, на места;

- к этому же сроку разработать 
проекты специальных учебников до
6 класса школ для глухих и слабос­
лышащих детей;

- до 31 декабря утвердить план 
создания и издания учебников по 
всем предметам для 6-9 классов вспо- 
могателжыхшкол;

- учитывая большую потребность 
в специалистах по сурдопедагогике, 
тифлопедагогике, олигофренопеда­
гогике и логопедии. Главному р- 
равлению образовательных учрежде- 
ний до 1 июня с.г. подготовить 
письмо в Министерстю высшего и 
среднего специального образования
о восстаноштении факультета дефек­
тологии в Ташкентском государ­
ственном педагогическом универси­
тете имени Низами;

- организовать курсы переподго­
товки по специализациям (олигоф­
ренопедагогика, сурдопедагогика, 
тифлопедагогика) для учителей с 
вьюшим образованием, работающих 
в специальных образовательных уч­
реждениях.

- до 1 июня с.г. составить перс­
пективный план создания учебно­
методических пособий для учителей 
и воспитателей по методике обуче­

на трибуне - 
министр народного образования 

Р еспублики Каракалпакстан 
Б е гдулла  Султанов.

ния сурдо- и тиф/юпедагогике;
- до 1 июля с.г. подготовить 

прсдгюжения о возможности участия 
тлухих детей изспеци;1лы1ых школ- 
интернатов в (тредметных олимтша- 
дах (например, по трудовому образо­
ванию, (1)изичсскому воспитанию, 
истории, родтюму языку и др.)и уча­
стия педагогических работников 
лих учрсжаетшй е) различттых см(я- 
рах, конкурсах;

- до 20 автуста с.г. ттровести I тауч- 
ттопрактичсскую котк1)с*ренцию, 1К>- 
свяшснную внедрению нотютх) уз- 
бекскотт) дактильного алфавта на 
латинской трафике, с уч;нтием пере­
довых учителей нач;1льных класа>в, 
учителей роднои) яз1.1ка, рукотюди- 
телей специ<1лытых шкш для тлухих 
детей, прс̂ тствителей (Ющеспы 1лу- 
хих.

Оиласно постаноштению каше- 
гии, соответствующие поручения 
получили также 1)швное управ)1енис 
образотительпых уч|)сждений, уп- 
Рсшиение М(1иии)рннга пх-уларсшен- 
пых обр;тк)1и1те;и.ных С1аши1ртх)и и 
общеобразовательных программ, 
Глатнкх' упр;Ц1ление "Укув-т:п^шм- 
т-аьминсл” , Республик;1нский диат- 
ностический петр, упр!т11ение ит- 
р«)в и внешних свях'й.

Ахмеджан Д Д Л И М О В .



УЗВеКИСТАНА 14 мая 2004 г. КА/С ЖИВЕШЬ, ШКОЛА?
Скоро конец учебного года

I  №

Пройдет совсем немного времени, и в общеобразовательных школах респуб­
лики прозвучит последний звонок. Для одних он будет очередным, возвещаю­
щим об окончании еще одного класса. Для других же он станет проща,шым. 
^означит , чтодлянихзакончи:шсь ‘'школы1ые годы чудесные...” и наступа­
ет пора выпускных экзаменов.

Республиканский центр образования предлагает вниманию выпускников 
обш/еобразователы1ых иисол темы письменных работ.

1ЕМЫ ИЗЛОЖЕНИЙ ПО РУС­
СКОМУ ЯЗЫКУ ДЛЯ ШКОЛ 
с РУССКИМ языком ОБУЧЕ­
НИЯ

9-йкласс
1. Узбекистан - наш общий дом.
2. Конституция в моей судьбе.
3. В доме, где есть старик, царит

4. Великий шелковый путь.
5. Роль молодежи в жизни Узбе­

кистана
6. В капле воды вся жизнь.
7. Год доброты и милосердия.
8. Я сделал свой выбор (профес­

сия).
9. Традиции и обычаи в Узбекис­

тане.
10. Из жизни замечательных лю­

дей.
ТЕМЫ СОЧИНЕНИЙ ПО РУС­

СКОМУ ЯЗЫКУ И ЛИТЕРАТУРЕ 
11-й класс

1раз;9ел
1. Л ичносп. и общество в комедии 

А.С. Грибоедова “ Горе от ума” .
2. “В мой жестокий век восславил 

я свободу” (по творчеству А.С.Пуш- 
кина).

3. “ Герой нашего времени”

М .Ю . Лермонтова как социаль­
но-психологический роман.

4. Трагическая острота конфликта 
Катерины с “темным царством”.

5. Мир сказок М.ЕСалгпакова-Щея- 
рина (произведения по выбору учаще­
гося).

6. Конфликт двух мировоззрений в 
романе И.С.Тургенева “Ощы и дети” .

7. Кого же убил Родион Раскольни­
ков? (роман Ф.МДостоевского “ Пре­
ступление и наказание”).

8. Мысль “ народная” в романе 
Л.Н.Толсгого “Война и мир” .

9. Основные мотивы лирики 
Н. А. Некрасова.

10. Общечеловеческие ценности в 
социально-исторических рассказах 
А.П.Чехова.

II разодел
1. Реализм и романгазм в творчесгве 

А.И.Куприна (произведение по выбо­
ру учащегося).

2. Образы и символика в поэзии 
А А  Блока.

3. Тема уходящей патриархально- 
помеищчьей России в творчестве И.Бу­
нина.

4. Судьба и поэзия (творчество 
Анны Ахматовой или Марины Цвегае-

юй по выбору учащегося).
5. Тема выбора и нравственной 

ответственности в романе М АБулга- 
кова “ Мастер и Марпфша” .

6. Нравственная сила добра (по 
произведениям В.Шукшина, ААлек- 
сина, В.Распугина (по выбору учаще­
гося).

7. Перелистъшая страницы узбекс­
кой лшфатуры (по Еыбору учащегося).

8. Человек и юйна (по произведе­
ниям о войне с фашизмом, авторы и 
произведения по выбору учащегося).

9. Поэт, писатель, переводчик, 
философ Б.Пастфнак (произведения 
по выбору учащегося).

10. Русская поэзия конца XX века 
(авторы и произведения по выбору 
учащегося).

III раздел
1. “ Если нет своей идеи, то втво- 

ей стране будет господствовать чужая 
идея” (И.АКаримов).

2. “Мой светлый край, свободный 
край, Узбекистан” (П.Мумин).

3. Береги честь смолоду.
4. Основы здороюго образа жиз­

ни.
5. Знание -  сила.
6. Человек и экология.
7. В доме, где есть старики, царит 

дофо.
8. Годдоброты и милосердия.
9. Молодежь Узбекистана против 

теихзризма
10. Берегите природу!

Р еспубликанский 
центр образования.

I  Почти 35 тысяч девятиклассни- 
■ ков и 15 тысяч одиннадцатикласс- 
I  ников -  выпускников столичных 
I  школ скоро распрощаются со шко- 
I  лами, уч1ггелями, одноклассниками.

-  Я в этом году заканчиваю девя­
тый класс, - говорит Ангелина Му­
лярчик из школы № 30, -  и буду 
поступать в экономический кол­
ледж. Пока что самое главное -  это 
успешно сдать выпускные экзамены. 
Сегодня на уроках мы занимаемся 
подготовкой к экзаменам. На уроках 
алгебры решаем все -  от простых 
арифмстческих примеров до аюж- 
ных тригономефических уравне­
ний.

-  Да, мы уже получили методички 
по предметам, -  присоединяется к 
разговору завуч старших классов по 
учебной работе Ирина Колбасина.- 
Учителя “ штудируют” с ребятами 
вопросы из прошлогодних билетов, 
при этом не забывая об учебной про- 
фамме, ведь учебный год все же еще 
не закончился.

Как отметил начальник школьно­
го отдела Главного упрааления на­
родного образования города Таш­
кента Асамиддин Зиямухамедов, вы­
пускников проэкзаменуют практи­
чески по всем тем предметам, что 
они изучали в школе в течение 9 - 
11 лет. Девятиклассники будут сда­

вать экзамены по семи учебным 
дисциплинам. У одиннадцатик­
лассников на один экзамен боль­
ше.

- Будь то физкультура или хи­
мия, алгебра или иностранный 
язык, - говорит Асамиддин Бурие- 
вич, - ребятам предстоит отвечать 
на вопросы билетов. По каждому 
предмету около 30 билетов, пись­
менный экзамен ждет их только по 
родному языку и математике. А в тех 
школах, где оборудованы компью­
терные кабинеты, экзамены, требу- 
юише устного ответа, могут прохо­
дить в режиме электронного тести­
рования. Здесь все вопросы мы со­
гласуем с Государственным центром 
тестрования.

Наш корр.

Новоселье школы на 420 уча­
щихся состоялось в ширкатном хо­
зяйстве имени Бабура Денауского 
района.

- Когда закладыв;1ли этот объект, 
был я мужчиной 46 лет, в расцвете 
сил, - вспоминал при торжествен­
ном открытии учебного заведения 
житель махалли “ Гулисган” Базар 
Шармагон. - А сепмня уже 63, пен- 
сйонер со стажем. И о1ромное спа­
сибо райо1н«)му хокимияту. всем 
спонсорам, что они положили ко­
нец дсуцострою.

На это потрсбо1Ш(х;ь не менее 
• 20 миллионов сумон. Однако зна-

Д ОЛГОЖДАННОЕ НОВОСЕЛЬЕ
чителы1ую часп. рабся методом хаша- 
ра выполнили сами сельчане, а пото­
му подрядчику - ООО “ Передвижная 
мехколонна № 280” - 'заботдосгапось 
наполовину меныпе. Коллектив стро­
ителей всего з;1 месяц мвершил С1юю 
долю работ, включая отделку. Ввел 
спортивный зал, столовую, стадион, 
спорпиюишдки, вьпю;н1ил блатоуст- 
рогт;льиыс р;1б(тты и озеленение.

В новом учебном корпусе хорошо 
оборудокшы аудитории, есть компь- 
югериыс классы, больш:ш библжтек;!.

Как уже говорилось, не стояла в 
стороне и общественность; одни 
сделали денежные взносы, вторые 
доставили стройматериалы, а ос­
тальные махаллинцы весь месяц хо­
дили сюда СЛ0В1Ю на рабочую сме- 
ну.

Сейчас воспитанники школы 
№ 90 заниманяся у себя дома, а не 
ходят к соседям за 5-6 километров, 

Наш корр.
Денауский район, 
Сурхандарьинская область.

ФЕРМ ЕРЫ -СПОНСОРЫ
06ы<11Н1 рем<нгг ШК«кЛ прмисхшщ! 

* в летнее время. Л шю)ла № 36 кнн1- 
ь лака Куйи Лукмон Джанд(»рск»го 
I района в Гклижайнже .цш будет пло- 

па к Н0 Ш1МУ уч1>бн()му «(ду.
У  ~ К ремончу И1К0Л1.1 мы присгу- 
I чили в начале апреля, - I опори г 
I  лирскюр школы Ор|уС'а(|)а1Х)В. - 
I  Iакие ([«рмерскис хозяйства, как 

“ 11анру 1 бобо", “Абдулла Гюбо",

“ Ибп Зиед", “Фатулла Жур;|", ок̂ пы- 
вают нам большую 1ЮМошь. Кроме 
1 0 1Х), (1к.‘рмеры приобрели > т П1кс1лы 
споргивпое оборудошиже, (|)у1<хх(п.- 
ныс, волейбольные, баске 1<)о.'п.ные 
мячи, шахматы, шашки, спортивную 
одежду на дначи тысяч сумов.

В шк(шеш)бое впим;шие улсляс1ся 
спор1у. Учащиеся успепшо высгупани
и а  ра шичных спортивных сос1Я«ши-

ях. Спортивный зал и стадион в 
полном распоряжении юш>|х спорт­
сменов.

Дж;1шюрские (|>ермеры не остав­
ляют без внимания и другие шк(1лы 
р;1Йона. Го1П.ко в этом 1Х«1у они при- 
обрели для учебных заведений 
С1юр1ивн010 инвеш'аря на два мил­
лиона сумон.

У зА . I
• « И Р 5 о :.- '-  ■V-..

Если тебе учитель имя...
Общеобразовательная школа 

№  160 -  сегодня одна из тех в Таш­
кенте, куда определить ребенка на 
учебу в первый класс не совсем про­
сто. Объясняется это прежде всего 
тем, что школа эта специализирован­
ная, т.е. здесь дети с первых дней 
пребывания начинают постигать азы 
экономики плюс углубленное изуче­
ние иностранного языка (английс­
кий, французский, немецкий), плюс 
опять-таки для активного занятия 
физической культурой детишки не 
должны быть “хрониками” (имеется 
в виду какое-либо хроническое забо­
левание организма).
Е катерина Максршова:

«ПОКОЙ НАМ
только снптся...»

И как пояснила в беседе директор 
школы ГавхарАбдурашидовнаТоло- 
нова, это оправданно, ибо слабый здо­
ровьем ребенок зачастую просто не в 
состоянии выдерживать те нафузки, 
которые после детского сада вдруг об­
рушиваются на него. Но это не должно 
хотя бы каким-то образом пугать роди­
телей и самих дегей, ибо нафузки эти 
предусмотрены официальной про­
граммой. По мнению же самих педаго­
гов, особенно начальных классов, если 
не будет такой динамики, на положи­
тельный результат можно особо не рас­
считывать.

Мой собеседник - учительница на­
чальных классов Екатерина Анатоль­
евна Максимова

- Скажите, Екатерина Анатольевна, 
а не устраивают ли себе учителя шкош 
спокошую жизш на будущее, когда при 
приеме детсадовского выпускника в 
ишолу ему предлагают пройга тестовые 
исш>п'ания? Мол, 01̂ ираем себе более 
подготовленных, а с другими пусть во­
зятся другое!?

- Во-первых, вопрос так не стоит. 
Во-вторых, устраивая тестовые опро­
сы, мы хотим лишь удостовериться, 
что будущий школьник достаточно 
подготовлен в детском саду. И, в-тре- 
тьих, о какой такой спокойной жизни 
в будущем для нас может идти речь, 
когда каждый новый первоклашка - 
это, мож>ю сказать, личность, требую­
щая к себе самого присгалыюго внима­
ния. И если учительдобросоватно от­
носится к выполнению возложенной 
на него миссии, то покой ему должен 
только сшпъся.

- Сейчас много говорят о новых пе­
дагогических методах и технологиях, 
применяемых в воспитании и обукнии 
подрасгаинцего поколения. Чем распо­
лагаете, скажем, личж) вы?

- Когда, например, хотят подчерк­
нуть профсчгиошишную особснносп. 
и опьп ностъ врача, то гоюрш: это чи­
тающий доктор. Тем самым К1К бы (я- 
меч;1я, чго он внимательно следит за 
ва’мн жмшюспими и ноштками в ме- 
дищше и ([ырмжолотии, оттого у него 
и балес эф(1)ск:п1вныс мспV̂ ы лскния. 
Есть шкос обиходное в среде прсх1)сс- 
сисиа'юв выражение. О н:1с, пелшхиах, 
так, н;к;калы<о я знаю, не говорят, гю- 
лагаясь, видимо, на то, 'пх) читхпь н;1м 
сам Бот ШХ1К1Л.

Действтсльно, в тиии про1реа-ив- 
ный век, когда со всех сгорон на нас 
обруп1ивакт1ся шлоки самой рвтшооб- 
равюй ин(|)ормации, трудно (хгпикт.- 
ся приверженпем старой школы, хсхгя 
ва' и1мое гю^южишлыюе в 1к.'й мы ста- 
р:к.лк;я истин.югсгп. и сх-(1ч;к;. ()п|1сдс- 
лснную помощь пе.'инош п^VIучакя и 
1Ю линии Республиканской) петр;! 
обраюшния.

Но я лшжна и1метить, нич то шк

серьезно не влияет на’совершенство- 
вание педагогического мастерства, 
как живое общение с коллегами.

- В чем оно выражается?
- Вот уже который год при не­

посредственном содействии дирек­
тора школы Г.А.Толоновой у нас 
действует методическое объединение 
начальных классов. Во главе его сто­
ит опытнейший педагог Гуландом 
Абдуазимовна Каримова. Здесь же 
не менее опытные педагоги наш ста­
рейшина Евгения Ильинична Айра­
петова, Екатерина Юрьевна Солодо­
ва (ее стаж уже более 17 лет), отлич­
ник народного образования респуб­
лики Роза Алексеевна Минабутди- 
нова, завуч начальных классов Аль­
фия Рафкатовна Хасанова, у меня у 
самой за плечами восемь лет работы 
после института в этой школе, и со­
всем молодые учителя Азиза Бура- 
новна Юлдашева, Камола Абдуж^ 
баровна Абдуллаева. Азиза Юлдаше­
ва, например, в прошлом году стала 
победителем районного конкурса 
“Учитель года” .

Заседания нашего методического 
объединения проходят регулярно. 
На каждом из них мы, педагоги, 
представляем свои методические на­
работки. Делимся друг с другом сво­
ими соображениями, в итоге прихо­
дим, как говорится, к общему знаме­
нателю. Я, например, много внима­
ния уделяю такой теме, как “Активи­
зация мыслительной деятельности 
школышка” . И мне совсем не безра> 
лично, >пт) скажут мои коллеги о тех 
методах, какими я пользуюсь в учеб­
ном процессе. За время работы в 
школе подгхутовила два своих выпус­
ка и надеюсь, что мои бывшие пер­
воклашки особых хлопот в старших 
юшссах не доставляли. Я до сих пор 
дорожу советами моей перт)й на- 
СТ.ШНИЦЫ в :зтой школе Розы Алексе­
евны Минабутдиновой. Нам, моло­
дым учителям, оть чему гюучиться у 
старших коллег. Впрочем, коллектив 
у нас дружный и дружелюбный, 
(кобых секретов друг от друга не 
держим. В этом немалая заслуга на­
шего директора ГавхарАбдураши- 
довны То;юно1юй. Когда я прошла 
курсы 1ЮВЫШСНИЯ квсшифика1ши 1Ю 
теме “ Развитооперативной (кшши 
у ребенка, приобщение его к боль­
шей сам(х;гоятлыкх.-|-и” , 1кисли1к1сь 
полученными знаниями с членами 
на1иен) мещ/кЛьсдинения.

- Заканчивжпхз! учебный гвд- На­
сколько вы Д1)В(1ЛЫ1Ы дмгтжениямн 
сшжх мжых первоклашек, вс-е тш 
получается, как хотелось бы?

- В целом да! До полного же 
удовлетнорения пок;1 далеко, тем не 
менее ребятки у меня см1И1Ш1сные, 
кто не слушш1ся - уже стал более 1к>- 
слушным и ш1ишпилы1ым, а также и 
с(Х)бра1И1елып>1м. Думаю, что и тре­
тий мой выпуск будет ничем не хуже 
двух предылуших. 11окой нам 1Х)1;п.- 
к о сн тся

Ваходыр ТУ Р А Е В .
На снимках; урок в е де т 

Е к а те р и н а  М а к с и м о в а ; 
методическое объединение 
школы.
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Успешное решение зафп ПО реапюа- 
ции Нацитальяой пршратш по под- 
1ОТ0Ш  кщров требует 8КПШН0Й рабо1м 
по многим направлениям. При этом 
важную ро1В> шрает нспольмванне ин- 
новаиий в образованш.

Инновация (нововведение) - ко­
нечный результат деятельности по реа­
лизации нового или усовершенствова­
нию изделия или продукта, нового 
или усовершенствованною технологи­
ческого процесса, используемого в 
практической деятельносга.

Инновационная деятельность - 
процесс, направленный на реализацию 
результатов законченных научных ис­
следований и разработок либо иных 
научно-технических достижений в но­
вый или усовершенствованный про­
дукт, реализуемый на рынке, в новый 
или усовершенстюванный технологи­
ческий процесс, используемый в прак­
тической деятельности, а также связан-

В ногу со временем

ные с этим дополнительные научные 
исследования и разработки.

Нововведения представляют собой 
долгосрочную инвестицию в будущее. 
Для того чтобы привить вкус к нова­
торству, воспитать личность, которая 
будет стремиться создавать новшества, 
само образование должно быть про­
никнуто нововведениями, в нем долж­
ны преобладать дух и атмосфера твор­
чества. Проблему инновационной спо­
собности нации трактуют как созида­
тельную способность обшества созда­
вать новое, полезное, так и распрост­
раняй. его во все сферы человеческой 
деятельности. Инновационная спо­
собность нации (государства) опре­
деляется прежде всего инновацион­
ной способностью университетов.

В частности, инновационная , 
способность системы образова­
ния Республики Узбе­
кистан, и в первую 
очередь ее универси­
тетов, должна про­
явиться в инновационной 
деятельности по обеспечению под­
готовки конкурентоспособных кад­
ров. Прежде всего это может про­
явиться в оперативном изучении и ос­
воении хорошо зарекомендовавших 
себя на практике в развитых странах 
современных педагогических и инфор­
мационных технологай, новых страте­
гий, методов и приемов обучения, а 
также в разработке собсгаенными сила­
ми новых методов и приемов обуче­
ния.

Вузы должны стать инновационны­
ми образовательными учреждениями, 
которые внедряют нововведения по 
собственной инициативе, преимуще­
ственно за счет внутренних резервов, с 
учетом новых идей и достижений на­
уки, и добиваются за счет этого повы­
шения уровня и результатов учебного 
процесса

Чтобы обеспечить соответствие вы­
пускников вьюшей школы возлагаемой 
на них высокой миссии, обладатель 
диплома должен иметь не только высо­
кий уровень профессиональной гюдго- 
товки, но и в идеале быть способным 
цдатттировэтъся к условиям быстро из­
меняющейся среды, лавинообразного 
увеличения объемов информации, 
бурного развития техники и техноло­
гий. Новые обстоягсльсгва предъявля­
ют повышенный спрос к развитию у 
студентов лидерских качеств, способ­
ности включать общечеловеческие и 
национальные ценн<хли в свою систе­
му иежюсгсй, умению рабсггать с людь­
ми, выработхе взвешенных решений, 
инициированию и осуществлению ин- 
нова1шй, которые сгановягся необхо­
димостью, сп(хх)бтюста бьпъ источни­
ком и а'нератором идей, уме>шя 1иры1- 
ровап.с1кх.ч1бы их 1юшющения...

Главная цель инновационного об­
разования - сохранение и развитие 
пюрческого гкгтенциала человек;!. '̂ 1  
пе/)вый принцип иннова1Шонного обра- 
ювания. (Х)р!шв<тие XXI нсю! не мо­
жет обойтись без сраничноп) вю1юче- 
ния тнорчеспы вегосуш. Отенывокно 
научип.студенгов нроектировгтгь но­
вые устройстат. Но для самортнкгия 
учащихся еще 1«1жно научкп. их умстт!
1Т»)Р'1ССКИ I |р0еК1Ир0КГП. СН1Ж) ЛеЯТО1Ь- 
МСХ-ТЬ.

МмО| ИС 11|Х<Х11еМЫ, ксл-орыс прихо- 
дкшя решать нсисгеме высшего обр;)- 
ювания, имеют инновационный ха- 
р;1К1ср. В брошюре ак;|демика Саил»и-

рора Гулямова “Узбекистан. Сотрудни­
чество в образовании” есть интересный 
график. Начало отсчета -1998 год, ког­
да в системе вьюшего образования была 
вне11рена одна инновация. В 1999-м их 
было уже 15, затем кривая графика кру­
то поднялась вверх, и общее количе­
ство инноваций до 2003 года включи­
тельно составило 161. В рамках газет­
ной статьи не предсгаштяется возмож­
ным осветтъ все эти инновации. Рас­
смотрим только некоторые из них, 
сфуппированные по нескольким на­
правлениям.

1. За период 1998 -  2003 гг. были 
разработаны и опубликованы не суще­
ствовавшие ранее основные докуменп  ̂
по новой нормативно-праювой базе 
высшего и среднего специального, 

' профессионального образования (I том 
40 пл., И том - 45 пл.). Разработаны 

’и внедрены 144 новых образователь­
ных стандарта и программ для подго­
товки бакалацюв и 360 -  для студеттгов 
магистратуры, а также ряд программ­
ных докуметггов, в том числе: развитая 
высшего технического образования 
(газета “ Учитель Узбекистана” от 
20.02.2004 г.), непрерывного эконо­
мического образования, созпания учеб­
ной литературы нового поколения для 
системы непрфывного образования, 
национа|ьной модели кредитной

онно-образовательной сети, 436 элект­
ронных учебников и 12 виртуальных 
стендов лабораторных работ, ценфы и 
фуппы разработои новых программ­
ных продуктов на компьютерах в 
НУУз, ТГТУ, ТУИТ, ГулГУ и КарГУ, 
концепция дистанционного образова­
ния (газета “ Хабар” , №  8 от 20. 02. 
2004 г.), технологии и эксперимен­
тальное внедрение дистанционного 
образования (обучены 250 чел.), 22 
виртуальные мастерские для вузов и 
ССПО - с экономией от каждой от 300 
млн. до 700 млн. сумов, ежемесячное 
издание Интернет-новостей (брошюр) 
по направлениям обраювания факуль­
тетами и кафедрами - 320 экземпляров 
и многие другие мероприятия. Среди 
них следует выделить Концепцию ин­
формации сферы образования Респуб­
лики Узбекистан, опубликованную 9 и 
16 апреля в газете “Учитель Узбекиста­
на” , предсташтяюшую собой разверну­
тый программный документ развития 
этого чрезвычайно важного направле­
ния совершенствования системы обра­
зования.

3. С целью повышения качества об- 
разования, защиты образовательных 
интересов студентов, улучшения их 
методического обеспечения введена 
рейтинговая система оценки знаний 
студетттов, введены письменные игого-

Ежегодно проводятся конкурсы 
курсов лекштй, разработанных препо­
давателями вузов (участвовали 3.200 
человек, победителей - 22).

Проведен конкурс на лучшего биб­
лиотекаря вуза (3 победителя, призы - 
персональные компьютеры).

С целью внедрения в учебный про­
цесс вузов педагогических инноваций 
разработаны и выданы всем деканам, а 
также отправлены электронной почтой 
во все вузы брошюры: “ Методические 
рекомендации по проектированию и 
реализации педагогических техноло­
гий” , “ Интерактивные методы обуче­
ния” , “ 100 инноваций в образова­
нии” , “ Зарубежный педагогический 
опыт”, “Основы критического мышле­
ния” , “Инструменш развития крити­
ческого мышления” , “ Проблемы раз­
вития мышления высшего уровня” , 
“ Методические рекомендации по объе­
динению достоинств технологического 
и процессуального подходов к обуче­
нию” , “ Проблемно-поисковые модели 
обучения” , “ Интерактивные методы 
обучения, разработадные в Узбекиста­
не” .

5. Следует отметить, что устанавли­
ваются связи вузов с другими обраюва- 
тельными учреждениями. Так, откры­
ты 70 филиалов кафедр вузов в инсти­
тутах Академии наук Республики Узбе­
кистан, колледжах и лицеях. Препода­
вателями вузов разработано 2% учеб­
ников и пособий для колледжей и 
лицеев.

К  числу последних инноваций в 
системе высшего образования мож­
но отнести организацию Минву­
зом курсов для преподавателей 
высшей школы по подготовке 
проектировщиков современ­

ных педагогических техно-

Семинар

п р о ф е с с и и  п е д а г о г а
Инновации в высшем образовании
технологии высшего образования.

Также разработано 7 приортетных 
программ по повышению качества об­
разования (духовность и спорт, педа­
гог, наука, учебная литература, инфор­
мационные технологии и дистанцион­
ное образование, инженер, инвести­
ции).

2. Большое внимание министерство 
уделяет информационным технологи­
ям. И это понятно, поскольку мы жи­
вем в услови- _____________________
ях “ инфор­
мационного
взр ы ва 
Фундамен­
тальными 
особеннос-

вые контрольные работы по дисципли­
нам (регулярная сравнительная про­
верка относительной объективности 
оценок в потоках и труппах), на основе 
учебников и новой Интернет-инфор­
мации составляются, тиражируются и 
раздаются студентам курсы лекций в 
начале каждого учебного семестра (10 
экземпляров передается в библиотеку), 
библиотеки обеспечиваются альтерна­
тивными курсами лекций (авторы из 

других ву­
зов) по 
каж д о й  
дисципли-

Ву ш  ж ш н ы  стать инноиишюкнычи 
обра}(ште^1ьны»и учреш ениями, которые 

внедряют нововнелент по собственноИ 
иш т илчт . препмушесгвенно си ч  

внугрсинну рсчервов, с учетом новых итей и 
юсгиж ат н няукн. и лобивят п я т счет 
пого повышения уровня и раульгятов 

у чебного нронесса.

тями того 
мира, в ко- 
т о р ы й 
наши сту­
денты входят сегодня, являются уско­
ряющиеся изменения. Это мир умно­
жающейся информации, которая при 
этом быстро устаревает. Эго мир, где 
идеи постоянно реструктурируются, 
перепроверяются и переосмыошвают- 
ся; мир, где никто не может выжить с 
одним простым способом мышления, 
где собственное мышление нужно по­
стоянно адаптировать к мышлению 
других, где следует увгтжать стремление 
к ясности, точности и тщательности, 
где навыки работы должны постоянтю 
развиваться и совершенствоваться. 
Никогда прежде мы не сгалкив;1лисьс 
гакой реальн(хгтью. Никогда прежде 
система образования не готовила сту- 
детггов к такой динамике изменений. 
Можно считат1|, чп) работники с(1)сры 
обра ютания находятся сегодня на ли­
нии огня. Все это -  мощный вы ю» 
про(1ххч;ии пелаияа. Он понуждает де­
лать то, что до сих пор не делшш ни 
()|Д1ыа'нср!ишя прсподшыпуюй. И пре­
допределило настойчивую работу в 
этой о^шсти, результатами которой 
спши: ин(|х)рмаиионный портал Мин­
вуза (Ь(Ср//а|1ч.и/,), 1лесобр!1НЫ элект­
ронные версии текстов учебной лите­
ратуры (более 2.5Ш) наименований). 
Эти тексты рс1улярио передакгтся по 
шекгроиной почте во все учебные К1- 
недения, локалтлые сети в вуш  и <1х>р- 
мирошние межвуювской ин(1х)рмаш1-

не, органи­
зован вза­
имный меж- 
вузовский 
обмен курса-

_____________________  ми лекций
(12 тыс. наи­

менований), разработана программа от­
бора талантливой молодежи - поиск 
будущих аль-Беруни, аль-Хорезми, 
ибн Сино, А. Навои, публикации и 
использование 230 научно-методичес­
ких разработок “умидовцев” (студен­
тов, обучавшихся за рубежом) на уз­
бекском языке.

4. Одним из главных рычагов роста 
качества обучения студетгтов яштяется 
тювышение ттр(х1)ессионалыной и мето­
дической компстстпиосж претюдавате- 
лей. Этому направлению уделяется 
особое вним;шие.

За 1998-2003 тт. ттовысили квали- 
(|)ик;ишю та рубежом 3.750 препожтва- 
телей.

С 2001 г. ежемесячно проводятся 
одтюдневные семинары тювышения 
кв1и1и(1)ик;|ции всех деканов (1)<1культе- 
тов и руководктеией обраюкпелтлых 
учреждений (с ра шчей учебно-мето­
дических матсриалов и ортани зацией 
высгшюк).

1’а!р:1б(УП1на меп)дию1 (1х)рмирова- 
ния аналитическотх) мышления у сту­
дентов, по ксугорой обучены 500 пре- 
по/иимгигей.

Исиольюкитю итперакшвных ме­
тодов в учебном процессе обучены 60 
«и)елующих к<к||с;1рами. ,

Обу'к.-ны 650 пе1ии1ишпрнме1к.-ник> 
псчх'ловых пелапнических гсхношо! ий 
и щпер;1ктвных н̂.'Ix̂ 1И)В обучения.

логии.
Известно, что педа­

гогическая наука и 
практика находятся сей­

час в стадии активного развтпия 
и совершенствования. Одной из эф­
фективных инноваций последних 
десятилетий в этой области яштяется 

педагогическая технология.
Между тем сейчас большинство 

преподавателей высшей школы прово­
дят занятия со студентами на основе 
традиционного, недостаточно продук­
тивного подхода. В настоящее время 
разработка педагогических технологий 
по учебным дисциплинам осуществля­
ется энтузиастами, как правило, на ос­
нове догадок, итпуиции и опьпа. Про­
ектирование Педаготической техноло­
гии -  дело сложное и новое. Техноло­
гия обучения должна бьпъ детально и 
точно описана предварительно, до 
практической деятельности. Известно, 
что в промышленности проектирова­
нием выпускаемых изделий занимают­
ся специалисты самого высокого уров­
ня - профессиональная элита. В педа­
гогической технолотии, как и в произ­
водственной, до/тжно осуществляться 
рациональное разделение труда. В об­
разовании проектирование педагоги­
ческих технологий также целесоофаз- 
но поручать специально обученным, 
наиболее опьпиым преподавателям. С 
этой целью в Институте проблем выс­
шей и средней сттециальной школы 
разработана уюбная протрамма для си­
стемы переподготовки и повышения 
квалификации педагогических кадров 
“ Проектиров!Шие ттреткмаваемого курса 
тта основе 1тедатогической технологии” , 
по которой при ра'пуйтикттклсом фонде 
“ Истеъдод” в мае нач;1Лось обучение 
Т1фвой труппы претюдавателей.

Здесь перечислетп.1 некоторые ин- 
тювации, кстторые реали ютишы непос- 
релствентю Миттистерством высшего и 
среднего специ;ип.ного обрам)в;1ния. 
'■>ги инновации явились средсттюм ре­
шения конкрепп.1Х противоречий и 
проблем, 1ЮЗНИК.1ВШИХ в процсч;се ре- 
»|х)рмир0ва11ия сисшмы высшего обра- 
)оиа11ИЯ. Ин1 К)1« 11И01 ниш деятилы ккть 
в определенной степетш приучши р!1с- 
считыктп. прежле всею ти! а)бсп)енн1.1е 
силы, поиск резервов внуфи системы, 
испшт.)ов:вше собспк'нного псгачши- 
ала. Р-стьеше инновации и в вумх. О 
НИХ разговор впереди.

Борис Ф АРБЕРМ АН , 
проф ессор И нститута 

проблем  
высшей и средней 

специальной школы.

Возможности дальнейшего 
приближения отечественной 
системы подготовки кадров к 
международным стандартам 
были обсуждены на учебно-ме­
тодическом семинаре, состояв­
шемся в Министерстве высше­
го и среднего специального об­
разования. Его организовали для 
ректоров и проректоров вузов 
респу^ики Институт проблем 
высшей и средней специальной 
шкалы Минвуза и Мелсдународ- 
ный Вестминстерский универ­
ситет в Ташкенте.

ПО 
МПРОВЫМ 

аДНОАРТАМ
Вел семинар заместитель 

министра высшего и сред­
него специального образова­
ния республики Ш авкат 
Аюпов.

Перед участниками се­
минара выступил прорек­
тор Международного Вест­
минстерского университе­
та в Ташкенте Алан 
Франц. Он познакомил их 
с особенностями организа­
ции управления высшим 
образованием в Великобри­
тании и в целом в Европе. 
Говорилось о том, что в 
последнее время во всем 
мире наблюдается процесс 
глобализации системы под­
готовки кадров.

Так, в соответствии с со­
глашением, подписанным в 
итальянском городе Болонья 
европейскими странами, на 
территории Европы создано 
единое образовательное 
пространство.

На семинаре подчерки­
валось, что опыт европейс­
ких стран в унификации 
образования может быть 
использован в реализации 
Национальной программы 
по подготовке кадров, в за­
дачи нынешнего, второго, 
этапа которой ориентируют 
на повышение качества и 
содержания образования. В 
свою очередь, реформы в 
этой сфере, проводимые в 
Узбекистане, вызывают 
большой интерес за рубе­
жом. Их результаты на­
глядны и убедительны. Ак­
тивно развивается сотруд­
ничество с зарубежными 
вузами. Ярким примером 
этого является открытие в 
Ташкенте Международного 
Вестминстерского универ­
ситета. Расширяются пря­
мые контакты отечествен­
ных вузов с известными 
университетами развитых 
стран мира. Фонд Прези­
дента Республики Узбекис­
тан “ Истеъдод” содейству­
ет повышению квалифика­
ции наших преподавателей 
и аспирантов в лучших за­
рубежных ученых и науч­
ных центрах.

Участники семинара от­
мечали, что все это повы­
шает конкурентоспособ­
ность высшей школы рес­
публики, способствует бо­
лее полному вхождению 
Узбекистана в мировую 
структуру подготовки кад­
ров и, в конечном итоге, в 
мировые хозяйственные 
отношения.

УэА.
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Министерсш) наролхого обра­
зования Республики Узбекистан, 
Телерадиокомпания Узбекистана, 
Союз журналистов республики и 
Центральный комкгег профсоюза 
рабошиков образования и науки 
приняли совместный приказ о про­
ведении республиканского конкур­
са на лучшие публицистические 
статьи, радио- и телепередачи на 
тему “Уипувчим-фахрим” (“Учи­
тель - моя гордость” ). Он прово­
дится в целях широкой пропаган­
ды роли учителя и наставника в 
происходящих в жизни нашей 
страны духовном очищении, ин- 
теллек1уалыюм росте, в претворе­
нии в жизнь залач, определенных в

Национальной профамме по подготов­
ке кадров, их самоотверженного труда 
и весомого вклаза в прогресс общесгеа.

Данным приказом утверждены 
Положени! о конкурсе, составы органи­
зационного комитета и жюри. Главно­
му управлению информационно-анали­
тических и организационных работ 
Министерства народного образования 
и Сонщжурнашстов Узбекипшш пору­
чено в деопщневный срок разработать 
кршерни оценки поступивших на кон­
курс образцов творчества по их жан­
ровым особенностям. На организа­
ционный комитет возложено в тече­
ние месяца разработать, согласо­
вать и подготовить дипломы для 
вручения победителям.

Согласно приказу. Главное пла­
ново-финансовое управление Мини­
стерства народного образования в 
месячный срок подготовит сме1у рас­
ходов, связанных с поощрением по- 
бегигтелкй конкурса, с учетом равно­
го распределения их между его орга­
низаторами.

Рекомендовано Телерааиоком- 
пании Узбекистана показывать 
рекламный ролик о конкурсе по 
всем телеканалам, газетам “ Маъ- 
рифат” , “ Учитель Узбекистана” , 
“ Ишоич” и “ Хуррият” опублико­
вать на своих страницах Положе­
ние о конкурсе, оказывать необ­
ходимую информационную под­
держку.

ПОЛОЖЕНИЕ
о конкурсе на лучшую публицистическую статью, 

радио- и телепередачи на тему 
«Укитувчим -  фахрим» («Учитель -  моя гордость»)

ГОбшие правила
Сегодняшний день и будущее 

общества, его культурно-просвети­
тельный и духовный псггенциал оп- 
реяеояются прежде всего степенью 
развитости системы образования. 
Восптание молодежи в духе пшри- 
отизма, преданности идеям незави­
симое™, успехи реформ в сфере об­
разования и воспитания во многом 
зависят от зрелосш, знаний, педаго­
гического мастерства, вфности сво­
ей профессии учителей и наставни­
ков как личности. С учетом этого 
конкурс объявляется в целях осве­
щения профессиональной деятель­
ности учителей и наставников, вно­
сящих существенный и эффектав- 
ный вклад в вооружение учащихся 
прочными знаниями и умениями, 
пояучивщих известность среди на­
селения своим многсиклшм са\юот- 
верженным трудом, и на этой осно­
ве еще большего повышения уваже­
ния обшесгеенносш к труженикам, 
посвятившим свою жизнь делу обу­
чения и воспитания подрастающего 
поколения.

В конкурсе мотут принять учас­
тие журналисты, корреспонденты, 
репортеры, писаге1ш, атакже твор­
ческие учителя и все заинтересо­
ванные лица, представив образцы 
своего пюрчества - теле- и радио­
передачи, публицистические ста­
тьи, (1ютозарисонки с мат о пере­
довых, активных, ногс1торски на­
строенных учителях и наставниках, 
даюишх уроки в соответствии с со­
временными требокшиями, на ос­
нове интерактивных методов, ис­
пользующих в св<х.*й пр;1ктике но­
вые педагогические технологии, 
своим мастсрспюм находащихпуп> 
к сердцу учеников, з;1служивших 
уважение населения, а также со­
здавших сжжй деятельностью ав­
торскую школу, о руководителе 
школы, ко1х)рому присущи каче- 
спы прс;шрииимгпи1Я.

Мптериа;м.1, присланные на 
конкурс, опенигаег жюри, упюрж- 
денноесовмачным прик;гюм Ми- 
нистерспм народного обргюкщия 
Респу̂ 1ики Учбекиспш, Телер;1ди- 
окомиании Узбекистана, Союза 
журнш1истон республики и Цс1гг- 
ральнои) компакта ир(м|к'ою)а ра- 
ботникон обраювания и науки 
1\хт1>(\;1ики Узбекистан.

Победители конкурса будут 
оГялшюны иак;1муис псеиародного 
пращника - Дня учителей и на- 
сшмииков, (ямечаемою I ок1>|бря.

II. Цель конку|х?а
11|Х)па1анла |ХИ1И учителя и на- 

сгаиника и и|х)исх(шпшх и жи ши 
нашей страны духовном очии1с- 
нии, интеллею'уальном росгс, н 
п|ктш)рсиии н жи Н11> лщач, опрс

деленных в Национальной программе 
по подготовке кадров, их самоотвер­
женного труда и весомого вклада в про­
гресс общесгеа;

- показать широкой общественнос­
ти деятельность ищущего и неуемного, 
делового, активного, предприимчиво­
го директора школы, находящего все 
возможности для успешного решения 
проблем образования;

- стимулирование тюрческих учи- 
телей-новаторов, которые, честно вы­
полняя свой долг в деле воспитания 
учащейся молодежи преданной своей 
стране, совершенной, здороюй, в духе 
патриотизма, добиваются высоких ко­
нечных результатов, активно участву­
ют во внедрении в сердца учащейся 
молодежи идей национальной незави­
симости, в воспитании зрелых личнос­
тей, умеющих с верностью служить в 
интересах Родины;

- раскрьпъ через зарисовки из жиз­
ни учителей и воспитателей тяжелый и 
в то же время славный труд педагогов.

III. Порядок и условия проведения 
кошурса

Участники конкурса должны пред­
ставить жюри образцы своего творче­
ства, т.е. материалы теле- и радиопере­
дач, теле- и фоФозарисовки и статьи до 
10 августа 2004 года.

Образцы тюрчества будут до I сен­
тября отбираться по их жанровым осо­
бенностям и представлены в Главное 
управление ин(1юмационно-аналити- 
ческих и организационных работ. 
Жюри, состоящее из представителей 
министерств и ведомств, являюиш.чся 
учредителями конкурса, а также соот- 
ветсгауюишх оби1ественных орга1шза- 
ций, ОЦОНИ1ИСТ поступившие на кон­
курс образцы творчества по установ­
ленным критериям. При ЭТОМ особое 
вним;и1ис будет обраивгться на соответ­
ствие публицистического произведе­
ния, теле- и радиопередач, пуб1)шцис- 
тическихсппей и ({хжгирианюк целям 
лшпюго конкурса, их художественный 
уровень, жизненность и акту;1лы«хггь.

Образ1и>| пх^кхтна прсдст.ишякттся 
в следующем порядке: статьи и ()х)1Юй- 
рисовки, опуйшкошщныс в газетах и 
журн;1л;1х, в 2-х ори1>1ИШ1ьн1.1Х экзсмп- 
ляр;1Х, в 1 -м экземпляре -  материалы 
гслсперсж1чи в );шиси на видеоленту, 
радиопередачи - в записи на аудио­
ленту. К(»личесгво1фисылаемых образ­
цов твнрчесгеа 1ю каждому виду долж1ю 
быть 5, при 1кчи1Мничснносга их объе­
ма.

Кроме п)го, чис̂ н) авторов обраикж 
творчссгва не долж»ю нрс'выншзъ ;иух 
человек. Учаспшк конкурса дяет о себе 
полные и четкие сведения (фамилия, 
имя, отчество, серия и ио1Ж‘р нас1н)рга. 
адрес).

IV . Поощрение победителей 
конкурса

11обедители конкурса 1Ю продстан-

ленным на него материалам теле- и 
радиопередач, теле- и фогозарисов- 
кам, статьям, рассказам и очеркам о 
трудовой деятельности школьного 
директора, душой болеющего за на­
родное образование, старающегося 
находить внебюджетные средства 
или считающегося руководтеяем са­
мого лучшего в своей местности об­
разовательного учреждения, а также 
о передовых, активных учителях, 
воспитателях и наставниках опреде­
ляются последующим номинациям:

- “Самый лучший телеочерк, те­
лезарисовка или интервью”;

- “Самая лучшая серия радиоза­
рисовок, радиорепортажей или ра­
диоочерков”;

- “Самый лучший очерк, статья 
илифотозарисовка” .

Участники конкурса должны 
представить комиссии конкурса об­
разцы своего творчества на 5 тем по 
выбранной ими номинации.

Трем авторам, занявшим I, II и 
III места, ставшим победителями в 
одной из номинаций, определяются 
следующие денежные премии:

За I место -  100 тысяч сумов и 
ценные подарки.

За 11 место -  75 тысяч сумов и 
ценные подарки.

За 111 место -  50 тысяч сумов и 
ценные подарки.

Кроме того, упановлены 9 поощ- 
рительных премий, т.е. по 3 для 
каждой номинации, по 30 тысяч су­
мов и специальные подарки, котч)- 
рые будут вручаться журналистам и 
ТН1РЧССКИМ работникам, много и эф- 
({1СКТТ1В1Ю освеицинпим деятелыкхть ; 
самых щедрых с1юнсоров системы 
образотшия, работников 0бр<1301«- ; 
телыюй сферы,

Победители конкурса будут | 
объявлены нак;1нуне всенародного | 
пр;шника - Дня учителей и настав- | 
ников, они удостоятся ука:)анных | 
Яыше денежных премий, а также 
специальных и ценных подарков, 
дипломов учредителей конкурса.

V. Оргшизашимщьк' вопросы
Материа;п.1, отобранные в ходе 

конкурса и признанные лучпшми 
(теле- и радиопередачи, тилезарисов- 
ки), рекомендуется поицап. втелема- 
р;«1х)НС, который буДС! Пр01К«1ИТ1>СЯ 
телекан;1Лом “ Узбекистан” в Дет. 
учигслей и насашникоп, расскаит.о 
них вр;1Диопсро1ач:1х. 1\-комецдуется 
в целях 11»1рокой пропаганды ст<пей 
и очерков, признанных лу<|шими, а 
писже сшмулироши (Ия жу11н;1)1исп)в, 
писателей, гворцов-люби-телей, пи- 
шупшхо тружениках обраюадния, 
лучшие м;гп;риа1п.1 их издать в виде 
шххйия.

Телеф4)ны для дополнительной 
информации; 139-12-50, 139-17-35, 
139-13-4.3.

I

Рядом С нами
Вот уже который год с 

приближением дня рождения 
Зайнаб Габдуловна почему-то 
не испьпываст особой грусти 
по родящим дням и годам, 
которой обычно подвержены 
люди ее возраста. Как-никак, а 
уже 80 лет! Более того, чем 
ближе этот день, тем светлее 
становится у нее на душе, и 
вся она живет как бы в ожида­
нии чуда.

И это чудо (несмотря ни 
на что) за последние многие 
годы происходит именно 20 
мая. В день ее рождения! Ког­
да это случилось впервые, 
Зайнаб Габдуловна сейчас уже 
не всгюмнит. Но уверена, что 
и на этот раз, придя в свой 
небольшой сад, гордостью ко­
торого считается цветник, она 
увидит белоснежный цветок 
распустившейся королевской 
лилии. Сколько лет кряду Зайнаб 
Габдуловна Низамеева самое первое 
поздравление вдень своего рожде­
ния получает именно таким обра­
зом. Белоснежная королевская ли­
лия распускается как бы в Лтак при­
знательности хозяйке за ее добрые 
руки и чистое сердце, за ее добрые 
помыслы и деяния.

Ну а что же сама 
хозяйка? Зайнаб 
Габдуловна бла­
годарит чудес­
ную лилию , 
каждую розоч­
ку, каждый 
цветочек в от- 
дель-

ким был и остается мой муж, доро­
гой и любимый Шамиль Низамеев, - 
улыбается моя собеседница. - Более 
60 лет проживаем мы вместе с ним и 
лучшего человека мне не надо. 57 
лвт назад наша семья обосновалась в 
Ташкенте, и все эти годы Узбекис­
тан является для меня Родиной, дав­
шей .нам все: почет и уважение, дос­

таток в доме, спокой­
ную старость. Тянет 
ли на историчес­
кую Родину в дале­
кую Башкирию? 
Конечно, хоте­
лось бы на закате 

жизни по-

шшй
ности
за то, что они 
есть в ее жизни и 
радуют своей кра­
сотой.

Эго же какое надо иметь жизне­
любие и человеколюбие, чтобы, 
прожив 80 лет, не очерстветь, не оз­
лобиться, не стать равнодушной к 
беде и горю ближних. Хотя на долю 
самой Зайнаб Габдуловны тоже вы­
пало изрядно. Но об этом она 
скромно умалчивает.

1942 год. Самый разгар войны с 
фашизмом. Повинуясь патриоти­
ческому порыву, Зайнаб с подруга- 
ми поступает в школу военных 
фельдшеров, чтобы после оконча­
ния гюпасть на фрот, помогать ра­
неным, а если придется, то и гро­
мить ненависттюго вр;га.

Но этому благородному порыву 
девушки не суждено было осуще­
ствиться нотой простх-»й причине, 
пх) после окончания школы (})сль)1- 
шеров Зайнаб попшш в 1руппу, ко- 
тор;1я остав;1ласьд ля ра&то в тылу. 
Тем не менее лицезре1Т. вр;на ей до­
велось на одной изтул1.ских шахт, 
куда она прибыла дня прохождения 
службы. Только это были пленные 
немцы.

- Никакой ненависти к ним я 
тогда не испытывала, - пмюрит Зай­
наб Габдуловна, - Больные, изуро­
дованные 1н)йной плен1п>|е выз1>1ва- 
ли во мне жалость, ведь все они 
были ;у|я кого-то на оюей родине 
сыном, б|хном, мужем, опюм. По- 
1т>ркх-Ть ло была ж;Ш(х;п> чисто че- 
ловеческ;ш. Меня и сейчас не поки- 
даст' Ж) чувстш) ко всем и с тй  и с 
другой стороны, кгостал жерпюй 
этой чудовипиюй т)йны.

В(х)бте, каж упюрждас! (кмеран, 
жизнь ее уд1шась. Конечно, она не 
была бех)йлачной, но не бькю в ней 
и того, з;1 что в деиьсшхмх) КО-легия 
Зайшй Габдуловна могла бы поцхк;- 
неть, как 101юрится, до корней ш)- 
;кх-.

- Само небо п(х::11ало мне в муж1л 
П1К010 з;|мечаю1ыюго человек<|, Ы1-

бывать в 
некогда родных 

местах. Ьшкирию 
ялюблюнеменыие, 

и молю Бога за ее процветание.
Самоотверженный труд Зайнаб 

Габдуловны Низамеевой сначала в 
Республиканском педагогическом 
институте русского языка и лите­
ратуры на кафедре гражданской 
обороны и медицинской подго­
товки (двадцать лет), затем заведу­
ющей аналогич1юй кафедрой в пе­
дагогическом институте имени 
Низами (до выхода на заслужен­
ный отдых) не остался не отмечен­
ным. Отличник здравоохранения, 
отличник гражданской обороны, 
отличник просвещения, много­
численные грамоты различного 
достоинства - так отмечен беско­
рыстный труд ветерана в деле под­
готовки молодых педаго! ических 
к;шров. По самой дорогой для себя 
она считает боевую медал!. за Д1̂ - 
лестный труд в войне.

Еще одна, может быть, самая 
главная на1рада жизни -  это ее дети 
Дина и Светлана, ишшшгентные, 
высокообра'зокжные люди, внуки. 
Особо порадовала бабулю внучка 
Луиза - будущий филшю! английс­
кого языка.

Светлый и добрый че̂ ювек, 3;1й- 
наб Габдуловна обладает неким 
ма1 нетческим с1юйспи)м пр1гтя|'и- 
вать к себе хороших и таких же 
добрых людей. В ее доме (шущ кго- 
то присутствует: соседи, друзья, 
гюдруги, гркто знакомые, бывшие 
сту;1етт.1.

И она безмерж) рши1 тому.
Совершенно не исключено, чю в 

деньстк'го рождения она по уста­
новившейся уже привычке в тихой 
и нежной беседе со сж)ими лк>бим- 
Ш1МИ - бело11 ко|Х1иевской лшшей и 
рошми - будет П|хч;и1ъ Всевышйсго 
не за себя, нет , за те,ч, ктоейдо|х)1. 
Адоро! ей, вне всякого сомнения, 
весь мир!

Инга БАЖ ЕНО ВА, 
студе нтка  УзГУМ Я .
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Дети XXI века. Какие они?
Эго доижольное образовательное учрежаение 

№ 4 распотожилось в одном из самых живопис­
ных уголков Газалкенга. Совсем рукой подать 
отсюда до гор, чьи заснеженные вершины де­
тишки видят каждый день. От того и юздух 
здесь по-своему особенный, животворный. Как 
говорится, дышишь и не надышишься.

Но не только этим примечателен детский
сад.

Главная д осгопримечательносп) -  это люди, 
которые занимаются воспитанием детей XX I 
века. И, надо сказать, программа, согласно ко­
торой здешние воспитатели обогащают дегей 
знаниями, как, впрочем, повсемесгао по всей 
сфане, глубока и насыщенна всем тем, что тре­
бует сочжменноспх

- У нас восемь фупп, - рассказывает мето-

чтобы дети росли и развивались с большим 
кругозором, их уже с детсадовского возраста 
приучают к умению проявишь свои природные 
наклонности. В детском саду действуют кружки 
по интересам, есть свой собственный куколь­
ный театр; в спортивном зале дая малышей есп> 
все необходимое д ля обшего физического раз­
вития.

А как проходят здесь праздники!
В дни встречи Навруза воспитанники детс­

кого сала продемонстрировали своим мамам и 
папам, дедушкам и бабушкам, всем гостям, чему 
их научили чуткие и заботливые воспитатели 
Шахида Вакилова, Мухаррам Бахриддинова, 
музыкальный руководшель Дильфуза Мирсо- 
лиева и другие работники дошкольного образо­
вательного учреждения, которые учат своих 

г - воспитанников искренне радо-

в

диет Халима Садридоинова, - заня­
тия в них ведутся как на русском, так 
и на узбекском языках. Все делаем в 
строгом соответствии с новыми педа­
гогическими технологиями.

Действительно, требования, 
предъявляемые сегодня к работникам 
дошкольного образования, неизме­
римо выюки. Потому-то с детьми и 
работают наряду с воспитателями 
специалисты -  логопеды, психологи, 
преподаватель физвоспитания. Ну а

Те к ст и ф ото 
В ладим ира П О Р ТН О В А .
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Улыбнемся!
Учительница застала Васю за курением и говорит:
- А ну-ка, пойдем к твоим родителям!
Привела к отцу:
- Ваш сын курит в школе “ Карвон” .
Отец возмутился:
- Вася, ну зачем тебе этот “ Карвон” ? Вон - 

“ Мальборо” на холодильнике.
Подготови/1 

Тур сун -х о дж а  А З Л А Р Х А Н О В .

По просьбе читателей

8 МИРЕ 
КРЫЛАТЫХ слое

Вешаться на шею (кому, к кому). -  1. Приставать с 
ласками, нежностями и т.п. 2. Навязываться, усиленно 
добиваться расположения, взаимности, любви. О женщи­
не по отношению к мужчине.

Взад-вперед (взад и вперед). -  Из одной стороны в 
другую, туда и сюда (ходить, двигаться и т.п.).

Ни взад, ни вперед. -  Ни в одном из возможных 
напраале11ий (не иметь сил, не мочь и т.п. двигаться).

Взбредать в голоц'. -  Внезапно появляться, возникать. 
Смысле, идее и т.п.

На взвоще. -  I . В состоянии опьянения. Ситюним -  в 
подпитии, 2. В состоянии раздражения, возбуждения.

На взгляд. -  Судя по внешнему виду.
На взгляд (кого, чей). -  Прост. -  По мнению, убежде­

нию кого-либо. Синоним -  №1 глаза (кого, чьи).
С первого взгляда. -  1. Сразу же. 2. По первому 

впечатлению.
Вздохнуть свобо;|но (свободнее). - Испытать, почув­

ствовать облептсние, освободившись от забот, обязаннос­
тей.

Взлетать на воздух. -  1. Взрываться, подрыват1х;я. 2. 
Рассеиютк'я, бесследно исчезать. О планах, мспах, на­
деждах и т.п.

Взлететь на геликон (книж.). -  Стать поэгтом.
Взятки гладки (с кого). -  Нечего взять; ничего не 

полушть, не добьешься.
(Продолж ение с ле д у е т).

Руководство и коллектив Министерства 
народного образования Республики Узбеки­

стан скорбят в связи с КОНЧИНОЙ ректора 
Сырдарьинского областного института 

переподготовки и повышения 
квалификации педагогов 
МАМАТКУЛОВА ХОЛБУТЫ 

и выражают глубокое соболезнование 
родным и близким покойного.

У ч р е д и те л и : 
М инистерство народного образования, 

М инистерство высшего и среднего 
специального образования, 

Центральны й комитет профсоюза 
работников образования и науки.

14 м а я  2004 Г. УЗВеКИСТАНА

Звезды говорят

ГОРОСКОП
в! ■Уптш УзОешшаи

С 17 пе 23 мая
Это время контактов и общения, поиска необходимой 

информации и всего того, что будет работать на вас и 
ваш имидж. Вероятны денежные споры, в быту — про­
блемы, которые необходимо безотлагательно решать. 
Следует расплатиться с долгами или задолженностями.

ОВЕН. Проанализируйте свои достижения, успе- 
хи и неудачи. События этих дней будут зависеть от 
того, насколько упорядочена ваша жизнь как в рабсте, 

так и в личных, бьпх)вых проблемах, а также от силы духа и 
характера.

ТМ ЕЦ . Эта неделя для многих из вас завершит 
один из непростых этапов в жизни. Впереди — 
новый этап, когда одни получат новую работу, дру­

гие отправятся за счастьем в дальние края, а третьих ждет 
прибыль. Возможно получение ценной и своевременной 
информации, документов. Хотя бы в выходные дни займи­
тесь своим здоровьем.

БЛИЗНЕЦЫ. Информационный накал недели 
будет очень высок. Спонтанносп> и иллюзорность в 
принятии решений в первые два-три дня недели 

будет соседствовать с холодным расчетом. В остальные дни 
возможна незначительная прибыль. Вам следует заняться 
теми делами и вопросами, которые близки к разрешению. У 
вас в это время идет активная подзарядка из Космоса.
^  РАК Прежние накопления, знания, таланты вос- 
^  требованы, но предлагаемое поле применения сил мо­

жет быть недостаточным. Осторожно и внимательно 
отностгтесь к любым предложениям, особенно выгодным. 
Уделяйте больше внимания своему здоровью, энергетике и 
чувственным стремлениям.

ЛЕВ. Непростое время наступает для многих из 
вас. Некоторых ожидает смена работы, а многие уйдут 
в частный бизнес, для некоторых как бы откроется 
втсфое дыхание, появится стремление многое успеп.. 

С близкими, детьми возможны проблемы, сложности или 
дополнительные финансовые траш.

ДЕВА Вы смело можете продолжать ранее начатые 
Ц \ проекты. Эти дни для многих из вас могут оказаться 

показательными. Но в то же время недоброжелатели 
могут преподнести вам неожиданные проблемы. РЭсплага- 
тесь с кармическими дсшгами. 
л ВЕСЫ. В эго время важно закрепиться на ранее 
IО  достигнутых высотах, а также проанализировать 

свои ошибки и решить хозяйственно-бытовые про­
блемы, сложности. В выходные дни будьте внимательны к 
престарелым родителям, маленьким детям. А у кого взрос­
лые дети, то это дополнительные финансовые траты.

СКОРПИОН. Рассеянносп., невнимательносП) в 
первые и последние дни недели могут стать причи- 
ной непоправимых ошибок или невольного обмана. 

На работе, службе, в тюрческой дешельности следует тща­
тельно перепроверить используемую и подаваемую инфор­
мацию, известия особенно издалека. Повышенную требова­
тельность к себе необходимо сохранять и в личных отноше­
ниях, любви.
^  СП’ЕЛЕЦ. Не теряйте “генеральную” линию дея- 

тельности, она продиктует последовательные шаги к 
'V  успеху. Но в то же время вероятны сложности, обьяс- 

нения шш оправдания в тех или иных поступках. В после­
дние три дня недели будьте внимательны к знакам судьбы, 
известиям.

^  КОЗЕРОГ. Всрояшы сложности с ;юныами, кре- 
^  В ) дитами. Причина мнотх проблем — это недоволь­

ство уаювиями труда, зарплатой, но в болыией сте­
пени непримиримость с рабочей атмосферой, взаиматпю- 
шениями в коллективе. В такой ситуации иазбходимо за­
щищать свои интересы, иначе вы вернетесь к прежней 
РЯ>«1С.

^  ВОДОЛЕЙ. Время обострения матери;1льных 
'фоблем, негативного проявления комплексов, 
связанных с нес(хж)ятел1.ностью. Любая ин(|х)рма- 
ция в л и дни чрезвычайно важна и нсч̂ бходима 

для решения 0тделы1ых ситуаций. В последние дни не­
дели возможен энергетический сбой в плане здоровья 
или кризис.

РЫБЫ. Многим из вас можно сме/ю продолжип. 
<«54 иач;сп,1е проекш а'ш карк'рные ус1ремлеиия.

Собьгшйтю происходят ситуации, рсх'ганрирующис 
•т)-то из прежнего опмта. В пл:и1е шоровы! будьте внима- 
те;п>иы к себе и тем проблемам, К(т)р|>1с мотуг 1ю 1никнуп> 
неож̂ и̂̂ нно̂ VIя шю.

Ольга М ИРС.• « • « . - • « а *• • о • •
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