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ИШЛАБ ЧИҚАРИЛГАН

Пойтахтимизда «6М игЬек1з^ап» қўшма корхонасида ишлаб чиқарилган 
янги «СНеугоШ СоЬаИ» автомобилининг тақдимоти бўлиб ўтди.
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Такдимот маросимида Президенти- 
миз Ислом Каримов ташаббуси ва раҳна- 
молигида асос солинган Ўзбекистон 
автомобилсозлик саноати истиқлол 
йилларида халқимизнинг улкан бунёд- 
корлик салоҳиятининг рамзига айлан- 
гани таъкидланди. Дунёнинг нуфузли 
компаниялари билан ўзаро тенглик ва 
манфаатли муносабатларни ўрнатишга 

рсланган бу борадаги ривожланиш 
-тратегияси жаҳон стандартлари дара- 
жасида рақобатбардош маҳсулот ишлаб 
чиқаришга қаратилгандир.

Юртимизда ишлаб чиқарилган авто- 
мобиллар нафақат мамлакатимиз, балки 
бошқа давлатларда ҳам харидорларнинг 
ишончини тўла қозонмоқца. Автомобил- 
ларимиз дунёнинг турли давлатларига 
зкспорт қилинмоқца. МДҲнинг 104 шаҳри- 
да уларни сотиш бўйича дилерлик кор- 
хоналари фаолият кўрсатаётир.

«Ўзавтосаноат» акциядорлик компа- 
нияси ўз таркибида қарийб 40 компа- 
нияни бирлаштирган. Улар орасида 
Жанубий Корея, АҚШ, Италия, Герма- 
ния, Голландия каби мамлакатлар капи- 
тали ва технологиялари иштирокида 
ташкил этилган корхоналар бор. Бу 
корхоналарда енгил автомобиллар, ав- 
тобуслар, юк автомобиллари ва бутловчи 
қисмлар ишлаб чиқарилмокда.

Мамлакатимиз автомобилсозлари 
истеъмолчиларнинг талаб ва таклифла- 
рини инобатга олган ҳолда, уларни та- 
комиллаштириш, моделлари турини 
кўпайтириш юзасидан мунтазам иш олиб 
бормоқда.

Жаҳон молиявий-иқтисодий инқирози 
давом этаётганига қарамай, «Ўзавтоса- 
ноат» акциядорлик компанияси ва 
«Оепега! Мо1огз» корпорацияси яна бир 
янги русумдаги автомобиль ишлаб чи- 
қаришни йўлга қўйди.

«Ўзавтосаноат» мутахассисларининг 
таъкидлашича, янги енгил автомобил- 
нинг ишлаб чиқарилиши мамлакатимиз 
автосаноати янада изчил ва дадил ри- 
вожланаётганидан далолатдир.

«СИеуго1е1 СоЬаИ» -  «Сепега! Мо1огз» 
томонидан тобора тараққий этиб бора- 
ётган бозорлар учун махсус ишлаб чи- 
қилган мутлақо янги русумдаги автомо- 
билдир. Ушбу автомобиль тўрт турда 
ишлаб чиқарилади.

«СоЬа11» 1,5 литр ҳажмдаги тўрт ци- 
линдрли, бензин билан ишлайдиган 106 
от кучи қувватига эга ва 5 босқичли 
механик узатмали двигатель билан жиҳоз- 
ланган. 100 километрга тахминан 6,2 литр 
ёқилғи сарфлайди. Ривржланиб бора- 
ётган бозорларда бу автомобиль В тур- 
кумига кирувчи ягона модель бўлади. 
Бундан ташқари, унинг 6 босқичли ав- 
томат трансмиссия ўрнатилган русумига 
ҳам буюртма бериш мумкин.

Беш киши учун мўлжалланган ушбу кенг 
салонли автомобиль йўловчиларга қулай- 
лик яратиш мақсадида ён томонлари 
баланд анатомик ўриндиқлар билан 
жиҳозланган. Автомобиль кондиционер, 
қуйма дисклар, аудиотизим, хавфсизлик 
ёстиқчалари, электр кўзгулар ва авто- 
матик трансмиссия билан жиҳозланган.

«СоЬа1!» автомобилининг ажойиб 
дизайни, замонавий хавфсизлик тизи- 
ми ва бошқа юксак сифат кўрсаткичлари 
компанияга уни нафақат Ўзбекистонда, 
балки хорижда ҳам сотиш кўлами ва 
ҳажмини кўпайтириш имкониятини бе- 
ради. Мутахассисларнинг фикрича, 
«С11еуго1е1 СоЬа11» харидорлар эътибо- 
рини тез қозонади. Ушбу янги модел- 
ни ишлаб чиқариш ҳажми йилига 120 
мингдан ошади ва яқин вақт ичида у 
сотувга чиқарилади.

ЎзА.

дикқат^ янги

АВТОМАШИНА МОИИНИ 
МАХСУС ШОХОБЧАГА ТОПШИРИНГ
Ё К И  И Ш Л А Т И Л Г А Н  М О Й  У Ч У Н  Қ А М  

Қ А Қ  Т Ў Л А Н И Ш И  Ҳ А Қ И Д А

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2012 йил 4 сентябрдаги 
256-сон  қарори билан Ишлатилган техник мойларни топшириш, тўплаш, 
улар учун ҳисоб-китоб қилиш, уларни сақлаш ва ташиш тартиби тўғриси^ 
да низом (кейинги ўринларда -  Низом) тасдиқланди.

Ушбу қарор республика Президенти- 
нинг «Мотор мойларини ишлаб чиқаришни 
ташкил этиш чора-тадбирлари тўғриси- 
да»ги қарорини (22.05.2012 йилдаги 
ПҚ-^ТбЭ-сон) бажариш юзасидан, шу- 
нингдек ишлатилган техник мойларни са- 
ноат асосида сўзсиз ва самарали ути- 
лизация қилишни ва атроф муҳитнинг 
муҳофазасини таъминлаш мақсадида 
қабул қилинган.

Низомга мувофиқ техник мойларни 
ишлатувчи ўзининг ишлаб чиқариш ёхуд 
бошқа фаолияти жараёнида техник 
мойлардан фойдаланувчи жисмоний ёки 
юридик шахсдир. Низомда ишлатилган 
техник мойлар (ИТМ) чиқишининг ҳисоб- 
ланган нормативлари, ишлатилган техник 
мойларни топшириш, тўплаш ва сақлаш 
тартиби, ИТМни топшириш, тўплаш ва 
сақлашда қатнашувчи шахсларнинг уму- 
мий мажбуриятлари белгиланган.

Техник мойларни ишлатувчилар — 
жисмоний шахслар ИТМни техник мой- 
ларни алмаштириш шохобчаларига топ- 
ширадилар.

Техник мойларни ишлатувчилар ■— 
юридик шахслар:

ИТМни махсус тўплаш шохобчаларига 
ва/ёки техник мойларни алмаштириш

шохобчаларига топширадилар;
техник мойларнинг айланишини ҳисоб- 

га олиш дафтарини юритадилар, унда 
муайян даврда олинган техник мойлар- 
нинг микдори, фойдаланилган техник 
мойлар миқцори, ИТМнинг амалдаги чи- 
қиш миқдори ва Низомга 2-иловага 
мувофиқ ҳисобланган нормативларга 
нисбатан ИТМни топшириш миқдори 
кўрсатилади;

ИТМни техник мойларни алмаштириш 
шохобчаларига ёки махсус тўплаш шо- 
хобчаларига топширадилар;

Низом талабларига мувофиқ ИТМ 
билан ишлашнинг ички тартибини тас- 
диқлайдилар ва ўз ходимларини ўқига- 
дилар.

Техник мойларни алмаштириш шохоб- 
чалари билан ҳисоб-китоблар амалда 
топширилган микдорлар учун:

юридик шахслар билан — ИТМни топ- 
шириш тўғрисидаги шартномага муво- 
фиқ накд пулсиз ҳисоб-китоб бўйича;

жисмоний шахслар билан “ Нақд пул 
билан, шу жумладан янги мой ва транс- 
порт воситаларининг техник мойлари- 
ни алмаштириш бўйича кўрсатилган 
хизматлар нархидан чегиришлар тар^ 
зида амалга оширилади. о

А В Г У С Т  О И И  У Ч У Н  Т А Ҳ Р И Р И Я Т  Ҳ И С О Б О Т И
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Август ойида таҳририятимиз почтасига 53 та (йил 
бошидан -  419 та) ёзма мурожаат келиб тушди.

Газеталаримиз саҳифаларида 71 та жавоб, шу 
жумладан қуйидаги рукнларда: «Солиқсолиш» -  45 
та, «Божхона» -  12 та, «Кадрлар бўлими» -  8 та,
«Юридик маслақатлар» -  12 та, янги «Паспорт ма- 
салалари)* рукнида эса -  2 та жавоб чоп этилган.

«Бевосита мулоқот» лойиҳаси доирасида 200-00- 
59 телефони орқали 181 та савол, «^ОВМА» АҚТ фой- 
даланувчиларидан ас<т1П ® погта.ц2 электрон почта- 
сига эса 18 та мурожаат келган, Лойиҳамизга мурожаат қилган ҳар бир кишига шахсан 
жавоб бердик.

Сайтимизга август ойида 28 000 киши кирган, 200 дан ортиқ шарҳ қолдирилган.
Қуйидаги материаллар газетхонларимизда энг кўп қизиқиш уйготди:
«Норма маслаҳатчи»нинг 14.08.2012 йилдаги 32-сонида чоп этилган «Ўриндошнинг 

меҳнат дафтарчасидаги ёзувлар» -  759 марта кирилган; шу сондаги «Гараж муам- 
моси: нима қилмоқ керак?» -  55 та ташриф ва «СБХ»нинг 16.08.2012 йилдаги 33- 
сонида чоп этилган «Тушумни бўлинг» -  445 ташриф.

Август ойида эътиборингизга мамлакатимиз қонун ҳужжатларининг 2012 йил 
1 августдаги ҳолатига кўра тақдим этилган амалдаги барча имтиёзлар ҳақида тадбир- 
корга қулланма -  «Имтиёзлар -  тадбиркор учуи мадад» эксклюзив лойиҳасини ҳавола 
қилдик. Ушбу қўлланмани сентябрь ойида ҳам чоп этишни давом эттирамиз.

Обуна кампанияси қизғин давом этмоқда. Биз нашрларимизга обунани расмий- 
лаштиришингизни яна ва яна эслатиб ўтамиз. Қизиқарли, фойдали мақолалар, мас- 
лаҳатлар, шарҳлар ва, албатта, совғалар сизни кутмоқда!
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САВДО ФАОЛИЯТИ ЯНГИЛИКЛАРИ
Ё К И  Ж А Ҳ О Н  С Т А Н Д А Р Т Л А Р И Г А  Я Қ И Н Л А Ш И Б

2012 йил 28 ввгусгда Вазирлар Маҳкамасининг «Бозорлар 
ва савдо комплекслари фаолиятини тартибга солишга доир 
қўшимча чора^тадбирлар тўғрисида» 253-сон қарори қабул 
қилинган бўлиб, у билан янгиланган Ўзбекистон Республикаси 
бозорларида савдо фаолиятини ташкил этиш қоидалари ва 
янгидан Узбекистон Республикасида савдо комплекслари 
фаолиятини ташкил этиш қоидалари тасдиқланди.

Ушбу меъёрий-ҳуқуқий хужжат- 
нинг кэбул қилиниши ноозиқ-овкэт 
истеъмол товарлари билан чакана 
савдо қилишни тартибга солиш, 
уларни бозорларда сотиш ама- 
лиётидан воз кечиш ва чакана 
савдо фаолияти соҳасини ривож- 
ланган давлатлар жаҳон амали- 
ётида мавжуд бўлган савдо ҳамда 
харидорларга хизмат кўрсатиш 
стандартларига ўтказиш билан 
боғлиқ.

Қонунчилик ва мавжуд амалиёт 
учун янги қабул қилинган ҳужжатда 
қандай жиддий янгиликлар назар- 
да тутилган?

Энг муҳим позициялар -  ик- 
кита.

Биринчидан, савдо фаолия- 
тини ташкил қилиш объектлари 
таркибининг қисқариши: буюм 
бозорлари ва ихтисослаштирил- 
ган бозорлар ундан чиқариб таш- 
ланди.

Иккинчидан, «савдо комплек- 
си» таърифининг ва савдо фао- 
лиятини ташкил қилишнинг ушбу

шаклини батафсил тартибга со- 
ладиган меъёрларнинг жорий 
қилиниши.

Ноозиқ-овқат истеъмол товар- 
лари, энгавваяо, импорт товар- 
лари чакана савдоси буюм бозрр- 
лари ва ихтисослаштирилган бо- 
зорлар форматидан бутунлай 
савдо комплекслари форматига 
ўтказилади.

Олдинги Ўзбекистон Респуб- 
ликаси бозорларида савдо фа- 
олиятини ташкил этиш қоидалари 
(ВМнинг28.07.2003 йилдаги «НО' 
0зиқ’ 0вқат истеьмол товарлари 
билан савдо қилишни такомил- 
лац1тириш чора-тадбирлари 
тўғрисида» 330'сон қарори би- 
лан тасдиқланган) билан:

буюм бозорларида -  назорат- 
касса машиналари билан жиҳоз- 
ланган турғун савдо шохобчалари 
(шу жумладан савдо павильонла- 
ри, киоскалари) орқали, шунинг- 
дек савдо расталари ва савдо 
ўринларида ноозиқ-овқат истеъ- 
мол товарлари, асосан илгари

ишлатилган товарлар билан ча- 
кана ва майда улгуржи олди-сотди 
қилиш;

ихтисослаштирилган бозорлар- 
да -  товарларнинг айрим гуруҳ- 
лари: қурилиш материаллари, 
автомобиллар ва зҳтиёт қисмлар, 
тирик чорва моллари, қушлар, 
ҳайвонлар ва бошқалар билан 
савдо қилиш назарда тутилган 
эди.

Вазирлар Маҳкамасининг 253- 
сон қарорига мувофиқ юқорида 
келтирилганлар ичида бозор ма- 
қоми факэт илгари ишлатилган то- 
варлар ва мол-мулк билан савдо 
қилиш объектлари учун -  маҳаллий 
ҳокимият органлари томонцдан мах- 
сус ажратилган майдрнларда сақлаб 
қолинган. Янги ноозиқ-овқат товар- 
лари, шужумладан и)стисослашти- 
рилган товарлар (курилиш матери- 
аллари, автомобиль эҳжёт қисмла- 
ри, аксессуарлар ва бошкэлар) сав- 
доси савдо комплексларида амалга 
оширилиши керак (озиқ-овқат бо- 
зорлари ва бошқэ амалдаги бозор- 
ларда янги ноозиқ-овқаттоварлари 
билан фақат тургун савдо шохоб- 
чалари оркэли саЕДО килишга рухсат 
берилган).

«Савдо комплекси» нима?
Расман савдо комплекси де- 

ганда чакаиа савдо ва хизматлар 
кўрсатиш соҳасининг турғун

объектлари жойлашган ягона ер 
участкасида қурилган бино ва 
(ёки) иншоотга ёхуд бинолар ва 
(ёки) иншоотлар комплексига мулк 
ҳуқуқи билан ёки бошқа қонуний 
асосда эгалик қилувчи юридик 
шахс тушунилади.

Содда қилиб айтганда, савдо 
комплекси -  белгиланган тартиб- 
да умумий овқатланиш шохобча- 
лари, банк бўлимлари ва бошқа 
шу каби инфратузилма элемент- 
лари билан боғлиқҳолда дўконлар 
жойлашган, туташ ҳудуди бўлган 
бир ёки кўп қаватли бино (бино- 
лар)дир.

Савдо комплекслари доираси- 
да савдо қилишнинг янги қоида- 
лари жорий қилиниши муносабати 
билан шундай савол туғилади: бу- 
гунги кунда чакана савдо дўкон- 
лари жойлашган барча тоифадаги 
биноларга савдо комплекслари 
деб қараш керакми? Савол сав- 
до комплексларининг барпо қили- 
ниши ва фаолият юритишига жид- 
дий талаблар қўйилганлиги би- 
лан боғлиқ, хусусан: маъмурий та- 
лаблар -  Қорақалпоғистон Рес- 
публикаси Вазирлар Кенгаши, ви- 
лоятлар ва Тошкент шаҳар ҳоким- 
ликларининг савдо комплекси 
ташкил этиш учун ер участкаси 
ажратиш тўғрисидаги қарорининг 
бўлиши;

‘<Амт-Аио1Г  мчж
а у д и т о р л и к  т а ш к и л о т и
2В.03.200ё 0тялшгт ООб42*сон аицфи9Шш.Ў9РАВттиг 12*01,2005 ЛтлАШги ЎЎ1*€СН гушож̂шшст,

Ўзбекистон 
Республикасидаги 

барча хўжалик юритувчи 
субъектларда аудиторлик 
текширувлари ўтказади

Малака сертификатли 
аудиторларни ишга кабул г

киламиз 
Бухгалтерия х>4соботи ва балаис тузиш
Тал.:(«мв90) 187*04<68, 644>62-23,

29в>55>78; фаяс (в371) 296«52>15

ташкилий-техник талаблар -  
комплекс ҳудудида бўлиши шарт 
бўлган мажбурий инфратузилма 
элементлари. Бу янги жорий 
қилинган қоидалар билан савдо 
комплексларига нисбатан қўйи- 
ладиган талабларга жавоб бер- 
майдиган савдо шохобчалари 
жойлашган барча бинолар маҳал- 
лий ҳокимият органлари рухса- 
тини олгунга ва қайта жиҳозлан- 
гунга қадар ёпилиши кераклигини 
англатадими? Чакана савдо дўкон- 
лари жойлаштирилиши учун 
субъектларга ижарага бериш учун 
бино қурмоқчи бўлган шахслар-

4

га шу мақсадца ҳокимият рухс  ̂
номасини олиш барча ҳоллар 
талаб қилинадими?

Чакана савдо соҳасидаги ўзга- 
ришлар билан боғлиқ бўлган ана 
шу саволларга жавобларни ке- 
йинги сонда ўқйшингиз мумкин.

А р тё м  М О КШ И Н , 
« Н о гта »  э кс п е р т  ю р и д и к  

х и зм а ти н и н г р а ҳб а р и .

Реклама Эълонлар

МУЗЛАТКИЧ ВА САВДО
УСКУНАЛАРИ

ге:с н м о

154-12

Тошкент ш., Боғишамол кўч., 160 
Тел-( + 99871)234-3475,234-12-69 

" 235-11-30,21М9̂, 217-09-57

150 илмро стандартмрига мос 
рамшд! ишлаб чймрмягаи

г г г
т т м н т

Е>таИ: агп@а2 п.иг
мақсулот сертификатланган

СОТИЛАДИ

Совуткич камера 3600 . 1 йилда ўзини
01у1айди (850 000)*.

Тел.: 926-32-23.

Ю РИДИК ХИЗМ АТЛАР

АОУОКАТ ЕУТЕ. Судларда вакиллик қилиш. 
Корхоналар, ваколатхоналарни рўйхатдан 
ўтказиш, қайта ташкил этиш, тугатиш ва улар- 
га юридик хизмат кўрсатиш*.

Тел.: 281-52-39, (+99890) 346-16-89.

Кўчмас мулк бўйича юрист маслаҳатлари. - 
Кадастр*. Тел. (+99890) 346-16-89.

А У Д И Т О Р Л И К  Х И З М А Т Л А Р И

Аудиторлик, бухгалтерия хизматлари*. 
Тел. (998 90) 370-63-06 .

Х И З М А Т Л А Р

Инвентаризация. Бухгалтерия ҳисоби, Ку- 

затув. Таъсисчилар. Кўчмас мулк. Очиш. 

Тугатиш.

Тел. 806-28-46; факс 278-11-66.

Е-таЛ: 49ко5Ие1еу@ та|1.ги

Ташкилотлар учун компьютер ва маиший 

техникани ҳисобдан чиқариш учун ҳужжат-
• •ларни таиерлаш.

Тел.: 233-74-95, 233-17-56. 236-76-46.

Картрижларни тўлдириш. Жойига чиқиш 

билан.

Тел.: 127-15-28, 914-67-79.

*Хизматлар лицензиялангаи. Товар сертификатланган.

Е УСТУВОРЛИКЛАР
“  «СИеуго1е1 СоЬа»1»: Ўзбекис- 

тонда ишлаб чиқарилган
-  Автомашина мойини мах- 

сус шохобчага топширинг и б в т
^  ҚО Н У Н Ч И Л И КД А ГИ  

ЯНГИЛИКЛАР
-  Савдо фаолияти янгилик-

лари 2 -б е г
БИЗ ЯШАЙДИГАН УЙ

“  ЎзР Президентининг «Ўзбе- 
кистон Республикаси мустақил- 
лигининг йигирма бир йилли- 
ги муносабати билан давлат хиз- 
матчилари ҳамда ишлаб чиқа- 
риш ва ижтимоий-иқтисодий со- 
ҳалар ходимларидан бир гуру-

ҳини мукофотлаш тўғрисида» 
Фармони (Кўчирма)

-  Электр таъминоти; истеъ- 
молчилар юқори кучланиш эо- 
насида

-  ХУМШ учун «тез ёрдам»
-  Қувурларни ўз ҳисобимиз- 

дан таъмирлаймиз
-  Умумий йиғилишнинг қаро- 

рига кўра 3-6-бвтлар
^  АМАЛИЙ ТАКЛИФ
-  Обуна давом этмоқда!

Т-В-бетлар
^  БЕВОСИТА МУЛОҚОТ
-  Яккабошчилик қоидаси 

амал қилади
“  Муддатдан аввал пенсияга

7-в-бетлар

МДХ ВА БОЛТИҚБЎЙИ МАМЛАКАТЛАРИ ВАЛЮТАЛАРИНИНГ АҚШ ДОЛЛАРИ, ЕВРО ВА РОССИЯ РУБЛИГА НИСБАТАН КУРСЛАРИ
Мамлакат Сана

* ' Г .............«
ЛКШ доллари Евро Россия рубли

бирлиги курси бирлиги курси бирлиги иурси
Озарбайжон 10.09.2012 1 0.7852 1 1,0041 1 0,0248
Арманистон 07.09.2012 1 412,02 1 522,4 1 12,87
Беларусь 08.09.2012 1 8430 1 10680 1 263,5
Грузия 08.09.2012 1 1,6559 1 2,1028 1 5,1724
Қозогистон 08.09.2012 1 149,49 1 189.39 1 4,67
Қиргизистон 08.09.2012 1 47,4652 ! 60,1384 1 1,4826
Латвия 10.09.2012 1 0,556 1 0,702804 1 0,0174
Литва 10.09.2012 1 2,7318 1 3.4528 10 8,5247
Молдова 10.09.2012 1 12,4418 1 15,7893 1 0,3901
Тожикистон 08.09.2012 1 4,7645 I 5,9843 1 0,1504
Ўзбекистон 11.09.2012 1 1930,25 I 2431,34 1 60,29
Украина 10.09.2012 100 799.3 100 1015,591 10 2,4967
Эстония 31.12.2010 1 11,7107 I 15,6466 1 0,383246
Россня 10.09.2012 I 32,0142 1 40,4820 •

М а н б а : ш¥^ш.рг1тв'^азв.ги
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МУНДАРИЖА:
^  ЎзР Президентининг 

«Ўзбекистон Республикаси 
мустақиллигининг йигирма 
бир йиллиги муносабати 
билан давлат хизматчилари 
ҳамда ишлаб чиқариш ва 
ижтимоий-иқтисодий 
соҳалар ходимларидан бир 
гуруҳини мукофотлаш 
тўғрисида» Фармони 
(Кўчирма)

»^Электр таъминоти: 
истеъмолчилар юқори 
кучланиш зонасида 

«̂ ХУМШ учун «тез 
ёрдам» V

•^Қувурларни ўз 
ҳисобимиздан таъмирлай- 
миз

•̂ Умумий йиғилишнинг
К Э р о р и г а  кўра

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИНИНГ
Ф А Р М О Н И

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ МУСТАҚИЛЛИГИНИНГ ЙИГИРМА 
БИР ЙИЛЛИГИ МУНОСАБАТИ БИЛАН ДАВЛАТ ХИЗМАТЧИЛАРИ 

ҲДМДА ИШЛАБ ЧИКАРИШ ВА ИЖТИМОИЙ-ИҚТИСОДИЙ СОХДЛАР
ХОДИМЛАРИДАН БИР ГУРУҲИНИ МУКОФОТЛАШ

ТЎҒРИСИДА
(Кўчирм а)

Самарали меҳнати ва эришаётган ютуқлари билан мамлакатимизнинг мустақиллигини мус- 
таҳкамлаш ҳамда иқтисодий қудратини оширишга, шахсий ибрати билан халқимизни, айниқ- 
са, ёш авлодни миллий ва умуминсоний қадриятлар руҳида тарбиялашга қўшган улкан ҳисса- 
си, меҳнатсеварлиги, ватанпарварлиги, жамоат ишларидаги фаоллиги билан умумхалқ иззат- 
ҳурматига сазовор бўлганлиги учун қуйидагилар мукофотлансин:

«Дўстлик» ордени билан 
Ю супов Абдулла -  Хива туманидаги 4-хусусий уй-жой мулкдорлари ширкати раиси,

Хоразм вилояти

» ,  т
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«Шухрат» медали билан

Атаханов Карим ж он С обиро- 
вич “

Наманган шаҳридаги «Маърифат 
кўмак» хусусий уй-жой мулкдорла- 
ри ширкати раиси, Наманган вило- 
яти

Билалов Усман Али угли -
Қарши шаҳридаги «Манзилобод» 

хусусий уй-жой мулкдорлари шир- 
кати раиси, Қашқадарё вилояти 

Жалилов Асалбой Норбоевич -  
Самарқанд шаҳридаги «Сардор» хусусий уй-жой 

мулкдорлари ширкати муҳандиси, Самарқанд ви- 
лояти

Иркабаева Сафия Хайдаралиевна -
Қўқон шаҳридаги «Ҳавоқанд-бино» хусусий уй-жой 

мулкдорлари ширкати раиси, Фаргона вилояти 
Кайпова Ажаргуль Д алиевна -  
Нукус шаҳридаги «Хўжалик» хусусий уй-жой мулк-

дорлари ширкати раиси, Қорақалпоғистон Респуб- 
ликаси

Кучкарова Ш охида Адинаматовна -
Ангрен шаҳридаги «Улуғбек» хусусий уй-жой мул- 

кдорлари ширкати раиси, Тошкент вилояти 
М ирхам идов М ирзаабдулло Кахраманович -  
Ҳамза туманидаги «Зебо Шамс» хусусий уй-жой 

мулкдорлари ширкати раиси, Тошкент шаҳри 
Умаров Кадир М аликович -  
Янгиер шаҳридаги «Наримон» хусусий уй-жой 

мулкдорлари ширкати раиси, Сирдарё вилояти 
Юн Раиса Павловна -
Балиқчи туманидаги «Оқ том» хусусий уй-жой 

мулкдорлари ширкати раиси, Андижон вилояти
Ў збекистон Р еспубликаси 
П резиденти И.КАРИМ ОВ,

Тошкент шаҳри,
2012 йил 24 август.

«Халқ сўзи» газетаси, 2012 йил 25 августдаги 167 
(5567)-сон.

*Тахририят ихтилофли вазиятларни таҳлил қ^лишда иштирок этмайди ва уларни хдл қ^лишда кўмаклашишга ваколатли эмас.

М авзувий  сонни  И рина ГРЕБЕНЮ К олиб  боради
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Ш У СОННИНГ МАВЗУСИ

Монополияга карши кўмита коммунал хизматларнинг истеъмолчиларига ёрдам беради

ЭЛ ЕКТР ТАЪМИНОТИ:
ИСТЕЪМОЛЧИЛАР ЮҚОРИ 
КУЧЛАНИШ ЗОНАСИДА

»

Э лектр энергияси  таъминотчилари ва истеъм олчиларининг ўзаро м уно- 
сабатлари таранглигича қоляпти. Б унинг усти га  иккала тараф бир-бирига  
нисбатан даъво қилиш дан чарчамайди, И стеъмолчилар кўпинча электр  
таъм инотидаги узи б  қўйиш лар ва танаф ф услар; кучланиш нинг кўтарили- 
ш и оқибатида м аиш ий техника иш дан чиқиш и; а со сси з равиш да қарзлар- 
нингҳисоб лаб  ёзилиш и; тариф ларнинг нотўғри  қўлланиш и; ҳудудий электр 
тарм оқлари корхоналари (ҲЭТК) инспекторларининг қонун ҳуж ж атларини 
бузиш и ва ана ш у ҳуқуқбузарликлар  учун ж авоб  берм аслиги хусусида 
ш икоят қиладилар. Таъминотчилар эса  истеъм олчилар Э лектр энергия- 
сидан ф ойдаланиш  қоидалари^ (бундан кейин -  Қоидалар), электр таъм ино- 
ти ш артном алари ш артларига риоя этм а сл и ги д а н  ш икоят қи л ад и л ар ; 
электр  ҳисоблагичлар иш ига гайриқонуний  аралаш иш лари, электр  энер- 
гиясини  ўғирлаш лари, плом баларни бузиш лари, электр  қабул қилгичлар- 

ни  ноқонуний улаш лари каб и  ҳолатларни м исол қил иб  келтирадилар.
Ўтган сонда биз истеъм олчиларнинг ҳуқуқларини ҳим оя қилиш  тўғрисид аги  қонун ҳуж ж атла- 

рига  риоя этилиш и устидан назорат қилувчи М онополиядан чиқариш  ва рақобатни ривож лан- 
тириш  давлат қўм итасининг (бундан кейин ~ Қўмита, Монополиядан чиқариш давлат қўмитаси) фа~ 
олияти, уш бу м асалалар қандай ҳал қилинаётганлиги, ш унингд ек уларни қандай м уам м олар 
ю зага  келтираётганлиги тўғрисида ҳикоя  қилиш ни бош лаган эд и к. Б у сонда газетхонларни 
Қўм итага  келиб туш аётган ва электр  таъминоти соҳасида истеъм олчиларнинг ҳуқуқлари  ка м - 
ситилиш ига бевосита б оғл иқ м урож аатлар билан таниш тириш да д авом  этам из. Бу м авзуда 
М онополиядан чиқариш  давлат қўм итасининг реклам а ф аолиятини назорат қилиш  ва истеъ- 
м олчиларнинг ҳуқуқларини  ҳим оя қилиш  бош қарм аси бош лиқ ўринбосари  Акбаржон АБДУРАЗ- 
ЗО ҚО В билан суҳбатлаш дик.

Т А Р И Ф  О Ш И Р И Л Д И .
Қ А Р З  ҚАНДАЙ ТЎ ЛА Н А ДИ ?

Электр энергиясидан фойдаланиш қоидаларининг 
118-бандида назарда тутилишича, тариф ўзгарганда 
тариф алмашган санагача истеъмол қилинган электр 
энергияси ҳажми аввалги тўлов пайтидан бошлаб 
ўртача суткалик истеъмолга қараб белгиланади ва 
эски тарифда тўланади. Ҳисоб-китоб асбоблари 
кўрсаткичлари тўлов кунида олинган ҳисобланади.

Қўмитанинг ҳудудий органлари жойлардаги ушбу 
ҳолатни танлаб олиб ўрганишди. Фарғона вилояти- 
нинг ўзидагина 6 тумандаги электр тармоқлари кор- 
хоналари Қоидаларнинг ушбу бандини бузиб, тариф 
ўзгарганда истеъмолчиларга 10 млн сўмни асоссиз 
равишда ёзганлар. Уларга қайта ҳисоб-китоб қилишга 
кўрсатма берилди.

Ушбу ҳолда истеъмолчилар ўз ҳуқуқларидан хабар- 
дор эмаслиги туфайли бу ҳол юз берган. Иккинчи 
тараф фуқароларнинг ҳуқуқий саводсизлигидан фой- 
даланмоқда. Албатта, агар улар талаб қилсалар, ком- 
мунал хизматлар таъминотчилари уларга қайта ҳисоб-

китоб қилиб беришлари керак, бундан бош тортил- 
ган тақцирда эса фуқаролар судга мурожаат қилиш- 
лари мумкин. Бироқ, шу вазиятга тушмаслик ва му- 
аммолар туғдирмаслик учун улар ўз ҳуқуқларини би- 
лишлари керак.

И Н Д У К Ц И О Н  ҚИСОВЛАГИЧНИ 
Э Л Е К Т Р О Н  ҚИ СО БЛАГИЧГА  

А Л М А Ш Т И РА М И З
2009 йилдан бошлаб мамлакатда Электр энергия- 

си истеъмолини ҳисобга олиш ва назорат қилишнинг 
автоматлаштирилган тизимини (ЭИҲНАТ) жорий этиш 
иши бошланди. У электр энергиясини ҳисобга олиш 
тизимини модернизациялаш мақсадида Вазирлар 
Маҳкамасининг 5.06.2009 йилдаги-150-сон қарори- 
га^ мувофиқамалга ошириляпти. Ҳужжатда истеъмол- 
чиларни электр энергиясини ҳисобга олишнинг за- 
монавий электрон асбоблари билан жиҳозлаш назар- 
да тутилган, ЭИҲНАТ билан мувофиқлаштирилган за- 
монавий электрон ҳисоблагичларни ўрнатиш жадвал- 
лари, муддатлари белгиланган. Улар аниқликнинг

^ВМнинг 22.08.2009 йилдаги 245-сон қарорига иилова.
^ВМнинг «Электр энергияси истеьмолини ҳисобга олиш ва назорат қилиш тизимини такомиллаштиришга доир 

қўшимча чора-тадбирлар тўгрисида» қарори.
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юқори 6ўли«!ь.^? таъминлайди, ҳақини тўламасдан 
электр энергиясидан рухсатсиз фойдаланиш ва уни 
истеъмол қилишнинг олдини олади, инсон омили таъ- 
сирини камайтиради.

Истеъмолчиларнинг бир қатор мурожаатлари элек- 
трон ҳисоблагичларни алмаштириш ва ўрнатишнинг 
турли жиҳатларига тааллуқлидир. Аввало фуқаролар- 
ни буларнинг ҳаммаси кимнинг ҳисобига амалга оши- 
рилиши кераклиги қизиқтиради. 150-сон қарорнинг
5-бандига ҳамда Қоидаларнинг 103-бандига кўра 
маиший истеъмолчиларда (жисмоний шахсларда) 
мавжуд қисоблагичларни алмаш тириш  ва 
ЭИҲНАТга уланадиган электр энергиясиии ҳисоб- 
га олишнинг замонавий электрон асбобларини 
ўрнатиш «Ўзбекэнерго» ДАК корхоналари маб- 
лағлари х>«собига амалга ош ирилади. Ҳисобга 
олиш истеъмолчининг айби билан бузилганда эса 
(ток ва кучланишни ўлчаш трансформаторларининг, 
шунингдек иккиламчи коммутациянинг ишдан чиқи- 
ши, ҳисобга олишнинг ҳисоб-китоб асбоблари ши- 
кастланиши ва уларнинг йўқолиши) хисобга олиш 
асбобларини алмаштириш, таъмирлаш, давлат 
текш ируви ва уларни ўрнатиш истеъмолчининг 
маблағлари хисобига амалга оширилиб, ҳудудий 
электр тармоқлари корхонасига улаш хизматлари ҳақи 
тўланади (Қоидаларнинг 46-банди).

Агар уйлар ва квартираларда электр тармогига ян- 
гидан уланадиган асбоблар тўғрисида сўз бораётган 
бўлса, ЭИҚНАТга уланадиган электр х,исоблагич- 
лар эгаси томонидан харид килинади, унинг ҳисо- 
бига давлат текширувидан ўтади ва рўйхатдан ўтка- 
зиш учун ҲЭТКга топширилади (Қоидаларнинг 103- 
банди),

Қоидаларга кўра (39-банд) энергия таъминоти таш- 
килоти билан ҳисоб-китоб қилиш учун истеъмолчи- 
лар албатта ЭИҲНАТга мувофиқ келадиган ҳисобга 
олишнинг электрон ҳисоб-китоб асбоблари билан 
таъминланган бўлишлари керак. Баъзи фуқаролар, 
ТЭТ ходимлари улардаги ҳисоблагични электрон 
ҳисоблагичга алмаштиришларини кутмай (режали 
алмаштириш доирасида), уларни сотиб оладилар ва 
ўз ҳисобларидан ўрнатадилар. Бу ҳисобга олиш ас- 
боби яроқсиз ҳолга келган ёки шикастланган вазият- 
да қилинади. Ушбу ҳолда электр тармоқлари корхо- 
наси уларнингхаражатларини компенсацияламайди. 
Аҳолининг маълум қисмига назорат ва ҳисобга олиш- 
нинг автоматлаштирилган тизимига мувофиқ келмай- 
диган электрон ҳисоблагичлар ўрнатилган. Таъми- 
нотчилар уларни ЭИҲНАТга уланадиган замонавий 
асбобларга бепул алмаштиришлари керак.

Электр энергиясини ҳисобга олиш асбобларини 
текшириш заруратига ҳам тўхталиб ўтсак. Қоидалар- 
нинг 48-бандига кўра хисобга олиш асбобларининг 
вак,ти-вак,ти билан текш ирилиш и «Ўзстандарт» 
агентлиги белгилаган муддатларда истеъмолчининг 
маблағлари ҳисобига ўтказилиб, унда ҳудудий 
электр тармоқлари корхонасининг вакили иштирок 
этиши шарт. Мажбурий давлат текширишидан ўтка- 
зиладиган ўлчов воситаларйнинг номенклатура рўйха- 
тига («Ўзстандарт» агентлиги бош директорининг 
2007 йилдаги буйруғи билан тасдиқпанган) мувофиқ 
электр энергиясини ҳисобга олиш асбоблари учун 
текширишлар ўртасидаги интервал 4 йилда 1 марта 
этиб белгиланган. Агар текшириш муддати келган 
бўлса, истеъмолчилар уни «Ўзстандарт»нинг метро-

логия хизматларида ўтказишлари керак.
Мурожаатларнинг анча қисми ҳисоблагичлардаги 

пломбалар ҳолатига тааллуқли. Масалан, назоратчи 
пломбада тамға тасвири аниқ эмас ёки пломба дав- 
лат стандартига мувофиқ эмас деб эътироз билди- 
ради. Ушбу вазиятни фақат «Ўзстандарт»нинг эксперт 
текшириши ҳал қила олади. Назоратчи далолатнома 
тузиши, истеъмолчи эса ариза ёзиши ва ҳисоблагични 
далолатнома билан бирга экспертизага бериши ке- 
рак. Пломбадаги ноаниқ из ҳисобга олиш асбоби 
ўрнатилган пайтдаёқ бўлган, истеъмолчи эса бунга 
эътибор бермаган бўлиши эҳтимолдан йироқ эмас. 
Шу боис ҳисоблагич ўрнатилаётганда жуда эътибор- 
ли бўлиш керак.

Э Л Е К Т Р  У ЗА ТИ Ш  УСТУНЛАРИДА 
Х И С О БГА  О Л И Ш  А С Б О Б Л А Р И

Қоидаларда электрон ҳисоблагичнинг бут сақла- 
ниши учун жавобгарлик истеъмолчилар зиммасига 
юкланган. Ҳисоблагич уларнинг хусусий мулки, шу 
сабабли фуқароларнинг ўзлари улар ўрнатилган 
шчитлар, дарвоқе, йўлаклар каби, ёпиқтуришини таъ- 
минлашлари керак. Истеъмолчилар ҳисобга олиш 
асбоблари ўз мулкимиз экан, уларни ўз квартирала- 
римизда ўрнатишимиз мумкинми, деб сўрашади. Улар 
бу ҳолда ҳисоблагичлар 100 фоиз бут сақланиши 
мумкин бўлади деб ишонадилар, зеро уларни квар- 
тирадан ҳеч ким ўғирламайди.

Яна Қоидаларга мурожаат қиламиз. 44-бандда бел- 
гиланишича, кўп квартирали турар жойларда электр 
энергиясини ҳисоб-китоб қилиш учун ҳисобга олиш 
асбоблари ҳар бир квартирада махсус ажратилган 
жойларда ўрнатилади. Қоидаларга кўра бу электр 
тармоғининг баланс мансублиги чегарасида қилини- 
ши керак. Лойиҳага кўра зинапоя майдончаларида 
электр шчитлар назарда тутиладиган кўп квартирали 
турар жойларда ҳисобга олиш асбоблари электр 
шчитларда, яъни йўлакларда ўрнатилади.

Зинапоя майдончалари ҳам кирадиган уйдаги уму- 
мий мол-мулкни сақлаш хусусий уй-жой мулкдорла- 
ри ширкатларинингжавобгарлиги остидадир. Қоида- 
ларда назарда тутилишича (98-банд), зинапоя май- 
дончаларида ҳисобга олиш асбоблари ўрнатилганда 
уларни бут сақлаш учун жавобгарлик ширкатга ёки 
турар жойга эгалик қиладиган ташкилотга юкланади. 
Зинапоя майдончаларида ўрнатилган ҳисоблагичлар 
шикастланган ёки ўгирланган такдирда ширкат уларни 
ўз ҳисобидан тиклаши шарт. Амалда буни амалга 
ошириш муаммолари, чунки ХУМШларнинг кўпчили- 
ги молиявий қийинчиликларни бошидан кечиряпти. 
Бироқ ҳисоблагичларнинг бут сақланиши учун шарт- 
шароитларни таъминлаш -  ширкатларнинг бевосита 
бурчидир.

Бунда яна бир жиҳатни қайд этиб ўтиш лозим. Лой- 
иҳаларида аввал-бошдан барча қаватларнинг йўлак- 
ларида пўлат электр шчитлар бўлиши назарда тутил- 
маган турар жойлар мавжуд. Бундай вазиятда нима 
қилиш керак? Агар таъминотчилар ҳисоблагичларни 
квартирадан ташқарига олиб чиқиш зарур дея талаб 
қилсалар, зинапоя майдончаларини шчитлар билан 
жиҳозлаш мақсадга мувофиқдир.

Квартиралардаги ҳисоблагичлардан ташқари, кўп 
квартирали турар жойларда уйдаги умумий эҳтиёж- 
ларга (зинапоя майдончалари, ертўлаларни 
ёритиш, лифтлар, насослар ишлаши ва ҳока-
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золар) сарфланадиган электр энергиясини 
ҳисоб-китоб қилиш учун ҳисоблагичлар ҳам 
ўрнатилади.

Кейинги вакп^да якка тартибдаги уйларда ҳисобга 
олиш асбоблари билан боғлиқ жиддий масала юзага 
келди. Бизга Тошкентдаги М иробод тумани фуқа- 
ролари мурожаат қиладилар, уларнинг айтишлари- 
ча. Миробод ТЭТнинг талабига кўра ҳисоблагичлар 
мажбурий тартибда кўчага олиб чиқилиб, кучланиш 
бевосита юқори вольтли линияларга уланган ҳолда ма- 
гистрал юқори вольтли линиялар устунларига ёки 
газ кувури билан ёнма-ён уй деворларига ўрна- 
тилаётган экан. Ҳисоблагичлар, ток оладиган ва уза- 
тадиган электр симлари кўчанинг қўриқланмайдиган 
ҳудудига чиқиб қолиб, уларга ҳар қандай шахс дахл 
эта олади. Фуқаролар ҳисоблагичларни кўчага олиб 
чиқиш назарда тутилмаган Қоидаларга хэвола қилмоқ- 
далар. Уларнинг айтишларича, ҳисоблагичлар олиб чи- 
қилганда элекгр тармоқпари баланс мансублигининг 
чегаралари (Қоидзларнинг 3-банди); ҳисобга олиш ас- 
бобларини ўрнатиш жойлари; фойдаланилаётган 
электр тармоқпари ва асбобларининг лозим даража- 
даги техник ҳолати ва хавфсизлигини таъминлаш 
шарт-шароитлари; тарафларнинг жавобгарлиги ҳам 
ўзгармоқда. Миробод ТЭТ ушбу ўзгаришлар акс этти- 
риладиган янги шартномани тақдим этиши керак, 
бироқу бундай қилмаяпти. Фуқаролар ҳисоблагичлар- 
ни қэйта ўрнатиш ва электр энергияСи етказиб бе- 
риш билан боглиқ барча ўзгаришлар юридик жиҳат- 
дан белгиланмаган деб ҳисобламокдалар. Уларнинг 
фикрича, улар техник қоидаларни жуда қўпол равиш- 
да бузишган ҳолда олиб чиқиляпти, бу эса фуқаро- 
ларнинг хавфсизлигига таҳдид солади, ҳисоблагич- 
лар ва электр симларнинг оммавий равишда ўгирла- 
ниши, шикастланиши, пломбалари олиб ташланиши 
каби ҳуқуқбузарликларга замин яратиши мумкин. Бун- 
да уларнинг бут сақланиши учун жавобгарлик эса бун- 
да истеъмолчилар зиммасига юкланган.

Муаммони ўрганарканмиз, биз вазиятни жойнинг 
ўзига чиқиб ўрганган ваколатли идораларнинг нуқ- 
таи назари билан ҳам танишдик. «Саноатгеоконтех- 
назорат» давлат инспекцияси ишлар қоидаларни 
қўпол бузган ҳолда бажарилганлиги, фуқароларнинг 
мурожаатида келтирилган далиллар асосли эканли- 
гини қайд этди. «Тош кентгазтаъминот» УКнинг 
«Тошкентшаҳаргаз» филиали маълум қилишича, Ўзбе- 
кистон Республикаси газ хўжалигида хавфсизлик 
қоидаларига кўра, очиқизоляцияланган кабеллар ер 
усти газ қувури билан параллель ўтказилганда улар 
орасидаги масофа камида 0,5 метр бўлиши керак, 
очиқ изоляцияланган кабель ер усти газ қувури би- 
лан кесишганда электр кабель электр изоляция ма- 
териалидан (резина, эбонит, полиэтилен ва бошқа- 
лар) ясалган қувур ичига олинади. Мазкур ҳолда бу 
иш қилинмаган, бу эса хавфсизлик қоидаларини бу- 
зишдир. «Ўздавэнергоназорат» инспекциясининг 
хатида таъкидланишича, «электр энергиясини ҳисобга 
олишнинг ҳисоб-китоб асбобларини якка тартибда- 
ги уйлардан электр узатиш линияларининг устунла- 
ри, уйларнинг пештоқлари ва бошқа жойларга кўчи- 
риб чиқишнинг мажбурийлиги назарда тутилмаган». 
Кўп ҳолларда ҳисобга олиш асбобларини монтаж 
қилиш ва ўрнатиш меъёрлар ҳамда қоидаларнинг та- 
лабларини бузган ҳолда амалга оширилган, бу эса 
ножўя оқибатларга олиб келиши мумкин. Бунинг учун

жавобгарлик «Ўзбекэнерго» ДАК ҳудумИй электр тар- 
моқлари корхоналари зиммасига юкланади».

«Ўзбекэнерго» ДАКнинг бу масала юзасидан нуқ- 
таи назари қуйидагича: «ҲЭТК билан истеъмолчилар 
ўртасида ҳисоб-китоб қилиш учун электр энергияси 
таъминотчи ва истеъмолчи электр тармоқларининг 
баланс мансублиги чегарасида ҳисобга олинади. 
Қоидаларнинг 34-бандида ҳавода тармоқланганда 
баланс мансублиги чегараси бино ёки қувур устуни- 
да ўрнатилган дастлабки изоляторларда белгилан- 
ган. Бироқ бу. таъминотчиларнинг ёзишича, электр 
энергиясини ҳисобга олиш асбобларидаги кўрсаткич- 
ларни олаётганда истеъмолчилар ва ҲЭТК вакилла- 
ри учун муайян қийинчиликлар туғдиради. Ҳисобга 
олиш асбобларини турар жойларнинг пештоқлари, 
электр узатиш линияларининг устунлари ва кўп квар- 
тирали турар жойлардаги махсус шчитларга олиб 
чиқиш берилган электр энергияси учун қарзларни 
қисқартириш бўйича ҳаракатлар режасига мувофиқ 
амалга оширилади. Ҳисобга олиш асбобини турар 
жойнинг ичига ўрнатиш энергия таъминоти корхона- 
си ходимларининг кўрсаткичларни ўз вақтида оли- 
ши, ҳисобга олиш асбоблари ишига аралашиш ва 
ҳисобга олмасдан истеъмол қилиш ҳолларини аниқ- 
лашини қийинлаштиради. Амалиётнинг кўрсатиши- 
ча, ҳисобга олиш асбобларини турар жойларнинг 
пештоқларига олиб чиқиш натижасида электр энер- 
гиясини амалда истеъмол қилиш ўртача 34,14%га 
кўпаяди. Электр энергиясини ҳисобга олиш асбоб- 
ларини баланс мансублигини бўлиш чегарасига олиб 
чиқиш амалдаги меъёрий-ҳуқуқий ҳужжатларга би- 
ноан амалга оширилади ва мақсадга мувофиқдир. 
Ҳисобга олиш асбобларини ўрнатишда йўл қўйилган 
техник ва ёнғин хавфсизлигини бузиш ҳоллари бар- 
тараф этилади».

Мазкур ҳолда таъминотчилар, асосан идоравий 
манфаатларини кўзлаб, истеъмолчилар учун хавфсиз- 
лик, қулайлик масалаларини, энг асосийси эса қонун 
ҳужжатларини назар-писанд қилмаяптилар. Ҳисобла- 
гичлар кўчага олиб чиқилганда уларга исталган шахс 
дахл қила олади, бироқуларнинг бут сақланиши учун 
жавобгарлик яшовчиларнинг зиммасида қолаверади. 
Электр узатиш устунларида ҳисобга олиш асбобла- 
ри инсон бўйидан анча юқорига ўрнатилади. Бир 
қатор ҳолларда нарвондан фойдаланишга туғри ке- 
лади, бу эса истеъмолчилар кўрсаткичларни олиши- 
ни қийинлаштиради ёки бунга умуман имкон бермай- 
ди. Мантиқан олганда, агар таъминотчилар бунинг 
иқтисодий мақсадга мувофиқлигини асослаган ҳолда 
шу талабни қўяр эканлар, ҳисоблагичларнинг бут сақ- 
ланиши учун жавобгарликни ҳам ўз зиммаларига 
олишлари керакдир. Бунда Қоидаларга ўзгартириш 
киритиш керак бўлади. Ҳисобга олиш асбобларини 
юқори вольтли линиялар устунларига ўрнатишнинг 
қанчалик асосланганлиги тўғрисида таъминотчилар 
умуман оғиз очмайдилар. Албатта, аҳолининг тўлов- 
ларни тўламаслиги -  жиддий муаммо, бироқ буни 
ҳуқуқий доирада ҳал қилиб, қонун ҳужжатларини буз- 
маган ҳолда истеъмолчиларнинг манфаатлари ва 
ҳуқуқларини камситмаслик керак.

Агар таъминотчилар кўрсатиладиган хизматларнинг 
сифатини яхшилашга интилсалар, истеъмолчилар эса 
ўз ҳуқуқ ва мажбуриятларини англаб етсалар, бу ҳол 
электр таъминоти соҳасида ижобий ўзгаришларга 
эришиш имконини беради. о
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ХУМШ УЧУН «ТЕЗ ЁРДАМ»
Ж уда кўп  ҳолларда ш иркатда унинг реж аларини ж идд ий  тарзда ўзгартириш и м ум кин бўлган 

кутилм аган вазиятлар ю з бериш и м ум кин. Ҳар ки м ни нг бош ига туш иш и м ум кин  бўлган авария- 
лар бунга м исол бўла олади. М атериаллар ва хизм атлар нархининг ке ски н  ош иш и туф айли 
реж алаш тирилган иш лар ҳам  ам алга ош май қолиш и м ум кин. Кўпинча ш иркат аъ золарининг 
бадал тўлам асликлари ҳам  м ўлжалланган иш ларни й ўққа  чиқариш и ва барча реж аларни бар- 
бод қилиш и м ум кин. Уйда яш овчилар тасдиқланган иш лар реж алари, даром адлар ва уйдаги  
ум ум ий м ол-м улкни сақл аб  туриш  хараж атлари см еталарини ам алга ош ириш ига тўсқинлик 
қилад иган  у  ёки  бу ф орс-м аж ор ҳодисаси туф айли ум идларидан во з кечиш ларига сабабчи 
бўладиган бош қа сабаблар ҳам  о з эм ас.

Қонун ҳужжатлари ширкатда 
бундай кутилмаган эҳтиёжлар, 
смета қабул қилинган пайтда на- 
зарда тутилмаган харажатларни 
қоплаш учун «тез ёрдам» ташкил 
этишга имкон беради. Бу -  ре- 
зерв ф онд. Уларнинг маблағла- 
ридан устав мақсадларида фой- 
даланган ҳолда махсус фондлар- 
ни ташкил этиш имконияти «Ху- 
сусий уй-жой мулкдорларининг 
ширкатлари тўгрисида»ги Қонун- 
нинг (бундан кейин -  ХУМШ 
тўғрисидаги Қонун) 15-моддаси- 
да тақдим этилган. ХУМШ туғри- 
сидаги Қонуннинг 19-моддасида 
назарда тутилишича, ХУМШнинг 
махсус ф ондларини тузиш ва 
улардан маблағлар сарфлаш тар- 
тибини белгилаш  тўғрисида 
қарор қабул қилиш ширкат аъзо- 
лари умумий йиғилиш ининг ва- 
колатларига тааллуқлидир. 
ХУМШ Намунавий уставининг*
11.3-бандида бундай фондлар 
сирасида резерв фонд ҳам бўли- 
ши мумкинлиги аниқлаштирил- 
ган.

Қонун ҳужжатларида резерв 
фонд маблағларидан фойдала-

ниш пайтида қандай доирадан 
чиқмаслик кераклиги белгилан- 
маган. Уларни қаерга йўналти- 
риш ва нима учун фойдаланиш 
тўғрисида қарорни ҳар доим 
ш иркат аъзолари чиқарадилар. 
Ш ундай бўлса-да, резерв фонд 
ХУМШ нинг умумий мол-мулкни 
сақлаб туриш , жорий таъмир- 
лаш, ер участкасини тутиб туриш 
билан боғлиқ кўзда тутилмаган 
харажатлари учун ташкил этила- 
ди. Агар унинг жамғармалари 
бош қа иш ларга сарфланса, бу 
ҳолда уни ташкил этиш мақсади 
ўзгаради. Ф онд «соғин сигир»га 
айланиб, асосий вазифасини ба- 
жармайди.

Р езерв ф онд қанд ай  маб~ 
лағлардан ш акллантирилади? 
Бу масалани ҳал этиш ҳам ХУМШ 
аъзоларининг умумий йиғилиши 
кўриб чиқиш ига берилади. Бу- 
нинг учун ширкат бюджети нима- 
лардан шаклланишини эслаш 
лозим. ХУМШ тўғрисидаги 
Қонуннинг 37-моддасига ва 
ХУМШ Намунавий уставининг
9.3-бандига мувофиқ ширкатнинг 
пул маблағлари ширкат аъзола-

*ВМнинг 30.05.2006 йилдаги 100-сон қарорига 1-илова.

ри ва нотурар жойлар мулкдор- 
ларининг мажбурий ойлик, ихти- 
ёрий бадаллари; юридик ва жис- 
моний ш ахсларнинг ихтиёрий 
хайриялэри; тадбиркорлик фао- 
лиятидан олинган даромадлар 
(фойда); қонун ҳужжатларида та- 
қиқланмаган бош қа даромадлар 
ва тушумлардан шакллантирила- 
ди. Ш иркат аъзолари умумий 
йиғилишда резерв фонд манба- 
лари, уни шакллантириш ва ун- 
дан фойдаланиш тартибини, унга 
маблағлар қандай тушумлар 
ҳисобига ва қанча ҳажмда ўтка- 
зилишини белгилашлари керак.

Р езерв ф онд м аб л ағл ари - 
дан ф ойдаланиш  устидан ким  
на зо ра т қилиш и ке р а к?  Бу 
ширкат тафтиш комиссиясининг 
хос ҳуқуқидир. ХУМШ тўғрисида- 
ги Қонуннинг 27-моддасига му- 
вофиқ у ҳар йили молиявий йил 
якунлари бўйича ХУМШнинг мо- 
лия-хўжалик фаолиятини, шу 
жумладан резерв фонд маблағ- 
ларидан фойдаланилишини тек- 
ш ириш и, текш ириш  якунлари 
бўйича хулосалар тайёрлаши ва 
уларни ш иркат аъзоларининг 
умумий йиғилишига тақдим эти- 
ши шарт.

*<Коммунал-Сервис» ХУМШ аьзоларининг умумий йиғилиши
қарори билан тасдиқланган 2 0 ___йил______даги____ сон

баённома
• Х У С У С И Й  У Й -Ж О Й  М У Л К Д О Р Л А Р И  

Р Е З Е Р В  Ф О Н Д И  Т Ў Ғ Р И С И Д А  
И И З О М *

1. Мазкур Низом Уй-жой кодекси, «Хусусий уй-жой 
мулкдорларининг ширкатлари тўғрисида»ги Қонун, 
«Коммунал-Сервис» хусусий уй-жой мулкдорлари 
ширкатининг Уставига мувофиқишлаб чиқилган, шир- 
кат Резерв фондининг мақсадлари, манбалари ва таш-

*Мисол сифатида берилаяпти.

кил топиш, унинг маблағларини сарфлаш тартиби 
ҳамда Резерв фонд маблағларидан фойдаланиш ус- 
тидан назорат қилиш тартибини белгилайди.

2. ХУМШ аъзолари умумий йиғилишининг 
қарори Резерв фондни ташкил этиш учун 
асос ҳисобланади.
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3. «Коммунал-Сервис» хусусий уй-жой 

мулкдорлари ш иркатининг Резерв фонди- 
ни ташкил этишдан мақсад умумий мол- 

мулкни бош қариш  ва сақлаб туриш фаолияти жа- 
раёнида юзага келиши мумкин бўлган ХУМ Ш нинг 
кутилм аган эхтиёж лари  учун кейинрок, ф ойда- 
ланиш  ҳамда сметани шакллантириш пайтида на- 
зарда тутилмаган зарарлар ва харажатларни қоп- 
лаш м ақсад ид а  м олиявий  резервларни ташкил 
этиш ҳисобланади.

3.1. Ш иркатнинг кутилмаган зҳтиёжлари қуйида- 
гилар билан боғлиқ бўлиши мумкин:

кўп квартирали уй ва ер участкасида фавқулод- 
да ҳамда авария вазиятларининг олдини олиш ва 
уларнинг оқибатларини тугатиш;

мажбурий ойлик бадалларни тўлаш бўйича жой- 
лар мулкдорларининг қарздорлиги юзага келтир- 
ган. ширкат шартномалари бўйича ўз вақгида тўлаш 
учун маблағларнинг етишмаслиги;

пудратчиларнинг материаллари ва хизматлари- 
га нархларнинг умумий мол-мулкни сақлаб туриш 
ва таъмирлаш билан боғлиқ ўсиши;

ш иркатнинг ХУМШ аъзоларининг умумий йиғи- 
лиши маъқуллаган ва ш иркатнинг устав мақсадла- 
ридан таш қарига чиқмайдиган айрим лойиҳалари- 
ни (масалан, ҳудудни ободонлаштириш бўйича) 
амалга ошириши;

ХУМШ Уставида назарда тутилган ёки умумий 
йиғилиш нинг қарори билан тасдиқланган бошқа 
эҳтиёжлар.

3.2. Резерв фондни тўлдириш ва унинг маблағ- 
ларини тасарруф қилиш ХУМШ аъзолари умумий 
йиғилиш ининг қарори билан амалга оширилади.

3.3. Резерв фонд қуйидаги маблағлар ҳисобига 
шакллантирилади;

ХУМШ аъзолари умумий йиғилишининг қарори 
билан белгиланган миқдорда ширкат аъзолари ва 
нотурар жойлар мулкдорлари мажбурий ойлик ба- 
даллари қисми;

ширкат аъзолари, нотурар жойлар мулкдорлари. 
бошқа шахсларнинг ихтиёрий бадаллари ва хайр- 
эҳсонлари;

ширкат сметаси даромад моддаларининг тегиш- 
ли харажат моддаларидан ошиши натижасида 
ҳосил бўлган маблағлар (тежаш);

ширкатнинг тадбиркорлик фаолиятидан, шу жум- 
ладан мулкдорлар умумий мол-мулкининг бир қис- 
мини ижарага беришдан, бошқа хўжалик фаолия- 
тидан олинган даромадлар (агар ушбу даромад- 
лар сметанинг тегишли харажат моддалари бўйи- 
ча тақсимланмаган бўлса); 

ш иркат бадалларини депозитда жойлаштириш; 
ХУМШ ком м унгт тўловларнинг тўлиқ йиғилиши- 

ни таъминлашга ёрдам бергани учун коммунал хиз- 
матлар корхоналаридан олинган воситачилик ҳақла- 
ри;

ширкат томонидан, шу жумладан суд тартибида, 
пеня, жарималар ва ҳоказо тарзда жарима санк- 
цияларини ундириш дан олинган суммалар;

сметада назарда тутилмаган, ХУМШ тегишли 
молия йилида олган бош қа даромадлар (режадан 
ташқари даромадлар).

,ори чегара-3.4. ХУМШ Резерв фондининг м 
ланмаган.

4. Ж ойлар мулкдорлари Резерв фонддан пул 
маблағлари берилишини талаб қилиш ҳуқуқига эга 
эмаслар.

5. Ф онд маблағлари мазкур Низомга мувофиқ 
сарфланади.

6. Резерв фонд маблағларидан бошқа мақсад- 
ларда фойдаланишга йўл қўйилмайди.

7. Ш иркат бошқаруви ўз ваколатлари доираси- 
да ХУМШнинг Резерв фондини тезкор бошқаради 
ва маблағларни кейинчалик қилинган харажатлар- 
ни ширкат аъзоларининг умумий йиғилишида ал- 
батта тасдиқлаган ҳолда сарфлайди.

8. Резерв фонд маблағларини сарфлаш тўғри- 
сидаги қарорда қуйидагилар кўрсатилиши керак;

маблағларнинг қандай эҳтиёжларга сарфланиши;
харажатларнинг умумий зарур суммаси;
маблағларни олувчи;
маблағларни тўлаш муддати.
9. Резерв фонднинг ҳолати ва унинг маблағла- 

рини сарфлаш тўғрисидаги ахборотни ширкат бош- 
қаруви молиявий йил тугаганидан кейин мулкдор- 
ларга тақцим этади.

10. Резерв фонднинг молия йили охирида сарф- 
ланмаган маблағлари кейинги йилга ўтади.

11. Резерв фонднинг пул маблағлари банкда, 
ширкатнинг ҳисоб-китоб рақамида сақланади. Улар 
пул маблағларини олиш ёки қисман олиш (истал- 
ган вақтда депозит шартномасини муддатдан ав- 
вал бекор қилиш) шартларида муддатли банк де- 
позитларида (омонатларда) жойлаштирилиши мум- 
кин.

12. Резерв фонднинг маблағларидан фойдала- 
ниш устидан назоратни қуйидагилар амалга оши- 
радилар;

тафтишчи, тафтиш комиссиясининг аъзолари, 
улар ҳар йили молия йили якунлари бўйича Резерв 
фонд маблағларидан фойдаланилишини текш и- 
ришлари, текширув натижалари бўйича хулоса тай- 
ёрлашлари ва ширкат аъзоларининг умумий йиғи- 
лиши олдида ҳисобот беришлари шарт;

аудитор (аудиторлик текшируви ўтказилган тақ- 
дирда).

13. Ш иркатнинг исталган аъзоси, ш унингдек 
ширкат аъзоси бўлмаган нотурар жой мулкдори 
ёзма сўровга кўра Ф онд маблағларининг ҳолати 
ва уларнинг сарфланиши тўғрисида ахборот олишга 
ҳақли.

14. ХУМШ аъзолари умумий йиғилиш и томо- 
нидан йиллик ҳисоботнинг тасдиқланиш и, хусу- 
сан, ҳисобот йилида Ф онд маблағларини сарф- 
лаш йўналиш ларинингтасдиқланиш ини билдира- 
ди.

15. Резерв фондни тугатиш ёки ислоҳ қилиш 
фақат ш иркат аъзолари умумий йиғилиш ининг 
қарори бўйича амалга оширилади. Бунда Резерв 
фонд пул маблағларини сарфлаш йўналиши бел- 
гиланиши керак.

16. Мазкур Низом фақат ш иркат аъзолари уму- 
мий йиғилиш ининг қарори билан ўзгартирилиши 
мумкин.
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М ен кў п  йиллард ан  буён иси тиш  ти зи м и  иш лам айд иган  кў п  ква р ти р а л и  уйда  
яш айм ан, ҳо л б уки  б и з и с с и қл и к  таьм и но ти  хизм атл арига  ҳа қн и  м ун та за м  тўлаб  
кел ам из. Х УМ Ш га қи л га н  ш и ко ятл а р и м и з натиж а берм аяпти . Ш и р ка т ва ки л л а - 
р и  бир  м арта  ҳам  ш и ко я ти м и з бўйича кел иш м ад и , текш ирув ўтка зи ш м а д и , да~ 
лолатном а тузиш м ад и . Қ иш д а  б и з га з  ва эл е ктр  асбобларини ё қи б  и си н а м и з.

Б уй и л  ш иркатга  и сси қл и к таъ м иноти тизим ларини таьм ирлаш  за р ур л и ги  тўғр и - 
сида яна а р и за  ё зд и к. Б и зга : «Уларни ў з  ҳи со б и н ги зд а н  таьм ирл анг. Т ўловин- 
ги зн и  че кл а р га  а со са н  м атериалларга  са р ф и нги зни  чегириб , қа й та  ҳ и с о б -ки то б  
қи л и б  б е р а м и з, И ш га ўзи н ги з  ҳ а қ  тўлайсиз» , -  д е б  ж авоб  бериш ди.

К ва р ти р а д аги  и с с и қл и к  таъ м иноти ти зи м л а р и  хусуси й  м ул ки м и з ҳи со б л а н а - 
д и м и  ё ки  ул а р  уй д а ги  ум ум ий  м ул кка  ки р а д и м и ?  И сси қл и к таъ м иноти  ти зи м л а - 
рини  ў з  ҳи со б и м и зд а н  баж ариш да ҳуж ж а тл а р н и  қандай  қи л и б  тў ғр и  р а см и й - 
лаш тириш  м ум ки н ?  Б из ф ирм алар билан  ш артном а тузм асдан, б а л ки  са н те х- 
н и кн и  ёллаб қувур л а р н и  таьм ир л атиш им из м ум кинм и?

М унира.
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-  ХУМШ туғрисидаги Қонун- 
нинг 30-м оддасида белгилани- 
шича, айрим  ҳолларда ш иркат 
аъзоларинингумумий йиғилиш и 
жой мулкдори томонидан маж- 
бурий бадалларнинг бир қисм и- 
ни тўлашнинг пул шаклини унинг 
умумий харажатлардаги иш ти- 
рокининг бош қа турларига ал- 
маш тириш  тўғрисида  қарор 
қабул қилиш и мумкин. Бугунги 
кунда уш бу моддадан амалда 
барча ширкатлар ф ойдаланмоқ- 
далар, б ироқ кўпинча бу қонун 
ҳужжатларини бузган  ҳолда 
қилинади, бу эса охир-оқибат- 
да ХУМ Ш нинг ўзи учун ҳам, 
яшовчилар учун ҳам муаммолар- 
ни туғдиради. Бунга йўл қўймас- 
лик учун алоҳида, кам учрайди- 
ган. истисно ҳоллар тўғрисида 
сўз бораётганлигини, уш бу мод- 
дадан фойдаланиш зса  меъёр- 
га айланм аслиги кераклигини  
эсда тутиш керак.

М У Л К Д О Р  
М А Ж Б У Р И Й  

Б А Д А Л Л А Р И Н И Н Г  
Б И Р  Қ И С М И Н И  

У Н И Н Г  У М У М И Й  
Х А Р А Ж А Т Л А Р Д А  
И Ш Т И Р О К И Н И Н Г  

Б О Ш К А  
Т У Р Л А Р И Г А  

А Л М А Ш Т И Р Г А Н Д А  
Х А Р  А К А Т Л  А Р  Н И Н Г 

Т А Х М И Н И Й  
К Е Т М А -К Е Т Л И Г И

1. Ш иркат уставига ХУМШ 
тўғрисидаги Қонуннинг 30-м од- 
дасини  қўллаш  м ум кинлигини 
назарда тутадиган банд кирити- 
лади.

2. Умумий йиғилиш  йиллик 
ҳисоблаб ёзилган м аблағлар- 
нинг қандай қисмини қанча муд- 
датга умумий харажатларда иш- 
тирок этиш нинг бош қа турлари 
билан алмаш тириш  мумкинлиги 
тўғрисида қарор қабул қилади.

Ҳар бир аниқҳолни  кўриб чиқиш 
ваколатлари бош қарувга бери- 
лади.

3. Бош қарув умумий йиғилиш  
қарорининг баённомасини рас- 
мийлаш тиради.

4. М улкдор бош қарувга маж- 
бурий бадалларнинг бир қисм и- 
ни материаллар ёки ишларга ал- 
маш тириш  им кониятини кўриб 
чиқиш ни илтим ос қилиб ёзм а 
равишда мурожаат қилади.

5. Бош қарув мулкдор такли- 
ф ининг зарурлиги ва мақсадга 
м увоф иқлигини кўриб  чиқади. 
Қарор баённома билан расмий- 
лаш тирилади ва м улкдорнинг 
эътиборига етказилади. Қарор 
ижобий ҳал этилганда бошқарув 
баённомада қайта ҳисоб-китоб 
қилиш  муддати ва сум м асини 
акс эттиради, материаллар ёки 
хизматларга кафолат муддати- 
ни қайд этади, уларнинг 
сиф ати, ҳажми, нархи,
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О қайта ҳисоб-китоб қилиш  тартибини бел- 
гилайди.

6. М атериаллар берилганида далолатнома ту- 
зилади. унга  уларга доир чеклар ёки квитанция- 
лар ёхуд ж орий  нархлар тўғрисидаги  ахборот 
кўрсатилган сўров варақлари илова қилинади.

7. Бериладиган моддий бойликлар қийматини 
тасдиқлайдиган ҳужжатлар йўқ бўлса, бош қарув 
худди ш ундай материалларга доир нархлар мо- 
ниторингини ўтказади.

8. Бухгалтер қайта ҳисоб-китобни амалга ош и- 
ради.

ХУМ Ш  тўғр и си д а ги  Қонуннинг 30 -м оддаси  
кўлланилган тақдирда ишлар ижрочиси ким бўли- 
ши м асаласини  ш иркат билан келиш иб олиш 
лозим . У ХУМШ  ходимларидан бўлиш и ёки сиз 
проф ессионал бош қарувчи компания хизматига 
бую ртм а бериш ингиз, четдан мутахассис ёлла- 
ш ингиз м умкин. Б ироқ ш иркат сизнинг режала- 
рингиздан хабардор бўлиш и керак, зеро у тўло- 
вингизни қисм ан қайта ҳисоб-китоб  қилиб, бю д- 
жетдан бадаллар бир қисм ини олади. Агар сиз

тасодиф ий киш иларни таъмирлаш га жалб этсан- 
гиз. у сиф атсиз бажарилиш и мумкин. Ижрочини 
ёлларкансиз, сиз иш сиф атининг кафолати тўгри- 
сида ўйлаш ингиз керак. Акс ҳолда пул ҳавога со- 
вурилади, ш иркат эса тўловингизни ҳисоб-китоб 
қилиш дан бош  тортиш га  ҳақли бўлади, чунки 
амалда иш охирига  етказилм аган бўлиб, уйда

I

яш овчилар тез орада иситиш  тизим ини таъмир- 
лаш талаби билан ХУМ Ш га яна мурожаат қилиш - 
ларига тўғри келади. о

УМУМИЙ й и ғ и л и ш н и н г
ҚАРОРИГА КЎРА

.шиг

1!а

М ен уч йўлакд ан  иборат и кки  қаватли уйда яш айм ан. Я қинда и кки  йўлакни , 
квартирам  усти д а ги  том ни таъм ирладим , том дан ём ғир  суви  туш иш и учун  тар- 
нов ўрнатдим , уйга  туташ  ҳудудда 50  кв .м етр  ж ойга бетон ё тқи зд и м . Харид қилин- 
ган  м атериалларнинг чеклари  бор. Б ироқ баж арилган иш лар хараж атлари ҳуж - 
ж атлар билан қа й д  этилм аган . Таъмирлаш ни тугатиш им  билан уй и м и зга  хизм ат 
кўрсатад иган  ш иркат бизга  хизм ат кўрсатм ай  қўй д и . Э нди қи л и н га н  иш лар  ха - 
раж атларини қандай қи л и б  қайта  ҳи со б -ки то б  қилам ан?
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-  Сиз ш иркат уйга хизмат 
кўрсатишдан қандай сабаб билан 
бош тортганлигини кўрсатмагаи- 
сиз. Кўринишича, бу кичрайти- 
риш доирасида қилинган, нати- 
жада уй катта ХУМШдан ажраб

чиққан ва унинг базасида муста- 
қил ширкат ташкил этилган, Уйда 
яшовчилар бу ҳақда хабардор 
қилинмаган, улар уш бу далил 
билан тўқнаш келганларидан 
кейин буни билганлар. Агар бу

в

.Г

•V

ҳол тўғри бўлса, уйда яшовчилар 
ушбу масалани янги ХУМШ дои- 
расида ҳал эта оладилар. Буни 
ум ум ий йиғилиш  — ш иркатда- 
ги  ю қори  оргаи амалга ошири- 
ши керак. Агар сиз ана шундай 
кам сонли қўшнилар орасида 
яш асангиз, келишувга эришиш 
ва қилинган таъмирлаш харажат- 
ларини қандай қилиб ва қандай 
шартларда қайта ҳисоб-китоб 
қилиш ҳақида бир қарорга кели- 
ш ингиз осон бўлади. о
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Я К К А Б О Ш Ч И Л И К  
К О И Д А С И  А М А Л  Қ И Л А Д И
«  Битта муассиси бўлган МЧЖ ташкил топди. Директорни тайинлаш керак. 

Бу қандай ҳужжат билан расмийлаштирилади? Билишимча, баённома му- 
ассислар бир нечта бўлганида тузилади. Агар муассис битта бўлса, нима 
қилиш керак?

Интернетдан муассис битта бўлганида қарор тузилади деган ахбо- 
ротни топдим. Шу тўғрими?Агар тўғри бўлса, унинг намунасини қаердан 
топиш мумкин?

Газетхон.

Хотиним 6-синфда синф раҳбарлиги билан шуғулланади. Ҳозирги паллада 
соғлиғи ёмонлашганлиги туфайли бу ишни юрита олмаяпти. Унинг синф 
раҳбарлигидан олишлари тўғрисидаги аризасига директор рад жавоб ^

/

берди. Директорнинг ҳаракатлари қай даражада қонуний?
Сергей Владимирович.

“  «Масъулияти чекланган ҳамда қўшимча масъулиятли жамиятлар тўғрисида»- 
ги Қонуннинг (6.12.2001 йилда ЗЮ-П-сон, бундан кейин -  Қонун) 37-моддасига 
мувофиқ бир иштирокчидан таркиб топган МЧЖда жамият иштирокчиларининг умумий 
йиғилиши ваколатлари жумласига кирувчи масалалар юзасидан қарорлар жами- 
ятнинг ягона иштирокчиси томонидан якка тартибда қабул қилинади ва ёзма ра-
вишда расмийлаштирилади.

Қонун 30-модцаси иккинчи қисмининг бешинчи хатбошисига кўра жамиятнинг 
ижро этувчи органларини тузиш МЧЖ умумий йиғилишининг мутлақ ваколатлари 
жумласига киради.

Шу тариқа, таркибида биргина муассис бўлган МЧЖ директорини тайин-
лаш муассиснинг ёзма қарори асосида амалга оширилади.

Артём МОКШИН,
**Могта» эксперт юридик хизматининг раҳбари.

СИ Н Ф  Р А Ҳ Б А Р Л И Г И  
И Х Т И Ё Р И Й  ИШ

'  I  #  ’ Г > '  •

Реклама
МЧЖ бошқарув органлари қарорларининг барча зарур намуналари уларни қўллаш 

вмалиётининг тушунтириш материаллари билан биргаликда «Корхона юриоти»
Ълектрон маьлумотнома тизимида келтирилган.

Маэкур тизимдан юридик шахслар ва якка тартибдаги тадбиркорларнинг маъмурий, 
(иолия-хўжалик ва бошқа операцияларини юридик жиҳатдан расмийлаштириш 
"̂ ғрисидаги тез-тез юзага келадиган саволларга жавоб топишингиз, махсусдастурий 
^одуль ёрдамида эса экспертларга ўз саволингизни беришингиз ва унга жавоб 
олишингиз мумкин.

~ Директор нотўғри иш қилган.
Ўзбекистон Республикасининг умумтаъ- 

лим мактаби тўғрисида низомнинг (ВМнинг 
21.11.1995 йилдаги 440-сон қарорига 1- 
илова, бундан кейин -  Низом) V бўлимига 
биноан мактаб директори қуйидаги вази- 
фаларни бажаради:

«ўринбосарларни танлаб, жой-жойига 
қўяди, уларнииг вазифаларини белгилайди, 
мактаб педагогик кадрларини жой-жой- 
ига қўяди, кабинет ва устахона мудирла- 
рини, ота-оналар (улар ўрнини босувчи 
шахслар) ва ўқувчилар фикрини ҳисоб- 
га олган ҳолда синф раҳбарларини та- 
йинлайди» ва ҳоказо.

Бунда шуни ҳисобга олиш лозимки, 
синф рақбарлиги таълим мактабида 
педагог ходимнинг асосий вазифалари 
доирасига кирмайди ва таълим бериш 
жараёни билан боғлиқ қўшимча иш ҳисоб- 
ланади (Низомнинг IV бўлими).

Меҳнат кодексининг 160-моддасига 
мувофиқ ходимга белгиланган иш куни 
муддати мобайнида, унинг асосий иши 
билан бир қаторда, кўшимча ишни бажариш 
топширилиши мумкин, фақат унинг ёзма 
розилиги керак.

Шунга ҳам эътиборингизни қаратамизки, 
МК 177-моддасининг иккинчи қисмига кўра, 
иш берувчи ходимдан унинг меҳнат ва-

зифаларига кирмайдиган ишларни бажа- 
ришни талаб қилишга ҳақли эмас.

Мазкур ҳолда ходим қўшимча ишни ба- 
жаришдан муддатдан олдин бош тортиш, 
иш берувчи эса уни бажариш тўғрисидаги 
топшириқни муддатдан олдин бекор қилиш 
ҳуқуқига эгадир. бунда ушбу ишни бажа- 
ришдан бош тортиш меҳнат интизомини 
бузиш деб ҳисобланмайди.

Шу тариқа, ходимнинг ёзма розилиги 
қўшимча ишни бажаришнинг муқаррар 
шарти ҳисобланади.

Кўриб чиқилаётган вазиятда дирек- 
тор синф раҳбарлиги топширилишини 
бекор қилишдан бош тортган тақдирда 
сиз туман (шаҳар) Бандликка кўмакла- 
шиш ва аҳолини ижтимоий муҳофаза 
қилиш марказига, Давлат меҳнат ҳуқуқ 
инспекторига ҳуқуқларингиз бузилган- 
лиги тўғрисида ариза билан мурожаат 
қилишингиз мумкин.

Текширув боришида ушбу ҳуқуқбузар- 
ликлар аниқланганда иш берувчи Маъму- 
рий жавобгарлик тўғрисидаги кодекснинг 
49-моддасида назарда тутилганидек энг 
кам иш ҳақининг 2 бараваридан 5 бара- 
варигача миқдорда жарима кўринишида 
жавобгарликка тортилиши мумкин.

Абдусалом РИСҚУЛЛАЕВ, 
эксперт^юристимиз.
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Бевосита мулоқот

М У Д Д А ТД А Н  А В В А Л  ПЕНСИЯГА
58 ёшдаман, Ишхонада қисқаришга тушдим. Меҳнат биржасида ишсиз фуқароларга пенсия  ̂

ёшига етгунча пенсияни расмийлаштиришда ёрдам беришади деб эшитгандим. Ҳақиқатан 
шундайми?

-  Ҳа, ёшга доир пенсияни муддатидан аввал тайин- 
лаш «Фукэроларнингдаалат пенсия таъминоти тўфисида»ги 
Қоиуннинг 14-моддаси ва «Аҳолини иш билан таъмин- 
лаш тўғрисида»ги Қонуннинг (1.05.1998 йилдаги 616-1- 
сон Қонун таҳририда) 25-моддаси билан белгиланган.

Юқорида айтилган меъёрларни бажариш мақсадида 
ижтимоий таъминот вазири ва меҳнат вазирининг 
буйруғи (АВ томонидан 7.01.1999йилда 588-сон билан 
рўйхагдан ўтказилган) билан Алоҳида асосларга кўра 
меҳнат шартномаси бекор қилинганда ишдан бўша- 
тилган ходимларга муддатидан олдин пенсия тайинлаш 
тартиби тўғрисида йўриқиома (бундан кейин -  Йўриқ- 
нома) тасдиқланган.

Технологиядаги, ишлаб чиқариш ва меҳнатни ташкил 
этишдаги ўзгаришлар, ходимлар сони (штати) ёки иш 
хусусиятининг ўзгаришига олиб келган ишлар ҳджмининг 
қисқарганлиги ёхуд корхонанинг тугатилганлиги муно- 
сабати билан ишдан озод этилган (Мех̂ чат кодекси 100- 
мода^и иккинчи к̂ тАининг 1 -банди), ииюиз деб эътироф 
этилган, пенсия таъминоти тўғрисидаги қонун ҳужжат- 
ларига мувофиқ пенсияга чиқиш учун талаб этила- 
диган умумий мехнат стажига эга бўлган шахсларга

муддатдан аввал ленсияга чикиш (умумий асослар- 
да пенсия тайинлашнинг қонун ҳужжатлари билан бел- 
гиланган муддатдан 2 йил олдин) хукуки берилади: 

эркакларга -  58 ёшга тўлганда ва иш стажи ками- 
да 25 йил бўлганда;

аёлларга -  53 ёшга тўлганда ва иш стажи камида 
20 йил бўлганда.

Бунда ишдан озод этилган шахслар меҳнат шарт- 
номаси бекор қилинган кундан сўнг 10 кун ичида туман 
(шаҳар) Бандликка кўмаклашиш марказида иш қиди- 
рувчи шахс сифатида рўйхатдан ўтишлари керак.

3 ойлик давр тугаганидан кейин ходимларга тўғри 
келадиган иш тақдим этилмаган такдирда улар ишсиз 
деб эътироф этиладилар. Марказ ходимлари ишсиз деб 
эътироф этилган ва муддатидан олдин ёшга доир пенсияга 
чиқиш ҳуқуқига эга бўлган фуқароларга пенсия тайин- 
ланишига тақдимнома тайёрлайдилар ва 5 кун мудцат 
ичида Молия вазирлиги ҳузуридаги бюджетдан ташқари 
Пенсия жамғармасининг туман (шаҳар) бўлимига топ- 
ширадилар (Йўриқ^оманинг 6, 7, 8 ва 9-бандлари).

Абдусалом РИСҚУЛЛАЕВ, 
эксперт-юристимиз.
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ПЕНСИЯ ЕШИГА 
КИМ  ҚАЧОН ЕТАДИ?

Бугунги кунда дунёнинг кўп мамлакатларида, х у  
сусан, Германия, АҚШ, Канада, Италия, Бельгия, Ни- 
дерландия, Буюк Британияда пенсияга чиқишнинг 
мақбул ёши 65 ёшни ташкил қилади.

Ҳаммадан кейин японлар пенсионерга айланадилар -  
мамлакатнинг эркаклари ҳам, аёллари ҳам 70 ёшдан пенсияга 
чиқадилар. Баъзи давлатлар ҳам мавжуд пенсия ёшини 
оширишни кўзламокдалар. Чунончи, АҚШда 2015 йилга бориб 
пенсияга чиқиш ёшини 69 ёшгача етказишни режалаштир-

4

мокдалар. Ўтган йили Францияда пенсия ёши эркаклар учун
ҳам, аёллар учун ҳам 60 ёш даражасида белгиланди, бу-
нинг устига 2016 йилда бу ёшни яна ошириш мўлжаллан-
ган. Фуқаролари ҳозир 61 ёшда пенсияга чиқаётган Швв'-
циянинг бош вазири пенсия ёшини 75 ёшга қадар оши-
ришга чақирмоқда. Польша ҳукумати эса жорий йилнинг
баҳорида пенсия ёшини 67 ёшга қадар оширишни назар-
да тутувчи қонун лойиҳасини маъқуллади.

Россия ислоҳотчилари хорижда шаклланган амалиётни
мўлжал қилмоқдалар. Бироқ Ғарбда ўрта ҳисобда эркак-

/

лар 70 ва аёллар 80 ёшдан ортиқ умр кўрадилар.
«Экономические новости», 

2012 йил, 9 (465)-сон,
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