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ОЛИИ МАЖЛИС ҚОНУНЧИЛИК ПАЛАТАСИДА

ҚОНУН ЛОЙИ\АЛАРИ МУҲОКАМА 
ЭТИЛ

Мамлакатимизда «Акциядорлик жамиятлари ва акциядорларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўғрисида»ги 
Ўзбекистон Республикаси Қонунига ўзгартиш еа қўшимчалар киритиш ҳақида» ва «Акциядорликжамиятлари ва ак- 
циядорларнинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш тўгрисида»ги Ўзбекистон Республикаси Қонунига ўзгартиш ва қўшимчалар 
киритиш ҳақида»ги Қонуннинг қабул қилиниши муносабати билан Ўзбекистон Республикасининг айрим қонун 
ҳужжатларига ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш ҳақида»ги қонунлар лойиҳалари кенг муҳокама этилмоқда.

Жорий йил 23 майда Олий Мажлис 
Қонунчилик палатаси депутатлари 
ушбу қонун, шунингдек, бошқа қонун 
х^жжатларининг лойиҳаларини бирин- 

1̂ "^ўқишда маъқуллади. Айни пайтда 
ишчи гуруҳи келиб тушаётган таклиф- 
ларни инобатга олиб, депутатлар то- 
монидан кейинги ўқишда кўриб чиқиш 
учун ҳужжатнинг мукаммал вариантини 
тайёрламоқца.

Ишчи гуруҳи раҳбари -  Олий Маж- 
лис Қонунчилик палатасининг Бюджет 
ва иқтисодий ислоҳотлар қўмитаси 
раиси Бахтиёр Иминовнинг таъкидла- 
шича, мазкур қонунлар лойиҳаларини 
кенг жамоатчилик ўртасида манфаат- 
дор вазирлик ва идоралар, акциядор- 
лик жамиятлари, партия электорати 
вакиллари билан биргаликда муҳокама 
қилиш, шунингдек жойлардан келиб ту- 
шаётган таклиф ва тавсияларни умум- 
лаштириш мақсадида ҳар бир ҳудудда 
давра суҳбатлари ҳамда семинарлар 
ташкил этилмоқца. Тадбирларда бил- 
дирилган таклиф ва тавсиялар қонун 
лойиҳаларини янада такомиллаштириш 
ва улар қабул қилингандан сўнг ижроси-

ни самарали таъминлашда асос бўлиб 
хизмат қилади.

Ишчи гуруҳи йиғилишида мамлакати- 
мизда корпоратив бошқарув тизимини 
янада ривожлантириш мазкур қонун 
лойиҳасининг муҳим вазифаси экани 
таъкидланди. Бу борада АЖларни таш- 
кил этиш, уларнинг низом жамғармасини 
шакллантириш, қимматли қоғозларнинг 
бозор қийматини белгилаш, жамият- 
лар акцияларини оммавий таклиф 
этиш орқали жойлаштириш, шунингдек 
бошқарув органларининг ваколатлари, 
ҳуқуқ ва мажбуриятларини аниқлаш, 
корпоратив бошқарувнинг замонавий 
услубларини жорий этиш масалалари- 
ни тартибга солишга алоҳида эътибор 
қаратилади.

Ҳар бир АЖнинг бошқарув органла- 
ри тузилмасида махсус орган -  мино- 
ритар акциядорлар қўмитасини ташкил 
этиш шартлиги тўғрисидаги модда янги 
таҳрирдаги «Акциядорлик жамиятлари 
ва акциядорларнинг ҳуқуқларини ҳимоя 
қилиш тўғрисида»ги Қонуннинг муҳим 
янгиликларидан бири бўлади. Мино- 
ритар акциядорлар мурожаатларини

кўриб чиқиш, жамиятнинг миноритарлар 
қонуний манфаатларига зид битимлари 
бўйича хулосалар бериш қўмитанинг 
асосий вазифасидир. Шу билан бирга, 
АЖнинг битимларни очиқ-ошкора амал- 
га оширишига доир нормалар ҳам кўэда 
тутилмоқда. Бунга битимлар тўғрисидаги 
ахборотни батафсил очиб бериш учун 
талаб қўйиш, уларни мустақил аудитор 
ташкилотларнинг ўрганиб чиқиши ва те- 
гишли хулосалар тақцим этиш орқали 
эришилади.

Ишчи гуруҳи «Акциядорлик жамият- 
лари ва акциядорларнинг ҳуқуқларини 
ҳимоя қилиш тўғрисида»ги Ўзбекистон 
Республикаси Қонунига ўзгартиш 
ва қўшимчалар киритиш ҳақида»ги 
Қонуннинг қабул қилиниши муносабати 
билан «Ўзбекистон Республикасининг 
айрим Қонун ҳужжатларига ўзгартиш ва 
қўшимчалар киритиш ҳақида»ги қонун 
лойиҳасини ҳам кўриб чиқди. Мазкур 
қонун лойиҳаси айрим қонун нормала- 
рини қонунчиликка киритилаётган янги 
тузатишларга мослаштириш мақсадида 
ишлаб чиқилган.

Бухоро ва Самарқанд вилоят ларида Ўзбекист он Республикасининг  
«Давлат ҳокимият и ва бош қаруви органлари ф аолият ининг очиқлиги  
т ўгрисида»ги қонун лойиҳаси нормалари синовдан ўт казилмоқда, Гош- 
кент шаҳри^ Самарқанд ва Бухоро вилоят лари ўрт асида ташкил этилган  
онлайн-видеоконф еренцияда уш бу ҳуқуқий т ажрибани амалга ош ириш  
жараёни муҳокама қилинди.

ҚОНУН ЛОИИҲАСИ СИНОВЛАРИНИНГ 
1АСТЛАБКИ НАТИЖ АЛАРИ

ҳудудларда фуқароларнинг сиёсий ва 
ахборот олиш фаоллиги ошгани, дав- 
лат ҳокимияти ва бошқаруви органла- 
рига ёзма ҳамда оғзаки мурожаатлар 
сони кўпайгани кузатилмоқда. Статис- 
тика шуни кўрсатадики, 2013 йилнинг 
II чорагида бундай мурожаатлар сони 
I чоракдагига нисбатан икки баробар 
ошган ва бу кўрсаткич Самарқанд ви- 
лоятида 1 514, Бухоро вилоятида эса 
1 230 тани ташкил қилди.

Яқинда эса 1еда1ехрептеп1.и2 ман- 
зили бўйича лойиҳанинг «Ҳуқуқий таж- 
риба» деб номланган веб-сайти ишга 
туширилди. Бунинг натижасида жамо- 
атчиликни ҳуқуқий тажриба ўтказиш 
тўғрисида мунтазам хабардор қилиб 
бориш, қонун лойиҳаси нормаларини 
моддама-модда муҳокама қилиш, таж- 
риба ўтказиш билан шуғулланаётган 
ҳокимият органлари вакилларига 
рўйхатдан ўтган фойдаланувчилар- 
нинг саволларини юбориш имкония- 
ти пайдо бўлди. Матбуот анжуманида 
иштирокчиларга ушбу сайтда ОАВни 
аккредитациядан ўтказиш тартиблари 
ва долзарб ахборот олиш имкониятла- 
ри ҳақида йўл-йўриқлар бврилди, 

Конференцияда иштирокчилар 
ўзларини қизиқтирган саволларга ба- 
тафсил жавоб олди.

УзА матвриаллари
асосида.

Қонун лойиҳаси Президентимиз 
И.Каримов томонидан тақдим этил- 
ган Мамлакатимизда демократик 
ислоҳотларни янада чуқурлаштириш 
ва фуқаролик жамиятини ривожлан- 
тириш концепцияси асосида ишлаб 
чиқилган бўлиб, жамоатчиликни 
давлат ҳокимияти ва бошқаруви ор- 
ганлари фаолияти ҳақида хабардор 
қилиш процедураларини белгилайди, 
аҳоли, жамоат бирлашмаларининг 
улар томонидан қабул қилинаётган 
қарорлар, аввало, фуқароларнинг 
ҳуқуқлари, эркинлиги ҳамда қонуний 
манфаатларига тааллуқли қарорлар 
тўғрисидаги ахборотдан янада кенг 
фойдаланишини таъминлашни кўзда 
тутади. Ҳуқуқий тажриба мазкур 
ҳужжатнинг у ёки бу нормаси амалда 
қандай самара бериши ҳақида билиш 
имконини беради.

Тадбирца Бухоро ва Самарқанд вило- 
ятлари давлат ҳокимияти ва бошқаруви 
органлари ҳуқуқий тажриба ўтказиш 
тартибига биноан, жорий йилнинг май 
ойидан ноябрь ойигача қонун лойиҳаси

талабларига мос янги тартибда ишлаши 
қайд этилди. Масалан, янги талабларга 
кўра, жисмоний ва юридик шахсларнинг 
расмий талаби рўйхатга олинган кундан 
бошлаб 15 кун ичида, ОАВнинг тажриба 
субъектлари фаолияти, унинг мансаб- 
дор шахслари билан интервью ташкил 
қилиш ҳақидаги талаби эса 7 кундан 
ошмайдиган муддатда кўриб чиқилиши 
шарт.

Жамоатчилик, фуқаролик жамияти 
институтларини қонуннинг қандай си- 
новдан ўтказилаётгани, жисмоний ва 
юридикшахсларнингдавлатҳокимияти 
ҳамда бошқаруви органларидан ахбо- 
рот олиши бўйича янги имкониятлар 
ҳақида кенг хабардор қилиш мақсадида 
Бухоро ва Самарқанд вилоятларида 
фуқаролар иштирокида 120 дан зиёд 
учрашув ўтказилган. Ушбу вилоятлар 
ҳокимликлари ва бошқа давлат орган- 
лари бошқарув аппарати ходимларига 
ҳуқуқий тажриба ўтказиш қоидалари 
юзасидан кўрсатмалар берилди.

Ишчи комиссияси аъзоларининг 
сўзларига кўра, тажриба яқиндан 
буён ўтказилаётган бўлса-да, ушбу

ҚОНУНЧИЛИКДАГИ
ЯНГИЛИКЛАР

янги
ҚУ Ж Ж А ТЛА РН И  
ТАҚДИМ  ЭТАМИЗ

Тақдим этилаётган, шу' 
нингдек сўнгги пайтда қабул 
қилинган бошқа ҳужжатларнинг 
тўлиқ матни билан погта.иг 
сайтида танишиб чиқишингиз 
мумкин.

АВИАЧИПТАЛАР  
РЕЗИДЕНТЛАРГА ЧЕТ ЭЛ
ВАЛЮ ТАСИДА СОТИЛАДИ

Вазирлар Маҳкамасининг  
28.06.2013 йилдаги Халқаро авиа- 
ташишлар хизматларини реали- 
зация қилишни янада тартибга 
солиш чора-тадбирларига доир 
189-сон қарорига мувофиқ мил- 
лий авиат аш увчилар 2013 йил 15 
июлдан бошлаб Ўзбекистон ре- 
зидент ларига авиачипталарни, 
жўнатишнинг бошлангич пункти 
Ўзбёкистон ҳудудида жойлашган  
ҳолларда ҳам, чет эл валютаси- 
да сотишга ҳақлилар.

Бунда ҳужжат билан миллий авиа- 
ташувчилар авиачипталарни, агар 
жўнатишнинг бошланғич пункти 
республика ҳудудида жойлашган 
тақдирда, миллий валютада сота- 
диган шахсларнинг 8 тоифаси бел- 
гиланган. Булар:

1941-1945  йиллардаги уруш иш- 
тирокчилари ва ногиронлари ҳамда 
уларга тенглаштирилган шахслар;

1941 -1945  йиллардаги уруш 
йилларида фидокорона меҳнат ва 
нуқсонсиз аскарлик хизмати учун 
орден ва медаллар билан мукофот- 
ланган шахслар;

биринчи ёки иккинчи гуруҳ ноги- 
ронлари ва уларни кузатувчи шахс- 
лар;

болаликдан ногиронлар ва уларни 
кузатувчи шахслар: 

даволанишга хорижга кетаётган 
шахслар -  ЎзР Соғлиқни сақлаш  
вазирлигининг тиббий маслаҳат ко- 
миссияси ёки ЎзР Молия вазирли- 
ги ҳузуридаги бюджетдан ташқари 
Пенсия жамғармаси Республика 
тиббий-ижтимоий экспертиза ин- 
спекциясининг тиббий-меҳнат экс- 
перт комиссиялари томонидан бе- 
рилган маълумотнома асосида;

туғишган қариндошларини дафн 
этишга бораётган шахслар -  теле- 
грамма асосида;

олий ўқув юртларининг таклифи/ 
йўлланмаси бўйича ўқишга бораёт- 
ган шахслар;

Чернобиль АЭСдаги фалокат 
оқибатларини тугатиш иштирокчи- 
лари.

Эслатиб ўтамиз, Ва- --------
зирлар Маҳкамасининг I  
19.12.2012 йилдаги
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357-сон Қарорига кўра 2013 йил 1 ян- 
вардан бошлаб республика ҳудудида 
авиачипталарни чет эл валютасида, 
шу жумладан трансферт ташишда, 

резидентлар ва норезидентлар учун реализация 
қилиш, жўнатиш пункти ва тайинланган пунктдан 
қатъи назар, чет эллик авиаташувчилар, уларнинг 
ваколатхоналари ва агентларига, миллий авиата- 
шувчиларга эса фақат норезидентлар учун авиа- 
ташишларнинг жўнатиш пункти ва тайинланган 
пунктлардан қатъи назар, рухсат берилган.

Қабул қилинган 189-сон қарор билан авиачип- 
таларни нақд пулга ҳамда халқаро пластик кар- 
таларнинг ёрдамида нақд пулсиз ҳисоб-китоб 
орқали реализация қилиш тартиби белгиланган.

Улар қийматини халқаро пластик карталар во- 
ситасида тўлаган ҳолда авиачипталарни чет эл 
валютасида харид қила оладиган шахсларнинг 
рўйхати чекланган. Мазкур ҳуқуққа фақат карта- 
ларнинг эгалари ва уларнинг оила аъзолари (бобо, 
буви, ота, она, эр, хотин, болалар) эга бўлиб, улар 
резидент (норезидент) шахсини тасдиқлайдиган 
тегишли ҳужжатларни тақдим этишлари шарт.

Жисмоний шахс томонидан нақд чет эл ва- 
лютасига авиачипталар харид қилганида тўлов 
суммаси яхлит чет эл пул бирлигига катта томон- 
га яхлитланади ва тўлов валютасида тўланади. 
Тегишли қайтим битим амалга ошцрилган санада 
Марказий банк курси бўйича миллий валютада 
берилади.

Нақд чет эл валютасига харид қилинган авиа- 
чипталарнинг қиймати қайтарилишида ҳам худди 
шундай тартиб ўрнатилган. Бироқ мазкур ҳолда 
қайтариш тўлов валютасида амалга оширилади.

Меъёрдан ортиқча багаж, шунингдек авиачип- 
‘галарни қайта бронлаш ёки қайта расмийлашти- 
ришни резидент ва норезидентлар миллий валю- 
тада тўлайдилар. Бунда жарима санкциялари ва 
тарифларга қўшимча тўловлар тўлов валютасида 
ундирилади.

Нақд пулсиз шаклда тўлов чоғида фойдала- 
нилмаган ташиш учун маблағлар йўловчиларга 
маблағларни тўлов амалга оширилган тўловчининг 
ҳисобрақамига ўтказиш йўли билан тўлов валю- 
тасида қайтарилади.

Юридик шахслар (резидентлар ва норезидент- 
лар) томонидан ўз ходимлари учун авиачипталар 
харид қилинганида тўлов валютаси авиачипта 
расмийлаштириладиган ходимларнинг (жисмо- 
ний шахсларнинг) резидентлиги мақомидан ке- 
либ чиқиб белгиланади. Резидентлик мақоми 
«Валютани тартибга солиш тўғрисида»ги Қонунга 
мувофиқ белгиланади.

Резидентлар бўлиб, ушбу Қонунга кўра,

Ўзбекистон Республикаси фуқаролари, 
Ўзбекистонда доимий яшаш жойига эга бўлган 
чет эллик фуқаролар ва фуқаролиги бўлмаган 
шахслар ҳисобланади. Шахснинг резидентли- 
гини тасдиқлайдиган ҳужжатларга қуйидагилар 
киритилган: паспорт, Ўзбекистон Республикасида 
яшаш гувоҳномаси, зобитнинг ҳарбий билети ёки 
шахсини тасдиқловчи гувоҳнома (ҳарбий хизмат- 
чилар учун -  контракт бўйича ҳарбий хизматчи- 
нинг шахсини тасдиқлайдиган гувоҳнома).

Авиачипталар хизматларини реализация 
қилувчи агентлик тармоқларининг тегишли ҳисоб- 
китоб терминаллари билан таъминланиши бел- 
гиланган.

Ўзбекистон Миллий авиакомпанияси ўзининг 
сайтида хабар қилишича, мазкур қарор шарт- 
ларининг амал қилиши 2013 йил 15 июлдан 
бошлаб фақат МАКнинг Россия Федерациясига 
доир рейсларига татбиқ этилади. Қолган халқаро 
йўналишлар авиачипталарини чет эл валютаси- 
да сотишга ўтказиш тўғрисида қўшимча равишда 
хабар қилинади.

ЁҚИ Л ҒИ  БИЛАН ТАЪ М ИНЛАШ ГА
ДО ИР ҚЎШ И М Ч А  ЧО РА-ТАДБИРЛАР

Вазирлар М аҳкамасининг 2013 йил 5 июл- 
даги 193-сон «Хоразм вилояти истеъмолчи- 
ларини ёқилги-энергетика ресурслари билан  
таъминлашга доир қўшимча чора-тадбирлар  
тўгрисида»ги қарори билан «Ўзбекнефтгаз» 
МХК, «Ўзбеккўмир» ОАЖ, Давлат  рақобат  
қўмитаси, Иқтисодиёт, Молия, Қишлоқ ва сув 
хўжалиги вазирликлари ҳамда Хоразм вилоя- 
ти ҳокимлигининг Хоразм вилоятининг чака- 
на ва улгуржи табиий газ истеъмолчилари- 
нинг бир қисмини 2013 йил охиригача, қаттиқ 
ёқилги бугқозон агрегат ларини ва тегишли  
газ приборларини ўрнат ган ҳолда, кўмирдан  
(брикет ланган кўмирдан) ва маиший газ бал- 
лонларидаги суюлтирилган газдан фойдала- 
нишга ўт казиш  т аклиф лари маъқулланди.

Қарор ёқилғи-энергетика ресурслари билан 
барқарор таъминлаш тизимини такомиллашти- 
риш ҳамда кейинчалик уни республиканинг бошқа 
ҳудудларида жорий этиш, табиий газдан оқилона 
ва самарали фойдаланилишини таъминлаш, 
истеъмол қилинаётган энергетика ресурслари 
таркибини истеъмолчиларни кўмирдан (брикет- 
ланган кўмирдан) ва маиший газ баллонларида- 
ги суюлтирилган газдан фойдаланишга ўтказиш  
ҳисобига янада диверсификациялаш мақсадида 
қабул қилинди.

Қарорга мувофиқ Хоразм вилоятида қўшимча 
равишда «Хоразм кўмир етказувчи» УКнинг

погта .иг

кўмирни (брикетланган 
кўмирни) аниқ манзилли 
етказиб бериш бўйича 6 та 
филиалларини, маиший газ 
баллонларига газ тўлдириш 
бўйича 1 та газ тўлдириш 
станциясини, 3 та газ тўлдириш пунктларини ва 
маиший газ баллонларида суюлтирилган газни 
реализация қилиш бўйича 6 та туман сервис 
пунктларини ташкил этиш белгиланган.

«Ўзтрансгаз» АКнинг «Шимолгазтаъминот» УК  
ва «Ўзбеккўмир» ОАЖ раҳбарлари Хоразм вилоя- 
ти истеъмолчиларига энергия ресурсларини етка- 
зиб беришдаги узилишлар учун шахсан жавобгар 
эканликлари тўғрисида огоҳлантирилди.

Хоразм вилояти истеъмолчиларини ёқилғи- 
энергетика ресурслари билан барқарор таъмин- 
лашга доир биринчи навбатдаги чора-тадбирлар 
режаси тасдиқланди. Унда 2013 йил 1 августгача 
истеъмолчиларнинг бир қисмини кўмирдан (бри- 
кетланган кўмирдан) ва маиший газ баллонлари- 
даги суюлтирилган газдан фойдаланишга ўтказиш 
жадвалини ишлаб чиқиш ва тасдиқлаш, 15 ав- 
густгача эса истеъмолчиларни жадвалга муво4 
ёқилғи-энергетика ресурсларидан янги тартибда 
фойдаланишга ўтказиш тўғрисида ёзма равишда 
хабардор қилиш белгиланган.

Қарор билан:
«Ўзбекэнерго» ДАК ва «Ўзбеккўмир» ОАЖга 

Хоразм вилоятига тўғридан-тўғри шартномага би- 
ноан, ҳар йили тасдиқланадиган жадвал бўйича 
камида 100,0 минг тонна ҳажмида кўмир етказиб 
берилишини; йилига камида 100,0 минг тонна 
брикетланган кўмир ишлаб чиқариш қувватига эга 
бўлган корхонанинг2013 йил 1 августгача бўлган 
муддатда ишга туширилишини таъминлаш;

«Ўзбекнефтгаз» ХКга тўғридан-тўғри шартно- 
малар бўйича суюлтирилган газнинг 2013 йилда 
8,0 мингтонна ҳажмида ва кейинги йилларда ҳар 
йили тасдиқланадиган жадвал бўйича камида 16,0 
минг тонна ҳажмида узлуксиз етказиб берилиши- 
ни, 2013 йил 1 ноябргача Хоразм газ тўлдириш 
станциясини кенгайтириш ва йилига 15,0 мингта 
маиший газ баллонлари ишлаб чиқаришни ташкил 
этиш йўли билан унинг қуввати кўпайтирилишини 
таъминлаш;

Молия вазирлигига брикетланган кўмир ва 
маиший газ баллонларидаги суюлтирилган газ- 
нинг барча истеъмолчилар учун ягона чакана  
нархини шакллантириш тартибини ишлаб чиқиш 
ҳамда белгиланган тартибда тасдиқлаш топши- 
рилди.

Елена ЕРМОХИНА, 
эксперт-юристимиз.

МДҲ ВА БОЛТИҚБУИИ МАМЛАКАТЛАРИ ВАЛЮ ТАЛАРИНИНГ АҚШ  ДОЛЛАРИ,
ЕВРО ВА РОССИЯ РУБЛИГА НИСБАТАН КУРСЛАРИ

Мамлакат Сана
АҚШ  доллари Евро Россия рубли

би^ли- курси бирлиги курси бир^
лиги нурси

Оэарбайжон 15.07.2013 1 0,7845 1 1.0252 1 0,0240
Арманистон 13.07.2013 1 409.93 1 535,08 1 12.55
Беларусь 16.07.2013 8840.00 1 11540.00 271,00
Грузия 15.07.2013 1 1,6560 1 2,1611 100 5,0731
Қозоғистон 15.07.2013 1 152,44 1 198,78 4.67
Қирғиэистон 16.07.2013 1 48,8934 1 63,6885 1 1,4988
Латвия 16.07.2013 1 0.538000 1 0,702804 1 0.016500
Литва 16,07.2013 1 2,6457 1 3,4528 1 0,081066
Молдова 15.07.2013 1 12,6396 1 16,4864 1 0.3860
Россия 16.07.2013 1 32,6220 1 42.6076 — —
Тожикистон 15,07.2013 9 4.7679 1 6.0598 1 1 0.1475
Украина 15,07.2013 100 : 799,3000 100 1041,8076 10 1 2,4486
Эстония ; 31.12,2010 1 : 11,7107 15,6466 4 0,383246

ХОРИЖИЙ ВАЛЮТАЛАРНИНГ СЎМГА НИСБАТАН ҚИЙМАТИ

Марказий (миллий) банкларнинг расмий сайтлари маьлумотлари асосида

Ўзбвкиспюн Рвспубликаси Марказий банки 2013 йил 16 июлдан бошлаб валюта опврациялари 
бўйича бухгалтврия ҳисоби, статистик ва бошқа ҳисоботларни юритиш. шунингдвк. божхона ва 
бошқа мажбурий тўловлари учун хорижий валюталарнинг сўмга нисбатан қуйидаги қийматини бвл- 
гилади: *)

1 Австралия доллари 
1 Англия фунт стерлинги 
1 Дания кронаси 
1 БААдирҳами 
1 АҚШ доллари 
1 Миср фунти 
1 Исландия кронаси 
1 Канада доллари 
1 Хитой юани 
1 Малайэия ринггити

1910,46
3176,60
368,32
572.20
2101,48
300,09
17,16
2023,77
342,51
659,91

1 Польша злотийси 640,21
1СДР 3154,78
1 Туркия лираси 1077.46
1 Шввйцария франки 2220,50
1 ЕВРО 2705.28
Ю Ж анубий Корея вони 18,74
10 Япония иенаси 211,74
1 Россия рубли 64,38
1 Украина гривнаси 262,92

V Валюта қийматини белгилаш чогида Ўзбекистон Республикаси Марказий банки мазкур 
валюталарни ушбу қийматда сотиш ёки сотиб олиш мажбуриятини олмаеан

• ОЛИИ МАЖЛИС ҚОНУНЧИЛИК ПА- 

ЛАТАСИДА

-  Қонун лойиҳалари муҳокама этилди

-  Қонун лойиҳаси синовларининг даст- 

лабки натижалари 1-бвт

ҚОНУНЧИЛИКДАГИ ЯНГИЛИКЛАР

Янги ҳужжатларни тақдим этамиз

Валюталар курси 1-2-бетлар

СОЛИҚ ТЎЛОВЧИГА ЁРДАМ

-  2013 йилнинг биринчи ярми учун ЖШ ДС, ЯИТ

ва суғурта бадаллари бўйича солиқ ҳисоботи
шаклларини тўлдиришга доир тушунтиришлар

3-6-бетлар
• ИЖТИМОИЙ ТАЪМИНОТ
-  Кексалик учун жамғаришми? -  реал ҳол
-  Агар пенсия ортиқча тўланса 7-8-бетлар
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2013 ЙИЛНИНГ БИРИНЧИ ЯРМИ УЧУН 
ЖШДС,ЯИТ ВА СУҒУРТА БАДАЛЛАРИ

ОЛИҚҲИСОБОТИ
И ТЎЛДИРИШГА ДОИР

СОЛИҚ ТЎЛОВЧИГА ЁРДАМ

«СБХ^минг 2013 йил 16 июлдаги 28-сонида «Могта Екзреги мутахассислари томонидан тайёрланган 
2013 йилнинг биринни ярми учун ЖШДС, ЯИТ ва суғурта бадаллари бўйича солиқ ҳисоботи шакл- 
ларини тайёрлашга доир тушунтиришлар чоп этилган. Қуйидаги материалда экспертларимиз аниқ 
мисолда ЖШДС, ЯИТ ва суғурта бадаллари бўйича солиқ ҳисоботи шакллари қандай тўлдирилишини 
кўрсатиб берганлар.

ЖШДС, ЯИТ ВА СУҒУРТА БАДАЛЛАРИ БЎЙИЧА 
СОЛИҚ ҲИСОБОТИ ШАКЛЛАРИНИ ТЎЛДИРИШГА

МИСОЛ
К орхонанинг (м и кроф и рм ан и н г) асосий  ф аоли ят тури консалтинг хизм атларини  кўрсатиш  ҳисобланади. 

К орхонада 5 кунлик иш  ҳаф таси ўрнатилган , ходимлар сони 10 ки ш и , ш у ж ум ладан 1 наф ар ўриндош . У рин- 
дош  даром адларидан  унинг аризасига кўра Ж Ш Д С  эн г ю қори ставкада (22% ) уш ланади. Х одимлар иш  
ҳақи н и н г 50% и пластик карточкаларга ўтказилади.

Я нварда ж исм оний  шахс (корхона ходими эм ас) билан автотранспортни  вақтинча ижарага олиш  ш артно- 
м аси  тузилди. И ж ара ҳақи сум м аси ш артном ага м увоф иқ 300 000 сўм.

Ф евралда муассис ж исм оний  ш ахсга 9 000 000 сўм дивиденд ҳисобланди. У  мартда тўланди: пул билан  -
4 800 000 сўм, натура ш аклида (автом обиль) — 4 200 000 сўм.

Я ри м  йил якунлари  бўйича ж и см он и й  ш ахсларга ҳисоблаб ёзиш лар , уш лаб қолиш лар ва тўловларга доир 
қуйидаги  маълумотлар мавжуд:

1-ЖАДВАЛ

1,04,2013 йил ҳолатига сальдо Сумма (сўм)
Жисмоний шахслардан олиналиган даромад солиги ва суғурта бадалларини чегирган \олда жисмоний 
шахсларнинг даромадлари бўйича қарздорлик, 
шу жумладан:

4  0 4 2  1 4 4

солиқ солинадиган даромадлар 3  2 4 5  4 2 4

ШЖБПҲ чегирилган ҳолда жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиғини тўлаш бўйича қарздорлик 4 3 7  2 2 6

ШЖБПҲга мажбурий бадаллар бўйича қарздорлик 4 6  0 5 0

Фуқароларнинг сугурта бадалларини тулаш бўйича қарздорлик 2 7 6  3 0 0

Мазкур тушунтиришлар «^оппа Екяре!!» мутахассисларининг эксклюзив ишлаимаси саналади. Уларни қайта босиш, 
шу жумладан электрон ОАВларда қайта босишга «^опна» газеталари бирлашган таҳририяти» МЧЖ ёки «^оппа 
Ек5рег(» ХКнинг ёзма рухсатномаси билангаиа рухсат берилади.

Охири. Боши *СБХ»нинг 2013 йия 16 июлдаги 28 (988)-сонида.

№ 28 (417) • 2013 йил 16 июль «Могта ВквреП» мутахассмслари тайёрладнлар МАСШАҲАТЧИ 'Х



2-ЖАДВАЛ
(сўм)

1 Ҳисоблаб ёзишлар,  
1 уш ла б  қолиш лар,
I тўло9лар

Ҳисобот далри ойлари Ярим йил
Т/р / чорак  

учум ж ами апрель май июнь 11 чорак  
учун  ж ами

учун  ж ами  
ортиб борувчи  

якун билан
1 1 Холимнинг даромади си ф атида  қ а р а л м а й д и га н  нш берувчининг хараж атлари  (СК 171 -моддасининг и кки нчи  қисми)*

1.1

1 Белгиланган меъёр доирасила 
1 хизмат сафари харажатларн 
1 (суткалик пуллардаи ташқари.
1 ҳужжатлар билан тасдиқланган)

500 000 - - * - 500 000

1.2 1 Белгиланган меъёр доираснда 
1 суткалнк пуллар 79590 - - - 79590

1.3

1 Шахсий автомобилдан хизмат 
1 мақсадларида фойдаланганлик 
1 учун белгнланган меьёр доирасида 
1 компенсация (ЭКИҲнинг 2 
1 баравари)

477 540 159 180 159 180 159 180 477 540 955 080

1.4 1 1-бўлим буйича ж ам и* 1 057 130 159 180 159 180 159 180 477 540 1 534 670
2 1 Меқнатга ҳақ  тулиш тарэндаги  Д]|ром адлар  (СКнинг 172^175-моддалари)

2.1 1 Ходимларнинг асосий иш жойи 
1 бўйича иш ҳақи 8 100 000 2 700 000 2 700 000 2 700 000 8 100 000 . 16 200 000

2.2 1 Ўриндошлик б^^йича ншловчи 
1 ходимнинг иш ҳақи 450 000 150 000 150 000 150 000 450 000 900 000

2.3 1 Ходимларнинг асоснй иш жойи 
1 бўйича мукофот 900 000 900 000 900 000 1 800 000

2 4 1 Меъёрдан ортиқча суткалик 
1 пуллар 70 410 — - 70 410

2.5 1 Овқатланиш учун қўшнмча 
1тўловлар 2 700 000 990 000 990 000 900 000 2 880 000 5 580 000

2.6 ( Таътил пуллари — 243 400 243 400 243 400
2.7 I 2~бўлим буйича ж ами 12 220 410 3 840 000 4 983 400 3 750 000 12 5 73 400 24 793 8Ю
3 М улки й  д ар о м ад л ар  (СКнииг 176 -моддаси)

3.1 I Ижара ҳақи 900 000 300 000 300 000 300 000 900 000 1 800 000
3.2 1 Дивидендлар 9 000 000 — — — 9 000 000

3.2.1 1 шу жумладан натура шаклида 
1 (автотранспорт воситаси) 4 200 000 — — 4 200 000

3.3 1 3-бўлим бўйича ж ами
1 (3.!-банд^3.2-6апд) 9 900 000 300 000 300 000 300 000 900 000 10 800 000

4 Модлий наф тарзи даги  ла ю м ад л ар  (СКнинг 177-моддаси)

4.1 1 Қимматбаҳо совга (солиқ 
1 солинадиган қисми -  122 460 сўм) 600 000 — - — — 600 000

4.2 1 4-бўлим буйича ж ами 600 000 — — — 600 000
5 Б о ш қ а  л ар о м ад л ар  (СКнинг 178-моддаси)

5.1 \ Пенсия 480 000 160 000 160 000 160 000 480 000 960 000

5.2 1 Моддий ёрдам (ЭКИҲнинг 
1 8 баравари) 636 720 — —* - - 636 720

5.3
1 Вақтинчалик меҳнатга 
1 қобилиятсизлик нафақаси - 82 700 — - 82 700 82 700

5.4 1 5~бўлим бўйича ж ами I  116 720 242 700 160 000 160 000 562 700 / 679 420

6

1 Ж и см он нй  ш ахсларн инг  
1 қнсобланган ж ам и даромадн
1 (2.7-6анд + 3.3-банд + 4.2-банд + 
1 5.4-банд)

23 837 130 4 382 700 5 443 400 4 210 000 14 036 100 37 873 230

7 Ж Ш Д С  бўйича имтиёзла Р

7.1

1 Солиқ даври учун ЭКИҲнинг 
1 12 баравари миқдоригача моддий 
1 ёрдам суммаси 
1 (СК 179-.моддасининг 1-баиди)

636 720 — — — 636 720

7.2

1 Юридиқ шахсдан олинган, солиқ 
1 даври мобайнида ЭКИҲнинг 6 
1 бараваригача миқдордаги 
I қийматда ходнмларга совгалар 
1 (СК 179-моддасининг 14-банди)

477 540 — — - 477 540

7.3 1 Давлат пенснялари (СК 179- 
\ моддасининг 25-банди) 480 000 160 000 160 000 160 000 480 000 960 000

7.4

1 Муассис жисмоний шахснинг ўзи 
1 таъсис этган микрофирмадан олган 
1 дивидендлари (Президентнинг 

29.12.2008 йилдаги ПҚ-1024-сон 
1 қарори 5-банди)

9 000 000 — — — 9 000 000

7.5 1 7~бўлим бўйича ж ами 10 594 260 160 000 160 000 160 000 480 900 п  074 260

8
Ж Ш Д С  бўйича солнқ 

1 солинадиган  баэа, ж ам и
1 (6-банд ~ 7.5*банд), шу жумладан:

13 242 870 4 222 700 5 283 400 4 050 $00 П  556 100 26 798 970

8.1
1 энг кам ставкада солиқ 
1 солинаднган ЖШДС бўйича солиқ 
1 солинадиган база (3.1-банд)

900 000 300 000 300 000 300 000 900 000 1 800 000

8.2
1 энг юқори ставкада солиқ 
1 солинадиган ЖШДС бўйича солиқ 
1 солинадиган база (2.2>банд)

450 000 150 000 150 000 150 000 450 000 900 000

8.3

1 белгиланган ставкада солиқ 
1 солинадиган ЖШДС бўйича солиқ 
1 солинадиган база {8-банд -  
1 8.1-банд -  Н.2-банд)

11 892 870 3 772 700 4 833 400 3 600 000 12 206 100 24 098 970
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9
Сугурта  бадаллари ва Я И Т 
бўйича солиқ солинаднган  база
(2.7-банд)

1 2  2 2 0  4 1 0 3  8 4 0  0 0 0 4  9 8 3  4 0 0 3  7 5 0  0 0 0 1 2  5 7 3  4 0 0 2 4  7 9 3  8 1 0

10
Ҳисоблаб ёзилган Ж Ш Д С ,  ж ам и 
(10.1-банд+ 10.2-банд + 10.3- 
банд), шу жумладан:

I  2 1 4  2 Н 7 3 7 4  1 0 8 5 4 3  8 2 0 3 4 6  4 7 6 I  2 6 4  4 0 4 2  4 7 8  6 9 1

10.1

энг кам ставкада солиқ 
солинадиган даромадлар бўйича 
ҳисоблаб ёзилган ЖШДС (нжарага 
беришдан даромадлар)
(8.1-баид X 8%)

7 2  0 0 0 2 4  0 0 0 2 4  0 0 0 2 4  0 0 0 7 2  0 0 0 1 4 4  0 0 0

10.2

энг юқори ставкада солиқ 
солинадиган даромадлар бўйича 
(ўриидош иш ҳақи)ҳисоблаб 
ёзилгаи ЖШДС (8.2-банд х 22%)

9 9  0 0 0 3 3  0 0 0 3 3  0 0 0 3 3  0 0 0 9 9  0 0 0 1 9 8  0 0 0

10.3

белгиланган ставкада солиқ 
солинадиган даромадлардан (8.3- 
банд) ҳисоблаб ёзилган ЖШ ДС 
( ш а р т л и  р а в и ш д а )

I  0 4 3  2 8 7 3 1 7  1 0 8 4 8 6  8 2 0 2 8 9  4 7 6 1 0 9 3  4 0 4 2  1 3 6  6 9 1

II

Ш Ж Б П Ҳ га  ҳисоблаб ёзилган 
мажбурий бадаллар  (2.7-банд + 
4.1>банд + 5.3-банд -  7.2-банд ) х 
1%

1 2 3  4 2 9 3 9  2 2 7 4 9  8 3 4 3 7  5 0 0 1 2 6  5 6 1 2 4 9  9 9 0

12

Ш Ж Б П Ҳ га  ҳисоблаб ёзилгаи 
бадалларии чегирган  ҳолда 
ҳмсоблаб ёзилган Ж Ш Д С  
(10-банд -  11-баид)

1  0 9 0  8 5 8 3 3 4  8 8 1 4 9 3  9 8 6 3 0 8  9 7 6 I  1 3 7 8 4 3 2  2 2 8  7 0 1

13
Ф у қ ар о л ар и и н г  ҳисоблаб 
ёзмлган сугурта бадаллари
(9-банд X 6 % )

7 3 3  2 2 5 2 3 0  4 0 0 2 9 9  0 0 4 2 2 5  0 0 0 7 5 4  4 0 4 1 4 8 7  6 2 9

14 Ҳисоблаб ёзилгаи Я И Т 
(9-банд X 25%) 3  0 5 5  1 0 3 9 6 0  0 0 0 I  2 4 5  8 5 0 9 3 7  5 0 0 3  1 4 3  3 5 0 6  1 9 8  4 5 3

15 Ж И С М О Н И Й  Ш А Х С Л А Р Г А  Т Ў Л А Н И Ш И  КЕРАК

15.1

Жисмоннй шахс даромади 
ҳнсобланган тўловлар ( С К м и н г  

/  7 2 - 1 7 8 - б а н д л а р и )

(6 -б ан д -  10-банд- 13-банд)

2 1  8 8 9  6 1 8 3  7 7 8  1 9 2 4  6 0 0  5 7 6 3  6 3 8  5 2 4 1 2  0 1 7  2 9 2 3 3  9 0 6  9 1 0

15.2
Жисмоннй шахс даромади 
ҳисобланмаган тўловлар 
(1.4-банд)’

I  0 5 7  1 3 0 1 5 9  1 8 0 1 5 9  1 8 0 1 5 9  1 8 0 4 7 7  5 4 0 I  5 3 4  6 7 0

16 Ж И С М О Н И Й  Ш А Х С Л А РГА  Т Ў Л А Н Г А Н  Д А Р О М А Д Л А Р
16.1 Жами т^ланган, шу жумладан: 19 255 974 4 942 144 3 778 192 4  600 576 13 320 912 32 576 886

16.2

пул маблаглари билан тўловлар:
1 4  3 3 5  9 7 4 4  8 8 2  1 4 4 3  7 1 8  1 9 2 4  5 4 0  5 7 6 1 3  1 4 0  9 1 2 2 7  4 7 6  8 8 6

иш ҳақи тўлаш учун нақд пул 
маблаглари билан 4  1 5 6  7 8 1 2  1 9 3  0 7 2 I  6 П  0 9 6 2  0 2 2  2 8 8 5  8 2 6  4 5 6 9  9 8 3  2 3 7

пластик карточкаларга ўтказилган 
суммалар 4  2 7 6  7 8 3 2  2 5 3  0 7 2 /  6 7 !  0 9 6 2  0 8 2  2 8 8 6  0 0 6  4 5 6 1 0  2 8 3  2 3 9

пенсия 4 8 0  0 0 0 1 6 0  0 0 0 1 6 0  0 0 0 1 6 0  0 0 0 4 8 0  0 0 0 9 6 0  0 0 0

ижара ҳақи 5 5 2  0 0 0 2 7 6  0 0 0 2 7 6  0 0 0 2 7 6  0 0 0 8 2 8  0 0 0 /  3 8 0  0 0 0

дивидендлар 4  8 0 0  0 0 0 — — — ф 4  8 0 0  0 0 0

меъёрдан ортнкча суткалик пуллар 7 0  4 1 0 — — — 7 0  4 1 0

16.3
ЖисмониЙ шахсларнинг 
даромадларидан ушлаб қолнш ва 
ўтказишлар (алиментлар)

1 2 0  0 0 0 6 0  0 0 0 6 0  0 0 0 6 0  0 0 0 1 8 0  0 0 0 3 0 0  0 0 0

16.4 Натура шаклида тўлов суммаси 
(совга. дивидендлар) 4  8 0 0  0 0 0 - — — 4  8 0 0  0 0 0
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'САГ 171-моддаси иккинни қисмига кўра жисмоний шахсларнинг даромади ҳисобланмаган тўлоелар Маълумотлар ва 
расшифровкаларда акс эттирилмайди.

3-ЖАДВАЛ

Операция Ўтказиш
санаси

Сумма
<сўм)

Апрель ойнда:
Март учун ЖШДС ўтказилган 437 226
ЖШДС ҳисобига ШЖБПХга бадаллар ўтказилган

3 апрель 46 050
Март учун сугурта бадаллари ўтказилган 276 300
Март учун нш ҳақи пластнк карточкаларга қайд этилган 2 253 072
Иш ҳақи ва моддий ёрдам (ЭКИҲнинг 8 баравари) беришга пул маблаглари олинган 1 293 072
Пенсия тулаш учун пул маблаглари олинган

5 апрель
160 000

Алиментлар ўгказилган 60 000
Жисмоний шахсга ижара ҳақи ўтказилган 276 000
Апрель ойи учун бўнак берилди 18 апрель 900 000
Апрель ойи учун СКнинг 172-178-моддаларига мувофиқ жисмоний шахсларга даромадлар 
ҳисоблаб ёзилди (2-жадвалнинг б-банди) 4 382 700

ШЖБПҲга мажбурий ажратмаларни чегирган ҳолда ЖШЛС унгпаб қолинган 
(2~жадвалнинг 12-6анди) 30 апрель 334 881

ШЖБПҲга мажбурий ажратмалар ушлаб қолинган (2-жадвалнинг И-банди) 39 227
Сугурта бадаллари ушлаб қолинган (2-жадвалнинг 13-банди) 230 400
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Опсрация Ўт каз1^
санаси

Сумма
(сўм)

Май ойида:
Апрель учун ЖШДС уткачилган 334 881
Ж1ИЛС ҳисобига ШЖБПҲга бадаллар утказилган 2 май 39 227
Лпрсль учун су»7 рта бадаллари уткашлган 230 400
Апрсль ойи учун иш ҳақи пластик карточкаларг^а қайд этилган I  671 096
Апрель ойи учун иш ҳақи беришга пул маблаглари олинган 7И  096
Пенсия тулаш учун пул маблаглари олин^^ан 6 май 160 000
Алиментлар ўтказилган 60 000
Жисмоний шахс!'^ ижара ҳақи утказилган

«

276 000
Бўнак берилди 16 май 900 000
Май ойи учун СКнинг 172-178-модлаларига мувофиқ жисмоний шахсларга даромадлар 
ҳисоблаб сзилди (2-жадвалиииг 6-баиди) 5 443 400

ШЖБПҲга мажбурий ажратмаларни чегирган ҳолда ЖШДС ушлаб қолинган (2-жадва1нинг 
12-6анди) 31 май 493 986

ШЖБПҲга мажбурий ажратмалар ушлаб қолинган (2-жадвалнииг И-банди) 49834
Сугурта бадаллари ушлаб қолинган (2~жадвалнинг 13-бапди) 299 004

Июнь ойида:
Май ойи учун ЖШДС ўтказилган 493 986
ЖШДС ҳисобига ШЖБПҲга бадаллар ўтказилган 3 июнь 49 834
Май ойи учун суғ^урта бадаллари ўтказилган (6%) 299 004
Май ойи учун ин1 ҳақи пластик карточкаларга қайд этилган 2 082 288
Май ойи учун иш ҳақи берии!га пул маблаглари олинган I  122 288
Пенсия тулаш учун пул маблаглари олингаг! 4 июнь 160 000
Алиментлар утказилган 60 000
Жисмоний шахсга ижара ҳақи ўтказилган 276 000
Бўнак берилди 17 июня 900 000
Июнь ойи учун СКнинг 172-178-моддаларига мувофиқ жисмоний шахсларга даромадлар 
ҳисоблаб сзилди (2-жадвалиинг 6-ванди) 4 210 000

ШЖБПҲга мажбурнй ажратмаларни чегирган ҳолда ЖШДС ушлаб қолинган (2-жадвалнинг 
12-банди) 28 июнь 308 976

ШЖБПҲга мажбурий ажратмалар ушлаб қолинган (2-жадвалнииг И-банди) 37 500
Сугурта бадаллари ушлаб қолинган (2-жадвалнинг 13-баиди) 225 000
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4-ЖАДВЛП
Т/р Кўрсаткичлар Апрель Май Июнь

1 ЯИТнинг энг кам миқдори ҳисоб-китобида ҳисобга олинадиган ходимлар сони 
(ўриндош ходимни қўшганда) 10 10 10

2 Барча ходимлар томонидан (ўриндош ходимни қўшганда) амалда ип1ланган 
кунлар 210 220 200

3 М АИМ ҚВ томонидан тасдиқланган иш вақти тақвими бўйича иш кунлари сони 22 22 20

4 Президент Фармони {9.11.2012 йилдаги ПФ-4482-сон) билан белгиланган энг 
кам иш ҳақи 79590 79 590 79 590

5 ЯИТнинг энг кам миқдори (2-банд /  3-банд х 4-банд) 759 723 795 900 795 900
6 ЯИТнинг ҳисобланган суммаси (2-жадвалнинг 14-банди кўрсаткичлари бўйича^ 960 000 /  245 850 937 500
7 Қўшимча ҳисобланган ЯИТ (5-банд -  6-баид)* 0 0 0

*Агар ҳисоб-китоб ойи учун ҳисобланган ЯИТ суммаси (6-банд) ЯИТнинг энг кам миқдоридан кўп ёки унга тенг бўлса 
(5-банд) қўшимча ҳисоблаш амалга оширилмайди.

Келтирилган маълумотларга асосланиб қуйидагиларни тўлдирамиз;
Ҳисобланган ва амалда тўланган даромадлар суммалари ҳамла жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиғининг 

ушлаб қолинган суммалари тўфисидаги маълумотлар;
2013 йил П чораги учун тўланган даромадлар ва ўтказилган жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиғи ҳамда 

ШЖБПҲга бадаллар суммасининг расшифровкаси (бундан дивидендлар ва фоизлар мустасно) (Маълумотларга 1-илова);
Ягона ижтимоий тўлов ва фуқароларнинг бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига суғурта бадал^1арм ҳисоб-китоби 

(ЯИТ ва суғурта бадаллари ҳисоб-китобига 3-илова);

ҲИСОБЛАНГАН ВА АМАЛДА ТЎЛАНГАН ДАРОМАДЛАР СУММАЛАРИ 
ҲДМДА ЖИСМОНИЙ ШАХСЛАРДАН ОЛИНАДИГАН ДАРОМАД  

СОЛИҒИНИНГ УШЛАБ ҚОЛИНГАН СУММАЛАРИ ТЎҒРИСИДАГИ
МАЪЛУМОТЛАР

(йнл бошидан ортнб борувчи якун бнлан тўдднрнладн)
(сўмда)

Т/р Кўрсаткичлар Сатрлар
Тўлошчинимг

маълумотлари
бўйича

1 Инл бошидан даромад олган жнсмоний шахслар сони, жами (киш и) 001 и
шу жумладан:

а МАШҲАТЧЙ «е



т/р Кўрсаткичлар Сатрлар
Тўлоечининг

.иаьлумотларм
бўмича

1 Асосий иш жойи буйича 002 9
Асосий бўлмаган иш жойи буйнча 003 2

2 Ҳисобланган даромадларнинг умумий суммасн 004 37873 230

2.1
Уидан моддий наф тарзида туланган даромадлардан солиқ агентн билан меҳнатга оид 
муносабатларни ўрнатмаган жисмоний шахснинг ёэма аризасига кура жисмоний шахслардан 
олинадиган даромад солиги ушлаб қолинмаган даромадпар

005 0

3 Солнқ солишдан озод қилннгаи ларомадларнинг умумий суммаси 006 П  074 260

4 Солиқ солинадиган даромадларнинг умумий суммасн (солиқ солннаднган база), шундан: (004- 
сатр -  005-сатр -  006-сатр) 007 26 798 970

4.1 -  солиқ солиш шкаласи буйича солиқ солинадиган даромадлар 008 24 098 970
4.2 -  дивиденд ва фоиз тарзидаги даромадлар 009 0

4.3 Узбекистон Республикаси Солиқ кодексининг 181-мопласида курсатилган, энг кам ставкада 
жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиги солинадиган даромадлар 010 1800000

4.4 -  жисмоний шахснинг ёзма аризасига кура энг юқори ставкада жисмоний шахслардан олинадиган 
даромад солиги солинадиган даромадлар 011 900000

5 Бюджетга жисмоний шахслардан олинаднгаи даромад солигининг ҳисобланган умумнй 
суммаси, шундан: (1-илованинг 5-устуни «Йил бошидан жами» сагри + 014-сатр) 012 2 228 701

5.1 -  008ч:атрда кўрсатилган даромадлар бўйича 013 1 895 701
5.2 -  009>сатрда кўрсатнлган даромадлар бўйича (2>илованинг 3-устуни «Иил бошидан жами» сатри ) 014 0
5.3 -  010-сатрда кўрсатилган даромадлар бўйича 015 144 000
5.4 -  011-сатрда кўрсатилган даромадлар бўйича 016 189 000

6 Ш Ж БПҲга ҳнсоблаигаи бадалларнииг умумий суммаси
(1-илованинг 4-устуни «Йил бошидан жами» сатри ) 017 249 990

7
Жисмоиий шахслардаи олинадиган даромад солиги ва фуқароларниигсугурта бадаллари 
чегирилган ҳолдаги ҳисобланган даромадларнинг умумии суммаси
(004-саф -  012-сатр -  017-сатр -  фуқароларнинг ҳисобланган сугурта бадаллари суммаси)

018 33 906 910

8
Жнсмоний шахсларга т^ланган даромадларнинг умумий суммаси
(1-илованинг 6-устуни «Йил бошидан жами» сатрн + 2-илованинг 5-устуни «Йил бошидан жами» 
сатрн)

019 32 576 886

9
Бюджетта тўлангаи жисмоиий шахслардан олинадиган даромад солигининг умумий суммаси
(1-илованинг 12-устуни «Йил бошидан жами» сатри + 2-илованннг 8-устунн «Йил бошидан жами» 
сатри)

020 2 135 725

10
Ш Ж БПҲга тўланган бадалларнинг умумий суммаси
(1-илованинг 11-устуни «Йил бошидан жами» сатри)) 021 239 490

Ҳисобланган ва амалда тўланган даромадлар суммалари ҳамда жисмоний шахслардан 
олинадиган даромад солиғининг ушлаб қолинган суммалари тўғрисидаги маьлумотларга

1-ИЛОВА

2013 ЙИЛ II ЧОРАГИ УЧУН ТЎЛАНГАН ДАРОМАДЛАР ВА ЎТКАЗИЛГАН ЖИСМОНИЙ  
ШАХСЛАРДАН ОЛИНАДИГАН ДАРОМАД СОЛИҒИ ХДМДА ШЖБПҲга БАДАЛЛАР 

СУММАСИНИНГ РАСШИФРОВКАСИ (БУНДАН ДИВИДЕНДЛАР ВА ФОИЗЛАР
МУСТАСНО)

Опера-
ция-

ларни
содир
этиш
санаси
(кк/оо)

Жисмоний 
шахслардан 
олинадиган 

даромад 
солиги ва 

фуқаролар 
сугурта 

бадаллари 
негмрилган 

ҳолда 
ҳисобланган 
даромадлар 

суммаси

Ш улар- 
дан солиқ 
солина- 
диган 
даро- 

мадлар

Ш Ж Б П Ҳ
га

ҳисоб-
ланган

бадаллар
суммаси

Бюджет - 
га 

ҳисоб^ 
ланган 
ж исм о- 

ний 
шахс- 

лардан 
олина- 
диган 

даромад 
солиги 

суммаси 
УШЖБП)  ̂

га
бадаллар 
чегирил- 

ган 
ҳолда)

Жисмоний 
шахсларга тўланган 

даромадлар*

ж ам и

шу
жумладан

солиц
солина-
диган

Ш улардан натура 
шаклида тўланган 

даромадлар суммаси

Жами
(6-

устун-
дан)

шу
жумладан

солиқ
солина^
диган

6-
устундан

бўнак
(аваис)

сифатида
тўламган
иш ҳақи

Ш Ж БПҲга
ўтказилган

бадаллар
суммаси

Бюджетга 
ўтказилган 
жисмомий  
гиахслардан 
олинадиган 

даромад 
солигининг 

суммасм 
^ШЖБПҲ^

бадаллар 
чегирилгам 

ҳолда)

I 8 10 11 12
Чорак

бошига
қолдиқ

4 042 144 3 245 424 46 050 437 226

03.04 2 253 072 2 253 072 46 050 437226
05.04 I  789 072 992 352
18.04 900 000 900 000 900 000
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Отерл-
чим-

ллрмт
содтр
^тиш

С Л9Ш С Ш

(кк/со)

Жшсмонтй 
шахслардан 
о.чинадигаи 

дароАшд 
солиги *а 
фу9^аро.1ар 

сугуртш 
бадаллари 
чегирилган 

ҳо.̂ гда 
ҳисобланган 
даромадлар 

суммаси

Шуяар^ 
дан солиқ 
солина-

1

диган
1

даро-
мадлар

1
1

11

1
1
1

1

1
1

ШЖБПҲ-
га

ҳисоб-
ланган

бадаллар
суммаси

1

1

Бюджетга
ҳисоб-
ланган

жисмоний
шахС’
.'шрдан
олина^
диган

даромад
со.1иги

суммаси
тЖ БПҲга

бадаллар
чегирилган

ҳолда)

Жисмоний 
шахсларга тўланган 

даромадлар*

Шу.чардан натура 
шаклида тўланган 

даромад.чар суммаси

1

111

6-устундан 
бўнак 

(аланс) 
сифатида 
тўланган 
иш ҳақи

ШЖБПҲга
ўтказилган

бадаллар
суммаси

Бюджетга
ўтказилган
ж и ^о н и й
шахслардан
олинадиган

даромад
солигининг

суммаси
(ШЖБПҲга

бадаллар
чегирилган

ҳолда)

ж ам и

шу
жумладан

солиқ
солина-
диган

Жами
(6-

устун-
дан)

шу
жумладан

солиқ
солина-
диган

30.04 3 778 192 3 618 192 39 227 334 881 1
1

02.05 1 39 227 334 881
06.05 2 878 192 2 718192
16.05 11 900 000 900000 900 000
31.05 4600576 4 440 576 49 834 493 986 1

1
111

03.06 1
1

1111
11

1

49 834 493 986
04.06 1 3 700 576 3 540576
17.06 900 000 900 000 900 000
28.06 3 638 524 3 478 524 37500 308 976

Ж амк; 1 12 017292 11 537 292 126 561 I  137843 13 320 912 12 204 192 0 0 2 700 000 135111 1 266 093
Ч ортк 1 

охкршга 2 738 524 2 578 524 37500 308 976 X X X X

1
1\
1

X X

. . ..

X

*Ушбу сатрда жисмоний шахсларга тўлангаи барна суммалар, шу жумладан жисмоний шахсларнинг даромадларини тўлаш 
учун банкдан олинган суммагар, жисмоний шахсларнинг пластик карточкаларига ва банк ҳисобварагд^арига ўтказилган сум- 
малар, жисмоний шахсларнинг даромадидан ушлаб қолишлар ва ўтказмалар, моддий наф тарзидаги даромадлар ва натура 
шаклида тўланган даромад суммаси кўрсатилади.

**Ушбу сатр ўтган чоракнинг *Йил бошидан жами* сатри билан жорий чоракнинг ^Жами» сатри йиғиндиси сифатида 
аниқланади. Биринни чоракда *Йил бошидан жами» сатрида биринчи чоракнинг *Жами* сатри қиймати кўрсатилади.

Иэаҳ:
I. *Ч (^к бошига қолдиқ» сатрида ўтган чорак учун бўлган Расшифровканинг ^Чорак охирига қолдиқ» тегишли устунла- 

ридан кўчири^тдиган суммалар кўрсатилади,
^Чорак охирига қолдиқ» сатрида:
2-устун — ^Чорак бошига қолдиқ» сатрининг 2~устуни + *Жами» сатрининг 2-устуни — *Жами* сатрининг 6~устуни;
3-устун = *Чорак бошига қолдиқ* сатрининг 3-устуни + *Жами» сатрининг 3-устуни — *Жами» сатрининг 7-устуни;
4~устун = *Чорак бошига қолдиқ» сатрининг 4-устуни + ^̂ Жсши* сатрининг 4-устуни — *Жами» сатрининг 11-устуни;
5-устун — ^Чорак бошига қолдиқ* сатрининг 5-устуни + ^Жами» сатрининг 5-устуни — *Жами» сатрининг 12-устуни.
1  Моддий наф тарзидаги даромадларнинг ҳисобланган (тўланган) суммалари ушбу тўловлар ҳисобланган (тўланган) ой учун

ҳисобланган (тўланган) иш ҳақи суммаси бидан бир вақтда кўрсатилади. Хизмат сафарига харажатлар учун бўнак тўловини 
амалга оширишда, нормалардан ортиқча кундалик харажатларнинг ҳисобланган (тўланган) суммалари бўнак ҳисоботи қабул 
қилинган ой учун ҳисоблангаи (тўланган) иш ҳақи суммаси билан бирга кўрсатилади.

3. ШЖБПҲга бадаллар (4-устун) ва бюджетга тўланадиган жисмоний шахслардан олинадиган даромад солиғининг 
(5~устун) ̂ ё̂собдаб чиқарилган суммалари, мазкур тўловлар хцсоблаб чиқарилган 2-устунда кўрсатилган жисмоний шахсларнинг 
даромадлари ҳисобланган санага кўрсатилади.

ЯГОНА ИЖТИМОИЙ ТЎЛОВ ВА ФУКДРОЛАРНИНГ БЮДЖЕТДАН 
ТАШКДРИ ПЕНСИЯ ЖАМҒАРМАСИГА СУҒУРТА БАДАЛЛАРИ

ХИСОБ-КИТОБИ

Кўрсаткичлар Сатр
коди

Ягона ижт имоий тулов
Фуқароларнинг 

бюджетдан 
ташқари 
Пенсия 

жалиармасига 
сугурта бадаллари

Жами

шу жумладан:

умумбелгиланган 
ставка бўйича

имтиёз-
ли

ставка 
бўйича *

1 2 3 4 5 6
Меҳнатта ҳақ тўлаш тарзнлаги даромадлар 
(Узбею1С1х>н Республикаси Солкқ кодексининг 
172-моддаси)

010 24 793 810 24 793 810 0 24 793 810
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Кўрсатки члар Сатр
коди

Ягона ижтимоий тўлое

Жами

шу жумладан: Фуқароларнинг 
бюджетдан 

ташқари 
Пенсия 

жамгармасига 
сугурта бадаллари

умумбелгиланган 
сталка бўйича

имтиё1~ 
ли  

ставка 
бўйича *

Узбекистон Республикаси ҳудудида ишлаш учун 
чет эллик ходимларни бериш бўйича хизматлар 
кўрсатиш шартномасига мувофиқ юридик шахс -  
Узбекистон Республикаси норезидентига 
тўланадиган чет эдлик ходимларнинг даромадлари
(**)

011 0 0 X X

Ягона ижтимоий тўлов ҳисобланмайдиган тўлов 
турлари (Ҳисоб-китобга 1-илованинг010-сатри) 
Фуқароларнинг сугурта бадаллари 
ҳисобланмайдиган тўлов турлари (Ҳисоб-китобга 
2-илованинг 010-сатри)

020 0 0 0 0

Солиқ солинадиган база:
(0 Ю-сатр + 011 -сатр -  020-сатр) 030 24 793 810 24 793 810 0 24 793 810

чоракнинг биринчи ойи охирига 0301 16 060410 16 060 410 0 16 060410

чоракнинг иккинчи ойи охирига 0302 21 043 810 21 043 810 0 21 043 810

чоракнинг учинчи ойи охирига 0303 24 793 810 24 793 810 0 24 793 810

Ижтимоий жамгармаларга мажбурий тўловлар 
ставкаси, % 040 X 25 0 6

Ижтимоий жамгармаларга ҳисобланган мажбурий 
тўловлар суммаси (030-сатр х 040-сатр) 050 6 198 453 6198 453 0 1 487 629

чоракнинг биринчи ойи охирига 0501 4 015 103 4 015 103 0 963 625

чоракнинг иккинчи ойи охирига 0502 5 260 953 5 260 953 0 I 262 629

чоракнинг учинчи ойи охирига 0503 6 198 453 6 198 453 0 1487 629

Ҳисобот даври учун ягона ижтимоий тўловнинг 
қўшимча ҳисобланган суммаси 
(Ҳисоб-китобга 3-илованинг 090-сатри), шу 
жумладан:

060 0 0 X X

чоракнинг биринчи ойи учун 
(Ҳисоб-китобга 3-илованинг 0901-сатри) 0601 0 0 X X

чоракнинг иккинчи ойи учун 
(Ҳисоб-китобга 3-илованинг 0902-сатри) 0602 0 0 X X

чоракнинг учинчи ойи учун 
(Ҳисоб-китобга 3-илованинг 0903-сатри) 0603 0 0 X X

Ҳисобот даврида тўланиши лозим 
(050-сатр + 060-сатр), шу жумладан: 070 6 198 453 6 198 453 0 1487 629

чоракнинг биринчи ойи учун 
(0501-сатр + 0601-сатр) 0701 4 015 103 4 015 103 0 963 625

чоракнинг иккинчи ойи учун 
(0502-сатр + 0602-сатр) 0702 5 260 953 5 260 953 0 1 262 629

чоракнинг учинчи ойи учун (0503-сатр + ОбОЗ-сатр) 0703 6 198 453 6 198 453 1 0 I 487 629
Ижҳ:
*Ихтисослаштирилган цехлар, унасткалар ва корхоналарда ишловни ногиронлар меҳнатидан фойдаданувни юридик шахсдар 

томонидан имтиёзли ставка қўлланилганида тўлдирилади.
**ОП~сатрда тасдиқловни ҳужжатлар мавжуд бўлганда нет зллик ходимларга тўланадиган даромадлар, бироқ Ўэбекистон 

Республикаси ҳудудида ишлаш учун нет эллик ходимларни бериш бўйина хизматлар кўрсатиш шартномасига доир харажатдар 
умумий суммасининг 90 фоизидан кам бўлмаган миқдорда кўрсатилади.

Берилган мисол маълумотларига кўра ҳисобот чорагида Я И Т  ва суғурта бадаллари ҳисоблаб ёзилмайдиган тўловлар 
амалга ош ирилмаган. Ш у сабабли Я И Т  ва суғурта бадаллари ҳисоб-китобига 1 ва 2-иловалар тўлдирилмайди. Бундай 
тўловлар мавжуд бўлганда с ш и қ  тўловчилар I ва 2-иловаларни тўлдириш лари ҳамда Я И Т  ва суғурта бадаллари ҳисоб- 
китоби билан биргаликда тақаим  этиш лари керак.
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Ягона ижтилюий тўлов ва фуқароларнинг бюджетдан ташқари Пенсия жамғармасига
суғурта бадаллари ҳисоб-китобига

3-ИЛОВА
МАЪЛУМОТНОМА-ЯИТнинг ЭНГ КАМ МИКДОРИ

ҲИСОБ-КИТОБИ

Кўрсаткичлар
Сатр
коди Сумма

1 2 3
ЯИТнинг энг кам миқдорини ҳисоб-китоб қилишда ҳисобга олинадиган ходимлар сони 010 X

чоракнинг биринчи ойи учун 0101 10
чоракнинг иккинчи ойи учун 0102 10
чоракнинг учинчи ойи учун 0103 10
Барча ходимларнинг ҳақиқатда ишлаган кунлари: 020 X

чоракнинг бирннчи ойи учун 0201 210
чоракнинг иккинчи ойи учун 0202 220
чоракнинг учинчи ойи учун 0203 200
Ҳисобот даврида иш кунлари сони: 030 X

чоракнинг биринчи ойи учун 0301 22
чоракнннг иккинчи ойи учун 0302 22
чоракнинг учинчи ойи учун 0303 20
ЯИТ нормативи: 040 X

чоракнинг биринчи ойи учун 0401 79 590
чоракнинг иккинчи ойи учун 0402 79 590
чоракнинг учинчи ойи учун 0403 79 590
ЯИТнинг энг кам миқаори (0501-сатр + 0502-сатр + 0503-сатр); 050 2 351 523
чоракнинг биринчи ойи учун (020!-сатр /  0301-сатр х 0401-сатр) 0501 759 723
чоракнинг иккинчи ойи учун (0202-сатр /  0302-сатр х 0402-сатр) 0502 795 900
чоракнинг учинчи ойи учун (0203-сатр / 0303-сатр х 0403-сатр) 0503 795 900
Ҳисобот паврида ЯИТнинг ҳисобланган суммаси, шу жумладан 
(0601-сатр + 0602-сатр + 0603-сатр) 060 3 143 350

чоракнинг биринчи ойи учун (ҳисобот даври учун ЯИТ ва фуқароларнинг бюджетдан 
ташқари Пенсия жамгармасига сугур-га бадаллари ҳисоб-китобларининг 0501-сатри 
4-устуни -  аввалги ҳисобот даври учун ЯИТ ва фуқароларнинг бюджетдан ташқари 
Пенсия жамгармасига суғурта бадаллари ҳисоб-китобининг 050-сатри 4-устуни)

0601 960 000

чоракнинг июсинчи ойи учун (ҳисобот даври учун ЯИТ ва фуқароларнинг бюджетдан 
ташқари Пенсия жамгармасига сугурта бадаллари ҳисоб-китобининг 0502-сатри 
4-устуни -  аввалги ҳисобот даври учун ЯИТ ва фуқароларнинг бюджетдан ташқари 
Пенсия жамгармасига суғурта бадаллари ҳисоб-китобининг 0501-сатри 4-устуни)

0602 1 245 850

чорзкнинг учинчи ойи учун (ҳисобот даври учун ЯИТ ва фуқароларнинг бюджетдан 
ташқари Пенсия жамғармасига сугурта бадаллари ҳисоб-китобининг 0503-сатри 
4-устуни -  аввалги ҳисобот даври учун ЯИТ ва фуқароларнинг бюджетдан ташқари 
Пенсия жамгармасига суғурта бадаллари ҳисоб-китобининг 0502-сатри 4-устуни)

0603 93 7 500

Ҳисобот даври учун ЯИТнинг қўшимча ҳисобланган суммаси 
(0701-сатр + 0702-сатр + 0703-сатр) 070 0

чоракнинг биринчи ойи учун (0501-сатр -  0601-сатр) 0701* 0
чоракнинг иккинчи ойи учун (0502-сатр -  0602-сатр) 0702* 0
чоракнинг учинчи ойи учун (0503-сатр -  0603-сатр) 0703* 0
Аввалги ҳисобот даври охирига ЯИТнинг қушимча ҳисобланган суммаси 
(аввалги Маълумотнома-ҳисоб-кнтобнинг 090-сатри) 080 0

Ҳисобот даври охирига ЯИТнинг қўшимча ҳисобланган суммаси, шу жумладан 
(070-сатр + 080-сатр) 090 0

I ой охирига (0701-сатр + 080-сатр) 0901 0
П ой охирнга (0702-сатр + 0901 -сатр) 0902 0 .
III ой охирига (0703-сатр + 0902-сатр) 0903 0

*Агар 3-устуннинг *0601», *0602» ва *0603*-сатрлари қиймати 3-устуннинг тегишинна *050и, *0502* ва «0503»-сатрлари 
қийматига тенг ёки катта бўлса, 3-устуннинг ^0701*, 4:0102» ва ^0703*-сатрларида *0» қиймати кўрсатилади.

8 НОРМА МАСЛАХАТЧИ ^Ногтя Екэреп^
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Ижтимоии таъминот
ЯИ! ггкпгш я т  т %ттш**Л€т мг '94

Ўзбекистоннинг жамғариб бориладиган пенсия тизимига 
қарийб 9 йил бўлди. Унга «Фуқароларнинг жамғариб борилади- 
ган пенсия таъминоти тўгрисида»ги Қонун (2.12.2004 йилда- 
ги 702-П-сон) асос солди. Қонуннинг 6-моддасига кўра иш бе- 
рувчиларнинг, шунингдекмеҳнат фаолиятини меҳнат ш арт- 

рмаси асосида амалга оширувчи фуқароларнинг жамғариб 
риладиган пенсия тизимида иштирок этиши, агар қонун 

ҳужжатларида бошқача қоидалар назарда тутилмаган бўлса, 
мажбурийдир. Якка тартибдаги тадбиркорлар, юридикшахс 
ташкил этмаган ҳолдаги деҳқон хўжаликларининг аъзолари, 
шунингдек бошқа фуқаролар жамғариб бориладиган пенсия 
тизимида ихтиёрийлик асосида иштирок этадилар.

Вазирлар Маҳкамасининг ''Фуқароларнинг жамғариб бо- 
риладиган пенсия таъминоти тўғрисида”ги Ўзбекистон 
Республикаси Қонунини амалга ошириш чора-тадбирлари 
ҳақида» қарорига (21.12.2004 йилдаги 595-сон) асосанХалқбан- 
ки шахсий жамғариб бориладиган пенсия ҳисобварақларини 
очади, фуқароларни жамғариб бориладиган пенсия тизими- 
да шахсан ҳисобга олади ва шахсий жамғариб бориладиган 
пенсия ҳисобварақлари бўйича ягона маълумотлар электрон 
базасини юритади.

Фуқароларнинг жамғариб бориладиган пенсия таъминоти 
тизими қандай ишлаётганлиги тўғрисида мухбиримиз Ольга 
Кирьякова Халқ банкининг маркетинг бошқармаси бош мута- 
хассиси Рамина РАЖАБОВА билан суҳбатлашди.

•V
^-2014 йилда Ўзбекистоннинг 

жамг^х^б бориладиган пенсия
тизими ўзининг 10 йиллигини 
нииюнлайди. Шу давр ичида 
мамлакатучунянги бўлганушбу 
ижтимоий институтнинг шакл- 
ланиши варивожпанишиучунни- 
малар қцлинди?

-  Халқ банки жамғариб бо- 
риладиган пенсия тизимининг 
ягона, барча филиалларни бир- 
лаштирадиган автоматлашти- 
рилган электрон базасини бар- 
по этиш учуи кўп иш қилди, у ах- 
боротнинг ҳимояланган алма- 
шинувини таъминлаяпти. 2013 
йилнинг 1 июнь ҳолатига ушбу 
тизимда 7,9 млн киши иштирок 
этяпти. Уларнинг ҳар бири учун 
шахсий жамғариб бориладиган 
пенсия ҳисобварағи очилган 
ва юритиляпти, жамғариб бо- 
риладиган пенсия таъмино- 
тининг махсус дафтарчалари 
тайёрланиб, тарқатилган. Ти- 
зим иштирокчилари уларни 
иш берувчилар орқали оли- 
шади. Исталган ҳар бир киши 
Халқ банки филиалларидан ўз 
ШЖБПҲларида жамғармалар 
ва уларга ҳисоблаб ёзилган 
фоизлар тўғрисида аниқ ва 
батафсил ахборот олишга 
ҳақлидир.

Зеро, Халқ банки нафақат 
фуқароларнинг жамғариб бори- 
ладиган пенсияҳисобварақлари 
ҳисобини юритади ва улар- 
га хизмат кўрсатади, балки 
маблағларни инвестициявий 
ва кредит захиралари. шу- 
нингдек молиявий дастаклар

сифатида самарали жойлаш- 
тириш йўли билан улардаги 
суммаларни кўпайтирмоқца 
ҳам. «Фуқароларнингжамғариб 
бориладиган пенсия таъми- 
ноти тўғрисида»ги Қонуннинг 
10-моддасига кўра банк шахсий 
жамғариб бориладиган пенсия 
ҳисобварақпаридаги мабпағларга 
пул қадрсизланишига нисбатан 
юқори ставкалар бўйича фо- 
изларни қонун ҳужжатларида 
белгиланган тартибда ҳисобпаб 
қўшади. Уларнинг миқдори 
банк томонидан Ўзбекистон 
Молия вазирлиги ҳамда Мар- 
казий банки билан келишиб, 
жамғариб бориладиган пен- 
сия тизимининг маблағларини 
жойлаштиришдан олинган 
даромадлар ҳисобга олинган 
ҳолда белгиланади.

Ишловчи фуқароларнинг 
солиқ солинадиган дарома- 
дидан 1%ни ташкил этади- 
ган мажбурий бадаллар улар 
меҳнат ҳақи суммасини ҳеч 
ҳам камайтирмайди. Сабаби 
улар жисмоний шахсларнинг 
даромадларига ҳисобланган 
солиқдан чегирилади. Бу- 
нинг устига, агар сиз ўз -иш 
ҳақингизнинг бир қисмини ёки 
унинг ҳаммасини ўзингизнинг 
ШЖБПҲга йўналтиришга қарор 
қилсангиз, унингўтказилаётган 
қисмига даромад солиғи солин- 
майди.

-  Жамғариб бориладиган 
пенсия тизими иштирокчи- 
си бўлиш учун иш берувчи 
(ходим) Халқбанкига қандай

ВМнинг 21.12.2004 йилдаги 595-сон қарорига 1-илова.

ҳужжатларни тақдим эти- 
ши керак?

-  ШЖБПҲга ҳисобга қўйиш 
таомили Халқ банки томонидан 
фуқароларни жамғариб бори- 
ладиган пенсия тизимида шах- 
сан ҳисобга олишни юритиш 
тартиби тўғрисида низомда^ 
мустаҳкамланган. Буни иш бе- 
рувчи ҳам, жисмоний шахснинг 
ўзи ҳам қилиши мумкин.

Иш берувчи ўзининг барча 
ходимларини жамғариб бори- 
ладиган тизимнинг иштирокчи- 
лари сифатида ҳисобга қўйиши 
шарт. Бунинг учун у Халқ бан- 
кининг туман филиалига ишга 
янги қабул қилинган фуқаронинг 
паспорт маълумотлари асоси- 
да, у ҳали ўз ШЖБПҲига эга 
бўлмаса, белгиланган наму- 
надаги тўлдирилган анкетани 
тақцим этиши керак.

Агар ходимда ҳисобварақ ва 
жамғариб бориладиган пенсия 
дафтарчаси очилган бўлса, 
ишга қабул қилинишда у иш бе- 
рувчига уларнинг нусхаларини 
тақдим этиши шарт.

Агар топширилган анкетада 
ҳисобга қўйилиши керакбўлган 
шахсни ишончли идентифика- 
циялаш имконини бермайдиган 
тушириб қолдиришлар. хатолар 
ёки тузатишлар аниқланган, 
ёхуд ягона электрон базада ана 
шундай анкета маълумотлари- 
га эга бўлган шахс аниқланган 
ҳолларда, Халқ банки филиа- 
ли анкетани аниқланган хато- 
ларни кўрсатган ҳамда уларни 
аниқлаштириш ва тузатиш учун 
сўров юборган ҳолда иш берув- 
чига қайтаради.

Иш берувчи сўров олинган- 
дан кейин 3 иш куни мобайнида 
тузатилган анкетани қайтариши 
керак. Уни олгач. филиал 5 кун

РЕК Л А М  А Э Ъ Л О Н Л А Р
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барча хўжалик юритувчи 
субъектларда аудиторлик 

текширувлари ^Н^казади
М алака сертиф икатли 

аудиторларни иш га кэбул
•сялам из  
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т*л <♦••••0 1 1 в 7 -0 4 ^ в ,
29б»8Д-7$; ф*т  (•>71) 296-52-18

ЮРИДИКХИЗМАТЛАР
Кўчмас мулк бўйича юрист маслаҳатлари. Кадастр* 
Тел. 346-16-89.

АОУОКАТ Е11ТЕ. Судларда вакиллик қилиш. Корхоналар, 
ваколатхоналарни рўйхатдан ўтказиш, қайта ташкил этиш ва 

уларга юридикхизмат кўрсатиш*. Тел.: 281-52-39, 346-16-89.

АУДИТОРЛИК ХИЗМАТЛАРИ
Аудиторлик, бухгалтерия хизматлари*. Тел. (■♦■998 90) 370-63-06.

муддатда ходимни жамғариб 
бориладиган пенсия тизимида 
ҳисобга қўяди, унга ШЖБПҲ 
очади ва жамғариб борилади- 
ган пенсия дафтарчасини рас- 
мийлаштиради.

Ҳисобга ихтиёрий равиш- 
да қўйишда ходим ўзи яшай- 
диган тумандаги Халқ банки 
бўлимига мурожаат қилиши 
керак. Ҳисобга қўйиш ва сиз- 
ни қизиқтираётган барча ахбо- 
ротларни беришни банкнинг 
туман (шаҳар) бўлимлари 
амалга оширади. Айни шу ерда 
шахсга 5 иш куни мобайнида. 
унинг шахсий имзоси остида 
жамғариб бориладиган пенсия 
дафтарчаси берилади.

Омонатчи ҳам, иш берувчи 
сингари, шахсий жамғариб бо- 
риладиган ҳисобварақларга, 
уларнинг суммаси ва кири- 
тиш даврларини чегаралама- 
ган ҳолда, ихтиёрий равишда 
қўшимча бадалларини кирити- 
ши мумкин. Ана шу ШЖБПҲга 
киритилган маблағларга сум- 
масидан солиқ олинмайдиган 
фоизлар ҳисобланади.

Жисмоний шахслардан оли- 
надиган даромад солиғининг 
бир қисми ҳисобига амал- 
га ошириладиган ШЖБПҲга 
мажбурий бадаллар солиқлар 
ва мажбурий тўловларга тенг- 
лаштирилади. Уларни кейинги 
ойнинг 15-кунидан кечиктирмай 
Халқ банкига ўтказиш лозим.

-  ШЖБПҲга ихтиёрий 
ажратмалар ва бадалларга 
яхши имтиёзлар мавжуд. 
Улар қанчалик оммалаш^ 
ган?

2011 йил 21 сентябрда Халқ 
банки бошқаруви Молия вазир- 
лиги, Марказий банк, Давлат 
солиқ қўмитаси ва Миллий

телерадиокомпания билан 
келишган ҳолда ШЖБПҲга их- 
тиёрий бадалларни жалб этиш 
чора-тадбирлар комплексини 
тасдиқлади: қайта молиялаш 
ставкасидан 2 баравар ошади- 
ган йиллик фоиз ставкаси бел- 
гиланди, солиқ имтиёзларини 
тақцим этиш ва аҳоли ораси- 
да маблағларни узоқ муддатли 
жамғариб бориладиган пенсия 
тизимига жалб этишнинг аф- 
залликлари, жойлаштирилган 
пул маблағларининг даромад- 
дорлиги ва қайтарилиши кафо- 
латлангани бўйича тушунти- 
риш ишлари олиб борилмоқда. 
Олиб борилган тадбирлар на- 
тижаси сифатида бугунги кунда 
ШЖБПҲга ихтиёрий равишда 
бадаллар ўтказишга кўпчилик 
интилаётганини кўриш мум- 
кин.

-Жамғарилганмаблағларни 
олиш механизми тўғрисида 
сўзлаб берсангиз. Омонатчи 
қандай ҳужжатларни ва қаерга 
тақдим этиши керак? Қандай 
муддатда аризалар кўриб 
чиқилади ва жамғармалар 
тўлови амалга оширила- 
ди? Уларни тўлаш суммаси 
бўйича бирор-бир чеклашлар 
мавжудми?

Қонун ҳужжатларида 
ШЖБПҲдан маблағлар олиш- 
нинг икки тури назарда тути- 
лади:

ҳар ойда муайян сумма 
ҳисобварақдаги маблағлар ту- 
гашига қадар тўланади;

жамғармаларнинг ҳаммаси 
бир йўла тўланади.

Иккала вариантга кўра Халқ 
банки маблағларни тўлиқ 
ҳажмда пенсия олиш ҳуқуқига 
асосан тўлаши шарт. Шуни 
таъкидлаш жоизки, пенсия таъ- 
миноти ҳуқуқини (ёшга доир, 
ногиронлик ёки боқувчини 
йўқотганлиги учун, Меҳнат ва 
аҳолини ижтимоий муҳофаза 
қилиш вазирлиги томонидан 
белгиланадиган рўйхатга асо- 
сан) олишгача ШЖБПҲдаги 
жамғармалардан фойдаланиб 
бўлмайди.

Уларнитўлаш «Фуқароларнинг 
жамғариб бориладиган пен- 
сия таъминоти тўғрисида»ги 
Қонуннинг «Жамғариб бори- 
ладиган пенсия тўловларини 
олиш тартиби» деб номланган
III боби билан тартибга соли- 
нади. Бунинг учун пенсионер 
бюджетдан ташқари Пенсия 
жамғармаси туман 
(шаҳар) бўлимига I 
Жамғариб борила-

ХИЗМАТЛАР
Электрон ҳисоботлар учун дастурларни ўрнатиш ва созлаш, 

1С Бухгалтерия. Тел. 963-89-58.

Иш ҳужжатларини муқовалаш. Тел.: 556-61-31, 974-54-03.

Лазерли принтерларни тўлдириш. Мақбул нархлар. Жойига 
чиқиш билан. Тел. 127-15-28.

Ташкилотлар учун компьютер ва маиший техникани ҳисобдан 
чиқариш учун ҳужжатларни тайёрлаш. Тўлов исталган шаклда. 

Тел.: 236-76-46, 233-74-95, 233-17-56.

‘ Хизматлар лицензияланган. Товар сертификатланган
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диган пенсия тўловлари олиш 
I  Ҳуқуқи тўфисида гувоҳнома 

\ I М беришлари тўғрисида ариза
билан мурожаат қилиши ке- 

рак. Унга олувчининг жамғариб борилади- 
ган пенсия дафтарчаси ва давлат пенсияси 
олиш ҳуқуқини тасдиқлайдиган ҳужжатлар 
илова қилинади. Агар пенсия ёшга доир ёки 
ногиронлик бўйича тайинланса, унга бкаджет- 
дан ташқари Пенсия жамғармасининг туман 
(шаҳар) бўлими берган белгиланган шаклдаги 
пенсия гувоҳномаси илова қилинади.

Ушбу маблағларни тўлаш учун асос 
бўлиб омонатчи билан унинг яшаш жойи- 
даги Халқ банки филиали ўртасида, пен- 
сия гувоҳномаси ва эгаси шахсан тақдим 
этадиган жамғариб бориладиган пенсия 
дафтарчаси асосида тузилган шартнома 
ҳисобланади.

Агар омонатчининг ўзи ваколатли ор- 
ганларга мурожаат қила олмаса, у те- 
гишли ҳужжатларга асосан вакил (қонун 
ҳужжатларида назарда тутилган ҳолларда) 
ёки ишончли шахсларнингхизматларидан 
фойдалана олади.

Жамғармаларни тўлаш яшаш жойида- 
ги Халқ банки туман бўлимларида амал- 
га оширилади. Бироқ алоҳида ҳолларда 
тўланган маблағлар уйга етказиб берили- 
ши мумкин.

ШЖБПҲца жамғарилган маблағлар ме- 
рос бўлиб ўтиши мумкин. Бу ҳолда улар 
меросхўрга бир йўла ва тўлиқ тўланади. 
Омонатчи республикадан ташқаридаги 
доимий яшаш жойига кўчиб кетган ҳолда 
улар муддатидан аввал тўланиши мум- 
кин.

ШЖБПҚца жамғарилган маблағлар 
тугаган ёки тўловларни олувчи шахсий 
жамғариб борилган пенсия ҳисобварағида 
жамғарилган жами суммани меросга 
ўтказиш мақсадида тўловларни олишдан 
ёзма равишда нотариал тасдиқланган 
тартибда воз кечган, шунингдек давлат 
пенсиясини олиш ҳуқуқи йўқотилганда 
жамғариб бориладиган пенсия тўловлари 
тўхтатилади.

Халқ банки пенсия жамғармалари ҳисоб- 
китобининг ўз вақтида ва тўғри бўлишини, 
шунингдек улар олувчиларга тўлиқ берили- 
шини таъминлаши шарт

-  Омонатчиузининг ШЖБПҲҳолати 
ҳақида қандай қилиб билиши мумкин? 
Хабардор қилиш тизими маежудми?

-  Бизда йил якунлари бўйича ШЖБПҲ 
ҳисобварақларининг ҳолати тўғрисида ха- 
бардор қилиш механизми ишлаб чиқилган. 
Йил охирида ШЖБПҲ ҳолати тўғрисидаги 
маълумотлар омонатчи ишлаётган корхо- 
на бухгалтерига берилади, у хабарномани 
омонатчига топширади. Хабарномада омо- 
натчининг шахсий ахбороти бўлади, шу- 
нингдек унинг ҳисобварағида қайд этилган 
сумма кўрсатилади.

Омонатчининг анкета маълумотла- 
ри ўзгарганда (қайта пропискадан ўтиш, 
фаолиятини ўзгартириши ва ҳоказо) иш 
берувчи улар тўғрисида банк ходимларини 
хабардор қилиши шарт

Хуллас, ўз жамғариб бориладиган 
ҳисобварағингизни кузатиб боринг ва унинг 
ҳолати хусусида қизиқинг, зеро ҳисоб-китоб 
тартибли бўлгани маъқул!
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Пенсия жамгармаси булими пенсиянинг бир қисмини унина олдидаги қарзни сундириш учун ушлаб қолишга 
ҳақлими? Ушланмалар миқдорини ким белгилайди? Пенсия жамгармаси туман бўлимининг ҳаракатлари ‘ й
устидан кимга шикоят қилиш мумкин? Даъво қилиш муддати деган тушунча бор деб эшитгандим, Нима 
учун уни ушбу ушланмаларга қуллаб булмайди?

Газетхон.

~Ҳа, Молия вазирлиги ҳузуридаги бюджетдан ташқари 
Пенсия жамғармаси туман (шаҳар) бўлимининг қарорига 
биноан пенсионерга унингтомонидан қилинган суиистеъмол- 
ликлар оқибатида (қасддан нотўғри маълумотли ҳужжатларни 
тақдим этиш, боқувчисини йўқотганлик пенсияси тайинланган 
оила аъзолари таркибидаги ўзгаришлар ҳақида маълумотлар 
тақдим этмаслик натижасида) ёхуд ҳисоблашдаги ёки бошқа 
техник хато оқибатида пенсия миқдоридан ортиқча пуллар 
тўланган тақдирда пенсиянингбир қисми ушлаб қолиниши 
мумкин. Ҳар ойлик чегирмалар миқдори пенсиянинг 50 
фоизидан ошиши мумкин эмас.

Қарздорлик тўлиқ узилгунга қадар пенсия тўлаш тўхтатилган 
ҳолларда (масалан, меҳнат қобилияти тикланганлиги туфай- 
ли) қолган қарз суд тартибида ундирилади (3.09.1993 йилда- 
ги 938-ХИ-сон ((Фуқароларнинг давлат пенсия таъминоти 
тўғрисида»ги Қонун 65-моддаси биринчи қисмининг «б» бан- 
ди, учинчи ва тўртинчи қисмлари).

Бироқ, агар пенсионер Пенсия жамғармаси бўлимининг 
қарорига рози бўлмаса, у ўзинингҳуқуқлари ва эркинликларини 
бузадиган хатти-ҳаракатлар (қарорлар) устидан бевосита суд- 
га ёки бўйсунув тартибида юқори органга, мансабдор шахсга 
мурожаат қилишга ҳақли, улар шикоятни бир ой муддат ичида 
кўриб чиқиши шарт

Агар юқори турувчи орган ёки мансабдор шахс шикоятга рад 
жавоби берса ёки шикоят берилган кундан эътиборан бир ой 
ичида жавоб бермаса, фуқаро судга мурожаат қилишга ҳақли 
(Фуқаролик процессуал кодексининг 26-27-боблари),

Шикоят ҳуқуқ ва эркинликлари бузилган фуқаро ёки унинг 
вакили, шунингдек фуқаронинг илтимосига биноан тегишли 
равишда ваколат берилган жамоат бирлашмасининг, меҳнат 
жамоасининг вакили томонидан берилиши мумкин. Шикоят 
фуқаронинг хоҳишига кўра ўзи яшаб турган жойдаги судга 
ёки орган ёхуд хатти-ҳаракатлари (қарорлари) устидан ши- 
коят қилинаётган мансабдор шахснинг иш жойи жойлашган 
ҳудуддаги судга берилади,

Суд шикоятни кўриб чиқиш учун қабул қилиб, қуйидаги 
ҳаракатларни бажаради:

тегишли органлар ва мансабдор шахслардан зарур 
ҳужжатларни талаб қилиб олади;

фуқаронинг илтимоси ёки ўзинингташаббуси билан шикоят 
қилинган хатти-ҳаракатнинг (қарорнинг) ижросини тўхтатиш 
масаласини ҳал этади.

Судга фуқарога ўзининг ҳуқуқ ва эркинликлари бузилган- 
лиги маълум бўлган кундан эътиборан 3 ой мобайнида ши- 
коят билан мурожаат қилиш керак. Агар фуқаро юқори орган 
ёки мансабдор шахсга мурожаат қилган бўлса, шикоятини 
қаноатлантириш рад этилганлиги тўғрисида ёзма маълумот 
олган кундан эътиборан бир ой мобайнида ёки жавоб олиш 
учун бир ойлик муддат ўтгандан кейин мурожаат қилади.

Шикоят бериш муддати узрли сабабларга кўра (стационар 
даволанишда бўлиш, хизмат сафари ва бошқалар) ўтказиб 
юборилган бўлса, суд бу муддатни тиклаши мумкин (30.06.1995 
йилдаги «Фуқароларнинг ҳуқуқлари ва эркинликларини буза- 
диган хатти-ҳаракатлар ва қарорлар устидан судга шикоят 
қилиш тўгрисида»ги 108-1-сон Қонуннинг 4-6-моддалари).

Судга сиз қарорга рози бўлмаган тақдирдагина эмас, балки 
ушланмалар суммасини камайтиришни хоҳлаганда ҳам муро- 
жаат қилишингиз мумкин. Яъни сиз умуман олганда қарорга

розисиз, бироқ пулга муҳтожсиз. Муҳтожликни яшаш жойи- 
даги ўзини ўзи бошқариш органи берган ҳужжатлар асосида 
исботлаш мумкин.

Масалан, агар пенсионер 14 ёшгача бўлган болалар )1р- 
бияланадиган, болали оилаларга нафақа, бола парвариши 
бўйича нафақа ёки моддий ёрдам оладиган кам таъминланган 
оила аъзоси бўлса. Мазкур нафақа ва моддий ёрдам ҳар бир 
оила аъзосига ўртача ойлик жами даромад миқцори белги- 
ланган ЭКИҲнинг 1,5 баравардан ортиқ бўлмаган оилаларга 
тайинланадиган (ВМнинг 15.02.2013 йилдаги 44-сон қарори 
билан тасдиқланган Кам таьминланган оилаларга ижтимо^ 
ий нафақалар ва моддий ёрдам тайинлаш ва тўлаш тартиби 
тўгрисида низомнинг 8-банди).

Пенсионер ўзи ҳисобда турган туман (шаҳар) Бандликка 
кўмаклашиш ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш маркази 
ва фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органининг маълумот- 
номаси билан тасдиқланган қўшимча манзилли ижтимоий ёр- 
дамга муҳтож ёлғиз, кекса, ногирон ҳисобланиши далили ҳам 
эътиборга олиниши мумкин.

Фуқароларнинг бундай тоифасига ёшидан қатъи назар, 
алоҳида уй, квартира, ётоқхонада ёлғиз яшайдиган ҳамда қон- 
қариндош ёки асраб олинган болалари, ота-онаси, эри (хотини), 
васий ёки ҳомийси бўлмаган пенсия ёшидаги (эркаклар-60 ёш, 
аёллар -  55 ёш) ва ундан катта ёшдаги республика фуқаролари, 
1 ва II гуруҳ ногиронлари киради. Қўшимча ижтимоий ёрдам 
берилиши мумкин бўлган муҳтож кексалар, пенсионерлар ва 
ногиронларга қуйидагилар ҳам киритилиши мумкин;

алоҳида яшайдиган, бироқ уларга доимий моддий ёрдам 
кўрсатиш имконига эга бўлмаган қариндошлари бор шахс- 
лар;

болалари ёки ота-оналари, эри (хотини) узоқ муддатли да- 
воланишда ёхуд озодликдан маҳрум этиш жойларида бўлган 
шахслар;

бирга яшайдиган ва қариндошларга эга бўлмаган шахслар, 
пенсионерлар ва ногиронлар -  эр ва хотин;

ногирон бола билан бирга яшайдиган шахслар (АВ томо- 
нидан 23.02.2000 йилда 900-сон билан рўйхатдан ўтказилган 
ёлгиз кексалар, пенсионерлар ва ногиронларга ижтимоий 
ёрдам кўрсатиш тартиби // бўлимининг 1-6анди).

Даъво қилиш муддати фуқаролик ҳуқуқидаги муддат бўлиб, 
унинг доирасида ўзининг бузилган ҳуқуқи судга ариза тақдим 
этиш йўли билан ҳимоя қилиниши мумкин. Умумий муддат 3 
йилга тенг, бироқ махсус даъво муддатлари: умумий муддат 
билан таққослаганда қисқартирилган ёки анча узун муддатлар 
ҳам мавжуд. Даъво қилиш муддати татбиқ этилмайдиган та- 
лаблар ҳам бор (Фуқаролик кодексининг 12-боби).

Нима учун пенсиядан ушланмаларга даъво қилиш муддати 
қўлланмайди? Эҳтимол, мазкур ҳолда пенсионер томонидан 
ёки ҳуқуқбузарликни содир этишга имкон яратган бошқа шахс- 
лар томонидан суиистеъмолликлар оқибатида пенсионернинг 
ноқонуний хатти-ҳаракатлари етказган зарарни қоплаш зарура- 
ти тақозо этилар (даъво қилиш муддати татбиқэтилмайдиган 
талабларни белгиловчи Фуқаролик кодексининг 163-моддасига 
қаранг). Бироқ фикримизча, Пенсия жамғармасига зарар етка- 
зишда айбдор шахсни белгилашга тааллуқли тартиб амалдаги 
қонун ҳужжатларида янада аниқ белгилашни талаб қилади.
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