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СЕШАНБА. ЧОРШАНБА. Ж У М А  
ВА ШАНБА КУНДАРИ ЧИҚАДИ

МАХАЛЛИЙ ХОМАШЁДАН МАХСУЛОТ
Тошквнтдаги «Орзу» чарм-атторлик ва спорт 

буюмлари ишлаб чиқариш акциядорлик жамия- 
тида аҳоли эҳтиёжи учун зарур маҳсулотлар иш- 
лаб чиқариш тобора кўпаймоқда. Корхоиада шу 
йил бошидан буён аёллар, эркаклар ва мактаб 
ўқувчилари учун маҳаллий хомашё асосида 500 
миллион сўмликдан кўпроқ турли хил спорт ан- 
жомлари тайёрланди. Илгари бундай маҳсулот- 
ларнинг аксарияти хориждан келтириларди.

Бугунги кунда жамоанинг асосий эътибори им- 
порт ўрнини боса оладиган маҳсулот турларини 
янада кўпайтириш, уларнинг сифатини яхшилаш- 
га қаратилмоқда. Жумладан, жамият қошида таш- 
кил этилган шўъба корхонада аҳоли талабига 
мос ана шундай буюмлар учун бвзак ва шакл 
яратишга киришилди.
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Ўабвкистон Рвспубли- 
каси Повзилвнти Ислом 
Каоим ов 15 ию л куни 
Оксвоойла^Япония твшки

ўоинбосвои Сэйквн Суги- 
урв о вхб во л и ги л а ги  
тИ пак ЙЎЛИ эн в о гв ти к 
миссияси» вакиллаоилв- 
лвгаииясини кабул кил- 
ли.

- Япония Бош ваэири 
Дзюнъитиро Коидзуми та- 
ш аббуси билан таш кил 
этилган мазкур миссиянинг 
номи унинг мақсадларини 
яққол кўрсатиб турибди, - 
деди Ислом Каримов учра- 
шувда. - Миссия таркибида 
Япониянинг ҳукумат, ишби- 
лармон ва академик доира- 
лари қаторида, Ўзбекистон- 
га яхши таниш бўяган, мам- 
лакатимиз билан ҳамкорлик 
борасида бой тажрибага 
зга банк ва компаниялари 
вакиллари бўлгани ҳам диқ- 
қэтга сазовордир.

Осиё давлатларининг шу 
йил апрел ойида Боао (Хи- 
той) шаҳрида бўлиб ўтган 
форумида Бош вазир Д.Ко- 
идзуми минтақамиз мамла- 
катларининг бутун Шарқий 
Осиёдаги иқтисодий ҳам- 
корлик жараёнларига интег- 
рациялашуви уларнинг Япо-
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ния билан алоқалари ривожи бу ташаббусини рўёбга чиқа- болларини ўрганиш  учун 
учун муҳим аҳамият касб эти* риш мақсадида энергетика «Ипак йўли энергетик мисси- 
шини таъкидлаган эди. Унинг соҳасидаги ҳамкорлик истиқ- яси» тузилди.

Умуман, Ўзбекистоннинг 
Япония би/1ан муносабатла- 
ри ҳар соҳада жадал ривож- 
ланмокда. Иқтисодиёт бо- 
расида Япониянинг шу вақ- 
тгача Ўзбекистон иқтисоди- 
ётига киритган сармояси 
ҳажми 1,6 миллиард, «Та- 
раққиётга расмий ёрдам» 
ҳукумат дастури доирасида 
кўрсатаётган ёрдамининг 
ҳажми эса 100 миллион 
АҚШ долларидан ошгани, 
мамлакатимиздаги қарийб 
барча йирик лойиҳаларда 
япон сармоядорлари ишти- 
рок этаётганини айтишнинг 
ўзи кифоя. Сиёсат бобида 
томонларнинг кўплаб халқ- 
аро масалаларга муносаба- 
ти муштарак, бундан ташқ- 
ари, Ўзбекистон Японияни 
БМТ Хавфсизлик кенгаши- 
нинг доимий аъзолари са- 
фидан жой олишини 
қўллаб-қувватлаб келмокда. 
Ўзбекистон ва Япония бир- 
бирининг террорчиликка 
қарши кураш борасидаги 
саъй-ҳаракатларини ҳам 
маъқуллаб, ҳар томонлама 
қўллаб-қувватлайди.

О қсаройдаги учрашув 
чоғида Ўзбекистон билан 
Япония ўртасида энергети- 
ка соҳасидаги ҳамкорлик- 
ни ривожлантириш, иқт^^со- 
диётнинг бошқа тармоқла- 
рида ўзаро алоқалар кўла- 
мини янада кенгайтириш 
билан боғлиқ масалалар 
муҳокама қилинди.
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ЖАВОХИРЛАР I

IМАСКАНИ

Ахолинмнг ЭНГ кам паапшмаптм тябакаларига — н о т -
оонлар. наЛакахЎолао. к9п болали ша кам таьминланган 
оилалао. ў к у в ч и  ёшлаога. Ўагалаа мададига мужтож

Фармон ва ижро

1-Гидрометаллургия за- 
води - Навоий кон-метал-1 
лургия комбинатининг й и - |  
рик корхоналаридан бири.м 
Бу ерда асосан таркиби-1 
да олтин ва уран бўлган| 
руда қайта ишланади. ■ 

Корхона мутахассисла-! 
ри комбинат марказий ил-1 
мий тадқиқот лаборатори-1 
яси билан ҳамкорликда■ 
жиддий изланишлар олиб^ 
бормоқда. Бу ҳамкорлик| 
натижасида қўшимча т е - |  
гирмон ишга туш ирилди! 
ва таркибида  о л т и н ! 
бўлган рудани қайта и ш - | 
лаш ҳажми 1.5 бараваря 
кўпайди. Ана шу йўналиш- ^ 
даги ишлар давом э т т и -| 
рилаётир. Иккинчи те хно -| 
логия - занжир ишга т у - !  
ширилгач, бу кўрсаткич I 
янада ошади. |

Маълумки, заводнинГ| 
олтин ажратиб олиш уску- ■ 
налари Мурунтов кони ру-1 
даси ҳисобига ишлаётга-1 
ни боис олтин таннархи- 
анча қимматга туш япти." 
Маҳсулот таннархини а р - |  
зонлаштириш устида иш-и 
лаётган м утахассислар" 
Мурунтов конидан олина-1 
ётган рудани майдалаш в а | 
шу йўл билан қайта и ш -. 
лаш лойиҳасини тайёрла-* 
ди. Айни кунларда л о й и -| 
ҳани амалга ошириш учун |  
маблағ ажратилм оқда. *  
Лойиҳа амалга ошса, ол-1 
тин ишлаб чиқариш ҳажми I  
икки ҳисса кўпаяди ва тан- ■ 
нархи анча пасаяди. ■ 

Завод м уҳандислари ,! 
техник ходимлари ичимлик ■ 
сувини тозалашда фойда-* 
ланиладиган сульф идли! 
алюминий ишлаб чиқариш |  
цехини ишга тушириш так- ■ 
лифини ўртага ташлашди." 
Комбинатнинг бу м а ҳсу -| 
лотга бўлган талаби 1 2 | 
минг тоннани ташкил эта- -  
ди. Ҳозирги кунда суль-1 
фидли алюминий Қ о зо ғи -| 
стоннинг Павлодар шаҳри-« 
дан валюта ҳисобига с о -"  
тиб олинмокда. Республи-1 
камиз корхоналарида ҳа м | 
шундай маҳсулотга эҳти -- 
ёж катта. Шунингдвк, Ка-1 
нада, Хитой, Австралия,| 
Бирма каби хорижий д а в - | 
латлар ҳам сульф идли" 
алюминийга талабгор. |  

1-Гидрометаллургия э а - |  
води жамоаси бу юмушга» 
аллақачон ишга киришган. ■ 
Янги маҳсулот ишлаб ч и - |  
қарила бошлангач, ялпив 
маҳсулот чиқариш ҳажми" 
анчага қўпаяди. Шу билан! 
биргаликда қўшимча ишчи I  
ўринлари очилади. .

Сульфидли алю м иний" 
ишлаб чиқаришда А нгрен | 
кўмир конидан олинаёт-| 
ган каолин ва Н а во и й " 
қурилиш  б о ш қа р м а с и ! 
майдалаш  з а в о д и н и н г | 
м ахсус қум и комашёш 
бўлиб хизмат қилади. I

оламлвога амалий ёрлвм кЎосатиш ижтимоий химоя- 
лаш ТИЭИМИМННГ й£ОСИЙ йўмвлишилно.

Вилоят хокимлисиминг ташвббуси билвн Халк бвики-
нинг Кашкллаоё вилояг бошкаомаси Квоши шахоилаги
1500 оилага 15 миллион сЎм. Шахоисвбз туманилвги 
2300 оилвгв 30 миллион сЎм крвлит вжоатли. Бу  мвб^ 
лағгв сув ўлчвгич всбоблвои сотиб олиниб. хонвлонлао^ 
гш ўрмвтилалиш

Республика Президенти- 
нинг Банк тизимини янада эр- 
кинлаштириш ва ислоҳ қилиш 
чора тадбирлари тўғрисида- 
ги Фармони, Вазирлар Маҳ- 
камасининг 2000-2003 йил- 
ларда Ўзбекистон Республи- 
касида банк тизимини ислоҳ 
қилиш дастури омонатчилар- 
нинг манфаатдорлигини ку- 
чайтириш, мижозлар билан 
ўзаро фойдали шерикчилик 
алоқаларини шакллантириш- 
да муҳим аҳамият касб этди.

Қаршида мамлакатимиз 
Халқ банки тизимида фаоли- 
ят кўрсатаётган масъул хо- 
димлар иштирокида респуб- 
лика минтақавий семинари- 
нинг ўтказилиши бежиз эмас.
Чунки бошқарма ходимлари 
аҳоли қўлидаги бўш пул маб- 
лағларини омонатларга жалб 
қилиш ва уларни реал соҳага 
йўналтириш борасида катта 
тажриба орттирган.

— Бизнинг асосий вазифа- 
миз банкни мижозларнинг 
ишончли ҳамкорига айланти- 
риш, - дейди бошқарма бош- 
лиғи Норбобо Усмонов. —
Асосий фаолиятимиз одам- 
лар қўлидаги бўш пул маб- 
лағларини омонатга тортиш 
ва уларнинг сақланишини ка- 
фолатлашдан иборат.

Банк ходимларининг аҳоли 
билан алоқаси мустаҳкамлан- 
ганлиги туфайли ўтган давр 
ичида бўш турган маблағла- 
рини омонатга жалб этиш 
131,6 фоизга кўпайди. Туман, 
шаҳар бўлимларида мавжуд 
СЕЗАМ сейфларининг 245 та

компьютерлар, электрон поч- 
та билан таъминланган.

Президентимизнинг 1995 
йил 20 декабрдаги «Аҳоли- 
нинг омонатлардаги ва дав- 
лат суғуртаси бўйича пул 
маблағларини индексация 
қилиш тўғрисида»ги Фармо- 
^ига асосан ўтган 6 ойда 82

МАШҒЛАРИНИ т  ш
Қашқадарё вилоятида янги кредит

линиялариии очиш имконини берди
қутиси фуқароларга ижарага 
берилиб, мижозлар учун
ишончли ҳамкор сифатида 
фаолият юритаяпти.

2002 йилни «Қарияларни 
қадрлаш йили» деб эълон 
қилиниши муносабати билан 
қулай ва имтиёзли янги омо- 
нат турлари жорий этилди. 
Жумладан, «Саховат», «Қад- 
рият» каби қисқа муддатли 
ютуқли омонатларда 50 мил- 
лион сўмдан ортиқ маблағ 
тўпланди. Яна бир қулайлик 
— Халқ банки аҳолининг дас- 
тлабки омонатини қабул қил- 
ган бўлим қаерда жойлашга- 
нидан қатъий назар мижоз 
талабига кўра накд пул маб- 
лағлари билан чекланмаган 
микдорда таъминлайди.

Бугунги кунда жойларда 
350 та шохобчалар ишлаб ту- 
рибди. Якка тадбиркорлар- 
нинг ҳисоб рақамлари бўйи- 
ча кўрсатилган хизматлар си- 
фатини яхшилаш ва ҳисоб-ки- 
тоблар тезлигини ошириш 
мақсадида еттита минибанк 
ташкил этилган. Улар замо- 
навий ҳисоблаш техникаси,

мингдан ортиқ омонатчига 
пул тарқатилди. Ушбу маблағ- 
лар нафақат накд пул шакли- 
да, балки мижознинг хоҳиши- 
га кўра у истаган ҳисобга ёки 
корхонага кўчириб бериш, 
м ижозларнинг коммунал 
тўловлар бўйича қарздорли- 
гини камайтириш орқали ҳам 
тарқатилади.

Газ, электр энергияси, 
ичимлик суви ва бошқа ком- 
мунал тўловларининг вақти- 
да тўланишини таъминлаш 
учун ўз-ўзини  бошқариш 
органлари билан ҳамкорлик- 
да иш олиб борилмокда. Ма- 
ҳаллаларда кўчма касса очиб, 
коммунал тўловларни йиғиш 
туфайли ҳар ойда бир шохоб- 
чага 500 минг сўмгача пул 
тушмоқда. Коммунал тўлов- 
ларга индексация ҳисобидан 
33 миллион сўм маблағ ўтка- 
зиб берилди.

Республика Президенти- 
нинг Аҳолини аниқ йўналти- 
рилган ижтимоий мадад би- 
лан таъминлашда фуқаролар- 
нинг ўз-ўзини  бошқариш 
органлари ролини ошириш

тўғрисидаги Фармонига асо- 
сан нафақалар ва кам таъ- 
минланган оилаларга моддий 
ёрдам пуллари тарқатилаяп- 
ти.

Хусусий тадбиркорлик, ки- 
чик ва ўрта бизнесни қўллаб- 
қувватлаш учун ўтган ярим 
йилликда 129,1 миллион сўм 
миқдорда қисқа муддатли 
кредитлар берилди. Шаҳри- 
сабз туман бўлими томони- 
дан «Дегриз» туманлараро 
машина трактор корхонасига 
қишлоқ хўжалик техникалари 
сотиб олиш учун 46 миллион 
сўм кредит ажратилди. Ша- 
ҳар аҳолисига транспорт хиз- 
мати кўрсатишда қулайлик 
яратиш мақсадида «Лизинг» 
шартномаси орқали «Қарши 
такси» очиқ турдаги ҳисса- 
дорлик жамиятига 4 та «Ма- 
тиз» русумли автомобиллар 
сотиб олинди.

Ғузор туманидаги «Улаш 
бобо» деҳқон хўжалиги банк- 
дан кредит олиб тухум ва па- 
рҳез гўшт етиштиришни йўлга 
қўйди. Бундан ташқари аҳоли- 
га республикамизда ишлаб 
чиқарилаётган автомобиллар 
сотиб олиш учун 82 миллион 
сўмдан зиёд ўрта муддатли 
кредитлар берилди.

Ф уқароларни молиявий 
қўллаб-қувватлаш, уларни иж- 
тимоий муҳофазалаш, кўрса- 
тилаётган хизмат турларини 
кенгайтиришни кўзлаб «Ком- 
форт» кредити жорий қилин- 
ган. Уй-рўзғор буюмлари ха- 
рид қилиш учун аҳоли 122 
миллион 386 минг сўм қисқа 
ва ўрта муддатли кредитлар 
билан таъминланди. Янги 
турмуш қурган йигит-қизлар- 
ни қўллаб-қувватлаш учун 
«Тўёна», талабаларга «Тала- 
ба» ва «Таҳсил» крвдитлари 
жорий этилди.

И.ТИЛЛАЕВ.
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Касаба уюшмалари бозор шароитида
Хао биоимиз учум иш жойимиз, калолон коо-

хомямиз юрагммияга якин. маскмн
Хао куни Файзли йЎпаан одимлаоканмвн ишчи- 
хизматчилаога зимдан назао ташлайман. Кай- 
(Ьиятлаои жойила. ўз хаётлаои. эоишилаётган 
натижалаоаан мамнун эканликлаои свзилиб ту- 
рибаи. Бунпа корхона 
нинг хам хиссаси боо.

дилар. Ўтган йили вакил- 
ларимиздан 102 нафари 
республикамиздаги энг 
яхши масканларга касаба 
уюшма йўлланмаси билан 
боришиб, кўнгилли дам 
олишганди. Бу рақам жо- 
рий йилда камида 110 тани

ишловчиларига бир йилда ойлик маошларига 
қўшимча равишда 43 миллиои сўм ажратилди

Кўпчилик муҳокамасидан 
ўтказилиб қабул қилинган 
жамоа шартномасида меҳ- 
нат муҳофазаси, ҳар бир 
цехда қулай шароитлар 
яратишга алоҳида эътибор 
берилган. Тунги сменада 
ишловчилар ўзига хос им- 
тиёзларга эга. Жумладан, 
бепул овқатланиш йўлга 
қўйилди. Ишчи истаган вақ- 
тида шу ердаги шифокор- 
га мурожаат этиши мумкин. 
Дам олиш хонаси дид би- 
лан жиҳозланган. Одамлар 
меҳнатлари қадрланаётга- 
нини дилдан ҳис қилиша- 
япти. Касаба уюшма қўми- 
таси йиғилишларидан би- 
рида маъмурият олдига уй- 
жой масаласи кўндаланг 
қўйилди. Шундан сўнг энг 
яхши ишчи-хизматчилардан 
26 нафарига уй-жой сотиб 
олиш ва қурилиш учун кре- 
дитлар ажратилди. Ҳовли 
тўйлари никоҳ базмларига

бахтини, қувончини кўриш 
ҳар бир раҳбару мутахассис 
учун катта хурсандчилик 
экан.

Яна бир масала. Тунги 
сменадаги ишларни жонлан- 
тириш, лаёқатли шогирдлар 
тайёрлаш мақсадида моддий 
манфаатдорликни кучайтир- 
дик. Бир йилда тунги сме- 
нада ишловчиларнинг ойлик 
маошига қўшимча равишда 
43 миллион сўмдан ортиқ 
маблағ ажратилди.

Соғлиқни сақлаш вазир- 
лиги тавсиясига кўра, зарар- 
ли цехларда фаолият юри- 
таётганлар тиббий кўрикдан 
ўтказилди. Бизни қувонтир- 
гани, уларнинг бирортасида 
ҳам касб касалликлари аниқ- 
ланмади. Стационар даво- 
лашга 44 нафар, санаторий 
ва курортларга 22 ишчи-хо- 
дим тавсия этилди. Шифо 
масканларига маблағ ўтказ- 
ганлигимиз ҳисобидан ўнлаб

ташкил этади.
Бизда ишловчилар ях- 

шигина дивидент олишади. 
Клуб, кутубхона, спорт ин- 
шоотлари жамият аъзола- 
ри ихтиёрида. Сўнгги ой- 
ларда кутубхона учун за- 
рур адабиётлар, плакатлар 
келтирилди. Эндиликда 
«Маънавият маркази» анча 
гавжумлашиб қолди. Кор- 
хонада янги техника, тех- 
нологияларни жорий этиш 
бош вазифаларимиздан 
бири. Мақсадга эришиш 
учун хорижлик тадбиркор- 
лар билан яқиндан алоқа 
ўрнатдик. Ният келажакда 
жаҳон андозаларига мос 
келадиган маҳсулотлар 
ишлаб чиқариш.

Ш.ИБРОХИМОВ, 
Бобур номидаги 

Андижон ип-гаэлама 
ишлаб чикэриш 

жамияти касаба уюшма
уланиб кетди. Одамлар аёлларимиз бепул даволан- кўмитаси раиси.

^  Тошкентда «Ўзбеккимё^^
■ давлат акционерлик ком-1 
|панияси билан Хитойнинг|
■ «Ситик» компанияси ва -| 
«киллари ўртасида Қўнғи--
■ рот сода заводи қурили-1 
|шини тугаллаш лойиҳаси|
■ бўйича ўзаро шартномаа
.имзоланди. I
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1 Умумий қиймати 32,3  ̂
|миллион АҚШ долларини! 
|ташкил этувчи мазкур| 
|ЛОйиҳанинг асосий қисми| 
•Хитой Саноат-тижорат" 
|банки, қолгани эса «Ўзса-| 
I  ноатқурилишбанки» томо-1
|нидан молиялаштирила- ш 

ди. ■
I Режага кўра, қурилиш ! 
|ж о р и й  йилда бош ланиб,|
1 2004 йили ниҳоясига ет-ш 

казилиши керак. Завод* 
|бир йилда 100 минг тон-| 
I  на калцийланган сода иш-1 
|Лаб чиқариш қувватига| 
*эга бўлади. Бу эса мам-" 
■лакатимиз саноатининг! 
|қурилиш, кимё, автомо-|
■ билсоэлик ва бошқа со -| 
■ҳаларини шиша маҳсулот-" 
I  лари билан тўлиқ таъмин-1 
|лаш имконини беради. |  
I  Корхона лойиҳаси ваа 
■уни зарур техникавий ус-* I куналар билан таъминлаш I 
|ҳамда заводдан фойдала-1 
|ниш бўйича муҳандисликв 
■дастурлари «Ситик» ком-" I панияси мутахассислари I 
|томонидан ишлаб чиқил-|
■ ган. I
^  (ЎзА)^

Ислоҳот йўлидаги ғов -

Ҳар қандай давлатнинг бугуни ва квлажаги, мада- 
ний-маърифий салоҳияти таълим тизимининг қай 
даражада ривожланиши билан ҳам белгиланади. Пре- 
зидентимиз Ислом Каримов ташаббуси билан ишлаб 
чиқилган «Таълим тўғрисида»ги Қонун ва Кадрлар 
тайёрлаш Миллий дастури натижаси ўлароқ мамла- 
катимизда ушбу тизимни жаҳон андозаларига мос 
тарзда ислоҳ қилиш, янги илм масканларини қуриш, 
уларни замонавий техника воситалари билан жиҳоз- 
лаш ишлари изчиллик билан давом этмоқда. Аммо 
нурдаги соялар мисол тараққиётимизга тўсиқ бўла- 
ётган, зскича иш услубидан воз кечолмаётган айрим 
кимсалар айби билан мазкур Дастурни бажаришда 
сусткашликка йўл қўйилиб, тараққиётга тўғаноқ бўлин- 
моқда.

Шофиркон туманидаги 17-мактаб ночор аҳволдаги 
илм даргоҳларидан бири. Мактаб ҳовлисига қадам 
қўйишингиз билан кўнглингиз хира тортади. Пастак- 
кина дарвоза қаршисидаги ўнқир-чўнқир йўлакнинг 
икки томонида уюлиб ётган тошкўмир қолдиқпари, 
қаровсиз ҳовуз, мактаб аталмиш афтодаҳол бино- 
лар...

Саратоннинг оловли тафтига қарамай мактаб ҳов- 
лисида 4 киши эски парталарни бўямоқда. Ўзиии 
Йўлдош Норов деб таништирган хўжалик ишлари 
бўйича директор ўринбосарининг айтишича, ўқитув- 
чилар кўнгилли бўлиб таъмир ишларини ўзлари ба- 
жаришаётган экан. Улар ҳар қанча меҳр билан иш- 
лашмасин, тутдек тўкилай двб турган ночор бино- 
лар, синиқ стол-стуллар, парталар, очилса ёпилмай- 
диган эшик-деразалар, қўйингки муддатини ўтаб 
бўлган ҳар бир жиҳоз, ҳар бир синфхона ўэининг асл 
қиёфасини намоён этиб турибди.
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Мамлакатимизнинг шимолий 
ҳудуди Амударё туманида ҳам 
оналик ва болаликни муҳофаза 
қилиш, соғлом авлодни камол 
топтириш дастури ишлаб чиқил- 
ган. Бу мамлакатимизда оналар 
ва болалар саломатлигини мус- 
таҳкамлаш, уларга кўрсатилаёт- 
ган тиббий хизматни яхшилаш 
ва зарур шароит яратиш мақса- 
дида Вазирлар Маҳкамасининг 
«Аёллар ва ўсиб келаётган ав- 
лод соғлигини мустаҳкамлашга 
доир қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида»ги қарори қабул 
қилин1андан сўнг амалга оши- 
рилди. Туман ҳокими ва муга- 
садди ташкилотлар томонидан 
белгиланган тадбирларда туғиш 
ёшидаги аёлларни тиббий 
кўрикдан ўтказиш, улардаги 
мавжуд касалликларни аниқлаш 
ва соғломлаштириш, оналар ва 
болаларга кўрсатилаётган тиб- 
бий ва профилактик ёрдамни ку- 
чайтириш. қариндошлар ўртаси- 
даги никоҳнинг олдини олиш 
каби йўналишлар кўзда тутил-
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Оролбўйи: репродукгив саломатлик

БОШИДА СОЯБОНИ, БАҒРИДА ОНАЖОНИ
ган.

Аҳолига 465 ўринли марказий, 
50 ўринли 3 та қишлоқ шифохо- 
налари, 40 ўринли сил касал- 
ликлари диспансери, 6 та қиш- 
лоқ врачлик пунк7/1ари ва амбу- 
латориялар хизмат кўрсашяпти. 
Янгидан 5 та қишлоқ врачлик 
пункти қуриб, фойдаланишга 
то(1ширилди. 150 киши( а 
мўлжаллан(ан болалар поликли- 
никаси ишлаб турибди.

Туман аҳолиси 147 минг на- 
фар кишидан оршқ бўлиб, ту- 
ғиш ашидаги аёллар 54 минг на- 
фарни ташкил зтади. Ҳомиладор 
аёллар тўлиқ тиббий кўрикдан 
ўтказилди. 26 минг нафар ба- 
лоғат ёшидаги ўсмирлар соғлиғи 
қатъий назоратга олинган. Ту- 
ғиш ёшидаги аёлларнинг 50 фо-

изи контрацепция воситалари 
билан таъминланди. Касаллиги 
аникланган 155 нафар бўлажак 
оналар республика репродуктив 
саломатлик ва «Она-бола скрин- 
п т  марказида даволанди.

Оналар ва болалар саломат- 
лигини йхшилаш, нуқсонли, но- 
гирон болаларнин! туғилиши, 
ҳомиланинг барвақт тушишининг 
олдини олиш мақсадида «Веха- 
тар оналик», ‘̂Репродуктив са- 
ломагликни яхшилаш», «Ҳомила- 
дор аёлларнинг тўғри овқатла- 
ниши*», «Шахсий гигиена*, «Она 
сутининг аҳамийти** «(Чақалоҳ* 
нинг физиологик ўэгаришлари*» 
мавзуларида суҳбаглар уюшти- 
рилди. Туман поликлиникасида 
ўсмир қизларни гинекологик 
кўрикдан ўтказиш хонаси таш-

кил этилган.
Туманнинг чекка аҳоли яшай- 

диган ҳудуди Бердақ овули мар- 
каздан 107 километр олисда 
жойлашган. «Саломатлик марка- 
зи» бош врачи Икром Сарибо- 
ев, болалар шифокорлари Маҳ- 
муда Ражабова, Тўтижон Ўра- 
зимбвтова, болалар хирурги Ра- 
жаббой Болтабоев, акушер-ги- 
неколрг Сорахон Алланазароаа 
каби мутахассислардан иборат 
гуруҳ Йўлдош Охунбобоев, 
Йўлдош Ўразбоев номли 
'^Дўстлик» жамоа хўжаликлари ва 
Киличбой овулида бўлиб, аёл* 
ларни ҳамда қиэларни тиббий 
кўрикдаи' ўтказдилар. Экстраге- 
нитал касйлликларни олдини 
олиш юзасидан қимматли мас- 
лахатлао бвришди. 1 вшдан 5

ёшгача бўлган болалар доимий 
тиббий назоратга олимган. «Са- 
ломатлик» лойиҳаси асосида 4 
ёшгача бўлган болалар вирус'- 
лик гепатит, қизамиқ^ бўғма, по* 
лиомивлит ва сил касаллигига 
қарши змланди.

Кўрилган тадбирлар туфайли 
оналар ва болалар ўлими, аёл* 
лар саломатлигига зарар втка- 
эувчи абортлар сони квскин ка' 
майди- Кдриндошлар ўртасида 
никоҳлар кам 1Шйд этилмокда. 
Фарпанд кўрган оналарни даво- 
лаш учун қўшимча дори-дармон- 
лар ажратилган.

Туманнинг «Хоразм* ширкат 
хўжалигида ёши саксонни қора* 
лаган, иккинчи жаҳон уруши кдт- 
нашчиси Нуридш^н бобо Зоки- 
ров деган табаррук отахон

яшайди. Қарийб ярим асрлик 
умрини халқ соғлигини муҳофа- 
залашга бағишлаган. Манғит 
элининг биринчи фельдшври. 
Вақтида ҳам тврапевт, ҳам тиш 
доктори. ҳам доялик қилган. 
Маълумоти олий бўлмаса ҳам 
катта ҳаёт тажрибаси бор. Ҳар 
қандай касалга аниқ ташҳис 
қўйии! ва даволаш қобилиятига 
эга.

— Бир куни НуриАдин бобо 
тўсатдан хонамга кириб квлди- 
лар, - дейди марказий шифохо- 
на бош врачи, Қорақалпожстон 
Рвспубликаси Жўқорғи Кенгеси 
депутати О^гимбой Ҳалимой> — 
Салом-аликдан сўнг туғруқхоиа 
мажмуаси ва болалпр поликли- 
никасига олиб боришимни сўра- 
дилар.

Шифохоналардаг и замонавий
тиббий асбоб-ускуналар, оппоқ 
либос кийган доктор ва ҳамши- 
ралар саранжом-саришта, тоза 
ва озода палаталарни кўриб, 
к^вониб квтдилар.

н.исом иддинов.
. «  • <  —
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Вазирлар Маҳкамасининг қарори нега бажарилмаяпти?
л»'

халк п м ш и срласйддги исло-
муайяи.ютукпар би-

лан бирга талайгина камчиликлао. е^йимими кута- 
ётган муаммолао мавжул. М асалан, Косонла

Ч.

ишларга «Таьдим„,1?ЕРИСйдау-г 
ги Конун »а ^Кадрлао тайёолаш Миллий аасту- 

талаблади асосида ёндошилсаш м атара кунг. 
д&к равшан булшш, Ҳоаираа туман халк таьля г
ми бўлими хисобнла 1 та лиией-интеонатш 92 та 
умумтаълим макгабиш 31 та мактабгача таобия. 
6 та мактабдан ташкаои таьлим муассасалаои 
ва 1 та ўкув ишлаб^^икаоиш маокааи бЎлибш улао- 
га 50 минг наФаога якин Ўкувчи жалб этилган.

Иш берувчи билан таъ- 
лим ва фан ходимлари 
касаба уюшма туман 
қўмитасииинг 2002-2003 
йилларга мўлжалланган 
жамоа келишувида, мак- 
таблар раҳбарияти билан 
тузилган жамоа шартно- 
маларида ижтимоий- 
иқтисодий ривожланиш- 
нинг энг муҳим муаммо- 
ларини хдл этиш, ходим- 
лар, уларнинг фарзандла- 
рини ижтимоий ҳимоя 
қилишни кучайтириш 
бўйича аниқ вазифалар 
белгиланган. Таҳлил 
шуни кўрсатдики, ижти- 
моий шерикчилик имко- 
ниятларидан ҳанузгача 
тўлиқ фойдаланилмаяпти.

Вазирлар Маҳкамаси- 
нинг «Иш ҳақи ўз вақги- 
да тўланишига доир 
қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида»ги кдрорининг 
5“бандига асосан ҳақ 
тўлашни тартибга солиш 
ва ўз вақтида тўлашни 
таъминлаш, маошлар ўз 
вақгида берилмаганлиги 
учун иш берувчиларнинг 
моддий жавобгарлигини 
кўриб чиқиш касаба уюш-

қарзлар 4 миллион 386 
минг сўмга тўғри келади.

Иш берувчи билан тузил- 
ган жамоа шартномасининг 
айрим шартлари бажарил- 
маган, хусусан, зарарли ва 
хавфли шароитда (компью- 
тер, химия лабораторияси, 
иситиш қозонлари) ишлаёт- 
ган ходимлар махсус кий- 
им-бош ва ҳимоя воситала- 
ри билан таъминланмаган. 
Яна бир таажжубли томони

таълим мактабидан 32 
таси мослаштирилган. Гу- 
валак қишлоғидаги Б.Ни- 
ёзов номли, Бўлмас қиш- 
лоғидаги Охунбобоев ном- 
ли, Узунқудуқдаги Н.Хиди- 
ров номли мактабларни 
кўриб, ҳайратланасан 
киши. Боиси, улар харо- 
ба ҳолатида. Қаранг, му- 
тасаддилар таълим-тар- 
бия ишларини давр та- 
лаблари даражасида

малари зиммасига юкла- 
тилган. Бу ҳақда вилоят 
қўмитаси жамоаларга неча 
бор огоҳлантириш хатлари 
юборганлигига қарамай, 
ғоятда муҳим ишда узи- 
лишларга йўл қўйилмокда.

Халқ таълими бўлими 
бош ҳисобчиси вазифаси- 
ни бажарувчи Завқиддин 
Аслоновнинг таъкидлашича, 
ўқитувчиларга иш ҳақи ва 
меҳнат таътили учун тўлан- 
маган маблағлар (биз бор- 
ган кунга, яъни 11 июлга) 
172 миллион 995 минг 
сўмни ташкил этибди. Бун- 
дан ташқари, ходимларга 
берилган имтиёзлар учун 
тўловлардан қарздорлик 
электр энергияси учун 4 
миллион 663 минг сўмни, 
табиий газдан қарздорлик 
эса 3 миллион 389 минг 
сўмни ташкил этади. Бошқа 
ташкилотлардан кредитор

шундаки, айрим раҳбарлар 
инсон такдири билан боғ- 
лиқ масала-муаммоларни 
ҳал этишда юзакичиликка, 
совуққонликка йўл қўйиш- 
мокда. Улар Меҳнат Кодек- 
си талабларини қўпол ра- 
вишда бузиб, ходимларни 
ишдан бўшатишган. Мисол- 
ларга эътиборни қаратай- 
лик, А.Умарий номли мак- 
таб хизматчиси Дилфуза 
Кувватова бола тарбиялаш 
таътилидан қайтгач, унга ўз 
ишини бермасдан, сарсон 
қилишган. Ҳамза номли 
мактаб директори Ў.Раимов 
маъмурият ташаббуси би- 
лан асоссиз равишда вази- 
фасидан озод қилинган. 
Касаба уюшма аралашуви 
билан улар ўз ишига қайта 
тикландилар.

Ўқув-тарбия муассаса- 
ларининг моддий-техника 
базаси ночор. 92 та умум-

иулга қўииш учун куп иш- 
ларни қиляпмиз, деб га- 
пиришади-ю, амалда ўзи 
оддий, бироқ мактаб учун 
бағоят зарур бўлган нар- 
саларни ҳозир қилишни 
унутишади. Илм масканла- 
рида 746 та парта, 48 та 
доска етишмайди. Кадр- 
лар таркибини мустаҳкам- 
лаш, иқтидорли мутахас- 
сисларни илм масканла- 
рига жалб этиш, уларга 
қулай шароитларни яра- 
тиш юзасидан белгилан- 
ган тадбирлар ҳам кўнгил- 
дагидек бажарилаяпти, 
деб бўлмайди. Шу боис, 
мактабларда 44 нафар пе- 
дагог етишмайди. Айниқ- 
са, хорижий тиллар, фи- 
зика, математика, геогра- 
фия, она тили ва адабиё- 
ти фанлари мутахассис- 
ликлари бўйича кадрлар- 
га тақчиллик сезилмоқда.

Таълим муассасалари- 
ни янги ўқув йилига тай- 
ёрлашда сусткаш лик| 
ҳукм сурмокда. Қаттиқ ва| 
юмшоқ жиҳозлар ниҳоят-1 
да кам, қурилиши бош-| 
ланган мактабларда| 
суръат паст. Болалар| 
боғчаларини тарбияла-1 
нувчилар билан тўлди- 
риш, уларга озиқ-овқат 
маҳсулотлари етказиб 
бериш ҳам қониқарсиз 
аҳволда. Молия вазирли- 
гининг назорат-тафтиш 
бошқармаси томонидан 
ўтказилган текшириш- 
ларда бу ҳакдаги камчи- 
ликлар рўй-рост кўрса- 
тиб ўтилган. 1

Биз мактаб аҳп\л, ота-! 
оналар, қишлоқ ёшлари | 
билан суҳбатда бўлгани-1 
мизда, таълим ва фан 
ходимлари касаба уюш- 
ма қўмитаси раиси 
М.Мўминов фаолиятида 
қатъиятлик, изчиллик, 
ташкилотчилик етишма- 
ётганлигини куйиниб 
тилга олдилар. Бир нар-1 
са аён: мавжуд муаммо- 
ларни четдан келиб би- 
ров ҳал қилиб бермайди. 
Бозор талаби қатъий. 
Туман ҳокимлиги, мута- 
садди ташкилотлар «уз-| 
р»ли баҳоналарни рўкач 
қилавермай, таълим-тар-| 
бия ишларини давр та- 
лаблари даражасида ри- 
вожлантиришга эришиш 
учун ҳамкору ҳамжиҳат- 
ликда аниқ тадбирларни 
амалга оширишлари ке- 
рак.

Иззат ХИКМАТОВ,
«Ишонч» мухбири.

Г а з е т а м и з н и н г  ш у 
йил 5 ию н сонида Узун 
тум анидаги Ж .Э ш м ир- 
за е в  н о м л и  ш и р к а т  
хўж алигида анча йил- 
дан буён битм ай  кела- 
ётган м актаб  биноси- 
д а ги  аҳвол , қ и ш л о қ -  
лардаги қатор иж тим о- 
ий масалалар, ечим и- 
ни кутаётган м уам м о- 
л а р  т а н қ и д  о с т и г а  
о л и н г а н д и .  Ш у н д а н  
сўн г хўж алик м утасад- 
дилари тегиш ли идора- 
лар билан бамаслаҳат 
иш ю ритиб, илм  м ас- 
кани қурилиш ини ниҳо- 
ясига етказиш  ю заси- 
д а н  а н и қ  та д б и р л а р  
белгиладилар.

••ехуд олис қишлоқ ешларининг армони
ш (Б ош и 1~бетда)

Ш униси ачинарлики, ҳалигача 
мактаб газлаштирилмаган, синф 
хоналаридан файз кетган.

— Мактабимизнинг асосий қис- 
ми 1928 йилда қурилган, - дейди 
директор  Зайниддин Ҳ аким ов.- 
Мана бу мослаштирилган бинолар 
эса зилзиладан кейин (1976-80Й) 
барпо этилган. Эскини ямаб эсинг 
кетаркан, бугун таъмирлаб қўйган 
эшиклар ҳафта ўтмай қийшайиб ту- 
ради.Қани эди янги мактаб тезроқ 
қурилса-ю, мен ҳам кўнглим тин- 
чиб ишни ёшларга топширсам.

Янги мактаб қурилиши аслида 
шу ернинг ўзида бунёд этилса 
яхши бўларди. Лекин бу режа ким- 
гадир ёқмади. Кимнингдир буйруғи 
билан қишлоқ чеккасидаги сайҳон- 
ликда 422 ўринли янги мактаб қури- 
лиши бошланди. Қурилиш учун ўша 
йиллар бор-йўғи 1 миллион сўм ке- 
рак эди. 500 минг сўмлик иш ба- 
ж арилди -ю , қолган иш га қор 
ёғди... Тўғри, ўша пайтда 8 та 
синф хонасига эга бўлган икки 
қаватлик бино қуриб битказилган, 
пардозлаш ишлари тўла бажарил- 
ган эди. Аммо электр энергияси, 
иситиш тармоғи бўлмаган бу би- 
нога кўчиб кириш мақсадга муво- 
фиқ эмасди. Шундан бери қанча- 
дан-қанча идораларга ёрдам сўраб 
мурожаат қилдик. Аммо фойдаси 
бўлмади...

Директор куйиниб сўзлайди.
— Шундан бери туманимизда 

ўнлаб мактаблар қурилди. Замона- 
вий академик лицейлар, коллежлар 
барпо этилди, Қарангки, энг замо- 
навий, данғиллама қилиб қурилган 
700 ўринли туман қишлоқ хўжалик 
коллежида бугун 70 нафар бола 
ўқиркан. Тўғри, бу коллежнинг ис- 
тиқболи порлоқ. Келажакда у шо- 
фирконлик ёшларнинг мўътабар 
илмгоҳига айланади. Аммо менинг 
мактабим-чи? Унда ўқийдиган 850 
нафар ўқувчининг орзу-умидлари- 
чи? Қачонгача улар замонавий мак- 
табда ўқишни орзу қилишади. Қа- 
чон улар ҳам компьютер синфла- 
рида дунё билан тиллашишади? 
Замонавий спорт залларида маш- 
ғулот ўтаётган болалардан улар- 
нинг қаери кам? Шундай бўлишига 
қарамай мактабимиздан зукко ёш- 
лар етишиб чиқмоқда. Зулфия но- 
мидаги Давлат мукофоти соҳибаси 
Навбаҳор Раҳмонова, Кореяда ўтка- 
зилган халқаро ёшлар олимпиада- 
си нишондори Нўъмонжон Омонов 
каби иқтидорли ўқувчилар 9-синф-

гача бизнинг мактабда сабоқ олиш- 
ган.

Директор айтганидек, мактабнинг 
янги биноси бирор кун дарс ўтил- 
май туриб тутдай тўкилди. Томлари- 
дан чакка ўтиб, деворлари нурай 
бошлади. Дераза ромлари, эшик-ан- 
жомлар талон-тарож бўлди. Яқинда 
эса ана шу бинода яна қайта иш 
бошланди... Бу бориб турган хўжа- 
сизлик-ку?!

— Янги ўқув йилигача мактаб ишга 
туш иш ига иш онмайман, - дейди 
чўрткесарлик билан Йўлдош Норов.— 
Шунинг учун ҳам қўл қовуштириб тур- 
гандан кўра, ҳаракат қилаяпмиз. 
Ахир муа'ммоларни четдан келиб, ҳеч 
ким ҳал қилиб бермайди-ку. 33 та 
синф хоналаридан 6 таси авария 
ҳолатида.

Директор ўринбосарининнг куйи- 
ниб сўзлаганича бор экан, мактабда 
муаммолар ниҳоятда кўп. Шундай 
бўлишига қарамай ҳомий ташкилот - 
Шофиркон вино ширкат бошлиғи Шук- 
рулло Убайдов бирор марта ҳам улар 
ҳолидан хабар олмаган.

Янги қурилаётган мактаб биноси 
қишлоқнинг чеккасида жойлашган. 
Атрофи янтоқзор Бухоро вилоят 
ҳокимлигининг капитал қурилиш бо- 
шқармаси буюртмачиси бўлган бу 
бинони қуришга 2 - Бухоро жамоа 
қурилиши акционерлик жамиятига 
қарашли 203-МПМК очиқ турдаги ак- | 
ционерлик жамияти бунёдкорлари 
бош пудратчи экан.

Аммо,эски тос, эски ҳаммом де- 
ганларидек, мактаб қурилиши яна 
ора йўлда қоляпти.

Меҳнаткашлар ҳақ-ҳуқуқининг усту- | 
вор ҳимоячиси ҳисобланган мактаб | 
касаба уюшма қўмитаси эса ўз нуфу- I

»

зини йўқотган. Қўмита раиби номи- | 
гагина фаолият юритаяпти. Мактаб- | 
да шунча камчилик муаммо бўлса-да, | 
касаба уюшмаси ўзини четга олмоқ- ] 
да, Ўқитувчи ва ўқувчилар манфаат- ! 
ларининг ҳақиқий ҳимоячиси сифа- | 
тида бонг уриш, раҳбарлар олдига 
адолатли таклиф ларни кўндаланг| 
қўйиш ўрнига келишувчанлик йўлини ! 
тутган. \

Қарангки, ўқитувчиларнинг таътил | 
пуллари бир ярим ойга кечикиб бе- | 
рилаётгани, Президент Фармони би- | 
лан тўланадиган 15 фоизлик қўшим- 1 
ча иш ҳақи ҳам ўз вақтида тўланма- ( 
ганлиги касабақўм раисини ташвиш- ! 
лантирмаяпти.

Бу аҳволда ўнгланиш, ислоҳотлар I 
муваффақиятини таъминлаш ҳақида I 
қандай гап бўлиши мумкин?

Амина ҚОДИРОВД, 
«Ишончм м ухбири. I

»

1 . 1 0  I ,

Ижтимоий ҳимоянинг муҳим қиррала- 
ридан бири меҳнаткашларни дам олди- 
риш, соғломлаштириш, бу борада улар- 
га имкон қадар имтиёзлар беришдир. Бу 
борада Нуробод туман таълим ва ‘фан 
ходимлари касаба уюшма қўмитаси ҳам 
тадбирлар белгилаган. Хўш, уларнинг 
ижроси қандай?

Айни пайтда тармокда 4 минг нафарга 
яқин ходим меҳнат қилмоқда. Уларнинг 
2911 нафари ўқитувчилардир. Муаллим- 
ларнинг иш хусусияти бошқа соҳалар* 
дан тубдан фарқ қилади. Шу боис, иж-

Ф

Ижтимоий ҳимоя:

ликасининг амалдаги меҳнат қонунчили- 
гида белгилаб қўйилганидек, иш берув- 
чи ходимларни вақти-вақти билан тиб- 
бий кўрикдан ўтказиш ва унинг натижа- 
лари бўйича тегишли чора-тадбирларни 
амалга ошириши шарт.

Бозор шароитида муаллимларни дам 
олдириш, соғломлаштиришнинг қандай 
қўшимча имкониятлари бор, деган савол 
қўйилиши ҳам табиий. Улар қуйидаги- 
лар: вилоятдаги бошқа тармоқлар тасар- 
руфидаги профилакторийларда педагог- 
ларни ҳам соғломлаштириш кенгроқ

РАСМИЯТЧИЛИК /
тимоий масалаларни амалга оширишда 
ўзига хос томонларни алоҳида ҳисобга 
олиш эарур. Бошламасигаёқ айтайлик, 
Нуробод туман таълим ва фан ходимла- 
ри касаба уюшма қўмитасининг ходим- 
ларни дам олдириш, соғломлаштириш 
борасидаги саъй-ҳаракатлари талабга жа- 
воб бермайди. Қуйидагиларга эътибор- 
ни қаратсак, туман тармоқ касаба уюшма 
қўмитасига 1997-2001 йилларда санато- 
рийларда дам олиш, саломатликни тик- 
лаш истагини билдирган ўқитуачилардан 
99 та ариза тушган, холос. Шунда ҳам 
уларнинг 21 нафарининг талаби қонди- 
рилган. Муҳим ишда маҳаллий имкони-» 
ятлардан деярли фойдаланилмаётир. 
Ҳикоя қилишларича, соғломлаштириш 
масаласи бўйича қатор таклифлар кири- 
тилган. Бироқ негадир халқ таълими 
бўлими раҳбарияти эски касал — маблағ 
етишмаслигини рўкач қилиб. ташаббус- 
ларни қўлла6*қувватламаган.

Хўш, тармоқ ходимларининг нимадан 
кўнгли тўлмаяпти? Аввало, гармоқ бити- 
мида туман халқ таьлими бўлими ва ка« 
саба уюшма қўмитасининг ходимларии 
соғломлаштириш борасидаги мажбурият- 
лари аниқ ифодаланмаган. Вазифаларни 
пухта белгиламасдан туриб, мақсадга 
эришиб бўлмайди, Бундан ташқари, айни 
вақтдаги мавжуд аҳаолни пухта билиш 
алоҳида аҳамият касб этади. Лекин на 
туман халқ таълими бўлимида, на касаба 
уюшма қўмитасида касб касаллигига ёки 
сурункали касалликка чалинган, давола* 
нишга муҳтож ходимлар ҳақида маьлу- 
мот бор Ҳолбуки, Ўзбекистон Рвспуб-

УЗИ БУЛАРЧИ ЛИ К
йўлга қўйилиши керак. Бу борада Самар- 
қандда катта имкониятлар мавжуд. Қо- 
лаверса, Нуробод тумани ҳудудида бир 
неча болалар оромгоҳлари бор. Бола- 
лар ёзги соғломлаштириш мавсуми туга- 
ганидан сўнг, ушбу масканларда ўқитув- 
чиларнинг бир ҳафталик, ўн кунлик дам 
олишини ташкил этиш наҳотки мумкин 
бўлмаса?! Тушунамиз, дарров яна маб- 
лағ ҳақида гап очилади. Ечимсиз муам- 
мо бўлмайди, Масалани ҳал зтишда тур- 
ли жамғармалар, тадбиркорлар, ҳомий- 
лар мадади қўл келиши мумкин.

Тармокда тарғибот-ташвиқот ишлари 
ҳам оқсамокда. Жумладан, ким, қаерда 
кўнгилли дам олиши мумкин? Йўллан* 
маларни расмийлаштириш, манзилга қий- 
налмай етиб бориш, вақтдан унумли фой- 
даланиш масалаларида кишилар 
кимнингдир кўмагига, маслаҳатига муҳ- 
тож. Худди шу нарса бўлмаганлиги учун 
соҳа ходимлари олдида иккиланишлар, 
кўнгил совиш юзага келади. Шу каби 
камчиликлар туфайли тўрт йил ичида ту- 
ман касаба уюшмасига келиб тушган 
йўлланмаларнинг 11 тасидан фойдала- 
нилмаган.

Одамлар ҳақида меҳрибонлик қилиш, 
истиқболни ўйлаб иш тулиш ҳар бир раҳ- 
бару мутахассиснинг бурчидир. Ҳамма гап 
юқорида фикр юритилган масалаларга 
жиддий эътибор беришда, ташаббусга та- 
шаббус қўшиб, одамларни эзгу ишларга 
сафарбар эта билишда қолган.

Руотам ҚУРБОНОВ, 
«Ишонч» мухбири.

\ . . . • » * » « ! • • « • • •  . • • • • < • • • • • • • • • » » • • • • > • • •  • .  . • • •  > . . • • • • • • • • « • .

КАТТАЛАР
БОДАЛАРНИ
АЛДАШДИ

Ўқувчи-ёшлар ёзги 
таътилни мазмунли ва 
мароқли ўтказишлари- 
да кундузги оромгоҳ- 
ларнинг аҳамияти кат- 
та. Буни била туриб, 
баъзи жойларда муҳим 
масалага масъулият- 
сизлик билан ёндоши- 
ляпти. Масалан, Фар- 
ғона вилоятининг Ёзё- 
вон туманида мавсум 
олдидан ўғил-қизларга 
катта ваъдалар берил- 
ганди, яъни бу йил ту- 
манда 4 та кундузги 
оромгоҳ ташкил этиб, 
400 нафар бола мири- 
қиб дам олиши учун 
барча шарт-шароитлар 
муҳайё этилиши ваъда 
қилинганди. ё з н и н г  
ярми ўтиб боряптики, 
Ёзёвондаги кундузги 
оромгоҳлар ҳанузгача 
иш бошлагани йўқ. Бо- 
лаларни алдаш, улар- 
нинг кўнглини ўкситиш- 
дан кимга не наф?

К.БОЙМУРОДОВА. 
«Ишонч» м ухбири.
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Фаозандпаоимиз биздан-да бяхтли. саодатли. 

билишхон бЎлишлари кврак. Б у н и н г  у ч у н  мактаб- 
лаода таьлим-тарбия ишларини намунали таш- 
кил этиш такозо этилали. ХЎш. илм масканлаои- 
лаги шароитлаапан кўнгил тЎлаяптими?

Қўрғонтепада 49 та 
умумтаълим мактаби бор.
35 таси типавой, 14 таси 
мослаштирилган бинолар- 
да жойлашган. Табиийки, 
ёшлар фан кабинетлари, 
спорт зали, адабиётларга 
бой кутубхоналар, ошхо- 
на ва ўқув лабораторияла- 
ри бўлган мактабларда 
ўқиш ни орзу қилишади.
Мутасаддиларнинг таъкид- 
лашларича, ҳокимлик ту- 
ман халқ таълими бўлими 
билан ҳамкорликда замо* 
навий мактаблар қурили- 
шига эътиборни кучайти- 
рибди. Бироқ тадбир бвл- 
гилаш хайрли ишнинг бош- 
ланиши холос. Мақсадга 
эришиш учун қурилишлар- 
ни етарли маблағ, ишчи 
кучи ҳамда материаллар 
билан таъминлаш даркор,
Худди шу асосий масалада сўмлик қурилиш-монтаж иш

бабини мутасаддилар жўяли 
тарзда изоҳлаб бериша ол- 
мади. Таажжубки, йил боши-

Қўрғонтепа туманида 13 йилдон буён 
битмай, собобсиз чўзилиб келоётгон 

бечороҳол моктоб қурилиши хусусидо
бошлаб юборилган зди. Ту- 
ман халқ таълими бўлими му- 
дири И.Зайнобиддинов би- 
лан биргаликда қурилишлар- 
да бўлганимизда ғалати ман- 
заранинг устидан чиқдик. 
Д еҳқончек қиш лоғидаги 
ширкат хўжалиги маблағи 
ҳисобига бунёд этилаётган 
мактаб қурилишида соат 11 
бўлишига қарамай ҳеч ким 
йўқ эди. 100 миллион

да ҳокимлик янги мактаб- 
ларни Мустақиллик байрами 
кунигача фойдаланишга топ- 
ширишни ваъда қилган экан. 
Яқинда ушбу объектларни 
ишга тушириш йил охирига 
кўчирилганлигини маълум 
қилишибди. Бу ўғил-қизлар- 
нинг ҳақли зътирозига сабаб

Ишга туш ирилганига 50 
йилдан кўпроқ вақт ўтган. 
Таълим-тарбия ишлари 
икки сменада олиб бори- 
лади. Спорт зали, компь- 
ютерлашган замонавий ка- 
бинетлар, дастгоҳлар би- 
лан жиҳозланган устахона- 
лар орзулигича қолмоқда.

Иккинчидан, О.Душали- 
ева фаолият юритаётган 
маскан қаршисида қурили- 
ши туя гўшти еган мактаб 
бор. Бунёдкорлик ишлари 
1989 йилда бошланди-ю 
ташланди. Яъни, 13 йил- 
дан буён ўқувчиларнинг 
қўйнини пуч ёнғоққа  
тўлғазиб, пайсалга солиб 
келинмоқда. Бу орада 
қурилиш  материаллари 
талон-тарож  қилинди, 
лойиҳалар неча маротаба 
ўзгарди. Боз устига, хоно- 
бодлик қурувчилар ушбу

бўлмоқда. Ахир токайгача объектлардаги 12 та таянч

ўзибўларчилик, бош-бош- 
доқлик ҳукм сураётганли- 
ги боис, мактаблар қури- 
лиши чўзилиб кетмоқда. 
Масалан, Дардоқ, Деҳқон- 
чек қишлоқ фуқаролар йи- 
ғини ҳудудидаги мослаш- 
ган , ночор 14. 18, 38-мак- 
таблар ўрнида замонавий 
илм масканлари қурилиши

лари амалга оширилиши ло- 
зим бўлгани ҳолда, эндиги- 
на 10 миллион сўмлик бун- 
ёдкорлик ишлари бажари- 
либди.

Ушбу қишлокдаги 24, 38- 
мактабларда ҳам ҳувиллаган 
қурилишларга дуч келдик. 
Биронта қурувчи ёки ҳашар- 
чи кўринмаётганлигининг са-

ваъда бериш мумкин?! 
Одамлар мутасадди раҳбар- 
лардан амалий ҳаракатлар, 
самарали натижалар кутиш- 
моқда.

22-ўрта мактабга қоқ пе- 
шинда етиб келдик. Дирек- 
тор О.Душалиеванинг кай- 
фияти синиқ. Бунинг сабаб- 
ларини қуйидагича изоҳлаш 
мумкин. У раҳбарлик қила- 
ётган илм маскани мослаш- 
тирилган бинода жойлашган

устунларни кўчириб олиб 
кетдилар. Ҳақли савол ту- 
ғилади: хўш, чала мактаб- 
лар қурилиши қачон бита- 
ди-к>, олис қишлоқ ёшла- 
рига қачон замонавий мак- 
табларда ўқиш насиб эта- 
ди. Ваъданинг ҳам чеки 
бўлиши керак-ку, ахир!

I

С о б и рж о н  
РЎЭИМ АТОВ, 

«Ишонч» м ух б и р и .

Ушбу сақ><фада Кадрлар тайёрлаш Мил- 
лий дастурини амалга ошириш билан бог* 
лиқ жиддий камчиликлар, соқада йигилиб 
қолган, одамларни ўйлантираётгаи, таш- 
вишлантираётган муаммолар холисанилло 
ўртага ташланди. Мақсад ^  аааало умум- 
халқ, умумдавлат ақамиятига молик ушбу 
масалалар ечимига бааосита жааобгар 
бўлган мутасаддилар масъулиятини яна бир 
бор таъкидлаб, жойлардаги қақли эътироэ** 
ларни у^арга етказишдир. Шубқа йўқки, 
агар маажуд имкониатлардан унумли фой* 
даланилганда аа ташаббуо кўрсатиб, иш 
омилкорлик билан ташкил этилганда кўплаб 
муаммолар ўз-ўэидан қал бўлган, камчи-

АЗИЗ ГАЗЕТХОН!
ликлар барқам топган бўлур эди. Суст- 
кашлик, боқимандаликка берилиш, афсус- 
ки, панд бврди, қатор режаларнинг рўёбга 
чиқмай қолишига оабабчи бўлди. Ахир она 
Ватан келажаги бугун биэ ёшларга яратиб 
берган шарт-шароитларга кўп жихдтдан бог- 
лиқ, Бу борада ўйламай босилган қэр бир 
кддам, лоқайдлик эртага кимматга тушиши 
мумкинлигини унутишга асло қцкямиз йўқ, 

Д ейлик, биргина Нааоий аилоятида 
кўплаб мактабларда машгулотлар икки, 
қатто уч сменада олиб борилаётгани, кэтор

илм масканлари ночор ақаолдалиги, улар- 
нинг 60 фоиздан ортиғи спорт эаллари, 21 
фоиэи футбол, 13 фоиэи эса аолейбол май* 
донлари билан таъминланмаганлиги, пиро*» 
аард-натижада ушбу аилоят битируачила- 
ри билим сааияси бўйича мамлакатда энг 
қуйи ўринда турганлигини ўйлаш нақадар 
оғир.

Тахририят макрлаларда қайд этилган аи- 
лоят аа тумаи қокимликлари, Халқтаълими 
аазирлиги, таълим аа фан ходимлари каса- 
ба уюшма Марказий қўмитаси эътиборини 
барчани қақди рааишда ташаишлантираёт- 
ган камчилигу муаммоларга қаратиб, улар- 
дан амалий саъй-қцракатлар кутиб қолади.
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С аволларингизга мутахассис Й ўлдош  ТУРСУНОВ ж авоб  беради
ПЕНСИОНЕР ВАФОТ 
ЭТГАНИДА ДАФН 

НАФАКАСИ 
• БЕРИЛАДИМИ?
Пенсионер вафот этган тақ- 

дирда марҳум пенсионернинг 
оиласи ёки уни дафн этиш би- 
лан боғлиқ маросимларни амал- 
да ўтказган шахсга ижтимоий 
таъминот бўлими томонидан 
икки ойлик пенсия миқдорида, 
аммо энг кам ойлик иш ҳақининг 
икки бараваридан кам бўлмаган 
ҳажмда тўланади. Ушбу нафақа 
пули пенсионер вафот этган кун- 
дан бошлаб олти ой давомида 
мурожаат қилинса берилади.

ЎЗБЕКИСТОН 
РЕСПУБЛИКАСИ 

ХУДУДИДАН ЧИКИБ 
КЕТГАН ФУКАРОЛАРГА 

ПЕНСИЯ ТЎЛАШ КАНДАЙ 
АМАЛГА ОШИРИЛАДИ?

Чет элга доимий яшаш учун 
чиқиб кетишдан олдинроқ тай- 
инланган пенсиялар туман (ша- 
ҳар) ижтимоий таъминот бўли- 
мига чиқиб кетиш тўгрисида 
ариза берилган кундаги ҳолат- 
га кўра, пенсия миқдори ҳисо- 
бидан чет элга чиқиб кетиш 
олдидан 6 ой аввал тўланади.

Бу фуқароларнинг чет элда 
бўлган вақти учун, агар дав- 
латлараро битимларда (шарт- 
номаларда) ўзга қоидалар на- 
зарда тутилмаган бўлса, меҳ- 
натда майибланиш ёки касб 
касаллиги оқибатида тайин- 
ланган пенсияларгина тўлана- 
ди.

Пенсионер Мустақил Давлат- 
лар Ҳамдўстлиги чегарасига 
чиққанда масала бошқача ҳал 
қилинади. МДҲ давлатлари — 
қатнашчилари фуқароларининг 
пенсия таъминоти соҳасидаги 
ҳуқуқларининг кафолати тўғри- 
сидаги Битимга мувофиқ МДҲ 
чегарасига кўчиб ўтганда, ол- 
динги яшаш жойидан пенсия 
тўлаш тўхтатилади. Агар пен- 
сиянинг шу тури янги кўчиб 
ўтган жойдаги қонун бўйича 
кўзда тутилган бўлса, тўлаш 
қайта тикланади.

Ў збекистон  Р еспубликаси 
билан Молдова Республикаси 
ўртасида пенсия таъминоти 
соҳасида тузилган икки томон- 
лама Б ити м га  кўра , кўчиб  
ўти л га н  та қд и р д а  пенсия 
тўлаш тартибида бир мунча 
кўпроқ имтиёз кўзда тутилган.

Янги тураржойда пенсия ол- 
динги жойда тўхтатилган ой- 
дан кейинги ойдан бошлаб, 
бироқ рўйхатдан ўтгунга қадар 
ёки яшашга рухсат олгунгача 
бўлган ойдан бошлаб 6 ойдан

кўп бўлмаган муддатга тайинла- 
нади.

ОЗОДЛИКДАН МАХРУМ 
КИЛИНГАН ПЕНСИОНЕРГА 
ПЕНСИЯ ТЎЛАНАДИМИ?
Ёшга доир пенсия олувчи пен- 

сионер жиноят содир этиши ту- 
файли суд нинг ҳукми билан 
қамоқ жазосига ҳукм этилса ёки 
озодликдан маҳрум этилса, суд 
ҳукми қонуний кучга кирган кун- 
дан бошлаб у қамокдан ёки озод- 
ликдан маҳрум этиш жазосини 
ўташ жойидан озод қилинган ва 
пенсия тўлашни сўраб мурожаат 
қилган кунга қадар пенсия тўлаш 
тўхтатиб қўйилади. Пенсия тўлаш 
пенсионер озод этилгач, пенсия 
тўлашни сўраб яшаб турган жой- 
идаги ижтимоий таъминот бўли- 
мига ёзма ариза билан мурожа- 
ат қилган кунидан бошлаб қайта 
тикланади.

Ҳукм қонуний кучга киргунига 
қадар дастлабки тергов вақтида 
ва иш судда кўрилаётган даврда 
пенсия тўлашни тўхтатиб туриш 
қонунда кўзда тутилмаган. Шу- 
нингдек, пенсионер содир этган 
жинояти учун қамоқ ёки озодлик- 
дан маҳрум этиш билан боғлиқ 
бўлмаган жазо тайинланганида 
ҳам (жарима, муайян ҳуқуқдан 
маҳрум қилиш ва ҳоказо) пенсия 
тўлашни тўхтатиб туришлик на- 
зарда тутилган эмас.

ПЕНСИЯДАН ЧЕГИРМА 
КИЛИШ (УШЛАБ КОЛИШ ) 

КАНДАЙ АМАЛГА 
ОШИРИЛИШИ МУМКИН?

Пенсиялардан чегирмалар:
а) с у д н и н г  ҳал қи л у в ч и  

қ а р о р л а р и , а ж р и м л а р и , 
қарорлари ва ҳукмлари (мул- 
кий унд ириш лар  б о р а си д а ), 
нотариал идораларнинг ижро 
варақалари ҳамда Ў збекис- 
тон Р еспуб ликасининг қонун 
ҳ у ж ж а тл а р и га  м уво ф и қ суд  
ҳал қилув қарорларини ижро 
этиш учун белгиланган  тар- 
тибда амалга ош ириладиган  
бошқа ҳал қилув қарорлари ва 
қарорлар асосида;

б) туман (ш аҳар) ижтимоий 
таъминот бўлим ининг қарори- 
га б и н о а н  — п е н с и о н е р га  
унинг томонидан қилинган су- 
и с те ъ м о л л и кл а р  о қи б а ти д а  
(қасддан нотўғри ҳужжатлар- 
ни тақдим этиш , боқувчисини 
й ў қ о т г а н л и к  п е н с и я с и  та - 
йинланган оила аъзолари тар- 
кибидаги  ўзгариш лар ҳақида 
маълумотлар тақдим этмаслик 
натиж асида) ёхуд ҳисоблаш - 
даги ёки бош қа техник хато- 
лар оқибатида пенсия м иқ- 
д о р и д а н  о р т и қ ч а  п ул л а р  
тўланган тақдирда қилиниш и 
мумкин.

П е н с и я л а р д а н  ю қо р и д а  
кўрсатиб ўтилганидан таш қа- 
ри бошқа ҳеч қандай чегир- 
малар қилиш мумкин эмас.

П е нсияд ан  ч е ги р м а л а р  
қилиш  м иқдори пенсионерга  
тўланиши лозим бўлган пулдан 
ҳисоблаб чиқарилади. Ҳар ой- 
лик чегирмалар миқдори пен- 
сиянинг 50 фоизидан ошиши 
мумкин эмас. Ортиқча тўланган 
пенсия пули буйича қарздорлик 
тўлиқ узилгунга қадар пенсия 
тўлаш тўхтатилган  ҳолларда

ЧЕРННи Ш 1АШЧ1С1ГА ПЕНСШ [?1ИЧА 1МТ1ЕЗ
Саеолингизга \у қу қш у н о с  Гулнора МУРОДОВА ж авоб  беради

САВОЛ; /  гурук ноги- 
роним ан , Ч ернобил 
ҳалокати оқибатларини 
тугатишдв қатнаш ган- 
ман. Мен қай тартиб- 
да пенсия оламан?

Д.НУРМАТОВ, 
Пахтакор тумани.

Ж АВОБ: Вазирлар
Маҳкамасининг «Черно-

(м асалан, меҳнат қобилияти  
тикланганлиги туфайли) қолган 
қарз суд тартибида ундирила-
Д И .

Пенсиядан ушлаб қолишнинг 
батафсил рўйхати ю қоридаги- 
лардан иборат бўлиб, бошқа 
асосларга кўра ундан ушлаб 
қолиш мумкин эмас. Пенсиядан 
уш лаб қолиш  т ў ғр и с и д а ги  
қарор қуйидаги органлар томо- 
нидан қабул қилиниши мумкин:

1. Ф уқаролик ишларини маз- 
мунан кўриб, ҳал қилган фуқа- 
ролик ишлари судлари;

2. Жиноят ишларини кўрган 
ва мулкий зарарни ундириши 
ҳақида ҳукм чиқарган жиноят 
ишлари бўйича судлар;

3. Нотариал ҳаракатларни  
баж арувчи давлат нотариал 
идоралари нотариуслари;

4. Фуқаролардан қарз сумма- 
ларини низосиз тартибда ун- 
дириб олиш ҳуқуқи берилган 
маъмурий идоралар.

5. Туман (шаҳар) ижтимоий 
таъминоти бўлимлари.

ПЕНСИЯДАН СОЛИК 
УШЛАНАДИМИ?

Ўзбекистон Республикаси «Фуқа- 
роларнинг давлат пенсия таъмино- 
ти тўғрисида»ги Қонуннинг 67-мод- 
дасида ва Ўзбекистон Республика- 
си Солиқ Кодексининг 58-модда- 
сида «д» бандига мувофиқ давлагг 
пенсиялари, шунингдек, уларга 
қўшиб бериладиган устамалар фу- 
қароларнинг солиқ солинмайдиган 
даромад- 
л а р и 
қаторига 
киритил- 
ган.

!

бил ҳалокатидан зиён 
кўрган Ўзбекистон Рес- 
публикасида истиқомат* 
қилувчи фуқароларни 
ижтимоий ҳимоялаш 
ҳақида»ги 1992 йил 6 ап- 
релдаги 170-сонли қаро- 
ри билан Чернобил ҳало- 
катидан зарар кўрган 
Ўзбекистон фуқаролари- 
га бериладиган ҳақ- 
ҳуқуқлар, пул компен- 
сациялари ва имтиёзлар 
рўйхати тасдиқланган.

Чернобил ҳалокати 
оқибатларини бартараф 
этишда қатнашиб зарар 
кўрган шахсларга пенсия 
тайинлаш уч тоифага 
бўлинади.

1) хизмат сафарига 
юборилганлар:

2 ) муддатли хизматни 
ўтаган ҳарбий хизматчи- 
лар;

3) ҳарбий комиссари- 
атлар орқали махсус йи- 
ғинларга чақирилган ҳар- 
бий мажбуриятли шахс- 
лар.

Бу фуқароларга ноги- 
ронлик пенсияси ҳар ик- 
кала, яъни «Фуқаролар- 
нинг давлат пенсия таъ-

миноти» ҳамда «Ҳарбий 
хизматчиларнинг пенсия 
таъминоти тўғрисида»ги 
Қонунлари билан белгила- 
ниши мумкин.

Энди юқорида айтиб 
ўтилган уч тоифа фуқаро- 
ларига пенсия тайинлаш 
тўғрисида алоҳида-алоҳи- 
да тушунча бериб ўтсак.

1 . Хизмат сафарига 
юборилганларга ногирон- 
лик пенсияси «Фуқаролар- 
нинг давлат пенсия таъ- 
миноти тўғрисида»ги Қо- 
нун ва Вазирлар Маҳкама- 
сининг 1992 йил 6 апрел- 
даги 170-сонли қарорида 
белгиланган тартиб бўйи- 
ча тайинланади. Бунда 
ўртача иш ҳақини ва пен- 
сия миқдорини ҳисоблаш- 
да қуйидагиларга эъти- 
бор бериш керак;

а) ўртача бир ойлик иш 
ҳақини ҳисоблаш учун Чер- 
нобил фожеаси оқибатла- 
рини бартараф этишда 
қатнашган даврнинг даво- 
мийлигидан қатъий назар 
Чернобилдаги иш ҳақидан 
ёки хоҳишига кўра бутун 
меҳнат фаолиятидаги хоҳ- 
лаган беш йилликдаги иш 
ҳақидан ҳисоблаш мум- 
кин;

б) Чернобилдаги ёки 
хоҳлаган беш йилликдан 
ҳисобланган ўртача бир 
ойлик иш ҳақи энг кам иш 
ҳақининг 7 карраси билан 
чегараламасдан инобатга 
олинади;

в) ногиронлик пенсия 
соғлиғига етказилган за- 
рар (фоиз) миқдорда (бо- 
қувчисини йўқотганлик 
пенсияси эса ҳар бир бо- 
қувчига 40 фоизда) тайин- 
ланади.

г) пенсия миқдори. Ва- 
зирлар М аҳкамасининг 
1994 йил 11 январдаги 7- 
сонли қарорига мувофиқ 
ўрнатилган тартибда бел- 
гиланган энг юқори миқ- 
дорлари билан чегарала- 
нади. Улар қуйидагича:

I гуруҳ ногиронларига 
энг кам иш ҳақининг 10 
баробари микдорида;

II гуруҳ ногиронларига 
энг кам иш ҳақининг 8 ба- 
робари миқдорида;

III гуруҳ ногиронларига 
энг кам иш ҳақининг 4 ба- 
робари миқдорида;

боқувчисини йўқотган 
ҳолларда меҳнатга қоби- 
лиятсиз ҳар бир оила 
аъзосига энг кам иш 
ҳақининг 3 баробари миқ- 
дорида белгиланади.

Пенсияларнинг энг кам 
миқдорлари кўрсатиб 
ўтилган энг кўп миқдор- 
ларнинг тегишлича 50 фо- 
изи даражасида белгила- 
нади.

д) Пенсия миқдори кам 
чиқса, энг қуйи миқдор- 
ларда белгиланади.

I гуруҳ ногиронларига 
энг кам иш ҳақининг 5 ба- 
робари микдорида;

II гуруҳ ногиронларига 
энг кам иш ҳақининг 4 ба- 
робари миқдорида;

III гуруҳ ногиронларига 
энг кам иш ҳақининг 2 ба- 
робари;

боқувчисини йўқотган 
ҳолларда меҳнатга қоби- 
лиятсиз ҳар бир оила 
аъзосига 5917 сўм 50 тий- 
ин миқдорида белгилан- 
ган.

е) Пенсияга оилавий 
қўшимча ёки оширишлар 
белгиланмайди.

2. Чернобил зонасида 
муддатли хизматни ўтаган 
ҳарбий хизматчиларга но- 
гиронлик пенсияси тайин- 
лашда ўртача иш ҳақини 
ва пенсияси миқдорини 
ҳисоблашда қуйидагилар- 
га эътибор бериш керак:

а) ногиронлик пенсияси 
(улар вафот этганда бо- 
қувчисини йўқотганлик 
пенсияси), 1990 йил 28 
апрелдаги «Ҳарбий хиз- 
матчилар пенсия таъмино- 
ти тўғрисида»ги Қонуни 
билан уруш ногиронлари- 
га тенглаштирилган миқ- 
дорларда тайинланади.

б) Пенсия микдори энг 
кам иш ҳақининг беш ба- 
робаридан ногиронлик 
гуруҳига қараб, 3-гуруҳ -

50%, 1- ва 2-гуруҳ - 75% 
микдорда ҳам ҳисобла- 
ниши мумкин;

в) Агарда муддатли 
хизматни ўтаган ҳарбий 
хизматчи хизматидан ол« 
динги иш ҳақини ёки 
пенсияни қайта ҳисоб- 
лаш учун хизматдан ке- 
йинги даврдаги беш 
йиллик иш ҳақи тўғриси- 
да маълумот тақдим 
этса, иш ҳэқи энг кам иш 
ҳақининг 7 карраси би- 
лан чегараланиб, сўнгра 
пенсия микдори чегара- 
ланмасдан ҳисобланади.

г) иш ҳақидан ҳисоб- 
ланган II гуруҳ ногирон- 
лик пенсияларига ёшга 
доир пенсиянинг 25 
фоиз миқдорида оши- 
риш белгиланмайди;

д) 25% ошириш ҳамда 
ҳарбий унвони учун оши- 
ришлар фақат қатъий 
миқдорда тайинланган 
пенсияларга берилади;

е) қарамоғидаги оила 
аъзоларига бериладиган 
қўшимчалар эса иш 
ҳақидан ҳисобланганлик 
ёки қатъий миқдорда 
тайинлангани, фақат иш- 
ламасликни талаб этади.

3. Чернобил фожеаси 
оқибатларини бартараф 
этиш учун ҳарбий комис- 
сариатлар орқали мах- 
сус йиғинларга чиқарил- 
ган ҳарбий мажбурият- 
ли фуқаролар (уларнинг 
оилаларига) ногиронлик 
пенсиялари хоҳишига 
кўра хизмат сафарга 
юборилганлар сингари 
1993 йил 3 сентябрдаги 
«Фуқароларнинг давлат 
пенсия таъминоти тўғри- 
сида»ги Қонуни ёки 1990 
йил 28 апрелдаги «Ҳар- 
бий хизматчиларнинг 
пенсия таъминоти тўғри- 
сида»ги Қонун билан 
тайинланиши мумкин.

Бу тоифадаги фуқаро- 
ларга пенсияни энг кам 
миқдордаги иш
ҳақининг беш баробари- 
дан ҳисоблаш кўзда ту- 
тилмаган.

ШИРКАТ ХУЖАЛИГИДАГИ УЛУШИМ КДНДАИ БУЛАДИ?
С аволингизга  м утахассис М а ҳм уд ж о н  ИСАЕВ ж а в о б  беради

САВО Л: 
ж а м о а  ва

К ў л ги н а
д а в л а т

х ў ж а л и кл а р и  ш и р ка т  
х ў ж а л и ги га  а й л а н ти -

/ г

«ЧАТААН» КЕТИБ 
«ХАЛАНГ» КЕЛЯЛТИ

Таоаккиёт канчалик ривожланмасик ш сон  кали 
хам табиат инжикликлари оллила ожиз кадаётио. 
Фан-твхника ютуклаои оламзотга Факат табиий 
оФатлаааан химояланиш ёки унинг окибатлаои' 
ни тугатиш учунгина аскотмокла. Инсон зилэи- 
ла. тошкин ё кучли ёнғинлаони бошланмасданок 
тУхтатмб кўйиш га куоби етмаяпти. Уммонлаодан 
к^таоилиб. сохиллаога ёпиоилаётган ловулпао 
кам ана шунлай ла<Ь килиб бўлмас лахшатли 
о<Ьат хисобланали. Бунга био ха<Ьталан буён Тинч
оквани ва Ш аокий Осиё минтакасига ёпиоилган 
•<Чатаан»ни мисол келтириш мумкин. Бу лошул 
козивгача саксонл ан овтик оламнинг хаётига ао- 
иин б ўти .

Кучли тропик довул 5 
июл куни Тинч оквани 
ғарбидаги Микронезия 
оролларидан бошлан- 
ган эди. Тош қин ва 
кўчкилардан  орол 
аҳолиси кўп зарар ва 
талофат кўрди, Қур- 
бонлар сони қирққа  
втди. Даҳшатли тўфон 
АҚШга қарашли Гуам 
оролларини ҳам чвт* 
лаб ўтмади, Кучли ша- 
мол дарахтларни қўпо- 
риб, кўплаб уйларни 
сув остида қолдирди. 
Шундай бўлса-да, до- 
вул орол аҳлига бироз 
«раҳмдиллик» қилди, 
Қурбонлар  бўлм ади. 
Бироқ, Филиппинга кв- 
либ у яна қутура бош- 
лади. Ўтган якшанба 
куни Филиппин оролла- 
ри куни бўйи «Чатаан» 
ҳукми остида бўлди. 
Лусан оролининг аксар 
ҳудуди сув остида қол- 
ди. Пойтахт Манила- 
нинг ўзида  ўн минг 
киши даҳшатга тушиб, 
уй>жойини тарк этди. 
37 киши қурбон

Тўрт киш ининг дараги 
йўқ. Жароҳатланганлар 
сони ҳам анчагина.

Шу кунларда «Чатаан» 
довули Япония ороллари- 
га ёпирилган. Жума куни 
соатига 80 километр тез-

арҳловни 
инбари

лик била1(Г>5рш^тланаёт- 
ган қуюн Хоккайдо оро- 
лида юзлаб бино ва ин- 
шоотларни вайрон қил- 
ди. Довул айниқса орол- 
нинг марказий ва жану- 
бий ҳудудларига катта 
зарар  втка зд и . Бвш 
киши тош қин қурбони
бўлди. Улар орасида
икки нафар ўқувчи ҳам 
бор эди. Маҳаллий ҳоки- 
мият 145 минг кишини 
хавфсиз жойга кўчириш- 
га қарор килди. Бир кун 
давомида оролда транс* 
порт ҳаракати тўхтаб тур- 
ди, самолётлар учмади, 
твзюрар повздлар қат* 
намади. Бундан ташқа-

ри, кўчкилар автомобил 
йўлларини тўсиб 
Қўйди.

Мамлакат метеороло- 
гия хизмати мутахас- 
сисларининг таъкидла- 
шича, 12 июл куни эр- 
талаб довул Япония 
оролларини тарк этиб 
Охота денгизи томон 
силж ийди . Уларнинг 
ф икрича, бир ҳафта 
авжда ю рган довул 
ҳозир  кучини анча 
йўқотган. Шу боис у 
Россия учун унчалик 
катта хавф туғдирмай- 
ди.

Лекин Тинч Окени ва 
Шарқий Осиё минтақа- 
си аҳолисининг хотир- 
жамликка берилишига 
ҳали эрта. Гуам орол- 
ларида яна бир фало- 
кат бошланмоқда. Бу 
гал «Чатаан»дан-да 

даҳшатлироқ «Халанг» 
довули уй ғо н ган . У 
кўпроқ талофат вткази- 
ши мумкин. Шамол со- 
атига 126 километр тез- 
ликда зсмоқда. Мута- 
хассисларнинг таъкид- 
лашича, бу йилги мав- 
сумда энг кучли деб 
башорат қилинаётган 
«Халанг» ҳам «Чатаан» 
юрган йўллардан ўта- 
ди, Шу сабабли мин- 
тақа аҳолиси табиат- 
нинг навбатдаги зар- 
басига  тайёргарл ик
кўрмоқда.

С аидмурод 
РАҲИМОВ, 

^^зА ш арқлоичиси

р и л га н . Д е м а к , ш ир* 
ка тга  к.арашли барча 
м о л -м у л к  ва аш ёлар  
ш иркат аъ золарининг 
умумий мулки қисобла* 
нади. Мен бир неча йил 
ш и р ка т  х ў ж а л и ги д а  
иш ладим. Ҳозир бошк.а 
ерга ишга ўтганман.

Ш у сабабли ш иркат 
м ул ки д а н  ўэи м га  те> 
гишли бўлган қисмини 
қандай қилиб олишим 
мумкин?

Э.САРИЕВ, 
Кўшработ тумани, 

Ғ.Ғулом кўчаси 51 -уй.
Ж АВО Б: «Қи ш лоқ

хўжалиги коопвративи 
(ш иркат хўжалиги) 
тўғрисида»ги  Қонунга 
биноан ширкат хўжалиги- 
нинг Устав жамғармаси 
икки  қисм дан иборат 
бўлиб, унинг бир қисми 
бўлинмас жамғарма, ик-

кинчиси эса — пайчилик 
жамғармасидир. Пай- 
чилик жамғармаси 
ширкат аъзоларининг 
мулкий улушлари пай- 
лардан таркиб топади. 
Амалдаги қонун ҳужжат- 
ларига биноан агар 
аъзо ширкатдан фер- 
мер хўжалигини ташкил 
этиш ёки бошқа шир- 
катга ўтиш мақсадида 
чиқса, унга унинг улуши 
томонлар ўзаро кели- 
шиб олган тартибда аж- 
ратиб берилади. Вафот 
этган ширкат аъзоси- 
нинг м вросхўрлари 
унинг улушини олиш 
ёки ш иркатга  аъзо 
бўлиш ҳуқуқига згадир- 
лар. Ширкат хўжалиги 
тугатилаётганда унинг 
барча аъзоларига ўз 
улуш ларига даъво 
қилиш ҳуқуқи берилган.

т

КЙШИ БОШИГА
ДРЛДАЕ

Россия аҳолини рўйхатдан 
ўтказиш га ошиғич ҳозирлик 
кўрмоқда. У куз фаслида, аниқ- 
роғи, 9-16 октябр кунлари бўлиб 
ўтади.

Кенг миқёсдаги ҳар қандай 
тадбир катта маблағни талаб 
қилади. Ҳисоб-китобларга қара- 
ганда, аҳолйни рўйхатга олиш 
чоғида киши бошига 1,5 дол- 
лардан сарфланади. Бу унчалик 
кўп эмас, шундай тадбирни 
бошдан кечирган Шарқий Евро- 
па мамлакатларида қилинган 
харажатга тўғри келади. Маса- 
лан, бунинг учун Руминия ва 
Болгарияда ҳар бир фуқарога 1 
ва 1,5 доллар сарфланган 
бўлса, Польшада бу рақам 3 
долларни ташкил этган эди.

Аҳолини рўйхатдан ўтказиш 
учун энг кўп маблағ 2000 йилда 
АҚШда сарфланган, яъни ҳар 
бир кишига 24 доллар «совурил- 
ган», ўшанда барча харажатлар 
6 миллиард доллардан ошиб
квтганди.

£Ш1и_оши
Й Д Ш Ш Ш С Ш А

Британия қироличаси Елиза'
вета иккинчининг «Эммврдейл»» 
телвсериали суратга олиниш 
жараёнини бевосита кузатишга

бўлган қизиқиши кўнгилсизлик 
билан ниҳоя топишига сал қол- 
ди. Сценарий бўйича қишлоқда 
жойлашган почта бўлинмаси 
портлаши лозим эди. Шундай 
бўлди ҳам. Лекин портлаш 
тўлқини режадагидан анча куч- 
ли бўлганлиги боис ясама поч- 
та бўлинмаси парчаланиб, кўча- 
нинг нариги томонигача сочи- 
либ кетди.

Яхшики, томоша қилиб турган 
қироличага шикаст етмади.
СДПЁРЛАР БЎЛИНМА<;И

Ю80РИЛЙДИ
Афғонистонда жойлашган 

Британия денгиз десанти ўзига 
юклатилган энг сўнгги аксилтер* 
рор операцияни тугатгач, вата- 
нига қайтадиган бўлди, Хост 
шаҳри яқинида ўтказилган уч 
кунлик операция чоғида «Толи- 
бон» ҳаракати ва «Ал-Қоида» гу- 
руҳига тегишли бир қанча ас- 
лаҳахона аниқланди ва йўқ 
қилинди.

Айни вақтда Эстония ҳукума* 
ти АҚШ томонининг илтимоси- 
га кўра Американинг Афғонис* 
тондаги ҳарбий базасини му-

ҳофаза қилиш учун сапёрлар 
бўлинмасини жўнатишга рози- 
лик билдирди.

УШ ЧА11СНИМ

Бундан уч ой муқаддам Мек- 
сикада давлат тўнтариши 
қилишга уриниш чоғида 18 
киши ҳалок бўлганди, Шу муно- 
сабат билан мамлакат пойтахти 
Мехикода кўпминг кишилик на- 
мойиш бўлиб ўтди, Мухолиф 
кучлар Президент Уго Чавеснинг 
истеъфога чиқиш ини талаб 
қилиб, юз бераётган иқтисодий 
таназзул учун уни айбладилар.

Президент миллий твлевиде 
ние орқали чиқиш қилиб, ўз му- 
ҳолифлари ва тарафдорларини 
босиқлик билан иш тутишга, 
мамлакатни қонга ботириши 
мумкин бўлган ҳар қандай хат- 
ти-ҳаракатлардан сақланишга 
чақирди.
ЎЗИИГГА ЭХТИ̂ Т БЎЛ...
Касалликни даволашдан унинг 

олдини олган афзал, двб бе- 
жиз айтишмайди. Исроил ҳуку- 
мати ҳам ана шу ақидаги амал 
қилиб, ёзнинг иссиқ кунларида

кўпайиб кетиши натижасида! 
турли хасталикларни ташувчи 
ҳашаротлар чивину канадан 
ҳимояланиш мақсадларига 2,1 
миллион доллар ажратишга 
қарор қилди. Бу маблағ санита-| 
рия ва экология хизматлари ўз 
вазифаларини бекаму кўст адо 
этиши учун сарфланади.

Мутахассислар бу тадбир ўз 
самарасини бвришига ишонч 
билдирмокдалар. Чунки вирус- 
лар хуружидан 2000 йилда оғир 
хасталикка учраган 29 киши ду-1 
нёдан кўэ юмган бўлса, кўрил-| 
ган чора-тадбирлар оқибатида 
ўлим билан тугаган ҳолат 2001 
йилда бор-йўғи 3 марта қайд 
этилди.

Ш ГИ М А
Охотск денгизида кичик балиқ- 

чилик квмасида йнғин чиқиши 
оқибатида уч киши қалок бўлди. 
Ҳайриятки, олти киши қутқарув 
қайиқларида воқва содир бўлган 
жойдан қочиб қолишга улгурди.

Кема капитанининг айтишичи,| 
машина бўлинмасида ҳарорат| 
меъёридан анча ортиб кетиши! 
натижасида ушбу фалокат юз 
бврган.
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Мирзо Содиқ Мунший Жондо- 
рий >̂ 111 асрнинг иккинчи ярми — 
XIX аср бошларида яшаган бухо- 
ролик шоир. Шайх Саъдий ва Хўжа 
Ҳофиз анъаналарини давом эттир- 
ган, Бедил ва Соибга эргашиб, 
шаклан гўзал ва мазмунан твран 
ғазаллар ёзган. Мирзо Содиқни 
замондошлари «Бухоро Бвдили» 
деб улуғлаганлар. Чунончи, Мир- 
сидиқ Ҳашмат «Тазкират уш-шуа- 
ро» асарида уни «Мажлиссафрўз» 
маснавийсининг муқаддимасида 
«сўз иқлимининг шаҳаншоҳи», двб 
улуғлайди. Қори Раҳматуллоҳ 
Возеҳ: «Бадийҳагўйлик, ҳозиржа- 
воблик ва сўзни топиб айтишда 
даврининг ягонаси эди», - дейди.

Мирзо Содиқдан икки шеърий 
девон мерос қолган: улардан бири
— ғазаллар, иккинчиси — масна- 
вийлар, мухаммаслар, қитъалар- 
дан иборат. Ғазаллар девони 345 
ғазал, 14 мухаммас, 59 рубоий, 
аҳлоқ мавзуидаги 20 қитъа, 2 қаси- 
да, 34 муаммо ва 20 фарддан ибо- 
рат. Иккинчи девони «Даҳмаи шо- 
ҳон» («Шоҳлар даҳмаси»), «Рафъи 
тумани Оҳугиру Ҳайробод («Оҳугир 
ва Ҳайробод туманларига саёҳат») 
маснавийлари, «Қазою қадар» ва 
«Бадухтарэ ошиқ шудани дарвеш» 
(«Дарвешнинг бир қизга ошиқ 
бўлиши») манзумалари ҳамда 33 
та тарих-қитъани ўз ичига олади,

Мирзо Содиқ «^уюқ» номли бир 
рисола ҳам ёзган. Маълумки, Мир- 
30 Содиқ Дониёл, Шоҳмурод ва 
Ҳайдар каби манғит амирлари са- 
ройида мунший вазифасида хиз- 
мат қилган. Унинг хизмат тақозо- 
си билан ёзган мактублари ва ҳуж-

жатлари ҳам бир тўплам ҳолига 
келтирилиб, унга «Муншаот» деб 
ном берилган. Шунингдек, у мо- 
ҳир хаттот ҳам бўлган: бир қанча 
баёзлар тузган, турли тўплам ва 
девонларни кўчирган.

Мирзо Содиқ ўз истеъдодини 
кўпроқ ғазалларида намоён этган,

муносиб эмаслиги хусусида «қўб 
ва хўб» ёзилган. Неча минг марта 
неча минг усулу услубда айтилган 
бу фикрни Мирзо Содиқ ҳам ўзи- 
га хос шаклда айтади: ҳеч нарса 
ўз зидди билан бирга бўлолмага- 
ни каби мазмун-моҳиятига кўра 
пок хилқат бўлмиш муҳаббат ҳам

шукр қил: кўксинг садафининг 
маъно дурларига лиммо-лим экан- 
лигининг ўзи сенга кифоя эмас- 
ми?»

Маълумки, Муҳаммадали Соиб 
ва Мирзо Бедил каби Ҳиндистон- 
даги форсий адабиёт намоянда- 
лари ғазал жанрини ҳам шаклан.

Шоир ғазаллари ёниқ ҳис-туйғу- 
ларга йўғрилган, бадиий тасвир 
воситаларига бой мазмуни теран, 
фалсафаси қуюқ, шаклан гўзал ва 
мукаммал. У гарчанд анъанавий 
мавзуларда қалам тебратган 
бўлса-да, оҳорли фикрлар айтиш- 
га, ўзининг янги фикру мулоҳаза- 
ларини ифодалашга, шу тариқа 
анъана бағрида янгилик яратишга 
интилади:
Бошад иуҳвббат ончунон покиза

дурри бебвҳо,
Нвтвонад ўро доштвн ҳвр сифпвю

дун двр бвгап.
Мазмуни: «Муҳаббат шундай бе- 

баҳо покиза дурки, ҳар қандай па- 
сткаш ва тубан кимса уни қўлга 
киритолмайди».

Муҳаббат ўзи эски бир нарсаю 
ҳар бир юрак уни янгилайди, де- 
ганларидек ҳар қандай кишининг 
ҳам буюк неъмат бўлмиш севгига

нопок кўнгилларда макон тутол- 
майди.

Содиқнинг бутун умри ҳукмдор- 
лар хизматида ўтган бўлса-да, у 
фақирона кун кечирган. Чунки у, 
ўзи айтмоқчи, таваккул этагини 
маҳкам тутиб, тамаъ ёқасидан 
сира бошини чиқармаган:
Нвкврдвм ҳвч овр вз гиребони твмвъ

бврун,
Биҳвмдиллвҳ, ки домони твввккул

буд двр двствм.
Мана бу қитъасида шоир ўзи- 

нинг фақирлиги, омадсизлигидан 
нолиш баробарида ўз фазлу ка- 
молидан шукроналик туйғуларини 
изҳор қилади:
Содиқ 83 рўзғор шокир бош,
Нвст ғвм, гвр нв симу звр дори.
Бвр ту бвс он жввоҳири ивъни,
Свдвфи синв пургуҳвр дори.

Мазмуни: «Содиқ, агарчи молу 
дунёнг бўлмаса-да, ҳаётингдан

ҳам мазмунан янгиладилар, унинг 
мундарижасини кенгайтирдилар. 
Шу тариқа, сабки ҳинди — ҳинд 
услуби сифатида улар ғазалчилик- 
ка киритган янгилик Шарқ мамла- 
катларида машҳур бўлди. Садрид- 
дин Айнийнинг шаҳодат бериши- 
ча, XVIII аср охири ва XX аср бош- 
ларида яшаб ўтган ўзбек ва форс- 
тожик шоирларининг кўпчилиги 
Бедилга эргашган, унинг таъсири- 
да бўлган. Содиқнинг қатор ғазл- 
лари ҳам худди шу — ҳинд услу- 
бида ёзилган.

Ҳинд услубининг моҳияти шун- 
дан иборатки, биринчи мисрада 
шоир бир фикрни илгари суради, 
иккинчи мисрада уни тасдиқловчи 
ҳикматли ёки образли фикрни кел- 
тиради. Бу услубда битилган шеъ- 
рларнинг бадиий теран ва юксак- 
лиги ҳам, уларни тушунишнинг 
оғир ва мураккаблиги ҳам шунда.

Айни жиҳатдан улар кўпинча бир- 
бирига боғланмагандай туюлади, 
алоҳида-алоҳида мустақил мисра- 
лардай таассурот қолдиради. Улар 
аслида шаклан эмас, мазмунан, 
зоҳиран эмас, ботинан боғланган. 
Чунончи, Мирзо Содиқнинг:
Алоиҳ ивниҳвд домони ҳожвт бвр

квфи золим, 
Нвбошвд звҳмвти чоки гирвбон

швхси уръёнро, — 
байтидаги мисралар зоҳиран 

қараганда бир-бирига боғланмай- 
дй, улар ўзича мустақил. Биринчи 
мисрада: «Дунёга ҳирс қўйиш 
эҳтиёж этагини золим қўлига ту- 
тиб беради», яъни манфаат бўлма- 
ганда биров бировга муҳтож 
бўлмас эди, деган фалсафий фикр 
ифодаланган. Иккинчи мисрада 
эса: «Яланғоч киши ёқасини чок 
этиш ташвишидан холи,чунки унда 
ёқанинг ўзи йўқ», деган тамомила 
бошқа бир мулоҳаза акс этган. Бу 
икки мисрани бир-бирига боғлай- 
диган мантиқ қуйидагича: «Яланғ- 
04 киши ёқасини чок этиш ташви- 
шидан холи бўлгани сингари ман- 
фаати бўлмаган одамнинг ҳам би- 
ровга эҳтиёжи йўқ».

Албатта, Содиқ шеърлари тасав- 
вуф таъсиридан ҳам холи эмас: у 
ҳам буюк салафлари каби илоҳий 
ишқни ёниб куйлайди. Қуйидаги 
байтида у ана шу буюк ишққа муб- 
тало бўлганлиги учун ҳам ўз шеъ- 
рларидан ҳаддан ташқари дард 
билан битилганини лутф этган 
эди:
Аз ^н тврзи ғвзвл бисъёр бўи дврд

меояд,
Бв дврди ишқ Содиқ мубтвло будаст,

Тарихдан садолар
дониствм.

Ҳофиз ғазалига боғлаган му- 
хаммасларидан бирида Содиқ 
ўзининг ишқ дастида ўртануб, 
Ҳофиз даражасига етганлигини 
таъкидлайди:

С о д и қ  ба ға м а т  ба со н и  
Хофиз.

Шоир шеърлари оҳорли фикр- 
лар, ташбеҳу тимсолларга бой: у 
ҳамиша янги фикрни образли 
усулда ифодалашга интилади. Чу- 
нончи:
Бв хобвт, гуфти, хоҳвм омвдвн

имшвб, чи суд вммо,
Ки вз шоди нвмеояд мвро двр дидв

хоб имшвб.
Мазмуни: «Бу кеча тушингга 

кираман, деб ваъда қилдинг, аф- 
суски, бу орзу амалга ошмай- 
диганга ўхшайди, чунки энди 
қувонганимдан кўзимга уйқу кел- 
майди».

Ўзбек адабиётш унослигида 
Қўқон ва Хоразм адабий муҳити 
анча-мунча ўрганилгани ҳолда, 
Бухоро адабий муҳити бир қадар 
четда қолиб келаяпти. Ҳолбу- 
ки, Бухородаги адабий муҳит 
ҳам ўзбек адабиётининг ажрал- 
мас таркибий қисми. Бинобарин, 
улар ҳаёти ва ижодини ўрганиш, 
дурдона асарларини халққа ет- 
казиш ўзбек адабиётшунослиги- 
нинг кечиктириб бўлмас вазифа- 
ларидандир.

Эргаш ОЧИЛОВ, 
филология фанлари номзоди.
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ОЛТИН ТУЙ 
АРАФАСИДА... 
АЖРАЛДИЛАР

Ҳаётда эр-хотиннинг 
ажрашиши янгилик 
эмас. Лекин бунақаси 
камдан-кам бўлади. 
Ҳар ҳолда иш фаолия- 
тим мобайнидаги суд 
амалиётида бундай 
ҳолга дуч келмаганман. 
Бу воқеага изоҳ топиш 
қийин. Ҳар ким ўзи ху- 
лоса чиқариши керак.

Шарқона истиҳола, 
инсоний андиша ту- 
файли уларнинг исми- 
шарфларини ошкор эт- 
маймиз. Ажрашиш 
юзасидан даъво ариза- 
си берган эр 75 ёшда. 
Хотин эса ундан атига 
беш ёш кичик. Улар- 
нинг саккиз нафар 
фарзанди бор. Ҳамма- 
си уйли-жойли бўлиб 
кетишган. Бу ёғи не- 
вара, эваралар деган- 
дай. Улар никоҳдан 
ўтганлигининг 50 йил-

чорраҳаларида
лиги муносабати билан 
олтин тўйни нишон- 
лашлари мумкин эди. 
Афсуски...

Судда даъвогар чол 
кампири анча йилдан 
бври хасталигини, 
унинг хизматларини 
бажара олмаётанлиги- 
ни асос қилиб кўрсат- 
ди. Ш ўрлик кампир 
ҳам бу аҳвол 15-20 
йилдан буён давом 
этаётганини тан олди. 
Иккаласи ҳам шу вақт 
мобайнида алоҳида 
яш аётганликларини, 
ўртада мулкий низо 
йўқлигини, қонуний ии- 
коҳлари бекор қилини- 
шига рози эканликла- 
рини эътироф этишди. 
Қискэси, бу оилада эр- 
хотинлик муносабатла- 
ри бутунлай барбод 
бўлган. Шунга кўра суд 
мазкур оилани сақлаб 
қолиш имконияти 
йўқлигини ҳисобга 
олиб, никоҳни бекор 
қилиш ҳақида қарор 
чиқарди. Инсоний 
эҳтиёжлар ўз йўли би- 
лан. Лвкин юксак ах- 
лоқий мезонлар қавр- 
да қолди?

С.АЛИБЕКОВ, 
П астдарғом  

тум анлараро 
ф уқаролик ишлари 
бўйича суд  раиси.

ЖАМИЯТ ТАШАББУСИ БИДАН
«Нукус муэейи дўстлари» д еб  ном ланган 

ж ам ият ф аолияти кенгайиб  кетди. Р еспуб- 
ликам из пойтахти Тошкентда таш кил этил- 
га н  б у ж а м и я т  та ш а б б у с и  б и л а н  кўчма 
кўргаэм алар ҳам намойиш  қилинм оқда.

Тош кентдаги зам онавий санъаг м аркази- 
да очилган кўргазм а ҳам кўплаб томош абин- 
лар эътиборини ўзига тортди. Бу экспаэи- 
циядан 50 дан ортиқ картина ва полотнолар 
ўрин олди.

Ўтган аср бош ларида Ўэбекистонга таш - 
риф  бую рган рус рассом лари ижод намуна- 
лари ҳам  кўргаэм ага  қўйилди. Ш унингдек, 
таниқли Қ орақалпоқ рассом лари  асарлари 
томош абинлар эътиборига ҳавола қилинди.

Умид МУСТАФОЕВ.
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V - Хотира уйғонса гўзалдир

«ЖИНОЯТЧИ»
А р т и а

Воҳид Қодировдан 
ижодий учрашувлар чо- 
ғида тамошабинлар;

— Нвчта фарзандла- 
рингиз бор, -деб сўраб 
қолишса «иннайкейин, 
бир этак», деб хохолаб 
кулиб қўярдилар.

Воҳид аканинг фар- 
занди аржумандлари 
Маъруфжон шундай хо- 
тирлайди.

— Дадам театрдан 
ҳориб-чарчаб уйга келар-

ни «жиноятчи» деб қамоққа 
олишади. Эртасига театр- 
да шов-шув гап тарқалади: 
«Воҳид камалиб қолипти»

Кимлар бу хабардан чин 
дилдан хафа бўлса, кимлар 
хурсанд бўлади...

Кундузи соат 12 да эса 
спектаклга тумонат бола 
йиғилади. Соат 12 ярим 
бўлади ҳамки спектакл 
бошланмайди. Бош рол иж- 
рочиси («Оппоғим» спектак- 
ли) қамоқца. Театрга кел- 
ган болалар хуштакбозлик 
қилиб тамоша залини бош- 
ларига кўтарардилар. Қан- 
дай бўлмасин, Воҳид ака-

илов. - Бир куни Фар- 
ғонанинг узоқ қишлоғида 
спектакл қўйиб кеч қайт- 
дик. Ҳориб-толиб ёстиққа 
бош қўйибман-у ухлаб 
қолибман. Елкамдан ким- 
дир секингина сийпаб тур- 
ганида уйғониб кетдим. 
Қаршимда Воҳид ака ту- 
рар эдилар.

—Қани, Акрамжон, дар- 
ров ювиниб таҳорат қилиб 
олинг, бир жойга бориб 
квламиз, -деб қолдилар.

Устознинг гаплари биз 
учун қонун эди. Кийиниб 
кўчага чиқдик. Шаҳар мар- 
казидаги «Нурхон» мадани-

БИЗНИНГ «БОИ ОТА»
дилар-да, нари-бври та- 
мадди қилиб, тикув ма- 
шинаси ёнига ўтириб, 
кийим тикишга тутинар- 
дилар.

Ҳа, Воҳид ака нафакэт 
истеъдодли актёр, бал- 
ки моҳир тикувчи ҳам 
эди. У кишининг ўзи 
эътироф этганидвк, бир 
этак болани едириб-ичи- 
риб, қорнини тўйдириш 
ва ўқу1тиш учун артист- 
лик маоши камлик қилар- 
ди. Шунинг учун кечқу- 
рунлари алламаҳалгача 
кийим-кечак тикиб, бо- 
зорчи аёлларга тайёрлаб 
қўярди... Ана шундай 
кунларнинг бирида со- 
тувчи аёл милиционер- 
лар қўлига тушиб қола- 
ди. Қўрқиб кетганидан 
кийимларни кдердан ол- 
ганлигини оқизмай-то- 
мизмай айтиб беради. 
Ярим кечада Воҳид ака-

(башлўтгйн. саналк
........................................................................................ ^

ни қамокдан олиб чиқиш 
керак.

Театрнинг ўша пайтдаги 
дирвктори Турди Исломов, 
Бош режиссёр Амин Тур- 
диев ва Мирсоат Усмонов- 
лар кафилликка олиб Во- 
ҳид акани зўрға қамокдан 
озод этишади-да, уни тўғри 
театрга олиб келишади. 
Бир кечада актёрнинг чек- 
ка сочлари оқариб кетган 
эди...

Қани эди, бугунги мус- 
тақиллик кунларини тад- 
биркорларга яратилаётган 
шароитларни Воҳид ака 
кўрганда эди, қанча севи- 
нардилар.

водий
САФАРИДА

—Воҳиджон ака билан 
водий сафарида эдик, -дея 
хотирлайди ёш томошабин- 
лар театрининг иствъдод- 
ли актёри Акрамжон Исмо-

ят саройи ёнидаги бир тор 
кўчага бурилдик. Гувала 
двворлар билан ўралган 
пасти-баланд деворлар 
бўйлаб бир соатлар чама- 
си юрганимиздан кейин, 
бир ҳовли эшиги ёнида 
тухтадик.

—Мана етиб келдик, - 
дедилар-да, дарвоэа зул- 
фини қокдилар. Ичкаридан 
жавоб бўлавермагач, аста 
ҳовлига кирдик. Салобат- 
ли ғиштин иморат қарши- 
сида анграйиб тўхтаб қол- 
дим. Устоз тут тагидаги 
сўрида жойлашиб ўгирди- 
лар-да, юзларига фотиҳа 
тортиб қуръон тиловат 
қилишга тутиндилар. Шу 
пайт боғнинг бурчагидаги 
пастқам эшик очилиб, бо- 
шига оқ рўмол ташлаб ол- 
ган бир аёл сўри яқинига 
келиб, шундоққина ерга 
тиз чўкди. Ниҳоят кироат 
тугаб фотиҳйга қўл очдик.

—Акрамжон, биласизми,
• ‘ Ч Г ' . 1  .

хозир қэерда ўтирипсиз, 
-деб сўрадилар Воҳид 
ака. Мен «йўқ» дегандай 
у кишига тикилдим. - 
Машҳур ҳофизи калон, 
Ўзбекистон халқ артисти 
Маъмуржон Узоқов хона- 
донларидамиз, - дедилар.

Мен ҳапқириб ўрним- 
дан туриб кетдим. Шу 
орада оқ рўмоллик аёл 
ўрнидан туриб Воҳид ака- 
нинг елкаларига қўлини 
қўйиб юз-кўзига босди, 
Мен билан ҳам шу тақ- 
лид кўришди.

Марғилон аёлларига 
хос хулқу-одоб, шарму 
ҳаё, ибо ва одобни етти 
иқлим аёлларидан қиди- 
риб топиб бўлмаса керак. 
Аёлнинг сўзларига қара- 
ганда, хонадон соҳибала- 
ри Ўш шаҳрига кетишган 
экан.

Аёлнинг мулозаматла- 
рига қарамай, «яна кела- 
миз» двган иштибоҳ би- 
лан узр сўраб ўрнимиз- 
дан қўзғалдик.

Шаҳарга қайтар^экан- 
миз, устоз шундай деди- 
лар: — Маъмуржон Узо- 
қов билан Тошкентнинг 
«Каллахона» махалласида 
икки-уч йил қўшни бўлиб 
яшаганмиз. Бугун тушим- 
да Маъмуржон акамлар 
очиқ бир майдонда юр- 
ган эмишлар. Сизни бар- 
вақт уйғотганимнинг бо- 
иси шундан.

■— устоз айтганла- 
ридвк марҳумларни бот- 
бот йўқлаб туриш тирик- 
лар учун қиёмат қарздир.

Жўра МАХМУД
Ўзбекистонда хизмат 

кўрсатган санъат
арбоби. 

__

Қува тум анида ёш
г

ҳаваскор с|НИъаткорлар- 
•  • • *

ни қўллабМЙувватлаш, 
улар маҳоратини оши-

V

ришга алоҳида эътибор 
қа р а ти л г*н , «Анор», 
«Зебо», «Дилхйрож» ашу- 
ла ва ре^с х ^ қ  даста- 
лари ҳар«1даЛ ;^ўстлик»  
ф ольклор-^этнрграф ик 
дастаси фаолияти бево- 
сита а н | шундагИ ғамхўр- 
лик саМарасидир.

«Анор» ашуйа^ра рақс 
халқ дастаси нафақат 
м амл^атим изда, балки 
хорижда ҳам ўз мухлис- 
лари^а эга , Т ^^кия ,' 
Афғо(нистон, БёЗпгия, 
Голл^ндия, Миср |Араб 
Республикаси ва р |ссия 
дав^втларида ўз с«^ъа- 
тин^ иамойиш этгвн^алқ 
дас^таси санъаткорлфи- 
нинг навбатдаги ижойий 
сафври эса Хитойга ре- 
жалтитирилган.

Х»уратда: «Анор» дас- 
тксининг ракқосалари.

М уқимжон КОДИРОВ 
(ЎжА) олғвн вурат.

Бўлғуси чемпионларимиз^
И х ти ё р  Э ГА М О В :

н и я ти м
О Л Т И Н  М Е Л А Л !

балкиб  турган 6 у  й и -
гитни бугун кЎпчнлик танмйли. Чунки ёш ку- 
оашчи Ихтиёо Эгамовнинг к9ксини шола-шода 
мвлаллао бвзаб туоибпи. У маилакатимиз та- 
лабаларининг икки Униввосиаласи бвлбоғли

ЕОЛИбИ.
ўтгач мамлакат чемпио- 
натида шоҳсўпага кўта- 
рилди. Илк Универсиа- 
да ғолиблигини қўлга 
киритган курашчи учун 
Бухородаги беллашув- 
лар ҳам омадли келди, 
Мезбонлар ва пойтахт- 
лик полвонларнинг му- 
носиб қаршилик кўрса- 
тишларига қарамасдан 
Ихтиёр ҳамда унинг жа- 
моадошлари бўш келиш- 
мади. Бухородаги мусо- 
бақаларни қаҳрамони- 
мизнинг ўзи қуйидагича 
эслайди:

— Универсиада чемпи- 
онлигини сақлаб қолиш 
осон кечмади. Ҳап қилув- 
чи беллашувга қадар 5- 
6 нафар рақибни мағлуб 
этишга тўғри келди, Ай- 
ниқса, анча маҳоратли ва 
тажрибали тошкентлик 
полвон билан ўтган фи- 
нал баҳси ғоят қийин 
кечди. Ғалаба қозони- 
шимда устозларим ўгит- 
лари, руҳий далдалари 
муҳим рол ўйнади.

Ихтиёр айни кунларда 
ноябр ойида ўтказилади- 
ган белбоғли кураш 
бўйича биринчи жаҳон 
чемпионати баҳсларига 
тайёргарлик кўрмоқда. 
Унинг ягона нияти — жа- 
ҳон биринчилигининг ол- 
тин мвдалини қўлга ки- 
ритиш.

У.НАВРЎЗОВ, 
мИшонч» мухбири.

Ихтиёр Андижон вило- 
ятининг Хўжаобод тума- 
нида туғилиб ўсди. 
Кўплаб тенгқўрлари қато- 
ри болалигиданоқ катта- 
кичик давраларда кураш 
тушди. Белбоғли кураш- 
нинг бор сир-синоатини 
эса отаси, таниқли пол- 
вон Муҳаммаджон Эга- 
мовдан ўрганди.

— Қишлоғимизда бўлиб 
ўтган кураш мусобақаси- 
да қўшни тумандан кел- 
ган полвон ҳамма йигит- 
ларимизни мағлуб этди, 
— дея ҳикоя қилади Му- 
ҳаммаджон ака. — Охири- 
,ўғлим,рақибидан 2-3 ёш 
кичик бўлса-да, орият 
учун даврага чиқди. Ку- 
раш ғоят қизғин тус олди. 
Сўнгги лаҳзада Ихтиёр 
ўзим ўргатган усулни 
қўллаб, рақибини даст 
кўтарди-да, елкасини 
ерга теккизди. Қишлоқ- 
дошларим, ёру биродар- 
ларим, айниқса, менинг 
ўша пайтдаги кувончимни 
тасаввур қила олаяпсиз- 
ми?!

Ҳа.ҳар бир ота учун 
фарзандининг камолини 
кўришдан юксакроқ бахт 
йўқ оламда. Муҳаммад- 
жон акага ўғлининг қатор 
м ув а ф ф а қи я тл а р и н и  
кўриш насиб этди. Ихти- 
ёр ўсмирлар ўртасида 
дастлаб туман, кейин ви- 
лоят биринчиликларида 
зафар қучди. Бироз вақт 

....................................................................................................................................................................... .......................................................................................................................

МУСТАҲКАМ 
ЎҚУВ НЕГИЗИ
Республикамизда телекоммуника- 

ция тармоқларини ривожлантириш 
жараёнлари изчил давом этмокда. Шу 
йўналишда малакали мутахассислар 
тайёрлашда Тошкент ахборот твхно- 
логиялари университетининг «Телв- 
коммуникация тармоқлари ва комму- 
тация тизимлари» кафедрасининг тут- 
ган ўрни катта.

Кафвдра рақамли электрон ва ра- 
диорелье станциялари мажмуаси би- 
лан жиҳозланган лабораторияга эга

бўлди. Япониянинг N£8 компанияси ёр- 
дами билан ташкил этилган бу лабора- 
тория энг замонавий компьютер курил- 
малари билан жиҳозланган.

Япон компанияси ҳиммат кўрсатиб, 
кафвдрани, станцияни бошқариш ва иш- 
лаш тамойилларини ўрганиш бўйича 
машғулотлар олиб боришга муўлжал- 
ланган аудиторияни жиҳозлаб берди.

Бу саъй-ҳаракатлар туфайли кафед- 
ра янги ўқув йилида малакали мутаҳас- 
сислар тайёрлаш учун мустаҳкам тех- 
ник негизда ўқув машғулотларини олиб 
боради.

А.АЛИЕВ.
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МУАССИС:
Ўзбекистон касаб

Бош
муҳэррир
Мирғиёс
КАЮМОВ

_*

Тахрир хаймтш
Эркин ВОХ.ИДОВ, Сайёра Рашидова, Жория Алимхўжаева, 

Маъмура Одилова, Сафар Остонов, Мақмуджон Расулов, 
Элёр Еқубов, Виктор Зверев (бош муҳаррир ўринбосари 
«Ишонч*Доверие»), Мирзоқид Содиқов, Шамсиддин 
Эсонбоев, Қудратилла Рафиқов, Мирфозил Олимов.

ТЕЛЕФОНЛАР:
Котибият 56-52-78; Хатлар, 

рвклама ва эълонлар булимлари
56-85-43.

Т азета  1991 йил 21 мартдан'^
чиқа бошлаган

. •  > • > ;

Е>таИ: |8ЬопсИ@>с1ов111пк.пв!; >»НопоИ1 фс1о»<11пк.пв^
Босишга топшириш вацти 

Топширди - 21.40
- 21,00

Маншлштв: 700165, ТЬшктт шаҳри, ^БухорО’̂  
кўнаси, 24-̂ .̂ Натр кўрсаткичи: 133; \Ъ4

Га:1стага 1998 йил 11 июлда Ўзбскистон Давлат 
Мйтбуот қўмитаси томомидан 00005 рақамли 
гувоқнома берилган. 1ВМ компьютсрида тсрилди ва 
са\ифаланди. Офсст усулида босилди. Бичими А-2. 
Ҳажми 2 босма табоқ. Сотувда эркин нархда. .  I .

. • « V - _ \ '( -
: > '  - -

^Шшрқ» мишриёт-^магбша лкцилАорлик компанитси 
б^юмлжонлсмда чоп атнлдм. Корконт мяюмли;

лВуюк Турон» кўчасн, 4 1 « *^ .

Буюртма Г— 619. 1 2 3 4 5 6


