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ТАН И Ш УВ
Ш у  йил 4-5 май кунлари лунёнинг энг нуфуз- 

ли молия ташкилотлаоилан бири - Евоопа тик^ 
ланиш ва таоаккиёт банки Бошкарувчилао кен- 
гаши йиллик мажлисининг Тошкент шахрила 
ўтказилиши жахон микёсилаги мухим вокеа 
бўлиб колиши шубхасизлир. Мамлакатимиз 
хаётила катта ахамият касб этувчи ушбу анжу- 
манга пойтахтимизла кенг кўламла тайёогаолик 
курилли. Хусусан. бу халкаоо анжуманга таш- 
риф буюоалиган мехмонлаони муносиб кутиб 
олиш максадила шахар мехмонхоналаои хужа- 
лигини янала такомиллаштиоиш. янги мехмон- 
хоналар баопо этиш ва мавжудларини жахон ан- 
лазалаои ларажасила таьмиолаш хамла жихоз- 
лаш ишларига алохила эътибор каратилли,

Ўзбекистон Республикаси Презиленти Ислом 
Каоимов 29 апоел куни мамлакатимиз пойтахти- 
лаги таъмиолан чикаоилган ва янги курилган 
мехмонхоналар билан танишли.

«Гранд Мир» (аввалги 
«Россия») - таъмирдан 
чиққан ана шундай меҳ- 
монхоналардан бири. Бу- 
нинг учун Т уркиянинг 
«Демир груп» компания- 
си бидан ҳамкорликда 
қўшма корхона ташкил 
этилди. Низом жамғар- 
маси салкам 4 миллион 
АҚШ долларидан иборат 
мазкур қўшма корхона 
томонидан қисқа фурсат- 
да амалга ош ирилган 
кенг кўламли ишлар на- 
тижаси ўлароқ, эски меҳ- 
м онхона ўрнида  етти 
қаватли, 126 номер, уч

ресторан ва бошқа қулай- 
ликларга эга замонавий 
тўрт юлдузли меҳмонхона 
барпо этилди.

Президентимиз бу ерда 
меҳмонлар учун яратилган 
шароит билан танишди, 
меҳмонхона мутасаддила- 
ри билан мулоқотда бўлди.

Пойтахтимиздаги «Тош- 
кент» меҳмонхонасининг 
биноси ҳам таъм ирдан 
кейин ўзгача ҳусн ва та- 
роват касб этди. «Ле Ме- 
ридиан-Тош кент палас» 
деб номланган мазкур тўрт 
юлдузли меҳмонхона 260 
номердан иборат. Уни таъ-

мирлашда Туркиянинг «Ай- 
сел» компанияси муносиб 
ҳисса қўшди. Меҳмонхона 
ф аолиятини бош қариш  
юзасидан Буюк Британия- 
нинг «Ле Меридиан» ком- 
панияси билан шартнома 
тузилган. Юртбошимиз бу 
ердаги замонавий жиҳоз- 
ланган шинам хоналар, 
ф итнес-марказ, бассейн 
ва дўконларни кўздан ке- 
чирди.

Ислом Карим ов
«Дўстлик» меҳмонхонаси 
ўрнида қад ростлаган «Де- 
деман Силк Роад-Тошкент» 
м еҳм онхонасида ҳам 
бўлди. Бу ердаги қулай 
жиҳозланган хоналар, рес- 
торан, барлар, спорт-сог- 
лом лаш тириш  м аркази, 
бассейнни кўрди. Ушбу 
тўрт юлдузли, 206 номер- 
дан иборат меҳмонхонани 
таъмирлашда Туркиянинг

«Апеас» компанияси билан 
тузилган қўшма корхона 
фаолият кўрсатди . Уни 
бошқаришни Туркиянинг 
«Дедеман» компанияси ўз 
зиммасига олган.

- Яқиндагина бу ер таш- 
ландИқ жой эди, қисқа  
фурсат ичида пойтахтимиз 
ҳуснига кўрк қўшиб турган 
шундай гўзал бино бунёд 
бўлди,- деди Юртбошимиз 
Амир Темур кўчасидаги

«Тошкент-Лэнд» рўпара- 
сида қад ростлаган 115 
номерли «Радиссон САС- 
Тошкент» меҳмонхонаси 
билан танишув чоғида. - 
Хорижликлардан ўрган-1 
ган ибратли тажрибамиз 
ҳисобига бугун юртимиз- 
да янги соҳа - меҳмон- 
хона бизнеси шакллана- 
ётгани  қувонарлидир . 
Келгусида мана шундай 
шинам, гўзал ва қулай 
меҳмонхоналарни нафа- 
қат пойтахтимизда, бал- 
ки вилоятларда ҳам бар- 
по этмоғимиз лозим.

Давлатимиз раҳбари 
пойтахтимизда бундай 
улкан ишларни амалга 
ош ириш да м уносиб  
ҳисса қўшган барча ин- 
сонларга миннатдорлик 
билдирди.

Мазкур меҳмонхона- 
ларни таъмирлаш, янги- 
ларини қуриш, атрофини 
ободонлаштириш, кўча 
ва хиёбонларни безаш, 
пойтахтимизда ўтадиган 
йирик халқаро анжуман- 
га тайёргарлик ишлари- 
да Тошкент шаҳар ҳоким- 
лигининг ҳиссаси катта.

(ЎзА)

А. ТЎРАЕВ 
(ЎзА) олган суратлар
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Яоим ой жамиятининг 
инсонпарваолик ёрла- 
ми юкланган автопо-
взл Каоши шахрига

И Н С О Н П А Р В А Р Л И К

Ё Р Д А М И
Ўзбекистон Қизил 

Ярим ой жамияти вилоят 
кенгашидан олинган маъ- 
лумотга кўра, немис би- 
родарлар туҳфа этган 72 
минг 245 евро микдори- 
даги замонавий тиббий 
асбоб-ускуналар, қаттиқ, 
юмшоқ мебеллар респуб- 
лика шошилинч тиббий 
ёрдам илмий маркази- 
иинг Қашқадарё вилоят 
бўлимига берилди. Шу- 
нингдек, инсонпарварлик 
ёрдамининг бир қисми 
вилоятдаги Меҳрибонлик 
ва Мурувват уйларига та- 
рқатилади.

А В Т О Й Ў Л  О Қ  

Й Ў Л  Т И Л А Й Д И
«Жиз аахввт о Шл» 

акииялолтк бтлашь 
мАСи ўнта МАЗ вусхм- 
ли юк машинвси. ик- 
кнта булкдоэвд. учта 
ж скаватор  ̂ сотиб 
олдн.

Албатта, қайси соҳада 
бўлмасин, рвжада бвлги- 
ланган ишларнинг тўлиқ 
бажарилиши аввало мод- 
дий таьминотга, маблағга 
боғлиқ. Вилойтда ягона 
йўл фондига маблағ 
тўплашда яхши натижа- 
ларга эришиж ани режада- 
ги таьмирлаш, қурилиш 
ишларини ўз вақтида 
амалга ошириш имконини 
бермоқда. Утган йили йўл 
жамгармасига вилоятда! и 
корхона ва ташкилотлар 
бир миллиард 37В минг 
сўм мабпағ ажратди.
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Узбекистон Фелеоаиияси
сафларига биолашган аъзолар сони карийб 
олти миллион кишини ташкил этааи. Бу барча 
ишловчидармиш: 90 Фоизи. шу жумлалан. та-
лабалар. ша. а^нсионерлар дўмакаир. -Кошрда
фаолият кўрдата&тган рвспублика микёсидаги
320 та тхрш^жтаодг ̂ Ш^лшшлялари^шида амг 
кўп сонли ташкилот кам айнан касаба уюшма.-
ааршшр^

.  Қуйшш-Эьтиборшжтга.^^1ватй.Зоотка^ха=^
звтаси мухбиринлшг- Узбекистон касабз-ШШг
иадари Федераитсн^маиси Л.ЖАХОНГИРОВА 
йи^>Ш-МУЛ01Шини-хайеда шамиэ.

— Дилбар Набиевиа, 
касаба уюшмаларининг 
роли ва вазифалари 
юзасидан ўз ёндошу- 
вингизни белгилаб бер- 
сангиз.

• Жўн нарсалар ичида 
ҳамиша мураккаблик яши- 
рин бўлади. Мамлакати- 
миз бозор иқтисодиётига 
фаол кириш ди, жаҳон 
ҳамжамиятида ўз ўрнини 
топди. Шак-шубҳасиз, бу 
яхш илик аломатидир! 
Ушбу мураккаб жараёнда 
касаба уюшмаларининг 
роли сезиларли даража- 
да ортиб боради, албат- 

.та. Табиий равишда савол 
туғилади -  нима учун? 
Бутун дунёда касаба уюш- 
малари меҳнаткаш лар 
ҳақ-ҳуқуқи ва манфаатла- 
рини ҳимоя қилади. Бу- 
нинг учун эса у ёки бу 
давлатда юз бераётган 

;иж0 бий ўзгаришларга им- 
! кон даражасида мувофиқ- 
;лашишга тўғри келади. 
|Президентимиз мустақил 
|давлат қурилишининг илк 
;паллаларидаёқ Олий 
Мажлисдаги чиқишлари- 
да, шунингдек, жамиятни

ислоҳ қилиш бўйича бир 
қатор ёндошувларида бел- 
гилаб берган йўл — ривож- 
ланишнинг стратегик йўна- 
лиш лари ва жамиятни 
ўзгартириш йўл-йўриқлари 
биз учун устувор ҳисобла- 
нади.

— Касаба уюшмалари- 
нинг ушбу жараёндаги 
роли қандай бўлади?

— Президентимиз томони- 
дан турли даврларда кўта- 
рилган масалалар гоят кенг 
кўламли. Улардан бири -  
аҳолини ижтимоий ҳимоя 
қилишдир. Бу масала ечими- 
да касаба уюшмалари катта 
аҳамият касб этадилар.

Ўзбекистон касаба уюш* 
малари ақлиЛ ва жисмоний 
меҳнат кишиларининг ҳар 
жиҳатдан оммавий жамоат 
бирлаи1маси ҳисобланади. 
У аниқ ташкилий тизимга 
эга. Федора1̂ ия таркибида 
15 та республика тармоқ 
касаба уюшмалари, 12 та 
ВИЛ0 Я1, Тои1Кйнт шаҳар на 
Қорақалпогистон республи- 
ка кенгаш лари фаолият 
кўрсатмоқда. Агар бошқа 
бўлинмаларимиз ва ячвйка- 
ларимиз ҳақида сўз кетгу-

дек бўлса, айтишим мум- 
кинки, улар ўн минглабдир. 
Муҳими, касаба уюшмала- 
ри амалдаги қонунчиликка 
мувофиқ бевосита меҳнат 
жамоаларида ташкил эти- 
либ, шу ерда фаолият юри- 
тадилар. Жамоаларни иж- 
тимоий қўллаб-қувватлаш 
учун бизнинг ихтиёримиз- 
да кенг тармоқли санато- 
рий, дам олиш уйлари, бо- 
лалар согломлаш тириш  
оромгоҳлари мавжуд. Бо-

Касаба
*

уютмалари
бугун

шқа бирорта жамоат бир- 
лашмалари бундай кўлам- 
даги имкониятларга эга 
эмас. Ф аолиятимизнинг 
асосий йўналишларидан 
бири, бу иш бврувчилар 
билан ижтимоий шериклик 
тамойилларини қарор топ- 
тиришдир.

— Бу жуда мухмм. Ва 
бу ерда асосийси нима?

Ёлланма ходимлар ва 
иш бе)рувчилар ўз манфа* 
атларини аниқлаб оладиган 
жамоа шартномаларини ту- 
зиишан тортиб, то касаба 
уюшма томонидан хдр бир 
меҳнагкаш ни ижтимоий 
ҳимоя қилиилача бўлган 
ҳамма-ҳаммаси ғоят муҳим- 
дир. Сўнгги пайтларда биз 
масалани икки томоннинг 
вазифа ва бурнлари жамоа 
шаржомасида қай шрзда 
ифодаланиши керак. деган 
тарзда қўймоқдамиз. Ва бу 
орда ҳам аниқ чегаралаш 
мавжуд. Масалан, ходим

шартнома шартларида 
кўрсатилган даражада ўз 
зиммасига юкланган вази- 
фани бажармаса, яъни қўл 
учида ишласа, демакки у 
бошқаларга қараганда кам- 
роқ иш ҳақи олиши даркор. 
Дейлик, барча ходимлар ас- 
тойдил меҳнат қилса ва 
корхона ёхуд фирмада ўзи- 
ни кўрсатаётганларни рағ- 
батлантириш учун қўшимча 
маблағлар топилса, бу 
ҳолда ҳам шартнома қўл ке- 
лади. Чунки, у расмий ҳуж- 
жатдир, зотан ҳар қандай 
банк у ёки бу фирма томо- 
нидан ишлаб топилгэн пул 
ҳисобидан ижтимоий имти* 
ёзлар учун исталган маб- 
лагни беришга мажбур. Бу 
жуда қулай, ҳар қандай тек- 
ширувчи жамоа шартнома- 
си билан танишгач, эътироз 
билдиролмайди. Биз меҳ- 
наткашларнинг ижтимоий 
ҳимоясини республика 
қонунчилигидан келиб чиқ- 
қан ҳолда яна бир қатор 
бошқа йўллар, айтиш мум- 
кинки, ўзгача усуллар би- 
лан ҳам амалга оширамиз.

— Бу кандай усуллар? 
Улар нималарга йўналти* 
рилган ва кандай амал** 
га оширилади?

“ Яна такрор айтаман, 
биз ўзимизга юклатилган 
назифани бажара бориб, 
биринчи ўринга меҳнат ки- 
шиси тўгрисида моҳрибон- 
ликни қўямиз. Бунда ишлаб 
толилган иш ҳақларининг ўз 
вақтида берилиши ка п а  
аҳамиятга моликдир. Сир 
омас, ҳамма жойда ва ҳами- 
ц̂ а ҳам маошлар ўз вактида 
берилаётир, дея олмаймиз.

•  •  I ч I ч •

Инсон эса эртага эмас, бу- 
гун яхши яшаши керак, 
яъни нима ишлаб топган 
бўлса. шуни олиши дар- 
кор. Бу масалада биз ҳеч 
ким билан муросага бор- 
маймиз. Ўтган йили вако- 
латли касаба уюшма 
органлари 2000 дан кўп 
марта иш берувчиларга иш 
ҳақларини ўз вақтида 
тўлаш зарурлиги ҳақида 
талаблар билан чикдилар. 
Иш ҳақидан қарздорлик 10 
миллиард сўмга қисқарди. 
Муросасизлик ва қатьий 
талаблар қўйилганлиги ту* 
файли ҳам шунга эришил- 
ди. Юзага келган муаммо- 
ларни ечиш учун ижро 
органлари, суд ва проку- 
ратурага кўп марталаб му- 
рожаат к^^линди. Уларнинг 
қўллаб-қувватлаши нати- 
жасида яна бир неча мил- 
лиард сўмлик иш ҳақидан 
қарздорликдан узилиш 
мумкин бўлди.

Бизни. албатта, баьзи 
корхоналарнинг дебитор- 
лик ва кредиторлик қарз- 
дорлиги муаммоси таш- 
вишга солаётир. Вазирлар 
Маҳкамаси ва бошқа ти- 
зимлар томонидан бир 
неча марта эьтибор қара- 
тилганидек, бу муаммо бу- 
тун мамлакат учун хосдир. 
Худди шунинг учун иш 
ҳақлари ўз вақтида берил- 
маётир, деган гап-сўзлар 
ҳам йўқ эмас. Аммо бу му- 
аммони ҳар бир корхона 
раҳбари ўзи очиши лозим 
— улар айнан шунинг учун 
ҳам раҳбардирлар.

(Давоми 2*бетда).
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Ўзбекистон Республикаси 
Вазирлар Маҳкамасининг

ҚАРОРИ
ҚИММАТЛИ ҚОҒОЗЛАР 

ИККИЛАМЧИ БОЗОРИНИ 
ЯНАДА РИВОЖЛАНТИРИШ 

ЧОРА-ТАДБИРЛАРИ 
ТЎҒРИСИДА

Кимматли коғозлао иккиламчи бозо1>ини яна- 
ла ривожлантириш  ̂бозоо миФоагузипмасиш^га! 
комиллаштириш ва оеспублика Фонл бозооига 
хооижий инвестиииялаони жалб этиш максали-
аа Махнама^и карор ни л т т

1. Белгилаб қўйилсинки, иккиламчи бозорда очиқ 
акциядорлик жамиятлари акцияларининг олди-сотди- 
сига доир битишувлар фақат қимматли қоғозларнинг 
биржа бозорларида ҳамда уюшган биржадан ташқа- 
ри бозорларида амалга оширилади.

Иккиламчи бозорда очиқ акциядорлик жамиятлари 
акцияларининг олди-сотдисига доир фонд биржала- 
рининг ҳамда тегишли лицензияларга эга бўлган қим- 
матли қоғозлар биржадан ташқари савдолари ташки- 
лотчилари савдо тизимларидан ташқарида тузилган 
битишувлар ҳақиқий эмас деб ҳисобланади.

2. Белгилансинки, акциялари «Тошкент» республи- 
ка фонд биржаси листингининг юқори тоифаларига 
(«А» тоифасига) киритилган акциядорлик жамиятлари 
учун 2005 йил 1 январгача даромад (фойда) солиғи 
ставкалари амалдагига нисбатан 10 фоизга камайти- 
рилади, бўшаб қолган маблағлар ишлаб чиқаришни 
техника билан қайта жиҳозлашга ва замонавийлаш- 
тиришга йўналтирилади.

3. «Тошкент» республика фонд биржаси истисно 
тариқасида уч йил муддатга қўшилган қиймат солиғи 
тўлашдан озод қилинсин, бўшаб қоладиган маблағ- 
лар унинг савдо ва ахборот тизимларини ривожлан- 
тиришга ва асбоб-ускуналар харид қилишга мақсад- 
ли йўналтирилади.

4. Қуйидагилар:
Қимматли қоғозлар бозорида ҳисоб-китоб-клиринг 

палаталари тўғрисидаги Низом;
Ўзбекистон Республикаси депозитарий тизимида 

депонентларнинг ягона тизими тўғрисидаги Низом 
тасдиқлансин.

5. Ўзбекистон Республикаси Давлат мулки қўмита- 
си ҳузуридаги Қимматли қоғозлар бозори фаолиятини 
мувофиқлаштириш ва назорат қилиш маркази «Тош- 
кент» республика фонд биржаси билан биргаликда по- 
тенциал инвесторларга акциядорлик жамиятларининг 
молия-хўжалик фаолияти, уларнинг акциялари нархла- 
ри ва тўланган дивидендлар тўғрисидаги асосий маъ- 
лумотларни такдим этиш бўйича ахборот тизимини бир 
ой муддатда ишлаб чиқсин ва жорий этсин.

6. Ўзбекистон Республикаси Адлия вазирлиги, Дав- 
лат мулки қўмитаси, Қимматли қоғозлар бозори фао- 
лиятини мувофиқлаштириш ва назорат қилиш марка- 
зи манфаатдор вазирликлар ва идоралар билан бир- 
галикда бир ой муддатда Вазирлар Маҳкамасига Ўзбе- 
кистон Республикаси қонун ҳужжатларига мазкур 
қарордан келиб чиқувчи ўзгартириш ва қўшимчалар 
тўғрисида таклифлар киритсинлар.

7. Мазкур қарорнинг бажарилишини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикаси Бош вазирининг ўринбоса- 
ри Р.Азимов зиммасига юклансин.

Вазирлар Мақкамасининг 
Раиси

Тошкент шаҳри,
2003 йил 29 апрел

И.КАРИМОВ

Якинда Наманган шахоила белбоғди курвш бЎйи- 
ча Ўзбвкистон биринчилиги мусабакадаои бўдиб 
ўтпи. Мусобакаларда туоли тумамлардан сарвлаб

ёшдар Қ*̂ т̂ 1̂и1Д1впар.
туманидик беш наФао ёшлолвон кам ушбу

бўлди.

О Л ТИ Н  М ЕДАЛ М У Б О Р А К !
М усобақаларнинг ҳал 

қилувчи босқичида устун- 
ликка эришган Ислом Эга- 
мов 73 килограмм вазнда 
олтин мвдал соҳиби бўлди. 
Тумандаги «Ўзбекистон му- 
стақиллиги» ширкат хўжа- 
лиги марказида жойлашган 
28-мактаб ўқувчиси Ис- 
ломга кураш сирларини ка- 
саба уюшмалари Тошквнт 
вилоят квнгашининг спорт 
қўмитаси мураббийси Иб- 
роҳим Абдусагторов ўргат- 
ди.

Исломнинг мактабдоши 
бўлган Абдуазим Раҳмонов 
ва Навоий номли ширкат 
хўжалигида жойлашган 35- 
м актаб ўқувчиси  А зиз 
Хўжаввлар тўртинчи ўрин-

ни эгаллашга муваффақ 
бўлдилар.

Беш нафар ёш полвон 
мусобақаларда муваффа- 
қиятли қатнашиб келишди. 
Уларнинг ушбу анжуманда 
қатнашишларига ҳомийлик 
қилган киши ҳақида икки 
оғиз сўз. Навоий номли 
ширкат хўжалиги касаба 
уюшма қўмитаси раиси 
Неъматхон Ҳасанов пол- 
вонларнинг мусобақаларда 
қатнашиб квлишлари учун 
барча харажатларни ўз 
зиммасига олди. У шахсий 
ж ам ғарм аси  ҳисобидан 
ёшлар учун 65 минг сўм 
пул ажратди.

Темур ХАЙДАРОВ

КИЧИК БИЗНЕС
УНГЛАНМОКДА

К т т  ва ўрта. 6изнвс^- хусусийладбиркорг 
ликни рағбвтлантивиш бўйича Бужоро вилояти 
мувофиклаштирувчи. к9нгаши -ИКтмбОАиётнинг 
маэкур сакторида жорнй йш тинг биринчи но-. 
рагида амаша ошицилган ишларнн еавхисоб
КИЛДИс

— Ўтгаи давр ичида туманларда 90 дан зиёд ки- 
чик ва ўрта бизнвс субъектлари юридик шахс мақо- 
мини олишди, > деди вилоят ҳокимлиги ахборот- 
таҳлил гуруҳининг мутахассиси М, Султонов “Тур- 
кистон-пресс" мухбирига. - Чорак истиқбол кўрсат- 
кичи 108 фоизга бажарилди. Тадбиркорликни ри- 
вожлантириш эвазига 450 та янги иш ўринлари очил- 
ди.

Ишлаб чиқариш ва хизмат кўрсатиш ҳажми 220 
миллион сўмни ташкил этди. Тадбиркорлпрнинг са- 
ноат ишлаб чиқаришидаги улуши 10,4 фоиз, қиш- 
лоқ хўжалигида 35 фоиз, савдода 80 фоизгн твнг 
бўлди. 34 минг АҚШ доллари микдориджи маҳсу- 
лотлар экспортга чикдрилди.

Оилавий бизнвсни қўллаб-қувватлаш мақсадида 
бандлик жамгармаси ёрдамида 10 нафар тадбир- 
корга 6,8 миллион сўм ажратилди Бундан 1.4 мил- 
лиои сўмини "Пахтабамк’’, қолганини “Ғаллабанк" аж- 
ратди.
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I

(Боши 1-6етда)

Ишбилармонлар сий- 
мосида биз нафақат 
иқтисодиётни кўтарувчи 
янги кучларни, балки ўзи- 
мизга ишончли суянчиқ- 
ларни ҳам кўрмокдамиз. 
Мулкнинг давлат тасар- 
руфидан чиқарилиши би- 
лан улар тобора катта 
салмоққа зга бўлиб бор- 
мокдалар. Шу билан бир- 
га уларга иш берувчилик 
вазифаси ҳам ўтмоқда. 
Бир эсга олайлик-а, ке- 
йинги йилларда респуб- 
ликамизнинг турли вило- 
ятларида қанчадан-қанча 
меҳнат ярмаркалари ўтка- 
зилди. Минглаб одамлар 
ишли бўлиш ди. Лекин 
улар ижтимоий ҳимояга 
ҳам муҳтождирлар. Худ- 
ди шу ўринда касаба 
уюшмаси ўз сўзини айт- 
ди ва бундан буён ҳам 
айтаверади.

— Иш х ,а қи н и н г ўз  
в а қти д а  б е р и л и ш и д а  
банкларнинг қам  роли

ка тта . Б аъзан ш унд ай  
холлар ҳэм  бўладики, у 
ёки 6у корхона ёхуд фир- 
м а н и н г б а н к  хи со б и д а  
маблағи бўлса-да, банк 
накд лул йўклигини 6а- 
қо н а  қ и л и б  иш  х,ак,и 
тўловларини маблағ 6и- 
лан таъм инлаш ни пай- 
с а л га  с о л а д и . К а са б а  
ую ш м а л а р и , ҳо й н а ҳо й , 
бундай қолларда кучсиз 
бўлса керак-а?

— Масалага қай томои- 
дан ёндош иш га боғлиқ! 
Ишчи гуруҳимиз ўқитувчи- 
лар, врачлар ва бюджет 
ташкилотларининг бошқа 
вакилларига иш ҳақи бе- 
рилиши юзасидан респуб- 
ликамизнинг бир қанча ви- 
лоятларида текш ирув 
ўтказди. Баъзи жойларда 
ходимларнинг ойлаб маош 
олмаётганликлари маълум 
бўлди. Шунда биз масала- 
га Қонун нуқгаи назаридан 
ёндошдик ва аҳвол тезда 
ўзгарди. Мисол учун, Ғиж- 
дувонда бизнинг мутахас- 
сисларимиз «Пахтабанк»-

нинг туман бўлими бошқа- 
рувчиси билан ўқитувчи- 
ларга иш ҳақидан қарз- 
дорлик бўйича суҳбат 
ўтказди. Суҳбат чиндан ҳам 
жиддий бўлди ва бир кун 
ўтиб-ўтмай 95 миллион сўм 
қарздорлик ёпилди. Бунга 
маъмурият, суд органлари- 
ни жалб қилиш эвазига 
эришилди. Кўпгина тижо- 
рат банкларининг ўз муам- 
молари ҳам борлигини 
яхши тушунаман. Бироқ 
меҳнаткашларнинг ижти- 
моий ҳимояси, хусусан, иш 
ҳақини ўз вақтида бериш 
масаласида ҳар қандай 
ш ароитда улар билан 
ёнма-ён ишлаб, тил топи- 
шишимиз шарт.

— Гўё ҳаммаси силлиҳ 
кетаётгандек. Айтинг-чи, 
касаба уюшмалари шаъ- 
нига танкидий фикрлар- 
ни четлаб ўтиш мумкин, 
деб ўйлайсизми?

— Кошки шундай бўлса. 
Олдимизда ҳал қилишимиз 
лозим бўлган кўплаб муам- 
молар турибди. Хулоса

қилиб айтишим жоизки, 
ҳозирги босқичда касаба 
уюшмалари ҳаракатида 
ҳали тўла фойдаланилма- 
ётган ташкилий-бошқарув 
ва мафкуравий имконият- 
лар жуда кўп. Бу ўтиш дав- 
рининг мураккабликлари, 
бозор муносабатларининг 
тўла шаклланмаганлиги, 
жамоат тизимлари турли 
бўғинларининг кўп уклад- 
ли иқтисодиёт шароитида 
ҳали етарли даражада 
яхши ишламаётгани билан 
изоҳланади. Бундан таш- 
қари, ижтимоий шериклик 
юзасидан айрим масала- 
ларнинг ўз ҳуқуқий ечими- 
ни топмаганлиги, айрим 
ижтимоий стандарт ва 
кўрсаткичларнинг қонунан 
эътироф этилмаганлиги 
билан боғлиқ муаммолар 
ҳам таъсир этмай қолмаё- 
тир.

Ижтимоий шерикчилик 
там ойиллари  янги  ша- 
роитда касаба уюшмала- 
ридан усул ва услублари- 
ни тубдан қайта кўриб чи-

қиш ни та қозо  этади. 
Иқтисодиёт таг-замини- 
дан қайта ислоҳ қилини- 
ши, мулкчилик ш акли- 
нинг ўзгариши, хорижий 
инвестициялар  билан 
ишлайдиган корхоналар 
сонининг ортиши, кичик 
ва ўрта б и зн е сн и н г 
ҳвётимиздан муқим ўрин 
олиши касаба уюшмала- 
рини бозор иқтисодиё- 
тидан келиб чиққан 
ҳолда янгича шароитга 
мос равишда фаолият 
ю ритиш га  ундам оқда. 
Нима бўлмасин, барча 
муаммоларни ҳал қилиш 
керак. Муҳими, ўз иши- 
мизда биз ёлғиз эмас- 
миз. Меҳнаткашлар ва 
аҳоли ижтимоий ҳимоя- 
сини м устаҳкам лаш да 
касаба уюшмаларининг 
давлат томонидан дои- 
мий қўллаб-қувватлани- 
ши м уста қи л л и ги м и з 
шарофати ила ўзининг 
янги меваларини бери- 
ши шубҳасиз.

В.СЛАВИН

,

З а р а ф ш о н  
шаҳрида янги 
супермаркет - 
«Элегант» иш 
бошлади. Замо- 
навий услубда 
барпо этилган 
ушбу савдо 
мажмуи ўн бир 
бўлимдан ибо- 
рат. Ҳозирда 22 
нафар ишчи 
меҳнат қилаёт- 
ган дўкон хиз- 
матидан аҳоли 
мамнун.

Суратларда: 
сотувчи Шлена 
Якушенко; су- 
пермарке тнинг 
ички кўрини- 
ши.

С.ЗУФАРОВ, 
(ЎзА) олган 

суратлар
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«Бугун Бўзсув гидростанцияси 
ишга тушади, - деб ёзилган зди 
ҳозирги Ўзбекистон овози газета- 
сининг 1926 йил биринчи май со- 
нида босилган мақолалардан би- 
рида. - Ўрта Осиёдаги бу тўнғич 
нурхонамизнинг дастлабки икки 
агрегати қувват бера бошлади. Ул- 
кан ГЭСнинг қувватидан бутун ша- 
ҳар чароғон бўлади...»

Дарҳақиқат, Тошкентдаги Бўзсув 
ГЭСининг бунёд этилиши катта во- 
қеага айланган.

Мамлакатимиз энергетика тизи- 
мининг вужудга келиши ана шу нур- 
хонадан бошланганлиги сабабли
Ўзбекистон энергетика тарихи му-• . ....... .... . •• ..•. ..... .. .......... •.« «̂* «•**•••<•••••••••»•< ••III ................

зейини айнан Бўзсув ГЭСи ҳуду- 
дида очишга қарор қилинганди. 
Мана шунга ҳам 25 йил бўлди. Му- 
зей павильонларини айланган 
киши республикамиз энергетика- 
сининг б о си б *ўтга н  тараққиёт 
йўллари билан яқиндан танишиши 
мумкин. Экспозициялардан бири 
Тошкент вилоятидаги гидроэлек- 
тростанциялар каскадларига ба- 
ғишланган. Бу ерга Чирчиқ, Бўзсув, 
Қибрай электр корхоналарини бун- 
ёд этиш тарихи билан боғлиқ ҳуж- 
жатлар, чизма ва макетлар қўйил- 
ган.

Чирчиқ дарё тизмасида ишлаб 
турган 18 та корхона ҳақида ҳикоя

қилувчи экспонатлар орқали томо- 
шабин кўпгина янгиликларни би- 
либ олади. Фарҳод ГЭСи, Сирдарё 
ГЭСи каби йирик иншоотлар қури- 
лишини ўзида акс эттирувчи чиз- 
ма, фотосурат ва макетлар ҳам 
кўзга кўринарли жойдан ўрин ол- 
ган.

Музейнинг расмлар бурчагида 
энергетика тизимида жонбозлик 
кўрсатган мутахассисларнинг порт- 
рет суратлари қўйилган. Тажриба- 
ли монтёр Анвар Шукуров, катта 
уста Юсуф Муслимов, таниқли му- 
тахассис Раҳим Пидаевлар шулар 
жумласидан.
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I Т Ў Л А Н М О Қ Д А
П илла — қи ш л о қ  

х ў ж а л и ги н и н г  д а с т - 
лабки ҳосили ҳисоб- 
ланади. Бу йил 990 ' 
то н н а  кум уш  тола  
е т и ш т и р и ш га  аҳд 
қилган сурхондарёлик 
пиллакорларга Анди- 
жон, Бухоро ипак қур- 
ти уруғини тайёрлаш 
заводларидан  Анди- 
ж о н -3 , А н д и ж о н -4 , 
Ўзбекча-5, Ўзбекча-6 
ҳамда Титрогибрет-3  
н а в л а р и д а н  2 1 5 8 2  
қути ур уғл и к  кел ти - 
р и л д и . 15700 қути  
ипак қурти инкубато- 
рияларда ж онланти - 
р и л и б , Ж а р қў р ғо н , 
Т е р м и з , М у з р о б о д , 
Ш ероб од  тум анлари 
пиллакорларига тар- 
қатилди.

У нгача  та й ё р л о в  
идоралари қуртхона- 
л а р га  тўш аш  учун 
қ о ғ о з ,  ҳ а р о р а т и н и  
ўлчовчи те р м о м е тр , 
психометр ҳамда хо- 
наларни дизенф екци- 
яловчи формалин до- 
р и л а р и н и  е т к а з и б  
берди.

П р е з и д е н т и м и з -  
нинг «Қишлоқ хўжали- 
ги д а  и с л о ҳ о т л а р н и  
ч у қу р л а ш т и р и ш н и н г  
энг муҳим йўналишла- 
ри тўғрисида»ги Ф ар- 
м они  та л а б л а р и д а н  
келиб чиқиб, сурхон- 
дарёлик тайёрловчи- 
лар  бу м а в с у м д а  
оилавий пудратчилар 
билан ички ва хўжа- 
л ик ш а р тн о м а л а р и  
туздилар.

- Бу йилги мавсум- 
да ипак қурти озуқа- 
си таъминотида узи- 
л и ш л а р  б ў л м а й д и . 
Ч ун ки  2 2 6 8  ге к т а р  
тугзор  ва 11 миллион 
туп баланд ганали тут 
д а р а х т л а р и  яхш и 
п а р в а р и ш  э т и л д и . 
А йниқса. ҳосил қий - 
м а ти н и н г 15 ф оиэ 
ҳақи олдиндаи тула- 
н а ё тга н л и ги  пил л а - 
к о р л а р и м и э н и  р уҳ - 
лантирмоқда, *двйди 
С у р х о н д а р ё  вилоят 
п и л л а  а к ц и я д о р л и к  
бош қармаси бош лиғи 
Бегали Кенжа^в, I
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I Ж 9 м олиадин мек-
нат ва турмуш  ш ароитини сира  кузлан  
кочирмайди. О ш хонапаги таомлар сиФ а- 
ти. д ам  олиш  хоналаоидаги  шарт-шархшт^ 
иш  ж ойларининг хавФ сиэлиги . маош лао-
ш ш г Ў9 В9ҚТИД9 0ерилиш и б ил^и қ и з т и -
ш ининг боиси  кам  ш унлан.

Жамоа шартномаси қандай бажарилмоқда? ▼

М ом иқ ишлаб чиқа- 
риш цехини кўздан ке- 
чираётиб, бригада бош- 
лиғи Қобилжон Мирза- 
евнинг роса «пешонаси- 
ни терлатди». Дастгоҳ- 
лар атрофида ҳимоя во- 
ситаларининг йўқлиги, 
хоналардаги ёритгич - 
ларнинг иш ламаётган- 
лиги, ҳаво тозаловчи ус- 
куналарнинг носозлиги 
ҳақида бригадирни са- 
волга тутди. Цех ҳуду- 
дидаги ишчилар ҳордиқ 
чиқарадиган майдонча- 
нинг ташландиқ аҳволи- 
дан айниқса қаттиқ ран- 
жиди.

Бошқарув ҳайъатининг 
йи ғилиш ид а  ҳам шу 
ҳакда гап борди. Жамоа 
шартномасида ижтимо- 
ий ҳимоя шароитларнинг 
иж роси  м уҳокам адан 
ўтказилди. Иш берувчи 
сифатида ўзи, ходимлар 
номидан касабақўм раи- 
си Абдумалик Ҳусанов 
ҳайъат олдида ҳисоб 
бердилар. Ишлаб чиқа- 
риш бригадаси бошлиқ- 
лари Хуршид Ҳасанов, 
бош механик Қаҳрамон 
Ҳолмирзаевлар ишчилар 
учун талаб даражасида

хавфсиз меҳнат шароити 
яратмаганликлари учун ях- 
шигина «дакки» эшитди-

фоликни таъминлайдиган 
чанг ютгич жиҳозлар, де- 
ворларга қўшимча ёрит- 
гичлар ўрнатилди. Энди- 
ликда ишчилар ораста, 
чароғон, чанг ва гарддан 
холи цехларда  м еҳнат 
қилаётирлар. Дам олиш 
вақтларини цех ёнида

Хўш, мактабга қатнаётган 
болаларнинг кийим-боши, 
ўқув  қур о л л а р и  нима 
бўлади?

Касабақўм раиси Абду- 
малик Ҳусановнинг бош- 
қарув раиси Жамолиддин 
ака Қосимов билан суҳба- 
ти ана шу саволларга жа-

раржой маъмурият қаро- 
ри билан уста номига рас- 
мийлаштирилди. Ишхона- 
да 60 нафарга яқин ишчи 
меҳнат қилмоқда. Улар- 
н и н г ҳ а қ -ҳ у қу қл а р и н и  
ҳимоялаш, хавф-хатарсиз 
иш лаш ини таъм инлаш , 
жамоа шартномасида ало-
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лар. Тозалаш ва қуритиш 
цех касаба уюшмаси раи- 
си ҳам фаолиятсизликла- 
ри учун кўпчилик ўртасида 
изза тортди. М ажлисда 
иш чиларнинг меҳнатини 
муҳоф азалаш ю засидан 
маъмурият ва касабақўм- 
нинг қўшма тадбири бел- 
гиланди.

Қайта таъмирлаш иш- 
лари бош ланиб  кетди . 
Бош муҳандис Муҳаммад- 
жон Мамажонов, қурилиш 
бўлими бошлиғи Дилму- 
роджон Ҳусановларнинг 
бош қашишга қўллари тег- 
масди. Шовқин билан иш- 
лайдиган, кўплаб электр 
энергияси ва меҳнат та- 
лаб қиладиган, паст унум- 
ли машиналар серунум, 
камчиқим, товушсиз иш- 
лайдиган ускуналар би-
лан алмаштирилди. Туй- 
нукларга экологик мусаф-

ташкил қилинган анвойи 
гулзор оғушида ўтказяп- 
тилар.

Хўжаобод пахта тоза- 
лаш акциядорлик жамия- 
ти ишчиларнинг ижтимо- 
ий-иқтисодий ҳимоялаш- 
да ибратли иш юритаёт- 
ган жамоалардан бири- 
дир. Бу борада юқорида 
гувоҳ бўлганингиздек, жа- 
моа шартномаси ва унинг 
ш а р тл а р и га  о ғиш м ай  
амал қилиш  катта наф 
келтиряпти.

Касабақўм тола ажра- 
тиш цехи ишчиси Ашур- 
хон Сиддиқованинг касал- 
хонага  туш га н л и ги д а н  
огоҳ бўлди. Оиланинг бо- 
қувчисидан ажралганли- 
гига анча бўлганди. Боз 
устига қўл учида тирикчи- 
лик ўтказади. Ойлик маош 
дори-дармонга етадими, 
қо зо н  қа й н а ти ш га м и ?

воб топиш асносида кеч- 
ди. Жамолиддин ака иш- 
чиларнинг ижтимоий муҳо- 
фазаси масаласида каса- 
бақўмни доимо қўллаб-қув- 
ватлаган. Хуллас, иш бе- 
рувчи билан касабақўм- 
нинг беморнинг харажат- 
ларини қоплаш учун 50 
минг сўм моддий ёрдам 
пули ажратиш тўғрисида- 
ги қўшма қарори қабул 
қилинди. Ашурхон опа дий- 
дорлашиш учун кириб ке- 
лаётган касабақўм раиси 
бошлиқ ҳамкасбларини ос- 
тонадан кўраркан, кўзла- 
рида қувонч порлади.

Корхонанинг камхарж 
оилаларни рағбатланти- 
риш  бўйича  савобли  
юмушлари кўп. Уста Му- 
ҳаммаджон Мамажоновни 
текинга уйли-жойли қил- 
ган ҳам жамоа бўлди. Кор- 
хона ҳисобидаги ушбу ту-

ҳида бандлар билан мус- 
таҳкамланган.

Ҳар бир ходимнинг иж- 
тимоий-иқтисодий ҳимоя- 
си га  йилига  ўртача 63 
минг сўм харажат қилин- 
мокда. Бу вилоятда энг 
катта кўрсаткичдир. Бу- 
гунгача зарарли ишларда 
меҳнат қилаётган ишчи- 
лар учун махсус кийим- 
бош  харид  қи л и ш га  4 
миллион сўмга яқин маб- 
лағ сарфланди. Меҳнат- 
кашлар ва уларнинг фар- 
зандларини соғломлаш - 
тириш ишларига 2 мил- 
лион 246 минг сўм сарф 
қилинди. Ҳайит ва бай- 
рамларда кам харж оила- 
ларни  ҳолидан  хабар 
олиш, уларга хайрия дас- 
тур хо н л а р и  ую ш тириш  
анъ анага  ай л а нган . 
«Наврўз» шодиёнаси му- 
носабати билан янги тур-

муш қурган ёш оилалар- 
га 626 минг сўмлик ёр- 
дам пули берилди.

Созловчи Иброҳим- 
жон Умаров, нурчи Ази- 
зилло Нишонов, трак- 
торчи Муҳаммаджон Ус- 
моновлар иш хонанинг 
фахри. Улар 2002 йил 
я кун и га  б а ғиш л анга н  
акциядорлар йиғилиши- 
да қимматбаҳо совғалар 
билан тақдирландилар.

Корхонанинг иқтисо- 
дий кўрсаткичлари ҳам 
тобора яхшиланиб бо- 
раяпти. Ўтган йили тола 
олиш режаси 32,85 фо- 
изга адо этилиб, 108 
тонна кўп тола ишлаб 
чиқарилд и . Натижада 
маҳсулот сотиш дан 3 
миллиард 738 миллион 
273 минг сўм даромад 
қилинди. Энг муҳими, 
м а ҳсул о тн и н г асосий  
қисми хорижга жўнатил- 
моқда.

— Б угунги  кунда  - 
дейди биз билан суҳ- 
батда бошқарув раиси 
Жамолиддин Қосимов - 
маҳсулотларимизни 10 
га яқин хорижий сармо- 
ядорлар харид қилиб 
оляптилар. Айниқса, Ан- 
глия, Германия, Белгия 
мамлакатларида тола- 
мизга эҳтиёж катта.

С обиржон 
РЎЗИМАТОВ, 
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Ч О Р В А Д О Р Л А Р  

М У В Д Ф Ф А Қ И Я Т И
Б у й и л г и  бахор 

анча сеоёғин келгани 
лехкомлаоимизга 6и- 
роз кийинчилик ГУҒ- 
лирган бЎлса. чоова- 
лоолаонинг отарила- 
ги туёк сонини купай- 
тиоиб, кўй-кўзилари- 
ни яйоатиб бокишига 
имкон яоатли.

Ўт-ўланга бурканган 
яйловларимизда 1 мил- 
лион 434 минг 123 бош 
совлиқ боқилмоқда. 
Унинг 1 миллион 191 
минг 695 тасини насл- 
дор қоракўл қўйи таш- 
кил этади.

Шу кунларда чўпон- 
чўлиқнинг қўли-қўлига 
тегмайди - қўзилатиш 
мавсуми авжида. Чор- 
вадорларимиз туёқ со- 
нини кўпайтириш би- 
лан бирга юксак маҳ- 
сулдорликка эришишга 
интилмокда.

Чорвачилик хўжалик- 
ларида қўзилатиш мав- 
сум ининг бориш и I  
ҳақидаги маълумотга ■ 
қараганда, шу кунга * 
қадар бир миллион I  
тўрт юз мингдан кўпроқ |  
қўзи олинган. Мамлака- |  
тимиз бўйича ҳар юз ш 
совлиқдан ўртача 105 *
тадан соғлом қўзи I  
олиш га эриш иляпти. |  
Чорвачилик яхши ри- |  
вожланган Навоий ви- ш 
лоятида ҳар юз бош " 
совлиқдан 110 тадан
қўзи олиняпти. Улар- 
нинг аксарияти ўсти- 
ришга қолдирилаётир.

Қашқадарё ва Анди- 
жон вилояти чорвадор- 
лари қўзилатиш мавсу- 
мини муваффақиятли 
тугаллади. Навоийлик, 
сурхондарёлик ва бухо- 
ролик қўйчувонлар ҳам 
бугун-эрта  мавсумни 
якунлаш арафасида.

Айни вақтда юрти- » 
мизда қоракўл тери тай- ■ 
ёрлаш ишлари ҳам I  
кўнгилдагидек давом |  
этяпти. Шу кунга қадар ш 
қарийб тўрт юз минг !  
донага яқин қоракўл * 
тери тайёрланди. |
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Б оэоо  ш аооитида кЎпга бош  бЎлиш  осонм ас. Рахбяв
омилхоо^вшаббуск(ш^ ка1ьиятшл  -б и д  1гўмшжа9рдан оли1^ 
к а т г ж ^ й а р ф л а ш н м  ях ш и  ̂ ^ и л а д ш т г  ж амоани  ̂ ^ ^ с ш ш д а и  
т г а ш ш р а д и т н  м и ш и  б ў л и ш и ^ т ш к ^  §ухопода 1:и-̂ 1̂^иас££ 1 - 
а и с ^ ш м а ^ ш р л и к

Лавозим ва бурч ^

дим лар  кўо- и т 0 а  к)а:иш1амди^ хнии£1ажрибаси1ж^^!алржии- 
ягига суяниш гандих

хўжалик даври якунларига бағиш- 
лаб ўтказилган ҳиссадорларнинг 
йиғилиш ида камчиликларни мар- 
дона тан олиш, муаммолар, йўл 
қўйилган  кам чиликлар  хусусида

Ахир корхонанинг миллионлаб 
сўм  м уддати ўтган  д е б и то р л и к  
қарзлари бўлсаю, бу ҳақда лом- 
мим дейилмаса. Ойни этак билан 
ёпиб бўлмайди-ку. Мунозара дав-

I Р устам  ДАВЛ АТ, •  
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Бахтга қарши вақт ўтиши билан 
иш олдинга босиш ўрнига орқага 

'квтди. Жамият раиси ҳал қилувчи 
■дамларда ом илкорлик кўрсатиб , 
муаммоларни қал этолмади, Боз 
устига тажрибали ходимлар, 6и* 
лимдон мутахассислар фикри би- 
лан ҳисоблаш мади, Мен раҳбар- 

1ман, меники тўгри, қабилида иш 
^юритиш бора-бора адолатсизлик- 
ларни  ю за га  ке л ти р д и . Таҳлил 
шуни кўрсатдики, жамоа етакчиси 
бозор  ш ароитида фаолият ю ри- 
тишга ўзини т  бошқаларни тай- 

;ёрлай олмади. У келгунига қадар 
|йилига ўрта ҳисобда 100 миллион 
;сўм атроф ида хизмат кўрсатиш - 
ж и н г  уддасидан чиққан жамоада 
ўзибўларчилик чуқур илдиз отди. 
Ҳал қилувчи бўғинларда фаолият 
ю р и т а ё т га н л а р  н в га д и р  ўзи ч а  

;ҳаракат қилар, пировард натижа 
;учун масъуллик сезилмасди.

РАХБАРГА ИЕГА МШОИЧСИЗАНК БИЛДИРИЛД1?
Ходимлар бир нарсадан ҳақли 

равишда ранжишди. Яъни, раҳбар 
негадир ҳотамтойлик билан жамоа 
мулкини бўлиб беришгача борди. 
Бунда акциядорларнинг розилиги 
олинмади. Масалан, бир ярим йил 
деганда раис ўзбош имчалик би- 
лан корхонанинг фойдали ҳашарот- 
ларни кўпайтириш га ихтисослаш- 
тирилган биолинияни Қоровулбо- 
зор туманига, Ж ондордаги худди 
шу йўналишда хизмат қилаётган 
бир гектарлик қурилиши тугаллан- 
маган участкага қарашли техника 
воситаларини сув текинга кимлар- 
гадир қў1и қўллаб топш ирди. Асо- 
сий воситалар «ким ошди» савдо- 
сига қўйилганида ҳам майли эди.

Шундай бўлса-да, жамият раи- 
си А.Мусаев 2002 йилги молиявий

тўхта л и ш  ў р н и га  ум ум и и  гап 
сўзлардан нарига ўтмади. Ваъда- 
лар билан қутулишга уринди, 

Ҳ о зи р ги  кунда м азкур  жамоа 
аъзолари ҳам раҳбару мутахассис- 
лардан аниқ ҳаракатлар кутиш моқ- 
да. Қурук гап-сўзлар даври ўтди. 
Ким ёвий  иш лов бериш  усулига  
нисбатан ҳам арзон, қулай, ҳамда 
ф ойдали бўлган, қолаверса, аг- 
роф"Муҳитга зарар келтирмайди- 
ган б и о л о ги к  хизм ат кўрсатиш  
кўламини намунали йўлга қўйиш 
ғоятда муҳим. Бунинг учун ходим- 
ларни  э ь зо зл а ш , уларга  қулай 
ш арт-ш ароитлар яратиш, хайрли 
ҳаракатларини қўллаб-қувватлаш  
талаб этилади. Етакчининг кучи 
шахсий ибрат кўрсата билишда- 
дир.

рида кўпгина камчиликлар, ғир - 
ромликлар очиб ташланди. Жум- 
ладан, «Ўғлон» фермер хўжалиги- 
га таш килотнинг яп-янги МТЗ ру- 
сумли трактори ижарага берилга- 
нига бир йилу уч ой бўлсаю, ижа- 
ра тўловидан шу вақтгача дарак 
бўлмаса. Ш артномага кўра фермер 
хўжалиги тракторнинг ҳар бир иш 
соати учун 97 сўмдан ҳақ тўлаши 
керак экан...

Мана бунга нима дейиш  мум- 
ки н ; О лот ту м а н и д а ги  ф уқар о  
М .О чилов бош қараётган трактор  
ж а м о а га  м а с л а ҳ а т  с о л м а й , 
а кц и я д о р л а р  рухсати  ол инм ай , 
идоранинг со б и қ  иш чисига  «инь- 
ом» этилган. Орадан ойлар ўтган 
бўлса-да , корхона ҳисоб рақами* 
га уш бу восита учун бир сўм ҳам

ўтказилм аган . Шу ва шунга ўхша- 
ган ж иддий кам чиликлар , ўзиб ў- 
ларчиликлар жамият раисига  қим - 
м атга  туш ди. Й и ғил иш д а  ҳи сса - 
дорлар унинг ф аолиятини «қони- 
қа р с и з»  деб  то п д и л а р . К уза тув  
кенгаш ининг таклиф и билан раҳ- 
барликка  тавсия этилган ном зод- 
ларнинг бири — тажрибали мута- 
хассис Х .М уҳамедова жамият раи- 
си этиб сайланди.

Ишчанлик, ўзаро талабчанлик ва- 
зиятида ўтган йиғилиш да акциядор- 
лар аҳволини ўнглаш, иқтисодиёт- 
ни ю ксалтириш (а қаратилган аниқ 
тадбирлар белгилаб олинди. Пре- 
зидентнинг «Ўзбекистон иқтисоди- 
ётида хусусий секторнинг улуши на 
аҳамиятини тубдан ош ириш  чора- 
тадбирлари тўғрисида»ги Ф армони 
талабларидан квлиб чиқиб, жамият 
тасарруф идаги асосий воситалар- 
нинг қийматини 50 минг АҚШ  дол- 
ларига етказиш  ва уни очиқ турда- 
ги ҳиссадорлик жамияти сифатида 
қолдириш га келиш иб олинди.

У см он  НАВРЎЗ, 
«Ишонч** м ухб и р и
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НУРИСТОНДА АВАОД У Ч Р А Ш У О И
Иккинчи чақириқ Олий Мажлиснинг 

ўнинчи сессиясида янги таҳрирдаги 
«Умумий ҳарбий мажбурият ва ҳарбий 
хизмат тўфисида», «Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Қуролли Кучлари резервидаги 
хизмат тўғрисида»ги Қонунларнинг 
қабул қилиниши янги турдаги армияни 
шакллантиришга доир ҳуқуқий асослар- 
ни яратиш ва хизмат қилишни нафақат 
фахрли бурч, балки олий шараф, ўз ва- 
тани ва халқига садоқат, жасорат ва 
матонат мактабига айлантиришда му- 
ҳим аҳамиятга зга.

Нишон тумани ҳокимлигига Н-қисм 
командири, подполковник А.Назаров ва 
шахсий таркиб билан ишлаш бўйича 
ўринбосари капитан Х.Каримов имзоси 
билан хат келди. Мактубда «Туркманис- 
тон» хўжалигида вояга етган, айни пайт- 
да ўзининг йигитлик бурчини адо эта- 
ётган Ойбек Аҳмедовнинг намунали хиз- 
мати тўғрисида илиқ сўзлар битилган 
эди. Командирларнинг ташаккурнома- 
сидан Ойбекнинг ота-онаси, қариндош- 
уруғлари, у билим олган мактаб жамо- 
асининг кўнгли кўтарилди.

Туманда ёшларни ҳарбий ватанпар- 
варлик руҳида тарбиялашга алоҳида 
эътибор берилаяпти. Армияга чақирил- 
ган ёшлар ҳарбий тайёргарлик жараё- 
нини, илғор техникаси, ҳарбий хизмат- 
нинг интеллектуал мезонларини пухта 
ўрганиб олишган.

Ҳокимлик, касаба уюшмалари, хотин- 
қизлар қўмитаси, «Нуроний», «Маҳал- 
ла», «Соғлом авлод учун» жамғармала- 
ри билан ҳарбий қисмлар ўртасида му- 
стаҳкам алоқа ўрнатилган. Яқинда ҳоким 
ўринбосари, хотин-қизлар қўмитаси ра- 
иси Н.Ўткирова, оқсоқоллар, уруш фах- 
рийлари, «Камолот» ижтимоий ҳарака- 
ти вакилларидан иборат гуруҳ Нурис- 
тон қўрғонида жойлашган ҳарбий қис- 
мда уч авлод учрашувини ўтказдилар. 
Қизиқарли мулоқот ватан ҳимоячилари- 
да катта таассурот қолдирди.

Армия сафларида хизмат қилиш ҳар 
бир фарзандга ғурур ва ифтихор ба- 
ғишлайди. Вилоят «Наврўз» жамғарма- 
си раиси Низом Бегматов раҳбарлиги-

да мутасадди ташкилотлар ва ота-она- 
лардан ташкил топган делегация Тош- 
кент, Термиз, Жиззах ва Фарғона во- 
д и й си д а ги  ҳарбий бўлинм аларда 
бўлиб, аскарларнинг ҳаёти билан та- 
нишдилар ва уларга қимматбаҳо совға- 
лар такдим этдилар.

-  Жанубий-ғарбий округ ва мудофаа 
ишлари бошқармаси ходимлари мак- 
таблар, олий ўқув юртларида тез-тез 
бўлиб, битирувчи синф ўқувчилари би- 
лан амалий машғулотлар ўтказадилар, 
- дейди биз билан суҳбатда вилоят му- 
дофаа ишлари бошқармаси бошлиғи 
Ғофуржон Шодмонов. -  Баҳорги чақи- 
рувга пухта тайёргарлик билан келдик.

Яқинда ҳарбий комиссариат ходим- 
лари Қарши шаҳри, Ғузор, Қарши, Як- 
кабоғ туманлари мактабларида жисмо- 
ний тарбия ва ҳарбий таълим фанла- 
рининг ўқитилиши билан танишдилар. 
Натижада айрим мактабларда ҳарбий 
қурол ва ўндан фойдаланиш ўргатил- 
маётганлиги, машғулотлар юзаки ўтка- 
зилаётганлиги аниқланди.

Қарши шаҳридаги 10-мактабда «Ка- 
молот» ёшлар ижтимоий ҳаракати вило- 
ят кенгашининг ташаббуси билан мак- 
таб ўқувчилари ва ҳарбийлар иштиро- 
кида «Мардлар қўриқлайди Ватанни» 
мавзусидаги давра суҳбати қизиқарли 
ўтди. Унда ҳарбий бўлинма зобитлари 
М.Каримов, Ш.Маъдиев, Н.Мирзакари- 
мовлар Ватанга хизмат қилиш муқаддас 
бурч эканлиги, ҳарбий хизматчилар 
ҳаёти ҳақида сўзлаб бердилар.

Равшан Муталибов раҳбарлик қила- 
ётган Қарши горнизонида маънавий- 
маърифий ишлар яхши йўлга қўйилган. 
Қисмда ҳарбий кўпкураш мусобақала- 
ри, назарий машғулотлар юқори сави- 
яда ўтказилади.

Амалга оширилаётган тадбирлар ўз 
самарасини бермокда. Биргина ўтган 
йили 40 нафардан зиёд қашқадарёлик 
ёшлар республикамизнинг олий ва ўрта 
махсус ҳарбий билим юртларига ўқиш- 
га кирдилар.

И зза т  ҲИ КМ АТО В, 
«Ишонч» м ухб и р и

Кўпинча таниш-билишлар билан сухбатлашиб 
колгупек бўпсак. газ жоннинг рохати. беминнат 
пастёо. лвйаи. Лекин минглаб чакирим масоЛа- 
пан кувур оокали олиб келинаётган «зангори олов»- 
га жамиша хам кўнгилдагилек муносабатла бЎла- 
япмизми? Биттагина гугуот чЎпини икгисол кила- 
ман. леб чала Ўчиоилган газ пилиги бекоога ёниб 
ётган сув иситиш печкасини кўоиб баъзиаа кўнгли-
М И З х и ж и п  т п р т я п м .

Қарор ва ижро

ТЕЖАМЛИ, ҲАМ АРЗОН
— Мана шу кўнгилсиз 

ҳолатларни олдини олиш 
ва табиий газдан самара- 
ли ва оқилона фойдала- 
ниш мақсадида Вазирлар 
Маҳкамаси «2002-2004 
йилларда уй-жой фондини 
газ ҳисоблагичлар билан 
жиҳозлашга доир қўшим- 
ча чора-тадбирлар тўғри- 
сида» қарор қабул қилган- 
ди, -дейди «Тошшаҳаргаз- 
таъминот» шуъба корхона- 
сининг бош муҳандиси Со- 
биржон Кўчаров. - Мазкур 
қарорни амалга ошириш

борасида Тошкент шаҳрида 
ҳам кўпгина ишлар амалга 
оширилмокда. Ушбу муҳим 
ҳужжатда газ ҳисоблагич- 
лар сотиб олиш ҳамда кўп 
қаватли ва аҳолининг якка 
тартибдаги уйларига ўрна- 
тиш «Ўзкоммунхизмат» аген- 
тлигининг «Бошкоммунгаз» 
корхонаси маблағлари ҳисо- 
бига амалга оширилиши 
кўрсатилганди. У «Бошком- 
мунгаз» корхонаси томони- 
дан ўрнатилгандан кейин 
истеъмолчи томонидан беш 
йил муддатда тўланиши за-

рурлиги кўрсатиб ўтилган- 
ди. Шу боис биз истеъмол- 
чиларга Хитойда ишлаб чи- 
қарилган, қиймати 28-32 
минг сўм бўлган газ ҳисоб- 
лагичлари ўрнатаяпмиз.

Тошкент шаҳрида шу кун- 
гача 413 минг 998 та кўп 
қаватли уйлардаги хонадон- 
ларнинг 61 минг 799 тасига 
мослама ўрнатилган. Мавжуд 
126 минг 780 та якка тар- 
тибдаги уйдан 118 минг 540 
тасида ҳэм бу иш амалга оши- 
рилди. Мутахассисларнинг 
таъкидлашларича, газ ҳисоб- 
лагичлар ўрнатилгач, истеъ- 
молчиларга анчагина енгил- 
лик туғиларкан. Масалан,

мослама ўрнатилган тақдир- 
да 10 куб метр газ учун 44 
сўм 30 тийин ҳақ тўланади. 
Ҳисоблагич ўрнатилмаган хо- 
надон эгаси эса мана шу 
ҳажмдаги ёқилғига 76 сўм 57 
тийин сарф этади. Демак, газ 
ҳисоблагич ўрнатган хонадон 
эгаси тежамкорликка ўргана- 
ди, бунинг устига пешона 
тери билан топган пулини 
иқтисод қилиб қолиш имко- 
ниятига эга.

Кези келганда табиий бир 
савол туғилади. Бундан таш- 
қари пойтахтимиз ҳудудида 
истиқомат қилувчи айрим 
иссиқхона эгалари табиий 
газдан фойдаланишмоқда.
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Ўз навбатида юқоридаги| 
корхона ходимлари Серге-1 
лидаги «Қўшқўрғон», «Қу-1 
мариқ», Ю нусободдаги 
«Кулолқўрғон», «Шодлик», 
«Бободеҳқон», Акмал Икро-| 
мов туманидаги «Пахтакор», 
«Бешқайрағоч», «Юсуф 
Саккокий» каби маҳалла-! 
ларда бўлиб, бу борада 
кўплаб савол-жавоблар 
ўтказд и . Алоҳида газ 
ҳисоблагичлар ўрнатишга 
рози бўлган иссикҳона эга-1 
ларига ҳам газдан фойда-1 
ланиб, маҳсулот етишитир-| 
шга рухсат этилди.

Н.РАФИҚОВ, 
«Ишонч» мухбири

I Iги Ч увалоқ маҳалла 
1ф уқаролар йиғинида  I  
|я н г и  гузар  қад рос- 
«тлади . Бу ерда ма- 

ҳалла ф уқаролар йи-
^ ғи н и  м аъ м урий  б и - 
1 н о си , чойхона, маи- 
|ш и й  хизм а т ш охоб - 
|ч а л а р и ,  н о в о й х о н а  

м авжуд.
Г У З А Р  И Ш Г А
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М аҳалла о қсо қо л и  |
I  Хасан Яллаевнинг бево- |
шсита таш килотчилиги 
Iв а  саъй-ҳаракатлари 
■ билан барпо этилган бу
I гузарда маданий-маи-

I
I
I

|ш и й  иншоотлар ишга |  
|туш ди. Маҳалла гузари- |
I  нинг тантанали очилиш 
|М аросимида Қашқада- 
■рё вилоят 
■ Н .Зайниев
I  этди.
I

ҳоким и
иш тирок

Б. БОБОРАҲМАТОВ

I
I
I
I
I

✓
Наманган вилоятининг Учқўр- 

ғон туманидаги иқтисодиёт кол- 
лежи 1974 йили ўз фаолиятини 
бошлаганди. 2001 йилга келиб 
ушбу билим маскани биносига 
514 миллион сўм сарфланиб, жа- 
ҳон андозаларига мос равишда 
қайта таъмирдан чиқарилди. 
Жанубий Кореянинг имтиёзли 
кредити ҳисобига 100 миллион 
сўмлик замонавий ўқув-техника 
воситалари ҳамда турли жиҳоз- 
лар билан таъминланди.

Айни пайтда бу ерда 200 ўрин- 
ли ётоқхона, 135 ўринли ошхона 
талабалар хизм атида. Спорт 
майдони, теннис корти, сузиш 
бассейни ҳамиша ёшлар билан 
гавжум.
Суратларда: ўқув юрти 

ҳаётидан лавҳалар.
Ғ.Х И Д И Р О В  

о л га н  сур а тл а р

^шштштттмштштшмтт^
Васпубликамиатнг

й а т д ^ ш ш о я ш а ш ш й  
«Узбешнгпасзнойтл 
лввлах ш и и ш о ў п и м  
компанияси томони-
дан мавсумий. савло
ярмаркайави М^а.- 
9илмотвя

М А В С У М И Й

К И Й И М Л Д Р

Я Р М А Р К А С И
Бугуиги кунда “Ўзбе- 

кенгилсаноат” давлат ак- 
циядорлик компанияси та- 
сарруфига 50 дан ортиқ 
корхона киради. Компа- 
ния тизимидаги барча кор- 
хоналарда ички в« ташқи 
бозор ўрганилиб, сифат- 
ли ва рақобатбардош 
маҳсулотлар ишлаб чиқа- 
риш йўлга қўйилмокда. 
Ургаич шақринииг марка- 
зий унинврсал дўконида 
ташкип этилган ярмарка- 
да мазкур корхоналарда 
иитаб чиқарилган маҳсу- 
лотлар сотувга қўйилди.

Ярмаркада 16 га таш- 
килот 39 миллион сўмлик 
маҳсулоти билан қагнаш- 
ди. Савдога қўйилгаи 
маҳсулотлар аьло сифати 
ва арзонлиги билан ўзи-

Ч
ни оқлаиди

Х О Р И Ж Д А Н  Х А Б А Р Л А Р
■ Жаҳон бозорида нефт нархи тушиб 
I кетмокда. Куни кеча Нью-Йорк хомашё 
I биржасида унинг баррели 25.90 АҚШ 
доллардан сотилди. Лондонда эса «қора 

I олтин» 23,75 долларгача тушган.
Умуман, кейинги уч ой давомида нефт 

35 фоиз арзонлашди. Феврал ойида 
; нарх 39.99 долларгача кўтарилган эди. 
Нефтнинг арзонлашувига Ирокда нефт 
қазиб олиш ишлари бошлаб юборил- 
гани сабаб бўлмокда.

Ироқни тиклаш ишларини молиялаш- 
; тириш унчалик қийин ии1 эмас, чунки,
' неф1дан тушган даромад бу дастур иж- 
росига йўналтирилади, дейди Жаҳон бан- 
ки президвнти Жеймс Вулфенсон Париж- 
да чоп этиладиган «Трибюн» газетасига 
интврвьюсида. Унин1 шькидлашича, Ироқ 
қарзларини 1ўлаш масаласи кўтарилма- 

; са, тиклаш жараёни учун йилига 15 мил- 
лиард доллардан талаб килинади.

* * *
I

Пхеняида икки Короя давлатларининг 
; вазирлар даражасидаги музокараси 
|бошланди. Жанубий Корея накиллари 
; КХДРда атом бомбаси борми, дв1ан са- 
; волга аниқлик киритишга ҳаракш қиляп- 
I ти. Бироқ Пхенян ушбу санолга аниқ 
; жавоб бвришдан ўзини олиб қочаётир.
' Шундай бўлса-да, Сеул музокара тақ- 
I дирини ядроний мавзуга бо( лаб қўйиш 
I режаси йўқлигини намойиш қилмоқда.
Шу боис учрашувда атом мавзуидан

ташқари икки томонлама ҳамкорлик ма- 
салалари ҳам муҳокама этилмоқда.

« * *
Яқинда Фаластин бош вазири этиб 

тайинланган Маҳмуд Аббос исроиллик- 
лар Ёсир Арофатнинг эркин ҳаракатла- 
нишига қарши чеклашларни бекор қил- 
мас экан, хориж сафарларига чиқмас- 
лигини маьлум қилди. Кузатувчилар- 
нинг фикрича, янги бош вазир шу йўл 
билан Исроил ва АҚШнинг Ёсир Аро- 
фатни яккалаб қўйиш режасида ишти- 
рок этмаслигини намойии! қилмокда.

* • *
Ироқ соҳили яқинидаги миссиясини 

ўтаб бўлган АҚШнинг «Китти Хок» авиа- 
бардори яна Токио яқинидаги Йокосу- 
ка базасига қайтди. У билан бирга «То- 
магавк» қанотли ракеталар билан қурол- 
ланган «Каупонс** ҳамда «Жон Маккейн» 
ҳарбий кемалари ҳам кслди. Аввалроқ 
авиабардордаги ҳарбий самолётлар 
Япониянинг Хонсю оролидаги АҚШ ҳар- 
бий-ҳаво кучлари базасига қайтарил- 
ган эди.

I
Ўт( ан дам олиш куни Парагвайда пре-1 

зидент сайлови бўлиб ў1ди. 1947 йил- 
дан буён ҳукмроилик қилиб келаётган | 
«Колорадо*» партиясидан номзодини 
кўрсатган Никанор Дуарто Фрутос сай-5 
ловда 37 фоиздан кўп оноз олиб пре-  ̂
зидентлик лавозимиии эгаллади.

_____________________________  (Ў ЗА )^

. « .« • • « « • * • • . • . • • « • •  • •« • •^ •« • .« • . •« Ъ « .•« •« • •♦ .•♦» .« « •« « .« ! .•
••  «««««•••< » •« »•• ••« 'II'  •< •• I I •« <•• ••  • • . • « . » . • • ¥ • •  • « • • •  • • • •  •» ••» ••0 . ^•^•♦•«»>.^«* . . .. . . . .  . . • • • • ,

• • • • • « . .  . • • < • • • . • » • « • • • • • • « . • • • • «  « • • • • • •  . « • • • • • * • • . • • • . « • • • * •  < . • « • • • • • • • • * • « • •  »— «• • • • ■>*• »• <• *•  >••« .««•«« • • • ••« •• ••% ••« •* .  » •« •• • •  •« . . . \  *•••»•«««<« • • • •> •« « •« ••  . • ••

1

С а в о л л а р и н г и з г а  Ў з б е к и с т о н  т а ъ л и м  в а  ф а н  х о д и м л а р и  

к а с а б а  у ю ш м а  М а р к а з и й  қ ў м и т а с и  Б о ш  м у т а х а с с и с и

Й ў л д о ш  А ҳ м е д о в  ж а в о б  б е р а д и
САВОЛ; 1, Мактаб раҳбарла- 

ри ҳозирги вақтда 9-10 соатдаи 
ташқари яна неча соатдан дарс 
бериши мумкин? (Фан ўқитувчи- 
лари етишмаслиги сабабли)

2. Тил ва адабиёт ўқитувчиси- 
га I ва И тоифа берилган. Лекин 
мутахассис етишмаслиги сабаб- 
ли  тарих, география ёки бошқа 
фанлардан дарс берса, бу 
ўқитувчига ўтаётган бошқа фан- 
ларига тоифа бўйича ставкаси- 
га қўшимча ҳақ қўшиладими?
3. Мактаб раҳбарлари - л и - 

ректор, директор ўринбосарла- 
ри лавозими билан 12 соатгача 
дарс беради. Улар 55 ёшдан

имтиёзли пенсияга чиқишлари 
мумкинми?

О .Э ГА М ҚУ Л О В , 
С ирдарё  ви л о я ти .

ЖАВОБ: 1. Мактаб раҳбарлари- 
га ҳозирги вақтда берилаётган 9- 
10 соатдан ташқари қўшимча дарс 
соатлари ўша мактабларда фан 
ўқитувчиларига бўлган эҳтиёждан 
келиб чиқиб, туман, шаҳар халқ таъ- 
лими бўлимлари рухсати билан бе- 
рилиши мумкин.

2. Тил ва адабиёт ўқитувчисига 1 
ва II тоифа берилган бўлса, шу мак- 
табда мутахассислар етишмаётган 
ҳолларда бошқа фанлардан туман 
халқ таълими бўлими рухсати би-

лан дарс бериши мумкин. Бироқ 
уларга иш ҳақи мутахассис ўқитув- 
чига тўланадиган иш ҳақига тенг 
бўлади. Чунки у бошқа фанлардан 
тоифага эга эмас.

3. В азирлар М аҳкам асининг 
1994 йил 12 май №250 қарори би- 
лан тасдиқланган имтиёзли шарт- 
ларда пенсияга чиқиш ҳуқуқини 
берувчи ишлаб чиқаришлар, му- 
ассасалар, ишлар, касблар, лаво- 
зим лар  ва кў р са тки ч л а р н и н г 
рўйхатида (белгиланган ёшдан 5 
йил олдин п е н си я га  чиқиш  
ҳуқуқини берувчилар рўйхатида) 
мактаб раҳбарлари назарда ту- 
тилмаган.

С а в о л и н г и з г а  Ў з б е к и с т о н  с о ғ л и қ н и  с а қ л а ш  х о д и м л а р и  

к а с а б а  у ю ш м а  М а р к а з и й  қ ў м и т а с и н и н г  Б о ш  ҳ у қ у қ ш у н о с и

К а р и м  М у х т о р о в  ж а в о б  б е р а д и

САВОЛ: к,онунчилик- 
да барча иш га кирувчи- 
лар ва барча ишлаётган 
хбдимлар иш давомида 
тиббий кўрикдан ўтиши 
белгиланганми? Тиббий 
к ў р и к д а н  ў т и ш д а ги  
хэражатлар ходим то- 
монидан крпланадими?

Б.ХЎЖ АЕВ, 
Андижон вилояти.

ЖАВОБ: қонунчиликда 
барча ишга кирувчилар ва 
барча ишлаётган ходим- 
ларни вақти-вақти билан 
иш давомида тиббий 
кўрикдан ўтиши мажбурий 
қилиб кўрсатилмаган.

Меҳнат Кодексида тиб- 
бий кўрикдан ўтиш га 
доир алоҳида 214-модда 
киритилган. Унда иш бе- 
рувчи меҳнат шартномаси 
тузиш чоғида дастлабки 
ва иш давомида вақти- 
вақти билан тиббий 
кўрикдан ўтказилиши за- 
рур бўлган ходимлар 
кўрсатиб ўтилган. Булар 
қўйидагилар:

- ўн саккиз ёшга тўлма- 
ганлар;

- олтмиш ёшга тўлган 
эркаклар, эллик беш ёшга 
тўлган аёллар;

- ногиронлар;
- меҳнат шароити ноқу- 

лай ишларда, тунги иш-

ларда, шунингдек, транс- 
порт ҳаракати билан боғлиқ 
бўлган бошқа тармоқларда- 
ги ишларда банд бўлган- 
лар:

озиқ-овқат саноатида, 
савдо ва бевосита аҳолига 
хизмат кўрсатиш  билан 
боғлиқ бўлган бошқа тар- 
моқлардаги ишларда банд

лан тиббий кўрикдан ўти- 
лиши зарур бўлган бошқа 
иш ларнинг рўйхати ва 
уларни ўтказиш тартиби 
Соғлиқни сақлаш вазирли- 
гининг 2000 йил 6 июни- 
даги 300-сон буйруғи би- 
лан тасдиқланган.

Тиббий кўрикдан ўтка- 
зишдан кўзланган асосий

ч

йппЛ»|̂

бўлганлар;
умумтаълим мактаблари, 

мактабгача тарбия ва таъ- 
лим бериш билан машғул 
бўлган педагог ва бошқа 
ходимлар.

Меҳнат шароити ноқулай 
ишлар ва бажарилаётгани- 
да дастлабки тарзда ва иш 
давомида вақти-вақти би-

мақсад ходимларнинг меҳ- 
натидан уларнинг со ғ- 
лиғига тўғри келмайдиган 
ишларда фойдаланишга 
йўл қўймасликдир.

Агар ходим ўз соғлиғи- 
нинг ҳолати меҳнат шаро- 
ити билан боғлиқ ҳолда 
ёмонлашган деб ҳисобла- 
са, у навбатдан ташқари

тиббий кўрикдан ўтка- 
зиш ни иш берувчидан 
талаб қилишга ҳақлидир.

Тиббий кўриклардан 
ўтишда ходимлардан ҳеч 
қандай пул олинмайди. 
Қонунга биноан ходим 
тиббий кўрикдан ўтишда 
қандай турдаги поликли- 
ника хизматидан фойда- 
линишидан қатъий назар 
чиқимдор бўлиши мум- 
кин эмас.

Шундай экан ходимлар 
тиббий кўрикдан ўтишда 
ҳақ тўлайдиган бўлса, бу 
ноқонуний ҳисобланади.

Меҳнат Кодексининг 9- 
моддасига асосан муас* 
сасаларнинг касаба уюш- 
ма қўмиталари. Соғлиқни 
сақлаш вазирлигининг 
2000 йил 6 июндаги 300- 
сон буйруғи билан тас- 
диқланган Рўйхат бўйича 
ходим ларни тиббий 
кўрикдан ўтказишда Меҳ- 
нат Кодексининг 214-мод- 
даси талаблари тўлиқ ба- 
жарилиши доимо назорат 
қилиб боришлари, агар 
бу модданинг талаблари 
бузилган такдирда, бун- 
дай қонунбузарчиликка 
чек қўйиш мақсадида про- 
куратура органларига му- 
рожаат қилишлари за-
РУР-

С а в о л и н г и з г а  Ў з б е к и с т о н  қ у р и л и ш  в а  қ у р и л и ш  а ш ё л а р и  

с а н о а т и  х о д и м л а р и  к а с а б а  у ю ш м а  М а р к а з и й  Қ ў м и т а  р а и с и

ў р и н б о с а р и  М .  П е т р о с я н ц  ж а в о б  б е р а д и

САВО.Л: 1982  йил  иш  п а й ти - 
д а  кў з и м  ж а р о қа т л а н га н л и ги  
б о и с  II г у р у қ  н о ги р о н л и к  на- 
ф ақа си га  ч и ққа н м а н . Ш у пайт* 
д а н  б уё н  м е н га  М П К А — 12 2  
тр в с т  м а ъ м ур и я ти  то м о н и д а н  
э н г  кам  иш  қ а қ и н и н г  80  ф оизи  
м и кд о р и д а  наф ақа  б е р и б  ке - 
л и н а ё тга н  э д и . А м м о  бу ко р - 
хона  о л д и н ги  ж о й и д а н  ш а қа р  
м а р к а э и га  к ў ч и р и л га ч  2 0 0 0  
й и л д а  м а ъ м ур и я тд а ги л а р  ол - 
д и н ги  тр е с т  та р қа ти л д и , энд и  
с и э га  наф ақага  тўл ай  о л м а й - 
м иэ  д е й и ш д и .

А й н и  п а й т д а  и ш л а б  ч и қ а -  
риш д а  с о д и р  б ўл ган  ж а р о қа т  
у ч у н  т ў л а н а д и га н  н а ф а қа н и  
о л о л м а я п м а н . К о р х о н о д а ги -  
л а р н и н г ш у иш и қо н ун  тал а - 
б и га  м о см и ?

Р. Ж УМ АНОВ, 
Қ а ш қа д а р ё  ви л о я ти . 

Ж АВОБ: Сиз томондан қўйил- 
ган савол қонун асосид а  қал 
қилинган Бу Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Ф уқаролик Кодексининг 
1015 моддасида кўзда гутилган: 

“ Ҳаёт ва соклиққа отказилган 
зарар учун белгиланган тартиб- 
да жавобгар деб топилгаи юри- 
дик шахс қайта тузилган тақдир- 
да, тегии1ли тўловларни тўлаш 
м ажбурияш  унинг ҳуқуқий вори- 
си зим м асида бўлади, Зарар- 
нинг ўрнини қоплаш тўгрисида- 
ги ш лабном а ҳам унга тақдим 
этилади,

Ҳаёт ва соғлиққа  етказилган 
зарар учун белгиланган тартиб- 
да жавобгар деб топилган юри- 
дик шахс тугатилган тақдирда, 
тегишли тўловлар уларни қонун 
ҳ у ж ж а тл а р и д а  б е л ги л а н га н  
қоидаларга кўра жабрланувчига 
тўлаш учун капиталлаштирилиши 
лозим,

Тугатилган ю ридик ш ахснииг 
мол-мулки йўқлиги ёки етарли 
эм аслиги  сабабли тўловларни 
капиталлаштириш мумкии бўлма- 
ган ҳолларда, белгиланган сум- 
малар жабрлаиувчига давлат то- 
монидан қонуида назарда тутил- 
ган тартибда тўланади».

Қонун бўйича бу Ўзбекистон 
Республикаси Вазирлар Маҳка- 
масининг 2000 йил 23 декабрда- 
ги 498 сонли «Бюджетдан таш- 
қари пенсия жамғармаси маблағ- 
ларини шакллантириш ва сарф- 
лаш тартиби тўкрисидаги низом- 
ни тасдиқлаги ҳақида«ги қпрорда 
б е л ги л а б  қў й и л га н . Уш бу 
«Низом»нинг 11 банди 6 қисми- 
да Жамгарма маблаглари: «кор- 
хона тугатилганида, меҳнат вази- 
фаларини бажариш билан боғлиқ 
ҳолда майибланган, касб касал- 
л и ги га  учраган ёки со ғл и ги га  
бошқача шикаст етказилган хо- 
димга зарарии қоплаш учун тўла- 
н а д и га н  сум м а л а р и и  тўлаш га  
йўналтирилади», доб айтилган.

Низомнинг 3 бандига бииоаи 
Ўзбекистои Республикаси Ижти-

моий таъминот вазири ва Кора- 
қалпоғистои Республикаси, вило- 
ятлар, туманлар ва шаҳарлар иж- 
тимоий таъминот органлари раҳ- 
барлари Жамғарма маблағлари- 
нинг тасарруфчипари ҳисоблаиа* 
дилар.

Бундан келиб чиқадики, кор- 
хона тугатилганда соглиққа етка- 
зилган зарарни қоплаш ҳозирги 
пайтда Ўзбекистон Рвспублика- 
си Меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
ҳимоя қилиш Вазирлиги ва унинг 
жойлардаги ҳудудий органлари 
з и м м а с и га  ю кл а ти л га н . Бу 
оргаилар тўлаш ни рад қилган 
ҳолларда, уии олиш ҳуқуқига эга 
бўлгаи фуқаролар судга мурожа- 
ат қилишлари мумкин.

Ўзбекистон Республикаси Ва* 
зирлар МаҳкамаСииинг 1994 йил 
1 февралдаги 48 - қарор билан 
тасдиқланган «Ходимларга улар- 
нинг меҳнат вазифаларини бажа- 
риш билан боғлиқ ҳолда жаро- 
ҳатлаииши, касб касалликларга 
чалиииш и ёки салом атликиииг 
бошқа хил г^икастланиши гуфай- 
ли вткнзилгаи зарарни иш б * - 
рувчилар томонидан тўлаш Қои- 
далари»да бу тўловларни амал- 
га ош ириш  тўг-рисидв ш ундай 
дейилган: «Эиг кам иш ҳақи мар- 
казлаштирилг аи тартибда оши- 
рилганда зарпрни  қоплаш нинг 
барча суммалари мутаносиб ра- 
вишда кўпайтирилади», (Қоида- 
ларнииг 9 банди 2 хат боши).

........— ||ПГПГя1|1Г||М Ш т1гГ11ГмГ̂ Г|ГП11Штг1№1гШ'г1̂ ^
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Ғафур Ғулом ҳамиша мумтоз ва 
зам онавий Ш арқ адабиётидан 
ўрганган, улкан сўз санъаткорла- 
рининг асарларидан таъсирланган, 
уларни таржима ва тарғиб қилган, 
шеърларида номлари ва асарла- 
рини фахр билан тилга олган, ма- 
шқур байт ва мисраларни тазмин 
сифатида квлтирган, улар яратган 
қаҳрамонларга талмиҳ санъати во- 
ситасида ишора қилган, уларнинг 
ҳаёти ва ижоди хусусида мақола- 
лар ёзган, маърузалар қилган. Чу- 
нончи, Алишер Навоийнинг «Фар- 
ҳод ва Ширин» достонининг на- 
срий баёнини яратган, Муқимий- 
нинг биринчи «Танланма асарла- 
р»ини нашрга тайёрлаган, Низо- 
мий, Атоий, Жомий, Навоий, Маш- 
раб, М уқимий, Ф урқат, Комил, 
Аваз, Премчанд, Абдулла Тўқай- 
лар ҳаёти ва ижоди бўйича тадқи- 
қотлар олиб борган, ҳатто Шарқ 
халқлари билан алоқалар тўғри- 
сида «Тарихий муносабатлар» де- 
ган махсус мақола битган.

Ғафур Ғулом қайси шоир ҳақида 
ёзмасин, аввало, у яшаб, ижод эт- 
ган замоннинг манзарасини чиза- 
ди. Бу ўша шоирнинг дунёқара- 
шини англаш, асарларини тушу- 
нишга ёрдам беради. Айни пайт- 
да, бу унинг билим доираси кенг 
ва чуқурлигини ҳам кўрсатади. Ўз 
навбатида, Ғафур Ғулом тадқиқ 
зтган бу шоирлар унинг ўз ижо- 
дига ҳам у ёки бу даражада таъ- 
сир кўрсатмаслиги мумкин эмас 
эди.

Ғафур Ғулом ижодида Ш арқ ва 
Ғарб шеъриятининг гўзал анъана- 
ларини маҳорат билан ўзаро омух- 
та қилиб юборди. Бу фикрни шо- 
ирнинг аруздаги изланиш лари, 
газал ва мухаммасларигагина су- 
яниб айтаётганимиз йўқ. Бу руҳ 
шоир шеъриятининг мағиз-магзи- 
га сингиб кетган.

Ғафур Ғулом шеърларида қадим 
туркий, форсий ва арабий сўз- 
ибораларининг кўп учраши ҳам 
унинг Ш арқ мумтоз адабиётини 
чуқур билгани ва ундан беҳад таъ- 
сирланганидан далолат беради. 
Айтайлик, яқин-яқингача товар, 
кирпич сўзларининг соф туркий 
эканлигини кўпчилик билмасди. 
Ҳолбуки, «Қиссаи Рабгузий»да бу 
сўзлар қўлланган. Ғафур Ғулом 
шеърларида ҳам уларга бир неча

марта дуч келамиз. ё к и  шоир то- 
муғ, туғ, туғро, илик, улус, ёвуқ, 
ўтрик, қопқа , тунқотар, қароғ, 
ўрду, довул (ноғора маъносида), 
итик, учмох, оғу, тўқол, туман каби 
қадимий сўзлардан ҳам ўз шеър- 
ларида қайта-қайта маҳорат би- 
лан ф ойдаланади. Бинобарин, 
шоир сўзларнинг келиб чиқишини 
яхши билган.

Қардош  ха л қл а р н и н г адибу 
олимлари, маданият ва санъат на- 
мояндалари ўзбек деганда -  Ға- 
фур Ғуломни, Ғафур Ғулом деган- 
да эса -  ўзбекни тушунганлар. 
Ҳақиқатдан ҳам, Ғафур Ғулом ўз 
даврида ўзбекнинг тимсолига ай- 
ланиб кетган эди. Шоирнинг ўзи 
бу тўғрида фахрланиб:

Ғафур Ғулом кимлигини
биласиз, 

Адресимдир Ўзбекисгон,
шубҳасиз,

деб ёзган эди.
Албатта, Ғафур Ғулом шу ҳур- 

матга муносиб шоир эди. У ўзбек 
адабиётини қардош халқлар ада- 
биёти билан боғлаб турувчи ўзига 
хос кўприк бўлгани маълум. Бу за- 
кий инсон туркий ва форсий хал- 
қлар тарихи, адабиёти ва мада- 
ниятини чуқур билибгина қолмай, 
балки ўша тилларда ўз она тили- 
даги каби равон сўзлай ҳам олар- 
ди; Қозогистонга борса -  қозоқ- 
ча, Тожикистонда юрса -  тожик- 
ча, Татаристонда эса -  татарча га- 
пириб кетавериш унга чўт эмас 
эди. У қардошлик, халқлар дўстли- 
гига  бағиш ланган ш еърларида 
туркий-форсий сўз ва иборалар, 
баъзида эса бутун бошли мисра 
ва байтларни қистириб кетавер- 
ган. Чунончи, « Қ о зо қ элининг 
тўйи» шеърида шундай сатрлар 
мавж^д;
,..Узбек эли -  ўз оғам, деб  ~

Ўтрик сўзламас қозоқ,
Жекан, десам, жонга туташ, 

Иним, десам, яқинроқ.
,..Саримойдай сўлқилдагон 

Ғоз ўмровли қизларинг. 
...Женгай, десам, йироқ

бўлмас,
Синглим, десам, яхшироқ.

Ғафур Ғулом форс-тожик тили- 
ни ҳам яхши биларди. Шеърлари- 
да ф орс-тожик мақоллари, халқ 
қўш иқлари, улкан ш оирларнинг 
маш ҳур байт ва м исраларини

кўпинча таржимасиз -  ирсоли ма- 
сал ва тазмин сифатида ишлатиб 
кетаверарди;

«Самарқанд сайқали рўйи
замин асгА». 

«Самарқанд ер юзининг сайқа- 
лидир» маъносини берувчи бу 
мисра халқ орасида машҳур. Шу- 
нинг учун ҳам уни шоир ўзбекча- 
лаштириб ўтирмаган бўлса керак. 
Ёки:

ота-боболар ҳам айтадиларки; 
«Соли нек аз баҳор 
маълум мебошад».
М аъноси; «Йилнинг 

яхши келиши баҳордан 
маълум бўлади».

Шарқнинг XX асрда- 
ги деярли барча адиблари Ғафур 
Ғулом билан дўст ва ҳамкор эди- 
лар. Улар -  Садриддин Айний, Абу- 
лқосим Лоҳутий, Мирзо Турсунзо- 
да, Нозим Ҳикмат, Самад Вурғун, 
Мухтор Авезов, Собит Муқонов, Ға- 
бит Мусрепов, Берди Кербобоев, 
Ҳоди Тоқтош, Ҳасан Тўфон ва бо- 
шқалар. Албатта, Ғафур Ғуломнинг 
бу шоиру ёзувчилар билан ўзаро 
муносабати тўғрисида хоҳлаганча 
гапириш  мумкин. Лекин унинг 
форс-тожик адабиёти, сўз санъат- 
корларига муҳаббат ва эътиқоди 
бўлакча эди. Ўз даврида Ўзбекис- 
тонда форс-тожик адабиётини Ға- 
фур Ғуломдан зўр биладиган ал- 
лома бўлмаган. Бу соҳада иш олиб 
бораётган мутахассис борки, мас- 
лаҳат сўраб, унинг қошига келар 
эди. Ўз навбатида илми ҳам, меҳ- 
ри ҳам дарё бўлган Ғафур Ғулом 
ҳеч кимдан ёрдамини аямас эди. 
У форсий адабиётни ўрганиш, тар- 
жима ва тарғиб қилиш ишларига 
ҳамиша бош-қош эди, I

Албатта. Ғафур Ғуломнинг ўзбек 
сўз санъатида тутган ўрни, адаби- 
ётимизга қўшган ҳиссаси адаби- 
ётш унослигим изд а  анча-мунча 
ўрганилган. Шу билан бирга, шоир 
ижодининг етарлича тадқиқ этил- 
маган томонлари ҳам кўп. Шулар- 
дан бири -  Ғафур Ғуломнинг қар- 
дош халқлар адабиёти, олиму 
адиблар билан алоқаси, дўстлиги, 
ижодий ҳамкорлигидир. Бу муно- 
сабатларнинг ҳар бирини бир ки- 
тоб қилса бўлади.

Эргаш ОЧИЛОВ, 
филология фанлари номзоди

!

Нтцон. гумяниа1Ш 1 нютг ҒаФ т  Ғулом номи
билан аталувчи 10-мактабаа олиб бооилаётган 
ишлао мактовга сазоворлио.

ҳамда синф хоналари таъ- саъй-ҳаракатлари ижобий^ 
мирланаётир. Ўтган йили натижа беряпти.
500 м инг сўм даром ад Раҳбарияти билан ка-^

-  Яқинда жамоамизда 
қўшалоқ байрам нишон- 
ланади, -  дейди мактаб 
директори Ҳалима Ибра- 
гим ова. “  Бири улуғ 
адиб Ғафур Ғуломнинг 
100 йиллик тўйи бўлса, 
иккинчиси илм даргоҳи 
ташкил этилганлигининг 
30 йиллигидир. Тантана 
муносабати билан мак- 
табга илк қадам қўйган

собиқ ўқув- 
чиларни так- 
лиф этган - 
миз.

Мактабда 
Ғафур Ғулом 

ижоди ва ф аолиятига 
бағишланган турли кеча- 
лар, учрашувлар ўткази- 
лаётганлиги  ёш ларни 
шоир ижоди билан яна- 
да яқинроқ таништириш 
имконини беради. Шу- 
нингдек, ўқувчилар та- 
шаббуси билан мактаб- 
да шоир номидаги боғ 
ташкил этилди. Боғда 
олма, олхўри, ўрик, ги- 
лос сингари турли мева- 
ли дарахтлар парвариш- 
ланяпти. Бундан ташқа- 
ри токзор ҳамда анор- 
зор барпо этилган. Сар- 
хил мевалардан кам таъ-

ШОИР НОМИДАГИ МАКТАБДА

минланган оилаларга ула- 
шиб турилади. Мактаб та- 
сарруфидаги 5 гектар ерда 
ҳам ҳар йили деҳқончилик 
қилиниб, каттагина даро- 
мад олинаётир. Ш унинг 
ҳисобига мактаб биноси

қилиниб, унинг 250 минг 
сўмига мактаб учун дарс- 
ликлар олинди, қолгани 
таъмирлаш ишлари учун 
ишлатилди. Ўқитувчилари- 
нинг таълим ва тарбияни 
яхшилаш учун қилаётган

саба уюшма ҳамкорлиги 
ўқитувчи ва ўқувчилар 
м анф аатларини ҳимоя 
қилишда қўл келмоқда, -  
дейди қўмита раиси Аб- 
дусалом Соқиев. -  Бизда! 
мактаб, маҳалла, оила; 
ҳам кор л иги  ҳам яхши| 
йўлга қўйилган. Жумла-1 
дан, «Маҳалланг тинч

«

сен тинч», «Кимнинг ма-| 
ҳалласи гўзал?» кўрик-1 
танловлари ўтказилди. Бу| 
эса «Пахтазор» қишлоқ! 
фуқаролар йиғини ҳуду-1 
дини янада ободонлашти-1 
риш, осойишталикни ‘таъ-1 
минлашда муҳим аҳами-1 
ят касб этмокда. Ҳамкор-| 
ликда ўтказилган бундай! 
тадбирлар  кўпчиликда! 
катта таассурот қолдир-1 
моқда. I

Илм даргоҳида таълим-| 
тарбия ишларининг иш-1 
лаб чиқариш билан қўшиб^ 
олиб борилаётганлиги ; 
ўқувчиларнинг дунёқара-| 
шини ш акллантиришда! 
яхши самаралар беряпти.!

Ш. СУЛТОНОВ,;
«Ишонч» мухбири!
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Тошквитла ёшлао 
тватрлари халкаро 
“Хуио" фестивали ао- 
ирасила Россиянинг 
"Улкан кўғирчоклар” 
жамоаси томонидан
тякаим .таш ган “Риг
иарнинг саёхатлари
тЛглисида Афсонд” 
туоикиА__ сш ктакд
првмьвраси
Итаил

-йўлий

Т О Ш К ! Н Т Д А

Б И Р И Н Ч И

М А Р Т А

Бўйи тўрт метр ва эни 
уч м втрга  втадиган 
қўғирчокларни шу қўғир- 
чоқларни ичида турган 
а ктё р л а р н и н г ўзлари 
ясашган.

Россия тва тр и н и н г 
бадиий раҳбари Олга 
Бабаеванинг қайд эти- 
шича, спвктаклда бола- 
лар учун орзу бўлган ул- 
кан қў ғи р ч о қл а р н и н г 
свхрли мамлакатида рўй 
берадиган саргузаш т 
эртак намойиш этилади.

0 . Бабаеванинг таъ- 
кидлашича, ушбу театр! 
спектаклларида катта! 
қўғирчоқлар  иш тирок 
этувчи Россиядаги яго- 
на театр ҳисобланади. У 
15 йилдан буён фаоли- 
ят кўрсатмокда. Ўтган 
вақт давом ида улар 
ўндан зиёд спектакллар- 
ни саҳналаштирди. Да- 
стлаб “Питер Пен” , кей- 
инчалик эса "Илон Го-! 
риничнинг қа й л и ғи ", 
“Қиш эртаги" ва бошқа 
асарлар ёшлар эътибо-; 
рига >давола этилди.

"Улкан қўғирчоқлар" 
театри Сибир шаҳарла-| 
рида, шунингдвк Эсто- 
ния ва Германияда ҳам 
ижодий сафарда бўлиш -: 
ган. “Уякан қўғирчоқлар” 
тошквнтлик ижодкорлар 
билан Кузнецкда ўтка- 
зилган фвстивалда та-1 
нишиб, улардан таклиф- 
нома олишганди. 

“Туркистон-пресс"
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Мирзачўл туманидаги С.Раҳимов 
номли 1 -умумтаълим мактабида 
926 ўқувчи таълим-тарбия олади. 
Уларга 51 нафар ўқитувчи мураб- 
бийлик қилишади.

Мактабда болалар спортини ри- 
вожлантиришга эътибор кучаймоқ- 
да- Бугунги кунда спортнинг кара- 
тэ тури бўйича И.Иосифид, О.Теш, 
С.Данки, бокс тури бўйича Д.Дил- 
добеков сингари ўқувчилар довруғи 
туманга ёйилган. Улар ўз маҳорат- 
ларини намоён этиб келишаётир. 
Айни пайтда бу ерда узлуксиз спорт 
билан шугулланувчилар 200 нафар- 
дан ортиб кетди.

-  Муаллимлар ўртасида ҳам му- 
собақаларни тез-тез ўтказиб туриб-

Олис қишлоқ спорти

миз, -  дейди мактаб директори 
Бахтигул Кантемирова. -  Бу ўқитув- 
чиларимиз саломатлигини мустаҳ- 
камлашда муҳим омил бўлаётир.

Яқинда бошланғич ва юқори 
синф ўқитувчилари ўртасида «Қув- 
ноқ стартлар» мусобақаси бўлиб 
ўтди. Унда арқон тортиш, қопда 
югуриш, бир оёкда туриш турлари 
бўйича ўзаро беллашилди. С.Тка-

ченко, Т.Пак, З.Сойназарова, Н.О- 
рипова сингари ўқитувчилар ўзла- 
рининг чаққонлигини намойиш 
этишди.

Бу каби қизиқарли спорт мусоба- 
қаларини ташкил этишда жисмоний 
тарбия ўқитувчиси Виктор Моисеев- 
нинг хизматлари катта, албатта.

А.АЗИМОВ, 
«Ишонч» мухбири \

Қорақалпоғистон Республикаси касаба уюшмала- 
ри Кенгаши таълим ва фан ходимлари касаба уюшма 
қўмитаси тасарруф идаги ўқитувчилар малакасини 
ошириш институти санаторий-профилакторийси фа- 
олият олиб бораётганига 15 йил бўлди. Ана шу давр 
мобайнида кўплаб ёш авлод тарбиячилари бу жойда 
ўз соғлиқларини тиклашди. Санаторий-профилакто- 
рийда асосан физиотерапия усулида даволаш ишла- 
ри олиб борилади. Кордиолог Ойгул Тўраева^ аёл- 
лар шифокори Рўза Аминова, тиш даволовчи Ўнгар- 
бой Гулимов, олий тоифали ҳамшира Ойзода Қачу- 
баеваларнинг ширинсўзлиги ва даволаш хизматла- 
ридан бу ерда шифо топаётганлар ҳар доим мамнун 
ҳолда сўз юритишади.

Суратда: даволаш маскани бош шифокори, «Қо- 
рақалпоғистонда хизмат кўрсатган соғлик^и сақ- 
лаш ходими» Жугинис Идиятов шифокорлар би- 
лан.

Б.ЭРНАФАСОВ олган сурат

и л к

КИНОАППАРАТЛАР

К и н о а п п а р а т н и  
яратиш  устида жуда 
кўп  и х т и р о ч и л а р  -  
1891 й и л  Э д и с о н  
(А Қ Ш ) ,  18 9 3  йил  
И .Т и м ц е н к о  ва 
М . Ф р е й д е н б е р г  
(Р о с с и я ), 1895 йил 
Ф .Г  од л  (А н г л и я ) ,  
1 8 9 6  й и л  Т .А р м э т  
(А ҚШ ) ва бош қалар 
ш уғул л аниш ган .

Ф р а н ц у з  а ка -у ка -  
л а р  Л у и -Ж а н  ва 
О гю с т  Л ю м ь е р л а р  
ўзлари тасвирга  ол- 
ган илк ф ильмлари- 
ни н а м о й и ш  э ти ш  
учун проекция  аппа- 
рати нам унасини их- 
тиро  этдилар.

Х у д д и  ш у й и л и  
О .Л ю мьер ва элект- 
р о т е х н и к  Ж .К а р к а -  
нье б и р и н ч и  м еха- 
н и к  к и н о а п п а р а т н и  
яратиш ди .

Ўша п а й тд а  б ун - 
дай аппаратлар тур- 
лича  “  ф а н т о с ко п , 
в и т а с к о п , б и о с ко п , 
б ио гра ф  каби  ном - 
лар билан ю р и ти л - 
ган.
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ШШтакапшиаахолшияии
шмии^т^ Л гп п и и и и г
шжиат.-

Ногиронлар ижтимоий ҳимояси
килиб келмокла

^амхўмик
мухбиолаоиммз
Н ост Мухом-

малжонов билак
— Марказимиз Марка- 

зий Осиёда ягона илмий 
маскан бўлиб бу ерда 
турли тоифа ногироила- 
рига тиббий-ижтимоий 
хизмат кўрсатилмоқда. 
Бунда биз замонавий 
тиббий асбоблардан 
унумли фойдалаияпмиз. 
Олим ва мутахассисила- 
рим из олдида турган 
масъул вазифа ҳам тиб- 
бий-ижтимоий рвабили- 
гация чора-тадбирлари 
орқали ногиронларни  
оилага. маҳаллага, меҳ- 
нат жамоаси ва жамият- 
га қайтариш. Шу билан 
бирга уларнииг турли 
соҳаларда фаол ишти- 
рок этишларини таьмин- 
лаш, но гиронларни  
жўшқии меҳнатга қайта* 
риш дир. М арказим из 
150 нафар бем орга  
мўлжаллаиган клиникага 
эга. Бизда асаб, жар* 
рйҳлик ва ички касал- 
ликлари , пси хол оги я , 
ф ункционал таш ҳисот, 
биокимё лабораторийси, 
ф изиотерапия  ҳамда
т а ш к и л и й - у с л у б и й
бўлимлар мавжуд. Бар* 
ча илмий бўлимлар бир- 
бирига  узвий  б о ғл и қ

бўлиб, уларнииг фаолия- 
ти ногиронлариинг соғли- 
ғиии қайта тиклаш, руҳи- 
ятиии иж обий тараф га

туфайли ногироилар реа- 
билитацияси  самарали 
бўлмоқда.

Негаки, илму фанда ҳам-

Ёнсей /Корея/ реабилита- 
ция маркази билан етти 
йилдаи бери ўзаро тажри- 
6а алмашиб келаётирмиз. 
Жорий йилда бўлиб ўтган 
семинарда мутахассислар 
малакасини ошириш чора- 
тадбирлари белгилаиди.

Шуни алоҳида таъкид-

МАКСАДИМИЗ

ликда жойларда шифокор 
эксперт-реабилитологлар 
малакасини ошириш, улар- 
иинг билим савиясини 
кўтариш чораларини таъ- 
минлаш лозим . Бунинг 
учун бизда шарт-шароит 
етарли.

Тиббий меҳиат экспер- 
•  •

ошириб боришга қаратил- 
гаи. Бу масалалар ноги- 
ронликии белгилаш да 
марказ ва ТМЭК мутахас- 
сислари ўртасида доимо 
ҳамкорлик бўлишини тақо- 
30  этади.

Ходимларимиз ўз мала- 
каларини мунтазам равиш-

ЖУ1 ШдШ З ^ А  Ш Т А П Ш 1

д е й д и  Р е с п у б л и к а  М и л л и й  р е а б и л и т а ц и я  м а р к а з и  д и р е к т о р и ,  п р о ф е с с о р  Н о с и р  М у ҳ а м м а д ж о н о в
йўналтириш, уиумли меҳ- 
натга жалб қилиш мақса- 
дида маслаҳатлар бериш, 
жамиятга қайта мосла- 
шишлариии таъмиилашга 
қаратилгаи.

Бу йўналишда 3 нафар 
тиббиёт фанлари доктори, 
профессорлар, 10 нафар 
тиббиёт фаилари иомзод- 
лари, кичик ва катта ил- 
мий ходимлар, 22 нафар 
шифокор, врач-реабили- 
тологлар, 57 иафар ҳам- 
шира фаолият кўрсатмоқ- 
да.

Шуии алоҳида таькид- 
лаш лозимки, маркази- 
мизда Тошкент врачлар 
малакасини ршириш ин- 
ститутининг врачлик-меҳ- 
нат экспертизаси кафед- 
раси ҳам ж ойлаш гаи. 
М азкур жамоа билаи 
яқиидаи ҳам корлигим из

корликсиз, ўзаро тажриба 
алмашмай, ривожланишга 
эришиб бўлмайди. Биз бир 
қанча хорижий мамлакат- 
лар илмий масканлари, ин- 
сонпарварлик ташкилотла- 
ри билан ҳамфикр фаоли- 
ят юритяпмиз. Шунингдек, 
республикамиздаги нуфуз- 
ли илмий маскаилар билаи 
ҳам яхши алоқа ўрнатгаи- 
миз. Ниятимиз ногиронлик- 
иинг олдиии олиш, уларии 
реабилитация қилиш бора- 
сида илғор тажрибаларии 
ўргаииш, илмий асослаи- 
гаи ягона услуб ва техио- 
логияларни амалиётга жо- 
рий қилишдир. Бу борада 
АҚШ ҳамда кореялик мута- 
хассислар билан анъана- 
вий тарзда ўтказиб кели- 
наётган халқаро илмий- 
амалий анжуманнинг 
аҳамияти катта бўлаётир.

лаш керакки, марказ ва 
жойлардаги тиббий меҳиат 
экспертизалари ягона ти- 
эимда фаолият кўрсатмоқ- 
да. Йлмий изланишлар на- 
тижасида қўлга киритилгаи 
хулосаларга асосаи ишлаб 
чиқарилган янги услубиёт- 
лар жойлардаги тиббий 
меҳиат экспертизалари  
амалиётида кенг қўлланил- 
моқда. Натижада эксперт 
хулосаларининг натижаси 
яхшиланиб, реабилитация 
чора-тадбирлариниИг са- 
м арадорлиги ортм оқда. 
Албатта, бу долзарб йўиа- 
лишда аичагина муаммо- 
лар ҳам бор. Чунончи, 
кадрлар малакасини оши- 
риш алоҳида ўрин эгал- 
лайди. Тошкент врачлар 
малакасиии ошириш ин- 
ститути, ТМЭ кафедраси 
ходимлари билан бирга-

тизаси ҳукуматимиз мах- 
сус қарори билаи тасдиқ- 
ланган ва аииқ бвлгилаб 
қўйилгаи вазиф аларга 
асослаиган ҳолда иш олиб 
боради. Бироқ ногирон- 
иииг ёши, жииси, маълу- 
моти, касби ва бошидан 
кечирган касаллик натижа- 
сида қолгаи асоратлар- 
нинг кўриииши ва бошқа 
объектив, субъектив фак- 
торлар гуруҳини белги- 
лашда асосий омил бўла- 
ди. Шунинг учуи асосий 
вазифамиз — касаллик- 
иинг бугунги кундаги кечи- 
ши, хусусиятлари, асорат- 
ларини кенг қамровли ва 
аниқ белгилаб берувчи 
экспертизанинг янги ме- 
зоилариии ишлаб чиқиш, 
уларни амалиётга татбиқ 
этиш, шифокорлар мала- 
касини мунтазам равишда

да ошириб бормоқдалар. 
Жумладан, Тошкент врач- 
лар малакасини ошириш 
институти врачлик-экспер- 
тиза кафедраси реабили- 
тологлар учун ташкил 
қилинган ўқув дарслари, 
клиник конф еренциялар 
узлуксиз равишда ўткази- 
лаяпти. Кутубхонамизда 
ходимлар шуғулланишлари 
учуи илмий адабиётлар 
мавжуд. Иитернет ишлаб 
турибди. Келажакда ёш, 
иитилувчан, билимга чаи- 
қоқ илмий ходимларимиз- 
ни ривожлангаи мамлакат- 
лардаги йирик илмгоҳлар- 
да малакаларини ошириб 
қайтиш режаларини ишлаб 
чиқмоқдамиз.

Ногиронларнинг тиббий 
ижтимоий реабилитацияси 
бугунги куида нисбатан 
янгилиги туфайли ҳали ол-

димизда катта вазифа- 
лар турибди. Булар ио- 
ги р о и л и кн и н г олдиии 
олиш, уиинг яиги мезои- 
ларини ишлаб чиқиш , 
ижтимоий реабилитация 
жараёииии асослаш , 
уиинг муддат ва босқич- 
ларини кўрсатиб бериш. 
Ногиронлариииг аҳволи- 
даи келиб чиқиб, улар- 
нинг реабилитация ис- 
тиқболлариии белгилаш, 
реабилитация жараёииии 
обьектив баҳолаш, ноги- 
ронларга керакли масла- 
ҳат бериш орқали улар- 
ии жўш қин меҳиатга 
жалб этиш ва жамият- 
иинг тўла қоили аьзоси 
бўлишларига ёрдам бе- 
риш.

Бу вазифалариинг ба- 
жарилишига тўла имкоии- 
ятлар мавжуд. Тегишли 
граитларни олиб, илмий 
изланишларии давом эт- 
тирмоқдамиз. Испания, 
Португалия ва Буюк Бри- 
тания илмий масканлари 
билан ҳамкорлик ишла- 
рини бошлаб юбордик. 
Белгиланган ишларнииг 
асосий мақсади бугунги 
кунда ижтимоий муҳофа- 
зага муҳтож ногиронлар- 
га қўлимиздан келган 
барча ёрдамларни аямас- 
ликдир.
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700165, Ттикеит шаҳри, *Вухоро* 
кучаси, 24-уй. Иашр кўрсаткичи: 133; 134

Га^етага \99Н йил I I  июлда Ў-збекисюн Днвлат 
М атбуот қумитаси томонилан 00005 рақамли 
гувоҳнома берилгаи. 1ВМ ком(гьютерила тсрилли на 
саҳифалциди. О ф с ст  усулида босилди. Вичими А-2. 
Ҳажми 2 босма шбоқ. Со^увда >ркин иархда.
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