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Узбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг

Қ А Р О Р И
ИШЛАБ ЧИҚАРИЛГАН ВА СОТИЛАДИГАН ПАХТА

ТОЛАСИ УЧУН ҲИСОБ-КИТОБ ҚИЛИШ 
МЕХАНИЗМИНИ ТАКОМИЛЛАШТИРИШ ТЎҒРИСИДА

(7ДХТД тол&си ишлаб ним р и ш  рд сотишда бозор 
аринипрлари ев м оҳвннэАглампни қенг ж ор^̂ й 
килиш. пахта толасининг
кобат мухитини яоатиш, етиштиоилган пахта ва пах-
гд. мдлсулр ги учун кисоб-қитоб қилишнинг жакон
амалиётила умумий оавишла кабул килинган шакл- 
лаои ва тизимлаоини жооий килиш 
зирлао Махкамаси к а о о о__т_и Л.а А И1

1. Қуйидагилар:
пахта маҳсулоти харидор- 

лари 88 ишлаб чиқарувчи- 
лари ўртасида ҳисоб-китоб- 
ларнинг замонавий мадани- 
ятли шаклларини жорий 
қилиш;

пахтани қайта ишловчи 
корхоналар билан қишлоқ 
хўжалиги ишлаб чиқарувчи- 
лари ўртасида ўз вақтида 
ҳисоб-китоб қилинишини 
таъминлаш ва шу асосда 
умуман иқтисодиётда маб- 
лағлар айланишини жадал- 
лаштириш;

етиштирилган пахта хом 
ашёси ва пахта толаси учун 
ўз вақтида ва тўлиқ ҳисоб- 
китоб қилиш учун ташқи 
савдо компаниялари ва пах- 
тани қайта ишловчи тузил- 
малар айланма маблағлари 
(шу жумладан ўз маблағла- 
ри ва қарз олинган маблағ- 
лар)нинг барқарор манбала- 
рини аниқлаш пахта толаси 
учун ҳисоб-китоб қилиш ме- 
ханизмини такомиллашти- 
ришнинг муҳим мақсадли 
вазифалари ҳисоблансин.

2. Қуйидагича тартиб 
ўрнатилсин:

ташқи савдо компанияла- 
ри тузилган шартномалар 
асосида пахта толасини 
«Пахтасаноат» ҳудудий 
акциядорлик бирлашмала- 
ридан улгуржи харид қила- 
ди, кейинчалик уни жаҳон 
пахта бозорининг шакллана- 
ётган конъюнктурасидан ке- 
либ чиқиб экспортга, шунин- 
гдек пахта толасини эркин 
муомаладаги валютага со- 
тиб оладиган қўшма корхо- 
наларга мустақил равишда 
сотади;

республика истеъмолчи- 
лари пахта толасини ким 
ошди савдолари асосида 
Ўзбекистон республика то- 
вар-хом ашё биржаси орқа- 
ли сотиб оладилар;

пахта толасини сақлаш 
ҳамда экспортга ва респуб- 
лика истеъмолчиларига бе- 
риш фақат ихтисослашти- 
рилган минтақавий пахта 
терминалларидан (омбор- 
лардан) амалга оширилади.

3. Белгилансинки, 2003 
йил пахта ҳосилидан бош- 
лаб ташқи савдо компания- 
лари:

ўз маркетинг стратегия-

сини мустақил равишда бел- 
гилайдилар ва пахта толаси- 
ни сотишнинг замонавий са- 
марали усулларини қўллаган 
ҳолда жаҳон пахта нархининг 
қулай конъюнктурасидан ке- 
либ чиқиб экспортга сотади- 
лар;

пахта толасини экспортга 
етказиб бериш прогнозлари 
ва истиқболларидан ҳамда 
жаҳон бозорида пахта маҳсу- 
лотига шаклланаётган нарх- 
лардан келиб чиқиб «Пахта- 
саноат» ҳудудий акциядорлик 
бирлашмалари билан пахта 
толасини улгуржи харид 
қилиш юзасидан шартнома- 
лар тузадилар;

ҳисоб-китоб қилишнинг ак- 
кредитив шаклидан устун да- 
ражада фойдаланган ҳолда 
пахта толасини форвард ва 
фьючерс контрактлар бўйича 
экспортга сотишдан тушган 
маблағлар, шунингдек қарзга 
олинган маблағлар ҳисобидан 
«Пахтасаноат» ҳудудий акци- 
ядорлик бирлашмалари билан 
тўлиқ ҳисоб-китоб қиладилар.

«Пахтасаноат» ҳудудий ак- 
циядорлик бирлашмаларида 
пахта толасини харид қилиш 
нархлари билан уни з»:спорт- 
га сотишнинг амалдаги нарх- 
лари ўртасида шаклланадиган 
ижобий ёки салбий тафовут 
уни ўз айланма маблағлари- 
ни тўлдиришга мақсадли 
йўналтирган ҳолда ташқи сав- 
до компаниялари молия-хўжа- 
лик фаолиятининг натижала- 
рига тегишли бўлади.

4. Қуйидагилар;
ташқи савдо компаниялари 

билан «Пахтасаноат» ҳудудий 
акциядорлик бирлашмалари 
ўртасида пахта толаси учун 
ҳисоб-китоблар схемаси;

республика истеъмолчила- 
ри билан «Пахтасаноат» ҳуду- 
дий акциядорлик бирлашма- 
лари ўртасида пахта толаси 
учун ҳисоб-китоблар схемаси 
маъқуллансин.

5. Пахта толасини экспорт- 
га сотишнинг ва пахта толаси 
учун ташқи савдо компания- 
ларининг «Пахтасаноат» ҳуду- 
дий акциядорлик бирлашма- 
лари билан ҳисоб-китоб қили- 
шининг вақтинчалик тартиби 
тасдиқлансин. Унда пахта то- 
ласини транспортда ташиш, 
сақлаш, юклаб жўнатиш ва эк- 
спорт қилишга хизмат кўрса-

тиш билан боғлиқ харажат- 
ларнинг чекланган микдорла- 
ри ташқи савдо компанияла- 
ри томонидан оширилишини 
истисно этувчи талаблар на- 
зарда тутилсин.

Ўзбекистон Республикаси 
Молия вазирлиги, Иқтисоди- 
ёт вазирлиги, Ташқи иқтисо- 
дий алоқалар агентлиги, 
«Ўзпахтасаноат» уюшмаси 
2003 йилги ишлар натижала- 
ри бўйича кўрсатиб ўтилган 
Вақгинчалик тартибга тегиш- 
ли ўзгартириш ва қўшимчалар 
тўғрисида Вазирлар Маҳкама- 
сига таклифлар киритсинлар.

6 . Пахта толасини хорижий 
компаниялар ва фирмаларга 
«Ўзаукционсавдо» орқали ким 
ошди савдоси асосида эркин 
муомаладаги валютага сотиш- 
нинг амалдаги тартиби сақ- 
лаб қолинсин.

7. Ўзбекистон Республика- 
си Давлат мулки қўмитаси, 
Молия вазирли/и, Иқтисоди- 
ёт вазирлиги, «Ўзпахтасаноат» 
уюшмаси бир ой  ̂ муддатда 
Пахта толасини Ўзбекистон 
республика товар-хом ашё 
биржаси орқали сотиш ва 
унинг учун «Пахтасаноат» 
ҳудудий акциядорлик бирлаш- 
малари билан ҳисоб-китоб 
қилишнинг вақтинчалик тарти- 
бини ишлаб чиқсинлар ва 
белгиланган тартибда тасдиқ- 
ласинлар.

8 . Пахта толасини экспорт- 
га сотувчи ташқи савдо ком- 
паниялари учун солиқлар ва 
бюджетга ҳамда бюджетдан 
ташқари жамғармаларга маж- 
бурий тўловлар тўлашнинг 
амалдаги тартиби сақлаб 
қолинсин.

9. Вазирлар Маҳкамаси- 
нинг 2001 йил 12 июндаги 
252-сон қарорига мувофиқ 
Бухоро, Сирдарё, Қашқадарё 
ва Наманган вилоятларида их- 
тисослаштирилган минтақа- 
вий пахта терминаллари таш- 
кил этилганлиги ва фаолият 
кўрсатаётганлиги маълумот 
учун қабул қилинсин.

Вазирлар Маҳкамасининг 
Ташқи иқтисодий алоқалар 
комплекси, Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Давлат мулки қўмита- 
си, Ташқи иқтисодий алоқалар 
агентлиги, Иқтисодиёт вазир- 
лиги, «Ўзпахтасаноат» уюшма- 
си 2003 йил 1 сентябргача 
бўлган муддатда республика 
минтақаларида қўшимча ра- 
вишда камида олтита ихтисос- 
лаштирилган минтақавий пах- 
та терминали ташкил этсинлар,

Вазирлар М ахҳамасининг
Раиси
Тошкент шаҳри,
2003 йил 3 июн

бунинг учун мавжуд омбор- 
хоналардан фойдалансинлар.

Қорақалпоғистон Респуб- 
ликаси Вазирлар Кенгаши, 
вилоятлар ҳокимликлари, 
Ўзбекистон Республикаси 
Ташқи иқтисодий алоқалар 
агентлиги, /^авлат мулки 
қўмитаси, «Узпахтасаноат» 
уюшмаси, «Ўзбекистон темир 
йўллари» давлат-акциядорлик 
компанияси ташқи савдо ком- 
панияларига «Пахтасаноат» 
ҳудудий акциядорлик бир- 
лашмаларидан пахта толаси 
харид қилиш, уни сертифи- 
катлаш, сақлаш, суғурталаш- 
да ва экспортга етказиб бе- 
риладиган пахта толасини та- 
шишни амалга ошириш учун 
тегишли инфратузилмани 
ташкил этишда кўмаклашсин- 
лар.

10. Ўзбекистон Республи- 
каси Давлат мулки кумитаси, 
Монополиядан чиқариш ва 
рақобатни ривожлантириш 
давлат қўмитаси, Давлат со- 
лиқ қўмитаси, Иқтисодиёт ва- 
зирлиги ва Молия вазирлиги 
бир ой муддатда пахта тола- 
си ва линтини қайта ишлов- 
чи барча маҳаллий саноат 
корхоналарини хатловдан 
ўтказсинлар, 2003 йил 1 сен- 
тябргача бўлган мудцатда, ху- 
сусий корхоналар ташкил эт- 
ган ҳолда уларни тўлиқ хусу- 
сийлаштирсинлар.

Жорий йилнинг 1 сентяб- 
ригача бўлган муддатда ху- 
сусий мулк этиб қайта таш- 
кил қилинмаган корхоналар 
бўйича Вазирлар Маҳкама- 
сига уларни тугатиш ҳамда 
объектлар ва мол-мулклари- 
ни бўлиб-бўлиб сотган 
ҳолда давлат реестридан 
чиқариш тўғрисида таклиф- 
лар киритилсин.

11. Ўзбекистон Республи- 
каси Адлия вазирлиги ман- 
фаатдор вазирликлар ва 
идоралар билан биргаликда:

ўн кун муддатда Вазирлар 
Маҳкамасига амалдаги қонун 
ҳужжатларига ушбу қарор- 
дан келиб чиқадиган ўзгар- 
тириш ва қўшимчалар тўғри- 
сида таклифлар киритсин;

бир ой муддатда идора- 
вий ҳужжатларни ушбу 
қарорга мувофиқлаштирсин.

12. Мазкур қарорнинг ба- 
жарилишини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикаси 
Бош вазирининг ўринбосар- 
лари Э.Ғаниев ва Р.Азимов 
зиммасига юклансин.

И.КАРИМОВ
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ИаЕЪМОЛЧИ МАНФАДТИ
- МУҚАДДАС

эканини бу ердагилар би- 
лишмайди. Меҳнат муҳо- 
фазаси ҳам яхши йўлга 
қўйилган. Бир сўз билан 
айтганда, ишлаб чиқариш 
ва ходимларнинг ижтимо- 
ий ҳимояси масаласи жа- 
моа шартномасида тўла 
ўз аксини топган ва, энг 
муҳими, у ҳаётга ҳам тўла 
татбиқ этилмокда. Бунда 
кўп йиляардан буён каса- 
бақўм  раиси  сиф атида 
фаолият кўрсатиб келаёт- 
ган Мирзаҳусан Зуфаров- 
нинг тажрибаси қўл кел- 
моқда.
Сурагларда: ишлаб 

чиқариш жараёнидвн 
лавҳвлар

Ғ.ХИДИРО В 
олган суратлар

Буни «Тошмаргёғ» ак- 
ц и я д б р л и к ж ам и ятид а  
меҳнат қилаётган ҳар бир 
киши — раҳбардан тортиб 
оддий ишчигача яхши би- 
лади. Бу ерда ишлаб чи- 
қарилаётган маҳсулотлар 
ҳам шунга яраша. Лоақал 
м аргарин  цехини  олиб 
кўрайлик, «Саломатлиқ», 
«Дилафрўз»... Ўндан зиёд 
номга эга бўлган маҳсу- 
лотлар узининг сифатли- 
лиги, табиийлиги билан 
харидорларни хушнуд эт- 
моқда.

Ишчи-ходимларга яра- 
тиб қўйилган шароитлар 
ҳам ҳавас қилгулик. Иш 
ҳақидан қарздорлик нима

«сино»нинг янги ^
МУЗЛАТГИЧЛАРИ
«Сино» акциядорлик 

жамиятида БМТ тараққиёт да- 
стурининг 1,5 миллион дол- 
ларлик лойиҳаси тўлиқ якун- 
ланди.

- Илгарилари муэлатгичла- 
римиз девор ва эшиклари 
оралиғидаги бўшлиқни тўлди- 
риш учун ХФУ (хлорфторугле* 
род) - 11 суюқпигидан, сову- 
тувчи модца сифатида ХФУ- 
12 суюқлигидан фойдаланар 
эдик, - дейди жамият раиси- 
нинг ўринбосари Ў.Облақулов.
- Бу эса агроф-муҳитга, аниқ- 
роғи озон қатламиниж еми- 
рилишига тйьсир кўрсатарди.
Шу боис юқоридаги пойиҳа 
асосида завод »<̂ й1адаи за- 
монаний ускуиалар билан жи- 
ҳозланди. Бу ишлаб чиқариш 
жараёнида экологик безорар 
бўлган совутуочи модцалар- 
дан фойдаланишга имкон бе-
РЙДИ.

Муҳими, иш1»аб чиқаргпн 
музлаггичларида озон қатла- 
мини омирувчи моддаяард;ж 
фойлаяаишн давлатлар учун 
жақои бозоринин! эшиклари 
ёпилган бир пайтда, уи^бу 
лойиҳа «Сино» корхонасига 
улкпн имконияишр б©рди.

Лойиҳа аоосида опиб ке- 
линган аебоб-ускуналар ўрнм- 
тилишини кўлдан кочир^ан 
ЬМТ тараккий! дашуринииг 
Узбекисгоидаги доимий ваки- 
ли Ричард Конрой бошчили- 
гидйги мутахассиолг^р 
рилган к>мушларни ижобий 
баҳолади, Томонллр лойиҳв 
тўлиқ йкуилаиганлиги хусуси- 
даги ҳужжатларни имзолади.

■ « • •
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§у йил Кашкадвв^. вилоятида ф аоптт юоита- 
дигаи.211-та_лоомгоша 4 боскичла 24700 нафар

со ғп ом тш ш тш . двтшшштитшаи^и
Тд ьш лляш лйлажагимиэ э галариминг
қўигилди лам ̂ шгшлавиии^окови лш^ажада^гаш^
кНп 91ИШ ш ккалила - вилоят ҳокимлиги. масаба 
тшмалаои-миловт-Жвнгаши.^ жойларлаги мута- 
салпи ташкишг^шшхаимуассасалао рахбаолаои
ттш м б ватл к  ишлавни амалга.оштшилт^ Вш~ 
га ^>Ломии»^лвомглкила бўлганимиала-иш от
кясил т л т к ^

Ушбу сўлим маскан 
«Шўртангазкимё» мажмуи 
тасарруфига ўтди, дейди 
оромгоҳ раҳбари Исмат 

; Тўрақулов. Бу йил 4 мав- 
сумда 2 минг нафар бола 
соғломлаштирилади. Бу-
нинг учун яхши тайёргар- 
лик кўрилди. Бинолар, ош- 
хона қайта таъмирланди. 
янги жиҳозлар келтирилди.

Оромгоҳ ҳудуди 9 гектар 
бўлиб, ён атрофи дов-да- 
рахтлар, гуллар билан бе- 
занган. Ҳавоси мусаффо, 
суолари шифобахш.

Шаҳрисабз туман қиш- 
лоқ ва сув хўжалиги бо1иқ- 
армаси тасарруфидаги 
«Гулнора» оромгоҳига ҳам 
барча ҳавас қилади. Мута- 
саддилар мавсум масъули- 
ятини яхши ҳис қилишаяп- 
ти. Хоналарни таьмирлаш,

I кўнгилдагидок жиҳозлаш- 
1дан ташқари. болаларни 
|сифа7ли. ху1атаьм ноьмат* 
лар, сабзавот ва мева би- 
лан таъминлаш ҳақида ҳам 
алоҳида ўйланган.

 ̂«Беруний» оромгоҳи 
«Ўзбурғунвфтгаз» акцио-

чиларнинг ижтимоий ҳимоя- 
сига сарфланди. Оромгоҳ су- 
рункасига вилоят ва респуб- 
лика оромгоҳлари орасида 
намунали деб топилаяпти.

«Косон-ёғэкстракция»  
очиқ ҳиссадорлик жамияти- 
га қарашли Яккабоғдаги 
Майна Ҳасанова номли 
оромгохда мавсумда 2 минг 
нафар бола дам олади. Қис-

бойитилди. Шуниси қувонч- 
лики, оромгоҳ бизнес режа- 
сига эга бўлиб, бу йил 600 
минг сўмлик қўшимча даро- 
мад олишни мўлжаллаган. 
Шу боис 80 сотих ерга буғ- 
дой, 40 сотихга картошка, 25 
сотих ерга сабзавот етиш- 
тириб ўз имкониятлари учун 
ишлатишади.

Вилоят «Матлуботсавдо*

Мавсум олди ўйлари ^

ЕЗГИ СОҒЛОМЛАШТИРИШ
котта имтиҳон

нерлик компаниясига қараш- 
ли бўлиб, бу ерга Бухоро, 
Қорақалпоғистон Рвспубли- 
касидан ҳам ўқувчилар келиб 
дам оладилар. Ажойиб мас* 
канда ёз мавсумига барча 
ишлар тахт қилинган. Ҳомий 
ташкилотлар кўмаги билан 
52 миллион сўмлик қаттиқ ва 
юмшоқ жиҳозлар олинди. 
800 та китоб фондига эга 
бўлган кутубхона таьмирлан- 
ди. 350 минг сўмлик спорт 
анжомлари олиниб, оромгоҳ 
болажонларни ўз бағрига 
олишга тахт қилиб қўйилди.

Шуни хэм алоҳида таькид- 
лаш коракки, бу ерда ўз-ўзи- 
ни маблағ билан таьминлаш 
тўғри ташкил зтилганлиги 
боис қўшимча даромад оли- 
наяпти. Шу йўл билан 2002 
йилда 10,5 миллион сўмга 
яқин қўшимча даромад қили- 
ниб, асосийси ишчи-хизмат-

қа вақт ичида ҳомий ташки- 
лот томонидан катта ҳажм- 
даги таьмирлаш ва ободон- 
лаштириш ишлари амалга 
оширилди. Корхона ҳисоби- 
дан 10 миллион сўмлик жи- 
ҳозлар олиб берилди. Жум- 
ладан, 500 жуфт кўрпа-ёс- 
тиқ жилдлари, қаттиқ ва юм- 
шоқ жиҳозлар келтирилди. 
Бу орда корхона ишчилари- 
нинг 300 нафар фарзанди 
саломатликларини тиклаша- 
ди.^

Йўлдош Охунбобоев ном- 
ли оромгоҳ таьлим ва фан 
ходимлари касаба уюшма 
вилоят қўмитасига қарашли 
бўлиб, 250 ўринга мўлжал- 
ланган. Оромгоҳ раҳбари 
Султон Ашуровнинг таькид- 
лашича, бу ерда 3 миллион 
сўмлик таьмирлаш ишлари 
амалга оширилди. Кутубхо- 
на янги адабиётлар билан

акционерлик компаниясига 
қарашли Яккабоғдаги 
Йўлдош Охунбобоев номида- 
ги оромгоҳда ҳам соғлом- 
лаштириш мавсумига катта 
тайёргарлик билан келинди.

- Ҳомий ташкилот ёрда- 
‘ми билан 2 миллион сўмлик 
озиқ-овқат маҳсулотлари 
келтирилди, ~ дейди ором- 
гоҳ раҳбари Абдуғани Боқи- 
ев. Шунингдек. болажон- 
лар соғлиқларини янада ях- 
шилаш мақсадида фитобар 
йўлга қўйилди.

Яқинда Яккабоғ туманида- 
ги Майна Ҳасанова номли 
оромгоҳаа ўтказилган йиғи- 
лишда оромгоҳлардаги ютуқ- 
лар билан бирга йўл қўйил' 
ган камчиликлар хусусида 
ҳам алоҳида гап борди. Ви- 
лоят ҳокимлиги. касаба уюш* 
малари вилояг Кенгаши 
аьзоларидан ташкил топган 
ишчи гуруҳ жойларда бўлиб, 
ёзги соғломлаштириш мав-

сумини кўнгилдагидек ўтка- 
зишини таьминлаш учун 
ҳали кўпгина ишлар амалга 
оширилиши юзасидан ўз 
фикр-мулоҳазаларини бил- 
дирдилар. Жумладан, баьзи 
оромгоҳларда дебиторлик ва 
кредиторлик қарзлари мав- 
жуд. Шаҳрисабз туман қиш- 
лоқ ва сув хўжалиги бошқ- 
армасига қарашли «Гулнора» 
оромгоҳи директори Ибодул- 
ла Ибрагимовнинг берган 
маълумотига кўра, бугунги 
кунгача ташкилотларнинг 
оромгоҳдан дебиторлик қар- 
зи 9 миллион сўмдан ортиқ- 
дир. Шунингдек, оромгоҳ 
ҳам ташкилотлардан 10 мил- 
лион сўмга яқин кредитор 
кдрз бўлиб турибди. Туман- 
даги Ўроқ Ибрагимов ном- 
ли, Амир Хушвақтов номли 
хўжалик ишчиларининг фар* 
зандлари ўтган йил дам ол- 
дирилган бўлса-да, ҳанузга- 
ча қарзларини уза олишма- 
ган.

«Зебунисо» оромгоҳи ни- 
лоят қиц^лоқ ва сув хўжали- 
ги бошқармаси тасарруфи* 
да. 150 ўринга мўлжаллан- 
*ан мазкур оромгохда мав- 
сум бошланаётган бўлса-да 
ҳали қилиниши лозим 
бўлган ишлар кўлами анча- 
гина. Бу ерда ошхона стол- 
стуллари ва жиҳозлари 
етишмайди. Аллақачон ўз 
умрини ўтаган жиҳозлар ал- 
маштирилмаган. Шунингдек

ишчиларга 395 минг 
сўмлик иш ҳақи тўланма- 
ган.

Шуни ҳам айтиш керак- 
ки, айрим ташкилот ва му- 
ассаса раҳбарлари кела- 
жагимиз эгалари бўлган 
болалар саломатлигини 
муҳофаза қилишга иккин- 
чи даражали иш двб қара- 
мокдалар. Масалан, Шаҳ- 
рисабз '*Шароб-ароқ“ за- 
еоди ишчи-хизматчилари- 
нинг фарзандлари учун 
ажратилган йўллонмалар 
корхона раҳбарининг но- 
холислиги билан агроса- 
ноат мажмуи ходимлари 
касаба уюшма туман қўми- 
тасига қайтариб юборил- 
ганлигини к^ндай изоҳлаш 
мумкин? Улар учун ажра- 
тилган йўлланмалар Шаҳ- 
рисабз Норуда маториал- 
лари комбинати ишчи-хиз- 
матчилари фарзандларига 
берилди.

Вақт кутиб турмайди. 
Бугундан б01илаб болакай- 
лар сўлим масканларга 
йўл оладилар. Ўйлаймиз- 
ки, жойлардаги мутасад- 
ди ташкилот раҳбарлари 
йўл қўйилган камчилик- 
ларни зудлик билан бар- 
тараф этиш чора-тадбир- 
ларини кўриб, фарзандла- 
римиэни мазмунли дам 
олишини таьминлайдилар.

Шавквт СУЛТОН, 
«Ишончм мухбири

\
ХАЛҚАРО  

Ш АРТНОМАЛАР  
ЎЗБЕК ТИЛИДА
ИИ.ИОМ___ ЛУЛУКДДДИ

бўйича Ўабтиотон Рйс-
публикаси Миллий мар-
кАш,.ЕЎзйвтс.тш. РйС- 
а.ублнкасп . .мм...инсои
ХУҚУКЛМРИ-.6ЎЙИШ.Ш1К-
адо шмртиомалмо» Инг 
сон хукуқлмри бўйича 
умимт с мл шмот омм- 
амр}> . Ш пммиин. нмшо- 
дмн чикмрди,

Тўплам Ўзбекистон 
Республикаси Олий Маж- 
лиси Халқаро ишлар ва 
парламентлараро алоқа- 
лар ҳамда Демократик ин- 
ститутлар, нодавлат таш- 
килотлар ва фуқаролар- 
нинг ўзини ўзи бошкэриш 
органлари қўмиталари ва 
Норматив-ҳуқуқий атама- 
лар комиссиясининг 2002 
йил 28 августдаги қўшма 
мажлисида нашрга тавсия 
этилганди.

Китобни нашр этишда 
Бирлашган Миллатлар 
Ташкилотининг Тараққиёт 
дастури ва мазкур ташки- 
лотнинг Ўзбекистондаги 
доимий вакили Ричард 
Конройнинг амалий ёрда- 
ми катта бўлди.

Ўзбек тилида тайёрлан- 
ган мазкур тўплам уч 
бўлимдан иборат. Бирин- 
чи қисмда БМТнинг инсон 
ҳуқуқлари бўйича 10 та 
универсал шартномаси, 
иккинчи қисмда Халқаро 
меҳнат ташкилоти (ХМТ) 
қабул қилган ва инсон- 
нинг меҳнат қилиш 
ҳуқуқларини рўёбга чиқа- 
ришда муҳим аҳамият 
касб этадиган 16 халқаро 
конвенция жамланган. 
Учинчи қисмдан ЮНЕСКО 
қабул қилган 2 ҳужжат 
ўрин олган.

Кенг жамоатчилик учун 
мўлжалланган ушбу ҳуж- 
жатлар тўплами инсон- 
нинг асосий ҳуқуқларини 
тушунишни яхшилашга 
кўмаклашиш, Ўзбекистон 
Республикасининг инсон 
ҳуқуқлари бўйича халқаро 
шартномалар талабларц- 
ни миллий қонунчиликда 
мустаҳкамлаш бўйича 
ҳуқуқий йўналишдаги фа- 
олияти ҳақида хабардор- 
ликни йўлга қўйишга хиз- 
мат қилади.

Янги нашр ҳуқуқий де- 
мократик давлат яа адо- 
латли фуқаролик жамия- 
тини шакллантиришга 
қаратилган ислоҳотлар- 
нинг бугунги талаби, шу- 
нингдек, мамлакатимиз- 
даги давлат тилида иш 
юритаётган ва халқаро 
ҳужжатлар билан ишлай- 
диган ташкилотлар, ил- 
мий ва ўқув муассасала- 
ри, қолавйрса, Узбекистон 
халқининг ўэбвк тилида 
сўзлашувчи катта қисми- 
ни улар тушунадиган пи- 
сонда халқаро ҳужжатлар 
билан таништириб бориш 
мнқсадларидан келиб чи- 
қиб, республикамизда тв'- 
гишли халқаро ҳужжат- 
ларни ўзбек типига тар- 
жима қилиш ишларининг 
кўлами кенгайиб борайт- 
г анидан далолатдир.

Ўзбвкистон Республи- 
каси Олий Мажлисида 
мазкур тўпламнииг такди- 
моти бўлди. Тадбирда 
Олий Мажлис Демократик 
институтлар, нодавлат 
ташкилотлар ва фуқаро- 
ларнинг ўзини ўэи бошқ- 
ариш органлари қўмита- 
си раиси А.С&идов, БМТ 
Тараққиёт дастурининг 
Ўзбекистондаги доимий 
вакили Р.Конрой сўзга 
чикди.

^  (Ў э А )^
I



?*

Н у ц т а и  н а з а р

унумли мехнат асоси
Ўзбекистон Республикаси «Меҳнатни 

муҳофаза қилиш тўғрисида»ги Қонуни- 
нинг 4-моддасида алоҳида қайд қилиб 
ўтилганидек, «корхонанинг ишлаб чи- 
қариш фаолияти натижаларига нисба- 
тан ходимнинг ҳаёти ва соғлиги усту- 
вордир». Намаиган вилоятида бу бора- 
да муайян ишлар олиб борилмокда.

Хусусан, Наманган шаҳар ва туман- 
лар ҳокимликларининг меҳнат, аҳоли- 
ни иш билан таъминлаш ва ижтимо- 
ий ҳимоялаш бўлимларининг ташаб- 
буси билан халқ хўжалигида фаолият 
кўрсатаётган ходимларга соғлом ва 

: хавфсиз меҳнат шароитлари яратиш 
борасидаги чора-тадбирлар ишлаб 
чиқилди.

Учқўрғон тумани давлат меҳнат инс- 
пектори Ш.Самиев томонидан 38-ав- 
токорхонада ўтказилган текширишда 
меҳнат муҳофазасига доир бир қатор 
камчиликлар аниқланиб, бу ҳакда те- 
гишли далолатнома тузилди. Унда 
транспорт меҳнат муҳофазаси қоида- 
ларининг бирмунча бандлари бажа- 
рилмасдан келинганлиги аниқланган 

’ бўлиб, ушбу ҳолат автокорхона раҳ- 
барлари томонидан ҳам тан олинган.

: Шунинг учун бу ерда бош бошқарма 
томонидан шу мавзуда махсус семи- 

, нар-кенгаш ўтказилди. Соғлом ва хав- 
фсиз меҳнат шароитларини яратиш 
бўйича зарур чора-тадбирларни амал- 

т а  ошириш юзасидан амалий тушун- 
чалар берилди.

Меҳнат муҳофазаси қоидалари ва 
меъёрлари талабларининг амалда ба- 
жарилиши ўрганилганда, Наманган 
электр тармоқпари корхонаси ва унинг 
ҳудудий бўлимларида бу соҳада олиб 
борилаётган ишлар қониқарли ҳолат- 
да эканлиги маълум бўлди. Масалан, 
тармокда меҳнат муҳофазаси бўйича 

, Низомлар, меъёрий ҳужжатлар ва 
қўлланмаларнинг қуйи тизимга етка- 
зилиши таъминланган. Ишловчилар 
эса ана шу асосда иш олиб бориш- 
моқда. Лекин соғлиқни сақлаш ҳамда 
халқ таълими вазирликларига қараш- 
ли муассасаларда бу йўналишда олиб 
борилаётган ишларни қониқарли, деб 
бўлмайди. Бунинг оқибатида бахтсиз 
ҳодисаларнинг юз бериши камайма- 
япти. Чунки соҳада бу борада олиб 
борилаётган ишлар талабга жавоб 
бермайди. Чунки бахтсиз ҳодисалар 
таҳлил этилмайди, Меъёрий ҳужжат- 
лар ишлаб чиқилиб, қуйи бўлимларга 
етказилмайди.

Кўплаб корхона, фирма раҳбарла- 
ри ҳамда хусусий тармоқ эгалари меҳ-

тгл

нат қонунчилигини яхши билмайдилар. 
Иш жойлари шу йўналишдаги ҳужжат- 
лар, кўргазмали воситалар билан таъ- 
минланмаган. Натижада вилоятда фао- 
лият кўр са та ё тга н  «Б ахтли-2000» , 
«Стройсервис», «Жаҳонгир-А», «Оқ ол- 
тин», «Темир-бетон» ишлаб чиқариш, 
«Комилжон-АР», «Бомраха» хусусий 
фирма ва кичик корхоналарда бахтсиз 
ҳодисалар содир этилишига барҳам бе- 
рилгани йўқ. Жорий йилнинг 4 ойи ичи- 
да меҳнатни муҳофаза қилиш тўғриси- 
даги қонунлар бузилишида айбдор, деб 
топилган 31 амалдор шахсга жарима- 
лар солинганлиги ҳам фикримизни тас- 
диқлаб турибди.

Умуман, жорий йилнинг биринчи чо- 
рагида назорат қилувчи органлар фа- 
олиятини мувофиқлаштирувчи Респуб- 
лика Кенгаши томонидан тасдиқланган 
режа-жадвалга кўра 77 та хўжалик юри- 
тувчи субъект текширилди. Аниқланган 
камчиликлар юзасидан меҳнат муҳОфа- 
заси бўйича 504 та, меҳнат шароит- 
лари бўйича эса 103 та тадбир белги- 
ланиб, 78 та ёзма кўрсатма берилди. 
Вилоят қишлоқ ва сув хўжалиги бош- 
қармасининг меҳнат муҳофазаси хиз- 
мати билан ҳам корликда мавсумий 
ишларни бошлаш олдидан ўтказилган 
семинар-йиғилишларда меҳнат муҳо- 
фазасини таъминлаш, соғлом ва хав- 
фсиз меҳнат шароитларининг ярати- 
лиши бўйича тарғибот-туш унтириш  
ишлари олиб борилмокда. Чунончи, шу 
йилнинг ўзидагина вилоят қишлоқ ва 
сув хўжалиги бошқармаси тизимидаги 
ширкат ва жамоа хўжаликлари ҳамда 
корхоналарида ишловчиларнинг меҳнат 
муҳофазаси бўйича билимлари си н о в -; 
дан ўтказилди.

-  Шунга қарамасдан ҳамон жойлар- 
да ушбу масала юзасидан талаб ва^ 
кўрсатмаларга масъулиятсизлик билан 
қараш учраб турибди, - дейди биз би- 
лан суҳбатда бош бошқарманинг дав- 
лат меҳнат-техника инспектори Аҳмад- 
жон Йўлдошев. — Масалан, Чортоқ ту- 
манидаги «Зилола», «Ҳабибулло», «Аза- 
мат», Поп туманидаги «Жаҳонгир» фер-: 
мер хўжаликларида ишловчиларнинг 
кўпчилиги билан ҳалигача меҳнат ш арт-: 
номаси тузилмаган. Тўрақўрғон тума-| 
нидаги ўрганилган фермер хўжаликла-; 
рида 34 нафар меҳнат шартномаси а с о -: 
сида ишлаётганларнинг 26 нафарига 
меҳнат дафтарчаси юритилмаган. Улар 
меҳнат хавфсизлиги бўйича ҳеч қандай 
тушунчага эга эмаслар.

О биджон ЖУМАНАЗАРОВ, |
«Ишонч»> м ухбири I
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УҚИТУВЧИ КИЧИК КОРХОНА
ТАШКИЛ ЭТДИ

1М1 !)

Касбилик тадбиркор Ба- 
 ̂ рака опа Пўлатованинг асли 
I касби ўқитувчи. У бир иеча 
Пйилдирки, ёшларга билим 
I бериш билан бирга тадбир- 

корлик билан ҳам шуғул- 
I ланиб келади.
\\ — Тумандаги Мавлон 
I Жовлиев номл>1 ўрта мак- 
1'та6да қарийб 33 йил ўқитув- 
I чилик қилдим, - дейди 
; -Б.Пўлатова. -  Меҳнатларим 
I ; муносиб баҳоланди. ёш  ав- 
; лодни замонамизга мос йи- 
ггит-қизлар қилиб тарбия-
I лашда камтарона ҳиссам 
; боридан хурсандман. Замон
I I тадбиркорликни талаб қила- 
рётган шу кунларда фақат 
I мактаб билан боғланиб 
: қолиш менга ноқулайлик 
I сездиргандек бўлди, гўё.
; Шу боис маҳалладошлар 
: билан маслаҳатлашиб, қиш-
■ лоқдаги ташландиқ бинони
I

■ сотиб олдим ва кичик кор-
пхона ташкил этдим. ' 

Дарвоқе, Барака Пўлрто- 
 ̂ ва мактабда ишлаб юрган 
. кезлари самарасиз бўлма- 
; ди. Унинг кўксини «Ўзбе- 
;: кистон халқ маорифи аъло- 
: чиси», «Методист-ўқитувчи», 
1:«Таълим фидойиси», «II да-
I ражали Соғлом авлод» ор-
* 4

? денлари безаб турибди.
II Ҳақиқатан ҳам опа Ота- 
I бек Шодиев номли хўжалик 
 ̂ ҳудудида «Хидир ота» хусу-

сий ишлаб чиқариш корхо- 
:; наси ташкил этиш мақсади-
Ида «Пахта банк»нинг «Муғ-
•  .

|.лон» бўлимидан 35 
миллион сўм кредит олиб 
иш бошлади. Қисқа вақт 
ичида бино таъмирланиб. 
«Туркия-Россия-Ўзбекис’ 
тон» қўшма корхонасига 
асос солинди. «АМА ҒООО 
МАСН1^ЕЯУ» ҚК таъсисчи

бўлган ушбу корхона дим-|| 
ланган мол гўштидан кон-1 
серва ишлаб чиқаришниЬ 
йўлга қўйди. Айни пайтда!' 
бу ерда 18 нафар қишлоқ|: 
ёшлари иш билан таъмин-1 
ланди. Кичик корхонада! 
макарон ишлаб чиқариш; 
ҳам йўлга қўйилган. Айни| 
пайтда суткасига 1000-150011 
банка сифатли маҳсулотр 
ишлаб чиқарилаётир.

Шуниси эътиборлики, П 
иш конвейер усулида таш-1' 
кил этилган. Бу ерда чорваМ 
молини сўйишдан тортиб,|; 
маҳсулот ишлаб чиқариш-Ц 
гача бўлган жараён ярим ав-1; 
томатлаштирилган ҳолда|! 
бажарилади. Бундан таш-Г 
қари, корхонада мевалар-1! 
ни қайта ишлаш ускунасиП 
ҳам ўрнатилди. Айни кун-р 
ларда деҳқонлар томони-|; 
дан етиштирилган маҳсу-Р 
лотлар шу ернинг ўзида; 
қайта ишланиб, истеъмол-1; 
чиларга жўнатилмоқда.

-  Келгусидаги режамизР 
янада улкан, - дейди опа.|. 
-  Ишлаб чиқараётган маҳ-|; 
сулотларимизни хорижгаМ 
экспорт қилиш. ҲозиргиГ 
кунда маҳсулотимизни чет-1 
га сотиш учун сертификат-; 
га эга бўлдик. ||

Олий тоифали врач-ла-! 
борант Абдумажид Мурта-1: 
зоев, менеджер Примқулг 
Муртозаев, илғор ишчилар-И 
дан Шаҳноза Шодиева, Гул-и 
зира Турсуновалар бу ерда | ' 
тайёрланаётган маҳсулот 
сифатига алоҳида эътибор 
бериб, ҳамкасбларига 
ўрнак бўлишаётир.

Ш.ҚДРШИЕВ
С уратларда: кичик 

корхона ф аолиятидан 
лавқалар. !

........... ..........  .....

ДАРОМАДГА ҚДРАБ ХАРАЖАТ II
:1

I Шаҳрихон туманидаги беш мингдан
I

|о ртиқ аҳоли истиқомат қиладиган 
:Ўзбекистон ширкат хўжалиги тўла газ- 
|лаштирилди ва тоза ичимлик суви би- 
|лан таъминланди. Ҳар бир қишлоқда 
|оқсоқоллар чойхонаси, маданий-маи- 
|ший иншоотларни ўз ичига олган гу- 
|зарлар фаолият кўрсатмоқда.

Буларнинг барчаси пахта, дон, пил- 
|ла ва бошқа қишлоқ хўжалик маҳсу- 
|лотларидан олинаётган мўмай даро- 
1мад ҳисобига қурилди, -деди ширкат 
1хўжалиги раиси Шаҳобиддин Акбаров 
I “Туркистон-пресс” мухбирига. -Айтай- 
лик, ўтган қишлоқ хўжалик мавсуми-

да мириш корларимиз 279 миллион^! 
сўм микдорида даромад олишди.Соф | 
ф ойда 28 миллион сўм ни таш кил ;! 
этди.

Ш. Акбаровнинг таъкидлашича, 
жорий йилда хўжалик деҳқонлари 189|| 
гектар ғалла майдонининг ҳар гекта -|| 
ридан 80 центнердан ҳосил етиш ти-|| 
ришни мўлжалламоқда. 326 ге ктар |! 
пахта майдонининг ҳар гектаридан 43 
центнердан қимматбаҳо хомашё етиш -1 
тириш ниятида. Демакки бу йил ҳам | 
даромадларимиз кўзланганидан зиёдр 
бўлади, - деди Ш. Акбаров сўзининг! 
якунида.

ТОВАР-ХОМАШЕ
БИРЖАСИДА

Ўзбекистон Республика- 
си товар-хомашё биржа- 
сида кичик ва ўрта бизнес 
субъектларига металлдан 
тайёрланган маҳсулотлар, 
ёғоч ва қурилиш матери- 
алларини сотиш бўйича 
савдо майдони самарали 
фаолият юритмоқда. Сав- 
доларнинг ягона электрон 
тизимида брокерлар ушбу 
соҳа вакилларига қарийб 
60 миллиард сўмлик маҳ- 
сулот таклиф қилди. Бу 
эса листингга киритилган 
товарлар турини анча кен- 
гайтирди.

Ушбу савдо майдонида 
маҳсулотлар сотувининг 
умумий айланмаси 13,6 
миллиард сўмни ташкил 
қилди. Шундан 4,1 милли- 
ард сўмлик металлдан тай- 
ёрланган маҳсулот, 5,4 мил- 
лиард сўмлик ёғоч мате- 
риаллари ва 4,1 миллиард 
сўмлик қурилиш материал- 
лари сотилди.

^  тт шт тт тт тт шт шт тт ̂
Словакиянинг Ўзбекис- 

тондаги элчихонасида 
“ Ў зси н е кта н а со см а ш ” 
Ўзбекистон-Словакия-Че- 
хия қўшма корхонасининг 
такдимоти бўлиб ўтди.

Корхона “Наманганаг- 
ромаш” акциядорлик жа- 
мияти негизида барпо 
этилди. Корхонага маш- 
ҳур “Синекта холдинг” 
Словакия компанияси* 
нинг “Инси индастриал” 
шуъба корхонаси шерик- 
чилик қилмокда.

НАСОС ИШЛАБ 
ЧИКАРИЛМОҚДА

- Лойиҳднинг таннар- 
хи 500 минг АҚШ долла- 
рига яқин, - деди қўшма 
корхона бош директори 
Маҳмуд Адашев ‘Туркис- 
тон-пресс" мухбирига. • 
Бугунги кунда “ Мета- 
Плюс", ‘Ъета", “ОАМА” ва 
“М8 А” русумидаги насос- 
ларни йиғиш бошланди. 
Улар секундига  ярим 
литрдан тортиб уч минг 
литргача бўлган сувни 5 
метрдан 236 метргача 
баландликка чиқара ола- 
ди. Насосларнинг асосий 
қисмлари, ғилдиракла- 
ри. дефектоскопик назо- 
ратдан ўтган чўяндан 
қуйилади. Вал, втулка ва 
бош қа қисм лари эса 
зангламайдиган пўлатдан 
тайёрланади. Насослар- 
даги махсус ва сопол ме- 
ханик зичловчи қисмлар 
борки, бу насосларнинг 
иш муддатини узайтира* 
ди. Авваллари бундай 
насослар Россиядан кел- 
тирилади.

Қўшма корхона томо- 
нидан ишлаб чиқарила- 
ётган насосларга Герма- 
ниянинг “ С им енс” ва 
Американинг "Вестврн 
электрик” фирмаси мо- 
торлари ўрнатилган 
бўлиб, бу элеюр-энерги- 
яни гвжаш имконини бе- 
ра/з(и. Келгусида 60-70 
фоиз бутловчи кмсмлар
“ Ў зсинектанасосм аш "
нинг ўзида ишлаб чиқа- 
риш режалаштирилмоқ* 
да. Жорий йилда корхо- 
нада 1 миллиард сўмлик 
иасос ишлаб чиқарила- 
ди.

\тттт^ш.ттттшттт^^
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ТАШАББУС КАНОТ ЕЗСИН
М еҳр-саховат ота-боболарим издан

мерос қадрият. У инсонларни бир-бири- 
I га дўст-ҳамкор, биродар қилади. Сахо- 

ватпеша инсонлар эса ҳамиша эл-ю рт 
манфаати учун елиб-югурадилар. Шу боис 
бундай киш иларни халқим из эъзозлаб 
алоҳида эҳтиром  кўрсатади. Д еновлик 
Аҳмад Нарзуллаев ҳам эл ишига фидойи, 
саховатпеша фермерлардан.

М устақилликнинг дастлабки йиллари- 
да биринчилардан бўлиб фермер хўжа- 
лигини  тузиб , иш бош лаганда кўплар 
унинг таш аббусига шубҳа билан қараган, 
ҳатто  йўлдан қа й та р увчи л а р  ҳам кўп 
бўлган эди. Аммо ўзига ишонч, касбига 
меҳр, меҳнатга муҳаббат тезда уни элга 
танитди. Бугун туманда илғор фермер- 
лар ҳақида гап кетса, Аҳмаджон Нарзул- 
лаевнинг тадбиркорлиги, ишбилармонли- 
ги алоҳида эътироф этилади. Негаки, у 
бош қараётган фермер хўжалиги пахта ва 
ғалла топш ириш  режасини ҳар йили 140- 
180 фоизга уддаламоқда. Бундан ташқа- 
ри, чорвачилик соҳасида ҳам хўжаликнинг 
ҳамиша қўли баланд.

Ф ермер хўжалиги раҳбари қўл остида 
ишлаётган 100  нафарга яқин иш чи-хиз- 
матчиларга ғамхўр, уларни иж тим оий-

иқтисодий қўллаб-қувватлаш га алоҳида 
эътибор беради. Саломатлиги, оиласи, 
ҳатто фарзандлари тарбиясига у ўзини 
масъўл ҳис қилади. Ишчи-хизматчиларга 
ҳар ойда тўланаётган иш ҳақидан ташқа- 
ри ғалла ва бошқа қиш лоқ хўжалиги маҳ- 
сулотлари бепул тарқатилади. Ўтган йили 
шу мақсадда 120  тонна ғалла улашилга- 
ни ф икримиз исботидир.

Аҳмад фермерни бошқалардан ажра- 
тиб турадиган яна бир фазилати сахо- 
ватпешалигидир. У 2000 йилда ўз маб- 
лағидан «Хитоян» маҳалласида 360 ўрин- 
ли мактаб қуриб берган эди. Айни кунда 
бу ерда ҳамқиш лоқларининг фарзандла- 
ри таълим-тарбия олишмокда. 20 0 1  йил- 
да эса фермер янги ташаббус билан май- 
донга чикди. Бизнинг қишлоқдан ҳам чем- 
пионлар етишиб чиқсин, деган яхши ният 
билан спорт мажмуасини қуриб, ёшлар- 
га совға қилди.

Я хш илик яхш иликка  йўл очганид ек, 
фермер савоб йўлида яна бир хайрли 
ишга қўл урди. Шу пайтгача дардларига 
шифо истаб, узоқ йўл босиб туман мар- 
казига қатнайдиган маҳалладошлари учун 
қиш лоқ врачлик пунктини қуриб, уларнинг 
оғирини енгил қилди. Қўли очиқ фермер

£ о р  б ў л у  о қ и б а т !

бу ҚВП қурилиши учун ўз ҳисобидан 60 
миллион сўм маблағ сарфлади. Қувончли 
томони шундаки, замонавий типда қурил- 
ган янги шифо масканига барча зарур 
тиббий жиҳозлар ва мебеллар ҳам фер- 
мер Аҳмад Нарзуллаев томонидан таъ- 
минланди.

-  Қс|ни эди, Аҳмад акадай саховатли 
фермерларимиз кўпайса. У киш ининг та- 
ш аббуси билан «Хитоян» маҳалласида 
ҚВП қурилди. Унга тажрибали ҳаким Бах- 
тиёр Холмўминов бош шифокор бўлди. 
ҚВ П нинг очилиш  м аросим ида , вилоят 
ҳокимининг «ДАМАС» автомашинаси топ- 
ширилди. Туман марказий шифохонаси 
маъмурияти сиҳатгоҳга малакали педи- 
атр, гинеколог, стамотолог врачлар ҳамда 
таж рибали  ҳам ш ираларни  иш га жалб 
этди. Умуман туман аҳолиси саломатли- 
ги йўлида яна бир қулайлик яратилди, - 
дейди соғлиқни сақлаш ходимлари каса- 
ба уюшма туман қўмитаси раиси Юнус 
Урақов. Аҳмад фермердек элпарвар, фи- 
дойи, ишбилармонлар бор экан, бугуни- 
миз кечагидан, эртамиз бугундан порлоқ 
бўлаверади.

Р устам  ДАВЛ АТ, 
«Ишонч» м ухб и р и
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О р а м и з д а г и  к и ш и л а р

Юдх1/1мнз..^шноо1шёгти. юкоштт1ш ботсш1Аикмнт йиз-
т т т  ш кш ти т  жмм Шу гомомилан уА№гш. б т

кшхўо кушшйтк шш. шкотихлшв яршгиб бшйилгшн.

Андижон шахэр товар 
ишлаб чиқарувчилар ва 
тадбиркорлар палатаси- 
нинг асосий вазифалари- 
дан ҳам ушбу секторни қўллаб-қувват- 
лаш, мулкдорлар синфини жадал шак- 
ллантириш, уларнинг ҳуқуқ-манфаатла- 
|рини ҳимоя қилишга қарагилгандир. 
; Шахэрда 1адбиркорлар сони йил сайин 
ошиб бормокда. Биргина ўтган йил дав- 
рида палатага аьзо бўлган корхона, ху- 

'сусий фирма ва тадбиркорлар сони 
2951 нафарни ташкил этди.

Илгарилари ушбу фаолият тури би- 
лан шуғулланаётган тадбиркорлар иш 
жараёнида тажрибасизлиги ёки ўз ҳақ- 
ҳуқуқпарини англаб етмаганликлари 

, боис уларнинг ишлари оркэга кетарди. 
 ̂Бу баьзида корхонанинг батамом туга- 
гилишига олиб келар эди. Эндилиқда 
эса палатанин( якиндан бераётган кўма- 

ти  натижасида бундай ҳолатлар куза- 
тилмаяпти. Палатдца тадбиркорлар учун 

:«Ахборот маслаҳат» маркази ташкил 
этилган бўлиб, шу ернинг ўзида юри- 
дик, жисмоний шахсларга таьсис ҳуж- 
жатлари тайёрлаб берилада. Бозорлар-

да фаолият кўрсатаётган тадбиркорларга 
қулай шароит яратиш мақсадида ушбу 
ҳудудларда фаолият кўрсатаётган жис- 
моний шахсларга савдо қилиш ва хиз- 
матлар кўрсатиш ҳуқук>1ни берувчи 349 
дона гувохиомалар учун ҳужжатлар тай- 
ёрланиб, шахэр ҳокимлигига такдим 
этилди.

Албала, тадбиркорлик фаолият би- 
лан шуғулланиш учун фуқароларга мо- 
лиявий кўмак зарур. Шу маънода ўтган 
йили бошланғич капитал олиш учун «Ан- 
кара»* «Ш.М.Б», «Янги Мерседес» хусу- 
сий фирмаларидан аризалар қабул 
к>1линди. Натижада «Ш.М.Б» фирмаси 1 
миллион сўм, «Анкара» 3 миллион 400 
минг сўм бошлан»-ич капиталга эга бўлди. 
Кэндолатчилик, нонвойчилик билан шу- 
^улланувчилирга 1011 тонна ун маҳсу-
лоти ажрагидди. Турли ярмаркаларда ки- 
чик ва ўрта бизнес субьектлари маҳсу- 
лотларини сотиш учун шаргномалар ту- 
зишга амалий ёрдам кўрсатилди. Маса-

лан, «Шамс-2000» хусусий ишлаб чиқа-; 
риш фирмаси ўзининг уч турдаги яхна; 
ичимликлари билан Тошкентдаги «Ўзэк-1

спомарказ» кўргазма- 
сида кэтнашиб, таш-; 
килотчилар томони-; 
дан Диплом билан' 
тақцирланди.

-  Тадбиркорларимиз ишлаб чиқара-, 
ётган маҳсулотлар хорижникидан 
қолишмайди, - дейди палата раиси- 
Ш.Музаффаров. “  Галдаги вазифа за- 
монавий технологияларни жалб қилиб, I 
маҳсулотларимизни хорижга экспорт ' 
к̂ ^лиш. Бу борада саьй-хэракатлар бош-  ̂
лаб юборилди.

Хусусан, Италиянин! 1ТҒ компанияси 
технологияларини сотиб олиш учун 
ҳозирда улар билан бовосита мулоқот-1 
лар олиб борилмоқца. Бундан ташкд- 
ри, кичик ва ўрта бизнес субьектлари 
раҳбарларининг малакасини ошириш 
мақсадида АҚШнинг «Прагма» коорпо- 
рацияси ишгирокцда молиявий, марке-  ̂
тин( мавэуларида семинарлар ташкил 
этилди. Тадбиркорлар ҳуқуқларини; 
ҳимоя қилиш, текширии^ларни тартиб-' 
га солиш борасида ҳуқуқий маслахдт-: 
лар берилди.

Давур ЖОЗИЛОВ, | 
«Ишонч» мухбири I

МАҲАЛЛАДА
СПОРТ

МАЙДОНЧАСИ
Қ о р а кўл  ту м а н и н и н г 

«Дўстлик» фуқаролар йи- 
ғини ҳудудидаги ташлан- 
д и қ  м айдонда болалар 
ўйингоҳи барпо этилди. 
Маҳалла тадбиркорлари 
ўйингоҳ қурилиши ва уни 
спорт анжомлари билан 
таъм инлаш га ҳом ийлик 
қилди.

Ёзги таътилга чиққан 
олти юзга яқин болалар 
учун бу ерда  ф утбол , 
б а с к е т б о л , в о л е й б о л , 
теннис бўйича мусобақа- 
лар уюштирилади.

Когон ш аҳридаги 11- 
ва 13-маҳалла ф уқаро- 
лар йиғинлари ҳудуди- 
да ҳам илгари қаровсиз 
бўлган майдонлар ўрни- 
да с т а д и о н л а р  б а р п о  
этилди. Ёш лариинг се- 
вимли масканига айлан- 
ган ушбу ўйингоҳларни 
та ъ м и р л а ш га  «Чевар» 
ҳ и с с а д о р л и к  ж а м и я ти  
ҳамда когонлик темирй- 
ўлчилар ҳомийлик ёрда- 
ми кўрсатди.

К а с а б а  у ю и ш а  в а  

м а ъ м у р и я т  ҳ а м к о р л и г и

Тунги шамол кетилан бамисоли челаклаб 
ёғаёгган ёмғио ергамас. гЎё Аюбжоннинг ичига 
ёғаётганлек эли. Ш у  боис тонг ғиоа-шиоа бЎли- 
ши билан нонуштани хам унутибш уйлан чикли. 
<^Ғўзанинг холи нима кечли. далала нима гап» 
леган ўй-хаёллар унга тинчлик беомасли.
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ОҲАНРАБОСИ БОР
!|
|| Далага учиб келдими, қўниб келдими, билмайди. 
!|Ариқларда ҳайқириб бўтана сув оқар, эгатларни сел 
Пювиб кетган бўлиб, ўрнида кўлмак ҳосил бўлганди. 
||У  ер-бу ерда ғўз^лар лой-балчиққа қоришиб ётар- 

ди. Бу манзара Аюбжоннинг юрак-бағрини эзиб 
юборди. Аксига олгандек, ёмғир яна қуя бошлади. \ \ 
Эгни шалаббо ҳўл бўлган, юз-кўзидан сув оқарди. Ь 

Аюбжон кимнингдир елкасига оҳиста теккизган 11 
қўлидан ўзига келди. Орқасига ўгирилиб раис Т о -! ' 
ҳиржон Зокиров, бош ҳосилот Авазбек Юнусов, ка- 
сабақўм раиси Шуҳратжон Мадрахимовларни кўрди. ■;

-  Ҳечқиси йўқ биродар, - деди раис Аюбжонни | 
нарида турган машина томон бошлаб. — Оллоҳ ку- I 
зини берса, пахтаям, ғаллаям бўлади.

Аюбжоннинг наздида даланинг оҳанрабоси б о р .: 
Бир кун даланинг тупроғини искамаса кўнгли | 
тўлмайди. Жамоаси - Шокиржон Фахриддинов, Зуҳ- I 
рахон Муйдинова, Худойберди Эркабоевлар билан I 
бир жон, бир тан бўлишиб чигитни уч бор қайта ; 
экдилар. 5-6 кундаёқ эгатлар «яшил тўн» кийди. | 

^Плёнка шунда асқотди. У қуёшнинг ҳароратини ку- | 
:чайтириб, тупроқни қиздирди. Ғўза ҳаш-паш дегун- ■ 
ча «уч қулоқ» бўлди. Чунки қатор орасига ишлов, |

! меъёрида берилган ўғит ниҳолларга дармон дори ; 
|бўлганди. Шу боисдан касабақўм билан маъмури- |
 ̂ятнинг рағбатлантирувчи мукофоти Аюбжон Шари- 
пов бошлиқ пудратчилар бригадасига насиб этди.

Марҳамат туманида пахта ва ғалладан мўл ҳосил 
етиштиришда А.Шарипов жамоаси олдига тушади- : 
гани йўқ. 2002 йилда гектарига 40 центнердан «оқ | 
олтин», 80 центнердан ғалла хирмони яратилди. I 
Шартномадан ошиқча 30 тонна ҳосил ижарачиларга 
берилди. Натижада қозон ҳам, чўмич ҳам мой бўлди. 

;23 миллион сўмдан зиёд даромадга эришилди.
; А.Шариповлар оиласининг ўзи ижара усулида иш- 
лаб, ярим миллион соф даромад эгаси бўлди. Бу- 
гун кўксини безаб турган «Мустақилликнинг 10 йил- 
лиги» нишони ҳам шундан.

Жамоа шартномасига меҳнат унумдорлигини оши-
рувчи омиллар, тадбиркорликни қўллаб-қувватлаш, 
шу асосда мулкий табақаланишга барҳам бериш,

: аҳоли даромадларини кўпайтириш ҳақида алоҳида 
бандлар киритилган.

«Пахтакор» ширкат хўжалиги бу борада касаба 
уюшмаси билан бамаслаҳат фаолият юритмоқда. 
Пахтачиликда 63 та, ғаллачиликда 70 та оилавий 
пудратчи иш олиб бормоқда- Ерлар пудратчиларга 
шартнома асосида бўлиб берилган. Шартнома иж- 
роси, ишчиларнинг ижтимоий-иқтисодий ҳимряси 
ҳар йили касабақўм билан маъмуриятнинг қўшма 
йиғилишида икки марта муҳокамадан ўтказилади. 
Касаба уюшма аъзоси, пудратчи Умарали Тўксонбо- 
евлар оиласи 13 гектар ерда деҳқончилик қилади. 
Оилага давлат буюртмасидан ташқари 30 тонна дон 
қолди. Бу 3 миллион сўм соф даромад дегани.

Хўжалик тумандагина эмас, балки вилоятда пахта 
ва ғалладан мўл ҳосил олишда олдинги ўринларда 
туради. 2002 йилда гектар бошига 33,5 центнердан 
пахта, 81,5 центнердан қирмизи дон етиштирилди. 
Режадан ортган 970 тонна дон ижарачиларнинг ом* 
борига тўкилди, Тармокдан 11 миллион 200 минг 
сўм соф фойда олинди. 2 миллион сўмга яқин маб- 
лағ дивидент сифатида берилди.

Топилган пул даромадлари меҳнаткашларнинг иж- 
тимоий-иқтисодий ҳимоясига сарфланмокда- Жорий 
йилда кам таьминланган оилаларга ^  миллион 
сўмлик моддий ердам кўрсатилди. Илғорларни рағ- 
батлантириш учун 1.5 миллион сўмлик маблағ хара- 
жат қилинди. Аҳолининг турмуш ва меҳнат шароити 
яхшиланмокда. Қишлоқларда ободончилик ишлари 
кўлами кенгаймокда. 60 ўринли қишлоқ шифокор- 
лик пункти қурилиб. фойдаланишга топширилди, 4 
километрлик газ, бир километрлик масофага сув 
қувурлари тортилди. ^*Янги ҳаёт», «Олимпия» ма- 
ҳаллалари бунёд этилди. Бу ерларда 46  та хонадон 
ўз маблпғлари ҳисобидан уйли-жойли бўлди.

Ширкатдаги барча дала шийпонлари сифатли 
таьмирдан чиқарилган. Бригада уйларида ҳар 
меҳнаткашлар учун бепул иссиқ овқат тайёрланади, 
оналар ва болалар хоналари ишлаб

Собиржон РЎЗИМАТОВ,
.ИШО” **" мухбири
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Болаларни ёзги соғломлаштиоиш ва хоолик чи- 
кариш мавсумини юксак савияла ташкил этиш 
туғоисида Вазиолар Махкамаси хузурилаги ко- 
миссиянинг квнгайтиоилган йиғилишила алохи- 
да таькипланганли. Ана шу ползаоб
ча ишлаб чикаоиш ташкилотлари. корхона ва му- 
ассасалао оахбаолари зиммасига алохила масьу- 
лият юклайли.

Вақт тез ўтмоқда. Иш билан 
бўлиб баъзан буни сезмаймиз ҳам. 
Хатлар, даъво аризалари кўп. Улар- 
нинг ҳар бири ортида инсон такди- 
ри ётибди. Ўтган 2002 йилнинг ўзи- 
да жами 2476 та даъво аризаси ке- 
либ тушди. 2418 та иш кўриб чиқи- 
либ, шулардан 2064 таси қаноат- 
лантирилди. Жорий йилда эса улар 
сони кўпаядиган кўринади. Чунки 
биринчи чоракдаёқ 679 та даъво 
аризаси олинди. Бу халқимизнинг 
қонунга тобора ишончи ортиб бо- 
раётганлигидан, ўз ҳақ-ҳуқуқини 
ҳимоя қилишга ҳаракат қилаётган- 
лигидан далолат.

Иш бор жойда камчилик бўлиши 
мумкин. Тарафлар ўртасидаги шарт- 

, номанинг қайсидир банди бажарил- 
! маса, қонун бузилиш ҳолати содир 

бўлади. Бу эса низони келтириб чи- 
қаради. Термиздаги «Табриз» хусу- 
сий фирмасининг ошхонаси табиий 
газсиз фаолият кўрсата олмайди. 
Газ ўлчагич уззукун айлангани-ай- 
ланган. Беминнат ёнилғидан фой- 
даланилдими, ҳақини ўз вақтида 
тўлаб қўйиш шарт. Хусусий фирма 
раҳбари буни яхши билади. Дар- 
воқе, «Табриз»нинг фаолияти гур- 
кираб бораётганди, бироқ кўз тег- 
ди. Сўнгги пайтларда бу ердан «тек- 
ширувчи»ларнинг кети узилмай қол- 
ди. «Сурхондарёгазтаъминот» шуъ- 

: ба корхонаси ва Термиз шаҳридаги 
бўлимидан келаётган текширувчи- 
лар талайгина бўлиб, улар орасида 
ҳатто ҳисобчилар ҳам бор эди. Ба- 
ҳонанинг тури кўп. Ҳали ундан, ҳэли 
бундан техник нуқсонлар қидири- 
шар, гўё топган бўлиб далолатнома 
ҳам тузишарди. Шуниси қизиқки, 
уларнинг қўлида текшириш ўтказиш 
ҳуқуқини берадиган бирор бир ҳуж- 
жат бўлмаган. Кунларнинг бирида 
газ ўлчагичдан қусур топган бўли- 

: шиб, газ оқиб турган қувурни ке- 
сиб кетишди. Оқибатда, ошхонада 
иш тўхтаб қолди. Пировардида ма- 
сала вилоят адлия бошқармасигача 
етиб борди. Майли, «текширувчи»- 
ларни маълум даражада ҳақ ҳам 

. дейлик, лекин шу ўринда бир са- 
................................... .

вол туғилади. Хусусий фирмага газ тор- 
тиб берган газ таъминоти идоралари- 
нинг ўзи-ку? Шундай экан техник нуқ- 
сонсиз жиҳоз ёки асбобларни ўрна- 
тиш уларнинг вазифаси эмасми? Қо- 
лаверса, техник камчилик сезилган 
экан, уни бартараф этиш ҳам айнан 
ўшаларнинг бурчи эди-ку? Шундай 
қилинса, суд бу ишга мутлақо арала- 
шиб ўтирмасди.

Адлия бошқармаси «Табриз» хусу- 
сий фирмасининг манфаатини кўзлаб, 
хўжалик судига даъво аризаси билан 
мурожаат қилди. Суд ишни синчиклаб 
ўрганди. Даъво тасдиғини топди. Ке- 
сиб қўйилган қувурнинг уланиши 
ҳақидаги сўров қаноатлантирилди. Ет- 
казилган 280 минг сўм моддий зарар 
ундирилди. Шунингдек, «Табриз» ху- 
сусий фирмаси раҳбари Ҳ.Саъдулла- 
евга нисбатан етказилган маънавий за- 
рар ”  600 минг сўм ундириб берил- 
ди. Адолат тантана қилди.

Яна бир мисол. Вилоят адлия бош- 
қармаси хўжалик судига мурожаат 
қилиб, Шеробод туман ҳокимлигининг 
«Алишер» фермер хўжалигидан 10 гек- 
тар ер майдонини олиб қўйиш тўғри- 
сидаги қарорини бекор қилишни ва 
ерни фермер хўжалигига қайтариб 
олиб беришни сўради.

Даъво аризаси чуқур таҳлил қилин- 
ди. Фермер хўжалигидан ер майдонини 
олиб қўйиш асоссиз эканлиги исботлан- 
ди. Ниҳоят, Ўзбекистон Республикаси 
Хўжалик Процессуал Кодексининг тегиш- 
ли моддаларига кўра суд қарор қилди. 
Шеробод туман ҳокимлигининг фер- 
мер хўжалигидан олиб қўйилган ер май- 
дони қайтариб берилди.

«Афзал» уй-жой мулкдорлар шир- 
кати Термиз шаҳар ҳокимлигини суд- 
га берди. Воқеа шундай бўлганди. 
Ҳокимлик қарори билан «Афзал» уй- 
жой мулкдорлар ширкати ташкил этил- 
ди. Бироқ, 2002 йилнинг 17 апрелида 
мавжуд ширкат устига яна бошқа шир- 
кат ташкил этиш тўғрисида ҳокимлик 
қарор чиқарди. У бу хатти-ҳаракати 
билан Фуқаролик Кодексининг 206- 
моддаси талабини бузди. Бу ҳол шир- 
кат жамоасини ғоятда ҳайратга солди. 
Низо судгача етиб келди.

Суд жараёнида тарафларнинг 
кўргазмалари диққат билан тинглан- 
ди. Пировардида даъво тўғри эканли- 
ги маълум бўлди. Ҳокимлик қарори 
бекор қилиниб, «Афзал» уй-жой мулк- 
дорлар ширкатига тааллуқли техника 
воситалари олиб берилди. Ўз ишига 
масъулиятсизлиги туфайли Термиз ша- 
ҳар ҳокими А. Чориевдан етказилган 
мулкий зарар ундирилди.

Гуручнинг курмаги бор, шунингдек, 
одамларнинг ҳам... Айрим мансабдор 
шахслар иш ривожига салбий таъсир 
кўрсатяптилар. Бундайларга нисбатан 
Ўзбекистон Республикаси Президен- 
тининг 1998 йил 4 март Фармони асо* 
сида таъсир чораларини қўллаш кўзда 
тутилган. Жумладан, жорий йилнинг 
уч ойи давомида 107 та хўжалик иши 
бўйича 111 нафар айбдор шахсдан 
1080,6 минг сўмлик маъмурий жари- 
ма, 94 та иш бўйича 95 нафар ман- 
сабдор кишилардан 889,6 минг сўм

: >

Аммо Шаҳрихонда айрим 
I раҳбарларнинг бу муҳим 

ишга панжа орасидан қараб 
келганлиги ёзги мавсумнинг 
кўнгилдагидек ўтиши ва бо- 

1 лажонларнинг яйраб дам 
; олишла'рида тўғаноқ
I бўлмокда.
I  Комиссия йиғилиши та- 
I лаблари асосида тумандаги 
I  мавжуд оромгоҳлар проку- 
I ратура томонидан ўрганиб 
1 чиқилганда, олиб борилаёт- 
 ̂ ган саъй-ҳаракатлар қатори- 
да кўплаб ечимини кутаёт- 

 ̂ ган муаммолар ҳам борлиги 
1 яққол сезилиб қолди. Энг 

ачинарлиси, камчиликларни 
бартараф этиш ўрнига баъ- 
зи оромгоҳ раҳбарлари му- 
аммони сунъий равишда 
юзага келтираётганлиги меҳ- 
нат аҳлининг ҳақли эътиро- 
зига сабаб бўляпти. Маса- 
лан, «Бешариқ» болалар

ат кўриши керак. Акс ҳолда,' 
ишлаб чиқаришга путур ети- 
ши турган гап. «Бешариқ» бо- 
лалар оромгоҳини ёзги мав- 
сумга тайёрлашдаги сусткаш- 
ликнинг асосий сабабларидан 
бири шу бўлса-да, бироқ те- 
гишли идора мутасадцилари, 
хусусан, ҳокимлик, туман мо- 
лия бўлими бу ердаги меҳнат 
аҳлининг амалдаги қонунлар-

корхоналарига мутлақо моли- 
явий дахлсиз хусусий тадбир- 
кор Азимжон Саксоновнинг 
ҳисоб рақамига 36 миллион 
600 минг сўмни енг учида 
ўтказиб юборармиди? Қаранг- 
ки, у ишчилар қонуний ҳақла- 
рини талаб қилганларида 
«пилла хомашёсини қачон сот- 
сак, сўнг маошларингизни 
тўлаймиз» дея алдаб келган.

Ўзганинг ҳақига ва эл риз- 
қига хиёнат қилиш йўлида 
мазкур корхона раҳбарига ета- 
дигани топилмаса керак. Бир 
мисол. Узоқ йиллар корхона 
маблағини талон-тарож қил- 
гани етмагандай, ноқонуний 
йўллар билан Андижон вило- 
ят «Пилла» акционерлик бир- 
лашмасига 21,2 тонна, «Ипак-

килот яъни, ўндан ортиқ 
ширкат хўжаликлари туман 
«Пилла» давлат корхонси- | 
дан шартнома бўйича | 
кўплаб миқдордаги маблағ- | 
ларини ундириши лозим | 
бўлса-да, аммо бу ҳақда на ; 
хўжалик судига, на қонун 1 
ижросини таъминловчи таш- | 
килотларга мурожаат этиш- ; 
маганини қандай изоҳлаш ; 
мумкин^

Корхона раҳбарларининг | 
ноқонуний хатти-ҳаракатла- I 
ри ва хизмат вазифасини | 
суиистеъмол қилиши ту- ; 
файли ҳозирги кунда меҳ- ' 
нат аҳли ҳамда хўжаликлар- 
дан 66,5'миллион сўм муд- 
дати ўтган қарздорлик юза- 
га келиб турибди.

I

Т У С И Қ
сабабчиси ким?

Крнун барчага баробар
моддий зарарни ундириш ҳақида 
қарор ва ажримлар қабул қилинди. 4 
та хўжалик иши бўйича 5 нафар ки- 
шига нисбатан жиноий иш қўзғатил- 
ди. 37 та хусусий ажрим ва такдимно- 
малар чикэрилган бўлиб, улар мансаб- 
дор шахсларга чоралар кўриш учун те- 
гишли идораларга юборилди.

Меҳнаткашларнинг ҳуқуқий онгини 
ва маданиятини юксалтириш бугунги 
куннинг долзарб вазифаларидан би- 
ридир. Бу борада ҳам сидқидилдан 
меҳнат қилинмокда. Шу йилнинг ўзи- 
да 135 марта жойларга бориб, сайёр 
суд мажлислари ўтказилди. Телевиде- 
ние, радио ва газета-журналларда мун- 
тазам равишда чиқишлар қилиб туриб- 
миз. Бундан ташқари, судьяларимиз 
меҳнат жамоаларида бўлиб, ҳуқуқ ти- 
зимида амалга оширилаётган ислоҳот- 
лар хусусида маъруза ва суҳбатлар 
уюштиришаяпти.

Нормамат СОБИРОВ, 
Сурхондарё вилоят 

хўжалик суди раиси

V

V
1

оромгоҳи нафақат туман 
ўқувчиларини, ҳатто вилоят 
ёшларининг ҳам севимли 
масканларидан бири эди. 
Шундай бўлса-да, кейинги 
йилларда бу жойдан анча 
файз кетган кўринади. Бу- 
нинг сабаби оромгоҳда меҳ- 

 ̂ нат қилаётган 140 нафардан 
ортиқ турли соҳа мутахас- 
сислари раҳбар ва бош 
ҳисобчининг уқувсизлиги, 
масъулиятни ҳис этмаётган- 
\ лиги натижасида уч йилдан 

буён ойлик маошларини 
ололмасдан аросатда юрган- 
лигидир.

Бозор талаби қатъий. 
Меҳнат қилган киши манфа-

га зид равишда ҳақ-ҳуқуқи 
топталаётганлиги билан 
қизиқмаган. Ве^ҳоланки, Меҳ- 
нат Кодексининг 154-модда- 
сида «...иш берувчи ўзининг 
молиявий ҳолатидан қатъий 
назар ходимга бажарган иши 
учун ҳақни вақтида тўлаши 
шарт» деб белгилаб қўйилган. 
Шу боис айбдорлар устидан 
жиноий иш қўзғатилиб, судга 
оширилди.

Меҳнатни рағбатлантириш 
ва ходимларни ижтимоий му- 
ҳофаза қилиш масаласи амал- 
даги қонунларда аниқ белги- 
лаб кўйилганини билса-да, ту- 
ман «Пилла» давлат корхона- 
си раҳбарлари ҳам Алига тўн 
бичиб, Валига кийгазишни 
йиллаб ўзларига «касб» қилиб 
келганлиги афсусланарлидир.

Акс ҳолда корхона дирек- 
тори Сойибжон Собиров иш- 
чилардан ўтган йил маошидан 
катта микдорда қарздор бўла 
туриб, туман, вилоят пилла

чи» масъулияти чекланган жа- 
миятга 3 тонна, «Дўстлик-А» 
ишлаб чиқариш корхонасига 
20 тонна, Марғилон шаҳар 
йигирув корхонасига 36,1 тон- 
на, «Булоқбоши ипаги» ОАЖ- 
га 15,4 тонна, Таъминотчи 
МТТКга 7,4 тонна хомашёни 
қонунга зид равишдаги ҳуж- 
жатлар асосида бериб юбор- 
ган.

Масъулиятсиз, мансабдор 
шахснинг йиллар давомида 
давлат мулкини талон-тарож 
қилганлиги, ноқонуний иш- 
лар билан шуғуллангани на- 
ҳотки, тумандаги мутасадци 
ташкилотлар, шунингдек, 
шартнома асосида маҳсулот 
етиштирувчи хўжаликлар раҳ- 
барларини қизиқтирмаган 
бўлса, деган ҳақли савол ту- 
ғилмайдими?

Маҳсулот етиштириш ва 
қабул қилиш борасидаги ўза- 
ро шартномалар ўрганиб чи- 
қилганда, етиштирувчи таш-

Умуман, қаерда талаб-| 
чанлик сусайса, қонун хас- | 
пўшланса, меҳнаткашнинг 
ҳақ-ҳуқуқи топталса, ўша I 
жойда, корхонада унумдор- I 
лик бўлмайди, ишлаб чи- I 
қаришга путур етади. Ту- | 
мандаги «Бешариқ» бола- I 
лар оромгоҳи ва «Пилла» ! 
давлат корхонасидаги ачи- ! 
нарли воқеалар бунинг ёр- * 
қин исботидир.

Эндиликда ана шундай II 
ноқонуний ва кўнгилсиз| 
ҳолатлар қайта такрорлан-  ̂
маслиги учун корхона ва : 
ташкилотлар, ширкат хўжа- ; 
ликлари билан ҳамкорлик | 
йўлга қўйилди. Айниқса, 6у | 
ишда корхоналардаги каса- | 
ба уюшмалари фаолияти- | 
дан ҳам кенг фойдаланил-  ̂
моқда.

Олимжон СОЛИ£В, | 
Шахрихон тумани | 

п р о кур о р и ,I 
адлия маслаҳатчиси |

Абдусами  ̂
ХАҚБЕРДИЕВ,I 

«Ишонч» мухбири
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Ички ишлар бошқармасининг ё н - 
ғин хавфсизлиги бўлими фуқаролар- 
нинг ҳаётини ҳамда мол-мулкини бе- 
хатар сақлашда муҳим аҳамият касб 
этмоқда. Уларнинг ўз хизмат бурчла- 
рини тўлақонли бажаришлари учун 
турли ў»^увлар ўтказиш, қулай иш ша-

роитларини яратиб бериш соҳа ютуқ- 
ларига катта ҳисса бўлиб қўшилмоқда.

Миробод туманидаги ё н ғ и н  хавф- 
сизлиги бўлими раҳбарияти томони- 
дан ҳам бундай тадбирларга алоҳида 
эътибор берилмоқда. Шахсий таркиб 
учун махсус ўқув хоналари, ошхона

/ •••«••••••••••«••<
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С а в о л и н г и з г а  Т Д Ю И  ў қ и т у в ч и с и  
1 1 Г у л н о з а  С а т т о р о в а

ж а в о б  б е р а д и
]! САВОЛ; мен 62 ёшламан. Ўзбекистонга 1962 йил- 
\  ̂дя квлганман. Каоинпошларим йук. ёлғнз яшайман.
! I Мвнга кўшимча моплий ёолам бвоилиши мумкин^
!■ МИ? I;

К.БЕЗЕНОВА, I 
Зомин туманиI

ЖАВОБ: амалдаги қонунчиликка кўра ёлғиз яшаётган ! 
қарияларга қўшимча аниқ йўналтирилган ёрдам кўрсати-1 
лиши мумкин. Ушбу ёрдам 2000 йил 17-январда чиққан I : 
ижтимоий таъминот вазирининг буйруғи билан тасдиқ- |' 
ланган, Адлия вазирлигида №900-сон билан рўйхатга! 
олинган ёлғиз қариялар, пенсионерлар ва ногиронларга 11 
аниқ йўналтирилган қўшимча ижтимоий ёрдам кўрсатиш |

I тартиби билан амалга оширилади. Ушбу тартибга кўра,
I Ўзбекистон Республикаси фуқароси, агар у умумий бел-1; 
: гиланган пенсия ёшига етган бўлса ёки I ва II гуруҳ.|; 
: ногирони бўлса, алоҳида уйда, хонадонда яшаса ва унинг I ; 
I фарзандлари, ота-онаси, эри (хотини), васийлари бўлма-|| 
I са, қўшимча ижтимоий ёрдамга муҳтож ёлғиз сифатида!!
I рўйхатга олинади.

Бундан ташқари, қўшимча ёрдам қуйидаги ҳолатларда I 
|;берилиши мумкин:

-  агар бундай шахслар қариндошларига эга бўлса-да, ;
I I лекин улар бошқа ҳудудда яшаётган бўлса ва ёрдам бе-1 

риш имкониятига эга бўлмасалар; ^
-  агар уларнинг фарзандлари ва яқин қариндошлари 

узоқ муддатли даволанишда ёки озодликдан маҳрумц 
қилинган бўлсалар: и

“  эр ва хотин ёлғиз яшашсалар ва уларнинг бошқа | : 
қариндошлари бўлмаса;

-  боласи ногирон бўлса.
Бундай ёлғизларни ижтимоий таъминот органлари фу- 

қароларнинг ўз-ўзини бошқариш органлари билан бир- 
галикда ҳисобга олишади ва уларга аниқ йўналтирилган 
ижтимоий ёрдам кўрсатиш бўйича маҳаллий регионал 
дастурларда кўрсатилган аниқ ёрдам кўрсатишни таш- 
киллаштиришади.

Бу дастур бюджет маблағ- 
лари, корхона, муассаса, таш- 
килотларнинг маблағлари. 
хайрия жамғармалари, нодав- 
лат ташкилотлар ва инсонпар- 
варлик ёрдамлари ҳисобидан 
амалга оширилади.

Саволингизга

I
« ч> •

ҳамда ювиниш ва дам олиш хоналари 
дид билан жиҳозланган.

Суратларда: жамоа шахсий гвр- 
киби ҳаётидан лавҳалар,

Ш .САРИЕВ 
ол га и  сур а тл а р
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Соволингизго Ўзбекистон Соғлиқни соқлаш  ходимлари касаба ую ш ма 
М арказий қўмитаси бош ҳуқуқш уноси  Карим М ухторов жавоб беради

I !

САВОЛ: холимнинг нш бе- 
оувчига етказган заоаои учун
модаий шмйбгавтгм ..гйгди-
оиаа.^гхшут идиш бввсангизг 

Холим пш жойигж катта

бЎпса ёки холим ишпан

ТДЮИ катта
ўқитувчиси 

Гулнора 
Муродова 

жавоб беради
Свмл^- биршни^Флр^йшиш ш к н  ^Ғшсв

тўдмасдан тхрнбл иккиичи Фт^зшшшм хнун хомила- 
дорлик ва гугиш тмьтилиса^чилднмм бирннт Флр- 
зшдим унун ̂ берилаётгли^ нлфака -гусади̂  Ломилат 
йорлик аа туеиш нафакасн лсА^нс .кам^ ойлик иш 
жанидан, хисоблаб чикилахш, -Шу~̂  гўгрими1

Н.САЛИМОВА, 
Поп тумани, Уйғур қишлоғи 

Жавоб: меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш 
Вазирлиги, ҳамда молия Вазирлигининг 2002 йил 18 фвв- 
ралдаги 588,35-сонли қарори билан тасдиқланган ҳамда 
Адлия Вазирлигидан 2002 йил 14-мартда 1113-сон би- 
лан рўйхатдан ўтган •«Ишлаётган оналарга болани икки 
ёшга тўлгунгача парвариш қилиш бўйича ҳар ойлик на- 
фа»ф тайинлаи  ̂ ва тўлаш тўғрисида«ги Низомнинг 4-қис- 
ми иккинчи бандига асосан агарда болани икки ёшга 
тўлгунга қадар парнариш қилиш таътили даврида она ик- 
кинчи бола учун ҳомиладорлик ва гуғиш таътилига ҳуқуқи 
бўлса, бунда онанинг хоҳишига кўра шу давр учун икки 
нафақадан биттаси тўланади.

Ҳомиладорлик на тугиш таьтили учун нафақа қайси 
фарзандига берилаётганидан қатьий наэар ишлаётган аёл- 
ларга ўртача ойлик иш ҳақининг 100 фоизи миқдорида 
тайинланади на тўланади.

* бўшаб лйтглндан еўнг т н н г  
вхкааган зарарн антпанса^ бу 
млсапа ллндай хол юишналм?

Ҳ.ОЛИМКУЛОВА, 
Термиз шахри 

ЖАВОБ: ходимларнинг мод- 
дий жавобгарлиги уларнинг бе- 
вооита айби билан улар меҳнат 
муносабатларида бўлган муасса- 
сага етказган зарарни қонунлар- 
да белгиланган миқдорда ва тар- 
тибда тўлаш мажбуриятидан ибо- 
ратдир.

Ходимга моддий жавобгарлик- 
ни юклашнинг асосий мақсади 
фйқатгина уни моддий харажат- 
ларни тўлашга мажбурлаш эмас, 
балки шундай турдаги ҳаракат- 
лир ёки ҳаракатсизликларнинг 
олдини олиш ва келгусида рўй 
бермаслигини таьминлашдир.

Иш берувчига ходим томони- 
дан етказилган зарарни ундириш

муносабатлари. асосан, Ўзбекис- 
тон Республикасининг Меҳнат 
(198-210-моддалари) ва Фуқаро- 
лик (985-модда) Кодекслари асо- 
сида тартибга солинади.

Ходимни моддий жавобгарлик- 
ка тортиш учун бир вақтнинг ўзи- 
да қуйидаги шартлар бўлиши за- 
рур;

- ҳақиқатдан ҳам зарар етказил- 
ган бўлиши;

- зарар ходимнинг ноқонуний 
ҳаракати ва ҳаракатсизлиги нати- 
жасида етказилган бўлиши;

- етказилган зарар билан хо- 
димнинг ушбу ҳаракат ёки ҳара- 
катсизлиги ўртасида узвий боғлиқ- 
лик бўлиши;

- зарар етказишда ходимнинг 
бевосита айби бўлиши.

Ходим иш Ьеруачига бввосита 
етказилган ҳақиқий зарар учун ҳам. 
иш берувчи бошқа шахсларга ет- 
казилган зарарни тўлаш натижа- 
сида келиб чиққан зарар учун ҳам 
моддий жавобгар бўлади.

Зарар ходимнинг ноқонуний 
ҳаракати ёки ҳаракатсизлиги на- 
тижасида етказилиши дейилганда, 
ходимнинг қонунда ёки бошқа 
меъёрий ҳужжатлар, яьни ички 
меҳнат тартиби қоидалари, инти- 
зом тўғрисидаги низомлар, устав- 
лар, йўриқномаларда белгиланган 
хизмат вазифаларини бузиш ёки 
бажарилмаслиги тушунилади. Қо- 
нун ёки бошқа меьёрий ҳужжат би* 
лан тақиқланган ҳаракат ғайриқо- 
нуний ҳисобланади.

Аг арда зарар уни бартараф этиш 
мумкин бўлмаган кучлар, хўжалик 
таваккалчилиги оқибатида, охирги 
зарураг ёки зарурий мудофаа на- 
тижасида келиб чиққан бўлса, хо- 
димнинг ҳаракатлари ноқонуний 
деб, ҳисобланмайди ва уни мод- 
дий жавобгарликка тортилишига 
йўл қўйилмайди,

Ходимга моддий жавобгарлик- 
ни юклаш учун зарар етказишда 
унинг айби бўлиши зарур ва бу

айб қасддан ёки эҳтиёжсизлик 
оқибатида содир этилган бўлиши 
мумкин.

Меҳнат қонунчилигида ходим- 
ларнинг моддий жавобгарлиги че- 
гараланган бўлиб, бундай жавоб- 
гарлик чекланган ҳамда тўлиқ мод- 
дий жавобгарликдан иборатдир.

Иш берувчи зарарни муайян хо- 
димдан ундириб олиш тўғрисида 
қарор (буйруқ чиқаришдан) қабул 
қилишдан олдин етказилган зарар 
миқцорини белгилаш ва унинг ке- 
либ чиқиш сабабларини аниқлаш 
мақсадида текшир^иш ўтказиши 
шарт.

Зарарнинг келиб чиқиш саба- 
бини аниқлаш учун иш берувчи 
биринчи навбатда ходимдан ту- 
шунтириш хати талаб қилиши ке- 
рак. Ходим тушунтириш хати бе- 
ришни рад этиши иш берувчига 
етказилган зарар учун уни мод- 
дий жавобгарликка тортишга тўсиқ 
бўлолмайди. Бу ҳолда уч киши- 
дан кам бўлмаган ходимлар иш- 
тирокида далолагнома тузилади.

Иш берувчига етказилган зарар 
миқдори ҳақиқий йўқотишлар 
бўйича бухгалтерия ҳисоби маь- 
лумотлари асосида белгиланади.

Меҳнат Кодексининг 202-мод- 
дасига асосан, етказилган зарар 
учун қуйидаги ҳолларда ходимга 
тўлиқ моддий жавобгарлик юкла- 
тилади:

1) махсус шартнома асосида 
ун1а ишониб топширилгон қиммат- 
ликлариинг сақланишини таъмин- 
ламаганлик учун;

2) бир марталик ҳужжат асоси- 
да олинган қимматликларнинг сақ- 
ланишини таьминламаганлик учун;

3) қасддан зарар етказилганда;
4) алкогол ичимликдан, гиёҳ- 

вандлик ёки токсик таьсиридан 
мастлик ҳолатиди зарар етказил- 
ганда;

5) ходимнинг суд ҳукми билан 
аниқланган жиноий ҳаракатлари 
натижасида зарар втказилганда;

6) тижорат сирлари ошкор этил- 
ганда;

7) қонунларда, шунингдек, 
Ўзбекистон Республикаси Хукума- 
тининг қарорларида назарда тутил- 
ган ҳолларда.

Бевосита пул ёки товар қиммат- 
ликлари билан муомала қилаётган 
ходим махсус ёзма шартнома асо- 
сида унга ишониб топширилган 
қимматликларнинг сақланишини 
таьминламаганлиги учун тўлиқ 
моддий жавобгар бўлади. Тўлиқ 
моддий жавобгарлик ҳақидаги шар- 
тнома тузиладиган ходимларнинг 
тоифалари рўйхати муассасанинг 
жамоа шартномасида белгилаб 
қўйилиши зарур, агар у тузилма- 
ган бўлса. иш берувчи билан ка- 
саба уюшма қўмитаси ўртасидаги 
келишувга асосан бвлгиланади.

Мулкчиликнинг барча шакллари- 
га мансуб бўлган корхона, муасса- 
са, ташкилотлар асраш учун бериб 
қўйилган бойликлар сақланишини 
таьминлаш, кэйта ишлаш, сотиш (бе- 
риш), ташиш ёки ишлаб чиқариш 
жараёнида кўллаш бобида тўлиқ мод- 
дий жавобгарлик тўгрисида ёзма 
шартномалар тузиши мумкин бўлган 
ходимлар эгаллайдиган ёки бажари- 
ладиган лавозимлар хэмда ишлар- 
нинг намунавий рўйхати 1996 йил 2 
апрелидй Мвҳнат вазирлиги колле- 
гиясининг 214-сон қарори билан тас- 
диқланган.

Муассаса билан кўрсатиб ўтилган 
рўйхатдаги лааозим ва ишларни 6а- 
жараётган ходимлар ўртасида тўла 
моддий жавобгарлик ҳақида ёзма 
шартнома гузишда қуйидаги шарт- 
лар маажуд бўлиши зарур:

а) ходим 18 ёшга тўлган бўлиц^и;
б) қимматликларни сақлаш, қай- 

та ишлаш, сотиш (бвриш), ташиш 
ёки ишлаб чиқариш жараёнида 
улардан фойдаланиш учун бевоси- 
та ходимга гопширилган бўяиши.

Тўлиқ моддий жавобгарлик 
тўғрисидаги шартнома икки нусха- 
да тузилади ва бир нусхаси ходим-

да, иккинчи нусхаси иш берувчида 
сақланади.

Ходимга ишониб топширилган 
моддий қимматликларни сақлашни 
таьминламаганлик учун моддий жа- 
вобгарликни юклаш ҳақидаги буй- 
руқ тўлиқ моддий жавобгарлик 
тўғрисидаги шартнома ўрнини боса 
олмайди.

Ходим муассасага квлтирган за- 
рарни ихтиёрий равишда қисман 
ёки тўлиқ тўлаши мумкин. Ву ҳолда 
иш берувчи ва ходимнинг келишу- 
вига биноан зарарни тўлаш мудда- 
ти кечиктириб қопланишига йўл 
қўйилиши ва ходим иш берувчига 
тўлов мудцатларини аниқ кўрсатиб 
зарарни қоплаш ҳақида ёзма маж- 
бурийт бериши мумкин. Агар хо- 
дим мвҳнат шартномасин\1 бвкор 
қилса ва зарарни тўлашдан бош 
тортса, қарзнинг узилмай қолган 
қисми нотариал идораларнинг 
ижро ҳужжатлари асосида ундири- 
лади.

Ўртача ойлик иш ҳақидан ортиқ 
бўлмаган етказилган зарар микдо- 
ри айбдор ходимдан иш берувчи* 
нинг буйруғи асосида ундирилади. 
Буйруқ зарар втказилганлиги аниқ- 
ланган кундан бошлаб бир ой ичи- 
да чиқарилиши керак.

Мабодо етказилган зарарнинг хо- 
димдан ундирилиши кврак бўлган 
миқдори унинг ўртача ойлик иш 
ҳақид;ж ошиб кетса ёки зарар аниқ- 
ланган кундан кейин бир ойлик муд* 
дат ўтган бўлса, ёхуд ходим ишдан 
бўшаб кет!андстн сўИ1 аниқпанса, за- 
рар суд орқали ундирилади.

Суд айбнинг даражаси ва шакли- 
ни, аниқ ҳолатларни ва ходимнинг 
моддий аҳволиии ҳисобга олиб, ун- 
дириладиган зарар миқцорини ка- 

‘ майтириши мумкин.
Иш берувчи, бухгалтерия хо- 

димлари шуни ёддан чиқармаслик- 
лари керакки. иш ҳақини зарар 
квлгирган ходимга ҳар гал тўлаш 
вақтида иш бврупчининг буйруғи 
ёки суднинг қарори асосида уш- 
лаб қолинадигаи ҳақнинг умумий 
микдори ходимга тегии^ли бўлган 
мвҳнат ҳақининг злпик фоизидан 
ортиб квғмаолиги зарур.
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Рухви т т 1Шх. м аш ан бавтм о л . )қцсмом^н
I соғлом (Ьаозанл устиоиш хар био ота-онанинг
II оозуси. Чунки соғлом ва зукко ёШлар юрт та- 

янчи. ватан кулоатилир. Бинобаоин. Ю отбо- 
шимизнинг эзгу ниятаа фарзанлларимиз бид- 
лан-ла кўоа кучли. билимлон. аоно ва албагга

I ; бахтли бЎлиши шаот. леганлаоила катта маь-
I! т .боа.

ОДАМЛАР 
МИШТДОРЧИЛШ
шифокор учун катта мукофот

м
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Квр бир лаврнинг сиёсий жихатлан егук. халк хохиш иро- 
ласи йулила куйиб, ёниб яшайлиган ватанпаовар (Ьаозанл- 
лвои бЎлали. Улао уз <Ьилойиликлаои ту<Ьайли таоих зар- 
таоаклаоилан абалул-абал жой оладилар. Атокли аобоб, 
хвобий саркарла. олим ва табиб Алихонтура Соғуний хам 
^УДД^ ш ундай инсонлаолан эли.

О таси асли анд иж онл ик ўрислари (казаклар) тойингии

Клиникамиз оналар ва 6о- 
лаларни соғломлаштиришга 

I ихтисослаштирилган бўлиб, 
■ унда бир ойликдан 15 ёшга- 
;̂ ча бўлган болалар даволана- 

}! ди.
Соғлиқни сақпаш тизими- 

даги ислоҳотлар шифохона- 
мизда ҳам ўз ижросини топ- 
мокда. Жаҳон талаблари да- 
ражасидаги юқори техноло- 
гияли, замонавий тиббий ус-

танйшиб, ўз малакаларини \ 
оширмокдалар.

Муассасамизнинг ёш ав-! 
лод соглигини сақлашдаги | 
кўп қиррали фаолиятига I 
ҳомий ташкилотларнинг мо- | 
лиявий мадади катта бўлаяп-1 
ти. Республика «Ғаллабанк»| 
ҳамда «Пахтабанк»нинг вило-! 
ят бўлимлари, вилоят^ 
«Агрокимётаъминот» бирлаш- 
маси жамоалари томонидан |

бўлиб, Ш окирхонхўж а эшон 
номи билан машҳур эди. Али- 
хонтўранинг болалик дамлари 
ке н г табиат қўйнида  ўтди. 
Гўдаклик чо ғи д а н о қ ундаги 
ўткир ақл-идрок ва заковатдан

олиб кетаяптилар, дея хабар 
беришади. Шу ўринда таъкид- 
лаш лозимки, оқ подшонииг эр- 
калари ҳисобланган казаклар 
ўша пайтларда маҳаллий халқ- 
қа хоҳлаганларича зугум ўтка- 

I кўпчилик ҳайратлаиарди. Бу зишар, истаган хонадонга ки-

куналар ва дори-дармонлар дори-дармон ва бошкэ тиб-
билан таьминланган модций- 
техника базасига эгамиз. 
Буйрак-сийдик йўллари ка- 
салликларини даволашда 
лимфотроп ва лазертерапия 
усулларидан самарали фой- 
даланаяпмиз. Урология бўли- 
мида сийдик йўлларидаги 
туғма нуқсонларни бартараф 
этишда жарроҳлик воситаси- 
да пластик даволаш усулла- 
ри қўлланилмоқда.

Даволаш ва муолажа 
юмушларида Япония, АҚШ, 
Германия каби дунёнинг энг 
ривожланган мамлакатлари- 
дан келтирилган ултратовуш 
сканери, электроэнцефало- 
графия, сунъий нафас олди- 
риш аппаратлари, ускунала- 
ри болалар соғлигини сақ- 
лашда қўл келмоқда.

Касалхонадаги бемор бо- 
лаларни даволаш, дори-дар- 
мон билан таъминлаш, бош- 
қа тиббий-соғломлаштириш 
хизматларининг барчаси 
бюджет маблаглари ҳисоби- 
дан қопланаяпти. Ьси ҳар бир 
ўрин учун кунига 2652 сўмдан 
харажат қилинмоқца.

Вазирлар Маҳкамасининг 
«Соғлиқни сақлаш тизимини 
янада ислоҳ қилиш чора-тад- 
бирлари тўғрисида*>ги кэро- 
рида беморларни даволашда 
илмий тадк^қотлар ўтказиш- 
га алоҳида ўрин берилган. 
Мақсад - профилактика-да- 
волаш ишларининг самара- 
дорлиги ва сифатини яхши- 
лаш, шу асосда аҳоли ўрта- 

I сидаги эпидемиологик бар- 
; қарорликни таъминлаш, соғ- 
I : лом турмуш тарзини шакл- 
I лантириш, оилада тиббий ма- 
: даниятни оширишдир. Бу бо- 

рада Андижон Давлат тибби- 
; ёт олийгоҳи билан яқиндан 
. илмий хэмкорлик қиляпмиз. 
4 та кафедра клиникамиз ба- 

: засида болалар ўртасида кўп 
учра^^ган касалликларнииг 
диагностикаси соҳэсида ил~ 
мий изланишлар олиб боряп- 
ти. Фаргона водийсидаги бо- 
лалар касалликларини даво- 
лашга ихтисослашган кўпги- 
на шифохоналар ҳэкимлари 
хэм жамоамиздаги даволаш- 
профилактика ишлари билан

I ҳақда Алихонтўра Соғунийиииг 
фарзаиди Қутлуғхои Шокиров 
шуидай ҳикоя қиладилар.

риб, кўнгиллари тусагаи нарса- 
лариии тортиб олишарди. Улар- 
иинг қиличлари-ю қамчилари-

-  XVIII аср охиридаги саҳни даи омон қолгаи жабрлаиувчи

бий жиҳозлар харид қилиш I 
учун 2 миллион сўм микдо-1 
ридаги оталиқ ёрдами кўрса-1 
тилди.

Шифохонамизда касб ма-! 
ҳоратига эга тиббиёт соҳа-1 
сида катта тажриба тўплаган ; 
олий тоифали мутахассислар I 
кўпчиликни ташкил этади. I 
Шифокор-инфекционист Гре-1 
та Адамова, невролог Феру-1 
за Мустафина, кардиолог Га-1 
лина Шербак каби шифокор- 
лар маҳалла ва қишлоқлар- 
да тез-тез сафарда бўлиб 
оналар ва болалар соғлиги- 
ни сақлаш, оилада тиббий 
маданиятни йўлга қўйиш, со- 
ғлом турмуш тарзини қарор 
топтириш, хотин-қизлар ги- 
гиенаси, хонадонларнинг са- 
нитария ҳолати борасида уч- 
рашувлар, давра суҳбатлари, 
савол-жавоб соатлари таш- 
кил килмоқдалар.

Шифохонамиздаги «Так- 
лиф ва мулохэзалар» дафта- 
рига кўз ташласангиз, бемор- 
ларнинг дил номаларини 
ўқийсиз. Избоскан туманида- 
ги Чувама қишлоғидан Фаз- 
лиддин Муталипов туғма буй- 
рак хасталиги билан келти- 
рилганди. Фазлиддин уроло- 
гия бўлимининг ҳакимларига 
ўз миннатдорлигини изҳор и 
қилиб, уларнинг қўлларини® 
олтинга қиёслайди. Шаҳри- 
хон туман Г.Жўраев номли 
ширкат хўжалигида истиқо- 
мат қилувчи онахон Дилрабо 
Адиева неврология бўлими 
шифокорларинниг тиббий 
хизматига таҳсинлар ўқийди. 
Андижон шаҳар «Кизил Юл- 
дуз» кўчасида яшовчи бемор 
Ҳожиакбар Исмоилов юрак 
қон-томири касаллигига 
йўлиққан эди. Г.Шербак бош- 
лиқ кардиолог ҳакимлар 
унйнг дардига малҳам бўлди- 
лар. Бемор ўз дастхатида 
тани-сихэтлик ато қилган бу 
шифокорни ардоқлаб, воли- 
даи муҳтарамам деб атайди.

Шифокор учун бундан ор- 
тиқ мукофот борми?

Искандар ХАМИДОВ, 
Андижон вилояти 

1-вилоят болалар клиник 
касалхонаси бош ҳэкими

кеиг, боғ-роғли ўзбек ҳовлиси. 
Ер таидирга ўт қаланган. Беш 
яшар Алихонтўра она атрофи- 
да уймалашиб юрибди. Оиа бир 
зум уйга кириб чиққуича гўдак 
йўқолади. Бирданига онаизор- 
нинг фарёди оламни тутади: 
«Вой дод, болам иобуд бўлди, 
куйди!» Уйдан югуриб чиққаи 
Шокирхоитўра ер таидир томои 
отилади. Болани уиииг ичидан 
тортиб оладилар. Хоҳ ишонииг, 
хоҳ ишоиманг -  бола соппа-соғ 
эди. Куйганликдан деярли асо- 
рат йўқ. Воқеага шоҳид бўлгаи 
оқсоқоллар: Каромат содир 
бўлди. Бу ўғил ўтда куймас, сув- 
да чўкмас Ватан ўғлони бўла- 
жак, ғариб дииимизга қувват 
бергувсидир, “  дея башорат 
қиладилар.

Болалик ва ўсмирлик йилла- 
ридаёқ Алихонтўра бир сўзлик.

дардини кимга айтмасии, бе- 
фойда эди.

Ота-оиасининг ҳай-ҳайлага- 
нига қарамай, бундай зулмга 
чидай олмагаи Алихои бошқа

ди. Сиёсат ҳамда ҳарбий соҳа- 
га қизиқиш ҳам ўша пайтда унга 
тиичлик бермасди. Бўш қолди

отга миииб, казакларии қувиб дегунча усмонли турк ҳарбий

тябр тўитаришини кўпчилик тур- 
лича кутиб олади. Лекии боль- 
шевикларнииг бу найранги чор 
Россиясииинг босқинчилик, си- 
ёсатиии узвий давоми эди, хо- 
лос. Бу ҳақца Алихоитўра Соғу- 
иий шуидай хотирлагандилар: 

«1917 йилги октябр тўитари- 
лишидаи сўиг шўролар бутуи 
дунёга  жар солиб , ҳуррият 
ҳақида ваъда бердилар. Аммо 
кўп вақт ўтмаёқ реал воқелик 
бутунлай бошқача бўлиб чикди. 
Сиифий кураш таълимотининг 
амалдаги кўриниши бўлган Қи- 
зил террор (даҳшат солиш) на- 
тижасида маҳаллий аҳоли ёп- 
пасига қирғин қилииди. Дииий 
ва умумаи ўқимишли зиёлилар 
муттасил йўқ қилинди, 1919 йил 
охирларида Пишпакка қарашли 
қишлоқлар аҳолиси исён кўтар- 
дилар. Коммунистлар 800 ки- 
шини ҳайдаб келиб, бозор ўрта- 
сида пулемётга тутдилар. Бу-

кетади. Етиб олиб, жон ҳолат- 
да тойчоқнинг бўйнидаи маҳкам 
қучоқлаб  олади. Б ош -кўзи  
мўматалоқ бўлиб, қамчи зарби- 
дан шир-шир қон оқса-да, ка- 
заклар уии тойчокдан ажрата 
олмайдилар. Охири босқиичи- 
лар халойиқ тўпланаётганиии 
кўриб, ўлжадаи воз кечиб, сўки- 
на-сўкииа жўнаб қоладилар. 
Мана шу воқеанииг ўзиёқ ёш 
ўспириида босқинчиларга иис- 
батан нафрат ҳиссиии уйғотган 
бўлса, ажаб эмас.

Шокирхонтўра фарзандлари 
тарбиясига жиддий аҳамият 
берганлиги ҳам таҳсинга сазо- 

айии вақтда кўнгли ю мш оқ, вор. У тутқуиликнииг чиркии руҳи 
раҳмдил бўлиб ўсди. Кўпинча у фарзандларига ‘сиигиб қолмас-
билан суҳбатлашиб қолган кек- 
салар боланииг юксак закова- 
тига таи беришарди.

Яна бир воқеа. 10-11 яшар 
Алихонтўрага дадаси чиройли 
бир қулуи совға қилади. Бола 
уни еру-кўкка ишоимас, айла- 
ниб-ўргилиб парваришларди. 
Бир кун болалар югуриб кели-

лиги учун Олим)<:онтўра ва Али- 
хонтўраларни Макка шаҳрига 
олиб бориб, ўқишга жойлайди. 
Талабалик йиллари Алихонтўра 
араб, форс ҳамда турк тилла- 
рини мукаммал даражада эгал- 
лайди. Илоҳиёт илмларидан 
тафсир, ҳадис ҳамда фикҳ (Ис- 
лом ҳуқуқшуиослиги), маитиқ

шиб уига: Алихон, ўгкинчи қозоқ бўйича хавас қилгудек илм ола-

қисмлари жоилашгаи ерга ке- 
лар, уларнииг машқлариии со- 
атлаб кузатиб чарчамасди.

Арабистондаги таҳсил маълум 
даражага етгач, икки ўғилиииг 
ўқиши Бухороиинг Амир Олим- 
хои мадрасасига кўчирилади. 
Туғма илм ошиғи бўлган Али- 
хоитўра бу ерда диний билим- 
лар билан бир вақтда шеърият, 
мусиқа, жўғрофия, ҳандаса, фа- 
лаккиёт, тарих ҳамда табобат 
илмларини ҳам қунт билан ўрга- 
нади. У мадраса сабоқлариии 
тўлақоили ўзлаштириш билан 
бир қаторда бошқа фанлардан 
етук ҳисоблаиган мударрислар- 
ии топиб, уларга ҳақ тўлэб ху- 
сусий дарслар олади.

1910 йилиинг бошларида ака- 
ука Бухородаги таҳсилии ҳам ни- 
ҳоясига етказиб, устозларидан 
оқ фотиҳа олиб, туғилган ша- 
ҳарлари Тўқмоққа қайтишади. 
Диний маърифат ишлари билан 
кенг кўламда шуғулланадилар. 
Тирикчиликии эса отамерос касб 
-  деҳқоичилик ва табибчилик 
билан тебратиб турадилар. Ок-

«Тўрам иутқларини тииглаш  I 
учуи одатда кўп мииглаб о д а м -! 
лар йиғилишарди. Сўз бошла- I 
гаиларида пашша учса эшити-  ̂
ладиган жимлик чўкарди. Мав-1 
зуни  ти н гл о в ч и л а р га  б а ё н ; 
қилиб, уни рад этиб бўлмай-1 
дигаи далиллар келтириб м у с - ; 
таҳкамлардилар ва м а в зу и и ; 
кундалик воқеликнииг долзарб I 
м асалаларига боғлардилар. I 
Истиқлол йўлида ж оибозлик! 
қилган ва қилаётганларнииг 
ша‘раф ли ном лари албатта 
қайд этилар ва эшитувчилар 
бундан қаттиқ таъсирлаииб, = 
ҳиссиётлари зўрлигидан ў з л а -1| 
рини дарахт ва симёғочлардан 
ташлаб юборардилар».

А л и хо н тўр а  С о ғу н и й н и н г 
сўнгги 30 йиллик ҳаёти бе-м 
восита Тошкентда ўтди. Шу 
вақт м обайиида  у «Тарихи 
М уҳа м м а д и й » , « Т у р ки с то н  ; 
қайғуси» каби асарлар ярат-ц̂

 г

лар ичида уқ тёгмаи қолган ва ди. Дмир Темурнинг «Темур
ярадор бўлганлариии қизил ас- 
карлар оралаб юриб, иайзалаб 
ўлдирдилар».

Табиийки, Алихоитўра Соғу- 
ний бундай адолатсизлик би- 
лан келиша олмасди. Уиинг ўй- 
фикри доимо ўз халқиии мус- 
тамлакачилардан озод қилиш 
билан баид эди. Ўттизиичи 
йилларга келиб шўролар уни 
олтиичи марта ҳибсга олади- 
лар. Лекии у турмадаи қочиш- 
га муваффақ бўлади. Яшири- 
ниб юриб, кўп азоб-уқубатлар 
чекиб, Ш арқий Туркистонга  
ўтиб кетади. У 1945 йил 8  ап- 
релда барпо этилгаи Шарқий 
Туркистои миллий армияси- 
иинг бош ташаббускори бўлиб, 
уиииг аҳоли ўртасидаги обрўси 
ииҳоятда балаид эди. Чуқур 
билим ҳамда юксак инсоний 
фазилатларни ўзида мужас- 
самлаштирганлиги ҳамда ўткир 
иотиқлик саиъати уига шу им- 
кониятни берганди. Бу ҳаеда 
уйғур ёзувчиси Абдуқодир Зуи- 
иун ш ундай хо ти р л а й д и .

тузуклари», Аҳмад Доииш иинг 
«Наводир ул Вақое», Дарве- к 
шали Чаигийнинг «Мусиқа ри- -  
соласи» асарларини ўзбекча-  ̂
га ўгирди. Чунки бу асарлар ■ 
халқим изнинг маъиавиятини
бойитишда жуда катта ҳисса | 
б ўл и б  қў ш и л и ш и н и  ул ка н  
олим ўша пайтдаёқ чуқур ту- 
ш униб етганди. У қуйидаги 
тўртликни ёзгаиди: I
Ватанни дўст тутиш

иймондан эрмиш, || 
Онинг-чун ҳақ Расулдин нақл

бўлмиш, 
Ватанни сввмаганлар биздин \

эрмас,
Буни ким билмаса иймонга

кирмас.
Алихонтўра Соғуний бутуи 

умр ушбу фалсафага содиқ қол- 
ди ва бу ишии ўзининг виждо- р 
ний бурчи, дея билди. к

Н еъм ат РАФ ИҚО В |г 
Суратда: Алихонтўра Соғу- !< 

ний ўғли М ахам маддиёрхон- ; 
тўра Ш окиров билан.
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Ғ О Л И Б Л А Р  А Н И Қ Л А Н Д И
мусобақа якунига кўра ҳеч ким ютказмади

Т&омиз -шахшша ха ж  таьлшшлйхшмдашишж
аньаиашиВ УИ спартакиаласи ўтказилли.

Мусобақаларга пухта 
ҳозирлик кўриб келган 378 
нафар спортчи шоҳмот, 
шашка, стол тенниси ва во- 
лейбол бўйича баҳсга ки- 
ришдилар. Қизиқарли ва 
кескин курашлар остида 
ўтган учрашувларда Термиз 
шаҳри, Денов, Сариосиё, 
Узун, Муэрабод гуманлари 
жамоалари жуда фаол қат* 
нашдилар. Волейбол бўйича 
мусобақалар фақат аёллар 
ўртасида кечди. Унда Денов 
тумани жамоаси биринчи 
ўринни эгаллади. Музрабод 
тумани жамоасига иккинчи 
ва Узун тумани жамоасига 
учинчи ўрин насиб этди.

Айтиш жоизки, мухлислар 
стол тенниси баҳсларидан 
катта қониқиш ҳосил қилди- 
лар. Эркаклар ўртасида Тер- 
миэ тумани еакили Ш.Умар- 
хонов шоҳсупанинг энг 
!юқори пошнасига кўтарилди. 
Сариосиё тумани вакили 
С.Қутлимуродов иккинчи, Ки- 
зириқ туманидан кепган 
Б.Холбоев учинчи бўлди.

Аёллар ўртасида баҳслар- 
дв эса Шеробод туманипик 
Гулнора Норовага тенг кела- 
диган рақиб юпилмади. Тер-

миз шаҳридан С.Раҳмонова ва 
Сариосиё туманидан Х.Амино- 
ва кейинги ўринларни эгал- 
лашди.

Шоҳмот бўйича ўтказилган 
мусобақалар ҳам ўзига хос ку- 
рашлар остида ўтди. Эркаклар 
ўртасида Термиз шаҳри ваки- 
ли Асомиддин Химойидцинов 
ғолиб чиқци. Сариосиё тума- 
ни вакили Раҳимжон Зарипов 
иккинчи, Шўрчи туманидан 
Чори Соатов учинчи ўринни 
банд этди. Аёллар ўртасидаги 
^аҳсларда Термиз шаҳри ва- 
кили Хосият Ашурова барчани 
ўзига қаратди. У ажойиб ком- 
бинациялар қўллаб, кетма-кет 
ғалабаларга эришиб, энг кўп 
очко тўплади. Шунингдек, ол- 
тинсойлик Му)^ббат Чориева 
ҳамда узунлик Шаҳноэа Икро- 
моваларнинг саьй-ҳаракатла- 
ри хам муносиб баҳоланди.

Шашка бўйича ўтказилган 
мусобақаларда Узун тумани 
вакили Ашраф Қурбонмуро- 
доа фахрли биринчи ўринни 
эгаллади. Узун тумани ваки- 
ли Ғайрат Фармонов иккин- 
чи, Сариосиё тумани вакили 
Камолиддин Муродов учинчи 
ўринга лойиқ топилди. Аёллар 
ўртасидаги баҳсларда Термиэ

шаҳридан Нигора Бойқоби- 
лова, Шеробод туманидан 
Дилфуза Сармонова ҳамда 
Узун тумани вакили Роҳила 
Бобоева шоҳсупага кўтари- 
лишди.

Мусобақалар якунига 
кўра умумжамоа ҳисобида 
Сариосиё тумани жамоаси 
биринчи ўринни эгаллади. 
Термиз шаҳри ҳамда Узун 
тумани жамоалари кейинги 
ўринларни банд этиб, мусо- 
бақага пухта ҳоэирлик 
кўрганларини исботладилар.

Кези келганда тармоқ хо- 
димларининг аньанавий VII 
спартакиадаси иштирокчи- 
лари учун мусобақа ташки- 
лотчилари томонидан барча 
шарт-шароитлар яратиб бе- 
рилганлигини таькидлаш 
жоиз. Учрашувлар якунида 
ғолиб спортчилар ва фаол 
иштирокчилар вилоят таь- 
лим ва фан ходимлари ка- 
саба уюшма қўмитасининг 
эсдалик совғалари билан 
тақдирландилар. Шунинг- 
дек, мусобақада номинаци- 
ялар бўйича ҳам ғолиблар 
аниқланди.

х .д о с о в ,
Сурхондарё вилояти 

таълим ва фан 
ходимлари касаба 

уюшма кўмитаси раиси

О г о ҳ  б ў л и н г !

Ҳозирги вақтда бутун жа- 
ҳон соғлиқни сақлаш ходим- 
лари олдида янги муаммо 
пайдо бўлди: ғайриоддий 
зотилжам. Бу хавфли юқум- 
ли касаллик асосан Осиё, 
хусусан, Шарқий Осиё мам- 
лакатлари аҳолиси ўртаси- 
да тарқалмоқда. Шукрки, 
бизнинг республикамизда 
ғайриодций зотилжам билан 
касалланганлар кузатилга- 
нича йўқ. Бироқ бу хотир- 
жамликка берилиш дегани 
эмас. Зеро, ғайриоддий зо- 
тилжам ёки оғир ўткир 
юқумли респираторли син- 
дром (ОУРС) деб юритила- 
ётган бу хасталик нафас 
йўлларининг шамоллашига 
ўхшаш ўта хавфли касаллик- 
дир. У кишиларнинг бир- 
бири билан яқин масофада

АГАР
ҲАРОРАТИНГИЗ

ТУШ МАСА

зан эса бош оғриғи, ишта- 
ҳанинг йўқолиши, бўғин V 
оғриғи, кўнгил айниши, те- | 
рининг қуриши каби ҳолат- | 
лар ҳам кузатилади. Энг | 
хавфли жиҳати, касаллик 
икки кундан ўн кунга қадар 
сезилмайди.

Мазкур хавфли касаллик \ 
келтириб чиқарадиган но- 
хуш ҳолатларнинг олдини  ̂
олиш мақсадида Тошкент \ 
шаҳар фавқулодда вазият- 
лар бошқармаси томонидан 
қатор чора-тадбирлар Г 
кўрилмоқда. Хусусан, хо- 
димларимиз пойтахтимиз * 
аҳолиси ўртасида кенг ми- |= 
қёсдаги тушунтириш ишла- I 
рини олиб боришмоқда. }| 
Ана шундай тадбирлардан | 
бири Юнусобод туманида- 
ги «Янги ҳаёт» маҳалласи- 
да бўлиб ўтди. Унда бош- 
қармамизнинг ўта муҳим 
объектлар ҳамда маҳалла 
ва ширкатлар билан ишлаш 
бўлимлари, матбуот ва қут- 
қарув хизматлари мутахас- 
сислари, туман санитария- 
эпидемиология станцияси 
шифокорлари қатнашиб, 
маҳалла фаоллари, шунинг- 
дек, иш билан банд бўлма- 
ган аҳоли ўртасида ғайри- 
оддий эотилжам касаллиги- 
нинг келиб чиқиши, оқибат-

. . . • • • • • • • • • • • • • • • • • I

алоқада бўлиши оқибатида лари ва унинг олдини олиш
ҳаво томчилари орқали юқади. 
Касаллик ташувчи вирус ҳатто 
бемор фойдаланган жисмдан, 
масалан, телефон гўшагидан 
ҳам юқиши мумкин. Негаки, 
вирус қолдирилган жойда 3- 
6 соат яшайди ва кўз, бурун 
ҳамда нафас йўллари орқали 
соғлом кишилар организмига 
ўтади.

Ғайриоддий зотилжам би- 
лан касалланган беморларда 
кўп ҳолларда ҳарорат кўтари- 
лади, қуруқ йўтал, нафас 
йўлларининг бўғилиши, баь-

туғрисида қизиқарли суҳ- 
батлар уюштирдилар. Бун- 
дан ташқари. тадбир ишти- 
рокчилари ҳозирги кунда 
жаҳон миқёсида содир 
бўлаётган фавқулодда 
ҳолатлар тўғрисида ҳам 
маърузалар тинглашди.

Мухиддин ИСОКОВ, 
Тошкент шахдр 

фавкулодда вазиятлар 
бошк,армаси маҳалла аа 

ширкатлар билан ишлаш 
бўлими мутахассиси

Х у ш  х а б а р л а р

ЭНГ СЎЛИМ ГЎША
4

Бўстоилиқ туманининг Хоидойлиқ қишлоғида жой-| 
лашган болалар оромгоҳларидаи бири «Автомобил-| 
чи» деб номлаиади. «Тошшаҳарйўловчитраис» Дав- 

|лат уюшмасига қарашли бу сўлим гўшада бу йил| 
|ҳам болакайлариииг қий-чуви авжга минади.

Траиспортчилар фарзаидларииинг ёзги таътилда| 
|мириқиб дам олишлари учуи бу ерда катта тайёр-| 
[гарлик ишлари олиб борилди. Яиги шийпончалар, | 
|гулзорлар барпо этилди, Сўлим боғ уюшмаиинг ўнга 
:Яқин автосаройи ишчи-хизматчилар ўғил-қизларини 
;ҳадемай ўз бағрига олади. Бундан ташқари, уюшма-| 
|га қарашли «Трамвайчи» болалар оромгоҳларида^ 
|янги мавсум олдидан пухта ҳозирлик ишлари амал-1 
:га оширилди. Дам олувчилардан маълум қисми учун ; 
|касаба уюшмаси томонидан бепул йўлланмалар аж-| 
ратилди. I

МАРКАЛАРГА ҚИЗИҚИШ
Бундан ўи йил аввал «Ўзбекистон маркаси» ҳис- 

садорлик жамияти ўз фаолиятини бошлаган эди. Бу 
ерда тайёрланиб чоп этилган дастлабки маркалар! 
Ўзбекистон ^мустақиллигининг биринчи йилига ба-| 

:ғишланди. Ўзбекистон Республикаси Давлат герби^ 
|ва байроғи акс эттирилган раигли маркалар тезда| 
|оммалашди.

Ўтгаи йиллар давомида қатор тарихий шахслар;
; юбилейларига бағишланган маркалар ҳам босиб чи-| 
қарилди. Маданият ва санъат арбобларига доир энг| 
яхши расмлар қатор маркаларда ўзининг бадиий; 
ифодасини топди. Жамият рассом ва безакчилар-: 
нииг яшил табиат ва ҳайвонот оламига бағишлангаи 
ижод намуналари қатор нашрларда сайқал топди.

Кейинги йилларда босиб чиқарилган маркалар 
бўйича китобчалар босмага тайёрланди. Маркалар 
жамланмаси эса каталог нашрдаи ўрин олди. Ҳозир I 
бундай катологнинг навбатдаги нашри босмага тай-;| 

:ёрланмоқда. '
«Ўзбекистон Маркаси» жамияти ўзининг 10 йил- 

лигига атаб янги маркалар мажмуасини ҳозирлади.
А кб а р  АЛИЕВ

Ҳ А Р  О Й Н И Н Г  О Х И Р Г И  Я К Ш А Н Б А С И Ибрат
Бундан икки йил муқад- 

дам «Камолот» ёшлар ижти- 
моий ҳаракати ташкил этил- 
ган эди. Ёшларнинг ҳуқуқий, 
сиёсий билимларини оши- 
риш, дунёқарашини бойи- 
тиш, уларни соғлом, барка- 
мол замон талабларига жа-

футбол кунинафар ёшлар бўлиб, улар 54 
та бошланғич ташкилот тасар- 
руфида бирлашган. Туман кен-
гаши ҳамда агросаноат мажмуи «Бўш иш ўринлари>* ярмарка- 
ходимлари касаба уюшма туман си ўтказилди. «Ержар* ва 
қўмитасининг ягона мақсади «Дўстлик» маҳаллаларида 
ёшларни иш билан таьминлаш- ўтказилган ярмаркаларда ту- 
дир. Ўтган йили бозор иқтисо- ман ҳудудидаги ўнлаб корхо- 

воб бера оладиган қилиб диёти талабларидан келиб чи- на ва ташкилотлар мавжуд 
тарбиялаш, Ватанга содиқ қиб, ишсизлик муаммосининг бўлган бўш иш ўринлари ва 
ва муносиб инсон бўлиб олдини олиш, янги иш жойла- ишлаб чиқарилаёт! ан маҳсу-

рини ташкил этиш, ёшларни иш лотлар намуналари билан қат- 
билан таьминлаш, миллий нашишди, «Наргиза»* зардўз- 
ҳунармандчилик, касб-ҳунарга лик цехи, маиший хизмат уюш- 
ўқитиш ва йўналтириш мақса- масининг тикувчилик цохи, ра- 
дида туман меҳнат бўлими би- дио-твлоаизор таьмирлаш ус- 
лан ҳамкорликда икки марта тахонаси, маҳалла гузарлари-

етишларида бу ҳаракатнинг 
ўрни беқиёс. Бу борада 
ҳаракатнинг Мирзачўл туман 
кенгаши амалга ошираётган 
ишлар мақтовга арзигулик- 
дир. Туманда 16 минг 116

» Р | Ч •  \  •  Ч .

да жойлашган бичиш-тикиш 
цехлари ўз касб-ҳунарларини 
тарғибот қилдилар. Ярмарка- 
да иштирок этган 62 нафар 
фуқародан 36 нафари иш би- 
лан таьминланди. Шундан 16 
нафарини ёшлар ташкил эта- 
ди. 19 нафар хотин*қиз уста- 
шогирд услубида қайта ўқиш- 
га юборилди.

“  «Камолот» ёшларнинг су- 
янчиги бўлиб бормоқда,- дой- 
ди ҳаракатнинг туман кенга- 
ши раиси Кдлдирғоч Кожабо- 
ева. Туман ҳокимининг бе- 
восита ташаббуси билан кдтор 
тадбирлар ўтказиб турибмиз.

Ёшлар ўртасида спортни ри-  ̂
вожлантириш мақсадида «Ка- 
молот-футбол» мусобақаси: 
мунтазам ўтказиб келиняпти. I 
Ҳар ойнинг охирги якшанба-1 
си футбол куни деб эьлон’ 
қилинган, Спортнинг бошқа 
турларига ҳам катта эьтибор - 
берилмокда.

Ҳа, «Камолот» ёшларнинг 
бўш вақтларини мазмунли 
ўтказишлари, иш билан таъ- 
минлаш, ижтимоий муҳофа- 
за масалаларини ҳал этиш-‘ 
да бош-қош бўлаётир.

Бўрибой НОРҚУЛОВ, 
«Ишонч>» мухбири
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Тахрир хайъати:
Эркин Вох>1ДОв, Сайёра Рашидова, Жория Алимхўжаева, Маъмура 

Одилова, Махмуджон Расулов, Элёр Ёкубов, Зайниддин Рихсиев 
(бош мух^ррир биринчи ўриибосари), Виктор Звврвв (бош мухаррир 
ўринбосари «Ишонч>Довврив»), Мирзоҳид Содиқов, Шамсиддин 
Эсонбовв, Қудратилла Рафиқов, Мирфоэил Олимов.
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маншттк /1Ю 1 (к\ иншсе̂ ип шаҳри, ̂ ьухоро» 
кучаси, 24-уй. Иашр кўрсаткичи: 133; 134

Га1стага 199Н йил II июяда Ў»бскистон Дивлат 
Матбуот қўмитаси Г1»монидпн 00005 рақамли 
гувоҳнома бсрилган. 1ВМ компьютерида гсрилли на 
саҳифцланли. Офсст усулида босилди, 1>ичими А"2. 
Ҳажми 2 босми табоқ. Сотунда фкин нарнда.
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Босишга топшириш вақти • 21.00 
Топширилди - 21.15

..............

«Шярк» машриёт^матблл акципдорлик компанияси 
босмтконасид» чоп лтилди. Коржома млнзили:

•*Вуюк Турон»* «гўчяси, 41 ̂ уй.
....
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