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РЕШЕНИЕ
заседания Кабинета Министров Республики Узбекистан 

Об итогах социально-экономического развития, оценке хода 
исономических реформ в 2003 году и основных направления] 

дальнейшей либерализации экономики в 2004году
1. Кабинет Министров отмечает, что 

в 2003 году последовательно прово­
дился курс на либерализацию и ре­
формирование экономики, в резуль­
тате чего:

обеспечены макроэкономическая 
стабильность и устойчивые темпы ро­
ста экономики. ВВП возрос на 4,4%, 
объемы производства промышленной 
продукции - на 6,2%, потребительс­
ких товаров — на 8,4%, платных услуг 
- на 7,9%. Инвестиции в основной 
капитал выросли на 4,5%. Выполне­
ны практически все статьи расходов 
республиканского и местных бюдже­
тов. Государственный бюджет в 2003 
году исполнен с дефицитом 0,4% к 
ВВП;

последовательно  проводился 
курс на либерализацию бюджетной 
и налоговой политики. Снижены 
ставка налога на прибыль с 24 до 
20%, отчисления на социальное 
страхование с 37,3% до 35%, от­
менены отдельные виды налогов. 
Уровень фискальных изъятий сни­
зился по сравнению с 2002 г. с 
33,2% до 32,5% к ВВП;

целенаправленно осущ ествля­
лись меры по ужесточению денеж­
но-кредитной политики, сокращ е­
нию внебанковского оборота и оп­
тимизации размеров денежной мас­
сы. В результате сократилась сред­
негодовая денежная масса до 10,9% 
к объему ВВП;

резко сократился уровень инф­
ляции, который в 2003 году соста­
вил 3,8 процента против 21,6 про­
цента в 2002 году. Возросли ре­
альные доходы населения на 12,3%, 
депозиты во вкладах в коммерчес­
ких банках - на 44%, кредиты, вы­
даваемые субъектам малого бизне­
са и частного предприниматель­
ства, — в 2,3 раза;

обеспечены жесткая денежно-кре­
дитная политика и меры по унифика­
ции обменных курсов и либерализа­
ции валютной политики. Это позво­
лило обеспечить в 2003 году конвер­

тируемость национальной валюты по 
текущим операциям и присоединить­
ся к VIII статье Соглашения Междуна­
родного валютного фонда;

активизировалась внешнеэкономи­
ческая деятельность, объем внешне­
торгового оборота возрос на 17,3%, 
объем экспорта на 24,6%. Достигну­
то положительное сальдо во внешне­
торговом обороте в размере более 
760 млн. долларов США;

осуществлялась активная, глубоко 
продуманная инвестиционная полити­
ка. В 2003 году было инвестировано 
в экономику страны около 2 триллио­
нов сумов, что на 4,5% больше, чем в 
2002 г. Доля нецентрализованных 
инвестиций в структуре капитальных 
вложений по сравнению с 2002 г. 
возросла с 57 % до 63%;

обеспечены конкретные шаги по 
переходу от формальной к реальной 
приватизации, совершенствованию ее 
механизма. В 2003 году реализовано 
2015 объектов и пакетов акций, что в
1.6 раза больше, чем в 2002 году. На 
базе бывшей государственной соб­
ственности создано свыше 980 част­
ных предприятий и порядка 400 пред­
приятий других негосударственных 
4к)рм собственности. Объем поступ­
лений средств от приватизации за год 
вырос в 1,3 раза, в том числе от про­
дажи имущества иностранным инве­
сторам — в 3,4 раза;

динамично развивались малый биз­
нес и частное предпринимательство. 
Доля малого бизнеса в ВВП достигла 
35,5% , удельный вес занятых на 
предприятиях малого бизнеса соста­
вил более 57,0% от общего числа 
занятых в экономике;

введено 143 академических лицея 
и профессиональных колледжа на
98.6 тыс. ученических мест, общеоб­
разовательных школ — на 22,1 тыс. 
ученических мест, сельских врачебных 
пунктов — на 14,5 тыс. посещений. 
Повысился уровень обеспеченности 
сельского населения питьевой водой 
и природным газом.

Вместе с тем не все поставленные 
задачи по реформированию экономи­
ки нашли свое полное логическое 
завершение;

не выполнены задания программ 
приватизации предприятий, особен­
но в системе НХК «Узбекнефтегаз», 
ассоциации «Узавтопром», ХК «Уз- 
сельхозмаш-холдинг», ассоциации 
«Узэлтехсаноат», а также предприятий 
Джизакской, Сырдарьинской, Ташкен­
тской и Ферганской областей. Слабо 
организована работа по передаче го­
сударственных пакетов акций в дове­
рительное управление профессио­
нальным управляющим компаниям. 
Излишняя осторожность проявляется 
при реализации пакетов акций по 
нулевой стоимости;

медленно осуществляется процесс 
реформ в капитальном строительстве, 
не создан эффективный рынок под­
рядных и проектных работ, неудов­
летворительно идет приватизация 
проектно-изыскательских организа­
ций;

низкой остается договорная дис­
циплина на селе, не создана дей­
ственная система заготовки сельско­
хозяйственной продукции, производи­
мой фермерскими и дехканскими 
хозяйствами;

не искоренены административ­
ные методы в хозяйственном управ­
лении, в первую очередь сохраня­
ется администрирование в распре­
делении основных видов сырья и 
материалов, неудовлетворительно 
организована деятельность товар­
но-сырьевых бирж, низким остает­
ся уровень их оборотов;

не получила должного развития 
сфера обслуживания и сервиса, низ­
ким остается уровень обслуживания 
сельского населения;

нельзя признать удовлетвори­
тельным положение, в котором на­
ходятся общ еобразовательны е 
школы, и в первую очередь их ма­
териальная база.

(Продолжение на 2-й стр.)

аащшоа
□  Во Дворце музыки, рас­

положенном в Хамзинском 
районе, прошла отчетно-вы- 
борная конференция кенга- 
ша ОДМ «Камолот».

□  В Узбекском нацио­
нальном академическом те­
атре драмы состоялся спек­
такль по произведению Али­

шера Навои «Иззат Султон и 
Уйгун».

П ВЧЕРА Международный 
благотворигельный фонд 
«Ибн Сино» оказал гумани­
тарную помощь пациентам 
Республиканской психиатри­
ческой больницы для детей.

П В Акмап-Икрамовском 
районе столицы прошел кон­
курс ;и1я предпринимателей 
и ремесленников «Ташаб- 
бус-2004».

О В Государственной кон­
серватории Узбекистана со­
стоялся музыкальный вечер, 
приуроченный к празднова­
нию дня рождения Алишера 
Навои и Захириддина Му­
хаммада Бабура. Органи­
заторы — Министерство по 
делам культуры республики, 
творческое объединение 
«Узбектеатр».

□  «Алишер Навои — луч 
духовности» — под таким на­
званием в Узбекском госу­
дарственном университете 
мировых языков прошло ме- 
роприжие, в котором прини­
мали учас1ие профессорско- 
преподавательский состав и 
студенты.

□  ВЧЕРА на спортпл о ­
щадках школы № 94, рас­
положенной в М ирабадс- 
ком  р а й о н е , с та р то в а л  
второй этап соревнований 
по во л е й б о л у , которы й  
п р о в о д и тс я  в р ам ках  
спортивных игр «Умид ни- 
холлари».

а  ВЧЕРА в ГАБТе имени 
Алишера Навои прошла 
пресс-конференция по пово­
ду открытия нового театра 
танца «Офарин».

По сообщениям 
пресс-службы  

городского хокимията 
и наших 

корреспондентов.

Вче§Ш ш  с е п ^ т я . шаштра

• в Ташкенте состоялся очеред­
ной пленум совета аксакалов и уп­
равления Республиканского благотво­
рительного фонда «Махалля». Обсуж­
дались итоги р а ^ты  за минувший год 
и определены задачи на нынешний.

•  В этом году планируется заклад­
ка семян хлопчатника под пленку на 
площади более 320 тысяч га. Для 
этого потребуется приблизительно 
2 млн. тонн пленки. Она будет по­
ставлена рядом предприятий, в том 
числе «Джизак-пластмасса» выпустит 
ее в объеме более 8 тысяч тонн.

•  Если в прежние годы дебиторс­
кие долги на основе исков взыскива­
лись только после вынесения вердик­
тов суда, то в прошлом году истцам 
до судебного разбирательства было 
выплачено свыше 1 млрд. сумов.

•  В Ташкенте состоялся семинар 
работников государственной службы 
безопасности дорожного движения, 
где обсуждались совместные дей­
ствия с кинологами, вопросы повы­
шения квалификации инспекторов- 
кинологов.

•  К югу от Багдада у полицейско­
го участка сработала бомба. 3 поли­
цейских погибли и 11 получили ра­
нения.

•  Компромиссное решение по воп­
росу курса доллара и евро приняли 
главы центробанков и минфинов 
Большой восьмерки. В подписанном 
коммюнике отмечено, что соотноше­
ние обменных курсов должно отра­
жать реальные экономические пока­
затели и основываться на рыночных 
механизмах. Там также говорится, 
что чрезмерное колебание обменных 
курсов нежелательно для экономи­
ческого роста.

•  Историческим называют визит в 
Великобританию министра по вне­
шним связям и международному со­
трудничеству Ливии. Он стал частью 
плана по возвращению Ливии в меж­
дународное сообщ ество после 
объявления о прекращ ении этой 
страной разработок оружия массо­
вого поражения, в том числе ядер- 
ного.

•  В Нью-Йорке начались перего­
воры по греко-кипрскому урегулиро­
ванию. Посредником на переговорах 
является генеральный секретарь ООН 
Кофи Аннан.

•  Премьер-министр Палестинской 
автономии Ахмед Куреи призвал к 
проведению международной встре­
чи для обсуждения строительства 
стены безопасности, которую Изра­
иль возводит на Западном берегу 
реки Иордан. В ней должны участво­
вать ЕС, ООН и США.

•  В штате Мэриленд сошел с рель­
сов товарный поезд. В 13 из 70 ваго­
нов состава находятся опасные хи­
мические вещества. Из ближайших 
населенных пунктов в срочном поряд­
ке эвакуированы местные жители.

•  В США обнародованы результа­
ты первичных президентских выбо­
ров, которые проходили в штатах Ва­
шингтон и Мичиган. Уверенную побе­
ду одержал демократ Джон Керри.
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РЕШЕНИЕ
заседания Кабинета Министров Республики Узбекистан 

Об итогах социально’экономического развития, оценке хода 
жоиомических реформ в 2003 году и основных направления] 

дальнейшей либерализации экономики в 2004 году
(Окончание. Начало на 1-й стр.)

2. Руководителям комплексов Кабинета Мини­
стров, Совету Министров Республики Каракалпак- 
стан, хокимиятам областей и г. Ташкента, министер­
ствам, ведомствам и хозяйственным объединениям 
в декадный срок критически рассмотреть итоги эко­
номических реформ в регионах, отраслях и секто­
рах экономики, разработать комплекс необходимых 
мер, обеспечивающих устранение пробелов и не­
достатков.

3. Считать главными приоритетами на 2004 год: 
развитие начатых экономических реформ в кали-

тальном строительстве, сельском хозяйстве и дру­
гих отраслях экономики, их последовательное и ло­
гическое продолжение;

дальнейшую либерализацию и углубление ре­
форм, поступательное движение на пути укрепле­
ния национальной валюты, снижение налогового 
бремени для хозяйствующих субъектов;

придание новой динамики процессам приватиза­
ции, расширение масштабов и доли частного сек­
тора в экономике;

дальнейшее углубление рыночных реформ в сель­
ском хозяйстве, направленных на развитие фермер­
ского движения, укрепление договорной дисципли­
ны, улучшение организации системы заготовки сель­
скохозяйственной продукции, произведенной фер­
мерскими и дехканскими хозяйствами;

реализацию административной реформы, направ­
ленной на резкое сокращение и ограничение при­
сутствия государства в экономике, коренное изме­
нение структуры и системы управления, ликвида­
цию ненужных звеньев управления;

ликвидацию старой административно-командной, 
централизованной распределительной системы, пе­
реход на рыночные механизмы реализации матери­
альных ресурсов через биржи, аукционы, ярмароч­
ные торги;

стимулирование приоритетного развития малого 
бизнеса и частного предпринимательства, повыше­
ние их роли в развитии экономики, решении про­
блем занятости и повышения доходов населения;

ускоренное развитие сферы обслуживания и сер­
виса, особенно на селе;

дальнейшее развитие и укрепление сети обще­
образовательных школ, системы общего среднего 
образования;

осуществление организационных, социально-эко­
номических и духовно-просветительских мероприя­
тий по реализации комплексной Программы «Год 
доброты и милосердия».

4. Обратить внимание руководителей; 
ассоциаций «Узэлтехпром» (Умаров), «Узавтопром»

(Парпиев), НХК «Узбекнефтегаз» (Азизов), ХК «Узсель- 
хозмаш-холдинг» (Матчанов), хокимиятов Джизакс- 
кой (Яманкулов), Сырдарьинской (Хайдаров) и Фер­
ганской (Атабаев) областей — на непринятие ими 
действенных мер по реализации государственных ак­
тивов предприятий, предусмотренных программами 
приватизации на 2003 год;

ассоциаций «Агромашсервис» (Нишанов), «Узбек 
ипаги» (Умаров), «Узхлопкопром» (Зикриеев), ГАЖК 
«Узбекистон темир йуллари» (Раматс^в), ГК «Уздон- 
махсулот» (Нажмиддинов), Минсельводхоза (Джура- 
ев) — на недостаточную работу по доведению устав­
ных фондов акционерных обществ до размеров, ус­
тановленных законодательством, либо их реоргани­
зации в иные организационно-правовые формы.

Комплексам Кабинета Министров, Совету Мини­
стров Республики Каракалпакстан, хокимиятам об­
ластей и г. Ташкента совместно с Госкомимуще­
ством Республики Узбекистан в недельный срок про­
анализировать итоги выполнения заданий по прива­
тизации и реализации государственных активов за
2003 г., разработать и утвердить меры, обеспечива­
ющие полное выполнение заданий программ, уста­
новленных на 2003 - 2004 годы с учетом допущен­
ного отставания.

5. Госкомимуществу Республики Узбекистан (Ас­
каров) совместно с Министерством экономики (Са­
идова) в месячный срок критически проанализиро­
вать и представить в Государственную комиссию по 
проведению тендерных торгов при продаже госу­
дарственного имущества иностранным инвесторам на 
утверждение дополнительный перечень предприя­
тий и объектов, которые в 2004 году целесообраз­
но реализовать по нулевой выкупной стоимости и 
установить жесткий мониторинг за его исполнени­
ем.

6. Обратить внимание Госкомимущества Респуб­
лики Узбекистан (Аскаров) на недостаточную работу 
по развитию вторичного рынка ценных бумаг и пе­
редаче государственных пакетов акций в доверитель­
ное управление управляющим компаниям.

Общеэкономическому комплексу Кабинета Мини­
стров (Азимов) совместно с Министерством эконо­
мики и Госкомимуществом разработать и внести в 
Кабинет Министров предложения по созданию ре­
ального, активно функционирующего вторичного 
рынка ценных бумаг, снижению издержек при про­
ведении операций на фондовом рынке, созданию 
единой системы сбора и распространения инфор­
мации на рынке ценных бумаг, ускоренному созда­
нию профессиональных управляющих компаний.

7. Премьер-министру (Мирзиёев), Общеэкономи­
ческому комплексу (Азимов) совместно со всеми за­
интересованными структурами в месячный срок 
предметно разобраться с положением дел в бирже­
вой торговле и внести конкретные предложения по 
кардинальному улучшению деятельности товарно­
сырьевых бирж.

8. Министерству экономики (Саидова), Госкоми­
муществу Республики Узбекистан (Яковлев) совме­
стно с заинтересованными министерствами и ве­
домствами, Советом Министров Республики Кара­
калпакстан, хокимиятами областей и г.Ташкента 
обеспечить разработку механизмов и практическое 
внедрение безлимитного порядка реализации ос­
новных видов материально-технических ресурсов 
через биржевые и ярмарочные механизмы, а также 
по прямым договорам по средневзвешенным бир­
жевым ценам.

9. Для ускорения реформ в капитальном строи­
тельстве Комплексу строительства, промышленнос­
ти строительных материалов, жилищно-коммуналь­
ного хозяйства и транспорта Кабинета Министров. 
Госархитектстрою Республики Узбекистан (Тохтаев):

совместно с Госкомимуществом (Аскаров) полно­
стью завершить в 2004 г. процесс приватизации и 
ликвидации убыточных, экономически несостоятель­
ных подрядных строительных организаций, разгосу­
дарствление проектных организаций, создание пол­
ноценного рынка подрядных и проектных работ;

повысить уровень и исключить администрирова­
ние при проведении конкурсных тендерных торгов 
по размещению заказов на выполнение строитель­
ных и проектных работ;

принять меры по укреплению проектной, сметной 
и технологической дисциплины в строительстве, пол­
ностью обновить в соответствии с требованиями ры­
ночной экономики сметно-нормативную базу и рас­
четы в капитальном строительстве, имея в виду по­
вышение качества и недопущение искусственного 
завышения сметной стоимости строительства, завер­
шить создание на местах служб единого бюджетного 
заказчика;

совместно с Министерством экономики (Азимов), 
компанией «Узстройматериалы» (Акрамов) в двухме­
сячный срок разработать и внести в Кабинет Мини­
стров новую программу развития производства вы­
сокотехнологичных отделочных строительных мате­
риалов на отечественных предприятиях, обеспечить 
строгий контроль за ее выполнением. Министер­
ству экономики (Азимов), Центральному банку (Мул- 
лажанов). Министерству финансов (Нурмурадов) Рес­
публики Узбекистан до конца 1 квартала 2004 г. раз­
работать и внедрить рыночные механизмы кредито­
вания подрядных организаций при осуществлении 
строительства объектов «под ключ».

10. Кабинету Министров (Мирзиёев) с привлече­
нием всех заинтересованных ведомств в месячный 
срок детально разобраться с положением дел по 
организации системы заготовки сельскохозяйствен­
ной продукции, произведенной фермерскими и 
дехканскими хозяйствами, и внести конкретные 
предложения по ее коренному улучшению.

11. Министерству кютиции (Палван-заде) Респуб­
лики Узбекистан взять под особый контроль испол­
нение договоров, заключенных между фермерски­
ми хозяйствами и организациями, обслуживающи­
ми село, особенно договоров на поставку ферме­
рам минеральных удобрений и горюче-смазочных 
материалов, и принимать самые жесткие меры к ви­
новным лицам.

12. Республиканской комиссии по административ­
ной реформе (Азимов) совместно со всеми заинте­
ресованными министерствами, ведомствами, хоки­

миятами четко организовать работу по реализации 
административной реформы, обеспечив контроль за;

пересмотром и переутверждением новых органи­
зационных структур и структур центральных аппара­
тов органов государственного управления и их по­
ложений в соответствии с основными принципами 
административной реформы;

ликвидацией, реорганизацией и переутверждени­
ем уставов органов хозяйственного управления, пре­
дусматривающих выполнение ими только хозяйствен­
ных функций, делегированных им их учредителями;

сокращением численности аппарата управления 
органов государственного и хозяйственного управ­
ления.

О результатах проведенной работы доложить в 
Кабинет Министров по итогам I квартала 2004 года.

13. Республиканскому Координационному совету 
по стимулированию и развитию малого и частного 
предпринимательства (Азимов) совместно с Палатой 
товаропроизводителей и предпринимателей Узбе­
кистана (Сабиров), Министерством юстиции (Палван- 
заде), Агентством «Узстандарт» (Буриев) и другими 
заинтересованными министерствами и ведомства­
ми в месячный срок внести в Кабинет Министров 
предложения;

о дополнительных мерах по обеспечению гаран­
тий свободы предпринимательской деятельности 
хозяйствующим субъектам всех форм собственнос­
ти;

по упрощению и унификации порядка сертифи­
кации продукции и услуг, оказываемых субъекта­
ми малого предпринимательства, резко сократив 
число предоставляемых документов и сроки рас­
смотрения;

по расширению доступа субъектов малого бизне­
са и частного предпринимательства к кредитным 
ресурсам, введению для них более привлекатель­
ного механизма инвестиционного кредитования и 
лизинга;

о широкой публикации нормативных и справоч­
ных материалов, конкретно разъясняющих права и 
обязанности предпринимателей, действующие нор­
мы и правила.

14. Общеэкономическому комплексу Кабинета 
Министров (Азимов) совместно с Советом Министров 
Республики Каракалпакстан, хокимиятами областей 
и г.Ташкента в двухмесячный срок подготовить и 
внести Программу по ускоренному развитию сферы 
обслуживания Республики Узбек11стан.

15. По итогам I квартала 2004 г. специально рас­
смотреть на заседании Кабинета Министров вопрос 
о развитии системы общеобразовательных школ. 
Изыскать возможность и подготовить специальную 
программу по развитию общеобразовательных школ 
на 2004-2008 годы. Предусмотреть для выполнения 
этой программы не только бюджетные ассигнования, 
но и привлечение средств спонсоров.

16. Комплексам Кабинета Министров, министер­
ствам, ведомствам и хозяйственным объединениям, 
Совету Министров Республики Каракалпакстан, хо­
кимиятам областей, г.Ташкента, городов и районов, 
исходя из принятой на 2004 г. комплексной Про­
граммы «Год доброты и милосердия», в месячный 
срок разработать конкретные организационные, со­
циально-экономические и духовно-просветительс- 
кие мероприятия, направленные на ее выполнение, 
и обеспечить строгий контроль за их реализацией.

17. Агропромышленному комплексу Кабинета 
Министров, Совету Министров Республики Каракал­
пакстан, хокимиятам областей, Минсельводхозу (Джу- 
раев), ассоциации «Узагромашсервис» (Нишанов), 
компании «Узсельхозмаш-холдинг» (Матчанов) до 15 
марта 2004 года обеспечить подготовку сельскохо­
зяйственной техники, необходимой для проведения 
весенне-полевых работ, а до 1 мая т.г. - зерноубо­
рочных комбайнов и кормоуборочной техники.

Минсельводхозу (Джалалов) завершить до начала 
посевной кампании очистку и ремонт коллекторно- 
дренажной и оросительной сети, ремонт насосных 
станций и гидротехнических сооружений.

18. Контроль за выполнением настоящего реше­
ния возложить на премьер-министра Республики Уз­
бекистан Ш.Мирзиёева.

Председатель 
Кабинета Министров 

И. КАРИМОВ
г. Ташкент,
7 февраля 2004 года.
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В борьбе 
против 

болезни
Укрепление первичного звена 

является одним из важных на­
правлений реформ в области 
здравоохранения. И в нашей 
стране в связи с этим в 2 0 0 1  году 
был начат проект повышения 
квалификации медсестер первич­
ного звена в Узбекистане. Этот 
проект осуществлялся Агент­
ством США по международному 
развитию (и 8 АШ ), Израильским 
центром по международному со­
трудничеству (МА8 НАУ), служ­
бой КУПАТ ХОЛИМ КЛАЛИТ 
(Израиль) и М инистерством 
здравоохранения Узбекистана. За 
три года 160 медицинских сестер 
и преподавателей сестринского 
дела прошли обучение в акаде­
мических школах сестринского 
дела в Израиле. Они ознакоми­
лись с системой здравоохране­
ния Израиля, приобрели новые 
знания и навыки, в частности, 
в области профилактики заболе­
ваний и их лечения на началь­
ном этапе. Это дало возможность 
узбекским медсестрам успешно 
справляться с растущими требо­
ваниями реформируемого секто­
ра первичного звена здравоохра­
нения Узбекистана.

Об этом шла речь на прошед­
шей на днях в Ташкенте двух­
дневной конференции «Сотруд­
ничество — основной фактор ус­
пеха в развитии сестринского 
дела на уровне первичного зве­
на здравоохранения*. Руководи­
тели Министерства здравоохра­
нения и медицинские сестры об­
суждали новые подходы и меха­
низмы в решении вопроса повы­
шения качества медицинского 
обслуж ивания, расширения 
спектра услуг, предоставляемых 
медицинским персоналом насе­
лению.

— Болезни не признают гра­
ниц, — сказал на конференции 
Джон Пурнелл, Чрезвычайный и 
Полномочный Посол СШ А в 
Узбекистане. — И тот факт, что 
три государства — Узбекистан, 
США и Израиль — объединились 
в борьбе против болезни, явля­
ется очень показательным.

Также на конференции высту­
пил Чрезвычайный и Полномоч­
ный Посол Государства Израиль 
в Узбекистане Цви Коэн Литант. 
Он отметил, что начатая в Уз­
бекистане программа повыше­
ния роли медсестры в здравоох­
ранении, безусловно, дает свои 
плоды.

В нынешнем, 2004 году, а так­
же в следующем решено расши­
рить проект. Это предполагает, 
во-первых, географическое рас­
ширение, то есть будет охвачен 
еще один регион, а, во-вторых, 
в программе обучения появятся 
новые профессиональные темы. 
К примеру. «Профилактика ин­
фекционных заболеваний*, 
«Специфические темы в области 
педиатрии и ухода за детьми».

Л. ВАРФОЛОМЕЕВА.

Более 27 тысяч молодых 
ребят влились в ряды «Камо- 
лота» благодаря активной и 
плодотворной работе Якка- 
сарайского отделения ОДМ. 
Правда, прежде чем стать 
камолотовцем, большинство 
из них прошли определен­
ные жизненные испытания, 
преодолеть которые и помог­
ло данное движение.

Может быть, для кого-то 
покажется удивительным, но 
Ирина К., студентка Госу­
дарственного педагогическо­
го университета, до после­
днего времени не знала о су­
ществовании «Камолота». 
Так случилось, что уже в 
первом семестре нынешнего 
учебного года ректоратом на­
званного учебного заведения 
было вынесено решение об 
отчислении Ирины за нео­
днократные пропуски заня­
тий и неудовлетворительную 
учебу. Ирина, дочь состоя­
тельных родителей, даже не 
подозревала, что ее лояль­
ное отношение'к учебе при­
мет такой серьезный оборот. 
Она переживала, но не зна- 
ла,что делать. Тогда-то ее од­
нокурсница посоветовала об­
ратиться в первичку «Камо­
лота», а если вопрос не ре­
шится, то в районное отде­
ление организации. Не будем 
здесь углубляться в подроб­
ности, главное, что Ирина 
через несколько дней лишь 
«под честное» слово была вос­
становлена на факультете. И 
сегодня, как подчеркивает 
Ирина, для нее «Камолот» 
стал смыслом жизни, она 
подтянулась в учебе, стала 
активисткой движения, при­
нимает участие в организации 
и проведении очень многих 
мероприятий движения.

О правдавш ий н ад еж д ы
Два с половиной года для новой структуры — срок достаточный, чтобы полностью 

решить организационные вопросы и реализовать основные цели и задачи. Активи­
сты «Камолота» в эти дни впервые отчитываются перед членами общественного дви­
жения, теми, кто поверил в него и решил объединиться во имя общих интересов, для 
того, чтобы вместе, сообща, общими силами решать многие вопросы, быть рядом с 
теми, кто нуждается в помощи.

И таких, кто, пришел в 
ряды «Камолота», как Ири­
на, в Государственном педа­
гогическом университете 152 
студента. Многие из них на­
шли поддержку «Камолота» 
в сложных ситуациях.

Можно сказать, что 
именно эта цифра, прозву­
чавшая на отчетно-выбор­
ной конференции, стала ре­
шающей при вынесении по­
ложительной оценки дея­
тельности районного совета 
ОДМ и выборе его нового 
состава. Кто знает, как сло­
жилась бы дальнейшая судь­
ба 152 отчаявшихся студен­
тов, не будь с ними рядом 
«Камолота»...

Сегодня в районе дей­
ствуют 36 первичек движения. 
И стоит особо подчеркнуть, 
что 11 из них — самые круп­
ные — функционируют не 
на общественных началах. 
Думается, в этом ряду не­
лишним будет сказать и о 
том, что во многом благо­
даря заслугам первичных 
организаций районного от­
деления «Камолота» три сту­
дента, обучающиеся в вузах, 
расположенных в Яккасарай- 
ском районе, являются пре­
зидентскими стипендиатами. 
На стадии решения и воп­
рос об определении кандида-' 
тов на стипендию «Камоло­

та», среди них немало сту­
дентов из института легкой и 
текстильной промышленно­
сти, Государственного педа­
гогического университета.

Безусловно, как и в дру­
гих районах, в Яккасарайс- 
ком еще не все благополуч­
но в вопросах, связанных с 
молодежью, особенно несо­
вершеннолетней. Всего лишь 
на 5 удалось сократить чис­
ло ребят, состоящ их на 
профилактическом учете, в 
отделении внутренних дел. 
Кроме того, на внутрен­
ний, то есть школьный учет 
взяты 59 учащихся, боль­
шую часть которых состав­
ляют подростки старше 14 
лет. Соответственно именно 
на эти вопросы в первооче­
редном порядке стоит обра­
тить внимание в последую­
щей деятельности «Камоло­
та», особенно его первич- 
кам на местах.

Неутешительна цифра 
по привлечению молодежи 
к занятиям спортом и физ­
культурой. Так, если в 
школах района обучаются 
около 13,5 тысячи ребят, 
из них лишь 25 процентов 
п осещ аю т различные 
кружки спортивного на­
правления. Хотя надо от­
дать должное «Камолоту» 
в том, что за счет сэк о ­

номленных средств район­
ного отделения ряд обще­
образовательных учебных 
заведений и спортивных 
школ оснащены спортив­
ным оборудованием и ин­
вентарем на общую сумму 
в более чем 6,5 млн. сумов.

На отчетной конферен­
ции активной была призна­
на деятельность членов об­
щественных центров «Ма- 
халла посбони», благодаря 
которым на местах предотв­
ращено более 4700 правона­
рушений, раскрыты 52 пре­
ступления.

Но, как подчеркнул вы­
ступивший на конферен­
ции хоким Яккасарайского 
района Рахмонбек Усма­
нов, все эти цифры — день 
вчерашний. Каждый новый 
день выдвигает новые зада­
чи. Да, районному ОДМ 
«Камолот» есть что сказать 
и показать. Вместе с тем 
впереди его ждут новые 
задачи, новые планы. От­
ветственность за их ре­
ализацию, по единодуш­
ному мнению делегатов 
конференции, вновь воз­
ложена на действующий 
состав районного совета 
«Камолот» во главе с его 
лидером Мурадом Атаму- 
радовым.
Ильмира ЗАЙНУГДИНОВА.

Возмож на ли эпидемия 
птичьего гриппа?

с новой напастью столкнулись страны Юго-Восточной Азии — птичьим 
гриппом. По сообщениям средств массовой информации, заболеваемость 
им регистрируется в Таиланде, Лоосе, Индонезии, Японии, Китае, Бангла­
деш, Корее, Сингапуре, Камбодже, Вьетнаме, Пакистане и на Тайване. Пра­
вительство Таиланда официально объявило 12 провинций страны потен­
циально опасным регионом. Вирус птичьего гриппа обнаружен и во мно­
гих провинциях Китая. По данным СМИ, во Вьетнаме его жертвами стали 16 
человек, в Таиланде заболели 18 человек и из них 10 скончались.

Впервые вирус А /Н5N1/ был выде­
лен в мае 1997 года от умершего от
фиппа ребенка и идентифицирован как 
вирус птичьего фиппа. Это — высоко­
контагиозное, остро протекающее за­
болевание с поражением респиратор­
ного и желудочно-кишечного трактов. 
Основными его клиническими призна­
ками являются высокая температура, 
сильная головная боль, боль в мыш­
цах и суставах, р1юта и в некоторых слу­
чаях диарея. Источник инфекции — 
больные или переболевшие домашние 
и дикие птицы. Примечательно, что ви­
рус этоа) фигша наи6(1лее устойчив при 
низких температурах и может сохра­
няться в течение 2-3 недель при тем­
пературе плюс 4 градуса по Цел1лию. 
Однако прогревание при температуре 
50-60 градусов » течение нескольких 
минут лишает вирус активности, а дей­
ствие дезинфицирующих растворов ~ 
мгновенно' убивает.

27 января 2004 года Всемирная 
организация здравоохранения (ВОЗ), 
Продовольственная и сельскохозяй­
ственная организация ООН (ФАО) 
и Всемирное эпизоотическое бюро 
приняли совместную декларацию о

проведении совместных мероприя­
тий в целях недопущения распрост­
ранения птичьего гриппа. Для того 
чтобы предотвратить возможную за­
болеваемость им людей, только во 
Вьетнаме и Таиланде в последнее 
время были вынуждены уничтожить 
более 1 1 миллионов птиц.

Как сообщил Главный государ­
ственный санитарный врач Узбекис­
тана, заместитель министра здравоох­
ранения республики Бахтияр Ниязма- 
тов, для того чтобы вспышка вирус­
ной инфекции привела к массовым 
заболеваниям, необходимы три усло­
вия. Во-первых, у людей должны от­
сутствовать антитела к антигенам оп­
ределенного вируса. Во-вторых, »тот 
вирус должен обладать сггособностью 
размножаться в организме человека. И 
в-третьих -  передаваться от человека 
к человеку. Штамм птичьего гриппа до 
сих пор отвечал липн> первым двум 
условиям, но не третьему. Поэтому 
возникновение пандемии маловероят­
но, но ВОЗ опасается того, что вирус 
птичьего гриппа может трансформи­
роваться в гораздо более опасную для 
человека разновидность.

До настоящего времени в Узбекис­
тане пока не зарегистрировано ни од­
ного больного с подозрением на пти­
чий фипп. Из стран, где отмечено за­
болевание, в республику никакая про­
дукция птицеводства не поступает с 
1998 года. Однако сложившаяся в Юго- 
Восточной Азии ситуация создает по­
тенциальную угрозу завоза инфекции и 
ее распространения на нашей террито­
рии.

В связи с этим Республиканской 
чрезвычайной противоэпидемической 
комиссией 5 февраля 2004 года приня­
то решение о проведении комплекса 
соответствующих мероприятий. При 
Минздраве круглосуточно работает про­
тивоэпидемический штаб, который осу­
ществляет эпидемиологический мони­
торинг всех видов фиппа и острых рес­
пираторных вирусных заболеваний, в 
том числе и ТОРСа. Диагностикой их 
занимаются обеспеченные необходи­
мыми реактивами специализированные 
вирусологические лаборатс1рии. Инфек­
ционные больницы обеспечены запа­
сом нужных медикаментов, в них вы­
делены койки для госпитализации боль­
ных с подозрением на птичий грипп. 
Медицинский персонал поликлиник и 
стационаров п[юинструктир«1ван о про­
явлениях заболевания, методах его ле­
чения и прсх})илактики. Дополнитель­
ные указания даны также всем работ­
никам санитарно-контрольных пунктов 
в местах пересечения нашей государ­
ственной границы, в том числе и в 
аэропортах. Усилен контроль за состо­
янием здоровья людей, прибывающих 
из стран, где зафиксирован птичий
ф И П П .

А. ИВАНОВА.
корр.УзА.
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Когда в коллективе 
хороший трудовой климат

Гибкий производственный модуль — это изделие 8,5 метри в ди­
аметре, внешне похожее на детскую карусель, вокруг которой рас­
полагается цепь автоматов: сверляи^иx, режущих, шлифующих... 
*Карусель» берет металлическую заготовку, прокатывает ее по 
>̂ РУ̂Уг останавливаясь на время возле каждого автомата, и вы­
дает готовую деталь — часть какой-либо будущей машины. За 
одни сутки, без участия человека, ГПМ выдает по несколько со­
тен деталей. Стоит заменить цепь обрабатывающих автоматов 
— и на выходе уже другая деталь... •

ГПМ — далеко не един- нительно недавно. Их опыт,
ственное чудо, изобретенное 
и изготовленное в научно- 
технической фирме «Станки 
Узбекистана». О людях, ко­
торы е работаю т на этой  
фирме, и о традициях проф­
сою зной работы рассказал 
нашему внештатному к ор ­
респонденту председатель 
п р оф сою зн ого  ком итета 
«Станков Узбекистана* Ху- 
сан Байманович НОРОВ.

— Хусан Байманович, как 
вы могли бы охарактеризо­
вать людей, 
к о т о р ы е  
трудят ся в 
вашей фир­
м е?

— Я рабо­
таю на пред­
приятии с 
1972 года и 
хорошо знаю 
о той заинте - 
р есован н ос- 
ти, которую  
п р о я в л я ю т  
наши сотруд­
ники к реше­
нию п р ои з­
водственных 
задач, поиску 
новы х, не-
стандартных решений в осу- 
шествлении намеченных пла­
нов.

Конструкторы, техноло­
ги, специалисты по обработ­
ке м атериалов, ветераны 
производства делают все для 
того, чтобы их опыт и зна­
ния стали достоянием каждо­
го работающего в коллекти­
ве, ибо понимают, что без 
этого невозможен успех. Ра­
сточник Файзулла Умаров, 
работающий с самого осно­
вания фирмы, главный кон­
структор автом атического 
проектирования Сергей Ива­
нович Гребенников, стаж 
работы которого в НТФ уже 
25 лет, заместитель началь­
ника цеха Федор Иванович 
Балашов, рабочий-многоста­
ночник Виктор Иосифович 
Канадский и другие щедро 
делятся знаниями с теми, 
кто работает в фирме срав-

несомненно, помогает ста­
новлению молодых.

— А как способст вует  
адаптация молодежи проф­
союзная организация?

—  Стараемся быть в курсе 
возникающих у них проблем 
и, естественно, в создании 
условий дл^ работы, оздо­
ровления, отдыха. У нас есть 
медицинский пункт, в кото­
ром действует стоматологи­
ческий кабинет, кабинеты 
врачей общего профиля. Ре-

И, конечно же, хочется добрыми словами выразить при­
знательность педагогам музыкальных школ, которые неуто­
мимо трудятся, чтобы их ученики раскрыли свои способ­
ности. обогатили свой духовный мир утонченным понима­
нием музыки, умением почувствовать и услышать в каждом 
звуке красоту и гармонию.

Сегодня мне хочется рассказать о педагогах и учениках 
ташкентской школы № 2 Мирзо-Улугбекского района. Этой 
школе в этом году будет 48 лет. История школы — это до­
стижения ее педагогов и учеников.

— На протяжении всего своего существования наша му­
зыкальная школа показывала высокие результаты в разных 
областях своей деятельности, — рассказывает заведующая 
учебной частью Татьяна Викторовна Булгакова, 27 лет ра- 
ботаю1цая в этой школе. — Почти половина нашего педа­
гогического коллектива — это ее выпускники. Подавляю­

щее большинство наших педагогов работают здесь более 
25 я «т. в исто|?^« ^иколы, ее достижениях по музыкально- 
эствгическому «^питанию 
подрастающего поколения

гулярно проводятся меди­
цинские осмотры.

Ежегодно с целью озд о­
ровления приобретаем путе­
вки по льготной стоимости в 
санатории и дома отдыха. В 
прошлом году, например, 10 
человек съездили в санато­
рии и 10 человек — в дома 
отдыха. Для детей сотрудни­
ков в прошлом году было 
приобретено 1600 путевок в 
летний оздоровительный ла­
герь «Камалак* в Акташе.

Еш1е одной оздоровитель­
ной акцией стали регулярные 
выезды на природу всем кол­
лективом, для этого у фир­
мы есть собственные автобу­
сы. Не забываем мы и о про­
грамме «Духовность и про­
светительство*, в рамках ко­
торой постоянно проводим 
лекции на актуальные темы, 
в том числе и по охране здо­
ровья.

— Безусловно, сохранить 
здоровье помогает спорт  
Что делается профкомом 
плане спортивной работы?

— У нас есть стадион, на 
котором проводятся трени 
ровки, соревнования по фут 
болу. Но должен сказать, что 

особы х,спортив 
ных высот мы не 
д оби ваем ся  — 
наши соревнова 
ния носят люби­
тельский харак­
тер. По совмест­
ной д огов ор ен ­
ности разрешаем 
заниматься на 
нашем стадионе 
детям из махалли 
«Дустлик*, рас­
положенной по­
близости. Поми­
мо этого, тем из 
работников, кто 
желает посещать 
п л а в а т е л ь н ы й  
бассейн, оказы­

ваем помощь в приобретении 
абонементов.

Но в целом широкомасш­
табная спортивная работа 
нас ждет впереди. Во испол­
нение указов Президента на­
шей страны о развитии 
спорта среди молодежи пла­
нируем в этом году начать 
строительство крытого ста­
диона, в котором будут ра­
ботать различные спортив­
ные секции. Думаем, что это 
сможет привлечь на работу в 
«Станки Узбекистана* моло­
дежь.

В общ ем , за всю  св ою  
многолетнюю историю наше 
предприятие не растеряло 
своих добры х традиций в 
организации труда и соци­
альной защите работников. И 
это сказывается на здоровом 
производственном климате 
коллектива.

Записала В.ЕРЕМИНА.
НА СНИМКАХ: одни из 

ветеранов «Станков Узбеки­
стана» фрезеровщик Олег 
Андреевич Сидельников в 
передовиках производства с 
1960 года; заведующий ме­
дицинским пунктом врач-те­
рапевт Игорь Ирицпухов и 
медсестра Рохатой Ахмедова 
проводят прием пациентов; 
председатель профсоюзного 
комитета техн ол ог Хусан 
Байманович Норов (слева) и 
ведущий технолог Александр 
Сеиюшии следят за соблю­
дением технологий произ­
водства.

Ф о то
Т. НИГМАТУЛЛИНА.

Педагогическое 
мастерство дает 

результаты
Уроки музыки похожи на цветы, распускающиеся по мере 

овладения техникой игры и предстающие во всей красе, ра­
дующие глаз и слух, на концертах, открытых уроках и экза­
менах.

также большую роль игра­
ют ее руководители, уме­
ло организовавшие рабо­
ту педагогического кол­
лектива.

В профсоюзной органи­
зации школы помнят фа­
милии всех директоров —
Э. С. Габриэляна, П. П.
Сраджаева, Н. А.
Константиновой. С 1995 
года по настоящее время 

директором школы 
является энергич­
ная, обаятельная,
продолжающая лучшие традиции школы Сайера Сай- 
тиллаевна Адылова, более 20 лет трудовой жизни 
посвятившая музыкально-педагогической деятельно­
сти.

Проанализировав статистические данные школы, 
приятно отметить, что ежегодно ее ученики на мно­
гочисленных музыкальных и театральных конкурсах 
занимали "^^Изовые места. Так, например, в 2003 
году на ра>1бнном конкурсе «Санъат гунчалари» выс­
тупили и заняли первое место Сюзанна Саркисян 
(4-й класс, отделение фортепиано, педагог 3. С. Мо- 
висянц, концертмейстер Е. И. Трёкина}. Вадим Ха-

бирханов (5-й класс, духовое отделение, педагог А.
М. Саубанов, концертмейстер И. Б. Остаченова). Вла­

димир Дьяков (3- 
й класс, духовое 
отделение, педа­
гог А. М. С ауба-; 
нов. концертмей-] 
стер И. Б. Остаче­
нова). Ширин 
Адылова (7-й 
класс, эстрадное \  
искусство, педа­
гог С. С. Адылова).
На городском кон­
курсе солистов 
«Санъат гунчала­
ри» заняла первое 
место снова С. Сарки­
сян.

А на городском конкурсе хоровых коллективов старший 
хор занял второе место, а младший хор — третье место. 
Педагог — Ирина Владимировна Маилянц.

Песни, которые исполняют участники хора, никогда не ос­
тавляют безразличных в зале, настолько слаженно и гармо­
нично их исполнение. Ирина Владимировна не просто заме­
чательный педагог, отзывчивый и внимательный человек — 
благодаря ее неиссякаемому творческому потенциалу на праз­
дники, особенно на выпусках, в школе происходят сказочные 
творческие открьпия для учащихся. Пожалуй, о каждом педа­
гоге этой школы можно рассказывать индивидуально. Атмос­
фера творчества, доброжелательности царит в уютных стенах

•ее
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небольшой школы, и в каждом классе постепенно, но на­
стойчиво вам открывают двери в красочный музыкальный мир. 
Все-таки нельзя не отметить таких педагогов, как И. Г. Уфим- 
цева, более 40 лет с любовью передающая свои знания уче­
никам, Е. И. Нечаева. Н. Ю. Морозова, Т. Т. Островская, С. В. 
Шевченко. Л. В. Щедрова, Е. Л. Леонтьева, Г. В. Касымова, 
Л. Н. Луневская, Е. И. Трекина, и другие.

От имени учеников .и их родителей желаем учителям 
здоровья, бодрого и светлого духа, титанических сил, что­
бы они всегда оставались мастерами своего дела.

Ольга ШИРШОВА. 
НА СНИМКАХ: моменты концертных выступлений в

музыкальной школе № 2 .
Фото автора.

Рыночные отношения прочно утвердились в экономике Узбекистана. Командный стиль управ- 
ления предприятиями уже ушел в историю, и теперь трудовой коллектив хозяйствует самосто­
ятельно, делая ставку на рациональность, здравый смысл и хорошую прибыль. Неплохой пример 
в этом отношении коллектив ОАО «Ташкентский комбинат строительных материалов», где сла­
женное партнерство профкома и администрации — залог успехов предприятия.

Если за дело 
взяться всем вместе

Накануне такого собрания 
состоялся разговор о проде­
ланной работе и о планах на 
новый календарный год с 
председателем профсоюзное 
го комитета производствен­
ного объединения «Таштеп- 
лоэнерго» Тамарой Беников- 
ной Касымовой.

— Т а м а р а  Бвнтковна, 
какие вопросы будут ос­
новными на общем собра­
нии трудового коллектива 
в связи с предстоящим  
утверждением нового кол­
лективного договора?

— Первым и самым основ­
ным вопросом будет, как мы 
ожидаем, подведение итогов 
работы профсоюзного коми­
тета. Прошлый год был Го­
дом махалли, и именно ме­
роприятия, связанные с 
благотворительностью, с 
заботой о старших поколе­
ниях, которые проводились 
профсоюзным комитетом 
совместно с администраци­
ей, находятся в центре вни­
мания работников. В частно­
сти, мы вручили 138 биле­
тов на детские представле­
ния детским домам детей- 
инвалидов «Мурувват-1» и 
«Мурувват-2», предоставля­
ли автобусы для их перевоз­
ки. У нас уже несколько лет 
существует традиция прово­
дить субботники, а зарабо­
танные деньги перечислять 
на благотворительные цели. 
В прошлом году упомянутым 
детским домам мы перечис­
лили 220 тысяч сумов. 13 
махаллям Ташкента мы пере­
числили 1,450 тысячи су­
мов. фонду «Нуроний» —  213 
тысяч сумов. На проведение 
праздника Навруз для вете­
ранов — 250 тысяч сумов,

Обществу Красного Полуг^- 
сяца —  15 тысяч сумов. Гю- 
могали мы и малообеспе­
ченным семьям, например, 
оплатили стоимость тепло­
снабжения семье Гулямовой 
на 58 тысяч 700 сумов; оди­
нокому пенсионеру В. М. 
Шелковских —  на сумму 16 
тысяч 300 сумов, пенсионе-

таки§^к.ак «Бюджет Респуб­
лики Узбекистан», «Между­
народная обстановка», это 
были наиболее интересные 
лекции. Помимо этого, орга­
низовали экскурсию в Му­
зей истории Темуридов для 
сотрудников.

В прошлом году для офор­
мления специализирован-

I Разговор накануне 
I собрания
I Сейчас во многих профсоюзных организациях про- 
I х о д я т  собрания трудовых коллективов с целью зак- 
_ лючения нового или пролонгирования прежнего кол­
ле кти вного  договора с администрацией предприятий.

рам Орехову, Самадову, 
Ходжаеву —  на 111 тыся-'̂  у - 
мов. И то, что я назвала, —  
лишь часть из той большой 
работы по благотворитель­
ности, которую мы продела­
ли. Думаю, что наш опыт бу­
дет интересен и в других 
профорганизациях в связи 
с проведением в этом году 
мероприятий, приуроченных 
к Году доброты и милосер­
дия.

— А какая сложилась  
практика в вашей органи­
зации по проведению ме­
роприятий духовно-про­
светительского характе­
ра?

—  Здесь также есть свои 
традиции. Тесно сотрудни­
чаем с обществом «Маъри- 
фат ва маданият», с их по­
мощью регулярно, 4-5 р»1у, в 
год, мы проводим лекции на 
темы политики, обществен­
ной жизни, экономики. На­
пример, среди тем были

ной комнаты «Маънавият ва 
маъри(^> были приобре­
тены плакаты,книги, портре­
ты и другие наглядные по­
собия для проведения лек­
ций на сумму 150 тысяч су­
мов.

— Какие виды помощи 
работающим сотрудникам 
у вас сохраняются?

— На учете в нашей орга­
низации состоят 3463 чело­
века, представляющих 23 
крупных предприятия и 4 
небольших, входящих в со­
став производственного 
объединения. Естественно, 
большая ежедневная работа 
ведется по оказанию мате­
риальной помощи. Соответ­
ствующие комиссии проф­
кома стараются детально 
рассмотреть поступающие 
просьбI»̂ 4V®'̂ ^̂ ’̂ ° индивиду­
альной материальной помо­
щи, предоставляемой в кри­
тических случаях работникам 
(а ЭТО около двух среднеме­

сячных зарплат), есть общие 
виды помощи; на праздники 
выделяем средства как для 
работников, так и для их де­
тей. Например, к Междуна­
родному женскому дню ад­
министрация поздравила 
женщин подарочным хрус­
тальным набором. Из 
средств профсоюза в тече­
ние 2003 года была оказана 
материальная помощь в сум­
ме 600 тысяч сумов работни­
кам и на премирование про­
фактива —  120 тысяч сумов.

Для укрепления здоровья 
организовываем регулярные 
поездки коллективов в Ак- 
таш, арендуем зону отдыха 
«Ташморе», приобретаем 
путевки для детей в летние 
оздоровительные лагеря. И 
делаем еще многое другое.

— Понятно, что сложно 
в одной беседе расска­
зать обо всех начинаниях 
вашего профсоюзного ко­
митета. И все же, что ста­
нет приоритетным в этом 
году?

—  Поскольку этот год —  Год 
доброты и милосердия, то 
мы основное внимание будем 
уделять прежде всего рабо­
тающим у нас пенсионерам, 
ветеранам труда, а также пен­
сионерам, работавшим у нас 
ранее, а таких к нам прикреп­
лено 111 человек. Есть у нас 
на предприятии и ветераны 
второй мировой войны, и 
воины-«афганцы», постара­
емся не обойти вниманием и 
их. Конечно же, будем зани­
маться и благотворительной 
деятельностью для города. 
То есть планы есть - были бы 
силы их выполнять.

Беседовал А. КИРДЯ- 
НОВ-АЛИМКУЛОВ.

— Наш коллективный дого­
вор заключен до 2005 года, — 
рассказывает председатель 
профкома ОАО Светлана Ша- 
рифулловна Васильева. — До 
его составления и утвержде­
ния было рассмотрено и об­
суждено большое количество 
предложений рабочих и слу­
жащих относительно меропри­
ятий по дополнительной со ­
циальной защите. Особое вни­
мание в коллективном дого­
воре теперь уделяется вопро­
сам оплаты за труд, премиро­
вания, материальной помощи, 
улучшения условий труда и 
его охраны, развития социаль­
ной сферы.

К примеру, согласно кол­
лективному договору каждый 
из 278 наших работников, 
уходя в трудовой отпуск, в 
обязательном порядке полу­
чает от предприятия матери­
альную помощь на оздоровле­
ние во время отдыха. Сумма 
выделенных на это средств 
только за прошедший 2003 
год составляет 13 миллионов 
192 тысячи 972 сума. При 
лечении в стационаре работ­
ник получит дополнительно к 
выплатам по больничному ли­
сту сумму, равную пяти мини­
мальным заработным платам.
А в случав тяжелого заболе­
вания. требующего хирурги­
ческого вмешательства, кол­
лектив окажет ему помощь в 
размере десяти минимальных 
зарплат.

Предусмотрены согласно 
колдоговору и такие допол­
нительные льготы, как выпла­
та денежного вознаграждения 
в связи с уходом на пенсию 
это десять минимальных зар­

плат), на юбилейные даты, по 
поводу рождения ребенка и 
другие.

Забота о труде, быте и здо­
ровье тружеников стала важ­
нейшим фактором, определя­
ющим успешную совместную 
деятельность профкома и ад­
министрации, а появление в 
коллективе нового руководи­
теля Хуснутдина Камалетди-

новича Асамутдинова, по сло­
вам многих работников, еще 
больше усилило этот фактор. 
Не без его участия был зак­
лючен ряд новых выгодных для 
предприятия д оговоров с 
партнерами, которые дадут в 
будущем реальную прибыль, 
а, следовательно, обеспечат 
стабильную и своевременную 
выплату заработной платы. К 
слову сказать, прошлогодняя 
задолженность предприятия 
по заработной плате почти 
погашена, а администрация 
вместе с профкомом тщатель­
но продумывает меры, пре­
дупреждающие возникнове­
ние таких «больных» ситуаций.

— Согласно постановлению 
Кабинета М инистров наше 
предприятие включено в Про­
грамму локализации произ­
водства готовой продукции на 
базе местного сырья на 2004- 
2005 годы, — рассказывает 
главный технолог ОАО Т а ски -• 
ра Салахиевна Миралимова. — 
Надеемся, что в связи с этим 
еще. больше расш ирятся 
наши перспективы. Семь лет 
назад у нас была установле­
на технологическая линия ита­
льянской фирмы «Сити». Мно­
гие ее узлы и механизмы уже 
нуждаются в ремонте и пере­
оборудовании. Прибыльное 
производство даст нам воз­
можность оформить кредит в 
банке на закуп запчастей и 
необходимого оборудования 
из-за рубежа.

Хорошо отлаженное произ­
водственное оборудование, 
как считает главный технолог,
— залог безопасного и про­
дуктивного труда. Нужно от­
метить, что к охране труда и 
соблюдению техники бе зо ­
пасности на комбинате отно­
сятся очень серьезно. 98 мил­
лионов 467 тысяч сумов — 
именно такое количество 
средств затрачено на мероп­
риятия по охране труда в ми­
нувшем году. Из них 9 мил­
лионов 181 тысяча ушло на 
приобретение спецодежды, 
которую здесь иногда выдают

даже сверх установленных 
норм. Положено, к примеру. 

. работнику получить рукавицы 
и фартук. Зимой он дополни­
тельно получит и теплый ват­
ник. и сапоги, в которых в 
холодное время года он себя 
будет чувствовать комфорт­
нее. О беспечены рабочие 
чаем и моющими средствами, 
а те, кто работает в условиях 
повышенной влажности, полу­
чают и специальный крем для 
ухода за руками. Во всех це­
хах отведены места для при­
ема пищи и отдыха, постоян­
но работает медпункт, обору­
дованный и оснащенный ме­
дикаментами за счет пред­
приятия.

На себя взял коллектив и 
часть расходов на питание, ра­
бочих — обеды в столовой ре­
ализуются с 30-процентной 
скидкой.

В этом году труженики от 
души порадовались приятным 
новинкам — сделан ремонт 
бытового корпуса, построен 
новый санузел, создана и 
«своя», заводская, стоянка для 
автотрайспорта работников.

Учитывая интересы рабочих 
и специф ику производства, 
администрация по согласова­
нию с профкомом установила 
гибкий график работы Всегда 
начеку и уполномоченные по 
охране труда — с их помощью 
ведется первичный и регу­
лярный инструктаж по техни­
ке безопасности, заполняют­
ся журналы трехступенчатого 
контроля. Кстати, благодаря 
хорошей инициативе профко­
ма проводятся на предприя­
тии смотры-конкурсы на зва­
ние «Лучший уполномоченный 
по охране труда». И очень 
■скоро на общем заседании 
профкома будут подведены 
итоги очередного такого ме­
роприятия.

Планы на будущее у кол­
лектива «Ташкентского ком ­
бината строительных матери­
алов» большие, серьезные, и 
забота о простом рабочем че­
ловеке в этих планах — на пер­
вом месте.

М. ВЕЛИЕВА.
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«Я  хочу 
рассказать

в а м Я в в н Ю
Полное удовлетворение. 

Если коротко, то именно 
такими словами можно 
было охарактеризовать ат­
мосферу, царившую и на 
сцене, и в зрительном зале 
ГЛБТа имени Алишера На­
вои после завершения юби­
лейного творческого вечера 
режиссера-постановщика 
театра Андрея Слонима, 
получившего название *Я 
хочу рассказать вам...».

Действительно, концерт 
получился ярким, запомина- 
ющй'мся, буквально пере­
полненным всяческими сюр­
призами. Чего только стоило 
появление юбиляра в образе 
Магрибинца из оперы С. Ва- 
реласа «Волшебная лампа 
Аладдина»! Вообще-то во вре­
мя подготовки праздничного 
вечера сам Слоним и все, кто 
принимал участие в концер­
те, поставили перед собой за­
дачу отойти от традиции про­
ведения подобных творческих 
вечеров. В принципе, все у 
них получилось. Наряду с по­
ложенными в таких случаях 
фрагментами из значительных 
постановок режиссера (опер 
«Свадьба Фигаро», «Мадам 
Баттерфляй*, «Али-Баба и 
40 разбойников», «Сельская 
честь», «Лючия де Ламмер- 
мур», «Кармен», «Борис Го­
дунов», мюзикла «Бременс­
кие музыканты») основу про­
граммы концерта также со­
ставляли и размышления 
юбиляра о значении оперы 
как жанра искусства в нашей 
жизни. Также режиссер читал 
и свои поэтические произве­
дения — два сонета из цикла 
«Свет и Тьма». Зрители уви­
дели и фрагменты балета Ара­
ма Хачатуряна «Спартак», 
причем это было не случай­
но. Именно в этой постанов­
ке оперный режиссер высту­
пил как... сценофаф.

Хочется отметить и участ­
ников концерта, в нем были 
задействованы самые лучшие 
силы ГАБТа — гордость на­
шей музыкальной культуры. 
Дирижеры — народные арги- 
сты Узбекистана — лауреат 
Государственной премии 
Дильбар Абдурахманова, Су­
лейман Шадманов; заслужен­
ные деятели искусств респуб­
лики — Гани Туляганов, Ан­
вар Эрга1пев; заслуженная ар­
тистка Каракалпакстана Аида 
Абдулаева, а также Владимир 
Неймер и другае. Исполнизх:- 
ли Абдумалик Абдукаюмов, 
Анжела Мухаметзянова, Мав- 
люда Оринбаева, Вера Григо­
рьева, Вадим Геллертов, 
Коркмас Мухитдинов, Гуль­
нар Альджанова, Шукур Га­
фуров, Муяссар Раззакова, 
Юлия Масти, Александр По­
лонский, Ольга Александро­
ва и многие ДРУ1ИС, — то 
есть начиная аг самых извес­
тных до начинающих, моло­
дых.

Закончился вечер сим1ю- 
лически — зрители услышали 
финал оперы Вольфганга 
Амадея Моцарта «Свадьба 
Фигаро* — одного из самых 
любимых произведений юби­
ляра.

Соб. ииф.

Старший сын правителя 
Ферганского удела Амара Шей­
ха Мирзы, Бабур родился 14 
февраля 1483 года в городе Ан­
дижане. Прозвище «Бабур» — 
тигр — он получил еще в детс­
кие годы, что отражало его сме­
лый и решительный характер.

Благодаря своим выдающим­
ся способностям Захириддин 
Мухаммад Бабур вошел в исто­
рию не только как полководец 
и правитель, но так же как и 
ученый и поэт, оставивший бо­
гатое творческое, литературное 
и научное наследие. Его перу 
принадлежат оригинальные ли­
рические произведения, тракта­
ты по мусульманскому законо­
ведению, по этике, военному 
делу, а также специальный ал­
фавит «Хатг-и Бабури». Однако 
центральное место в творчестве 
Бабура занимает бесценный ли­
тературный памятник прозы на 
узбекском языке — его истори­
ческий труд «Бабур-наме», в 
котором нашли отражение прак­
тически все события, протекав­
шие на рубеже XV — XVI ве­
ков в Средней Азии, Афганис­
тане, Индии.

«Бабур-наме* состоит из 
трех частей. Первая посвяще­
на описанию политических 
событий в Мовароуннахре в 
конце XV века. Вторая часть 
охватывает события, происхо­
дившие на территории Афга­
нистана. В последней, третьей

части описываются факты, 
произошедшие в Северной 
Индии, а также географичес­
кие данные об этой стране, 
сведения о народах, ее насе­
ляющих. «Бабур-наме» содер-

ра — государственных деяте­
лей, художников, поэтов, 
музыкантов. Очень образно 
дан творческий портрет вели­
кого узбекского поэта Алише­
ра Навои. К литературному

иВСЮ Ж ИЗНЬ свою
I отдай делам,
I добрей которых нет»

Прошло более пяти столе­
тий, как написал эти стро­
ки, ставшие его жизненным 
девизом, Захириддин Мухам­
мад Бабур — человек огромных 
и разносторонних талантов, 
мудрый правитель, полково­
дец, знаменитый поэт и про­
заик, выдаюи^ийся ученый, ис­
торик, философ, этнограф и 
географ, владевший тайнами 
астрономии и соврем енной  
ему медицины.

жит многочисленные сведения 
о литературной среде того вре­
мени. На их основе можно вос­
создать биографии многих по­
этов того времени, живших в 
Средней Азии, Афганистане и 
Индии и писавших свои сти­
хи на персидском, а также на 
узбекском языках. В книге 
много ярких портретов цело­
го ряда современников Бабу-

творчеству поэта Бабур отно­
сился чрезвычайно уважитель­
но, пре с̂лонялся перед ним.

В противоположность боль­
шинству восточных историков 
современной ему эпохи, кото­
рые зачастую повторяли сведе­
ния более ранних авторов, Ба­
бур в своих произведениях от 
начала до конца остается ори­
гинальным повествователем.

описывает все исходя из сво­
их собственных наблюдений. 
Язык и стиль его просты и ла­
коничны. В них полностью от­
сутствуют различные ритори­
ческие ухищрения, свой­
ственные его современникам.

Бабур испытывал чувство 
безмерной любви к своей ро­
дине — Узбекистану. Он жил 
надеждой вернуться домой. В 
своей книге «Открытие Ин­
дии* Джавахарлал Не|ру верно 
отметил, что при жизни в 
Индии Бабур тосковал по цве­
там и фруктам Ферганы. Одна­
ко Бабуру так и не удалось 
осуществить свои мечты.

«Бабур-наме» и вся поэзия 
Бабура вошли в золотой фонд 
мировой литературы. Они яв­
ляются достоянием и нацио­
нальной гордостью узбекско­
го народа. О нем сложены ле­
генды, песни, постоянно ве-- 
дутся научные исследования 
творческого наследия Бабура. 
Издаются и переиздаются его 
произведения, проводятся 
ставшие уже традиционными 
«бабуровские чтения», ймя 
Бабура присвоено централь­
ным улицам и паркам городов 
Узбекистана, многим школам 
и библиотекам. На его родине
— Андижане, в доме, где ро­
дился Бабур, открылся вели­
колепный музей и воздвигнут 
прекрасный памятник.

Владимир Е В Т Е Е В .

"Человек и
Ж изнь без книг —  невозможна
Еще будучи ребенком, Махмуда Рахимова забегала в библиотеку махал- 

ли «Чорх-Камолон-3» для того, чтобы «пережить» новые приключения вме­
сте с героями читаемых книг. Навряд ли она подозревала, что через не­
сколько лет будет управлять этим «книжным миром».

Закончив в 1966 году школу, на сле­
дующий же год успешно сдав вступи­
тельные экзамены, Махмуда Рахимова 
стала студенткой педагогического ин­
ститута имени Низами. Вечером она учи­
лась, а днем преподавала в школе. Не­
смотря на свой юный возраст (всего 17 
лет) Махмуда всегда находила общий 
язык со своими учениками.

После окончания института М. Рахи­

мова узнала, что в ее махаллинской 
библиотеке свободна вакансия библио­
текаря. Успешно проработала в этой 
должности несколько лет, теперь Мах­
муда Гафуровна заведующая. На вопрос, 
чем привлекает работа в библиотеке, 
М. Рахимова ответила;

— Я люблю читать книги и без них я 
не могу представить свою жизнь. Непод­
дельное удовольствие доставляет мне и 

общение с людьми. 
Наши читатели — 
интересные люди раз­
ных возрастов, с не­
схожими судьбами... 

Но многие идут в 
? библиотеку не толь- 
' ко за книгами. Они 

приходят и за мо- 
.ральной поддерж­
кой, которую оказы- 

, вает Махмуда Гафу­
ровна. Вероятно, ду­
шевная доброта и 
располагает к ней 
большинство людей.

Совместно с махаллинским комитетом 
Махмуда Рахимова и Шахида Зуфарова, 
ее подруга и напарница (кстати, тоже в 
детстве посещавшая эту же библиоте­
ку), проводят различные мероприятия 
и ведут просветительскую работу. Про­
шлый год был богат событиями. Подго­
товка и участие во всевозможных кон­
курсах районного и городского масшта­
бов не давали скучать. На этот год тоже 
запланировано не меньшее количество 
выступлений, викторин, вечеров и т. д. 
К примеру, читательские конференции 
по произведениям узбекских мастеров 
пера. Ими также для подростков будут 
организованы беседы с юристами, про­
фессорами, врачами и педагогами, по­
священные правовой грамотности. 
Намечено скоро провести и конкурс «А 
ну-ка, девушки!», инициатором которо­
го выступили махаллинские представи­
тельницы прекрасного пола. Как и рань­
ше, работники библиотеки будут разно­
сить газеты и книги одиноким пожилым 
людям. Напоследок Махмуда Гафуровна 
сказала:

—  Главное, чтобы читатели нашей 
библиотеки были живы и здоровы, ведь 
как я без них!

Марина 1ЧИТРЯКОВА.
НА СНИМКЕ: Махмуда Рахимо­

ва с юными читателями своей биб­
лиотеки.

Фото А. ПОПОВА.

Замок Виландре
Наверное, излишне говорить, насколько интересно и важно не только знать 

историю народов мира, но и суметь прикоснуться к ней, почувствовать в мель­
чайших деталях обстановку прошлого и окружающую природу. Одним из таких 
мест, где история и современность не пересекаются, а гармонично дополняют 
друг друга, является французский замок Виландре, где из действительности с 
легкостью попасть в прошлое, и не просто формально, а любуясь при этом нео- 
быкновенными садами XIV века с удивительными живыми растениями — насто- 
ящими «свидетелями* прошлого. Кажется, что они хранят в себе много тайн и ^  

готовы ими «поделиться* с нами.
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Профсоюзы-  
РКОР—«ничья»

Первенство Ташкента по дзю­
до среди девушек 1985-1986 го­
дов рождения, проходившее в 
спорткомплексе «Динамо», со- 
браш около 50 участников из раз­
ных обществ столицы. Однако за 
звание победительниц в боль­
шинстве финальных схваток бо­
ролись пр>едставительницы толь­
ко двух из них — ФСОП и РКОР. 
В итоге они поделили восемь 
первых мест поровну.

Так, в весовых категориях до 
44, 48, 52 и 78 кг соответствен­
но лучшими были дзюдоисты 
профсоюзов Ирода Саидумаро- 
ва, Мукаддас Кубиева, Ксенця 
Шашкина и Мария Кулматова. 

В четырех других группах пре- 
* к,тенденток судьи отдали предпоч­

тение будущим про<йссионалкам 
из РКОР — Анне Замановой (57 
кг), Сурайе Мусаевой (63 кг), Эле­
оноре Саатовой (70 кг) и Марии 
Шекеровой, выступавшей в самом 
тяжелом весе — свыше 78 кг.

Все спортсменки, поднявшиеся 
на высшую ступень пьедестала 
почета, добились права оспаривать 
призовые места на республиканс­
ких соревнованиях, которые состо- 

‘ ятся 24-27 февраля в Чирчике.

Отдыхая на 
площадке
После трудовой недели каж­

дые субботу и воскресенье на 
спортплощадке Ташкентского 
государственного технического 
университета собираются вете­
раны волейбола и проводят мат­
чи в рамках первенства Ташкен­
та смешанными составами. 
Женщины допускаются к сорев­
нованиям не младше 1969 года 
рождения, мужчины — 1964-го.

По итогам пяти этапов без по­
терь выступает первая команда 
ТГГУ, набравшая 5 очков (по рег­
ламенту турнира за победу дается 
1 очко), 4 очка и соответственно 
2-е место у коллектива «Про- 
мстройичв^стрии». Третью-четвер­
тую строчки списка участников 
делят дружины «Каноп» и ТАПО- 
иЧ, в актмве которых по 3 очка.

В нижней части турнирной 
таблицы располагаются коман­
ды «Целинник», ТГТУ-2, а также 
представители профсоюзов и 
колледжа ТТЗ. Впереди еще два 
тура борьбы.

Реклама и объявления

Р е д а кц и и  га зе т  
«Тош кент окш ом и»  

и «Вечерний Таш кент» 
ТРЕБУЮТСЯ

операторы ЭВМ
Тел. для справок:

133-28-95.
Ташгосцирк

объявляет
набор юношей и 

девушек в балетную 
группу возрастом от 
16 до 25 лет.

Обращаться по ад­
р е су: Таш госцирк. 
Тел. 144-35-09.
- Приемный день: 

П о н е д е л ь н и к  
и Вторник с 10.00 
ДО 16.00.

В  Год доброты и милосердия

Национальный банк внешнеэкономической деятельности
Республики Узбекистан

предлагает 
новый В1Щ  вклада «МЕХРИБОНЛИК»

37 % годовых !
прием денег на вклад - с 5 февраля по 15 марта 2004 года 
срок хранения - 6 месяцев
минимальный размер первого и дополнительных взносов - не менее 50 ООО сумов

проценты выплачиваются по желанию клиента:
- авансом при открытии счета;
-  ежемесячно;
- по истечении срока действия депозита с их капитализацией

Национальный банк -  гарантия сохранности и доходности ваших денег!

Дополнительную информацию вы сможете получить по телефонам:
1 3 5 -4 2 -8 3 , 1 3 4 -1 4 -1 4

или в любом отделении/филиале Нацбанка 
\лллл^.пЬи.сот.

С выживанием покончено?
в последние годы на фи­

нише чемпионата столичный 
«Трактор» изо всех сил «нажи­
мал на акселератор», дабы не 
остаться за чертой элиты уз­
бекистанского футбола. Пока 
ценой огромных усилий это 
удавалось. Но, как говорится, 
раз на раз не приходится. По- 
видимому, не желая больше 
испытывать судьбу, руковод­
ство клуба в очередном насту­
пающем первенстве решило 
взяться за дело, что называ­
ется, засучив рукава. И пер­
вое, что бросилось в глаза, — 
внушительная селекционная 
работа. Так, в команду при­
глашены один из лучших бом­
бардиров прошлого чемпио­
ната Марсель Идиатуллин из 
зарафшанского «Кызылкума»

(очень хочется, чтобы он не 
повторил отрезок карьеры 
Бахтиера Хамидуллаева. Став 
лучшим снайпером 2002 года 
в составе «Андижана», в сле­
дующем сезоне нападающий 
перешел в «Пахтакор», где у 
него явно сбился прицел), 
Андрей Стрельцов, Тимур Ай- 
затулов, Ибрагим Рахимов, 
многоопытный Нумон Хасанов 
— все из «Коканда-1912», Ма­
рат Исмаилов из ташкентской 
«НБУ-Азии», вернулся хоро­
ший форвард Ильхом Мумин- 
джанов из наманганского «На- 
вбахора». В общем, силенок 
заметно прибавилось. В этой 
связи мы попросили главно­
го тренера заводской дружи­
ны Вадима Абрамова ответить 
на несколько вопросов.

— Вадим Карленович, по 
пополнению  в нынешнем  
чемпионате «Трактор» в кон­
це концов оставит группу  
аутсайдеров?

— Будем надеяться.
— Не значит ли  это, что 

теперь ваши подопечны е  
настроены бороться за ме­
ста, скажем, в десятке или  
да ж е ш естерке с и ль н е й ­
ш их?

— Между 10-й и 6-й пози­
циями не вижу разницы. Если 
уж дерзать, то с расчетом на 
какую-нибудь ступень пьеде­
стала почета.

— Похвально. Именно та­
кого результата мы вам т  
желаем.

Ю. ЛИТВИНОВ.

Равнение на 
Касымова

На Тайване проходит чемпи­
онат Азии по каратэ, где выс­
тупают 10 узбекистанских 
спортсменов. Среди них такие 
мастера, покорившие немало 
турнирных высот, как София 
Каспулатова, Ильхом Каримов, 
Шерзод Бабарахимов, Атабек 
Касымов. Последний в своей 
весовой категории уже завое­
вал золотую медаль.

Колчаны
опустели
На чемпионате Азии по 

стрельбе из лука, проходив­
шем на базе РКОР, свои силы 
испытали более 20 амазонок 
и робингудов. В итоге по сум­
ме двух упражнений у женщин 
победительницей стала Су- 
райе Вакилова. Титул вице- 
чемпионки выиграла Мамура 
Мухамеджанова. Замкнула 
тройку призеров Дильдора 
Расулеаа.

Среди мужчин на высшую 
ступень пьедестала почета 
поднялся мастер спорта меж­
дународного класса Ильдар 
Сайфупин, претендующий на 
лицензию Олимпийских игр в 
Афинах. Очередные рейтинго­
вые очки он поедет добывать 
на Тайвань в конце февраля. 
Второе место занял Гафур 
Юддашев. На третьей позиции 
городской чемпионат закончил 
Джобир Ахмедов.

Все призеры и ряд других 
стрелков поспорят на сорев­
нованиях республиканского 
уровня, когорые планируется 
провести 28-29 февраля.
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Тяжелые времена 
деревни 

заклинателей
в этом сонном уголке Гуд­

жарата приданое нередко 
состояло из... поры змей. Но 
теперь этой традиции поло-  ̂
жен конец.

А между тем подобные по­
дарки, вручавшиеся регулярно 
друг другу жителями деревни 
Вадинагар неподалеку от город­
ка Бхачау, обеспечивали им 
неплохое существование.

Но сейчас власти аюгивно за­
нялись претворением в жизнь 
индийского закона о защите 
дикой природы, принятого еще 
в 1972 году, и в последние не­
сколько лет вся община пере­
живает серьезные экономичес­
кие потрясения.

Дело в том, что здесь живут 
заклинатели змей. И теперь 
они работают лишь от случая к 
случаю.

Некоторые из них - те, кто по­
старше, - уже отрастили воло­
сы и оделись аскетами, чтобы 
начать нищенствовать.

Главный здешний заклина­
тель - Карзан Нат. Он - выходец 
из общины Нат, происходящей 
из Раджастана, но живущей в 
Гуджарате на протяжении вот 
уже девяти поколений.

«Единственным нашим при­
званием был отлов змей и де­
монстрация их публике, - гово­
рит он. - Это сопровождалось 
различными действиями и трю­
ками. Но в последние 10 лет 
правительство стало действовать 
очень жестко, и мы потеряли 
все».

Нат запретил своей комму­
не отлавливать змей, но сам до 
сих пор держит черную коро­
левскую кобру - просто на тот 
случай, если его попросят 
продемонстрировать свое ис­
кусство.

Еще он умеет гипнотизиро­
вать аудиторию - так, что зри­
тели даже не сомневаются, 
что он превращает купюру в 3 
рупии в какие-нибудь другие 
деньги.

Нат до сих пор с удоволь­
ствием носит одежды вождя 
общины.

Но,говорит он под шипение 
своей кобры , «мне тяжело 
даже просто прокормить змею. 
Я должен давать ей молоко и 
яйца, а сейчас я далеко не все­
гда могу их купить».

Нат открыто говорит о том, 
что не согласен с властя^^и. 
«Только в Вадинагаре более 
300 семей стоят на грани эко­
номического кризиса. Прави­
тельство должно что-то сде­
лать для их реабилитации».

Культура здешних жителей 
меняется: змеиное приданое 
осталось в прошлом, а дети 
все чаще и чаще ходят в шко­
лу. А старики горюют о том, 
что не могут передать по на­
следству свой опыт отлова 
змей, извлечения их*^да и вос­
питания из них танцоров, плав­
но раскачивающихся под зву­
ки их дудочек.

Г о д  на го д  не прихо ди тся...
Слов нет, куда приятнее рыбачить весной и летом. Но заядлый рыболов и 

зимой ни но что не променяет любимый вид отдыха. Холодно? Не страшно. 
Можно потеплее одеться. Сыро, промозгло? И это не беда — есп> резиновые 
сапоги, водозащитный костюм.

Февраль в народе называ­
ют весной света. Обычно в 
первой половине месяца пого­
да такая же, как в январе. 
Правда, в этом году январь 
был не очень сурювым, и боль­
шинство рыб вело активный 
образ жизни. На Арнасае и 
озере Тузкан неплохо ловились 
на червя карась и плотва, а на 
блесну хищные—жерех, щука.

Обычно февраль достойно 
продолжает зимнюю эстафе­
ту. В первой половине погода 
такая же, как в январе, про­
хладная. Настоящий перелом 
в погоде наступает в середи­
не месяца. 15 февраля «зима 
с летом встречаются: у дня — 
больше света, а у ночи — 
меньше стужи» — гласит на­
родная пословица.

Февраль, как и январь, счи­
тается у рыболовов глухой по­
рой. И все же опытные люби­
тели природы умудряются в 
это время года найти с ры­
бой «общий» язык. Прежде все­
го они учитывают, что лучший 
клев бывает вблизи родников 
и в устьях речек, впадающих в 
озера или водохранилища.

Советы наши в «Ксшенда- 
ре рыболова» не будут беспо­
лезными, если применять их 
не механически, слово в сло­
во, день в день, а учитывать 
взаимосвязь поведения рыб с 
конкретными условиями пого­
ды. Не всегда смена времен 
года происходит по общепри­
нятому календарю: бывает 
дружная весна или поздняя 
затяжная осень, необычно про­
хладное лето или теплая, мяг­
кая зима. Соответственно сме­

щаются и все другие природ­
ные явления.

Бесспорно, успех рыбалки 
в любое время года зависит 
от качества и умения оснас­
тить удочки, исходя из сезона. 
Но главную роль всегда игра­
ет сам рыболов. Все зависит 
от его наблюдательности, 
хладнокровия при выважива- 
нии крупной рыбы, умения сво­
евременно подсекать, маски­
роваться, соблюдать тишину. 
Например, кто найдет тропы 
судака и не упустит время, 
будет с уловом. Жерех зимой 
кормится и держится на тех же 
местах, что и летом: большие 
изменения происходят в пове­
дении леща. Он в угнетенном 
состоянии, однако в глубокое 
оцепенение не впадает.

Отрадно отметить, что в кон­
це февраля почти все рыбы 
постепенно покидают зимние 
пристанища, в озерах и водо­
хранилищах подходят ближе к 
берегам, а в реках — на отме­
ли со слабым течением. Вос­
прянув от зимнего сна, они 
усиленно начинают кормиться. 
Изголодавшаяся рыба жадно 
хватает насадку: поклевки, как 
правило, следуют немедленно, 
едва насадка опустится в воду. 
Удильщику скучать не прихо­
дится. Более того, он может 
позволить себе своего рода 
роскошь—удить избирательно 
ту рыбу, которая его больше 
интересует. Поэтому ловят 
самыми активными способа­
ми — блеснением и на мор­
мышку, хотя рыба неплохо ло­
вится и поплавочными удоч­
ками и на донку.

В наших краях в конце фев­
раля вся рыба, зимовавшая в 
глубоких ямах, выходит на от­
мели и к фарватеру рек. По­
всеместно улучшается клев 
красноперки, сазана, карася, 
плотвы, леща и других рыб. В 
это время в верхнем течении 
Сырдарьи и Заравшана, в 
среднем течении Амударьи 
начинается преднерестовый 
ход сомов. В тех водоемах, где 
водятся маринки, донными 
удочками на червя и личинки 
насекомых с успехом можно 
поймать и эту прекрасную 
рыбу, которую местные жите­
ли называют «кира балык».

Оценивая влияние погодь* на 
клев рыбы, надо помнить сле­
дующее: рыба хорошо клюет в 
ясную погоду со слабыми вет­
рами или при затишье. Клев 
ослабевает с прибылью и по­
мутнением воды. И совсем пло­
хо рыба клюет при усилении 
ветра, похолодании и перед 
началом ненастной погоды.

Выезжая на водоем, рыбо­
лов-любитель обязан знать вре­
мя начала и конца миграции 
рыб в водоемах своей мест­
ности, изучать пуш, по которым 
они совершаются. И самое 
главное — у многих рыб в на­
чале весны начинается икро­
мет. и поэтому согласно дей­
ствующим правилам рыболов­
ства на территории Республи­
ки Узбекистан вводится запрет 
на всякое рыболовство в оп­
ределенных водоемах или на 
их участках.

М. МАХМУТОВ,
почетный член 

«Узбекохотрыболовсоюза».

Нетрадиционная медицина 
помогает слонам

Индийские слоны страдают от стресса 
говорят представители организации по

Организация обратилась за помощью к экс­
перту в области терапии для животных из США.

Элке Райстерер имеет большой опыт рабо­
ты с разными животными, хотя, по ее словам, 
больше всего она любит именно слонов.

Она разговаривает с Гангарой и гладит его 
по шершавому волосатому хоботу. Гангара - 
один из 30 слонов, живущих в колонии недале­
ко от реки Джамна в Дели.

Все дни напролет слоны работают, они уча­
ствуют в свадьбах и других праздничных цере­
мониях. зарабатывая своим хозяевам до 100 
долларов в день.

Элке, которая приехала сюда из Санта- 
Круз в Калифорнии, попросили определить 
степень стресса, переживаемого животны­
ми в Индии.

Создается ощущение, что Гангара не обра­
щает внимания на Элке. которая гладит слона 
по хоботу, голове и ногам; слон продолжает 
жевать тростник.

«Я держу мои руки на нем и он постепенно 
привыкает ко мне, - говорит Элке. - Сразу вид­
но. что с ним не все в порядке. Посмотрите в 
его глаза. Он буквально плачет. Здесь очень 
пыльно, это не самое лучшее место для сло­
на».

С Элке соглашается местный ветеринар 
доктор Ананд. Он также говорит, что условия 
содержания слонов в Индии далеки от идеаль­
ных.

«Их плохо кормят, часто они страдают от 
жажды, и их подолгу держат стоя с перевязан­
ными ногами», - говорит Ананд.

Слоны в Дели живут в загоне, расположен­
ном под мостом, по которому проходит огром-

и им необходима медицинская помощь, 
защите животных УУН<1111е Тгиз*.

ная магистраль, 
соединяющая сто­
лицу с провинци­
ей. Часто живот­
ные становятся 
жертвами дорож­
ных происш е­
ствий.

Слоны пьют 
воду и купаются в 
реке, имеющей 
репутацию самой ; | 
за гр я зн е н н о й  ' 
реки в стране.
Поэтому и неуди­
вительно, что со­
стояние их здоровья вызывает опасения.

По словам Ананда, в некоторых местах про­
винции слоны живут в лучших условиях, и все 
же лишь малая часть из них содержится подоба­
ющим образом.

В программе Элке Райстерер - осмотр де­
сятков слонов в шести горюдах Индии. Элке 
должна установить диагноз и провести корот­
кий курс лечения мануальной терапией.

Этот нетрадиционный метод терапии был 
изобретен британкой Линдой Теллингтон-Джонс 
и часто носит название «Прикосновение Тел- 
лингтон». Мануальную терапию широко исполь­
зуют для усмирения своенравных лошадей.

По мнению Элке, терапия может помочь 
и слонам тоже. «Существует неверное мне­
ние о том, что у слонов толстая, нечувстви­
тельная кожа. Но это не так. Она может быть 
на ощупь шероховатой, но она,очень воспри­
имчивая».

Кошелек искал 
владельца 40 лет

Жительнице Швеции Джу­
лии Вильборг вернули коше­
лек, который она потеряла 
больше 40 лет назад.

Неизвестный прислал ей 
красное кожаное портмоне в 
конверте, на котором не было 
ни единого опознавательного 
знака.

Внутри кошелька было все то. 
что Джулия потеряла в 1963 году 
- квитанции, фотографии и 45 
крон. Тогда эта сумма была для 
нее огромной - половина месяч­
ной платы за квартиру.

«Я как будто вернулась в дни 
своей молодости». - сказала 
58-летняя жительница Швеции в 
интервью одной из местных га­
зет.

Только сейчас Джулия вспом­
нила. что. судя по всему, урони­
ла кошелек, когда каталась на 
велосипеде в окрестностях свое­
го родного города.

С тех пор она несколько раз 
сменила место жительства и на 
протяжении последних 25 лет 
живет в Мальме.

Вместе с кошельком Джулии 
Вильборг прислали наскоро на­
царапанную от руки записку все­
го в несколько строк: «Никогда не 
теряйте надежды. Вот кошелек, 
который вы обронили 40 лет на­
зад».

Сама Джулия сейчас очень 
надеется на то. что отправивший 
ей кошелек аноним даст о себе 
знать - как она говорит, ей «бе­
зумно интересна вся эта исто­
рия».

«И главное, - задает она ри­
торический вопрос, - хотелось бы 
знать, почему кошелек не отпра­
вили мне 40 лет назад».
Переносные отели 
природу не портят

Гостиница будущего, воз­
можно, будет напоминать ог­
ромную капсулу, которую лег­
ко будет перемещать с места 
на место. Такого мнения при­
держивается туристическая 
компания ТНотрвоп.

Отель-капсула будет состоять 
из номерюв различных размеров, 
которые можно будет легко пе­
рестраивать. складывать и рас­
паковывать.

Эта идея, разработанная од­
ной из архитектурных фирм, была 
высказана в ходе конференции, 
организованной компанией 
ТНотрзоп.

По словам представителя 
ТЬотраоп Р>эйчел О'Рейли. совре­
менные технологии и материа­
лы позволяют создавать подоб­
ные отели уже сейчас.

Рэйчел О'Рейли считает, что 
такие гостиницы будут популяр­
ны. поскольку они будут оказы­
вать минимальное воздействие на 
окружающую среду. А если ту--; 
ристам надоест ездить в какое- 
либо место, гостиницу можно бу­
дет собрать и перенести в дру­
гое.

Пессимисты, однако, полага­
ют, что туристический бизнес в 
ближайшем будущем ничего ре­
волюционного не обещает. У лю­
дей уже есть мобильные отели - 
автоприцепы, с которыми они 
могут путешествовать везде, где 
есть дороги.

Оптимисты же напоминают, 
что еще 20 лет назад никто и 
представить себе не мог. что из 
Британии можно будет летать в 
другие европейские страны за 20 
фунтов (примерно 30 долларов) 
или что люди будут проводить 
отпуска во Вьетнаме.
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