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Давлатимиз раҳбари Ислом Каримовнинг ташаббуси би- 
лан мамлакатимиз ижтимоий-сиёсий хэётида, жумладан, суд- 
ҳуқуқ соҳасида изчил ислоҳотлар амалга оширилмоқца. 
Юртбошимизнинг шўро тузумидан қолган эски қолипдаги 
иш юритиш тартибидан воз кечиб, фукэроларни шафкдтсиз 
жазолаш билан эмас, балки инсонпарварлик руҳида тарби- 
ялаш асосида ҳуқуқий давлат қуриш зарурлиги хусусида 
бот-бот уқтириши бежиз эмас. Бу йўналишда мамлакати- 
мизда собитқадамлик билан амалий чоралар кўрилмокда.

Президентимизнинг 2000 йил 6 сентябрдаги «Террорчи 
гуруҳлар таркибига адашиб кириб қолган Узбекистон фуқа- 
роларини жиноий жавобгарлиқцан озод этиш тўғрисида»ги 
Фармони шулар жумласидандир.

Демократик жараёнларни янада чуқурлаштириш, инсон 
манфаатлари устуворлигини таъминлашга қаратилган бу 
қадам барча ҳуқуқни муҳофаза қилувчи органлар, жумла- 
дан, прокуратура идоралари ходимларидан янада улкан 
масъулият билан иш олиб боришни талаб қилади. Бу ин- 
сонпарварлик сиёсатининг амалий ифодаси - мазкур Фар- 
мон талабларининг жойл^рда тўлиқ бажарилиши устидан 
прокурорлик назоратини янада кучайтириш бўйича эъти- 
борга молик ишлар қилинмокда.

Мамлакатимиз ҳуқуҚни муҳофаза қилувчи органларининг 
террорчилик ва диний экстремизмнинг олдини олиш бора- 
сидаги фаолияти таҳлили бу борада талайгина ишлар амал- 
га оширилганини кўрсатмоқда.

Жумладан, Бош прокуроратура томонидан Ўзбекистон 
Республикасида диний экстремизм ва терроризмга қарши 
курашни кучайтиришга қаратилган тадбирлар дастури иш- 
лаб чиқилди.

Бу йўналишда прокуратура, ички ишлар, миллий хавф- 
сизлик хизмати ҳамда бошқа ҳуқуқни муҳофаза қилувчи 
органлар биргаликда иш олиб бораётгани туфайли диний 
экстремизм ва терроризм билан боғлиқ жиноятлар сони 
йилдан йилга камаймокда.

Шу билан бирга жойларда олиб борилаётган кенг кўламли 
тушунтириш ва тарғибот ишлари натижаси ўлароқ номи 
зикр этилган Фармон қабул килинганидан буён жами икки 
юздан зиёд фуқаро қилмишига пушаймон бўлиб. ҳуқуқни 
муҳофаза қилувчи идораларга мурожаат қилди. Бу эса ди- 
ний экстремизмнинг мақсади, реакцион моҳияти, ҳақиқий 
ислом динига муглақо зид эканини айрим ёшларимиз кеч 
бўлса-да, англаб етаётганидан далолатдир.

- Яқинда туманимиз ҳуқуқ-тартибот идоралари раҳбар- 
ларининг диний экстремистик оқимлар сафига адашиб ки- 
риб қолган, ҳозирги кунда қидирувда бўлган фуқаролар- 
нинг ота-оналари, оила аъзолари билан учрашуви бўлиб 
ўтди, - дейди Тошкент шаҳридаги Мирзо Улуғбек тумани 
прокурори Б.Қўқонбоев. - Чунки қидирувда юрган фуқаро- 
ларнинг кечирим сўраб келишида ота-оналари, қариндош- 
уруғларининг роли катта бўлмоқда. Таҳлилларга кўра, бу 
йўлга кириб қолганларнинг пушаймонлик аризаси билан 
мурожаат этишининг асосий сабабларидан бири уларнинг 
ота-онаси ёки қэриндошларига Фармоннинг моҳияти, кўлла- 
ниш тар(гиби тушунтирилганидадир.

Ана шундай суҳбатлар натижасида қидирувда бўлган 
С.Икромов, В.Исматуллаев, В.Қодирқулов яқинда ўз хо- 
ҳишлари билан кечирим хати ёзиб келгани боис, жиноий 
жавобгарликдан озод этилди...

Президентимизнинг «Ўзбекистон Республикаси муста- 
қиллигининг ўн йиллиги муносабати билан амнистия 
тўғрисида»ги ҳамда «Ўзбекистон Республикаси Консти- 
туцияси қабул қилинганлигининг ўн йиллиги муносабати 
билан амнистия тўғрисида»ги Фармонларига мувофиқ ди- 
ний экстремизм ва терроризм билан боғлиқ жиноятлар 
содир этган жами икки мингдан зиёд шахс жиноий жазо- 
дан озод қилинди.

Ҳуқуқни муҳофаза қилувчи органлар тегишли идоралар 
билан биргаликда олиб борган тадбирлар натижасида уларга 
тегишли модций ёрдам кўрсатилиб, аксарияти эса иш би- 
лан таъминланди.

- Мен, дин ва динни ниқоб қилиб олган турли оқимлар 
ўртасидаги фаркни анча кеч тушуниб етдим, - дейди пой- 
тахтимизнинг У^ша туманида яшовчи Д.Қобилов. - Нотўғри 
йўлга кириб қолганимдан ўзим ҳам, оила аъзоларим ҳам 
анча жабр чеқцик. 2000 йил 13 март куни Сирдарё вилояти 
суди томонидан 4 йилу 6 ойга озодликдан маҳрум. этил- 
дим. Бироқ Президентимизнинг Амнистия гўфисидаги Фар- 
мони жонимга оро кирди. Мудцатидан уч йил олдин оилам 
бафига қайтдим. Айни пайтда Тошкент давлат авиация инс- 
титутида катта лаборант бўлиб ишлаяпман. Ниятим, яхши 
ишлаб, ўзимга ҳам, юртимга хэм нафим тегса...

- Мен хэм ёлғон ҳою-ҳавасга, кимларнингдир гапларига 
учиб адашган, тўғри йўл қолиб, нотўфи йўлдан юрганлар- 
данман, - дейди Собир Раҳимов тумани Мирзо Ғолиб ма- 
ҳалласида истиқомат килувчи Ш.Тўраев. - Озодпикдан маҳ- 
рум этилганимдан сўнг, кўзим очилди. Ўтган ҳаётимни 
ўйлар эканман, қилмишимдан кдттиқ пушаймон чекдим. Ас- 
тойдил ният килсанг, Яратганнинг ўзи тўғри йўл кўрсатар 
экан. Юртбошимиз улкан бағрикенглик кўрсатдилар, авф 
этилдим. Уйга қайтгач, маҳалламиз раиси, фаоллар, про- 
филактика инспектори беминнат ёрдам қилди, қўлимда гул- 
дай ҳунарим борлиги учун ишга жой^аб қўйишди. Юрт- 
дошларимнинг бу ишончини оқпамасам, яна нонкўрлик қил- 
ган бўламан!

Тўғри йўлдан адашганини кеч бўлса-да, англаётган ва 
қилмиши учун Президент ва халқимиздан чин кўнгилдан 
кечирим сўраётган бундай инсонларнинг номини яна кўплаб 
келтириш мумкин.

Шу ўринда давлатимиз раҳбарининг яқиндагина қабул 
қилинган «Биринчи марта озодликдан махрум этишга суд- 
ланган шахсларнинг жазо ўташ шароитларини либераллаш- 
тириш тўғрисида^ги Фармонини инсонпарварлик тамойи- 
лига амал қилишнинг яна бир ёрқин намунаси сифатида 
айтиб ўтииг жоиз.

Унга кўра. Ўзбекистон Республикаси Президенти томо- 
нидан суд-ҳуқуқ ислоҳотлари ва жиноий қонунчиликни ли- 
бвраллаштиришнинг навбатдаги босқичи жараёнида, унча 
оғир бўлмаган жиноят содир этиб, биринчи марта судлан- 
ган шахслар озодликдан маҳрум этиш жазосини манзил- 
колонияларида, ўта оғир жиноят содир этиб, биринчи мар- 
та судланганлар эса - умумий тартмбли колонияларда ўташ- 
лари мақсадга мувофиқ, деб топилди.

Шунднй к>1ли6, унча оғир бўлмаган жиноятлар учун би- 
ринчи марта оэодлиқдаи маҳрум этижан шахслар жазони 
ўтдш даврида оилаларидан двярли ажралмаган ҳолда. улар- 
ни нафакдт моддий жихэтдан таьминлаш, балки фарзанд- 
лари тарбийсида иилирок этиш имкониятига ҳам эга бўла- 
ди. Ўта 0(ир жиноятлари учун биринчи марта судпанган 
шахслар билан тарбиявий иилларни олиб боришда жамоат 
гашкилотлари ва фуқароларнинг иштирок этиш имконияти 
ҳам кенгаяди.

Мустақиллик шарофати нп давлатимиз раҳбарининг та* 
1иа6буси билан том маьнода1и инсонпариарликка асослан- 
ган тамойиллар рўёб1а чикди. «Жиноятчини шафқатсиз жа- 
золаш лозим» қабилидаги эски кэрашларга бутунлай чек 
қуйилди. Жиноий жазо сиёсати либераллаштирилиши, ав- 
вало, ҳуқуқий двмократик давлат тамойилларига мунофиқ 
бўлишга йўналтирилгандир. Демократик жараёнларни яна- 
да чуқурлаштирииг, инсон манфаатлари устуворлиг ини таъ- 
минлашга кэратилган бу кддам барчами;?дан улкан масъу- 
ЛИЯ1 талаб қилишини унутмаслигимиз з̂ фур.

Б « к э о д  Н О Р В О Е В , 
Ў э А  м у х б и р и

Бешариқлик тадбиркор 
Ҳадятилло Исмоиловнинг 
саъй-ҳаракати билан бунёд 
этилган плёнка ишлаб чиқа- 
риш корхонаси фарғоналик 
деҳқонлар жонига оро кир- 
ди. Жорий йил бу ерда тур-

ли ҳажмдаги 700 тонна плён- 
ка ишлаб чиқарилди. Унинг 
сифати пахтакорлар томони- 
дан юқори баҳоланмоқда.

Бундан ташқари, ҳозирга- 
ча 38 миллион сўмлик халқ 
истеъмоли моллари ишлаб

чиқарилди. Айниқса, поли- 
этилен трубалар ҳаммага маъ- 
қул бўлаётир.

Суратда: иш чи  У м и д  Ис- 
м ои л ов .

Ш у қ р а т  О Л И М О В  
(Ў зА ) о л га н  с у р а т

УЗБЕКИаОН
РЕСПУБЛИКАСИ

ОЛИИ МАХ01ИСИДА
6 октябола Ўэбвкистон 

Республикаси Олий Маж- 
лиси  Квнгаш ининг иав-
б а тл а ги _____Аиғмлмшм
бўлиб ўтди. Йиғилишни
О лий М аж лис__Рамси
Э.Ҳалидом олиб (?рвдн.

Йиғилишда 2003 йил- 
нинг ноябр-декабр ойла- 
рида фуқароларнинГ ўзини 
ўзи бошқариш органлари- 
га сайлов ўтказишни таш- 
кил этиш тўғрисидаги ма- 
сала кўриб чиқилди.

Сўзга чиққан Кенгаш 
аъзолари мамлакатимиз 
фуқаролик жамиятини бар- 
по этиш йўлидан янада ил- 
гарилаб бораётганлиги 
ҳамда давлат ҳокимияти 
органлари ваколатларининг 
бир қисми фукароларнинг 
ўзини ўзи бошқариш

органларига босқичма-бос- 
қич ўтказилиши муносаба- 
ти билан мазкур сайлов 
компаниясинииг аҳамияти 
янада ошганлигини таъ- 
кидладилар. Бу тадбир 
Обод маҳалла йилида ўта- 
ётганлиги унинг аҳамияти- 
ни янада оширмоқда. Сай- 
лов жараёнини оммавий 
ахборот воситаларида кенг 
ёритиб бориш тавсия этил- 
ди.

Кўриб чиқилган масала 
юзасидан йиғилишда те- 
гишли қарор қабул қилин- 
ди.̂

Йиғилишда Ўзбекистон 
Республикаси Олий Маж- 
лиси Кенгашининг вакола- 
тига тааллуқли бошқа ма- 
салалар ҳам муҳокама 
этилди.
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Ў зб е к и сто н  Республикаси  Олий М а ж л и си  К ен гаш и ни н г Қ  А  Р  О  Р  И

Фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш органларига
саилов утказишни ташкил этиш туғрисида

ф укаоолао Йиғинлари оаислаоининг (оксоколла- 
рининг» аа улао маслахапиларининг Ўзбвкистон Рвс-
пубпикаси Лонвтитуинят 105- модлавиаа ша "Фука-
оолаоиииг Ўлини Ўзи бошкаоиш  ооганлаои тЎғоиси-
па»ги КОНУИ го-ипппаеила бвлгиланган ааколат м уд -
дати  2003 йилнинг ойлаоила тугаши
муносабати  билан Ўзбвкистон Рвслубликаси  Олий 
Мажлисининг Квнгаши КАРОР КИЛАЛИ:

1. Қорақалпоғйстон Рес- 
публикаси Жўқорғи Кенге- 
си, вилоятлар ва Тошкент 
шаҳар ҳокимлари 2003 йил- 
нинг ноябр-декабр ойлари- 
да фуқаролар йиғинлари 

!раислари (оқсоқоллари) ва 
|улар маслаҳатчилари сай- 
'ловини ўтказишни таъмин- 
ласин.

«

I 2. Шу муносабат билан:
I туман ва шаҳарлар 
|ҳокимларига фуқаролар йи-

ғинларини ўтказишга тайёр- 
гарлик кўриш ва уларни 
ўтказишда, ташкилотчилик 
қобилиятига ҳамда аҳоли 
ўртасида юқори обрў-эъти- 
бор ва ҳурматга эга, фуқаро- 
ларнинг ўзини ўзи бошқариш 
органлари олдида турган ва- 
зифаларни, шу жумладан 
мазкур органларга давлат 
ҳокимияти органлари вако- 
латларининг бир қисми бос- 
қичма-босқич ўтказилиши

муносабати билан боғлиқ ва- 
зифаларни ҳал этишга қодир 
шахслар орасидан фуқаро- 
лар йиғинлари раислари 
(оқсоқоллари) ва уларнинг 
маслаҳатчилари лавозимла- 
рига номзодлар танлашда 
кўмаклашиш;

Ўзбекистон Республикаси 
Олий Мажлиси, халқ депу- 
татлари вилоят, туман ва ша- 
ҳар Кенгашлари депутатлари- 
га ўз сайлов округларида 
сайлов тадбирларини ташкил 
этишда фаол иштирок этиш;

оммавий ахборот восита- 
ларига фуқароларнинг ўзини 
ўзи бошқариш органларига 
ўтказиладиган сайловга тай- 
ёргарликнинг боришини ва 
сайловни кенг ёритиш тав- 
сия этилсин.

3. Олий Мажлис Кенгаши- 
нинг фуқароларнинг ўзини 
ўзи бошқариш органларига 
сайлов ўтказишни ташкил 
этишга доир тадбирлари тас- 
диқлансин.

4. Олий Мажлис Котибия- 
ти Олий Мажлисда доимий 
асосда ишловчи депутатлар 
ва Котибият ходимларининг 
фуқароларнинг ўзини ўзи 
бошқариш органларига ўтка- 
зиладиган сайловга тайёргар- 
лик кўриш ва уни ўтказишда 
амалий ёрдам кўрсатиш учун 
жойларга чиқишларини таш- 
кил этсин.

5. Олий Мажлиснинг Де-
Ў зб е ки сто н  Р е сп уб л и ка си
Олий М аж лисининг Раи си
Тошкент шаҳри,
2003 йил 6 октябр

мократик институтлар. но- 
давлат ташкилотлар ва фу- 
қароларнинг ўзини ўзи 
бошқариш органлари қўми- 
таси сайлов компанияси 
мобайнида фуқароларнинг 
ўзини ўзи бошқариш орган- 
лари фаолиятини такомил- 
лаштириш масалалари юза- 
сидан билдирилган так- 
лифларни умумлаштирсин 
ҳамда фуқаролар йиғинла- 
ри раислари (оқсоқоллари) 
ва улар маслаҳатчилари 
сайлрви якунлари тўғриси- 
да 2004 йилнинг 15 янва- 
рига қадар Олий Мажлис 
Кенгашига ахборот берсин.

Э .Х А Л И Л О В

ш }
^■ маммвиш нш наамни^
I  Чуст туманидаги Варзик 
I қишлоғида жойлашган 
I  19-махсус мактаб ўқувчи-

| лари учун янги мактаб бу- 
нёд этилди. 150 ўринга 
I  мўлжалланган янги бино

| мактаб ўқитувчилари жа- 
моаси ва қишлоқ тадбир- 
I корлари ташаббуси билан 

I  туман ҳокимлиги ҳамда 
* вилоят халқ таълими бо- 
I шқармаси кўмагида 
I  қурилди.

I МУНОСИБ СОВҒА 
I
I

Янгиқўрғон тумани Бе- 
кобод қишлоғининг Со-

1
ҲИЛ маҳалласида ҳам янги

I

I

илм маскани фоидала- 
нишга топширилди. Ил- 

I  гари маҳалла болалари уч 
километр олисда жойлаш- 
ган ўқув даргоҳига қат- 

I  нашга мажбур эди. Ушбу 
I  муаммо Неъматов номи- 

даги ширкат хўжалиги- 
I  нинг маъмурий биноси 
I  маҳаллий мактаб ихтиёри-

| га берилгач, ҳал этилди. 
Таъмирлаш ишларидан 
I  сўнг собиқ қишлоқ хўжа- 
лик идораси замонавий 
мактабга айланди, унинг 

I  ёнида эса спорт майдон-

| часи ҳам барпо этилди. 
Янги мактабларнинг 

I  кенг ва шинам синф хо- 
наларида вилоят ҳокимли- 
ги совға қилган замона- 
вий компьютер техника- 

I  си ўрнатилди.

I

I

I
I

I
I
I
I
I

МДИШИЙ ХИЗМАТ 
ХОДИМЛАРИ

ДДЯДДА
«Самарқанд маиший- 

хизмат* уюшмаси ходим- 
лари пахта йиғим-тери-

I мининг илк кунларида

I 
I

ноқ твримчиларга дала- 
нинг ўзида хизмат кўрса- 
тишга киришди. Шу мақ- 

I  садца вилоят бўйича эл
ликдан зиёд кўчма гуруҳ 
ташкил этилди. Сарта- 
рошлик, этикдўэлик, те- 

I  лерадио аппаратларини

I
I

I тузатиш, сураткашлик ва 
кийимларни таъмирлаш 

I борасида хиэмат кўрса- 
I  тувчи мазкур гуруҳларга 

энг тажрибали ходимлар 
жалб этилган.

(» э А )

I
I
\

«ТОШКЕНТ ОПЕН» ТУРНИРИ БОШЛАНДИ
Яқинда Тошкентда теннис бўйича 

қитъамизнинг энг нуфузли мусоба- 
қаларидан бири - Осиё чемпионати 
зўр муваффақият билан ўтган эди. 
Ана шу катта теннис байрамининг 
шукуҳи тарқамай туриб, пойтахтимиз 
теннис ишқибозлари ва мутахассис- 
ларининг эътиборини яна ўзига 
қаратмокда. Бу ерда «Тошкент опен* 
анъанавий аёллар халқаро теннис 
мусобақаси бошланди.

Мутахассислар фикрича, бир мам- 
лакатнинг қисқа фурсат ичида кет- 
ма-кет иккита йирик халқаро мусо- 
бақага мезбонлик қилиши теннис та- 
рихида камдан-кам кузатиладиган 
ҳолат.

«Тошкент опен» халқаро аёллар 
мусобақаси 1996 йилда Узбекистон 
Республикаси Президенти Ислом 
Каримов ташаббуси билан ташкил 
этилган. «Челленжер» сифатида бош- 
ланган турнир қисқа вақт ичида жуда 
оммалашиб, 1999 йили Аёллар тен- 
нис уюшмаси (УУТА) турнири мақо- 
мини олди.

Ушбу мусобақанинг яна бир аҳами- 
ятли томони шундаки, «Тошкент

опен» нафақат тажрибали ва таниқли 
теннисчилар, балки профессионал 
спортга эндигина қадам қўйган иқти- 
дорли ёшларни жамлаши билан ҳам 
бошқа турнирлардан фарқ қилади. Бир 
сўз билан айтганда, «Тошкент опен» - 
янги юлдузларни кашф этмокда. Жум- 
ладан, 2000 йилда турнир ғолибасига 
айланган хэмюртимиз Ирода Тўлаганова 
ҳам, турнирнинг ўтган йилги чемпиони 
- швейца- _  риялик
Мари-Гая-  ̂не Ми-
к а э л я 'Ҳам УУТА
Тоиг му--^. собақа-
ларидаги-"^ ' ‘ " муваф-
фақиятли қадамларини Тошкентда таш- 
лаган. Айни пайтда ҳар иккала спортчи 
ҳам аёллар теннисида ўз ўрни, обрў- 
эътиборига эга. Бундан ташқари, 1996 
йилдан буён ўтказиб келинаётган тур- 
нир ғолибалари - П.Вартуш (Австрия), 
А.Гавальдон (Мексика), А.Смашнова 
(Исроил), Б.Ламаде (Германия) ҳам 6у- 
гунги кунда дунёнинг таниқли ракет- 
качиларига айланди.

Пойтахтимиздаги энг кўркам маскан- 
лардан бири - Тошкент теннис марка- 
зида мазкур мусобақанинг тантанали

очилиш маросими бўлди.
- Истиқлолнинг илк кунлариданоқ 

Президентимиз Ислом Каримов раҳна- 
молигида мамлакатимизда спорт тур- 
лари, жумладан, теннисни ривожлан- 
тиришга алоҳида эътибор қаратилмоқ- 
да,- деди Тошкент шаҳар ҳокими 
Р.Шоабдураҳмонов. - Юртимизда йи- 
рик теннис турнирларини ўтказиш анъ- 
анага айланди. Бошланаётган «Тош- 
кент опен» мусобақаси ҳам ёшлари- 
миз орасида спортнинг нафис тури - 
тенниснинг янада оммалашувига хиз- 
мат қилишига ишонамиз. Албатта, маз- 
кур турнир бу йил ҳам теннис олами- 
да порлайдиган янги юлдузларни кашф 
этади.

Шундай қилиб, тошкентликлар ва 
пойтахт меҳмонлари бир ҳафта мобай- 
нида қизиқарли беллашувларга гувоҳ 
бўлади. Дунёнинг ўттизга яқин мамла- 
катидан келган твннис усталари «Тош- 
кент опвн» халқаро аёллар теннис му~ 
собақасининг бош совринини қўлга ки- 
ритиш учун кортга чиқади.

З о қ и р  Т О Ш Х Ў Ж А Е В , 
Б е қ б у д  В О Т И Р О В , 

Ў з А  м у х б и р л а р и

Ашмжон Давлат тиб- 
биёт олийгохи каорлав 
тай^олаш Миллий да-
стуоига м ун о си б  хисса 
кўш аётган  олий ўкув 
ю ртларипан биоипио. 
Ўзбвкистон Повзилвн-
ТИНИНГ__
Рвопубликаси соғликии
иахлАШ____ тизнш иш
ислол кияиш л аалат
Л астуои  тЎғоисила»ги
Фломоки__ ИЖйОВИНИ
хаммннлаш .  хамд!. .мд.-
лакали тиббиёт кало- 
лаоини тайёолаш. халк 
ВОҒЛИҒННН__ саклаш га
каоатилған... нлинй^хал •
кнкот ншлаоинн..олиб
йолнш ла..ннвтнтхгла

саи.

ИНСОН ҚАДРИ 
ҲАР НАРСАДАН 

УЛУҒ
Илмгоҳдаги 54 нафар 

фан доктори, 180 нафар 
фан номзоди талабалар- 
га тиббиёт илмидан са- 
боқ бермоқда. Профес- 
сор-ўқитувчилар, ходим- 
лар талабаларни ижтимо- 
ий ҳимоялаш, уларни 
ҳаёти, меҳнатини муҳо- 
фаза қилиш ва рағбатлан- 
тириш масалалари маъ- 
мурият ва касабақўм то- 
монидан имзоланган жа- 
моа шартномасида ўз 
ифодасини топган.

Жамоага тиббиёт фан- 
лари доктори, АҚШ ва 
Нью-Йорк Академияси 
профессори Мамазоир 
Хўжамбердиев раҳбарлик 
қилмоқда. Ректор билан 
яна 3 нафар фан докто- 
ри яъни Эркин Жумабо- 
ев, Сайридцин Турсунов, 
Абдунаби Каримовлар ҳам 
жаҳон тиббиёт фани ри* 
вожига қўшган ҳиссала- 
ри учун муносиб равиш- 
да такдирланишган.

Бир қатор олимлар 
тиббиёт илмининг фун- 
даментал соҳаларида 
аҳоли соғлиғини муҳофа- 
за қилиш юзасидан ил- 
мий-тадқиқот ишларини 
олиб бораяптилар. Маса- 
лан, профессорлардан 
Иброҳимжон Қосимхўжа- 
ев «Ҳомилада, чақалоқ- 
ларда ва ҳар хил ёшдаги 
болаларда одамлар ички 
аъзоларининг анатомо- 
топографик ва гистология 
хусусиятларининг ёшга 
қараб ўзгаришлари* мав- 
зуида изланишлар ўтказ- 
мокда. Фан доктори Ко- 
милжон Мирзаев эса Фа- 
рғона водийси, хусусан, 
Андижон вилоят ҳудуди- 
да тиббиёт фани олдида- 
ги долзарб мавзу бола- 
лардаги вирусли гепатит- 
лар ва ўткир ичак касал- 
ликларининг клиник ху- 
сусиятларини тадқиқ қил- 
моқда. Фан номзоди 
Тўхтахон Муҳитдинова 
эса туғиш ёшидаги аёл- 
ларнинг ҳомиладорлик ва 
ҳомиладорликдан ташқа- 
ри вақтда соғломлашти- 
риш муаммоларини 
ўрганмоқда.

ГддаГ1ЛННГ.2::СДХИ:
Фавилагн-^Таьаии внз^
гйх якшилав!»^маолаш- 
м дн^^А акалаллолийь  
го тн т^ ....м т ти и й н А  
кнмояга лонв -ншдаонт
лан ликоя килвмиак

\

Вавпублимина. хукум ат шакав ва кншлоклаоимна- 
нн гааааштириш^ мавалавнга алопш цлтнбов бв/тб квлт 
мокла^. Максалса- звншишаа Вааивлав Махкамасининг 
т о э . йилла. *НаФи м а 1№УЛотдавн. лабинй ша ауш ти - 
вилган гааса .бўлган актёжнинг. канливилиши аа улав- 
лан- вамавалн фойлаланиш. тўғвнвила»т кавови мукнм 
акамият кавб атмокла..

олиб «газ тармокдан ажра- 
тилди» мазмундаги далолат- 
нома тузиш билан чеклан- 
ганлар. Туман прокуратура- 
си томоиидан жорий йилда 
ўтказилган текширишдан 
кейингина қинғир иш юза-

«И ш онч» ф ош  э т а д и  ^

Табиийки, бу энг кв- 
ракли ёқилғидан қону- 
ний тарзда, твжаб-тергаб 
фойдаланишни тақозо эта- 
ди. Бахтга қарши айрим 
фуқаролар назоратнинг 
сустлиги ҳамда баъзи му* 
тасаддиларнинг «кўнгли 
бўшлиги>»дан фойдаланиб, 
қинғир ишларга қўл ур- 
моқдалар. Хива туман про- 
куратураси ходимлари то- 
монидан ўтказилган Твк- 
ширишлар мобайнида бун- 
га йна бир карра ишонч 
ҳосил қилинди. Аниқла- 
нишича, Хива шаҳар Қо- 
симобод шаҳарчаси ҳуду- 
дидаги •‘Интизор» хусусий 
корхонаси биноси ичида 
фуқаро Шокир Раҳимов 
томонидан кулолчилик 
цехи ташкил этилиб, газ-

Ч-г-

А

тармоюса ноконунии улднган
дан ноқонуний тарзда фой- 
даланиб квлинган,

Ажабланарлиси шуки, «Хи- 
вагазтаъминот» корхонаси 
ходимлари С.Олимов. 
Ш.Пирназарпн ва Э.Бойжо- 
новлар ушбу ҳуқуқбузарлик 
ҳолати бўйича ҳужжатларни 
расмийлаштириб айбдорнинг 
жавобгарлик масаласини ҳал 
қилиш твгишли идоралари- 
ни бохабар этиш ўрнига гу- 
шунтириш хати ёздириб

сидан Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Жиноят Кодвксининг 
твгишли бандига асосан жи- 
ноят иши қўзғатилди.

Лоқайдлик - қалб фала- 
жи. Сви мвнга тегма, мен 
свнга қабилида иш юритиш 
давлагга ҳам, фуқароларга 
ҳам фақат зиён етказади. 
Таькидланганидек. назорат- 
нииг сустлигидан фойдалан- 
ган баьзи кимсалар қонун 
барчага баробар экаилиги-

ни унутиб қўйишмокда. Акс 
ҳолда юқорида тйлга олин- 
г ан -Хивагазгаьмииот» корхо- 
наси ходимлари тасарруф) -̂ 
даги -«Свликат ғишг» заводи- 
да ҳам кўнгилсиз ҳолат юза- 
га келмасди. Гап шундаки, 
фуқаролар Р.бқубов, Р.Тур- 
диохунов, Қ.Камоловлар 
бвшта ғишт пиширадиган 
хумбуз қуриб олиб, «занго- 
ри олов-дан ими-жимида 
фойдаланиб квлишаётганиии 
мутасаддилар изоҳлаб бври- 
ша олмади Мут ахассислар 
томонидан олиб борилган 
кузатувларда Р.Ёқубовга 
қарашли бўлган иккита хум- 
йузда жами 2 миллион 
сўмдаи ортиқ миқдордаги 
газдан яширин равишда фой- 
даланилганлиги ўз исботини 
топди. бки Р.Турдиохуиовга 
қараи л̂и бўлгаи Огаҳий ном- 
ли ширкат хўжйлиги ҳудуди- 
даги заводга яқин ерда жой- 
лашган хумдонлар 2002 йил- 
дан буён юқори босимли газ

қувурига уланиб, яширии- 
ча фаолият кўрсатиб кел-' 
ган. Двмак, шу муддат ичи- 
да давлатга 1 миллион 301 
минг 277 сўм миқдорида 
моддий зарар келтирилгаи 

«Кўза кунда эмас. куни- | 
да сииади»*, двганларидвк 
ғайриқонуний иш фош эти- 
либ, айбдоряар кўпчилик 
ўртасида изза бўлдилар. 
Ҳуқуқ-тартибот идоралари 
ходимларининг таькидла- 
шича. корхона раҳбар му* 
тахассислари. маҳалла фа- 
оллари назоратии сусайти- 
риб юборгаиликлари. 
қолавврса, хизмнт бурчига 
совуққонлик билаи ёндош- 
гаиликлари қимматга туш*̂  
ган, Қонун барчага баро- 
бар. Кимда ким қонуини 
қурмат қилмаса, унга 
бўйсуииб яшамаса охир- 
оқибат панд вйди.

В .Э Р Н А Ф А С О В ,
«*Ишонч>» м у х б и р и

- V .  -



ИЛҒОРЛАРИГА
12 та енгил машина

«Пахта

Пахта йиғим-терими ҳал қилувчи пал- 
лага кирди. Ҳозирги кунларнинг ҳар бир 
дақиқасини ғанимат билган қашқадарё- 
лик пахтакорлар ҳам 410 минг тонна- 
лик улкан хирмон бунёд этиш мақсади- 
да астойдил мвҳнат қилишяпти. 171 
минг гектар майдонда втиштирилган 
мўл ҳосилни саранжомлаб олиш учун 
терим суръати тобора оширилмоқда.

Авазчўл ерларида бу йил ҳосил ку- 
тилганидан ҳам мўл бўлди. Миришкор 
туманидаги Ғафур Ғулом номли ширкат 
хўжалиги заршунослари 300 гектар май- 
донда «С-6530» номли пахтадан юқори 
ҳосил етиштирдилар. Меҳнатни тўғри 
ташкил этиш эвазига 
бу йил ҳам вилоятда 
биринчи бўлиб йиллик 
шартнома режаси уд- 
даланди. Қабул пункт- 
ларига 400 тонна си- 
фатли хомашё топши- 
рилди. Хўжалик яна 
800 тонна «оқ олтин» 
тайёрлаш, бошқача 
қилиб айтганда, ялпи 
хирмон салмоғини 
1200 тоннага етказиш 
мажбуриятини олди.

-  Қўлга киритилган 
ютуқлар лафзи ҳалол, 
танти ва заҳматкаш чўлқуварларнинг фи- 
докорона меҳнати натижаси, қолаверса, 
қишлоқ хўжалигида иқтисодий ислоҳот- 
лар муваффақиятли жорий этилаётган- 
лигининг самарасидир, -  дейди хўжа- 
лик раҳбари Мамат Жумақулов. -  Зеро, 
рағбат ютуқлар гарови саналади. Мод- 
дий манфаатдорликни ҳис қилган деҳ- 
қонларимиз суръатга-суръат қўшмоқда- 
лар.

Асосан чорвачиликка ихтисослашти- 
рилган Нишон туманидаги «Нишон» 
ширкат хўжалиги меҳнат аҳли мириш- 
корликлардан сўнг иккинчи бўлиб за- 
фар маррасига етиб келдилар. Хўжаликда 
биргина пахтачиликнинг ўзидан 300 мил- 
лион сўм даромад олиш мўлжалланмоқ- 
да. Умуман олганда. ҳозирга қадар 500 
дан ортиқ деҳқон-фермер хўжаликлари 
йиллик шартнома режасини бажаришга 
муваффақ бўлишди. Жумладан, Мириш- 
кор туманидаги «Худойбердиев Юсуфа- 
ли Омон ўғли», Косон туманидаги «Эш- 
қулобод» ҳамда Нишондаги «Хўжаёр ота», 
«Ғаллаорол» фермер хўжаликлари ҳар 
гектар майдондан 30-35 центнердан 
ҳосил олдилар.

Вазирлар Маҳкамасининг «2003 йил 
пахта ҳосилини йиғии^тириб олишнинг 
ташкилий чора-тадбирлари тўғрисида»- 
ги қарори асосида оилавий пудратчи 
ва фермерлар, теримчи ва механиза- 
торларни рағбатлантиришнинг аниқ да- 
стури белгиланган! Унга кўра шартно- 
ма режасидан ортиқча етиштирилган 
ҳар бир центнер ҳосил учун унинг ха- 
рид нархига 20 фоиз қўшимча ҳақ тўла- 
нади, Айни кунларда вилоят далалари- 
да 200 минг нафардан ортиқ киши пах- 
та термоқда. 80 мингдан зиёд ҳашарчи 
қалб даъвати билан ёрдамга отланган.

*

2003*

Уларга ҳар бир килограмм хомашё учун 
табақалаштирилган ҳолда ҳақ тўланмоқ- 
да.

Қарши туманидаги «Бешкент» хўжали- 
ги далаларида пахта тераётган «Қарши- 
термопласт» корхонаси ишчи-ходимлари- 
нинг шижоати ҳаммани қойил қолдираяп- 
ти. Уларнинг ҳар бири кунига ўртача 
ҳисобда 200-250 килограммдан пахта те- 
ришмоқда. Боиси маъмурият ва касабақўм 
томонидан ҳашарчиларнинг самарали меҳ- 
нати учун зарур шароитлар яратиш билан 
бирга моддий рағбатлантириш ҳам тўғри 
йўлга қўйилган. Масалан, бир ойда тўрт 
тонналик хирмон уйган теримчи пахта пу-

лидан ташқари маъму- 
рият томонидан 35 минг 
сўмлик мукофот билан 
тақдирланади. Мавсум 
давомида 8 тоннадан 
ошириб пахта терган- 
ларга эса қимматбаҳо 
совға топширилади.

Қарши Давлат уни- 
верситети талабалари 
Нишон тумани далала- 
рида пахта теришяпти. 
Дорилфунуннинг иқти- 

, > содиёт факультети тала-
балари жойлашган 
«Туркманистон» фермер 

хўжаликлари уюшмаси дала шийпонини 
кўриб баҳри дилингиз очилади. Теварак 
атрофи дарахтзорлар билан ўралган ший- 
пон дид билан жиҳозланган. Хоналар ши- 
нам, тоза ва озода. «Маънавият ва маъри- 
фат» хонасида хоҳлаган газета ва журнал- 
ни топиш мумкин. Тиббиёт хонасида дори- 
дармонлар етарли. Яна .бир қулайлик 
шуки, ҳашарчи талабалар бўш вақтларида 
спорт билан шуғулланишлари учун стол 
тенниси, волейбол майдонлари қурилган.

-  Ёғин-сочинли кунларга қолдирмай 
мавсумни якунлаш учун дала меҳнаткегш- 
ларининг моддий манфаатдорлиги янада 
оширилди, -  дейди вилоят агросаноат 
мажмуи ходимлари касаба уюшма қўмита- 
си раиси Ю.Мелентьев. -  Хусусан, мав- 
сум илғорларини моддий рағбатлантириш 
мақсадида вилоят ҳокимлиги, касаба уюш- 
малари кенгаши, тегишли ташкилот ва 
хўжаликлар ҳисобидан 12 та «Нексия», 
«Тико», «Дамас» автомобиллари, 33 та те- 
левизор ва видеомагнитофон ҳамда 660 
та ҳар хил қимматбаҳо совғалар таъсис 
этилган. Ушбу мукофотлар мавсум якуни- 
да ўз эгаларига топширилади. Ҳозирги 
вақтда пахтакорлар учун шароитлар яра- 
тилган. Улар ҳар беш кунда ҳам моддий, 
ҳам маънавий томондан рағбатлантириб 
бориляпти. Иш берувчилар билан касаба 
уюшмалари ўртасида тузилган жамоа шар- 
тномаларининг бажарилиши қатъий назо- 
ратга олинган.

Вилоят қишлоқ ва сув хўжалиги бош- 
қармасидан маълум қилишларича, бу йил 
пахтачиликдан 91 миллиард 445 миллион 
сўм даромад олиш кўзда тутилган. Бу маб- 
лағлар халқимиз фаровонлиги, юртимиз 
ободлиги йўлида сарфланади.

Иззат ҲИКМАТОВ, 
«Ишонч» мухбири

I

I

Узбвкистон касаба уюшмалаои Ф елеоаиияси Кен- 
гашининг кабулхонаси фукаоолао у ч у н  хамиша очик. 
Улао у ёки бу масалапа ёодам ёки маслахат сўоаб 
муоожаат килалилцо. Квлувчиларнинг хакли талаб- 
лаоини конлириш  у ч у н  таомок касаба уюшма Мар- 
каэий кЎмиталаои хамла Кооакалпоғистон оеспубли- 
каси. вилоятлао. Тошкент шахао
квнгаш ларининг м утахассислаои  астоилил хаоакат 
килалилар.

V

коерда ва нега туғилоди?
Федерация кенгашига 

тушган шикоят ва аризалар- 
нинг таҳлили шуни кўрсат- 
моқдаки, Ўзбекистон Рес- 
публикаси қонунчилигининг 
бажарилиши юзасидан из- 
чил тадбирлар ўтказилиши- 
га қарамасдан айрим жой- 
ларда меҳнаткашлар ҳақ- 
ҳуқуқининг бузилишига йўл 
қўйилмоқда. Фактларга му- 
рожаат қилайлик. Ўтган 
йили жами 21 минг 53 та 
мурожаат қайд этилди. Шу 
жумладан, Ўзбекистон каса- 
ба уюшмалари Федерация- 
си кенгашига 894 нафар 
киши мурожаат этди. Улар- 
дан 215 таси ёзма, 679 таси 
оғзаки бўлиб, 742 таси ижо- 
бий ечимини топди. Барча 
мурожаатлар ЎзКУФК Раёса- 
тининг қарори билан тасдиқ- 
ланган «Фуқаролар мурожа- 
атлари билан ишлаш тарти-

би»да белгиланган талабга 
биноан кўриб чиқилди.

Турли хил масалалар би- 
лан келган фуқаролар қабу- 
лини уюштириш ҳам ўзининг 
ижобий самарасини бермоқ- 
да. Уларнинг ҳар бир муро- 
жаат ва илтимоси диққат би- 
лан тингланиб, ҳуқуқ ва ман- 
фаатини ҳимоялаш ва улар- 
ни безовта қилган муаммо- 
ларни бартараф этиш юзаси- 
дан чора-тадбирлар амалга 
оширилди. Мурожаат этган- 
ларнинг кўпчилик қисми 
Тошкент шаҳри ҳамда Самар- 
қанд, Қашқадарё, Навоий ви- 
лоятларида истиқомат қилув- 
чи фуқаролар бўлиб, улар- 
нинг ҳақли талаблари қонди- 
рилди. Масалан, Янгиер шаҳ- 
ридаги «Янгиергазтаъминот» 
идорасида техника хавфсиз- 
лиги муҳандиси лавозимида 
ишлаб келаётган Л.Лихтенш-

тейн меҳнат қонунчилигининг 
101-моддасига зид равишда 
ишдан бўшатилган. Сирдарё 
вилоят касаба уюшмалари 
кенгашининг мутахассислари 
томонидан олиб борилган 
саъй-ҳаракатлар натижасида у 
ўз вазифасига қайта тиклан- 
ди. Мажбурий ишламай юр- 
ган даври учун 171 минг 598 
сўм ундириб берилди.

Хоразм вилоят, Питнак ту- 
манидаги «Ўзбекистон» шир- 
кат хўжалигида бригада бош- 
лиғи бўлиб ишловчи Рўзибой 
Очилов бошига ҳам шундай 
ташвиш тушганди. Хоразм ви- 
лоят агросаноат мажмуи хо- 
димлари касаба уюшма қўми- 
таси томонидан иш атрофли- 
ча ўрганиб чиқилди. Нати- 
жада, Р.Очилов севган кас- 
бига қайтди.

Ишлаб чиқаришда бахтсиз 
ҳодиса туфайли соғлиғига ет-

казилган зарар учун ҳақ 
тўлашдаги бузилишлар баён 
қилинган шикоятлар ҳам бор. 
Бундай фуқароларга ишлаб 
чиқаришда олган зарарнинг 
ўрнини қоплаш учун тўлана- 
диган тўловлар бўйича иш- 
лаб чиқилган янги қоидалар

чи фуқаро Н.Сайдуллаева 
ҳаётида ҳам шундай воқеа 
рўй берди. Натижада, унга I 
нафақа пўли тўлиқ ҳисоб- 
китоб қияиниб, маблағ эга- I 
сига тўлалигича қайтарил- 
ди.

Шулар билан бир қатор- 
да федерация кенгаши | 
қабулхонасига санаторий-| 
ларга йўлланмалар ажра- 
тишни илтиМос қилувчилар | 
ҳам мурожаат қилиб тури- I 
шади. Бу борадаги илти- 
мослар қондирилмоқда. 
Соғлиқларини тиклаш учун 
Навоий вилоятидан Ш.Со- 
биров, Тошкент шаҳридан I 
Ш.Мусаева, Тошкент вило-тўғрисида тегишли маслаҳат- 

лар берилмокда. Маслан, Са- ‘ ятидан У.Неъматов ва бош-
марқанд вилоят, Челак шаҳ- 
ридан биринчи гуруҳ меҳнат 
ногирони, 80 фоиз иш қоби- 
лиятини йўқотган Жалил Жа- 
моловга 130 минг 259 сўм 
зарар пули Самарқанд вило- 
ят агросаноат мажмуи ходим- 
лари касаба уюшма қўмитаси 
орқали ундириб берилди.

Иш берувчилар томонидан 
хомиладор ва уч ёшгача фар- 
занди бўлган аёлларнинг 
меҳнат ҳуқуқларини чеклаш 
ҳолатлари ҳам учраб туриб- 
ди. Тошкент шаҳрида яшов-

қаларга турли сиҳатгоҳлар- 
га йўлланмалар ажратилди.

Шунингдек, маъмурият | 
билан ходим ўртасидаги ке- I 
лишмовчиликлар, пенсия I 
таъминотидаги узилишлар | 
ва шунга ўхшаш касаба | 
уюшмалари фаолиятига I 
дахлдор бўлмаган масала-1 
ларни ҳал этиш юзасидан | 
тегишли йўл-йўриқ, масла- ; 
ҳатлар берилмоқда.

Н.РАФИҚОВ, 
«Ишоич» мухбири
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ГЎЗАЛЛИК
БУНЁДКОРЛАРИ
“Ҳафтбарг" хусусий фир- 

масининг мутахассислари 
Бухоро зардўзлик санъати 
анъаналарининг давомчила- 
ри ҳисобланади. Корхонага 
ота-боболари азал-азалдан 
зардўзлик билан шуғулланиб 
келган Нурмуҳаммад Султо- 
нов раҳбарлик қилаётир.

-“Ҳафтбарг*’ корхонарини 
тузишдан мақсадимиз, бухо- 
ро зардўзлик санъатини -яна- 
да ривожлантиришдир,-деди 
Н. Султонов “Туркистон- 
пресс” мухбирига. - Корхо- 
намизда юздан зиёд турда- 
ги буюмлар ишлаб чиқарил- 
мокда. Улар орасида ёш ке- 
лин-куёвлар учун либослар, 
яктаклар, сўзана, гиламлар 
шунингдек, ёдгорлик буюм- 
лари бор.

Хусусий фирманинг маҳ- 
сулотлари маҳаллий бозор- 
да ўз харидорларини топиш 
билан бирга халқаро андо- 
заларга ҳам тўла-тўкис жа- 
воб беради. “Ҳафтбарг” халқ 
амалий санъати бўйича ўтка- 
зилган кўпгина танлов ва 
кўргазмаларда қатнашиб , 
совринли ўринларни эгалла- 
ган.

“Туркистон-првсс”
л

М ЕҲНАТ ЯРМ АРКАСИ
Наманган вилояти Янгиқўрғон туман ҳокимлигининг меҳ- 

нат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза қилиш бўлими томо- 
нидан бўш иш ўринлари ярмаркаси ўтказилди.

- Янгиқўрғон Наманган вилоятининг аграр туманларидан 
ҳисобланади, -деди туман меҳнат ва аҳолини ижтимоий 
муҳофаза қилиш бўлими раисининг ўринбосари Рустам 
Охунов.- Бугунги кунда туманда рўйхатдан ўтган икки минг 
уч юз нафар ишсиз бор. Уларни мвҳнатга жалб этиш, янги 
иш ўринларини яратиш долзарб вазифалардан ҳисоблана- 
ди. Меҳнат ярмаркасида тумандаги 24 та корхона ва 
ташкилотлар 168 та бўш иш ўринлари билан иштирок 
этди.

Р. Охуновнинг таъкидлашича, вилоятда бугунги кунда икки 
миллион ўттиз бир минг тўққиз юз нафар аҳоли истиқомат 
қилади. Уларнинг 968 минг нафари меҳнатга лаёқатли. 
Шундан иш билан банд бўлганлар сони 745 минг 500 
нафарни, ишсизлар эса 162,2 минг нафарни ташкил этади. 
Ишсизларни доимий ёки мавсумий иш билан таъминлаш 
мақсадида шаҳар ва туманларда ярмаркалар ташкил этил- 
моқда. Жорий йилда вилоятда 36 марта меҳнат ярмарка- 
лари ўтказилди. Уларда 4 мингга яқин фуқаролар иштирок 
этиб, шулардан 3 минг 100 таси доимий меҳнатга, 587 
нафари ҳақ тўланадиган жамоат ишларига жалб қилинди. 
267 нафари эса касб тайёргарлигига қайта ўқишга йўнал- 
тирилди.

“Туркистон-пресс П
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Ўзбек-Хитой «Тарим им- 
порт-экспорт» қўшма кор- 
хонасида айни кунларда 
асосан  ёш лар меҳиат 
қилишмокда. Мазкур кор- 
хонада йилига 31 минг тон- 
надан зиёд халқ хўжалиги 
тармоклари учун полиэти- 
лен қоплар ишлаб чиқа- 
рилмоқда. Ишлаб чиқа- 
ришнинг юксалиши ишчи- 
хизматчилар ижтимоий му- 
ҳофазасида ҳам қўл кел- 
мокда.

Суратларда: корхона 
ҳаётидан лавҳалар.

Ғ.ХИДИРОВ  
олган суратлар

/
♦

<*т>

I

Фалокат оёқ остида, 
дейдилар, Эҳтиётсизлик- 
дан олийгоҳ хўжалик иш- 
лари бўлими боғбони Па* 
ризодхон Ҳайдарованинг 
уйида ёнғин содир бўлди. 
4 нафар жигаргўшасига 
ҳам оталик, ҳам оналик 
қилаётган опага бу кўрги- 
лик оғир юк бўлиб туш- 
ди.

Институт аҳли бошпана- 
сиз қолган оилага ёрдам 
қўяини чўзишга шошилди. 
Ҳодиса устига биринчи 
бўлиб касабақўм раиси 
боа^лиқ гуруҳ етиб келди,

Ёнғиндан омон қолган, 
сандиқ устида чуқур ўйга 
толган аёлни шубҳасиз 
«Болаларнинг кийим- 
боши нима бўлади?! Бош* 
панасиз ҳолимиз не кеча- 
ди? Қизимга атаб қўйган 
сепларни энди қаердан 
оламан?>* қабилидаги са- 
воллар қийнарди.

Бахтиёржон опахоннинг 
кўнглини кўтарди:

Жон омон қолганига 
шукр қилайлик. Жамоа 
сизларни ёлгизлатиб 
қўймайди. Ҳозирна инсти- 
тут ётоқхонасида яшаб ту- 
расизлар.

...Ғектор хонасига чақи- 
рилганлар йиғилиб

бўлганди. Мамазор Аҳме- 
дович доим савобли юмуш- 
ларнинг бошида турган. Бу 
гал ҳам шундай йўл' тутди. 
Касабақўм  раисининг 
кўнглидаги гапларни топиб 
сўзлади. Бахтсиз ҳодисага 
учраган оилага моддий ёр- 
дам уюштириш масаласини 
кўпчиликка ҳавола қилди. 
Шундай қилиб П.Ҳайдаро- 
валар оиласига моддий ёр- 
дам кўрсатиш. институт 
ҳисобидан бошпана қуриб 
бериш тўғрисидаги каса- 
бақўм ва маъмуриятнинг 
қўшма қарори тасдиқланди.

Маъмурий хўжалик ишла- 
ри бўйича ўринбосар Абду- 
манноб Эиёов, қурилиш му- 
ҳандиси Йўлдошбой Зух- 
риддинов бошпана битгун- 
ча Паризод опалар ҳовли- 
сидан қадамларини узмади- 
лар.

Боғбонлар оиласи энди- 
ликда йхшилар ёрдамида 
янги турар‘ ЖОйда умргуза- 
ронлик қилаяптилар. Қизи- 
нинг узатилишидан ҳам 
кўнгли тўқ. Чунки суянчиғи 
жамоаси, энг муҳими сахо- 
ватпвша одамлар бор. 
Кўрганингиздек, фуқаро- 
ларнинг ижтимоий ҳимояси 
иш берувчи билан касабақ- 
ўмнинг якдил ҳамкорлиги- 
да амалга оширилмоқда.

1

Бунда )*̂ амоа шартномаси 
катта рол ўйнамоқда. Нега- 
ки, жамоа шартномасида 
ходимлар меҳнатини муҳо- 
фазалаш ва рағбатланти- 
риш, хавф-хатарсиз ишла- 
ши, соғлиғини яхшилаш 
алоҳида бандлар билан му- 
стаҳкамланган. Кейинги 
йилларда ана шу тадбирлар 
учун 59 миллион 716 минг 
181 сўм сарфланди.

Ижтимоий ҳимояга муҳ- 
тож кам таъминланган, бо- 
қувчисини йўқотган оилалар, 
меҳнат ва уруш фахрийла- 
рига ғамхўрлик яхши йўлга 
қўйилган. Байрамларда сов- 
ға-саломлар билан уларга 
меҳрибонлик кўрсатилмоқ- 
да. Масалан, ҳозирда нафа- 
қада бўлган олийгоҳнинг со- 
биқ ходимларидан Эргашбой 
Дадахўжаев, Матлубахон 
КЭсупова, Абдужалил Нурма- 
тоалар касабақўм аъзолари- 
нинг мададини ҳис қилиб 
яшашмоқда, Жамоада ўз 
ўрни борлигидан, қадр-қим- 
мати улуғланганлигидан, 
меҳнатлари унутилмаганли- 
гидан отахонлар, онахон- 
ларнинг бошлари осмонда.

Айниқса, ходимларнинг 
меҳнатини муҳофаэа қилиш, 
уларнинг маиший шароити- 
ни йхшилаш зътиборда. За- 
рарли иш шароитда ишлай-

диган 156 нафар ходим 
рўйхатга олинган. Ҳар куни 
эрталаб 0,5 литрдан ёғли 
сут тарқатилишининг боиси 
шундан. Бунга 2 миллион 
203 минг 725 сўм ажрати- 
ляпти. Профессор-ўқитувчи- 
лар, талабалар, ходимларга 
кунига бериладиган бепул 
иссиқ овқатни қўшадиган 
бўлсак, унумли ишлаш учун 
қулай маиший шароит яра- 
тилганлиги маълум бўлади.

Олийгоҳда ходимларни 
соғломлаштириш ишлари 
кўнгилдагидек ташкил 
қилинган. Табиатнинг сўлим 
масканларидан Шоҳимар- 
доннинг Ёрдон ҳамда Хоно- 
бод қишлоқларида ҳар бири 
75 ўринли оромгоҳ ишлаб 
турипти. Талабалардан тор- 
тиб ходимларгача бу йил 3 
сменада 200 киши ҳордиқ 
чиқарди. Шанба ва якшан- 
ба кунлари институт дарво- 
засидан ўқитувчилар, тала- 
балар тушган автобуслар 
«Андижон денгизи» ҳамда 
Пахтаобод туманидаги хуш- 
манзара масканларга ҳор- 
диқ чиқаргани йўл олади- 
лар. Касабақўм ва маьмури- 
ятнинг 2002*2003 йилни со- 
ғломлаштириш ва экология 
йили деб эълон қилган 
қўшма дастурида ана шун- 
дай тадбирлар кўзда тутил-

ганди.
Спорт ва жисмоний, тар- 

бия ишларини ривожланти- 
ришдаги ютуқларга ҳавас 
қиласиз. Волейбол, мини 
футбол, теннис, шоҳмот- 
шашка тўгараклари доим 
ишқибозлар билан гавжум. 
Сузиш ҳавзаси, 2 та спорт 
зали, ўйингоҳлар спортчи- 
лар хизматида. Бунда жис- 
моний тарбия ва соғ- 
ломлаштириш кафедраси 
мудири доцент Н.Мудинов- 
нинг хизматлари бор. Жо- 
рий йилда ўтказилган олий- 
гоҳлараро вилоят турнири- 
да тиббиётчиларнинг мини 
футбол командаси ғолиб 
деб топилди, Факультетла- 
раро анъанавий в и л о й т  
спартакиадасида теннисчи- 
лар пешқадамлиги учун ка- 
сабақўмнинг 50 минг сўмлик 
мукофоти билан такдирлан- 
ди,

Иш ҳақи, стипендиялар 
ва унга тенглаштирилган 
бошқа тўловларда олийгоҳ- 
да бирор марта кечикиш- 
лар, қарздорликлар бўлма- 
ган. Профессор-ўқитуачи- 
лар бажараётган юмушлари- 
га аттестация натижаларигв 
кўра иш ҳақига қўшимча 15 
фоиз устама билан рағбат- 
лантирилмоқда. Жорий 
йилнинг ярим йилида бу

тўловлар қарийб 22 мил- 
лион сўмдан ошиб кетди.

Тўловларни молиялаш- 
тириш қайси маблағлар 
ҳисобига деган саволга 
жавобимиз бисёр. Бу 
ҳақда касабақўм раиси 
Б.Жўрабоев шундай дей- 
ди:

" Ўз-ўзини маблағ би- 
лан таъминлаш -  бозор 
иқтисодиётининг муҳим 
шартларидан биридир. Бу 
вазифани кафолатловчи 
ижтимоий ҳимоя билан 
уйғунлаштириб олиб бо- 
раяпмиз. Раҳбару мутахас- 
сисларимизнинг илмий- 
педагогик ташкилотчили- 
ги, ишбилармонлиги, та- 
шаббускорлиги туфайли 
олийгоҳимиз республика- 
даги энг нуфузли тиббиёт 
илмгоҳларидан бирига ай- 
ланди. Натижада бир-би- 
рига суяниб яшайдиган 
изланувчан, ҳамкор, би- 
лимдон кадрлардан ибо- 
рат жамоа шаклланди. Ка- 
саба уюшма фаолларидан 
олийгоҳ ҳисобхонаси 
бошлиғи Баҳромжон Ну- 
риддинов ҳақида алоҳида 
гапирмоқчиман. Унинг 
ташкилотчилиги билан 
контрактдан тушган пул 
маблағларини депозитга 
қўйиш ҳисобига банкда 
айланма маблағ жам* 
ғармаси ташкил топди.

Қаловини топса, қор 
ҳам ёнади, деганлари шу 
эмасми.

С.СОБИРОВ

КАЛБДА
ИШКИ

Тергачи - Наманган вилоятидагина эмас, балки Ўзбе- 
кистондаги қадимий қишлоқлардан. Оқсоқоллар билан 
суҳбатлашиб қолсангиз, бу ердаги айрим дарахтлар ёши- 
ни минг йиллар билан ўлчашади. Айтишларича, Афғо- 
нистон ва Туркияда, айрим Европа ҳамда бошқа олис 
мамлакатларда ушбу қишлокдан у ёки бу сабаб орқаси- 
дан кўчиб бориб яшаётган тергачиликлар анчагина экан. 
Гуруҳ-гуруҳ бўлиб кўчиб кетишлар ўтган асрнинг 20- 
йилларида айниқса, кўпайган, дейишади. Шу боис «фа- 
лончиникига хориждан меҳмон келибди», дейишса, катта 
янгилик саналмайди. Аммо яқинда, аниқроғи, янги ўқув 
йили арафасида қишлоқдаги 47-мактаб ўқувчилари но- 
мига олис Америка Қўшма Штатларининг Миссури шта- 
ти Санта-льюс шаҳридан келган мактуб кўпчиликда кат- 
та қизиқиш уйғотди.

«Она қишлоғимиздаги ҳурматли ва азиз ўзбек ўқув- 
чилар, қадрли тенгдош дўстларимиз, - деб ёзишган 
эди мактуб муаллифлари Беҳзод, Улуғбек ва Севара 
Эргашевлар. - Биринчи навбатда сизларни янги ўқув 
йили бошланаётганлиги билан муборакбод этамиз. 
Кўпдан-кўп салом ва ширин истаклар йўллаш билан 
бир вақтда сизларга доимо тинчлик-омонлик, ўқишла- 
рингизда муваффақиятлар тилаймиз.

Эсимизни таниганимиздан кейин Тергачида икки бор 
бўлдик, қишлоқ ғоят гўзал жой экан. Америка Қўшма 
Штатларидаги Миссури штатига ўхшаб кетаркан. Қиш- 
лоғингиз яқинидаги шарқираб оқиб ўтган сой, юксалиб 
турган Қоратоғ, кўз етмайдиган бепаён пахтазорлар, 
ўрикзорлар ва анжирзорлар, ёқутсимон олмазорлару 
шафтолизорлар ҳамон кўз ўнгимизда. Самолётда учиб 
Тошкентга қўнганимиздан сўнг автомобилда бораётга- 
нимизда кўрган ана шу манзаралар ҳеч қачон ҳаёли- 
миздан кетмайди. Ҳозирда ҳам тушларимизда она Ўзбе- 
кистонни, Косонсойни ва Тергачи қишлоғини кўрамиз. 
Меҳмонда бўлган пайтимизда қишлокдаги тўйларга бор- 
ганмиз, паловлар, карнай-сурнай овози, атлас кўйлак 
кийган қирқ кокил қизларнинг шўх рақслари хаёлимиз- 
дан ўтади.

Мустақил Ўзбекистон, у ерда амалга оширилаётган 
оламшумул ишлар ва янгиликлар ҳамиша оилавий суҳ- 
батимизнинг бош мавзуси. Қачонки, дастурхон атрофи- 
га йиғилсак, у ердаги қариндош-уруғларимиз, қишло- 
ғимиз гўзаллиги, боғларимиз файзи, Ўзбекистоннинг 
такрорланмас гўзал табиати ва кўриниши ҳақйда гапи- 
рамиз. Бизда телевидение кечаю кундуз тўхтовсиз иш- 
лайди. Гоҳо, бирон-бир канал орқали Узбекистонни 
кўрсатиб қолишса, ўртоқларимиз бизни табриклашади. 
Биз ҳам она-юртимизга бориб қолгандек бўламиз. Дас- 
турхон йиғиштирилаётганда юртимиз равнақи, тинчлиги 
ва бундан кейин ҳам ҳамиша гуллаб яшнашлигини Ал- 
лохдан сўраб фотиҳа ўқиймиз. Сизларга доимо тинч- 
лик, омонлик тилаб, АҚШдаги дўстларингиз!»

Дарҳақиқат, сиз мактубларининг қисқача мазмуни 
билан танишган америкалик болаларнинг ота-оналари 
Баҳодиржон ва Сайёрахонлар юқорида тилга олинган 
қишлокда туғилиб ўсишган, ўқишган ва тарбияланиш- 
ган. Болаларнинг дадалари Баҳодиржон Эргашев Тош- 
кентдаги махсус математика мактабини битиргач, олди- 
нига Москва Давлат университетида ўқиди, математика 
фанининг муҳим йўналиши бўйича номэодлик ишини 
ёқлади. Сўнгра Ўзбекистон Фанлар Академиясида иш- 
лади, Ўн йил илгари Америка Қўшма Штатларидаги уни- 
верситетлардан бирига илмий сафарга борди ва ҳозир- 
да у ерда ҳам ўқитувчилик қилиб, ҳам илмий ишини 
давом эттирмокда. Болаларнинг онаси Сайёрахон ҳам 
Наманган Давлат университетини имтиёзли битирган. У 
ҳам инглиз тилини пухта эгаллаган. Ҳозирда турмуш 
ўртоғи Баҳодиржон ишлаётган университетда ўзбек ва 
инглиз тилларининг ўзаро алоқаси мавзусида илмий 
иш билан шуғулланмоқда. Болаларнинг каттаси Беҳзод 
8-синфда, ўртанчаси Улуғбек 6-синфда ўқишади. Кен- 
жатой Севара 6 ёшданоқ мактабга қатнай бошлади. 
Уларнинг таъкидлашларича бугунги кунда АҚШда ўқиб 
тарбияланаётган болалар маълум фурсатдан сўнг Вата- 
нимизга қайтиб, жонажон Ўзбекистонимиз тараққиётига 
хизмат қиладилар.

Ж.ОБИДОВ.

СПОРТ ЗАЛИ ИШГА ТУШДИ
Улуғ аллома Абдухолиқ Ғиждувоний таваллудининг 

900 йиллиги арафасида "Пахтаобод" ширкат хўжали- 
гининг Саидон қишлоғида янги спорт зали фойдала- 
нишга топширилди. У ака-ука Соҳибжон, Валижон ва 
Набижон Қосимовларнинг маблағлари ҳисобидан қурил- 
ди.

Ака-укаларнинг спорт зали қуриш хусусидаги та- 
шаббуси туман халқ таълими бўлими томонидан қиз- 
ғин кутиб олинди. Аммо бу одамларни кўпам ажаблан- 
тирмади. Чунки, кўпчилик ака-укаларни соғлом гур- 
муш тарзининг ихлосмандлари сифатида билишади- 
да, Соҳибжон тумандаг и 8-спорт мактабида болаларга 
юнон-рум курашидан сабоқ беради. Унинг шогирдлари 
бир нвча марта вилоят ва республика мусобақаларида 
ғолибликни қўлга киритишган. Айни пайтда қирқ нафар 
ёшлар кураш машғулотларига |« т̂нашмоқда.



*

Саволингизго ЎзКУФКнинг юридик бўлими 
хукукшуноси Насиба Тиллахўжаева жавоб беради

САВОЛ: амаллаги комун хужжатлаои тунги лавола- 
ги иш ваштилан фойлаланишнимг_канака хусусиягла-
рини наэаола тутали?

Ж АВОБ: Ўзбекистон Рес- 
публикаси Меҳнат Кодекси- 
нинг 122-моддаси биринчи 
қисмига биноан соат 22 дан 
то соат 6 гача бўлган вақт 
тунги вақг деб ҳисоблана- 
ди. Тунги вақтдаги ишнинг 
ўзига хос хусусиятларидан 
бири шуки, тунги вақгда иш 
сменаси у ёки бу тоифадаги 
ходимлар учун белгилаб 
қўйилган иш вақги муддати- 
га нисбатан камида бир со- 
атга қисқартирилиши керак.

Эслатиб ўтиш жоизки, 
илгариги Меҳнат қонунлари- 
да тунги сменанинг қисқар- 
тирилган мудцати амал к̂ л̂- 
ган тақдирда ҳэм иш ҳафта- 
сининг қонун ҳужжатларида 
белгиланган муддати сақпа- 
нишини талаб этарди. Шу 
сабабли иш сменаси жад- 
валлари ҳар қэндай ҳоллар- 
да ҳам ҳафтасига 40 соат 
ишланишини таъминлайди- 
гаи қилиб тузиларди.

Ҳозирги кунда Ўзбекистон 
Республикаси Меҳнат Ко- 

■ дексининг 122-моддаси ик- 
кинчи қисмига биноан тунги 
иш муддати бир соатга, иш 
ҳафтаси муддати ҳэм шунга 
мувофиқ равишда қисқэрти- 
рилади, буни иш вақгининг 
нормал муддати, шунингдек, 
қисқартирилган муддати би- 
лан ишловчилар учун ҳисоб- 
га олинадиган у ёки бу дав- 
рдаги иш вақти меъёри 
ҳисобини чиқэришда инобат- 
га олиш шарт. Демак, иш 
ҳафтаси ёки бошқа кален- 
дарь даврининг қонун. ҳуж- 
жатлари билан белгиланган 
нормал ёки қисқартирилган 
муддати мазкур ходим 
ҳисобга олинадиган муайян 
даврда иш сменаси (иш) 
жадвалига биноан тунги вақ- 
тда қанча смена ишлаб бе- 
риши керак бўлса, роппа- 
роса шунча соатга камайти- 
рилмоғи лозим:

Масалан, оддий шароит- 
ларда ишловчилар учун 
ҳисоблаб чиқариб қўйилган 
ойлик меъёр 174 соат, иш 
сменаси жадвалига биноан 
ходим тунги сменадан ол- 
титасида ишлаши керак. 
Бундай сменадаги иш муд- 
дати, маълумки, кундузги ва 
кечки сменага нисбатан бир 
соат қисқартирилган бўлади. 
Шу ходим учун бундай тар- 
тибдаги мазкур ойдаги иш 
вақги меъёри 168 соат (174- 
6) бўлади.

Корхонада тунги иш муд- 
дати қонун ҳужжатларига му- 
вофиқ кундузги иш мудда- 
тига тенглаштирилган ҳол- 
ларда иш вақги меъёри хо- 
дим тунги сменадан неч- 
тасида ишлагаи бўлса ҳам 
юқорида айтиб ўтилган тар-

Д .К А Л О Н О В ,  
З а н ги о т а  т у м а н и

тибда қисқартирилмайди.
Ўзбекистон Респу^икаси 

Меҳнат Кодекси 122-моддаси- 
нинг учинчи қисмида тунги иш 
муддатини кундузги иш муд- 
датига тенглаштириш мумкин 
бўладиган фақат иккита ҳолат 
келтирилган,холос. Хусусан, 
бундай қилишга ишлаб чиқа- 
риш узлуксиз бўлган жойлар- 
да ҳамда бир кун дам олин- 
ган олти кунлик иш ҳафтаси 
шароитида смена бўлиб иш- 
лаётган жойларда йўл қўйи- 
лади.

Демак. Меҳнат Кодекси 
тунги иш муддати кундузги 
иш муддатига бошқа ҳоллар- 
да ҳам тенглаштирилишига 
йўл қўяди. Бироқ бундан иш 
берувчи ўзи лозим топган 
ҳар қандай пайтда тунги иш 
вақтини кундузги иш вақтига 
тенлаштира бериши мумкин 
экан-да деган хулосага бор- 
маслик лозим. Эслатиб ўтиш 
жоизки, ички меҳнат тарти- 
би қоидалари, иш сменаси 
жадваллари иш берувчи то- 
монидан якка тартибда эмас, 
балки ходимларнинг вакил- 
лик органи билан келишуви 
асосида тасдиқланади. Бун- 
дан ташқари, тунги иш сме- 
наси кундузгисига «ишлаб 
чиқариш шароитларига кўра 
зарур ҳолларда»гина тенг- 
лаштирилиши мумкин. Агар 
низо келиб чиқса иш берув- 
чи тунги смена айни шу са- 
бабдан кундузги сменага теи- 
глаштирилганлигига ишонч- 
ли, асосли далиллар тақдим 
эта олмаса, бундай тенглаш- 
тириш ҳаққоний эмас деб, 
тунги вақтда ишланган иш 
соатлари эса иш вақтидан та- 
шқари, бажарилган иш деб 
топилади.

Қолаверса, Меҳнат Ко- 
дексининг 122-моддасига 
биноан тунги иш муддати 
ишлаб чиқариш шароитлари- 
га кўра зарур бўлган бошқа 
ҳолларда ҳам кундузги иш 
муддатига тенглаштирилиши 
мумкии. Тунги вақтдаги иш- 
ларии бажариш учуи қабул 
қилинадигаи ходимлар, (туи- 
ги қоровул, саитехник, 
электрчи ёки корхоиага туи- 
ги вақтдаги навбатчиликка 
қабул қилинадиган бошқа 
мутахассисликлар ва шу ка- 
билар) бунга мисол бўла 
олади. Бундай ҳолларда тун- 
ги иш сменаси муддати қис- 
қ а р ти р и л м а й д и .н е га ки  
юқорида зикр этиб ўтилган 
ва уларга ўхшаш иш жойла- 
ри айни тунги вақт мобай- 
нида корхонадаги ёрдамчи 
ишларии бажариш учун мах- 
сус барпо этилган.

САВОЛг .Кандай тоифа- 
аоги холимпадни тумги 
оменадаги..лшларгш жадб

этиш нм  ка н ун  че гаоа - 
лайди?

Б .Ш Е Р М Д Т О В , 
Қ арш и  тум ан и  

Ж АВО Б : Туиги иш вақ- 
тидан фойдаланишнииг 
бошқа бир ўзига хос хусу- 
сияти айрим тоифадаги хо- 
димларни тунги вақтдаги 
ишга жалб этиш чеклани- 
шида ўз аксини топган.

Чунончи, ҳомиладор аёл- 
лар, ўн тўрт ёшга тўлмаган 
боласи (ўн олти ёшга тўлма- 
ган ногирон боласи) бор аёл- 
лар, ишлаб турган ногирон- 
лар ва бошқа ходимлар фа- 
қат махсус қоидаларга риоя 
этилган ҳолда тунги вақтда-

/
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САВОЛ: Конуш а байоам кунлаои аоаФасипаги иш 
вакгининг и у п п я т и  канпай белгиланган?

Кискаотиоилган ва тўликсиз иш вакти мулаатила 
ишлаётганлаога байоам кунлари аоаЛасила иш вак-
ти кискаотиоиладими? Байрам кунлаои бажаоилган 
ишлао унун компвнсаиия хамда хак тЎлаш тўгоисида 
тушунтиоиш  беосангиз.

Г .А З И М О В А ,  М . Ғ А Н И Е В А ,
О л т и н к ў л  т у м а н и .

Саволингизга хукукшунос 
Карим Мухторов жавоб беради

Ж А В О Б :  Амалдаги
қонунчиликка биноан ҳар 
йили тўққиз кун байрам 
куилари^ қилиб белгилан- 
ган. Бу Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Меҳнат Кодексининг 
131 -моддасида кўрсатиб 
ўтилган:.

1-январ -  Янги йил, 8- 
март -  Хотин-қизлар куни, 
21-март -  Наврўз байрами, 
9-Май -  Хотира ва Қадр- 
лаш куни, 1-сентябр -  Му-

стақиллик куни, 1-октябр -  
Ўқитувчилар ва мураббийлар 
куни, 8-декабр -  Конститу- 
ция куни, Рўза ҳайит (Ийд 
ал-Фитр) диний байрами- 
нинг биринчи куни, Қурбон 
ҳайит (Ийд ал-А^а), диний 
байрамининг биринчи куии.

Меҳнат Кодексининг 121- 
моддасига асосаи байрам 
кунлари арафасида кунда- 
лик иш (смена) муддати бар- 
ча ходимлар учун камида

бир соатга қисқартирилади. 
Бу тартиб қисқартирилган 
ёки тўлиқсиз иш вақтида иш- 
лаётганларга ҳам тегишли.

Айрим тоифадаги ходим- 
лар учун уларнинг ёши, соғ- 
лиги, ҳолати, меҳнатнинг 
шартлари, меҳнат вазифала- 
рининг ўзига хос хусусият- 
лари ва ўзга ҳолатларни 
инобатга олиб, меҳнат тўғри- 
сидаги қонунлар ва бошқа 
меъёрий ҳужжатлар шунин- 
гдек, меҳнат шартномаси 
шартларига асосан меҳнатга 
тўланадиган ҳақни камайтир- 
масдан, иш вақтининг қисқ- 
артирилган муддати белги- 
ланади.

Меҳнат Кодексининг 116- 
моддасига асосан бундай хо- 
димларнинг рўйхати қуйида- 
гилардан иборат:

-  ўн бешдан ўн олти ёш- 
гача бўлган шахсларга ҳаф- 
тасига йигирма тўрт соат, ўн 
олтидан ўн саккиз ёшгача 
бўлган ходимларга ҳафтаси- 
га ўттиз олти соат;

-  биринчи ва иккинчи 
гуруҳ ногирони бўлган хо- 
димларга ҳафтасига ўттиз 
олти соат;

“ ноқулай меҳиат шаро- 
итларидаги ишларда ишла- 
ётган ходимларга ҳафтасига 
ўттиз олти соат;

-  алоҳида тусга эга бўлган 
ишлардаги ходимларга ўттиз 
олти соат;

“  уч ёшга тўлмаган бола- 
лари бор, бюджет ҳисобидан 
молиявий жиҳатдан таъмин- 
лаиадиган ташкилотлар му- 
ассасаларда ишлаётган аёл- 
ларга ҳафтасига ўттиз беш 
соатдан ошмайдиган иш вақ- 
ти белгиланади.

Ходимларга тўлиқсиз иш 
вақти ҳам ўрнатилиши мум- 
кин. Меҳнат Кодексининг 
119-моддасига мувофиқ 
тўлиқсиз иш вақти тўлиқсиз 
иш куни ёки тўлиқсиз иш 
ҳафтасида ҳам бўлиши мум- 
кин. Тўлиқсиз иш вақти хо- 
дим билан иш берувчи ўрта- 
сидаги келишувга биноан 
меҳнат шартномасини тузиш 
вақтида ҳам, кейинчалик иш 
давомида ҳам белгилаб қўйи- 
лиши мумкин. Бунда иш вақ- 
ти муддати меъёри камаяди, 
яъни ходим иш вақтининг 
нормал муддати ҳафтасига 
қирқ соат ўрнига, ўзаро ке- 
лишилгаиидек ҳафтасига 
ўттиз, йигирма соат ва ун- 
дан ҳам кам ишлайди.

Тўлиқсиз иш ҳафтасида 
ишлаётган ходимларнинг 
куидалик иш муддати сақла- 
ниб қолган ҳолда, ҳафтада- 
ги иш кунларинииг сони ка- 
маяди. Масалаи, ходим беш 
кунлик иш ҳафтасида тўлиқ 
уч ёки тўрт иш куни ишлай- 
ди.

Меҳнат Кодексининг 229- 
моддасига биноан ҳомила-
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дор аёлларнинг ёки ўн тўрт 
ёшга тўлмаган боласи (ўн 
олти ёшга тўлмаган ноги- 
рон боласи) бор аёллар- 
нинг илтимосига кўра улар- 
га тўлиқсиз иш вақти жо- 
рий қилиниши керак. Бе- 
восита болаларнинг тарби- 
яси билаи банд бўлган шах- 
слар ҳам кўрсатилган им- 
тиёзлардан фойдаланади- 
лар.

Тўлиқсиз иш вақти шар- 
ти билан ишлаётган ходим- 
га унинг ишлаган вақтига 
ёки ишлаб чиқарган маҳ- 
сулотига мутй1носиб равиш- 
да ҳақ тўланади.

Меҳнат Кодексининг 
157-моддасида байрам кун- 
ларидаги ишлар учун ҳақ 
тўлаш тартиби кўрсатиб 
ўтилган.

Байрам кунларидаги иш- 
лар учун камида икки ҳисса 
миқдорида ҳақ тўланади. 
Тўланадиган ҳақнинг аниқ 
миқдори жамоа шартнома- 
сида белгиланади.

Байрам кунидаги иш хо- 
димнинг хоҳишига қараб 
бошқа дам олиш куни бе- 
риш билан қопланиши 
мумкин. Ходимга байрам 
кунидаги иш учун бошқа 
дам олиш куни берилгаи 
тақдирда бундай ишлар 
учун камида бир ҳисса 
миқдорида меҳнат ҳақи 
тўланади. ^

ги ишларга жалб этилиши 
мумкин. Бундай тоифадаги 
аёлларни тунги ишларга фа- 
қатгина улариинг розилиги 
билаи жалб қилиш мумкин. 
Боз устига буидай розилик 
бўлгаи такдирда ҳам, ҳоми- 
ладор аёллар ва уч ёшга 
тўлмаган боласи бор аёллар 
тунги вақтдаги ишларга бун- 
дай иш она ва боланинг со- 
ғлиги учун хавф туғдирмас- 
лигини тасдиқловчи тиббий 
хулоса бўлган такдирдагина 
қўйилиши мумкин.

Ўзбекистои Республикаси 
Меҳнат Кодексининг 245- 
моддасига биноаи ўн саккиз 
ёшга тўлмаган шахсларии 
туиги ишларга жалб этиш 
таъқиқланади. Бундан ташқ- 
ари бу меъёр талаби беис- 
тисно бўлиб, ўсмир йигитга 
ёки қизнииг тунги смеиада 
ишлашигина эмас. балки 
унинг иш вақги акэлли бир 
қисминииг тунги вақтнииг 
бирон бир пайтига тўғри ке- 
либ қолишининг ўзи ҳам 
қонун талабининг бузилиши 
деб ҳисобланади. Шу сабаб- 
ли ўн саккиз ёшга тўлмаган 
ходимларга иш вақтинииг 
қанақэ режими белгиланган 
бўлмасии, у шундай ҳисоб 
билан тузилиши керакки, 
бунда ўсмир учун иш куни- 
нинг тугаш пайти кеч соат 
22 даи кечикмайдиган, иб- 
тидоси эса эрталаб соат 6 
дан олдин бошланмайдиган 
бўлиши шарт.

.4. » ••• •» ••••• • • • •

Сддод;__ Ш ая__йш ш а
аяийгрхгя дашпат граит

кпвган-

л- .• • .* * • • • • • . • • • • •  ••«.

мдк, 2002 йшша срғли/ғим
ёмонлашгани сабабли З т  
йиллик акапвмик таътилга 
чикканм ан . 2 0 0 3  йилпа
ўю ш га__кайтиб кел сам
калвлар бўяимилагилаа. -
9т и контвакг шартнотаои
дсосидд ўкийсиа. -  Д9б
буйоукни__чикармавд ан
ишни пайсалга сопиб ка-
пмш ттн, Шу тўғанш!.?

И .С У Л А Й М О Н О В , 
Тош кент ш ахри

талаба
Ж АВО Б: Ўзбекистон Рес- 

публикаси таълим муассаса- 
ларига қабул қилиш бўйича 
«Ўзбекистон Республикаси 
таълим муассасалари талаба- 
ларинииг ўқишини кўчириш, 
қайта тиклаш ва ўқишдан чет- 
лаштириш тартиби» ва Низо- 
ми Давлат комиссияси томо- 
нидаи тасдиқланган ҳамда 
Ўзбекистон Республикаси Ад- 
лия Вазирлигининг 1999 йил 
6 августдаги 793 сонли рақа- 
ми билан рўйхатга олинган.

Уида илгари олий ва ўрта 
махсус таълим муассасалари- 
дан маъмуриятнинг ташаббу- 
си билан четлаштирилган 
шахсларни барча ўқув шакл- 
лари бўйича талабалар сафи- 
га қайта тиклаш тўлов кон- 
тракт асосида ректорнинг 
буйруғи билаи амалга оши- 
рилади. Бироқ касаллиги ту- 
файли академик таътил олиб 
кетган - давлат гранти бўйи- 
ча ўқиган талаба яна давлат 
граити асосида ўқишни давом 
эттиради.

I

Соволингизга Ўзбекистон таълим ва фан ходимлари касаба уюшма 
Марказий кўмитаси бош мутахассиси Йўлдош Ахмедов жавоб беради

\

Савол^ ТшЎкитувчи пвнсияга чиккан. Ле-
кин унииг м б о к  беоиб квлган Фанилан ўкитувчи  е гиш - 
майли. Ана ш у сабаб билан у ишга чакиртириб олин- 
са- унга пенсияси тулик бвоилиши мумкинми?

2.М актабла__ тегишли биоор-био Фан Ўкитувчила-

%

ри втишмаганла мактаб лир^кт^ри оддий Ўкитушчи- 
га. неча соатгача лаос таксимлаши мумкин бўлали?

У .  Ж Ў Р А Е В ,  
О л о т  т у м а н и

Жавоб: 1.Ўзбекистон даги 1289-сонли «Ишловчи
Республикаси Президенти- пенсионерларга тўланадигаи 
нинг 1995 йил 20 ноябр- пенсиялар тўғрисида»ги Фар-

моиига асосан 1996 йил 1 
январдан бошлаб Ўзбекистон 
Республикаси ҳудудида иш- 
ловчи қуйидаги пенсионер- 
ларга пенсиялари 100 фоиз 
миқдорида тўланиши белги- 
ланган:

-  II жаҳон уруши ноги- 
ронлари ва қатнашчиларига 
(уларга тенглаштирилган 
шахсларга) I, II гуруҳ ноги- 
ронларига ва Чернобил 
ҳалокати оқибатида азият

чеккан шахсларга;
-  II жаҳон уруши йил- 

ларида ҳарбий мажбурият- 
ларни бажарган ёки мам- 
лакат ичкарисида ишла- 
ганларга;

-  фуқаролар йиғинлари
ва маҳаллаларнинг
пенсиядаги раисларига;

-  ўрта ва кичик тиббиёт 
ходимлари, провизорлар, 
ногирон болаларнинг ин- 
тернат уйларида, «Меҳри- 
бонлик» уйларидаги 
тарби>»чиларга. кутубхона- 
чилар сифатида ишни да- 
вом эттираётган ва пенси- 
яга чиқиш олдидан ма,зкур 
мутахассисликлар бўйича 
камида 10 йил меҳиат ста- 
жига эга бўлган аёллар 
ҳам 100 фоиз пеисия 
олиш ҳуқуқига эгадирлар. 
Қолган ишловчи пенсио- 
нерларга тайинланган 
пенсиянинг 50 фоизи тўла- 
нади.

2. Мактабда тегишли 
бирор бир фан ўқитувчи- 
лари етишмаганда мактаб 
раҳбари мактабдаги 
ўқитувчига бўлган эҳтиёж- 
дан келиб чиқибЧуман ша- 
ҳар халқ таълими бўлим- 
лари рухсати билан 
қўшимча дарс соатлари 
бериши мумкин (1 ставка
МИМРРМа),...................... уу

У '
Ўзбекистои Республикаси 

Давлат божхона қўмитаси Олий 
ҳарбий божхона ииститутида 
|илк бор бириичи курс тииглов- 
чиларининг тантаиали қасамёд 
қабул қилиш маросими бўлиб 
ўтди.

Мустақиллигимизни асраб- 
авайлаш ва мустаҳкамлаш, мам- 
лакатимиз иқтисодий хавфсиз- 
лигини таъминлашда божхона 
ходимлари зиммасидаги масъ- 
улият жуда катта. Соҳада кадр- 
лар тайёрлаш тизимини янада 
[такомиллаштириш, божхона

БЎЛАЖАК БОЖХОНАЧИЛАР КАСАМЁДИ
органлари ходимларини қайта 
тайёрлаш ва уларнинг малакаси- 
ии ошириш давр талаби. Давла- 
тимиз раҳбари Ислом Каримов 
ташаббуси билаи Тошкент шаҳ- 
рида ташкил этилган Олий ҳар- 
бий божхона институти ана шун- 
дай мақсадларга хизмат этаётир.

Юртбошимиз Олий ҳарбий 
божхона институтига ташрифи 
чоғида миллий ва иқтисодий ман-

фаатларимизни дадил ҳимоялов- 
чи, фидойи, билимдон, ҳдлол, ўз 
соҳасиии мукаммал эгаллаган 
мутахассислар тайёрлашда ушбу 
ўқув масканииинг аҳамияти катта 
экаиини уқгирган эди. Бу кўрсат- 
малардан келиб чиққан ҳолда бу- 
гуиги кунда мазкур таълим мас- 
канида юқори малакали, халқи- 
га, бурчига содиқ, юксак ахлоқ- 
ли божхона хизмати ходимлари-

ни тайёрлаш, соҳанинг назарий 
ва амалий муаммоларини илмий 
жиҳатдаи ўрганиш ҳамда ҳал 
этишга асосий эътибор қарати- 
лаётир.

Бу ерда бўлғуси мутахассис- 
ларнинг пухта билим эгаллаш- 
лари учун махсус аудиториялар, 
замоиавий ўқув асбоблари ўрна- 
тилган лабораториялар, компь- 
ютерлаштирилган кутубхона ва

бошқа техник воситалар билан 
жиҳозланган ўқув хоналари мав- 
жуд.

Мазкур билим даргоҳининг 
биринчи босқичига бу йил 125 
нафар тингловчи қабул қилинди. 
Улар бир ой мобайнида ҳарбий 
ва жанговар тайёргарлик машғу- 
лотларини муваффақиятли ўтди.

Маросимда бўлажак божхона- 
чилар Президентимиз, Ватани- 
миз ва халқимизга ҳамиша садо- 
қат билан хизмат қилиш тўғри- 
сида қасамёд қилди.

(ЎЗА)
«мммммнамипвмй

ЯНГИ ТРАКТОР СИНАБ 

КЎРИДМОКДА
Харьков трактор заводида тайёрлаигаи 190 

от кучига эга «Т-150-05-09* русумли трак- 
тор пахта далаларига ишлов беришга мос- 
лаштирилган. Деҳқонларимиз учун янги 
бўлган ушбу техника Тошкент вилоятидаги 
Ўзбекистон қишлоқ хўжалиги твхникаси ва 
техиологиялариии сертификациялаш ва си- 
наш давлат марказида синаб кўрилмоқда.

Узайтирилган гусеницали ушбу трактор туп- 
роқ таркибига зарар етказмайди. Бу эса пах- 
та ҳосилдорлигини оширишга ёрдам беради, 
Шу билан бирга, бу техиикадан йил давоми- 
да нафақат тупроққа ишлов беришда, балки 
бошқа мақсадларда ҳам фойдаланиш мумкии. 
Бу тракторда турли ускуналар аа мослама- 
ларни қўллаган ҳолда орни текислаш, ариқ- 
лар қазиш, каиалларни янгилаш на бошқа 
кўплаб ишларни амалга ошириш мумкин.

•Т-150-05-09» тракторинииг Ўзбокистон за- 
минида синовдан ўтказилиши бвжиз эмас. 
Рвспубликамиз кўплаб давлатларнинг турли 
хил твхника ишлаб чиқарувчилариии ўзига 
жалб қилаётир. Давлатимизнинг буидай сиё- 
сати мамлакат иқтисодиётини яиада ривож- 
лантириш учуи коиг кўламли имкоииятларни 
яратмоқда.

- Бугун ҳамкорликда ишлаб чиқ^фган трак- 
торлардан бирини синаб кўрМокдамиз, - двй- 
ди *«Узагрос0раиС“Првмь©р файд- Ўзбвкио 
тон-Украина қўшма корхонаси раҳбари В.Ру- 
банович. -Ўзбвкистон Қишлоқ ва сун хўжа- 
лиги вазирли1и билан Ўзбвкистонда ана шун̂  
дай русумдаги гусвницали тракгорларни иш- 
лаб чиқаришни йўлга қўйиш г̂укрисида шарТ' 
нома тузилди. Уларни буига 'мослаштирилган 
корхоналар базасида ишлаб чиқариш режа- 
лаштириляти. Ушбу масала ижобий ҳал этиЛ" 
са, янги тракторлар учун айрим эҳтиёт қиом- 
лар Ўзбекисгоида тайёрланади. Шуиингдок, 
ғилдиракли тракторларни «тказиб бериш на 
ии1ла6 чиқари1и масаласи ҳам кўриб ниқиЛ' 
моқда.
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Ж а м о а  ш а р тн о м а л а р и  қандай  б а ж ар и л м о қд а ?
Наманган вилоятилаги барча туманла^^та бошланғ-

хўжалик раҳбарладт,
лукукшумослар баш. Аисабчилар нштитхнда ўкуа- 
соминар машғулог/ишн^Лпшаилдиш Умда Вааирдаи 
Махкамасининг 2002 йил ЛЙ^мартдаги **Иш хаки  й  
шақтид а ̂ тўланишига доио-Кўшимча чооа.-таАбивлал 
тўғрисида»*ги. қаоодининг бажарилиши» муддати ўтғт
иш . хакилан карлпарни уипмриш масаласига алохила

лакжида
тўланиши ахаоли устидан жамоатнштк нааорлтшт
ташкил этиш  бўйича УСЛУбиЙ тавсияси асосила фу-
каролик . уудлари оркали ^ндириш . наоалаои^ хакида 
тўлик .тушумчалшр Лшзшдил А йш . чоғАа .ушбу М н л - 
лтшлаги вжкйтлаоакатлар ўа матижасими бермокдаж

атчилик назоратини ташкил 
этиш бўйича услубий тавсия 
ишлаб чиқилди. Мазкур тав- 
сия касаба уюшма ташкилот- 
ларига тарқатилиб, жамоат- 
чилик назорати кучайтирил- 
ди. Иш ҳақидаи қарздорлик 
ҳақида вилоят Кенгашининг 
тармоқлари бўйича ҳар ойда 
маьлумот йиғиш йўлга 
қўйилди. Бу усул тармоқ ка- 
саба уюшмалари вилоят 
қўмиталарининг масъулияти- 
ни оширмокда. 'Жамоатчилик

ЖАМОАТЧИЛИК НЙЗОРЙТИ
бўйичд услубий тавсмя

Чуноичи, 2002 йилда таъ- 
лим ва фан ходимлари ка- 
саба уюшма Норин туман 
қўмитаси иш ҳақидан тар- 
моқдаги қарздорликни ун- 
дириш мақсадида хат би- 
лан фуқаролик судига му- 
рожаат қилди, натижада 40 
миллион сўм иш ҳақи ун- 
дириб берилди. Жорий 
ЙИЛНИН1 дастлабки ойи мо- 
байнида фақат қурилиш ва 
қурилиш ашёлари саиоати 
ходимлари вилоят раислар 
кенгаши томонидан Наман- 
г ан туманлараро фуқаролик 
судита 2 1а даьво аризаси 
киритилди. 3- Наманган 
қурилиш бошқармасининг 
144 хздимига иш ҳақи ва 4

нафар ходимга нафақа унди- 
рилди.

Жамоа келишувлари ва 
шартномаларига асосан хо- 
димларнииг ижтимоий^иқти- 
содий манфаатларини ҳимоя 
қилишга зьтибор кучайти- 
рилди. Жумладаи, иш 
ҳақини муддатида бермаёт- 
ган корхоналарга талабнома- 
лар қўйилди. Бу масала йи- 
(илишларда муҳокама 
қилииди. Натижада иш 
ҳақидан қарздорликни бир 
мунча камайтиришга эри- 
шилди.

Вилоят прокуратураси би- 
лаи ҳамкорликда тузилган 
иш ҳақини ўз вақтида тўла- 
ниши аҳволи устидан жамо-

наэоратини ташкил этишда 
касаба уюшма қўмиталари- 
нинг бу соҳадаги фаолияти- 
ни кенгайтирмокда.

Услубий тавсияга асосан 
унинг тадбирий дастури иш- 
лаб чиқилди. Учқўрғои туман 
таълим ва фан ходимлари 
тармоқ касаба ую1има қўми- 
таси туман прокурагураси1а 
иш ҳақларини ўз аақтида 
тўланмаётгаилиги хусусида 
мурожаат қилди. Натижада 
муаммо ўэ ечимини топди.

Вилоятда и1ундай ташки- 
лотлар борки, ма01иларии 
нақтида бориб, ии1лаб чиқа- 
риш ва бошқа соҳаларда юк- 
салишга эришмокдалар. Ма- 
салан, «Учқўрғонёғ« очиқ

турдаги акционерлик жа- 
миятида, туман автомобил 
йўллари бошқармасида 
«Косонсой текстил» қўшма 
акциоиерлик жамиятида 
иш ҳақи жамоа шартиома- 
ларида кўрсатилгаи муд- 
датларда бериб борилмоқ- 
да.

Меҳнат Кодексининг 
154-моддасига асосан иш 
берувчи ўзининг молия- 
вий имкониятидан қатьий 
иазар ходимларга бажар- 
ган иши учун иш ҳақини 
белгиланган муддатда бе- 
риши шарт. Агар иш бе- 
рувчиларнинг ҳисоб рақа- 
мида пули бўлмаган тақ- 
дирда банкдаи мақсадли 
кредит олиб иш ҳақини 
бериши мумкин.

Ижтимоий шерикчилик 
тамойили асосида ишлар 
зканмиз, иш ҳақини квчик- 
тирмаслик учуи иш беруи- 
чи олди1а қўйиладиган та- 
лаблардан бири, бу хо- 
димлар умумий мажлиси- 
ни чақириб, унинг муҳо- 
камасига қўйишдир. Шу 
йилнинг беш ойи мобай- 
нида кечиктирилган иш 
ҳақларини ундириш учун 
45 ҳолда ходимлар уму- 
мий мажлисида И1и берув- 
чй ҳисоботи муҳокамага 
қўйилди. Бу яхши самара 
берди.

Ж .Н А З А Р О В

САВДОДА МАХАЛЛИЙ МУЛК
Жорий йилиинг 9 ойида Тош- 

кент шаҳар биржаси 33 кимошди 
савдоси, 2 та танлов ва 144 биржа 
савдосини ўтказди. Уларда 1042 та 
кўчмас мулк ва автотранспорт 
объекти сотилди. Савдонинг уму- 
мий ҳажми 5,6 миллиард сўмдан 
ошди.

Улар орасида давлат ва маҳал- 
лий мулк объектлари бор. Узоқ 
муддатли ижарага бериладиган, уй- 
жой ва ижтимоий инфратузилмд 
объектлари қурилиши учун ажра- 
тиладигаи ер майдонларига талаб 
катта. «Юнусобод универсал бозо- 
ри», «Паркеит бозори», «Авиасоз- 
лар бозори» ҳудудида дўкон қуриш 
ҳуқуқи учун ўтказилган савдодан 
927 миллион сўм маблағ тушди.

«Автомакон» савдо-ярмарка маж-

муи ҳудудидаги дўконларни со- 
тиш бўйича савдолар ҳам муваф- 
фақиятли ўтди. 287 та савдо шо- 
хобчаси 861 миллион сўмга со- 
тилди.

Маҳаллий биржа маркази экс- 
пертларининг сўзларига кўра 
ҳозир биржа фаолият кўлами 
кенгайтирилмокда, асосий эъти- 
бор маҳаллий мулк объектлари- 
ни сотишга қаратилмокда. Уму- 
мий қиймати 2,3 миллиард 
сўмлик 236 та шундай обьект со- 
тилди. Офислар, савдо, умумий 
овқатланиш, маиший хизмат 
кўрсатиш, техник хизмат кўрса- 
тиш ва автомобилларни ювиш 
объектлари қуриш учун ер май- 
донлари ҳам яхши сотилмокда.

(ЎЭА)

АООТ «ШАХТАКУРУВЧИ»
Объявляет о проввдении внеочвредного обшвго 

собрания акционеров 30 октября 2003 года по ад- 
ресу: г.Ташкент, ул.Наккошлик дом  № 2. Начало

собрания в 10-00 часов.
Список акционеров

И м е ю т и х  п раво  на  уч а сти е  на вн ео ч вр ед н о м  
о б т е м  со б р а н и и  а кц и о н ер ов  со ста в л е н  на 15 се н - 
тября  2 0 0 3  г.

Повестка дня:
1. Итоги 9 м -ц 2003 г. по вьшолиеиию 

бизнес-плана и финансовое состоянив  об> 
ш оства. Утверждение см етм  расходов и 
бух.баланса.

2. 0 6  изменении организационно-право^ 
вой формь! собственности акционерного об- 
те ства .

3. Отчет ревизионной комиссии за  9 мв- 
сяцев 2003 г.

Наблюдательнмй Совет
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ТЕАТР САНЪАТИ 
КАРНАВАЛИ

Пойтахтимизда Ватанимиз мустақиллигининг 12 йил- 
лиги ҳамда Обод маҳалла йилига бағишланган «Арт кар- 
навал» бўлиб ўтди. У Маданият ишлари вазирлиги, «Ўзбек- 
театр» ижодий-ишлаб чиқариш бирлашмаси, Театр ижод- 
корлари уюшмаси томонидан ташкил этилди.

Тадбирда мамлакатимизда миллий театр санъати рав- 
нақига, ёшларни истиқлол, Ватанга садоқат руҳида тар- 
бияловчи бадиий пухта саҳна асарлари яратишга катта 
эътибор қаратилаётгани таъкидланди.

Ёшлар театрларининг «Ҳумо» халқаро фестивали, олий 
ўқув юртлари театр-студияларининг «Ниҳол» республика 
фестивали, саҳна санъати фидойиларининг хотира кеча- 
ларини ташкил этиш яхши анъанага айланди.

Санъат карнавалида республикамиз ижодий жамоала- 
рининг ўтган вақг мобайнидаги фаолияти сарҳисоб эти- 
либ, истиқболдаги режалари белгилаб олинди.

I 
I

Узбекистон мулоф а-
а си га  кум акл аш увч и  
«Ватанпаовао» таш ки-

I лоти хам да Республи-

ГАП КУП

Омй тшбтшнг ш ут и б9тштшш. Ииеон Ш  яшаб турган 
мухигнн беғубор ви мусвффо, саранжом-мришто, гоэд вд

си бт гомони кооли гоғлаа бнлви ўршб туоган. асоий чи-
арчааорлар кулф урган, бир ёни кўшни Турк- 

манистон кушиклаоигача чЎзилиб катган бапоён чЎллао ю -  
тшнг̂ м уудуднн та^врруфига о^адм, йилоятминг тоғу тошлар.
лала^лаштлаоиаа 4 минглан зиёл ўсимлик туолаои. сон-са- 
ноксиз наботот олами, ^Кизил китобшга кирган турфа хил

Республикамизнинг «Табиат- 
ни муҳофаза қилиш тўғрисида», 
«Ер тўғрисида», «Ер ости бой- 
ликлари тўғрисида*, «Алоҳида 
муҳофаза этиладиган табиий 
ҳудудлар тўғрисида», «Сув ва 
сувдан фойдаланиш тўғриси- 
да», «Атмосфвра ҳавосини му- 
ҳофаза қилиш ва ундан фой- 
даланиш тўғрисида», «Ҳайаонот 
дунёсини муҳофаза қилиш ва 
у^ н  фойдаланиш тўғрисида», 
«Ўсимлик дунёсини муҳофаза 
қилиш ва ундан фойдаланиш 
тўғрисида*ги Қонун ҳамда бо- 
шқа меьёрий ҳужжатларнинг 
амалга киритилиши табиат му- 
ҳофазаси, мавжуд экологик му- 
аммолар ечимини топишда ало- 
ҳида аҳамият касб этмоқда.

Вилоятда атроф-муҳит муҳо- 
фазаси, табиий бойликлардан 
самарали фойдаланиш, эколо- 
гик ҳолатни яхшилаш, камёб ва 
йўқолиб бораётган ўсимликлар, 
ҳайвонот турларини тиклаш ва 
сақлаб қолиш бўйича аниқ да- 
стур ишлаб чиқилган. Жорий 
йилда атроф муҳофазаси учун 
бир миллиард 156 миллион 
591,6 минг сўмлик иш бажариш 
режалаштирилган. Зеро, инсон- 
нинг қаёти наботот олами би- 
лан узвий боғланган. Яшиллик 
дунёсини, она заминни, таби- 
атни ардоқлаш, ҳар бир гиёҳни 
асраб-авайлаб келажак авлод- 
ларга етказиш мукэддас бур- 
чимиздир.

Айни пайтда Ҳисор тоғ пас- 
ттекисликлари ва ўрмонзорла- 
ридаги ноёб дарахтларни сақ- 
лаш, кўпайтиришга катта эъти- 
бор бериляпти. Кдрши шаҳри- 
да лойиҳа қиймати 107 милли- 
он сўмлик дендрология боғи 
қурилиши давом эттириляпти. 
Вилоят табиатни муҳофаза 
қилиш қўмитаси жамғарма маб- 
лағлари ҳисобидан 57 милли- 
он сўмлик ободонлаштириш, 
кўкаламзорлаштириш юмушла- 
ри бажарилди. Дендрология 
боғи барпо этилгач, дунёдаги 
мавжуд ўсимликлар билан та-

нинг иккинчи босқичида вилоят 
бўйича Шаҳрисабз шаҳридаги 
Саъдий маҳалласи ғолиб деб то- 
пилди.

Қарши муҳандислик-иқгисоди- 
ёт институтида атроф-муҳит му- 
ҳофазаси ва экология бўйича му- 
тахассислар тайёрланяпти, мах-

IIТоза хаво" тадбири
нишиш имконияти яратилади. 
«Қизил китоб»га киритилган 
ўсимликларни кўпайтириш, сақ- 
лаб қолиш йўлга қуйилади.

Вазирлар Маҳкамаси ва вило- 
ят ҳокимининг фармойишига асо- 
сан ҳар йили уч босқичда «Эко- 
логия ва саломатлик)* кунлари 
ўтказилади.

«Экология ва саломатлик» анъ- 
анавий кўрик-танлови аҳоли ис- 
тиқоматгоҳлари, корхона ва таш- 
килотлар, мактаблар, касб-ҳунар 
коллежлари, олий ўқув юртлари, 
қишлоқ ва маҳаллаларнинг эко- 
логик барқарорлигини таъмин- 
лаш, ободонлаштириш ва кўка- 
ламзорлаштиришда самарали 
таъсир кўрсатяпти. Кўрик-танлов- 
нинг. вилоят босқичида Шаҳри- 
сабз шаҳри, Қаршидаги «ҲКоми- 
лов номли мебел ишлаб чиқа- 
риш» очиқ ҳиссадорлик жамияти, 
Косон шаҳридаги Регзор маҳал- 
ласи ғолиб деб топилди. «Ота- 
лар чойхонаси» курик-танловида 
Косон шаҳрининг Месит маҳал- 
ласида жойлашган «Умар ота чой- 
хонаси» Республикада учинчи 
ўринни эгаллади.

«Энг обод маҳалла» кўрик-тан- 
ловининг дастлабки босқичида 
мамлакатимиз бўйича Қарши 
шаҳридаги Рогузар маҳалласи 
биринчи ўринни қўлга киритди. 
Рогузарликлар кўрик-танловнинг 
биринчи даражали дипломи ва 
5,5 миллион сўмлик пул мукофо- 
тига саэовор бўлдилар. Бу маб- 
лағ маҳэллада қурилаётган спорт 
мажмуи учун жиҳозлар сотиб 
олиш ва кўчаларда чиқиндилар 
учун махсус темир қутилар ўрна- 
тишга сарфланади. Кўрик-танлов-

сус кафедра ташкил этилган. На- 
зарий билимларни ишлаб чиқа- 
риш билан боғлаш мақсадида 
«Шўртаннефтгаз» унитар. шуъба 
корхонаси, вилоят табиатни му- 
ҳофаза қилиш қўмитасида кафед- 
ра филиаллари ишлаб турибди. 
Ҳозир олимлар Қашқадарё, Сур- 
хондарё ва Навоий вилоятлари- 
да илмий изланишлар олиб бо- 
ришяпти. Улар томонидан хўжа- 
лик шартномалари асосида 10 
миллион сўмлик илмий ишлар ба- 
жарилди. Институтда иқтидорли 
талабалар шуғулланиши учун 
«Эко-кашфиётчи» клуби фаолият 
кўрсатяпти, Кафедра хорижий 
давлатларнинг нуфузли олий ўқув 
даргоҳлари билан илмий усл^ий 
ҳамкорлик ўрнатган.

Экологик таълим мустаҳкам- 
ланмокда. ё ш  мусаввирларнинг 
«Отахонлар ва онахонлар - на- 
биралар нигоҳида» республика 
кўрик-танловининг якуний босқи- 
чида бошланғичлар ўртасида Қар- 
ши шаҳридаги 39-ўрта мактаб- 
нинг 2-синф ўқувчиси Акмал Бо- 
зоров ғолибликни қўлга киритди.

Шаҳрисабз шаҳрида туман 
ҳокимлиги, прокуратураси, хо- 
тин-қизлар қўмитаси, Қарши 
Давлат университети билан ҳам- 
корликда «Экология ва инсон» 
мавзуида илмий анжуман, Мубо- 
ракда «Экология. ёшлар ва 
спорт» шиори остида миллий ку- 
раш мусобақалари уюштирилди. 
«Санитария, гигиена ва экологик 
маданият» ўн кунлиги доираси- 
да ўтказилган шанбалиқцан туш- 
ган маблағ «Обод маҳалла йили» 
давлат дастурининг ижроси, ат- 
роф-муҳит мусаффолигини таъ-

минлаш ва бошқа ижтимоий 
экологик мақсадларга сарфла- 
нади.

Табиат қонунларига бепи- 
санд қараш мумкин эмас. Ви- 
лоят табиатни муҳофаза қилиш 
қўмитаси мутахассислари то- 
монидан ўтказилган текшириш 
ва таҳлилий наэорат туфайли 
битта корхонанинг фаолияти 
тўхтатилди. Табиат муҳофаза- 
си қонунларини бузган раҳбар 
ва фуқароларга 400 минг 
сўмдан зиёд маъмурий жари- 
малар солинди. 6 та корхона, 
ташкилот ва фуқаролардан 277 
минг сўм зарар ундириб олин- 
ди.

Экологик муаммоларни бар- 
тараф этиш муҳим вазифа. 
Шунга қарамасдан Қарши шаҳ- 
ри канализация тармоғини кен- 
гайтириш, Китоб-Шаҳрисабз 
шаҳарлараро тозалаш иншоо- 
тида канализация қуриш бўйи- 
ча етарли даражада жонбозлик 
кўрсатилмаяпти. Муборак газ- 
ни қайта ишлаш заводида са- 
ноат чиқиндилари полигони 
қурилиши суст давом этяпти. 
Нишон туманидаги оқайа сув- 
ларни тозалаш иншооти бир 
неча йилдан бери ишламайди.

Маҳсулот ва хизматларни 
экологик сертификатлаш мар- 
кази томонидан озон қатлами- 
ни емирувчи моддалар ишла- 
тувчи корхоналар аниқланиб, 
уларнинг фаолияти қаттиқ на- 
зоратга олинган. Бироқ, 
«Шўртаннефтгаз» унитар кор- 
хонаси, Муборак газни қайта 
ишлаш заводи, пахта тозалаш, 
асфальт-бетон ишлаб чиқара- 
диган корхоналарда чанг ва 
газларни ушлаб қолиш қувва- 
тига эга янги ускуналар, чиқит- 
сиз ва кам чиқитли технолоГи- 
яларни жорий қилиш тадбир- 
лари сусткашлик билан олиб 
бориляпти. «Тоза ҳаво» тадби- 
ри ўтказилганда ўттиздан ор- 
тиқ автокорхона, автотеххизмат 
шохобчаларида жиддий камчи- 
ликлар аниқланди.

Табиат инсон учун зарур 
бўлган ҳамма нарсани етказиб 
беради. Она табиат бойликла- 
рини асраб-авайлаш, уларни 
келгуси авлодларга қолдириш 
инсоний бурчимиздир.

и.исомиддинов
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6 октябр куни бошланган «Тошкент 
опен» халқаро аёллар турнирида дунё- 
нинг ўттизга яқин мамлакатидан келган 
кучли ракетка усталари иштирок этмоқ- 
да.

Мазкур мусобақада юртимиз шарафи- 
ни икки теннисчи: Иванна Исроилова 
ҳамда Оқгул Омонмуродова 
ҳимоя қилмокда. Оқгул «Тошкент 
опен» халқаро аёллар турнири- 
нинг энг ёш ракеткачисидир,

Шу кунги мусобақалар мутахассислар 
кутганидан ҳам чиройли комбинациялар- 
га бой бўлди. Буни соҳа ходимлари тен- 
нисчилар мусобақага жиддий тайёргар- 
лик кўргани билан изоҳламо»еда. Даст- 
лаб М.Головизнина (Россия) ҳамда Е.Та- 
таркова (Украина) кортга тушди. М.Голо- 
визнина барча мусобақаларда ўйиннинг 
илк дақиқалариданоқ ташаббусни ўз қўли-

га олишга интилади. Бу сафар ҳам у рақи- 
басини анча қийин аҳволга солиб қўйди ва 
икки сет натижасига кўра, 6:3, 6:4 ҳисоби- 
да ғалаба қозониб, кейинги босқичга чиқ- 
ди.

С.Окамото (Япония) ва Н.Тонгсали (Таи- 
ланд) баҳси ҳам кескин ва муросасиз кеч-

ди. Муносиб рақиблар ғолиблик 
^  учун астойдил курашди. Уч сет да-
л С Н Н и С ^ в о ь А  этган баҳсда С.Окамото 7:5,

1:6, 6:4 ҳисоби билан кейинги бос- 
қичга ўтди.

Хитой Тайпейидан квлган 2003 йилги 
Осиё чемпионати ғолибаси Чин Вей Чан- 
ганинг бу сафар омади чопмади. У ҳар- 
чанд уринмасин германиялик рақибаси 
А.Барнани енга олмади - 4:6, 4:6. Шу куни 
Л.Скавронскала (Россия) ҳамда К.Лигган 
(Ирландия) учрашувида 6:4, 3:6, 6:4 ҳисо- 
би қайд этилди.

I  ка техник ва ам алий  
I  споот туолаои маакази
■ хамкооликла Ўота Чио- 
I чик  туманидаги «Аоан- 
I  чи» аэропоомида <Ьах-
I  ри й лар нин г параш ю т
* спооти бЎйича аньана-
I вий____м у со б а к а си н и
I  ўтказли,

IМАҲОРАТДА
I
* - Республиканинг бар- 
I ча вилоятларидан келган 
I  ўттизга яқин спортчи 
I  ғолиблик учун куч синаш- 
1 ди, - дейди «Ватанпар- 
I вар» ташкилоти Марказий 
I  кенгашининг матбуот ко- 
I  тиби Саид Валиев. -Мақ-
* садимиз малакали 
I парашютчиларнинг маҳо- 
I ратини намойиш этиш 
I  билан бирга улар эгалла- 
-  ган билим ва тажрибани 
I ёш авлодга ўргатишдан 
I иборат.
I  Қирқ ёшдан ошган па- 
.  рашютчилар ўртасида
■ саккиз юз метр баланд- 
I ликдан сакраш бўйича 
I  ўтказилган мусобақада 
I  эркаклар ўртасида би-
■ ринчи ўринни
I Д.Мельковский қўлга ки- 
I  ритди. Аёллар ўртасида 
I  кечган беллашувда би-
■ ринчи ўрин С.Красикова- 
I га насиб этди.

(ЎзА)Iч
/
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ПЕШКАДАМЛАРНИНГ ҒОЛИБОНА ОДИМИ
Соаммт^ў0итш^учун.ю^{тиа!^1ганжшо

Кучли олтш ш тан жой 
олиб^туоган баоча клублар галабагв эришиб. очкола-̂
рм уитяплнга

ал»-«Бухоро» - 3:0, «Метал- 
лург» - «Андижон» - 3:1, «Қи- 
зилқум» - «Қўқон-1912» -5:1, 
«Сурхон»-«Нефтчи»-1:3, «Це- 
ментчи» - «Навбаҳор» -0:2, 
«Дўстлик» - «Трактор» - 2:0, 
«Пахтакор» - «Самарқанд-Д» 
- 2:0.

Дарвоқе. футбол ишқи- 
брзлари учун яна бир янги- 
лик. Осиё чемпионлар кубо- 
ги учун финал баҳсининг би- 
ринчи учрашуви бўлиб ўтди. 
Унда Бирлашган Араб Амир- 
ликларининг «Ал-Айн» ҳамда 
икки ўйин ҳисобига кўра 
«Пахтакор»ни таслим этган 
Таиланднинг «Бек-Теро» 
клублари ўзаро рўбарў кел- 
дилар. Ўйин араблар фой- 
дасига ҳал бўлди - 2:0.

Тўғриси, ўз майдонида тўп 
{ сурган «Пахтакор» ва 

«Қизилқум» командалари- 
нинг ўртаҳол жамоалар 
ҳисобланмиш «Самарқанд-Д» 
ва «Қўқон-1912» клубларига 
очко бериб қўймасликлари 
башорат қилинган бўлса-да, 
меҳмонла ўйнаган «Насаф», 
«Нефтчи» ва «Навбаҳор» учун 
ушбу тур анча оғир̂  кечиши 
кўзда тутилган эди. Йўқ, даь- 
вогарлар учун майдоннинг 
унчалик аҳамиятга эга эмас- 
лигини исботлаган клублар 
ўз мавқеларини сақлаб 
Қ0ЛИ1ЛГ9 эришдилар

Умуман, 26-турда 26 мар- 
I та ўйин майдон марказим̂ н̂ 

бошланди. Бу ҳар ўйинда 
ўртача учтадан тўп киригил- 
ди, деганидир.

Энди учрашувлар натижа- 
си билан танишинг: «Гулис- 
тон» - «Насаф» -1:2, «Машъ-

26 - турдан кейинги вазият
Ў Ю Д М Т-Н .0

1.«Пахтвкор» 20 23 2 1 78-19 71
2.*<Нефтчи1* 2в 21 1 4 73-31 64
З.мҚиэилкум» 26 1в 3 7 55-2в 51
4.*Насаф* 26 16 3 7 51-36 51
5.-Навбаҳор» 25 15 5 5 49-22 50
6.*Машьал-» 26 12 4 10 42-33 40
7.«Сурхон» 26 10 4 12 29-45 34
8.«Андижон» 26 8 6 12 31-34 30
9.«Дўстлик“ 26 9 3 14 34-50 30
10.«Самаркэнд-Д» 26 9 2 15 34-41 29
11.«Бухоро» 25 8 2 15 39-47 26
12.«Металлург* 26 7 5 14 ЗЬ57 26
13.*Цементчи» 26 8 7 13 33-54 25
14.*-Қўқон-1912» 26 8 0 18 36-62 24
15.«Трактор» 2в в 4 1в 28-57 22
1в.«Гулистон» 2в в 3 17 21-55 21
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Фарғона Дайлат уни- 
верситети қошида япон 
тили маркази ташкил 
этилди. «Фукошима- 
Ўзбекистон» лойиҳаси

ФАРҒОНАДА 
ЯПОНИЯ БОҒИ

1

асосида Япония халқа- 
ро ҳамкорлик агентлиги 
ҳомийлигида ташкил 
этилган ушбу марказда 
танлов асосида саралаб 
олинган 25 нафар тала- 
ба япон тили ва грам- 
матикаси бўйича сабоқ 
олмоқда.

Фарғона вилояти ва 
Япониянинг Детамачи 
шаҳри ўртасидаги ўзаро 
ҳамкорлик алоқалари 
тобора ривожланиб бор- 
мокда. Ана шу дўстлик, 
биродарлик рамзи си- 
фатида Қува туманида 
Япония боғига асос со- 
линди. Водий ер иқлим 
шароитида Япония ол- 
маларини етиштириш 
кўзда тутилмокда. ,

(ЎзА)

Н авои й хон ли к

« ж л и м с ш л . . »

Фано тариқида ҳар кимки ҳосил этти русух,
Риёву зуҳд анинг оллида эрур мансух,

Не навь ўзлуги мансух бўлмағай қошида,
Бировки, д ўст шуҳудиға ҳосил этти русух.

Чу иш қсиз эди зуҳд аҳли келди ноболиғ,
Эрурлар атфол, эл гарчи двр аларни шуюх.

Двмакта воқиьа ёлғону чин тахайюл этиб,
Киши эканларин андоқки ёд қилса масух.

Жаҳони хокий эрур бир квсак, валв нопок,
Этак втурмамак авло мулаввас ўлса кулух.

Арит сиришк била зоҳиринғдв бор эса чирк,
Юв тввба суйи билв бўлса ботининғ аро шух.

Навоий, аҳли фано иста, қўй риё аҳлин,
Ки, найшакар борида туҳфа қилмади киши лух.

«Наводир ун-ниҳоя»дан ўрин олган Алишер Навоийнинг 
ушбу ғазали кейинчалик «Хазойин ул-маоний»нинг «Наводир 
уш-шабоб» девонига киритилган. Ғазал тўлиғича тасавву- 
фий мазмунда бўлиб, у асосан фано ва зуҳц мафҳумлари 
ҳамда фоний ва зоҳид образларини зидлантириш асосига 
қурилган.

Фано тариқида ҳар кимки ҳосил этти русух,
Риёву зуҳд анинг оллида эрур мансух.
Яъни ҳар кимки фано йўлида барқарор ўрнашган бўлса, 

риё ва зуҳд унинг томонидан рад этилиши лозим. Бошқача 
айтганда кимки фано йўлига кириб, фонийликка эришган 
бўлса, у зуҳд ва риёни тарк этади. Чунки фано ўзликдан 
кечиш, зуҳд эса ўзига бино қўйишдир. Улардан пайдо бўла- 
диган натижа ҳам икки хилдир: фанодан ҳузур, яъни Ҳақ 
васли ҳосил бўлса, зухдцан кибру ҳаво, риё, парда-тўсиқ, 
яъни асл мақсаддан узоқлик пайдо бўлади:

Нв навъ ўзлуги мансух бўлмағай қошида,
Бировки, дўст шуҳудиға ҳосил  э тти  русух.
Байтдаги «дўст»дан мурод - Ҳақ. Бинобарин, дўст (хэқ) 

шаҳодатига етган кишининг қандай қилиб ўзлигидан ном- 
нишон қолиши мумкин? Ушбу байт олдинги байтнинг изоҳ- 
ловчиси вазифасини ўтайди. Олдинги байтдаги «фано тари- 
қида русух ҳосил этган» киши ушбу байтда тўғридан-тўғри 
«дўст шуҳудиға русух ҳосил этган» киши сифатида шарҳла- 
нади, фонийлик - Ҳақ шаҳодатига етиш эканлиги урғулана- 
ди. Фанони бундай талкин этишда ваҳдати шуҳуд таълимо- 
тининг излари яққол сезилади.

Зуҳд аҳли - зоҳидларнинг Навоий томонидан танқид ос- 
тига олиниши уларнинг «ноболиғ» - балоғат, камолотга ет- 
маганлари билан боғликдир. Навоий наздида инсонни бало- 
ғатга етказадиган, маънавий-руҳий такомил сарҳадларига 
кўтарадиган омил - ишқ:

Чу ишқсиз эди зуҳд аҳли квлди ноболиғ,
Эрурлар атфол, эл гарчи двр аларни шуюх. 
Зоҳидларни зуҳд, гўшанишинликка тортувчи куч ишқ эмас, 

дунёга нафратдир. Ишқ қалбини эгаллаган инсон эса му- 
ҳаббат завқи ичида яшайди. Ишқ инсон руҳи ва ақлини чи- 
ниқтириб, тоблайди. Муҳаббат синовларидан ўтмаган, ишқ 
печу тоби ичида яшамаган инсон балоғат даражасига ета 
олмайди. Шарқ алломалари ишққа мисни олтинга айланти- 
рувчи «иксири аъзам» дея таъриф берганлар. Ишкдан бе- 
баҳра инсон мисга, ишқдан баҳраманд, унинг манзилларини 
босиб ўтиб, камолот даражаларини забт этганлар эса ол- 
тинга қиёсланган. Навоий ҳам ушбу қарашлардан келиб чиқ- 
қан ҳолда балоғат - руҳий-маьнавий камолот асосини ишқ 
билан боғлиқликда талқин қилади. У зоҳидларни ҳақиқий

ишқдан бехабарликлари сабабли танқид қилади. Ошиқлик 
комиллик экан, ишқдан бебаҳралик камолотдан йироқлик- 
дир. Бинобарин, ишкдан йироқ зоҳидлар такомилдан узоқ 
атфол (ёш болалар)дир, гарчи халқ уларни обидлик қиёфа- 
сига кўра шайх деб атасада.

Двмакта воқиъа ёлғону чин тахайюл этиб,
Киши эканларин андоққи ёд қилса масух.
Навоий олдинги байтда зоҳидларнинг ички, руҳий қиёфа- 

сини «ноболиғ» деган бўлса, ушбу байтда уларни росту ёл- 
ғон (бу ерда руҳоний такомил тажрибаси, гўёки уларга юз- 
ланган илоҳий фатҳ)дан лоф уриб, ўзларини аҳли комилла- 
ри қилиб кўрсатишларини бемаънилик, ахмоқлик (масух) деб 
атайди.

Кейинги байтдан бошлаб ғазалда янги бир маънавий қат- 
лам очила боради. Зуҳду риё танқиди бир қарашда бир- 
бири билан боғлиқ бўлмаган дунё инкори ва дунёпарастлик, 
жаҳондорлик танқиди билан ўрин алмашади.

Жаҳони хокий эрур бир квсак, валв нопок,
Этак втурмамак авло мулаввас ўлса кулух.
Ушбу байт ғазалнинг авжи-кульминациясидир. Унда шоир 

илгари сурган қараш тўлиқ ва бекаму кўст ифодаланган. Бу 
Навоийнинг дунё ва унга тааллуқлилик, дунёпарастлик би- 
лан боғлиқ муросасиз хулоса ва позицияларидир. Кульми- 
ниацион байтнинг муҳим )^сусияти унинг ўзигача ва ўзидан 
кейинги байтлар моҳиятини ойдинлаштириб келишидадир. 
Зоҳидларнинг нафратла дунёга боқишларига қарамасдан ун- 
дан қутула олмаганлари, у билан боғлиқлик, алоқа ипларини 
буткул уза олмаганлари англашилади. Зеро, нафрат ҳам 
муносабат, боғлиқликнинг бир шаклидир. Шунингдек, ке- 
йинги байтдаги «чирк» ва «шух»нинг дуне чирки ва жаҳон 
қасмоғи эканлиги ҳам ушбу байт воситасида аён бўлади. 
Навоий уларни кўз ёш ва «тавба суви» билан ювмоқликни 
маслаҳат беради:

Арит сиришк била зоҳирингда бор эса чирк,
Юв тавба суйи била бўлса ботининг аро шух. 
«Наводир уш-шабоб»да биринчи мисрадаги «зоҳирингда» 

ўрнига ҳам «ботинингда» сўзи келган. Бизнингча эса, «Наво- 
дир ун-ниҳоя»даги вариант мантиқийдир. Чунки «сиришк» - 
кўз ёш - реал маънодаги сув бўлиб, у зоҳирдаги чанг, ғубор- 
ларни ювишга қодир. Ботиндаги чирк эса мажозий бўлиб, 
уни аритиш учун худди шу маънодаги «тавба суви»ни қўлла- 
моқ ўринлидир.

Охирги байтда шоир ҳусни мақтаь талабларига амал қил- 
ган ҳолда матлаъда қаламга олинган мавзуга яна қайтади. 
Аммо 6у қайтиш оддий бўлмай, унда илк байтда илгари 
сурилган фикр якунланади, хулосаланади. Натижада ма̂ ^̂ аъ 
нафақат якуний хулоса, балки тавсия-ҳаракат дастури сифа- 
тида ҳам талқин этилади:

Навоий, аҳли фано иста, қўй риё аҳлин,
Ки, найшакар борида туҳфа қилмади киши лух. 
«Найшакар» - шакарқамиш, «лух» бўйра қилинадиган од- 

дий қамишдир. Шоир фано аҳлини шакарқэмишга, риё аҳпи- 
ни лухга ўхшатади. Гарчанд, уларнинг иккаласи ҳам қамиш 
ва шаклан бир-бирига ўхшаб кетса-да, уларнинг моҳияти ва 
ҳосиласи икки хил. Биринчи хил қамиш (кўчма маьнода фано 
аҳли)дан шакар (Ҳақ васли) ҳосил бўлса, иккинчиси (риё 
аҳли)дан фақат сурат, шаклгина ҳосил бўлади (моҳият эмас). 
Шу сабабли ҳам Навоий лирик қаҳрамонни фано аҳлини 
исташга чақиради.

Хуллас, Навоийнинг ушбу ғазали кўнгилни ўткинчи, бе- 
бақо нарсалардан узиб, ўзгармас, абадий қадриятлар билан 
боғлаш лозимлигига бағишлангандир. Фақат шу йўл билан- 
гина инсондаги риё, иккиюзламачилик, шаклбозлик, дунёпа- 
растлик сингари иллатларга барҳам бериш мумкин.

Н о д и р  Р А М А З О Н О В , 
Ў э Р Ф А  Тил  ва а д а б и ё т  и н с ти ту ти  и л м и й  х о д и м и
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Бугунги кунда Чилонзор туманидаги 33 та 
мактабда тақсил олаётган ўқувчиларнинг ак- 
сар қисми. аниқроқ айтганда, салкам 37 фои- 
зи мунтаэам равишда спорт машғулотларига 
қатнашмокда, Ўқувчи ёшлар асосан каратэ. 
бокс, футбюл. шохмот, шашка, сузиш, теннис 
каби оммавий спорт турлари машгулотларига 
жалб килинган.

Туман халқ таьлими бўлими мудири, таж- 
рибали пвдагог Малик Абдалимовнинг таъ- 
кидлашича, барча мактаблар мутахассислар 
билан таьминланган, Натижада мактаб ва мак-

Ў Қ У В Ч И  Ё Ш Л Л Р
спорт мдшуулотлармга жалб килинмокдо

табгача таьлим муассасаларида камолга етаёт' 
ган вшлар учун шарт-шароитлар яратиш, бу бо- 
рада қомийларни жалб қилиш мақсадида< кўплаб 
хайрли ишлар амалга оширилмокда. Хусусан, 195- 
, 103-ўрта мактабларда ёшлар жисмоний тарбия 
ва спорт билан мунтазам шуғулланишларига катта

эьтибор қаратилган. Шунингдок. мазкур билим 
масканларида интернет халқаро алоқа тизимига 
боғланиш йўлга қўйилган бўлиб, бу хэм ёшлар- 
нинг иқтидорли бўлиб войга етишларида муҳим 
ахэмият касб этмоқда.

Мирэакалон Исмоилий номли 138-ўрта умум-

таьлим мактабида 1671 нафар ўғил*.қиз таьлим 
олмоқда. Уларнинг пухта билим олишлари )дамда 
спорт билан шуғулланишлари учун барча шарт- 
шароитлар яратилган. Жорий йилда мактабни 
таъмирлаш учун I миллион 200 минг сўм сарф- 
лаиди, Спорт зали, ювиниш-кийиниш хоналари 
сифатли таьмирдан чиқарилди. Тадбиркор Абду- 
мажид Ёрмуҳаммедов мактаб қовлисига шарқона 
услубда дарвоза қуриб берди. Бу эса мактаб чи- 
ройига чирой қўшди.

Дилшод КАМОЛОВ, 
«Ииюнч» мухбири

МУАССИС: 
Ўзбвкистон касаба

, ,

уюшмамрй

Тахрир хайъати:

муқаррир

Мирғиёс

ҚАЮМОВ

Эркин Воқидов, Сайёра Рашидова, Жория Алимхўжаева, 
Маъмура Одилова, Мақмуджои Расулов, Элёр Ёқубов, 
Зайниддин Рихсиев (бош муқаррир биринчи ўринбосари), 
Виктор Зверев (бош муқаррир ўринбосари «Ишонч- 
Доверие»), М ирзоқид Содиқов, Ш амсиддин Эсонбоев, 
Қудратилла Рафиқов, Мирфозил Олимов.
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Газстага 1908 йил I I  июлда Ў|бскистон Данлат 
Матбуот кўмитаси томонндаи 00005 рақамли 
гуво\нома берилгаи. !ВМ комльютерида тсрилди на 
са\ифалапди. Офсет усулила босилди. Вичими А-2, 
Ҳажми 2 босма гибоқ. Сотуида эркин наркди.
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Босишга топшириш вақти - 21.00 

Топширилди ■ 21.50
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^Шарқ» нашриёт—матбаа акциадорлик компанивси 
босмахонаоида чоп этилди. Корхона манзили:

**Буюк Турон» кўуаси, 4 1 —уй.
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