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УЗБЕКИСТОН КАШБА УЮШМАЛА^И ФЕДЕРАЦИЯеИ ГАЗЕтаСИ

2004 йил 24 январ, шанба №  12 (1645)
СЕШЛНБА. ЧОРШАНБА. ЖУМА  
ВА ШАНБА КУНЛАРИ ЧИҚАДИ

ҚУНҒИРОТ СОДА 
ЗАВОДИДА

Мёмлакатимишаги ймик  куридиш имшоотладийан 
бнрн ■ Қуняурог- содд..аддодидд бумйанорлиқ ншлдри

Бу ерда Қорақалпоғистондаги саккизта йирик ташки- 
лотнинг 700 ишчиси қурилиш-монтаж ишлари билан маш- 
ғул. Завод қурилишида бу йил ўн миллиард сўмликдан 
ортиқ иш бажариш режалаштирилган. Айни пайтда Хи- 
тойнинг «Ситик» компанияси мутахассислари томонидан 
ишлаб чиқэриш линиялари ўрнатилмокда. Улар табиий туз- 
дан ҳар йили 100 минг тоннагача кальций содаси ажратиб 
олиш имконини беради. Иншоот шу йилнинг август ойида 
фойдаланишга топширилади.

Заводда Қорақалпоғистон Республикаси Жўқорғи Кен- 
геси Раиси М.Ерниязов иштирокида ўтган йиғилишда кор- 
хона қурилишини янада тезлаштириш билан боғлиқ маса- 
лалар муҳокама қилинди. Бу борадаги кечиктириб бўлмай- 
диган вазифалар белгилаб олинди.
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Узбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг Қ А Р О Р И
Кимё саноати корхоналарини бошқариш тузилмасини

такомиллаштириш ва қишлоқ хужалигига агрокиме хизмати
кўрсатишни яхшилаш чора-тадбирлари тўғрисида

Вазирлао Махкамаси кайд этадики. кишлок хужалигини ми- 
нерал ўғитлар ва ўсимликларни кимёвий химоя килиш воси- 
талари билан таъминлаш сохасида интизомни мустахкамлаш 
юзасиаан кўрилган чооа-талбиолаога каоамаслан ахвол кони- 
карсизлигича колмокла. Ўтказилган текширишлар вактила 
«Ўзкимёсаноат» давлат акииялорлик компанияси хамаа 
«ЎзкишлокхЎжаликкимё» давлат акииядорлик компанияси ва 
унинг худудий корхоналари томонидан шаотнома ва молия
м н тм я п м и н м м г ж и п п ш й  Луямпш ии^  и и н и р я п  ўгшггпяр я я  ў п и и .

ликларни химоя килиш кимёвий воситалаои ишлаб чикаоувчи

корхоналар билан хисоб-китобларнинг ўз вактида амалга оши- 
рилмаслиги холлари аникланди.

Минерал Ўғитлар ва ўсимликлаони химоя килиш кимёвий 
воситалаоини ишлаб чикариш ва сотишнинг яхлит тузилма- 
сини яоатиш. уларнинг кишлок хўжалигига етказиб берил- 
ганлиги учун хисоб-китоблаонинг Ўз вактида ва тўлик амалга
ош ирипиш ш ш  ̂ ймяинлаш , хуауди й агрокимё хиэм атларининг 
мааьулиятини ошириш, улар ва ишлаб чинацувчи корконалар 
ўртасидаги ўзаро муносабатларни яхшилаш максадмда Рв- 
зирлар Махкамаси к а р о р  к и л а д и ;

1. Маъмурий ислоҳотлар- 
ни чуқурлаштириш ва иқти- 
содиётни бошқариш тузил- 
масини такомиллаштириш 
юзасидан таклифлар тайёр- 
лаш бўйича Республика ко- 
миссияси, Қишлоқ ва сув 
хўжалиги вазирлиги, «Ўзким- 
ёсаноат» давлат акциядор- 
лик компанияси, «Ўзқишлоқ- 
хўжаликкимё» давлат акци- 
ядорлик компанияси акция- 
дорлари, «Қишлоқхўжалик- 
кимё» ҳудудий акциядорлик 
бирлашмалари ва «Ўсимлик- 
ларни ҳимоя қилиш кимёвий 
воситалари республика ба- 
заси» акциядорлик жамияти- 
нинг:

«Ўзқишлоқхўжаликкимё» 
давлат акциядорлик компа- 
ниясини тугатиш;

«Қишлоқхўжаликкимё» 
худудий акциядорлик бирлаш- 
маларини, уларни «Ўзким- 
ёсаноат» давлат акциядорлик 
компанияси таркибига берган 
ҳолда, «Қишлокҳўжаликкимё» 
ҳудудий акциядорлик жами- 
ятлфига айлантириш;

«Ўсимликларни ҳимоя 
қилиш кимёвий воситалари 
республика базаси» акция- 
дорлик жамиятини, Қорақал- 
поғистон Республикаси, 
Қашқадарё, Сурхондарё, 
Тошкент, Жиззах ва Бухоро 
вилоятлари чигирткага қэр~ 
ши курашиш экспедицияла- 
рини, Республика агрокимё 
станциясини, Республика 
ўқув-ишлаб чиқариш биола- 
бораториясини, Зараркунан- 
далар, касалликлар ва бе- 
гона ўтлардан ҳимоя қилиш 
бўйича диагностика, про- 
гноз ва биометод Республи- 
ка ва ҳудудий лаборатория- 
ларини Қишлоқ ва сув хўжа- 
лиги вазирлиги тасарруфи- 
га бериш тўғрисидаги так- 
лифлари қабул қилинсин.

2. Қуйидагилар «Ўзкимё- 
саноат» давлат акциядорлик 
компаниясининг асосий ва- 
зифалари зтиб белгилансин:

кимё саноатини замона- 
вийлаштириш, реконструк- 
ция қилиш ва техника би- 
лан қайта жиҳозлашга 
йўналтирилган ягона техни- 
ка сиёсати ўтказиш, ресурс- 
ларни тежайдиган самара- 
ли технологияларни жорий 
зтиш, ишлаб чиқаришни ва 
бутловчи маҳсулотлар иш- 
лаб чиқаришни маҳаллий- 
лаштиришни ривожланти- 
риш;

қишлоқ хўжалигининг ми- 
нерал ўғитларга. ўсимлик- 
ларни ҳимоя қилишнинг 
кимёвий воситаларига, 
шунингдек иқтисодиёт бош- 
қа тармоқларининг рақобат- 
бардошли кимёвий маҳсу- 
лотларга бўлган жорий ва 
истиқболдаги эҳтиёжлари- 
нинг маркетинг тадқиқотла- 
рини олиб бориш ҳамда 
уларга бўлган эҳтиёжни 
аниқлаш;

тармоқни ривожланти-
V ...

ришнинг кимё саноатини бар- 
қарор ривожлантиришга, ра- 
қобатбардошли кимё маҳсу- 
лотлари ишлаб чиқаришни 
кўпайтиришга, экспорт сало- 
ҳиятини кенгайтиришга қара- 
тилган ўртача муддатли ва 
узоқ муддатли дастурларини 
ишлаб чиқиш ва амалга оши- 
риш;

Ўзбекистон Республикаси 
Иқтисодиёт вазирлиги ҳамда 
бошқа манфаатдор вазирлик- 
лар ва идоралар билан бир- 
галикда минерал ўғитлар, 
ўсимликларни ҳимоя қилиш- 
нинг кимёвий воситаларини 
ишлаб чиқариш ва тақсим- 
лашнинг ҳар йилги балансла- 
ри ишлаб чиқилишида қатна- 
шиш;

минерал ўғитлар ва дефо- 
лиантларни сотиш бўйича ҳар 
йилги ярмарка савдолари 
ўтказилишини ташкил этиш;

хорижий ва Ватанимиз ин- 
весторларини жалб этган 
ҳолда кимё саноати корхона- 
ларини чуқур ислоҳ қилиш ва 
хусусийлаштириш;

менежментнинг замонавий 
усулларини эгаллаган ва бо- 
зор шароитларида самарали 
ишлашга қодир бўлган муҳан- 
дис-техник кадрлар ва бош- 
қарув кадрлари малакасини 
ошириш ва уларни қайта тай- 
ёрлаш.

3. «Ўзкимёсаноат» давлат 
акциядорлик компаниясининг 
ташкилий тузилмаси ва хо- 
димларининг умумий чеклан- 
ган сони 85 нафар, шу жум- 
ладан бошқарув ходимлари 
сони 56 нафар бўлган к(жро 
этувчи аппарати тузилмаси;

«Қишлоқхўжаликкимё» 
ҳудудий акциядорлик жами- 
ятларининг, уларнинг туман- 
лараро ва туман филиаллари- 
нинг намунавий тузилмалари 
тасдиқлансин.

Белгилансинки. Вазирлар 
Маҳкамасининг |^рори билан 
тасдиқланадиган' 13 кишидан 
иборат Компания кенгаши 
«Ўзкимёсаноат» давлат акци- 
ядорлик компаниясини бош- 
қаришнинг юқори органи 
ҳисобланади.

«Ўзкимёсаноат» давлат ак- 
циядорлик компанияси бош- 
қаруви раисига зарурият 
бўлганда ва Компания кенга- 
ши билан келишган ҳолда хо- 
димларнинг штатда белгилан- 
ган сони доирасида Компани- 
яни бошқариш ижро этувчи 
аппарати тузилмасига ўзгар- 
тиришлар киритишга рухсат 
этилсин.

Белгилаб қўйилсинки, 
«Ўзкимёсаноат» давлат акци- 
ядорлик компанияси бошкэру- 
ви 4 кишидан, шу жумладан 
раис ва унинг 3 нафар ўрин- 
босаридан иборат бўлади. 
Раис ва унинг ўринбосарлари 
юқори бошқарув органи томо- 
нидан сайланади, кейинчалик 
Ўзбекистон Рвспубликаси Ва- 
эирлар Маҳкамаси томонидан 
таодиқланади ҳамда маиший

таъминот, тиббий ва транс- 
порт хизмати кўрсатиш шарт- 
шароитларига кўра раис ва- 
зирга, биринчи ўринбосар - 
вазирнинг биринчи ўринбоса- 
рига, раис ўринбосарлари эса 
- вазир ўринбосарларига 
тенглаштирилади.

4. Белгилансинки, «Қиш- 
лоқхўжаликкимё» Қорақалпо- 
ғистон республика ва вилоят 
акциядорлик жамиятлари 
бошқаруви раислари Қорақал- 
поғистон Республикаси Ва- 
зирлар Кенгаши Раиси ва ви- 
лоят ҳокимларининг тақдим-. 
номасига кўра «Ўзкимёсано- 
ат» давлат акциядорлик ком- 
панияси бошқаруви раиси то- 
монидан лавозимга тасдиқла- 
надилар.

5. Белгилаб қўйилсинки, 
«Қишлоқхўжаликкимё» ҳуду- 
дий акциядорлик жамиятлари:

юридик шахс сифатида 
ташкил этилади ва «Ўзкимё- 
саноат» давлат акциядорлик 
компанияси таркибига кира- 
ди;

ўз туманлараро ва туман 
филиаллари орқали тегишли 
ҳудуд бўйича ҳақиқий талаб- 
ни ўрганадилар, буюртмано- 
маларни умумлаштирадилар 
ҳамда пировард истеъмолчи- 
лар - қишлоқ хўжалиги ишлаб 
чиқарувчилари билан минерал 
ўғитлар ва ўсимликларни ким- 
ёвий ҳимоя қилиш воситала- 
рининг аниқ турларини етка- 
зиб бериш юзасидан шартно- 
малар тузадилар;

ҳар йили 1 октябрдан ке- 
чикмай, қишлоқ хўжалиги иш- 
лаб чиқарувчйларининг буюрт- 
маномаларини умумлаштириш 
асосида республика вилоятла- 
ри бўйича минерал ўғитлар ва 
ўсимликларни кимёвий ҳимоя 
қилиш воситаларига бўлган 
эҳтиёж прогнозини шакллан- 
тирадилар ҳамда минерал 
ўғитлар ва ўсимликларни ким- 
ёвий ҳимоя қилиш воситала- 
рини ватанимиз ишлаб чиқа- 
рувчи корхоналарида ишлаб 
чиқариш бўйича келгуси йил 
дастурини ўз вақтида тайёр- 
лаш учун «Ўзкимёсаноат» дав- 
лат акциядорлик компанияси- 
га тақцим этадилар.

6. Қуйидаги тартиб белги- 
лансин, унга кўра:

2004 йилдан бошлаб иш- 
лаб чиқарувчи корхоналар то- 
монидан минерал ўғитларнинг 
асосий турларини ва дефоли- 
антларни улгуржи сотиш юза- 
сидан шартномалар (контрак- 
тлар) тузиш ҳар йили ўз маҳ- 
сулотларининг кўргазма-соту- 
вини ташкил этган ҳолда яр- 
марка савдоларида амалга 
оширилади;

минерал ўғитлар ва дефо- 
лиантларни ишлаб чиқарувчи 
корхоналар ва импорт қилув- 
чилар - бир томондан. улгур- 
жи харидорлар - «Қишлок^- 
жаликкимё» ҳудудий акция* 
дорлик жамиятлари ва маҳсу- 
лотнинг бошқа улгуржи истеъ- 
молчилари - иккинчи томон-

дан ярмарка савдолари қат- 
нашчилари ҳисобланадилар;

шартномалар тузиш ҳамда 
минерал ўғитлар ва дефоли- 
антларни сотиш бўйича яр- 
марка савдолари ҳар йили. 
прогноз йилидан олдинги йил- 
нинг октябр-ноябр ойларида 
ўтказилади.

Кўрсатиб ўтилган вазифа- 
ни амалга ошириш учун:

«Ўэкимёсаноат» давлат ак- 
циядорлик компанияси ижро 
этувчи аппарати тузилмасида 
минерал ўғитлар ва дефоли- 
антлар ярмарка савдоларини 
ташкил этиш бўлими ҳамда 
доимий фаолият кўрсатувчи 
ярмарка қўмитаси ташкил 
этилсин;

Ўзбекистон Республикаси 
Молия вазирлиги, Иқтисоди- 
ёт вазирлиги «Ўзкимёсаноат» 
давлат акциядорлик компани- 
яси ҳамда Қишлоқ ва сув 
хўжалиги вазирлиги, бошқа 
манфаатдор идоралар билан 
биргаликда Буюртмаларни 
шакллантириш, ярмарка сав- 
доларини ўтказиш, қишлоқ 
хўжалиги ишлаб чиқарувчила- 
рига етказиб бериладиган ми- 
нерал ўғитлар ва бошқа ким- 
ёвий маҳсулотларни сотиш 
хдмда улар учун ҳисоб-китоб 
қилиш тўғрисидаги низомни 
бир ой муддатда ишлаб чиқ- 
синлар ва белгиланган тар- 
тибда тасдиқласинлар.

7. «Ўзкимесаноат» давлат ак- 
циядорлик компаниясининг ми- 
нерал ўғитлар ишлаб чиқарув- 
чи корхоналари томонидан во- 
ситачилик шартномалари бўйи- 
ча ва «Қишлоқхўжаликкимё» 
ҳудудий акциядорлик жамият- 
ларининг омборларида жавоб- 
гарлик остида сақлаш учун ми- 
нерал ўғитлар жўнатиш тақиқ- 
лансин.

«Ўзкимёсаноат» давлат ак- 
циядорлик компанияси кенга- 
ши минерал ўғитлар ишлаб 
чиқарувчи корхоналарга мах- 
сус жиҳозланган омборхона- 
лар ажратиш ва бериш маса- 
ласини, ишлаб чиқарилган 
маҳсулотни сақлаш хавфсиз- 
лиги режими қатъий равиш- 
да таъминланишини назарда 
тутган ҳолда, бир ой муддат- 
да кўриб чиқсин.

8. Белгилансинки, «Қиш- 
лоқхўжаликкимё» ҳудудий ак- 
циядорлик жамиятларининг 
чакана савдо тармоғи орқали 
деҳқон ва фермер хўжаликла- 
рига сотиладиган минерал 
ўғитлар ва кимёвий препарат- 
ларга қўшилган қиймат солиғи 
солинмайди.

9. «Ўзкимёсаноат» давлат 
акциядорлик компанияси кен- 
гаши бир ой мудцатда;

«Қишлоқхўжал иккимё» 
ҳудудий акциядорлик бир- 
лашмалари, туманлараро ва 
туман филиалларининг фао-

Ваэирлдр Мах к̂дмасининг
Рдиси
Тошкент шахри,
2004 йил 23 январ

лиятини мукаммал ўрганиб 
чиқсин ҳамда уларни «Қиш- 
лоқхўжаликкимё» ҳудудий 
акциядорлик жамиятларига 
айлантиришга доир ташки- 
лий чора-тадбирларни амал- 
га оширсин, шунингдек 
уларнинг раҳбарлари атте- 
стациядан ўтказилишини 
таъминласин;

«Ўзкимёсаноат» давлат 
акциядорлик компанияси 
ижро этувчи аппаратининг 
штатдаги ходимлари сони- 
ни қайта кўриб чиқсин, уни 
юқори малакали кадрлар 
билан бутласин, мазкур 
қарорни ҳисобга олган 
ҳолда Компаниянинг янги 
уставини тасдиқласин;

Ўзбекистон Республикаси 
Давлёт мулки қўмитаси, Мо- 
лия вазирлиги билан бирга- 
ликда «Узкимёсаноат» дав- 
лат акциядорлик компания- 
си ҳамда «Қишлоқхўжалик- 
кимё» ҳудудий акциядорлик 
жамиятларининг устав фон- 
дларини мазкур қарорга му- 
вофиқлаштирсин.

10. Ўзбекистон Респуб- 
ликаси Президентининг 
2004 йил 16 январдаги Ф- 
1893-сон фармойиши билан 
ташкил этилган Махсус 
ишчи гуруҳ бир ой муддат- 
да тугатиш комиссиясини 
тузсин ҳамда «Ўзқишлоқхў- 
жаликкимё» давлат акция- 
дорлик компаниясини туга- 
тишга доир тадбирларни 
белгиланган тартибда амал- 
га оширсин.

11. Қуйидагилар:
калийли ўғитлар етказиб

бериш бўйича - «Ўзкимёса- 
ноат» давлат акциядорлик 
компанияси;

тегишли ҳуқуқ ва мажбу- 
риятлар, шу жумладан ил- 
гари тузилган импорт кон- 
трактлари бўйича - «Қиш- 
лоқхўжаликкимё» ҳудудий 
акциядорлик жамиятлари ту- 
гатилаётган «Ўзқишлоқхўжа- 
ликкимё» давлат акциядор- 
лик компаниясининг ҳуқуқий 
ворислари этиб белгилан- 
син.

12. Ўзбекистон Республи- 
каси Адлия вазирлиги, Мо- 
лия вазирли^и, «Ўзкимёса- 
ноат» давлат акциядорлик 
компанияси манфаатдор ва- 
эирликлар ва идоралар би- 
лан биргаликда қонун ҳуж- 
жатларига мазкур қарордан 
Келиб чиқувчи ўзгартириш 
ва қўшимчалар тўғрисида 
бир ой муддатда Ўзбекис- 
тон Республикаси Вазирлар 
Маҳкамасига таклифлар ки- 
ритсинлар.

13. Мазкур қарорнинг ба- 
жарилишини назорат қилиш 
Ўзбекистон Республикасининг 
Бош вазири Ш.Мирзиёев 
зиммасига юклансин.

И.КАРИМОВ

Шаҳрисабз туманидаги «Ўзбекистон» 
хўжалигида умргузаронлик қилаётган фи- 
дойи инсон Норим ота Рўзиев (чапда) қирқ 
йилдирки темирчилик касбУни улуғлаб ке- 
лади. Уста кўп йиллик фаолияти давомида 
лаёқатли шогирдлар тайёрлади. У ясаёт- 
ган уй-рўзғор буюмлари қишлоқ кишила-

рига ғоятда асқотмокда.
Шу тумандаги «Хўжабоғ» қишлоғилик 

Холмахмат бобо Ниёзов ҳам ўзини ҳамон 
сафда двб билиб, хайрли ишларга бош- 
қош бўлмоқда.

Шавкат СУЛТОИ 
олган суратлар

Истиклол берган имкон
Мирзачулла Ўэ одими. салохияти билан танилган 

«Саобонтвкс» к9шма коохонаси юксалишнинг ойдин
й ў т га  ўтиб Смваар  ̂ бшавои сў н г т
твхнологиялао билан жихоэлаигаи замонавий коохо- 
иааа ишлаш истагиии бнллиоган бўлсалар. бугуи улао 
ўз касбииииг устаси б9либ таиилишга у л г у о л и . Иш- 
лаб чикаоишлаги илпамлик. холимлар ижтимоий му- 
хоФазасига эътибоо кЎпчиликда катта кизикиш Уйғо- 
тиши табиий.

«САРБОНТЕКС»
яно 700 нофор кншини ўз бофиго олади
«Сарбонтекс» фойдасидан нафақат жамоа, балки ҳудуд- 

даги аҳоли ҳам катта наф кўраётир. Корхона маъмурияти 
кўча ва хонадонларни таъмирлаш, ёритиш, маҳаллаларни| 
ободонлаштириш ишларига ўз ҳиссасини қўшиб келмокда. 
Мана бир йилдирки, унинг шарофати билан Ал-Хоразмий 
кўчасига файз-барака кирди. Ўйдим-чуқур йўллар бугун 
равон йўлкаларга айланган.

Корхонада хайрли-савобли ишлар салмоғи кенгайиб бо- 
раяпти. Айни пайтда жамоада 600 нафар касаба уюшма 
аъзоси меҳнат қилади. Иш тўрт сменада ташкил этилган.] 
Ишчилар учун барча шароит яратилган. Цехлар озода, ши- 
нам. Дам олиш хоналари улар ихтиёрида. Бу ерда илк 
бора иш бошлаган Мадина Тошпўлатова, Дилшода Коми- 
лова, Дилфуза Умрзоқова, Наргиза Қаюмовалар бугун цех 
устаси, бошланғич касаба уюшма етакчилари саналишади.

Меҳнаткашлар саломатлиги устидан қатъий назорат 
ўрнатилган. 5 нафар тиббиёт ходими туну кун ходимларга 
амалий мадад кўрсатади. Ишчилар махсус иш кийимлари 
билан таъминланган. Хавфсиз иш ўринлари яратиш, меҳ- 
нат муҳофазасини таъминлашга алоҳида эътибор берил- 
моқда. Ходимлар ҳафтанинг маълум кунларида хавфсиз- 
лик қоидалари бўйича махсус ўқувдан ўтишади.

Корхона фаолият турини кенгайтириш, янги иш ўринлар 
яратиш чора-тадбирлари кўрилаяпти. Чунончи, Гулистон 
шаҳридаги тажриба механика заводининг саноат майдон- 
часи корхонага ажратиб берилди. Айни пайт ташландиқ 
ҳудудда қурилиш-жиҳозлаш ишлари бажарилмоқда. Ҳаде- 
май бу ерда 700 кишини иш билан таъминлаш имконини 
берувчи янги цех фаолият кўрсата бошлайди. Бу улкан 
бунёдкорлик ишлари шу йилнинг иккинчи чорагида ниҳоя- 
сига етказилиши режалаштирилаяпти.

«Сарбонтекс» жамоаси негизини асосан қишлоқ ёшла- 
ри ташкил этади. Бугунги кунда Гулистон, Боёвут, Мирза- 
обод туманларида истиқомат қилаётган юзлаб ёшлар бу 
ерда меҳнат қилмоқда. Ходимларни ишга келиб-кетишла- 
ри учун махсус автотранспорт воситаси ажратилган.

Касаба уюшма интилиши, ташаббуси билан корхонада 
кечки мактаб фаолият юритмоқда. Негаки корхона ходим- 
ларининг аксарияти олис қишлоқларда ўрта мактабнинг 9- 
синфини битирган ёшлар ҳисобланишади. Улар билим оли- 
ши, саводини ошириш талаб этилади. Шу боис юздан ошиқ 
ёшлар ҳам ишлаб ҳам ўқиш имконига эга. Кафтада икки 
кун Гулистон ўқув маркази мураббийлари корхонада бўлиб 
машғулотлар олиб боришаяпти. Бу борадаги барча сарф 
харажатлар корхона ҳисобидан қопланмоқда.

Ходимларни ижтимоий муҳофаэалаш, кам таъминлан- 
ган хонадонларга моддий ва маънавий кўмак кўрсатишни 
ташкил этиш касаба уюшма фаолиятининг асосий мезони. 
Ишчи Манзура Сиддиқова касалликка чалиниб қисқа муд- 
дат даволанишга тўғри келди. Унга дори-дармон, давола- 
нишга кетган сарф-харажатлар учун 50 минг сўм касаба 
уюшма томонидан тўлаб берилди. Ойлик маош, мукофот, 
моддий ёрдам берилди. Бугунги кунда корхона ишчи-киз- 
матчилари ўртача ойлик маошлари 35 минг сўмни ташкил 
этаяпти

Толибжон ОЛИМОВ, 
«Сарбонтекои қўшма корхонаои каоаба уюшма

қўмитаси раиси
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МАҲСУЛОТ 
СИФАТЛИ БЎЛСА...

Қишлоқ хўжалиги маҳсулотларини қайта ишлаш- 
га ихтисослашган «Афросиёбмева» Ўзбекистон-АҚШ 
қўшма корхонаси иш бошлагач, булунғурлик деқ- 
қонлар помидор экишнинг самарадорлиги ва аф- 
залликларига яна бир бор амин бўлди. Ўтган йили 
қўшма корхона тумандаги ширкат ва фермер хўжа- 
ликларидан 32 минг тонна гюмидор қабул қилди.

- Бундан ташқари, ўтган йили 8 минг етти юз 
килограмм олма, икки юз тоннага яқин карам ва 
847 тонна ўрик ҳам қайта ишланди,*дейди корхона 
директори Комил Холматов. - Маҳсулот учун ўз вақ- 
тида ҳисоб-китоб қилингани боис, мижозларимиз 
биздан мамнун. Бу эса маҳсулот тақчиллигининг 
олдини олмокда.

Италия технологияси асосида ишлаб чиқарила- 
ётган маҳсулотлар хорижга ҳам экспорт қилинмоқ- 
да.

(5эА)
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Хоразм вилояти божхона бошқар- 
маси ходимлари мамлакатимиз ички 
бозорини ҳимоя к>1лиш, туи1умларнинг 
ўз вақтида давлат хазинасига туи̂ и- 
шини таъмишиии. шунингдек, гиёҳ- 
ван;; мод1\алар, гурли зкстремистик 
рухдаги адабиётларнинг республика 
ҳудудига кириб келишининг олдини 
олиш борасшш самарали 1адбирлар- 
ни амШ1Г1) оширмоқг .̂

Бошкдрма қошида гозкор штаб 
мунтазам ишлаб турибди. Посгла̂ здэ 
ҳушёрлик ва изчиллик таьминлан" 
1ан. Шунга қарамасдан, нафс кулига 
айланган айрим нобакор кимса/шр 
амалдаги крнун талабларини четлаб 
ўжшга уринисимоқца. Бироқ бузоқ- 
нинг югур1ани сомонхонагача, днй- 
дилар, Звро, бундай ҳуқуқбузар/шр 
пи(юшфдши  ̂ кўлга |ушиб, крмуний 
жазоларини о/«ишмокда.

Мисоллар! а мурожаат этсок, Бож- 
хона ходимлари томони/и н̂ Ну̂ >му- 
хэммад Шохов бошкэ̂ >уанлй1 и «Мис- 
кин-Пи(нак- йўналиши б^ича хдра- 
катланаёпан «Матиз» ру у̂мли авто- 
машина тўхтатилди. Кинолог Ш.Ан-

намуратов ўзининг домий кўмакчиси, 
ўргатилт н̂ хизмат игти ёрдамида маши- 
на юкхонасини кўадан кечираркан, жо- 
ниворнинг бвзовталиги уни хушёр торт* 
ти̂ >ди. Йуловчилар — Арзигул Қурёзо- 
ва, Саодатхон Давлатова, Дурпошшо 
Рўзметоваларнинг тег-ишли юклари син-

г «Ишонн»^ фош этади Т
твргов-суриштирув ҳаракатлари олиб 
бориляпти.

Фукэро Жў|)а Нуров ҳам ойни бв- 
нарвон ураман двган учарлардан экан

БОЖХОНА ОСТОНАСИДА
ТУХТАТИЛАИ

чиклаб твк1иирилди- Изқувар ит адаш- 
маганди. Аёлларнинг хўжалик сумкала- 
ри̂ и»н 44 та влим халтачага жойлашти- 
рилган хэр хил ўлчамддги, умумий миқ- 
дори 28 КИ/Ю1 рамни ташкил ^̂ т̂ган гюр- 
тлоачи модда, шунин1двк, конфвтлар 
орасиг а яширилган ўқ пистонлари то- 
пи/\ди. Бундэн ташқари. Д.Аминоааним! 
кўрпачасига маьлум микдордаги АКШ 
долла(>и хэм йширилган экан. Жиноят- 
га жазо мукэр|>ар. Айни пайтда мааку(> 
иш юзасидан жиноий иш к$Ьғати/тиб,

Акс ҳрлда у «Тат|>а» русумли кж аито' 
машинасида 2950 пачка хорижда иш- 
лаб чикэрилган акциз маркаоиз -Р1Пвн 
сигарвгла )̂ини сотиш мақ<'адида йўлга 
01/шнма1ан Ҳач кдндай ҳуж~
жатсиа тамаки ма^:упоишрини Пухо̂ ю 
6озорла|)Ц(и1 пуалашни рвжала^ширган 
''уддабу̂ )0н»нимг таирикрмуний х̂ >̂ака- 
тига «Туямўйин« божхона гюсги х<̂ дим- 
лари Чвк Қ̂ И1ЦГЦ1.

Воюг тумани ма̂ жазц̂ а̂ хапи-хэра- 
катлари, кўз қарашлари бнжо кимса

бўлим тезкор ходимларида шубхэ уй- 
ютди. Сури»ширув натижасида илг«ри 
судланган Исмоил Жўрабоевнимг йни- 
дан қоғоэга уралган героин (иёҳва̂ ц̂ 
моддаси тооилди. И]унингдвк, тинтув 
пайтцда унинг хонадонида хэм о̂ у сақ- 
ланаёканлиги маълум бўлди «Ааро* 
порт- божхона (юстида хдм шубхдли 
шахс тўхтвтипди Ма1злум бўлишича, фу- 
кэро Умирбоқ Ҳоживв 800 минг сўмлик 
83 дона ҳужжатсиз аёл/)ар кийимими 
Урганч шахри бозорида согиб, мўмай 
да(Х>мнд олиити мўлжштаган экан. «<Га- 
зўчоқ» божхона пости кичик инспвкто- 
ри* кинолог З.Собиров «Мврсвдвс- 
Ьвнц» ру1'-умли авгобусни гўхтатиб твк* 
шируа ўтказгг̂ кда йўловчи Мурот Да* 
миновга тнгишли 875 минг сўмлик 175 
литр «Дон Ультра» кимёаий мрд у̂юи 
6(>{>ли(ини аниқги̂ ди- Ушбу шахс нокр- 
нуний /шромад илинжи/̂ ) Жиазах ви- 
лойтиг а йўл олган 1жан.

Алишвр 6АРАТОВ,
Кммл ОЛПОеРОВ
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ЯНГИЛИК СДМАРАСИ 
10 МИЛЛИОН

«Қува ун« очиқ турдаги ҳис- 
садорлик жамиятида омухта 
вм ишлаб чиқариш цвхи ишга 
туширилди. Бир кеча-кундуз- 
да 30 тонна маҳсулот бвради- 
ган корхонада бир вақтнинг 
ўзида 20 нафар маҳаллий ёш- 
лар мвҳмат қилмоқда.

Шу пайтгача корхонада ғал- 
лами қайта ишлашдан ҳосил 
бўлган квлаклар бошқа турдош 
корхоналардаги омухта вм иш- 
лаб чиқариш тармоқларига ар- 
зон нархларда бериб юбори- 
ларди. Бирпамчи маҳсулот си- 
фатига алоҳида аҳамият бвр- 
гаь мулкдорлар биринчи ма- 
вли ун ишлаб чиқаришга эъти- 
борларини қаратиб, қайта иш- 
лаш тегирмони элакларини ал* 
маштиришди Натижада би- 
ринчи мавли ун ишлаб чиқа- 
риш салмоғи ортди. Сохэ му- 
тасаддиларининг таъкидлаш- 
ларича йил давомида тармоқ- 
да 6 минг 500 тоннадам зиёд 
уи ишлаб чиқаришга эришил-
АИ.

Бу зса табиий рааишда ик- 
киламчи млҳсулот миқдорини 
оширди. Имкониятлар ҳисоб- 
га олиниб, корхона ўрамида 
эамонавий омухта ем ишлаб 
чиқариш цвхи қурилди. Бу 
врдй 70 ми/шион сўмга яқии 
қурилиш*монтаж ишлари 
амалга оширилди. Ишлаб чи- 
қаришга жорий қилимган ян- 
гилик самараси натижасида 
корхона 10 миллион сўм фой- 
да топди.

Фақат бугина эмас. Мулк- 
чиликнинг янги шаклида иш 
юритаётгам корхонада янги 
ишлаб чиқэриш |^патларини 
ишга тушириш борасидя бир 
мунча ишлар қилинди. ^  ер* 
даги 2 та кичик нок ^пиш цвх* 
лари хдр ойда 10 тонма м̂ж оэ- 
тиқ ном маҳсулотлари тайвр- 
лаб бвраотган бўлса, макарон 
ишлаб чиқариш тормо1ида 
тайёрланаётгам мах̂ сулот ту|>- 
ларига бўлган та/шб тобора 
ортиб бормокда.

Иствъмолчилпр галаб аа 
истакяарини инобатга олган 
ҳолда, аҳоли гавжум чвкка 
қиииюқларда ўз фирма ^̂ кон- 
ларимизни очишга алоҳида 
вьтибор қаратдик. - двйди 
ҳиссадорлик бошқяруви раи- 
си Муфток>1Л Эрмагоа, - Айни 
куида Қувасой. Фйрғона ш«- 
харлари. £з&вон туманида 
фирма дўконлари узлукси^ 
ишлаб турибди

Р.КАМОЛОВ, 
«Ишонч>» мухбири

ПОПДА УЧТА
коллеж

Иамйнгйн вилойти маркл» 
йа туманлйрида янги- 

янги билим даргоҳлари, ЛИ' 
цейпар »а коялйжлар бар- 
по этилмиада, Янги йнл 
бошларида Поп туманида 
бир йўли уч жойда коллвж 
бинолари қурилиши тугал* 
ланиб ишга туширилди. 750 
ўринли ана шу бипимгоҳни 
рвкйнструкция қилиш ҚурИ" 
лиши тугаллпнмм! ан имо* 
ра»ни иккинчи ўқув корпу- 
сигй айлан1ирди. йнги 
сморт зали, муҳандислик 
тармоқларини бунйд згиш 
аа жйҳозлаш учун 8!̂ !} мил" 
лион сўм маблйг гарфлпн- 
ди. Шуникгдик. ^урумсарой 
иа Санг қим4пақла|жда ҳам 
йнги коллвж пииолари
ра 01илиб фй«^дапании{гш 
тоиширилди

О.ЖУМДИАЗДРОШ« 
*Ишонч» му)(6мри
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ХАР КИМ 
ЭККАНИНИ ЎРАДИ
Аҳмад Дўстматов номли ширкат хўжалиги Пскент 

туманидаги энг катта хўжаликлардан бири. Туманда 
12 минг нафардан зиёд аҳоли истиқомат қилади. 
Қишлоқ аҳлининг кўпчилиги турли масалалар билан 
хўжалик бошқаруви идорасига келиб туришади.

Бугун эрталаб ўрта ёшлардаги аёл касаба уюшма 
қўмитаси хонасига кириб келди.

-  Моддий ёрдам сўраб ариза ёзган здим, -  деди 
у ўзини Юлдуз Эшонқулова деб таништирар экан. -  
Аввало, муҳтож оилага эътибор бериб, ёрдам бер- 
ганларинг учун раҳмат. Агар иложи бўлса, шу пулга 
омбордан пиёз, картошка олсам, деган эдим. Бари- 
бир бозордан ҳам кўтариб келаман.

-  Аризангизни рўйхатдан ўтказиб қўйганмиз, -  
деди касабақўм раиси Маҳмуд Мирзаев. ~ Яқин орада 
ёрдам пули берилади. Майли, хоҳласангиз истаган 
неъматингизни олишингиз мумкин...

Хўжаликнинг асосий ишлаб чиқариш тармоғи пах- 
тачилик ва галлачилик (^либ. меҳнаткашлар эҳтиё- 
жими ҳисобга олган ҳолда сабзавот ва бошқа экин- 
лар учун ҳам кичик майдонлар ажратилган. Ана шу 
имкониятларни ҳисобга олган ҳолда касабақўм раи- 
си жамоа шартномаси 5 та банди асосида моддий 
ёрдам берилишини таъминлаш ҳаракатида бўлмоқ- 
да. 2003 йили ёлгиз қариялар, кам таъминланган 
оилалар, ногиронлар рўйхатга олиниб, имконият да- 
ражасида амалий ёрдам ташкил этилди. Жумладан, 
31 тонна бугдой, 168 қоп ун, 4 тонна картошка, 3 
тонна пиёз. 270 килограмм гуруч, 772 килограмм 
ёғ ана шундай ёрдамга муҳтож кишиларга тақсим- 
лаб берилди.

2 минг 325 та хонадондаги аҳвол билан танишиш 
мақсадида касабақўм раиси маҳалла оқсоқоллари ёр- 
дамидан фойдаланди. Улар берган рўйхат асосида 
50 та кам таъминланган оила, 4 нафар ногирон хо- 
надонл^рида бўлиб, шароитлари билан танишиб чиқ- 
ди. Раис бўлиб ишлаётганига икки йилдан сал кўпроқ 
вақт бўлаётганига қарамай, уни кўпчилик ҳурмат 
қилади. Чунки иш бошлаган дастлабки кунларида- 
ноқ одамларни иш билан таъминлаш, кам даромад- 
ли, оилаларга амалий кўмак беришга ҳаракат қила 
бошлади.

Ёлгиз қариялар Гулнора Омонова, Насиба Йўлдо- 
шева, Гулсин Абдуллаева, Хосият Ўроловалар ало- 
ҳида эътибор учун чексиз миннатдорчилик билди- 
ришмоқда. Ўз вақтида хўжалик далаларида меҳнат 
қилиб, тўкинчиликка ҳисса қўшган пенсионерлар 
ўзларини йўқлаб келганлиги уЧун касабақўм раиси- 
дан беҳад миннатдорлар.

Йилнинг ўтган ойларида деҳқончилик маҳсулот- 
ларидан ташқари 391 минг 780 сўм маблағ ажра- 
тилди. Бу пуллар ёрдамга муҳтож кишиларга тарқа- 
тилди.

Қишлоқ одамларининг асосий тирикчилик ман- 
баи деҳқончилик ҳисобланади. Лекин деҳқончилик 
ҳар доим ҳам бирдай бўлавермайди. Ўтган йили 
ҳам кузги экинларни совуқ уриб, 160 нафар киши 
меҳнатига куйиб қолди. Ана шундай вақтда ҳам ка- 
сабақўм ижарачиларни, касаба уюшма аъзоларини 
ҳимоя қилишга отланди. Раис Маҳмуд Мирзаевнинг 
саъй-ҳаракатлари билан табиий офат келтирган за- 
рар аниқланиб, ижарачилар 6 миллион сўмлик 
тўловдан озод этилди.

Темур ХАЙДАРОВ, 
«Ишонч» мухбири

Шофиркон туманидаги 
«Барнобиби» кичик корхона- 
си асосан тикувчилик, каш- 
тачилик ва пазандачилик би- 
лан шуғулланади. Бу ерда 10 
нафар қўли гул, ўз ҳунари 
орқали туман аҳолисини 
бир-биридан чиройли кийим- 
кечак билан хушнуд этади- 
ган аёллар ишлайди.

Бундан ташқари, кичик 
корхона «Боғиабзал» маҳал- 
ласида истиқомат қилувчи 
ёшларии касб-ҳунарга ўрга- 
тиб, иш билан таъминламоқ- 
да.

Сурагда: ^^Бармобиби» 
кичик корхонасининг тикув 
цвхи.

Ўабвкистон авмаиия холимлари касаба уюшма 
Марказий кўмитасила утган йили тармок мехнат-

-иктисолий химоялаш. ишчи-
Ижтимоий ҳимоя

хиэматчилар хамла улаонинг оила аъ^оларини 
соғломлаштириш. соха холимлаоига етаоли ла-

шароит яратиб бериш борасила купгина 
ишлао амалга ошиоилли. Марказий кўмита <*Ўзбе- 
кистон хаво йўллари» миллий авнакомпаниясиш 
^бошгилромет», «Давлат авианазорати» таокиби- 
га кирувчи ўггизлан зиёл корхона хамла бЎлинма 
мехиаткашларини ўз атоофига бирлаштиоган.

Маълумки, ходимларни 
ҳам моддий, ҳам маъна- 
вий жиҳатдан қўллаб-қув- 
ватлашда жамоа шартно- 
маларининг ўрни беқиёс. 
Шу боис тармоқ ишчи- 
хизматчиларнинг юз фо- 
изи жамоа шартномала- 
ри билан қамраб олин- 
ган.

Таъкидлаш  лозимки, 
меҳнаткашларни ижтимо- 
ий муҳоф азалаш  учун 
сарф ланаётган  маблағ 
миқдори йилдан йилга 
ортиб бормоқда. Маса- 
лан, 2001 йилда ҳар бир 
киш ига 167 минг сўм 
сарф ланган бўлса, бу 
рақам 2002 йилга келиб 
247 минг сўмни ташкил 
этди.

Ходимлар меҳнат таъ- 
тилига чиқишганда ойлик 
иш ҳақларининг 50 фои- 
зи миқдорида моддий 
ёрдам кўрсатилди. Тар- 
моқда ишлаб пенсияга

ва устама ҳақ каби имти- 
ёзлардан ҳам баҳраманд 
бўлдилар. Умуман ташки- 
лотда меҳнат муҳофазаси 
учун 26 миллион сўм сар- 
фланди.

Ўтган  йил д аво м и д а  
меҳнатга ҳақ тўлаш 1,3 
марта ошди. Қўшимча ҳақ

етук авиаходим лар»  
кўрик-танловлари уюшти- 
рилди. Ғолибларга қим- 
матбаҳо совғалар топши- 
рилди.

Обод маҳалла йили му- 
носабати билан корхона 
ва ташкилотларда турли 
кўргазмалар ташкил этил-

чиққан фахрийларга ҳам 
ғамхўрлик кўрсатилмоқда. 
Ўтган йил давомида 150 
м иллион  сўм дан  зи ёд  
маблағ уларга моддий ёр- 
дам сифатида тарқатилди.

Меҳнат муҳоф азасига 
ҳам алоҳида эътибор қара- 
тилди. Хусусан, меҳнат 
муҳоф азаси вакиллари- 
нинг кўрик-танловлари  
ўтказилди. «Бошгидроме- 
т»нинг соғлиқ учун зарар- 
ли бўлган иш жойларида 
меҳнат қилаётган ходим- 
лари махсус кийим-бош, 
пойабзал ва шахсий ҳимоя 
воситалари  билан таъ- 
минланди. Шу билан бир- 
га улар парҳез таомлар

тўлаш эса 20 фоизга кўта- 
рилди. Июл ойидан бош- 
лаб янги турмуш қураёт- 
ган ёшларга энг кам иш 
ҳақининг 10 баробари  
миқдорида моддий ёрдам 
уюштирилмоқда. Соҳа хо- 
димлари ҳамда пенсио- 
нерларни имтиёзли йўл 
чипталари билан таъмин- 
лаш йўлга қўйилди.

М е ҳ н а т к а ш л а р н и н г  
ҳуқуқий саводхонлигини 
ош ириш  м ақ сад и д а  
ҳуқуқни муҳофаза қилиш 
органлари ходимлари би- 
лан турли учрашувлар, 
давра суҳбатлари ўтказил- 
ди. «Халқимиз удумлари», 
«Маърифат ва маънавий

ди. Авиаходимлар фарзан- 
длари  ўр та си д а  турли 
ижодий танловлар бўлиб 
ўтди.

Т ар м оқд а ги  корхона 
ҳамда бўлинмалар томони- 
дан маҳаллаларга 6 мил- 
лион 834 минг сўм маблағ 
ўтказиб берилди. Уруш ва 
меҳнат фахрийлари ҳам 
назардан четда қолмади. 
Уларга 200 минг сўмлик- 
дан зиёд совға-салом ула- 
шилди.

«Эрвест техник» авиа- 
корхонаси 266-мактабга 1 
миллион сўмлик ҳомийлик 
ёрдамини кўрсатди. «Учув- 
чилар мажмуаси» эса ота- 
лиқдаги 53- ва 29-ўрта мак-

табларга ҳамда, «Самода-1 
ги парвоз» маҳалласига 
турли жиҳозлар олиб бер-| 
ди. Тошкент давлат авиа-1 
ция институти раҳбарияти; 
ҳамда касаба уюшма қўми-| 
таси Ҳамза туманидаги| 
103-махсус интернатга! 
495 минг сўмлик моддий; 
ёрдам кўрсатди. Маҳалла-; 
ларда оталиққа олинган! 
мактаблар, мактабгача тар-{ 
бия муассасаларига «Мах-[ 
сус авиация ишлари» авиа- ̂ 
компанияси, «Эрвест тех-; 
ник» авиакорхонаси, Са-| 
марқанд ва Бухоро аэро-^ 
потлари жамоаси 3 мил-| 
лион 676 минг сўмлик! 
моддий ёрдам беришди.' 
Навоий ҳамда Андижон! 
аэропорти раҳбариятлари 
кўзи ожизлар жамиятига: 
қарашли мактаб-интернат-: 
га, ногирон ва етимларга; 
хайрия ёрдами кўрсатди.1 
«Ҳаво ҳаракатини бошқа-1 
риш маркази» эса «Биро-! 
дйрлик» маҳалласи йўли-| 
ни таъмирдан чиқарди.; 
Бунинг учун 4 миллион' 
635 минг сўмлик маблағ! 
сарфланди. Шунингдек,; 
корхона мазкур маҳалла-; 
га компьютер ҳам совға! 
қилди.

Неъмат РАФИҚОВ, 
«Ишонч» мухбири

Бугунги кунда Қашқадарё ва 
Сурхондарё вилоятлари иқтисо- 
дий юксалишига қулай шароит- 
лар яратиш, ер ости ва ер усти 
конларини ўзлаштириш, аҳоли 
учун янги иш ўринлари яратиш 
мақсадида бунёд этилаётган Тош- 
гузар-Бойсун-Қумқўрғон темирй- 
ўли қурилиши жадал суръатлар- 
да олиб борилмоқда.

Тоғ довонлари тунда ваҳимали 
туюлади. Олисда салобатли 
қоялар кўзга ташланади. Транс- 
порт юриши қийин бўлган дара- 
ларда қудратли эксковаторлар ва 
бульдозерлар наъра тортиб иш- 
ламоқда. Тоғларни ўйиб, тошлар- 
ни кўчириб, ўзан очилаяпти.

«Кўприкқурилиш» трестига 
кдрашли 67-бўлинма бунёдкорла- 
ри баландлиги 10 метрли янги 
кўприкни бунёд этишди. Йўлнинг 
360-364-пикетларида қисқа муд- 
датда 500 минг куб-метр ҳажмда 
тупроқ ишлари бажарилди.

203-тажриба йўл станцияси жа- 
моасига қарашли эксковатор, 
бульдозер ва юк автомобиллари 
туну кун тиним билмайди. Ғафур 
|Нурназаров, Номоз Болтаев. Су- 
1натилло Исроилов, Сирож Ҳам- 
|роев, Ўроз Каримов каби ҳайдов- 
|чилар, Муҳаммади Самандаров, 
|Мурод Тешаев сингари экскова-

торчилар меҳнатда ҳақиқий жасо- 
рат кўрсатишаяпти. Уларнинг кучи 
билан 35 минг кубометрдан ортиқ 
тупроқ қазиш ва тош кўчириш иш- 
лари бажарилди.

Темирйўл қурилиши айни вакда 
ҳал қилувчи босқичга кирди. Ва- 
зирлар Маҳкамабининг қарори би- 
лан қурилишнинг Сурхондарё ви- 
лоятидаги қисмига 10,5 миллиард.

«Тошгузар» вокзали биносида 
«Қаршиқурилиштаъмирлаш» корхо- 
насининг қўли гул усталари сўнгги 
пардозлашни амалга оширишяпти. 
Иш юритувчи Муҳиддин Турдиев- 
нинг айтишича, тоғлар о|эасида бу- 
нёд этилган замонавий кошонада 
йўловчилар учун ҳамма қулайлик 
яратилган.

«Электр тармоқлари қурилиши»

Қашқадарё вилоятидаги ҳудудга 6,5 
миллиард сўм маблағ ажратилди. 
Умумий узунлиги 249,9 километр- 
дан иборат янги йўлнинг 56,6 ки- 
лометри Қашқадарё вилоятидан 
ўгади.

Ҳозиргача Тошгузардан Деҳқон- 
ободгача бўлган иншоотлардан 80 
таси, кўприклардан 5 таси қуриб 
битказилди. 35 километрлик «пўлат 
из»лар ётқизилди. Тошгузар ва 
Деҳқонобод вокзали, Қайирма, 
Бўзахур, Жарқудуқ, Қора даҳна, 
Чашмаи Хофизон, Оқработ те- 
мирйўл бекатлари қад кўтарди.

трестига қарашли 47-махсус меха- 
низациялашган кўчма жамланма 
ишчи-муҳандислари ҳам қиш қи- 
йинчиликларини мардонавор енгиб, 
фидойилик билан меҳнат қилиш- 
моқда. Мирзамуҳиддин Ҳотамов 
бошлиқ энергетиклар юқори куч- 
ланишли ҳаво линияларини янада 
мустаҳкамлаш учун темир устунлар 
ўрнатишмоқда.

Қурилишнинг 42-километрида- 
миз. «Оқтоғ» деб аталувчи бу мас- 
канда ишлар анча қийин кечмоқда. 
Портлатилган катта тошларни 
йўлдан олиб ташлаш қурувчиларга

анча ташвиш келтиради, албатта. 
Лекин қудратли техника воситала- 
ри оғир юмушларни анча осонлаш- 
тирмоқда.

-  Қанча қийналмайлик, иншоот 
топширилган куни барча чарчоқла- 
римиз унутилади, - дейди «Транс- 
саноатқурилиш» трестининг бош 
муҳандиси Баҳодир Нуриддинов. -  
Эсда қоладигани шуки, авлодларга 
янги йўл қуриб, ҳадя этамиз.

Тажрибали мутахассиснинг фикр- 
ларини «Акмалқурилиш» корхонаси 
раҳбари Равшан Сирожов, 13-ме- 
ханизациялашган ишлар бошқарма- 
си бош муҳандиси Норбой Ниёзов, 
назоратчи муҳандис Нурмамат Ав- 
лоевлар ҳам якдиллик билан тас- 
диқладилар.

Янги темирйўлнинг аҳамияти бе- 
қиёс. У қуриб битказилгач, халқ 
хўжалиги юкларини ташиш осонла- 
шади, таннарх арзонлашади. Ҳудуд- 
да янги саноат корхоналари ишга 
туширилиб, аҳолининг кўп қисми 
иш билан таъминланади. Энг му- 
ҳими, юртимизнинг жанубий мин- 
тақаси орқали қўшни Афғонистон, 
Покистон ва бошқа хорижий мам- 
лакатларга чиқиш учун кенг имко- 
ният яратилади.

Иззат ҲИКМАТОВ,
«Ишонч» мухбири
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ТРОЛЛЕЙБУСЛАР 
ЯНА ЙЎЛДА

Бухорода троллейбуслар 
ҳаракати қайта тикла> д̂и. 
Вилоят ҳокимлиги, рес- 
публика Автомобил ва 
дарё транспорти агентли- 
гининг молиявий кўмаги- 
да маҳаллий троллейбус 
бошқармаси жамоаси йил 
бошида ҳамшаҳарларга 
ажойиб совға тайёрлашди.

Электр ускуналари ва 
осма таянчларнинг эскир- 
ганлиги туфайли ўтган 
йили экологик тоза

бўлган ушбу транспорт тури 
Бухорода анча оқсаб қолди.

Троллейбус бошқармаси 
бош муҳандиси Ш.Жумаев- 
нинг таъкидлашича, мавжуд 
ҳолат вилоят ва шаҳар 
ҳокимлигида батафсил 
ўрганиб чиқилди. Шаҳар 
ҳокими К.Камоловнинг та- 
шаббуси билан бошқарма- 
га уч миллион сўм миқдо- 
рида дотация берилди. Шу- 
нингдек, ўн миллион 
сўмлик қисқа муддатли фо-

изсиз кредит олинди.
Мазкур маблағлар ёр- 

дамида мутахассислар 
осма танячлар ва 1-Шарқ 
кичик даҳасидаги электр 
тармоқларини янгилади.

- Ҳали олдинда ишлар 
кўп, - деди Ш.Жумаев. - 
Тошкентдан янги троллей- 
буслар олиш масаласи 
кўриб чиқилмоқда. Депо- 
да тўхтаб турган троллей- 
бусларни таъмирдан чиқа- 
риш керак. Бунинг учун, 
қолаверса барча кичик 
станцияларни тўла таъмир- 
лаш учун эҳтиёт қисмлар 
керак.

"Туркистон-пресс”

САНАМХОННИНГ
ХАИРЛИ ИШИ

Жалолқудуқ тумани Абдуллабий қишлоғилик тад- 
биркор Санамхон Ж умабоева ёш йигит-қизларга 
турли ҳунарларни ўргатадиган бепул ўқув марка- 
эи очди.

Ўқув маркаэида ёшлар тикувчилик, қандолат- 
чилик сирларини ўрганишмоқда, шу билан бир 
пайтда улар тикувчилик цвхи ва пойабзал таъ- 
мирлаш устахоналарида ишлашмоқда.

С.Ж умабоеванинг таъкидлашича, ёшларнинг бе- 
восита ишлаб чиқаришдаги иштироки икки томон- 
лама манфаат келтирмоқда. Улар бепул ўқитил- 
са-да, қишлоқ аҳлига пуллик хизмат кўрсатиш эва- 
зига марказга манфаат келтирмоқда.
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ЯНГРАДИ
Ашшжййшй__ шмт

КАО ШЛ-1УММШШИ
хйли истеьлўшшш

I И Ш̂ ЖЛ- О̂ М.М.МЛ
I  ___
I  кўрик-тшмлови йждг ■ 
: шл1шх
■ Ҳайъат аъзолари  
I ғолибларни аниқлаш- 
I да аввало қўшиқ мав* 
I  зуи, хонанданинг иж- 
I  рочилик маҳорати , 
I  мумтоз қўшиқларнинг 
• янги талқиндаги иж-
■ росига алоҳида урғу 
I беришди. Шунингдек, 
I ижромиларнинг кийи- 
I  ниши, ўзини саҳнада 
I  тутиши каби жиҳат- 
т лар ҳам назардан чет- 
” да қолмади.
I Танловда Жалолқу- 
I дуқ тумани санъат- 
I корлари ғолиб деб то- 
I  пилди. Иккинчи ўрин 
I  Андижон шаҳри ва

I
гумани бадиий ҳавас-
корларига, учинчи 

I ўрин эса  Балиқчи 
I ҳамда Хўжаобод ту- 
I  манлари халқ истеъ- 
I  додлари гя  насиб  
I  этди.
^  “Туркистон-првсс"
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О01ик. ахялинииг^тудмуш фавошонлмт аиа шу со- 
кашшгквй
манла бЎлган киши бу масалалар билан кизикса, 
бУ..9Рлаги м утахассислар биринчи наабатла  
ШЛаббол»^шшаа-ХЎяшлигнни. макгашади. Ишааб 
чиюшшша. аўа*- мавжуд хўжаликлао овасида, энг 
итовми -  двйишаам^

Лекин мазкур ширкат- 
да бўлганимизда, мақ- 
танганнинг уйига бор- 
ганда кўр, деган мақол 
бежиз айтилмаганлиги- 
нинг гувоҳи бўлдик.

Хўжаликда 4 та қиш- 
лоқ бўлиб, уларда 13 
м инг наф ардан  зи ёд  
аҳоли истиқомат қилади. 
1329 гектар экин майдо- 
нининг 782 гектарида 
пахта ва 250 гектарида 
ғалла етиштирилади.

Оролбўйида рўй бер- 
ган табиий қийинчилик- 
лар ширкатга ҳам ўз таъ- 
сирини ўтказган кўрина- 
ди. Масалан, 2002 йил- 
да ғалла е тиш тириш  
бўйича 601 тонна дон 
сотилиб, ҳосилдорлик 30 
цен тнер га  егкази^^ди, 
Пахтачиликда ҳам имкон 
дараж асида  иш ланди. 
Шу боис, 1384 тонна 
хирмон уйилиб, ҳосил- 
дорлик 16 центнерданга 
тўғри келди. Лекин бун- 
га ҳеч ким ҳеч нарса де- 
гани йўқ. Сабаби, об-

ҳаво шароитининг қишлоқ 
хўжалигида қанчалик му- 
ҳим ўрин тутишини барча 
яхши билади. Қолаверса. 
соҳа иши бир йилда кўзга 
кўринмаслиги ҳам аён.

Бироқ ўтган йили таби- 
ат саховатини Қорақалпо- 
ғистон  учун ҳам аяган 
эмас. Шундай бўлса-да, 
шаббозликлар бу имкони- 
ятдан оқилона фойдала- 
нишмади. Экин майдонла- 
рини оби-тобига келти- 
риш юмушлари ўз вақти- 
да уд д ал ан м а ган л и ги , 
мавжуд техника кучидан 
оқилона фойдаланмаслик 
натижасида ғалла ҳосил- 
дорлиги 10 центнердан 
ошмади. Пахта етишти- 
ришда бу кўрсаткич 13 
центнер  бўлди, холос. 
Таққосланадиган бўлса, 
бу кўрсаткич бурноғи қур- 
ғоқчилик йилидан икки 
ҳисса кам маҳсулот етиш- 
тирилганлигини кўрсата- 
ди.

Аҳвол ана шу даражада 
бўлгач, ишчилар моддий

манфаатдорлиги ёхуд кам 
даромадли, ногирон ва 
қ ар ам о ғи д а  ҳеч кими 
бўлм аган  киш иларни  
қўллаб-қувватлаш , мод- 
дий таъминлаш, хайр-са- 
ховат ишларига хўжалик 
ҳам ҳисса қўшаяпти, дей- 
иш мушкул.

Ш иркат хўжалигининг 
шу даражада депсиниб 
қолишига асосий сабаб 
нима? Аввало, кейинги

ҳамёнидан айрилар, -де- 
ган гап бор. М аҳсулот 
етиштиришда аниқ режа- 
лаштириш бўлмасдан, ҳар 
бир сўмнинг киримини 
ҳам, чиқимини ҳам назо- 
ратга олишда юзакичи- 
ликка йўл қўйилганлиги 
сабабли ўтган 2003 йил 
105 минг сўм зарар би- 
лан якунланди. Турган 
гапки, жорий йил учун 
хўжаликда на бирорта тех-

Таҳлил нимани кўрсатди? ▼

пайтларда қишлоқ хўжа- 
лигида баракали маҳсулот 
етиштиришга оид илғор 
тажрибаларнинг амалиёт- 
га жорий этилмагани ва 
меҳнатга муносабатнинг 
ўзгармай қолиб келаётга- 
ни, шунингдек, ишбилар 
монлик ҳамда ташаббус- 
корлик е ти ш м а сл и ги  
яққол кўзга ташланади. 
Масалан, бир гектар буғ- 
дойни парваришлаб, уни 
ў р и б -й и ғи б  олиш гача 
бўлган жараёнга кетади- 
ган сарф-харажатлар 186 
минг сўм қилиб режалаш- 
тирилган. Лекин амалда 1 
гектарга кетган харажат 
230 минг сўмдан ошиб 
кетган. Бу ёғини ўзингиз 
ҳисоблаб олаверинг.

Ҳ и соби н и  би лм а ган ,

ника сотиб олинади, на 
янги иншоот бунёд этила- 
ди. Меҳнаткашнинг якун 
бўйича дивидент олиши 
хусусида гапиришнинг 
ўзи ортиқча.

Қишнинг ҳар бир дақи- 
қаси  ғаним ат. Қиш лоқ 
хўжалиги мутахассислари 
ундан тўғри фойдаланса, 
баракага-барака қўшили- 
ши турган гап. Ҳолбуки, 
ўтган мавсумда йўл қўйил- 
ган камчилик ва нуқсон- 
ларни баргараф этиш, жо- 
рий йил қишлоқ хўжали- 
ги га  пухта ҳозирлик  
кўриш масаласи барча ми- 
ришкорлар қаторида Бе- 
руний гуманидаги «Шаб- 
боз» ширкат хўжалиги де- 
ҳқонларининг ҳам бугун- 
ги дол зарб  иш ларидан

биридир.
Афсуски аҳвол қувонар- 

ли эмас; кузда экилган 
300 гектар буғдойнинг 40 
фоизи ҳам шу кунгача сув- 
га қондирилмаган . ё к и  
пахта ва бошқа экинларга 
мўлжалланган майдонлар- 
нинг бир гектарида ҳам 
шўр ювиш, пушта олиш 
каби долзарб юмушларга 
қўл урилмаганини қандай 
баҳоласа бўлади.

Яна бир мисолга эъти- 
борни қаратайлик. Ҳуку- 
матимизнинг «Ер тўғриси- 
да»ги, «Деҳқон ва фермер 
хўжаликлари тўғрисида»ги 
Қонунлари қабул қилин- 
гандан буён фермерчилик 
ҳаракати жадал ривожлан- 
ди. Юзлаб фермерлар со- 
ҳада тадбиркорлик қилин- 
са юқори натижаларга эри- 
шиш мумкинлигини амал- 
да исботлаб, минглаб ки- 
шиларни иш билан таъ* 
минлаяпти, ёрдамталаб 
оилалардан меҳр-мурув- 
ватларини дариғ гутишма- 
япти.

Туманда ана шу ишлар 
ҳам кўнгилдагидек, дейиш 
қийин. Мавжуд фермер- 
ларнинг аксариятида иш- 
билармонлик, ташкилот- 
чилик етишмаслиги боис 
етиштирилаётган маҳсулот 
ширкат хўжаликлариники-

дан-да кам. Айтайлик, 
салкам 100 нафарга яқин 
фермер сурункасига ол- 
дига қўйган вазифани 
уддалай олмаяпти.

Бозор шароити, иқти- 
содий ислоҳотлар бизни 
кўп н ар са га  ўргатди . 
Ў зли гим изни  танидик. 
ҳақ-ҳуқуқимизни қаттиқ
туриб ҳимоя этаяпмиз, 
энг м уҳим и , м удроқ  
кўзлар очилиб, дунё та- 
нидик. Хўш, шундай экан 
Беруний туманида иш- 
лар нега юришмаяпти? 
С абаби  би тта , у ҳам 
бўлса, баъзи раҳбару
мутахассислар ҳамон бо-
зор шароитида ишлашга 
ўзларини тайёрлай ол- 
маяптилар. Ҳал қилувчи 
дамларда уларда омил-
корлик, ташаббускорлик
етишмаяпти. Энг муҳи-
ми, инсон омилига эъти- 
бор кўнгилдагидек эмас. 
Буларнинг ҳаммаси кат- 
та сабоқдир, Зотан, ун- 
дан гегишли хулоса чи- 
қарилмаса, Беруний бо- 
бомиздек улуғ инсон та̂
валлуд топган гуманда 
ислоҳотларнинг ҳаётга 
татбиқ этилиши ортга су-
рилаверади,

Абдусами
ҲАҚБ е р д и е в ,

«Ишончм мухбири

НАҚД ПУЛ 
ТУШУМИ
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ОШМОКДА I
Навоий вилоятида | 

давлат солиқ бошқар- « 
маси ва унинг жойлар- " 
даги ходимлари томо- 
нидан нақд пул тушуми- | 
ни кўпайтиришда иб- | 
ратли ишлар амалга | 
оширилмоқда. Натижа- ш 
да бюджет ташкилотла- ■ 
рини нақд пул билан I  
таъминлаш сезиларли | 
даражада яхшиланди. | 
Бунда айниқса кенг ми- « 
қёсда олиб борилаёт- !  
ган тарғибот ишлари " 
яхши самара бераётир. I

Ш унга қарамасдан | 
ўрганган кўнгил ўртан- | 
са қўймас деганлари- ■ 
дек, қонун талабларини * 
четлаб ўтишга уринаёт- ■ 
ганлар онда-сонда | 
бўлса ҳам учраб туриб-1 
ди. Ўтган йил давоми- ш 
да мавжуд 2431 объек- ш 
тнинг 747 тасида ўтка- ■ 
зилган хранометраж- I 
ларда яшириб қолди- | 
рилган 89 миллион 972 | 
минг сўм савдо тушуми » 
банк хазиналарига ки- " 
рим қилинди. I

Текширишлар даво- I 
мида 91 ҳолатда юри-1 
дик, 186 ҳолатда жис- | 
моний шахслар томони- ш
дан назорат-касса ма- * 
шинасидан фойдалан- ■ 
маслик ҳолатлфи куза- | 
тилди. Жумладан, «Сев- | 
диёрбобо» ф ермер ■ 
хўжалигига қарашли ав- - 
томобилларга ёқилғи ■
қуйиш ш охобчасида I 
текшириш куни 552050 | 
сўм савдо пули назо- 1  
рат-касса машинасидан «
ўтказилмагани, дизел ■
еқилғиси қуйиш мосла- ■ 
маси давлат стандарти | 
талабларига мутлақо |
жавоб бермаслиги ва |
т а м ғ а л а н м а г а н л и г и -  
аниқланди. Қовун қовун- ■ 
ни кўриб ранг олади I 
деганларидек, Навба- | 
Ҳор туманидаги «Асил | 
Петрол» хусусий ишлаб ■ 
чиқариш ф ирмасига Ё 
Қарашли Аё ҚШ опера- ■ 
тори О.Қурбонов, Наво- I 
ий шаҳридаги «Ибро-1 
ҳим ота» хусусий фир- |
масига қарашли Аё ҚШ Iоператори Р.Қурбонбо- 
евлар ҳам бири 8 7 0 1 
минг, иккинчиси 978 | 
минг сўм пулни назо- | 
рат-касса машинасидан ■ 
ўтказмасдан ғайриқону- _ 
ний мақсадларга иш- ■ 
латмоқчи бўлган пайт- I 
ларида тумшуқларидаи | 
илиндилар. Худди шу- | 
нингдек. Қизилтепа ту- .  
манидаги «Хўжа Ҳасан» ■ 
хусусий ф ирмасида I 
8708 сўм, Навоий шаҳ- | 
эидаги «Шарқ жилоси» | 
хусусий ф и р м а си га ■ 
қарашли кафеда 2,1 !
минг сўм назорат-кас- ■ 
са машинасига' кирим I 
қилинмаганлиги маьлум |
бўлди. Текширишларда I 
аниқланган ҳуқуқбуэар- .  
ликлар учун айбдорлар- • 
гв нисбатан жиноий ва ■ 
маьмурий жазо чорала- I 
ри қўлланди. I

Ялғош САРИЕВ, I
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Аждодларимиз келажакни би* 
лим зиёси ёритади, деганлар. Маз- 
кур ақидага амал қилиб, бизнинг 
Ўзбекистонимизда хэм таълим ва 
тарбия ишлари, маорифнинг тур- 
ли соҳаларига алоҳида эътибор 
қаратилди. Истиқлол шарофати 
билан янгича ўкув даргоҳлари, ли- 
цейлар, коллежлар, умумтаълим 
мактаблари тилга олса арзигулик 
даражада фаолият юритмоқца.

Фарғона вилоятида ҳам ҳукума- 
тимиз режалари асосида қатор ўкув 
юртлари замоиавий жиҳозланди, 
керакли ўқув анжомлари ва ўқув 
лабораторияларига эга бўлди. Фар- 
ғона II тиббиёт билим юрти ҳам 
2002 йилда тўла қайта таъмирла- 
ниб, коллежга айлантирилгани раҳ- 
барият ва ўқув жамоаси зиммаси- 
даги масъулиятни янада оширди.

Коллеж 1050 ўринли бўлса-да, 
2300 дан ортиқ ёшлар таълим ола- 
ди. Талабаларнинг асосий қисми 
амалиётларда бўлгани боис кўпроқ 
ёшларни ўқитиш имконияти юзага 
келди. Шу ўринда алоҳида айтиб 
ўтиш лозим; талабаларга назарий 
билим бериш билан бир пайтда 
амалиётни хдм уйғун тарзда олиб 
бориш анчагина яхши самаралар 
берди.

- Биз шахэр шифохоналари, шу 
5̂илан бирга, вилоят шифохонала-

ри билан ҳам мустаҳкам ҳамкорлик- 
ни йўлга қўйганмиз, -  дейди кол- 
леж директори Барно Исмоилова. 
-  Туманлардан қатнаб ўқийдиган та- 
лабаларимиз турли шифохоналар- 
да давлат амалиёти ўтадилар. Шу 
ўринда тиш техниклари (стоматолог- 
лар) амалиёти ҳақида алоҳида тўхта- 
либ ўтиш керак. Улар вилоят бир- 
лашган III шифохонада ўкув жараё- 
ни ва амалиётни ўтайдилар. Бунда 
шифохонадаги олий тоифали мала- 
кали мутахассислар амалиёт уйғун- 
лиги асосида дарс ўтишади. Барча 
ўқув қуроллари етарли. Қўшимча 
тарзда яқинда 2 миллион 500 минг 
сўмлик ўқув қуроллари сотиб ол- 
дик. Талабаларимизга кенг қулай- 
лик яратиш мақсадида имкониятла- 
римиздан келиб чиқиб лозим жи- 
ҳозлар, ўқув қуроллари сотиб 
олишни давом эттираверамиз.

Дарҳақиқат, ўқув қуроллари ёр- 
дамида дарс ўтилганда барча тала- 
баларнинг тушуниши осонлашади.

Коллежни кўздан кечирар экан- 
миз, эътиборимизни «Саломатлик» 
лойиҳаси бўйича ташкил этилган
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трейнинг хонаси тортди. Хона иЗАЮ 
нинг «Саломатлик» лойиҳэси асоси- 
да жиҳозланган. Дастур доирасида 
компьютер хонаси ҳам ташкил этил- 
ган. Лойиҳа қиймати 60 миллион 
119 минг сўм бўлган бу ердаги жи- 
ҳозлар ўқитувчиларнинг дарс ўти- 
шида катта қулайлик яратяпти.

Талабаларга сўз билан одам та- 
насини тушунтириш жуда мураккаб 
иш. Агар устозда муляж бўлса, ҳеч 
қандай муаммо бўлмайди. Талаба- 
ларда ҳам тўғри тасаввур шаклла- 
нади. Бемор дардини ҳис этиш учун, 
албатта унинг тузилишини аниқ би- 
лиш керак.

Бугунги кун ёшлари, хусусан, тиб- 
биёт соҳасида таълим олаётган йи- 
гит ва қизлар замон талабларига жа- 
воб берувчи теран фикрли, бемор 
эҳтиёжини ҳис эта оладиган, мукам- 
мал билимга ва ўз иш режасига эга 
мутахассис сифатида тарбияланиши 
керак. Айниқса, ҳамшираликка тай- 
ёрланаётган талабалар ўз касблари- 
ни мукаммал эгаллабгина қолмай, 
ҳар томонлама етук бўлиб, бемор 
дардига муомаласи, ширин сўзи би-

лан ҳам дармон бўла олиши катта 
аҳамият касб этади. Шунинг учун 
бўлса керак, «Ҳамширалик иши» ка- 
фнедраси ўқув хоналари ишда алоҳи- 
да ўрин тутади. Дарс жараёнида 6е~ 
морни кузатиш харитасини юритиш, 
парвариш режасини тузиш, муола- 
жалар ўтказиш натижасини муҳокама 
қилиш талабанинг эркин фикрлаши- 
га, энг асосийси, баҳс-мунозара юри- 
тишига кенг имконият очади.

Таълимда тараққиётга эришиш 
йўлларидан яна бири хорижлик ҳам- 
касблар, ҳамкорлар билан турли са- 
марали лойиҳалар бўйича алоқа 
қилиш яхши натижалар беради. Фа- 
рғона II тиббиёт коллежи раҳбарй- 
ятининг саъй-ҳаракати ва ташаббу- 
си билан қатор ҳамкорлик алоқала- 
ри йўлга қўйилаётганини алоҳида 
айтиб ўтиш керак. Жумладан, кол- 
лежнинг 11 нафар ўқитувчиси Ис- 
роил халқаро алоқалар маркази 
ҳамкорлигида МАЗНАУ лойиҳаси 
асосида Исроилда ва «Саломатлик» 
лойиҳаси доирасида «НЕА1ТН 
ШТЕВ^АТЮМАЬ бўйича Данияда 
«ЛЕМОН» ўқув қўлланмаси асосида

тажриба алмашдилар. Улар нафа- 
қат «Ҳамширалик иши»нинг жаҳон- 
да тутган ўрни, балки далабаларга 
билим беришда фаол янги таълим 
технологияларини қўллаш юзаси- 
дан ҳам ўз малакаларини оширди- 
лар.

Айни пайтда коллежда хориж 
тажрибаси асосида «Ҳамширалик 
иши»дан билим беришда таълим- 
нинг янги усулларидан, яъни «ЛЕ- 
МОН» ўқув қўлланмасидан фойда- 
ланиб, дарс олиб борилмоқда. Шу 
билан бирга ўқув жараёни учун за- 
рур бўлган ва таъминлаб берил- 
ган тиббий асбоб-анжомлар, ком- 
пьютер ҳамда тиббиётга оид ада- 
биётлардан тўлақонли фойдаланиб 
таълим беришга катта эътибор 
қаратилаётир.

Яна бир гап. 2002-2003 ўқув 
йилида коллеж директори Барно 
Исмоилова раҳбарлигида шоши- 
линч тиббий ёрдам кўрсатиш ил- 
мий Марказлари ҳамшираларини 
тайёрлаш учун 160 соатлик дастур 
тайёрланди. Мазкур дастур асоси- 
да ҳамширалик иши йўналиши III 
босқич талабалари республика шо- 
шилинч тиббий ёрдам кўрсатиш 
илмий марказининг Фарғонадаги 
филиалида ўқитилди. Битирувчи- 
лар анча мукаммал билим билан 
иш жараёнига кириб борди.

Коллеж кутубхонаси 100 ўрин- 
ли ўқув залига эга бўлиб, доимо 
талабалар билан гавжум. Коллеж 
раҳбарияти кутубхонани кенгайти- 
риш лозимлиги, адабиётлар сони- 
ни ошириш кераклиги хусусида 
қайғурмоқда. Энг янги фан ахбо- 
ротларидан талабаларни хабардор 
қилиш мақсадида МДҲ давлатла- 
рида чоп этиладиган тиббиётга оид 
журналларга обуна ташкил этил- 
ди. Саъй-ҳаракатлар самараси 
бўлса керак, коллеж талабаси энг 
яхши китобхон кўрик-танловининг 
вилоят босқичига кўтарилди,

Фарғона II тиббиёт коллежи 
каби ўқув юртлари фаолияти би- 
лан танишар эканмиз ҳукуматимиз 
сарфлаётган маблағлар беҳуда кет- 
маётганини, ўкув юртларида кела- 
жакнинг ҳақиқий, муносиб ворис- 
лари тарбияланаётганини англаб 
қувонамиз.

Нодиржон ЮСУПОВ, 
«Ишонч» мухбири
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70 ТА ЯНГИ АВТОУЛОВ
I Т0Ц1К9НТ «кадоидяги *М т сус татрибв автоковхона» 
о н т  тхвАа11я ,ш ооаш т т..ш^шйЯ11л. ̂ анитт ясосидя
|70 та «Матиз». »Тмко». кОамас» ентл
ни олиб квлаи. Бу транспоотлао эскиомб колгаи аа- 
томашиналаонинг 9онига йЎловчилаога хизмат кила-
аиь.

- Асосий мақсад одамлар- 
нинг узоғини яқин қилишда 
жаҳон талабларидан келиб 
чиққан ҳолда транспорт хиз- 
мати кўрсатиш, - дейди, 
раис ўринбосари Султон 
Бўрихонов. - Шунингдек, 
а в т о к о р х о н а м и з д а ги  
«Отойўл» микроавтобуслари 
ҳам эскириб қолмокда. Ре- 
жада уларни янги автобус- 
лар билан алмаштириш 
ҳамда фаолият кўламини 
янада кенгайтириш масала- 
лари бор.

Автокорхонада бир қатор 
хайрли ишлар амалга оши- 
рилмоқда. Хусусан, пойтахт- 
да ўз шахсий автоуловлари- 
да йўловчилар ташиш билан 
шуғулланаётган «киракаш»- 
лар бошини қовуштириб, 
уларга рухсатнома, йўна- 
лишлар белгилаш борасида 
амалий ишлар қилинди.

Транспорт эгалари бундай I 
ташаббусдан мамнун экан- 
ликларини таъкидпашмоқда.

Ишчи ва хизматчилар | 
учун бу ерда барча шарт- 
шароитлар яратилган. Эрта- 
лабки нонушта, тушлик I 
ҳамда кечки овқат ихлос би- 
лан тайёрланади.

Автоуловларга техник 
хизмат кўрсатиш ҳамда таъ- 
мирлаш устахоналари, иш- 
чилари учун керакли шаро- 
итлар мавжуд. «Чортоқ», 
«Хумсон», «Оқтош» санато- | 
рий ва дам олиш уйларида | 
ишчи-хизматчилар доимий 
ҳордиқ чиқариб, саломат- 
ликларини тиклашмоқда. 
Маъмурият ва касаба уюш- | 
ма ҳамкорлигида қилинаёт- < 
ган бундай ташаббуслар иш | 
унумини оширмоқда. !

Ҳ.ҚОДИРОВ, I 
«Ишонч» мухбири

Ўзбекистон касаба уюшмалари Ўқув гиарказида Қо- 
рақалпоғистон Республикаси, вилоятлар, Тошкент ша- 
ҳар жисмоний тарбия ва спорт жамияти кенгашлари 
раисларининг ўқув-семинари ўтказилди. Унинг ишти- 
рокчилари ҳузурида КУФК мутахассислари, олимлар, 
республика болалар спортиии ривожлантириш жам- 
ғармаси вакиллари чиқишлар қилдилар. Касаба уюш- 
малари спортини ривожлантириш, ҳаёт ўртага қўяёт- 
ган муаммоларни ҳамжиҳатликда муваффақиятли ҳал 
этиш йўллари хусусида атрофлича гап борди. Айниқ- 
са, меҳнаткашлар ва ёшлар ўртасида жисмоний тар- 
бия ва спортнинг оммавийлигини оширишда спарта- 
киада ва мусобақаларнинг роли ҳамда уларни ташкил 
этиш йўл-йўриқлари ҳақида атрофлича тушунчалар бе- 
рилди.

Тингловчилар «Олимпия шон-шуҳрати» музейига ҳэм 
ташриф буюрдилар.

Суратларда: Ўқув-свминар иштирокчиларидан 
бир гуруҳи

И.КАСАНОВ олган суратлар
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БАНК КУМАГИ
Лойиш «Пахта Банки». 

ўтган йили тадбиркорларга 
ўз ресурси ва кредити ҳисо- 
бидан 171.420 минг сўмлик, 
бюджетдан ташқари жамғар- 
малар ҳисобидан 42 милли- 
он сўмлик ёрдам кўрсатди. 
Шундан 34 миллион сўмини 
имтиёзли кредитлар мақсад- 
ли ташкил этди. Эътиборга 
молик томони шундаки, 
банк кредитлари мақсадли 
йўналтирилди. Жумладан, 
«Бону» хусусий ишлаб чиқа- 
риш фирмаси имтиёзли кре- 
дит ҳисобига техника воси- 
талари олд ойнаси ишлаб 
чиқаришни йўлга қўйди. 
«Дилноз» хусусий корхона- 
сида эса тикувчилик цехи иш 
бошлаб, хотин-қизлар учун 
янги иш ўринлари яратилди. 
.Шунингдек, «Самад» фермер
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хўжалиги «Олтой», «Баҳром 
бобо» фермер хўжалиги 
«ТТЗ» трактор ва культиватор 
олиш ҳисобига ишлаб чиқа- 
ришни тубдан яхшилаш им- 
конига эга бўлдилар.

КОРХОНАДА -  
ТАЭКВОНДО

Ишловчиларни ва уларнинг 
оиласини ижтимоий муҳофаза 
қилишда «Жума пахта толаси» 
очиқ акциядорлик жамиятида 
амалга оширилаётган ишлар 
ибратли бўлмоқда. Ўтган йил 
бошидан корхона ҳисобидан 
ишчиларга кунлик бепул овқ- 
ат тайёрлаш йўлга қўйилди. 
Худди шунингдек, ишчилар 11 
миллион 562 минг 225 сўмлик 
кийим-бош билан таъминлан-

дилар. Корхона маъмурияти 
ва касаба уюшма қўмитаси 
кам таъминланган оилалар- 
ни модций жиҳатдан қўллаб- 
қувватлашга катта эътибор 
қаратмокда. Жумладан, 9 ки- 
шига 470 минг сўмлик мод- 
дий ёрдам кўрсатилди. 
«Обод маҳалла йили» муно- 
сабати билан ўтказилган 
«Назм» оқшомида қатнашган 
136 киши 1,5 миллион 
сўмлик, «Наврўз» байрамида 
эса 15 нафар кам даромад- 
ли ишчи 400 минг сўмлик 
совға-салом эгаси бўлди. 
Корхона ўз спорт залига эга. 
Унда мунтазам ишлаб турган 
таэквондо машғулотларида 
меҳ^аткашларнинг 37 нафар 
фарзанди қатнашмокда.

С.ЯЛҒОШЕВ
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Хоч био мамлакат. катто 9ИГ  таоаккий килган лаалатлао 
хам 9з конунлаоини охиоигача чиукаммал». -  пвб айта 
олмайпи. Б у н и н г  сабаби эсг‘ »ддцЯ, Жамият |?унД|»̂ -1гумгя 
као жихатдан оиаожланиб бооаокан. унлаги муносабатлао. 
вазиятлао. шаооитлао хам ўагаоиб бооаавоааи. Шу та- 
рика квчаги конунлао буптги кун талабига жаадб бвомай 
колали. Ўтган Ўн йиллан ошик лаво лавомила бизнинг 
лавлатимизла хам баоча сохадаода мисли кЎоилмаган ла- 
оажала оивожпаниш оЎй бволи. Ана шу лаао талабилан 
квлиб чикиб амалла бЎлган конунчилигимизга бвлгилан- 
саа тартибла кЎшимча ва Ўзгаотиоишлар киоитилмокла. 
ЯИСИ конунлао кабул килинмокла.

Бизга квлаётган хатлаола асосан ана шу ўзгаотиришлао 
ва кўшимчалао хакила тўлик маьлумот бвоиб бооиши- 
бшаии сЎоашган. Газвтхонлаонинг илтимосини инобатга

килинганилан буён унга 
ти гитилган кўшимча ва ўз/аотиоишлао хакила батафсил 
Вйатклумот бвоишни сўоаб ЎзКУФКнинг юоилик бЎлими му- 
ДИСИ Аблулла Алимухамвловга муоожаат киллик:

“ Узбекистон Республика- 
сида меҳнатга оид муносабат- 
лар меҳнат тўғрисидаги қонун
ҳужжатлари, жамоа келишув- 
лари, шунингдек жамоа шар- 
тномалари ва бошқа локал 
меъёрий ҳужжатлар билан 
тартибга солинади. Меҳнат 
тўғрисидаги қонун ҳужжатла- 
ри ходимлар, иш берувчилар, 
давлат манфаатларини ино- 
батга олган ҳолда, меҳнат бо- 
зорининг самарали амал 
қилишини, ҳаққоний ва хавф- 
сиз меҳнат шароитларини, 
ходимларнинг меҳнат 
ҳуқуқлари ва соғлиғи ҳимоя 
қилинишини таъминлайди.
Шунингдек, меҳнат унумдор- 
лигининг ўсишига, иш сифа- 
ти яхшиланишига. шу асосда 
аҳолининг моддий ва мада- 
ний турмуш даражаси юкса- 
лишига кўмаклашади.

Ўзбекистон Республика- 
сининг 1995 йил 21 двкабр- 
да қабул қилинган Қонуни 
билан тасдиқланган Ўзбекис- 
тон Рвспубликасининг Мвҳнат 
Кодекси 1996 йилнинг 1 ап- 
релидан эьтиборан амалга 
киритилган. Мана шу муддат 
давомида уи1бу Мвҳнат Кодвк- 
сига бир қатор қўи^имча ва 
ўзгаргиришлар киритилди.
Бевосита қонун билан ишлай- 
диган шахслар бу ўзгарти- 
ришларни ўзларига бвлгилаб 
қўйишга улгурди, албатта.
Лвкин фуқароларнинг аксари- 
Я1 қисми уларнинг барчасини 
тўлиқ ўзлашгириб ололгани 
йўқ. Шунинг учун ҳам кири- 
тилган ана шу ўэгартириш на 
қўшимчаларни бирма-бир са- 
наб ўтсак фойдадаи ҳоли 
бўлмайди. Бу ишни яхшиси 
Мвҳнат Кодекси мисолида 
кўриб чиқишдан бошлагани- 
миз маьқул;

Ўзбвкистон Рвспубликнси^

нинг 2001 йил 7 декабрдаги 
«Ўзбекистон Рвспубликасининг 
айрим қонун ҳужжатларига 
ўзгартиришлар ва қўшимчалар 
киритиш тўғрисида»ги Қонуни 
билан Мвҳнат Кодексининг 9- 
моддаси иккинчи қисми 2-бан- 
дидаги «ҳамда уларнинг меҳ- 
натнинг ҳуқуқ ва техника бўйи- 
ча инспвкциялари», двган 
сўзлар чиқариб юборилди ва 
ушбу ўзгартириш 2002 йилнинг 
20 январидан бошлаб амалга 
киритилди;

Ўзбвкистон Республикаси- 
нинг 2001 йил 12-майдаги 
«Ўзбвкистон Рвспубликасининг 
айрим қонун ҳужжатларига 
ўзгартиришлар ва қўшимчалар 
киритиш тўғрисида»ги Қонуни 
билан Мвҳнат Кодвксининг 9- 
моддаси биринчи қисмидаги, 
46-модласининг биринчи қис- 
мидаги, 49-моддасининг би- 
ринчи қисмидаги, 51-моддаси- 
нинг тўргинчи қисмидаги, 56- 
моддасининг матнидаги, 59- 
моддасининг биринчи қисмида- 
ги, 71-моддасинин! биринчи 
қисмидаги, 117-моддасининг 
иккинчи қисмидаги, 137-модда- 
сининг иккинчи қисмидаги, 
225-моддасининг учинчи қис- 
мидаги на 241-моддасининг 
учинчи қисмидаги •Мвҳнат ва* 
зирлиги», «Мвҳнаг вазирлиги- 
нинг»*, деган сўзлар твгишли 
келишикдаг и «Меҳнат ва аҳоли- 
ни ижтимоий муҳофаза қилиш 
назирлиги**, двган сўзлар би- 
лан алмаштирилди ва бу ўзгар- 
тириш 2001 йилнинг 4 июндан

бошлаб амалга киритилди;
Ўзбекистон Республикаси- 

нинг 1999 йил 20 августдаги 
Қонуни билан Меҳнат Кодек- 
сининг 68-моддасига ўзгарти- 
риш киритилиб, ушбу модда- 
нинг биринчи қисми «Миллий 
хавфсизлик хизмати», деган 
сўзлардан кейин «Давлат че- 
гараларини ҳимоя қилувчи 
қўмита», деган сўзлар билан 
тўлдирилди ва ушбу ўзгарти- 
риш 1999 йилнинг 28 сентяб- 
ридан бошлаб амалга киритил- 
ган бўлиб, мазкур модданинг 
тўртинчи қисми қуйидаги таҳ- 
рирда баён этилди;

 ̂ «Корхона қайта ташкил 
этилганда ҳарбий хизматдан

бўшатилган шахсларни ишга 
жойлаштиришни унинг ҳуқуқий 
вориси, корхона тугатилганда 
эса - маҳаллий мвҳнат органи 
амалга оширади»;

Ўзбекистон Республикаси- 
нинг 2001 йил 12 майдаги Қо- 
нуни билан Меҳнат Кодекси- 
нинг 67-моддаси иккинчи қис- 
мига қўшимча киритилиб қуй- 
идаги таҳрирда баён этилди:

- «Ушбу модданинг бирин- 
чи қисмида назарда тутилган 
кафолатлар корхона раҳбари, 
унинг ўринбосарлари, бош 
бухгалтер билан. корхонада 
бош бухгалтер лаоозими 
бўлмаган тақдирда эса, бош 
бухгалтер вазифасини амалга 
оширувчи ходим билан тузил- 
ган меҳнат шартномаси мулк- 
дорнинг алмашиши сабабли 
бвкор қилинган (Мвҳнат Ко- 
дексининг 100-моддаои иккин- 
чи қисми 6-банди) ҳолларда 
ҳам татбиқ этилади», Мазкур 
қўшимча 2001 йилнинг 4 
июнидан бошлаб амалга кири- 
тилди.

Ушбу Қонун билан Мвҳнат 
Кодвксининг 76-мошаси мат- 
ни қуйидаги таҳрирда баён 
этилди;

«Муддатли меҳнат шартно- 
малари;

' бажарилажак ишнинг ху- 
сусияти, уни бажариш шартла- 
ри ёки ходимнинг манфаагла' 
рини ҳисобга олган гарзда, 
номуайян муддагга мўлжаллан- 
ган мвҳнат шаржомаларини 
гузиш мумкин бўлмаган ҳол-

ларда;
-  корхона ра^бари, унинг 

ўринбосарлари, бош бухгалтер 
билан, корхонада бош бухгал- 
тер лавозими бўлмаган тақдир- 
да эса бош бухгалтер вазифа- 
сини бажарувчи ходим билан;

- қонунда назарда тутилган 
бошқа ҳолларда тузилиши мум- 
кин».

Бундан ташқари, ушбу Қонун 
билан Меҳнат Кодексининг 97- 
моддаси 5-бандининг иккинчи 
жумласи қуйидаги таҳрирда 
баён этилди:

«Меҳнатга оид муносабатлар- 
ни бекор қилиш тўғрисидаги 
шарт меҳнат шартномасида бу 
шартнома иш берувчи томони-

дан корхона раҳбари. унинг 
ўринбосарлари, бош бухгалтер 
билан, корхонада бош бухгал- 
тер лавозими бўлмаган тақдир- 
да эса бош бухгалтер вазифа- 
сини амалга оширувчи ходим 
билан тузилганда, шунингдек, 
қонунда йўл қўйиладиган бошқа 
ҳолларда ҳам назарда тутили- 
ши мумкин».

Шунингдек. ушбу Қонун би- 
лан Меҳнат Кодоксииинг 98- 
моддаси иккинчи қисмининг 
биринчи жумласи «корхонанинг 
раҳбари», деган сузлардан квй- 
ин «унинг ўринбосарлари, бош 
бухгалтвр билан, корхонада 
бош бухгалтер лавозими бўлма- 
ган тақдирда эса бош бухгал- 
твр вазифасини амалга оширув- 
чи ходим», двган сўзлар билан 
тўлдирилди.

Яна ушбу Қонун асосида Мвҳ- 
нат Кодвксининг 100-мрддаси 
иккинчи қисми 6-бандига ҳам 
қўшимча киригилиб, қуйидаги 
таҳрирда баён этилди: 6) «кор- 
хона раҳбари, унинг ўринбосар- 
лари, бош бухгалгер билан, 
корхонада бош бухгал1вр лайо- 
зими бўлмаган тақд.\ирда эса 
бош бухгалгвр вазифасини 
амалга оширувчи ходим билан 
тузилган мвҳнат шартномаси 
мулкдорнинг алмашиши сабаб- 
ли бвкор қилиниши, мазкур 
асос бўйича меҳнат шаришмВ’ 
си корхона мулки қилиб олин- 
ган кундан бошлаб уч ой мо- 
байнида бвкор қилишга йўл 
қўйилади.

Ходимнинг нақгинча мвҳнат-

га қобилиятсизлик даври, меҳ- 
нат тўғрисидаги қонунлар ҳамда 
бошқа меъёрий ҳужжатларда 
назарда тутилган таътилларда 
бўлган вақти, узрли сабаблар- 
га кўра ишда бўлмаган бошқа 
даврлари бу муддатга киритил- 
майди.

Шунингдек, Меҳнат Кодекси- 
нинг 101-моддаси биринчи қис- 
ми қуйидаги таҳрирда баён 
этилди;

«Башарти жамоа келишуви 
ёки жамоа шартномасида меҳ- 
нат шартномасини иш берув- 
чининг ташаббуси билан бвкор 
қилиш учун касаба уюшма 
қўмитаси ёки ходимлар бошқа 
вакиллик органининг олдиндан

Газетхон илтимосига кўра

розилигини олиш назарда ту- 
тилган бўлса, шартномани бун- 
дай розиликни олмай туриб, 
бвкор қилишга йўл қўйилмай- 
ди.

Меҳнат шартномаси;
корхона тугатилиши муно- 

сабати билан;
корхона раҳбари билан ту- 

зилган шартномани Мвҳнат Ко- 
дексининг 100-моддаси иккин- 
чи қисмида назарда тутилган 
асослардак бирига кўра.

Меҳнат Кодексининг 100- 
моддаси иккинчи қисми 6-6ан- 
дига кўра «иш бврувчининг та- 
шаббуси билан бвкор қилин- 
ган тақдирда касаба уюшма 
қўмитаси ёки ходимларнинг бо- 
шқа вакиллик органининг ро- 
зилигини олиш талаб этилмай- 
ли».

/ Меҳнат Кодексининг 102- 
моддаси тўртинчи қисми қуйи- 
даги таҳрирда бабн этилди:

«Ходим билан тузияган мвҳ- 
нат шартномаси корхона мулк- 
дори алмашиши сабабли бекор 
қилинганда (Меҳнвт Кодвкси- 
нинг 100-моддаси иккинчи қис- 
ми 6-банди) янги мулкдор хо- 
димни меҳнатга оид муносабат- 
ларнинг квлгусида бекор қили- 
ниши гўғрисида камида икки ой 
олдин ёзма равишда (имзо чек- 
тириб) огоҳлантириши ёки унга 
шунга мутаносиб компвнсаций 
тўлаши шарт«.

Буидан ташқари, мазкур Қо- 
нун билан Мвҳнат Кодвксининг 
117-мод;\асининг иккинчи қис- 
мига ҳам қўшимчалар кирити<

либ, қуйидаги таҳрирда баён 
этилди:

«Корхонадаги бундай ишлар- 
нинг рўйхати ва уларни бажа- 
ришда иш вақтининг муайян 
муддати тармоқ (тариф) кели- 
шувларида, жамоа шартномала- 
рида белгилаб қўйилади, агар 
улар тузилмаган бўлса, иш бе- 
рувчи томонидан касаба уюш- 
ма қўмитаси ёки ходимларнинг 
бошқа вакиллик органи билан 
келишиб, меҳнат шароитларига 
баҳо беришнинг Ўзбекистон 
Республикасининг Меҳнат ва 
аҳолини ижтимоий муҳофаза

қилиш вазирлиги билан Ўзбв- 
кистон Республикаси Соғлиқни 
сақлаш вазирлиги томонидан 
тасдиқланадиган услубияти асо- 
сида белгиланади*;

Ўзбекистон Республикаси- 
нинг 1999 йил 14 апрелдаги 
Қонуни билан Меҳнат Кодвкси 
228-1-модда билан тўлдирилиб 
қуйидаги таҳрирда баён этил- 
ди;

228-1-модда:
- «уч ёшга тўлмаган болала- 

ри бор, бюджег ҳисобидан мо- 
лиявий таъминланадиган муас- 
сасалар ва ташкилотларда иш- 
лаётган аёлларга иш вақтининг 
ҳафтасига ўттиз бвш соатдан 
ошмайдиган қисқартирилган 
муддати бвлгиланади**.

Иш вақтининг қисқартирил- 
ган муддаги чоғида ушбу мод- 
данинг биринчи қисмида кўрса- 
тилган аёллар мвҳнатига ҳақ 
ҳар кунги тўлиқ иш муддати чо- 
^ида тегишли тоифадаги хо- 
димлар учун болгиланган миқ- 
дорда тўлвнадй». Мазкур гўлди- 
риш 1999 йил 1 июлдан бош- 
лоб амалга киритилди.

Шунингдвк, ушбу Қонун би- 
лан Меҳнат Кодвксининг 116- 
моддаси иккинчи қисми қуйида- 
ги маэмундаги хат боши билан
ТЎЛДИРИЛДИ:

«уч ёшга тулмаган болалари 
бор, бюджет ҳисобидаи молиивий 
жиҳаг,1̂ н таьминланадиган муас- 
саса/тар на ташкилотларда ишла- 
вт(ан авллар (228-1-мсздда)>*;

Ўзбвкистои Рвспубликаси- 
иинг 1999 йил 20 амгустдаги Қо-

нуни билан Меҳнат Кодексининг 
136-моддаси иккинчи хат боши- 
си қуйидаги тахрирда баён этил- 
ди:

«Меҳнат шароити ноқулай ва 
ўзига хос бўлган ишларда банд 
бўлган ходимларга (Меҳнат Ко- 
двксининг 137-моддаси)»;

Меҳнат Кодексининг 137-мод- 
даси:

сарлавҳаси қуйидаги таҳрирда 
баён этилди:

«Меҳнат шароити ноқулай ва 
ўзига хос бўлган ишлар учун бе- 
риладиган йиллик қўшимча таъ- 
тил»;

унинг учинчи қисми қуйидаги 
таҳрирда баён этилди:

«Меҳнат шароити ўзига хос 
бўлган ишлар учун, шунингдвк, 
ўта зарарли ва ўта оғир меҳнат 
шароити учун қўшимча таътил- 
нинг энг кам муддати, бундай таъ- 
тилни бериш шартлари ва тарти- 
би Ўзбвкистон Республикаси 
Ҳукумати томонидан белгилана- 
ди». Мазкур қўшимча 1999 йил- 
нинг 28 сентябридан бошлаб 
амалга киритилди;

- Ўзбекистон Республикаси- 
нинг 2001 йил 30 ангустдаги Қо- 
нуни билан Меҳ^ат Кодексининг 
153-моддаси иккинчи кисми қуй- 
идаги мазмундаги жумЬа билан 
тўлдирилди:

«Мвҳнатга ҳақ, қоида тариқа- 
сида. пул шаклида тўланади. 
Меҳнатга ҳақни алкоголли маҳ- 
сулотлар ва тамаки маҳсулотла- 
ри, шунингдек, рўйхати Ўзбвкис- 
тон Рвспубликаси Ҳукумати томо- 
нидан белтилаб қўйиладиган бо- 
шкэ говарлар тарзида тўла̂ и та- 
қиқлаиади ;̂

Шуниигдек, Ўэбвкистон Рес- 
публикасининг 2002 йил 30 ав- 
густдаги Қонуни билан Мвҳнат 
Кодексининг 153-моддаси иккин- 
чи қисмидаги охир(и жумла қуй- 
идаги таҳрирда баён этидди;

«Мвҳнат ҳақини натура шак- 
лида гўлаш тақиқланади, Ўзбе- 
кистон Рвспубликаси Ҳукумати 
томонидан бвлгилангаи ҳоллар 
бундан мустасно»;

Ўзбвкистон Рвспубликаси- 
нинг 1999 йил 20 августдаги Қо- 
нуни билан Мвҳиат Кодоксинииг 
181-моддаси бириичи қисми ик- 
кинчи бандидаги «Йигирма фо- 
изидан», двг ан сўзлар «ўттиз фо̂  
изидан», двган сўзлар билан, 
-қирқ фоизидан», двтан сўзяар 
эса «эялик фоизидан», двгнн 
сўзлар билан алмаиттирилди ва 
ушбу ўагартириш 1999 йилнинг 
28 свнтйбридан бошлаб амалга 
киритилди.
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АНГДАГАН ХАКИКАТ
ёхуд оналик шарафи ва масъулияти
Онлани мустахкам тутиб туоувчи ¥стун аёл мухаб-

бштим аМ‘Жошатидир, Хао гал бу
млажанимиинг. фожеали ўлтллари хо-

тирамга куюнлек бостириб кмралал. Ўша куннинг лах~ 
шаги... тутлвк тўкилай леб туоган уйла кЎлилан хеч
иш квлмайлигак олтк фддаднди билан ёлғиэ колган

хам кўа ёш тўккан эли.

Билсам ўша -  дадам 
ўлган қора кунда онажоним 
биз олти норасида гўдаги 
билан ҳаёт аталмиш улкан 
денгизда паноҳсиз қолган 
эканлар. Онамнинг тадбир- 
корликлари билан биз омон- 
эсон нурли манзилга втиб 
келибмиз.

Ҳа, оила инсонни барча 
кўргуликлардан, бало-қазо- 
лардан асрагувчи муборак 
қалъа. Бу кэяъанинг султо- 
ни - ота. Донишманд вази- 
ри онадир. Ҳаёт эса турли 
қарама-кэршиликлари. шод- 
лигу кдйғудан иборат экан. 
Ҳар лаҳзада оила бошлиғи- 
нинг бошига кутилмаган 
фожеалар, кўргуликлар ту- 
шиши шубҳасиз. Шундай 
қайгули дамда оила бекаси 
бошини чангаллаб фарёд 
чекиб қолмасдан, атрофда- 
гилардан рахм-шафкэт тила- 
май, оила аталмиш мукэд- 
дас даргоҳни ақл-идрок би- 
лан саодат манзилига олиб 
чиқувчи зот бўлиши керак. 
Бундай ақлли, иродали, 
мард ва жасур, фидойи аёл- 
лар бизнинг ўзбек оилала- 
рида истаганча топилади.

Шу ўринда Жиззах 
вилоятидан тахририятимиз- 
га мактуб йўллаган Меҳри- 
нисо Ниёзованинг фикр-му- 
лоҳазаларини эътиборингиз- 
га ҳавола этсак.

«Дунёда ёмон одамлар 
борлигига сира ишонмай- 
ман. Ҳар қандай разил 
одамнинг ҳам қалбида бир 
яхши тилак яшайди. Гап ана 
шу эзгуликни юзага чикэра 
олишда. Мен ҳеч ким ишон- 
маган кимсага кўнгил 
қўйдим. У ўртоқлари билан 
жанжаллашиб, қамалиб чиқ- 
кэн эди. Ҳамма уидан қочар- 
ди. Мен эса унга қизиқиб 
қолдим. Уни бу фожеадан 
кутқариш, ҳаётига ёруғлик 
олиб киргим келарди. 
Дўстларим кўп эди. Йўлим- 
ни пойлаган ошиқларнинг 
саноғи йўқ эди. Уларнинг 
барига отамнинг бойлигию 
менинг ҳусним керак эди. 
Қисқаси ўша йигитга тур- 
мушга чиқцим. Ота-онам ба- 
давлат, ўқимишли, элнинг

олди бўлгани учун мендек бе- 
андиша қизларидан юз ўги- 
ришди. Худди бева аёлдек 
қадрсиз, сепсиз узатишди 
мени. Аммо мен бу нарсалар 
арзимас эканлигини аллакдчон 
тушуниб етган эдим. Ота-онам 
тушунмаган андишанинг қули 
эдим мен.

Муроджон эди эримнинг 
исми. «Ўғил кўрдик, ниятимиз- 
га етдик*. деб ота-онаси унга 
шу номни қўйишган экан. 
Уларнинг муроди -  менинг 
ҳаётим бўлди. Унга ишондим. 
Дунёдаги энг яхши кишисиз, 
деб уқтирдим унга. Юрагида- 
ги дардини ёрди, қамалиши 
тафсилотини айтиб берди. 
Суйган қизини ҳимоя қиламан 
деб, ўртоғи билан жанжалла- 
шиб қолган. Бокира қизнинг 
поклигига шубҳа қилгани учун 
дўстини роса дўппослаган 
экан... Ўша севган қизи бирин- 
чи бўлиб унга хиёнат қилиб- 
ди. Ўзини ёмон отлиғ қилган 
йигитга турмушга чиқибди. 
Шундан одамларга ишончи, 
ҳурмати қолмабди. Эримнинг 
синган ишончига тиргак 
бўлдим. Ишонч бебаҳо давлат 
экан. Мана шу ишончим 
қувончга, қувончим бахтга 
йўғрилди. Икковлашиб меҳнат 
К л̂дик. Эрим ғишт қуйса, мен 
лой қордим. Чарчаганимизда 
орият тиргак, умидларимиз 
қанот бўлди. Қатор-қатор уй- 
лар қурдик. Битта молимиз 
ўнта бўлди. Бир ўғил, бир қиз 
кўрдик. Қишлоқнинг олди 
бўлдик. Ўзимиз яхши тўй 
кўрмаганимиз учун ўғлимиэ- 
нинг тўйини данғиллама қилиб 
ўтказдик. Тўйга ота-онам ҳам 
келишди...

Эримни сиртдан ўқитдим. 
Институтни тугатди. Бугун 
унинг камолини кўриб, дил-ди- 
лимдан севинаман**.

Меҳринисо синглимизнинг 
мактубини ўқиб оилани мус- 
таҳкам тутиб турувчи аёл му- 
ҳаббати, ақл-заковати эканли- 
гига яна бир бор ишонч ҳосил 
қиламиз.

Оила—муқаддас каъба. У 
меҳр-оқибат, садоқату вафо, 
муҳаббат билан сайқалланиб, 
чирой очиб боради. Бунинг 
учун аёл эрнинг ор-номуси,

виждони ва қадр-қимматига 
айланиши керак. Дониш- 
мандларимиз айтганларидек, 
«Эрни эр қиладиган хотин- 
дир». Хотинлар оилани ушлаб 
турувчи, уни яхшилик томон 
бошловчи, эркак кўнглини эз- 
гулик нурларга чайиб қўйгув- 
чи, уни савобли ишларга бош- 
ловчи йўлбошчидир. Хотин- 
нинг эрига ҳамдард, ҳамфикр 
бўлиши оила камолида бена- 
зир имконлар очади. Аёл эри- 
нинг энг ишончли кишисига 
айланиб, унинг юмушларига 
кўмаклашиши, нарсаларини 
тартибга келтириб у бошла- 
моқчи бўлган яхши ишларга 
хайрихоҳ бўлмоғи, кези кел- 
ганда, уни улуғ, савобли иш- 
ларга даъват этмоғи лозим.

Сизга ҳикоя қилмоқчи 
бўлганим бу бокира аёлнинг 
исми Маҳзуна ая эди. Аямиз 
ҳаётларида бирор марта эр- 
как кишига тик қараган эмас- 
лар. Аммо юраклари меҳрга 
тўла эди. Аҳду паймон қилиб 
эрига тегмаган бўлсалар-да, 
хўжайинларини ишончли 
паноҳ деб билар, бир муни- 
са. вафодор садоқатли аёл- 
дек унга содиқ эдилар. 
Рўзғорларини чинни-чирокдек 
тутар, эрлари олиб келган ҳар 
бир буюмни суюб ардоқлар, 
ҳар кафт насибани нест-но- 
буд қилмай болаларига луқ- 
маи ҳалолдек тутардилар. Эр- 
лари шод эди, бахтиёр эди. 
Аммо ана шу бахтга ношукур- 
лик қилди. Кўрмаганнинг 
кўргани қурсин, рўзғоридан 
ортган 3-4 танга пулни бели- 
га боғлаб, тўғрироғи бахт из- 
лаб шаҳарга кетди. Излаган 
имкон топар, деганларидек, 
бир дарбадар жувонга дуч 
келди. Жувон гўзал эди, 
гўзаллигидан ҳэм аввал ўктам 
эди. Эркакни шайтондек 
кўнглига кирди. Юлдузи юл- 
дузига тўғри келди чоғи эр- 
как қишлокдаги муниса аёли 
билан беш фарзандини уну- 
тиб, унга уйланди.

Эрини уйланганини эшитиб 
ая ҳушёр тортди. Паноҳсиз 
қолган бошига ор-номусдан 
зирҳ кийди. Отасиз қолган 4 
ўғил, 1 қизни ҳам она, ҳам ота 
бўлиб суяди. Кундузлари да- 
лада кетмон чопса, кечалари 
кашталар тикди, қўшниларга 
чопон тикиб, 5-10 сўм пул 
тўплади. Аямиз нафақат чевар, 
балки илм-маърифатли аёл 
эди. Узун кечалар болаларга 
эртаклар сўзларди. Унинг эр- 
такларида ақл соҳиблари, меҳ-

натсевар, мард, баҳодир 
ўғлонлар ғолиб эди. 4 ўғил 
ҳам мвҳнатсевар бўлиб улғ- 
айди, аямиз барини ўқитди. 
Отаси ташлаб кетганда 40 
кунлик қолган қизалоғи Маҳ- 
буба ҳам муаллим бўлди. 
Ойнинг қоронғу кунлари 
ўтиб, аямиз ёруғликка чиқ- 
дилар. Бир кун эшитсалар- 
ки, эрлари хор-зор бўлиб, 
мусофирхонада бетоб бўлиб 
ётган эмиш. Гўзал жувон 
бор-будини олиб, ўзини 
кўчага ҳэйдабди. Ая орият- 
ли аёл эди. 5 фарзанднинг 
отаси кўчада дарбадар қоли- 
ши унинг орини келтирди. 
Ўғилларига насиҳат қилди. 
Ўғиллари оналарининг сўзи- 
ни икки қилмасдсш отасини

олиб келишди. Отанинг 
аҳволи оғир эди. Ўғиллари 
қанча елиб-югуришмасин 
унинг дардига дармон бўли- 
шолмади. Йўқ, отани дард 
эмас, номус олиб квтди. 
Гўдаклигида ҳимоясиз таш- 
лаб кетган ўғилларининг 
меҳрибонликлари, ўзининг 
ночор аҳволи, муниса бир 
аёлнинг буюк қалби унга 
оғирлик қилди. Энг охирги 
нафаскша ўғилларидан рози- 
ризолик сўраркан, аёлнинг 
кўзига қарай олмади. Жони 
узилди. Бу фоний дунёдан 
кўзлари очиқ кетди унинг. 
Аямиз у кишининг гуноҳла- 
рини кечирсалар-да, эр ўзи- 
ни ўзи кечирмади. Аммо 
ўғиллари иззат-ҳурмат би- 
лан, отамлаб ҳасса тутиш- 
ди. Аямиз бир йил қора кий- 
дилар. Маҳзуна аямизнинг 
бевафо эрларининг бунчалик 
тез кечириб ҳатто ўлганла- 
рида «уйим» деб йиғлаган- 
ларида ҳамма ҳайрон эди.

Ҳа, миллатимиз чинор- 
дек бақувват илдиз отиши, 
юлдуздек порлаб нур тара- 
тиши учун аёллар ақли 
расо, доно ва тадбиркор, 
оилалар эса мустаҳкам 
бўлиши керак.

Амина ҚОДИРОВА
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ЭЪЗОЗ
Я наЦ л туманилшги 14г 

ш ш там им  ўргд мактаби" 
тн гш ф о дматика-матўма-
тика Фани укитувчиси Ка-
о о ти К & м б ароша ўж кшсби- 

Ф ш ойти, моҳрибон 
м  бағвиконг мушллимлар- 
аан хи.ообланали, У Тош-
квнт Лавлат Пелагогика ин-
отигутша ўкиб юрган К09- 
т т ашМ тиришкоклиги би-
лан хам Ўкитувчилад эьти-
Д орига гуимгям  А пм . У я т и м г
лалил Фикрлаои билан ил- 
мий-амалий анжуманлаола
фаоп т т т шаРш ятагоги- 
ка оохаоиааги маколалари
матбуотла геэ-геэ эьлон
шшшшлп±

1989 йилда институтни им- 
шёзли диплом билан тугатган 
Каромат иш фаолиятини ўзи 
таҳсил олган 14-мактабда 
бошлади. Одамохун. дилкаш- 
лиги боис у мактаб жамоаси 
билан тезда тил топишиб, 
уларнинг ҳурматини қозонди.

Ўтган йил Кароматхон 
ҳаётида яхши из қолдирди. 
Боиси, у «Йил ўқитувчиси» 
кўрик-танловининг вилоят 
босқичида биринчи ўринни 
қўлга киритиб, республика бо- 
сқичида иштирок этишга му- 
ваффақ бўлди.

Ундан мазкур танлов 
ҳақида сўзлаб беришни сўра- 
дик.

- Албатта, бу борада битта 
ўзимнинг ҳаракатларим, ўқиш 
ва изланишларим озлик қила- 
ди. Бунинг замирида макта- 
бимиз жамоасининг катта хиз- 
матлари бор. Дастлаб туман 
мактаблари ўртасидаги бос- 
қичда биринчиликни қўлга ки- 
ритдим. Кейин вилоят босқи- 
чида биринчи ўринни эгаллаб, 
республикага йўлланма ол- 
дим. Республика миқёсида 
фахрли ўринни эгалашга му- 
ваффақ бўлдим. Насиб этса, 
бу йил 1-ўринни, албатта, 
қўлга киритаман-р дейди му- 
аллима.

Ёшларнинг севимли устози, 
болажон муаллимани барча 
ҳурмат қилади, ўқувчилар 
унинг сабоқларини ўзгача 
қизиқиш билан тинглайдилар. 
Айни пайтда у математика фа- 
нига ихтисослашган махсус 
синф очиб. ўқувчилар билан 
қўшимча машғулотлар олиб 
бормоқда.

Ҳа, К.Қамбарованинг бу 
даргоҳда ўз ўрни бор. У ўз 
касбига фидойилиги. меҳнат- 
кашлиги боис мактаб жамоа- 
си ўртасида обрў-этиборга 
сазовор.

А.АКБАРОВ
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1. Дунёдаги энг каггв стадион қай 
си давлатда жойлашган?

A) Англия
B) Германия
C) Мексика 
О) Бразилия
2. ^Барсвлона» жамовси ўйнайди 

ган футбол ўйингоҳини биласизми?
A) «Олд Трвффорд»
B) «Маракана»»
C) «Нау-Камп»
О) «Йокогама»
3. 2003 йилги Юлтин тўп» соҳи

би...
A) Зайниддин Зидан
B) Теьри Анри
C) Рональдо
О) Павел Недвед
4. «Реал>̂  жвмоасининг ижрочи ди 

рвктори ким?
А) Карлос Кейруш

ШУТБОЯ-ТЕСТ
B) Флорентина Перес
C) Хорхе Вальдано
О) Висенте Дел-Боске
5. Африканинг амалдаги чемпиони...
A) Нигерия
B) Камерун
C) ЖАР
О) Жазоир
6. Ўзбекистон терма жвмовси билвн 

ўйнаган Африка қ^тъаси терма жамоа- 
си?

A) Камерун
B) Нигерия
C) Миср
О) Эфиопия
7. Ироқ тврма жамоасининг ҳозирги 

бош мураббийи...

ЎзШгШи синШ кўрШг

A) Жовқар ал-Носир
B) Бернд Штанге
C) Ари Хаан
0) Филипп Трусье
8. Ўтгвн йилги Европа чвмпионлар 

лигаси финалида қайси жамоалар уч- 
рашгвн?

A) «Манчестер Юнайтвд» - «Бавария»
B) «Реал» - «Ювентуо*
C) «Арсенал» - «Интер»
О) «Ювентуо* - «Милан»
9. Янги йилда <̂ Ювентус** жамовси- 

двн ^Бврселонв»га ижврвгв берилган 
голландиялик ярим ҳимоячи...

A) Филлип Коку
B) Эдгар Давидс
C) ван Нистелрой
О) Марк Овермас
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I  Амаллар уч хил бўла-1  
тди: натижаси яхшиликт 
”  билан тугайдиган ам ал- *  
|л в р , унга эргаш, охириш 
I  вой бўладиган амал-ун~ |

1дан қоч, натижаси ш у - | 
бҳали амал-унга м в с - *  

|л а ҳ 8 т  о л . I
I I.  Бахт мисоли капалак,| 
Iунинг ортидан қувсанг, ■ 
|сендан узоқлашади, агар| 
вунга эътибор бермайв 
*ишингни қилаверсанг ўзиЁ 
■ келиб елкангга қўнар. ■
I ** I
I  Барча хатоларнингш 
”  асоси дунёга муҳаббат, ”  
I барча фитналарнингШ 
|в с л и  эиқналикдир, |
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Энига: 4.Ўзбек ҳикоянавис адибаси. б.Белгиланган тўлов, 
иш ҳақи кўрсаткичи тўплами, Ю.Оғирлик ўлчови бирлиги. 
12.Ҳаводан инган мусаффо томчи. 13.Кўркам ёритқич. 
14.Тўғри чизиқ бўлаги. 16.0на юрт. 20.Қорақалпоғистонда- 
ги шаҳар. 22.Рақсларни саҳналаштирган устоз саньаткор. 
23.К0ИН0ТНИ ўрганиш иншооти, кўҳна обида. 25.Дурадгор- 
лик асбоби. 26.Техника экини.

Бўйига: 1.Билим-маълумот ҳақидаги ҳужжат. 2.Сурия дав- 
лати пойтахти. Т.Англия автомобили маркаси. 8.х[исоб ил- 
мида қўлланиладиган лотин ҳарфи. Э.Қаттиқ кул ранг мв- 
талл. 10.Темирйўлда юкни ташиш мосламаси. И.Китобнинг 
боб, бўлимлари рўйхати. 17.Темирдан ҳосил қилинган қат- 
тиқ металл. 18.«Синчалак<* асари қаҳрамони. 19.Таьми нор- 
дон тоғ ўсимлиги. 21.Мадҳия мазмунидаги назмий асар. 
22.Сақлаб бериш, вақтинча фойдаланиш учун олинган нар- 
са.

Белгиланган хонадан рақам атрофига соат мили 
йўналишида: З.Бокс қироли номини олган ватандоши- 
миз. б.Ер шарининг ҳаёт мавжуд бўлган ҳудуди. 15.Пойтах- 
тимиздаги Бўзсуадан бошланувчи канал. 24.К1)занинг гори- 
зонталлигини аниқлаш асбоби. 27.«Декамерон» асарини 
ёзиб қолдирган итальян адиби.

Шакл атрофида «занжир» қолида; 28.Саломатлик ма- 
шқлари мажмуи. 29.Саҳна саньаги. ЗО.Тошкент яқинидаги 
оромгоҳ кўл. 31.Кўркам парранда..32.Кинофильмнинг бир 
маротаба намойиши. ЗЗ.Ўзбек халқ мақоми, 34.Буюк му- 
ҳаддис Имом ал-Бухорий тўплаган манбаа. Зб.Марварид 
ҳосил қилувчи двнгиз жонивори. Зб.Ўсимликлар дунёси. 
37-Ҳосил ўриб олинган майдон. Зв.Россия фугбол коман- 
даси. ЗЭ.Африкадаги давлат. 40. Сўз гуркуми. 41.Маьму- 
рий. ҳудудий бўлинма, 42,Товарнинг соф оғирлиги. 43.Му- 
боракбод. 44.Саноатлашган аҳоли турар-жойи. 45,Тасвир- 
ли жумбоқ гури.

Ф.ОРИПОВ тузди
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'■А-. Бор бўЛу оқибат!

ҚИЗЧАНИНГ
•  •

Ғмжпувонлик Рахмат 
лоят соғликии 
босаои. таникли

Бухоро ви- 
90ИИ=̂

Косимоаа кабули-
да бДяиб 9тган киска сюсбатимиз жаоаёнила шу нао- 
сага икооо б^лликки. яхшилао химмати. олижанобли- 
ги. мвхр-муоуааати унугилмас экан.

Қўли енгил шифокор- 
ларга миннатдорчилик 
билдириш учун отахон 
қизи Зайнабхон ҳамда 
узоқ йиллар дард чеккан 
невараси Гулнорахонлар- 
ни етаклаб бу ерга келган 
экан.

— Юртбошимиз томони- 
дан 2004 йилнинг «Меҳр 
ва мурувват йили» деб 
эълон қилинганлиги айни 
муддао бўлди. Бундай ин- 
соний туйғулар барқарор 
юртда фақат яхшилик ва 
эзгуликлар ёр бўлади. Ин- 
сонлар эса меҳр-мурув- 
ватдан куч олиб, бир-бир- 
ларига садоқатли бўлади- 
лар, - двйди отахон. - Ана

шундай бағрикенг шифо- 
корлар бўлмаганда, нева- 
рам не куйга тушган бўлар- 
ди.

Тўшакка михланиб қолган 
Гулнорахонни бу ерга кел 
тирганларида қизалоқ ҳол 
дан тойиб, ўлим билан оли 
шаётган аҳволда эди 
Ш.Қосимованинг кўрсатма 
си билан бемор зудлик би 
лан шаҳардаги болалар ка 
салхонасига ётқизилади 
Аваз Қурбонов бошлиқ ши 
фокорлар унинг ўнг томон 
ўпкасида йиринг ҳосил 
бўлганини аниқлашгач, бе- 
морни тезда операция сто- 
лига ётқизишади. Икки мар- 
та операция қилингандан

сўнггина бемор ҳушига 
келиб, кўзини очади. 
Ўпканинг қаттиқ шамолла- 
ши оқибатида йиринглаш 
жараёни юзага келиб, су- 
рункали хасталикка дучор 
бўлган қизалоқ қишлоқ- 
дошлари, қариндош-уруғ- 
лар, олиҳиммат шифокор- 
лар мадади билан ҳаётга 
қайтарилди.

— Биз хонадонимизга 
бир олам қувонч, маъна- 
вий қувват, бахш этган Бу- 
хоро шаҳар болалар ши- 
фохонасининг Аваз Қурбо- 
нов, Ахтам Дилмуродов, 
Жаббор Восиев. Шокир 
Дониёров, Зевар Рабиева 
каби фидойи шифокорла- 
рига миннатдорчилик 
билдирамиз. Улардек эл 
саломатлигини муҳофаза 
қилувчи олижаноб ҳаким- 
лар кўпайса одамлар дар- 
ди енгиллашар эди, - дей- 
ди Зайнаб Саидова.

«РОМИТАННОМА» САВОБЛИ
ИШГА ҚЎЛ УРГАЧ...

Бухорода ҳар бир туман ўзининг св- 
вимли нашрига эга. «Ромитаннома» ҳам 
шундай газеталардан бири. Мана бир 
неча йилдирки, унга истеъдодли жур- 
налист, ёзувчи Жўра Фозил муҳаррир- 
лик қилади.

Оддий иш кунларининг бирида таҳ- 
ририятга III гуруҳ ногирони Гулдона 
Бўронова кириб квлди. У таҳририят хо- 
димларига турмуш ўртоғининг саломат- 
лиги ёмонлашганини, бунинг устига 
оиласи моддий кўмакка муҳтож экан- 
лигини билдирди. Жамоа ўэ имкония- 
тидан квлиб чиқиб мазкур хонадонга 
таҳририят ҳисобидан 18 минг сўмлик 
ёрдам кўрсатди.

Орадан хийла вақт ўтар-ўтмас газв- 
та саҳифаларида «Саховатли инсонлар 
топилармикан?» сарлавҳали мақола ҳам
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эълон қилинади. Меҳр-мурувват, саховат 
кўрсатишни азалий фаэилат, деб билган 
ўнлаб тадбиркорлар ва фврмерлар дард 
туфайли азият чекаётган Мухторжон Шо- 
диев хонадонига мадад қўлини чўзишди. 
Кимдир дори-дармон, кимдир кийим-кв- 
чак, кимдир озиқ-овқат маҳсулотлари 
тортиқ қилишга киришди. Тез орада 
рўзғор кам-кўсти бартараф этилиб, ши- 
фокорларнинг беминнат хизматлари ту- 
файли Мухторжон дарддан фориғ бўла 
бошлади. У савобли ишларнинг бошида 
турган тумандошларидан, айниқса, квнг 
жамоатчилик вакилларини уларнинг ҳоли- 
дан хабардор бўлишга ундаган -Ромитан- 
нома» таҳририяти ходимларидан бвҳад 
миннатдор эканлигини таькидлайди.

Усмон НАВРЎЗ.
«Ишонч» мухбири
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МУАССИС;
Ўзбекистон касвба

Бош

муҳвррйр

Мирғиёс

ҚАЮМОВ

Тахрир кайъати:
Эркин Вох^ов, Сайёра Рашидова, Жория Алимх^авва, 

Маъмура Одилова, Маҳ^муджон Расулоа, Элёр Ёқубов, 
Зайниддин Рихсивв (бош мухдррир биринчи ўринбосари), 
Виктор Звврев (бош муҳаррир ўринбосари «Ишонч* 
Довврие»), Мирзоҳид Содиқов, Шамсиддин Эсонбоев, 
(^дратилла Рафиқов, Мирфоэил Олимов.
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Топширилди - 21.00

Мштштг. 700Ш, Ъшаоент шал̂ ри, *£ухоро» 
хучаса, 24-уй* Иашр кўрсаткичш 13Л; 134

Гшстпш 199Н йил П июлдц Ўзбскисюи Давлат 
Матбуот қўмитиси томоиидан 00005 рақимли 
гувоқнома йерилган. 1ВМ комиьютсрида тсрилди на 
са\ифаламли Офсст усулида босилди. Ьичими А-2 
Ҳажми 2 босма табоқ. Сотувда |ркин иархда.
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Ш̂арқ»» нашриёт—матбаа ахцишдорлик хомпаниш^ 
 ̂ ^махонаоида чоп атилди. Корхона

пВуюх Турон» кўчаси, 41^уй
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