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Есть в Баяутском районе Сшрдарьинской области школа 
М» 8, носит она имя Юрия Алексеевича Гагарина, 

Коллектив этой школм изо дня в день трудом 
своим оправднвает эту вмсокую честь. Здешниеучителя 

активно совершенствуют свое педагогическое мастерство, 
повншаютуровеньучебно-воспитательной работн в школе.

Под стать им и школьники — судовольствиемучатся, 
с энтузиазмом занимаются оби^ественно полезньш трудом.

На снимках: молодой спецяалнст, г̂ нтсльнипа начальвих классов Ф.Бтргпоаа; 
Трга фязни! асдст ГДосмурадоа; Р.Гамадоа 12 лет ргбжт р7 сском7  атк^.

Фото В.КИРИЛЛОВА.

У В А Ж А ЕМ М Е Ч И Т А Т Е Л И ,
Д О Р О Г И Е  Д Р У З Ь Я !

С ообтаем , что подпнска на 1993-й год продолжается.

В будушем году в нашей газете, как и прежде, педагоги и 
воспитатели найдут необходиммй для работи методический 

материал. Статьи наших корреспондентов и внештатннх авторов. 
среди котормх прекраснне педагоги, научнме работники. 

познакомят читателей с опитом коллег, новациями в области 
педагогики и воспитательной работн. Немало “ секретов“ 
мастерства откроют для себя молодие педагоги» студентм 

педагогических вузов, учашиеся педучилиш.
Газета готова к прямому диалогу по самим разнмм вопросам, 
волнуюадим просвешенцев республики. В наших постояннмх 

рубриках “ Читатель и мн“ . “ Точка зрсния“ , “Давайте обсудим“ 
найдут отражение самме разнме мнения, предложения наших 

читателей. На многочисленнме вопросм ответят ведуи^ие 
специалистм министерства, управлений, отделов народного 

образования, институтов усовершенствования, учебно-мстодических
центров. Оформить подписку на газету можно 

в любом отдслении “ Союзпечати“ .

Индекс — 64596. 
Подписная цена на год — 132 р уб ., 

на 6 месяцев — 66 рублей.
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УЗБЕКИеТАНА

Стиль работь! гороно

О путях и методах реализации 
Закона “ Об образовании“ 
в беседе с нашим 
корреспондентом Э.Орловским 
рассказнвает заведуюодий 
Янгиюльским городским 
отделом народного обраэования 
Эркин Рашидович Рашидов.

Н.А*Япгаровой, У.ЛАвд7 К«дьфов7 ) И.Р.1ЦелхО' 
вой, В.Б.КИМ. В-трстъвХу ш пробужденвн духа 
творчсства н соревновательностн в среде 
спецвалнстов. Ти, у  нвс нроведен сяютр-кон' 
қфс Н1  эинне лучшего тчктеля 1992 гола, ко- 
тчфое но ДОСТОННСТВ7  носят его победнтельннца, 
учвтельннпа русского пикл н лнтержтурм шко- 
лм № 6 ЛллА Сергеевва Соколом. Это отдель - 
ние НАпрввленн! нжшей деятельностн. В целом 
же 51вп1юльскнм гороно разр*6отана комплекс- 
нав орогрвмма но реалнэацнв Зшона **Об обрв- 
зоввннв". Она включает в себа доствточно 
большой объея̂  оргавнзацвонних, тчебно- 
воспвтательнмх, кадрових, методвческвх, ма-

а самв кпасси формвруются ва ковкурсной 
освове — вот вам еше одва вовввка, котораа 
црввесет несомневвую нракгвческую пользу 
как. самнм вьшусквнкам, так в вх будтшнм 
пацвевтам.

Хочется сказать весколько слов о мжлюм 
предпрнжтнн школи № 10.

Здесь под Р7 КОВОДСТВОМ «шьггаих педаго- 
гов И.Н.Матюшнвкова, Р.МЛСнма, ХЭ.Ташме- 
това старшекласснвкв поначалу заналнсь 
взготовленнем компьютерньсх программ по 
фнзнке, хнмяв, математяке, всторнн, а затем 
перешлв к пронзводству бланков н докумев-

Э.Р.Рашйдов:.— Учвтельвученвк — вх 
двуедввство определяет всю стратегвю в 
тактнку нашей работи. В школах, детсквх са- 
ди, ввешкольних учрежденнях Янгнюля рабо> 
тает свише тисячн педагоғов, учвтса около 
двенадцатн тиснч школьввков, восонтивается 
почтв полтори тисячн малипкй. Новий каче- 
ственний внток, сделанвий нашей рес- 
публнкой в своем разввтвн после обретевна 
незавнсвмосш, требует поднять на новий уро- 
вень н народвое образованне. Ми счнтаем: 
решенве этой непосредственной задачн 
вачнваетса с учнтеля, с усвлеввя заботи о вем, 
е повишенвя требовательвоств к формам, со- 
держанню его работи.

Как нзвесгно, праавтсльстм республвкв 
повисвло заработную плату учнтеля, предо- 
ставнло ему ряд льгот, в том чвсле н право на 
бесплатную прнватнзацню жнлья. Но ми со 
своей сторови также стремнмся его поддержать. 
Не сочтвте за бахвальсгво то, что я скажу, но 
ми, пожалуй, первие в областн зшюжвлн в 
нашу смету фонд матернального поошревня 
учжтельства. Только в нивешвем году с учетом 
воех взменеввй заработвой плати вз этого фов - 
да вашвм работввкам виплачено свише 600 
тьасяч рублей.

Не осталнсь в стороне в городскне властн: 
по распоражеввю хоквма Явгвюля группе 
учвтелей за творческнй понск, внедренне но- 
вь1х фсфм н методов обучення пронзводнтся 
доплата к освовнорму заработку. Средн ннх 
учжтеля Т.Юшкова, Б.Нурматова, З.Рахнмкуло- 
ва, О.Рядчвкова, Д.Холматова. Всс сказаввое 
више отнмдь не полвий перечень матерналь- 
них условвй в льгот для учвтелей.

Корр..- — Э р к и н  Р а ш и д о в и ч ,  в и  г о -  

н о р и л и  о  п о в н ш е н и и  т р е б о в а т е л ь н о с т и  к  

р а б о т е у ч и т е л я .  В  ч е м  у г о  в и р а ж а е т с я ?

Э.Р.Рашидов: ~  Прежде вссго в посто- 
явном убсждеввв в наломвнаннн работнвкам 
школ: трудвться по старвнке, бсз оговька боль- 
шс нельзя. Во-вторих, в усялсннн требовавяй к 
аттсстацяв: вз 741 учвтеля, прошедшсго 
комвссию, висшая категорня првсвоена только 
двснадпатв ~  В.В.Радзнсвской, АЛ.Пак, 
Х.А.Курбановой, А.И.Бусигнной, Р.М.Квм, 
А.Б.Ченцоау, Т.П.Моиссевой, Н.С.Ефремовой,

Н А Ш А  Ц Е Л Ь :

Д А ТЬ Д Е Т Я М

М А К С И М У М  ЗН А Н И Й

теряальних задач н рассчнтана до 1995 года.
Корр.: — Д а в  п р о с т о р  и н и ц и а т и в е  

с п е ц и а л и с т о в ,  н о в н й  з а к о н  в н е с  н е м а л о  

н о в ш е с т в  в  о р г а н и з а ц и ю  р а б о т и  в с е й  

с и с т е м н  н а р о д н о г о  о б р а з о в а н и я  р е с *  

п у б л и к и .  Ч т о  н о в о г о  п о я в и л о с ь  в  ж и з н и  и  

д е я т е л ь н о с т и  ш к о л  и  у ч р е ж д е н и й ,  п о д в е -  

д о м с т в е н н н х  г о р о н о ?

Э.Р.Рашидов: ~  Новостей множество. 
На шгтндневное обученве перешлн начальние 
класси всех двенадцатв школ города. Школи 
же N ^ 1 1,4,13 перешлн на пятндвевку полво- 
стью. В школах N1^« 2, 5, 6, 10, 12 открити 
спсцкласси по нзучеяяю англвйского язика. На 
баэе школи № 5 дсйствует гнмвазня гуманнтар- 
вого ваправлснвя. Коллектвви школ КвМ| 2, 7 
осушествляют самостоятельвую фввавсово-хо- 
зяйствеввую деятельвость. По вовьш формам в 
мстодвкам оргаввзовано углубленное нзученяе 
русского, узбекского, нсмсцкого язиков, 
фнзнкв, математвкв, хвмвя в школах N<N1  2, 
3, 4, 6, 10. В школах N̂ 1  17, 18 открити 
кооператвви. Прв школс N8 10 работаст малос 
предпрнятнс.

В школе N1  5. создава пснхологнческая 
сяужба, здесь же проводнтся экспервмевт по 
совершснствованвю содержаввя баэвсного 
образовання: сдссжтого классаучсввкв освавва- 
ют хвмвко-бвологвческнй цнкл, получают 
меднцннскую подготовку по программе 
**Обшвй уход за больвим̂ . Практвку ребята 
проходят в лоротдслеввв пчюдской больннци.

тацнв для оргаввэацвй города. Семь с 
половнной процентов своего дохода 
предпрнятве отчвсляет школе. Обшая сумма 
отчвслеввй составляет ве одну тисячу рублей, 
которие ндут ва вужди школи, премвн 
отлнчнвкам. Вот так в условвях дсмок- 
ратвзацвв в гласяоств мевяется содержавве 
обраэоваввя, введряются в практвку вдсн его 
нзбнрательвоств, ннтснсвфвпвруется сам 
ороцесс обучсввя ва осяове доствжеввй ваукв, 
разввтня творческой ннцнатвви самях учнте- 
лей.

Корр.: — С л у ш а я  в а с ,  п о н е в о л е  

п р и х о д и ш ь  к  м н с л и :  к а к  в  Я н г и ю л е  в с е  

р о в н о ,  г л а д к о ,  б е з  с у ч к а  и  з а д о р и н к и .  Н е у ~  

ж е л и  н е т  с л о ж н о с т е й ,  н е т  п р о й л е м ?

Э.Р.Рашидов: — Ковечво, сложвоств 
есть в проблеми есть. Одва вэ ввх — веполная 
поставка учебвнков школам города. Так, только 
длш школ с узбекскям язиком обучсння намв 
ведополучеви учсбввкв "Мехнат** ддя 6-го 
класса, **Руссквй язик** дяя 8-го класса, "Матс- 
матяка** для 4-го класса. Недополучсно также 
шесть навмевмаввй учсбввков ва русском 
язике. Илв другой прямер. Почсму в школу № 
10 епк совссм всдавво с заказамв ва печать 
блавков городскве орпшвзацив валом валвля, 
а тспсрь нст? Раньше нм школа псчатала зака - 
зи бистрей в дешсвле, чсм твпографня, а 
тспсрь бумага подскочвла в цеве, отпускяие 
цени возрослв — как в этях условнях жнть 
малому предпрнятню? Разве это яе проблема?

Но ми ве падаем духом. Стараемся вайтя виход 
вэ любого положення. .

Корр.: — Н а с к о л ь к о  у с п е ш н о  р е а л и з у -  

е т с я  в  г о р о н о ,  в  п е д а г о г и ч е с к и х  и  ш к о л ь -  

н н х  к о л л е к т и в а х  З а к о н  о  г о с у д а р с т в е н н о м  

я з н к е ?

«Э.Р.Рашидов: — Как горошской отдел, 
так н преподавателн школ последовательно соз- 
дают условяя ддя глубокого взученяя ребятамя 
уэбекского язика. Так, в школах N̂ 2  8,15,16, 
17 обучсяне школьннков староузбскской 
пнсьмеввостн всдстся ва освовс арабской 
графякн. В школе № 4 ввсяено углублснвос 
взучевве роляого язика. В школах с русскнм 
язиком о<^сння учнтеля опредеянлн для себя 
основвис ваправлення разввтня уствой в 
пнсьмевной речн детей с учетом нвдвввдуаль- 
нь1х способностсй рсбят. Внедряют актввние 
мстоди обучення, прнвнвают ннтерес к узбск- 
скому яэику. Класси дслятся ва труппи с учетом 
фактяческого знання язика, что даст возмож- 
яость учнтелю преподносвть свой предмст 
днффсрснцвровавво.

Ивтсрсс к язученвю узбекского язика как 
средв учвтелей, так в срсдя учашнхся возраста- 
ст. Вот 0 |два яэ прямет времевв: в текушсм 
учебном году в школу № 16 с уэбекскям яэиком 
обучсння поступнло несколми) русскнх ребят.

Корр.: — Э р к и н  Р а ш и д о в и ч ,  

п о м н и т с я ,  н а ш р а з г о в о р  м н  н а ч а л и  с  д в у -  

е д и н с г в а  у ч и т е л я  и  у ч е н и к а .  К о г д а  о н о  

н а ч и н а е т с я ?  К а к и е  ф о р м н  и м е е т ?

Э.Р.Рашидов: — Школа начввается для 
рсбенказадолгодотого, какон покннстдстсквй 
сад. Наша педагогнка — псдагогнка сот- 
рудвнчества с ребенком. Наша цсль: дать детям 
макснмум энаввй, в потому ми с особьш 
внямавнем подходвм к детскому саду. V вас, 
как я уже гов<ч>нл, в салвках около полутора 
тисяч детсй, првмерво двсств пятьдссят 
воспнтателсй. Последнне ведуг свою работу в 
соотвстстввн с концепцвей дошкольвого 
воспятавня. Вводятся вмие форми занятяй, 
гяе ме больше прнменяются нгровие пряеми. 
Путешестввя в страяу сказок, математячсскяс 
КВНи, разного ропа сореввовавяя — вот арсс- 
яал нашнх воспнтатедей. А в дстсадах 3,7 
открьгги группи по вэученвю авглвйского язи - 
ка. Ужс вмеются определевяие успехв. В 
большняствс детскях садов всдстся работа по 
виявлевню одч>енних дстей я разввтню вх 
способностей.

К<шсчво, ве всс у вас лсгко в просто. Проблсм 
хватает. Но ми вацелеви в будушес во ямя 
ребенка. Значят, будушес эа намн.

О т  р е д а к ц и и .  Р а м к и  г а з е т н о г о  и н т е р -  

в ь ю  н е  п о з в о л и л и  р а з в е р н у т о  о с в е т и т ь  в с е  

в о п р о с н ,  з а т р о н у т н е  в  б е с е д е .  В  и х  ч и с л е  

у л у ч ш е н и е  у с л о в и й  ж и з н и у ч и т е л я  г о р о д -  

с к о й  ш к о л н ,  р а з в и т и е  т в о р ч е с к о й  

и н и ц и а т и в н ,  в н е д р е н и е  н о в н х  ф о р м  и  м е ^  

т о д о в  в  п р о ц е с с  о б у ч е н и я  ш к о л ь н и к о в .  

О б о  в с е м  э т о м  р а з г о в о р  п о й д е т  в  с л е д у -  

ю и ^ и х  н г м е р а х  г а з е т н .
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■1аня1 В • А 1ирям Кикмиин» ИМ* I

Кадри на завтра сократив количество часов по 
об1цеобразовательним прсдме-

почему училише пользуется 
неи1 мснной популярностью у

Бьггь медсестрой совсем нецросто

На исходе осень. Поэади 
веселая пора летних каникул 
и эк мменационних волнений. 
Впереди езде большая часть 
учебного года. Интереснмм и 
наси1ценнмм он обс1цает бить 
в государственном
мсдицинском училише им.Бо- 
ровского. С нинешнего года 
ребята пдесь занимаются по 
новому учебному плану, раз- 
работанному при непосредст- 
венном участии
педагогического коллектива 
учили1ца. По мнению эа> 
местителя директора по учеб- 
ной частн А.В.Бобриной. он 
имеет пелий ряд преимутеств 
в сравнении состарим. Заклю- 
чаются они, главнмм обраюм, 
в том, что нмнешняя профам- 
ма максимальио приближсна к 
реальнмм условиям работи бу- 
дуфих медсестер и фсльдше- 
ров в лечебних заведенияк 
нлшего города.

В соответствии с новим 
нланом увсличено количество 
часов по клиническим 
дисциплинам. Введсн новий 
нредмст “Сестринское дело в 
хирур̂ и̂и и псдиптрйи**. Прав- 
да, удалось сдслать это, лишь

там, но подобная мера оправ- 
дивает себя, т.к. позволяет 
проводить более качественную 
и углубленную подготовку бу- 
дуп̂ их специалистов.

У студентов будет большс 
возможности на деле опробо- 
вать полу̂ 1 енние знания, т.к. 
большая часть врсмени /около 
70% / отводится на 
практические занятия. Прово- 
дятся они в различних 
поликлиниках и стационарах, 
с котормми у училии^а 
сложились давние и хоронже 
отношения. Таким обраюм, 
после окончания учеби ребята 
вийдут теоретически, 
практически и, что немало- 
важно, морально подготовлен- 
нмми к своей нслегкой и 
благородной профессии. Но 
это в будушем. А пока у перво- 
курсников внереди ешс 3 года 
учеби.

Как вияснилось в бсседе 
с Аллой Борисовной Бобрипой. 
новий набор прошсл нормаль- 
но, группи укомплектовпни 
полностью. Нссмотря на ви- 
сокий проходной бил и боль- 
шой конкурс, желаютих 
поступить сюда било, как 
всегла, много. На вопрос ~

абитуриентов -> Алла 
Борисовна ответила. что 
училише привлекает молодежь 
в первую очередь качеством 
лолучаемого (^разования. К 
тому же оно дает опрелелсннме 
гарантии дальнейшего трудо- 
устройства.

Хочется отметить, что 
випускников училииш :жают 
не только в нашей республикс, 
нои втакихстранах, как С1ПА 
и Греция. Старейшее 
медицинское училише нашего 
города хорошо зарскомендова- 
ло себя благодаря високому 
качеству обучения и уже 
сложившимся традициям.

Однако, воэможно, и 
здссь в будушем проиюйдут 
переменм. Сушествует проект 
создания на базе училиша 
медицинского колледжа, кото- 
рий поэволит вивести нроцесс 
обраэования на новмй, более 
високий качественнмй уро- 
вень. Я уверен, что так оно и 
будет. Ведь сиециалистлм, 
работаюшим в этом училите, 
по плечу самме сложнме эа- 
дачи.

С.ПАК, 
наш корр.



За строкой презццентского указа

Б у д у п д е е  —  з а б о т а

о с о б а я

Рьгаочшле отношения, бурно ворвавшиеся в нашу повседневнзю жязнь, затронули букв&льно 
каждого. Во всех сферах деятельностн қцет пересмотр н ломка прнвьглшх понятнй, ломка того, 
что когда«то казалось незмблемим. Изменклса н подход ко многнм проблемам. Еслн раньше 
упор в офицнальньсх отчетах и газетиьп материалах делался на **сознаиие и эштзиазм трзгдови х 
масс^, то сегодия ми без ложиоғо стесиеиия обсуждаем простие и бпизкие всем проблеми 
семейного бюджета, говорнм о заработной плате, сравниваем рост цен с ростом зарплати.^

В нашей почте часғо встречаются пнсьма, в котсфих работннкн народного образования прося т 
рассказать подробнее об Указах Президента Республнки Узбекисган, предусматриваюших 
повьппенне заработной плати учителей, о льготах, предоставлеяних работникам народного 
образоваиия.

Сегодия наш корреспоццеит беседует с Шухратом Бакиевичем ГУЛЯМОВЬХМ — на- 
чальником Главного планово-финансового у1 фавдеиня Миннстерства народного образования 
Республнкн Узбекнстаи.

~  Шухрат Бакневнч, давайте вспомннм  ̂с чсго 
нячннапось осушеспленне полнтнкн соцнальной 
заботь! о детстве, наставннках юношесгва...

— Для этого нужно вернуться на два года назад, 
когда Указом Президента нашей республики б и - 
ла повишена заработная плата учителям началь- 
н и х  кл а ссо в . П р е д п о чте н и е  им енно этой 
категории педагогов било отдано не случайно. 
Качествообразования населения страни зависит 
от результатов начального, базисного образо- 
вания. И  если оно не получает достаточного 
внимания, ка к правило, возникают проблеми в 
качестве этого важного этапа в образовании. 
Именно в начальной школе четко прослеживает • 
ся точность простой истини, главное действую- 
1дее лицо здесь — учитель. На учителя ложится 
особая о тв е тс тв е н н о с ть  за при об р е тен и е  
учатимися прочних знаний, за правильность его 
ц е н н о с т н и х  о р и е н та ц и й , сп о со б н о сте й , 
формирование опита обтения, сотрудничества... 
Предусмотренное в этом Указе снижение учеб- 
ной нагрузки учителям начальних классов поз - 
волило им качественнее готовиться к  урокам, 
висвободило время для творческой работи, 
расширения собственного кругозора...

Этот Указ стм одннм нз псрвих, прсдус> 
матрнваюшнх повишенне заработной плати 
работннкам народного образованна. Можно лн 
прнвесгн конкрстние прнмери, Ш1 фри, показива- 
юшнс реальний рост доходов учнтелей?

— Средняя ставка учителей обгцеобра-юва- 
тельних школ виросла с 361 рубля до 5460 рублей 
на сегодняиший день. ПоследниЙ президентский 
Указ от 8 октября нинешнего года увеличил за- 
р а б о тн ук) п л а ту  р а б о тн и ка м  б ю д ж е т н и х  
организаций в 1,6 рача. И ми, и сами учителя 
расцениваем это как проявление заботи о тех, от 
кого во многом чависит формирование человека 
завтрашнегодня. Конечно, за это время во много 
раз виросли цени и на промишленние, и на про- 
довольствснние товари. Повисилась оплата и за 
испольюваниеэлектроэнерши. Н отельготи, ко - 
торие предоставлени работникам народного 
образования, во много раз облегчают жичнь в 
условиях формир*)вания свободного ринка.

М огу привести несколько  циф р. Д авайте 
сравним ставки учителей наших соседей. В К а - 
за хс та н е  она со ста в л я е т  3040  р уб л е й , в 
Таджикистане — 2600 рублей, в Киргизии сов- 
сем немного — 1730 рублей, но нам стало изве- 
стно, что с 1 ноября эта цифрп увеличенп вдвое. 
Больше всех зарплата учителей в Туркмении

Хочу е те  раз подчеркнуть, что 
цифри эти приблизительние.

Каждому учителю к  ставке виплачивается и 
дополнительная оплата — за проверку тетрадей, 
за классное руководство, за заведивание учеб- 
ними мастерскими и так далее. Вместе с ростом 
ставок соответственно росли и эти доплати, а 
также другие пособия, распространяюшиеся на 
многие категории населения.

— Ви упоманулн о льготах дм работннков народ - 
ного о<^азованнАн.

— Н аверное, можно напом нить и о них. 
Президентский У ка з  от 13 ноября 1991 года 
повисил оплату учителям старших классов за 
счет снижения недельной нагрузки с 18 до 16 
часов и предусмотрел льготи  при оплате за 
квартиру и коммунальние услуги . Учиуеля, 
проживаюиц1е в сельской местности и поселках 
городского типа, били вооби^е освобождени от

*

этой оплати. Кроме того, предусматривалось 
право безвозмездной передачи учителям на пра- 
вах личной собственности ведомственних и госу- 
дарственних квартир и домов. Ф актически этот 
У каз распространяет свое действие не только на 
эту категорию работников просвешения, но и на 
многие другие. Хочу напомнить, что в декабре
1991 года президентским Указом бнли предо- 
ставлени льготи работникам профтехучилшц, 
д о ш ко л ь н и х  и в н е ш ко л ь н и х  уч р е ж д е н и й , 
спортивних школ. Била проявлена забота и о 
работниках висш ей ш коли в соответствии с 
другими указами Президента.

Конечно, сегодня било би ошибкой считать, что 
забота об учителях республики о^раничивается 
только повиш ением заработной плати. Идет 
ф ормирование п о л и ти ки  последовательной 
социальной заботи о системе народного образо- 
вания независимого У збекистана , о лю дях, 
причастних к  воспитанию подрастаюи^его поко- 
ления. Все этоотражает приверженность висше- 
го политического руководства республики на 
достижение реальних сдвигов в школьж^м деле. 
Политика всемерной заботи о будуи^ем -  так 
м ож но  к р а т к о  сф о р м ул и р о в а ть  п о зи ц и ю  
П р е зи д е н та  Р е с п у б л и ки  У з б е ки с т а н  
И .А .К арим ова , ви р и ж ен ную  в его указах  о 
работниках обра'ювпния. Политика, находяишя 
самий горячий отклик в сердцах тех, кто пос- 
вятил себя нелегкому, но благородному труду 
учителя.

— Спасябо за бссецу !

АЛюбсчанскнй, 
наш корр.

Мости дружби

У зб е к и с т а н  
обш и й  дом

н аш

В течение недели молодие соотечественники из стран 
дальнего и ближнего зарубежья знакомились с достоприме- 
чательностями Республики Узбекистан, встречались со 
своими сверстниками в рамках проведения фестиваля, кото- 
рий бил организован С о ю ^м  молодежи Узбекистана. Спон - 
сором встречи стала народная академия ку л ь ту р и  и 
обшечеловеческих ценностей.

Таш кентский институт востоковедения, недавно ставший 
самостоятельним висшим учебним заведением Республики 
Узбекистан, представляли студенти узбекской диаспори из 
Сирии, Исламской Республики Афганистан, Пакистана, Са - 
удовской Аравии.

— Мои родители уехали в Дамаск очень давно, — говорит 
сириец Алас Аль-Бухорий. Имя у  меня арабское, а отчество 
указивает на мое происхождение. Отец дипломат. У  меня 
есть брат, которий также приехал учиться в Таш кент. В 
Сирии, л  сожалению, представители узбекской диаспори 
мало разговаривают на родном язике. И я, и мой брат Фирас, 
поступив на подготовительное отделение, бистро освоили 
родной язи к и теперь хорошо владеем узбекским. М и благо * 
дарни педагогам восточного факультета, которие научили 
нас без труда обшаться с земляками.

Мечтают ли наши родители вернуться на Родину? Конеч- 
но, но не сейчас. Слишком тревожное время. Но когда 
появится уверенность в демократическом будувдем Рес- 
публики Узбекистан, провозгласившей путь реформ и ко- 
ренних преобразований, ми обязательно вернемся к  родному 
очагу ^ е й  семьей. В этом я не сомневаюсь.

Эркин Тимур — уроженец Бельгии. Родился и вирос в 
Брюсселе, получил там меди1шнское образование. Он бил 
восхи1ден бесплатним медицинским обслуживанием тру- 
ДЯ1ЦИХСЯ в Республике Узбекистан. Кстати, ему хорошо 
известни труди великих учених, почитаемих и в Уз> 
бекистане, и в Бельгии. В дни фестиваля било много встреч 
с деятелями науки и культури , била поездка в Бухару. Тша 
тельно продумана культурная программа. Особенно хор<ш1ее 
впечатление осталось от концерта молодих эстрадних 
исполнителей во Дворце дружби народов. Он бил посвяшен 
памяти народного артиста Республики Узбекистан Батира 
Закирова.

Хияган Уикен: — Я тоже родом из Бельгии. У  меня оста- 
лось хорошее впечатление от посешения музея прикладного 
искусства Республики Узбекистан. В эти дни в республике 
проходили торжества в честь 75-летия Шарафа Рашидова. 
Нас радует тот ф акт, что Узбекистан бережно относится к 
своей истории, уважает своих политических лидеров.

У  збекская диаспора в Бельгии очень мало знает о Рашидо - 
ве. Его книги есть у  наишх земляков.

МухаммадАшраф: — ЯприехализИсламскойРеспублики 
Афганистан. Хвала аллаху за возможность этой встречи. Я 
сейчас уч усь  в Т а ш ке н те , в уни ве р си те те . У нас в 
А ф ганистане  пр ож ивае т м ного узб е ко в , около д вух  
МИ/1ЛИОНОВ. Многие из них хотели би вернуться к  родним 
очагам.

Сегодня в Узбекистане идутбольпше преобразования. Все 
больше откривается мечетей. Провозглашена^вобода со- 
вести и вероисповедания. Д а  будет благословен не- 
зависимий Узбекнстан)

Не та к давно в Таш кенте с визитом побивал глава 
Афганистана Раббани. А это значнт, что Афганистан сох* 
ранит добрососедские отношения с вашей республикой не - 
зависимо от того, что в Кабуле произошла смена режимов.

Хайр(1тон — м(хгг дружби, по которому проходит ^'раница 
между нашими государствами. И сегодня в Кабул, охвачен> 
ний огнем братоубийственной войни, из Узбекистана идут 
грузисгуманитарнойпомоиц>к). М ожетбить, наступиттакое 
врсмя, когда не будет границ и ми будем ходить друг к  другу 
в гости. Смеи> заверить, что народ Афганистана устал от 
одиннад1̂ т и  лет войни и хочет мира не только в своем доме, 
но и во всем регионе.

Фестиваль 'мвершен. Сю слезами на глазах его участники 
покидали Узбекистан. Некоторие из них брали с собой в 
дорогу горсть родной им узбекской земли.

Я верю, настанет день, и они снова приедут в Узбекистан, 
может бить, навсегда.

Н а ^  внсштлорр.
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К О Н Ц Е П Ц И Я Проект

Ф И ЗИ Ч Е С К О Г О  В О С П И ТА Н И Я ЕТЕИ

У Ч А Ш Е Й С Я  М О Л О Д Е Ж И

Р Е С П У Б Л И К И  У ЗБЕ К И С Т А Н

Самостоятельний путь развития сувс- 
реиной и независимой Республики Уз* 
бекистан в условиях строительства 
демократического обтества и нових эко- 
номических отношений потребовал разра- 
ботки новнх правовмх основ н 
законодательних актов, определяютих 
стратегические нпправления и механизми 
развития отраслей народного хозяйства 
республики.

В ряду нових законов без преу- 
величения историческими следует считать 
закони Республики Уэбекистан ‘‘О 
физической культу ре и спорте “ от 14 янва - 
ря 1992 года и **Об обраэовании** от 2 июля
1992 года. И ае только потому, что они 
приняти впервие за почти семиде- 
сятилетний отрезок времени пребивания 
Узбекистана в тоталитарном государстве. 
Историческое их значение видится в том, 
чтоони закладивают тот “фундамент“ , на 
котором будет строиться работа по укреп- 
лению здоровья всего населения Уз- 
бекистана, разностороннему развитию 
детей и учатейся молодежи, подготовке 
висококвалифицированних специалистов. 
Вез этого у республики не мохет бить 
цивилизованного будушего-

Одно из положений Закона “06 обра- 
з<вании“ гласит, что “ Республика Уз- 
бекистан проводит государственную 
политику в области образования с учетом 
обшечеловеческих ценностей, историчес- 
когоопита, многовекових научних и куль- 
турннх традиций народа, перспектив 
развития обЕцествл“ .

В статье 3 этого закона одним из 
основних принципов государственной 
политики в области обраэования названо 
“единство и дифференцированний подход 
к вибору программи обучения, духовного и 
физического воспитания“ .

С другой сторони, в статье 1 Закош 
“О физической культуре и спорте“ четко 
определен их статус: “Физическая культу- 
ра, являясь неотъемлемой частью 
национальной культури народов Рес- 
публики Узбекистан, важним средством 
физического и нравстветюго воспнтания, 
служит делу укрепления дружби между на - 
родами, социального и экономического 
прогресса Республики Узбекистан**.

Приведенние положения законов 
убедительно свидетсльствуют о неразрив- 
ной связи образования и воспитания, их 
важнейшей роли в становлении не- 
зависимого государства.

Учитивая, что процесси образования и 
воспнтания нових поколений предус- 
14атривают необходимость разностороннего 
и гармоничного ра звития личности каждого 
человека, государство прндает важное зна- 
чение обязатсльному включению в эти про • 
цесси физической культури и спорта, 
средствами которих должно осушествлять- 
ся физическое и нравственное ■оспитание 
детей дошкольного и школьного возраста, 
уч8 1 цихся и студентов учебних заведений
•  будуцего республики. слособного обес- 
печить ее процвстание.

В ближайпше годн предстоит осу- 
шествить гигантскую работу по претво- 
рению в жизнь законов Республики

Узбекнстан “ 06 образовании“ и “ О 
фиэической культуре и спорте“ . Вместе с 
тем не оправдавшая себя, но пока еше су- 
шествуюшая система физического 
воспитания населения, в том числе уча- 
шейся молодежи, основанние на этой 
снстеме программи физического 
воспитания для учебних заведений не в 
состоянии обеспечить решение стояших за- 
дач. Следовательно, физическое 
воспитание нуждается в коренной перест- 
ройке. Такая перестройка должна 
базировдться на переосмислении его суш~ 
ности, цели, содержания и организации. 
Центральной идеей перестройки физичес- 
кого воспитания в дошкольних, школьних 
учрсждениях, ПТУ, ссузах и вузах являет- 
ся перевод его от акцента на физическую 
подготовку, телесное развитие к 
формированию культури здоровья, 
воспитанию привичек здорового образа 
жизнн средствами и методами фиэической 
культури.

Однако необходимо учитивать, что ни 
одна новая система, разработанная на 
осиове науки и практики с учетом соврс- 
мснних требований и перспективи,ле мо- 
жет бить реализована, если она нс будет 
подкреплена материально-техническим, 
научно-методическим и финансовим обес- 
псчением, кадровими рссурсами, социаль- 
но-правовой поддержкой,
совершенствованием управленческих 
основ. В связи с этим представляется необ - 
ходимим осушествить в ближайшие годи 
такой комплекс мер, которий способство- 
вал би успешной реализации положений 
концепции физического восггитания и здо- 
ровья детей и учашейся молодежи в Рес- 
публике Узбекистан.

Так, в области физического 
воспитания детей дошкольного возраста 
крайне важно, чтоби органи народного 
образования и ведомства, имекмцие до- 
школьние учреждения, совместно с 
комитетами по фиэической культуре и 
слорту настойчиво и оперативно решали 
випроси по введению в детских садах дол- 
жности специалиста по физичсскому 
воспитвнию.

В 1992 году необходимо раэработать и 
принять новую типовую программу 
физического воспитания и здоровья детей 
дошкольного возраста, предусматриваю- 
1цую ежедневние эанятия фиэическими уп > 
ражнениями и подвижними играми, в том 
числе народними и национальними. 
Основной целью программи должно бмть 
оздоровлсние и укрепление здоровья детей, 
их разностороннее развитие, привитие им 
осознаниой необходимостя в ежедневних 
эанятиях физическ(  ̂культурой и знаний 
личной гигиенн, режима питания, а также 
умсний самостоятельннх занятий в до- 
машних условиях.

Положения программн фиэического 
воспитания дстей дошкольного возраста 
должни примсняться в каждом конкретном 
дошкольном учреждении на основе ме- 
тодически грамотно 1юдобранних средств 
физической культурн с учетом воэрастннх 
и половнх особенностей детей и испольэо- 
ванием всех возможностей н видов 
физкультурно-оздоровительних и 
спортивннх эанятий тренируюшего и ео- 
ревновательного характсра.

Учитивая, что решение подобних за- 
дач под силу только грамотному 
специалисту, а также то, что подготовка 
таких специалистов в республике до насто - 
яшего времени не осушествлялась, необ- 
ходимо, начиная с 1993-94 учебного года, 
организовать нх подготовку по специально 
раэработанной программе на факультетах 
физического воспитання педагогических 
институтов и в педагогических училишах.

Принимая во внимание, что потреб- 
ность в специалистах физичсского 
воспитания детских дошкольних учреж- 
дений очень велика и что удовлетвореяие 
этой потребности начнется через несколько 
лет и будет осушествляться в течение де- 
сятилетей, необходимо в краткие срокн 
организовать курсн по подготовке и пови- 
шению квалификации воспитателей и 
медицинских работников детских дошколь- 
ннх учреждсний, лиц, имсюших среднее 
физкультурноеобразование. Натакихкур- 
сах должнн бнть приобрстенн знания в 
области теории и методики физического 
воспитания, в том числе детей дошкольного 
возраста, физиологии и психологии детей, 
а также навики и умения практической 
органиэации работн в детских дошкольних 
учреждениях.

Строительство спортивной базн в 
детских дошкольних учреждениях должно 
носить нс случайннй и не благотворитель- 
ний, а обязательннй характер. До 2000 
года всс дошкольнне учреждения рес- 
публики должнм иметь как минимум 
спортивннй зал, бассейн для обучения пла - 
ванию, спортивнне плошадки, необ- 
ходимнй набор спортивного инвентаря и 
оборудования. Только надлежашая ма- 
тери^ьно-техническая баэа поэволит ус- 
пешно реалнзовать программу фиэического 
воспитания в детских дошкольннх учреж- 
дениях.

В соответствии с Законом Республики 
Узбекистан “Обобразовании“ обшесобра- 
зование включает три ступени: начальное 
(I -  IV классн), базовос (V -  IX классн) и 
среднее (X — XI классн). Следовательно, в 
области физического воспитания 
школьников предстоит уже в тскушем году 
разработать и принять три программн 
фиэичсского воспитания и эдоровья 
учашнхся ^  для начальной, базовой и 
среднсй школи. При разработке программ 
следует учитнвать, что содержание 
физического воспитания шкильников нсоб- 
ходимо перевести на интенсивннй путь 
развития, суть которого в споре на 
принципм деятельностного подхода. Этн 
принципн определяют направленность 
учебно-воспитатслъного процесса на всс- 
стороннес развитие личности, се самоопре- 
деленис в процессе творческого овладения 
способами фиэкультурно-оэдоровительной 
и спортивной деятельности, а также 
ориентируют на формирование привнчек 
здорового обраэа жиэни.

В целях обеспечения успешной 
реализации государственннх программ 
физического воспитания до 1995 года необ- 
ходимо добиться введения в обшеобразова* 
тельной школе уроков физического 
в<х;питаиия в объеме 3 — 4 часов в неделю, 
внедрения 8» 1 2 -часово1х> сженедсльно1ч> 
двигательного режима, раздельного обу-

чения девочек и мальчиков, начиная с V 
класса.

В соответствии с Законом Рес- 
публики Узбскистан “О физической куль- 
туре н спорте“ во всех классах 
обшеобразовательной школн нс реже одно- 
го раза в год проводится тестирование 
физической подготовленности учашихся, а 
начиная с V класса проводятся экзаменн по 
фиэической культурс.

Каждая обшеобразовательная школа 
должна разрабатнвать и обсспечивать 
реализацию программм физического 
воспитания детей и подростков, имеюш;их 
отклонения в состоянии здоровья.

Важнейшим направлением деятельности 
обшеобразовательной школн в области 
физического воспитания учахцихся являет- 
ся широкое их привлечение к регулярннм 
занятиям в группах оздоровительной на- 
правленности, спортивннх секциях, де- 
тско-юношеских спортивннх школах, 
удовлетворсние интереса и желания 
школьников путем организации занятий по 
народннм и национальннм видам спорта, 
спортивним и подвижним играм.

Обучение дстей плаванию должно про- 
водиться в обязательном порядкс с исполь- 
зованием имеюшихся плавательних 
басссйнов независимо от их ведомствениой 
приналлежности.

Успешная реализация про1^амм фиэиче- 
ского воспитания школькиков, длльнейшее 
развитие внеклассной и внешкольной 
физкультурно-оздоровительной и 
спортивной работц, доведение их до уровня 
мирових стандартов не могут бмть обеспс- 
чени без наличия оптимальной материаль- 
но-тсхнической базн и насишснности школ 
кадрами учятелей физической культурн, 
имеюших висшсс специальнос образо- 
ваннс.

Пути рсшения псрвой проблеми зало- 
женн в статьс 14 Закона Рсспублики Уз- 
бекистан “ О физической культуре и 
спорте“ . Подготовка, псреподготовка и 
повншение квалификации кадров будут 
осуодествляться в соответствии со статьями 
13 и 15 Закона Республики Узбекистан 
“Обобразовании“ . Вместестем, принимая 
во внимание многолетнюю и неудовлетво- 
ряюшуюся потребность школ в кадрах 
учителей фиэической культури и учитн- 
вая, что эта потребность в ближайшие годн 
будст возрастать в свяэи с введением дол- 
жности специалиста физического 
воспитания в 1 IV классах и раздельного 
обучения девочек и мальчиков начиная с V 
класса, представляется необходимим 
открнть в республикс педагогический 
институт фиэичсской культурн, которий 
готовил бм с 1993-94 учебного года кадрн 
учителсй фиэической культурн прежде 
всего для обшеобраэовательной школн и 
профессионально-техничсских училиш>

В целях обеспечения совершенство- 
вания, раэвития и управления фиэкуль- 
турно-оэдоровительной и
спортивно-массовой работой среди 
школьников нсобходимо восстановить 
школьное спортивное обшсство “Еш ку |̂“ .



УЛБЕКИСПНА
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Пути решения многих проблем, свя- 
занних с постановкой физического 
воспитания учашихся об1цео6 разователь- 
ннх школ, характерни и для 
профессионально-технических училиш, 
средних специальних учебних заведений. 
Вместе с тем при разработке новой прог- 
рамми физического воспитания учашихся 
ПТУ и ссузов необходимо учитивать, что 
основополагаюшнм ее ядром долхна бить 
профессионально-прикладная направлен- 
ность фязической подготовки будуших 
специалистов среднего звена и рабочих ви- 
сокой квалификации. Однако новая 
типовая программа ие может охватить все 
аспекти профессионально-прикладной 
подготовки, учесть состояние физической 
подготовленности конкретного континген- 
та учавдихся, климато-географические ус- 
ловия, в которих расположени учебние за- 
ведения. Всвязисэтимзадачей коллектива 
учителей и руководителей физического 
воспитания является творческий вибор не> 
обходимих средств физической культури и 
методов работи, которие, в конечном 
счете, обеспечили би високий уровень 
физической, а на ее базе профессионально- 
прикладеой подготовки випускников ПТУ 
и ссузов, т.е. виполнение требований госу- 
дарственной программи физического 
воспитания.

Так же, как и для обшеобраэователь- 
них школ, чрезвичайно важное значение 
для физического развития и 
профессионально-прикладной подготовки 
учахцихся ПТУ и ссузов имеет широкое их 
привлечение к систематическим занятиям 
в физкультурно-оздоровительних груп- 
пах, секциях по различним видам спорта, 
детско-юношеских спортивних школах 
всех типов. Принимая во внимание, что 
организация физкультурно-массовой и 
спортивной работи в ПТУ и руководство 
деятельностью спортивних школ на- 
ходится в ведении Уэбекского совета до- 
бровольного спортивного обшества **Тру- 
довие резерви**, следует в короткие сроки 
рассмотреть и решить вопроси, связанние 
с необходимостью повишения роли и 
расширения сфери деятельности этого 
спортивного обшества в интересах совер- 
шенствования работи по физическому 
воспитанию и развитию спорта среди более 
чем 1 0 0 -тисячного контингента учашихся, 
ежегодно обучаюшихся в системе 
профессионально-технического образо- 
вания.

Обраэование включает в себя обу- 
чение и воспитание и имеет целью развитие 
интеллектуального и научног» потенциала 
республики, формирование всесторонне 
развитой личности, сознаюшей свою ответ- 
ственность перед обшествам, семьей и го- 
сударством.

Система обраэования обеспечивается 
согласованностью учебних планов и прог- 
рамм, преемственностью ступеней и форм 
обучения, соответствиемобразования госу- 
дарственному стандарту.

Прннимая во внимание непрерив- 
ность обучения и воспитания, в том числе в 
области физического воспиглпия и 
физкультурного образования студснтов 
вмсших учебних заведений, необходимо 
учитивать вишеупомянутие положения 
при разработке типовнх программ фичиче- 
СК0 1 Х) воспитання для студентов вуэов. При 
этом следует руководствоваться и тем, что 
обучение в вузах осушествляется на двух- 
ступенчатой основе с прнсвоением после- 
довательностепеней бакалавра и магистра.

Так же, как и в учебннх завсдениях 
других типов, двигательний режим студен - 
тов доджен с(хггавлять не менее 8 - 1 2  часов 
в неделю (учебние занятия по освоенню 
государственной программи, а также за- 
нятия в группах физкультурно-оэдо- 
ровнтельной направленности, всекциях по 
видам спорта, участие в спортивних сорев - 
иованиях и т.д.).

Одннм И1  условий. обсспечиваинцих 
творческнй подход коллективов кафедр

физического воспитания вузов к вибору 
средств физической культури и спорта для 
успешного освоения студентами нор- 
мативних требований государственной 
программи, является организация пере- 
подготовки и повишения квалификации 
преподавателей физического воспитания.

Другое важное условие заключается в 
необходимости безотлагательного решения 
вопросов, связанних с крайней необ- 
ходимостью осушествления капитального 
ремонта и благостройства имеюшейся в ву- 
зах учебно-спортивной базн, строительст- 
ва недостаюпшх или нових спортивних со- 
оружений и плошддок, их укомплектование 
достаточним количеством спортивного 
инвентаря и оборудования.

В каждом вузе работа по физическому 
восп)Ғганию студентов подкрепляется сов- 
ременним уровнем научно-методического 
и медицинского обеспечения.

Учитнвая, что государственная 
типовая программа физического 
воспитания и ее нормативние требования 
должни предусматривать усредненний 
уровень физической подготовки студентов 
на каждом курсе обучения, следует уделять 
особое вннмание организации и прове- 
дению в вузах физкультурно-оздо- 
ровительной и спортивной работн во вне- 
учебное время. Вовлечение широких масс 
студентов в регулярние занятия 
различннми видами спорта и учасгие в со- 
ревнованиях будет способствовать 
достижению более високого уровня разно- 
стороннего физичесхого развития, следо- 
вательно, и профессионально-прикладной 
подготовкн будуших спйциалистов внсокой 
квалификации.

На решение этой задаМи должнн бить 
направленн усилия ректоратов, кафедр 
физичесюго воспитания и спортивних 
клубов вузов.

В целях возрождения студенческого 
спорта в Республике Узбекистан и совер- 
шенствования управления его дальнейшим 
развитием считали бн необходимнм до 
окончания 1992 года рассмотреть и решить 
вопрос о восстановлении добровольного 
спортивного студенческого ободества “ Бу- 
ревестник“ , которое, как показала 
практика, нпряду с другими несколько лет 
назад бнло необоснованно объедннено в 
единое спортивное обшество профсоюзов.

Пересмотр управленческих основ 
физического воспитання осувдествляется в 
соответствии с разделом III Закона Рес- 
публики Узбекмста!* “06 образовании“ .

Перестросчние процессн управления 
физическим воспитанием должни идти по 
пути демократизации; включенне обшест- 
венности в управление физическим 
воспитанием, развертнвание самоуправ- 
ления и саморазвития школн и других 
учебннх заведений, замена 
лдмннистративно-командних методов уп- 
равления образованнем методами социаль- 
но-экономического и педагогического уп- 
равления. Демократизация управления 
физическим воспитанием предполагает 
отказ от жесткнх рамок руководства вн^ие- 
стояших органов упра^ения, передачу 
этими органами ряда функций управлення 
“вниз“ , создание гибких управленческнх 
структур.

Управление государственннми обра- 
эовательнмми учреждениями осутествля- 
ется при участии учашихся, студентов, 
педагогических работников, сотрудников, 
родителей, других представителей обшест- 
венности, объсдиняемих в шкильннй совет 
или совет учебно1Ч) заведения. Работая в 
'1'ссном сотрудничестве с псддгогическими 
советами, обшествснние советн обес- 
псчивают последовательную демок- 
рлтизацию управления. В социально-педа- 
гогическом плане оби^сствснннс совстн 
должнн обсспсчить рлзвитие контактов, 
В-1ЛИМОПОНИМЛНИЯ и сотрудничсство обуча- 
юшихся н педлгогов в управленин процсс- 
сов их совместной деятельности в области 
физического воспнтания.

Демократнзацня управлення обшеоб- 
разовательной школой, средними 
специальннми и внсшими учебннми заве- 
дениями включает также всемерное 
стнмулированне творческих поисков педа- 
гогов, повншение уровня их квллифнкации 
и профессионального мастерства. Одна из 
важннх целей демократизацин управления
— создание комфортного морально-пснхо- 
логического клнмата в учебном заведении, 
достижение доброжелательности во взаимо- 
отношениях между администрацией, педа- 
гсм^и, обучакицимися и родителями.

Децентрализация системи управ- 
ления фнзическим воспитанием, должна 
расширить права регнональннх и местннх 
органов, самих учебннх заведений, 
повнсить их ответственность за улучшение 
постановки физнческого воспитания на ме- 
стах. В этих целях следует перераспре- 
делить функции и полномочия между рес- 
публиканскимн, региональннми и 
местними органами улравлення.

Республиканские органи определяют 
стратегию н идеологию развития непре- 
рнвного фнзического воспнтания и улуч- 
шения здоровья обучаюпрпсся, разрабатн- 
вают базовое содержание образования в 
сфере физической культурн, осувдествля- 
ют его экспериментальную проверку н на - 
учнуюэкспертизу, создают комплект науч- 
но-методического обеспечення 
физического воспитання детей дошкольно- 
го возраста, учавдихся н студентов. В ком- 
петенцию республиканских органов входит 
также анализ обвдественного мнення и 
информирование обшественности о состо- 
янин, проблемах н псрспективах развития 
физнческого воспнтания детей, подростков 
и юношества.

Репюнальнне и местнне органн уп- 
равления физичсскнм воспитанием в соот- 
ветствии с основними идеями и направ- 
лениями его перестройки н базовим 
содсржаннем разрабатнвают региональ- 
ние программн физического воспитания с 
учетом нацнональннх, культурно- 
историческнх и клнмато-географических 
особенностей, различнмх видов образо- 
вания и типов учебннх заведений. Они осу - 
вдествляют координацию деятельности 
всех звсньев системи непреривного 
физического воспитания (дошкольнне уч- 
реждення, школн, ПТУ, техникумн, вузн, 
ИУУ), определяют вариантн персподго- 
товки и повншения квалификации педа- 
гогических и руководя1цих кадров. На этом 
уровне осушсствляются поддержка и 
стимулированне педагогичмгкого творчест- 
ва, поисковая и опитно-эксперименталь- 
ная работа, активное проведение инно- 
ваций в массовую практику.

Педагогическим советам учебннх за- 
врдений предоставляется право вносить 
изменения в программу по физическому 
воспитанию прн сохранении баювого со- 
держания образования по прсдмету 
“Физическаякультура**. Расширенне прав 
педа1Х)Гнчсского совета — важное условие 
демократизации жнзни учебного эаве- 
дения, повншения престижа и авторитета 
учителей и преподавлтслей физического 
воспнтания. Оно способствует развитию 
варративности и раэнообраэиюг педа- 
гогических подходов к решению задач 
физического воспитания учавдихся и сту- 
дентов.

Важнейшим условнем дальнсйшего 
развития физического воспитания являет- 
ся определенис перспсктив разработкм кв' 
учннх исследований и научно-методичес- 
кого обеспечсния.

Учитивая неудовлетвормтсльное сос- 
тояние научннх исследованяй 1 ю физичсс- 
кому воспитанмю в педагогнке, 
философии, психологии, медицинс, 
биологии и других нлуках, а такжв чречвн- 
чайно слабое освешение этих исследовлний 
в методических изданиях, ужс в ближай- 
шес врсмя нсобходимо разработать цслс- 
направлснную систему планировавия те- 
матики диссертаций и определить 
проблемн, по которнм нужнн новис

знання, значнмость этнх проблем для 
практики.

Следует предусмотреть сувдественное 
увеличенне фундаментальних исследо- 
ваний по вопросам физической культурн. 
Сократить разрнв между познанием зако- 
номерностей физического воспитания до- 
школьников н школьников, школьников 
старшего возраста н студентов в разннх 
науках. Преодолеть недостатки, сувдеству- 
юшие'сегодня во многнх исследованиях 
(неуменне работать с реальной деятельно- 
стью учнтеля и учавдегося, преподавателя 
и студента, внполненне днссертационних 
работ,' не нуждаювдихся эачастую нн в
каких специальннх исследованнях).

№

Научние нсследования в области 
физической культурн учавдихся и студен- 
тов должни опережать и прсдварять 
прннятие любнх ответственннх решений 
органов народного обраэования, других 
министерств и ведомств. Концепцни, прог- 
раммн физического образовання, другие 
докумснтн важного характера следует 
принимать только после серьезной экс- 
периментальной проверки, научной экс- 
пертизн, широкого обсуждення обвдествен- 
ностью.

Теорня и методика физнческого 
воспитання в содружестве с другими нау- 
ками должна стремиться дать практнке не 
столько новне или очереднне методические 
рекомендации, сколъко технологии — спо- 
собн практического применення найден- 
ннх наукой закономерностей и, вместе с 
тем, открития новнх закономерностей. 
Следует подчеркнуть, что уз- 
кодидактический подход ничего не может 
дать как в плане нового содержания 
фнзического воспитання и фнзкультурного 
обраэования, так н в плане разработки и 
осувдествления новнх проектов.

Важннм условием кардннальной 
перестройки науки о физичсском 
воспитанни является включение ес в комп- 
лексное человекознание. В этой связн сле- 
дует развернуть полидисциплинарние 
нсследовлния, разработать пограничнне 
областн — на ст^ке с философией, 
социологией, психологней, культуро- 
логией, физиълогией, биомеханикой и 
другнми науками. Различнне области 
знаний 0  детях, подростках и юношестве 
сегодня весьма разрозненнн. Поэтому 
специалистам разннх наук необходимо 
осувдествить синтсз этнх знаний, издать 
обобшдюшие млтериалн.

Для того, чтобн обеспечить в будувдем 
успешное раэвитие науки о физическом 
воспитании и здоровом обраэе жизни, прсд- 
стоит нзмснить тип исследователя. Науч- 
ннй работник в данних областях знаннй 
должен бнть ширикообразованинм, висо- 
кокваляфицированннм специалистом в 
сфере конкретного исслсдовання. Этн ка- 
чества приобретаются, ссля научннй 
работник развивается в содружестве со 
всем человекознанием, другими науками и 
искусствамн, внрабативает
профессиональную интуииию на практике, 
в процессе его работн в качествс псдагогв.

Уже сегодня качественннм показате- 
лем результатов работн ученого должна 
битьстепеньуспешности предложенной им 
теории для практики.

Широкомасштабность и многогрвн> 
ность прсдстоявдей нл многие годи работн 
в области научннх исследованяй и нлучно- 
методическогообеспечения, напрлвжнннх 
на дальнейшее развитие физического 
воспитвнмя, и вмсстс с тем сувдсствукхцдя 
в нлстоявдее время раюбвденностьнаучних 
организаций, вузовской иаукм н ученмх 
требуют создания творческого счшза уче- 
ннх, практнков, органиэаторов нлуки и 
образования, педагогической обвдествен- 
ности. С другой сторонн, необходим 
единнй цснтр по координации и нрактичс- 
ской оргйнизлции всех нлучннх исследо- 
влинй. осувдествляемих в республикс в 
обллстн физической культўрн и спортл.

(Окончлние на 6  стр.)



(Окончание. Начало на 4-5 стр.)

Деятельность такого центра, других 
научннх учреждений должна стронться на 
основе полной организационной, юридиче> 
ской и финансовой самостоятельности как 
в рамках обшегосударственних проектов и 
программ, так и в сфере инициативних 
хозрасчетннх работ.

В суцественном улучшении нуждает- 
ся научно-практическая пропаганда 
знаний по вопросам фнзической культурн 
и эдорового образа жизни детей дошкольно- 
го возраста, учашихся, студентов, родите- 
лей и педагогов. В этих цел5пс необходимо 
издание специализированного журнала для 
широких масс читателей.

Обновляемое научно-методическое
*

обеспечение должно включать в себя раз- 
работку и издание программ, учебних 
пособий для учителей и преподавателей, 
учебников для учашихся и студентов, а 
также методических рекомендаций.

Воспитатели детских дошкольних уч- 
реждений, учителя обцеобразовательннх 
школ, преподаватели учебннх заведений 
г> непосредственная производительная 
сила об1цества. Они осутествляют важней- 
шую социальную функцию г- духовное 
воспроизводство человека, а значит, и 
ободества.

Исходя из этого положения, педа- 
гогические работники обязани проводить 
обучение на високом профессиональном 
уровне, обеспечивать усвоение обуча- 
1 0 1 ЦИМИСЯ учебних программ на уровне обя- 
зательних государственних требований, 
соблюдать педагогнческую этику, уважать 
достоинство ребенка, учаодегося, студента, 
воспитивать их в духе уважения к труду, 
закону, к родителям, женшине, духовним, 
историческим, культурно-национальним и 
обшечеловеческим ценностям, бережного 
отношения к окружаюшей среде. Они дол- 
жни всей своей деятельностью и личним 
примером утверждать уважение к 
принципам обшечеловеческой морали, 
правде, справедливости, патриотизму, до- 
броте. Педагог обязан воспитивать подра- 
стаю 1цее поколение в духе

Ф

взаимопинимания, мира, согласия между 
этническими, национальними, 
религиозними группами. зашииштьдетейи 
молодежь от проявлений насилия.

При этом каждий педагог обязан пос- 
тоянно совершенствовать свои 
профсссиональние навики и педагогичес* 
кое мастерство.

Вишеприведенний перечень требо> 
ваний ставит проблеми подготовки и 
воспитания педагога нового типа. Между 
тем содержание, форми подгптовки и повм - 
шения квалификации педагогических кад- 
ров несут иа себе тяжелий груз 
недостатков, накопивижхся за многис годи 
в сфере образования в результате утверж- 
дения командно-админнстративной систе- 
ми управлепия в бившем СССР.

Обновление деятельности учителей и 
прегшдавателей физического воспитания 
во многом и решаюшем будет зависеть от 
перестройки их подготовки в педа- 
гогаческих и физкультурних вузах и пере- 
подготовки в институтах •усовершенствования учителей, на 
специальиих курсах или факультетах 
повмшения квалификации. Тпкая перест- 
ройкл должна осушсствляться на основе 
принципов демократизации, гуманизацин, 
пепреривности обучсния, педагогики сот<

рудничества, ориентации на всестороннее 
духЬвное ифизичесхое развитие личности. 
В этой связи необходимо достичь единства 
довузовской, вузовской и послевўэовской 
подготовки педагогических кадров.
Особо важное значение следует придавать 

довузовскому этапу подготовки, призван- 
ному обеспечить отбор юношей и девушек, 
имеюших сююнность к педагогической де- 
ятельности. В сушествуюшсй практике 
этот этап имёет серьезние изъяни как в 
организации отбора желаюших посвятить 
себя профессии учителя или преподавателя 
физического воспитания, так и в системе 
вступительних экзаменов на факультети 
физического воспитания или в институти 
физической культури. Опит свидетельст- 
вует, что фактически не разработани и не 
функционируют способи отбора на эту 
профессию. В системе же вступительних 
экзаменов главним критерием отбора в 
число студентов является уровень 
спортивного мастерства, физическая под- 
готовленность абитуриентов по легкой ат- 
летике, плаванию, другим специальним 
дисциплинам и его знания по биологии, 
химии, русскому или узбекскому язику. 
При этом одно из решаюших звеньев систе- 
ми — личность абитуриентов — в расчет 
не принимается. В связи с этим психолого- 
педагогическая проверка профессионально 
важних личностних качеств и свойств бу- 
душего педагога должна предшествовать 
вступительним экзаменам. С учетом этой 
необходимости ученим и преподавателям 
вузов предстоит разработать варианти 
индивидуальних бесед, психологических 
тестов, делових игр, групп личностного 
обшения и т.п. Большие резерви в этом 
отношении заложени в возможностях шко- 
ли, где пока еше очень слабо поставлена 
ориентация учашихся на профессию 
учителя или преподавателя физического 
воспитания.

Необходимо научное планирование 
подготовки учителей физической культу- 
ри, преподавателей физического 
воспитания и тренеров по видам спорта с 
учетом требований регионов, обладаюших 
знаниями особенностей их культури, язи- 
ка, труда, бита.

В коренной перестройке нуждается 
вузовская подготовка педагогических кад- 
ров. Она должна осушествляться за счет 
повишения удельного веса психо- 
логических и педагогических дисциплин в 
обшей программе их подготовки путем воо- 
ружения студентов системой идей и мето- 
дов в решении многообразних 
психолого-педагогических задач, позволя- 
юших раэвить у будуших педагогов 
профессионально важние личиостние ка- 
чества. Перестройка учебного процесса в 
вузе требует перехода от пассивних, глав* 
ним образом лекционних, к активним 
групповим и иидивидуальним формам 
раб(»ти, сам(ХГгоятельной поисковой дея- 
тельности студентов, которие позволяют 
готовить учителя с вираженной яндивиду- 
альностью, способного органи ювивать де- 
ятельность обучаюшихся в различних 
условиях.

В учебнме плани института физиче- 
ской культури, фокультетов физического 
воспитания, а также и на других факульте- 
тах слеДует ввести курсм валеологии, на- 
правленнме на вооружение будуших 
педагогов технологией воспитания привм- 
чек здорово!'!) образа жизни, начиння от 
детского возраста и кончая вмпускниками 
вуэов.

Послевуэовская подготовка педагогов 
за счет сушествуюших форм повишения 
квалификации в настояшее время не отве- 
чает воэросшим требованиям, так как 
строится на основе **валового подхода**, 
обезличенности, формализма. Система 
повишения квалификации нуждается в 
значительной перестройке в направлении 
личной профессиональной заинтересован- 
ности педагога, учета его индивидуальних 
особенностей, вариативности форм за- 
нятий, соединения теории, передового и но- 
ваторского опита, совершенствования 
профессионально-личностних качеств.

Одним из наиболее эффективних путей 
профессионального роста педагога являет- 
ся поисковая исследовательская работа, не 
получившая пока должного развития. В 
связи с этим на республиканском и 'местних 
уровнях целесообразно создать систему, 
стимулируюшую и поддерживаюшую нова- 
торские поиски учителей и преподавате- 
лей. Эту систему могли би составить 
экспертние комиссии по оценке передового 
и новаторского опита, творческие союзн 
учителей-новаторов, фонди поошрения 
педагогов-исследователей, банки идей, 
стажировка в НИИ.

Важнейшим условием, определяюшим 
уровень и результативность всей работи по 
физическому воспитанию подрастаюшего 
поколения, формированию привичек к здо- 
ровому образу жизни средствами физичес- 
кой культури и спорта, является создание 
хорошей материально-технической бази в 
дошкольних, школьних и внешкольнихуч- 
реждениях, других учебних заведениях, а 
также сушественное увеличение 
финансирования, виделяемого на развитие 
физической культури и спорта.

Развитие материально-технической 
базм необходимо осушествлять в соот- 
ветствии с социальнмми нормами и путем 
регулярного централизованного укреп- 
ления учебно-спортивной бази дошколь- 
них учреждений и учебних заведений всех 
типов, включая детско-юношеские 
спортивние школи.

Обновление системм образования не 
может успешно осушествляться без соот- 
ветствуюшего финансирования, требует 
увеличения доли обшественного труда в 
этой сфере.

$

Улучшение финансирования физиче- 
ской культурм возможни путем децент- 
рализации расходов на образование и за 
счет финансового раскрепошения учебних 
заведений.

Сумму расходов на физическое 
воспитание должн  ̂определять не только 
республиканские, но и местние органи 
власти, которме часть прибмли 
предприятий могут тратитьна нуждм обра - 
'ювания. Местнме Совети народних депу- 
татов могут использовать любие источники 
бюджетов, средств профсоюзов и вне- 
школьнмх учреждений, средства родите- 
лей <на добровольной основе). фонд 
экономии заработной плати работников 
учебних заведений для финансирования 
физической культури.

физического воспитания в пределах вилки 
должностних окладов и из средств собст- 
венного фонда з^ебного заведения, особен- 
но при оплате внеклассной и внеучебной 
фиэкультурно-оэдоровительной и 
спортивной работи.

Собственний фонд школи, учебного 
заведения, ввделяемий на физическую 
культуру, может складиваться из местного 
бюджета на программу их развития; денеж- 
них вкладов со сторони министерств, 
отраслевих ведомств, предприятий, обше- 
ственних и государственних учреждений, 
кооперативов, доходов от сдачи в аренду 
спортивнмх сооружений и других ресурсов.

Совет учебного заведения может на 
договорних началах с другими учебними 
заведениями, внешкольними учреж- 
дениями концентрировать эти средства при 
создании обпшх спортивних соор}пкений.

Учебним заведениям следует предо- 
ставить право самостоятельно определять 
смету расходов на физическую культуру, в 
том числе заработную плату учителей 
физической культури и преподавателей

Успешная реализация концепции 
зависит от соблюдения следуюших ус- 
ловий:

1. Концепция перестройки физичес- 
кого воспитания и здоровья детей дсяпколь- 
ного возраста и учашейся молодежи может 
бить успешно реализована лишь в том слу- 
чае, если она будет должним образом обес - 
печена действенним 
организационно-управленческим ме- 
ханизмом, необходимими материальними 
и кадровими ресурсами.

2. После принятия концепции необ- 
ходимо рассчитать все финансовие расхо- 
ди на развитие физической культури и 
спорта среди детей и учашейся молодежи 
Уэбекистана.
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3. Концепция только тогда станет 
руководством к действию, если она будет 
утверждена соответствуюшими министер- 
ствами и ведомствами как обязательний 
документ и будет детально проработана и 
принята за основу работи в дошкольних и 
школьних учреждениях, учебних заве- 
дениях, на курсах ИУУ, курсах переподго- 
товки врачей, руководяошх кадров.

4. В свете развиваеммх концептуаль- 
них идей развития физического 
воспитания потребуется разработать, 
обсудить, экспериментально проверить и 
рекомендовать дошкольнмм учреждениям, 
школам, учебнмм заведениям различнме 
вариантм программ, учебников для 
учашихся и студентов, учебнмх пособий 
для учителей и преподавателей, ме- 
тодических материалов.

5. Важнмм условием успешной 
реализации является разработка учебнмх 
планов, программ, учебников и учебнмх 
пособий по подготовке, повмшению 
квалификации и переподготовке учителей, 
преподавателей, врачей и медицинских 
работников для работм в новмх условиях, а 
также учебников для учашихся и студен- 
тов.
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6. Одна из основнмх задач перест- 
ройки физического воспитания — обнов- 
ление и расширение тематики 
фундаментальнмх и прикллдних педа- 
гогических, психологических, 
биологических, медицинских, 
социологических и междисциплинарних 
исследоваиий, отражаюших пктуальнме и 
перспективние потребности физической 
культури и здорового образа жизни детей и 
учашейся молодежи с учетом р̂ ^̂ иональной 
и на1 и̂ональной специфики работи.



УЗБЕКИСГАНА

Школа и рьгаок

В  Н А Ч А Л Е

Б О Л Ь Ш О Г О  П У Т И

А ПОТОМ СОСТОЯЛСЯ **КР7ГЛЬ1Й стол",
организованнь1 й Чнрчнкскнм городскнм 
отдслом* народного образовання н газетой 
“Учнтель Узбе^шстии".

Првзнаюсь честно, когда в редакцин мне сжазалн, что в 
чнрчнкскон школе № 14 будет проходнть город(жой 
семннар днректоров обтеобразовательних школ на тему 
"Новая экономнческая полнтнка Республнкн Узбекнстан 
н ее отраженне в учебно-воспнтательном процессе* ,̂ 
я поехал 1 7 да без особого энтузназма.
Мне казалось, что будет одно нз обичних, 
"теоретнческнх^ н скучньп меропрнятнй, какнх в 
условнях перехода к  рьгаку проводнтся немало.
Но я опгабся. Семннар получнлся содержательньш, 
ннтересним н ннкого не оставнл равнодупгаим: нн 
учнгелей, нн учапгахся, нн адмнннстрацню пколи. 
Семннар состоял нз практической частн, а завершнлся 
обсужденнем за "круглим столом^.

Школа н ринок. Много сегодня ндет 
споров на ЭГ1 7  тему. А в школе N8 14 не 
спорст, просто всерьез взялнсь за дело. И 
в этом могли убеднться многочнсленние 
участннкн семннара. Школа № 14 первой 
в городе перешла на частнчний хозрасчет 
н с е й ч а с  добивается постепенного перехо- 
да на полное самофннанснрованне. В 
этом ей помогают н шефи — чнрчнкскне 
предпрнятня. Главний **спонсор  ̂
комбннат УзКТЖМ, руководнт которьш 
днректор В.И.Пак. Здорово помогает 
школе н заместитель днректора Н.Т.Са- 
раджев.

Школа на практнке сама осванвает 
азь1  риночной экономнкн. Днректор че - 
тирнадцатой М.Н.Ким бил на коммерче- 
ской учебе в Москве, где получнл днплом 
менеджера народного образованна.

Сегодня школьникн лучше многнх 
взросяих знают, что такое акши, ваучер, 
прнватнзашм кпн креднтние карточкн... 
Менеджеров, делових людей здесь 
**воспнть1вамт“ на уроках буквально по 
всем предметам. Участннкам семннара 
показшш, как условня риночних отно- 
шеннй н зучаются на уроках математтш, 
т>графии, англнйского язмка, нсгорнн, 
основ государсгва и права, бнологнн, л -  
бекского язика.

На уроке бнологин, которий про- 
воднла замечательний педагог Ирина 
Алексеевна Горао« кабннет бькл превра- 
шен в большой фирменний магазнн 
“ Фортуна" и коммерческое кафе 
^Шодпнк**, где днректором магазина и 
кафе, продавцамн били сами ребята. 
^Прилавки** били заполнени шедримн 
дарамн осенн. Покупатсли шли сюда с 
нашнмн **деревяниими** рублами, с 
креднтнимн карточками, а один юний 
предпрнниматель прншел даже с **вауче- 
ром“ в надежде ^приватизнровать^ ма- 
гашн.

Прямо в кабинете состоялся и 
аукцион ов«)и|иой продукцни и бахчевих. 
Цеиа **лота** устанавливдлась не только в 
1 еиежном вираж еннн. Чтоби 
прнобрптн Т1»вар, надо било правнльно 
ответить на вопроси о строенни рас- 
тсннй, цветов, илодов... Кто поепсдннм 
правильно ответил на вопрос, тот и ста- 
иовнлся владельцем объявлеиноп) **ло- 
та“.

Науроке1 еографни, вкла(*сеЛариси 
Внкторовни Пуффель, также било путе- 
шествне в мнр риночиой зкономнки. 
**Солидние мужн** рассматривали кон-

цепцию риночной экономнки, вводнмую 
в странах дальнего н блнжнего зару- 
бежья. Отстанвали польскую, 
прибалтийскую, кнтайскую н герман- 
скую модели вхождення в ринок. Но бо- 
лее перспективиой оказалась все-такн 
турецкая модель как нанболее блнзкая к 
условиям нашей республнки.

На уроке англнйского язика ребята 
превратнлнсь в группу американскнх 
спецналнстов в областн риночной эко- 
номикн, прнехавших в Республнку Уз- 
бекнстаи, чтоби оказать содействне ^  
вхожденню в рииок. Преподаватель 
Тат^яна Ивановна Пархоменко велнко- 
лепно вистроила урок. £й пришлось толь  ̂
ко виполнять роль переводчика. Контакг 
*^амернканскях** и *^збекскнх^ коллег 
удался.

В одиннадцатом классе проводнлась 
иаучно-практнческая коиференцня, 
организованная преподавателем 
нстории, атакжеоснов государсгва н пра - 
ва, кацдцдатом нсторнческнх иаук Алек- 
сацдром Внкторовичем Макатаевим. В 
коифсренцин принял участне кандидат 
юрцднческнх наук А.И.Ахмсдов. По-мое- 
му, ребятам нз школи N8 14 необикно- 
венно повезло: нсторию нм преподает 
маподой учений. В школе А.В.Макатаев 
создал лпографический клуб, которий 
пользуется огромной популяриостью.

Но пнком семииара стала ип)а "Бе - 
лая ворона**, которую придумала Вера 
Федоровна Тарасян вместе со своими кол- 
легямн-пелагогамн н ребятамн-однинал- 
цатнклассннкамн. В нгре прниимали 
участне трн команди нз десятих н 
одиниадцатих классоа, а также сборная 
учнтелей школи N8 14, которую воз- 
главил сам днректор школи М.Н.Ким.

Разигривались солндние прнзи, н
иадо било знать прелпрннимательское
дело, чтоби ие оказаться банкротом.
Средн призов и хрустальная ваза, и шка*
тулка с деиьгамн, н секр^ти **черноп)
яшика**... Но-это бь1 ло не **Поле чудес^, а
нменно **Белая ворона**. Угадавшне
рисковалн набранними банкнотамн, а
команла-побсднтгльннца получнла прнз
в размере двад1итн рубпей иа кажпого
участинка. Абс^олютнимн победителями
стали Наргиза Валиева и Анлрей Иванов.
Будушне менеджери видержалн испи- 
тание.

Всех учаспшков семннара ргбята 
угостнлн кулннарнимн нзделиямн собст- 
венного производства.

Корр.; Сеголвя било показано много 
интересного, актуального^ того, что волну- 
ет не только педагогов города Чнрчика. 
Речь ндет об очень важной проблеме — о 
воспнтанин поколення делових людей. Тра- 
гедня многнх в том, что, боясь рьшка, онн 
не мотут найтн в нем своего места...

#

Я.О.Мейтис — директор школн N9 
15 города Чирчика:

— Я сегодня побнвал на уроке 
основ государства и права. И  бът 
восхтцен хорошо организованной  
научно-пракгической конференцией
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одиннадцатикяассников. Хотел бн  
особенно подчеркнуть мастерство 
учителя АВ.Макатаева, И вот здесь 
очень важно поставить вопрос и об 
учениках. М ногим  педагогам  
приходится черпать материал по~ 
прежнему из основ государства и пра~ 
ва бивш его Союза. Иедавно бьт 
опубликован проект новой  
Конституции Республики Узбекистан. 
Хотелось бь1 , чтоби поскорей за~ 
вершилось его обсуждение и до9^мент 
стал реальнпстью. Иужни новме  
учебники по историиу географии. По- 
ра взяться всерьез за эту важную проб- 
лему.

В.М.Муковникова — директор УПК
№2:

— Мн ўвидели прекраснне дело- 
вне игрн. А от игрн до реальности 
один шаг. Прежде всего хотела бн  
поблагодарить Чирчикский город- 
ской отдел народного образования и 
непосредственно его заведуюи^ую — 
М арию Алексеевну Белухину за 
отличную организацию семинара. Он 
убедил нас в необходимости изучения 
основ рнночной экономики. Хотелось 
бн, чтоби и на страницах газетн 
**Учитель Узбскистана** эти вопросн 
освеи^ались регулярно. Ведь школе 
очень трудно входить в рннок всле- 
пую.

М.Н.Ким — директор школи N914:
— ВопросНу на  которне сегодня в 

принципе ответил наш  семинар, акгу- 
а л ь н н . М н  д о ка з а л и : если у 
школьников с мал(У1стства воспитн '' 
вать  восприятие  р н н о ч н н х  отно - 
шений, р н н ка  они бояться не будут. 
Наш и д(гги не Т(хпько знают термино- 
логию. О нир(1збираются в происхо()я- 
тем . Кому-то могло показаться что 
это инсц('нировка, и во время моего 
сего()няшнего д(жла()и раз()авались 
и^екотливне  в о п р о с н  д и р е кто р о в  
школ...

Но рннок нетбежен. Он уже стал 
реальностью. И наро()ное образо- 
ванис не ()олжно оставаться в сторо- 
не. Ямногому научился в Москве и еи^е 
понял, что сш^цифика нашей рес- 
публики тр(*бует особого по()хо()а ко 
многим проблемам нхождения в 
рнночнне отношения.

Переход на частинннй хозрасчет 
мн начинали, можно сказать, с нуля. 
Но шли, не огля()нваясь. Да, риско- 
вали, но верили, что м н  на 
правильном пути. Сегодня нельзя 
иначе. Нсе необходимое ()ля п(̂ р(’М)да

на новнеусловия хозяйствования бн- 
ло подготовлено совместно с орга- 
нами народного образования. Уменя 
к вам просьба: опубликуйте, пожалуй- 
ста, расчетннй счет нашей школн. 
Иам нужнн спонсорн и поддержка. 
Иашрасчетннй счет 000609144 в ПСВ 
города Чирчика.

В ближайшее время м н начнем 
внпускковриков и вешалокдляприхо- 
жей. Помогает нам в этом комбинат 
строительннх материалов N9 160, ко- 
торнй внделяет отходн производст- 
ва. Причем, почувствовав взаимную 
внгоду, комбинат решил давать нам 
не только отходн, но и деловую дре- 
весину.

А теперь о проблемах. Они тоже 
еагь. Иаша шкпла двухсменная. При 
плане в 630 учаи^ихся здесь учатся 
1.200 человек И это несмотря на то, 
чторядом есть еш,е три школн. Дело в 
том, что у нас коллектив единомнш- 
ленников, скоторнм без опаскиможно 
входить в рннок. Это люди, которне 
.очень любят свою работу. Многие 
родители нехотят отдавать своих де- 
тей в другие школн. Мн уже ходили с 
ходатайством к городским властям и 
обраи^ались в Министерство народ- 
ного образования Республики Уз- 
бекистан с просьбой посгроить рядом 
с нннешним зданием школн новое. 
Участоку нас есть.

О.М.Петренко — директоршколь|№
10:

— Дирекгором школн я работаю 
недавно. Очень интересен опнт шко- 
л н  N9 14. Хотя иунас есть чторасска- 
зать и показать коллегам. Мн все 
осматриваемся, осторожничаем, а на- 
до ()ействовать решительно.

Ш.А.Худайкулова — директор шко- 
ли № 22:

— Мнепонравияасьтакгикапеда- 
гогического сотрудничества детей и 
учителей, понимаюи^их всю важность 
перехода к новнм рнночннм  отно- 
шениям. Старшее поколение зачастую 
побаивается рннка, но сегодняшние 
старшеклассники с уверенностью  
смотрят в бу()утее. А это значит, что в 
жизнь входят деловне, волевне, 
энергичнне лю()и.

М.А.Белухина ~  заведую 1цая 
чирчикским гороно:

— Иаша шк(хла на новом руб(’же. 
Она призванарешать е1ценеизве()ан- 
нне задачи. Опнт рабютн в школе М» 
14 свш)ет(^\ьствуст о том, что кол* 
лекгив этой школн на верном пути.

Тема нашего семинара по()сказа- 
на жизнью. Это подтвер()или внступ- 
ления многих участников *‘к{)углого 
стола**. Состоялся широкий обмен 
мнениями, ()ис1^ссии во врЬмя уроков. 
Шагать в завтра нелегко. Можно 
много говорить и о турецком, и о поль - 
ском путяхразвития наро()ного обра- 
зования . Да, там есть м ного  
интересного, полезного. Но Уз- 
бекистан стремится найти свой собст- 
венннй путь. Мн итем сблйжения со 
всеми, но ш)ем своей дорогой. Пока 
мн неторопимся открнвать в Чирчике 
лицеи, колле()жи. Но они у нас бу()ут. 
Ву()ут и хозрасчетнне школн. И наш 
семинар стал своеобрашой вехой на 
пути школн крннку.

^ К р у г л и й  гтоп** » е л  М . П ) Р Н Е Ш Т Е Й Н ,

иаш внг1Ш.Еорр.



Экология культури

Этот юноша еоде только садился на студенческую 
скамью, а молва оего даровании уже вишла за преде - 
л и  Узбекистана и достигла ведуших культурнмх цен- 
тров страни — М оскви, Ленинграда. Ему било всего 
20, когда увидели свет первие сборники стихов. В 
неполние 25 молодого поэта репрессировали. В 30 с 
небольишм он умер далеко от родной земли, не эная, 
что память о нем в узбекском народе жила и живет. В 
конце пятидесятх — начале ш естидесятих после 
реабилитации к  нему возвратилось официальное 
признаиие. Одна за другой начали виходить его 
книги. Коротким, трагическим бил его жизненний и 
творческий путь. Но почему ему випала такая судьба? 
И за что такая любовь народа?

Усман Н асир родился в 1912 году в Коканде,в семье 
служашего. Отец его рано умер, мать вишла замуж 
вторично. Отчим вигнал мальчика из дома, и тот ви* 
нужден бил жить в интернате. После окончания ш ко- 
л и  — Самаркандский университет, дальше литера- 
турная деятельность. И... искалеченная жизнь. Поэт 
бил арестован в 1937 году за несколько критических 
слов в адрес сильних мира сего, сказанних во время 
дружеской беседи у  вагонного окна.

Писать начал Усман Насир очень рано. В первих 
же стихотворениях обнаружилисьосновние черти его 
дарования: неподдельная искренность, откритость, 
даже распахнутость сердца, предельной чистоти 
романтизм, любовь к  родине, своему народу, интер-

С У Д Ь Б А  

Т А Л А Н Т А

1 3  н о я б р я  и с п о л н я е т с я  8 0  л е т  

с о  д н я р о ж д е н и я  в н д а ю и ^ е г о с я  

у з б е к с к о г о  п о э т а  У с м а н а  Н а с и р а

национализм, активная гражданственность. Творч^- 
ство поэта било тесно связано с об1Цим направлением 
развития узбекской поэзии 30-х годов — оноотража- 
ло индустриально-мобилизационний дух того вре- 
мени, дружбу народов, борьбу за формирование но- 
вих  отношений в городе и кишлаке. А  фундаментом 
всего являлась чистота души.

Печататься Усман Насир начал тоже рано. Уже не 
отдельние стихи в периодике — сборники “ Куеш  
билан сухбат“  / “ Разговорс солнцем**/ и “ Сафарбар 
сатрлар“  / “ Мобилиэованние строки**/ били издани 
в 1932 году. Затем одна за другой виходят его 
поэтические кн и ги  “ Тракторабад** — 1934 год, 
“ Ю р а к“  / “ С е р д ц е "/— 1935 г., “ М ехрим" / “ Моя 
л ю б о вь"/ — 1936 г. За этот же период поэт написал 
поэм и “ Норбута**, “ Н ахш он“ , драми “ Атлас**, 
“ Последний день“ . Они посвяшени нравственним 
проблемам созидания новой жизни и отличаются ви - 
сокой степенью талантливости. Наряду с работой над 
большими и малими формами Усман Насир активно 
занимался освоением русской классики. В его творче - 
ском наследии переводи “ Бахчисарайскогофонтана“  
А .П уш кина и “ Демона“  М.Лермонтова, до сих пор 
считаю1циеся образцами литературного мастерства, 
духовной близости к  оригиналу.

Репрессированний поэт поначалу бил отправлен на 
Дальний Восток, а затем переведен в одно из посе- 
лений близ города Мариинска Кемеровской области.

Воспеваюишй дружбу народов,. он на собственном 
жизненном опите убедился в справедливости такого 
подхода к  межнациональним отношениям. Сибиряки 
постарались максимально облегчить участь Усмана 
Насира, устроили его библиотекарем, поддерживали 
вниманием.

Усман Н асир в заключении продолжал творить. В 
е го  ар хи вно м  деле им еется  письм о  на имя 
И.В.Сталина, где он сооб1цает, что создал роман в 
стихах, несколько пьес, много стихотворений и перес- 
лал их в писательскую организацию Узбекистана. 
Эти произведения, несомненно, пополнили би лите- 
ратурную сокровиодницу узбекского народа, но все 
они бесследно исчезли.

Усман Насир скончался в Сибири, Кемеровской 
области 24 марта 1944 года.

Т рагизм  судьби , беспредельная искренность, 
интенсивность творческого поиска, високое поэтиче- 
ское мастерство, любовь к  родному краю сделали Ус - 
мана Насира одной из самих блистательних звезд на 
узбекском поэтическом небосклоне. Именем Усмана 
Насира названи учебние заведения, улици, одна из 
строяшихся в Ташкенте станций метро. Поэта нет с 
нами, но жизнь его продолжается в стихах, в памяти 
народа.

Ниже ми публикуем стихи Усмана Насира в пере- 
воде Эдуарда Орловского.

* « «

Я цду. Вьются пильние леиггм дорог, 
н поля штнлевимн морямн леж1гг, 

где конец нм — подн угадлй.
Смн плечн, счастлнво дрожа, 
пнет к  солньппку и^хдий лясток.
О просгор {
О мой тнхнй край!

« « «

Как лепш н вольготно дишатъ позггру I 
Вся ВссленнАя — морс голубнзни.
В холодшцем н  чнстом осеняем сшету 
ДАлеко-дш1еко хлопкороби вцдни .

От коробочек, визревшнх в тншнне, 
словно белос облжко белий хнрмав.
И до неба — мечти н надежди во мне.
И задорная песенка зреет во мне.
И от счастья я просто пья1 ^

« « «

Девушке, снявшей паранджу

Подумать только — что годи творят! 
Знал мальппкой тебя в билом, 
а теперь, как вокруг говорят, 
тм красавнца — кровь с молоком! 
Старнна отгорела, подобно свече 
наркомана,
смерднвшей в тяжелом диму, 
н болтают подружкя у тебя на плече, 
что нм прндет на ум.
Как хороша ти в своей весне: 
стройна, как цвети стройни,

•  а глаза таон чараса черней, 
н пряч]тся в ннх две луни,
Когда, тгтрадн под мишкой держа, 
цдешь ти  на курси 
сквозь сеть тгпнков, 
прнслушнваюсь, почтн пе дигаа, 
к  звуку легкнх шагов.

Будь смела до конца на новом путн 
н не прячь лнца под чадрой.
Так цдн, моя мнпая, так цдн!
Нет дорогн другой!

« « «

Давай-ка в гори махнем I 
Ну, давай I
Эх, как прекрасен он ^
этот край!
Белий снег, блестя как алмаз, здесь лежлпг. 
Отчего же душа сейчас
так дрожнт
Вцдно, мололость не прошла, 
не прошла,
хогь н бистрой рекой текла 
да текла.
Невошожная здесь кругом 
красота.
Давай-ка в гори махнем.
Ну, айда!
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