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Гарант мирной и спокойной жизни
В СТОЛИЦЕ В СВЯЗИ С ДНЕМ ЗАЩИТНИКОВ 

РОДИНЫ состоялось КУЛЬТУРНО-ПРОСВЕТИ- 
ТЕЛЬСКОЕ МЕРОПРИЯТИЕ НА ТЕМУ «НАЦИО
НАЛЬНАЯ АРМИЯ -  НАДЕЖНЫЙ ГАРАНТ НЕЗА
ВИСИМОСТИ, МИРНОЙ И СПОКОЙНОЙ ЖИЗНИ)»

в ЭТОМ м ероприятии, 
организованном Республи
канским центром духовнос
ти совместно с Министер
ством обороны Республики 
Узбекистан и Узбекским на
циональным академическим 
драматическим  театром, 
участвовали военнослужа
щие, представители различ
ных м инистерств и ве 
дом ств, общ ественны х 
организаций, артисты.

Руководитель Республи
канского центра духовности 
М.Хаджиметов, заместитель 
министра обороны Т.Хам- 
рокулов, народный писатель 
Узбекистана, председатель 
фонда Амира Темура 
М.Али, Герой Узбекистана, 
народный артист республи
ки З.Мухаммаджонов. на
родный артист республики 
Я.Ахмедов и другие отме
тили особое внимание, уде
ляемое под руководством 
П резидента Ислама 
Каримова обеспечению не
зависимости страны, не
прикосновенности ее гра
ниц, формированию Воору
женных Сил, отвечающих 
современным требованиям

и стандартам и являющих
ся надежным гарантом на
шего последовательного де
мократического развития.

Проводится весомая ра
бота по повышению боего
товности Вооруженных Сил 
страны, повышению профес
сионального уровня их лич
ного состава. И это стано
вится решающим фактором 
того, что служба в армии яв
ляется сегодня не только 
конституционным долгом, но 
и почетным делом каждого 
молодого человека.

Указ Президента от 20 но
ября 2008 года «О мерах по 
совершенствованию усло
вий прохождения граждана
ми срочной военной служ
бы в Вооруженных Силах 
Республики Узбекистан» 
приобретает важное значе
ние в дальнейшем совер
шенствовании условий про
хождения срочной военной 
службы, повышении боевой 
и общественно-политичес
кой подготовки военнослу
жащих, улучшении органи
зации призыва.

Н азокат УСМАНОВА,
ко р р . УзА.

Выставка, посвященная празднику
В ЦЕНТРАЛЬНОМ МУЗЕЕ ВООРУЖЕННЫХ СИЛ УЗБЕКИСТАНА ОТКРЫЛАСЬ ВЫСТАВКА ВСЕАРМЕЙСКОГО ХУДО 

ЖЕСТВЕННОГО ТВОРЧЕСТВА.

Отмечалось, что проводимые под 
руководством Президента Ислама 
Каримова широкомасштабные рефор
мы в военной сфере дают свои ре
зультаты, оказывается поддержка во
енным художникам.

В полотнах, экспонирующихся на 
этой выставке, организованной в 
честь Дня защитников Родины, на
шли свое отражение достижения не
зависимости, виды родной приро
ды и жизнь военнослужащих.

На выставке представлено около 
200 творческих работ военнослужа
щих, членов их семей и курсантов 
военных учебных заведений.

Х.САЛИМОВ, 
корр. УзА.

В НАШЕЙ СТРАНЕ ЗАВТРА ОТМЕЧАЕТСЯ ДЕНЬ 
ЗАЩИТНИКОВ РОДИНЫ. НАКАНУНЕ ПРАЗДНИКА 
КОРРЕСПОНДЕНТ УЗА ПОБЕСЕДОВАЛА С НЕКОТОРЫ
МИ НАШИМИ СООТЕЧЕСТВЕННИКАМИ.

А рзигуль МИНГБАЕВА, дом охозяйка:
- Каждый год 14 января в нашей семье отмечается 

как большой праздник. Вместе с дочерью мы по
здравляем с Днем защитников Родины мужа и сыно
вей, дарим им подарки.

Двое моих сыновей служили в армии. Я чрезвы
чайно рада, что они хорошо освоили военное дело и 
физически закалились. Воспитание наших сыновей в 
духе готовности к защите мира, спокойствия в стра
не и любви к Родине является для нас, родителей, 
большим счастьем.

П одполковник Х икм ат НАСРИДДИНОВ, зам ес
титель по воспитательной работе ком андую щ его  
войск противовоздуш ной обороны  и военно- 
воздуш ны х сил Республики Узбекистан:

Преданно 
служить стране

- В детстве мечтал стать военным летчиком. Теперь 
горжусь тем, что мечта сбылась, и я владею этой 
престижной профессией.

Наши смелые и мужественные сыновья, которые слу
жат в воинских частях, составляют боевую часть 
войск противовоздушной обороны, а также летчиков и 
командиров военно-воздушных сил. Результаты ре
форм, осуществляемых в Вооруженных Силах, способ
ствуют повышению престижа военной службы и даль
нейшей заинтересованности у молодых людей к служ
бе в армии.

День защитников Родины в нашей стране ежегод
но отмечается в приподнятом духе. Накануне праз
дника в воинских частях организовываем культур
но-просветительские мероприятия, различные встре
чи, беседы и концерты. Подобные мероприятия спо
собствуют воспитанию молодежи в духе патриотиз
ма и любви к Родине, преданности идеям незави
симости.

Ф арход ТУРСУНОВ, призы вник:
- В 2008 году я закончил специальный профессио

нальный колледж. С детства регулярно занимаюсь 
спортом. Недавно для прохождения службы прошел 
специальный отбор и понял, что в нашей стране уде
ляется внимание не только физическому здоровью при
зывников, но и их духовному потенциалу, интеллекту
альным способностям. Я рад, что, успешно пройдя 
все испытания, вместе со своими сверстниками при
зван в армию.

Во время службы буду преданно служить Родине, 
не жалея сил и знаний, чтобы оправдать доверие 
своего народа, родителей.

М ингяш ар РАДЖАБОВ, подполковник в запа 
се, кавалер ордена «Дустлик»:

- Я служил в пограничных войсках. Дети также по
шли по моим стопам -  стали военными. И сегодня, 
глядя на стройные ряды наших воинов, я горжусь 
тем. что мир и спокойствие народа в надежных руках.

Благодаря проводимым реформам в Вооруженных 
Силах все более повышается престиж нашей нацио
нальной армии. Служба в ее рядах является не только 
высокой честью, но и ответственностью. На военную 
службу отбирается волевая, физически и духовно зре
лая молодежь, обладающая широким мировоззре
нием. Это способствует дальнейшему укреплению 
оборонной мощи нашей страны.

Ш е р зо д  УЛ Л И ЕВ, м е ха н и к военной  ч а сти , 
м ладш ий серж ант:

-Я с детства мечтал носить военную форму и слу
жить в армии. Этой почетной профессией начал за
ниматься с 2001 года со срочной военной службы. 
Закончил с отличием школу по подготовке сержан
тов. Теперь не могу представить свою жизнь без во
енной формы, без строгого порядка и боевых заня
тий. Моя мечта сбылась благодаря вниманию и за
боте, которые оказываются всестороннему развитию 
молодежи.

Для активной деятельности в нашей воинской час
ти созданы все условия. Главное для меня -  служить 
с честью, способствуя дальнейшему укреплению не
зависимости нашей страны, защищать мирное небо 
Родины и ее будущее.

Беседу вела 
Нодира МАНЗУРОВА.

абзацем

4

□  М инистерство  по делам  
культуры и спорта  Республики 
У збекистан наградило лучш их 
деятелей искусства, культуры и 
спорта  по итогам  прош едш его 
года. Были определены  побе 
дители по 23 номинациям , ср е 
ди которы х лучш ий театр, луч
ш ий дом  культуры, лучш ий ре 
ж иссер  и т.д.

□ Национальная авиакомпа
ния Узбекистана подвела ито
ги 2008 года. По сообщению 
пресс- службы «Узбекистон хаво 
йуллари», компании удалось 
обеспечить рост по всем про
изводственным показателям по 
сравнению с предыдущим го
дом.

П В Галерее изобразитель
ного искусства Узбекистана НБ 
ВЭД РУз состоялась церемония 
награждения и вручения памят
ных подарков лауреатам детс
кого творческого конкурса на 
лучшую новогоднюю открытку и

поделку на тему русских народ
ных сказок. Организаторы ме
роприятия -  представитель
ство Росзарубежцентра, Рес
публиканский русский культур
ный центр, Арт-бюро «Колиб
ри» и Галерея изобразитель
ного искусства РУз.

П СЕГОДНЯ в школе № 162 
Чиланзарского района пройдет 
мероприятие, посвященное 
Дню защитников Родины. На 
встречу с учениками школы и 
учителями приглашены ветера
ны, военнослужащие Вооружен
ных Сил Узбекистана.

П Учрежден профессиональ
ный научно-практический биб
лиотечный журнал 
«КиШЬхопа.ш;». Издание, выходя
щее при содействии Узбекского 
агентства связи и информати
зации, посвящено новым инфор
мационно-коммуникационным
технологиям в библиотечном, му
зейном и архивном деле, книгах 
и журналах.

□  В махалле «Мустакил-

лик» прошло праздничное ме
роприятие в рамках проекта 
«Новый год с «Камолот», 
главными участниками кото
рого стали дети из малообес
печенных и многодетных се
мей.

П ЗАВТРА, по сообщениям 
синоптиков, в столице перемен
ная облачность.I эременами 
снег, Температура ночью и 
днем 1 -3 градуса мороза.

По сообщениям 
информационной службы Ташгорх*

и наших корреспондентов

ВЧЕРА, СЕГОДНЯ, ЗАВТРА
::Гч. СТРАНЕЯШ

•  УП «Ферганский нефтеперерабатыва
ющий завод» и УП «Мубарекский газопе
рерабатывающий завод» завершили сер
тификационный аудит систем управления 
промышленной безопасностью, охраной 
труда и охраной окружающей среды по 
международным стандартам. В Националь
ной холдинговой компании «Узбекнефте- 
газ» подчеркнули, что полученные серти
фикаты свидетельствуют о том, что вне
дрены на их базе системы экологическо
го менеджмента, промышленной безопас
ности и охраны труда на уровне самых 
высоких международных стандартов-

• В кишлаке Джалабек Алтынкульского 
района Андижанской области открылся но
вый специализированный лечебный центр 
на сорок коек. Центр оснащен современ
ным лечебным и диагностическим обору
дованием. Рядом с центром действуют по
ликлиника, аптека и больница на 30 коек.

• В поселке Нуристан Нишанского рай
она Кашкадарьинской области полным хо
дом идет строительство школы на 560 уча
щихся. Это третья общеобразовательная 
школа в молодом и динамично развиваю
щемся поселке энергетиков, строителей 
и химиков .и вторая по счету, построенная 
на средства унитарного дочернего пред
приятия «Шуртанский газохимический ком
плекс».

• В кишлаке Кавола Бухарского района 
открылось новое узбекско-российское со
вместное предприятие «Ростекстрой». Оно 
появилось в результате партнерства мес
тных предпринимателей и ООО «Текстиль» 
из Москвы.

• В Тамдынском районе, территория ко
торого расположена в самом центре пус
тыни Кызылкум, к нынешней зиме подго
товились заблаговременно. 25 бригад 
строителей отремонтировали на местах зи
мовки 142 чабанских дома, 465 открытых 
кутанов для отдыха овец, 163 кошары для 
содержания животных в сильные морозы. 
Особенно успешно зимовка проходит в ка
ракулеводческих хозяйствах «Тамды», «Аяк- 
кудук», имени Жабая Балиманова.

ягВ М И РЕ я т
Украина согласилась подписать про

токол о механизмах международного кон
троля транзита российского газа в том
виде, в котором он был подписан Росси
ей и Евросоюзом.

• Американская самолетостроительная 
компания Вое1пд планирует уволить 4500 
сотрудников, что составляет 6,6 процента 
от рабочих, занятых в производстве граж
данских лайнеров.

е Правительство России одобрило под
готовленные МИД России проекты согла
шений с Никарагуа и специальным адми
нистративным районом Гонконг (КНР) об 
отмене визовых требований при взаимных 
поездках граждан. Договоренность об ус
коренной подготовке данного соглашения 
была достигнута в ходе визита в Москву в 
декабре прошлого года президента Ника
рагуа Даниэля Ортеги.

• В России вступают в силу повышен
ные пошлины на импорт автомобилей в 
страну. Данная мера вводится с целью под
держки отечественного автопрома. Ожи
дается, что она будет действовать в тече
ние девяти месяцев.

• Капитан захваченного сомалийскими 
пиратами украинского сухогруза «Фаина» 
обратился к владельцам судна с просьбой 
начать прямые переговоры с похитителя
ми с целью достижения компромиссного 
решения по освобождению судна и его 
экипажа.

• В Мексике собираются запретить иг
рушечное оружие. Торговцам «вредными» 
игрушками будет грозить конфискация то
вара, штраф, а то и приостановка лицен
зии.

• На одной из магистралей американс
кого штата Нью-Гемпшир из-за гололеда 
и снега столкнулись сразу 59 машин, в 
том числе грузовики и автобусы. Это мас
штабное ДТП, которое надолго парализо
вало движение, обошлось без жертв, око
ло 10 человек попали в больницу с легки
ми ранениями. Всего за минувшие выход
ные из-за непогоды и сложной обстанов
ки на дорогах центральных и северо-вос
точных штатов погибли 4 человека. В не
которых районах США накануне выпало до 
30 сантиметров снега, а потом пошел 
дождь, который превратил автотрассы в 
ледяные катки.

• Число спасенных пассажиров парома, 
затонувшего в воскресенье на востоке Ин
донезии, возросло до 19 человек. В вос
кресенье утром судно, на борту которого 
находились 250 пассажиров и 17 членов 
екипажа, перевернулось и затонуло. При
чиной инцидента, по некоторым данным, 
стали неблагоприятные погодные условия. 
Инцидент с паромом произошел в Мака
сарском проливе, разделяющем острова 
Сулавеси и Калимантан.

• Полная репетиция предстоящей офи
циальной церемонии инаугурации Барака 
Обамы и традиционного инаугурационно
го парада состоялась в Вашингтоне в вос
кресенье и заняла около пяти часов.
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Как известно, в соответствии 
с Указом главы государства от 
20 ноября 2008 года «О мерах 
по совершенствованию усло
вий прохождения гражданами 
срочной военной службы в Во
оруженных Силах Республики 
Узбекистан», начиная с 2009 
года призыв граждан на сроч
ную военную службу в Воору
женных Силах будет прово
диться один раз в год - в фев
рале-марте, а увольнение в ре
зерв, выслуживших установ
ленные сроки срочной военной 
службы, -  в марте-апреле.

Согласно новому положению, 
в порядке исключения в пери
од увольнения в 2009 году в 
резерв военнослужащих, выс
луживших установленные сро
ки службы, будут уволены и 
граждане, призванные на сроч
ную военную службу осенью 
2008 года. На основании указа 
сохраняется действующий по
рядок зачисления граждан на 
службу в мобилизационный 
призывной резерв и прохож
дения ими месячных сборов.

Что стоит за этими мера
ми? Огромная по масштабам, 
содержанию и глубине рабо
та. проведенная руководством 
республики и соответствую
щими структурами по рефор
мированию системы прохож
дения гражданами республи
ки срочной военной службы и 
созданию в ней таких усло
вий. когда она в наибольшей 
степени удовлетворяла бы по
требности страны и отража

ла интересы личности. Преж
де всего -  это сокращение 
сроков срочной военной служ
бы с 18 до 12 месяцев. Со
здание принципиально ново
го вида военной службы -  
служба в мобилизационном 
призывном резерве. Широкие

печивать максимальное при
ближение учебной обстановки 
к реальным боевым условиям, 
качественно обучать личный 
состав.

Теперь, чтобы стать воен
нослужащим срочной военной 
службы, молодому гражданину

Накопленный опыт работы 
по призыву молодых граждан 
на срочную военную службу 
министерствами, ведомства
ми, отделами и управления
ми по делам обороны, при
зывными комиссиями вплот
ную подвел нас к тому, чтобы

< :  л

строкой Указа

Цель надежно защищать Отчизну
НА ДНЯХ ОПУБЛИКОВАНО ПОСТАНОВЛЕНИЕ ПРЕЗИДЕНТА СТРАНЫ «ОБ ОЧЕРЕДНОМ ПРИЗЫ 

ВЕ ГРАЖДАН В ВООРУЖЕННЫЕ СИЛЫ РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИаАН И УВОЛЬНЕНИИ ВОЕННОСЛУ
ЖАЩИХ, ВЫСЛУЖИВШИХ УСТАНОВЛЕННЫЕ СРОКИ СРОЧНОЙ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ».

I

И глубокие по своему значе
нию меры политического, 
организационного и социаль
ного порядка, многочисленные 
льготы для военнослужащих 
срочной военной службы, ока
завшие огромное влияние на 
повышение престижа военной 
службы, ее авторитет и воз
родившие всеобщую любовь 
народа к армии, к защитнику 
Родины.

Это стало возможным и по
тому, что благодаря усилиям 
главы государства наши Воо
руженные Силы сегодня осна
щены новейшей учебной мате
риальной базой, компьютерны
ми и информационными тех
нологиями. современными тех
ническими средствами обуче
ния, новейшими тренажерами, 
прекрасным полигонным обо
рудованием, способными обес-

нашей страны надо иметь не 
только желание, но и пройти 
строгий конкурсный отбор, 
иметь высокий общеобразова
тельный уровень, хорошее здо
ровье, крепкую физическую за
калку и психологическую готов
ность добросовестно и честно 
нести нелегкую военную служ
бу.

Усовершенствована и систе
ма допризывной подготовки, по
высились роль и значение орга
низации содействия обороне 
«Ватанпарвар», которая только 
за прошлый год подготовила 
для Вооруженных Сил более 65 
тысяч специалистов. Для обес
печения контроля за работой 
призывных комиссий в их состав 
вклкмены представители орга
нов государственной власти на 
местах, ОДМ «Камолот», фон
дов «Нуроний» и «Махалля».

перейти на одноразовый при
зыв. В новом^порядке призы
ва учтены также пожелания 
молодых людей, точно выбра
но время призыва и увольне
ния. К примеру, март-апрель, 
когда у уволившегося в ре
зерв гражданина есть время 
и для подготовки к поступле
нию в высшее образователь
ное учреждение, для выбора 
профессии и определения 
своего места в обществе с 
помощью соответствующих 
структур, органов и органи
заций. Для этого у молодого 
человека есть не только вре
мя для размышлений, но и 
хорошая финансовая поддер
жка со стороны государства. 
Ведь его выходное пособие 
равно 16 минимальным раз
мерам заработной платы. По
могут ему и программы, на

правленные на трудоустрой
ство и адаптацию в граждан
ской жизни, потому что госу
дарство помнит о каждом сво
ем гражданине и все делает 
для того, чтобы он развивал
ся гармонично.

Надежно защищать незави
симую Родину -  это цель все
го нашего общества и каждо
го гражданина, И когда моло
дой человек надевает военную 
форму, он обязан глубоко по
нять эту цель, сделать ее 
осознанной, личной целью и 
своим добросовестным отно
шением к службе претворять 
ее в жизнь. А помогают ему в 
этом командиры -  офицеры и 
сержанты.

Знания, профессиональная 
подготовленность, организо
ванность и дисциплина, при
сущ ие солдатам срочной 
службы, приобретают гро
мадную моральную ценность, 
становятся важнейшим усло
вием активной жизненной по
зиции человека. Ведь опира
ясь на обширные и прочные 
знания и навыки, можно ут
вердить себя в обществе, 
проявить всю силу своих мо
ральных качеств -  справедли
вости, благородства, целеус
тремленности в достижении 
поставленной цели, самоот
верженности и мужества. Та
кая личность нужна не только 
Вооруженным Силам, но и все
му обществу, строящему свое 
великое будущее.

А. КУРГАНОВ,

Единство науки и воспитания
В ТАШКЕНТСКОМ ВЫСШЕМ ОБЩЕВОЙСКОВОМ КОМАНДНОМ УЧИЛИЩЕ НАУКА ВСЕ БОЛЬШЕ 

ВНЕДРЯЕТСЯ В УЧЕБНЫЙ ПРОЦЕСС. ЗДЕСЬ ТОЛЬКО ЗА ПОСЛЕДНИЕ ГОДЫ ЗНАЧИТЕЛЬНО ВЫРОС 
НАУЧНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ. В ТВОКУ ТРУДЯТСЯ 2 ДОКТОРА И 11 КАНДИДАТОВ НАУК, 5 ПРЕПОДА
ВАТЕЛЕЙ РАБОТАЮТ НАД КАНДИДАТСКИМИ ДИССЕРТАЦИЯМИ, БОЛЕЕ 30 ВОВЛЕЧЕНЫ В НАУЧ
НЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ ПО ПРЕПОДАВАЕМЫМ УЧЕБНЫМ ДИСЦИПЛИНАМ.

В училище понимают, что единство учебно- 
воспитательной и научно-исследовательской 
деятельности преподавателя высшего военно
образовательного учреждения (ВВОУ) обуслов
лено, с одной стороны, спецификой педагоги
ческого процесса, который в качестве обяза
тельного компонента включает в себе научные 
поиски и творчество, а с другой стороны -  
потребностями развития науки и спецификой 
ее распространения.

Учебно-воспитательная и научно-исследова
тельская деятельность для преподавателя ВВОУ

это две взаимосвязанные и взаимообуслов
ленные сферы приложения сил. Сочетать учеб- 
но-воспитательную и научно-исследовательскую 
работу -  его прямая служебная обязанность и 
нравственный долг, а умение эффективно ре
шать эти задачи -  важнейший показатель об
щей и педагогической культуры.

Занимаясь научными исследованиями, пре
подаватели ВВОУ укрепляют и развивают на
учную и теоретическую основу преподаваемых 
дисциплин. Они осознают, что, если научный 
материал методически обработан, создана ло
гически стройная система преподаваемого кур
са и достаточно развиты научные интересы обу
чаемых, самые сложные научные проблемы мож
но излагать просто, ясно и убедительно.

Наибольших успехов в научной деятельнос
ти достигают те преподаватели, которые вла
деют современными методами сбора и обра
ботки научной информации, организации на
учного поиска, обработки и анализа получен
ных данных, внедрения результатов исследо
вания в практику. Именно в процессе активно
го научного поиска формируются необходимые 
преподавателю личные качества, знания, навы
ки и умения.

В Ташкентском ВОКУ наиболее активно ра
ботают в научной сфере кандидат химических 
наук подполковник Миркомил канди
дат педагогических наук подполковник резерва 
Азим Сатыб-Алдыев, кандидат философских 
наук подполковник резерва Фозилхон Низамов 
и многие другие. Их опыт свидетельствует о 
плодотворном влиянии научного творчества на 
педагогическое мастерство.

Ведь наибольший образовательный и вос
питательный эффект оказывают те занятия, на 
которых преподаватель, опираясь на результа
ты своих исследований, раскрывает новую про
блему, демонстрирует курсантам методику ее 
исследования, увлекает их романтикой научно
го поиска, учит преодолевать неудачи и нахо
дить нестандартные решения. Такое обучение

требует от преподавателя умения мыслить ши
роко, охватывать явления во взаимосвязи, 
объективно соотносить предполагаемые резуль
таты своего исследования с тем, что уже сде
лано в этой области другими.

Вполне понятно, что сформировать у курсан
тов потребность в научном творчестве, навыки 
исследования сможет лишь тот преподаватель, 
который сам активно участвует в научных ис
следованиях. Очень важно, чтобы первичные 
навыки научно-исследовательской работы бу
дущие офицеры получали с первых дней обу
чения в училище. Прежде всего через военно
научные кружки, которые в Ташкентском ВОКУ 
созданы практически на всех кафедрах. Члены 
этих кружков участвуют в подготовке научных 
рефератов, выступают с докладами и научны
ми сообщениями, участвуют в ежегодных кон
ференциях курсантских работ.

Усиление научно-исследовательской работы 
ВВОУ невозможно без постоянной связи с вой
сками, без изучения их опыта и глубокого его 
осмысления. Большую пользу в этом приносят 
стажировка преподавателей в войсках, целе
вые командировки в воинские части для изуче
ния их опыта и сбора материалов, совместно 
проводимые научно-практические конференции 
и другие подобные мероприятия. Для препо
давателей, ведущих научные работы, связь с 
войсками представляет трибуну для выступле
ния по важнейшим теоретическим проблемам, 
является одним из оперативных способов про
верки и реализации новых научных выводов, 
предложений, рекомендаций.

Войсковая направленность выполняемых в 
Ташкентском ВОКУ и других ВВОУ научных ра
бот в наибольшей степени связывает теорию 
и практику с жизнью войск, способствует рос
ту авторитета учебного заведения. А увеличе
ние объема научного поиска в учебном процес
се является объективной тенденцией разви
тия системы подготовки офицерских кадров и 
в дальнейшем предъявит еще более высокие 
требования к научно-исследовательской дея
тельности преподавателей.

Опыт Ташкентского ВОКУ и других ВВОУ убе
дительно свидетельствует, что благодаря уме
лому сочетанию учебно-воспитательной и ис
следовательской работы педагог поднимается 
в своем развитии на более высокий уровень, 
расширяется его общий и специальный кру
гозор, укрепляются идейные убеждения и про
фессиональные навыки.

Валерий КЛЫШНИКОВ, 
полковник в отставке.

Созданы все условия
СЕГОДНЯ в в о и н с к и х  ЧАСТЯХ ЕСТЬ ВСЕ НЕОБХОДИМЫЕ УСЛО

ВИЯ ДЛЯ УСПЕШНОЙ АДАПТАЦИИ В АРМЕЙСКОМ СТРОЮ СОЛДАТ 
СРОЧНОЙ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ.

Реформа национальной армии 
позволила за последние годы су
щественно поднять престиж во
инской службы среди молодежи. 
Интеллектуальный уровень вновь 
призванных солдат срочной 
службы традиционно высок. На
пример, рядовой Хикматилла 
Аминов до армии успел закон
чить СамГУ. Дипломированный 
экономист не оставил мечту 
пройти школу армейской закал
ки и мужества.

-  С интересом узнаем, каки
ми мощными и современными 
являются боевая техника и воо
ружение нашей родной армии, 
-  говорит X. Аминов. -  Компью
терные тренажеры по обучению 
ведению огня из стрелкового 
оружия и вооружения зенитных 
подразделений вызывают чув
ство гордости, настраивают на 
боевую учебу.

А вот рядовой Миржалол Ку- 
зибаев мечтает после службы в 
армии поступить в институт. И 
он хорошо знает, что для получе
ния рекомендации, дающей пра
во на льготное поступление в 
высшие образовательные учреж
дения страны, необходимо при
ложить максимум старания. Ведь 
рекомендаций удостоятся самые 
лучшие по итогам боевой учебы.

-  Первое занятие по огневой 
подготовке показало нам, -  вспо

минает Хамидулло Абдухаков, -  
как важно для солдата уметь мет
ко вести огонь, как нужно береж
но относиться к автомату, чтобы 
он не подвел тебя на огневом ру
беже.

Рядовой Умиджон Нормуродов 
написал недавно очередное 
письмо домой. Родители скоро 
получат солдатский конверт и уз
нают самые свежие новости из 
жизни воинского коллектива 
сына. Фахриддин-ака и Муборак- 
апа Нормуродовы могут по пра
ву гордиться Умиджоном: солдат 
с первых дней службы стал пе
редовиком боевой учебы.

Родители рядового Исроила 
Парпиева тоже порадуются сол
датским вестям, прочитав пись
мо от сына. Конечно, условия в 
армии не курортные, но совре
менные и кое в чем даже завид
ные: в расположении тепло и 
уютно, новое обмундирование 
защитит от ненастья в любую по
году, а в солдатской столовой 
всегда вкусно и сытно кормят.

Одним словом, у родных и 
близких наших солдат нет при
чин для беспокойства о своих де
тях. Командиры и старшие това
рищи по оружию с теплотой при
няли их.

Шопулат ТУРДИЕВ.
Фото Бахрома 

АБДУРАХИМОВА.

Подборка подготовлена при поддержке 
редакции газеты «Ватанпарвар».

Обсуждая задачи 
Года развития 

и О лагоустрйства  села
в Законодательной палате Олий М аж ли

са республики  состоялось заседание « кр уг
лого стола», посвящ енного  актуальны м за 
дачам  Года р а зв и ти я  и б л а го у с тр о й с тв а  
села. О рганизатором  м ероприятия  вы сту 
пил И сполнительны й ком итет политического  
с о в е т а  Л и б е р а л ь н о -д е м о к р а т и ч е с к о й  
партии У зб екистана  со вм е стно  с ф р акц и 
ей партии и Ком итетом  по аграрны м , во
дохозяйственны м  вопросам  и экологии .

Как отм ечалось , объ явление  2009 года 
Годом развития и б лагоустройства  села яв
ляется важным этапом  ш ироком асш табны х 
реф орм, последовательно осущ ествляем ы х 
в стране за годы независим ости .

В д о к л а д е  П р е з и д е н т а  У з б е к и с т а н а  
И слам а К а рим ова  на то р ж е ств е н н о м  с о 
брании, посвящ енном  16-й годовщ ине К он 
ституции  республики , были определены  та 
кие приоритетны е задачи, как повы ш ение 
уровня и культуры ж изни на селе, о б е сп е 
чение за н я то сти  се л ь ски х  ж и те л е й , о с о 
бенно молодежи, рост доходов и б л а го со 
стояния населения, углуб л ение  реф орм в 
сел ьском  хозяйстве , поддерж ка  ф е р м е р с
кого  движ ения, повы ш ение плодородия п о 
чвы и улучш ение м елиорати вного  с о с то я 
ния земель. Их вы полнение имеет важное 
зн а ч е н и е  в ко р е н н о м  и зм е н е н и и  уровня  
ж изни сельских ж ителей.

- С е го д н я  и д е т с е р ь е зн а я  п о д го то в ка  
програм м ы , посвящ енной Году развития и 
благоустройства  села, и УзЛиДеП будет а к 
тивно участвовать в этой работе, - о тм е 
тил член Комитета Законодательной пала
ты парламента Пулат Реймов. -  В се л ьс
кой м е стн о сти  пр о ж и ва е т более 50 п р о 
центов  насел ения  стра ны . За по сл е д ни е  
годы произош ло немало перем ен в се л ьс
ком хозяйстве . В Год развития и б л а го уст
ройства  села будут ещ е более а кти в и зи 
рованы  пр е о б р а зо ва те л ьн ы е  пр о ц е ссы . В 
настоящ ее время идет работа и по п о д го 
товке  пакета законодательны х докум ентов, 
ре гул ирую щ их данную  сф еру. Если го в о 
рить ко н кр е тн о , м огу пр и ве сти  в прим ер 
поселок Уч сай, располож енны й в М уйнак- 
ском  районе Каракалпакстана . Еще 10-15 
лет назад в связи с Аральским  кризисом  
стоял вопрос о возм ож ном  отселении ж и 
телей п о се л ка . С ейчас в их ж и зн и  п р о 
изош ли перем ены . В 2008 году в поселок 
был проведен водопровод , появилось пр е д 
приятие по переработке  газа , о тр е м о н ти 
рована ш кола, построено  дош кольное  уч 
реж дение, заработал клуб.

В ходе «круглого  стола» были о б суж д е 
ны и э ко л о ги ч е ски е  аспекты  э ко н о м и ч е с 
ких реф орм на селе. У крупнение ф ерм ер
ских хозяйств, в частности , уже б л а го пр и 
ятно сказалось  на охране окруж аю щ ей с р е 
ды. Созданы условия для хранения м ине
ральны х и о р га н и ч е с ки х  уд о б р е н и й , те х 
ни ки  на о б ъ е д и н е н н ы х  б а за х  ф е рм е р ов , 
идет по стоян н ое  р а зви ти е  се л ь ски х  с п е 
циалистов, направленное на эф ф ективны е 
способы  хозяйствования, в том числе при 
использовании водных и земельны х р е сур 
сов.

в Японию 
на стажировку

п о с о л ь с т в о  ЯПОНИИ в  УЗБЕКИСТАНЕ
ОБЪЯВЛЯЕТ НАБОР КАНДИДАТОВ НА ПРО
ГРАММЫ СВОЕГО ПРАВИТЕЛЬСТВА «ЯПОНСКИЙ  
ЯЗЫК И КУЛЬТУРА ЯПОНИИ» И «ПРОГРАММУ 
СТАЖИРОВКИ ДЛЯ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ» ДЛЯ 
ПРОХОЖДЕНИЯ ОБУЧЕНИЯ В ЯПОНСКИХ УНИ
ВЕРСИТЕТАХ В 2009 ГОДУ.

Последний срок сдачи докум ентов в п о 
сольство  Японии 13 ф евраля 2009 года.

П рограм м а  «Я понский  язы к и кул ьтура  
Японии» (отбы тие в октябре 2009 года) на
правлена на углубление знаний в области 
я п о н ско го  язы ка, страноведения  и я п о н с 
кой культуры .

При этом указы вается возраст: дата р ож 
дения долж на пр и хо д и ться  на пе р и о д  от 
2 апреля 1979 года до 1 апреля 1991 года.

Д р уги м  условием  прием а д окум ентов  я в 
ляется образование . На м ом ент отъезда в 
Японию  и возвращ ения на родину ка н д и 
дат долж ен являться студентом  не вы пус
кного  курса  вуза и спе ц и ал и зи р о ва ться  на 
и зуч е н и и  я п о н с ко го  язы ка  или я п о н ско й  
культуры . Кандидаты , период  обучения к о 
то р ы х  в вузе с о с та в л я е т  м е н е е  о д н о го  
го д а , не м о гу т  я в л я ть с я  с о и с к а т е л я м и  
гр а н та .

«П рограм м а стаж ировки  для пр е под а ва 
телей» (отбы тие в октябре 2009 года) на
правлена  на провед ение  и ссл е д о ва н и й  в 
сф ере ш кольного  образования в одном из 
университетов Японии. Дата рождения ка н 
дидата должна приходиться на период  от 
2 апреля 1974 года.

Кандидат долж ен являться вы пускником  
вуза или п е д а го ги ч е с ко го  училищ а (к о л 
леджа), иметь опыт преподавательской  д е 
ятельности в начальной или средней ш ко 
ле, лицее или колледже не менее 5 лет в 
совокупности  на 1 апреля 2009 года.

П одробную  инф орм ацию  и все н е о б х о 
димы е докум енты  данных програм м  можно 
скачать с сайтов в И нтернете: \л/уу\л/.иг.етЬ- 
]а р а п .д о .|р  (р у с . и япо н . я зы ки ); 
\л /\л /уу,81ис1у)арап.до.|р /вп/!о |/1о1/0302в.Ь»т1 
(англ. язы к); М11р;//\^\«\л/.з1ис1у|арап.до.|р/)р/ 
{о )/1о ]/0302е .Ы т1  (япон. язы к).

НИА « Т у р ки с то н -п р е с с » .
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Национальная программа по полготовке калров

Хорошие мастера востреОованы всегда
в с в о и х  ВЫСТУПЛЕНИЯХ ГЛАВА НАШЕГО ГОСУДАРСТВА НЕОДНОКРАТНО ОЗВУЧИВАЛ МЫСЛЬ 

О ТОМ, ЧТО НА СЕГОДНЯШНИЙ ДЕНЬ ОДНОЙ ИЗ ПРИОРИТЕТНЫХ ЗАДАЧ ЯВЛЯЕТСЯ ВОСПИТАНИЕ У 
ЮНОШЕЙ И ДЕВУШЕК ЧУВСТВА ПРЕКРАСНОГО И СТРЕМЛЕНИЯ К ДОБРУ. ИМЕННО НА ЭТОЙ ОСНО
ВЕ МЫ СМОЖЕМ ЕЩЕ БОЛЬШЕ ПОВЫСИТЬ КУЛЬТУРНЫЙ И ДУХОВНЫЙ УРОВЕНЬ НАШЕГО ОБЩЕ
СТВА В ЦЕЛОМ.

Не секрет, что за годы неза
висимости в республике были 
созданы самые благоприятные 
условия для развития творчес
кого потенциала нашей молоде
жи. Обладая природным талан
том, юноши и девушки могут 
сегодня беспрепятственно полу
чать образование и постигать 
таинства ремесел, доставших
ся нам в наследство от пред
ков. Свой вклад в благородное 
дело сохранения и распростра
нения национальных творческих 
традиций вносит и Республи
канский дизайн-колледж имени 
А. Ходжаева, который располо
жен в Учтепинском районе сто
лицы.

“  Своим воспитанникам мы 
стараемся привить навыки вла
дения художественным ремес

лом, -  говорит директор кол
леджа Шоносыр Муродов, -  
пробудить у них творческую 
фантазию, дать учащимся оп
ределенный, довольно емкий 
объем знаний и научить при
менять их на практике. В про
цессе обучения особо талант
ливым студентам мы предостав
ляем возможность участвовать 
в различных выставках, в ре
конструкции и реставрации 
зданий. Словом, весь наш пе
дагогический коллектив стара
ется, чтобы после трех лет уче
бы ребята вышли из стен кол
леджа квалифицированными 
специалистами в своей облас
ти.

Список специальностей, по 
которым обучают в колледже, 
довольно велик. Здесь можно

получить профессии мастеров 
по вышивке и росписи, резьбе 
по дереву и ганчу, золотошвей
ному искусству, а также худож
ников промышленного дизайна, 
художественных костюмов, ков
ров и гобеленов, проектиров
щиков культурно-бытовых изде
лий. Для плодотворного учеб
ного и творческого процесса в 
колледже, а обучается здесь 
600 юношей и девушек, есть 
все необходимое. Два учебных 
корпуса, мастерские, цеха про
изводственной практики, клуб, 
библиотека, спортивные залы и 
даже сад.

Если же говорить о творчес
кой фантазии и профессиональ
ных навыках учащихся, то в пер
вую очередь нужно сказать, что 
с этим у них все в порядке.

Убеждаешься в этом сразу же, 
пройдя по коридорам коллед
жа. Все стены здесь увешаны 
картинами, выполненными вы
пускниками разных лет. А посе
тив просторный выставочный 
зал, знакомишься с лучшими 
произведениями керамистов, 
ювелиров, резчиков по дереву,

золотошвей, художников по ко
стюмам. И понимаешь -  у вы
пускников Республиканского ди
зайн-колледжа имени А. Ходжа
ева проблем с трудоустрой
ством не будет. Такие мастера 
были и будут востребованы 
всегда.

Владимир БЫЕВ.

Программа «Занятость»

Разумный подход
В РЕАЛИЗАЦИИ ГЛОБАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ, НАЦЕЛЕННОЙ НА СОЗДА

НИЕ ПО ВСЕЙ СТРАНЕ НОВЫХ РАБОЧИХ МЕСТ И ТРУДОУСТРОЙСТВУ НЕЗА
НЯТОГО НАСЕЛЕНИЯ, ОСОБЕННО МОЛОДЕЖИ, АКТИВНУЮ РОЛЬ ИГРАЮТ 
РАЙОННЫЕ ЦЕНТРЫ СОДЕЙСТВИЯ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ. В НАШЕЙ 
СТОЛИЦЕ ИХ 11, И В ПРОШЛОМ ГОДУ ВСЕ ОНИ СМОГЛИ ДОБИТЬСЯ ДО
ВОЛЬНО НЕПЛОХИХ РЕЗУЛЬТАТОВ. ИНТЕНСИВНО СОТРУДНИЧАЯ С УЧЕБ
НЫМИ ЗАВЕДЕНИЯМИ, ПРЕДПРИЯТИЯМИ, ОРГАНИЗАЦИЯМИ, А ТАКЖЕ 
ПРОВОДЯ МОНИТОРИНГ РЫНКА ТРУДА, СОТРУДНИКИ ЦЕНТРОВ СМОГЛИ 
ПОМОЧЬ ТЫСЯЧАМ ТАШКЕНТЦЕВ НАЙТИ СЕБЕ ДЕЛО ПО ДУШЕ, А МОЛО
ДЫМ ЛЮДЯМ -  НА ПРАКТИКЕ ПРИМЕНИТЬ ПОЛУЧЕННЫЕ В КОЛЛЕДЖАХ, 
ЛИЦЕЯХ И ВУЗАХ ЗНАНИЯ.

Так, только в М ирабадском рай
оне Таш кента в прош лом  году 
было создано почти 7500 новых ра
бочих мест. Около двух тысяч че
ловек было трудоустроено, причем 
почти половина из них — это м о
лодые люди.

Надо отм етить, что в районе 
ф ункционирует более трех тысяч 
предприятий и организаций. Они 
предлагают более 3200 вакансий. 
В основном требуются специалис
ты рабочих спе ц и а л ьн о сте й . В 
этой связи центр содействия за 
нятости населения ведет большую 
разъяснительную  работу, давая 
жителям исчерпывающую инф ор
мацию о положении дел на рынке

труда и о тех профессиях, кото
рые наиболее актуальны на сегод
няшний день. В прошлом году кон
сультации по этому поводу полу
чило около 1200 человек. Более 300 
человек изъявило желание поме
нять полученные когда-то специ
альности на наиболее востребо
ванные. Все они были отправлены 
в городской Центр по переподго
товке и повышению квалификации 
незанятого населения.

Активно использовались в про
шлом году возможности, которые 
предоставляет надомный труд. В 
этой сфере было создано более 
900 новых рабочих мест. Принес
ли свои позитивные плоды и про

веденные ярмарки свободных ра
бочих мест. За год в районе их 
было проведено четыре. Предпри
ятия, организации, компании, фир
мы предложили более двух тысяч 
вакансий, почти 700 из которых 
были заняты. В настоящее время 
в центре идет подготовка к новой 
ярмарке свободных рабочих мест, 
которую планируется провести в 
марте.

Несмотря на то, что Год моло
дежи уже позади, подрастающее 
поколение нашей страны продол
жает оставаться в центре всеоб
щего внимания. Трудоустройство 
молодых людей, особенно выпуск
ников учебных заведений, — одна
из приоритетных задач, решение 
которой будет продолжаться и в
2009 году. Как отметил глава го 
сударства в своем докладе на тор
жественном собрании, посвящ ен
ном 16-й годовщине принятия Кон
ституции Республики Узбекистан, 
все. что сделано и продолжает де
латься в этом направлении, в ко 
нечном итоге долж но находить 
свое отражение в создании необ
ходимых условий для того, чтобы 
юноши и девуш ки, вступающие в 
самостоятельную  жизнь, смогли 
реализовать себя, свои знания и 
способности.

В. СТЕПАНОВ.

Это интересно
Люди новых профессий

РЫНОК ТРУДА НЕ СТОИТ НА МЕСТЕ. С ЗАВИДНОЙ РЕГУЛЯРНОСТЬЮ НА НЕМ КАЖ
ДЫЙ ГОД ПОЯВЛЯЮТСЯ АБСОЛЮТНО НОВЫЕ ПРОФЕССИИ. ВОТ НЕСКОЛЬКО ИЗ НИХ, О 
КОТОРЫХ ВСЕРЬЕЗ ЗАГОВОРИЛИ ГОД-ДВА НАЗАД. НО ЕСТЬ ОЩУЩЕНИЕ, ЧТО К КОНЦУ 
УЖЕ НЫНЕШНЕГО ГОДА УПОМИНАНИЕ О НИХ СТАНЕТ ТАКИМ ЖЕ БАНАЛЬНЫМ, КАК О 
ВРАЧАХ, УЧИТЕЛЯХ ИЛИ БИБЛИОТЕКАРЯХ.

Специалист с мудреным 
названием тренд-вотчер 
отслеживает появление но- 
вых тенденций среди по- 
требителей. За границей 
ЭТО направление стало на
столько популярным, что 
появились целые специа
лизированные агентства, 
которые занимаются де
тальным анализом тенден
ций п о тр е б и те л ь ски х  
предпочтений и составле
нием прогнозов на буду
щее. У соискателя может 
быть любое образование. 
Но желательно, чтобы у 
него было понимание ос
нов маркетинга. Посколь
ку профессия находится 
на этапе становления, еди
ного зарплатного предло

жения к такому професси
оналу на рынке труда пока 
нет.

Еще одна свежая про
фессия •— коллектор. Или, 
проще говоря, специалист 
по возврату долгов. Основ
ными кандидатами на по
зиции коллекторов стано
вятся помощники юристов, 
начинающие юристы, а так
же студенты-юристы. Если 
говорить о руководящем 
составе, то чаще всего это 
люди из сферы продажи 
услуг “  банков, страховых, 
телекоммуникационных ком
паний.

У компаний, которые по
няли, что Интернет — глав
ная рекламная площадка, 
появилась острая необхо

димость в людях, умеющих 
продвигать сайты в поис
ковых системах. Еще бы, 
благодаря работе одного 
простого оптимизатора сай
та, а именно такое назва
ние получила эта профес
сия, о продукте компании 
может в короткое время уз
нать миллионная целевая 
аудитория.

М ногие люди хранят 
дома обширные книжные 
коллекции. Чтобы поддер
живать их в полном поряд
ке, они нанимают специаль
ного работника, называю
щегося составитель биб
лиотеки. Он должен ухажи
вать за книгами, вовремя 
пополнять библиотеку — от 
словарей до последних но

винок художественной лите
ратуры. Словом, разби
раться в литературе и 
книжном деле — обязан
ность.

С оттипю а11оп тападег — 
это симбиоз преподавате
ля иностранного языка и 
редактора-корректора. Та
кой специалист отвечает за 
переписку и документообо
рот компании на иностран
ном языке. В его обязанно
сти также входит обучение 
сотрудников иностранному 
языку.

Шопер, или консультант 
по стилю. Это «друг» для 
похода по магазинам, толь
ко идет он с вами за день
ги. Поможет закупить гар
дероб — от верхней одеж
ды до носового платка, под
берет подходящие цвета и 
фасоны. При трудоустрой
стве неплохо запастись 
сертификатом об оконча
нии имидж-студии, школы 
стилистики или курсов шо- 
перов.

П одготовил  
в . СМИРНОВ.

Работа может не нравиться по раз
ным причинам. Вот самые распростра
ненные из них.

Нелюбовь к профессии. К примеру. 
Не любите бухучет, но получили имен
но это образование. Или мечтали рабо
тать в детском саду, а трудитесь менед
жером по продажам, потому что здесь 
больше платят. Что делать? Честно при
знаться себе, готовы ли вы посвятить 
оставшуюся жизнь этой профессии. Если 
ответ категорическое «нет» поменяйте 
ситуацию. Это именно тот случай, когда 
чем раньше, тем лучше. Ведь верно го
ворят, что только в той работе вы смо
жете добиться успеха и признания, ко
торую готовы исполнять бесплатно.

Нелюбовь к самому месту работы. 
Вздорный начальник, плохие отношения

На заметку
Учитесь раскрывать свои соособиости

КАЖДОЕ УТРО вы  ЗАСТАВЛЯЕТЕ СЕБЯ ИДТИ НА РАБОТУ, А ПОТОМ ЦЕЛЫЙ 
ДЕНЬ ПОСМАТРИВАЕТЕ НА ЧАСЫ В ОЖИДАНИИ ОКОНЧАНИЯ ТРУДОВОЙ 
«ВАХТЫ»?
в коллективе, невозможность раскрыть 
свои способности, маленькая зарплата... 
Что делать? Конечно же, искать другую 
работу! Это гораздо эффективнее, чем 
ждать изменения ситуации на старом ме
сте. Сделайте решительный шаг, чтобы 
потом не корить себя за нерешитель
ность.

Распро1цаться с нелюбимой работой 
стоит еще и потому, что мы проводим на 
рабочем месте около 10 тыс. часов (!) в

год, Стресс от неудовлетворенности ра
ботой нарастает как снежный ком. Его 
последствия ощущение потерянности, 
неуверенность в себе, страх за будущее, 
заниженная самооценка, которая прояв
ляется не только в профессиональной, 
но и в личной жизни, и наоборот: люби
мая работа принесет не только радость 
и удовлетворение, но и чувство собствен
ной значимости.

Подготовила Л. МАМИНА.

Спрашивали -  отвечаем
*<Когда м о гут заклю чаться срочны е тр у

довы е д оговоры  и на ка ко й  срок?
И. Саидова».

На вопрос читательницы  мы попросили  
ответить заведую щ ую  ю рид ической  ко н 
сультацией по хозяйственно-правовы м  д е 
лам М арину Кадирову.

Согласно статье 76 Трудового кодекса сроч- 
, ные трудовые договоры могут заключаться: в слу

чаях, когда договоры на неопределенный срок 
не могут быть заключены с учетом характера 
предстоящей работы, условий ее выполнения 

. или интересов работника, с руководителем пред
приятия, его заместителями, главным бухгалте
ром, а при отсутствии на предприятии должнос
ти главного бухгалтера -  с работником, осуще
ствляющим функции главного бухгалтера, в иных
случаях, предусмотренных законом. (Следует об
ратить внимание, что приведенный перечень та
ких причин является исчерпывающим и не мо
жет быть расширен в локальных или норматив
ных актах, а также в трудовом договоре).

Срочный трудовой договор может быть зак
лючен, если: работа, предусмотренная догово
ром, носит срочный характер, то есть заранее 
известно, что по истечении определенного вре
мени по объективным причинам, не зависящим 
от работодателя, продолжать эту работу будет 
невозможно. Например, монтаж оборудования, 
строительство объекта, реставрация памятни
ка, постановка спектакля. Если работа носит 
постоянный характер, однако условия ее вы
полнения требуют заключения именно срочно
го трудового договора (на время отпуска жен
щины в связи с рождением ребенка, в связи с 
болезнью работника или его отсутствием), по 
другим законным основаниям по срочному тру
довому договору принимается другой работ
ник. Если в заключении срочного трудового до
говора заинтересован сам работник, это дол
жно быть подтверждено его письменным заяв
лением. В случае отсутствия данного заявле
ния работник имеет право утверждать, что с 
подобной просьбой он не обращался.

Срочные трудовые договоры подразделяются 
на два вида: на определенный срок не более 
пяти лет и на время выполнения определенной 
работы. Максимальная продолжительность сроч
ного трудового договора, заключенного на опре
деленный срок, “  5 лет, минимальная -  законом 
не установлена. Отсюда следует, что такой сроч
ный договор может быть заключен на любой срок 
в пределах пяти лет. Продолжительность сроч
ного трудового договора на время выполнения 
определенной работы не ограничивается каким- 
либо сроком. Такой договор может заключаться 
в тех случаях, когда работник нужен предприя
тию только до завершения этой работы, напри
мер, монтажных или пусконаладочных работ. Та
ким образом, при заключении срочного трудо
вого договора с конкретным работником очень 
важно определить, что именно необходимо пред
приятию “  завершение определенной работы 
или истечение конкретного срока. В тех случаях, 
когда окончание срока договора невозможно обо
значить конкретной датой, момент его оконча
ния связывается с наступлением определенных 
обстоятельств.

В отличие от трудового договора, заключен
ного на неопределенный срок, срочный трудо
вой договор имеет ряд особенностей, к числу 
которых относятся: возможность его заключе
ния только в случаях, предусмотренных стать
ей 76 Трудового кодекса, четкое определение 
при заключении договора срока его действия 
(день начала работы и момент ее окончания), 
взаимное обязательство сторон соблюдать ус
ловия о сроке трудового договора (договор не 
может быть пересмотрен в одностороннем по
рядке), возможность включения в^'рочный тру
довой договор условия о выплате неустойки 
стороной, виновной в досрочном прекращении 
трудовых отношений, право любой из сторон 
прекратить трудовые отношения в связи с ис
течением срока договора.

Записал А. ВАСИН.
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Туристический оотенциал
Узбекистаоа 

оредставлео в Мшостере
В ЗНАМЕНИТОМ ВЕаФАЛЬСКОМ ГОРОДЕ МЮНСТЕ

РЕ СОСТОЯЛАСЬ ПРЕЗЕНТАЦИЯ ТУРИСТИЧЕСКОГО 
ПОТЕНЦИАЛА УЗБЕКИаАНА, ОРГАНИЗОВАННАЯ 
ТУРИСТИЧЕСКОЙ ФИРМОЙ «с$тио105и$ 
СКиРРЕЫЯЕ15ЕЫ ОМВН>» И ОРГАНИЗАЦИЕЙ «АУ^О- 
ТКЕРР)» ПРИ СОДЕЙаВИИ ПОСОЛЬСТВА НАШЕЙ 
СТРАНЫ в ГЕРМАНИИ.

В мероприятии приняли участие прюдставители тур
фирм, организаций и СМИ, специализирующихся в обла
сти туризма, а также общественности г. Мюнстера и феде
ральной земли Северный Рейн-Вестфалия.

В рамках презентации выступил представитель 
«ЗШсЛозиз С3гиррепге18еп ОтЬН» географ-этнограф Крис
тофер Малер. Немецкий специалист особо отметил нео
ценимый вклад городов Узбекистана - Ташкента, Самар
канда, Бухары, Хивы в мировую цивилизацию путем со
действия развитию торгового и культурного обмена меж
ду Востоком и Западом.

По мнению ученого, одним из главных богатств Узбе
кистана, отличающих его от других государств региона, 
является обилие и разнообразие архитектурных памятни
ков истории, большинство которых занимают особое мес
то в мировом культурном наследии. Это является важным 
фактором, способствующим развитию туризма в Узбекис
тане, поскольку иностранных туристов, в особенности ев
ропейских, больше всего привлекают именно историчес
кие достопримечательности.

В этом контексте была отмечена осуществленная за 
годы независимости в Узбекистане большая работа как по 
сохранению и восстановлению историко-культурных дос
топримечательностей, так и развитию всей туристической 
отрасли. В частности, это создание возможностей для рас
ширения и активизации деятельности частных 1уристичес- 
ких фирм, которью в настоящее время предлагают широ
кий выбор услуг и качественное обслуживание.

Представитель «ЗШсИозиз 0гиррепге18еп ОглЬН» под
робно остановился на природно-ландшафтных особенно
стях Узбекистана, отметив их большую привлекательность 
с точки зрения туризма. Указав на богатые традиции уз
бекского народа, представляющие большой интерес для 
зарубежных гостей, немецкий ученый особо подчеркнул 
гостеприимство и доброжелательность людей.

В рамках презентации состоялась демонстрация филь
ма «Сокровища Узбекистана», а также выставка фотогра
фий об Узбекистане немецкого фотографа-любителя Йо- 
хена Брюка. Выступая на презентации, 1/!.Брюк отметил, 
что, посетив впервые Узбекистан в прошлом году в соста
ве туристической группы, был глубоко впечатлен разно
образием природы и ландшафта, красотой архитектурных 
памятников, а также богатыми обычаями и традициями 
узбекского народа, отличающимися удивительной коло
ритностью. Как он отметил, все эти впечатления побудили 
его к созданию фотоколлекции об Узбекистане.

В ходе поездки по Узбекистану было сделано около 
800 фотоснимков. По словам Й.Брюка, при формирова
нии фотовыставки самым сложным для него стало осуще
ствление отбора фотографий, поскольку все сделанные 
им снимки в Узбекистане являются для него одинаково 
красивыми и впечатляющими.

«Секай Ниппо»
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оО узбекско-японских
отношениях

В ПЕРВЫХ ЧИСЛАХ НАСТУПИВШЕГО ГОДА В ЕЖЕД
НЕВНОЙ ЯПОНСКОЙ ГАЗЕТЕ «СЕКАЙ НИППО» ОПУБ
ЛИКОВАНА аАТЬЯ, ПОСВЯЩЕННАЯ СОВРЕМЕННОМУ 
РАЗВИТИЮ УЗБЕКИаАНА И НЫНЕШНЕМУ ЭТАПУ 
УЗБЕКСКО-ЯПОНСКИХ ОТНОШЕНИЙ.

В статье подчеркивается, что пройденный Узбекиста
ном за 17 лет независимого развития путь подтверждает 
правильность избранного курса поступательных реформ в 
построении демократического государства с социально 
ориентированной рыночной экономикой, обеспечении ста
бильности страны и процветания народа.

Отмечается, что с 1 января 2008 года в Узбекистане 
отменена смертная казнь и введен демократический ин
ститут правосудия «хабеас корпус». Также вступили в силу 
Конституционный закон о повышении роли политичес
ких партий в демократизации общества и Закон о гаран
тиях прав ребенка. 2008 год в Узбекистане был объяв
лен Годом молодежи, в связи с которым была принята и 
успешно реализована специальная Государственная про- 
фамма.

«Секай Ниппо» констатирует, что за годы независимос
ти устойчивый характер приобрела динамика развития дву
сторонних отношений между Узбекистаном и Японией в 
соответствии с Декларацией о дружбе, стратегическом 
партнерстве и сотрудничестве между Республикой Узбе
кистан и Японией от 2002 года.

Япония, являющаяся одним из наиболее близких парт
неров Узбекистана, широко поддерживает проводимые в 
республике реформы. В стране функционируют предста
вительства агентств ЛСА и ^ЕТЯО, а также двадцати двух 
крупных японских компаний.

В Узбекистане реализуется более 10 инвестиционных 
проектов в сферах машиностроения, легкой промышлен
ности, внутренней и внешней торговли, транспортного 
обслуживания и туризма с участием японских компаний. 
Ярким примером подобного совместного проекта являют
ся производимые Самаркандским автомобильным заводом 
автобусы, грузовые машины, подъемные краны марки
«18и2и».

В ходе визита министра финансов Японии г-на Фуку- 
широ Нукага в Республику Узбекистан в июле 2008 года 
подробно обсуждались вопросы углубления двусторонне
го торгово-экономического сотрудничества, акжвизадии 
участия японских компаний в проектах строительства и 
технической модернизации промышленных предприятий 
в Узбекистане.

В августе 2008 года в Таи]кенте подписано Межправи
тельственное соглашение «О либерализации, поощрении 
и защите инвестиций», свидетельствующее о том. что дву
стороннее экономическое сотрудничество достигло ново
го уровня развития и Япония придает подписанному с 
Узбекистаном Соглашению особое значение.

В деле углубления и расширения культурно-гумани- 
тарного сотрудничества между Узбекистаном и Японией 
активно выступают ряд обществ и ассоциаций дружбы Япо
нии. Важными событиями прошлого года йвилис1> образо
вание новой ассоциации *Датэ-Уз6екистан» и Ю-летний 
юбилей ассоциации дружбы «Япония-Узбекистан^' с про
ведением различных вьютавок и презентаций Узбекиста
на, которые продемонстрировали японской общественно
сти богатый колорит узбекской культу̂ ры и искусства.

«Секай Ниппо» акцентирует внимание своих читателей 
на том, что активную деятельность в гТаи^кенте также 
ведут Узбекско-японский центр развития людских ресур
сов. научно-творческий 14онтр «Караван-сарай культур Ве
ликого шелкового пути*, а в г.Токио открытое в 2006 
году представительство Фонда -‘Форум культуры и искус
ства Узбекистана».

ИД «Жахон», Токио.
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Спорт
«Бунедкор» 

«Барселона» 1:1
ДВЕ ЛИДИРУЮЩИЕ ФУТБОЛЬНЫЕ КОМАНДЫ 

НАШЕЙ аРАН Ы  -  ДЕЙСТВУЮЩИЙ ЧЕМПИОН 
«ВУНЁДКОР» и  СЕРЕБРЯНЫЙ ПРИЗЕР «ПАХТА- 
КОР», КОТОРЫЕ БУДУТ ИГРАТЬ В ЛИГЕ ЧЕМПИ
ОНОВ АЗИИ ФУТБОЛЬНОГО СЕЗОНА 2009 
ГОДА, СЕЙЧАС ПРОВОДЯТ ЗАРУБЕЖНЫЕ УЧЕБ
НО-ТРЕНИРОВОЧНЫЕ СБОРЫ.

Футболисты «Бунедкора» в Испании в товарищес
кой встрече вышли на поле против лидера чемпио
ната этой страны - «Барселоны» (Каталония).

Счет в матче открыли хозяева поля. На 19-й ми
нуте защитник сборной Испании и «Барселоны» 
Карлес Пуйоль покорил ворота наших соотечествен
ников. Но, несмотря на это, испанцам так и не 
удалось завершить встречу победой. Еще до пере
рыва умелый нападающий «Бунедкора» Анвар Со- 
лиев, эффективно завершив разыгранную товари
щами по команде комбинацию, сравнял счет.

Во втором тайме у обеих команд было несколь
ко шансов забить гол, но счет игры так и не изме
нился -  1:1.

Футболисты «Пахтакора», которые 17-25 января 
текущего года будут участвовать в играх на Кубок 
чемпионов стран СНГ и Балтии в Москве, свои пер
вые зарубежные учебно-тренировочные сборы про
водят в Объединенных Арабских Эмиратах.

Пахтакоровцы в первой товарищеской встрече по
мерились силами с соперниками из «Ас-Сайлия» 
(Катар). Она прошла при полном превосходстве уз
бекских мастеров кожаного мяча и завершилась по
бедой наших соотечественников - 2:0. В первом 
тайме ворота арабских футболистов покорил афри
канский легионер «Пахтакора» Ихеруоме Уче, во 
второй половине матча отличился наш талантливый 
полузащитник Станислав Андреев.

На учебно-тренировочных сборах, которые про
должатся до 14 января, футболисты «Пахтакора» на
мерены провести товарищеские встречи со сбор
ной Сингапура, а также клубами «Металлист» (Ук
раина) и «Мегаспорт» (Казахстан).

Состязание молодых
шахматистов

Шахматной федерацией Узбекистана организо
ван турнир «Новый год» среди спортсменов до 18 
лет с целью' дальнейшей популяризации шахмат 
среди юниоров.

В состязаниях группы А 12 шахматистов, отме
ченных в рейтинге Международной шахматной фе
дерации (ФИДЕ), соревнуются между собой по си
стеме одного круга. По итогам седьмого тура на 
первое место с 5 очками поднялась Ирина Гевор
кян, согласившаяся на ничью в ходе последней 
партии против Улугбека Тиллаева. Идущий вслед 
за ней Борис Лебедев сыграл вничью с Романом 
Голубевым, а Олег Артеменко проиграл Никите Хо- 
рошеву.

В состязаниях группы В, проводимых швейцарс
ким методом, где участвуют 48 шахматистов, побе
дившая три партии подряд Елена Вербова в чет
вертом состязании сыграла вничью с Ильей Димит- 
ревым. Шаварш Бадалян выиграл у Бекзода Кудра- 
това, прошлогодний чемпион страны Артык Нема- 
тов победил Нозиму Арипову.

В состязаниях группы С Мухаммадакбар Рафи
ков и Акбар Аббасов выиграли по четыре встречи 
подряд и набрали на одно очко больше, чем у 
основных конкурентов - Абдуазима Абдурашидова, 
Музайяны Сайдалиевой и Бекзода Фазилова.

«Насаф»; третья ничья
Очередную контрольно-испытательную встречу 

провела команда «Насаф» (Карши), проводящая в 
городе Ташкенте учебно-тренировочный сбор с це
лью подготовки к футбольному сезону 2009 года.

В игре с запасным составом столичной команды 
«Пахтакор» счет открыт не был - 0:0. До этого кар- 
шинские мастера кожаного мяча добились ничей
ного счета 1:1 во встречах против команд ташкент
ского «Локомотива» и молодежной сборной Узбе
кистана.

Наши арбитры 
в списке ФИФА

Федерация международных футбольных ассоци
аций - (ФИФА) внесла в свой список трех специа
листов Узбекистана по футэалу и пляжному футбо
лу.

Сайфиддин Аманов в течение нескольких лет на 
высоком уровне проводит континентальные встре
чи по футзалу. Еще один представитель нашей стра
ны - Шухрат Пулатов удостоен признания ФИФА, А 
Бахтияр Намоэов занял место в списке в качестве 
арбитра нового для Узбекистана вида спорта - пляж
ного футбола.

Захир ТАШХОДЖАЕВ.
корр. УзА.

В ГАЛЕРЕЕ ИЗОБРАЗИТЕЛЬНОГО ИСКУССТВА ПРОХОДИТ ВЫСТАВКА МОЛО
ДОЙ ХУДОЖНИЦЫ АНЖЕЛИКИ ЛИ, ВПЕРВЫЕ ПРЕДСТАВЛЯЮЩЕЙ СВОИ РАБО 
ТЫ В ТАКОМ ПРЕСТИЖНОМ ВЫСТАВОЧНОМ ЗАЛЕ. В ЭКСПОЗИЦИИ ПРЕДСТАВ
ЛЕНО МНОГО НАТЮРМОРТОВ С ИЗОБРАЖЕНИЕМ ПРИВЫЧНЫХ БЫТОВЫХ 
ПРЕДМЕТОВ -  КУВШИНОВ, ВАЗ С БУКЕТАМИ И ФРУКТАМИ, НАПИСАННЫХ 
ЯРКИМИ КОНТРАСТНЫМИ КРАСКАМИ.

Выставки
Соой почерк 0 живописи

Особенно Привлекательны полотна из се
рии «Розовые сны», давшие название вер
нисажу. Эго вытянутые в высоту картины, на

поминающие старинные шелковые свитки с 
росписями. Они не детализированы, скорее 
это обобщенный образ природных даров,

видимый словно через нежный туман, при- 
даюш>1й легкую расплывчатость острым гра
ням, наделяющий намеком на какую-то тай
ну в их жизни. Спонтанно или осознанно 
идет по этому найденному пути Анжелика, 
сказать пока трудно. Но уже есть узнавае
мость ее почерка живописца, который выде
ляет и определяет ее творчество. Будет ли 
это закреплено и развито дальше -  покажет 
время.

Выставка организована при поддержке 
Ассоциации корейских культурных цент
ров в Узбекистане и арт-бюро «Колиб
ри».

Н. ВЕГКАСОВА.

В течение двух дней Ар
тем подробно знакомил при
сутствующих с новыми под
ходами к созданию конкур
сных и салонных причесок, 
приемами и методами их 
стрижки и укладки, окраски 
волос, рассказывал о при
меняемых в работе совре
менных препаратах и инст
рументах. Он также подроб
но ответил на все вопросы 
участников мероприятия. В 
процессе тренинга столич
ные мастера причесок полу
чили возможность проявить 
свое мастерство на реаль
ных моделях под руковод
ством и с индивидуальными 
консультациям и Артема 
Мкртчяна.

~ Я счастлив был поде
литься своими знаниями со 
стилистами Ташкента, -  ска
зал Артем Мкртчян. -  Всем, 
кто хочет участвовать в 
олимпийском конкурсе по 
парикмахерскому искусству в 
Петербурге, хочу пожелать 
веры в себя и свое дело. 
Только движение вперед 
может прЬивестй ваб к успе
ху. Стремитесь к своему со
вершенствованию и делай
те это с полной самоотда
чей.

-  Ассоциация парикмахеров 
Узбекистана, несмотря на ее 
молодость, уже наладила тес
ные связи с международными 
организациями, -  рассказыва
ет ее председатель мастер- 
модельер международного 
класса Фархад Шамурадов, ~ 
в частности, с Союзом парик
махеров и косметологов 
Санкт-Петербурга. Это неиз
меримо расширило професси
ональное общение, обмен 
опытом, подняло престиж на
циональной парикмахерской 
школы. Представители нашей 
ассоциации традиционно уча
ствуют во всех международных 
соревнованиях, устраиваемых 
оргкомитетом фестивалей кра
соты «Невские берега» в Санкт- 
Петербурге. Например, в ми-

Семинары
победе через обучение

в САЛОНЕ КРАСОТЫ «д^ИНОРА» ПРОШЕЛ МЕЖДУНАРОДНЫЙ ОМИНАР-ТРЕНИНГ ДЛЯ 
СТОЛИЧНЫХ МАСТЕРОВ ПРИЧЕСОК. ЕГО ОРГАНИЗОВАЛА АССОЦИАЦИЯ ПАРИКМАХЕРОВ 
УЗБЕКИСТАНА. ЦЕЛЬ ТРЕНИНГА -  ПОДГОТОВКА УЗБЕКИСТАНСКИХ МАСТЕРОВ К IV  ОЛИМПИЙС 
КОМУ СОРЕВНОВАНИЮ ПО ПАРИКМАХЕРСКОМУ ИСКУССТВУ, ДЕКОРАТИВНОЙ КОСМЕТИКЕ И 
НЕЙЛ-ДИЗАЙНУ, КОТОРЫЙ СОСТОИТСЯ В ФЕВРАЛЕ НЫНЕШНЕГО ГОДА В САНКГ-ПГГЕРБУРГЕ. 
ПРОВЕЛ ЕГО МАСТЕР МЕЖДУНАРОДНОГО КЛАССА, АБСОЛЮТНЫЙ ЧЕМПИОН МЕЖДУНАРОД
НЫХ КОНКУРСОВ ПО ПАРИКМ АЗр^ОМ У ИСКУССТВУ 2007-2008 ГОДОВ, СТИЛИСТ ПО МУЖС
КИМ ПРИЧЕСКАМ ИЗ ПЕТЕРБУРГА АРТЕМ МКРТЧЯН.

нувшем году наша команда 
приняла участие в III между
народном соревновании по па
рикмахерскому искусству, де
коративной косметике и нейл- 
дизайну в Санкт-Петербурге и 
завоевала один из золотых 
кубков в категории «Элегант-

херского искусства в каждой 
стране и в мире в целом.

Поэтому ассоциация уде
ляет большое внимание 
проведению конкурсов кра
соты в нашей стране. В про
шлом году, например, в рам
ках международной специа-

ная классическая прическа». 
Эта победа завоевана в очень 
трудной борьбе, ведь в сорев
нованиях участвовали почти 
все страны СНГ и Балтии, а 
также Дании, Израиля, Кореи, 
Италии, Китая, Польши, США, 
Турции и Финляндии.

Конкурсы дают парикмахе
рам возможность знакомиться 
и обмениваться мнениями, тех
ническими приемами работы, 
взглядом на моду, совершен
ствование в профессии, пока
зать качество работы парикма-

лизированной выставки ин
дустрии красоты  Веаи1у 
Ехро 112Ьек151ап’2008 прове
ли И открытый чемпионат по 
парикмахерскому искусству, 
декоративной косметике и 
нейл-дизайну на Кубок Уз
бекистана. Свои работы на 
нем продемонстрировали 58 
молодых парикмахеров и 
визажистов страны в возра
сте от 17 лет до 21 года. 
Работы представлялись в 
шести номинациях, включа
ющих классические стрижки

для мужчин, женские стриж
ки, наращивание ногтей, 
нэйл-дизайн, макияж и сва
дебные прически. Условия 
конкурса соответствовали 
требованиям международных 
чемпионатов. Как всегда, 
победители национального 
чемпионата приняли участие 
в международном конкурсе 
по парикмахерскому искус
ству в Санкт-Петербурге и 
заняли почетное пятое мес
то среди сорока команд 
стран мира.

В конце недели в про
сторном фойе ресторана
«Шанхай», что на 1-м квар
тале Чиланзарского района, 
состоится очередной семи
нар-тренинг для столичных 
мастеров дамских причесок. 
На нем мастер международ
ного класса, неоднократный 
призер международных кон
курсов из Санкт-Петербурга 
покажет новые направления 
и новые элементы в женс
ких прическах из длинных 
волос, свадебные прически, 
даст возможность мастерам 
увидеть весь процесс их вы
полнения, даст ряд полез
ных советов.

- Сейчас мы формируем 
сборную команду Узбекиста
на для участия в Междуна
родном конкурсе стилистов 
в Санкт-Петербурге и всех 
желающих просим обращать
ся в Ассоциацию парикмахе
ров Узбекистана, -  сказал в 
заключение Фархад Шаму
радов.

Ахат МИНГУЛОВ.

Сергей Параджанов родился в ста
ринной армянской семье в Тифли
се, как тогда назывался Тбилиси. 
После школы он учился на вокаль
ном отделении Тифлисской консер
ватории, потом недолго в институте 
и н ж е н е р о в  ж е л е зн о д о р о ж н о го

лет фильм собрал 30 призов на меж
дународных фестивалях в 21 стра
не. Факт этот отмечен даже в Книге 
рекордов Гиннесса. Имя Параджано
ва встало в один ряд с именами 
Феллини, Антониони, Годара, Куро
савы, Репутация кинематографичес-

Культура
Талантливый человек талантлив во всем

( К 85-летию Сергея Параджанова)
ВЫДАЮЩИЙСЯ КИНОРЕЖИССЕР СЕРГЕЙ ПАРАДЖАНОВ СНЯЛ ЗА СВОЮ ТВОРЧЕСКУЮ 

ЖИЗНЬ ВОСЕМЬ ФИЛЬМОВ И НАПИСАЛ ЧЕТЫРЕ ОДЕНАРИЯ. ЭТО НЕ ТАК МНОГО... НО В 
ДАННОМ СЛУЧАЕ КОЛИЧЕСТВО НЕ ИМЕЕТ НИКАКОГО ЗНАЧЕНИЯ, ИБО В а  ДЕЛО В ТОМ, ЧТО 
ПАРАДЖАНОВ БЫЛ ГЕНИЙ. ДА, У НЕГО НЕ ТАК МНОГО КИНОРАБОТ, НО ЕЩЕ ПРИ ЖИЗНИ 
МАСТЕРА ОНИ СТАЛИ КЛАССИКОЙ МИРОВОЙ КУЛЬТУРЫ.

транспорта 
в 1949 году 
устроился ас
систентом ре
ж и ссе р а  на 
Киевскую ки- 
н о с т у д и ю  
имени А лек
сандра Д о в 
женко, рабо
тал на «Ар- 
мен-фильме» 
и « Г р узи я - 
ф и л ь м е » .
В 1952 Пара
джанов окончил ВГИК и стал дипло
мированны м реж иссером . Позже 
первые пять своих художественных 
фильмов и несколько документаль
ных работ он откровенно называл 
«хламом», полагая, что нашел свой 
индивидуальный стиль только в лен
те «Тени забытых предков» — роман
тической сказке по произведениям 
М. Коцюбинского. После выхода «Те
ней...» сорокалвтний режиссер про
снулся знаменитым. За несколько

кого гения окончательно закрепи
лась за Параджановым сразу же пос
ле выхода фильма «Цвет граната».

Внутренняя свобода и постоянная не
обходимость овеществления мыслей при
вели его к глубоко личностному художе
ственному творчеству. Генетически обус
ловленные и накапливаемые в течение 
лет чувства, мысли и страсти дали миро
вому искусству не только его авангард
ный и уникальный киноязык и фильмы- 
шедевры, но и вызвали к жизни другие

стороны его таланта. Он был необычайно 
цельным и органичным — в речи, в плас
тике движениях, в странностях бытия, в 
стиле письма, в языке кино, в полете 
фантазии и во всей жизни.

С особой силой проявился импро
визационный дар и воображение Па

раджанова в 
м ногочислен
ных коллажах 
“  плоских и 
объемных. Сти
хия творчества 
целиком захва
тывает его, по
скольку  в о з 
можности поис- 
тине б е з гр а 
ничны. Ф ото 
графии, засу
шенные расте
ния, лоскуты  

тканей и кружева, детали механизмов, 
куски стекла и фарфора — все это он 
монтирует на плоскости или в про
странстве, создавая совершенно уни
кальный мир.

После кончины его коллеги объявили 
Параджанова последним классиком кино
искусства XX века. С этим не стал спо
рить ни один критик, потому что это су
щая правда.

Подготовил 
в. СМИРНОВ.

мигрень 
в исследвваниях ученый
По данным зарубежных исследователей у женщин, 

регулярно испытывающих головные боли, значи
тельно ниже риск появления рака груди.

В исследовании приняли участие 3412 женщин: 
у 1938 из них был поставлен диагноз рак, а 
у остальных 1474 участниц рака не было обнару
жено. Женщины должны были рассказать, диаг
ностировали ли у них когда-нибудь мигрень.

Выяснилось, что у тех участниц эксперимента, 
которые часто страдали мигренью, риск возник
новения рака молочных желез оказался ниже на 
30%.

Специалисты полагают, что причина кроется в 
уровнях гормонов. Головная боль влияет на сек
рецию эстрогенов и прогестерона. При мигрени 
количество эстрогена критически низкое, а это, 
по мнению ученых, препятствует возникновению 
серьезных форм рака груди.

По словам одного из авторов исследования док
тора Кристофера Ли, все полученные результаты 
исследования нужно интерпретировать с осторож
ностью, несмотря на то, что они указывают на воз
можный фактор, влияющий на риск возникнове
ния рака груди.

простых шагов 
для укрепления

иммунпои системы
Начался сезон гриппа и простуд. Так почему бы 

нам не позаботиться об укреплении своей иммунной 
системы и не добавить в свой рацион полезные про
дукты питания.

Многие из нас знают, что, имея сильную иммунную 
систему, мы имеем лучшую защиту против тех отвра
тительных вирусов, которые подстерегают нас на каж
дой дверной ручке и лестничных перилах.

Итак, сначала, для того чтобы укрепить иммунную 
систему, прежде чем вирусы перейдут вам дорогу, 
нужно знать, на какие продукты вам нужно “налечь” .

Заполните свою «тележку» полезными продуктами
Загрузитесь овощами, которые будут поддер

живать вашу иммунную систему на уровне. Соч
ные листья шпината и капусты, овощи желтого и 
оранжевого цвета, такие как морковь, тыква и 
сладкий картофель (клубневая морковь), добавят 
доброе количество антиоксидантов, которые, как 
известно, умело останавливают губительные сво
боднорадикальные процессы в организме. Также 
не стоит забывать о консервированных, сушеных 
и свежемороженых овощах, которые являются 
удобным и экономичным источником ценных пита
тельных веществ.

Красный перец и другие острые пряности -  хо
роший способ прочищения носовых и грудных про
ходов во время сезона гриппа и простуд. Найди
те свежий зеленый и красный перец и острый 
соус, которые вместе сделают вашу пищу вкуснее 
и помогут дышать свободнее, плюс это немалая 
доля антиоксидантов.

100%-ный сок вкусный вариант получения необхо
димых витаминов и минералов, к которым относятся 
как раз те самые антиоксиданты. Просто будьте уве
рены, что вы пьете именно 100%-ный сок. Богатый 
витамином С сок (например, апельсиновый) облада
ет всем необходимым, что поможет поддерживать 
вашу иммунную систему в тонусе.

Белок “  весьма важный компонент, участвую
щий в “строительной” и “ремонтной” работе кле
ток и тканей организма, поэтому очень важно упот
реблять в пищу продукты, богатые белком: пост
ную говядину, свинину с низким  содержанием 
жира, курицу без кожицы, а также рыбу. Если вы 
придерживаетесь вегетарианства, то ешьте кон
сервированные и сушеные бобовые и блюда из 
чечевицы, а также соевые продукты.

Хорошую службу в укреплении иммунной си 
стемы окажут миндаль и кедровые, грецкие оре 
хи, ф исташ ки и сем ечки подсолнечника. Они 
содержат огром ное количество клетчатки, м аг
ния, кальция, калия, витамина В^ и витамина 
Е.

Хорошей заменой цельнозерновой муки для при
готовления макарон, каш и хлеба являются овес, 
бурый рис и киноа.

Итак, правильное питание, полноценный отдых и 
умеренные физические нагрузки создают отличные 
условия для поддержания иммунной системы в со
стоянии высокой работоспособности.

Подготовила Л, ЯКУБОВА

РЕКЛАМА и ОБЪЯВЛЕНИЯ

УВАЖАЕМЫЕ
СОГРАЖДАНЕ!

Все мы пользуемся газом, электроэнергией, горя
чей и холодной водой, поступающими в наши дома. 
Не забывайте о том, что своевременная оплата ока
занных коммунальных услуг -  гарантия качественных 
услуг в будущем.

Своевременная оплата за коммунальные услуги и 
эксплуатационные расходы является долгом каждого 
из нас и служит дальнейшему развитию жилищно- 
коммунальной сферы столицы. За потребленную элек
трическую и тепловую энергию, природный газ, пи
тьевую воду, вывоз мусора, а также за оказанные ком
мунальные услуги оплата будет производиться без 
ограничений, по выбору населения, только через уч
реждения коммерческих банков, в почтовых отделе
ниях и в кассах приема платежей.

Только объединив усилия, мы все вместе, сообща 
сможем добиться эффективности в работе коммуналь
ных служб!
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