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9й^) Выполнить обязательство
В преддверии главного праздника страны — Дня Независимости — мно­

гие трудовые коллективы берут повышенные обязательства в труде, у них 
есть желание встретить 1 сентября с реальными результатами, хорошими 
достижениями.

Особенно наглядно это видно на строительных площадках, 
где возводятся новые здания, путепроводы, спортивные со­
оружения.

Вот и в Мирзо-Улугбекском районе столицы в эти дни про­
должается строительство лечебно-оздоровительного комплек­
са Государственного налогового комитета, которое будет рас­
положено по улице Файзуллы Ходжаева.

Здание отвечает современным требованиям архитектуры — 
внутри него встроены теннисный корт и большой спортивный 
зал, оздоровительный центр. Большую работу по внутренней и 
внешней отделке здания проделала частная фирма «Тамир». 
Отделочные работы на этом объекте ведет строительное уп­
равление № 2 открытого акционерного общества «Турон мар- 
казикурилиш». Под началом опытных мастеров ОАО проходит 
стажировку студент третьего курса Ташкентского бизнес-кол- 
леджа № 7 Сайдулла Мирдадаев (на снимке).

Строительство лечебно-оздоровительного комплекса наме­
чено завершить к 20 августа, и строители надеются с честью 
выполнить обязательство.

А. АЛИМКУЛОВ. 
Фото X. САЛИХОВА.

Взвился флаг 
Узбекистана

Спортив­
ная делега­
ция нашей 
страны рас­
положилась 
в Олимпийс­
кой деревне 
гр е ч е с к о й  
столицы.

— Добро 
пожаловать 
на Олимпий­
ские игры в I 
Афинах! 
сказал мэр >
О лим пийс-1 
кой деревни Джон Манош во время тор­
жественной церемонии поднятия фла­
гов государств-участников.

На этой церемонии, в которой уча­
ствовали представители Национальных 
олимпийских комитетов многих стран, 
прозвучал гимн Узбекистана и был под­
нят его государственный флаг.

— Я впервые участвую в такой вол­
нующей церемонии, — говорит член 
нашей национальной сборной коман­
ды, боксер Уткур Хайдаров.

— Когда зазвучал гимн нашей стра­
ны и поднимался флаг, меня перепол­
нило чувство радости. И я надеюсь, что 
добьюсь победы и вновь прозвучит 
гимн и будет поднят флаг Узбекистана 
на Олимпийских играх.

В церемонии принял участие замес­
титель премьер-министра Республики 
Узбекистан А. Азизходжаев.

УзА.

дш за дш
О В махаллях «Окибат» 

и имени Амира Темура, 
расположенных в Серге- 
лийском районе, прошли 
встречи с жителями, по­
священные вопросам 
борьбы с терроризмом и 
религиозным экстремиз­
мом, проявления бд и­
тельности населением и 
сохранения спокойствия 
на местах. Также в ходе 
встреч были затронуты 
вопросы подготовки к 
предстоящим выборам в 
парламент страны. Орга­
низаторами мероприятий 
выступили сотрудники 
районного центра «Духов­
ность и просветитель­
ство».

П Активисты и лидеры 
детской организации «Ка- 
малак» при ОДМ «Камолот» 
Чиланзарского района сто­

лицы совместно с посети­
телями районного центра 
детского творчества в пар­
ке культуры и отдыха име­
ни Гафура Гуляма прове­
ли детский фестиваль под 
названием «Летний «Кама- 
лак-2004».

П ВЧЕРА в клубе бар­
довской песни «Арча» го­
рода Ташкента состоялось 
очередное заседание, по­
священное годовщине об­
разования клуба. В нем 
принимали участие пред­
ставители различных твор­
ческих объединений сто­
лицы.

П Военно-спортивный 
лагерь для несовершен­
нолетних подростков, со­
стоящих на учете в РОВД 
Чиланзарского района, 
был организован на базе 
лагеря «Янгибазар» Та- 
шобласти по инициативе 
лидеров районного ОДМ 
«Камолот». В третью сме­
ну здесь отдохнут 20 де­
тей.

По сообщениям 
пресс-службы 

городского 
хокимията 

и наших 
корреспондентов,

Посвящено 
актуальным вопросам

Состоялось заседание Попечительского совета общ е­
ственного движения молодежи «Камолот».

На заседании, которое вел 
председатель Попечительско­
го совета Р. Шагулямов, обсуж­
дались вопросы, связанные с 
активностью молодежи в про­
цессе проводимых в обществе 
реформ, с дальнейшим повы­
шением ее бдительности и со­
кращением преступности сре­
ди несовершеннолетних.

Общественным движением 
молодежи «Камолот» проводит­
ся определенная работа в це­
лях защиты и поддержки инте­
ресов молодежи, воспитания 
подрастающего поколения вер­
ными Родине, идеям нацио­
нальной независимости.

Особое внимание уделяет­
ся сокращению преступности 
среди молодежи, пропаганде 
здорового образа жизни, защи­
те прав и интересов юношей и 
девушек. Положительный эф­
фект в этом направлении дос­
тигается благодаря сотрудниче­
ству с Министерством внутрен­
них дел Узбекистана, Комисси­
ей по делам несовершенно­
летних при Кабинете Мини­
стров и другими государствен­
ными, общественными, между­

народными организациями. В 
целях изучения результатов 
такой деятельности и существу­
ющих проблем была проанали­
зирована работа отделений 
ОДМ «Камолот» Наманганской, 
Ферганской, Ташкентской об­
ластей и столицы.

В этих регионах проводятся 
мероприятия, направленные на 
защиту молодежи от воздей­
ствия различного рода вредных 
течений, повышение правовой 
культуры, усиление роли шко­
лы, семьи, махалли в воспита­
нии подрастающего поколе­
ния. В целях привлечения к 
учебе и общественной работе 
регулярно проводятся беседы 
с трудными подростками, со­
стоящими на учете местных ко­
миссий по делам несовершен­
нолетних. Для правильной 
организации свободного вре­
мени и обеспечения молоде­
жи работой организуются яр­
марки труда.

Вместе с тем на заседании 
особое внимание было уделе­
но имеющимся недостаткам и 
проблемам.

УзА.

•  В столице состоялся семинар 
по вопросам сертификации продук­
ции с участием представителей та­
моженных и налоговых служб, Па­
латы товаропроизводителей и пред­
принимателей, субъектов малого 
бизнеса.

е На хлопковых полях Ферганс­
кой области идет бурное раскрытие 
хлопковых коробочек. Дехкане ста­
раются своевременно проводить аг­
ротехнические мероприятия к сезо­
ну сбора урожая, по борьбе с вре­
дителями. Так, в Ташлакском райо­
не сделан упор на применение био­
логических методов борьбы с сель- 
хозвредителями.

•  Республиканский фонд «Махал- 
ля» совместно с молодежным дви­
жением «Камолот» провели брифинг 
по вопросам дальнейшей активиза­
ции работы с молодежью. В нем уча­
ствовали представители отече­
ственных и зарубежных СМИ.

•  Ассоциация «Узпахтасаноат» 
взяла курс на осуществление рабо­
ты по созданию перерабатывающих 
предприятий в сельской местности. 
Это позволит ускорить и упростить 
доставку сырья на переработку.

•  На очередном заседании «круг­
лого стола» в Госкомприроды шла 
речь о применении пестицидов. Он 
проводился в рамках проекта «Про­
сто пишем о среде». Участие в об­
суждении проблемы использования 
в республике опасных загрязняю­
щих веществ приняли более 50 экс­
пертов из международных и науч­
ных организаций.

л и с р е
•  ЮСАИД (США), Центр «Машав» 

(Израиль) организовали курсы повы­
шения квалификации для 30 медсе­
стер из Узбекистана. За последние 
три года 165 медсестер из Андижан­
ской и Ферганской областей про­
шли обучение в медицинских учреж­
дениях Израиля.

•  В Ираке 6 человек погибли, де­
сятки ранены в результате теракта 
в окрестностях Багдада. Силы коа­
лиции продолжают обстрелы горо­
дов, превращенных в опорные пун­
кты шиитского сопротивления. Есть 
многочисленные жертвы среди 
гражданского населения.

•  Президент США Дж. Буш назна­
чил конгрессмена Портора Госса ди­
ректором ЦРУ. Это назначение еще 
должно быть одобрено сенатом.

•  В Москве достигнута договорен­
ность о выводе из зоны грузино- 
осетинского конфликта всех воен­
ных формирований, кроме миротвор­
ческих сил.

•  Террористы, взявшие на себя 
ответственность за взрывы у гости­
ниц в Турции, угрожают новыми те­
рактами.

•  Правительство Греции потрати­
ло 1,5 млрд. долларов на решение 
вопросов безопасности во время 
Олимпиады. Более 100 тысяч воен­
ных, полицейских и сотрудников дру­
гих служб безопасности находятся в 
повышенной боевой готовности.

•  С космодрома «Байконур» стар­
товал транспортный корабль «Про- 
гресс-М50» и начал полет к между 
народной космической станции. 
Этот запуск непилотируемый.
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«УЗСЕЛЬХОЗМ АШ ЛИЗИНГ»:
в свободной продаже

А кционерная лизинговая ком пания  
(АЛВС) «Узсельхозмаш лизинг», крупней­
шая компания Узбекистана по объемам 
лизинговых операций, приступила к  раз­
мещению четвертой эмиссии акций на 300  
млн. сумов ($1 — 1029,01 сума). Об этом 
сообщили в управлении ценны х бумаг 
АЛ ВС «Узсельхозмашлизинг».

Представитель компании отметил, что по 
условиям выпуска на свободную продажу вы­
ставлено 17,1 процента акций очередной эмис­
сии. Оставшуюся часть -  82,9% — предусмот­
рено реализовать среди акционеров «Узсель- 
хозмашлизинга».

Всего четвертая эмиссия обеспечена выпус­
ком 500 тыс. простых акций номинальной сто­
имостью 1 тыс. сумов. Ее размещение позво­
лит увеличить уставный фонд компании на 
33,3% — с 1,5 млрд. сумов до 2 млрд. сумов.

Решение о проведении очередной эмис­
сии акций было принято 14 мая 2004 года 
на общем собрании акционеров. Тогда же 
были определены дивиденды по итогам 2003 
года в размере 33% от номинала. По итогам 
2002 года они составили 26%, 2001 года — 
2 1 ,6%.

АЛК «Узсельхозмашлизинг» образована в 
1999 году и специализируется на передаче в 
лизинг машинно-тракторным паркам, дехкан­
ским и фермерским хозяйствам республики 
сельхозтехники, произведенной предприяти­
ями холдинговой компании «Узсельхозмаш- 
холдинг», в том числе совместными предпри­
ятиями с участием холдинга.

Среди акционеров компании — Минвод- 
сельхоз, ХК «Узсельхозмаш-холдинг», герман­
ская ассоциация сельхозпроизводителей 
“Зелко” , фирма «Клаас», акционерно-коммер- 
ческие «Пахтабанк» и «Узжилсбербанк».

В настоящее время услугами компании «Уз­
сельхозмашлизинг» пользуются более 1,5 тыс. 
ширкатных (кооперативных) и 2,5 тыс. фер­
мерских хозяйств, а также около 150 машин­
но-тракторных парков.

За первое полугодие текущего года «Уз­
сельхозмашлизинг» осуществил 1566 проек­
тов на 23,508 млрд. сумов, что на 8,6% боль­
ше в стоимостном выражении по сравнению с 
аналогичным периодом 2003 года.

Всего с момента образования компания 
провела более 7,6 тыс. лизинговых операций 
на 127,2 млрд. сумов и поставила сельхоз­
производителям более 10 тыс. единиц техни­
ки.

Трамваи «СПЕКТР» скоро 
)т о Ташкент

Три трамвая «СВ1ЕВСТР» производства 
екатеринбургского предприятия «Уралт- 
рансмаш» в августе появятся в столице Уз­
бекистана. Договор о поставках заклю ­
чен в Екатеринбурге. ВСак уточнили в го­
сударственной ассоциации «Ташгорпас- 
странсэ, его подписали первый замести­
тель председателя правления «Таш гор- 
пасстранс» Ш ухрат Ибадуллаея и гене­
ральны й д ир екто р  «Урал трансм аш а»  
Ю рий ВСомратов.

По словам Ш.Ибадуллаева, «СПЕКТРы» при­
влекли узбекских эксплуатационников высо­
ким качеством, современным обликом и оп­
тимальными ценами. Руководители электро- 
транспортных предприятий Узбекистана с 
удовлетворением отметили учет националь­
ного колорита: во внутренней и внешней от­
делке предназначенных для Узбекистана трам­
ваев преобладает зеленый цвет.

В течение августа-сентября трамваи прой­
дут адаптацию к новому для них климату, а 
осенью узбекские транспортники и уральские 
машиностроители будут уточнять объемы и 
сроки поставок.

«СПЕКТР» отличает высокий комфорт для 
пассажиров и водителя, безопасность, надёж­
ность и экономичность в сочетании с новыми 
дизайнерскими решениями.

Сегодня в Ташкенте — городе с численно­
стью более двух с половиной миллионов жи­
телей —• эксплуатируется всего 175 трамваев.

НИА «Туркистон-пресс».

Избиратель хочет знать
В связи с предстоящими выборами в Законодательную па­

лату Олий Мажлиса и формированием Сената читателей интересуют некото­
рые вопросы, связанные с юридическими нормами реализации Закона Рес­
публики Узбекистан «О выборах в Олий Мажлис Республики Узбекистан».

«Когда заканчивается до окончания срока реги- бирательной комиссией
регистрация кандидатов 
в депутаты»? —- спраши­
вает С. Бакаева.

Ответ на этот вопрос 
содержит статья 26 Зако­
на о выборах: «Прием до­
кументов от политических 
партий, инициативных 
групп избирателей для ре­
гистрации кандидатов в 
депутаты Центральная из­
бирательная комиссия 
прекращает за семь дней

страции. Лицу, выдвинуто­
му кандидатом в депутаты 
в соответствии с настоя­
щим законом, выдается 
регистрационное удосто­
верение. Регистрация кан­
дидатов в депутаты закан­
чивается за тридцать дней 
до выборов. Соответствую­
щая окружная избира­
тельная комиссия в пяти­
дневный срок после реги­
страции Центральной из-

кандидатов в депутаты 
публикует в местной печа­
ти сообщение о регистра­
ции с указанием фамилии, 
имени, отчества, года 
рождения, партийности, 
занимаемой должности, 
места работы и житель­
ства, а также политичес­
кой партии или инициа­
тивной группы избирате­
лей, выдвинувшей канди­
дата в депутаты».

«Каким органом и ког­
да выдаются избиратель­
ные бюллетени участко­
вым избирательным ко­
миссиям?» — спрашивает 
В. Смирнов.

В статье 36 Закона «О 
выборах в Олий Мажлис 
Республики Узбекистан» 
об этом говорится так: 
«Участковые избиратель­
ные комиссии получают 
бюллетени от окружных 
комиссий не позднее трех 
дней до выборов. Выдачу и 
получение бюллетеней 
председатель либо замес­
титель председателя или 
секретарь соответствую­
щих окружной и участко­
вой комиссии подтвержда­
ют своей подписью». 
Подготовил А. АЛЕКСЕЕВ.

Фото Р. ХОДИЕВИЧА.

Огера и сегодня
Рассвет по-польски — 

зажеве
Ташкентский польский общественно-культурный детский 

центр «Зажеве», в переводе означающий «Рассвет», был от­
крыт сравнительно недавно по инициативе родителей из 
польской общины столицы и при поддержке руководства Рес­
публиканского польского культурного центра «Светлица 
Польска». В эти дни здесь проходит семинар-практикум «Зна­
комство с разговорной польской речью, культурой и геогра­
фией Польши», который проводят молодые ученые Ариэль Зе­
линский и Томаш Шопа из города Торуня — родины гениально­
го астронома Николая Коперника. Молодые люди приехали из­
далека, чтобы донести до юных жителей Узбекистана истоки 
польской культуры, основы разговорной речи этой европейс­
кой страны, рассказать, чем живут сейчас польские парни и 
девушки, об их устремлениях, проблемах. В свою очередь, сами 
ученые проявляют непосредственный интерес к историческим 
достопримечательностям, традициям, культуре нашей респуб-
ли6и Т1росторном помещении го фольклора, географии, куль­

туры современной молодежи, 
показ фильмов гениального 
польского кинорежиссера Анд­
жея Вайди и многое другое.

К сожалению, у «Зажеве» есть 
немало проблем: больших и ма­
лых. Нужно, например, полнос­
тью изменить внешний и внутрен­
ний дизайн двухэтажного здания, 
в котором центр находится. Тре­
буется переоборудовать классы в 
легкие современные помещения, 
где уже сейчас проходит кружко­
вая работа по бисероплетению, 
рисованию, хореографии, спорту. 
В перспективе открытие курса по 
изучению компьютерной грамот­
ности, столь необходимой в ны­
нешнее время.

Здесь с большим вниманием 
относятся к интересам юных. В 
свою очередь, мальчишки и дев­
чонки из «Зажеве» в общении 
ведут себя по-современному 
раскованно, но со знанием об­
щепринятой культуры поведе­
ния. Кстати, наряду с подрост­
ками, чьи исторические корни 
исходят из Польши, центр посе­
щают узбекские дети, также ре­
бята других национальностей, 
изъявившие желание приоб­
щиться к знанию культурных тра­
диций европейской страны.

Татьяна ЕГИЯН.

полукругом расставлены стулья. 
Собравшиеся — дети младшего, 
среднего школьного возраста, 
подростки — играют в занима­
тельную игру на сообразитель­
ность, которую предложили им 
Томаш и Ариэль. Одновремен- 

• но идет ненавязчивое знаком­
ство с польской разговорной 
речью. Томаш и Ариэль называ­
ют русские слова и тут же пере­
водят их на польский или наобо­
рот. Аудитория следом повторя­
ет их, каждый индивидуально. 
Обстановка, которая царит при 
этом, полна остроумия и весе­
лья. Метод «игры», который выб­
рали польские ученые для обу­
чения незнакомому языку, как 
нельзя кстати, потому что в иг­
ровой форме запоминание про­
исходит гораздо проще.

Артур Кенжаев, Света Кали 
ницкая, Ника и Алена Пилипюк, 
Женя Свержак, Вадим Яковлев, 
даже девочки из младшей груп­
пы Камиля и Фазилят с удоволь­
ствием и легко усваивают сло­
ва, фразы на польском языке.

По словам председателя об­
щественно-культурного центра 
Надежды Николаевны Пилипюк, 
семинар-практикум рассчитан на 
две недели. В его программу 
входят также изучение польско-

Как известно, в столице действует ножа  
лов количество национальных культурных 
центров, деятельность которых аввзана с со­
хранением традиций и обычаев тех или 
иных народов, проживающих на террито­
рии Узбекистана. Сегаднв наш разговор с 
председателем Ташкентского армянского 
культурного центра Сергеем Андриасовым.

Воскресная школа 
ждет учеников

— Сергей Георгиевич, чем живет сей ­
час ваш центр?

— Основное внимание уделяется подготов­
ке воскресной армянской школы к новому 
учебному году. Идет запись желающих здесь 
обучаться. Готовим к занятиям помещение, не­
обходимую учебную литературу. Программа 
занятий каждый раз составляется по-новому. 
Основным же остается изучение армянского 
языка. Конечно, особой легкости это занятие 
собой не представляет, но для тех, кто хочет 
знать один из древнейших языков мира, лю­
бая трудность на пути преодолима.

Кстати, историей и культурой армянского 
народа интересуются не только представите­
ли армянской диаспоры, проживающие в Таш­
кенте. На занятия в воскресную школу при­
ходят узбекские, украинские, татарские дети, 
а также представители других народов, про­
живающие в нашей столице.

— Кто ведет уроки?
— Занятия ведут в достаточной степени ква­

лифицированные преподаватели со стажем ра­
боты и знанием методики обучения. Они как 
можно доступнее знакомят обучающихся с 
культурой армянского языка.

— Не за горами 15-летие Ташкентского 
армянского культурного центра. Как вы 
планируете встретить эту дату?

— Уже сейчас готовится обширная культур­
ная программа, куда войдут выступление 
танцевального ансамбля, художественная вы­
ставка работ народных умельцев, встречи с 
творческой интеллигенцией национальной 
диаспоры, многое другое.

— И последнее, возвращаясь к тому, с 
чего началась наша с вами беседа. Что 
нужно, чтобы стать учеником воскресной 
школы?

— Прийти к нам в первое воскресенье сен­
тября и сесть за парту.

Татьяна ЯН.
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подводит 

итоги
Общ ая сумма гумани­

тарной помощ и, оказан­
ной М еж д ун ар о д н о й  
организацией «ЭКОСАН» 
за январь-июнь 2004 года 
нуждающимся слоям на­
селения, составила 238,2  
млн. сумов. Об этом сооб­
щил президент М еждуна­
род ной  о р га н и зац и и  
«ЭКО САН» Ю суф дж ан  
Шадиметов на собрании 
актива, посвященном ито­
гам деятельности в первом 
полугодии.

Ю. Шадиметов рассказал 
участникам встречи о при­
нимаемых мерах по стаби­
лизации экологической об­
становки в республике и за­
дачах организации на пред­
стоящий период в области 
охраны окружающей среды. 
В своем отчетном выступ­
лении президент «ЭКОСА- 
На» отметил, что, реализуя 
целевую программу, на­
правленную на оказание 
материальной помощи ма­
лоимущим слоям, был 
организован конкурс «Са­
мый милосердный сосед», 
который нашел широкую 
поддержку среди, граждан 
республики. В ходе его про­
ведения частными лицами 
была оказана помощь ма­
лообеспеченным семьям, в 
махаллях на средства пред­
принимателей оборудованы 
детские спортивные пло­
щадки, благоустроены гуза- 
ры, выполнены ремонтно­
восстановительные работы 
в различных социальных 
объектах.

В рамках Дней экологии 
и здоровья проведены два 
общереспубликанских ха- 
шара, включивших в себя 
благоустроительные и озе­
ленительные работы в ма­
халлях с участием населе­
ния. Средства, поступившие 
от этих субботников, были 
направлены на комплекта­
цию гуманитарных грузов, 
направленных в Республику 
Каракалпакстан и ряд обла­
стей Узбекистана. Общая 
стоимость доставленной гу­
манитарной помощи соста­
вила более 137 млн. сумов. 
Более 15 тыс. жителей этих 
регионов оказана лечебно­
профилактическая помощь. 
Детс ким оздоровительн ы м 
лагерям передано дезинфи­
цирующего средства на бо­
лее чем 40 млн. сумов.

Участники встречи отме­
тили, что экологические 
проблемы на сегодня оста­
ются еще острыми и требу­
ют скорейшего решения. 
Среди них вопросы дефици­
та водных ресурсов, обес­
печение населения чистой 
питьевой водой, восстанов­
ление плодородия посевных 
площадей, очистка сточных 
вод, а также переработка 
бытовых и промышленных 
отходов, борьба с загрязне­
нием атмосферного воздуха 
и подземных вод.

Н.ДЕВЛИСУПОВА,
НИЛ «Туркистон-пресс».

Как результат широкомасш­
табной работы по реформиро­
ванию системы здравоохране­
ния число современных меди­
цинских учреждений в нашей 
стране все более увеличивает­
ся. Они оснащаются оборудо­
ванием на уровне мировых 
стандартов. Все это способ­
ствует охране здоровья наших 
граждан, оказанию им своев­
ременной медицинской помо­
щи.

В целях создания здоровой 
конкуренции серьезное вни­
мание уделяется приватизации 
объектов здравоохранения. От­
радно, что на каждом шагу 
встречаются частные лечеб­
ные учреждения, клиники, 
стоматологические кабинеты 
и аптеки. Естественно, что в 
создавшихся условиях усили­
вается стремление к лучшему 
обслуживанию. Само собой ра­
зумеется, что услуги в таких 
частных учреждениях предос­
тавляются на платной основе.

Однако в других государ­
ственных медицинских учреж­
дениях скорая и неотложная 
медицинская помощь, а также 
услуги в первичном звене здра­
воохранения оказываются бес­
платно.

Бесплатная медицинская 
помощь должна оказываться 
также при иммунизации и вак­
цинации населения против 
инфекционных заболеваний, 
при лечении легочных, онко­
логических, психиатрических, 
наркологических, эндокрино­

логических заболеваний, пред­
ставляющих социальную зна­
чимость и опасность для окру­
жающих.

Бесплатные услуги необ­
ходимо оказывать при прове­

дении осмотра и лечении 
подростков 15-17 лет, юно­
шей по путевкам призывных 
комиссий, совершении ме­
дицинских действий, способ­
ствующих рождению ребен­
ка,. обслуживании пациен- 
тов-льготников — инвалидов 
и ветеранов войны, сирот в 
государственных лечебно­
профилактических учрежде­
ниях, медпунктах детских 
дошкольных учреждений, 
школ и высших учебных за­
ведений.

Тем не менее не секрет, 
что большая часть населения

не знает хорошо своих прав. 
Находятся такие граждане, 
которые вместо того, чтобы 
реализовать свои права, пред­
почитают потратить опреде­
ленную сумму и быстрее по­

лучить лечение. Своими дей­
ствиями они-то и способ­
ствуют формированию не­
правильных представлений о 
том, что врачу обязательно 
нужно заплатить. Обиднее 
всего, что некоторые врачи 
привыкли к этому, и зачас­
тую не обращают особого 
внимания на больного, не 
давшего ему деньги за лече­
ние.

— Мониторинг показывает, 
что среди населения не нала­
жена должным образом 
разъяснительная работа о пра­
вах на медицинскую помощь,

— сказал корреспонденту УзА 
первый заместитель председа­
теля Федерации обществ за­
щиты прав потребителей Узбе­
кистана Норбек Пардаев. —

' Как же может потребитель по­
требовать положенные ему ус­
луги, если он не знает своих 
прав?

Отныне федерация намере­
на оказывать населению по­
мощь в данном вопросе. Нача­
лом этой работы можно счи­
тать издание брошюры под 
названием «Медицинское об­
служивание: что такое бес­
платные и платные услуги?». В 
ней содержатся все сведения, 
которые необходимо знать по- 

' требителю относительно ме­
дицинского обслуживания. В 
брошюре отражены сведения, 
когда и где вам должны оказы- 

' вать бесплатные медицинские 
услуги, при каких условиях вы 
можете получить бесплатные 
лекарства. Приводятся инст­
рукции, как вы можете защи­
тить свои права в том случае, 
если врач нанес вред вашему 
здоровью, допустил низкое ка­
чество обслуживания и так да­
лее.

Федерация ведет также ра­
боту по выпуску различных 
плакатов на данные темы. Все 
эти источники информации 
должны не только украшать 
стены всех лечебных учрежде­
ний и аптек, но и реально по­
могать потребителям пользо­
ваться своими правами.

Норгуль АБДУРАИМОВА.

Что вызнаете 
о бесплатном 
медицинском 

обслуживании?
Право на медицинскую помощь — одно из основных 

прав человека. Ведь здоровье — это не только личное 
богатство каждого человека, оно имеет важнейш ее со­
циальное значение. Поэтому охрана здоровья граждан  
и право на получение медицинской помощи гарантиро­
ваны в наш ей стране Конституцией и законами. Для всех 
граждан существует право на бесплатное медицинское 
обслуживание, а  для отдельных слоев населения — на 
получение дополнительной медицинской помощи.

В Узбекистане районировано свыше 50 сортов персиков 
теплолюбивых и жаровыносливых, плодоносящих с 2 -3  до 
15-20 лет. В создание их заметный вклад внесли не только 
многие дехкане, но и ученые Среднеазиатского отделения 
НИИ им. Н. И . Вавилова, которые экспедиционно обследо­
вали области республики и установили, что лучше всего пер­
сики растут и плодоносят в Ферганской долине, называе­
мой по праву розовым садом персиководства Средней Азии.

&  Н а д г Я и х  (м л л & с т и & а х

Кто создает новые сорта?
Среди фруктов персик — са­

мый нежный, по вкусу своеоб­
разный, по форме оригиналь­
ный. Многие северяне знают о 
нем лишь понаслышке. Не все 
южане вволю наслаждаются 
им. Ведь растет он не везде, а 
избранно. Даже в солнечном 
Узбекистане горцы и жители 
степей привозят своим детям в 
подарок эти сочные плоды 
только из благословенных ту­
манов.

Полезны ли? Сулите сами... 
Они содержат (в % ) воды — 
80-90, сахара — 6-14, пектино­
вых веществ — 0,5-1,2, витами­
на С — 9,4 — 20 мг, каротина
— 0,6-1,0 мг. В косточках (в % )
— 20-60 — жирного масла, 
0,4-0,7 — эфирного и горько- 
миндального масла.

Родина персика — Цент­
ральный и Северный Китай, 
где он встречается в диком со­
стоянии. Ботаники установили 
5 его видов: обыкновенный, 
Давида, Потанина, удивитель­
ный, гансунский. Все кулыур- 
ные сорта произошли в основ­
ном от обыкновенного.

В районах нашего отчего 
края персики отличаются по 
форме, цвету и количеству

мякоти, срокам созревания и 
т. п. Зависит это от почвенно­
климатических условий.

Селекционеры УзНИИ са­
доводства и виноградарства 
им. Р. Р. Шредера, использовав 
местные формы, вывели но­
вые сорта: Ватан, Инжир­
ный, Нектарин золотой, ян­
тарный, золотистый, карми­
новый и другие. В последние 
годы в этом направлении эф­
фективно работает Т. Вдовце- 
ва. В ее активе — «Подарок 
Узбекистана» — средняя уро­
жайность которого 140 ц/га, 
«Память ЧереваТенко» — 145 
ц/га. Еще одно их преимуще­
ство — они морозостойки и 
устойчивы к грибковым бо­
лезням.

Заметим, новинки, как 
правило, создаются в течение 
10-15 лет. Для их изобретения 
нужны глубокие знания, 
опыт, призвание и... бескоры­
стность, когда ради поставлен­
ной цели забываешь о городс­
ком комфорте, большую часть 
сознательной жизни работа­
ешь в садах. Таким людям хо­
чется сказать: «Хормаиг!» — 
не уставайте.

А. КОНДРАТЕНКО.

"Нисана с <с(мине/иплйи&^
Спасите наши уши
«Нам, людям старшего поколения, очень приятно видеть, как 

жизнь движется вперед, наш прекрасный город хорошеет и раз­
растается, поднимается жизненный уровень людей, — пишет в 
письме в редакцию Явдат Мухамеджанов, проживающий на мас­
сиве Водник, дом 49.

В частности, на месте небольших пригородных поселков вы­
росли многоэтажные густонаселенные жилые массивы: напри­
мер, массив Бектемирского района Водник, который входит в 
черту города.

Поднимается и технический уровень: если раньше мы летали 
только самолетами «Аэрофлота», то теперь небо над Ташкентом 
бороздят самолеты десятков авиакомпаний мира.

Но тут есть одно обстоятельство, о котором, видимо, до сих 
пор никто всерьез не подумал.

Оторвавшись от взлетно-посадочной полосы, самолет летит 
параллельно улице Джаркурганской над массивом Янгиабад и, 
разворачиваясь над ним вправо, пересекает реку Чирчик, про­
летает над массивом Водник и далее ложится на курс. И все это 
происходит на небольшой высоте. Особенно страдают жители 
массива Водник, где расположены девятиэтажные жилые дома 
и плотность населения гораздо выше, чем на застроенном в 
основном одноэтажными домами массиве Янгиабад. От рева 
включенных при взлете на форсаж двигателей дребезжат окна 
верхних этажей в этих девятиэтажках. Шумовое загрязнение 
можно было бы значительно снизить, если бы эти самолеты не 
разворачивались над Янгиабадом, а, пролетая через озеро Бахт, 
разворачивались бы над чистым полем. Правда, эта трасса про­
ходила бы вблизи аэродрома Ташкентского авиационного про­
изводственного объединения имени В. Чкалова, но, может быть, 
ради создания нормальных условий жизни людей, чьи дома сей­
час находятся в зоне повышенного шумового фона, два ведом­
ства договорятся о взаимном удовлетворительном решении 
вопроса — переносе воздушных трасс?»

Действительно, факты, изложенные в данном письме, под­
твердились. Как разъяснил директор УВД «Узаэронавигация» 
А. X. Ашуров, во многих странах Западной Европы самолеты 
ИЛ-86 сняты с эксплуатации по причине высокого уровня шу­
мов.

В Национальной авиакомпании «Узбекистон хаво йуллари» уже 
поднимался этот вопрос, и в настоящее время разрабатываются 
планы по выводу из эксплуатации самолетов ИЛ-86, ИЛ-62, ТУ- 
154 и замене их менее шумными модификациями. Эти планы 
также предусматривают изменения взлетно-посадочных трасс 
аэропорта г. Ташкента.

Очень хочется надеяться, что уши жителей Бектемирского 
района еще недолго будут страдать.

Подготовила В, ЕРЕМИНА.



Вече! Ташкент

70 процентов акций предприятия 
принадлежит южнокорейским парт­
нерам, 30 процентов акций — у Го­
сударственной акционерной компа­
нии «Узенгилсаноат». Производя из 
местного сырья хлопчатобумажную 
пряжу и суровую ткань, поставляя 
на мировой рынок конкурентоспо­
собную продукцию, отвечающую 
высоким критериям мировых стан­
дартов, «Кабул-Узбек Ко» вносит 
определенный вклад в достижение 
экономической независимости рес­
публики.

Слаженно и стабильно работает 
коллектив СП. Помогает этому и ак­
тивная деятельность профсоюзного 
комитета, где председателем вот уже 
четыре года является Шухрат Касы­
мов.

— Хорошим стимулом для проф­
работы стало решение о выделении 
предприятием одного процента от 
фонда оплаты труда профсоюзному 
комитету, — рассказывает Шухрат 
Джанридович. — Коллективный до-

Ж ить интересами коллектива %
Узбекистан сейчас стремится занять сяое достойное места я мирояом сообществе. С участием иностранных партнеров в республике осуществля­

ется ряд проектов по созданию новых совместных производств. В их числе СП «Кабул-Узбек Ко».

говор заключен в 2002 году сроком 
ца пять лет. В январе каждого пос­
ледующего года специальная комис- 
Ьия анализирует выполнение всех 
его разделов и положений, вносит 
необходимые дополнения и измене­
ния. К  примеру, в этом году значи­
тельно увеличены размеры матери­
альной помощи в случаях сложных 
семейных обстоятельств у работни­
ков. В таких случаях предусмотрено 
предоставление и дополнительных 
отпусков без сохранения содержа­
ния.

Помощники профсоюзного лиде­
ра, активисты, такие, как Марина 
Уткина и Алексей Кошелев, много 
делают для того, чтобы членство в 
профсоюзе не ограничивалось лишь 
уплатой взносов. Большая часть тру­
жеников СП — молодежь столицы и

столичной области, и именно на 
них, молодых, инициативных, рас­
считаны методы организаторской, 
производственной и идеологической 
работы в коллективе. Конференции и 
праздничные вечера, собрания и лек­
ции, поездки в Чимган и посещения 
столичных театров и музеев, чтение 
газет и журналов и встречи с инте­
ресными людьми, субботники и 
спортивные состязания — все эти 
мероприятия стали составными успе­
ха большого и, как считает Шухрат 
Джанридович, общегосударственно­
го дела — воспитания в производ­
ственной рабочей среде нового чело­
века, достойной смены знатным тру­
женикам.

Может быть, не очень легким 
будет трудовой путь новичка — 
здесь, на СП «Кабул-Узбек Ко»,

О товариществе и взаимоуважении
Столичное ОАО «Сувмаш» -  единственный в Центральной Азии изготовитель погружен­

ных насосов типа «ЭВЦ», консольных насосов типа «К», центробежны х горизонтальных 
насосов типа «Д».

строгие критерии для поступающих. 
Может быть, не сразу получится из 
него высококвалифицированный 
специалист, человек, творчески 
смелый, преданный своему мастер­
ству. Но все предпосылки для того, 
чтобы это осуществилось, здесь 
есть. Бесплатное проживание в двух 
общежитиях, рассчитанных на 350 
человек, бесплатный транспорт к 
месту работы и домой, круглосу­
точно работающий для всех трех 
смен медпункт, чистота в цехах и 
на производственных площадках — 
все это хорошее подспорье тем, кто 
действительно хочет трудиться. Так 
же, как и бесплатное, за счет ад­
министрации, питание, организо­
ванное в хорошо оборудованной 
столовой.

Заботятся здесь и о детях работ-
Н Ш

ников — 82 путевки для них в лет­
ние оздоровительные лагеря приоб­
ретены профкомом этим летом. Ро­
дители детворы выплачивают за пу­
тевку всего по 5 тысяч сумов, это — 
8 процентов от ее реальной стоимо­
сти.

Ответственность, требователь­
ность, контроль за исполнением на­
меченного — вот те черты, прису­
щие стилю работы профкома СП. И 
это оказывает существенное влияние 
на производительность труда и на 
отношения в колективе. К  примеру, 
на мероприятия по охране труда ад­
министрация в течение первого по­
лугодия выделила 3 миллиона 525 
тысяч сумов. А осуществить многое 
из того что опредатено в разделе 
колдоювора по охране труда, помог­
ли опять же профактивисты — об­

щественные уполномоченные по 
охране труда, такие, как Тамара 
Куценко, Сайфулла Рахмонов, и 
другие. Строгая отчетность профко­
ма перед коллективом по расходова­
нию средств профсоюзного бюдже­
та — тоже показатель того, что ока­
занное ему доверие профком оправ­
дывает полностью. Информацию по 
любому вопросу — об оказании ма­
териальной помощи, о льготах, об 
оздоровлении работников и о благо­
творительных акциях — вам выдадут 
сразу же, по первому требованию, 
причем, не копаясь в бумажках и 
папках, а нажав кнопку одного из 
компьютеров, которыми профком 
оснащен. И познакомившись с этой 
информацией, каждый, безусловно, 
придет к выводу: этот колектив каж­
дого своего члена воспитывает си­
лой своей организации, силой чело­
веческих контактов, общественно­
го мнения, силой своих хороших 
традиций.

Марина ВЕЛИЕВА.

— На примере нашего заво­
да можно четко проследить ре­
зультаты целенаправленной 
программы разгосударствления 
в нашей стране,* — говорит 
помощник генерального ди­
ректора «Сувмаш», председа­
тель профкома Бизак Садыков. 
— Благодаря финансовым вли­
ваниям нашего инвестора — 
российской корпорации 
«Энергомаш» — технически 
переоснащено и модернизиро­
вано производство. Сегодня мы 
изготавливаем свои насосы, 
используя передовые техноло­
гические решения и научно- 
технические разработки, вы­
полненные на уровне запатен­
тованных изобретений. Про­
стые и надежные в эксплуата­
ции насосы, приспособленные 
к климатическим условиям 
Центральной Азии, стали хо­
рошим конкурентоспособным 
товаром на внутреннем и ми­
ровом рынках.

Прибылью от реализации 
здесь распоряжаются рачитель­
но, но при этом не экономят 
на социальной защите работ­
ников завода и их семей. Тради­
ционно документом, гаранти­
рующим труженикам их соци­
альные и экономические пра­
ва, стал коллективный договор, 
заключенный сроком на два 
года.

— Чем сплоченнее коллек­
тив, ииже текучесть кадров, 
тем эффективнее производ­
ственная деятельность, — счи­
тает Бизак Ахмедович, — и пол­
нее чувство удовлетворенности 
работой, которое зависит не 
только от содержания труда, 
но и от отношений между 
людьми, занятыми совмест­
ным трудом.

С профсоюзным лидером 
«Сувмаша* трудно не согла­
ситься. Немало льгот у работ­
ников ОАО различные виды 
материальной помощи и увели­
ченные на основании колдого*

вора социальные отпуска, бес­
платный служебный транспорт 
и ведомственный детский сад. 
Улучшение условий труда и 
быта рабочих — вот главная 
цель, которую преследуют ад­
министрация и профсоюзная 
организация ОАО. А убедиться 
в этом можно, побывав в трех 
семейных общежитиях завода. 
Книги заявок от жильцов — а 
это 150 рабочих семей — здесь 
повод для очень быстрых и опе­
ративных действий соответству­
ющих служб. Есть и своя «ско­
рая помощь» по вечерам в об­
щежитиях работают медпунк­
ты.

Особый почет на «Сувма- 
ше» — ветеранам. Каждый по­
четный пенсионер завода, кро­
ме весомых праздничных по­
ощрений и льготных путевок в 
дома отдыха, может рассчиты­
вать и на получение ежемесяч­
ного денежного пособия в раз­
мере одной минимальной зар­
платы, и на ежегодную мате­
риальную помощь в размере 
<*рех минимальных зарплат. А 
право свободного входа на за­
вод «старая гвардия» чаще ис­
пользует в воспитательных це­
лях, беседуя с «новенькими» 
об истории и традициях род­
ного «Сувмаша».

Семнадцать будущих перво­
клашек — дети работников 
ОАО — ждут-не дождутся нача­
ла учебного года в подшефной 
«Сувмашу» школе № 291. Пек­
ле окончания детского сада 
профком завода в торжествен­
ной обстановке вручил малы­
шам чудесные подарки — необ­
ходимые учебные пособия на 
120 тысяч сумов. Кстати, ма­
мам первоклассников не при­
дется к первому школьному 
звонку отпрашиваться с рабо­
ты — свободный день по тако­
му случаю им гарантирован ус­
ловиями коддоговора. Не при­
шлось хлопотать этим летом 
родителям об отдыхе и более

взрослой детворы: всем «завод- 
чанам» от 7 до 13 лет выданы 
льготные путевки в оздорови­
тельные лагеря — всего на 441 
тысячу 600 сумов.

Здоровая моральная атмос­
фера в коллективе «Сувмаша» 
зиждется и на хорошо проду­
манном и организованном тру­
довом процессе. Четкой и бес­
перебойной работе хозяйствен­
ного механизма помогают и 
мероприятия по охране труда и 
технике безопасности, за вы­
полнением которых следят оба 
социальных партнера — адми­
нистрация и профком. Регуляр­
но выдается спецодежда, про­
водятся профилактика и конт­
роль безопасности условий тру­
да. 76 человек, занятых на ра­
боте с вредными условиями 
труда, ежедневно получают 
спецпитание,

В этом коллективе прочно 
обосновалась дисциплина до­
верия, дисциплина товарище­
ства и взаимоуважения, дис­
циплина, основанная на со­
знательном понимании своего 
гражданского и профессио­
нального долга. Помогает это­
му равнение на лучших, та­
ких, как А. Махаматов, Г. Ма- 
рушин, С. Дронов, А. Ким, 
Н. Четверикова, а также ак­
тивная общественная дея­
тельность, которую ведут 
профсоюзные активисты, та­
кие, как X. Утегенов, У. Му­
хаммедов, Н. Мансурова, 
Р. Пак. По итогам года коллек­
тив награжден почетной гра­
мотой городского совета проф­
союзов АПК за хорошую рабо­
ту по охране труда и технике 
безопасности. И это не случай­
но — ведь всякому ясно: неук­
лонное освобождение рабоче­
го человека от груза бытовых 
неурядиц, создание достойных 
условий работы всегда повы­
шают его сознательность и 
улучшают отношение к труду.

М. РАДЧЕНКО.

Страница Ташкентского городского совета профессиональных союзов.

Для санатория шСемург» лого -  наибам * активная 
пора. По направлениям профсоюзных организаций <зода 
приезжают трулюники многих предприятий трапа, чтобы 
поараяитъ здоровье. В связи с нынешним Годам добро­
ты и милосердия особав внимание уделяется а санато­
рии лечению пенсионеров, малообеспеченных граждан.

Для отдыха и лечения в «Семурге» созданы все у . ,»• 
яия — просторная, светлая столовая, спортивный зал с
тренажерами, библиотека.

В лечебных корпусах яа пациентами наблюдают кла- 
лифицированные специалисты-медики.

К первой группе относятся так 
называемые «оперативные дежур­
ства», то есть нахождение работни­
ка на предприятии по распоряжению 
работодателя до начала или после 
окончания рабочего дня, в выход­
ные или праздничные дни в каче­
стве ответственного за порядок и 
для оперативного ре­
шения неотложных 
вопросов общего ха­
рактера. Отличитель­
ной особенностью это­
го вида дежурства яв­
ляется то, что работ­
ник, назначенный та­
ким дежурным, должен 
выполнять иные, спе­
циально разработан­
ные для дежурного 
обязанности, а не те, 
которые он обычно 
выполняет по занима­
емой должности.

От «оперативного 
дежурства» следует 
отличать дежурства 
второй группы, имену­
емые на практике «де­
журства», в период ко­
торых до начала, в те­
чение или после окон­
чания рабочего дня, в 
выходные или празд­
ничные дни работник также должен 
находиться на предприятии или в 
другом обусловленном месте. Од­
нако в отличие от «оперативного де­
журства» работник в период этого 
вида дежурства обязан выполнять 
или при необходимости находиться 
в готовности к выполнению именно 
своих обусловленных трудовым до­
говором обязанностей. Например, 
дежурство врача, медицинской сес­
тры, водителя, электрика и т. д.

Разновидностью такого дежур­
ства является так называемое «де­
журство на дому», в течение кото­
рого работник пребывает дома (или 
в другом месте, согласованном с 
работодателем) и находится в го­
товности выполнить в случае необ­
ходимости трудовые обязанности.

Время такого дежурства устанав­
ливается соответствующим графи­
ком работы, его продолжительность 
включается в норму рабочего вре­
мени и оплачивается. Дежурства 
указанной группы, как правило, тре­
буют лишь конкретизации порядка их 
применения в правилах внутренне­
го трудового распорядка или иных 
локальных актах предприятия, напри­
мер, в положении о режиме рабоче­
го времени работников (отдельной 
категории работников) данного 
предприятия.

И, наконец, к третьей группе от­
носятся те дежурства, для привле­
чения к которым в штатное распи­
сание вводится специальная долж­
ность «дежурного* и принимается на 
работу на основе трудового дого­
вора соответствующий работник (на­
пример, дежурный механик). Для 
штатных дежурных разрабатывает­
ся должностная инструкция, время 
дежурства считается их рабочим 
временем и оплачивается в обыч­
ном порядке (устанавливается дол­
жностной оклад, надбавки, премии 
ит. д.).

Важно обратить внимание на то, 
что все указанные выше виды де­

журства, кроме оперативного, рас­
сматриваются как рабочее время и, 
соответственно, все вопросы, свя­
занные с ними, регулируются в том 
же порядке, как и рабочее время.

Оперативное дежурство — это 
один из тех вопросов, порядок при­
влечения к которому необходимо

^ о ж ^ /и н а ^ с с й  с о е с с и а л и Ы и г

О нормах 
рабочего времени 

и отдыха
В Трудовом кодексе термин «дежурство» не исполь­

зуется, не содержится я нем такж е и определение это­
го понятия. Однако на практике дежурства, применя­
ются дояольно часта. Следует обратить внимание на 
та , что на практике применение этого термина исполь­
зуется я различных значениях, которые важно уметь 
отличать. Для уяснения этого вопроса ясе дежурства, 
в зависимости от их назначения, можно разделить на 
несколько основных групп.

урегулировать на предприятии в 
индивидуально-договорном и ло­
кальном порядке. В противном слу­
чае привлечение к указанному де­
журству в каждом конкретном слу­
чае возможно только после получе­
ния согласия на это работника.

При урегулировании на предпри­
ятии данного вопроса необходимо 
учитывать ряд обязательств.

Первое. В целях соблюдения 
требований части второй ст. ^ Т р у ­
дового кодекса возможность при­
влечения к оперативному дежурству 
должна быть оговорена трудовым 
договором как одна из трудовых 
обязанностей того работника, кото-' 
рого в дальнейшем в процессе ра­
боты предполагается привлекать к 
такому дежурству.

Второе. Для соблюдения требо­
ваний части первой ст. 130 Трудо­
вого кодекса в коллективном дого­
воре, а если он не заключен — в 
соглашении между работодателем 
и профсоюзным комитетом либо 
иным представительным органом 
работников, необходимо предусмот­
реть, что одним из исключительных 
случаев, когда допускается привле­
чение работника к работе в выход­
ные и праздничные дни, является 
оперативное дежурство для реше­
ния неотложных вопросов, возника­
ющих в нерабочие дни предприятия.

Третье. Привлечение работника 
к оперативному дежурству не долж­
но приводить к нарушению баланса 
рабочего времени и времени отды­
ха, к переработке сверх установлен­
ной для работника нормы рабочего 
времени.

Четвертое. В локальных актах 
предприятия следует регламентиро­
вать порядок привлечения к опера­
тивным дежурствам.

Пятое. Поскольку в период де­
журства работник не связан с обя­
занностями по занимаемой им дол­
жности, а выполняет другие обязан­
ности, предусматривающие общие

интересы предприятия, оперативное 
дежурство следует рассматривать 
как выполнение обязанностей в ин­
тересах работодателя и трудового 
коллектива с предоставлением га­
рантий, предусмотренных ст. 166 
Трудового кодекса. То есть порядок 
привлечения к оперативным дежур­

ствам, установлен­
ный на предприятии, 
должен предусматри­
вать освобождение от 
работы данного ра­
ботника до или после 
дежурства с сохране­
нием заработной пла­
ты не ниже, чем сред­
ний заработок этого 
работника. Коллек­
тивным договором 
данного предприятия 
за указанный период 
могут предусматри­
ваться более льгот­
ные условия отдыха 
после труда (напри­
мер, за дежурство в 
ночное время, в праз­
дничные дни и т. п.).

При установлении 
на предприятии по­
рядка привлечения к 
дежурствам не следу­
ет забывать о требо­

вании части второй ст. 177 Трудо­
вого кодекса, согласно которой ра­
ботодатель не вправе требовать от 
работника выполнения работ, не 
входящих в его трудовые обязанно­
сти. Следовательно, если на пред­
приятии этот вопрос не урегулиро­
ван, то привлечение работников к 
оперативным дежурствам без их 
согласия следует квалифицировать 
как незаконное, а отказ от такого 
дежурства нельзя рассматривать как 
нарушение этим работником трудо­
вой дисциплины.

Привлечение работников к опе­
ративным дежурствам будет счи­
таться правомерным только при ус­
ловии, что они предусмотрены со­
ответствующими договорными акта­
ми предприятия.

Не следует забывать также и о 
нормах рабочего времени и отды­
ха, установленных законодатель­
ством. То есть необходимо опре­
делить: время дежурства, которое 
не должно превышать установлен­
ную законодательством продолжи­
тельность рабочего дня (смены); в 
установленном порядке время пе­
рерыва или время для приема 
пищи; время отдыха после дежур­
ства до начала следующего рабо­
чего дня (не менее двадцати часов); 
время (день) отгула, соразмерное 
с продолжительностью дежурства, 
и т. д.

В тех случаях, когда время де­
журства выпадает на ночное время 
или на выходные и праздничные дни, 
необходимо учитывать ограничения, 
предусмотренные законодатель­
ством для отдельных категорий ра­
ботников (женщин, несовершенно­
летних, инвалидов и др.).

Привлечение к дежурствам и ос­
вобождение в связи с этим от ра­
боты данного работника до или пос­
ле дежурства не должно ухудшать 
его положения по оплате труда.

Надежда ЕФИМОВА, 
юрист.

В числе ответственных объектов — здание Се­
ната, возведение которого строители закончат к 
декабрю. Порадует скоро горожан и новое здание 
поликлиники № 4, и помещение для швейного цеха 
по улице Сагбаи. Благодаря активности и профес­
сионализму строителей к Дню Независимости пре­
образится и главная площадь страны — Мустакил- 
лик.

Здоровая моральная атмосфера в нашем кол­
лективе начинается с хорошо продуманного и орга- 
низованного трудового процесса, -  говорит пред­
седатель профкома треста Рустамбек Бурхаиитди- 
нов. — Если хозяйственный механизм работаег четко 
и бесперебойно, это ведет к росту инициативы стро­
ителей, так как людям видны плоды их труда. В 
случаях же простоя техники и людей, а также из-за 
непродуманных решений продуктивнос ть труда па­
дает, а это сказывается и на заработках, и на на­
строении рабочих.

Созданию доброй психологической атмосферы 
труда профком АО уделяет большое внимание, кон 
тролируя четкое исполнение всех положений и раз-

Есть, на кого равняться
С годом к а  больше хорошеет столица нашей республики -  поввлшагся на ее улицах красивые,С каж д ым годом все оальше « о р о ш и . ■*- .............  „  плботников столичного АО «О рой трест №  12».

домов и административных комплексов, большая заслуга в этом и работников с о

делов коллективного договора. Заработную плату 
— а здесь она в среднем составляет 94 тысячи 
сумов в месяц—строители получают вовремя. Нет 
проблем со спецодеждой и спецобувью - в про­
шлом I оду на их приобретение затрачено более 25 
миллионов сумов. А проводить мероприятия по 
охране труда и технике безопасности администра­
ции и профкому помогают общественные уполно­
моченные по охране труда, такие, как Ю. Шабиля- 
мов, Р. Мумаджанов, Т. Дадаханов, и дру| ие.

— Обычно принято счит ать, что строитель—про­
фессия муж<< V — гово«ь И. Бурханитдинов, — 
Но в нашом коллектив и ггйнбая половина челове­
чества громко заявляет о себе своими производ­
ственными у с п е х а м и . Бригадир-маляр Екатерина 
Лебедева, штукатур Татьяна Александрова и мно­

гие другие женщины вполне заслуженно завоевали 
славу классных профессионалов.

«Женские вопросы» тоже в поле зрения проф­
союза. Это и перевод на более легкие участки, 
назначение на работу в см ен ы , наиболее удобные 
для той или иной работницы. Это и непрерывная 
забота об организации отдыха и воспитании де­
тей.

Администрация треста отчисляет один процент 
от фонда заработной платы на культурно-массо­
вые мероприятия, П о э т о м у  успешная деятельность 
всего АО, его звеньев, каждою строителя неиз­
бежно влияет на рост духовной культуры в коллек­
тиве, Поездки в Чимган и Сайлык, посещение не 
договорной основе театра имени Хамзы и Дворца 
«Туркистон», подготовка торжественных вечеров к

памятным датам - все это предмет заботы проф­
кома и его активистов таких, как А. Арутюнян и 
Т. Куликова.

В этом году знатная семья треста столичных 
строителей пополнится новичками —- об этом АО 
«Стройтресг N8 12» заключило договор со строи­
тельным колледжем. Выпускники этого учебного 
заведения будут учиться самой мирной профессии 
на земле у своих наставников, которые уже опре­
делены на совете директоров АО. Льготный про­
езд и новенькая спецодежда с фирменным знаком 
объединения, думается, также придутся по душе 
молодым.

Молодость этот тот возраст, когда чело­
век наиболее активно живет и действует, — го­
ворит знатный рабочий треста Таир Дадаханов,

для которого с трудовым коллективом связаны 
почти все возможности реализации жизненных 
планов, повышения трудовой квалификации. 
Здесь он находит друзей, развивает свои спо­
собности и дарования. Как и многие другие тру­
женики треста, заслуженный строитель Узбекис­
тана Т. Дадаханов понимает, как важно разви­
вать в человеке потребность к моральному удов­
летворению от труда. Слушая советы и настав­
ления опытных профессионалов, таких, как 
Т. Дадаханов, каждый молодой рабочий глубже 
поймет и осознает, в какой коллектив он при­
шел, каким важным и необходимым стране де­
лом он будет заниматься,

В апреле этого года АО «Стройтрест № 12» 
исполнилось двадцать пять лет. Памятными на­
грудными значками, дающими право на опреде­
ленные льготы, нат раждены 320 его сотрудников. 
Так что молодой смене есть, на кого равняться, 
есть, у кого учиться жить по законам рабочей чес-
1И.

А. БОРИСОВА.
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|| Жизнеутверждающею || 
праздник

Б л а го тв о р и те л ь н ы е  
концерты, приуроченные ||

11 к  годовщине независимо- 11 
11 сти Узбекистана, состоя­

лись во Дворце авиастро- 
; { ителей и Дворце дружбы  

народов. Концерты, орга­
низованные при поддер­
ж ке  татаро-баш кирского  
объединения «Дуслык» и 

! заслуженного работника 
| культуры Татарстана Ра­

исы Б айм урдиной, яви- 
| лись великолепным, кр а- ||
! сочным праздником  для 
| ценителей искусства.

«Гвоздем программы», 
безусловно, стало выс- 

| тупление гостьи из Каза­
ни -  талантливой испол- 

| нительницы  Разии Гай- М 
| нуллиной, которой мне 
| удалось задать несколь- | 

ко  вопросов.
-  С чего  н а ч а л а с ь  И 

И в а ш а  т в орческая  д е я -
тельность?

-  До 1968 года я жила в
| Ташкенте, занималась са- II 

И м одеятельностью . Когда |
\ \ сюда приехал известный |
11 исполнитель Ильхам Шаки- I 
!| ров, он меня заметил, по- И 
| мог поступить в Казанское ! | 

;| музыкальное училище. По- [
| том был П едагогический |] 

(! институт, аспирантура . ;|
| Сейчас я педагог, который II 

11 еще и поет.
-  А о чем вы поете?

п -  О родине, о терпении, И
| ; о жажде жизни и любви, о I
I; самой любви, наконец. Не- ||
| ; редко я исполняю и народ- 11
П ные песни, в них собрана ||
! народная мудрость, они -  о 11
| вечных и незыблемых цен- ||
| ностях.

-  Каковы ваши творчес- | {
| кие планы?

-  Планируем съездить на
| международный конкурс в 11 
I Казахстан. Хотелось бы взять |
\ с собой своих воспитании- ;
; ков, самой поучаствовать. А ;
| вообще петь, пока поется, \

\I воспитывать молодых, талан- ■;
| тливых. У нас есть продюсер- 
11 ский центр, который занима- !
| ; ется поиском молодых та- 
| лантов.

Беседа закончилась, Ра- 
|| зия Гайнуллина снова выпор- П 
! I хнула на сцену. По залу по- ;
; лились завораживающие ме- 
; лодичные звуки.

Этот концерт не после- 
| д н и й . П ятого  се нтяб ря  ;
I планируется проведение ]|
I подобного мероприятия с п 
| участием звезд нашей эс- { |
I трады, исполнителей из !
| Казани -  деятельность Та- |
| тарского культурного цен- || 

тра, как видите, достаточ­
но а кти вн а . Для че го ,

| спросите вы? В самом на- | 
чале на сцену вышла мо- |

I лодая женщина и начала
I бойко объяснять что-то на I 

незнакомом мне языке. «А 
вы понимаете, что она го ­
ворит?» -  обратилась я к 
сидящей рядом девушке. ■ 
«Конечно», ответила та,

II Как будто иначе и быть не | 
м огло. Но, нем ного  по- ||

! размыслив, я поняла, что 
1| она права. Интересовать­

ся родной  кул ьтур ой ,
М знать родной язык -  это !! 
| обязанность  каж дого  из 

нас. И те, кто об этом не 
забы ваю т, заслуж иваю т 

И уважения,
Диана ИБРАГИМОВА.

Каждая эпоха называет свои знаковые 
имена — те, что вдохновляют следующие 
поколения в общественной жизни, науке, 
культуре. Выдающаяся индийская худож­
ница Амрита Шер-Гил не дожила до обре­
тения своей родиной независимости, но 
она, безусловно, всем своим творчеством 
принадлежит новой Индии. Недаром это 
имя продолжает вдохновлять молодых ин­
дийских художниц, а ее работы служат ос­
новой для бесчисленных «вариаций на 
тему». Соединив в самой жизни Восток и 
Запад (ее отец был индиец, мать — вен­
герка, сама она родилась в Венгрии, выс­
шее образование получила в Париже), 
Амрита Шер-Гил синтезировала лучшие 
живописные традиции Европы и Индии в 
своем творчестве. Свобода ощущений, 
свойственная импрессионистам, неотдели­
ма у нее от традиционной эстетики и 
иерархии ценностей старинной миниатю­
ры и раджпутских фресок.

Одна из наиболее символичных работ 
Амриты Шер-Гил — «Три сестры» — послу­
жила темой для вдохновения художниц се­
годняшней Индии, размышляющих о мес­
те женщины в обществе. Вариаций этих так 
много, что возникла идея, столь же свое-

Женский лик индийской живописи
У ж е немало посетителей побывало 

выставке «Амрита: возвращение», где 
дожниц из Индии.
образная, сколь и значительная: воздать 
должное памяти Амриты Шер-Гил, пред­
ставив подобные работы. Так и состоялась 
выставка «Амрита: возвращение», показ 
которой пройдет в Узбекистане, Кыргыз­
стане и Казахстане в рамках фестиваля 
Индии. Фестиваль проводится Индийским 
советом по культурным отношениям в 
честь десятилетия открытия первого ин­
дийского культурного центра на террито­
рии стран СНГ. Представленные на выс­
тавке работы принадлежат кисти не все­
мирно известных мастеров, а зачастую мо­
лодых, но подающих большие надежды ху­
дожниц. Для них эта выставка — весьма 
удачный шанс заявить о себе за предела­
ми своей страны.

Как подчеркнул на церемонии открытия 
выставки Чрезвычайный и Полномочный 
Посол Республики Индия в Узбекистане 
г-н Шарат Сабхарвал, среди идеалов, выд­
винутых в свое время лидерами борьбы за

в Центральном выставочном зале на 
представлены работы пятидесяти ху-

независимостьI 
в Индии, было | 
и предоставле-| 
ние женщинам 
всех возможно­
стей для все- 
с т о р о н н е г о  
развития и са-| 
мовыражения.
Нынешняя выс­
тавка, убеди­
тельно под­
тверждает, что 
эти идеалы у с - ; 
пешно вопло­
щаются в | 
жизнь. Кстати, 
и в этом отношении выставка найдет жи­
вейший отклик в Узбекистане, где также 
уделяется большое внимание активизации 
роли женщин в обществе.

А. АЛЕКСАНДРОВА.

— Не скрою, многие киноте­
атры сейчас переживают не луч­
шие времена, да и особого же­
лания изменить что-то в своей 
работе, привлечь зрителя у мно­
гих деятелей, работающих в этой 
сфере, до недавнего времени 
не наблюдалось. Значительные 
подвижки в решении проблемы 
возрождения качественного ста­
ционарного (постоянного и спе­
циально оборудованного) пока­
за фильмов в кинотеатрах мы 
связываем с внедрением в 
жизнь постановления Кабинета 
Министров РУз от 17 марта 2004 
года «Об организации деятель­
ности Национального агентства 
«Узбеккино». Согласно ему На­
циональное агентство «Узбекки­
но» становится правопреемни­
ком государственно-акционер­
ной компании «Узбеккино». Со­
зданная в целях всестороннего 
изучения деятельности и теку­
щего состояния кинотеатров 
республики специальная комис­
сия «Узбеккино» в настоящее 
время разрабатывает адресную 
программу развития сети кино­
театров, а их насчитывается по 
республике 299. Мы внесли 
свои предложения, и полагаю, 
что в рамках принятых прави­
тельственных решений в бли­
жайшем будущем ситуация в 
целом изменится к лучшему. 
Наметившиеся положительные 
тенденции свидетельствует не 
только о достаточно хорошем 
потенциале развития отече­
ственной киноиндустрии, но и о 
неплохих шансах вернуть былые 
позиции наших кинотеатров, вер­
нуть зрителя.

— А куда сегодня вы бы по­
советовали пойти столично­
му зрителю, собравшемуся в 
кино? Кто у нас нынче лидер 
на рынке?

— Во всем мире сегодня прак­
тикуется использование мульти­
плексов -  комплексных киноте­
атров, где семья может отдохнуть 
сообразно возрасту и интересам 
каждого. Взрослым —зрелищный 
фильм, детям -  приключения и 
мультики, почему бы и у нас не 
сделать так же? Но пока все это 
в планах, а если оценивать кино­
театры по предложенному вами 
принципу, то я мог бы назвать 
несколько, где зритель может 
прийти и, как вы говорите, полу­
чить качественное обслуживание, 
ведь кинотеатры, напомню, вхо­
дят в индустрию отдыха и раз­
влечений.

Посмотреть хороший фильм на 
самом современном уровне 
(включая систему «Долби», кото­
рая обеспечивает эффекг присут­
ствия и качественное изображе­
ние), выпить в баре чашечку хо­
рошего кофе или бока/1 ориги­
нального коктейля, словом, отдох­
нуть. Можно, конечно же, во Двор­
це кино имени Алишера Навои, 
Доме кино, кинозале «Кино ола-

ми» Центрального Дома офице­
ров (ЦДО), «НЕА1_ СМЕМА», ки­
ноконцертном зале «Зарафшан».

— Турсунбай Ергашевич, а 
чем сегодня живет отече­
ственная киноиндустрия?

— Начиная с 2005 года мы 
планируем наладить выпуск пят­
надцати художественных лент. С 
каждого произведенного художе-

Руси буквально не своим голо­
сом кричал «Юкол!..», выгоняя 
строптивых бояр, или, сдвинув 
корону набок, сообщал: «Бу сиз- 
га трали-вали эмас» — мы не за­
мечали перевода, настолько 
органично был осуществлен дуб­
ляж. А сколько прекрасных кар­
тин было сделано на собствен­
ном оригинальном материале,

м х и ш л й /и ж }  т е м и

Идти ли в кино?..
Поход в кино для многих означает что-то приятное 

и, не будем скрывать, романтическое. И многие взрос­
лые уж е люди с удовольствием вспоминают, как бега­
ли когда-то молодыми в «киношку». При «том нередко 
названия увиденных фильмов вспоминаются с трудом, 
но чувство праздника сохранилось на годы. Я решила 
узнать, какой праздник сегодня ждет тех, кто решил 
провести свободный вечер перед большим экраном.

В гостях у  заместителя Национального агентства «Уз­
беккино» Т ур суи б ая  Ергашевича Халикова разговор 
зашел о том, ка к  сегодня развивается индустрия оте­
чественного кинопроизводства и кинопроката.

ственного фильма будет сделан 
дубль-негатив и 15 копий для 
широкой демонстрации в регио­
нах страны. Кроме того, по две 
копии будет сделано с субтитра­
ми на иностранных языках с це­
лью их выпуска на мировой ры­
нок. До конца текущего года бу­
дет закончена работа над шес­
тью кинолентами, сметная сто­
имость одной картины составля­
ет в среднем примерно 160 млн. 
сумов, а данная сумма, как вы 
понимаете, является по нашим 
временам весьма солидной.

В свое время для Узбекиста­
на была установлена предель­
ная квота по кинопроизводству 
на всей территории бывшего 
Союза: 6 художественных и 6 те­
левизионных картин. Это объяс­
нялось не только наличием весь­
ма солидной материально-техни­
ческой базы, позволяющей под­
держивать прекрасно отлажен­
ный механизм кинопроизвод­
ства, но и великолепным твор­
ческим ансамблем актеров, ре­
жиссеров, операторов, звукоре­
жиссеров и т, д.

— В Узбекистане тогда была 
лучшая проявочная лаборатория, 
рассчитанная на обслуживание 
нужд всех республик Централь­
ной Азии, был лучший дубляж­
ный цех, первенство которого бе­
зоговорочно признавали колле­
ги из других республик, — с гор­
достью отметил Турсунбай Хали- 
ков.

Действительно, одно из ярких 
воспоминаний моего уже дале­
кого детства -  к/ф «Иван Васи­
льевич меняет профессию» уди­
вительно ярко, сочно продубли­
рованный узбекскими мастерами. 
Когда с телеэкрана царь всея

картин, вошедших затем в золо­
той фонд киноискусства!.. Это и 
знаменитый фильм «Влюблен­
ные», и «Об этом говорит вся 
махалля», и «Бунт невесток», и 
«Проделки Майсары»...

— Если, положа руку на серд­
це, еще не так давно мы не мог­
ли предсказать, удастся ли удер­
жать зрителя в течение двух пре- 
мьерных недель, то сегодня си­
туация в корне переменилась, — 
говорит Турсунбай Эргашевич. — 
Если в 1996 году в наших кино­
театрах в среднем приходилось 
1,5 человека на сеанс, то сегод­
ня на показе таких фильмов, как 
«Дев билан пакана» («Великан и 
коротышка»), «Осмондаги бола- 
лар» («Небесные мальчики») во 
Дворце кино им. Алишера Навои 
насчитывается более 8 тысяч 
зрителей за один день, а это по­
рядка 5-6 сеансов. Как говорит­
ся, зритель голосует сумом и, 
покупая билеты в кинотеатр, за­
полняя зал, подтверждает, что мы 
прилагаем усилия в верном на­
правлении.

Действительно, чтобы мы не 
слышали об успехах развития 
национального кинематографа, 
пустые кинотеатры убеждали бы 
нас в обратном. Не уточняя цифр, 
которые иллюстрировали бы фи­
нансовый успех отечественных 
фильмов - лидеров проката, мой 
собеседник сообщил, что строи­
тельство летнего кинотеатра 
Дворца кино им. Алишера Навои 
целиком было профинансирова­
но за счет средств, вырученных 
от проката к/ф «Осмондаги бо- 
лалар». А за счет рационального 
использования средств, выделен­
ных на производство фильмов, 
ГАК «Узбеккино» сумела напра­

вить средства на реконструкцию 
и расширение выставочных пло­
щадей Национального музея ки­
ноискусства. Площадь музея, от­
крытие которого в обновленном 
виде планируется в сентябре это­
го года, составит около пятисот 
квадратных метров.

Между прочим, как оказалось, 
у узбекистанцев есть немало по­
водов испытать национальную 
гордость за родной кинематограф. 
К примеру, на восьмом между­
народном кинофоруме стран СНГ 
и Прибалтики, прошедшем в Мос­
кве в начале июня, среди создан­
ных е 2003 году фильмов проде­
монстрировали свои произведе­
ния и узбекские кинематографи­
сты. На кинофоруме были пред­
ставлены художественные филь­
мы «Боль» режиссера Юсуфа 
Разыкова, «Едгор» Хилола Наси- 
мова, «Тюльпаны в снегу» Елки­
на Туйчиева и Аюба Шахобидди- 
нова, документальные ленты «Му- 
гулчаи бузрук», «Юрта», мульт­
фильм «Гончар».

Компетентное жюри отмети­
ло, что фильмы, созданные в 
последние годы режиссерами 
Узбекистана, занимают достой­
ное место в мировом киноискус­
стве, и подтверждением тому 
служит достойная оценка на мно­
гих международных кинофести­
валях и конкурсах. На московс­
ком кинофоруме в этом году все 
представленные картины наших 
отечественных кинематографис­
тов получили высокую оценку. 
Особенно были отмечены карти­
ны Джахонгира Касымова «Ве­
ликан и коротышка» и Зульфи- 
кара Мусакова «Небесные маль­
чики-2».

...В поисках ответа на вопрос, 
от чего зависит качество про­
смотра и связанное с ним каче­
ство отдыха, я заглянула в два 
из представленных в пятерке 
лидеров кинотеатра.

— Современный уровень по­
каза во всем мире несопоста­
вим с тем, что предлагалось 
зрителям до недавнего време­
ни, — отметил в разговоре со 
мной директор популярного в 
столице кинотеатра «ВЕА1 
С1ЫЕМА» Сергей Ким. -  Не 
скрою, для нас, тех, кто сделал 
показ кино своим делом, есте­
ственно, очень важно привлечь 
зрителя.

— Сделать это можно, толь­
ко если создать максимально 
комфортные условия для про­
смотра, подчеркнул замдирек­
тора кинозала Центрального 
Дома офицеров «Кино олами» 
Андрей Буров. — Это включает 
в себя и показ кинофильма на 
кинопленке, а значит, оснаще­
ние кинотеатра современным 
оборудованием, и интересный 
ассортимент в баре, и дополни­
тельные услуги для тех, кто к 
нам пришел.

Эльвира ЯГУДИНОВА.
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Чтобы 
учеба стала 
праздником

Лето, увы, подходит к  концу, а это зна­
чит, что на смену бе«зоботному отдыху 
вновь приходит учебная пора. Для кого- 
то из наш их детей этот учебный год ста­
нет первым, для кого-то — последним 
стартом перед взрослой жизнью, но как  
бы там ни было, подготовка к  учебно­
му процессу коснется и тех, и других. 
Предлагаем вам несколько советов о 
том, что нужно учесть при подготовке 
ребенка к  ш коле.

В первую очередь любому ребенку не­
обходима сумка для школьных принадлеж­
ностей или новомодный нынче рюкзак. 
Второй с медицинской точки зрения луч­
ше, так как позволяет сохранять осанку 
детей, равномерно распределяя нагрузку. И 
если с более старшими учениками про­
блем с выбором столь важной вещи не воз­
никнет (знай только, оплати покупку), то 
при выборе рюкзака для школьника из на­
чальных классов обязательно учитывайте 
возраст ребенка, уровень его физического 
развития. Сегодняшние школьные базары и 
вещевые рынки просто изобилуют подоб­
ным товаром, однако не спешите с выбо­
ром -  внимательно осмотрите вещь на 
предмет прочности и отсутствия брака, 
иначе ваш рюкзак долго не «протянет».

Немаловажная деталь любого школьно­
го процесса — тетради, без которых, как 
говорится, никуда. С красивыми картинка­
ми любимых героев фильмов и мультиков, 
сегодня их выбор настолько велик, что за­
ставляет замирать перед прилавком на зна­
чительное время не одного ребенка. Одна­
ко помните, что слишком яркая и брос­
кая обложка тетради может стать причи­
ной плохих оценок ученика — отвлекаясь 
на любимых кумиров, ваш ребенок навер­
няка пропустит мимо ушей школьный урок 
Так что постарайтесь не злоупотреблять 
покупкой подобных тетрадей, а еще луч­
ше, если на их обложках будут напечата­
ны различные формулы и правила — это 
существенно поможет вашему ребенку в 
усвоении знаний.

Покупка специальных школьных при­
надлежностей, относящихся к тому или 
иному школьному предмету, таких, как 
например, различные чертежные линей­
ки, хоть на первый взгляд и кажется самой 
простой и малозатратной частью покупки 
школьного «обмундирования», на самом 
деле тоже способна «потрепать» родителям 
нервы. Приготовьтесь, что ваше чадо будет 
просить у вас все, что более-менее эсте­
тично на вид и отличается красотой дизай 
на. И неважно, что именно этот предмет 
пригодится в учебе единожды, либо не при­
годится вовсе. Поэтому, избегая лишних 
трат, заранее поинтересуйтесь у препода­
вателей вашего ребенка или родителей, 
чьи дети учатся в более старших классах 
о необходимых предметах школьного обу­
чения. Тогда ваш ребенок точно не заста­
нет нас врасплох.

Книги и выбор школьной формы от­
дельная и индивидуальная тема, так или 
иначе касающаяся всех родителей школь­
ников, поэтому мы не будем останавли 
ваться на этом моменте. Скажем только 
что эта немаловажная часть подготовки 
также займет немало как времени, так и 
денежных средств, поэтому постарайтесь 
не оставлять решение этих вопросов на 
«потом».

И, самое главное: сделайте из похода за 
покупкой школьных принадлежностей ма­
ленький праздник, а не жесткое напоми­
нание о скором приближении школы с уп 
реками вроде: «Не куплю тебе эту доро 
гую ручку -  такой хулиган, как гы, ко 
горый не хочет учиться, вполне может 
обойтись и обыкновенной шариковой» или 
«Ты не заслужил, чтобы и купила тебе до
I X , ,ой пенал». д л т у х о в а

Япония -  трехкратный чемпион
В Китае завершился 13-й чемпионат Азии по футболу с участием предста­

вителей 16 государств. Сборная Японии, несмотря на отсутствие таких извес­
тных футболистов, ка к  Хидетоши Н аката, Ш инджи Оно, Атсуши Яникизавы, 
доказала, что на данный период времени является сильнейшей дружиной 
континента.

ал

Обыграв в полуфинале 
обидчика сборной Узбеки­
стана по четвертьфиналу 
команду Бахрейна (основ­
ное время — 3:3, дополни­
тельное — 4:3. Голы заби­
ли Кейджи Тамада — два, по 
одному — Коджи Наката, 
Юджи Наказава. У побеж­
денных дважды отличился 
Аала Хубаил и Дуай Насыр), 
посланцы Страны восходя­
щего солнца в финале сра­
зились с хозяевами первен­
ства, которых неистово под­
держивал переполненный 
стадион в Пекине.

Первый тайм сохранил 
равные шансы для обеих 
сторон. На гол японца Та- 
каши Фукуниши ответил Ли

Минь. После перерыва со­
стоялось спорное взятие 
ворот сборной Китая. Мяч 
пересек линию от руки 
Коджи Накаты. Однако су­
дья, либо в принципе не 
заметил этот момент, либо 
посчитал, что рука была 
прижата к корпусу. В таком 
случае нарушений правил 
нет. Как бы там ни было, 
арбитр указал на центр 
поля, и японцы повели в 
счете — 2:1. Спустя неко­
торое время, будто под­
тверждая свое превосход­
ство, они забили «чистый» 
гол в исполнении Кейджи 
Тамады. В итоге, одержав 
победу с перевесом 3:1, 
команда Японии стала вто­

рой раз подряд и третий по 
счету (до этого у себя на 
родине — в 1992 году и в 
Ливане — в 2002 году) об­
ладателем Кубка Азии.

Китайцам же пришлось 
довольствоваться серебря­
ными наградами, присово­
купив их к другому сереб­
ру 1984 года, завоеванно­
му в Сингапуре, и двум 
бронзовым медалям, выиг­
ранным в Иране (1976 год) 
и Японии (1992 год).

Третье место занял 
трехкратный чемпион Азии 
и теперь уже четырежды 
бронзовый призер сборная 
Ирана. В 1/2 финала она 
уступила китайской дружи­
не (основное и дополни­

тельное время — 1:1. Голы: 
Саид Мухаммад Алави — 
Шао Джиай. Пенальти — 
3:4), а в матче за бронзу 
одолела футболистов Бах­
рейна — 4:2. В составе 
персов точные удары на­
несли дважды Али Дай 
(один с пенальти), Джавод 
Некунам и Али Карими. На 
мячах бахрейнцев свои ав­
тографы оставили Талал 
Юсуф и Салех Фархан.

Всего на турнире 58 
футболистов забили 96 
мячей. Из них 3 автогола: 
Пак Джун Су (Южная Ко­
рея), Ранчсан Виватчайчок 

.(Таиланд), Башер Саид Ха- 
мади (ОАЭ).

Лучшим бомбардиром стал 
иранец Али Карими, в активе 

• которого 6 взятий ворот. Че­
тыре раза вратаря соперни­
ков огорчил игрок сборной 
Кореи Ли Дон Гук. По три 
гола на счету Кейджи Тама­
ды (Япония), Аала Хубаила 
(Бахрейн), Али Дай (Иран) и 
Эмада Али из Омана.

Ю. ЛИТВИНОВ.
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Покорители высот
«Лучше гор могут быть только горы!» — помните знаменитую фра­

зу из песни В. Высоцкого? Конечно, с этим высказыванием можно и 
поспорить, хотв истинным ценителям бескрайних высокогорных про­
сторов есть чем гордиться -  ведь только высоко в горах можно про­
верить себя, на что способен, научиться жизненны м правилам и 
обрести уверенность в себе...

Люди покоряли горные вершины не 
одно столетие, однако началом ми­
рового альпинизма принято считать 
1786 год. Именно тогда по инициати­
ве швейцарского ученого Г. Соссюра 
на высшую точку Альп — вершину 
Монблан поднялись М. Паккари и 
Ж. Бальма. С каждым годом альпи­
нисты всего мира усложняли маршру­
ты горных восхождений. Так, в 1865 
году английские скалолазы покорили

альпийскую вершину Маттерхорн, со­
вершив восхождение по технически 
сложному пути. С тех пор эта дата счи­
тается началом спортивного альпиниз­
ма — восхождение по сложным мар­
шрутам со спортивными целями.

Есть в истории альпинизма еще 
одна дата, в которой фигурирует ан­
глийский верхолаз, а именно в 1907 
году Том Лонгстафф положил нача­
ло высотному альпинизму, покорив

пик Трисуп в Гималаях, превышаю­
щий по высоте 7000 м.

В 1950 году участники французс­
кой экспедиции М. Эрцог и Л. Ля- 
шеналь совершили восхождение на 
гималайскую вершину Аннапурна, 
высота которой 8078 м. Высшая же 
точка Земли — гора Джомолунгма 
(Эверест, Сагарматха, 8848 м) была 
покорена 29 мая 1953 Шерпом Нор- 
гэем Тенцингом (гражданин Индии) 
и новозеландцем Эдмундом Хиппа­
ри. Тогда же вершину покорила ан­
глийская экспедиция, возглавляемая 
Джоном Хаитом.

Все меньше и меньше покорен­
ных вершин остается на карте Все­
ленной, но каждый раз сотни альпи­
нистов идут высоко в горы, устанав­
ливая все новые рекорды -  силы, 
выдержки и терпения...

Подготовила Т. ТАТЬЯНИНА.

•  Реклама и объявления •
ТРЕБУЮТСЯ

официантки (20-25 лет), профессиональные 
шашлычник и бармен.

Тел. 191-89-89.

УТЕРЯННЫЙ
1141 к * аттестат о среднем образовании 

Г № 255701, выд. шк. № 114 г. Ташкента в 1983 г. 
на имя Муминжоновой Захро Хожакбаровны, 

СЧИТАТЬ НЕДЕЙСТВИТЕЛЬНЫМ.

Адвокатское бюро «Гудзон» Шайхантаурско- 
го района

ЛИКВИДИРУЕТСЯ.
Претензии принимаются в течение двух ме­

сяцев со дня публикации объявления по тел. 
169-78-60.

Управление по организации лотерей хоки- 
мията г. Ташкента выражает глубокое собо­
лезнование родным и близким в связи с без­
временной кончиной заместителя начальни­
ка управления

КАРИМОВА 
Равшана Рафиковича.

«Вечерний Ташкент
Прием объявлений 

ежедневно
(кроме субботы и воскресенья) 

с 9.00 до 17.30.

Телефон для справок
133 - 2 8 - 9 5 .

I’ 0  ̂ ‘
господа предприниматели 

и руководители предприятий!
№  молоды, умны, талантливы, полны анергии и энтузиавма. Нам не хватает гш и л о  ваших внаний и 
поддержки• Время объединить :»нерг>*о и ииьп . медь :>то самый ко р о тки й  п у ть  к соиерш ен?тиу!

'Ш ..ЬмЙ •**>» ш

ТАШКЕНТСКОЕ
ГОРОДСКОЕ
ОТДЕЛЕНИЕ

Таш кентский городской «КАМОЛОТ» предлагает предпринимателям  
принять активное участие ■ социальной акц и и  и предоставить летние  
яакансии студентам и учащ имся. Всю необходимую  инф ормацию  вы 
м аж ете  получить а са11-центрв «КАМОЛОТ» по телефонам:

1 3 7 - 7 2 - 2 0
137 72-21

или на веб-сайтах :

Всем предпринимателвм-учветмикам акц и и  будут предоставлены льготы 
(дополнительные скидки) для раамещ яния рекламы  во веек изданиях  
ИД .ТАС ВИ Р»
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Совместное предприя 
тие <<ЗМ-АвгоВАЗ» вы­

пустило первый пилотный авто­
мобиль модели «Шевроле Вива». 
В конце августа планируется сде­
лал» второй пилотный экземпляр. 
Ну а серийная сборка «Шевро­
ле Вива» начнется в Тольятти 23 
сентября. Правда, в этом лапу бу­
дет собрано лишь 456 таких ав­
томобилей.

Четыре болельщика 
были сбиты во вре­

мя этапа чемпионата мира 
по ралли в Финляндии. 
Финн Ари Лайвола из ко­
манды «Мицубиси» не 
справился с управлением и 
вылетел с трассы прямо на 
болельщиков, которые 
стояли на обочине. Один из 
болельщиков был немед­
ленно госпитализирован, а 
остальные трое отделались 
незначительными ушиба­
ми.

Опубликован новый 
рейтинг-лист женс­

кой теннисной ассоциации 
(\УТА), согласно которому 
в первой десятке находят­
ся сразу пять представи­
тельниц российской школы 
тенниса. Лучшей из росси­
янок является Анастасия 
Мыскина, которая подня­
лась на одну строчку — с 
четвертой на третью. Ком­
панию Мыскиной в первой 
десятке составили: Елена 
Дементьева - 5-е место, 
Мария Шарапова — 6, 
Вера Звонарева — 9, Свет­
лана Кузнецова - 10.

В США 
изобретены 
кроссовки, 

способные менять 
размер

Американская компа­
н и я - п р о и з в о д и т е л ь  
спортивной одежды и обу­
ви разработала модель 
кроссовок, размер кото­
рых может меняется вмес­
те с ростом ступни. Об 
этом сообщает агентство 
Рейтер.

В настоящее время но­
вый продукт предложен для 
апробации потребителям в 
Германии.

Кроссовкам, подошва 
которых имеет структуру 
гармошки, растягивающей­
ся при нажатии на кнопку, 
дали название «Макс дер 
вурм» («Макс-червяк» 
нем.).

Солнце всходит на час позже
Ж ара днем в эту пору года стоит немилосердная. От нагретой земли струится тепло, 

все вокруг колеблется в мареве. Белесое небо, выцветшее от зноя, безоблачно. В пусты­
не все выгорело, и только иногда слабый ветерок шелестит сухими листьями полыни, 
сайгачьей травкой. Вся живность перешла на сумеречный и ночной образ жизни. Днем  
песок раскален. Изредка пробежит ушастая круглоголовка от одного кустика к  друго­
му. При опасности она резко поворачивается к  преследователю, приподнимается на 
передних лапках и широко раскрывает пасть, отчего складки по углам рта расправля­
ются и пасть кажется огромной. Эти складки и дали повод назвать ящерицу «ушастой». 
Применяется и другой способ защиты. Вибрируя всем телом, она в считанные секунды 
зарывается в песок. Таким образом скрываются от врагов и некоторые виды змей.

В августе у самой ядовитой Прохладная благодать ца- 
змеи Средней Азии — кобры рит лишь на горных склонах.

Вода в родниках прозрачная, 
холодная и необыкновенно 
вкусная.

Над речкой в ущелье, где 
сыро и прохладно и кусты све­
шиваются над водой, обитает 
легендарная синяя птица. Она 
величиной с галку, поет гром­
ко, но в то же время нежно и 
мелодично.

Под кроной грецкого оре­
ха, алычи, яблонь, в кустах ши­
повника и ежевики приволь­
но птицам и зверям. Каменные 
куропатки — кеклики собира­
ются в стаи, регулярно приле­
тая к речке на водопой. Пе­
тушки отличаются от самок 
несколько большей величи­
ной и вооружены шпорами.
Они отчаянные драчуны. Мо­
лодняк большинства птиц уже 
трудно отличить от взрослых.
Перелетные птицы начали 
свои тренировки для переле­
та. Они усиленно питаются: 
через месяц-полтора им пред­
стоит далекий и нелегкий путь.

Летучие мыши отцепились 
от матерей и научились само­
стоятельно добывать пищу и 
висеть вниз головой. Но утром 
при возвращении мамаши без 
труда находят своих малышей 
и подкармливают их своим 
молоком. Случается, мамаша 
покормит и чужого детеныша.

Барсучата стали самостоя­
тельными, и каждый благоус­
траивает свой отнорок. Если в 
«коммунальной» квартире не 

Кь> хватило места, то приходится 
рыть новую нору. Барсук —

вылупились полосатые змее­
ныши. С первых же часов сво­
ей жизни они способны ши­
петь и поднимать переднюю 
часть своего тела, да и яд их 
не уступает материнскому. Со 
временем темные кольца на 
теле исчезают и окрас стано­
вится однотонным.

Тушканчики, как миниатюр­
ные кенгуру, при опасности 
убегают скачками, пользуясь 
удлиненным хвостом как ру­
лем. Их прыжки достигают 
трех метров. Они отличные 
землекопы. Взрослый тушкан­
чик за 10-15 минут может вы­
копать нору в метр длиною.

В песчаных пустынях в лет­
нее время случаются пыльные 
бури. Сначала небольшой 
столб пыли движется, закру­
ченный воронкой. Но вот столб 
разрастается, появляются но­
вые, и через некоторое вре­
мя пелена раскаленного пес­
ка закрывает все небо и не­
сется с ураганной силой, сме­
тая и засыпая все вокруг.

пример аккуратности: возле 
его норы всегда чисто. Лисья 
нора — пример противополож­
ный. Нора сурка — тоже об­
щежитие. Сурки — обществен­
ные животные. При кормежке 
они постоянно перекликают­
ся, издавая сильный, отрыви­
стый свист.

Самый характерный звук в 
степи — это, пожалуй, стреко­
тание кузнечиков. Будто тыся­
чи крошечных кузнецов куют 
маленькими молоточками. Мо­
жет, отсюда и пошло название 
«кузнечик».

Слышно звенящее пение 
цикад. Предание гласит, что 
два известных греческих му­
зыканта Эвном и Аристон уст­
роили состязания в игре на 
арфе. У первого музыканта 
лопнула одна из струн, так 
прилетевшая цикада села на 
место лопнувшей струны и 
своим пением обеспечила ему 
победу. С этих пор эмблемой 
музыки у греков стала цикада, 
сидящая на арфе.

В жару начинается линька у 
волков, лис, шакалов. Мелкие 
хищники — куницы, ласки, 
хорьки — освободились от 
опеки родителей. Молодые 
соколы — чеглоки еще только 
начинают самостоятельную 
охоту. Сначала они трениру­
ются на ловле жуков и стре­
коз, а затем переходят к бо­
лее серьезной добыче.

Как стемнеет, выходят из 
своих прохладных укрытий 
жабы. Питаются они разными 
насекомыми, слизнями, червя­
ми, большая часть которых —

злеишие враги садов, огоро­
дов, полей. Жаба близорука, 
но она отлично видит в кро­
мешной тьме. Разглядеть пол­
зущего черного жука на чер­
ной земле, когда в небе ни 
луны, ни звездочки, и при­
шлепнуть его без промаха сво­
им клейким языком может 
только жаба. Польза людям от 
этих ночных похождений ог­
ромна.

Часто можно видеть, как по 
травинке скользит небольшой 
красный в крапинку жучок. Это 
всем известная с детства бо­
жья коровка. Коровкой назы­
вается потому, что при опас­
ности на сгибах ножек появ­
ляются капельки белой жид­
кости — «молочко». Этот на вид 
безобидный жучок — хищник, 
пожиратель тли.

В августе день заметно по­
убавился: солнце всходит на 
час позже и на час раньше за­
ходит. На утренней и вечер­
ней зорьках неплохой клев. 
Ловят рыбу и животные: выд­
ры, норки, медведи, а также 
представители пернатого пле­
мени — пеликаны, бакланы, 
цапли, скопы, чайки.

Август — это изобилие 
фруктов, овощей, бахчевых 
культур. Яблоки и инжир, пер­
сики и виноград, дыни и ар­
бузы — на выбор, на любой 
вкус.

В. АНТОШКИН.
Рис. автора.

Самая вы сокая гора Европы  
ум еньш ается в разм ерах

Ученые-гляциологи, изучающие свойства ледников, сообщили о 
том, что верхняя точка самой высокой европейской горы Монблан 
за гад понизилась на 50 сантиметров, составив 4807,5 метра, пишет 
британская газета ТЬе ОиапИап.

Снижение высоты 
связано со снежными 
бурями, которые выме­
ли часть снега из снеж­
ной шапки, а также с 
глобальным потеплени­
ем, вызывающим тая­
ние льда, который до­
бавляет к каменному 
массиву пика еще 27,5 
метра.

Находящаяся на 
территории Франции 
гора Монблан по-пре­
жнему сохраняет за собой пер­
венство по высоте в Европе. Од­
нако в связи с зафиксированным 
понижением существует возмож­
ность, что через некоторое вре­
мя самой высокой точкой горы 
станет другой ее пик, находя­
щийся в 500 метрах к западу от 
установленной вершины. Его вы­

сота составляет сейчас 4792 мет­
ра.

По словам ученых, высота Мон­
блана постоянно колеблется — 
если в 1984 году она была близка к 
сегодняшней и составляла 4807 мет­
ров, то в 2001 году самая высокая 
точка горы возвышалась уже на 
4810,4 метра.
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А что же они ели?
Знаете ли вы, что ели фараоны? Об этом пове­

ствуют папирусы, настенные росписи в гробницах. 
Во время пиршества фараона и его гостей развле­
кали танцоры, шуты, музыканты, а слуги разно­
сили в это время вино и пиво. Причем любая тра­
пеза фараона начиналась с чаши вина или пива. Же­
нам же фараонов вино и пиво приносили по утрам 
прямо в постель. На стол подавали в огромных ко­
личествах мясо специально откормленных быков, 
нильского окуня. ( большой охотой фараоны ели 
пирожки с луком, с рыбой. Из овощей -  лук-по­
рей, чеснок, редис, огурцы. Причем еда готовилась 
только на ореховом масле. Ни одна трапеза не об­
ходилась без фиников: их ели свежими, солили, за­
мачивали в меду. Насколько тогда почитали фини­
ки, говори 1 гот факт, что ни монетах и печатях 
Древнего Египта изображалась финиковая пальма 
как главная кормилица. Ели много меда. Молоко с 
медом подавалось на десерт. Стол украшали виног­
рад, дыни и арбузы, фисташки. Единственное, что 
запрещалось есть фараонам и всем египтянам, — 
это бобовые.

ЯЛ,
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