
> « • • •  /  • •  > ^ 1 » 4  •  •  Г I
I • >  «-VI • Ч . .  • • <

У ш бу
сошқа:

ТУЗ КОНИГА
темирйўл келди

«ИШОНЧ)) ҲУҚУҚИЙ 
МАСЛАҲАТХОНАСИ

Ю лдузларимиз

АФИНАГА ЙЎЛ

ғвттш
о р т и с ш о моғга80(м

ОоийвлК»
.«-V

^ • ч :  > . '  ч ‘ . ^

; >1̂а з е т а 'Ғ̂ч м ^̂>̂и и х 1м л ;р :тл  
:%ми1сл :е.о1Ш»А|^^   , . .

'  :  •  V . '  . .  « ' ^ ' ч - ч ' Х * < л . '«  , • . '  ;  * > ?  . Ч .  •  •*

УЗБЕКИСТОН

2004 йил 28 апрел, чоршанба №  70 (1703) I
С Е Ш А Н Б А . Ч О Р Ш А Н Б А . Ж У М А  
В А  Ш А Н Б А  к У Н Л А Р И  Ч И Қ А Д И

/
ЮКСАК МУКОФОТ ТОПШИРИЛДИ

Презилентимиз Ислом Каоимов Фармошт бмма- 
ан кўп йиллмк самаоали ижопий
биёти ва маланиятини оивожлангиоишдаги катта̂ О!̂  
матлаои. ижтимоий-сиёсий хаётдаги Фаоллиги уч ун  
Ўзбвкистон халк ёзувчиси Хамил Ғулом^Мохмах шт^
раги» ом ем и билан таширландил

Шу муносабат билан Ўзбекистон Ёзувчилар уюшмасида
адибни тақдирлаш маросими бўлди. Унда сўзга чиққан 
Ўзбекистон Қаҳрамони, Ёзувчилар уюшмаси раиси А.Ори- 
пов истиқлол йилларида давлатимиз раҳбари томонидан 
маданиятнинг барча соҳешари каби адабиёт равнақига ҳам 
алоҳида эътибор қаратилаётгани, ижодкорлар меҳнати му- 
носиб такдирланаётганини алоҳида таъкидлади.

Ўзбекистон халқ ёзувчиси Ҳамид Ғулом Ватанимизнинг 
юксак мукофоти билан тақдирлангани ҳам бунинг яна бир 
далилидир. Тадбирда Ўзбекистон Республикаси Президен- 
тининг Давлат маслаҳатчиси Х.Султонов адибга ана шу 
орденни топширди. Ҳамид Ғулом ўз ижодий меҳнатлари- 
ни тақдирлагани учун Юртбошимизга миннатдорлик изҳор 
этди.

(ЎзА)

N

Ўзбекистон касаба уюшмалари 
Федерацияси Кенгаши қабулхонасида

Қайси бир жойда қонун устуворлигига 
риоя этилса ўша жойда иш унуми ортади. 
Меҳнаткашлар корхонага меҳр қўйишади. 
Мабодо бунинг акси бўлса-чи? Тегишли идо- 
раларга қэтнаб, қанчадан-қанча вақт беса- 
мар кетади.

Ўзбекистон касаба уюшмалари Федера- 
цияси Кенгашига шикоят ва аризалар би- 
лан қэтнаб, ҳақиқатни рўёбга чиқаришни ис- 
таганларни қабулхонада кўплаб учратиш 
мумкин. Қайдномаларга қараганда, ўтган 
йили 974 нафар киши мурожаат этган. Улар- 
нинг шикоятлари Ўзбекистон касаба уюш- 
малари Федерацияси Кенгаши Раёсатининг 
«Фуқароларнинг мурожаатлари тўғрисида 
Низом»га мувофиқ амалга оширилмокда. 
Шикоят ва аризалар Кенгаш раҳбарияти, те- 
гишли бўлимларнинг мутахассислари, Мар- 
казий кўмиталарнинг ходимлари томонидан 
синчиклаб ўрганиб чиқилади. Ҳэр бир фу- 
қаронинг илтимоси эътибор билан тингла- 
ниб, мавжуд муаммоларни ҳал этиш юзаси- 
дан чора-тадбирлар кўрилмоқда.

Ўтган йил мобайнида мурожаат этувчи- 
ларнинг аксарият қисмини Тошкент шаҳри, 
Тошкент, Самаркднд, Қашқадарё, Сурхон- 
дарё, Фарғона вилоятларида истиқомат 
этувчилар ташкил этди. Аризаларнинг маз- 
мун-моҳияти асосан ишлаб чиқэришда со- 
дир бўлган бахтсиз ҳодисалар ва улар би- 
лан боғлиқ зарарни қоплаш, ишдан ноқону- 
ний бўшатиш ёки бошқа ишга ўтказиш, иш 
ҳақи ва меҳнатни меъёрлаш билан боғлиқ- 
дир.

Таҳлиллар шуни кўрсатмокдаки, ишдан 
ноқонуний бўшатиш билан боғлиқ бўлган 
масалалар кўпроқ агросаноат мажмуи, дав- 
лат муассасалари ва жамоат хизмати, таъ- 
лим ва фан, соғлиқни сақлаш, енгил сано- 
ат, маиший хизмат кўрсатиш тармоқпарида 
юз бермоқда. Масалан, «Ғаллабанк»нинг Як- 
кабоғ туман бўлимининг ахборотлаштириш 
шуьбаси мутахассиси Ж.Вафоева 2 ёшга 
тўлмаган фарзанди бўлишига қарамай, но- 
қонуний равишда ишдан бўшатилган. Унинг 
аризасини Қашқэдарё вилоят касаба уюш- 
малари Кенгашининг мутахассислари син- 
чиклаб ўрганиб чиқишди. Натижада бўлим 
бошлиғининг буйруғига асосан Ж.Вафоева- 
нинг қонуний манфаатлари қэйта тикланди. 
Унинг мажбуран бекор юрган вақти учун ло- 
зим бўлган маблағ ундириб берилди.

Кейинги вақтларда штатларни қисқарти- 
риш, корхона ҳамда ташкилотлар тугатили- 
ши натижасида ходимларнинг ишдан бўша- 
тилишида амалдаги қонунларнинг бузили- 
ши, иш ҳақини ўз вақтида тўланмаётганлиги 
ҳақидаги шикоятлар ҳам тез-тез учрамоқда. 
Масалан, Самарқанд вилоятидаги «Нуробод» 
нефт базасига қарашли «Зирабулоқ» акция- 
дорлик жамиятида ишлаган Х.Имомов ҳэм
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корхона тугатилгандан сўнг меҳнат шартнома- 
си осонликча бекор қилиб юборилган. У Кен- 
гашга мурожаат этгач, унга тегишли барча яку- 
ний тўловлар, яъни компенсация пуллари, ха- 
рид қилган акциялари бўйича туланиши лозим 
бўлган дивидентлар ундириб берилди.

Ишлаб чиқаришда соғлиққа етказилган за- 
рар учун ҳақ тўлаш, бахтсиз ҳодисалар бўйича 
корхоиа, ташкилот ва муассасалар раҳбари- 
ятлари томонидан актлар тузишдан бош тор- 
тиш ҳолатлари ҳам учраб турибди. Мисол учун, 
Фарғона шаҳрида яшовчи Л.Лузина ишлаб чи- 
қаришдаги бахтсиз ҳодиса туфайли жароҳат- 
ланган. Унинг )$1қли талаби «3-сонли темир- 
бетон заводи» очиқ турдаги акциядорлик жа- 
мияти томонидан қондирилмаган. У Федера- 
цияга шикоят хати йўллаганди. Унинг ариза- 
сида кўрсатилган барча фактлар ўз тасдиғини 
топди. Натижада унга тегишли бўлган 81 минг 
сўмни корхона тўлади. Сурхондарё вилоятида 
яшовчи Т.Шоматовнинг соғлиғига етказилган 
зарар учун тўланадиган маблағни ундириб бе- 
риш ҳақидаги аризаси ҳам Кенгашга мурожа- 
ат қилингандан кейин ижобий ечимини топди.

Кэбулхонага санаторий ва дам олиш уйла- 
рига имтиёзли йўлланмалар ажратишни сўраб, 
мурожаат этувчилар ҳам учрамоқда. Уларга им- 
коният даражасида ёрдам берилмокда. Сама- 
ркэнд вилоятининг «Зарафшон» ижара хўжа- 
лигида узоқ йиллар ишлаган, олти нафар фар- 
занднинг онаси М.Янгибоева, 59-мактаб-ин- 
тернат ўқитувчиси Н.Шакаров, Бухоро шаҳар 
кўзи ожизлар ўқув-ишлаб чиқариш корхонаси- 
нинг ишчилари З.Ниёзова ва унинг турмуш 
ўртоғи Н.Ҳайдаров, нафақахўрлар К.Серебро- 
ва, Н.Тумский ва Т.Туйғуновлар шулар жумла- 
сидандир.

Келаётган ариза ва шикоятларда иш "бе- 
рувчилар билан ўзаро юз берган шахсий ке- 
лишмовчиликлар, баъзи раҳбарларнинг ноўрин 
хатти-ҳаракатлари, пенсия таъминотидаги ай- 
рим камчиликлар баён қилинмокда. Мутахас- 
сислар бундай шикоятчиларга имконият дара- 
жасида маслаҳатлар, зарур бўлганда амалий 
ёрдам кўрсатишаяпти.

Кўплаб ариза ва шикоятлар айрим раҳбар- 
ларнинг қонунни яхши билмасликлари ёки 
кўра-била туриб, унга риоя этмасликлари 
оқибатида юзага келмокда. Республикамиз 
Президенти Халқ депутатлари Тошкент вилоя* 
ти Кенгашининг навбатдан ташқари сессияси- 
да одамларни ўйлантираётган, ташвиш ва 
эътироз уйғотаётган муаммолар ҳақида холи- 
сона гаплашиб олиш, уларни бартараф этиш 
йўлларини излаш муҳим аҳамият касб этиши- 
ни алоҳида таъкидлади. Бунинг учун эса ким 
бўлишдан қатъи назар барча қонун устувор- 
лигига риоя этиши шарт.

Неъмат РАФИҚОВ, 
Ишонч)» мухбири^]
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Иккинчи чақириқ Ўзбекистон 
Республикаси Олий Мажлиси ўн тўртинчи

сессиясининг очилиши тўғрисида
И ккинчи  чақириқ  Ў з б е к и с то н  

Республикаси Олий М аж лисининг 
ўн тўртинчи  се сси я си  29 апрел 
куни эрталаб соат 10 да Ўзбекис- 
тон Республикаси Олий М ажлиси- 
нинг маж лислар залида очилади.

Ў зб е к и сто н  
Р есп уб л и к а си  

О лий М аж лиси  
д еп ута тл ар и  диққатига

Ўзбекистон  Республикаси Олий 
Мажлиси депутатлари 28 апрел куни 
соат 9.00 дан 18.00 га қадар ва 29 
апрел куни соат 8.30 дан 10.00 га 
қадар Ў зб еки стон  Республикаси  
Олий Мажлисида рўйхатга олинади.

С и ё с и й  п а р ти я л а р н и н г  
О л и й  М а ж л и с  д е п у т а т л а р и  

ф р а к ц и я л а р и  ва 
д е п у т а т л а р  б л о к л а р и  

та р к и б и га  к и р а д и га н  
д е п у т а т л а р  д и қ қ а ти га

Олий М аж лисда  28 апрел  куни 
соа т 15.00 да «Адолат» С оциал -де- 
мократик партиясининг ф ракцияси, 
ҳокимият вакиллик ор ганларининг 
О лий М аж лис д еп у та тл ар и  блоки 
ҳам д а  са й л о в ч и л а р  та ш а б б у ск о р  
гуруҳларининг Олий М аж лис депу- 
татлари  блоки йиғилиш лари ўтка-1 
зилади .
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САМАРҚАНД УНИВЕРСИАДАГА ТАИЕРЛАНМОКДА
Шарқ дурдонаси -  Самарқанд 

катта  ан ж ум ан га  ош и қм оқда . 
Яқинда бу ерда «Универсиада- 
2004» мусобақалари ўтказилаДи. 
Шу м уносабат билан ш аҳарда 
бир қатор спорт иншоотлари бу- 
нёд этилмоқда.

Ёпиқ ва очиқ сув ҳавзалари, 
енгил атлетика, басткебол, во- 
лейбол, мини футбол, оғир ат- 
летика, гимнастика ҳамда теннис 
кортлари мусобақа ўтказилиши- 
га шайланган. Айни пайтда эса 
Самарқанд Давлат университети- 
нинг 2-академик лицейи спорт

комплексида кенг кўламдаги бу- 
нёдкорлик ишлари амалга оши- 
рилмоқда. 15 минг томош абинга 
м ўлж алланган  стад и он , сп ор т 
заллари , очиқ сузиш  ҳавзаси  
ҳамда ўқув биноларига етти мил- 
лиард сўм ажратилган. Мазкур 
ўқув д а р го ҳ и д а  1050 ўқувчи 
спорт йўналиши бўйича таҳсил 
олади.

Улкан қурилиш майдонида са- 
марқандлик қурувчилар билан 
ёнма-ён жиззахлик ва тошкент- 
лик ҳамкасблари меҳнат қилмоқ- 
да. Бош пудратчи пойтахтдаги

«Франц-Азия» қўшма корхонаси 
барча юмушларни режали олиб 
бормоқда. Бундан ташқари, 173- 
кўчма қурилиш сафи, Самарқанд 
уй-жой қурилиш инвест корхона- 
си ишчилари ҳам қурилиш ишла- 
рида фаол.

Суратларда: кран машинис- 
ти К.Абдурайимов; 173-кўчма 
курилиш сафи бош муқандиси 
С.Аролов ва автосскрепер ма- 
шинисти О.Кузьмин.

Т.НОРҚУЛОВ  
(ЎзА) олган суратлар

ТАҚДИМОТИ I
- Дастурни яратиш -|

...................

Фаоллар ҳақида ҳикоялар
Маьмурият билан касаба уюшма ташкипоти^ 

иниг кЎшиа мажлмси Халлообвк Давроновнинг био
Ч у т и  уш б у  йи-

пвлмшш  ̂Хвмообвк касаба уюшма 1:йш1силогининг 
Ошислигига сайлангаипи.

Кечагидек хотирасида.
Ҳуқуқшуносликка ихтисос- 
лашган мактаб-интернат 
эндигина ташкил топгаи 
кунлар... Кун тартибига 
қўйилган масалалар муҳо- 
кама қилиб бўлинган, 
навбат ташкилий масала 
— касаба уюшма етакчи- 
лигига кимнинг номзоди- 
ни кўрсатишга келиб та- 
қалганди.

Директор Муҳаммад- 
жон Шоматов Ҳамробек- 
нинг номини тилга олар- 
кан, юзларча нигоҳлар 
унга қадалганини пайқаб 
ҳаяжондан юраги гупил- 
лаб ура бошлайди. Кўпчи- 
лик-барибир кўпчилик.
Улар нима дейишаркин?

Ниҳоят кўпни кўрган 
ходимлардан бири ўрта- 
га чиқди. Мажлис аҳли 
сув қуйгандек жимиб қол- 
Ди.

- Касаба уюшма етак- 
чиси жамоанинг ғамхўри, 
отахони, фуқароларнинг 
иш ҳақи, пенсия, нафақа- 
ларини вақтида олишини 
назорат қилишдан тортйб 
меҳнаткашларнинг дам 
олиш лари, соғ-
лиқларининг мустаҳкам- 
ланиши, таътили, ҳақ- 
ҳуқуқларини ҳам ҳимоя 
қила билиши керак. Сиз- 
нинг бунга билимингиз, 
сабр-бардошингиз етади- 
ми, - дея нотиқнинг Ҳам- 
робекка синовчан тики- 
либ қолгани ҳали-ҳануз 
кўз олдида.

Умр оқар дарё экан.
Мана шунга ҳам 10 йилга 
яқин муддат ўтипти. Ка- 
саба уюшма ташкилоти 10 
кишидан 70 нафарга 
кўпайди. Мактаб-интвр-

вом эттирмоқда.
Инглиз тилидан бўлиб 

ўтган вилоят олимпиадаси- 
да юқори синф талабала- 
ридан Беҳзод Алиевнинг 
олдига тушадиган бўлмади.

БАЦОР КУНЛАР1ИННГ
БИРНДА

натда 400 нафарга яқин 
бўлажак ҳуқуқшунослар би- 
лим ва малака олишаяпти. 
Мутахассислик гувоҳнома- 
сини олган йигит-қизлар- 
нинг аксарияти республи- 
камизнинг ҳуқуқни муҳофа- 
за қилувчи нуфузли идора- 
ларида ишлашаётир.

Илмгоҳ ўқув-тарбия иш- 
ларининг сифати ва сама- 
радорлиги ноанъанавий ил- 
ғор педтехнологияларни
амалиётга жорий қилиш 
бўйича жумҳуриятда юқори 
рейтингга эга бўлган дар- 
гоҳлардан биридир. 2003 
ўқув йилида мазкур илм 
масканидан учирма бўлган 
талабаларнинг 95 фоизи 
Тошквнт ва Наманган ша- 
ҳарларидаги юридик олий- 
гоҳларга ўқишга жойлаш- 
ган.

Фан олимпиадаларида 
ҳам ёш ҳуқуқшунослар 
доим юқори кўрсаткичлар- 
га эришиб келаётирлар. 
Масалан. 2003 йилда ўтка- 
зилган тарих фани йўнали- 
ши бўйича вилоят олимпи- 
адасида бир йўла 25 на- 
фар галаба иштирок этди. 
Талабалардан Султонбек 
Исақов тарих фанининг би- 
лимдони сифатида респуб- 
ликада фахрли ўринни 
эгаллади. Ҳозирда Султои- 
бек Наманган даалат уни- 
верситетининг ҳуқуқшунос- 
лик куллиётида ўқишни да-

Беҳзод ҳайъат аъзолари 
билан бемалол инглиз ти- 
лида мулоқотга киришиб, 
ҳамманинг ҳавасини кел- 
тирди. Туланбой Иброҳи- 
мов инф орматика фани 
юзасидан уюштирилган ви- 
лоят олимпиадаси белла- 
шувида энг мураккаб тенг- 
ламаларни ечиб тенгдош- 
ларидан устун квлди ва 
фахрли II ўринни эгаллади.

Талабаларни билимга 
иштиёқ ва орзу-ҳаваслари- 
ни кучайтириш, ўқитувчи- 
ларнинг ўз устида қунт би- 
лан ишлашларида иқтидор- 
ли ёшларни танлаш, тар- 
биялашда маъмурият би- 
лан касаба уюшма ташки- 
лоти доим ҳамкор аа ел- 
кадош. Айни чоғда улар 
*'Очиқ» дарслар ташкил 
қилиш, спорт мусобақала- 
ри, фан кечалари ўтказиш- 
да бир-бирларига суяниб. 
таяниб фаолият юритмоқ* 
далар.

Ҳамробекнинг асли кас- 
би ўқитувчилик. Бироқ жа- 
моатчилик ишини, яъни ка- 
саба уюшмаларига етакчи- 
ликни бир зум унутмайди. 
Жамоа ўзларининг ижтимо- 
ий ҳимоячисини яхши би- 
лади аа унга ишонади, 
Шунданми, ҳузуридан фу- 
қаролар аримайди. Мана 
ҳозиргина дирвктор хона- 
сидан фан олимпиадалари- 
да ютиб чиққан ўқувчининг

мураббийсини қўшимча 
тўлов билан рағбатланти- 
риш ҳақидаги муаммони 
ечиб чиқяпти. Унга дам 
олиш учун бепул йўллан- 
ма берилди.

М актаб-интернатнинг 
ҳисоб-рақами Марҳамат 
туманидаги «Пахтабанк» 
бўлимида очилган бўлиб, 
Ҳамробек ойлик маошла- 
рининг тўланиши бўйича 
масалалар билан ушбу 
молиявий муассасага тез- 
тез мурожаат қилиб тура- 
ди. Йигитнинг жонкуяр 
касаба уюшма етакчиси 
эканлигидан, у яшаётган 
«Таит» маҳалла аҳолиси 
ҳам яхши хабардор. Чун- 
ки у маҳалладаги ободон- 
лаштириш, кўкаламзор- 
лаштиришга доир ҳашар- 
ларда фаол қатнашади.

Қабристонни кўкалам- 
зорлаштириш юзасидан 
ўтказилган ҳашарда 120 
туп терак кўчатлари ўтқа- 
зилганди. Эртасига ма- 
ҳалладошлар не кўз би- 
лан кўрсинларки, кўчат- 
лар ўтқазилган жойлар 
бўм-бўш турарди. Тврак- 
лар ўғирлаб кетилганди. 
Ким бундай жирканч ишга 
қўл урди экан? Ўғирлик 
шанба куни содир этил- 
ганлиги учун Ҳамробвк 
қабристонни тунаган ким- 
са, теракларни бозорга 
чиқариб сотиши турган 
гап, двган фикрга келди, 
Маҳалла Қирғизистон  
рвспубликасининг Аравон 
тумани, «Янги йўл» қиш- 
логига чвгарадош  эди. 
Эрталаб бозор куни Ҳам- 
робвк ва бошқа фаоллэр 
биргаликда қўшнилар 
ҳузурига бордилар. Гумон 
тўғри бўлиб чиқди. Г.ис- 
мли шахс ўгирлик кўчат- 
ларни пуллаганлиги фош 
этилди.
Собиржон РЎЗИМАТОВ, 

«Ишончм мухбири

ИИГИРМА КУН
олдин

Гулистон туманила- 
ги фврмвр Аблулазиз 
Кайларовнинг 44 гвк-
гад_ аапасила^Ллглк  
йиллагилан йигиома 
КУН оллин чигит униб 
чмкли. У зкинга иш- 
дов бвришни бошла-
дми

Сўнгги йилларда биринчи 
марта тумандаги 630 та 
фермер ва тўртта ширкат 
хўжалиги деҳқонлари чигит 
экишни кисқа муддатда ўтка- 
зишди. Улар 11200 гектар 
майдонда ғўза етиштирмоқ- 
да.

Туманда ташкил этилган 
сервис хизмати шохобчала-

.ри ҳам самарали иш олиб
....................... . .............. » .......  ........................... ,«

бормоқда. Фврмерларда 
ёқилғи-мойлаш материаллари 
ва минерал ўғитлар бораси- 
да муаммолар йўқ. Туманда 
ғўзага ишлов бериш учун 140 
та культиватор тайёрлаб 
қўйилди.

Гулистонлик миришкорлар 
қабул пунктларига камида 28 
минг тонна «оқ олтин» топши- 
ришни режалаштиришмокда.

ЧЕМПИОНЛАР
МАСКАНИ

Ш ужова^вмш ою ми ш ю г
клзммА._болалар__лй
ўомтлаи^^ спорт, мам:̂  
тш&аярш- СОйш бттйгл 
кўаайши
ҒЛОМШШТМ0 ИШ мажмуи 
нватша-ташкнд жиа- 
ган ш гм . споот маокЛ'

мнда 900 НАфАРЛшм 
ш в д -^ о ш и и ш ш и й -к у -  
сдш . бокс. д эю^ла
КАби СПОРИ-ТУДДДДИ
бўйиш м яииулош аш т
бошлади^

- Янги спорт мактаби Бу- 
хоро шаҳрида яшовчи бола- 
ларни соғлом ва бақувват 
тарбиялашда муҳим аҳами- 
ятга эга,- деди Болалар 
спортини ривожлантириш 
жамғармаси вилоят бўлими 
ижрочи директори Исмоил 
Мирзавв. - Вилоят маркази- 
даги саккиз спорт мактаби- 
да 2,5 минг нафардан зиёд 
бола малакали мураббий- 
лардан сабоқ олмоқда. 
Спорт мактаблари тарбияла- 
нувчилари орасида нафақат 
мамлакат, балки Осиё, жа- 
ҳон чвмпионатлари соврин-
дорлари бор

I
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К О И У Н  П О С Б О Н И Н И Н Г  

Н О Қ О Н У Н И Й  И Ш Л А Р И

^■ мяв«манмммммв1Ш |^
I АнАижондат.1А1Е  ■
■ ИитернетАан Фойдаг ■
• аммиш__м а р к а э и л а ш
МоАйхлмЯ-__ я р а ти ш й
Iбўйича янги дастхй |
I /1Ш Е/___та к л и м о ти ш
^бўлиб ўтли. !

I ДАСТУР !
I 
I
|д ан  кўзланган мақсада 
-И н те р н е т  та р м о ғи д а - 
■ўзбек тилидаги \л/вЬ-ре-* 
■сурсларни кўпайтириш-1 
|дир,- дейди 1АТР дас-| 
■тури тренинглар муво-| 
■фиқлаштирувчиси Пўлат"
■ Тиллабоев. - Янги дас-1 
|турнинг ўэига хос хусу-|
■ сияти шундаки, компь-| 
-ю терда ишлашни унча-- 
■лик яхши билмайдиган" 
|фойдалаиувчи ҳам ўзи|
■ сайт яратиши мумкии. | 
I  Бугунги кунда Ўзбв- ■ 
■кистонда Тадқиқотлар* 
1ва алмашиш бўйича ха-1 
|лқаро бюро /1ВЕХ/ то -|
■ моиидан ташкил этил-| 
!гаи  Иитернет тармоғи--
■ дан фойдаланиш бўйи-" 
|ча  18 та ана ш ундай|
■ марказ ишлаб тури6ди.| 
|М амлакатимизда е тти | 
■йилдан буёи фаолият*
■ юритаётган бу ташкилот!
|ёшларни ўқитиш бора-| 
■сида катта ёрдам н  
Хкўрсатмоқда. !
■ ( Ў з А ) 1  
\«маммммв«м^ ммммя1^
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Иснод

Урганчлик Шуҳрат Ўрозмвтовнинг эл- 
юрт олдида ўзига яра̂ иа обрўйи бор 
эди. У вилоятнинг энг нуфузли ташки- 
лотларидан бири бўлган адлий бош- 
қармасида бўлим бошлиғи лавозимида 
ишларди. Шунга қарамасдан Шуҳрат 
гиёҳвандликка ружу қўйди ва эл-юрт на- 
заридаи қола бошлади. Рост-да, таниш- 
лари, қўни-қўшнилари уни қонун, адо- 
лат посбони двб хурмат қилса-ю, ўзи 
қонунии топтаб, оёқ ости қилса!

Свмизликниим қўй кўтарар экан. 
Гурлан туман марказининг Мадраҳимов 
кўчасида яшовчи Рўзим Эшчонов би- 
лан танишмагйнда балки бу балолар 
йўқмиди унга. Чўнтаги жарақ-жарақ 
пулг а тўлиб йўлдан озди. Дастлаб Шуҳ- 
рат гиёҳпанд моддалар савдоси билан 
шуғуллана бошлаганини ва ҳатто ўзи 
иствъмол қилаётганини унинг турмуш 
ўртоғи свзиб қолди.

‘ Нима бало, эл-юрт олдида бад- 
ном бўлиб, қамалиб квтмоқчимисиз» 
тўрт нафар фарзандингиз нима қила- 
ди1 Шу ордона қолгурдан ким наф

кўрибдики, сиз кўрсангиз. Ахир, худо- 
га шукур, барча нарсамиз втарли-ку?|
. Шуҳрат хотинини жеркиб ташлади: 

Мвнинг ишларимга аралашма, хо- 
тин зотини сочи узун, ақли қисқа бўла- 
ди, двб ўз билганидан қолмади.

Ҳар гал Рўзим Эшчонов унинг уйига 
кириб келганида Шуҳратнинг сўниқ 
чеҳраси ёришиб кетар ва унга илти- 
жоли кўзларйни тикиб «Борми?» двб 
сўрарди.

' Жўра, - двди Рўзим Эшчоноа 
одатдаги ташрифларидан бирида Шуҳ- 
ратга қизарган кўзларини тикиб, ми- 
нврал ўғит кврак, пулини доридан 
ҳисоблашаверамиз.

Эртага твлвфон қиламаи, юбори  ̂
шади.

Шу тариқа ҳуқуқ посбоии Ўрозме- 
тов «заҳри қотил»ни иствьмол қилиб- 
гина қолмасдан, энди бу борадаги ма- 
лакасини амалда қўллашга ўтди. У ги- 
ёҳйаид моддалар савдоси билан шу- 
ғулланадиган, уйини баигихонага ай- 
лаитириб, мўмай даромад учуи ҳар

қандай пасткашликдан тап тортмайди- 
(ан бўлиб қолди. Энди Эшчонов гиёҳ* 
ванд моАдаларни ундан олиб квтиб со- 
тадиган одат чиқарди. Шундай қилиб, 
ҳар иккала бангига квракли дорилар 
твкинга тушгани втмаганидвк.анча- 
мунча даромадли ҳам бўлиб босар^ту- 
сарини билмай қоли1иди.

Қингир ишиииг қийиғи чиқмасдан 
қолмайди. Қаичалик айёрлик қилмасин* 
жинойтга қўл уриб юрган Шуҳрат Ўроз- 
метовнинг қилмишлари фош бўлди. 
Р.Эшчонов ўзининг ҳуқуқшуиос дўсти- 
дан 15 грамм гиёҳванд моддасиии 
600 000 сўмга сотиб олиб квтаётгани- 
да миллий хавфсизлик хизмати ходим- 
лари томонидаи қулга олинди

Унииг уйи холислар иштирокида 
кўздан квчирилганда 1©(ишли рухсаг- 
иомасиз, қонунга хилоф рави^ида сақ- 
лаб қўйилган 12 калибрли ов милтиғи 
ҳам топилди.

Ҳуқуқ посбонииинг боши тошга твк- 
канда кузлари очилди. Афсуски, эиди 
кеч бўлганди. Ш Ўрозмвтов аа уиинг 
ҳамтовоғи одил суд олдида қилмиши  ̂
га яраша жазосини олдилар.

Э.ЭРМАТОВ« 
«Ишоич» мухбири
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Жарқўрғон туман қиш- 
лоқ хўжалиги техникалари 
би р л аш м аси  6у йилги 
ғалла  ўри м и га  пухта 
ҳозирлик кўрмокда. Ўрим- 
да қатнаш адиган барча 
техникалар кўрикдан ўтка- 
зилиб, шай қилиб қўйил- 
ди.

Тум анда  ўн т^ртта 
«Кейс» комбайни б^ўлиб, 
барча ремонтталаб қисм- 
лари алмаштирилди. Ҳар 
бир комбайнга иккитадан 
ўримчи тайинланди.

Ўрим  пайтида тўртта 
ремонтчилар гуруҳи ком- 
байнларга техник хизмат 
кўрсатади. Бундан таш- 
қари, техник ёрдам кўрса- 
тиш  маш инаси керакли 
асбоб-ускуналар  билан 
жиҳозланиб, ўрим агре- 
га тлари н и н г сам арали  
ишлашини таъминлайди.

С у р а тд а ; пайванд- 
ловчи Тошкул Тўраев. 

Искандар ХЎЖАЕВ 
(ЎзА) олган сурат.

. /  • •

Хооазм вилояттла заоао кЎомб мшлаётган паст 
оентабвлли кишлок хўжалик коохоналаоини тугатиб. 
мулкчиликнинг янги шакллаои. дехкон-Феомеа хЎжа- 
ликлари ташкип этишга катта эътибоо беоиляпти.

Бир Фармон шарофати

Орамиздаги одамлар
I • • • • * • • • • < • • • • • • • < I » • • • • • » • * • •

Тврмизлик Тўхташ опа
эл-юот манфа- 

ати йЎлкааги Фнаойи пўст. аеб билалилар. Кичик
туғишган опалаои-

авк кўрааилав. Чунки П ххаш апа карийб 20 йпл-
лан лавлат муассасалари ва жамоат хизмати 
холимлаои касаба уюшма вилоят кўмитасила оа-
аий йўрикчиликдаи вамв ўлиибоеари лаоажаошм-

Фаолият юоитиб келмокпа.

«ОЛА БИЗНИНГ
СУЯНЧИМИЗ»

I

I

Тўхташ Азизованинг ҳеч бир куни осудалик билан! 
ўтмайди. Деярли ҳар куни фуқаролар ўзларининг иж-| 
тимоий-иқтисодий ва ҳуқуқий манфаатлари қўпол ра-| 
вишда бузилаётганидан нолиб, ундан ёрдам сўраб| 
келадилар,

«

Яқинда Шеробод туманидаги «Истиқлол>* маҳалла! 
фуқаролар йиғиии раиси А.Сатторов ҳокимлик томон 
нидан ноқонуний ишдан бўшатилганлиги боис вило-| 
ят тармоқ касаба уюшма қўмитасига мурожаат қилди. 
Мазкур ариза билан шуғулланган Т.Азизова меҳнат 
қонунчилиги талаблари бузилганлигини аниқлади. На- 
тижада аризачи А.Сатторовнинг қонуний ҳуқуқи тик- 
ланиб, у ўз ишига қайтди. Бекор юрган кунлари учун 
105 минг 885 сўм маблағ ундириб берилди. Шунинг- 
дек, у вилоят ички ишлар бошқармасининг Термиз 
шаҳар қўриқлаш бўлими ходими А.Ваҳобов, Олтин- 
сой туман халқ банки ходими Ш.Ҳотамов, фавқулодда 
аазиятлар бошқармаси ходими С.Исматова каби ўнлаб 
фуқароларни қадрдон меҳнат жамоаларига ишга қай- 
тишларига ёрдам берди.

Бундан ташқари, унинг ташаббуси билан вилоят 
тармоқ касаба уюшмаси оталиғидаги Сариосиёдаги| 
«Фарҳод» аёллар ва болалар, Денов туманидаги эр- 
каклар мурувват уйларига байрамларда совға-салом-| 
лар улашилиб, ош берилди. Катта концерт дастурла-| 
ри намойиш этилди. Соҳа ходимларидан баъзилари! 
иш ўрни қисқариши натижасида бекор қолгудек бўлса,| 
Тўхташ опа дарҳол вилоят меҳнат ва аҳолини ижти-| 
моий муҳофаза қилиш бошқармаси орқали, иш билан| 
таъминлаш чорасини кўради. Йил бошида 23 нафар| 
фуқарога амалий ёрдам кўрсатишга эришди. Ҳар чо-| 
ракда Марғилон ҳисоб кредит техникуми Термиз фи-| 
лиали талабаларига ҳуқуқ органлари ва вилоят адлия 
бошқармалари вакиллари билан савол-жавоб кечала- 
;рини ўтказишни йўлга қўйган.

Тармоқ касаба уюшма қўмитаси фаолиятида жамо-| 
атчилик асосида кўп йиллар самарали меҳнат қилган, 
ҳозирда нафақада бўлган З.Олеско каби ўнлаб фуқа-| 
роларга ҳам қаҳрамонимиз саъй-ҳаракати билан мод-1 
дий ёрдам бериб борилмоқда. |

-  Мен Сурхон воҳасида туғилиб, вояга етдим. Шу! 
юрт одамлари билан бақамти туриб, меҳнат қилиб| 
кам бўлмадим. Ҳалол хизматларимдан барча мамнун.; 
Касаба уюшмаларида ишлаб, орттирган бойлигим-оли-1 
жаноб дўстларимдир, -  дейди Тўхташ опа Азизова. |

Рустам ДАВЛАТ/ 
«Ишонч»» мухбири
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I ФАХРИЙЛАР 
I
 ̂ йеиов туманиааш Ма- 

|ю«г Ххвайиазаров ншаи 
тшиокатлЎжалиги Мехо ва
"шруявах йитаа кўаааб 
Шкайрия .̂ таабираарини 
шамадга ашираётир.
■ Кам таьминланган 14 
|оила фарзандпарининг хат- 
|на тўйлари ўтказиб бврил- 
5ди. Наврўз айёми кунлари 
■эса хўжалик томоиидан 30 
■иафар меҳнат фахрийсига 
|«Ҳазорбоғ» санаторийсида 
•дам ояиш учун текии 
|йўлланма бврилди.

|Шуниигдек, 20 нафарга 
яқин ширкатчииинг яқин 

|кунларда «Балхии» саиато- 
|рийсида дам олишлари ре-

ЖАРҚУ РҒОНЛ ИКЛ АР
ҚУВОНЧИ

Ж аокЎоғон ш ахоила **Суохонтекстил» хисся- 
лоолик жаммяти нвгизила *^Сурхонтекс»
кисюн-Лмерика кўш та ксшхоиасл 
аи ,

Қўшма корхоиа йилига 5 мииг тониа пахта тола- 
сиии қайта ишлаб, 4200 тоииа ип, 10 миллион 920 
мииг пагои метр газлама тайёрлаш қувватига эга. 
Маҳаллий ёшларга гермаииялик мутахассислар яиги 
техиологияиинг сир-асрорларини ўргатиб, ўқитиш 
ишлариии олиб боришди. Шуниигдек, ишчи ходим- 
лар «Қоракўлтекс», «Бешариқтекс» қўшма корхоиа- 
ларида ўз малакалариии ошириб қайтишди.

Гермаиия ва Чехия давлатларининг «Трючлер», 
«Ито», «Влитекс» ҳамда «Шлафхорст» фирмаларида 
ишлаб чиқарилгаи замонавий дастгоҳлар ўриатил- 
гаи корхоиада бугуиги кунда ўнлаб маҳалий ёшлар 
меҳнат қилишмрқда. Ишлаб чиқарилаётган маҳсу- 
лотларнинг 80 фоизи экспорт қилиимоқда.

Корхоиада ишчилар учуи эса барча шарт-шаро- 
итлар муҳайё этилган. Уларнииг ўртача иш ҳақи 70 
минг сўмга яқии бўлиб, махсус кийим-бош билаи 
таъминланган Улариииг бепул даволаииш лдри, 
траиспорт хизмати ҳамда овқатлаииши маъмурият 
ва касаба уюшма қўмитаси маблағи ҳисобидан қоп- 
ланаяпти.

Х.ҚОДИРОВ, 
«Ишонч» мухбири

_____ __у
- - - ..............................

Бугуиги куида вилоят- 
да минглаб ф ермер 
хўжаликлари фаолият 
кўрсатмоқда. Уларга де- 
ҳқоичилик қилииадиган 
ерлариинг 30 фоизи аж- 
ратиб берилгаи. Янгибо- 
зор тумани тўлалигича 
ф ермер хўжаликларига 
айлантирилгаи.

Ф ермерлик ҳаракати 
ўзини оқлаётганлигини 
Ургаич тумаиидаги «Баҳ- 
ром>* деҳқон-ф ермер 
хўжалиги мисолида 
кўриш мумкии. Баҳром 
Раҳмоиов раҳбарлик 
қилаётгаи аҳил жамоа 
ўтган йили буғдой, жўхо- 
ри, шоли, сабзавот ва 
бошқа қишлоқ хўжалик 
маҳсулотларидан мўл 
ҳосил етиштирилди. Ҳам- 
ма тармоқлардаи 56 мил- 
лиои 798 минг сўм да- 
ромад олинди. Хўжалик- 
да коисерва ва колбаса 
цехи, кичик сутни қайта 
ишлаш заводи, иоивой- 
хоиа ва ун тегирмони 
ишлаб турибди. Тадбир- 
кор ҳомийлигида яиги 
маҳалла гузари бунёд 
этиляпти.

Янгибозор тумаиида 
738 та фермер хўжалиги 
йилии фойда билан 
якунлади. Боғолон қиш- 
лоғидан «Сирожиддин», 
«Чуболоичилик», «Саид 
Дарға», Қаландардўрмои 
қишлоғидаи «Тоғай» фер- 
мер хўжаликлари эриш- 
гаи муваффақиятлар сал- 
моқли. Ўтган даврда янги 
ташкил этилган фермер- 
ларга турли манбалар 
ҳисобидан 111 миллиои 
398 минг сўм кредит аж- 
ратилган. Хусусан, 
А.Ш ержонов раҳбарлик 
қилаётган «Очил ота» 
фермер хўжалигига чор- 
ва мажмуаси қуриш, мол 
ва техиика сотиб олиш 
учуи 27 миллиои 700

мииг сўм қарз берилди. 
Мўлжалдагидан ортиқ маҳ- 
сулот етиштирган фидойи 
жамоа қарзиииг 9,5 мил-

МУЛК

қаровсизлик иатижасида 
унумдор ерлар ишдан чи- 
қиб қоляпти. Масалан, 
Паҳлавон Маҳмуд номли 
ширкат хўжалигида жой- 
лашгаи «Мулки Камол»

ШАКЛИ

лиои сўмини қоплади.
Вазирлар Маҳкамаси- 

нииг «Давлат эҳтиёжлари 
учуи харид қилииадиган 
хўжалик маҳсулотлари 
етиштиришиинг механиз- 
миии такомиллаш тириш  
тўғрисида»ги қарорига му- 
вофиқ тумаи бўйича ўтгаи 
йил пахта етиш тирувчи 
338 фермерга 983,6 мил- 
лион, ғалла учун 78 фер- 
мерга 17,5 миллион сўм 
имтиёзли кредит ажратил- 
ди. 2004 йилиииг ўтган 
даврид^ эса пахта ҳосили 
етиштириш билан боғлиқ 
харажатларии молиялаш 
учун 404,9 миллион сўм 
қарз берилди.

Вилоятнииг Хива тума- 
иида фермер хўжаликла- 
ри 748 тага етди. Улар 
деҳқоичилик, чорвачилик 
ва боғдорчилик билаи шу- 
ғуллаиишяпти. Фермерлар 
ихтиёридаги ер тумаида- 
ги жами экин майдони- 
иииг 51 фоизига тўғри ке- 
лади.

Тумандаги «Паиа бува», 
«Нурилла ота», «Ойбек», 
«Жуманиёз ота Ёқубов», 
«Ҳумо» сиигари фермер 
хўжаликларида пахтадаи 
40-50, «Истиқбол», «Ибо- 
дулла бобо», «Қаҳрамон-Л», 
«Отаииёз бобо», «Ҳасаибой- 
Ҳусаибой» каби фермер 
хўжаликларида ғалладаи 
50-55 центнердаи ҳосил 
етиштирилди.

Бироқ лоқайдлик ва

фермер хўжалиги 7 гектар 
пахта майдонининг ҳар 
гектаридаи 3 цеитнердаи 
ҳосил олганлиги қаидай 
изоҳлаш мумкин? «Охун», 
«Бекжон бува», «Йўлдош» 
каби фермер хўжаликла- 
рида гектаридан 6-7 цен- 
тиердаи хирмои кўтарил- 
гаи, холос. Яиа бир ачи- 
нарли томони, 15 та фер- 
мер хўжалиги турли баҳо- 
наларии рўкач қилиб, уму- 
ман пахта топширмагаи. 
Шу боис шартнома шарт-' 
ларини бузгаи фермер 
хўжаликлари фаолиятига 
қоиуний баҳо берилди.

Ф ермер хўжаликлари- 
нинг қонуиий манфаатла- 
риии муҳофазалаш соҳа- 
сида бир муича ишлар 
қилинди. Жумладаи, вило- 
ят ва тумаи вакилликлари 
ҳузурида ташкил этилгаи 
«Ҳуқуқий маслаҳатхоиа» 
тадбиркорларга амалий 
ёрдам кўрсатяпти. Марказ 
аралашуви билаи тайёрлов 
таш килотларидаи 5 та 
фермерга 9,5 миллиои сўм 
маблағ уидириб берилди.

Ҳуқуқ-тартибот идора- 
лари аралаш уви билан 
фермерларга келтирилгаи 
7,5 миллион сўм моддий 
зарар ҳам ундирилди. 60 
га яқин фермериинг кор- 
хоналар билаи тузгаи 
контрактация шартнома- 
ларига уларнинг ҳуқуқий 
маиф атлариии ҳимоя 
қилувчи баидлар кири-

тилди.
Акциоиерлик тижорат 

«Пахта банки»иииг ви- 
лоят бош қармасидаи  
маълум қилиш ларича, 
Вазирлар М аҳкамаси- 
нинг «Давлат эҳтиёжла- 
ри учуи харид қилииа- 
диган қишлоқ хўжалик 
маҳсулотлари етишти- 
ришии маблағ билаи 
таъмиилаш механизми- 
ни такомиллаш тириш  
чора-тадбирлари тўғри- 
сида»ги қарорига асо- 
сан йилиииг ўтган чо- 
рагида пахтачилик ва 
ғаллачилик билан шу- 
ғулланадигаи ф ермер 
хўжаликларига етарли 
миқдорда имтиёзли  
кредитлар берилгаи.

М а м л а к а т и м и з д а  
амалга ош ирилаётган  
туб иқтисодий ислоҳот- 
лар туфайли ф ермер- 
лар қиш лоқ хўжалик 
ишлаб чиқаришини ри- 
вож лантириш да ҳал 
қилувчи куч бўлиб 
қолади. Шундай экан, 
қишлоқ хўжалик маҳсу- 
лотлари ишлаб чиқа- 
рувчиларнинг м уста- 
қиллигини кеигайти - 
риш, хўжаликларга за- 
рур хизматлар кўрсата- 
дигаи замоиавий инф- 
ратузилмани ривожлаи- 
тириш , ф ерм ерларии  
минерал ўғит, ёнилғи- 
мойлаш материаллари, 
техиика ва сув ресурс- 
лари би-лан таъмиилаш 
асосий  вазифа бўлиб

Уларга имти- 
яратиш  билан 
аъзоларни иж- 
ҳимоялаш. маи- 

ф аатдорлигиии , мод- 
дий, молиявий хўжалик 
ф аолияти , ш артиома 
шартларини бажариш- 
даги  масъулиятиии  
ошириш керак.

Иззат КИКМАТОВ, 
____ «Ишонч» мухбири

қолади
ёзлар
бирга
тимоий

иипмбиаим»

В а з 1
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В азирлар  М аҳкамасининг 
«Қўнғирот сода заводи қури- 
лишини тугаллаш тўғрисида»- 
ги қароридан сўнг иншоотда 
|ишлар анча жадаллашди.

Умумий майдони бир минг 
квадрат километрдан, захира- 
си 105 м иллиард  тоннадан 
иборат туз конига темир йўл 
етиб келди. Оғир саҳро ша- 
роитида 260-қурилиш-монтаж 
заводи акционерлик жамияти 
[бунёдкорлари ҳақиқий жасо- 
рат кўрсатдилар.

-  Ж ам оам и з йилига 100 
минг тонна кальцийли сода 
ишлаб чиқарадиган корхона 
конлари ва цехлари ўртасида 
1пўлат изларни ётқизиш билан

онерлик жамияти раиси Қорли- 
бой Ёримбетов. -  Ҳар бири ўн 
беш  кишидан иборат иккита 
бригада кеча-ю кундуз узлуксиз 
меҳнат қиляпти.

Қунғирот сода заводи қурилишида У
рамаси, кузнинг совуқ шамол- 
лари, баҳорнинг серёмғир кун-

темирйўл келди
Қисқа муддатда туз конига 

борадиган қарийб 6 километр 
масофага темир излар ётқизил- 
ди. Корхона цехлари ўртасида 
эса 3 километрлик темир йўл 
қурилди.

Устюрт табиати йўл қурувчи- 
ларини қаттиқ синовдан ўтка-

уғулл а н я п т и . деиди .мм и̂- эя пти_..! нг аези еэ жази-

ларида чидам билан ишлаган 
бунёдкорлар ҳар бир юмушни 
юқори сифатли қилиб адо этиш- 
моқда.

Завод ишга тушганидан сўнг 
кунига 450 тонна ош тузи, 360 
тонна оҳак тошни калцийли со- 
дага айлантиради. Хомаш ёни 
корхонага олиб келишда темир

йўл хизмати беқиёс аҳамият! 
касб этади. |

Айни чоғда йўл қуриш техни-| 
каси тўла қувват билан ишла-| 
япти. Муҳаммад Аметов ва Ҳай-| 
итбой Тамирберганов бошлиқ! 
жамоалар режаларини ошириб! 
бажариб, ғолибликни қўлдан| 
бериш маяпти. Ш унингдек.ав-1 
токран бошқарувчилари К.Еле-| 
месов, И.Лигай, электрик К.Аб-| 
дейимов, М.Отабоев, М.Исмои- 
лов, шофёр М.Абилов ҳамкор ва 
ҳамнафас бўлиб, астойдил тер 
тўкишяпти.

Б.ДЎСЖОНОВ 
ҳайдовчи
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жалаштирилган.

инвЕо:»
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I МДХСУЛОТИ 

I ХОРИЖ ГА
- Мамлакатимизда томёп- 
■кич маҳсулотлар И1шаб чи- 
|қараётган корхоналар та-

Влайгииа. Улар орасида пой- 
тахгими^шаги Узбекистои" 

|Аестрий хамкорлиги мвваси 
■бўлган «Двск-иивест» кўшма 
■корхонасинииг алоҳида 
|ўрни бор.
I  Ташкил этилганига эиди- 
"гииа саккиз ой бўлган ушбу 
шкорхоиа маҳсулотлари ма- 
■ҳаллий бозорда ўз мавқеи- 
1га эга. Фииландиялаи квл- 
■тирилган ускуиштр ёрдами- 
|да бу ерда ойига 220-250 
|милли0и сўмлик маҳсулот 
■И1ила6 чиқарилаётир 
I  Яқин кунлар ичида

|«Д0сК'Инвесг- ўз маҳсулот- 
лариии хорижга хэм зкспорт 

|к^ла бошлай/4и. Шу мақсад- 
|да ҳозирда маркетииг иш- 
*лари олиб борилмоқг^.

I  д.жозилов,
* «Ишонч» мухбири»
^ ш тттттш тттв та тш т^ ^

Избоскаи туманида эл соғ- 
лигиии муҳофаза қилиш, 
аҳолига намунали тиббий ёр- 
дам кўрсатиш борасида иб- 
ратли ишлар олиб борилмоқ- 
да. Тумаида марказий шифо- 
хона, 3 та катталар поликли- 
иикаси ва 24 та қишлоқ 
врачлик пунктлари мав)*̂ уд 
бўлиб, 1480 иафар малака- 
ли тиббиёт ходими 180 минг 
аҳолига тиббий хизмат 
кўрсатмокда.

Суратларда: шошилинч 
тиббий ёрдам бўлими му- 
дири (чапдаи) Очилбек 
Жўрабоеа ва бош шифо- 
кор Бахрдир ЖЎРв^в! 
лалар шифокори Лолахон
Усмоноаа.

И.ХАСАНОВ 
олган суратлар

ҚУЛДЙ

ч

ПУЛ ^  
ЎТКАЗИШНИНГI

I
ТИЗИМИ I

Юотимизла__шааалЪ
оммалашаётган халкаооц̂

нинг энг янгиси__::1
хСоШаси жуда камхар-|
жлиги._самарали..ша ■
кулайлиги билан ажоа-* 
либ турааи, I

Россияиииг йирик мо-| 
лия ииститутларидан бири 

«Русславбаик^ниигI
«СоШасг» халқаро тўлов-1 
лар тизими рўйхатига| 
«Ўзсаиоатқурилишбаик»- ■ 
иинг Нодирабегим ва Шаҳ-1 
ристон филиаллари ҳам ■ 
киритилди. _

Айни пайтда ушбу бан-1 
киииг 33 филиали орқали | 
ана шу тизим бўйичЭ| 
тўловлар ўз вақтида амал- ■ 
га оширилиб, мижозларга! 
сифатли хизмат кўрсатил- ■ 
моқда. ?

(ЎэА)1 
✓

' « . « •  . * » « •
• • « • • .

ВойбЖ  Бакеиак 2(Ш ^ йш ита. а й т а  Мшгзячўл 
тушш ижтимоий таьминот бўяимигжЛоишт ш иб  
тайинламли.

И М З О  Қ А Л Б А К И . . .
Раҳбар бўлгач, Б.Бе- 

кенов энг аввало қўл ос- 
гида меҳнат қилувчилар- 
га иш берувчи сифатида 
етарлича ш арт-ш ароит 
яратиши, уларни ижти- 
моий ҳимоялаши керак 
эди. Лекин у аксинча 
йўл ту ти б , ходи м л ар  
ҳақи га  кўз ол ай ти р а  
бошлади. 11 октябр куни 
хизмат мансабини суис- 
теъмол қилиб, 68-сонли 
тўлов топш ириқномаси 
орқали қонунга зид ра- 
вишда 18 минг сўм пул- 
ни биринчи  и м зо  
ҳуқуқини берувчи Р.Жи- 
йнбековнинг имзосини  
қалбакилаштириб ўзлаш- 
тиради.

О радан  икки кун 
ўтгач, Б.Бвкенов ўз жи- 
ноий ҳаракатини давом 
эттириб, ижтимоий таъ-

минот бўлими ишчи-хиз- 
матчилари ойлик иш ҳақи 
ҳисобидан 240 минг сўмни 
ўз ш ахсий ж ам ғарм аси  
ҳисоб рақамига ўтказиб 
юборади. Бу п^л мабла- 
ғини у Тошкент авгомо- 
бил йўллари институтида 
ўқиётган жияни К.Дави- 
довнинг ўқиши учун ўтка- 
зиб беради.

Шу тариқа Б.Бекенов 
жами 258 минг сўм пулни 
талои-торож қилади. У бу 
жиноий хатти-ҳаракатлари 
билан фуқаролар манфа- 
атларига жиддий зарар 
еткаэди.

Мирзачўл туман жино- 
ят ишлари бўйича суди 
мазкур жиноят ишини ат- 
роф лича кўриб чиқиб, 
Б.Бекеновни айбдор деб 
топди ва унга энг кам ой- 
лик иш ҳақининг 150 ба-

робари миқдорида жа- 
рима жазоси қўлланил-
Ди.

А й б д о р  қилм иш ига  
яраша жазоланди, ал- 
б а тта . Л екин  вилоят 
меҳнат ва аҳолини иж- 
тимоий ҳимоялаш бош- 
қармаси раҳбариятига 
жиддий эътирозлар ту- 
ғилди. Негаки, бошқар- 
ма масъулиятли вазифа- 
га кадр танлашда катта 
хатога йўл қўйган. Зеро,

Т Е К Ш И Р У В Ч И  В А З И Ф А С И Д А Н
Ч Е Т Л А Т И Л Д И

иТвштшшпшни рўЛхатга олнш литоби»̂ т9шируш- 
чилшв томошшам лшма жойла кам йШЁҒшшиган Ни:
аш . тмлаб^шм!1га..муаоФикжмш^гўт»шмишяптНл м й
йўлмАйлли

Масалан, «Уйжойжамғ- 
армабанк»нииг Ж иззах 
вилоят бўлимида Жиззах 
шаҳар Давлат санитария-

Қонун барчага баробар
унинг ҳужжатлари пала- 
партиш  ўр ганилгани , 
ҳатто илгари судланга- 
нига эътибор берилма- 
ганлиги  аж абланарли  
эмасми? Бундай эъти- 
борсизлик янги бир жи- 
ноий ҳаракатни келти- 
риб чиқармадимикан?

Нодиржон 
ЙЎЛДОШЕВ, 

Мирзачўл туман
прокурорининг

ёрдамчиси

эпидемиология назорати 
марказининг ходими 
Ж.Расулов иазорат қилув- 
чи органлар фаолиятини 
мувофиқлаштирувчи рвс- 
публика кенгашининг ре- 
жасида белгиланган қисқа 
муддатли текшириш ўтка- 
зади. Лекин у мазкур ки- 
тобни тўлдиришда жид- 
дий нуқсонларга йўл 
қўяди. Яъни, унда текши- 
рувчи органнинг почта 
манзили, раҳбарнинг фа- 
милияси, текширувчининг

гувоҳномаси, уни бергаи 
идора номи ва амал қилиш 
муддати, буйруқни чиқар- 
ган мансабдор шахсиинг 
фамилияси. исми, текши- 
риш турининг тўлиқ иоми 
ва мақсади кўрсатилмагаи.

Низом талабига кўра ки- 
тобиинг 8 -12-устунлари 
текширилаётган корхона 
раҳбари томонидан тўлди- 
рилиши шарт бўлса-да, 
унииг 8-9-баидлариии 
Ж.Расуловнинг ўзи тўлди- 
риб юбораверган.

Худди шундай нуқсон- 
лар мазкур таш килотда 
қисқа муддатли текшириш 
ўтказган Ж иззах шаҳар 
меҳнат бўлими ходимлари 
И.Келдиёров ҳамда К.Су- 
лаймоновлар томоиидан 
ҳам содир этилган.

Аниқланган қонунбузи- 
лишларии бартараф этиш, 
унга йўл қўйган ходим- 
ларни тегишли тартибда 
интизомий жавобгарликка 
тортиш юзасидан вилоят 
Давлат санитария-эпиде- 
миология назорати мар- 
кази ҳамда меҳнат ва 
аҳолини ижтимоий муҳо- 
фаза қилиш бош бошқар- 
маси раҳбарларига тақ- 
димнома киритилди.

Натижада Жиэзах ша- 
ҳар ДСЭНМ  санитария 
врачи Ж.Расулойга ҳайф- 
сан берилди. Жиззах ша- 
ҳар меҳнат бўлими Дав- 
лат ҳуқуқ инспектори 
И.Келдиёров ҳамда бош 
ҳисобчи К.Сулаймоиовлар 
эгаллаб тургаи вазифаси- 
дан озод этилди.

Абдурашид
АБДУРАИМОВ.

Жизэах аилоят Адлия 
бошқармаси бўлим

бошлиги

Узинг
У К И Г А Н
М А К Т А Б

Тошкентда Ўзбекистон 
электрои оммавий ахборот во*- 
ситалари миллий ассоциация- 
си ҳамда “Иитернюс-Ўзбекис- 
тои" ҳамкорлигида “Ўзбекис- 
тонда ҳуқуқий давлат барпо 
этиш ва фуқаролик жамиятиии 
ривожлантиришда электрон 
ОАВиинг ўрии ва роли" мав- 
зуида семинар ўтказилди.

Унда республикадаги но- 
давлат телерадиокомпаниялар 
раҳбарлари ва бош мухэррир« 
лари иштирок этди.

- Маълумки, ўтгаи йилиииг 
охирида мамлакатимизда фа- 
олият юритувчи барча иодав- 
лат телерадиокомпаниялари ва 
кабелли телевидениелар ва- 
киллари иштирокида таъсис 
анжумани ўтказилиб, унда 
Ўзбекистон электрон оммавий 
ахборот воситалари миллий 
ассоциацияси тузилганди, - 
деди ассоциация раиси Фир- 
давс Абдухолиқов 'Туркистон- 
пресс" мухбирига. - Ассоциа- 
цияни ташкил этишдаи мақсад, 
республикада ОАВнинг мада- 
ниятли бозорини ривожлаити- 
риш ва фукэролик жамиятини 
барпо этишда миллий элект- 
рон ОАВиинг ролиии кеигай- 
тиришдан иборат. Ҳозирда ас- 
социациянииг 45 та аъзоси 
бор.

Семинарда Ўзбекистои те- 
лерадиоузатувчилари хартия- 
си хэмда Ўзбекистон электрон 
оммавий ахборот воситалари 
миллий ассоциацияси профес- 
сионал журналистииинг Ахлоқ 
кодекси кэбул қилинди. Ассо- 
циация аъзолари бундаи буён 
ўз фаолиятлариии мазкур хуж- 
жатлар қоида ва меъёрлари 
доирасида амалга оширади.

Шуиингдек, семинарда “Жа- 
мият учун ижтимоий муҳим 
лойихдларии амалга ошириш- 
да электрои ОАВиинг роли”, 
"Ўзбекистоида демократик жа- 
раёиларии ривожлантиришда
ж^риалистлариииг роли”,
“Узбекистонда сайлов ва пар- 
ламент ислоҳоти, демократи- 
яни ривожлантиришда сиёсий 
партияларнинг роли”, “Халкэ- 
ро терроризмга қарши кураш 
муаммосини ёритишда ОАВ- 
нинг роли” ва бошқа мавзу- 
ларда маърузалар қилинди. 
Электрои ОАВнинг истиқбол- 
лари хамда улариинг амалий 
ечими билаи боғлиқ масала- 
лар муҳокама кмлииди.

Тадбирда "Ўзинг ўқиган мак- 
таб" мавзуида эиг яхши ижти- 
моий роликлар таилови эълон 
қилинди. Бундаи буён ҳар 
йили ассоциация томоиидаи 
эиг яхши твлерадиокомпаиия 
ва гвлврадиожуриалист йўна- 
лишлари бўйича тииловлар 
ўтказиб бориш режалаштири/!-
ДИ.

Свминар иштирокчилари 
ҳозирда муаллифлик ва ли- 
ценэия ҳуқуқи бўйича. ии̂ лаб 
чиқарилган твяврадиодастур- 
ларнииг сони ва сифатиии 
ошириш, хусусий дастурлар 
ии1/)аб чиқаришни кеигайти- 
риш ва дасту{)ларии дав/шт ти- 
лида бўлиши билаи боглиқ 
масалаларни муҳокамп қилиш- 
ди.

Шу билан бир қйторда пой- 
тахтдаги ‘‘Буиёдкор" телвклу- 
би таъсисчилар таркибига ки- 
риш учуи ассоциация ва *'Ка- 
молот" ёшлар ижтимоий х̂ фа- 
кати ўртасида битим тузишга 
квлишиб олииди.
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Саволингизга УзКУФКнинг меҳнаткашларни ижтимоий-иқтисодий 
ҳимоя қилиш бўлими мудири Маҳмуджон Исаев жавоб беради
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САВОЛ: таътиллао вактига хак 
тўлаш учун ўртача ойлик иш 
какими хисоблаб чикаоиш тао- 
тиби хакила маълумот беосан- 
гиз.

Н.САПАРБОЕВ, 
Тўрткўл тумани. 

ЖАВОБ: Вазирлар Маҳкамаси- 
нинг 1997 йил 11 мартдаги 133- 
сонли қарори билан тасдиқланган 
«Ўртача ойлик иш ҳақини ҳисоб- 
лаб чиқариш Тартиби»га биноан 
таътиллар вақтига ҳақ тўлаш мақ- 
садида ўртача ойлик иш ҳақини 
аниқлаш учун ҳисоблаб чиқариш 
кунидаги тарификация бўйича бел- 
гиланган иш ҳақи ёки лавозим ма- 
оши асос қилиб олинади, Бунга 
ҳисоблаш давридаги тарификация 
бўйича белгиланган иш ҳақи ёки 
лавозим маошидан ошган маблағ- 
нинг (яъни иш бай асосида ишлаб 
топилган қўшимча иш ҳақи, муко- 
фотлар, қўшимча тўловлар, иш 
ҳақига қўшимча ҳақлар ва ижтимо- 
и̂й суғурта бўйича бадаллар ҳисоб-

ланадиган бошқа тўловларнинг) ўн 
иккидан бири (олти ой тўлиқ иш- 
лаганларга олтидан бири; етти ой 
тўлиқ ишлаганларга еттидан бири 
ва ҳоказолар; ўрта махсус ва ҳунар 
техника ўқув юртлари ўқитувчила- 
ри учун ўндан бири) қўшилади.

Ижтимоий суғурта бўйича бадал- 
лар ҳисобланмайдиган тўловлар 
Ўзбекистон Республикаси Молия ва- 
зирлиги, Меҳнат ва аҳолини ижти- 
моий муҳофаза қилиш вазирлиги, 
Давлат солиқ қўмитаси, Марказий 
банк томонидан қабул қилинган ва 
Ўзбекистон Республикаси Адлия ва- 
зирлигида 2004 йил 6 апрелда 1333 
рақам билан рўйхатга олинган Ни- 
зомнинг биринчи иловасида келти- 
рилган. Бу қуйидаги тўловлар:

1. Ишлатилмаган таътил учун 
компенсация;

2. Ишдан бўшатиш нафақаси;
3. Моддий ёрдам тарзида тўла- 

надиган ҳар хил пуллик тўловлар;
4. Компенсация тўловлари (хиз- 

мат сафари бўйича суткалик хара- 
жат пуллари ёки суткалик харажат 
пуллари ўрнига бериладиган тўлов- 
лар, ходимлар саломатлигига меҳ- 
натда майиб бўлиши, касб касал- 
лигига чалиниши ёки меҳнат вази- 
фаларини бажариш билан боғлиқ 
ҳолда соғлиғининг бошқача тарзда 
шикастланишини қоплаш тўловла-
ри;)

5. Ходимларнинг айрим тоифа- 
ларига бепул бериладиган уй-жой, 
коммунал хизматлар, ёнилғи, йўл 
чипталари нархи ёки уларни қопаш 
қийматлари;

6. Ходимга берилган махсус ки- 
йим-бош, махсус пойабзал ва бо- 
шқа якка тартибдаги ҳимоя восита- 
лари, сут ва даволаш-профилакти- 
ка озиқ-овқат қийматлари;

7. Бепул овқатланиш қиймати;
8. Овқатланиш учун дотациялар,

санаторий-курортларда даволаниш- 
га ва дам олиш уйларига йўллан- 
малар қиймати, турғун ва амбула- 
тория даво^аниш харажатлари 
тўловлари;

9. (Ходимга корхона томонидан 
тўланадиган) бошқа ҳудуДга ишлаш 
учун кўчиб ўтиш билан боғлиқ 
йўлкира, мол-мулкни олиб бориш, 
уй-жойни ижарага олишни қоплай- 
диган харажатлар;

10. Доимий иш йўлда ёки кўчиб 
юриш, шунингдек, хизмат юзасидан 
юриш билан боғлиқ бўлганда сут- 
калик харажат пуллари ўрнига иш 
ҳақига тўланадиган қўшимча ва ус- 
тамалар;

11. Тегишли бюджет ёки хайрия 
жамғармаларига ўтказиладиган ҳақ 
тўланмайдиган иш кунларидаги 
(шанбаликлар ва ҳоказо) меҳнат 
учун иш ҳақи;

12. Юбилей саналари, туғилган 
кунлар, кўп йиллик ва ҳалол мёҳ- 
нат фаолияти, жамоат ишларидаги 
фаоллиги ва бошқа шунга ўхшаш 
ҳолларда иш ҳақи фонди (меҳнатга 
ҳақ тўлаш фонди) ҳисобидан амал- 
га ошириладиган рағбатлантириш 
тўловлари (мукофотлар);

13. Мусобақалар, кўрик-танлов- 
лардаги совринли ўринлар учун бе- 
риладиган пуллик мукофотлар;

14. Ишлаб чиқаришдан ажралган 
ҳолда ўқишга юборилган ўқувчилар- 
га корхона ва ташкилотлар томо- 
нидан тўланадиан стипендиялар;

15. Олий ёки ўрта махсус билим 
юртини битиргандан сўнг берила- 
диган таътил учун ёш мутахассис- 
ларга корхона, муассаса, ташкилот 
ҳисобидан тўланадиган ёрдам пул- 
лари;

16. Давлат ижтимоий суғуртаси
бўйича нафақалар, ишсизлик бўйи- 
ча нафақалар, ижтимоий нафақа ва 
пенсиялар;_____________________
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Тошкент лам а т Аеиаиия институти битируачила- 
ри зиммаларига катта масъудият юклатилганлигини 
яхши тушуналилао, Улао наФакат ТАПОиЧ Лавлат 
хиссадоолик жамияти ^̂ Ўзбекиатон хаво йЎллаои» мил- 
лий жвиакомпанияси тизимила. балки хооиждаги 
кўагмна ривожланган мамлакатлаола муваФФакият- 
ли Фаолият юритиб. мустакил Ўзбекистон юзими ёР¥Е 
килишмокла.

Ҳозирги кунда фахри- 
миз ҳисобланган М.Рўзи- 
ев Ҳиндистонда, З.Ғуло- 
мов Олмонияда, Р.Фидо- 
ий АҚШ да, Г.Йўлдошев 
Жанубий Корея мамлакат- 
ларида республикамиз 
авиакомпанияси шарафи- 
ни кўнгилдагидек ҳимоя 
қилиб келмоқдалар. Би- 
роқ, очиғини айтганда, 
етишиб чиқаётган барча 
кадрларнинг билими за- 
мон талаблари даражаси- 
да дейиш қийин. Баъзан 
шундай бўладики, аъло 
баҳоларга эга бўлган ай- 
рим талабалар билим да- 
ражаси етарли бўлмаса 
ҳам, юқори стипендияга 
эришиш мақсадида баъ- 
зан нотўғри йўллардан 
фойдаланиб келаётган- 
ликлари бор гап. Демак, 
рейтинг баҳолашда сунъ- 
ийликка йўл қўйиш ҳол- 
лари учраган. Оқибат-на- 
тижэда институтларни би- 
тирган ва назаримизда 
энг яхши кадрлардан, деб 
топилган ёшларнинг ай- 
римлари ишга жойлаш-

гач, кўнгилдагидек фаоли- 
ят юритолмайдилар. Рост- 
мана билимли, иқтидорли, 
иродали кишиларгина ҳар 
қандай ш ароитда ҳам 
ишончни оқлай оладилар.

Институтимизда давлат 
дастурига асосан аниқ тад- 
бирлар ишлаб чиқилган. 
Янги ректоримиз иқтисод 
фанлари доктори, профес- 
сор М.Икрамов раҳбарли- 
гида амалга оширилаётган 
саъй-ҳаракатлар ўзининг 
кутилган меваларини бер- 
моқда. Аслида таълим си- 
фати деганда, нафақат 
олий таълим вазирлиги то- 
монидан жорий этилган 
меъёрий ҳужжатларнинг 
қўлланилишини тушуниш 
лозим, балки дастурларда- 
ги масалаларнинг мазмуни, 
уларнинг жаҳон ўқув андо- 
заларига мос келиши, тар- 
мокдаги янги ўзгаришлар, 
анъаналарни тўлиқ қамраб 
олганлиги, уларни талаба- 
ларга етказиб берувчи про- 
ф ессор-ўқитувчиларнинг 
юксак савияда дарс олиб 
бориши шарофати ила та-

лабалар томонидан билим 
асослари тўлиқ ўзлашти- 
рилганлигида деб тушу- 
ниш керак. Бу масала биз- 
нинг илм даргоҳида гоят 
долзарб ҳисобланади. Чун- 
ки авиациянинг жаҳон миқ- 
ёсидаги жадал ривожи му- 
аммо ва масалаларни да- 
дил ва ўз вақтида ҳал 
этишни талаб этади. Кела- 
жаги буюк давлат қурувчи- 
ларини етиштириш  учун 
таълим соҳасидаги баъзи 
нохуш ҳолатлардан иложи 
борича тезроқ ҳалос бўли- 
шимиз лозимлигини энди- 
ликда барча мутасаддилар 
чуқур ҳис этмоқдалар. Мақ- 
садга эришишда педагогик 
технологиялардан  кенг 
фойдаланиш, масофавий 
ўқитиш, интернет, махсус 
кутубхоналар, маъруза 
матнларининг электрон 
узатмаларидан фойдала- 
ниш алоҳида аҳамият касб 
этади.

Албатта, профессор ва 
ўқитувчилар, талабаларни 
мустаҳкам ижтимоий ҳимо- 
ялаш, меҳнатни қадрлаш, 
кўнгилли дам олишларини 
таъминлаш маъмурият ва 
касаба уюшма қўмитаси- 
нинг доимий диққат-марка- 
зида бўлмоқда. Ёшларимиз 
ўртасида тарбиявий-ташки- 
лий ишларни ҳар қачонги- 
дан ж онлантиряпмиз. 
Олимлар, ҳуқуқ-тартибот

идораларининг ходимла- 
ри, ёзувчилар билан ўтка- 
зилаётган давра суҳбатла- 
ри, савол-ж авобларда 
кўпни қизиқтирган дол- 
зарб масалалар ойдин- 
лаштириб олинаяпти. Та- 
биийки, «Ўз уйингни 
ўзинг асра» мавзуидаги 
мулоқотларда ёшларимиз 
дил сўзларини  изҳор 
этиб, Мустақиллигимизни, 
она зам иним изни  кўз 
қорачиғидек асраш га 
ҳамиша, ҳар он тайёр 
эканликларини билдир- 
мокдалар. Ҳаёт ҳар бири- 
миздан  огоҳу ҳушёр 
бўлиш ни, бир сония 
бўлсин зийракликни 
йўқотмасликни тақозо эт- 
моқда. Бир нарсага эъти- 
бор бердимки, тажриба- 
сизлиги, ғўрлиги, уқув- 
сизлиги оқибатида яра- 
мас кимсалар таъсирига 
берилган ва эндиликда 
тавба-тазарру қилаётган 
кимсаларнинг сўзларини 
тинглаш кўп нарсани ой- 
динлаштириб бермоқда. 
Институтимиз ёшларида 
ғанимларга, террорчилар- 
га нисбатан нафрат янада 
кучаймоқда. Шу маънода 
сўнгги учрашувимиз — 
акад«миклар билан 
бўлган мулоқот ғоятда 
фойдали бўлди.
Зиёвуддин ҒУЛОМОВ,

профессор

)

(
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Саволингизга (̂уқуқшунос 
Карим Мухторов жавоб беради

САВОЛ: мехнат. шаот- 
номасини хотмлёр сони 
(штати) кискаотиоилиши 
муносабати билан бекоо 
килганпа ҳрлимга 
чиликпа канлай каФолат 
ша имтиёзлао назаола 
тутилган ва 6у хусусла 
касаба уюшма кЎмитаси 
нималаога зътибор беои- 
ши заоур?

М.УСМОНОВ,
Тошкент шахри.

ЖАВОБ: Ходимлар сони 
(штати) қисқартирилганда 
биринчи навбатда штатлар 
жадвалига ўзгартириш ки- 
ритилиши ва лавозим қисқ- 
артирилиши тўғрисида буй- 
руқ чиқарилиши зарур.

Амалдаги қонунга асосан 
технологиядаги, ишлаб чи- 
қариш ва меҳнатни ташкил 
қилишдаги ўзгаришлар, хо- 
димлар сони ёки иш хусу- 
сиятининг ўзгаришига олиб 
келадиган ишлар ҳажми- 
нинг қисқарганлиги, шу 
асосда меҳнат шартномаси 
тўхталишини келтириб чи- 
қаради ва Меҳнат Кодек- 
сининг 100-модда 2-қисми- 
нинг 1-банди асосида хо- 
дим билан тузилган меҳнат 
шартномаси бекор қилина- 
ди.

Меҳнат шартномаси бе- 
кор қилинишидан 2 ой ол- 
дин иш берувчи Меҳнат Ко- 
дексининг 102-моддасига 
асосан ходим билан меҳнат 
шартномаси бекор қилина- 
ётганлиги тўғрисида ёзма 
равишда (имзо чектириб) 
огоҳлантириши зарур.

Иш берувчининг огоҳ- 
лантириш хатида белгилан- 
ган иш ҳақи сақланган 
ҳолда ҳафтада бир кун ҳо- 
димнинг иш қидириши учун 
берилиши тўғрисида ёзили- 
ши керак. )^фтанинг қэйси 
кунини бериш иш бврувчи 
томонидан белгиланади.

Меҳнат Кодексининг 102- 
моддасига асосан иш бе- 
рувчи ва ходимнинг ўзаро 
келишувига биноан икки 
ойлик огоҳлантириш мудда- 
ти пуллик компенсация би- 
лан алмаштирилиши ҳам 
мумкин. Шунинг учун иш 
берувчи ўз хатида ходимга 
огоҳлантириш муддати кун- 
лари учун пуллик компен* 
сация бериши мумкинлиги- 
ни кўрсатиб ўтиши лозим.

Штатлар қисқаришидаги 
Қонуннинг асосий талабла- 
ридан яна бири, бу агар бўш 
лавозимлар мавжуд бўлса, 
ходимни иш билан таъмин- 
лашдир, Шу сабабли муас- 
сасада бўш лавозим бўла ту- 
риб ходимни кўрсатилган 
асосда вазифасидан озод 
қилиш ноқонуний ҳисобла- 
нади ва ходимнинг ариза- 
сига мувофиқ мвҳнат низо- 
ларини кўрувчи органлар 
томонидан у ўз вазифасига 
тикланади ва ходимнинг 
розилиги би/юн бўш бўлган 
лавозимга ишга ўтказилади,

Икки ойлик огоҳланти- 
риш муддати давомида хо- 
димга муассасадаги Ички 
меҳнат тартиби қоидалари 
татбиқ қилинади. Шу са- 
бабли ходим ўз меҳнат ва- 
зифасини қўпол равишда 
бузса, унга Мвҳнат Кодек- 
сининг 181-моддасида 
кўрсатилган интизомий 
жазо чоралари ҳдм қўлла- 
ниши мумкин.

Иш бврувчи ходимни

огоҳлантириш билан бир 
вақтда камида икки ой ол- 
дин ходимнинг касби, мута- 
хассислиги, малакаси ва меҳ- 
нат ҳақи миқдорини кўрсат- 
ган ҳолда, бўлажак ишдан 
озод қилиш тўғрисидаги 
маълумотларни маҳаллий 
меҳнат органига ёзма'ра- 
вишда хабар қилиши зарур.

Меҳнат Кодексининг 103- 
моддасига асосан бир лаво- 
зимда бир нечта ходим иш- 
лаётган бўлса, ходимлар 
сони қисқариши муносабати 
билан меҳнат шартнмасини 
бекор қилишда ишда қол- 
дириш учун имтиёзли ҳуқуқ 
биринчи навбатда малакаси 
ва меҳнат унумдорлиги 
юқори бўлган ходимга бе- 
рилади.

Агар ходимларнинг мала- 
каси ва мвҳнат унумдорлиги 
бир хил бўлса, Меҳнат Ко- 
дексининг 103-моддасида 
кўрсатилган ҳолларда хо- 
димларга ишда қолиш аф- 
залликлари берилади. Муас- 
сасанинг жамоа шартномаси- 
да ходимларни ишда қолди- 
ришда афзаллик берилади- 
ган Қонунда кўрсатилгани- 
дан бошқа ҳолатлар ҳам на- 
зарда тутилиши мумкин.

Огоҳлантириш муддати ту- 
гаганидан сўнг ходимни ишда 
қолдиришдан ҳеч қандай аф- 
залликлар бўлмаса, уни бош- 
қа иш билан таъминлашнинг 
имконияти бўлмаса, унда хо- 
дим билан тузилган меҳнат 
шартномаси иш берувчининг 
ташаббуси билан Меҳнат Ко- 
двксининг 100-моддаси, 2- 
қисми, 1-банди билан бекор 
қилинади. Ушбу кўрсатилган 
асосда меҳнат шартномасини 
бекор қилишдан олдин ал- 
батта Меҳнат Кодвксининг 
101-моддаси талаблари бажа- 
рилмоғи зарур, яъни жамоа 
квлишуви ёки жамоа шарт- 
номасида касаба уюшма 
қўмитаси ёки ходимларнинг 
бошқа вакиллик органининг 
олдиндан розилиги олиниши 
назарда тутилган бўлса. бун- 
дай розиликни олмасдан ту- 
риб, мвҳнат шартномасини 
иш бврувчининг ташаббуси 
билан бвкор қилишига йўл 
қўйилмайди.

Сиз тиббиёт ходими 
бўлганлиг ингиз сабабли қу- 
йидагиларни эслатиб ўтиш 
зарур двб биламиз: Ўзбеки- 
стон Соғлиқни сақлаш ва- 
зирлиги ва Ўзбвкистон Со- 
ғлиқни сақлаш ходимлари 
касаба уюшма Марказий 
қўмигаси ўртасида тузилган 
келишувда И1и бврувчи хо- 
дим билан тузилган мвҳнат 
шартномасини ўз гашаббу- 
си билан бвкор қилғанда 
фақат мазкур тиббиёт муас-

сасаси касаба уюшма қўми- 
таси билан олдиндан ке- 
лишилгандан сўнг амалга 
ошириши мумкинлиги 
кўрсатиб ўтилган. Шу са- 
бабли ҳар бир соғлиқни 
сақлаш муассасаси ўз жа- 
моа шартномасига буни 
бир банд қилиб киритиш- 
лари зарур. Жамоа шарт- 
номасига киритилмаган 
бўлса ҳам жамоа келишу- 
вининг бу талаби Рвспуб- 
ликадаги Соғлиқни сақлаш 
вазирлиги тасарруфидаги 
барча муассаса ва корхо- 
наларга тегишлидир.

Ходимлар сони (штати) 
қисқариши муносабати би- 
лан меҳнат шартномйси бе- 
кор қилинганда Қонунчили- 
гимизда қўшимча кафолат- 
лар назарда тутилган: Меҳ- 
нат Кодекснинг 67- ва 109- 
моддаларига мувофиқ хо- 
димга ўртача иш ҳақидан 
кам бўлмаган миқдорда иш- 
дан бўшатиш нафақаси тўла- 
нади. Ходим ишдан бўша- 
гандан сўнг иккинчи ой да- 
вомида ҳам ишга жойлаша 
олмаса, унинг аризасига би- 
ноан (ходим меҳнат дафтар- 
часи^и ва паспортини 
кўрсатиши керак) иккинчи 
ой учун ҳам нафақа тўлана- 
ди.

Ходим ишдан бўшатилга- 
нидан сўнг ўн кун муддат 
ичида маҳаллий меҳнат 
органидан рўйхатдан ўтиб 
қўйиши керак. Агар ходим 
учинчи ойда ҳам ишга жой- 
лаша олмаса, маҳаллий 
меҳнат органидан маълумот- 
нома олиб келгандан кв- 
йингина унга учинчи ой 
учун нафақа тўланади.

Икки ойлик огоҳланти- 
риш муддати пуллик ком- 
пенсация билан алмаштири- 
либ Мвҳнат Кодексииинг 
100-модда, 2-қисми, 1-баН' 
ди билан ходим вазифаси- 
дан озод қилинганда ҳам 
Қонунда белгиланган иши- 
дан бўшатиш нафақаси, иш- 
дан бўшатилганидан квйин- 
ги иккинчи ва учинчи ойлар 
учун моддий мадад олиш 
ҳуқуқи унда сақлаб қолина-
Д И .

Агар иш бврувчи томони- 
дан ходим икки ой олдин 
огоҳлантирилмасдан ёки 
огоҳпантириш муддати туга- 
масдан олдин меҳнат шарт- 
номаси бвкор қилиноа, хо- 
дим иш жойига кэйта тик- 
ланмайди, аммо огоҳланти- 
риш муддатининг барча кун- 
лари учун ходимга ҳ̂ қ тўла- 
нади ва огоҳлантириш муд- 
дати тугаган кундан Мвҳиат 
шартномаси бекор қилина- 
ди. Бу ҳакда мвҳнат даф- 
тарчасига ёзилади.
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Саволингизга Ўзбекистон таълим ва фан ходимлари касаба уюшма 
Марказий қўмитаси бош мутахассиси Йўлдош Аҳмедов жавоб беради

САВОЛ: 35 йиллик иш стажи- 
га эгамаи. Шунлан 2 йил бола- 
лар боғчасила таобиячи бўлиб 
ишлаганмаи. 33 йип 9са бола-' 
лао ва Исмиолао ижолиёг мао- 
казила тўгаоак оахбаои бўлиб 
ишлаб квллим. ТЎгаоак оахба- 
ои вазиФасила ишлаган холим- 
ларга компвнсаиия тЎланмай-
ди,- авйишяпти. Шу т ў т ими?

Х.АТАЖАНОВА,
Урганч шаҳри, Хонкэ кўчаси

21-уй, 8-хонадон 
ЖАВОБ: 2003 йил 3 апрел №49, 

№45 Ўзбекистон Рвспубликаси Мо- 
лия вазирлиги, Меҳнат ва аҳолини 
ижтимоий муҳофаза қилиш вазир- 
лиги қарорлари асосида тасдиқлан- 
ган уй"Ж0й коммунал хизматлар 
ҳақи бўйича компенсация'пул маб- 
лағларини тўлаш механизми 
ҳақидаги Низом асосида уй-жой 
коммунал хизматлар ҳақи бўйича 
бериладиган имтиёзлар ўрнига 
2003 йил 1 апрелдан компенса-

та ?•• ...... »•.!..илИ]

ция пули маблағлари тўлаш кири- 
тилган ва у республикада ўрнатил- 
ган энг кам иш ҳақининг 45 фоиз 
ҳисобида ҳар ойда қуйидагиларга 
берилиб борилади:

-  барча турдаги умумтаълим 
мактабларининг педагоглик маълу- 
мотига эга ўқитувчилари, директор- 
лари, ўқув ва маънавий-маърифий 
ишлар бўйича директор ўринбо- 
сарлари, тарбиячилари. концерт- 
мейстерларига;

-  академик лицвй, касб-ҳунар 
коллежлари ва ўрта махсус таълим 
муассасалари педагоглик маълумо- 
тига эга ўқитувчилари, дирвктор- 
лари, ўқув ва маънавий-маърифий 
ишлар бўйича директор ўринбо- 
сарлари, ишлаб чиқариш устала- 
ри, психологлари, методистлари, 
тарбиячилари, концертмейстерла- 
ри;

-  педагоглик маълумотига эга 
меҳрибонлик уйи тарбиячилари, 
директорлари, ўқув ва маънавий-

маърифий ишлар бўйича директор 
ўринбосарлари, психологларига;

- педагоглик маълумотига эга 
бўлган тарбиячилар, ўқитувчилар, 
мудирлар, директорлар. ўқув ва 
маънавий-маърифий ишлар бўйи- 
ча директор ўринбосарлари, мак- 
табгача таълим муассасаларининг 
псйхологларига;

-  пвдагоглик маълумотига эга ва 
тренерлик иши олиб борган мак- 
табдан ташқари таълим муассаса- 
ларининг ўқитувчилари, тарбиячи- 
лари, тренер ўқитувчилари, дирек- 
торлари, ўқув ва маънавий-маъри- 
фий ишлар бўйича директор ўрин- 
босарлари, инструктор методист- 
ларига;

-  Олий ўқув юрти профвссор- 
ўқитувчилари таркиби, ректорла- 
ри, ўқув, илмий ва маънавий-маъ- 
рифий ишлар бўйича проректор- 
ларига, филиалларнинг директор- 
лари, ўқув, илмий ва маънавий- 
маърифий ишлар бўйича дирек-

тор ўринбосарлари, илмий котиб- 
лар. ишлаб чиқариш усталари, 
ҳисоб маркази бошлиқлари, ин- 
женерларига;

“  юқорида айтиб ўтилган ходим- 
лар тоифасига кирувчи педагоглик 
ва илмий педагоглик стажи 10 йил- 
дан кам бўлмаган пвнсионерларга 
ҳам тўланади.

Амалдаги қонунчиликка биноан 
болалар ва ўсмирлар ижодиёт мар- 
қазида тўгарак раҳбарларига ком- 
пенсация пул тўловлари бериш на- 
зарда тутилмаган.
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САВОЛ:__ холимлая
бил9Н ту9илгйн Д0»ал- 
ги мўкнат шёртномалш- 
рини иш берувчи тале-
бп__билан муллатлм
шшртномага Уагартм^
РМШ МУМКИМЛШ?

У.ЮНУСОВ, 
Кибрай тумани. 

ЖАВОБ: номуайян
муддатга тузилган меҳнат 
шартномасини муддатли 
меҳнат ш артномасига 
ўзгартириш , умуман, 
унинг муддатли меҳнат 
ш артномасини қўллаш 
масалалари Ўзбвкистон 
Республикаси  Меҳнат 
Кодвксининг 75- ва 76- 
моддалари билан тартиб* 
га солинади. Унга муво- 
фиқ, номуайян муддатга 
тузилган мвҳнат шартно- 
маси ходимнинг розили- 
гисиз муайян муддатга, 
шунингдек, муайян ишни 
бажариш вақтига
мўлжаллаб қайта тузили- 
ши мумкин эмас.

Меҳнат ш артномаси- 
нинг ш артларини, шу 
жумладан унинг муддати- 
ни ўзгартиришга тараф- 
лардан бирининг талаби 
билан МКнинг 89- ва 90- 
моддаларида назарда ту- 
тилган ҳолларда йўл 
қўйилади.

Иш берувчи мвҳнат 
ш артларидан бўлажак 
ўзгаришлар ҳақида хо- 
димни камида икки ой 
олдин ёэма равишда 
огоҳлантириб тилхат 
олиши шарт. Кўрсатил- 
ган муддатли қисқарти- 
ришга фақат ходимнинг 
роэилиги билан йўл 
қўйилади. (89-модда) 

Ходимнинг меҳнат 
шартларини ўзгартириши 
ҳақидаги талаби (ариза- 
си) бврилган кундан 
эьтиборан уч кундан кв- 
чи»аирилмай иш бврув- 
чи томонидан кўриб чи- 
қилиши лозим. (90-мод- 
да)

Шуни ҳам алоҳида таъ- 
кидлаш лозимки, муд-

. .  .  . . . . . .  . « ч %  .  . »  -  

датли меҳнат шартномаси 
тузилганлиги ходимнинг 
меҳнат ҳуқуқларини (таъ- 
тиллардан фойдаланиш, 
мукофотлар, рағбатланти- 
риш ва қўшимча имтиёз- 
лардан баҳраманд бўлиш 
ва шунга ўхш*аш бошқа 
ҳуқуқларни) бирон-бир 
тарзда чекламайди.

Меҳнат Кодексининг 
76-моддасида иш бврув- 
чининг муддатли меҳнат 
шартномаси тузиш ҳуқуқи 
чвклаб қўйилган бўлиб, 
қонун талабига кўра, муд- 
датли меҳнат шартнома- 
лари бажарилган ишнинг 
хусусиятлари, уни бажа- 
риш шартлари ёки ходим- 
нинг манф аатларини 
ҳисобга олган ҳолда, но- 
муайян муддатга мўлжал- 
ланган меҳнат шартнома- 
ларини тузиш мумкин 
бўлмаг^н, шунингдек, 
қонунда назарда тутилган 
баьзи ҳоллардагина ту- 
зишга йўл қўйилади:

бажарилажак ишнинг 
хусусиятлари ёки уни ба- 
жариш шартлари туфайли 
мавсумий ишларни бажа- 
риш билан боғлиқ ишлар- 
ни яъни қишки мавсум 
вақтидаги ўт ёқувчи ёки 
иситиш қозонхонаси опв- 
ратори қурилиш-таъмир- 
лаш ишларини бажариш 
унун қурувчилар билан 
қишлоқ хўжалиги билан 
боғлиқ мавсумий ишлар- 
ни бажариш каби юмуш- 
лар учун муддатли мвҳнаг 
шартномаси тузишга йўл 
Қўйилади.

Бажарилажак ишни ба- 
жариш шартлари ҳисобга 
олинган ҳолда муддатли 
мвҳнат ш артномаси ту- 
зишга бола туғиш аа уни 
парваришлаш муносабати 
билан таътилда бўлган 
аёлнинг ўрнига унинг 
ишга чиқиш вақтигача. 
бошқа ходим (шахс) би- 
лан муддатли мвҳнат 
шар!номаси тузиш мумкин 
бўлади.

Мвҳнат Кодвксининг

76-моддаси талабига кўра, 
ходимнинг (фуқаронинг) 
ўзи манф аатдор бўлган 
ҳар қандай ҳолларда муд- 
датли мвҳнат шартномаси- 
ни тузишга ҳам йўл қўйи- 
лади. Фақат бундай ҳолат- 
да муддатли меҳнат шарт- 
номаси тузишдан ходим- 
нинг бевосита манфаат- 
дорлиги ишончли ва яққол 
кўриниб туриши лозим. 
Сабабли, амалиётда, баь- 
зан иш берувчилар томо- 
нидан ходимларга тазйиқ 
ўтказилиб, улар билан 
«ихтиёрий-мажбурий** ра- 
аишда муддатли мвҳнат 
шартномаси гузиш ҳолла- 
ри кам бўлса ҳам учраб 
туради. Квлгусида турли 
низолар квлиб чиқмасли- 
ги учун айни муддатли 
меҳнат шартномаси тузи- 
лишидан манф аатдор 
бўлган ходим (масалан. 
ўқув юртида ўқиётган та- 
лаба ёки фарэанди мак- 
табгача тарбия муассаса- 
сида бўлган она) твгишли 
ариза ёзиб, иш берувчига 
шундай илтимос билан 
мурожаат қилишга сабаб 
бўлган омилларни кўрса- 
тиб ўтиши, мақсадга му- 
аофиқдир.

Момуайян муддатга 
мўлжалланг ан меҳнат 
ш артномаларини тузиш 
мумкин бўлмаган шунинг- 
двк, қонунда наэарда ту-

тилган ҳолларда Меҳнат 
Кодексининг 76-моддаси- 
га асосан корхона раҳба- 
ри унинг ўринбосари, бош 
бухгалтери , корхонада 
бош бухгалтер лавозими 
бўлмаган тақдирда эса, 
бош бухгалтер вазифаси- 
ни бажарувчи ходим би- 
лан муддатли меҳнат шар- 
тномаси тузиш мумкин. 
Алоҳида таъкидлаш жоиз- 
ки, корхонанинг бошқа 
маъмурий-бош қарув хо- 
димлари ва таркибий 
бўлимларнинг бошлиқла- 
ри билан Мвҳнат Коде к̂- 
сининг 76-моддаси асоси- 
да муддатли меҳнат шар- 
тномаси тузиш га йўл 
қўйилмайди.

Шунингдвк, Ўзбекистон 
Р в с п у б л и к а с и н и н г  
«Аҳолини иш билан таь- 
минлаш тўғрисида»*ги Қо- 
нунининг 4- ва 22-модда- 
ларига асосан , мвҳнат 
органларида рўйхатга 
олинган ва иш сиз двб 
эьтироф этилган фуқаро- 
лар билан ҳақ тўланади- 
ган жамоат ишларида қат- 
нашиши учун квйинчалик 
икки ойгача муддатга 
узайтириш ҳуқуқи билан 
муддатли мвҳнат шартно- 
малари тузилади. Ҳақ 
тўлашдаги жамоат ишла- 
рига жалб қилинган фуқа- 
роларга тўланади^ан иш 
ҳақининг камида зллик 
фоизи корхоналар, муас* 
сасалар ва тншкилотлар 
маблағлари ҳисобдан, 
қолган қисми эса маҳал- 
лий бюджвтлар ва аҳоли- 
ни ^ш билаи таьминлаш' 
га кўмаклашупчи давлат 
жамғармаси маблағлари 
ҳисобидан қогтанади.

бундан ташқари, Вазир- 
лар Маҳкамасининг 2003 
йил 19 апрвлдаги «Хусу- 
сийлаштирилган корхона- 
ларнинг коорпоратив бош- 
қаришни такомиллаш ти- 
риш чора - 1 адбирлари 
тўғрисида-ги  қарорида 
даилатнинг акциядорлик 
жамиятларидаги ишончли

вакиллари билан акция- 
дорлик жамияти ижро 
этувчи органининг раҳба- 
ри билан бир йилдан кўп 
бўлмаган вақтга муддатли 
меҳнат шартномаси тузиш 
шарт эканлиги кўрсатил- 
ган.

Юқорида санаб ўтилган 
барча ҳолатлар қатъий 
тартиб ҳисобланиб, улар  ̂
ни кенг маънода талқин 
этишга ва қўллашга йўл 
қўйилмайди.

САВОЛ: .яайсм гурлл- 
си корхонш  ̂шл.тшшкилат- 
йши^мш ймлшм тмъмин- 
лаш. жшмғшр^мшсисш. шж1 
рш тмшАши тўлшшлши
О^ОА ЛТИЛГШМ?

Д.ЭРГАШЕВ, 
Китоб тумани, 

ЖАВОБ: Вазирлар
Маҳкамасининг 2003 йил 
2 апрелдаги қарори би- 
лан тасдиқланган «‘Иш би- 
лан таьминлашга кўмак- 
лашувчи давлат жамғар- 
маси маблағларини шакл- 
лантириш  ва улардан! 
фойдаланиш  тартиби 
тўгрисида^ги Низомнинг 
9-бандига мунофиқ. қу- 
йидаги корхона »а таи к̂и-! 
лотлпр иш билан таьмин-' 
лаш жамғармасига ажрат^ 
малар тўлашдан озод эти- 
ладилар:

- ногиронлар жамоат 
ташкияотларига қарашли 
ўқун-ишлаб чиқариш ва 
ишлаб чиқариш корхона- 
лари;

“ протвэ-ортопвдий бу- 
юмлари ишлаб чиқариш- 
га. ногиронлврга протез 
қўйиш бўйича хизматлар 
кўрсатишга ихтисослаш- 
гирилган корхоналар;

" тарбия ва гаълим му- 
ассасапари  ҳузуридаги 
ўқув-ишлаб миқариш ус~ 
тахоналари ва ўқув~ишлаб| 
чиқариш корхоналари;

' бк>джвт таьминотида- 
ги театр-томоша ташки- 
лотлари, иш билан таь- 
минлнш жамғармасига вж- 
ратмалар тулашдан озод|
этилганлар. I
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Наманган вилояти касаба уюш- 
малари ж исмоний тарбия ва 
спорт жамияти кенгашининг раи- 
си Ғуломжон Тожимирзаев билан 
соҳага оид мавзуда суҳбатлашиб 
ўтирган эдик. Хона эшиги аста 
очилди-ю, кўриниши қишлоқ ёш- 
ларига хос соддароқдан келган 
йигитча салом бериб кириб кел- 
ди.

“  Вилоятимизнинг номдор чем- 
пионларидан Тўлашбой Дониё- 
ров, - таниш тирди  уни 
суҳбатдошим.- Яқинда Хитойда 
бокс бўйича ўтказилган халқаро 
турнирда олтин медал олиб қай- 
тди.

Беихтиёр ўйлаб қолдим. Олдин- 
лари шундай бўлиши мумкинми- 
ди? Асло! Ён қўшниларимиз Аф- 
ғонистон, Хитой ёки Ҳиндистонга 
шундоқ бирров ўтиб келиш учун 
марказдан рухсат олинарди. Энг 
қизиғи, бунинг учун сиз ўтирган 
тайёра албатта Москвадан осмон- 
га кўтарилиш шарт эди. Демоқчи- 
мизки, Тўлашбой сингари ёшла- 
римиз, умуман, бугунги замон- 
дошларимиз дунёни дераза орқа- 
ли эмас, балки тўғридан-тўғри ўз 
кўзлари билан кўрмоқдалар. 
Тўлашбой Дониёров биринчи бор 
хорижга, аҳоли нуфузи жиҳатидан 
жаҳоннинг пешқадам давлати 
ҳисобланган ушбу мамлакатга 
борганида Ўзбекистонни хитой- 
ликлар яхши билишлигини, ўзбек- 
ларни ўзларига яқин қўшни ва 
дўст санашлигини- кўриб жонажон 
диёри билан чексиз фахрланди.

-  Хитойликлар кўп жиҳатлари 
бизга ўхшашиб кетар экан, - дей- 
ди чемпион. - Масалан, болажон-

ликлари, гуруч овқатни кўп истеъ- 
мол қилишлари, чойни ҳам кўп 
ичишлари, энг муҳими, меҳнаткаш- 
ликлари. Кўча айланиб юрсак, бир 
киши келиб менга ўзбекча салом 
берди ва қўл узатиб сўрашиб қолса 
бўладими! Кейин билсам, уйғур мил-

латига мансуб киши экан. Анча му- 
лоқот қилдик. Ўктабр инқилобининг 
олатасир тўполонларида келиб қол- 
ган ўзбеклар ҳам кўп, деди. Афсус- 
ки, вақтимиз зиқлигидан уларнинг 
суҳбатида бўлиш насиб этмади.

Қаҳрамонимиз бокс бўйича Хи- 
тойда ўтказилган халқаро турнир 
таассуротларини шундай хотирлай- 
ди;

-  Аввало бизни илиқ кутиб ол- 
ганликларини алоҳида таъкидлаб 
ўтмасдан бўлмайди. Меҳмонхонага 
ўрнашгач, Пекин шаҳри кўчаларини 
мириқиб томош а қилдик. Хитой 
миллий маданиятига хос бири ик- 
кинчисининг устига мингаш ган 
қадимий уйлар билан бир қаторда 
энг замонавий техника ва техноло- 
гия асосида-барпо этилган осмон- 
ўпар иморатлар қад кўтарган. Яна 
бир эътиборимизни тортгани шу 
бўлдики, боғлар, соя-салқин, ум- 
уман, дам олиш масканлари бунёд 
этилишига ғоят катта эътибор бе- 
риларкан. Дарахт ва гулзорлар, 
фавворалар сероб. Одамлари жуда 
самимий, дарров сиз билан муло- 
қотга киришади. Яна бизни қойил 
қолдирадиган нарса шу бўлдики, 
аҳоли ғоят кўплигига қарамасдан 
шаҳар ғоят озода, оёқ остида ёки 
йўл четида ортиқча нарсани 
кўрмайсиз.

-  Беллашувлар қандай ўтди, - 
сўрайман ундан.

-  Мен ўз вазнимда, яъни 52 ки- 
лограмлик боксчилар билан рингга 
чиқдим. Омадим чопиб, ғолибликка 
эришдим. Ўзбекистон байроғи кўта- 
рилиб, давлатимиз мадҳияси янг- 
раганлиги билан фахрланаман.

Яна бир гап. Наманган Давлат 
университети жисмоний тарбия фа- 
культети тўртинчи босқич талаба- 
си, спорт устаси Т.Дониёров Хитой- 
да эришган муваффақиятлари ту- 
файли Афина шаҳрида ўтказилади- 
ган навбатдаги ёзги Олимпиада 
ўйинларига йўлланма олиш бахтига 
ҳам эришди. У Олимпиада ўйинла- 
рида юртимиз спорт шарафини 
ҳимоя қиладиган наманганлик илк 
боксчидир.

О.ЖУМАНАЗАРОВ, 
«Ишонч» мухбири

И К К И Н Ч И  У Р И Н  
Х А М  Ч А К К И М А С

Армрестлинг

Қозоғистоннинг Усть- Каминагорск 
шаҳрида армрестлинг бўйича Осиё 
чемпионати баҳслари ниҳоясига етди. 
Унда қитьамизнинг Япония, Эрон, Хи- 
той, Ҳиндистон каби давлатлари- 
дан 120 га яқин спортчилар билак ку- 
чини синовдан ўтказдилар. Мусоба- 
қада юртимиздан 16 нафар спортчи 
иштирок этди.

Бош мураббий Қурбон Конишев 
раҳбарлигидаги терма жамоамиз 
баҳсларни кўтаринки кайфиятда ўтка- 
зиб, умумжамоа ҳисобида иккинчи 
ўринни эгаллади. Вакилларимиз 10 та 
олтин, 7 та кумуш, 17 та бронза ме- 
далларни қўлга киритди. Жаҳон чем- 
пионатининг кумуш медали соврин-

дорлари фарғоналик Аваз Асадов ҳамда 
сирдарёлик Фарид Усмоновлар қитъа- 
мизда энг кучли эканликларини яна бир 
карра исботлади. Айниқса, Фариднинг 
иштироки мухлис ва мутахассисларда 
катта қизиқиш уйғотди. У ўз вазнида 
ўнг қўлда, ҳам чап қўлда олтин медал- 
ни қўлга киритди. Сал кейинроқ мутлоқ 
вазнда ғалаба қозониб, Осиё чемпио- 
натининг муглоқ ғолиби бўлди. Яна бир 
вакилимиз Мирзоҳид Шароповга ҳам 
олтин медал насиб этди.

Қизлар ўртасидаги баҳсда Е. Смир- 
нова ҳамда И. Шашковалар кумуш ме- 
дални қўлга киритдилар.

Фахрийлар ўртасида иштирок этган 
Ўзбекистон армрестлинг Федерацияси

вице-президенти, Ўзбекистон Давлат 
жисмоний тарбия институти профессо- 
ри Фикрат Керимов 86 килограмм вазн- 
да барча рақибларини енгди.

Чемпионат доирасида Осиё 
армрестлинг Федерациясининг нав- 
батдаги конгресси бўлиб ўтди. Унда 
ташкилий масала кўриб чиқилди. 
Ўзбекистон армрестлинг Федерация- 
си президенти Рисбой Жўраев қитъа- 
миз армрестлинг Федерацияси аъзо- 
лигига сайланди. Келаси йилги Осиё 
чемпионати баҳслари Ўзбекистонда 
ўтказиладиган бўлди.

Энди терма жамоамиз вакиллари 
июн ойида Польшада ўтадиган халқа- 
ро турнирга йўл олишади. Бу турнир 
ноябр ойида Жанубий Африкада бўла- 
диган жаҳон чемпионатига тайёргар- 
лик вазифасини ўтайди.

____ А.ЮНУСОВ
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Академик эшкак эшиш
ЯНА ТЎРПА ОЛИМПИАДА

ЙЎЛЛАНМАСИ
Олимпиада ўйинлари тобора яқинлашиб келмокда. Айни 

паллада унда иштирок этиш ҳуқуқини берадиган йўллан- 
малар учун қизғин кураш кетяпти. Юртимиз спортчилари 
ҳам турли халқаро турнирларда ушбу шарафга эришиш 
учун баҳсга астойдил киришмокдалар.

Куни квча Хитойда ниҳоясига етган академик эшкак 
эшиш бўйича Осиё чемпионати баҳсларида вакиллари- 
миз яна тўртта йўлланмани накд қилишди. Владимир Чер- 
ненко, Руслан Наурзалиев. Сергей Богданов ва Елена Уса- 
рова шундай бахтга муяссар бўлдилар.

Байдарка ва каноэда
эшкак эшиш

КАТТА СИНОВ 
АРАФАСИДА

Францияда байдарка ва каноэда эшкак эшиш бўйича 
ўсмир ва қизлар ўртасида халқаро турнир якунига етди. 
Унда иштирок этган спортчиларимиз юқори натижаларни 
қайд этдилар.

Яккалик пойгаларида Павел Зарков 500 ва 1000 метр
масофада олтин медалнй қўлга киритди. Серик Мирбе-
ков ва Гера Кочнев жуфтлиги ҳам 1000 метрлик масофа-
да иккинчи бўлди. Қизларимиз Е. Шубина, Е. Мишина,
О.Олушвва, 3. Жабирова тўртлигига кумуш медал насиб
этди. Худди шу тўртлик 500 метр масофада ҳам иккинчи 
бўлиб маррага етиб келди.

Энди байдарка ва каноэчиларимиз 14-16 май кунлари 
Япониянинг Каматцу шаҳрида бўлиб ўтадиган Осиё чем- 
пионати баҳсларида иштирок этади. Бу мусобақанинг 
аҳамиятли жиҳати, унда олимпиадада қатнашиш ҳуқуқини 
берувчи 12 та йўлланмалар ўз эгасини топади. Вакилла- 
римиз ушбу мусобақага жиддий тайёргарлик кўриш мақ- 
садида 3-май куни кунчиқар мамлакатга учиб кетадилар. 
Терма жамоамиз таркибида Антон Ряхов, Сергей Борзов, 
Алексей Бобожонов, Юлия Борзова, Антонина Маскалё- 
ва, Татяна Левина, Надежда Пишулина каби тажрибали 
спортчиларнинг жой олгани олимпиада йўлланмалари сони 
янада кўпайишига умид уйғотади.

Бундан тўрт йил мукаддам 
Боғолон қишлоғининг Қиёт 
маҳалласида жойлашган 27- 
мактаб биносида спорт жон- 
куяри А.Матқурбонов ҳомий- 
лигида «Таэквандо» нинг ВТФ 
йўналиши бўйича тўгарак иш 
бошлаган эди. Ўшандан бери 
маҳалла ўғил-қизлари машқ- 
ларда чиниқиб, ўз маҳорат- 
ларини ошириб боришаяпти.

Тажрибали мураббий 
Михаил Цойдан таълим ол- 
ган ёшлар бугунги кунда дов- 
руқли полвонлар сафида 
эътироф этилмоқца. Ҳозирги 
пайтда болаларга Бухорода- 
ги «Понтера» клуби аъзоси 
Анвар Ҳамроев мураккаб ку- 
раш усулларини пухта ўргат- 
моқда.

Спорт залида чаққон ҳара- 
кат қилаётган болаларнинг 
бардам ва тетик машқлари 
эътиборимизни ўзига тортди. 
Ўн ёшли Нажмиддин, Жамо- 
лидцин ва 13 ёшли Жалолид- 
динларнинг ҳаракатларида 
дадиллик, куч ва маҳорат 
барқ уриб туганини сезиб 
олиш қийин эмас.

Мурғаккина жуссаларида 
шердек қувват бор. Вилоят 
мусобақаларида тажриба ор- 
ттирган ака-ука Жалолидцин, 
Нажмиддин ва Жамолиддин 
Матқурбоновлар 2001 йилда 
Туркманистонда ўтказилган 
халқаро турнирда иштирок 
этишди. 25 кгли вазнда фах- 
рли биринчи ўринни эгаллаб,

«КУВНОҚ СТАРТЛАР»
Оошот.ашдоА " юрг _________________ ______
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Туман халқ таълими 
бўлимига қарашли 7-сонли 
умумтаълим мактабида 768 
нафар ўғил-қиз таълим ола- 
ди. Бу ерда таълим-тарбия 
жараёнининг юқори савия- 
да ташкил этиш билан бир 
қаторда ўқувчиларнинг би- 
рон бир оммавий спорт ма* 
шғулотларига мунтазам қат- 
нашишларини таъминлаш 
мақсадида ҳам кўплаб иб- 
ратли ишлар амалга оши,- 
риляпти.

Туман халқ таълими 
бўлими ҳамда тармоқ хо- 
димлари касаба уюшма 
қўмитаси билан ҳамкорлик- 
да олиб борилаётган саъй- 
ҳаракатларимиз ижобий са- 
марасини бврмокда, двй- 
ди мактаб директори Маь- 
руфжон Турдиматой. б-б'-

7 синф ўқувчиларидан таш- 
кил топган жамоамиз рес- 
публика мактаб ўқувчилари- 
нинг «Қувноқ стартлар» тв- 
левизион мусобақаларда 
муваффақиятли қатнашди.

Дарҳақиқат, мактаб ўқув- 
чилари мусобақанинг туман, 
вилоят, республика босқич 
беллашувларида зўр уюшқ- 
оқлик билан иштирок этиб, 
Тошквнт вилояти ва Қора- 
қалпоғистон Республикаси 
жамоаларини мағлуб этиш- 
ди. Энди фарғоналик ўқув- 
чилар 4 май куни пойтахти- 
миздаги МҲСК спорт май- 
донларида сирдарёлик тен- 
гдошлари билан ярим фи- 
нал баҳсида беллашадилар.

Дарвоқе, туман ҳокимли- 
ги, халқ таьлими бўлими, 
қоланерса тармоқ ходимла-

ри касаба уюшма қўмитаси 
томонидан мактабнинг 
спорт ж амоасига катта 
ҳомийлик ёрдами кўрсатил-
моқда.

-  Туман ҳокимлиги томо- 
нидан жамоа учун 250 минг 
сўмлик спорт кийимлари 
олиб берилди, - дейди таъ- 
лим ва фан ходимлари ка- 
саба уюшма қўмитаси раи- 
си Алимжон Қурбонов. - 
Қўмитамиа ҳисобидан эса 
80 минг сўмлик спорт жи- 
ҳозлари олиб берилди. 
Ҳозирда мусобақаларга пух- 
та тайёргарлик кўриляпти. 
Ҳар куни белгиланган муд- 
датда тажрибали мураббий- 
ўқитувчилар раҳбарлигида 
тайёргарлик машғулотлари 
олиб борилмоқда.

Суратда: фарғоналик 
мактаб ўқуачилари «•Куа- 
иоқ стартлар» твлеаиэи* 
он мусобакасининг на- 
вбатдаги беллашувларига 
тайвргарлик кўришмокда.

Камол ОЛЛОЁРОВ, 
«Ишонч» мухбири
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Умидли ёшлар

диплом билан тақдирланди- 
лар.

Тўгарак қатнашчиларининг 
маҳорати ошиб бораяпти. 
2003 йилнинг август ойида Қо- 
зоғистонда ўтказилган халқа- 
ро мусобақада, сентябр ойи- 
да Бухорода бўлиб ўтган очиқ 
чемпионатда муваффақиятли 
қатнашиб, биринчи ва иккин- 
чи ўринни эгаллаб, олтин 
ҳамда кумуш медал соврин- 
дорлари бўлишди. Муваффа- 
қиятлар куч-қувватни ошириб, 
маҳорат ва тажрибани мус- 
таҳкамлади.

Бултур декабрда Алмати 
шаҳрида ўтказилган мусобақэ- 
ларда иштирок этиб, жорий 
йилнинг июн ойида АҚШнинг 
Вашингтон шаҳрида бўладиган 
жаҳон чемпионатида қатна- 
шиш ҳуқуқини қўлга киритиш- 
ди.

Мураббийнинг шогирдлари- 
га ишончи катта. Чунки, ёш 
спортчилар эпчил ҳаракатла- 
ри билан рақибларини шоши- 
риб қўйишади. Мусобақалар 
жараёнида 9-10 тадан рақиб 
билан курашиб, энг юқори 
балл тўплашга эришаётганла- 
ри эса ҳар қанча таҳсинга 
лойиқ.

- Олтин нишонга сазовор 
бўлиб, шоҳсупага кўтарилиши- 
миз билан Ўзбекистон Респуб- 
ликасининг Давлат Мадҳияси 
янграганда қувончимизни 
кўрсангиз эди, -  дейди оға- 
инилар номидан Жалолидцин.

“  Беихтиёр кўзимизга се- 
винч ёшлари қуйилди.

Дарҳақиқат, Алмати му- 
собақаларида Жалолидаин 
ва Нажмидцин биринчи, Жа- 
молиддин иккинчи ўринни 
эгаллаб, жамоамизга муҳим 
очколарни олиб беришди.

Ака-ука ғолиблар мактаб- 
да аъло ва яхши баҳоларда 
ўқишади. Жамолидцин Ур- 
ганч шаҳридаги аниқ ва гу- 
манитар фанларга йўналти- 
рилган 6-ихтисослашган ли- 
цей-интернатда таълим ола- 
япти.

Жисмоний тарбия ўқитув- 
чиси А.Эрнафасовнинг айти- 
шича, ака-укаларда жисмо- 
ний етуклик билан бирга би- 
лимларга қизиқ̂ ш̂, мустақил 
фикрлаш қобилияти кучай- 
ган. Машғулотларга вақти- 
дан кечикмай келишади. Му- 
раббий назорати остида ҳар 
бир машқни чидам билан 
аниқ ва пухта бажаришади. 
Эътиборга лойиғи шундаки, 
ёш таэквондочиларнинг она- 
си Жумагул опа ва отаси 
Азамат ака Матқурбонов- 
ларнинг спортга қизиқишла- 
ри беқиёс. Хонадонларида 
спорт анжомлари билан жи- 
ҳозланган махсус хона бор. 
Болаларнинг мунтазам шу- 
ғулланишлари учун барча 
шароитлар яратилган.

Орадан йиллар ўтади. Хо- 
разм вилоятининг Янгибо- 
зор туманида вояга етаёт- 
ган ака-ука таэквандочилар * 
жаҳон татамиларида юрти- 
миз шарафини муносиб 
ҳимоя қиладилар.

Н.ТИЛЛАЕВ

МА 1 Д0 НДА 
Ш С Н ЗА А Р  Б^АМАЙДИ

Очиғи, в ггинчи  ТУРНИНГ СУНГГИ Н1ЖИ Ўйи^ т ^  КДНДДД-

Аммо леч қанлай Фар у̂лодлд воқ̂ а ют бермшиг,
Қарш ининг «Насаф»

1жамоаси мамлакат чемг 
пиони «Пахтакор>»ни 
қабул қилиб, ўзи учун му- 
ҳим бўлган бир очко эга- 
|сига айланди. Табиийки,
|«Пахтакор>* ҳам Тошкент- 
га шу пайтгача жамғар- 
ган очколарини биттага 

1Кўпайтириб қайтди. Бун- 
дан ким ютди, ким ют- 
|қазди - ҳозирча бир нар- 
|са дейиш  қийин. Ҳар 
ҳолда 0:0 ҳисоби кўпроқ 
«Навбаҳор» ва «Нефтчи» 
мухлисларини қониқтир- 
ди. Нима бўлганда ҳам 
уларнинг севимлилари 
турнир жадвалидаги мав- 
қеларини мустаҳкамлаб 
олишлари учун қулай 
шарт-шароит яратилди.

Бу, айниқса, фарғона- 
ликлар ўз майдонида Му- 
боракнинг «Машъал»* ко- 
мандасини 3:0 ҳисобида 
мағлуб этгач, янада ойдин 
бўлиб қолди.

Маьлумки, келгуси тур-

ни «Пахтакор» ва «Нефтчи» 
жамоалари ўтказиб юбо- 
ришади. Бу эса бошқа 
клубларга қайсидир маъ- 
нода йўл келади. Хусусан, 
«Бухоро» - «Навбаҳор», 
«Трактор» - «Насаф» ва 
«Металлург» - «Локомо- 
тив» жуфтликларида қайд 
этилажак натижв ҳозирда- 
ноқ барчада қизиқиш уй- 
ғотмокда.

29 АПРЕЛГАЧА Ў̂ЛГДН ВАЗИЯ1
Ў ю Д М Т-Н 0

1. «Пахтакор» 7 6 1 0 21-1 19
2. «Нвфтчи* 7 6 0 1 17-3 18

|3. «Мавбаҳор» 7 5 1 1 14-3 16
|4. «Насаф» 7 4 1 2 15-5 13
|5. «Бухоро» 7 3 1 3 6-13 10
;6. «Локомотив»* 7 2 3 2 7-4 9
1

:7. «Трактор» 7 3 0 4 7-14 9
|8. «Металлург» 7 3 0 4 5-14 9
|9. «Қизилқум» 7 2 2 3 10-14 8
10. «Андижон» 7 2 1 4 7-11 7
11. «Сурхон» 7 2 1 4 8-14 7
12. «Самарқанд-Д» 7 2 0 5 7-13 6
13. «Машъал»* 7 1 2 4 8-11 5
14. *«Сўгдиёна» 7 1 1 5

•

2-11 4

Болалао споотини ри- 
вожлантиоиш ёш аалопнинг 
наФакат жисмоний. балки 
маънааий ва оухий жихат- 
лан камол топишида катта 
ахамиятга эга.

я н ги
ИНШООТЛАР
болалар спортини 
ривожлантиришга 

хиэмат килади
Қашқадарё вилоятида 

спорт иншоотлари қурилиши- 
нинг аниқ дастури ишлаб чи- 
қилган. Вазирлар Маҳкама- 
си Қарори асосида Қарши 
шаҳрида олимпия заҳирала- 
ри коллежи қурилишига ки- 
ришилди. Бир вақтлар Қар- 
ши Муҳандислик иқтисодиё- 
ти институти қаршисида кенг 
саҳнли майдон ташландиқ 
ҳолда ётган эди. Вилоят 
ҳокимлигининг ташаббуси 
билан бу жойда янги замо- 
навий иншоот қад кўтаради- 
ган бўлди.

Лойиҳа қиймати 8 милли- 
ард 103 миллион сўмлик 
олимпия заҳиралари колле- 
жи қурилишига қўл урилди. 
Йирик мажмуадан 600 ўрин- 
ли ўқув биноси, 200 ўринли 
ётоқхона, спорт заллари, 
стадион, ҳар хил спорт тур- 
лари учун махсус майдонча- 
лар, ёпиқ сув ҳавзаси ўрин 
олади. Жаҳон андозаларига 
мос янги спорт мажмуасида 
ёшлар бўш вақтларини маз- 
мунли ўтказишлари учун бар- 
ча қулайликлар яратилади. 
Ўтказилган тендер савдола- 
рида «19-деҳқонқурилиш» 
ҳиссадорлик жамияти, Қаш- 
қадарё ишлаб чиқариш қури- 
лиш монтаж бошқармаси, 
«Саноатқурилиш ресурс» 
масъулиятти чекланган жа- 
мияти иштирок этиб, «19- 
деҳқонқурилиш» ҳиссадорлик 
жамияти ғолибликни эгалла- 
ди. Айни пайтда қурилиш тез 
ва соз олиб борилаяпти. Ин- 
шоотнинг биринчи навбати 
Мустақиллик байрами ара- 
фасида фойдаланишга топ- 
ширилади.

«Ҳисораксувқурилиш» ҳис- 
садорлик жамияти бунёдкор- 
лари «Болалар спортини ри- 
вожлантириш» жамғармаси 
маблағи ҳисобидан Ғузор ту- 
манидаги «Истиқлол» ширкат 
хўжалигида катта спорт маж- 
муаси қурилишини олиб бо- 
ришаяпти. Жамиятнинг 1-,3-
,5-,7-механизациялашган 
кўчма жамланмалари бино- 
корлари томонидан 960 
ўринли ўйингоҳ, волейбол, 
баскетбол, теннис ва бошқа 
спорт турлари учун майдон- 
чалар, ёпиқ спорт зали ва 2 
та сув ҳавзаси қурилиши жа-
даллаштирилаяпти.

“  Мажмуада ёшларнинг 
спорт билан шуғулланишла- 
ри учун ҳамма қулайликлар 
яратилади, - дейди биз би- 
лан суҳбатда 1-механизаци- 
ялашган кўчма жамланма 
бош муҳандиси М.Ҳамидов. 
- Буюртмачи ва пудратчилар 
билан ҳамкорликда иншоот- 
ни қисқа муддатларда фой- 
даланишга топширамиз. За- 
монавий архитвктура услуби- 
да қад кўтараётган иморат-
лар эътиборингизни ўзига 
тортади, Тажрибали қурувчи- 
лардан Нурулла Оралов, 
Норбой Бобоназаров, Мамат 
Янгибоев, Нормаҳмат Саи- 
довлар ҳар бир ишни юқори 
сифатли қилиб адо этмоқда-
лар.
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Тахрир _кайъати
Эркин Воҳидов, Сайёра Рашидова, Жория Алимх^авва, 

Маъмура Одилова, Маҳмуджон Расулов, Элёр Еқубов, 
Зайниддин Рихсиев (бош муҳаррир биринчи ўринбосари), 
Виктор Зверев (бош муқаррир ўринбосари «Ишонч- 
Доверие»), Мирзоқид Содиқов, Шамсиддин Эсонбоев, 
Кудратилла Рафиқов, Мирфозил Олимов.
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ТЕЛЕФОНЛАР
Котибият 56-52-78; Хатлар бўлими 

56-85-43; Реклама ва эьлонлар 
бўлими (3712) 56-85-79.
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V чика бошлаган
штяштштшттавштяшшттяятялтл^втт
Босишга топшириш вақти - 21.00 

Топширилди - 21.50

Ногиронларнинг «Содиқ- 
Жамшид. ўқув ишлаб чи- 
қариш бирлашмаси фаоли- 
яти тугатилади. Даьволар 
эьлон чиққаи кундан бош- 
лаб бир ой муддатида қу- 
иидаги твлвфонда қабул 
Қилинади. 135-16-80

■*"»"НГТТТГ-ГГГ-«М11 *.11. !!>̂

Манштлшк 700165, Ъшисент шалри, *Бухоро» ^  
кучаси, 24-уй. Нашр кўрсаткичи: 133; 134

Ўзбекнстон М атбуог ва ахборот агситлигида’ 035-пакам
билаи рўйхатга олинган

11Ш компьютсрнда терилди на саҳифаланди
усулида босилди. Бичими А -2 , Ҳ аж м и  2 босма табок  

I Сотувда аркин  нархда ‘ «ччқ.

.Ш арк. ншшриёг-мш,6ша акциядорлик
босмвжонвсида тол атилди. Корхонв

•Буюк Турон» кўнвси, 41-уй

V

Гирмш; 16696 Буюртма Г—
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