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ДЕПУТАТ ФИКРИ
Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат 

Мирзиёевнинг Олий Мажлисга Мурожаатномаси 
халқимиз томонидан қизғин қўллаб-қувватланиб, 
муҳокама этилмоқда.

Олий Мажлис Қонунчилик палатаси депутатлари 
Мурожаатномада илгари сур ил ган ғоялар,  
белгилаб берилган вазифаларга фаол муносабат 
билдиришмоқда. 

Шерзод 
РАҲМОНОВ,

Олий Мажлис 
Қонунчилик 

палатаси 
депутати, ЎзХДП 

фракцияси 
аъзоси:

— Инсон қачонки доимий иш ўрнига эга бўлса, 
кўнгли тинч, эртанги кунига ишончи баланд бўлади. Шу 
жиҳатдан олиб қараганда бандлик масаласи ҳеч бир 
замонда  долзарблигини йўқотмайди. Хусусан, Олий 
Мажлисга Мурожаатномада ҳам шунга алоҳида эътибор 
қаратилди. Жорий йилдан бошлаб вақтинча ишсизлик 
нафақаси уч баробарга ошириладиган бўлди. Эски бю-
рократик тартиб ўрнига соддалаштирилган тизим жорий 
этилади. Унга кўра, ишсизлик нафақаси олмоқчи бўлган 
фуқаро тегишли ташкилотга 6 та ҳужжатни тақдим эти-
ши кифоя. 

Албатта, белгиланган вазифалар улкан, ниятлар 
улуғ. Бироқ ҳар бир сўз амали билан аҳамиятли эканини 
унутмаслигимиз лозим. Шундай экан, Мурожаатнома-
даги вазифалар ижросини назорат қилишда депутатлик 
ҳамда жамоатчилик назорати кучайтирилиши зарур, деб 
ўйлайман. 

Нурдинжон 
ИСМОИЛОВ,
Олий Мажлис 
Қонунчилик 
палатаси 
Спикери:

— Президент томонидан парламентга Мурожаат-
нома йўллаш институти давлат ва жамиятни барқарор 
ривожлантиришни стратегик жиҳатдан самарали режа-
лаштиришни таъминловчи муҳим сиёсий-ҳуқуқий жараён 
сифатида қарор топди. 

Мурожаатномада юрт ободлиги, халқ фаровонли-
ги йўлида белгиланган улуғвор вазифаларни амалга 
ошириш мақсади барчани янада бирлаштиради ва 
келажакка ишончни мустаҳкамлайди. Парламент 
Президент томонидан билдирилган ишончдан фахр-
ланади ва бу ишонч масъулиятини чуқур англайди. 
Белгилаб берилган вазифалар сифатли бажарили-
шини таъминлаш учун қатъият ва масъулият билан 
ҳаракат қилади. 

Фирдавс 
ШАРИПОВ,
Олий Мажлис 
Қонунчилик 
палатаси 
депутати, ЎзХДП 
фракцияси 
аъзоси:

— Бугунги кунда ўзини оқламаган коллежлар 
ўрнига касб-ҳунар мактаблари ва техникумлар таш-
кил этилмоқда. Эндиги масала улар ҳам олдинги 
хатони такрорламаслигида. Фикримни қуйидагича 
изоҳласам. Денов туманининг энг чекка ҳудудларида 
4 та касб-ҳунар мактаби фаолият юритмоқда. Хўш, 
ўқув муассасаларида ўргатилаётган касбларга ҳуд-
дудда эҳтиёж борми? Эртага касб-ҳунар мактабини 
битирган йигит-қизлар иш топа олмай яна сарсон 
бўлишмайдими? 

Бу ўрганишимиз зарур ҳамда кечиктириб бўл-
майдиган масалалардан биридир. Зеро, таълим-
тарбияга юзаки қараб бўлмаслигини ҳаётнинг ўзи 
кўрсатиб турибди. 

ТАЪЛИМ  ИСЛОҲОТЛАРИ ХАЛҚАРО 
СТАНДАРТЛАРГА МОСМИ?

ҚОРАҚАЛПОҚ ХАЛҚИ 
УМИД БИЛАН ЯШАЙДИ

СУДЬЯЛИК  ЛАВОЗИМЛАРИГА 
НОМЗОДЛАРНИ  ТАНЛАШ ВА  ТАЙИНЛАШ  
ТАРТИБИ  ТАКОМИЛЛАШТИРИЛМОҚДА

ОЛИМЛАРИМИЗ 
ИЛМИЙ ИШЛАРИ 
ВА ИХТИРОЛАРИ

КАМБА ҒАЛЛИККА  ҚАРШИ 
КУРАШ  —  УСТУВОР  
ВАЗИФА

4 6 83

ТАҲЛИЛ ВА ТАКЛИФ

БУГУН УЛУҒ МАҚСАДЛАР ЙЎЛИДА МАМЛАКАТИМИЗ ТАЪЛИМ ТИЗИМИДА 
ТУБ ИСЛОҲОТЛАРНИ АМАЛГА ОШИРИШ ИШЛАРИ ОЛИБ БОРИЛМОҚДА.

ПРЕЗИДЕНТИМИЗНИНГ ОЛИЙ МАЖЛИСГА МУРОЖААТНОМАСИДА 
ТАЪЛИМ-ТАРБИЯ СОҲАСИНИ ЯНГИ БОСҚИЧГА КЎТАРИШГА ҚАРАТИЛГАН 
ТАРИХИЙ АҲАМИЯТГА ЭГА ВАЗИФАЛАР БЕЛГИЛАБ БЕРИЛДИ. 

ЯНГИ ЎЗБЕКИСТОННИ БАРПО ЭТИШДЕК ЮКСАК МАҚСАД УЧУН 
КУРАШИЛАЁТГАН ҲОЗИРГИ ЖАРАЁНДА МАҚТОВ АЙТИШДАН КЎРА, 
КАМЧИЛИКЛАРНИ ТАНҚИД ҚИЛИШ, УЛАРНИ БАРТАРАФ ЭТИШ БЎЙИЧА 
ТАКЛИФЛАР АЙТИШ МИНГ БАРОБАР МУҲИМ ВА ФОЙДАЛИДИР.

САМАРҚАНД ДАВЛАТ МЕДИЦИНА ИНСТИТУТИ ПРОФЕССОРИ, ТАНИҚЛИ 
ОЛИМ АЗАМАТ ШАМСИЕВНИНГ “ТАЪЛИМ ИСЛОҲОТЛАРИ ХАЛҚАРО 
СТАНДАРТЛАРГА МОСМИ?” САРЛАВҲАЛИ ТАҲЛИЛИЙ МАҚОЛАСИНИ ЎҚИБ, 
КЎНГИЛДАН АНА ШУНДАЙ ФИКРЛАР ЎТДИ. УНИНГ ТАКЛИФЛАРИ ҲАР 
ТАМОНЛАМА АСОСЛАНТИРИЛГАНИ БИЛАН ЭЪТИБОРИМИЗНИ ТОРТДИ.

БУ ТАКЛИФЛАР ТЕГИШЛИ ВАЗИРЛИКЛАР ВА БОШҚА МАСЪУЛЛАР 
ТОМОНИДАН ДИҚҚАТ БИЛАН ЎРГАНИЛИШИ ВА ХОЛИС ХУЛОСАЛАРГА 
КЕЛИНИШИ ЛОЗИМ, ДЕБ ЎЙЛАЙМИЗ.

ТАҲРИРИЯТ

Азамат ШАМСИЕВ,
Самарқанд давлат медицина

институти профессори 

ПРЕЗИДЕНТИМИЗ ШАВКАТ МИРЗИЁЕВ РАҲ-
БАРЛИГИДА МАМЛАКАТИМИЗ ТАЪЛИМ ТИЗИ-
МИНИ ТУБДАН ЎЗГАРТИРИШ, УНИ ХАЛҚАРО 
СТАНДАРТЛАРГА ИНТЕГРАЦИЯЛАШ, МЕҲНАТ 
БОЗОРИ ТАЛАБИГА МОС ЮҚОРИ МАЛАКАЛИ 
МУТАХАССИС КАДРЛАР ТАЙЁРЛАШ ҲАМДА 
МИЛЛИЙ УЙҒОНИШ ҒОЯСИНИ РЎЁБГА ЧИҚАРА-
ДИГАН ЮКСАК МАДАНИЯТЛИ ЯНГИ АВЛОДНИ 
ВОЯГА ЕТКАЗИШ МЕХАНИЗМЛАРИНИ ЯРАТИШ 
МАҚСАДИДА ТАРИХИЙ ИСЛОҲОТЛАР АМАЛГА 
ОШИРИЛМОҚДА. 
Ўзбекистоннинг кейинги тараққиёти жараёнида мактаб-

гача таълим тизимини ривожлантириш, умумтаълим мак-
таблари фаолиятини яхшилаш, олий таълим тизимини дунё 
стандартларига мослаштириш, халқаро рейтингларга кири-
тиш, ўқув юртларига қабул қилишда адолатли тизимни ўрна-
тиш, мамлакатимизда нуфузли чет эл университетларининг 
филиалларини очиш каби кўплаб ишлар олиб борилмоқда. 

Аммо минг афсуслар бўлсинки, мамлакатимиз таълим 
тизими ривожига, айниқса, унинг дунё стандартлари да-
ражасига чиқишига тўсиқ бўлаётган муаммолар ҳам йўқ 
эмас. Булар нималардан иборат ва уларни бартараф этиш 
йўллари қандай? 

Мамлакатимиз таълим тизими ривожига тўсиқ бўлиб 
турган энг биринчи муаммо, бу — давлат таълим стандарт-
ларининг ЮНЕСКО томонидан қабул қилинган Халқаро таъ-
лим классификацияси стандартига (ХТКС) мос келмаслиги. 

Ваҳоланки, бу халқаро стандартда таълим соҳасининг барча 
босқичларига оид меъёрлар аслида қандай бўлиши, қандай 
тарзда бўлса, юқори натижаларга эришиш мумкинлиги аниқ 
ва равшан белгилаб берилган. Лекин бизнинг таълим тизи-
мимизда шу кунгача бу меъёрлар кўзда тутилмаган.

Ҳолбуки, жаҳон тажрибасига кўра, миллий таълим 
стандартлари, ўз ижтимоий, иқтисодий ва маданий хусу-
сиятларига эга бўлган алоҳида олинган айрим давлатлар 
тажрибасига эмас, балки Халқаро таълим классификацияси 
стандартига (ХТКС) асосланиши зарур. Фақат шундагина 
жаҳон стандартлари талабларига жавоб бера оладиган юқо-
ри малакали, рақобатбардош кадрлар тайёрлаш имконияти 
пайдо бўлади.

Дунёнинг ривожланган давлатлари қатори Ўзбекистонда 
ҳам йигирма йилдан ортиқ вақт мобайнида, то ўтган асрнинг 
охирларигача Халқаро таълим классификацияси стандартидан 
(1976) фойдаланиб келинди. Бироқ, дунё таълим тизимига ки-
ритилган кейинги янгиликлар натижасида ушбу асосий концеп-
туал ҳужжат икки марта янгиланди (ХТКС-1997 ва ХТКС-2011). 

Аммо янгиланган бу муҳим халқаро ҳужжатлар, мамла-
катимиз таълим тизимини ислоҳ қилиш учун 1997 йилда 
“Таълим тўғрисида” ва “Кадрлар тайёрлаш миллий дас-
тури тўғрисида”ги қонунларни қабул қилишда, шунингдек, 
1999-2001 йилларда “Давлат таълим стандартлари”ни 
ишлаб чиқиш жараёнида ҳисобга олинмади. Натижада мам-
лакатимиз таълим тизими жаҳон таълим стандартларидан 
узоқлашди ва анча ортда қолди. 

Давоми 5-бетда. 

ХАЛҚ ТАЪЛИМИ ҲАМДА ОЛИЙ ВА ЎРТА МАХСУС ТАЪЛИМ ВАЗИРЛИКЛАРИ ДИҚҚАТИГА!

Жаҳон тарихига назар солсак, ҳар бир 
халқ аввало, маънавий бирлашуви, миллий 
ғояси билан юксалган. Бугун янги ҳаёт қуриш, 
ривожланган давлатлар қаторига чиқиш йў-
лидан бораётган мамлакатимизда ҳам мил-
лий ғоя масаласи жуда муҳим аҳамиятга эга.

Сўнгги йилларда бу борада қатор қарор-
лар қабул қилинди. Республика Маънавият 
ва маърифат кенгаши раиси Президент эка-
ни белгилаб қўйилди. Кенгашнинг ҳудудий 
бўлимларига масъуллик ҳокимлар зиммасига 
юклатилди. Бу ўзгариш маънавий-маърифий 
ишларни давлатимиз сиёсатида янада юксак 
ўринга кўтарди.

– Агар жамият ҳаётининг танаси иқтисо-
диёт бўлса, унинг жони ва руҳи маънавият-
дир, – деди Шавкат Мирзиёев йиғилишда. 
– Биз янги Ўзбекистонни барпо этишга қарор 

қилган эканмиз, иккита мустаҳкам устунга 
таянамиз. Биринчиси – бозор тамойиллари-
га асосланган кучли иқтисодиёт. Иккинчиси 
– аждодларимизнинг бой мероси ва миллий 
қадриятларга асосланган кучли маънавият.

Яқинда бўлиб ўтган йирик тадбирлар 
– давлатимиз раҳбарининг Олий Мажлисга 
Мурожаатномаси, Ўзбекистон ёшларининг 
биринчи форуми ҳамда Хавфсизлик кенгаши-
нинг кенгайтирилган йиғилишида маънавият 
йўналишидаги долзарб вазифалар белгилаб 
берилди. Чунки бу борада ечимини кутиб 
турган, ўзгаришлар шамоли кириб бормаган 
масалалар кўп. Миллий ғоянинг моҳиятини 
тўлиқ англаб етмаган, эски мафкурани тасав-
вур қилиб, бунга юзаки қарайдиганлар ҳам йўқ 
эмас. Шу боис Президент мамлакатимиз маф-
курасининг асосий ғоясини таъкидлаб ўтди:

– Биз яратаётган янги Ўзбекистоннинг 
мафкураси эзгулик, одамийлик, гуманизм 
ғояси бўлади. Мафкура деганда, аввало, 
фикр тарбиясини, миллий ва умуминсоний 
қадриятлар тарбиясини тушунамиз. Улар 
халқимизнинг неча минг йиллик ҳаётий ту-
шунча ва қадриятларига асосланган, – деди 
давлатимиз раҳбари.

Маълумки, бугун дунёда кескин кураш ва 
рақобат ҳукм сурмоқда, манфаатлар тўқнашу-
ви кучаймоқда. Глобаллашув жараёнлари ин-
соният учун беқиёс янги имкониятлар билан 
бирга кутилмаган муаммоларни ҳам келтириб 
чиқармоқда. Миллий ўзлик ва маънавий қад-
риятларга қарши таҳдид ва хатарлар тобора 
ортмоқда. Фақат ўзини ўйлаш, меҳнатга, оила га 
енгил қараш, истеъмолчилик кайфияти турли 
йўллар билан одамлар, айниқса, ёшлар онги-
га устамонлик билан сингдириляпти.

Терроризм, экстремизм, трансмиллий ва 
кибержиноятчилик, одам савдоси, наркотра-
фик каби таҳдидлар хавфи ошиб бормоқда. 
Баъзи ҳудудларда атайин беқарорлик юзага 
келтирилиб, норозилик кайфияти авж олди-
рилмоқда.

Бундай таҳликали вазиятда ҳушёр ва огоҳ 
бўлиб, халқимизнинг тинчлиги, мамлакати-
миз манфаатларини ўйлаб яшаш зарур.

Давлатимиз раҳбари лоқайдлик ва бе-
парволик энг катта хавф эканини, бугун уч-
раётган ижтимоий муаммоларни камайтириш 
учун нуронийлар тарбияси, жамоатчилик 
назорати етишмаётганини таъкидлади.

Йиғилишда қайд этилганидек, ижтимоий-
маънавий муҳитни илмий асосда таҳлил 
қилишни даврнинг ўзи талаб этмоқда. Жа-
миятимизда маънавий-маърифий ишлар 
шундай асосда йўлга қўйилмагани учун ҳам 
кутилган натижани бермаяпти.

Шунинг учун Республика Маънавият ва 
маърифат маркази ишини танқидий ўрганиб 
чиқиб, фаолиятини тубдан такомиллашти-
риш зарурлиги айтилди.

Президентимиз ушбу марказнинг “Маъна-
вият тарғиботчиси” ўқув муассасаси негизида 
Ижтимоий-маънавий тадқиқотлар институти-
ни ташкил этиш таклифини билдирди.

ЖАМИЯТ ҲАЁТИНИНГ ТАНАСИ ИҚТИСОДИЁТ 
БЎЛСА, УНИНГ ЖОНИ ВА РУҲИ МАЪНАВИЯТДИР
Ўзбекистон Республикаси Президенти Шавкат Мирзиёев раисли-

гида 19 январь куни маънавий-маърифий ишлар тизимини тубдан 
такомиллаштириш, бу борада давлат ва жамоат ташкилотларининг 
ҳамкорлигини кучайтириш масалалари бўйича видеоселектор йиғи-
лиши ўтказилди.

Давоми 2-бетда. 
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Ёш авлодга боғча, мактаб ва олийгоҳда сифатли таълим-тарбия беришни 
йўлга қўямиз, улар жисмоний ва маънавий соғлом, ватанпарвар 

инсонлар бўлиб улғайиши учун барча куч ва имкониятларни сафарбар 
этамиз.

МУРОЖААТНОМА

БИЛМАСАНГИЗ, БИЛИБ ҚЎЙИНГ

ÅÐ Ó×ÀÑÒÊÀÑÈÍÈ ÍÎ¯ÎÍÓÍÈÉ ÎËÈÁ ¯ªÉÃÀÍËÈÊ 
Ó×ÓÍ ÆÀÂÎÁÃÀÐËÈÊ ÊÓ×ÀÉÒÈÐÈËÄÈ

Áóþê 
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ìóíîñèá 
àâëîäëàð

Давлатимиз раҳбарининг 
Олий Мажлисга ва Ўзбекистон 
халқига Мурожаатномасида 
ҳаётимизнинг барча жабҳалари 
қаторида таълим ва тарбия 
масаласига алоҳида эътибор 
қаратилди. Айниқса, 
Президентимизнинг “Биз ўз 
олдимизга мамлакатимизда 
Учинчи Ренессанс пойдеворини 
барпо этишдек улуғ мақсадни 
қўйган эканмиз, бунинг 
учун янги Хоразмийлар, 
Берунийлар, Ибн Синолар, 
Улуғбеклар, Навоий, Бобурларни 
тарбиялаб берадиган муҳит 
ва шароитларни яратишимиз 
керак” дея таъкидлашлари 
соҳа вакилларига катта куч, 
ғайрат-шижоат бағишлади. 

“Ёшларни қўллаб-қувватлаш ва аҳоли 
саломатлигини мустаҳкамлаш йили”да 
мактаб таълимининг сифатини тубдан 
оширишга доир мулоҳазалар жуда 
муҳимдир.

“Янги Ўзбекистон – мактаб 
остонасидан, таълим-тарбия тизимидан 
бошланади деган ғоя асосида кенг 
кўламли ислоҳотларни амалга 
оширамиз”, деб таъкидланиши ҳам 
кўнгилларни қувонтирди. 

Келгуси йили мамлакатимизда 30 
та янги мактаб қуриш, 320 та мактабни 
таъмирлаш ва моддий-техник базасини 
яхшилаш мақсадида бюджетдан 2 
триллион сўм ажратилиши соҳага 
эътиборнинг яна бир ёрқин намунасидир. 
соҳа учун катта эътибордир. 

Таълим сифатини тубдан яхшилаш 
мақсадида, аввало, ўқув дастурлари, 
ўқитувчи ва домлалар учун методик 
қўлланмаларни илғор халқаро 
мезонларга мослаштириш режалари ҳам, 
болага ортиқча юклама бермайдиган 
“Миллий ўқув дастури” жорий этилиши 
ҳам устоз-мураббийларга янада катта 
масъулият юклайди.

Президентимиз ёшларнинг иқтидори 
ва салоҳиятини тўғри йўналтиришга 
қаратилган узлуксиз тизим яратилишига 
ҳам эътибор қаратди. 

Педагоглар малакасини ошириш, 
уларнинг машаққатли меҳнатини 
рағбатлантиришга алоҳида эътибор 
берилаётгани, ўз самарасини беради, 
албатта. Ўқитувчига ўз фанини 
билишидан ташқари, педагогик маҳорати 
ва психологик тайёргарлигига қараб, 
тоифа бериш мезонлар кўриб чиқилиши 
таълим сифатини оширишга бевосита 
таъсир қилади. 

Муаллимлар болаларга сифатли 
таълим бериш ва ўз устида ишлашдан 
бошқа нарса ҳақида ўйламаслиги учун 
давлатимиз томонидан уларга барча 
шароитлар яратиб берилмоқда. 

Халқ таълими ходимларини 
рағбатлантириш ҳудудий жамғармаларига 
330 миллиард сўм йўналтирилади. 
Шу билан бирга, 240 мингдан зиёд 
мактаб ўқитувчисига синф  раҳбарлиги 
учун устама тўловлар 1,5 баробарга 
оширилиб, бюджетдан 400 миллиард сўм 
қўшимча маблағ ажратилади.

Юқоридагиларни ўқир эканман, 
кўнглим фахр-ифтихорга тўлди. Ахир, 
яқингинада ҳам хокисор ўқитувчи 
пойгакда қолаётган эди-ку! Ойлиги 
камлигидан рўзғорига топгани учма 
– уч етарди. Аёлларнинг кўйлаги 
униққани, эркак устозлар костюмлари 
ювилавериб калта бўлиб қолганидан 
хижолат чекардилар. Тўйларда пойгакда 
қолган ўқитувчи тўрга чиқар замонлар 
бошланди. Ойлиги кўтарилди, яшаш 
шароити яхшиланди. Ишга меҳри ошди. 
Ўқувчиларни жон-дилдан ўқитадиган 
бўлди.

Бугун мактабларга кирсангиз, 
миннатдор мураббийларни кўриб, 
фарзандлар келажагидан кўнгил 
тўлади. Таълим-тарбия янада мукаммал 
бўлишига ишончингиз ортаверади. 

Бироқ қилиниши керак бўлган 
ишларимиз оз эмас, албатта. 
Мурожаатномада белгиланган вазифалар 
тўла амалга ошса, ҳеч шубҳа йўқ, улуғ 
аждодларимизнинг муносиб ворислари 
пайдо бўлади. Фарзандларимиз халқимиз 
ва давлатимизни бошига кўтаради.

Дилбар ҲАЙДАРОВА,
Халқ таълими аълочиси

МУНОСАБАТ

Сўнгги йилларда жойларда маҳаллий давлат 
органлари томонидан ер участкаларини давлат 
ва жамоат эҳтиёжлари учун олиб қўйиш тартибига 
риоя этмаслик ҳолатларига дуч келяпмиз. Бунинг 
оқибатида фуқароларнинг ерга бўлган ҳуқуқлари 
поймол этилиб, кўчмас мулк дахлсизлигига путур 
етказилмоқда. 

Жумладан, ўтган давр мобайнида биргина 
адлия органлари томонидан 1244 ҳолатда кўчмас 
мулк объектлари баҳоланмаган. 430 кўчмас мулк 
объекти учун тегишли компенсация берилмаган. 
Шунингдек, 846 ҳолатда кўчмас мулк объектлари 
уларнинг мулкдорларини хабардор этилмаган 
ҳолда бузиб ташланган. 1388 тасида эса мулкдор-
ларни хабардор қилиш муддати бузилган. 

Кўпгина ривожланган давлатларда юқорида-
ги каби ҳолатларга жиддий қаралади. Россия, 
Беларусь, Қозоғистон, Грузия қонунчилигидаги 
тажрибага қарайдиган бўлсак, ер участкаларини 
олиб қўйиш ёки ер участкаларига нисбатан ком-
пенсация турларини келишмаслик ёхуд уларни ўз 
вақтида бермасликка қатъий чоралар белгиланган. 
Яъни, мулкдорга зарар етказганлик учун мансабдор 
шахсларнинг қилмишини оғирлик даражасига қараб 
жавобгарликка тортилади. 

Айтиш керакки, Президентимизнинг 2019 йил 
3 августдаги “Фуқаролар ва тадбиркорлик субъ-
ектларининг мулк ҳуқуқи кафолатланишини сўз-
сиз таъминлаш бўйича қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида”ги фармойиши билан ер участкалари 
ноқонуний олиб қўйилгани, мулкдорларга зарар 
етказилгани учун мансабдор шахслар жавобгарли-

гини кучайтиришга қаратилган қонун лойиҳасини 
ишлаб чиқиш назарда тутилганди.  

Унга кўра, парламент томонидан қабул қилин-
ган «Ер участкаларини ноқонуний олиб қўйганлик 
учун жавобгарлик кучайтирилганлиги муносабати 
билан Ўзбекистон Республикасининг айрим қонун 
ҳужжатларига ўзгартиш ва қўшимчалар кири-
тиш тўғрисида»ги қонун қабул қилинди. Жиноят, 
Жиноят-процессуал ва Маъмурий жавобгарлик 
тўғрисидаги кодексларга ўзгартиш ҳамда қўшим-
чалар киритилди. Хусусан, Маъмурий жавобгарлик 
тўғрисидаги кодекс 2002-модда билан тўлдирилиб, 
унда ер участкасини ноқонуний олиб қўйиш учун 
жавобгарлик белгиланган. Ушбу модданинг иккинчи 
қисмига мувофиқ, етказилган зарарнинг ўрни ол-
диндан ва тўлиқ қопланмаган ҳолда бузиб ташлаш-
га йўл қўйилмайди. Акс ҳолда, базавий ҳисоблаш 
миқдорининг 150 бараваридан 200 бараваригача 
миқдорда жарима солинади. Бу эса амалдаги жазо 
миқдоридан бир неча бараварга оғирроқдир.

Худди шундай, Жиноят кодекси «Ер участкасини 
ноқонуний олиб қўйиш» учун жиноий жавобгарлик-
ни назарда тутувчи тўртта қисмдан иборат янги 
2295-модда билан тўлдирилди. Эндиликда айбдор 
ер участкасини ноқонуний олиб қўйгани учун маъму-
рий жазо қўлланилганидан кейин, ушбу ҳаракатни 
яна такрор содир этса, у мулкдорга зарар етказма-
ган тақдирда ҳам жиноий жавобгарликка тортилади. 

Ушбу модданинг кейинги қисмларида эса жа-
вобгарликни оғирлаштирадиган ҳолатлар кўрсатил-
ган. Масалан, иккинчи қисмга мувофиқ, маъмурий 
жазо қўлланилганидан кейин ёки анча миқдорда 
зарар етказган ҳолда содир этилган бўлса, қатор 
альтернатив жазолар, ҳатто муайян ҳуқуқдан маҳ-
рум этилган ҳолда уч йилгача озодликдан маҳрум 
қилиш билан жазоланади. 

Кўриб турганингиздек, бундай қилмишни содир 
этганлик учун етказилган зарар анча миқдорда 
(БҲМ 100 – 300 бараваригача) бўлса, айбдор маъ-
мурий жазога тортилган ёки тортилмаганидан қатъи 
назар жиноий жавобгарликка тортилади.

Мазкур модданинг учинчи қисмида шундай ҳа-
ракатлар туфайли кўп миқдорда зарар етказилган 
бўлса, айбдор муайян ҳуқуқдан маҳрум этилиб, уч 
йилдан беш йилгача, тўртинчи қисмидаги ҳолатда 
5 йилдан 8 йилгача озодликдан маҳрум қилинади. 

Таъкидлаш жоизки, Жиноят-процессуал кодек-
сига киритилган қўшимчага мувофиқ, ер участка-

сини ноқонуний олиб қўйиш билан боғлиқ жиноят 
бўйича дастлабки тергов прокуратура органлари 
томонидан олиб борилиши белгиланди.

Маълумот ўрнида айтиш жоизки, юртимизда 
2019 йилда “Қишлоқ хўжалигига мўлжалланмаган 
ер участкаларини хусусийлаштириш тўғрисида”ги 
Қонун қабул қилинган бўлиб, унда хусусийлашти-
рилган ер участкасини давлат ва жамоат эҳтиёж-
лари учун национализация қилиш мумкин бўлган 
ҳолатлар чеклаб қўйилган. 

Бундан ташқари, 2020 йил декабрь ойида 
«Мулкдорлар ҳуқуқлари ва қонуний манфаатлари-
нинг кафолатлари янада кучайтирилиши муноса-
бати билан Ўзбекистон Республикасининг айрим 
қонун ҳужжатларига ўзгартиш ва қўшимчалар 
киритиш тўғрисида»ги қонун қабул қилинди. Унга 
кўра, ер участкаларини давлат ва жамоат эҳтиёж-
лари учун олиб қўйиш ваколати халқ депутатлари 

Кенгашларига берилди. 
Бунда ер участкаларини давлат ва жамоат 

эҳтиёжлари учун олиб қўйиш тўғрисида қарорлар 
қабул қилишга мулкдорлар билан очиқ муҳокама 
ўтказилганидан кейин йўл қўйилади. Унда фойда 
ва харажатлар баҳоланади. Шунингдек, жисмоний 
ва юридик шахсларга етказилган зарарларни қоп-
лаш бўйича марказлаштирилган жамғарма билан 
мажбурий равишда келишилади.

Юқоридагилардан кўриниб турибдики, ер участ-
касини давлат ва жамоат эҳтиёжлари учун олиб 
қўйишнинг шартлари қонунчилигимизда аниқ бел-
гиланган. Эндиги масала фақат интизомда, яъни 
ушбу шартларга оғишмай риоя этишдадир. 

Ер участкаларини қонунга зид равишда олиб 
қўйишда айбдор шахсларнинг жавобгарлик доира-
сини аниқ белгилаш, жавобгарлик муқаррар экани 
принципини амалда таъминлашга қаратилган. 

Аваз ЎРИНБОЕВ,
Олий Мажлис Қонунчилик палатаси 

депутати, Ўзбекистон ХДП фракцияси 
аъзоси

Йиғилишда маънавий-маърифий 
ишларни сифат ва мазмун жиҳатидан 
янги босқичга кўтариш чора-тадбирла-
ри белгиланди.

Маълумки, ҳозирги пайтда маъна-
вият тарғиботи билан ўнлаб ташки-
лотлар шуғулланади. Лекин, уларнинг 
фаолияти аниқ мувофиқлаштирил-
маётгани, ягона тизимга бирлашмагани 
сабабли бир-бирини такрорлаш ҳолат-
лари кузатилмоқда.

Бундан буён Республика Маънавият 
ва маърифат маркази барча ҳудудий 
кенгашларнинг, вазирлик, идора ва 
ташкилотларнинг маънавий-маърифий 
фаолиятини мувофиқлаштириб бориши 
белгиланди.

Марказ ва унинг тизимидаги ташки-
лотларнинг моддий-техник таъминоти 
кескин кучайтирилади. Унинг фаолияти 
илмий-тадқиқот ва тарғибот-ташвиқот 
йўналишларида қайта ташкил қили-
нади.

Тарбияда танаффус бўлмайди, 
дейди халқимиз. Лекин, маънавий-маъ-
рифий ишлардаги узвийлик ҳозирча 
бундай эмас. Бу борада боғча, мактаб, 
олий таълим, маҳалла – ҳар бири ало-
ҳида иш олиб боряпти.   

Шу боис маънавий-маърифий 
ишларнинг ягона тизимини яратиш, 
хусусан, ўғил-қизларни болалигиданоқ 
билимли ва фазилатли этиб тарбия-
лаш, бунинг учун мактабгача таълим 
муассасаларига методик ёрдам кўрса-
тиш муҳимлиги таъкидланди.

Шунингдек, мактаблар, ўрта махсус 
ва олий таълим даргоҳларида маъ-
навий-маърифий ишлар самарадор-
лигини ошириш бўйича кўрсатмалар 
берилди. Барча олийгоҳ ва уларнинг 
филиалларида мавжуд штат бирлик-
лари доирасида ёшлар масалалари 
ва маънавий-маърифий ишлар бўйича 
проректор лавозими жорий этилиши 
айтилди.

Маҳаллаларда ижтимоий-маъна-
вий муҳит барқарорлигини таъминлаш 
масалаларига алоҳида эътибор қара-

тилди. “Бир зиёли – бир маҳаллага 
маънавий ҳомий” тамойили асосида 
ҳар бир маҳаллага профессор-ўқи-
тувчи ва таниқли зиёлилар бирикти-
рилиши маълум қилинди. Шунингдек, 
Тошкент шаҳар нуронийларининг 
тарбияси оғир, ишсиз ёшларга кўмак-
лашиш бўйича ташаббуси қўллаб-
қувватланди.

Ҳудудлар марказида намунавий ло-
йиҳа асосида маънавият ва маърифат 
масканларини барпо этиш, маҳаллий 
бюджетлар ҳисобидан соҳага қўшимча 
штатлар ажратиш бўйича кўрсатма 
берилди.   

Тошкент шаҳридаги “Ғалаба боғи” 
мажмуасини халқимиз, айниқса, ёшлар 
учун ҳарбий тарих ва аждодларимиз 
қаҳрамонлигини ўрганиш бўйича ил-

мий марказга айлантириш таклифи 
билдирилди.

Ёшларни ватанпарварлик, миллий 
ифтихор руҳида тарбиялаш, бунинг 
учун тарихни яхши ўргатиш, бу йўна-
лишдаги илмий тадқиқотларни кенгай-
тириш муҳимлиги таъкидланди.

– Миллий тарихни миллий руҳ 
билан яратиш керак. Акс ҳолда унинг 
тарбиявий таъсири бўлмайди. Биз 
ёшларимизни тарихдан сабоқ олиш, 
хулоса чиқаришга ўргатишимиз, уларни 
тарих илми, тарихий тафаккур билан 
қуроллантиришимиз зарур, – деди 
Шавкат Мирзиёев.

Мутасаддиларга Ўзбекистонда 
тарих фанини 2030 йилгача ривожлан-
тириш концепциясини ишлаб чиқиш 
вазифаси қўйилди.  

Ўзбек тилининг давлат тили мақо-
мини кучайтириш, юртимизда ва хо-
рижда уни ўрганиш бўйича замонавий 
технологияларни жорий этиш юзасидан 
кўрсатма берилди.

Бугун ҳаёт янгича фикрлаш ва иш-
лаш, миллий “ақл марказлари”мизни 
шакллантиришни талаб этмоқда. Аф-
суски, атрофимиздаги барча сиёсий-
ижтимоий жараёнларни чуқур тушуниб, 
таъсирчан тилда етказиб берадиган 
таҳлилчи ва экспертларимиз жуда 
кам. Бундай вазиятда жамиятимизни 
маънавий таҳдидлардан ҳимоя қилиш 
борасидаги илмий-амалий тадқиқот-
ларни тубдан қайта кўриб чиқиш зарур. 
Шу маънода, Маънавият ва маърифат, 
“Тараққиёт стратегияси”, Ислом ци-
вилизацияси марказлари, ижтимоий-

гуманитар йўналишдаги тадқиқот инс-
титутлари ҳақиқий “ақл марказлари”га 
айланиши кераклиги таъкидланди.  

Миллий ғоя тарғиботи, маънавий-
маърифий ишлар самарадорлигини 
ошириш, жамиятда адабиёт ва ки-
тобхонликни янада ривожлантириш 
мақсадида “Ижод” жамоат фонди 
негизида Маънавият ва ижодни қўл-
лаб-қувватлаш фонди ташкил этилиши 
қайд этилди.

Бу жамғармага 120 миллиард сўм 
ажратилиб, маънавий-маърифий тар-
бия ва тарғибот-ташвиқот ишларини 
самарали амалга ошириш, миллий 
адабиётимизни ривожлантириш учун 
сарфланади. Бу маблағнинг 90 мил-
лиард сўми ҳудудларда маънавий-
маърифий соҳаларни ривожланти-
ришга, 20 миллиард сўми Ёзувчилар 
уюшмаси фаолиятини қўллаб-қув-
ватлашга, 10 миллиард сўми мамла-
кат миқёсида маънавий-маърифий 
ишларни самарали ташкил қилишга 
йўналтирилади.

Шу йилдан бошлаб маънавият ва 
маърифат соҳаси ихтисосликларини 
фанлар классификаторига киритиш, 
бу йўналиш бўйича етук кадрлар тай-
ёрлаш бўйича топшириқлар берилди.

Китобхонлик маданиятини кенгайти-
риш, кино санъатини изчил ривожлан-
тириш, барча телеканаллар қошидаги 
бадиий кенгашлар фаолиятини танқи-
дий таҳлил қилиб, теледастурларнинг 
савиясини ошириш масалаларига ҳам 
алоҳида эътибор қаратилди.

– Агар кимдир, маънавият масаласи 
– бу фақат Маънавият маркази ёки те-
гишли вазирлик ва идораларнинг иши, 
деб ўйласа, хато қилади. Буларнинг 
барчаси олдимизда турган энг асосий, 
энг муҳим вазифалардан биридир, – 
деди Президент.

Видеоселектор йиғилишида муҳо-
кама қилинган масалалар бўйича соҳа 
мутасаддилари, ўқитувчи ва профес-
сорлар, вазирлар, вилоят ҳокимлари 
фикр билдирди.  

ЎзА

ЖАМИЯТ ҲАЁТИНИНГ ТАНАСИ 
ИҚТИСОДИЁТ БЎЛСА, УНИНГ ЖОНИ ВА 

РУҲИ МАЪНАВИЯТДИР

 Давоми, бошланиши 1-бетда. 



» 32021-yil, 20-yanvar. Chorshanba ¹3 (32.645) www.uzbekistonovozi.uzinfo@uzbekistonovozi.uz

Ўзбекистон “Очиқ маълумотларни кузатиш” халқаро индексида 125 
поғонага кўтарилиб, 44-ўринни эгаллади. Бунда давлат ва жамият 

бошқаруви соҳасидаги 20 та йўналиш бўйича кўрсаткичларни ошкор 
қилиб бориш амалиёти жорий этилгани муҳим аҳамият касб этди.

МУРОЖААТНОМА

МУНОСАБАТ

Мазкур муаммони ҳал қилишга 
кейинги тўрт йилда катта ҳажмдаги 
саъй-ҳаракатлар йўналтирилди. 
Жумладан, мамлакатда камбағал-
ликка қарши курашиш учун зарур 
институтлар яратилмоқда. Авва-
ламбор, Иқтисодий тараққиёт ва 
камбағалликни қисқартириш вазир-
лигининг ташкил этилиши камба-
ғалликка қарши курашиш бўйича 
давлат сиёсатини белгилаб беради. 

Ижтимоий ҳимояга муҳтож ва 
кам таъминланган оилаларни қўл-
лаб-қувватлаш мақсадида бир йил 
олдин Маҳалла ва оилани қўллаб-
қувватлаш вазирлиги ташкил этилди. 
Мазкур вазирлик фуқароларнинг ўзи-
ни ўзи бошқариш институтлари фао-
лиятини мувофиқлаштирувчи масъул 
давлат органи сифатида ижтимоий 
ҳимояга муҳтож ва кам таъминланган 
қатламларни аниқлаш, манзилли кў-
мак бериш борасида самарадорлик-
ни оширишга хизмат қилади.

Ўзбекистонда охирги уч йил 
мобайнида камбағалликни камай-
тиришга қаратилган чора-тадбирлар 
натижасида аҳоли реал дарома-
ди ошиб бормоқда. Жумладан, 
аҳолининг турмуш шароитларини 
яхшилаш ва қишлоқ жойларини 
ободонлаштириш дастурлари амал-
га оширилмоқда. Хусусан, «Обод 
қишлоқ» дастури натижасида қиш-
лоқ аҳолисининг яшаш шароитлари 
яхшиланди.

Бироқ, эришилган натижаларга 
қарамай, ҳозирги кунда Ўзбекистон-
да бир неча юз мингдан ортиқ оила 
турмуш шароитлари яхшиланиши-
га муҳтож. Норасмий секторнинг 
меҳнат бозоридаги улуши 40-50 

фоизни ташкил этади. Камбағал уй 
хўжаликларининг фақатгина маълум 
фоизигина ижтимоий нафақа олади.

Ўзбекистон ХДПнинг Сайловол-
ди дастурида давлат ва жамият 
томонидан ижтимоий ҳимоя ҳамда 
қўллаб-қувватлашга муҳтож аҳоли 
қатламининг манфаатлари ҳимоя 
қилиниши муҳим вазифа сифатида 
белгиланган.

Ўзбекистон ижтимоий йўнал-
тирилган мамлакатлар қаторига 
киради. Бундай мамлакатларда 
давлатнинг жамият ҳаётидаги иш-
тироки анча муҳим бўлиб, у ўз 
фуқаролари олдидаги ижтимоий 
мажбуриятларини кенг кўламда 
амалга оширилишини назарда ту-
тади. Бу эса жамиятнинг ижтимоий 
заиф қатламларини давлат томони-
дан қўллаб-қувватлаш заруриятини 
келтириб чиқаради.

Кучли ижтимоий сиёсат давлат 
институтлари томонидан ижтимоий 
неъматларни жамиятнинг энг кам 
ҳимояланган ва энг заиф аъзолари 
фойдасига тақсимлаш, демакдир. 
Ўтган йиллар давомида Ўзбекистон-
да бошқа кўплаб мамлакатлардан 
фарқли ўлароқ, кучли ижтимоий 
сиёсат амалга оширилиб келин-
моқда.

Мурожаатномада партиямиз-
нинг электорати ҳисобланган, кам 
таъминанган оилалар аъзолари, 
жумладан, ишсизлар, меҳнатга 
лаёқатли ногиронлар, аёлларнинг 
тадбиркорлик соҳасидаги фаоллиги-
ни рағбатлантириш тизимини янада 
такомиллаштириш муҳим вазифа 
сифатида белгиланган.

Пандемия даврида аҳолининг 

камбағал ва заиф қатламла-
рига ижтимоий ва моддий 
ёрдам кўрсатувчи муассаса-
лар фаолиятини ислоҳ қилиш 
зарурати кучайди. Моддий ёр-
дамни тақсимлашда керакли 
назорат, очиқлик ва манзилли-
ликни таъминлаш мақсадида 
рақамли технологиялар асо-
сидаги тизимли ечимларни 
жорий қилиш асосида аввал 
етарлича манзилли бўлмаган 
ва самарасиз тизимдан янги 
тизимга ўтилмоқда.

Сўнгги йилларда камба-
ғалликни енгишга ҳисса қўша-
диган бошқа соҳаларда ҳам 
салмоқли саъй-ҳаракатлар 
амалга оширилди. Уларга 
янги иш ўринлари яратиш ва 
тадбиркорликни қўллаб-қув-
ватлаш, қишлоқ жойлари ва 
қишлоқ хўжалигини ривож-
лантириш, қишлоқ жойларда 
инфратузилмани такомил-
лаштириш, соғлиқни сақлаш, 
касб-ҳунар таълими ва тар-
биясини яхшилаш ҳамда иқ-
тисодий миграция киради. Бу 
соҳаларда охирги йилларда 
амалга оширилаётган ижобий 
ўзгаришлар мамлакатимиз-

нинг узоқ муддатли камбағалликни 
қисқартириш дастурининг муҳим 
қисми ҳисобланади.

«Камбағалликдан чиқиб кетиш 
учун энг муҳим омил – бу инсоннинг 
интилиши, ўз кучига таянган ҳолда, 
аниқ мақсад сари ҳаракати бўлиши 
керак. “Темир дафтар”га киритилган 
ҳар бир фуқарони камбағалликдан 
чиқариш бўйича “мотивация, кўник-
ма ва молиявий кўмак” тамойили 
асосида янги механизм жорий 
этилади», деб таъкидланди Муро-
жаатномада.

Бизга маълумки, аксарият ҳол-
ларда камбағалларнинг дунёқараши 
даромад юқори бўлганлардан фарқ 
қилади. Юқорида айтиб ўтилган 
сабабларга кўра, улар орасидан 
ижодкор ва тадбиркорлик қобилия-
тига эга инсонларнинг етишиб чи-
қиши эҳтимоли камроқ. Шунингдек, 
одатда камбағал оила аъзолари 
орасида жиноятчилик кўрсаткич-
лари нисбатан юқорироқ бўлади. 
Ижтимоий қўллаб-қувватлаш тизими 
нафақат моддий ёрдам беришга, 
балки аҳолининг ёрдамга муҳтож 
қатламларини камбағалликдан 
чиқаришга йўналтирилган бўлиши 
муҳим роль ўйнайди. Ривожланган 
мамлакатларда 1990 йиллардан 
бошлаб нафақа кўринишидаги иж-
тимоий ёрдам олувчиларни расмий 
тадбиркорликка жалб қилиш учун 
мажбурий талаблар жорий қилинган.

Мавжуд муаммони ижобий ҳал 
этилишига хизмат қиладиган янги ғоя 
олдинга сурилмоқда, бу ҳам бўлса, 
янги йилдан маҳаллаларда аҳолини 
касб-ҳунарга ўқитиш бўйича мингдан 

зиёд марказлар ташкил этилади. 
Бунда касб-ҳунарга ўқитилган ҳар 
бир шахс учун ўқув марказларига 
1 миллион сўмгача субсидия бе-
рилиб, бунинг учун бюджетдан 100 
миллиард сўм ажратилади. Ўқув 
курсларини тамомлаб, ўз бизнесини 
бошламоқчи бўлган фуқароларга ас-
боб-ускуна харид қилиш учун 7 мил-
лион сўмгача субсидиялар берилади.

Шу кунгача. ижтимоий таъми-
нот тизимининг самарасиз ишлаш 
сабабларидан бири –  ёрдам кимга 
кўпроқ кераклиги ҳақида маҳалла 
ҳам, биронта давлат органи ҳам 
тўлиқ маълумотга эга эмас. Ҳар 
бир давлат органи ўзининг алоҳида 
рўйхатини мустақил юритади, ягона 
тўлиқ тизим мавжуд эмас. Бундай 
органнинг йўқлиги, ижтимоий таъ-
минот олувчиларнинг ягона реест-
ри мавжуд эмаслиги – ҳақиқатан 
ёрдамга муҳтож одамлар ҳар доим 
ҳам керакли ёрдамни ола билмади.

2021 йилдан тўлиқ ишга туша-
диган “Ижтимоий реестр”да “темир 
дафтар”даги барча маълумотлар 
қамраб олиниб, эҳтиёжманд оила-
ларга 30 дан зиёд ижтимоий хизмат-
лар электрон шаклда кўрсатилади 
ва бу борадаги мавжуд муаммолар 
ўз ечимини топади.

Янги йилда иқтисодий ислоҳот-
ларнинг пировард мақсади кам-
бағалликни қисқартириш ва аҳоли 
фаровонлигини оширишдан иборат 
бўлади. 

Ушбу стратегик мақсадларга 
ҳамма учун тенг имконият яратади-
ган юқори иқтисодий ўсиш ҳисобига 
эришиш мақсадида, 2021 йилда 
қуйидаги йўналишларда кенг қам-
ровли ишларни амалга ошириш 
белгиланди: 

- Эҳтиёжманд оилаларга 30 дан 
зиёд ижтимоий хизматлар электрон 
шаклда кўрсатилади. 

- 1 мартдан бошлаб аҳолининг 
минимал истеъмол харажатлари 
миқдори эълон қилинади. 

- “Темир дафтар”га киритилган 
ҳар бир фуқарони камбағалликдан 
чиқариш бўйича “мотивация, кўник-
ма ва молиявий кўмак” тамойили 
асосида янги механизм жорий 
этилади.

Бошқача айтганда, камбағал-
ликни келтириб чиқарувчи омиллар 
мамлакатда инсон салоҳиятини 
ривожлантиришга, ишлаб чиқа-
рувчи кучларнинг ривожланиши ва 
аҳолининг иқтисодий фаолиятига 
тўсқинлик қилади.

- Шунингдек, ҳар бир туманнинг 
имконияти ва ривожланиш йўнали-
шидан келиб чиқиб, деҳқончилик 
билан шуғулланадиган оилаларга 10 
сотихдан 1  гектаргача ер майдонла-
ри ажратилади.

- Эҳтиёжманд аҳоли бандлигини 
таъминлашга Бандликка кўмакла-
шиш ҳамда Жамоат ишлари жам-
ғармаларидан 500 миллиард сўм 

йўналтирилади.
- Вақтинча ишсизлик нафақаси 

3 баробар оширилади ва бунда 6 
та ҳужжат талаб этиладиган эски 
бюрократик тартиб бекор қилинади.

- Ногиронликни белгилашнинг 
жаҳон андозаларига мос “ижти-
моий модели”га босқичма-босқич 
ўтилади.

- Муҳтож аҳолини протез-орто-
педия буюмлари ва реабилитация 
воситалари билан таъминлаш бў-
йича янги тизим жорий этилади. Бу 
имкониятдан қарийб 50 минг нафар 
юртдошимиз фойдаланиши мумкин 
бўлади.

- Эҳтиёжманд оилаларни уй-
жой билан таъминлаш бўйича олиб 
бораётган ишларимиз кўлами янада 
кенгайтирилади. Бунда 27 мингта 
ёки ўтган йилга нисбатан 2,5 баро-
бар кўп оиланинг ипотека кредити 
бўйича дастлабки бадалларини 
тўлаш ва кредит фоизларини суб-
сидиялаш учун 2,4 триллион сўм 
йўналтирилади.

Турли тадқиқотлар натижалари 
шуни кўрсатадики, камбағалликдаги 
инсон фаровонлигини фақатгина 
даромадларга асосланган баҳолаш 
ўрнига бошқа кўп критерияли тизим-
лари билан ўлчаш камбағалликка 
қарши курашишнинг самарасини 
янада оширади. Камбағаллик бу 
фақатгина даромадлар эмас, бу 
турли ўлчамли (тоза ичимлик суви, 
соғлиқни сақлаш, санитария ҳолати, 
бошқа зарур хизматлар) ҳаёт сифа-
тини ифодаловчи кўрсаткичдир. 

Мақсадли ижтимоий ёрдам кўр-
сатиш тизимидаги бу каби ўзгариш-
лар мамлакатдаги камбағалликни 
бартараф этиш йўлларидан бири 
бўлган – ижтимоий ҳимоя сама-
радорлигини ошириш фақатгина 
комплекс ёндошувлар орқалигина 
амалга оширилиши мумкинлигини 
ҳаётнинг ўзи тақозо этмоқда. 

Шу билан бирга, мурожаатно-
мада устувор вазифа сифатида 
белгиланганидек, камбағалликни 
зудлик билан бартараф этишнинг 
имкони бўлмаган шароитда кам таъ-
минланганларни ижтимоий ҳимоя 
қилиш, уларнинг даромад олиши ва 
инсон капиталини ривожлантириши 
учун қўшимча имкониятлар яратиш 
назарда тутилмоқда.

Мурожаатномада эътироф этил-
ганидек, Ўзбекистон шароитида ҳам 
ривожланган мамлакатлардагидек 
камбағалликни қисқартиришга комп-
лекс ёндашув энг мақбул ечимдир. 
Мазкур сиёсат меҳнатга лаёқатли 
аҳолини имкон қадар иш билан таъ-
минлаш ва бир вақтнинг ўзида муҳ-
тож одамларни давлат томонидан 
ижтимоий қўллаб-қувватлашга қара-
тилганлиги билан ҳам аҳамиятлидир. 

Боймурод ЮСУПОВ,
Ўзбекистон ХДП Марказий 

Кенгаши бўлим бошлиғи.

ÊÀÌÁÀ ¡ÀËËÈÊÊÀ ¯ÀÐØÈ ÊÓÐÀØ —  
ÓÑÒÓÂÎÐ ÂÀÇÈÔÀ

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ ПРЕЗИДЕНТИ ОЛИЙ МАЖЛИСГА 
ЙЎЛЛАГАН МУРОЖААТНОМАСИДА КАМБАҒАЛЛИККА ҚАРШИ КУРАШ 
МАСАЛАСИНИ СТРАТЕГИК ВАЗИФА СИФАТИДА КУН ТАРТИБИГА 
ҚЎЙДИ.

УЗОҚ ВАҚТ ДАВОМИДА, КАМБАҒАЛЛИКНИНГ МАВЖУДЛИГИ 
СИЁСИЙ САБАБЛАРГА КЎРА, РАСМИЙ ДАРАЖАДА ДЕЯРЛИ 
ТАН ОЛИНМАГАН, КАМБАҒАЛЛИКНИ АНИҚЛАШНИНГ ҚОНУНИЙ 
ТАСДИҚЛАНГАН МЕЗОНЛАРИ ЙЎҚ ЭДИ. БУ ҲОЛДА САМАРАЛИ 
ИЖТИМОИЙ СИЁСАТ ОЛИБ БОРИШ ЖУДА МУШКУЛ МАСАЛА 
ЭДИ. НАТИЖАДА ЙИЛЛАР ЎТСА-ДА, КАМБАҒАЛЛИК МУАММОСИ 
ЙЎҚОЛМАДИ.

2018 йилдан 2020 йил 
апрелгача ўтказилган халқаро 
мусобақаларнинг 3 тасида 
мамлакатимиз спортчилари 
умуман иштирок этмаган. Охирги 
7 та мусобақада бирорта медаль 
қўлга киритилмаган. Бугун эса 
катта марралар кўзланмоқда.

Миллий матбуот марказида Ўзбекистон ка-
ратэ Миллий федерацияси томонидан “Каратэ 
спортини ривожлантириш борасида амалга 
оширилаётган ишлар ва келгусидаги устувор 
вазифалар” мавзуида матбуот анжумани ўт-
казилди. Унда федерацияси раҳбарияти ва 
масъул ходимлари иштирок этди.

Тадбирда сўнгги йилларда мамлакати-
мизда жисмоний тарбия ва спортни ривож-
лантириш, иқтидорли спортчиларни танлаб 
олиш ва тарбиялаш усулларини такомил-
лаштириш, шунингдек, миллий каратэ спорт 
турига ҳам жиддий эътибор қаратилаётгани 
тўғрисида фикр-мулоҳазалар билдирилди. 
Қолаверса, бу борадаги ишларни ривожлан-
тириш мақсадида Ўзбекистон каратэ Мил-
лий федерацияси ўз фаолиятини тизимли 
равишда йўлга қўяётгани ва бугунги кунда 
Федерация Жаҳон каратэ федерацияси ва 
Осиё каратэ федерациясининг тўлақонли 
аъзосига айлангани ҳақида ҳам маълумотлар 
берилди.

— Очиғини тан олиш керак, маълум муд-
дат Ўзбекистонда каратэ спортида бирмунча 
орқага кетиш ҳолати кузатилди, — дейди 

Ўзбекистон каратэ Миллий федерацияси-
нинг янги сайланган президенти Нурхон 
Нафасов. — Мисол учун, 2018 йилдан 2020 
йил апрелгача ўтказилган халқаро мусобақа-
ларининг 3 тасида мамлакатимиз спортчилари 
иштирок этмаган. Бундан ташқари, охирги 
7 та мусобақада эса, бирорта медаль қўлга 
киритилмаган. Ўрни келганда яна шуни айтиш 
мумкинки, 1996-2006 йилларда республикамиз 
миқёсида каратэ оммавий спорт турига айла-
ниб, шуғулланаётган ёшларнинг сони 70 минг-
дан ортиқ эди. Каратэ Миллий федерацияси 
раҳбариятининг сусткашлиги ва федерация 
ўзининг ички муаммолари билан ўралишиб 
қолиши оқибатида каратэ билан шуғулланув-

чилар сони кескин пасайиб, 10 минг нафарга 
тушиб қолган.

Маълумот ўрнида яна шуни айтиш мум-
кинки, халқаро рейтинг мусобақаларида 
мамлакат номидан қатнашиб олинган нати-
жалар мақтангулик эмас. Масалан, қўшни 
Қозоғистонда 1 вазннинг ўзида Олимпиада 
учун талабгорлар рейтингида 5 киши кураша-
ди. Биздан эса 2 та вазн учун 1 киши талабгор 
бўлиб чиқиб келган. Умумий талабгорлар 6 
нафар холос. Спортчилар захираси умуман 
шакллантирилмаган. Биз бу каби ҳолатдан тўғ-
ри хулоса чиқарган ҳолда келгусидаги режала-
римизда бу йўналишда жиддий ўзгаришларни 
мақсад қилганмиз.   

Бундан ташқари, Президентимизнинг 2020 
йил 30 октябрдаги “Соғлом турмуш тарзини 
кенг татбиқ этиш ва оммавий спортни янада 
ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги 
фармони ижросини таъминлаш борасида бир 
қатор вазифаларни бажаришни мақсад қилган-
миз. Жумладан, Ўзбекистонда Премьер лига 
мусобақасини юқори савияда ташкил қилиш, 
Республика мусобақаларини янги тизимга 
ўтказиш, терма жамоани шакллантиришда 
селекцияга жиддий эътибор бериш, ёшлар 
ўртасида Тошкент – 2025 Осиё ўйинлари 
қаторига каратэ спорт турини ҳам киритиш 
режалаштирилган. Яна бир мақсадимиз бор. 
Республикамизда фаолият кўрсатаётган кўпги-
на федерациялар қатори ўзимизнинг алоҳида 
биномиз ва спорт зали ҳамда ётоқхоналарни 
бунёд этишимиз керак. Боиси, каратэ федера-
цияси шу пайтгача ўз биносига эга эмас.

Ушбу ишларни амалга оширишда Ўзбe-
кистон Рeспубликаси Жисмоний тарбия ва 
спорт вазирлиги, Ўзбекистон Миллий Олимпия 
қўмитаси билан ҳамкорликда тизимли ишлар 
амалга оширилмоқда. Шунингдек, 2021-2023 
йиллар давомида Ўзбекистон каратэ Миллий 
федерациясининг базасини яратиш энг муҳим 
режалардан бири ҳисобланади.

Тадбир сўнггида журналистларни қизиқ-
тирган кўплаб саволларга мутахассислар 
жавоб қайтарди.

Тоштемир ХУДОЙҚУЛОВ,
“Ўзбекистон овози” мухбири. 

Бу дунёда одамзот бошига ҳар хил синовлар ту-
шади. Лекин бу синовларга ҳамма ҳам бардош бера-
вермайди. Бардош бериш учун ирода керак бўлади. 
Аслида қўллар ёрдамига бажарилиши керак бўлган 
мураккаб вазифани тили билан амалга ошираётган 
Тошкент вилояти Пскент туманида истиқомат қилаёт-
ган Дилмурод Жабборов тақдирнинг чекловларидан 
тушкунликка тушмади. Тили билан уяли алоқа воси-
тасини техник жиҳатдан созлаб, одамларнинг муш-
кулини осон қилаётган инсон билан суҳбатлашдик. 
Дастлаб ундан ҳаёт ҳақидаги фикрини тингладик. 

— Ҳаёт нима, деган савол ҳақида алоҳида ўйлаб кўрмаган 
эканман. Лекин аниқ биламанки, бу дунёга келган инсон шунча-
ки юборилмайди. Нимадир яхши иш қилиши, ўзидан нимадир 
қолдириши лозим. Яхши ишлари, хайрли савобли амаллари 
билан яшаши керак, деб биламан. Бу дунёга шунчаки келиб 
кетмаслиги зарур. Ҳар куни ҳаётимизда янги бир синовга дуч 
келамиз. Олдинга интилишимиз шарт. Тўхтаб қолиш катта хато 
бўлади. Бунинг учун сабр-тоқат керак. Бошқалар каби қўлларим 
йўқ. Шу боис, уяли алоқа воситасини таъмирлаш вақтида мендан 
икки карра сабр талаб этилади. Айрим пайтларда ишим ўхшамай 
қолади. Сиқилиб қоладиган пайтларим ҳам бор. лекин бу узоқ 
давом этмайди. Нафас олаётганимга, тинчлигимга, ҳаста эмас-
лигимга шукрона келтириман. Қўлларим йўқ бўлса, нима қилибди, 
ўзим борманку, юрагим уряптику деган хаёллар билан ўзимга 
таскин бераман. Телефон аппаратларини олиб кетиш вақтида 
раҳмат айтишса, мана шу ҳаёт завқи, гашти бўлади мен учун.

— Энг қийин вазиятларда қандай йўл тутасиз? Энг катта 
хатоларингиз нималарда кўринади?

 — Устачилик иши учун қўллар керак. Тилим билан қиммат-
баҳо уяли алоқа воситасини таъмирлаш пайтида унинг экранини 
синдириб қўйишдан қўрқаман. Қимматбаҳо буюмнинг экрани ҳам 
анча пул туради. Ана шундай пайтларда ўзимдан ҳафа бўламан. 
Моддий зарарни қоплайману, оиламга зиён келтириб қўйганим-
дан афсусланиб кетаман. Айнан шунақа вазиятда ишдан қўл 
силтаб кетгим келади. Кечалари ухламасдан, қайта-қайта ўқидим, 
ўргандим. Синдирганим, хато қилганларим устида кўп ишладим. 
Кечалари ухламасдан ўрганишга ҳаракат қилдим. Чунки олдимга 
қўйилган мақсадни бажаришим шарт эди. Бундан ташқари, онам 
кўп далда беради. Пул учунмас, ўзингга эрмак бўлади, чалғийсан, 
вақтинг бесамар кетмайди, деб доим қўллайди.

Тўрт мучаси соғ бўла туриб, ҳеч нима қилмасдан яшаб ўтса, 
дунёга бекорга келган бўлади. Бошқаларга бер-бер, деб, доим 
бировдан нажот кутишни ор, уят деб биламан. Ўзинг топган 
пулнинг мазаси ҳам бошқача бўлади. Айниқса, уни сарфлашда 
роҳатланаман. Онамнинг таббассуми учун ҳар қанча меҳнат 
қилсам кам. 

— Одамийлик, деганда нимани тушунасиз?
— Бу кимгадир яхшилик қилиш. Агар қўлингдан келмаса 

ёмонлик ҳам қилмаслик, ҳатто тил билан ҳам озор етказмаслик 
менимча одамийликдир. Баъзида ёнимга келадиганларнинг таъ-
мирлатиш учун пули бўлмайди. Осонроқ ишларни текинга қилиб 
бераман. Дуо қилиб қўйсангиз, кифоя, дейман. Бир-бирига меҳр 
саховатли, ёрдамсеварлик одамийлик бўлса керак. 

— Сир бўлмаса, бир кунда қанча пул топасиз?
— Сир эмас, албатта. 50-100 минг сўм атрофида пул топаман. 

Кундалик харажатларим, эҳтиёжларим учун етади. Ишимни кен-
гайтириш ниятим ҳам бор, устахона қуришни истайман. Кейинча-
лик, уни дўконга айлантириш ниятим ҳам бор. фақат бунинг учун 
бироз маблағ талаб этилади. Шу ишни бошлашдан олдин ҳаёт 
бироз зерикарли эди мен учун. Бекорчиликдан ўзимни қўярга жой 
топа олмасдим. Телевизорга қараб вақт ўтказардим. Ўша пайт-
да телевизорлар пультсиз эди. Қўл билан бураш керак бўлган. 
Шунда бир янгилик жорий қилганман. Ёғочни олиб, унинг учига 
айри қилганман. Ўша ёрдамида тишим билан каналдан каналга 
оладиган бўлганман. Шундан кейин қизиқишларим бошланган. 
Телевизорни ўчириб, ёқишни ҳам билмас эдим. Секин-аста ҳам-
масини бажара оладиган даражага етдим. Ҳаммасини мустақил 
равишда ўргандим. Оёққа туришга ҳаракат қилдим. Билдимки, 
инсон ўзи хоҳласа, ҳаракат қилса, ҳамма нарсани бажариши 
мумкин. Фақатгина интилиш бўлиши лозим.

— Энг қувонарли ютуқларингиз ва энг эсда қоларли во-
қеаларингиз ҳақида айтиб берсангиз.

— “Жасорат” медали олганман. Шу пайтга қадар тўғрисини 
айтсам, ушбу унвон фақатгина ҳарбийларга берилади, деган хаёл 
бор эди. Чунки улар ростдан ҳам жуда жасур ва мард бўлади. 
Лекин менга ушбу мукофот берилганда, фикрим ўзгарди. Демак, 
ҳамма жасорат кўрсатиши мумин экан, агар чин дилдан истаса, 
дедим. Асосийси ушбу эътибордан бошим осмонга етди. Ўз ҳаё-
тим учун курашишимни жасоратга қиёслашганидан жуда хурсанд 
бўлдим. 2020 йили 26 декабрда бу медални менга топширишган-
да бутун оиламиз билан хурсанд бўлдик. Вилоят ҳокими муко-
фотни топширганда, уни тўғриси, танимадим. Ишим тушмаганда. 
Лекин исим-шарифим эълон қилинганда кўзларимдан ёш чиқиб, 
қаттиқ ҳаяжонландим. Бу воқеани унутмайман. Одамларга фой-
дам тегиши кераклигини янада ҳис этдим. Барча машаққатлар, 
қийинчиликлар ва тушкунликларни унутдим ўша куни. 

Қўли гул, дейишни истардик, бироқ қўлларсиз ҳам устачилик 
қилиб келаётган қаҳрамонимиз билан яна узоқ суҳбатлашдик. 
Ҳаётининг ҳар поғонасини сўзлаб берди. телефон ва компьютер 
устаси бўлишдан ташқари, компьютер хизматлари ҳам кўрсатади-
ган бу инсоннинг матонати чин маънода таҳсинга лойиқ эди. Уста-
нинг иш қуроллари ҳам ҳамманикига ўхшамасди. Тиш чўткасидан 
мослаштирилган иш қуроллари ва яна шунга ўхшаш мосламалар 
эди. Темир буюмларни тишлаш тиш учун зарар экани, шу сабаб-
ли юмшоқроқ нарсалардан фойдаланаётганини айтди. Тишлари 
ва тили билан мураккаб ҳаракатларни бажараётган мақоламиз 
қаҳрамонининг юз ифодасида фақат ва фақат мамнунликни кўр-
дик. Сўзларида эса шукроналик уфуриб турди. Унинг матонати, 
иродасига тасанно айтдик.

Зилола УБАЙДУЛЛАЕВА 
суҳбатлашди.

¯ªËÈ ÝÌÀÑ, ÒÈËÈ 
ÃÓË ÈÍÑÎÍ

МАТБУОТ АНЖУМАНИ
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МАТОНАТ



Ҳаёт – оқар дарё. Дақиқа, 
соат, кун, ҳафта, ойлар сув-

дек оқиб ўтиб турибди. Кетаётган, 
ўтаётганлар ўзи билан кимларнидир, 
нималарнидир олиб кетади. Келган, 
келаётганлар кетган, ўтганларнинг 
ўрнини тўлдиради. Гоҳи тўлдириб, 
аввалгисидан ошириб ҳам юборадики, 
ундан кўнглимиз ўсади. “Ўнгланяпмиз, 
яхшиланяпмиз”, деб суюнамиз. Аммо 
шундай йўқотаётган, йўқотиш хатари 
бўлган бойликларимиз борки, ундан 
ажралсак, бироз беўхшов бўлса-да, 
айтай, белибос, кийимсиз, қараса  кўз, 
айтилса сўз уяладиган кимсага ўхшаб 
қоламиз.

Гап маънавиятимизга лой сач-
ратаётган, доғ тушираётган бир 
иллатнинг оғриғи билан боғлиқлиги-
ни англагандирсиз. “Уфф, янами?” 
демассиз. Аслида мен ҳам бугуннинг 
қувончларини, бугуннинг янгилик-
ларини бир сийлов сифатида қабул 
қилиб, халқимизнинг ҳаётига нур олиб 
кираётган яхши ўзгаришлардан бошим 
кўкка етиб, яшаётганлардан бириман. 
Қани эди, кўксимни баланд кўтариб, 
оғзимни тўлдириб, тўлдириб фақат 
қувончлардан сўзласам... 

Аммо атрофимизни кўряпмиз, 
кузатяпмиз... Ҳали чилласи чиқмаган 
келинчак тўйдан аввал кўнгилхушлик 
қилиб юрган кишиси билан биргала-
шиб бир ёстиққа бош қўйган жуфти 
ҳалолининг жонига зомин бўлган... Бу 
ёвузликнинг, шармисорликнинг илдизи 
қаерда? Халқимизда “андиша” деган, 
ҳамма  халқда учрамайдиган, қайси 
миллатнинг маънавий хазинасида 
бўлса, уни бойитган, обрў либосини, 
иззат тожини кийдирган бир сўз бор. 
Ҳатто, шогирдларининг айтишича, 
устоз шоира Зулфияхонимнинг шеър-
ларини бошқа тилга таржима қилаёт-
ганда, таржимон:

– Бу “андиша” деган сўзнинг тар-
жимаси бизда йўқ экан-ку, – деганди, 
опамиз: 

– Чунки бу тушунчанинг ўзиям фа-
қат бизда бор, унинг синонимини ах-
тариб овора бўлманг, – деган эканлар. 
Юқоридаги фожиани яратган иллат 
эса ўша андишасизлик, андишанинг 
кўтарилгани. Келинчакнинг қайнота, 
қайнона, ҳатто ҳар бир нарсани кўр-
гувчи Оллоҳдан андиша қилмагани... 
Шу гапларни ёзаяпман-у, қишлоғимиз-
да оғиздан оғизга ўтиб, достон бўлган 
бир воқеани эсладим. 

Севишганми, севишмаганми, ё 
“Никоҳ муҳри — Худо” дея тақдирини 
боғлашганми, ўн саккиз ёшли Салима 
билан  24 ёшли Абдурасул турмуш 
қуришади. Орадан уч кун ўтгач, куёв-

келиннинг болишидан райҳонлар ҳиди 
кўтарилмай, оддий бўлса-да, ўзларига 
ярашган тўй либосларининг оҳорига 
гард тушмай, Абдурасулга ҳарбий ко-
миссариатдан чақириқ қоғози келади. 
Начора? “Уруш кўпга келган тўй, эр 
йигит учун мардлик синови”, дея аҳли 
хонадон уни кузатишга чиқадилар. 
Онаизор юраги йиғлаб, кўзи кулиб 
кетаётган ўғлони орқасидан:

– Болам... – дея чақиради, яқин 
келгач, оҳистагина:

– Жуфтинг билан уч кун умр ке-
чирдинг, агар сендан келинимда би-
рор нишона қолган бўлса, билганинг 
ҳақида белги қолдир, токи қайтиб 
келганингда, ўғлингми, қизинг олдингга 
югуриб чиқса, гумонга борма! – дейди. 
Оналар доно-да, Абдурасул унинг айт-
ганини қилиб, рўпарасидаги дарахтга 
мих қоқади-да.

– Агар фарзанд кўрсам, шу михга 
унинг беланчигини боғланглар, – дей-
ди...

Дарҳақиқат, куёв уруш майдонига 
кирар-кирмас келинчакнинг ой юзига  
доғ туша бошлайди. Лекин унинг гў-
даги “ота” дея олмайди, қаттол уруш 
уни отазорига айлантиради. Орадан 
олти ой ўтиб, Абдурасулдан қорахат 
келади. Бизнинг оналар бошқача, биз-
нинг оталар бошқача! Ўғлидан жудо 
бўлиб, юраги қоракуюкка айланган 
бўлса-да, ўн саккизида сўла бошлаган 
келинчакка:

– Болам, ёшсиз, кетганнинг орқа-
сидан кетиб бўлмайди. Турмуш қилинг, 

биз розимиз, – дейишади. Гўдагини 
“дада ўғлим, ота ўғлим”, дея эркалаб 
таскин топаётган, соғинч оловига сув 
пуркаётган келинчакни эшитинг:

– Ўғлингиз айтганидай, улар қоқиб 
кетган михга Ёдгоржоннинг беланча-
гини осдим. Мен учун у оддий  чўян 
мих эмас, унда боламнинг отасининг 
уйдаги сўнгги нигоҳи қолган. Сўнгги 
нафаси шунга урилган, уйдаги сўнгги 
сўзини шу эшитган. Мен ҳар  кун ўша 
мих билан гаплашаман... Унга илти-
жоларим, соғинчимни тўкаман. Агар 
сизлар айтгандек, бошқага кетсам, 
умр йўлдошимнинг ёди нима бўлади? 
Одамлар нима дейди? – дея йиғлаган 
экан. Қаранг-а, ўша михдан андиша 
қилиб* уч кунлик турмушдошига са-
доқат сақлаб ўтган бу аёлнинг юраги 
қандай юрак, кўнгли қандай  кўнгил 
экан? Бу михга унинг неваралари, эва-
раларининг ҳам беланчаги осилибди. 
Васиятни адо этганини аёл ўзи, тақ-
дири учун мукофотдай қабул қилибди. 
Бундай андишани кичик ҳарф билан 
ёзиб бўладими? Шивирлаб айтиш 
мумкинми?

Ана энди икки келинчакни қиёс-
ланг: андиша унинг хонадонига нима 
берди? Ота-онасининг интиқ қалбига 
малҳам, ўғил-невараларга она са-
доқати билан фахрланиш ҳисси, эл 
орасида эса шаън обрў... Иккинчисига 
андишасизликнинг бергани нима бўл-
ди? Лаънат, жирканиш, қафас, маҳку-
малик... Энг ёмони, унинг қилмишидан 
аёл номига доғ тушди. Фақат унинг 

ота-онаси эмас, кўча-кўйи, қариндош-
лари, ўқиган, ишлаган жойи... Ҳамма-
сига ундан қоралик сачради...

Жамиятдан андиша кўтарилгани 
ва бу ҳодисага бефарқлигимиз, “қил-
мишига яраша, жазоланди, баттар 
бўлсин”, тарзидаги муносабатимиз 
янги фожиаларга йўл очмайди, деб 
ким кафолат беради? Ахир, аёл киши 
ўзига ҳунар ўргатган устозининг уйига 
ўғриликка тушяпти. Қимматбаҳо та-
қинчоқларини ўғирлаб, сотиб, яна ҳеч 
нарса бўлмагандек, юрагини ушлаб 
“вой-вой”лаб ётган устозидан кўнгил 
сўрагани келибди...

Яна бир  воқеани эсламасдан ўта 
олмадим. Менинг бувим (отамнинг 
оналари) Марҳаматда тилга  тушган 
чевар бўлган экан. Улар ҳақида:

– Толнинг япроғидан ҳам кўйлак 
тика олади, –  деган таърифлар 
юради. Шундай ном қозонган чевар 
мижозлари эгни-боши учун ташлаб 
кетган матодан бир парча қийқим ор-
тиб қолса, эгасига қайтарар экан. Агар 
ундан кичикроқ лахтак бўлса, розили-
гини олиб, ўзида қолдирар экан. Кейин 
бу қийқимлардан қуроқ кўрпа, кўрпача, 
болиш қилиб* қўли юпқа оилаларнинг 
фарзандлари тўй қилганида, сепига 
ҳадя сифатида қўшар экан. Кунлар-
нинг бирида узатилаётган қизга кўрпа 
тикаётиб, кафтдек қора атласни қўли-
да тутиб ўйланиб қолибди. 

– Нима гап, буви? – деб сўраса-
лар:

– Мана шу атлас қийқим кўрпани 
очиб юборади, жуда қўйгим келяпти, 
– дебди.

– Қурайвермайсизми, игна, ип қў-
лингизда, – онам шундай деса бувим:

– Эгаси ҳали кўйлакни олиб кетга-
ни келмади, розилигини олмай, қандай 
тикаман? – деган экан. Эртаси саҳар-
лаб мижозининг уйига бориб, розили-
гини олгач, қуроқ кўрпани битказган 
экан. Бугун эртакдай туюлаётган бу 
эсдаликнинг жозибаси, қиммати ни-
мада? Ўша кимёи саодатимиз, кимёи 
маънавиятимиз, кимёи миллатимиз 
бўлган андишада эмасми? Эҳтимол, 
шу андиша туфайли, уни бизга, ҳужай-
раларимизга мерос қилиб қолдириб 
кетганлари боис, биз ҳануз омон-омон 
ҳаётдадирмиз. Оллоҳ сувдан, қуёшдан 
ҳаводан мосуво этмагандир. Лекин 
омонатга хиёнат Худою банданинг 
наздида оғир гуноҳ эканлигини бир 
лаҳза бўлса-да, унутмаслигимиз ке-
рак. Андиша ҳам бизга аждодларимиз-
дан омонат мерос. Уни олтин сандиқ 
– тоза қалбимизда асраб, авлодларга 
қолдириш бизга ҳам қарз, ҳам фарз...

Ҳей, андишасизлик билан гўда-

гини пуллаётганлар, яратган берган 
соғлом  тўрт мучадан хижолат бўлмай, 
ҳануз “бер-бер” дея кимларнингдир 
ёқасига ёпишаётганлар, оналикка 
иснод келтириб, кўкрак излаб там-
шанган чақалоғини кўча-кўйда ташлаб 
кетаётганлар, сиз фақат ўзингизнинг 
номусингизни эмас, Андиша деган 
миллатимизнинг сифат белгиси бўлган 
тушунчага куя тушираётганингизни 
биласизми?

Яна хаёлим кетди: беш ёш қизим 
Дилсора дадаси кўчадан келиб, юви-
ниб, дастурхонга ўтиргач, ўйнаётган 
жойидан югуриб келди. Дадасини 
қучоқлаб йиғлаб юборди.

– Дадажон, мен гилос тагида 
ўртоғим Наргиза билан ўтиргандим. 
Сизнинг олдингизга чиқиб: Дадажон, 
ҳорманг! – деб қучоқлагим келди. 
Лекин Наргизанинг дадаси йўқ-ку... У 
ўксимасин, дедим...

Мен гўдак қалби билан андишани 
билган қизчамни маҳкам бағримга 
босиб, кўзимга ёш олган эдим ўшанда. 
Худога шукрки, андишалилик бахти 
ҳали бор. Ҳали биз билан! Қўшнида 
аза бўлса, белгилаб қўйилган бўлса-
да, карнай-сурнайли тўй қилишга 
андиша қиламиз. Қизларимиз ҳоми-
ласи билингач, ака, отаси ҳузурида 
кўринишдан тийилади... 

Тоғлар, иморатлар, яна нималар-
дир емирилади, улар ҳам беиз кетмай-
ди, аммо миллий белгилар емирила 
бошласа, ўзликдан, ўздан чекиниш 
хатари пайдо бўлади. Дунёда шундай 
хатарлар бор, ундан халос  бўлиш-
га инсоният ожизлик қилади. Аммо 
қалбимизда, кўнглимизда бор бўлган 
андишадек хазинани йўқотмаслик, 
уни Ғарбданми, қаердандир эсаётган 
тўфонларга бермай асраб қолиш биз-
нинг ихтиёримиздаги ҳодиса. 

Бу ҳақиқат ёнимизда, ёдимизда 
тургувчи, бизга куч, шаън бергувчи 
қаддимизни баландлатиб, қадримизни 
кўтарувчи ҳақиқатдир.

 Азизлар, бутун дунёда, шу жум-
ладан, юртимиз бошига тушган си-
новли кунлар ҳар биримиз учун ҳам 
сабру сабот  вазифасини ўтади. Бу 
машаққатли ва сабоқли дамларни 
биргалашиб енгиб ўтяпмиз. Маъна-
вият, маърифат, қадрият инсоннинг 
бошига тушган ташвишларни енгилла-
тиш, унга руҳий қувват бахш этишини 
ҳисобга оладиган бўлсак, бугун бир-
биримизга ҳар қачонгидан ҳам кўпроқ 
керак эканимизга шубҳа йўқ. 

Мунаввара УСМОНОВА,
”Саодат” журнали 

Бош муҳаррири, шоира.

Кундузлари Кремлга, кечқурун-
лари худога тавоб қиладиган 

партия-совет ходимлари, пахтани бай-
роқ қилиб, денгизни қуритишга улуш 
қўшганларгача Оролни асровчиларига 
айланди. Ҳатто, Мўйноқ район пар-
тия қўмитаси иккинчи котиби, қайсар 
коммунист, лекин Орол фарзанди, 
Абдукарим Тиловов оғам билан сўнгги 
кўришганимда, у ҳам денгизнинг чеки-
наётган манзарасига мунгли қараб бош 
чайқаганди.

Орол – исми жисмига монанд 
денгиз эди. Харитадан қарасангиз, 
чексиз саҳролар ўртасида кўзмўнчоқ 
каби кичкина зангори ранг нуқта, 
қушлар парвозидан нигоҳ солсангиз, 
тўлқинланган соҳилсиз денгиз, кемада 
сузсангиз сувлар қўршовидаги юзлаб 
орол ва оролчалардан иборат денгиз. 
Мен Оролда туғилмаганман ва унинг 
оқ кўпикли тўлқинларини соҳилдан 
кузатмаганман. Оролни адабиёт орқа-
ли, денгиз фарзандлари, халқ оқини 
Тиловберген Жумамуратов шеърлари, 
Ўтеген Айжанов ва Караматдин Султо-
новларнинг романлари орқали таниб, 
ғойибона ошиқ бўлганман.

Менинг болалигим, ёшлигим 

дар ё  лар тўхтаб, денгиз қуриётган давр-
га тўғри келгани боис ёзганларимда 
унинг ўлаётган ҳолатинигина қаламга 
олганман. «Денгизни ташқи сув дарак-
ларисиз асраб қола олмаймиз» деган 
илмий тортишувларни, «агар Орол 
қуриса, кўз ёшларим билан тўлдирай» 
деган шоир дўстларимнинг ҳамдард-
лик оҳ-зорларини эшитганман. Ҳатто, 
янги сайланган Президентимизнинг 
БМТ минбаридан жаҳон ҳамжамиятига 
Оролнинг қуриган харитасини кўрсатиб, 
«ўзларингиз хулоса қилинг», деган  
даъвати бутун жаҳонни ҳайратга сол-
ганини ҳам кўриб, эшитганман.

 Бугун Оролнинг оппоқ тўлқинлари 
билан оқ кемалари ва чағалайларини 
айтиб, денгизни кўрмаган авлодга 
ота-боболари қўмсаган денгизни эсига 
солиб, ҳавас-дардини қўзғашдан йироқ-
ман. Оролнинг ўтмишидан бир-иккита 
лавҳа келтирмоқчиман, холос.

Оролқум – ХХI аср арафасида 
табиатни зўрлаш сиёсати натижаси 
ўлароқ пайдо бўлган саҳро. Унинг аниқ 
майдонини ҳозир ўз худудидан ўзга ҳеч 
ким билмайди. Оролшунослик фани 
шаклланиб улгурмасдан ўтган аср охир-
ларида тўхтаб қолган, ҳозир тадқиқот-

лар қоғозда юритилмоқда. Денгизнинг 
ҳозирги майдони, сув кўлами, чуқурлиги 
кўрсаткичлари ўша 50-60-йиллардаги 
рақамлардан нисбий тахминлар билан 
олинаяпти. Оролқумда ҳали довуллар 
эсиб, қумлар тўзони яқин атрофлар 
тугул, ҳатто ер юзининг нариги бур-
чакларигача тарқалмоқда. Лекин бу 
одамлар орасида ҳар хил миш-мишлар 
тарқаб, ваҳима ва тахминларга сабаб 
бўлмоқда. Тахминларга асосланган 
режалар билан бошланган иш албатта 
чала бўлади. 

Жуғрофиядан хабари бор одам 
ернинг думалоқ экани, шамол табиий 
равишида шимолдан жануб томонга 
эсишини, сув баланддан пастга оқи-
шини яхши билади. Энди, ижтимоий 
тармоқларда тарқалаётган фикрларга 
қарасангиз, баъзилар онасининг қорни-
дан интернет пакетлари билан туғилга-
нидай таассурот қолдиради.  

“Оролқум тўзони Хоразм, Бухоро, 
Самарқандни босди. Гидрометцентр 
маълумотларида Каспий денгизи ор-
қали илиқ ҳаво келади, Қорақумдан 
кўтарилган қум бўрони Бухородаги 
уйларнинг томларини учириб кетди”, 
деган хабарлар расмий-норасмий чиқиб 
турибди. Айниқса, баъзи одамларнинг 
Орол денгизининг ҳудудида қай бир 
замонларда фаолият кўрсатган био-
лабораториялар қолдиқларидан ҳар 
хил вируслар тўзонга қўшилиб тарқа-
лаяпти, деган тахминлари илм-фандан 
йироқ роқ одамларда ваҳима туғдири-
ши табиий. Оролнинг ўртасида Борса 
келмас ва Возрождение ороллари бор 
эди. Лекин уларнинг борлиги ҳарбий 
сир эди. Ҳар қандай сир ошкораликни 
ёқтирмайди. Инсон эса сирга ўч, бар-
часини билгиси келади, билиш имкони 
йўқлиги ҳар хил тахминларни туғдира-
ди. Тахмин ақлли одамдан чиқиб, ақлли 
одамга тушса зарарсиз, тахминлигича 
қолавериши мумкин, агар жоҳил, оғзи 
бўш одамга тушса, у ҳар қандай оқибат-
ларга сабаб бўлиши мумкин.

Оролнинг қуришига асос бўлган 
пахта яккаҳокимчилиги тўғрисида Турк-
манистон Фанлар Академияси Чўлшу-
нослик институти (соҳа бўйича собиқ 
иттифиқдаги ягона илмий тадқиқот муас-
сасаси) директори Оғажон Бобоев ўтган 
асрнинг 70-йилларида шундай деган 
эди: «Оролни қуритиб, бўшаган майдо-
нига пахта экилса, Ватанимиз оқ олтин 
хирмони янаям баландроқ бўларди»…

Бу илмий хулоса эски тузумнинг 

пахтапарастлик сиёсатига ҳамоҳанг 
эди. Худога шукрким, иттифоқ тарқаб, 
таркибидаги республикалар мустақил 
давлатчиликка эришди. Лекин дарёлар 
тиниб, денгиз қуриб, табиий ҳудуднинг 
мувозанати бузилиб улгурганди. Дав-
латлар мустақил бўлди-ю, аммо сув 
захираларини тақсимлашда эскича 
тизим сақланиб қолди. Сув тақсимо-
тида денгизни асраш нияти йўқ, барча 
сув пахта хирмонини қаппайтиришга 
қаратилганди. Оқибатда Орол қуриди. 
Лекин қорақалпоқ халқи умид билан 
яшайди. Денгизни кўрмаган авлод 
орасида менга ўхшаган хаёлпарастлар 
Оролнинг қайта тикланишидан умид қи-
лади. Умид сўнмасин, сўнса, яшашдан 
мақсад нима?

Қорақалпоқларга саҳройи ота-бобо-
ларидан қолган жонсавил, самимийлик 
тан, улар нима иш қилса ҳам жон-
дилидан қилади. Ҳар бир янгиликни 
қувониб кутиб олади, шукронасини 
айтади. Мўйноққа сув келиб хурсанд-
чилик бошланди. 101 километрга сув 
қувурлари ётқизилди. Лекин ҳозир 101 
километрлик қувурдан сув Мўйноққа 
боргиси келса боради, боргиси келмаса 
бормайди. Сабаби, қувурда босим кам. 
Одамлар ичимлик сувини елим идиш-
ларда сотиб олиб, кун кечиришаяпти. 

«Удум халқники», деймиз-у, коро-
навирус бу удумларни ҳам дабдала 
қилаяпти. Масалан, қозоқларда Наврўз 
айёмида одамлар бир-бирларига кўксини 
теккизиб кўришарди. Бу йил Наврўз айё-
мида одамлар удум тугул, бир-биридан 
қоча бошлади. Қучоқлашиб кўришиб, 
ўпишиб хайрлашадиган эркагу аёллар 
2 метрлик масофа сақлайдиган бўлди. 
Коронавирус дунёни ўзгартиради, дегани 
шу бўлса керак. Карантин шароити тўй, 
жаноза маросимларини, юриш-туриши-
миз, ҳатто инсонларнинг хулқ-атвори, 
бир-бирига муносабатларни, қадрият-
ларни ҳам ўзгартираяпти. Карантин 
давом этса, бу шароитда тирикчилик 
қандай давом этади? Гап масаланинг 
моҳиятини тушуниш ва англашдадир.

Ҳақиқатни хатга соламан деб, 
озгина чалғиб кетганим учун узр сў-
райман. Мен ёлғонлар билан курашиб, 
коронавирусдан қутулиш йўлларини 
излаб, айниқса, Оролқумдан эсаётган 
тузли тўзон аломатларидан бехабар 
инсонларга ҳудуддаги аҳвол тўғрисида 
фикрларимни изҳор этиш учун йўлга 
чиққан эдим. Йўлда чалғишлар ҳам, 
адашишлар ҳам бўлиши табиий. Лекин, 

бу аҳволни тузатиш йўллари борми? 
Менинг тавсияларим:

1. Сув оқимига нисбатан қатъи 
давлат назоратини ўрнатиш орқали сув 
оқими мўътадиллигини ва охирги ис-
теъмолчига етиб боришини таъминлаш.

2. Ўрта Осиёда битта ягона сув сиё-
сатини ишлаб чиқиш ва татбиқ этиш.

Бу тавсияларни амалга ошириш 
учун шароит борми? Бор! Бу – ҳозирги 
янги Ўзбекистоннинг қўшни давлатлар 
билан очиқ, самимий, қавм-қариндошлик 
ва ўзаро ҳурмат сиёсати. Менимча, қон-
дош-қариндошлар орасида бунга эъти-
роз билдирадиган одам бўлмаса керак.

Биз эса, аслида кўзи қизил балодан 
ҳам қўрқмайдиган мард ва оқ кўнгил 
инсонлар ҳар хил ваҳима, миш-миш-
лардан овлоқ бўлганимиз маъқул. 
Ахир кечаги денгизнинг бугун саҳрога 
айланишининг ўзи ваҳима, саҳро эса 
ваҳималарни урчитаверади. Орол 
тўла пайтлари ҳудуд ҳар хил афсона-ю 
ваҳималарга тўла эди. Ўзбекистон ва 
Қорақалпоғистон халқ шоири Тилов-
берген Жумамуратов ҳар хил ваҳима 
тарқатувчиларга шеър битганди, мен 
шеърнинг асл нусхасини шоирнинг она 
тилида тавсия этмоқчиман:

Ешки майек туўыпты,
Ийтти қоян қуўыпты.
Қус атыпты бир мерген, 
Мылтық етип уўықты.
Түйе шалбар кийипти,
Теўизге от тийипти.
Сўндирмек болып Саймамбет,
Отқа бензин қуйыпты.
Порханди жин урыпты, 
Бул да қарсы турыпты.
Услап алып жинлердиў,
Шойдықларын қырыпты.
Жаўлатып Нўкис, Аралды,
Былтыр бир гəп тарады.
Сексеўилдиў жыланы,
Бир шапырға оралды.
Жылан сонша желикти,
Таўып жақсы кликти.
Машинаға илесип,
Нўкиске де келипти.
Кўбик болып кўпирип
Ўгиз болып ўўкирип,
Лапгўй сўзи усындай,
Бəлдиў-бəри ўтирик.
Буни тушунмаган одам Оролнинг 

дардини ҳам англамаса керак.

Ўрозбой АБДУРАҲМОНОВ,
Ўзбекистон ва Қорақалпоғистон 
Республикалари халқ ёзувчиси.
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Қўшни давлатлар ва жаҳон жамоатчилиги билан биргаликда 
Орол денгизи ҳалокати оқибатида юзага келган экологик 

фожиалар таъсирини юмшатишга қаратилган ҳаракатларни 
қатъий давом эттирамиз.

МУРОЖААТНОМА

¯ÎÐÀ¯ÀËÏÎ¯ ÕÀË¯È ÓÌÈÄ ÁÈËÀÍ ßØÀÉÄÈ

Øàðìñèçëèê, çºðàâîíëèê 
âà ¸ë¢îí àõáîðîò 

ҚОНУН ВА ШАРҲ

Бугун ахборот даврида яшаяпмиз. Техника шу даражада ри-
вожландики, тугмачадай нарсага дунёнинг сир-синоатини, яхши 
амалларини, ёмон қусурларини жойлаштириш мумкин. Ана шу 
тугмани боссангиз, унинг ичидаги тўғри ва нотўғри хабар бир 
зумда дунёнинг нариги четига етиб боради.

Технология ютуқларидан яхшилик йўлида, илм олиш, тараққиёт-
га ҳисса қўшиш ниятида фойдаланаётганлар кўп. Бироқ орамизда 
“тугмача”дан фойдаланиб, ўзининг жирканч ниятларини амалга 
ошираётганлар ҳам учраб турибди. Улар “тугмача”га шармсиз, бе-
ҳаё фильмларни, ҳар хил бетамиз қиликларни, зўравонлик ҳамда 
шафқатсизликни тарғиб қилувчи ёзувларни жойлаштириб, сўнгра 
тарқатишади. Баъзи ғаразли кимсалар эса инсон шаъни ва қадр-
қимматини камситувчи, обрўсизлантирувчи ёлғон ахборот тарқатиш 
билан ҳам шуғулланаётганлигини афсус билан қайд этиш керак.

Менталитетимизга ёт бўлган бундай пасткашликка қўл ураёт-
ганларга қатъийроқ чоралар кўриш лозимлигини ҳаёт тақозо этди. 
Президентимиз томонидан 2020 йил 25 декабрда имзоланган 
“Ўзбекистон Республикасининг Жиноят, Жиноят-процессуал ко-
дексларга ҳамда Ўзбекистон Республикасининг Маъмурий жавоб-
гарлик тўғрисидаги кодексига ўзгартиш ва қўшимчалар киритиш 
ҳақида”ги қонуни фикримизга далил. 

Жумладан, Жиноят кодексининг 130-модда биринчи қисмига 
киритилган ўзгартишга кўра, Порнографик маҳсулотни тарқатиш, 
реклама қилиш, намойиш этиш мақсадида тайёрлаш ёки Ўзбекис-
тон Республикаси ҳудудига олиб кириш, худди шунингдек, порног-
рафик маҳсулотни реклама қилиш, намойиш этиш, тарқатиш, шу 
жумладан оммавий ахборот воситаларида, телекоммуникация 
тармоқларида ёки Интернет жаҳон ахборот тармоғида реклама 
қилиш, намойиш этиш, тарқатиш, шундай ҳаракатлар учун маъ-
мурий жазо қўлланилганидан кейин содир этилган бўлса;

 1301-модда биринчи қисмига киритилган ўзгартишга биноан 
эса Зўравонликни ёки шафқатсизликни тарғиб қилувчи маҳ-
сулотни тарқатиш, реклама қилиш, намойиш этиш мақсадида 
тайёрлаш ёки Ўзбекистон Республикаси ҳудудига олиб кириш, 
худди шунингдек, уни реклама қилиш, намойиш этиш, тарқатиш, 
шу жумладан оммавий ахборот воситаларида, телекоммуникация 
тармоқларида ёки Интернет жаҳон ахборот тармоғида реклама 
қилиш, намойиш этиш, тарқатиш, шундай ҳаракатлар учун маъ-
мурий жазо қўлланилганидан кейин содир этилган бўлса;

Янги таҳрирдаги 139-модда иккинчи қисмига кўра, Нашр 
қилиш ёки бошқача усулда кўпайтирилган тарзда, шу жумладан 
оммавий ахборот воситаларида, телекоммуникация тармоқ-
ларида ёки Интернет жаҳон ахборот тармоғида жойлаштириш 
орқали туҳмат қилиш — базавий ҳисоблаш миқдорининг икки юз 
бараваридан тўрт юз бараваригача миқдорда жарима ёки уч юз 
соатдан уч юз олтмиш соатгача мажбурий жамоат ишлари ёхуд 
икки йилдан уч йилгача ахлоқ тузатиш ишлари ёки бир йилгача 
озодликни чеклаш билан жазоланади.

Учинчи қисмига биноан эса — базавий ҳисоблаш миқдорининг 
уч юз бараваридан беш юз бараваригача миқдорда жарима ёки уч 
юз олтмиш соатдан тўрт юз соатгача мажбурий жамоат ишлари 
ёхуд бир йилдан уч йилгача озодликни чеклаш билан жазоланади.

Янги қонун билан ёлғон ахборот тарқатганларга қатъий жазо 
белгиланиб, Жиноят кодекси қуйидаги мазмундаги 2446-модда 
билан тўлдирилди.

Шахснинг қадр-қиммати камситилишига ёки унинг обрўсиз-
лантирилишига олиб келадиган ёлғон ахборотни тарқатиш, шу 
жумладан оммавий ахборот воситаларида, телекоммуникация 
тармоқларида ёки Интернет жаҳон ахборот тармоғида тарқатиш, 
шундай ҳаракатлар учун маъмурий жазо қўлланилгандан кейин 
содир этилган бўлса, — базавий ҳисоблаш миқдорининг бир юз 
эллик бараваригача миқдорда жарима ёки икки юз қирқ соатга-
ча мажбурий жамоат ишлари ёхуд икки йилгача ахлоқ тузатиш 
ишлари ёки икки йилгача озодликни чеклаш билан жазоланади.

Жамоат тартибига ёки хавфсизлигига таҳдид солувчи ёлғон 
ахборотни тарқатиш, шу жумладан оммавий ахборот восита-
ларида, телекоммуникация тармоқларида ёки Интернет жаҳон 
ахборот тармоғида тарқатиш, ушбу Кодекснинг 2441-моддасида 
назарда тутилган жиноят аломатлари мавжуд бўлмаган тақдирда, 
шундай ҳаракатлар учун маъмурий жазо қўлланилганидан кейин 
содир этилган бўлса, — базавий ҳисоблаш миқдорининг икки юз 
бараваригача миқдорда жарима ёки уч юз соатгача мажбурий 
жамоат ишлари ёхуд икки йилгача ахлоқ тузатиш ишлари ёки икки 
йилгача озодликни чеклаш билан жазоланади.

Ушбу модданинг биринчи ёки иккинчи қисмида назарда тутил-
ган ҳаракатлар:

а) такроран ёки хавфли рецидивист томонидан;
б) кўп миқдорда зарар етказган ҳолда содир этилган бўлса, —
базавий ҳисоблаш миқдорининг икки юз бараваридан уч юз 

бараваригача миқдорда жарима ёки бир йилдан уч йилгача озод-
ликни чеклаш билан жазоланади.

Ушбу модданинг биринчи ёки иккинчи қисмида назарда тутил-
ган ҳаракатлар:

а) оммавий тадбирлар жараёнида ёки фавқулодда вазият 
ҳолатида;

б) жуда кўп миқдорда зарар етказилган ёки бошқа оғир оқи-
батларга сабаб бўлган ҳолда;

в) уюшган гуруҳ томонидан ёки унинг манфаатларини кўзлаб 
содир этилган бўлса, — базавий ҳисоблаш миқдорининг икки юз 
бараваридан тўрт юз бараваригача миқдорда жарима ёки икки 
йилдан уч йилгача озодликни чеклаш билан жазоланади.

Қонунда «Порнографик маҳсулот» деган атаманинг ҳуқуқий 
маъноси қуйидаги таҳрирда баён этилди. «Порнографик маҳсулот 
— порнографик асар, шунингдек, бадиий қимматга эга бўлмаган ва 
илмий, тиббий ёки ўқув мақсадлари учун мўлжалланмаган, одам 
жинсий аъзоларининг ёки одам томонидан ҳақиқатда содир этилаёт-
ган ёки шунга ўхшатилган ёхуд компьютер технологиялари ёрдамида 
яратилган жинсий алоқанинг тавсифини ёки фото-, видео тасвирини 
ёки бошқа тасвирини ўз ичига олган материаллар ва нарсалар»дир.

Юқорида қайд этилган қилмишлар учун Ўзбекистон Республи-
касининг Жиноят-процессуал ҳамда Маъмурий жавобгарлик тўғ-
рисидаги кодексига ҳам қатор ўзгартиш ва қўшимчалар киритилди

Ушбу қонун одоб-ахлоқ нормаларига қатъий амал қилишга, 
ҳар ҳил бўлмағур қилмишларнинг олдини олишга, энг муҳими, 
жамиятда соғлом муҳитни яратишга, фуқароларнинг ҳақ-ҳу-
қуқлари ҳамда шаънини ҳимоя қилишга қаратилганлиги билан 
аҳамиятлидир.

Анвар ИКРОМОВ, 
Жиноят ишлари бўйича Яшнобод туман судининг судьяси.

тарқатганларга жазо чоралари белгиланди

МИЛЛИЙ ҚАДРИЯТ
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ЎТГАН АСРНИНГ 90-ЙИЛЛАРИ ҚОРАҚАЛПОҚЛАР СУВИ 
КАМАЙГАН АМУДАРЁНИНГ СОҲИЛЛАРИДА ТУЯ, ҲЎКИЗ, 
ҚЎЙЛАР СЎЙИБ, ХУДО ЙЎЛИГА ХАЙРИЯ ҚИЛА БОШЛАДИ. 
ОДАМЛАР ХУДОДАН ДЕНГИЗНИ ТЎЛДИРИШНИ СЎРАДИ. 
ЛЕКИН СУВНИ ТЎСИБ ҚЎЙИБ, ҚЎЙ ЭМАС, ФИЛ СЎЙСА ҲАМ 
СУВ ОҚМАСЛИГИНИ ОМИ ОДАМ ҚАЙДАН ҲАМ БИЛСИН?! 
МАРКАЗДАН ТОРТИБ, МАҲАЛЛИЙ ГАЗЕТА-ЖУРНАЛ, 
ТЕЛЕВИДЕНИЕЛАР ОДАМЛАРНИНГ УМИДЛАРИНИ 
СЎНДИРМАСЛИККА ЖОН-ЖАҲДИ БИЛАН ҲАРАКАТ ҚИЛДИ. 



Амалдаги таълим тизимимиз халқаро 
таълим стандартига мослашмагани, ин-
теграциялашмагани сабабли яна кўплаб 
муаммо ва камчиликлар юзага келди.  

Аввало, таъкидлаш жоизки, ХТКС 
(2011) таркибида учта классификация 
бўлиб, улар таълим даража ва дастур-
лари классификацияси (ТДДК), таълим 
малакалари классификацияси (ТМК), 
таълим соҳаси ва мутахассисликлар 
классификацияси (ТСМК), деб номла-
нади. Мана шу уч классификация, дунё 
мамлакатларида тан олинган ва юқори 
самара бериб келаётган, халқаро таълим 
стандартининг асоси сифатида эътиборга 
лойиқдир.

Аммо бизда, биринчидан, шу кунга 
қадар таълим даража ва дастурлари клас-
сификацияси (ТДДК) ишлаб чиқилмаган. 
Яна бир жиҳат, ХТКСда бизнинг таълим 
стандартларимиздан фарқли ўлароқ, 
таълим тизимини мактабгача таълимдан 
докторантурагача бўлган саккизта даража-
га ажратилади. Негаки, таълим тизимини 
даражаларга ажратиш таълим сифатини 
яхшилашда ўта муҳим аҳамиятга эгадир. 
Чунки ҳар қандай таълим даражасининг 
дастурларида аниқ талаблар, мақсадлар, 
унинг давомийлиги, кутиладиган нати-
жалар ва ҳар бир босқични битирганда 
қандай билимга эга бўлишнинг стандарт 
даражаси белгиланади.

Халқаро стандартга асосан ҳар бир 
таълим даражаси учун таълим дастурлари 
ва уларга мос равишда малака талаблари 
ишлаб чиқилиши таълим сифатининг оши-
шига асос бўлади. Таълим тизимини дара-
жаларга ажратиш унинг узлуксизлиги ва 
кетма-кетлигини таъминлайди. Бу тушунча 
ва тамойиллар халқаро таълим класси-
фикациясининг асосий вазифаларидан 
ҳисобланади. Бизда, ана шу даражаларга 
ажратилган классификация йўқлиги таъ-
лим сифатининг тушишига олиб келди.

Таълим тизими ривожига тўсиқ бўлаёт-
ган иккинчи масала, бу — мамлакатимиз-
да халқаро ва Европа малакалар стан-
дартига мослашган таълим малакалари 
классификацияси (ТМК) ҳозиргача ишлаб 
чиқилмаганлигидир. Жорий этилганлари 
тўлақонли эмас ва эски маълумотларга 
асосланган бўлиб, ундан бугунги кунда 
фойдаланиб бўлмайди. Эътибор бе-
ринг, юртимизда 20 йилдан буён олий 
таълим битирувчиларига бериладиган 
дипломларда касбий фаолият билан 
шуғулланиш ҳуқуқини берадиган, 
халқаро талабларга мувофиқ тегишли 
малака, таълим даражалари, хусусан 
касби, ихтисослиги ва бошқалар кўрса-
тилмаяпти. Натижада дипломларимиз 
ривожланган давлатлар томонидан тан 
олинмай келинмоқда.

Мамлакатимизда ТМК жорий этиш 
ва ундан фойдаланиш, янги таълим 
стандартларини ишлаб чиқиш ҳамда 
ўқув юртларининг таълим ва касбга оид 
дастурларини тузишда муҳим аҳамиятга 
эга. ТМКнинг яна бир аҳамиятли жиҳати 
шундаки, у давлатнинг иқтисодий ўсишини 
таъминлайдиган таълим тизими билан 
меҳнат бозорини ўзаро боғловчи муҳим 
восита ҳисобланади. Аттестация ва сер-
тификациядан ўтказувчи идоралар ҳам 
шу асосда кадрларни синовдан ўтказади.

Учинчидан, мамлакатимизда 1997 
йилда қабул қилинган, эскирган таълим 
классификаторидан фойдаланиб, 300 дан 
ортиқ бакалавр ва 600 дан ортиқ магистр 
тайёрланади. Бизнингча, бундай тор 
профилли мутахассисларни тайёрлаш 
тез ўзгарувчан меҳнат бозори талаб-
ларига жавоб бермайди. Қолаверса, 
бу иқтисодий жиҳатдан давлат учун 
манфаатли эмас. Олий ўқув юртини 
битирган тор профилли кадрлар ўз йў-
налиши бўйича иш топиши қийин бўлиб 
қолмоқда, чунки меҳнат бозорида кенг 
профилли мутахассисларга бўлган та-
лаб доимо юқори.       

Жаҳон амалиётида 2013 йилда ишлаб 
чиқилган ТСМКнинг янги халқаро стан-
дарти ишлатилмоқда. Унга кўра, 80 га 
яқин ихтисослашган соҳа доирасида кенг 
профилли мутахассис кадрлар тайёрлаш 
кўзда тутилган. Шу муносабат билан янги 
халқаро стандарт асосида унга мослашган 
ўзимизнинг ТСМК жорий этилиши ҳозир 
тайёрланаётган 900-1000 га яқин тор их-
тисосликлардан қайси бири керак, қайси 
бири керак эмаслигини аниқлаб, замон та-
лабига мосларини қолдириш мақсалга му-
вофиқдир. Эътибор беринг, бугунги кунда 
биргина қишлоқ хўжалигининг агрономия 
соҳасида жуда кўп тор доирадаги мута-
хассислар тайёрланмоқда. Масалан, анор-
чилик, пахтачилик, ем-хашак экинлари, 
мевачилик ва узумчилик, сабзавотчилик 
ва картошкачилик каби мутахассисликлар 
шулар жумласидан. Зооинженерия соҳаси 
бўйича ҳам вазият шундай, асаларичилик, 
паррандачилик, қўйчилик ва эчкичилик, 
қорамолчилик, йилқичилик ва туячилик 
каби ўнлаб тор мутахассисликлар тайёр-
ланмоқда. Улар ўрнига, янги замон талаб 
қилаётган, кенг доирадаги мутахассис 
агроном ёки зооинженерлар тайёрланса, 

мақсадга мувофиқ бўлади. 
Тўртинчидан, бугун олий таълим ти-

зимининг халқ аро таълим стандартларига 
тўла мос келмаслиги ва интеграциянинг 
йўқлиги туфайли бу ҳолат  тайёрланаётган 
мутахассислар сифатига салбий таъсир 
кўрсатмоқда. Маълумки, амалдаги давлат 
таълим стандартида таълимнинг мурак-
каблиги, кредит диапазони ва ҳар хил 
ихтисосликдаги мутахассисларни тайёр-
лашнинг ўзига хос хусусиятлари ҳисобга 
олинмасдан, асоссиз равишда фақат икки 

босқичли олий таълим тизими (бакалав-
риат ва магистратура) киритилган, холос. 
Ваҳоланки, халқаро таълим стандарт-
ларида икки босқичли олий таълимдан 
ташқари, магистр даражасида мута-
хассис тайёрловчи бир босқичли олий 
таълим тизими ҳам мавжуд. Бизда бу 
жараён инобатга олинмаган. 

Хусусан, халқаро меъёрларга кўра, ме-
дицина, стоматология, фармацевтика, ве-
теринария, архитектура, инженерлик иши, 
юриспруденция ва фундаментал фанлар 
соҳасида магистр даражасида мутахас-
сислар тайёрлаш давомийлиги 5 йилдан 
кам бўлмаган, бир босқичли олий таълим 
дастури асосида амалга оширилади. Чунки 
3-4 йилга мўлжалланган бакалавриат дас-
тури бу ва бошқа айрим мутахассисликлар 
бўйича билим олиш ва танланган соҳа 
бўйича ишга жойлашиш учун етарли эмас. 
Яна бир муҳим масала шуки, мактабгача 
таълим, бошланғич ва умумтаълим мак-
таблари учун ўқитувчиларни икки босқичли 
олий таълим асосида тайёрлаш (бакалав-
риат ва магистратура) дастури ҳам ўзини 
оқламаганлигининг гувоҳи бўлиб турибмиз. 

Бешинчидан, бу — мактаб таълими-
нинг заиф томонлари билан боғлиқ. Авва-
ло, бугунги 11 йиллик умумий ўрта таълим 
мактабларидаги уч босқичли таълимда 
(1-4, 5-9 ва 10-11-синфлар) ўзига яраша 
замон талабларига мос меъёрлар йўқ. 
Фақатгина 1-9-синфлар учун битта таълим 
стандарти ишлаб чиқилган холос. Бошқача 
айтганда, ҳар қайси ўқув босқичига алоҳи-
да таълим дастурлари ва аниқ малакавий 
талаблар халқаро стандарт даражасида 
расмийлаштирилмаган. Ҳолбуки, шунга 
қараб, масалан, ҳар бир босқичда ўқув 
жараёни, мазмуни, ўқитиладиган фанлар 
сони, мақсади, вазифалари, қайси босқич-
да ва қайси синфда қандай билим бериш 
кераклигини аниқлаш мумкин. Аммо бун-
дай ёндашув асосида ўқитиш бугунги 11 
йиллик таълимда кўзда тутилмаган. 

Дунё тажрибасига кўра, 10-11-синф-
ларда ўтиладиган ҳамма фанлар бўйича 
таянч ва ихтисослаштирилган икки тур-
даги стандартлашган дастурлар яратиш 
давр талабидир. Негаки, бу мактабларда 
ихтисослашган синфлар ташкил қилишда 
муҳим аҳамиятга эгадир.

Халқаро стандартларда болаларни 
биринчи синфга ўқишга қабул қилишда 
бирдан-бир асосий талаб уларнинг ёши 
ҳисобланади. Халқаро таълим стандар-
тига кўра, болаларни беш-етти ёшдан 
мактабга қабул қилиш уларнинг жисмоний 
ва ақлий жиҳатдан ривожланганлигини 
эътиборга олган ҳолда амалга оширила-
ди. Улар беш ёшга тўлган ва етти ёшдан 
ошмаган бўлишлари керак. Бизда бу 
жараён сал бошқачароқ, таълим тўғри-
сидаги янги қонунимизда болалар етти 
ёшга тўладиган йилда қабул қилиниши 
белгилаб қўйилган. Ҳолбуки, бизда ҳам 
ушбу халқаро амалиёт жорий этилиши 
болаларнинг эртароқ билим ўзлаш-
тиришига замин яратади, қолаверса, 
мактабларга қабул жараёнидаги турли 
хил тўсиқлар, таъмагирлик ва корруп-
циянинг олди олинади. Албатта, бола-
ларни 5-7 ёшдан мактабга қабул қилиш 
масаласи жиддий баҳсларни уйғотиши 
табиий. Бироқ бу ўринда биз тарихий 
манбаларда улуғ аждодларимиз имом 
Ал-Бухорий, Абу Али ибн Сино, Аҳмад 
ал-Фарғоний, Амир Темур, Алишер 
Навоий сингари юзлаб атоқли шахслар 
беш, ҳатто уч ёшларидан таълимга 
жалб қилинганлигини эслатиб ўтмоқчи-
миз. Бу мисолни келтиришдан мақсад 
шуки, болани 5 ёшдан таълимга жалб 
қилиш бизнинг тарихимиз учун бегона 
эмас, балки синовдан ўтиб ўзининг 
ижобий натижасини берган ҳақиқатдир.

Бутун дунё давлатларида 9 йиллик 
таянч ўрта мактаб таълими мажбурий 
бўлиб, ўқишни давом эттиришга мойил-
лиги сустроқ, лекин ҳунар-техникага 
қизиқишлари кўпроқ бўлган ёшларга касб 
танлашда тўсқинлик қилинмайди ва касб-
ҳунар мактабларида ишлаб чиқаришдан 
ажралмаган ҳолда иш жойида касб-ҳунар 

ўрганишларига шароит яратиб берилади. 
Айрим ёшлар 10-11-синфда ўқишни да-
вом эттириб, мактабдан ташқари вақтда 
касб-ҳунар мактабларининг ишлаб-чиқа-
риш корхоналарида ёки ташкилотларда 
жойлашган ўқув базаларида касб-ҳунар 
ўрганади (дуал тизим асосида). Қолган 
ўқувчилар умумий ўрта мактабларнинг 
ихтисослашган синфларини битириб, уни-
верситет ва техникумларда ўқишни давом 
эттиради. Битирувчи ёшларнинг яна бир 
қисми — олий ўқув юртларига ўқишга кира 
олмаганлар ёки ўқишни давом эттиришни 
истамаганлар касб-ҳунар билим юртла-
рида ўзлари қизиққан касбни эгаллаб, 
тўғри меҳнат бозорига чиқишади ва ҳаёти 
давомида касбини такомиллаштириши 
ва ишдан ажралмаган ҳолда меҳнат бо-
зори талабига қараб қўшимча касбларни 
эгаллаши мумкин. Шу ерда қўшма тизим 
(дуал тизим) ҳақида тўхталар эканмиз, 
унинг ўзига хос талаблари мавжуд эканли-

гини қайд этиб ўтмоқчимиз. Биринчидан, 
10-11-синфда ўқиш мактабда ўтилади, 
ҳунар ўрганиш  касб-ҳунар мактаби-
ни ўқув базасида ишлаб чиқаришдан 
ажралмаган ҳолда тўғридан-тўғри иш 
жойида ўрганилади. Иккинчидан, уму-
мий ўрта мактабни тугатгани ҳақида 
алоҳида аттестат, касб-ҳунар мактабини 
битириб, касб эгаллагани тўғрисида 
алоҳида гувоҳнома берилиши шарт. 
Бу талабларни бажармаслик таълим 
сифатига жиддий таъсир қилади ва 
малакали ишчи кадрлар тайёрлашнинг 
ёмонлашувига олиб келади. Шунингдек, 
Европа давлатларининг кўп йиллик таж-
рибасига кўра, тўққизинчи ёки ўн биринчи 
синфни битирувчи ўқувчилар, касб-ҳунар 
мактаблари ва билим юртларига, биздан 
фарқли ўлароқ, тўғридан-тўғри танловсиз 
қабул қилинади. Бундан ташқари, касб-
ҳунарга ўргатиш уларда мутлақо бепул, 
ҳаттоки доимий иш ўрнида ишловчи хо-
димларнинг 60-70 фоиз ойлик маошига 
тенг маблағ бериш тизими ҳам мавжуд. 

Бу келтирилаётган маълумотлар 
тегишли халқ аро меъёрий ҳужжатларда 
белгиланган. Назаримизда, мамлака-
тимизда ҳам таълим тизимини айни шу 
кўринишлар асосида ривожлантирадиган 
бўлсак, биринчидан, таълим билан ишлаб 
чиқариш ўртасидаги ўзаро интеграцияни 
таъминлаган бўламиз, иккинчидан, мамла-
катимизда камбағалликни қисқартиришга, 
ҳудудларда янги иш ўринлари ташкил 
этишга эришган бўламиз.

Таълим ислоҳотига тўсиқ бўлаётган 
яна бир ҳолатни келтирмоқчимиз. Ҳамма-
га маълумки, таянч ўрта мактабни бити-
рувчи (9-синф) ўқувчилар 10-11-синфни ўз 
мактабларида, касб-ҳунар мактабларида 
ёки академик-лицейларда давом эттира-
дилар. Лицейда 10-11-синф фанларини 
асосий қисми одатий, йўналишга тегиш-
ли фанлар чуқурлаштирилган тартибда 
ўқитилади холос. Лекин мактаблар Халқ 
таълими вазирлигига, академик лицейлар 
ва касб-ҳунар мактаблари Олий ва ўрта 
махсус таълим вазирлигига қарайди. Ас-
лида улар ўқиётган илм даргоҳи ўрта мак-
таб, касб-ҳунар мактаби, академик-лицей, 
коллеж ёхуд гимназия деб номланишидан 
қатъи назар, бу халқаро таълим стандар-
тига асосан умумий ўрта таълимни учинчи 
босқичи ҳисобланади (ХТКС – 3 даража). 
Шунинг учун улар тўғридан-тўғри Халқ 
таълими вазирлиги тасарруфида бўлиши 
керак. Бу таълимнинг узвийлигини ва 
кетма-кетлигини таъминлайдиган энг 
муҳим омилдир. Яна бир масала, бизда 
ўрта махсус профессионал таълим, деб 
номланаётган техникумлар халқаро стан-
дартларга кўра (ХТКС – 5 даража) ўтган 
асрнинг эллигинчи йилларидан буён олий 
таълимнинг қуйи босқичи ҳисобланади. 
Бу таълим муассасасини битирувчиларга 
мутахассис-техник ёки ассоциат даражаси 
(Associate Degree) ва олий маълумотли 
диплом берилади. Миллий таълим ти-
зимимизни халқаро тизим билан муво-
фиқлаштирилиши, яъни техникумларни 
олий таълим даражасига кўтарилиши, 
умумий ўрта таълимни тўлиғича Халқ 
таълими вазирлиги таркибига кири-
тилиши катта ижобий ўзгаришларга 
олиб келади ва таълим сифати кескин 
яхшиланади. Натижада ривожланган 
давлатларнинг биронтасида булмаган, 
олий таълим таркибидаги ўрта ва мах-
сус таълим марказига ўз-ўзидан ҳожат 
қолмайди.

Мамлакатимиз таълим тизимининг бу-
гунги аҳволи, хусусан умумтаълим тизими-
ни ривожлантиришдаги энг долзарб муам-
молар ҳақида сўз юритар эканмиз, мактаб 
ўқитувчиси тайёрлаш билан боғлиқ бир 
қанча ноаниқликлар ва чалкашликлар 
мавжудлигини ҳам қайд этиш жоиз. Ми-
сол учун, 2001 йилда қабул қилинган ва 
2015 йил қайта кўриб чиқилган давлат 
таълим стандартининг олий таълим 
йўналишлари ва мутахассисликлари 
классификаторида тайёрланаётган 
ихтисосликлар даражаси ва номлари 
халқаро стандартларга умуман мос 
келмайди. Масалан, ушбу классифика-
торга кўра, олий таълим битирувчиларига 
“биологиядан дарс бериш методикаси” ёки 
“математикадан дарс бериш  методикаси” 
ва бошқалар бўйича бакалавр даражаси 
берилмоқда. Ваҳоланки, халқаро стан-
дартларга кўра, мактабгача таълим ўқи-
тувчиси, бошланғич таълим ўқитувчиси, 

ўрта мактаб биология ўқитувчиси, ўрта 
мактаб математика ўқитувчиси мутахас-
сислиги бўйича олий маълумотли диплом 
берилиши кўзда тутилган. Демак, педагог 
кадрларни тайёрлаш ва уларга диплом 
бериш борасида ҳам камчиликлар бор. 

Олтинчидан, 1997-2001 йиллар-
да ўтказилган ислоҳотлар натижасида 
10-11-синфлар, касб-ҳунар билим юртлари 
(ПТУ) ва техникумлар асоссиз равишда 
битта таълим босқичига бирлаштирилиб, 
коллежларга айлантирилди. Ҳолбуки 
халқаро стандартларга мувофиқ, бу уч 
кўринишдаги таълим кадрлар тайёрлаш 
мақсади ва мазмунига, ўқув дастурлари 
мураккаблиги ва ўқиш давомийлигига 
кўра, ўзаро фарқланиб, таълимнинг ало-
ҳида босқичлари ҳисобланади. Энг асосий 
фарқ шуки, техникум мутахассис-техник-
лар, касб-ҳунар мактаби ва билим юртла-
ри малакали ишчи тайёрлайди. Айниқса, 
касб-ҳунар мактабларида ўқувчиларга бир 
пайтнинг ўзида ҳам 10-11-синфларнинг йи-
гирмага яқин умумтаълим фанларини ўқи-
тиш, ҳам касб-ҳунарга ўргатиш кутилган 
самарани бермаслигини, ўтган йигирма 
йилдан ортиқ вақт кўрсатди. 

Бу хато-камчиликларга барҳам бериш, 
кадрлар тайёрлаш жараёнини замон 
талабларига мослаштириш мақсадида 
2019 йил 6 сентябрда Президентимиз-
нинг «Профессионал таълим тизимини 
янада такомиллаштиришга доир қў-
шимча чора-тадбирлар тўғрисида»ги 
фармони қабул қилинди. Ушбу фармонга 
мувофиқ аввалги ислоҳотлар даврида 
асоссиз тарзда қўшиб юборилиб, коллежга 
айлантирилган таълим муассасаларини 
учта алоҳида — бошланғич, ўрта ва ўрта 
махсус, профессионал таълим тизимига 
ажратиш тўғрисида топшириқ берилди. 
Бу борада Вазирлар Маҳкамасининг те-
гишли қарори ҳам қабул қилинди. Бунда 
бошланғич ва ўрта профессионал таълим 
босқичларида ўқувчиларни касб-ҳунарга 
ўргатиб, малакали ишчи етиштириш, ўрта 
махсус профессионал таълим босқичида  
мутахассис-техниклар тайёрлаш кўзда 
тутилган. Булар ўртасида жуда катта фарқ 
борлиги яққол кўриниб турибди. 

Аммо мавжуд фармон ва қарорлар 
ижросини таъминлаш мақсадида Олий 
ва ўрта махсус таълим вазирлиги то-
монидан 2020 йил 20 февралда ишлаб 
чиқилган “Профессионал таълим 
йўналишлари, мутахассисликлари 
ва касблари классификатори”да бир 
қатор чалкашликлар мавжудлиги кўзга 
ташланади. Бу Президент фармонида 
кўрсатилган топшириқ ва вазифаларга 
мос келмайди. Масалан, ушбу класси-
фикаторга кўра:

-спорт йўналиши бўйича тренер ва 
тренер инструкторлар тайёрлаш учта таъ-
лим босқичида амалга оширилиши кўзда 
тутилган. Ҳолбуки, халқаро стандартларга 
асосан тренерлар ва тренер-инструктор-
ларни тайёрлаш усулига кўра, ваколат 
фақат техникумларга тааллуқли;

-шунингдек, техникумларда тайёр-
ланиши керак бўлган ҳамширалик иши, 
стоматология ва фармацевтика йўналиши 
бўйича мутахассисликлар касб-ҳунар кол-
лежларида ҳам тайёрланаяпти;

-ҳаттоки олий ўқув юртларида тайёрла-
ниши керак бўлган (!) мутахассисликларни 
бошланғич касб-ҳунар мактабларида 
(9-синф битирувчилари) тайёрлаш кўзда 
тутилган. Мисол, тасвирий санъат ва му-
ҳандислик графикаси йўналиши бўйича 

ўттиздан ортиқ ҳар хил турдаги театр, кино 
ва телевидение рассомлари ҳамда дизай-
нерлар тайёрлаш белгиланган. Улар бир 
пайтнинг ўзида 10-11-синфда ўтиладиган 
йигирмага яқин фанларни ҳам ўзлашти-
ришлари керак. Таълим соҳамизда мав-
жуд бўлган шу каби камчиликлар йигирма 
йил давомида йўл қўйиб келинган хатолар 
яна такрорланаётганидан далолат беради.

Таълим ислоҳотидаги иккинчи муам-
мо — бу амалдаги давлат таълим стан-
дартларининг бундан ўттиз йил олдин 
Халқаро меҳнат ташкилоти (ХМТ) томони-
дан ишлаб чиқилган, аслида эскирган хал-
қаро касблар классификацияси стандарти-
га (ХККС-88) мос келмаслигидир. Таълим 
тизими ва ишлаб чиқариш ўртасида бун-
дай ўзаро ҳамкорлик ва интеграциянинг 
йўқлиги сифатли таълим ва мутахассис 
кадрлар тайёрлаш тизимидаги жиддий 
камчиликлар доирасига киради.

Бунинг устига, давлат таълим стан-

дартларимиз ўзимизда ишлаб чиқилган 
миллий касблар классификацияси стан-
дартига (МККС-2010) ҳам мос эмас. Ушбу 
касблар классификатори 2015 ва 2017 
йилларда икки марта ўзгарди, лекин, аф-
суски, яхши томонга қараб эмас. Бизда 
таълим жараёни билан ишлаб чиқариш 
ўртасидаги ўзаро боғлиқлик яхши йўлга 
қўйилмаган. 

Жаҳон ҳамжамияти аллақачон меҳнат 
бозорида ишчи ва мутахассис кадрларга 
қўйиладиган талаб, вазифа ва мажбурият-
ларга оид муҳим, батафсил тафсилот-
ларга эга бўлган янги таҳрирдаги халқаро 
касблар классификацияси стандартидан 
(ХККС-08) фойдаланмоқда. Аммо ўн 
йилдан ортиқ вақт ўтганига қарамасдан, 
ҳозиргача бу муҳим халқаро ҳужжатга 
асосланиб, унга мослашган ва интегра-
циялашган ўзимизнинг миллий касблар 
классификацияси стандарти (МККС) 
ишлаб чиқилмагани ва расмий равишда 
қабул қилинмагани таълим ислоҳотига 
тўсқинлик қилиб келмоқда.

Аввало, шуни таъкидлаш керакки, 
халқаро касблар классификацияси 
стандарти (ХККС-08) бўйича дунёдаги 
ҳамма касблар бажариладиган ишнинг 
ҳажми, мураккаблиги ва талаб қилина-
диган билим даражасига қараб чегара-
лари аниқ белгиланган тўртта малака 
даражасига ажратилган. Уларда ҳар бир 
босқичнинг ўзига хос меъёр вазифа-
лари аниқ кўрсатилган. Аммо бизнинг 
давлат таълим стандартларимиз ва 
касблар классификатори ушбу меъёр-
ларга умуман мос келмайди. 

Бир сўз билан айтганда, бу муаммо-
ларнинг барчаси халқаро стандартларга 
мос келмаган давлат таълим стандартлари 
асосида иш юритаётганимиз оқибатида 
рўй берган. Бугун биз билган давлат таъ-
лим стандартлари маънан эскирган, улар 
Янги Ўзбекистонимиз тараққиётида рўй бе-
раётган бошқа ўзгаришлар сингари тамо-
мила янгича кўриниш касб этиши даркор. 
Зеро, таълимни ўзгартирмасдан жамиятни, 
давлатимизни ўзгартиришимиз қийиндир. 
Хўш, бунинг учун нималар қилмоқ керак?!

Таълим соҳасидаги бугунги муаммо ва 
камчиликларнинг бартараф этилиши халқ-
аро меъёр ва қоидаларнинг тезроқ қабул 
қилиниши ҳамда жаҳон стандартларига 
асосланган миллий таълим классифика-
цияси стандарти (МТКС) ва миллий касб-
лар классификацияси стандарти (МККС) 
яратилиши Янги Ўзбекистоннинг халқаро 
таълим ҳамжамиятига интеграциялашувига 
ва малакали кадрлар тайёрлаш сифатини 
оширишга олиб келади. Ушбу муаммоларни 
ҳал қилиш ва таълим тизимини тубдан ис-
лоҳ қилиш мақсадида эскирган ва халқаро 
стандартларга мослашмаган давлат таълим 
стандартлари ўрнига барча босқичлар учун 
ягона бўлган мутлақо янги миллий таълим 
классификацияси стандарти (МТКС) ва 
миллий таълим тизими тузилмасининг схе-
матик диаграммаси ҳамда миллий касблар 
классификацияси стандартининг (МККС) 
фойдаланиш жуда қулай бўлган электрон 
варианти ишлаб чиқилди. Биз таклиф 
этаётган миллий таълим классифика-
цияси стандарти (МТКС) қуйидаги учта 
асосий қисмдан иборат:

Таълим даража ва дастурлари 
классификацияси (ТДДК). Ушбу клас-
сификация халқаро таълим классифи-
кацияси стандарти (ХТКС-2011) асосида 
яратилган бўлиб, мактабгача таълимдан 
докторантурага қадар таълимнинг барча 
даражаларини қамраб олган. Шунинг-
дек, у кредитлар оралиғини, талабалар 
ёшини, ўқиш давомийлиги, биринчи ва 
иккинчи бакалавриат ва магистратура 
дастурларини ҳисобга олади. Таълим 
даражалари классификациясига Европа 
олий таълим ҳамжамияти томонидан 
қабул қилинган олий таълимнинг қисқа, 
биринчи, иккинчи ва учинчи квалифи-
кациялари киритилган. Янги таълим 
даражалари классификацияси (ТДДК)
нинг қабул қилиниши бир босқичли ва 
икки босқичли олий таълим дастурлари 
асосида мутахассис кадрлар тайёрлаш-

га, таълимнинг ҳар бир даражаси учун 
таълим стандарти ва дастурлари ишлаб 
чиқишга имкон беради. Бу кадрлар та-
йёрлаш сифатини жиддий яхшилайди, 
таълим жараёнининг узлуксизлиги ва 
кетма-кетлигини таъминлайди.

Таълим малакалари классифика-
цияси (ТМК). Таклиф этилаётган таълим 
малакалари классификацияси (ТМК) Ев-
ропа квалификациялар рамкасига (ЕКР) 
ва Европа олий таълим квалификациялар 
рамкасига асосланган. Таълим малака-
лари классификацияси (ТМК) таълим 
даражаларига мос равишда 8 та даражага 
ажратилган бўлиб, унда бир поғонадаги 
малака даражасининг иккинчисидан сифат 
жиҳатидан фарқини белгилайдиган билим, 
қобилият, кўникма, масъулият, муносабат, 
муомала, мустақил фикрлаш каби компе-
тенциялар мавжуд. Таълим малакалари 
классификациясини татбиқ этиш ва ундан 
намуна сифатида фойдаланиш янги таъ-
лим дастурлари ва малакаларини ишлаб 
чиқиш ҳамда таълим ва касбга оид ўқув 
режа ва дастурларини тузишда таянч 
вазифасини ўтайди. Аттестация ўтказувчи 
ва сертификатловчи идоралар ҳам кадр-
ларни шу асосда синовдан ўтказишлари 
мумкин бўлади.

Ушбу тақдим қилинаётган малакалар 
классификацияси таълим тизимида очиқ-
ошкораликни таъминлайди, халқаро дара-
жадаги квалификациялар стандарти ёки 
бошқа давлатлар миллий таълим тизими 
билан таққослашда муҳим омил бўлиб 
хизмат қилади.

Таълим соҳаси ва мутахассисликлар 
классификацияси (ТСМК). Ушбу класси-
фикация халқаро таълим классификацияси 
стандарти (ХТКС-2013) асосида яратилган 
бўлиб, унга кўра, 80 га яқин ихтисослашган 
соҳа доирасида олий таълим ва касб-ҳу-
нарга ўргатиш тизимида кенг профилли 
мутахассис кадрлар ва малакали ишчилар 
тайёрлаш кўзда тутилган. Янги яратилган 
классификациянинг фанлараро дастурла-
рига мувофиқ, танлаб олинган касб бўйича 
бир неча ихтисосликни эгаллаш имконини 
беради. Масалан, тадбиркорликнинг ҳуқу-
қий ва иқтисодий асосларини биладиган 
инженер кадрларни тайёрлаш мумкин. 
Ушбу фанлараро дастурга асосан, мактаб-
гача таълим, бошланғич ва ўрта мактаб 
ўқитувчиларини тайёрлаш жараёнида улар 
бир босқичли олий таълим дастурига муво-
фиқ, бир вақтнинг ўзида камида иккита их-
тисослик бўйича олий маълумотли диплом 
олишлари мумкин.

Миллий таълим тизими тузилмаси 
янги ишлаб чиқилган миллий таълим клас-
сификацияси стандарти (МТКС) асосида 
яратилган бўлиб, у таълим дастури ва ма-
лакалари даражасини, ўқувчилар ёши, 
таълимнинг давомийлиги, кетма-кетлиги ва 
узлуксизлигини яққол намоён қилади ҳамда 
халқаро таълим классификацияси стандар-
тига мос келади. Ушбу тузилмани схематик 
диаграммасини бемалол Европанинг 40 дан 
ортиқ давлатидаги шу каби тузилмалари би-
лан таққослаш ва жаҳон таълим тизимидаги 
янгиликларни кузатиб бориш мумкин.

Умуман олганда, тақдим этилаётган 
мутлақо янги миллий таълим классифи-
кацияси стандарти (МТКС) нафақат халқ-
аро таълим классификацияси стандарти 
(ХТКС-2011)га, балки халқаро касблар 
классификацияси стандарти (ХККС-08)
га ҳам уйғунлашган. Ушбу лойиҳа 2006-
2018 йилларда 50 дан ортиқ давлатлар 
таълим тизими, ЮНЕСКО ва Халқаро 
меҳнат ташкилоти (ХМТ) томонидан қабул 
қилинган барча таълим ва касблар класси-
фикацияларининг халқаро стандартларига 
мувофиқ тайёрланган. Шунга асосан 2013 
йил Самарқанд давлат медицина инсти-
тутида халқаро таълим стандартларига 
мос таълим дастурлари, ўқув режа ва фан 
дастурлари яратилди ва кредит-модуль 
тизимида ўқитиш жорий этилди. Ушбу ти-
зим онлайн усулда масофавий таълим бе-
риш, малакали мутахассислар тайёрлаш 
сифатини ошириш, дунёнинг ривожланган 
олий таълим муассасалари битирувчила-
ри билан рақобатлаша оладиган кадрлар 
тайёрлашга муҳим замин яратди.

Халқ депутатлари Самарқанд вилоят 
Кенгашининг 2019 йил 11 январда бўлиб 
ўтган навбатдан ташқари сессиясида 
давлатимиз раҳбари бу янгиликка юқори 
баҳо бериб, уни қўллаб-қувватлади. Пре-
зидентимизнинг 2019 йил 9 октябрдаги 
“Ўзбекистон Республикаси олий таълим 
тизимини 2030 йилгача ривожлантириш 
концепциясини тасдиқлаш тўғрисида”ги 
фармонида мамлакатимиздаги барча олий 
таълим муассасаларини 2030 йилга қадар 
кредит-модуль тизимига ўтиши белгилаб 
қўйилди. 

Биз таклиф этаётган миллий таълим 
классификацияси стандартини (МТКС) 
қабул қилиниши таълим тизимини тў-
лақонли ислоҳ этишга асос бўлади. Бу  
таълим соҳасида катта ютуқларга олиб 
келади, унинг узлуксизлигини, кетма-
кетлигини ва дунё таълим тизимига 
интеграциясини таъминлайди, сифатли 
таълим ва мутахассис кадрлар тайёр-
лашни яхшилайди ва бугунгидан фарқли 
ўлароқ, бизнинг дипломларимиз ҳам 
дунёнинг ривожланган давлатлари томо-
нидан тан олинади. Янги миллий таълим 
классификацияси стандарти тегишли 
вазирликларга таълим даражалари ва 
соҳалари бўйича таълим дастурлари ва 
малакаларини яратиш, Европа кредит-
трансфер тизимини жорий этиш, ўқув 
режа ва дастурларни ҳамда илмий-ус-
лубий қўлланмаларнинг янги авлодини 
ишлаб чиқиш имконини беради.
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Таълим сифатини тубдан яхшилаш мақсадида, 
аввало, ўқув дастурлари, ўқитувчи ва домлалар учун 
методик қўлланмаларни илғор халқаро мезонларга 

мослаштириш лозим.

МУРОЖААТНОМА

ÒÀÚËÈÌ  ÈÑËÎ²ÎÒËÀÐÈ ÕÀË¯ÀÐÎ 
ÑÒÀÍÄÀÐÒËÀÐÃÀ ÌÎÑÌÈ?

 Давоми, бошланиши 1-бетда. 

Янги Ўзбекистонимиз тараққиётида 
рўй бераётган бошқа ўзгаришлар сингари 
тамомила янгича кўриниш касб этиши даркор. 
Зеро, таълимни ўзгартирмасдан жамиятни, 
давлатимизни ўзгартиришимиз қийиндир. Хўш, 
бунинг учун нималар қилмоқ керак?!

Таълим соҳасига оид ҳужжатларни тайёрлаш ва амалиётга жорий қилиш 
билан боғлиқ масалаларга жиддий эътибор қаратмаганимиз боис, ўтган давр-
да таълимга доир қабул қилинган қонун ва давлат таълим стандартларидан 
кўзланган натижаларга эришмадик. Шу боис, мамлакатимизда давлат таълим 
стандартлари 2015-2017 йилларда яна ўзгартирилди. Аммо бу ўзгартиришлар ҳам 
барча давлатлар фойдаланиб келаётган 2011 йилда ишлаб чиқилган янги халқаро 
стандартларга тўғри келмайди. Аксинча, ундан янада узоқлашди, айниқса, таъ-
лим сифати, кетма-кетлиги, давомийлиги ва узлуксизлигига жиддий путур етди.



Тадбирда мамлакатимизда барча со-
ҳаларда бўлгани каби сўнгги тўрт йилда 
суд-ҳуқуқ тизимида ҳам тарихий исло-
ҳотлар амалга оширилаётганига эътибор 
қаратилди. Айниқса, адолат устуворлигини 
таъминлашга жиддий эътибор қаратилаёт-
гани ҳамда ўтмишда судлар томонидан йўл 
қўйилган хатолар, ноҳақ чиқарилган ҳукм 
ва ажримлар ҳозир қайта кўриб чиқилиб, 
бундай ҳолатларга холис ҳуқуқий баҳо бе-
рилаётгани, ноҳақ айбланганлар оқланаёт-
гани алоҳида қайд этилди. Шунингдек, ўтган 
йили суд-ҳуқуқ ислоҳотлари навбатдаги янги 
босқичга кўтарилгани, бунда Давлатимиз 
раҳбарининг одил судлов самарадорлигини 
янада ошириш, судлар мустақиллиги ва 
судьялар дахлсизлигини таъминлашга қа-
ратилган иккита фармони қабул қилингани 
муҳим аҳамиятга эга бўлгани таъкидланди.

— Хусусан, Президентимизнинг 2020 
йил 24 июлдаги “Судлар фаолиятини 
янада такомиллаштириш ва одил судлов 
самарадорлигини оширишга доир қўшим-
ча чора-тадбирлар тўғрисида”ги фармони 
билан суд тизимининг ташкилий-тузил-
масига ўзгартишлар киритилди, — дейди 
Судьялар олий кенгаши раиси Холмўмин 
 Ёдгоров. — Яъни, 2021 йилнинг 1 янва-
ридан вилоят ва унга тенглаштирилган 
жиноят, фуқаролик ва иқтисодий судлари 
негизида Қорақалпоғистон Республикаси, 
вилоятлар ва Тошкент шаҳар умумюрис-
дикция судлари ташкил этилиши белги-
ланди. Шунингдек, маъмурий судлар мақ-
буллаштирилишидан ташқари маъмурий  
ҳуқуқбузарликлар тўғрисидаги ишларни 

кўриб чиқиш ваколати ҳам жиноят ишлари 
бўйича судларга ўтди. Суд тизимига кири-
тилган ташкилий-тузилмавий ўзгаришлар 
натижасида Олий суд судьялари сони 6 
тага, жиноят ишлари бўйича судлар судь-
ялари сони 94 тага, фуқаролик ишлари 
бўйича судлар судьялари сони 20 тага ва 
ҳарбий суд судьялари сони 2 тага (жами 
122 тага) кўпаяди. Шу билан бирга, иқти-
содий ва маъмурий судлар судьялари сони 
умумий ҳисобда 171 тага камаяди. Қайд 
этилган рақамлар жами 49 та судьялик 
штатлари сони қисқараётганини англатади.

Мазкур ўзгаришлар муайян ихтисос-
лашув бўйича фаолият юритаётган судья-
ларни лавозимларга (ваколатли муддатга) 
қайта тайинлашни тақозо қилади. Шундан 
келиб чиқиб, қайта тайинлашга оид барча 
тадбирлар замонавий ахборот-коммуни-
кация технологиялари воситасида амалга 
оширилди. Шу ўринда яна бир маълумотни 
айтиб ўтмоқчи эдим. Ўтган йили жами 27 
нафар судьянинг ваколати муддатидан 
илгари тугатилиб, лавозимидан озод 
қилинди. Яъни, 3 нафар судья бошқа 
ишга ўтганлиги (улар орасида респуб-
лика раҳбарлик идораларида масъул 
вазифага тайинлангани ҳам бор)  сабаб 
ваколати муддатидан аввал тугатилган. 
Cудьялик қасамёди ва одоб-ахлоқ қои-
даларини ҳамда одил судловни амалга 
оширишда қонун талабларини қўпол 
равишда бузган 12 нафари эса сўзсиз 
тизимдан четлатилди (улардан бири 
жиноий жавобгарликка тортилган). Шу-

нингдек, ўз хоҳишига кўра ариза берган 
5 нафар судья  ҳам эндиликда тизимда 
эмас. 

Бундан ташқари, Президентимизнинг 
2020 йил 7 декабрдаги “Судьяларнинг чи-
накам мустақиллигини таъминлаш ҳамда 
суд тизимида коррупциянинг олдини олиш 
самарадорлигини ошириш чора-тадбирла-
ри тўғрисида”ги фармони эълон қилинди. 
Мазкур фармон мазмун-моҳиятига кўра, 
суд-ҳуқуқ тизимида  амалга оширилаётган  
ислоҳотларнинг изчил давомидир. Ушбу 
фармонга кўра, суд тизимига етарли билим 
ва ҳаётий тажрибага эга бўлган муносиб 
кадрларни танлаш ва лавозимга тайин-
лашда очиқлик ва шаффофликни янада 
кенгайтириш, судьялар фаолиятини холис 
баҳолаш, уларнинг дахлсизлигини таъмин-
лаш, суд тизимида коррупциянинг олдини 
олиш механизмларини янада такомил-
лаштиришга қаратилган ташкилий-ҳуқуқий 
чора-тадбирлар амалга оширилади. 

Бунда илк бор судьялик лавозимларига 
номзодларни танлаш бўйича имтиҳон жа-
раёнларини интернет тармоғи орқали он-
лайн тарзда ёритиб бориш йўлга қўйилади. 
Судья лик лавозимига номзодлар ва судья-
ларнинг психологик портрети бўйича касбга 
муносиблигини баҳолашга кўмаклашувчи 
электрон дастур ишга туширилади. Бундай 
дастур ҳозирги пайтда Швеция, Франция, 
Словения, Чехия сингари бир қатор ривож-
ланган давлатларда қўлланилмоқда. Ўзбе-
кистонда эса ИИВ ва ДХХ тизимида ходим-
ларни танлашда қўлланилмоқда. Фармонда 
судья фаолиятининг самарадорлигини 
электрон рейтинг орқали очиқ ва шаффоф 
баҳолашни таъминлайдиган аниқ мезон-
ларни ишлаб чиқиш ва амалиётга татбиқ 
этиш ҳам эътиборга олинган. БМТ махсус 
маърузачиси Д.Гарсиа томонидан ҳам судь-
яларнинг фаолиятини баҳолаш учун ягона 
электрон рейтинг дастурини жорий этиш 
тавсия қилинган. Шу орқали судьяларни 
юқори ва раҳбарлик лавозимларига тавсия 
қилиш ёки қуйироқ судьялик лавозимларига 
тайинлаш учун улар фаолиятини баҳолаш-
нинг инсон аралашувисиз шаффоф меха-
низми яратилади. Ушбу тизим ўз навбатида 
одил судлов самарадорлигининг ошишига 
ҳам замин яратади.

Судьяларнинг дахлсизлигини таъмин-
ламай туриб, адолатни ўрнатиб бўлмайди.  
Шунга кўра, фармон билан судьяларнинг 
одил судлов билан боғлиқ фаолиятига 
бўладиган аралашувларнинг олдини олиш 
механизмларини такомиллаштириш назар-
да тутилгани;

судья дахлсизлигини бузганлик ва 
одил судловни амалга ошириш борасида-
ги фаолиятига аралашганлик ҳолатлари 
юзасидан Кенгаш раиси томонидан кири-
тилган тақдимнома прокуратура органлари 
томонидан бир ой муддатда кўриб чиқилиб, 
хабар бериш тартиб ўрнатилиши;

 судьяларни ҳуқуқни муҳофаза қилувчи 
органларга гувоҳ ёки гумон қилинувчи си-

фатида сўроқ қилиш учун ҳар қандай шакл-
да чақиришга тегишли малака ҳайъатлари 
розилиги билан рухсат берилиши тартиби 
ўрнатилиши айни муддао бўлди.

Фармонга асосан суд ҳокимияти тизи-
мида судьялар дахлсизлигини таъминлаш 
ва коррупциянинг олдини олиш механизм-
ларини яратиш мақсадида Ўзбекистон 
Республикаси Президенти томонидан та-
йинланадиган ва лавозимидан озод этила-
диган, фаолиятини доимий асосда амалга 
оширадиган Кенгаш раисининг ўринбосари 
лавозими жорий этилади. 

Судьялар дахлсизлигини таъминлаш 
бўйича суд инспекцияси негизида Судьялар 
дахлсизлигини таъминлаш ва коррупция-
нинг олдини олиш бўйича суд инспекцияси 
тузилади. Бу тузилмага Кенгашга келиб ту-
шаётган шикоятларни таҳлил қилиш, содир 
этилган қонунга зид ҳаракатларни тезкор 
ўрганиш борасида судьялар малака ҳайъат-
лари билан биргаликда аниқ чоралар кўриш 
вазифаси юклатилади.

Шунингдек, фармон асосида Судьялар 
олий кенгаши судьяликка номзодларни 
очиқ суҳбат ва танлов асосида тайинлашни 
йўлга қўйди.  Танловнинг мазкур шаклида 
инсон омили кескин чекланган бўлиб, 
барча жараёнлар (кенгаш аъзоларининг 
маслаҳатлашувидан ташқари) махсус 
мониторингда ёритилиб борилади. ОАВ 
ходимлари ҳам мазкур жараённи бевоси-

та жойида кузатиш имкониятига эга ва бу 
борада барча шарт-шароитлар яратилган. 
Бундан ташқари, Фармонда Судьялар олий 
кенгаши ҳузурида “Судьялар клуби” ташкил 
этиш ҳам назарда тутилган эди. 

Бугунга келиб мазкур вазифа ҳам амал-
га оширилди. Ўзбекистон Судьялар клуби 
моддий ва процессуал ҳуқуқ нормаларини 
тўғри қўллаш бўйича тавсиявий характерга 
эга бўлган маслаҳатлар ҳамда судьялар-
нинг одоб-ахлоқ қоидаларини муайян 
вазиятларда қўллаш юзасидан сўровларга 

тушунтириш бериш ваколатига эга бўлиб, 
жамоатчилик асосида фаолият юритади.

Жанубий Корея, Австрия ва Миср дав-
латларида ана шундай клублар фаолият 
юритади. Ушбу клуб судьялар учун муайян 
вазиятларда Судьялар одоб-ахлоқ кодек-
сига қандай амал қилиш лозимлиги хусу-
сида, шунингдек, мураккаб низоларнинг 
тўғри ҳуқуқий ечимини топиш юзасидан 
маслаҳат тусидаги тавсиялар беришни 
амалга оширади. Шу билан бирга, клуб 
янги судьялар ва кўп йиллик тажрибага эга 
судьялар ўртасида “кўприк” вазифасини 
ўтайди. Жумладан, аёл судьялар клуби 
фаолияти ҳам йўлга қўйилади.

Поклик ва одил судловга сидқидилдан 
хизмат қилиш судьянинг энг муҳим фази-
латларидан бири ҳисобланади. Шу боис, 
бенуқсон ва ҳалол судьяларни рағбатлан-
тириш мақсадида “Ибратли судья” мукофо-
ти, одил судловни амалга оширишда узоқ 
йиллар самарали меҳнат қилиб пенсияга 
чиққан судьялар учун “Суд фахрийси” 
кўкрак нишони жорий этилади ва бу ҳам 
судьяларнинг қонуний ва адолатли қарор-
лар қабул қилишга ундовчи муҳим омил 
бўлиши табиий.

Судьялар ва суд аппарати ходим-
лари орасида йўл қўйилган ҳар қандай 
коррупция ҳолати одил судловга бўлган 
жамоатчилик ишончига жиддий путур 
етказадиган хавф ҳисобланади. Фармон 

ана шундай салбий иллатларга қарши 
муросасиз курашни йўлга қўйишда муҳим 
ҳуқуқий заминни яратиб берганлиги билан 
аҳамиятлидир.

Тадбир сўнггида бугунги кунда суд-ҳуқуқ 
тизимида, яъни одил судлов самарадорли-
гини янада ошириш борасида журналист-
ларни қизиқтирган бошқа кўплаб саволлар-
га мутахассислар жавоб қайтаришди.

Тоштемир ХУДОЙҚУЛОВ,
“Ўзбекистон овози” мухбири.
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Охирги икки йилда ҳокимларнинг 2,5 мингга яқин қарори 
судлар томонидан бекор қилингани бундан буён уларнинг 
қарор қабул қилишида очиқликни таъминлаш зарурлигини 

тақозо этмоқда.

МУРОЖААТНОМА

“НОГИРОНЛИГИ БЎЛГАН 
ШАХСЛАРНИНГ ҲУҚУҚЛАРИ 
ТЎҒРИСИДА”ГИ
 Қонун кучга кирди

Қонунга кўра: 
— Ташкилотлар ногиронлиги 

бўлган шахсларнинг спорт ин-
шоотлари, дам олиш, шунингдек, 
туристик объектлардан бепул 
фойдаланишини таъминлаш 
учун шарт-шароитлар яратади;

— Давлат ногиронлиги бўлган 
шахсларга, фуқароларга бепул 
тиббий ёрдам кўрсатишнинг дав-
лат кафолатлари дастури дои-
расида малакали тиббий ёрдам 
кўрсатилиши бўйича чоралар 
кўради;

— Давлат ногиронлиги бўлган 
болаларнинг бепул умумий ўрта, 
мактабдан ташқари, ўрта махсус 
ва профессионал таълим олиши-
ни кафолатлайди;

— Ногиронлиги бўлган шахс-
лар учун олий таълим муассаса-
ларида давлат гранти асосида 
абитуриентларни қабул қилиш 
умумий сонининг 2 фоизи миқ-
дорида қўшимча қабул квотаси 
ажратилади;

— Ногиронлиги бўлган шахс-
лар санаторий-курортда бепул 
соғломлаштириш, шунингдек, 
дори воситалари, ногиронлиги 
бўлган шахсларни парвариш қи-
лиш учун мўлжалланган тиббий 
буюмлар ва ногиронлиги бўлган 
болалар учун махсус шифобахш 
озиқ-овқат маҳсулотлари билан 
таъминланиш ҳуқуқига эга;

— Ногиронлиги бўлган шахс-
лар имтиёзли шартлар асосида 
ижтимоий уй-жой олиш ҳуқуқига 
эга;

— Меҳмонхоналарда камида 
битта хона ўриндиқли аравача-
дан фойдаланадиган ногирон-
лиги бўлган шахслар учун қулай 
тарзда жиҳозланиши, шунинг-
дек, эшитиш ва кўриш бўйича 
ногиронлиги бўлган шахслар 
учун дисплейлар ҳамда овозли 
қурилмалар ўрнатилиши таъмин-
ланиши шарт;

— Маҳаллий давлат ҳокимия-
ти органлари ногиронлиги бўл-
ган шахсларга маҳаллий бюджет 
маблағлари ҳисобидан қўшимча 
ижтимоий кафолатлар белгилаш 
ҳуқуқига эга.

ЭНЕРГЕТИК ИЧИМЛИКЛАР 
рекламасида қуйидагилар 
тақиқланади 

— соат 7-00 дан соат 22-00 га 
қадар энергетик ичимликларни 
телевидение ва радио орқали 
реклама қилиш;

— реклама қилиш мақсадида 
энергетик ичимликлар намуна-
ларини ўн саккиз ёшга тўлмаган 
шахслар орасида текин тарқа-
тиш;

— асосан ўн саккиз ёшга 
тўлмаган шахслар учун мўлжал-
ланган тадбирларга ҳомийлик 
қилиш, агар бунда энергетик 
ичимликларнинг номидан, товар 
белгисидан ёки тасвиридан фой-
даланиладиган бўлса;

— ўн саккиз ёшга тўлмаган 
шахслар орасида энергетик 
ичимликларнинг номи, товар 
белгиси ёки тасвири туширилган 
товарларни (футболкалар, бош 
кийимлар, ўйинларни ва шу каби-
ларни) тарқатиш, шу жумладан, 
сотиш;

— асосан болалар ва ўсмир-
лар учун мўлжалланган, босма 
нашрларда, шунингдек, тиббиёт, 
спорт ва таълим муассасаларида 
энергетик ичимликларни рекла-
ма қилиш.

Адлия вазирлигининг 
телеграмдаги 

“Huquqiy axborot” канали.

ÑÓÄÜßËÈÊ ËÀÂÎÇÈÌËÀÐÈÃÀ ÍÎÌÇÎÄËÀÐÍÈ ÒÀÍËÀØ 
ÂÀ ÒÀÉÈÍËÀØ ÒÀÐÒÈÁÈ ÒÀÊÎÌÈËËÀØÒÈÐÈËÌÎ¯ÄÀ
ўтган йили 27 нафар судьянинг ваколати муддатидан илгари тугатилиб, лавозимидан озод қилинган

Аслини олганда чегара билмас COVID-19 панде-
мияси сабабли 2020 йил инсоният учун оғир синовлар 
йили бўлди. Ана шундай мушкул вазиятда одамзод бир 
нарсани ўрганди, яъни ҳар қандай вазиятда ҳаёт учун 
курашишни, олдинга интилишни!

Очиқроқ айтганда, барча соҳалар каби банк ва молия 
тизими ҳам пандемия сабаб анча зиён кўрди. Боиси, 
молиявий амалиётлар салмоғи камайиши, тадбиркорлик 
фаолиятидаги танаффус, кредитларга талаб ошиб, тўлов 
қобилиятининг пасайиши билан бирга банклар томони-
дан берилган кредитларга таътиллар берилиши, бир сўз 
билан айтганда, буларнинг барча-барчаси ривожланишга 
тўсиқ бўлди. Бу каби вазиятларга қарамай, оқилона ёнда-
шув орқали ҳар қандай муаммога самарали ечим топиш 
мумкинлигини Халқ банки мисолида кўриш мумкин. Банк 
2020 йилни 2019 йилдагига нисбатан 4,8 баробар кўп соф 
фойда билан якунлашга муваффақ бўлди. Хўш, бундай 
ютуқларга қандай эришилди? 

Миллий матбуот марказида Республика Халқ банки 
томонидан “Янгиланаётган Халқ банки: йил сарҳисоби 
ва истиқболдаги режалар” мавзуида ўтказилган матбуот 
анжуманида бу ҳақда атрофлича сўз юритилди.

— Банкимиз энг асосий эътиборни пандемия сабаб-
ли банк тузулмалар фаолиятини трансформация қилиш 
жараёнига ўтказди, — дейди Халқ банки Бошқаруви 
раиси ўринбосари Дониёр  Акрамов. — Шу мақсадда 
5 та хорижий компания билан ҳамкорликда иш олиб 
борилди. Шунингдек, ушбу жараёнга амалий ёрдам 
кўрсатиш учун хориждан 7 нафар малакали хорижий 
мутахассис жалб қилинди. Трансформация қилиш, яъни 
масофавий хизмат кўрсатишни ташкил этиш мақсадида 
ўтган йил май ойида Жиззах шаҳрида “Call center” алоқа 
маркази ишга туширилди. Ушбу янги тизим, айниқса, 
пандемия шароитида аҳолига қўл келди. Айни пайтда 
банк мижозлари мурожаатлари “Call center” ходимлари 
томонидан ўрганилиб, тўғридан-тўғри ҳал қилиб берил-
моқда. Қўнғироқ қилиб навбатга тушиб, алоқа ўрната 
олмаганларга марказ операторларининг қўнғироқ қилиш-
лари ҳам йўлга қўйилган.

Бундан ташқари,  “Call center”да мижозларга 
йўқотилган пластик картани блоклаш ёки блокдан 

чиқариш, балансини ва ўтказмалар тарихини билиш, 
“Humo” пластик картаси эгаларига “СМС хабарнома” 
хизматини ёқиш, жисмоний шахслар кредитлари 
тўлови учун ID рақамларини билиб бериш ва чакана 
кредит маҳсулотларига ариза қабул қилиш, ҳисобра-
қам қўшиш ва ёпиш, блокка қўйиш ва блокдан чиқа-
риш, мобиль телефон ўзгарганда, янги телефонда 
иловани фаол ҳолатга келтириш, юридик мижоз-
ларга картотека қарздорликлари ҳақида маълумот 
бериш каби хизматлар кўрсатилмоқда.

Умуман олганда, “Call center” ишга тушганидан буён 
жами 105 мингдан ортиқ мурожаат келган. Ҳозир бу ерда 
кунига ўртача 1000 нафар мижозга масофадан хизмат 
кўрсатилмоқда. Шу билан бирга, трансформация жараё-
нида жисмоний шахслар учун 24 та ва юридик шахслар 
учун 6 та янги инновацион хизмат тури амалиётга татбиқ 
этилди. Банк филиалларининг деярли барча ходимлари 
учун “Бонус” тизими жорий қилинди. Натижада биргина 
чакана хизматлар бўлими ходимлари учун татбиқ этил-
ган “Бонус” тизими орқали олинган банк даромадлари 
ўтган йилга нисбатан икки баробар ўсди.

Қолаверса, ўтган йилнинг июнь ойида ишга туширил-
ган “кредит конвейери” механизми ва “кредит-модули” 
самарали хизмат қилмоқда. Бугунги кунда кредит ҳуж-

жатлари ушбу электрон дастур орқали “инсон омилисиз”, 
тезкор ва ишончли равишда кўриб чиқилмоқда. Шунинг-
дек, “скоринг” таҳлили ва кредит ҳужжатларига асосла-
ниб, якуний қарор қабул қилиш учун “андеррайтер”лар 
фаолияти йўлга қўйилди. Ҳозирги кунда “кредит-модули” 
орқали стандарт кредитларга ўртача 5-10 дақиқа ичида 
автоматик тарзда, ностандарт, яъни ўрганиш талаб эти-
ладиган кредитларга “скоринг” таҳлили асосида “андер-
райтер”лар гуруҳи томонидан 30  дақиқа ичида ва бир 
босқичда жавоб берилмоқда.

Бундай янгиланишлар натижасида Халқ банки 
томонидан 2020 йилда жами 249 минг 400 дан ортиқ 
мижознинг 9 триллион 11 миллиард сўмлик лойиҳаси 
молиялаштирилиб, 86 минг нафардан ортиқ аҳолининг 
бандлиги таъминланди.

Қўшимча сифатида яна шуни айтиш мумкинки, 2020 
йилда 64 та “Банк хизматлари маркази” ташкил этилиб, 
уларнинг сони 100 тага етказилди. Шу билан бирга, ўтган 
йилда “24/7 – куну тун” режимида ишлайдиган “Электрон 
офислар” сони 184 тага оширилиб, улар сони 308 тага 
етди. Шу каби самарали меҳнат натижасида банкнинг 
кредит рейтинги 2020 йилда “Fitch Ratings” халқаро 
рейтинг агентлиги “ВВ-/В” —  “Барқарор” ва “Standard & 
Poor`s” рейтинг агентлиги “ВВ-/В” даражасида баҳолан-
ди. Шунингдек, “Standart and Sensetive Ratings” миллий 

рейтинг агентлиги томонидан миллий шкала бўйича 
банкка кредитга лаёқатлилик ва ишончлилик даражаси 
“uzA+” — “Жуда юқори” деб баҳо берилди.

Бундан ташқари, ўтган йилнинг январь ойида жисмо-
ний шахслар учун “Oilaviy biznes” мобиль иловаси ишлаб 
чиқилди. У орқали оилавий тадбиркорликни ривожланти-
ришга доир давлат дастурлари асосида “онлайн” тарзда 
ажратиладиган имтиёзли кредитларни олиш имконияти 
яратилди. Ўтган йилнинг февраль ойида жисмоний шахс-
лар учун “Xalq mobile” мобиль иловасининг янги версия-
си, юридик шахслар учун “Xalq biznes” мобиль иловаси 
яратилди. Янги — “Quick statement” мобиль иловаси эса 
тизимда коррупцияга қарши курашиш ва қонунбузилиш 
ҳолатларини жуда қисқа фурсатларда аниқлаш имконини 
бермоқда. Бунда фойдаланувчилар ушбу мобиль илова 
орқали банк тизимида коррупцияга оид хавф-хатарга 
дуч келганда, аноним ёки шахсини маълум қилган ҳолда 
хабар беришлари мумкин.

Янгилик сифатида яна шуни айтиш мумкинки, банк 
тизимида хотин-қизлар бўйича раҳбар ўринбосари ла-
возимлари жорий этилди. Уларга хотин-қизлар бизнес 
ғояларини қўллаб-қувватлашга доир бир қатор устувор 
вазифалар юклатилди.

Бир сўз билан айтганда, ушбу банк хизматларидан 
бугунги кунда 3,5 миллиондан ортиқ пенсия ва нафақа 
олувчилар фойдаланмоқда. Дастлаб, 190 мингга яқин 
пенсионер замонавий банк хизматларидан фойдаланган 
бўлса, ҳозирда 650 минг нафар кекса ушбу хизматлардан 
фойдаланмоқда. Эътиборли жиҳати, замонавий банк 
хизматлари пенсионерлар учун банкнинг карталаридаги 
қолдиқларга фоиз бериш, олинаётган пенсиянинг 50 фои-
зи миқдорида имтиёзли онлайн кредитлар бериш йўлга 
қўйилган. Қолаверса, ушбу банк банкоматлардан пен-
сионерлар пул ечса, ҳеч қандай хизмат ҳақи олинмайди.

Бу каби қилинаётган янгиликлар аҳолига кўрсатила-
диган банк хизматлари сифатини янада ошириш ҳамда 
турмушини фаровон қилишга хизмат қилади.

Тадбир сўнггида журналистларни қизиқтирган бошқа 
кўплаб саволларга мутахассислар жавоб қайтарди.

Тоштемир МУРОД,
“Ўзбекистон овози” мухбири.

МАТБУОТ АНЖУМАНИ

 ТАДБИР

ЎЗБЕКИСТОН РЕСПУБЛИКАСИ СУДЬЯЛАР ОЛИЙ 
КЕНГАШИ ТОМОНИДАН “МАМЛАКАТИМИЗДА  СУД 

ТИЗИМИДА АМАЛГА ОШИРИЛАЁТГАН ЯНГИЛИКЛАР, 
СУДЬЯЛИК ЛАВОЗИМЛАРИГА НОМЗОДЛАРНИ ТАНЛАШДА 

АДОЛАТНИ ТАЪМИНЛАШ ВА ТАЙИНЛАШ ТАРТИБИНИ 
ТАКОМИЛЛАШТИРИШ БОРАСИДА БЕЛГИЛАНГАН 

УСТУВОР ВАЗИФАЛАР” МАВЗУИДА МАТБУОТ АНЖУМАНИ 
ЎТКАЗИЛДИ.
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Натижада 86 минг нафардан ортиқ кишининг бандлиги таъминланди



Яқинда Денов туман ҳокимлигида оммавий ахбо-
рот воситалари вакиллари  ва блогерлар иштирокида 
йиғилиш ташкил қилинди. Тадбирга олдинроқ борган 
эканман шекилли, эшик олдида жойлашган “уйча”дан 
миллий гвардия ходимларидан бири чиқиб, мени 
савол-сўроққа тута бошлади. “Кимга келдингиз, нима 
учун, чақиртиришганмиди...” 

“Эшик оғалар”га мақсад-муддаомни обдан ту-
шунтиришимга қарамай, ҳужжат кўрсатмай, қўйиб 
юборишмади, ҳокимликнинг Ахборот хизмати раҳ-
бари Феруза Тўраевага қўнғироқ қилишди. У нима 
деганини эшитмадим-у, аммо шундан кейингина 
рухсат берилди. Қўлимга махсус “жетон” тутқазилиб, 
телефоним олиб қўйилди...

Бир пайт дарвоза олдида “чиройли” рақамдаги қоп-
қора “Ласетти” кўринди, денг. Мени сўроқ қилган “қўриқ-
чи”нинг шериги шоша-пиша қўш табақали дарвозани 
очиб, “честь” берди, ҳойнаҳой, бу раҳбарлардан бўлса 
керак, деган фикр ўтди хаёлимдан. Аммо адашган 
эканман. Телефони олинмаган ва саволлар “ёмғирида” 
қолмаган киши   тадбиркор эканлигини кейин билдим. 

Ҳовлига ўтгач, атрофни кузата бошладим. Буни 
қарангки, ўша куни — 23 октябрда Халқ депутатлари 
Денов туман Кенгашининг ХХI сессияси ҳам ўткази-

лаётган экан. Бирпасда одам кўпайди. Корхона раҳ-
барлари ва депутатларнинг аксарияти машиналарини 
(улар орасида шахсий уловлар ҳам бор) ҳайҳотдек 
майдонга қўйгандан кейин “автомобиллар карвони” 
пайдо бўлди-қолди... Хуллас, иштирокчиларнинг асо-
сий қисми савол-жавобсиз кирган бўлса, журналист 
ва блогерлар бирма-бир “уйча”да махсус “имтиҳон”-
дан ўтказилди.  

...Биласизми, бундан 10-15 йиллар аввал те-
мир “девор” ўрнатилган ҳокимликлар кам бўларди. 
Одамлар прокуратура, ички ишлар бўлими ва солиқ 
идораларига эмин-эркин кирган.

Аммо, бугун-чи? Қовун қовундан ранг олади, де-
ганларидек темир панжарали идора-ю корхоналар 
кўпайгандан-кўпаймоқдаки, асти қўяверинг. Тўсиқ-
ларнинг баландлиги-ю, мустаҳкамлигини айтмай-
сизми? Бундай “манзилларда” муаммони ҳал қилиш 
нари турсин, ҳатто киролмайсан ҳам киши. Айниқса, 
биринчи раҳбар билан битадиган иш бўлса борми, 
“ихоталанган ҳудуд”га асло йўлатишмайди...

Маълумки, бугун халқ давлат идораларига эмас, 
давлат идоралари халқимизга хизмат қилмоқда. Буни 
тўғри англаган Самарқанд вилоятининг янги прокуро-
ри Равшан Машарипов ўз фаолиятини вилоят проку-

ратураси атрофини ўраб турган темир панжараларни 
олиб ташлашдан бошлаганидан, тўғриси, хурсанд 
бўлдим. Ундан аввалроқ эса Самарқанд вилояти ва 
шаҳар ҳокимликларидаги ана шундай “девор”ларга 
барҳам берилган экан. Самарқанд вилоятидаги 
бундай хайрли ташаббус  мамлакатимиздаги қатор 
ҳокимлик, прокуратура, мажбурий ижро бюроси ва 
солиқ идоралари мутасаддилари томонидан қўллаб-
қувватланса, мақсадга мувофиқ бўларди, деб ўйлай-
ман. Зеро, қаттиқ қўриқланаётган идоралар аслида 
халқимизнинг нажот маскани, ҳақиқий таянч ва суянч 
манзилига айланиши керак. 

Абдумалик ҲАЙДАРОВ,
“Ўзбекистон овози” мухбири.
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Айрим раҳбарлар аҳоли кутаётган ҳаётий муаммоларни 
ҳал қилиш ўрнига кераксиз қоғозбозлик ва натижасиз 

мажлислар ўтказиш билан овора бўлиб қолмоқда.
МУРОЖААТНОМА

ХАБАРИНГИЗ 
БОР, БУГУНГИ КУНДА 
МАМЛАКАТИМИЗДА 
ХОТИН-ҚИЗЛАРНИНГ 
БАНДЛИГИНИ ТАЪМИНЛАШ, 
УЛАРНИ ТАДБИРКОРЛИК 
ФАОЛИЯТИГА КЕНГ ЖАЛБ 
ЭТИШ, ОҒИР ТУРМУШ 
ШАРОИТИДА ЯШАЁТГАН 
ХОТИН-ҚИЗЛАРНИ 
ҲАР ТОМОНЛАМА 
ҚЎЛЛАБ-ҚУВВАТЛАШ 
БОРАСИДА ЖИДДИЙ 
ЧОРА-ТАДБИРЛАР 
КЎРИЛМОҚДА. БУНГА 
САМАРҚАНД ШАҲРИДАН 
ҲАМ КЎПЛАБ МИСОЛЛАР 
КЕЛТИРИШ МУМКИН. 

— Ишларни манзилли тарзда ташкил 
этаётганимиз кутилган натижани бермоқда, 
— дейди Самарқанд шаҳар маҳалла ва ои-
лани қўллаб қувватлаш бўлими бошлиғи 
биринчи ўринбосари, Самарқанд шаҳар 

ҳокимининг хотин-қизлар масаласи бў-
йича маслаҳатчиси Зебинисо Раҳмонова. 
— Аввало, маҳаллама-маҳалла юриб ишлаш 
истагини билдирган хотин-қизлар рўйхати 
шакллантирилди ҳамда шаҳар Бандликка 
кўмаклашиш маркази билан хамкорликда 
уларни ишга жойлаштириш чоралари белги-
ланди. 2020 йил давомида меҳнат органлари 
томонидан 3 минг нафарга яқин хотин-қизга 
хизматлар кўрсатилди. Хусусан, 1671 нафар 
хотин-қиз доимий ишга жойлаштирилди, 296 
нафари касбга ўқитилди, 25 нафари ишсиз-
лик нафақаси билан таъминланиб, ижтимоий 
муҳофазага олинди, 184 нафар хотин-қизга 
меҳнат бандлик масалалари бўйича ҳуқуқий 
маслаҳат хизматлари кўрсатилди.

Бундан ташқари, Самарқанд шаҳар ҳо-
кимининг қарори асосида 2020 йилда 2348 
та иш ўрни банд қилиб қўйилган бўлса, ушбу 
иш ўринларига 1649 нафар хотин-қиз ишга 
жойлаштирилди. Шунингдек, 1262 нафар 
хотин-қиз ҳақ тўланадиган жамоат ишларига 
жалб этилди ҳамда уларнинг иш ҳақи тўлови 
учун Жамоат ишлари жамғармасидан 786 
миллион 895 минг сўм маблағ молиялашти-
риб берилди.

Аёл қалбини аёл тушунади, деган гап бор. 
Зебинисо опа билан суҳбатлашар эканмиз, 
у кишининг ҳар бир масалага жонкуярлик ва 
фидойилик билан ёндашишига ишонч ҳосил 
қилдик. 1969 йилда Самарқанд вилоятининг 
Пастдарғом туманида туғилган Зебинисо 
Раҳмонова Самарқанд давлат университетига 
ўқишга кириб, 1991 йилда биолог-зоолог мута-
хассислиги бўйича диплом олди. Университет-
да илмий изланишни давом эттириб, номзодлик 
диссертациясини ҳам ҳимоя қилди. Фаолияти 
давомида ушбу олий таълим даргоҳида педа-
гоглик фаолияти билан бирга турли лавозим-
ларда ҳам масъулият билан фаолият юритди. 
2018 йилдан Самарқанд шаҳар ҳокимлигида 
хотин-қизлар масалалари бўйича маслаҳатчи 
лавозимида фаолият бошлади ва ўтган вақт 
мобайнида ушбу йўналишда катта тажриба 
тўплаб, малакали мутахассис, энг муҳими, опа-
сингилларимизнинг чин маънода кўмакчиси, 
таъбир жоиз бўлса, ҳамдарди бўлишга улгурди.

— Биргина 2020 йилда тадбиркорлик 
қилишни хоҳловчи 18 нафар хотин-қизга якка 
тартибдаги тадбиркор сифатида рўйхатдан 
ўтиш, кичик корхоналар ва микрофирма-
ларни давлат рўйхатидан ўтказиш, тадбир-
корликка ўқитиш ва кредит олишда суғурта 
полиси тўлови учун харажатларни қоплаш 
учун 25,6 миллион сўм субсидия маблағлари 
ажратилишига кўмаклашдик, — дейди Зеби-
нисо опа. — Шунингдек, аҳоли бандлигига 
кўмаклашиш марказлари йўлланмаси билан 
ишга қабул қилинган 33 нафар кишини касб-
га тайёрлаш, қайта тайёрлаш ва уларнинг 
малакасини ошириш харажатларини қоплаш 
учун 3 та иш берувчига 87,4 миллион сўм 
субсидия маблағлари ажратилди. Албатта, 
бу борада амалга ошриётган ишларимиз 
ўзининг натижасини бермоқда. Бугунги кунда 
1207 нафар ўзини ўзи банд қилган фуқа-
роларга (шундан 684 нафар хотин-қизлар), 
меҳнат гувоҳномаси расмийлаштирилди.

Самарқанд шаҳар аҳоли бандлигига 
кўмаклашиш маркази билан йўлга қўйган 
ҳамкорлигимиз натижасида ўтган йилда 
Бандликка кўмаклашиш давлат жамғармаси 
ҳисобидан 25 нафар ишсиз фуқарога то-
морқаларида иссиқхоналар ўрнатиб бериш 
бўйича жами 99 миллион сўм ажратилишига 
эришдик. 12 нафар хотин-қиз бандлигини 
таъминлаш бўйича жами 26 млн 760 минг 
сўм  ажратиб берилди. 

Маҳалла ва оилани қўллаб-қувватлаш 
бошқармаси билан ҳамкорлигимиз ҳам яхши 
натижа бермоқда. Хусусан, “Республика ҳу-
дудларида 2020 йилда оғир турмуш шарои-
тида яшаётган аёллар, айниқса, ёш хотин-
қизлар бандлигини таъминлаш Дастури”га 
асосан, 2020 йилда 64 нафар оғир турмуш 
шароитида яшовчи аёлларнинг бандлигини 
таъминлаш бўйича манзилли рўйхатлар 
шакллантирилди ва уларнинг бандлиги тўлиқ 
таъминланди. Жумладан, 2 нафари ижти-
моий-иқтисодий ривожлантириш дастури 
доирасида ишга тушаётган корхоналарда 
яратилаётган иш ўринларига, 4 нафари 
мавжуд корхоналардаги бўш иш ўринларига, 
8 нафари квота бўйича иш ўринларига, 2 

нафари ҳунармандчилик йўналишида ва 48 
нафари бошқа йўналишларга жалб қилиниб, 
бандлиги таъминланди.

Тадбиркорлик маркази ходимлари то-
монидан август ойида 5 та йўналиш бўйича 
11 нафар, сентябрь ойида 6 та йўналиш 
бўйича 37 нафар ва ноябрь ойида 6 та 
йўналиш бўйича 14 нафар, жами 62 нафар 
хотин-қиз ўқитилди ва уларга сертификат-
лар берилди.

Хотин-қизлар томонидан билдирилган 
таклифлар асосида улардан 205 нафарига 
тикув машинаси олиб берилди, 2 нафарига 
маиший техника, 10 нафарига моддий ёрдам 
ва 7 нафарига уй-жойини таъмирлаш учун 
маблағ ажратилди.

Тадбиркорлик фаолиятини йўлга қўяёт-
ган хотин-қизлар томонидан 632 та иш ўрни 
яратилди. Тадбиркорлик бўйича 316 нафар 
хотин-қизга 6 миллиард сўмдан зиёд  им-
тиёзли кредит ажратилди. Хотин-қизларни 
ва оилани қўллаб-қувватлаш Республика 
жамоат фонди маблағлари ҳисобидан 26 
нафар хотин-қизга 780 миллион сўм кредит 
ажратиш учун Маҳалла ва оилани қўллаб-
қувватлаш бўлими томонидан тавсиянома-
лар берилди.

Янги 2021 йилда режаларимиз янада 
катта. Чунки Президентимизнинг Олий 
Мажлисга Мурожаатномасида бу масалага 
алоҳида эътибор қаратилган. Камбағаллик-
ни қисқартириш, ижтимоий ҳимояга муҳтож 
оилаларни қўллаб-қувватлаш, хотин-қиз-
ларни қийнаётган масалаларни ҳал этиш 
бўйича аниқ вазифалар қўйилди. Биз бу 
кўрсатмалардан келиб чиқиб, ўз вазифа-
ларимизни белгилаб олдик. Самарқанд 
шаҳридаги йирик корхона ва ташкилотлар 
билан ўзаро ҳамкорликни янада кенгайти-
риб, опа-сингилларимизнинг бандлигини 
таъминлаш, уларга яхши иш шароити яра-
тишни, шунингдек, ҳар бир оилани ўрганган 
ҳолда манзилли ишларни олиб боришни ўз 
олдимизга мақсад қилганмиз.

Ойгул РАЗЗОҚОВА 
ёзиб олди.

Бугун республикамиздаги йи-
рик саноат корхоналари ҳамда 
хўжалик бирлашмалари орасида 
биринчилардан бўлиб “Ўзметкомби-
нат” АЖ бошқарув раиси Жаҳонгир 
 Мустафаевнинг ташаббуси билан 
“Ёшлар – Янги Ўзбекистоннинг драй-
вери” шиори остида хорижий дав-
латлардаги олий таълим муассаса-
ларида таҳсил олаётган бекободлик 
ёшлар билан комбинат раҳбарлари-
нинг очиқ мулоқоти бўлиб ўтди. 

Очиқ мулоқотни комбинат бошқаруви раи-
сининг биринчи ўринбосари Санжар Мадияров 
олиб борди. У Ўзбекистон Республикаси Пре-
зидентининг Парламентга Мурожаатномасида 
белгиланган вазифалар, Ёшларни қўллаб-қув-
ватлаш ва аҳоли саломатлигини мустаҳкамлаш 
йили, металлургия соҳаси мамлакат иқтисодиё-
тининг “драйверлари”дан бирига айланиши учун 
барча шароитлар мавжудлиги, комбинатнинг 
саноат тармоқлари орасида мустаҳкам ўрин 
эгаллаганлиги ҳамда ундан ҳам катта марра-
ларни эгаллаш зарурлиги ҳақида сўзлади. 

Металлургия мамлакат иқтисодиёти 
“драйверлари”дан бирига  айланиши учун 
ёшлар муносиб ҳисса қўшишларига ишонч 
билдирди.

Ноанъанавий, расмиятчиликдан холи 
ўтказилган очиқ мулоқот чинакам маънода 
баҳс-мунозараларга бой бўлди. Ёшлар ҳам ўз 
ғояларини, фикр-мулоҳазаларини билдирди-
лар. Улар ўзларини ўйлантираётган масала-
лар, қизиқтираётган саволларни ўртага таш-
лаб, етарлича жавоб олдилар. Улар орасидан 
Алишер Абдусаломов, Жавоҳир Турсунбоев, 
Санжар Райимқулов ва Нодир Деҳқоновлар 
билдирган таклифлар комбинат раҳбарияти 
томонидан ижобий баҳоланди.

Очиқ мулоқотда комбинат раҳбариятининг 
таклифи билан ёшларнинг рационализатор-

лик таклифларини қабул қилиб олиш ва уни 
амалиётга татбиқ этиш мақсадида комбинат 
расмий сайтида «Инновацион ғоялар пор-
тали» очилди. Улар комбинатнинг малакали 
мутахассислари томонидан ўрганиб чиқилади 
ва амалга ошириш имконияти юқори бўлган 
ғоя ёки таклифлар ажратиб олинади.  

Ишлаб чиқариш соҳасида инновацион 
фикрлайдиган, салоҳиятли, хорижий амалиёт-
га эга, билимли ёш мутахассисларни жалб 
этишда уларга металлургия соҳасида янги 
лойиҳалар устида ишлашлари учун шароит 
яратиш мақсадида комбинат ишлаб чиқариш 
цехларига экскурсия ташкил этиш бўйича 
мутасаддиларга топшириқ берилди.  

Очиқ мулоқотда комбинат бошқаруви 
раисининг ходимлар ва ижтимоий масалалар 
бўйича ўринбосари Музаффар Убайдуллаев, 
Истиқболли ривожланиш, инвестициялар, 
илм-фан ва инновациялар бўйича ўрин-
босари Наримон Умеров, тартибот бўйича 
ўринбосари Шокир Уринов ва бош муҳандис 
Шавкат Сайдуллаевлар комбинатда амалга 
ошириладиган инвестицион лойиҳалар ва 
истиқболдаги режалар билан ёшларни та-
ништирдилар.

Шунингдек, комбинат Ходимларни қайта 
тайёрлаш ва малакасини ошириш ўқув мар-
кази бошлиғи Раҳмон Раҳмонов ёш мута-
хассислар малака ошириши ва дипломолди 
амалиётларини комбинатда ташкил этиш 
бўйича барча имкониятлари мавжуд эканли-
гини таъкидлади.

Комбинат раҳбарияти ёшларни ҳамиша 
қўллаб-қувватлашга, уларнинг таклиф ва 
ғояларини ўрганиб чиқиб, мунтазам алоқа 
ўрнатишга тайёр эканлигини билдирди.

Абдуғаффор МИРЗАЕВ 
«Ўзметкомбинат» АЖ

бошқарув раисининг ёшлар сиёсати 
масалалари 

бўйича маслаҳатчиси

ÌÀ¯ÑÀÄ ÁÈÒÒÀ: ÎÏÀ-ÑÈÍÃÈËËÀÐÈÌÈÇ ÒÓÐÌÓØÈÄÀÍ, 
²À¨ÒÈÄÀÍ ÐÎÇÈ ÁªËÑÈÍ

РЕКЛАМА ЎРНИДА

«¨ØËÀÐ – ßÍÃÈ 
ªÇÁÅÊÈÑÒÎÍÍÈÍÃ ÄÐÀÉÂÅÐÈ»

¯àòòè¿ ¿ºðè¿ëàíà¸òãàí “¿ºð¢îíëàð”
МУАММО ВА МУЛОҲАЗА

кимга хизмат қилади? Ёки улар кимдан қўриқланади?

Ўзбекистон Республикаси Президен-
тининг 2020 йил 12 ноябрдаги ПФ-
6109-сонли Фармонига мувофиқ, Ўзбе-
кистон Республикасининг Афғонистон 
Ислом Республикаси билан чегарадош 
ҳудудидаги 26,0 гектар  майдонда 
«Термиз халқаро савдо маркази» эркин 
савдо зонаси ҳудудида логистика, хиз-
мат кўрсатиш, савдо, ижтимоий хизмат-
лар ва ёрдамчи биноларидан иборат 
мажмуани лойиҳалаш, қуришни ташкил 
этишда салоҳиятли инвесторни жалб 
этиш бўйича энг яхши таклифларни 
танлаб олиш бўйича танлов эълон 
қилади.

Афғонистон Ислом Республикаси 
фуқаролари ва ушбу давлат ҳудудидан 
кирувчи бошқа давлат фуқаролари ва 
фуқаролиги бўлмаган шахсларнинг 
ўн кун давомида ушбу халқаро савдо 
маркази ҳудудида бўлиб, савдо фао-

лияти олиб бориши, даволаниши ёки 
маданий ҳордиқ чиқаришлари мумкин 
бўлади.

Талабгорлар танловда қатнашиш 
бўй ича ўз таклифларини, ёпиқ кон-
вертда муҳрланган ҳолда 2 нусхада 
«Термиз халқаро  савдо маркази» эркин 
савдо зонаси дирекцияси номига, Тер-
миз шаҳар, Ат-Термизий кўчаси 1-«А» 
уй манзили бўйича тақдим этишлари 
лозим.

Танловда қатнашиш учун таклиф-
лар 2021 йилнинг  20 февраль куни 
соат 17:00 га қадар қабул қилинади.

Мурожаат учун телефонлар: 
(76) 223-41-07, (91) 911-00-02, 
(93) 633-84-80.

termizesz@gmail.com
Танлов шартлари ва қурилиш ҳудуди 

харитаси билан surxondaryo.uz веб-сай-
тида батафсил танишишингиз мумкин.

«Термиз халқаро савдо маркази» эркин савдо 
зонаси дирекцияси танловда қатнашишга 

таклиф этади

ЭЪЛОН

Юнусобод туманидаги Аҳмад Дониш кўчаси яқинда  
замонавий қилиб қайта қурилганди. Кейин маълум 
бўлишича, еростидан ўтказилган қувурлар устидан 
асфальт ётқизиб кетилган. Яқинда қувур қопқоқлари 
ахтариб топилиб, асфальт йўл ўйилиб, қопқоқлар очил-
ди. Аммо бу иш шу қадар қўпол бажарилганки, қопқоқ 
йўлдан 10-15 см. чуқурликда. Ҳайдовчилар кечалари 
бу чуқурларга тушавериб, юрак олдириб қўйишди. Бу 
ҳолатга мутассаддилар нима дейди?

Ре
кл

ам
а 

ўр
ни

да

ТАСВИР ВА ТААЖЖУБ!



МАМЛАКАТИМИЗ ВА ДУНЁ 
ИЛМ-ФАНИ РИВОЖИГА 

БЕҚИЁС ҲИССА ҚЎШГАН 
МАШҲУР ОЛИМЛАРИМИЗ 

ҲАҚИДА ҚАНЧА КЎП БИЛСАК, 
БОШИМИЗНИ ШУНЧА БАЛАНД 

КЎТАРАМИЗ, ФАХРЛАНАМИЗ, 
ҒУРУРЛАНАМИЗ, УЛАР 

ХОТИРАСИ ОЛДИДА 
МАСЪУЛИЯТИМИЗ ЯНАДА 

ОШАДИ. ЎЗИНИНГ ОЛАМШУМУЛ 
КАШФИЁТЛАРИ БИЛАН 

ДУНЁГА ТАНИЛГАН ЎзР ФА 
АКАДЕМИГИ, РОССИЯ ВА 

ЎЗБЕКИСТОННИНГ БИР ҚАТОР 
ДАВЛАТ МУКОФОТЛАРИ 

СОВРИНДОРИ, ЎЗБЕКИСТОНДА 
ХИЗМАТ КЎРСАТГАН ФАН ВА 
ТЕХНИКА АРБОБИ, АТОҚЛИ 

ОЛИМ МУҲАММАД ЎРОЗБОEВ 
АНА ШУНДАЙ ОЛИМЛАРДАН 

БИРИ ЭДИ. ИСЛОМ КАРИМОВ 
НОМИДАГИ ТОШКЕНТ ДАВЛАТ 

ТЕХНИКА УНИВЕРСИТЕТИ 
ПРОФЕССОРИ, ТЕХНИКА 

ФАНЛАРИ ДОКТОРИ КАМОЛХОН 
АББОСОВИЧ КАРИМОВ БИЛАН 

СУҲБАТИМИЗ ОЛИМНИНГ 
ҲАЁТИ ВА ИЛМИЙ ФАОЛИЯТИ 

ҲАҚИДА БЎЛДИ.

— Аввало, дунёга машҳур олим 
Муҳаммад Ўрoзбоев қаерда туғилгани 
ва қаерда таълим олгани ҳақида тўх-
талсангиз. 

— Ўзбекистонда механика ва умум 
муҳандислик фанлари ва амалиётининг 
равнақи ҳақида гап кетса, буюк устозимиз 
академик Муҳаммад Тошевич Ўрозбоевни 
номини четлаб ўтиш мумкин эмас. У ўзбек 
механик олимларининг отаси ҳисобланади.

Суҳбатимиз бошида устозимизнинг 
қисқача таржимаи ҳоли ҳақида тўхтал-
сам. Муҳаммад Тошевич Ўрозбоев 1906 
йилда Қўқон шаҳрида темирйўл хизмат-
чиси оиласида дунёга келган. 1918 йили 
темирйўлчилар болалари учун мўлжал-
ланган мактабда муҳандислик касбини 
ўрганди. 1928 йили Ўрта Осиё универси-
тетини тамомлагач, ўқишни Москва олий 
техника билим юртида давом эттиради. 
Ундан сўнг Москва давлат университети-
нинг механика-математика факультетида 
ўқийди. Талабалик йиллариданоқ илмий 
изланишларни бошлаган Ўрозбоев ушбу 
университет аспирантурасида таҳсил ола-
ди. 1936 йили номзодлик диссертациясини 
машҳур механик олим Л.С.Лейбензон раҳ-
барлигида муваффақиятли ҳимоя қилади.

Муҳаммад Ўрозбоев 1930 йилдан та-
лабаларга дарс беришни бошлаган эди. 
1932 йили Москва тўқимачилик институти 
«Материаллар қаршилиги» кафедрасига 
ассистент бўлиб ишга қабул қилинади ва 
1935 йили доцент илмий унвонига сазовор 
бўлади. Муҳаммад Ўрозбоев Москвада 
буюк механик олимлар қўлида таҳсил ол-
ган ва уларнинг ҳурматига сазовор бўлган.

1936 йили ёш олим Ўрозбоев инсти-
тут раҳбарияти тавсияси билан Тошкент 

тўқимачилик институтига ишга келади ва 
1945 йилга қадар бу ерда ишлайди. Ушбу 
йиллар давомида институт директорининг 
ўқув ҳамда илмий ишлар бўйича муовини, 
«Материаллар қаршилиги» кафедраси 
мудири каби лавозимларда ишлайди. 
1947 йили унга қурилиш механикаси со-
ҳасида техника фанлари доктори илмий 
даражаси ва профессор илмий унвони 
берилади.

Муҳаммад Тошевич Ўрозбоев 1947 
йилнинг март ойидан 1957 йилга қадар ўзи 
ташкил этган Ўзбекистон Фанлар акаде-
мияси қошидаги Иншоотлар институтининг 
директори бўлган. 1956 йили Ўзбекистон 
Фанлар академиясининг академиги этиб 
сайланади. 1957 йилдан 1961 йилгача 
Ўзбекистон фан-техника давлат комитети 
раиси, кейинчалик 1963-1971 йилларда 
Тошкент политехника институти ректори, 
1970-1971 йилларда Ўзбекистон ФА Пре-
зидиуми аъзоси ҳамда Механика ва бош-
қариш жараёнлари бўлимининг академик 
котиби ва ҳаётининг сўнгги кунигача «Фан 
ва турмуш» журналининг бош муҳаррири 
бўлган.

— Муҳаммад Ўрозбоeвнинг илмий 
ишлари бугунги кунда жаҳонда ва 
мамлакатимизда қай даражада қўлла-
нилмоқда?

— Муҳаммад Тошевич илмий фаолия-
ти давомида ҳар хил техник масалаларни 
ҳал қилишда назарий механика фани 
фундаментал асос бўлиши лозимлигини 
доимо таъкидлаб келганлар. Устознинг 
таъбири билан айтганда, “Механика фани 
математика фанларининг жаннатидир”.

Академик Ўрозбоев назарий ва тат-
биқий механиканинг кўп йўналишларига 
асос солган олим эди. Хусусан, уни Ўзбе-
кистонда механика фанининг таниқли таш-
килотчиси ва мамлакатимиз учун илмий-
техник кадрлар тайёрлашнинг ҳомийси, 
дейиш мумкин ҳамда жаҳон фанида янги 
замонавий механика йўналишларининг 
асосчиси ҳисобланади. Бундан ташқари, 
дунё олимларининг илмий ишларини ри-
вожлантириб, сейсмология фанининг янги 
йўналишларини очиб берган, иншоотлар-
нинг сейсмик мустаҳкамлиги назарияси ва 
амалиётини яратган. 

Унинг раҳбарлигида эластиклик ва 
пластиклик назарияси, назарий ва амалий 
механика, оғирликка эга бўлган деформа-
цияланадиган ипларнинг механик асосла-
ри, муҳитларда тўлқинларнинг тарқалиши, 
тебраниш назарияси ва стержен, пласти-
на, қобиқларни динамик мустаҳкамликка 
ҳисоблаш методларини, суюқлик ва газлар 
механикаси, қурилиш механикаси фанла-
рига асос солинди.

Академик Ўрозбоев 1946 йили Чотқол 
ва 1948 йили Ашхобод зилзилалари оқи-
батларини таҳлил қилган ва иншоотларга 
сейсмик таъсири меъёрий ҳужжат бўйича 
аниқланадиган юкламага нисбатан бир 
неча баробар катталиги аниқланган. Ушбу 
ҳолат сейсмик таъсирларни аниқлаш бўйи-
ча қабул қилинган усулларни қайта кўриб 
чиқиш зарурлигига олиб келди ва сейсмик 
юкламаларга тузатиш киритишни таклиф 
қилди. Зилзилаларнинг оқибатларига кўра, 
Ўрта Осий ҳудудини сейсмик ҳудудлашти-
риш бўйича тавсияларни ишлаб чиқди. Бу 
маълумотлар маҳаллий материалларни 
зилзилабардош қурилишда қўллашда, шу-
нингдек,  халқаро меъёрий ҳужжатни тузиш 
ва аниқлик киритишда кенг қўлланилди.

1966 йил 26 апрелда Тошкентда рўй 
берган зилзила зилзилабардош бино ва 
иншоотларнинг фундаментал назарияси 
ва амалий тадқиқотларини ривожланти-
ришга туртки берди. 1966 йилдан 1970 
йилларгача академик Ўрозбоев раҳбар-
лигида эпицентр зоналардаги биноларга 
сейсмик таъсири таҳлил қилинди, зил-

зиланинг интенсивлиги ва макросейсмик 
таъсир бўйича сейсмик зона чегаралари 
аниқланди. Ўзбекистон территориясининг 
асосий қисмини тўққиз баллик зонага 
ўтказиш, оммавий қурилишдаги мавжуд 
турдаги лойиҳаларни тўққиз баллик зона-
лар шароитига мослаштириш масаласини 
илгари сурди.

Қурилиш механикасига доир илмий-
тадқиқот ишлари бугунги кунда Тошкент 
архитектура-қурилиш, Самарқанд давлат 
архитектура-қурилиш, Тошкент темир йўл 
транспорти муҳандислари институтларида, 
Тошкент давлат техника университетида 
ҳамда Ўзбекистон Республикаси ФА Меха-
ника ва иншоотлар сейсмик мустаҳкамлиги 

институтида олиб борилади.
1960 йиллар охирида олимлар ва му-

тахассислар мураккаб тупроқ, юқори сейс-
мик ҳудуд шароитида Тошкент метрополи-
тенини лойиҳалаш ва қуриш масаласига 
дуч келишди. Ўрозбоев ва унинг шогирд-
лари раҳбарлигида муҳандислик-геологик 
қидирув ишлари, назарий ва экспери-
ментал тадқиқотлар натижалари бўйича 
метрополитен йўли, очиқ ва ёпиқ усулда 
ишлаганда, иншоотнинг жойлашиш чуқур-
лигини, деформацион чоклар орасидаги 
масофани уларнинг геометрик ўлчамлари 
ва грунт шароитига боғлиқ ҳолда танлаш 
каби муҳим муаммолар ечилган. Метро 
қурилиши амалиётида биринчи марта 
йиғма темир-бетон элементлардан иборат 
думалоқ тоннель ҳамда очиқ ва ёпиқ усул-
да ишлаш учун тўғри тўртбурчакли яхлит 
секцияли қопламалар, йирик блоклардан 
иборат колонна типидаги метрополитен 
станциялари ва бир гумбазли метрополи-
тен станцияларининг сейсмик мустаҳкам 
конструкциялари ишлаб чиқилди ва жорий 
қилинди. Ушбу ҳисоблаш методикаси ва 

назарияси Тошкент ва София метрополи-
тенини, шунингдек, Байкал-Амур магист-
рал тоннелини лойиҳалашда ва қуришда 
кенг қўлланилди.

Ўзбекистонда замонавий машина ва 
механизмлар назарияси фани ривож-
ланишининг бошланиши ҳам академик 
Ўрозбоев номи билан боғлиқ. 1943-1953 
йилларда пахта хом ашёсини қуритиш ва 
унинг солиштирма оғирлигини аниқлаш 
масалалари бўйича тадқиқотлар олиб бо-
рилган. Иссиқлик майдони, иссиқлик уза-
тиш ва бўғланиш жараёнлари ўрганилган, 
пахтали қаватлар қуритилганда парланиш 
ва иссиқлик алмашиниш коэффициентла-
ри аниқланган.

Олим 1950 йиллардан бошлаб пахта 
териш машиналари аппаратларини иш-
лаб чиқиш ва яратиш жараёнлари бўйича 
иккита йўналишда тадқиқотлар олиб бор-
ган. Пахта хом ашёсини чиғаноқдан ҳаво 
оқими билан узиб олиш ва шпинделли 
аппаратлар ёрдамида йиғиб олиш ҳамда  
Оқим принципида ишлайдиган пневматик 
пахта териш машинаси назарияси ишлаб 

чиқилган. Пневмо оқим аппаратининг па-
раметрлари аниқланган ва пахта териш 
машинаси дала шароитида синовдан 
ўтказилган. Шпинделли машиналарнинг 
асосий ишлаш принципларини ишлаб 
чиққан, уларнинг ўзига хос конструк-
циялари ва вертикал-шпинделли пахта 
териш машинаси учун мосламаларни 
яратган.

Устознинг илмий ишлари ҳозиргача 
механика фанининг ривожланишида асос 
бўлиб келмоқда ва Мустақил Давлатлар 
Ҳамдўстлигининг илмий ва техник жамия-
ти орасида жуда катта ҳурмат ва эътибор-
га эга бўлган. 

— Ўрозбоев бағрикенг устоз бўл-
ган ва кўплаб ўқув қўлланмалар яратга-
ни ҳақида ҳам эшитганмиз...

— Ўзбекистонда академик-механик-
лар сулоласини тарбиялаб етиштирган 
аллома эди. Олимнинг дарсликлари ва 
қўлланмалари республикамиз техника 
олий ўқув даргоҳларида ўқитилмоқда, ил-
мий мақолалари тадқиқ этилмоқда. Унинг 
“Материаллар қаршилиги” ва “Назарий 
механика” фанлари бўйича дарсликлари 
ўзбек тилида чоп этилган ва муҳандислик 
фанлари бўйича дарслик ва ўқув қўллан-
маларнинг асоси ҳисобланади. Академик 
М.Ўрозбоевнинг шогирди бўлган Ўзбекис-
тон Республикаси фан арбоби, академик 
Ҳ.Усмонхўжаев  Ўзбекистонда илк бора 
“Механизм ва машиналар назарияси” фа-
нидан дарслик ёзган. Мана шу учта китоб 
Ўзбекистонда техника фанлари бўйича 
ўзбек терминологиясига асос солди. Бу 
дарсликлар ҳозирги кунда ҳам техника 
олий ўқув юртларида таҳсил олаётган та-
лабалар учун дастуруламал вазифасини 
ўтамоқда. Устознинг шогирдлари академик 
М. Мирсаидов “Назарий механика” ва “Ма-
териаллар қаршилиги”, профессор К.Кари-
мов “Назарий механика” ва “Механизм ва 
машиналар назарияси” бўйича дарсликлар 
чоп этган. 

Шуни алоҳида таъкидлаш лозимки, 
Ўзбекистонда фаолият олиб бораётган 
механик олимларнинг шаклланишида Му-
ҳаммад Ўрозбоевнинг хизматлари беқиёс, 
унинг илгари сурган ғоялари шогирдлари 
фаолиятида бардавомдир. Олимнинг ту-
галланмаган илмий ишлари бугунги кунда 
ҳам долзарблигини йўқотмаган. Илгари 
сурган ғоялари олиму фозилларни баҳс-
га чорласа, фаннинг ривожига сабабчи 
бўлса, пировардида жамиятнинг фаро-
вонлигига хизмат қилса, бундай олимлар 
мангуликка дахлдордир.

Устознинг барча қилган хизматлари 
абадийликка муҳрланган. Ўзбекистон 
Республикаси Фанлар Академиясининг 
Механика ва иншоотлар сейсмик мустаҳ-
камлиги институти, Тошкент кўчаларидан 
бири Муҳаммад Тошевич Ўрозбоев номи 
билан аталади.

“Ўзбекистон овози” мухбири
Шуҳрат ИСЛОМОВ суҳбатлашди.

Аукцион савдоларига Тошкент шаҳри, Шайхонтоҳур 
тумани, А.Навоий кўчаси, 11-уйда жойлашган Ўзбекис-
тон ёшлар иттифоқи Марказий Кенгаши балансидаги 
2012й. и/ч, д/р 01/566LCA, бошланғич нархи 24 909 100 
сўм бўлган «LACETTI» русумли; Тошкент вил., Чирчиқ 
шаҳри, Тошкент кўчаси, 2-уйда жойлашган, «MAXAM-
CHIRCHIQ» АЖ балансидаги 2006 й. и/ч, д/р 10/187SАA, 
бошланғич нархи 30 814 000 сўм бўлган «MATIZ BEST» 
русумли автотранспорт воситалари қўйилади.

Талабгорлардан буюртманомаларни қабул қилиш, 
расмий иш кунларида мазкур эълон чиққан кундан 
бошланади ва савдо кунидан 3 (уч) кун аввал соат 
18:00да тўхтатилади.

Савдоларда қатнашиш учун бошланғич нарх-
нинг камида 20 фоизи миқдоридаги закалат пули 
«TOSHKENT UNIVERSAL AUKTSION SAVDO» 
МЧЖнинг АТИБ «Ипотекабанк» Шайхонтоҳур 
филиалидаги ФА:00425, СТИР:302071274, 2020 

8000 7049 2931 8001 ҳисоб рақамига тўланади.
Савдо ғолиби, савдо кунидан бошлаб йигирма 

кун муддат ичида олди-сотди шартномасини имзо-
лаши ҳамда тўланган закалат пули миқдори сотиб 
олиш тўлови миқдорининг 15 фоизидан камини 
ташкил этган тақдирда, фарқ қилаётган суммани 
шартнома тузилгунга қадар закалат тўланган ҳисоб 
рақамига тўлаб бериши шарт, шунингдек, савдо 
ғолибларига савдо ташкилотчиси учун объект соти-
лиш нархидан тўланадиган 5 (беш) % миқдоридаги 
комиссион тўловни алоҳида қоплаб бериш мажбу-
риятлари юклатилади.

Мазкур объектлар юқорида белгиланган савдо 
кунида сотилмаган тақдирда, улар бўйича такрорий 
аукцион савдолари, улар сотилгунга қадар навбатдаги 
ҳафталарнинг ҳар сешанба кунлари ўтказилади. Ушбу 
объектларга қизиқиш билдирган талабгорлар, улар-

нинг ҳолати билан сотувчи ташкилотларнинг юқорида 
кўрсатиб ўтилган манзилларига бориб танишишлари 
мумкин.

Аукцион савдолари соат 15-00да бошланади ва 
қуйида кўрсатилган манзилда бўлиб ўтади:

Тошкент шаҳри, Миробод тумани, Амир Темур шоҳ 
кўчаси, 14-уй, 8-хона. 

Мурожаат учун алоқа воситалари: телефон: (71) 
209-23-41; телефакс: (71) 209-23-41, электрон почта: 
TUAS_MCHJ@mail.ru.

Шунингдек, «TOSHKENT UNIVERSAL AUKTSION 
SAVDO» МЧЖ томонидан 2020 йил 31 декабрь куни 
ўтказилган очиқ аукцион савдоси натижаларига кўра, 
«ЎЗБЕКТЕЛЕКОМ» АК ТШТТ филиали балансидаги 
д/р 01/713HBA бўлган «ГАЗ-53А» – 23 000 000 сўмга 
сотилганлиги маълум қилинади.

Гувоҳнома № 005357

MUASSIS:

O‘ZBEKISTON
XALQ DEMOKRATIK

PARTIYASI
MARKAZIY KENGASHI

TAHRIR HAY’ATI:

Ulug`bek INOYATOV

Ulug4bek VAFOYEV

Mahmud TOIR

Qalandar ABDURAHMONOV

Guliston ANNAQILICHEVA

Muslihiddin  MUHIDDINOV

Bosh muharrir: Safar OSTONOV

Qabulxona — (71) 233-65-45
Xatlar va murojaatlar uchun — (71) 233-12-56
Reklama va e`lonlar uchun — (71) 233-47-80, (71) 233-38-55
E-mail: info@uzbekistonovozi.uz

Gazeta O‘zbekiston Matbuot va axborot agentligida 
0006-raqam bilan 2007-yil 11-yanvarda ro‘yxatga olingan.

MANZILIMIZ: 100000, Toshkent,  Matbuotchilar ko‘chasi,  32-uy.

«Sharq» nashriyot-matbaa aksiyadorlik kompaniyasi 
bosmaxonasida chop etildi.
Korxona manzili: Buyuk Turon ko‘chasi, 41-uy.
Gazeta ofset usulida, A-2 formatida bosildi. Hajmi — 4 bosma taboq.

Gazeta haftaning chorshanba kuni chiqadi.
«O‘zbekiston ovozi» materiallarini 
ko‘chirib bosish faqat tahririyat 
ruxsati bilan amalga oshiriladi.

Г — 141. 2338 nusxada bosildi.
Nashr ko`rsatkichi — 220. 
t — Tijorat materiallari
O‘zA yakuni — 22:10.        
Topshirilgan vaqti — 23:10.

Sotuvda kelishilgan narxda

Navbatchi:
Bardambek SA`DULLAYEV 
Sahifalovchi-dasturchi: 
Bekzod ABDUNAZAROV

1  2  3   4  5  6

Газетанинг электрон саҳифасига ўтиш учун 
QR-кодни телефонингиз орқали сканер қилинг.

Hayotxon ORTIQBOYEVA

Toshtemir XUDOYQULOV

8 2021-yil, 20-yanvar. Chorshanba ¹3 (32.645) www.uzbekistonovozi.uz info@uzbekistonovozi.uz

Адлу эҳсон билан жаҳон 
гулшани обод бўлади.

Амир Темур

Тўғрилик, ҳалоллик, 
тиришқоқлик, умидворлик, 
тежамкорлик, 
меҳнатсеварлик, 
шахсий ибрат – айнан 
мана шу етти хислатга 
амал қилиш – тарбия 
самарадорлигининг тамал 
тоши ҳисобланади.

Абу Али ибн Сино

Кимки бир кўнгли 
ғарибнинг хотирин шод 
айлагай,

Онча борки, Каъба 
вайрон бўлса, обод 
айлагай.

Алишер Навоий

Ақл эгалари, виждон 
соҳиблари ҳар вақт кўрган, 
қилган ва билганларининг 
ҳақиқатини ва тўғрисини 
сўзлайдилар.

Абдулла Авлоний

Умр – қисқа. Ҳақиқат 
узоқ яшайди. Келинг, 
ҳақиқатни сўзлайлик.

Стендал

Ҳалол ризқ исташ 
ҳар бир мусулмон учун 
вожибдир.

Ҳадис

Ёмонликни заррача 
бўлса ҳам қилма; заррача 
бўлса ҳам яхшиликдан 
эринма. Одамларнинг 
яхшиликларини ёдингда 
тут, хатоликларини унут.

Чен Шоу

»МУРОЖААТНОМА
Аввало, таълим ва тарбияни ривожлантириш, 

соғлом турмуш тарзини қарор топтириш, илм-фан ва 
инновацияларни тараққий эттириш миллий ғоямизнинг 

асосий устунлари бўлиб хизмат қилиши лозим.

РЕКЛАМА

наинки Ватанимиз, балки дунё тараққиётига ҳам хизмат қилмоқда
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«TOSHKENT UNIVERSAL 
AUKTSION SAVDO» МЧЖ

2021 йил 23 февраль куни бошланғич нархи босқичма-босқич ўсиб бориш тартибидаги 
очиқ аукцион савдоларини ўтказади!

Камолхон КАРИМОВ,
техника фанлари доктори, профессор 

ÁÓÃÓÍ Об-ҳаво 
маълумоти

(0с)

Қорақалпоғистон Республикаси 
ва Хоразм вилояти

0+5 / -2+3

Бухоро ва Навоий
вилоятлари

Самарқанд, Жиззах, 
Сирдарё вилоятлари

Қашқадарё, Сурхондарё
вилоятлари

Андижон, Наманган, Фарғона
вилоятлари

Тошкент вилояти, 
Тошкент шаҳри

0+5 / +13+18

0+5 / +11+16

0+5 / +10+15

0+5 / +5+10

+1+6 / +17+22
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