
 2021 йил – ёшларни қўллаб-қувватлаш ва аҳоли саломатлигини мустаҳкамлаш йили

№ 4 (9115)-son
O`zbekiston 
Respublikasi 

ijtimoiy-iqtisodiy 
gazetasi

1974-yil 1-yanvardan
chiqa boshlagan

@Qishloqhayoti_gazetasi2021-yil 28-yanvar, payshanba e-mail: info@qishloqhayoti.uz

ДАВОМИ 2-САҲИФАДА

ДАВОМИ 2-САҲИФАДА

Лавандани Наманганда етишти-
риш, қайта ишлаш, экспортини йўл-
га қўйиш  режасини дилига тугиб, 
ён дафтарига қуйидаги маълумот-
ларни ёзиб қўйганди: “Лаванда 
Ўзбекистон шароити учун қулай 
ўсимлик. Тиббиёт ва парфюме-
рияда суви, гули, мойидан кенг 
қўлланилади. Бир килограмми 
жаҳон бозорида 8-9 минг доллар 
туради. Ҳар гектари ҳисобига 70-80 
килограммдан ошириб мой олиш 
мумкин. У кўп сув, парвариш талаб 
қилмайди...”

Яхши ният ярим давлат, дея 

бежиз айтилмаган. Яқинда, том-
чилатиб суғориш ва агротехнологи-
ялар бўйича 35 йиллик тажрибага 
эга, АҚШ, Туркия ва Ҳиндистонда 
филиаллари бўлган Исроилнинг 
дунёдаги етакчи компанияси DRTS-
нинг (Drip Research Technology 
Solutions) минтақавий вакили Су-
лаймон Хартави ўғли вилоятга 
ташриф буюрди.

Вилоят ҳокими ва компаниянинг 
минтақавий вакили ўртасидаги 
суҳбат қизғин кечди. Наманганда 
лавандазор ташкил этиш бора-
сидаги таклиф иккала томондан 

ҳам қўллаб-қувватланди. Бунинг 
учун барча шароитлар яратилган 
“Косонсой фарм” эркин иқтисодий 
зона ҳудуди танлаб олинди.

– Вилоятда лавандазорларни 
ташкил этиш, нафақат экспорт 
 ҳажми ва турини оширади, янги иш 
ўринларини яратади, қолаверса, 
гуллар шаҳри Наманганда агроту-
ризм учун истиқболли йўналишлар-
ни очиб беради. Унинг таровати ва 
ифори сайёҳларни оҳанрабодек 
тортади, – дейди вилоят ҳокими.

Равшанбек МИРЗАОЛИМОВ,
“Qishloq hayoti” мухбири.

Депутатлар 2020 йил 
давлат дастурининг 
ижросини кўриб 
чиқдилар

касб-ҳунарга ўқитиш марказидан 
корхона ва ташкилотларга

 Олий Мажлис 
Қонунчилик палатасида

KOICA билан ҳамкорлик:

2021 йил 27 январь куни Олий Мажлис 
Қонунчилик палатасининг навбатдаги 
мажлиси бўлиб ўтди. Унда депутатлар 
“Илм, маърифат ва рақамли иқтисодиётни 
ривожлантириш йили” Давлат 
дастурининг 2020 йилда бажарилиши 
юзасидан Вазирлар Маҳкамасининг 
ҳисоботини муҳокама қилдилар.

Ўзбекистон Республикаси Вазирлар Маҳкамасининг 2015 йил 15 майдаги “Корея Республикаси 
ҳукуматининг грантини жалб қилган ҳолда Самарқанд шаҳрида касб-ҳунарга ўқитиш марказини 

ташкил этиш чора-тадбирлари тўғрисида”ги қарори асосида 2016 йилнинг октябрь ойида 
Самарқандда касб-ҳунарга ўқитиш маркази фаолияти йўлга қўйилган эди.

Корхона томонидан ҳудудда жой-
лашган жами 260 та уй-жойга табиий 
газ қувурлари ўрнатилиши белгилан-
ган. Шу кунга қадар 148 та хонадонга 
газ қувури тортилиб, шулардан 7 та 

хонадонга газ ҳисоблаш мосламаси 
ҳам ўрнатилди. Яна 30 хонадон бу 
жараёнга  тайёр.

Жонибек ҚЎЗИМУРОДОВ (ЎзА) 
олган сурат.

СИРДАРЁ ВИЛОЯТИ

Барча хонадонлар табиий газ 
билан таъминланади

“Ҳудудгаз Сурхондарё” 
газ таъминоти филиали 
томонидан аҳолига 
табиий газ етказиб 
бериш мақсадида Термиз 
шаҳар “Гулистон” маҳалла 
фуқаролар йиғинида табиий 
газ қувурлари ўрнатиш 
ишлари олиб борилмоқда.

Унда Ўзбекис-
тон Рес публикаси 
Энергетика, Инвес-
тициялар ва ташқи 
савдо вазирликла-
ри  масъуллари, 
шунингдек, ИЭС 
қурилишига йирик 
инвестиция кирита-
ётган Саудия Арабистонининг машҳур “АСWA POWER” 
компанияси вакиллари иштирок этди. Компания бошқаруви 
раиси Муҳаммад Абдунайн буғ билан ишлайдиган янги 
ИЭСнинг табиий газни кескин тежаши, арзон ва узлуксиз 
электр энергияси етказиб беришдаги бир қатор афзалли-
клари ҳақида қатнашчиларга маълумот берди.

Таъкидлаш жоизки, янги ИЭС қурилишини молиялашти-
раётган, электр энергияси ва чучук сув ишлаб чиқариш за-
монавий ускуналарини ишлаб чиқарадиган “ACWA POWER” 
компанияси дунёдаги йирик компания лардан биридир. 
2004 йилда Саудия Арабистонининг АР Риёд шаҳрида 
ташкил этилган мазкур компаниянинг 3500 нафар ходими 
бор. Компания Яқин Шарқ, Африка, Марказий ва Жанубий 
Осиёдаги 12 та мамлакатда электр энергияси ва чучук 
сув ишлаб чиқариш лойиҳаларини рўёбга чиқариш, улар-
ни молиялаштириш бўйича яқин ҳамкорлик алоқаларини 
ўрнатган. Унинг портфелидаги инвестиция қиймати 61,2 
миллиард АҚШ долларига тенг.

Энг характерли жиҳати, паст даражали углеводород 
чиқинди ресурсларидан олинадиган буғ ҳисобига ишлай-
диган янги ИЭСда табиий газ икки баравар тежалади. Буни 
компаниянинг Бухоро ва Навоий вилоятларидаги “Баш” 
ҳамда “Жонкелди” шамол электр станциялари тармоқларида 
чуқур ислоҳ қилиш имконини берадиган лойиҳаларни амалга 
ошираётганлиги ҳам яққол исботлаб турибди. 

Буғ билан ишлайдиган ИЭС қурилишига компания 1,2 
миллиард доллар сармоя йўналтираяпти. Лойиҳа ишларини 
амалга ошириш, пудрат-қурилиш ишларида ўзбекистонлик 
соҳа мутахассисларидан ташқари, Хитой ва Туркия дав-
латлари қурувчи-муҳандислари ҳам фаол иштирок этади. 
Айни вақтда янги ИЭСда қурилиш ишлари жадаллик билан 
давом эттирилмоқда.

Бозорбой БЕКМУРОДОВ,
“Qishloq hayoti” мухбири.

НАМАНГАН ВИЛОЯТИ

САМАРЈАНД ВИЛОЯТИ

Наманганда лавандазорлар
ташкил этилади

Боёвутда ИЭС 
қурилиши бошланди

Боёвут туманининг Ширин шаҳрига 
чегарадош ҳудудида янги Сирдарё иссиқлик 

электр станцияси қурилишига старт 
берилди. Шу муносабат билан бу ерда катта 

тадбир бўлиб ўтди.

Халқ вакиллари таъкидлаганидек, коронавирус 
пандемияси жаҳон мамлакатларининг ижтимоий-иқти-
содий ўсиш суръатларига таъсир кўрсатиб, ишлаб 
чиқариш жараёнларини сусайтирди, аввалдан ту-
зилган қатор истиқболли режаларни ўзгартиришга 
мажбур қилди. 

Мамлакатимизда Президентимиз томонидан ко-
ронавирус инфекцияси тарқалишига қарши курашиш 
ва бошқа глобал хавф-хатарлар даврида иқтисодиёт 
тармоқлари ва соҳаларининг жиддий йўқотишларсиз 
ишлашини таъминлаш, аҳоли даромадлари кескин 
пасайиб кетишининг олдини олишга қаратилган қа-
тор фармон ва қарорлар қабул қилинди. Бу эса, ўз 
навбатида, пандемия оқибатларини юмшатиш ҳамда 
иқтисодиёт тармоқларидаги ўсиш суръатлари кескин 
пасайиб кетишининг олдини олишга имкон яратди.

Оғир кечган ўтган йилги ҳисобот даврида депутат-
лар ҳам пандемия шароитида юзага келган вазиятни 
ўнглашга қаратилган чора-тадбирларнинг жойларда 
ижро этилишига кўмаклашиш мақсадида ўз фаолият-
ларини бир кун ҳам тўхтатмай, ҳудудларда мунтазам 
бўлиб, мавжуд муаммоларни чуқур таҳлил қилган ҳол-
да уларни жойида ҳал қилиш чораларини кўрдилар.

Наманган вилояти ҳокими Шавкатжон Абдураззақов 2018 йили Туркия давлатига 
сафари чоғида атиргуллар ва лавандалар ўлкаси сифатида ном таратган 

Испартада ҳам бўлганди.

Ўзбекистон Республикаси Бандлик 
ва меҳнат муносабатлари вазирлиги 
ҳамда Жанубий Корея халқаро ҳамкорлик 
агентлиги (KOICA) ҳамкорлигида “Ўзбе-
кистонда касб таълими имкониятларини 
ривожлантириш” лойиҳаси доирасида 
ташкил этилган марказда туман ва шаҳар 
бандликка кўмаклашиш марказлари то-
монидан йўлланма асосида юборилган 
ишсиз ёшлар замонавий касбларга қайта 
ўқитилади. 

– Вазирлар Маҳкамасининг қарорига 
асосан марказда ишсизларни ва вақтинча 
банд бўлмаган аҳолини, шу жумладан, 
касб-ҳунар коллежларини ва академик 
лицейларни битирган доимий иш ўрнига 
эга бўлмаган шахсларни ахборот тех-
нологиялари, автомобилларни таъмир-
лаш ва уларга техник хизмат кўрсатиш, 

электроника ва асбобсозлик, пайванд-
лаш ва чилангарлик ишлари, компьютер 
графикаси ва мультимедиа тизимлари, 
машинасозлик йўналишлари бўйича 
касб-ҳунарга тайёрлаш ва қайта тайёр-
лаш амалга оширилиши белгиланган, – 
дейди Самарқанд касб-ҳунарга ўқитиш 
маркази директори, техника фанлари 
доктори, профессор Исмоил Эргашев. – 
Шу пайтгача 2000 нафарга яқин ёшлар 
мазкур йўналишлар бўйича касб-ҳунар 
ўрганиб, айни пайтда, хорижда ва юрти-
мизнинг турли ҳудудларидаги корхона, 
ташкилотларда меҳнат қилмоқда. Бун-
дан ташқари, марказда меҳнат бозорида 
талаб юқори бўлган 20 дан ортиқ касб 
ва мутахассисликлар бўйича бир ойдан 
икки ойгача бўлган қисқа муддатли пул-
ли ўқув курслари ҳам ташкил этилган. 

Бу курсларда корхона ва ташкилотлар 
буюртма асосида ёки фуқароларнинг 
ўзлари ихтиёрий келиб касб-ҳунар ўр-
ганишлари мумкин.

Марказда энг замонавий ўқув-лабора-
тория жиҳозлари, ускуна ва дастгоҳлар, 
ўқув қуроллари Корея Республикасидан 
олиб келиб ўрнатилган. 

Ўқув марказининг ўзига хослиги шун-
дан иборатки, барча йўналишлар бўйича 
Ўзбекистон Давлат таълим стандартлари 
талаблари асосида жаҳон тажрибасини 
инобатга олган ҳолда бутунлай янги ўқув 
режалари, дастурлари тайёрланган ва 
амалга оширилмоқда. 

Бунинг учун Кореянинг KOICA ташки-
лоти томонидан Корея Республикасининг 
етакчи университетларидан профес-
сор-ўқитувчилар, мутахассислар жалб 

этилган. Улар марказ учун ўқитувчилар 
танловини ўтказишди. Танловдан ўтган 
ўқитувчилар билан ҳар бир мутахассис-
лик бўйича ўқув режалари, фанлар дас-
турларини тайёрлашди. Танланган ўқи-
тувчилар икки ой давомида Корея таълим 
ва технологиялар университетида малака 
ошириб келди. Кореялик профессорлар 
ва бизнинг ўқитувчилар томонидан бир-
галикда ҳар бир мутахассислик бўйича 
дарсликлар тайёрланди ҳамда чоп этил-
ди. Ўқув режага асосан ўқиш муддати 8 
ой қилиб белгиланган, бундан олти ойи 
марказда амалий машғулотлар ўтказила-
ди, икки ой ишлаб чиқариш корхонасида 
амалиёт ўтилади. Барча дарслар амалий 
тарзда ўтказилиб, назарий маълумотлар 
шу машғулотларнинг ўзида амалиёт би-
лан биргаликда бериб борилади.

– Ўтган йил мактабни битиргач, 
касб-ҳунар ўрганиш мақсадида шу мар-
казда ўқишга қарор қилдим, – дей ди Жиз-
зах вилояти Дўстлик туманида яшовчи 
Ибрат Дилмуродов. – Белгиланган си-
новлардан муваффақиятли ўтиб, тўрт 
ойдан буён компьютер графикаси ва 
мультимедиа тизимлари техниги мутахас-
сислиги бўйича ўқияпман. Қисқа вақтда 
анча нарса ўрганиб олдим. Келгусида шу 
йўналиш бўйича тадбиркорлик фаолияти 
билан шуғулланиш ниятидаман.

СУРХОНДАРЁ ВИЛОЯТИ

ЁШЛАР БИЛАН 
МАНЗИЛЛИ ВА ТИЗИМЛИ 

ИШЛАШ БЎЙИЧА 
ДОЛЗАРБ ВАЗИФАЛАР 

БЕЛГИЛАНДИ
Президент Шавкат Мирзиёев раислигида 

27 январь куни ёшлар бандлигини 
таъминлаш ва бўш вақтларини мазмунли 

ташкил этиш чора-тадбирлари 
муҳокамаси юзасидан видеоселектор 

йиғилиши ўтказилди.
Мамлакатимизда 30 ёшгача бўлган ёшлар сони 18 мил-

лиондан зиёд. Бу – аҳолининг қарийб 55 фоизини ташкил 
этади. Замон талабларини илғаш ва амалга ошириш, соҳа 
ва тармоқларни олға бошлашда бу жуда катта таянч, бе-
баҳо хазинадир.

Давлатимиз раҳбари Ўзбекистон ёшлари форуми ҳамда 
Олий Мажлисга Мурожаатномасида ёш авлод манфаат-
ларига қаратилган муҳим ғоя ва ташаббусларни илгари 
сурган эди. 2021 йил – Ёшларни қўллаб-қувватлаш ва аҳоли 
саломатлигини мустаҳкамлаш йили, деб эълон қилинди.

Йиғилишда форум ва Мурожаатномада айтилган 
таклифларни амалга ошириш, ёшлар билан ишлаш бўйича 
янгича тизимни жорий этиш борасидаги долзарб вазифалар 
муҳокама қилинди.

– Ёшлар бўйича мутасаддилар, ҳокимларнинг ёшлар 
бўйича ўринбосарлари, ички ишлар бўлими раҳбари ўрин-
босарлари бор. Пастда тизим яратилган. Лекин, минг аф-
сус, биз кутган натижа бўлмагани учун мана шундай тизим 
қиляпмиз, – деди Шавкат Мирзиёев.

Президент бу ишлар иккита муҳим йўналишда ташкил 
қилиниши зарурлигини кўрсатиб ўтди. Биринчиси – ёшлар 
тадбиркорлигини қўллаб-қувватлаш, касб-ҳунарга ўқитиш 
орқали уларнинг бандлигини таъминлаш бўлса, иккинчи-
си – ёшларнинг бўш вақтини мазмунли ташкил этишдир.

ДАВОМИ 2-САҲИФАДА

Музокаралар кун тартибидан икки томонлама 
алоҳида стратегик шериклик муносабатларини, 
минтақавий ҳамкорлик ва мамлакатларимизнинг 
халқаро ташкилотлар доирасидаги шериклигини 
ривожлантиришга доир долзарб масалалар ўрин олган.

Ўзбекистон ва Корея етакчилари сиёсий 
мулоқотнинг бугунги ҳолати ва уни мустаҳкамлаш 
истиқболларини, савдо, инвестициялар, инновациялар, 
саноат ва энергетика, қишлоқ хўжалиги, соғлиқни 
сақлаш, таълим ва маданий алмашинув соҳаларида 
аниқ лойиҳа ва дастурларни амалга ошириш 
масалаларини таҳлил қиладилар.

Бўлажак мулоқотлар ва қўшма тадбирлар режаси 
ҳам кўриб чиқилади.

Саммит якунида рақамли технологиялар, 
лойиҳалаштириш фаолияти, соғлиқни сақлаш ва 
бошқа муҳим йўналишларда янги ташаббусларни 
илгари суриш кўзда тутилган қатор ҳужжатлар 
имзоланиши режалаштирилмоқда.

ЎзА

ЎЗБЕКИСТОН ВА 
ЖАНУБИЙ КОРЕЯ 

ПРЕЗИДЕНТЛАРИНИНГ 
ОНЛАЙН-САММИТИ 

БЎЛИБ ЎТАДИ
Ўзбекистон Республикаси Президенти 

Шавкат Мирзиёев ва Корея Республикаси 
Президенти Мун Чже Ин олий даражада 

илгари эришилган келишувларга мувофиқ 
28 январь куни видеоанжуман шаклида 

учрашув ўтказадилар.
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Болалар боғчаси ва мактабларни спорт анжомлари билан 
жиҳозлаш учун бюджетдан 100 миллиард сўм ажратилган.

Ноқонуний иш 
келтирди ташвиш

(Боши 1-саҳифада)
Марказни тамомлаган бити-

рувчилар ўз иш жойларига эга 
бўлишлари учун асосий мезон бу 
битирувчилар малакаларининг кор-
хоналар талабларига жавоб бера 
олишидир. Ушбу талабларни яқин-
дан билиш, уларни ўқув жараёни-
да доимий равишда ҳисобга олиш 
учун корхона ва муассасалар билан 
ҳамкорлик масалаларига алоҳида 
эътибор бериш талаб этилади. 
Ҳозирда Самарқанд автомобиль 
заводи, “MAN-Auto Uzbekistan”, 
“UzautoTrailer”, “EL-XOLDING”, 
“Avtotexxizmat”, “Стеклопластик”, 
“UrGAZ”, “SET”, “Temir metal”, “Ferre” 
каби йирик корхоналар, вилоятдаги 
олий ўқув юртлари, умуман, юзга 
яқин ташкилот билан ҳамкорлик 
ўрнатган.

– Марказ ташкил этилганидан 
буён ҳамкорлик алоқаларини йўл-
га қўйганмиз, – дейди Самарқанд 
шаҳридаги “EL-XOLDING” компа-
нияси вакили Ж.Муҳамма диев. – 
Талабалар корхонамизда  амалиёт 
ўтайди ва бу жараёнда фаолия-
тимиз тўғрисида тушунчага эга 
бўлади. Ўз касбини пухта эгалла-
ган, корхонамизда ишлаш истагида 
бўлган битирувчиларни ишга қабул 
қиламиз. Электроника ва асбоб-
созлик, пайвандлаш ва чилангар-
лик ишлари, компьютер графикаси 
 бўйича яхши мутахассислар бор. 
Улар бизда ҳам қисқа вақтда ўз 
муносиб ўрнини  топяпти.

Бундан ташқари, Корея таъ-
лим ва технологиялар, Keimyung 
College, Aujo motor College, Bucheon 
ва Vusok университетлари билан 
ҳам ҳамкорлик алоқалари йўлга 
қўйилган. Ана шу ҳамкорлик маҳ-
сули ўлароқ марказ бугунги кунда 
Корея халқаро ҳамкорлик агентли-
ги (КОICА), Кореянинг Keimyung 
College университети билан 1,1 
миллион АҚШ доллари миқдори-

даги давлат-хусусий шерикчилиги 
лойиҳасини амалга оширмоқда. 

Ушбу  л ойиҳа  доирасида 
COVID-19 га қарши курашиш, яъни 
ҳимоя воситалари сотиб олиш ва 
дезинфекция мақсадлари учун 2,5 
минг, Keimyung College универси-
тети томонидан эса Самарқанд 
шаҳар “Саховат ва кўмак” жамғар-
масига 2 минг АҚШ доллари, Са-
марқанд шаҳридаги 54-умумий 
ўрта таълим мактабига 4 милли-
он корейс вони миқдорида ёрдам 
кўрсатилди. Шунингдек, КОICА то-
монидан марказга онлайн ўқитиш 
платформасини ишлаб чиқиш учун 
50 минг АҚШ доллари миқдорида 
грант маблағлари ажратилди.

Мазкур грант доирасида Са-
марқанд ва Шаҳрисабз касб-ҳунарга 
ўқитиш марказлари ўқувчилари ўр-
тасида “Зеҳн билан COVID-19 ни 
енгамиз” мавзусида видеоролик ва 
постерлар мусобақаси ўтказилиб, 
ғолиблар 1 мил лион сўмдан 2 мил-
лион сўмгача бўлган пул мукофот-
лари билан тақдирланди. Умуман, 
юртимизда Корея халқаро ҳамкор-
лик агентлиги томонидан ташкил 
этилган касб-ҳунарга ўқитиш мар-
казлари тингловчилари ўртасида 
касблар бўйича мунтазам мусобақа 
ва танловлар ўтказиб турилади.

Шунингдек, Ўзбекистон Респуб-
ликаси Бандлик ва меҳнат муно-
сабатлари вазирлиги, KOICA, 
Keimyung College университети 
ва Самарқанд касб-ҳунарга ўқи-
тиш маркази ҳамкорлигида 2019-
2022 йилларда “KOICA PUBLIC-
PRIVATE PARTNERSHIP PROJECT” 
Самарқанд касб-ҳунарга ўқитиш 
марказининг таълим салоҳиятини 
мустаҳкамлаш орқали Самарқанд 
вилоятида ишчилар малакасини 
ошириш ва ишга жойлаштиришни 
кучайтириш” лойиҳаси амалга оши-
рилмоқда.

Мазкур лойиҳа учун KOICA 900 

минг доллар, Кеимюнг коллеж уни-
верситети 300 минг доллар миқдо-
рида грант маб лағларини ажрат-
ган. Ушбу маблағлар ҳисобидан 
Самарқанд касб-ҳунарга ўқитиш 
марказида машинасозлик техноло-
гияси, компьютер дизайнери йўна-
лишлари ва “Самарқанд стартап 
инкубатор” маркази ташкил этилди. 
Ушбу марказ ёшларга тадбиркорлик 
бўйича сабоқ бермоқда.

– Ўтган йил декабрь ойида мар-
казни битирдим, – дейди Зафар 
Сиддиқов. – Ўқиш даврида стартап 
инкубатор марказида ўз бизнес лой-
иҳам билан қатнаш дим. Сайтлар 
яратиш ва дизайнерлик хизматлари 
кўрсатиш бўйича лойиҳамни амалга 
ошириш учун ҳозирда ушбу мар-
каз резиденти сифатида изланиш 
олиб боряпман. Бунинг учун зарур 
шарт-шароит яратиб берилган.

Марказнинг талабалари пан-
демия шароитида машғулотларда 
онлайн қатнашди. Амалий машғу-
лотлар эса марказнинг ҳамкор 
ташкилотларида амалга оширил-
ди. Ҳар бир дарс жараёни, тинг-
ловчиларнинг назарий ва амалий 
машғулотлардаги иштироки доимий 
эътиборда бўлди ва белгиланган 
ўқув дастурини тўлиқ ўзлаштирди.

Бугунги кунда яна 300 нафарга 
яқин талаба таҳсил олмоқда. Бу 
ёшлар келажакда аниқ иш ўринла-
рига эга бўлиши учун бандликка кў-
маклашиш маркази, корхона ҳамда 
касб-ҳунарга ўқитиш маркази билан 
тўрт томонлама шартномалар им-
золанган. Ўқувчилар марказда олти 
ой давомида таҳсил олгандан кейин 
тузилган шартномага асосан икки ой 
давомида корхонада ишлаб чиқа-
риш амалиётини ўтайди. Бу даврда 
улар шу корхонага мослашиши ва 
келажакда ишлаб қолиш лари учун 
замин яратилади.

Ғолиб ҲАСАНОВ,
ЎзА мухбири.

Депутатлар 2020 йил 
давлат дастурининг 

ижросини кўриб 
чиқдилар

(Боши 1-саҳифада)
Парламентга Ҳукумат томонидан тақ-

дим этилган ҳисоботда келтириб ўтил-
ганидек, коронавирус пандемиясининг 
ижтимоий- иқтисодий вазиятга таъсирини 
юмшатиш борасида ўз вақтида кўрилган 
чоралар натижасида 2020 йилда ялпи ички 
маҳсулотнинг ўсиши 2019 йилга нисбатан 
101,6 фоизни, шундан, саноат – 100,7, 
хизматлар – 102,3, қишлоқ, ўрмон ва ба-
лиқчилик хўжалиги – 103,0 фоизни ташкил 
қилган.

Ҳисобот даврида 9,8 миллиард АҚШ 
доллари миқдоридаги хорижий инвести-
циялар, шу жумладан, 7,0 миллиард АҚШ 
доллари миқдоридаги тўғридан-тўғри хо-
рижий инвестициялар ва кредитлар ҳамда 
халқаро молия институтлари ва хорижий 
ҳукумат молия ташкилотларининг 2,8 мил-
лиард доллар маблағлари ўзлаштирилган. 

2020 йилда ялпи экспорт ҳажми 15,1 
миллиард АҚШ долларини ташкил этган. 
Экспортни ҳар томонлама қўллаб-қувват-
лаш ва рағбатлантириш бўйича амалга 
оширилган ишлар натижасида мамлакати-
миз ҳудудларида 2,7 мингга яқин янги кор-
хона экспорт фаолиятига жалб қилинган, 
210 та янги турдаги маҳсулотлар ҳамда 
айрим товар позиция лари бўйича 40 та 
янги давлатнинг бозорларига чиқишга 
эришилган.

Ҳисоботда Давлат дастури ижросини 
таъминлашда ижтимоий соҳани ривож-
лантириш масалаларига устуворлик берил-
гани қайд этилди. Хусусан, аҳоли ўртасида 
ишсизликни камайтириш, даромадларини 
ошириш, фан ва узлуксиз таълимни ривож-
лантириш, тиббий хизматлар сифатини ях-
шилаш, хотин-қизлар, ёшларни ижтимоий 
қўллаб-қувватлашни кучайтириш, туризм 
соҳаларини такомиллаштиришга қара-
тилган тизимли ишлар рўёбга чиқарилган. 

Биргина аҳоли бандлигини таъминлаш 
соҳасида 2020 йилда республика бўйича 
жами 378,1 мингта янги иш ўрни ташкил 
этилган. Жумладан, тадбиркорлик субъект-
ларига фаолиятини йўлга қўйиш, мавжуд 
иш ўринларини сақлаб қолиш ва вақтин-
ча тўхтатилган иш ўринларини тиклаш 
мақсадида имтиёз ва преференциялар 
берилган. Натижада ўтган йилда 66 мингта 
янги юридик мақомга эга бўлган кичик биз-
нес субъектида 168,9 мингта янги иш ўрни 
яратилган.

2020 йилги Давлат дастурида 284 та 
банд белгиланган бўлиб, шундан 206 та 
банд тўлиқ бажарилган, 20 та банднинг 
муддати белгиланган тартибда узайти-
рилган, 58 та банднинг ижроси юзасидан 
тегишли ҳужжат лойиҳалари кўриб чиқил-
моқда. 

Ҳукумат томонидан тақдим этилган ҳи-
собот, унда келтирилган рақам, кўрсаткич 
ва таҳлиллар депутатлар томонидан атро-
флича кўриб чиқилди. Айниқса, сиёсий 
партиялар фракцияларининг аввалроқ 
бўлиб ўтган йиғилишларида Давлат дасту-
рида белгиланган муҳим ижтимоий-сиёсий, 
социал-иқтисодий вазифалар, чора-тад-
бирларнинг ижроси ҳолати жонли, қизғин 
муҳокамаларга сабаб бўлди.

Давлат дастурининг ижросига оид ҳи-
собот юзасидан ҳар бир сиёсий партия 
фракцияси ўз нуқтаи назарини, фикр- 
мулоҳаза ва таклифларини илгари сурди. 
Парламент аъзолари амалга оширилган 
ижобий ишлар билан бир қаторда, пан-
демия шароитида юзага келган объектив 
сабаблар туфайли Давлат дастури айрим 
бандларининг бажарилиши кечикаётгани, 
баъзи вазифалар ижроси ҳозирда таъмин-
ланмаганини қайд этдилар.

Хусусан, ЎзЛиДеП фракцияси аъзо-
лари Давлат дастуридаги иқтисодиётни 
ривожлантиришнинг устувор йўналишлари 
бўйича амалга оширилган ишларга алоҳи-
да тўхталиб ўтишди. 2020 йилнинг 1 апре-
лидан 1 октябрига қадар якка тартибдаги 
тадбиркорлар учун ижтимоий солиқнинг 
минимал базавий суммаси 50 фоизгача ка-
майтирилгани, тадбиркорларнинг мурожаат-
лари асосида ўтган йилда пандемия оқиба-
тида фаолияти зарар кўрган 3 442 та кичик 
бизнес субъектига 147 миллиард сўмдан 
зиёд солиқларини тўлаш муддати кечикти-
рилгани ижобий баҳоланди. 

Ҳисобот даврида тадбиркорлик субъ-
ектларининг узлуксиз ишлашига шароит 
яратиш, айланма маблағларини кўпай-
тириш мақсадида 5,8 мингта субъектга 9 
триллион сўм қўшилган қиймат солиғидан 
салбий фарқ суммалари бюджетдан қоп-
лаб берилгани, карантин даврида тижорат 
банклари томонидан аҳоли ва тадбир-
корлик субъектларининг 26,5 триллион 
сўмлик кредитлар бўйича тўловларининг 
муддатлари 2020 йил 1 октябрга қадар 

узайтирилганини эътироф этдилар. 
Шу билан бир қаторда, тижорат 

банклари томонидан кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик субъектларининг 
молиялаштирилишида муаммолар бор-
лиги, инвесторлар ҳужжатларни расмий-
лаштиришда тўсиқларга дуч келаётгани, 
бу эса тадбиркорлик фаолиятини қўллаб- 
қувватлаш ва ҳимоя қилиш борасида зарур 
чоралар кўришни тақозо этишини таъкид-
ладилар.

“Миллий тикланиш” ДП фракцияси ва-
киллари коронавирус пандемияси билан 
боғлиқ юзага келган мураккаб вазиятга 
қарамай, “Илм, маърифат ва рақамли иқти-
содиётни ривожлантириш йили” Давлат 
дастурида белгиланган вазифалар ижроси-
ни таъминлаш борасида самарали ишлар 
амалга оширилганини эътироф этдилар. 
Хусусан, маданият соҳасида белгиланган 
вазифалар ижросини таъминлаш мақса-
дида 500 дан ортиқ маданий-маърифий 
тадбирларнинг ўтказилгани халқимиз 
маънавий ҳаётида муҳим ўрин тутгани 
айтиб ўтилди. 

Шу  билан  бир га ,  ҳар  қандай 
қийинчилик ларга қарамай, маънавият ва 
маърифат масалаларига алоҳида эътибор 
зарурлигини таъкидлаган ҳолда бугунги 
кунда катта тарғибот қуролига айланган 
кино санъатини ривожлантириш бўйича 
Давлат дастурида белгиланган вазифалар-
нинг ижроси тўла бажарилмагани фракция 
аъзоларининг эътирозига сабаб бўлди.

Ўзбекистон “Адолат” СДП фракцияси 
аъзоларининг фикрича, 2020 йил бутун 
дунё ҳамжамияти учун синовли йил бў-
лишига қарамасдан, Давлат дастуридаги 
халқимиз турмуш фаровонлигини ошириш-
га қаратилган ислоҳотларга оид бандлар-
нинг ўз вақтида бажарилиши ижобий ҳолат. 

Аммо бу каби ижобий ҳолатлар билан 
бирга, 2020 йилги Давлат дастурининг 
айрим бандлари ўз вақтида бажарилмай 
қолганига эътибор қаратдилар. Фракция 
аъзоларининг таъкидлашича, бугунги кун-
да мамлакатимизда камбағаллик борасида 
аниқ рақамлар эълон қилинган, шундай 
экан, фуқароларимизни камбағалликдан 
чиқаришнинг Давлат дастурида назарда 
тутилган аниқ механизмлари ишлаб чиқи-
лиши лозим.

Ўзбекистон ХДП фракцияси аъзола-
ри Ҳукумат томонидан ижтимоий соҳани 
ривожлантириш йўналишидаги ишларга 
тўхталиб, пандемия даврида аҳолининг 
ижтимоий ҳимояга муҳтож қатламларини 
қўллаб-қувватлаш бўйича мамлакат миқё-
сида тизимли ислоҳотлар амалга оширил-
ганини алоҳида эътироф этишди. Хусусан, 
“темир дафтар” жорий этилгани кам да-
ромадли, вақтинча ишсиз фуқаро ларни 
манзилли қўллаб-қувватлашда муҳим 
аҳамият касб этаётгани, уларни ишга жой-
лаштириш, доимий даромад манбаларини 
яратиш бўйича кенг қамровли чоралар 
кўрилаётгани реал самара бераётганига 
эътибор қаратилди.

Шу билан бирга, Давлат дастурида 
белгиланган айрим меъёрий ҳужжатлар-
ни ишлаб чиқиш муддати кечиккани, ху-
сусан, Аҳолини ижтимоий ҳимоя қилиш 
концеп цияси ишлаб чиқилмагани кўрса-
тиб ўтилди. Ушбу ҳужжат қабул қилиниши 
ижти моий нафақа тўлашнинг мукаммал 
тизимини жорий этиш, кам даромадли ои-
лаларга кўмак кўрсатиш қамровини кен-
гайтириш ҳамда нафақа тайинлашда очиқ 
ва адолатли тизимни яратиш имконини 
бериши таъкидланди.

Ўзбекистон Экологик партияси фракция-
си аъзолари 2020 йилги Давлат дастури до-
ирасида экология ва атроф-муҳитни муҳо-
фаза қилиш, табиий ресурслардан оқилона 
фойдаланиш, аҳолини тоза ичимлик суви 
билан таъминлаш, ерларнинг мелиора-
тив ҳолатини яхшилаш йўналишларидаги 
ишлар пандемия туфайли жорий этилган 
карантинга қарамасдан, ўз вақтида амалга 
оширилганини эътироф этдилар. Биргина 
аҳолини ичимлик суви билан таъминлаш 
даражаси 73 фоизга етгани бунга яққол 
мисол сифатида келтириб ўтилди.

Ўз навбатида, фракция вакиллари тоза 
ичимлик сувига бўлган эҳтиёждан келиб 
чиқиб, тоза ичимлик суви етиб бормаган 
чекка ҳудудларда сув таъминотини йўлга 
қўйиш чораларини кўриш, бунда маҳаллий 
давлат ҳокимияти органларининг ролини 
янада кучайтириш лозимлигини таъкид-
ладилар.

Қизғин, амалий ва талабчанлик руҳида 
кечган савол-жавоблардан сўнг, депутат-
лар Вазирлар Маҳкамасининг ҳисоботини 
маъқулладилар ҳамда тегишли қарорни 
қабул қилдилар.

ЎзА

касб-ҳунарга ўқитиш марказидан 
корхона ва ташкилотларга

KOICA билан ҳамкорлик:

ЁШЛАР БИЛАН МАНЗИЛЛИ ВА ТИЗИМЛИ ИШЛАШ 
БЎЙИЧА ДОЛЗАРБ ВАЗИФАЛАР БЕЛГИЛАНДИ

(Боши 1-саҳифада)
Бугунги кунда 18-30 ёшлилар орасида расмий 

ишсизлик 17 фоиз экани қайд этилди. Шу бора-
даги масалаларни тизимли ҳал этиш мақсадида 
Республика ишчи гуруҳи жойларда ўғил-қизлар-
нинг таклифларини “маҳаллабай” ўрганмоқда. 
Бу ўрганишлар ёшларни касб-ҳунарга ўқитиш, 
бандлигини таъминлаш, улар учун кредит ажра-
тишда ҳалигача кўплаб камчиликлар сақланиб 
қолаётганини кўрсатмоқда. Ёшларнинг бўш вақти-
ни мазмунли ташкил этиш борасида ҳам кўплаб 
муаммолар бор. Аксарият маданият марказлари, 
истироҳат боғлари ва спорт комплексларининг 
моддий-техник базаси қониқарсиз, тўгараклар 
номига ишлаяпти.

Йиғилишда бу муаммоларни манзилли ҳал этиш 
учун ҳар бир туман ва шаҳар кесимидаги устувор 
вазифалар кўрсатиб ўтилди. Унга мувофиқ, ҳоким-
нинг иқтисодиёт, инвестициялар ва қишлоқ хўжали-
ги бўйича ўринбосарлари – бандлик масалаларига;

солиқ идораси, савдо-саноат палатаси ва ти-
жорат банклари раҳбарлари – ёшларни тадбир-
корликка жалб қилишга;

ҳокимнинг ёшлар масалалари бўйича ўринбо-
сари – ёшларнинг бўш вақтини мазмунли ташкил 
этишга;

туман прокурори, ички ишлар ва мудофаа бўли-
ми бошлиқлари – уюшмаган ёшлар билан ишлаш, 
жиноятчиликни жиловлаш, уларда ватанпарварлик 
туйғусини шакллантиришга масъул бўлади.

Жорий йилда 500 минг нафар ёшни касб-ҳунар 
ва тадбиркорликка ўқитиш зарурлиги таъкидланди. 
Туман ва шаҳарларда анъанавий ёки масофавий 
ўқув курсларини кўпайтириш, ишсиз ёшларни ушбу 
тизим орқали касб-ҳунар ва тадбиркорликка ўқи-
тиб, бандлигини таъминлаш бўйича топшириқлар 
берилди.

– Бир миллион сўм берсак ҳам, 10 миллион 
берсак ҳам, фақат ўқитиш керак. Бутун дунёда 
аввал ўқитмасдан пул бермайди, – дея таъкидлади 
давлат раҳбари.

“Ишга марҳамат” мономарказлари ҳамда 
касб-ҳунар коллежларини асбоб-ускуна билан 
таъминлаш, касб стандартларини ишлаб чиқиш 
ва ўқитувчилар малакасини ошириш вазифалари 
белгиланди. Бунинг учун Осиё тараққиёт банки-
нинг 93 миллион доллар кредитини жалб этиш 
мўлжалланган.

“Ёшлар: 1+1” дастури доирасида ўғил-қизларни 
тадбиркорларга бириктириб, уларда бизнес кўник-
маларини шакллантириш, имтиёзли кредитлар 
ажратиб, ўз фаолиятини бошлашга кўмаклашиш 
зарурлиги айтилди. Инвестициялар ва ташқи савдо 
вазирлигига жойларда ёшлар саноат ва тадбир-
корлик зоналари ташкил этиш бўйича кўрсатма 
берилди.

Ёшлар бандлигини таъминлаш омилларидан 
бири уларни талаб этилаётган касб бўйича ихти-
сослаштиришдир. Йиғилишда шу пайтгача ишсиз 
аҳоли ва бўш иш ўринлари ўзаро уйғунликда кўриб 
чиқилмагани танқид қилинди.

Масалан, Тошкент шаҳрида 26 минг ёш ишсиз. 
Айни пайтда бу ерда 77 мингта вакант бор, шундан 
45 мингтасига олий маълумот талаб этилмайди. 
Давлатимиз раҳбари ёшларни касбга ўқитиш орқа-
ли малака тоифасини бериб, шундай вакант ўрин-
ларга жойлаштириш мумкинлигини таъкидлади.

Ўзбекистон Президентининг 2020 йил 13 октябр-
даги “Аҳолини тадбиркорликка жалб қилиш ти-
зимини такомиллаштириш ва тадбиркорликни 
ривожлантиришга доир қўшимча чора-тадбирлар 
тўғрисида”ги қарорига мувофиқ, дипломи йўқ, лекин 
амалий кўникмаси бўлган ишсиз ёшларни малакани 
баҳолаш марказларида ўқитиб, сертификат бериш 
тизими жорий этилди.

Шундан келиб чиқиб, Бандлик ва меҳнат му-
носабатлари вазирлигига “Ишга марҳамат” мо-
номарказларида, шунингдек, қатор олий таълим 
муассасалари ва йирик санот тармоқларида мала-
кани баҳолаш марказлари ташкил этиш вазифаси 
қўйилди. Бу орқали жорий йилнинг ўзида 30 минг 
йигит-қизга малака сертификати бериб, уларнинг 
бандлигини таъминлаш мумкинлиги айтилди.

Тадбиркорлигини бошламоқчи бўлган ёшлар-
нинг мини-технология ва ускуналар харид қилиши 
учун субсидия ажратиш, кредит олишда суғурта 
тўлови бўйича кўмаклашиш юзасидан топшириқлар 
берилди.

Бандликни таъминлашда энг катта захиралар-
дан бири деҳқончилик қилиш учун ер ажратишдир. 
Лекин, ўтган йили бу борада мурожаат қилган 14 
минг нафар ёшдан атиги 3 мингига ер берилган, 
холос.

Бош вазир ўринбосарига жойларда ҳар 10 гек-
тар экин еридан 1 гектарини ёшларга деҳқончилик 
учун ажратиш тартибини жорий этиш вазифаси 
топширилди.

Шунингдек, қудуқлар қазиб, захира ерларни 
ёшларга фойдаланиш учун бериш, томорқада ли-
мончилик, паррандачилик, қуёнчилик, асаларичи-
лик қилишлари учун кредитлар ажратиш юзасидан 
кўрсатмалар берилди.

Йиғилишда ёшларнинг бўш вақтини мазмунли 
ташкил этиш, қобилиятини юзага чиқариши учун 
зарур шароитлар яратиш масалалари ҳам муҳо-
кама қилинди.

Мусиқа ва санъат мактаблари, маданият мар-
казлари,  музейлар қуриш ҳамда таъмирлаш орқали 
уларда ёшлар қамровини 30 фоизга етказиш мақ-
сади белгиланди. Бунга, жорий йилда бюджетдан 
150 миллиард сўм ажратилади.

Чекка ҳудудлардаги мактабларда намунавий тў-

гараклар ташкил этиш, ёшларни аждодларимизнинг 
бой маданий мероси билан яқиндан таништириш, 
улар ўртасида ички туризмни ривожлантириш бўй-
ича кўрсатмалар берилди.

Жорий йилда соғлом турмуш тарзини кенг 
тарғиб этиб, спорт билан шуғулланувчи аҳоли 
сонини 25 фоизга, ёшлар қамровини 20 фоизга 
етказиш мақсад қилинган. Болалар боғчаси ва 
мактабларни спорт анжомлари билан жиҳозлаш 
учун бюджетдан 100 миллиард сўм ажратилган.

Мутасадди вазирликларга мактабларда 20 
мингта спорт тўгарагини ташкил этиш, спорт фе-
дерацияларини, халқаро мусобақалар ғолибларини 
мактабларга бириктириб, ёшларни профессионал 
спортга жалб қилиш юзасидан вазифалар қўйилди. 

Ҳозирги ёшларнинг замонавий технология-
ларга қизиқиши юқори. Ўтган йили IT-паркнинг 5 
та  филиали ва Рақамли технологиялар ўқув мар-
казларида 10 мингдан ортиқ ёшлар сабоқ олган.

Бу қамровни кенгайтириш мақсадида ҳар бир ту-
манда камида биттадан мактабда IT-тўгараги очиш, 
яна 100 та Рақамли технологиялар ўқув маркази 
ташкил этиб, 20 минг йигит-қизни дастурлаш ва 
ахборот технологиялари соҳасида тадбиркорликка 
ўқитиш муҳимлиги таъкидланди.

Йиғилишда ёшларнинг ижтимоий масалаларига 
ҳам алоҳида эътибор қаратилди. Бугунги кунда 
129 та олий ўқув юртида 500 мингдан ортиқ талаба 
ўқиётгани, лекин улар ётоқхона билан етарлича 
таъминланмагани кўрсатиб ўтилди. Мутасадди-
ларга талабалар уйларини кўпайтириш бўйича 
топшириқ берилди.

Давлатимиз раҳбари иқтидорли ёшларни кашф 
қилиш, уларнинг ташаббус ва интилишларини ҳар 
томонлама қўллаб-қувватлаш мақсадида “Ўзбе-
кистон учун 100 ғоя” лойиҳасини илгари сурди. 
Лойиҳа доирасида шаҳар ва қишлоқлардаги та-
шаббускор ёшларнинг иқтисодиёт, таълим, спорт, 
соғлиқни сақлаш, ахборот технологиялари каби 
соҳалардаги ғояларини рўёбга чиқариш учун ша-
роит яратилади.

Ёшлар ишлари агентлигининг вилоят ва туман 
ходимлари ойлик маошини ошириш бўйича ҳам 
таклиф билдирилди.

Бундан буён вилоят, шаҳар ва туман сектор 
раҳбарлари маҳаллий матбуот ва ижтимоий тар-
моқлар орқали ёшларнинг муаммо ва масалалари 
юзасидан қилган ишлари тўғрисида аҳолига ҳисо-
бот бериб бориши белгиланди. Ёшлар бандлигини 
таъминлашда жонбозлик кўрсатган тадбиркорлар, 
ташкилотчи ва раҳбарлар рағбатлантирилиши 
таъкидланди.

Йиғилишда Бош вазир ўринбосарлари, вазирлар 
ва ҳокимлар белгиланган вазифалар ижросини 
ташкил этиш бўйича ахборот берди.

ЎзА

Ҳайдов трактори 
гумдон қилинди

Улар бир дона “New Holland T7060” 
русумли ҳайдов тракторини  лизинг 
шартномасига асосан фуқаро Қиличбек 
Номозов норасмий раҳбарлик қилиб 
келаётган Зарбдор туманидаги  “Фи-
докор Абдувосит” фермер хўжалигига 
ўтказади. Ўзбекистон Республикаси-
нинг “Лизинг тўғрисида”ги Қонунининг 
15-моддасида “Лизинг объектига бўлган 
мулк ҳуқуқи лизинг олувчи томонидан 
сотиб олингунга қадар лизинг берувчига 
тегишлидир” деб белгилаб қўйилган. 
Бироқ иккала олғир  ҳайдов тракторини 
Навоий вилояти Қизилтепа туманида 
яшовчи фуқаро Санақул Сайфиевга 
434 мил лион сўм нақд пулга сотиб 
юборади. Олинган пул маблағларини 
ўзаро бўлишиб олади. Ўзларининг жи-
ноятларини ниқоблаш мақсадида турли 
хўжалик юритувчи субъектлар ҳисо-
бидан пул ўтказиш йўли билан лизинг 
тўловларидан бўлган 224 миллион 745 
минг 354 сўм қарздорликни қоплаган 
бўлсада, “Ўзагролизинг” АЖ Жиззах 
вилояти филиали олдида муддати ўтган 
198 миллион  87 минг 885 сўм қарз-
дорлик қопланмасдан қолади. Мазкур 
ҳолат юзасидан  “Фидокор Абдувосит” 
фермер хўжалиги норасмий раҳбари 
Қ.Номозов ҳамда “Ўзагролизинг” АЖ 
Жиззах вилояти филиали собиқ ҳуқуқ-
шуноси Қ.Бекмуродовларга нисбатан 
жиноят иши қўзғатилди. Ҳозирда жи-
ноят иши бўйича тергов ҳаракатлари 
вилоят прокуратураси томонидан олиб 
борилмоқда.

Миржалол АҲМЕДОВ,
Жиззах вилояти прокуратураси

бўлим прокурори.

“Ўзагролизинг” АЖ Жиззах 
вилояти филиали собиқ 
ҳуқуқшуноси Қаҳрамон 

Бекмуродов фуқаро 
Қиличбой Номозов билан 

филиалга тегишли 
техникаларни ноқонуний 

йўллар билан сотиб, бойлик 
орттиришни кўзлайди.
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Косонсойда 40-50 фоиз миқдоридаги 
обиҳаёт тежалади.

Бўстонликлар уларни 
ҳеч қачон унутмайди.

Юқорида таъкидланганидек, 
туманда мавжуд ер майдонла-
рининг бир қисмини қир-адир-
лик, шартли суғориладиган 
ерлар ташкил этади. Бундай 
шароитда деҳқончилик қилиш, 
кўзланган ҳосилни олиш учун 
паст текисликдагидан бир неча 
баробар кўп маблағ сарф қи-
лиш, реза-реза тер тўкишга 
тўғри келади. Сув ресурслари 
таъминотидаги етишмовчилик ва 
муаммолар ҳисобига ўз-ўзидан 
кўзда тутилган ҳосил етишти-
рилмасдан, фермер хўжали-
клари кўп миқдорда иқтисодий 
зарар кўради. Мисол учун ғал-
ла экин еридан қисқартирилган  
3000 гектар майдонга ғалла учун 
қилинган харажатлар ҳамда 
олинган даромад ҳисоб китоб қи-
линганида, 1 гектар ерга 8 мил-
лион 715 минг сўм харажат қи-
лингани, ўртача ҳосилдорлик 25 
центнерни ташкил этгани маъ-
лум бўлди. Ёки ҳар гектаридан 
2 миллион 465 минг сўм зарар 
кўрилди. Жами 3 минг гектардан 
кўрилган зарар миқдори туман 

НАМАНГАН ВИЛОЯТИ АНДИЖОН ВИЛОЯТИ

ФАРўОНА ВИЛОЯТИ

Косонсой – мева-сабзавотга кон

Косонсой деганда кўпчиликнинг кўз олдида  баланд-паст қир-адирлар бағрида ястаниб ётган, табиатан гўзал шаҳар 
ва қишлоқлар, бепоён пахтазор, ғаллазору боғлар, яйловлар  гавдаланади. Бу маконда яшаб, меҳнат қилиб тўкинчилик 

яратаётган фермер ва деҳқонлар тасарруфида 19 минг 866 гектар қишлоқ хўжалиги фойдаланишида бўлган ер майдонлари 
бор.  Улар дунё халқлари учун оғир кечган пандемия даврида ҳам фидокорона  меҳнат қилди.

Якунланган 2020 йилда 3955 гектарда пахта, 8170 гектарда 
ғалла парвариши йўлга қўйилди ва режа уддаланди. 4428 гектар 
майдондаги боғ, узумзор, сабзавот ва полиз майдонларидан 
56,1 минг тонна  экспортбоп ҳосил етиштирилди. Ялпи ишлаб 
чиқарилган маҳсулот ўтган йилга нисбатан 104 фоизни ташкил 
этди. 101 гектар ерда замонавий интенсив боғ ташкил қилинди.

бўйича 7 миллиард 395 миллион 
сўмни ташкил этди.

Президентимиз ўтган йил-
нинг 26-27 июнь кунлари вило-
ятимизга қилган ташрифи чоғида 
Косонсой, Чортоқ ва Янгиқўрғон 
туманларини мева-сабзавотчи-
ликка ихтисослаштириш бўйи-
ча қатор вазифаларни белги-
лаб берган эдилар. Бу борада 
қисқа фурсат ичида истиқболли 
режалар тузилди, таклифлар 
берилди. Яқинда Косонсой, 
Чортоқ ва Янгиқўрғон туман-
ларида мева-сабзавотчилик ва 
узумчиликни ривожлантириш 
чора-тадбирлари тўғрисида 
Президент қарори қабул қи-
линди. Бу албатта, фидойи ва 
захматкаш косонсойликларга 
жуда катта имконият эшиклари 
очиб берилганидан далолатдир. 
Мавжуд ер майдонларидан са-
марали фойдаланиш, ресурсте-
жамкор технологияларни жорий 
этиш ҳисобига харажатларни 
камайтириб, даромадни оши-
риш юзасидан 2021-2022 йил-
ларга мўлжалланган комплекс 
чора-тадбирлар дастурини 
ишлаб чиқдик. Бунда ҳудуд-
ларни ихтисослаштириш тар-
тибига қатъий риоя этган ҳолда 
лойиҳа ташаббускорлари билан 
талаб этиладиган маблағлар, 
уларни қоплаш манбалари, 

моддий ресурслар таъминоти, 
ишга тушириладиган янги қув-
ватлар ҳамда яратиладиган иш 
ўринлари аниқ ҳисоб-китоб қи-
линди. Жумладан, 2021 йилда 
ғалладан 2413 гектар майдон 
қисқартирилади. Унинг ўрнида 
463 гектар интенсив боғ, 250 гек-
тар токзор барпо этилади. 550 
гектарга сабзавот, 250 гектарга 
картошка, 550 гектарга дуккак-
ли ва 350 гектарга мойли экин-
лар жойлаштирилади. Талаб 
этиладиган моддий ресурслар, 
ишлаб чиқариладиган маҳсулот 
ҳажми ва ишлатилиши  манзил-
ли дастурларга асосан амалга 
оширилади. 2021 йилда ушбу 
лойиҳаларни амалга ошириш 
ҳисобига мазкур майдонларда 
9 минг 200 тонна мева, 2 минг 
500 тонна узум, 13 минг 700 тон-
на сабзавот, 4 минг 500 тонна 
картошка, 1 минг 100 тонна дук-
какли маҳсулотлар, 700 тонна 
мойли маҳсулотлар етиштириш 
имконияти яратилади. Етишти-
рилган маҳсулотларнинг 10 минг 
700 тоннаси экспортга йўналти-
рилади. Лойиҳаларни амалга 
ошириш ҳисобига 700 та янги 
иш ўрни яратилади.

Янги ташкил этиладиган 
лойиҳалардан бири бўлган 
“Кosonsoy dry fruits” қўшма кор-
хонасида Польша билан ҳам-

корликда 300 гектар майдонда 
интенсив боғ барпо этилади. 
Умумий қиймати 44 млрд. сўм-
ни ташкил этган мева-сабзавот-
ларни қайта ишлаш, сақлаш, 
қуритиш, иссиқхона ва музлат-
гичларни ишга тушириш лой-
иҳалари амалга оширилади, 
инвестиция маблағлари жалб 
этилади. Айни кунларда мазкур 
лойиҳа доирасида Бельгия, Хи-
той, Россия, Словакия, Италия 
каби ривожланган мамлакатлар 
билан ҳамкорлик қилиб  келаёт-
ган Люблин университетининг 
туманда филиалини очиш, мала-
кали кадрлар ўқитилишини йўлга 
қўйиш мўлжалланмоқда. Бундан 
ташқари, “Isparon greenhaus”, 
“Косонсой инновацион ғоя” 
фермер хўжаликлари ва “Уйчи 
Дрипп” МЧЖ томонидан 480 гек-
тар майдонда тўлиқ томчилатиб 
суғориш технологияси асосида 
интенсив боғлар барпо қилина-
ди. Айни дамларда ташаббу-
скорлар томонидан зарур тех-
нологиялар келтирилиб, улаш, 
мужассамлаштириш ишлари 
амалга оширилаётир.

Худди шунингдек, қисқар-
тирилган майдонларнинг 1700 
гектари “Kosonsoy agro group 
klaster” МЧЖ тасарруфига бе-
рилиши эвазига косонсойлик 
минглаб ёшларга алоҳида ер 

Баҳодиржон  ЮСУПОВ,                                                                    
Косонсой тумани ҳокими

майдонлари бириктириб бери-
лади. Уларга янги иш ўринла-
ри, эркин меҳнат қилиш, мўмай 
даромад олиш, янада фаровон 
ҳаёт кечириш имкониятлари яра-
тилади.  Кластер томонидан уруғ 
ва моддий ресурслар таъминоти 
тўлиқ йўлга қўйилади.

Косонсой мамлакатимиздаги 
энг сув таъминоти оғир бўлган 
туманлар сирасига киради. Шу 
давргача асосий ҳудудларга 
минг бир машаққатлар эвазига 
насослар ёрдамида сув чиқариб 
берилди. Биргина ғалла етишти-
риш учун гектарига 3,5-4 минг 
метр куб сув сарфланиб, ортиқ-
ча харажат қилинишига тўғри 
келаётганди. Мамлакатимизда 
узоқни кўзлаб амалга оширила-
ётган ислоҳотлари сабаб тума-
нимиз қишлоқ хўжалигида ҳам 
туб бурилиш ясаш имкониятлари 
яратилди. Наманган вилояти-
да озиқ-овқат маҳсулотларини 
кўпайтириш, аҳоли бандлигини 
таъминлаш, мавжуд ер майдон-
ларидан самарали фойдала-
ниш, ҳар бир ҳудудда сабзавот, 
картошка, дуккакли ва мойли 
экинларни яхлит майдонларга 
жойлаштириш ҳамда планта-
ция усулида интенсив ва мева-
ли боғ ҳамда токзорлар барпо 
этиш орқали маҳсулот етишти-
риш, қайта ишлаш ҳамда экс-
порт ҳажмини оширишдек улуғ 
мақсадни кўзлаб қабул қилин-
ган Президентимизнинг қарори 
косонсойликларга янгидан-янги 
умидбахш орзу ва режаларини 
амалга ошириш йўлларини очиб 
берди. Агар қарор ижроси ўз муд-
датида, ҳамжиҳатликда амалга 
оширилса, туманда 40-50 фоиз 
миқдоридаги обиҳаёт тежалади.

Ниҳоят улар битирилиб, 
туман бўйича ягона уюшма 
тузилди ва унга туман ёшлар 
иттифоқига етакчилик қилиб 
келган, асли мутахассислиги 
ирригатор бўлган Беҳзод Хол-
муроджонов раҳбар этиб тайин-
ланди. Шундан сўнг фермерлар 
билан тузилган шартномалар-
нинг ўз вақтида бажарилиши 
устидан қаттиқ назорат ўрна-
тилди. Яқинда лизинг асосида 
460 миллион сўмга экскаватор 
сотиб олинди.

– Экскаватор шартнома 
асосида фермерларга хизмат 
қилади, – дейди Беҳзод Хол-
муроджонов. – Шу техникага 
муҳтожлик сезилаётганди. Мана 
энди фермер хўжаликларининг 
талабини қондириш билан бир-
га ҳисоб-рақамимизга пул ҳам 
туширамиз. Ҳар бир соҳада 
тадбир билан иш кўрилса, таш-
килот ҳам, жамоа ҳам, қолавер-
са, давлат ҳам фойда кўради.

Ҳамиджон БУРҲОНОВ,
“Qishloq hayoti” мухбири.

Сув талашишга 
барҳам берилди

Ҳушёрликни 
йўқотмайлик!

Қишлоқ хўжалигига замонавий 
суғориш технологиялари

жорий этилмоқда

Ўтган йилга қадар Ёзёвон туманидаги 
ҳар бир ММТП ҳудудида биттадан сувдан 

фойдаланувчилар уюшмаси фаолият юритар, 
натижада тортишувлар, сув талашувлар кўп 

бўларди.

Яккасарой туманида ёнғин хавфсизлиги, 
фуқароларнинг ис газидан заҳарланиши ва бошқа 

фавқулодда ҳолатларнинг олдини олиш мақсадида 
ўрганишлар, тарғибот-ташвиқот ишлари мунтазам 

олиб борилмоқдаки, бу айни кунларда яна ҳам 
долзарблик касб этади. 

Мутахассисларнинг 
таъкидлашича, қишлоқ 
хўжалиги экинлари ҳосилдор-
лигининг пасайиши сув 
тақчиллиги муаммоси 
билан бевосита боғлиқ. Шу 
муносабат билан суғориш 
тизимида тежамкор 
технологияларни жорий 
этиш, обиҳаёт беҳуда исроф 
бўлишининг олдини олади.

Унинг саъй-ҳаракатлари билан илгари чўл ҳудуди ҳи-
собланган туман бугунги Бўстонга айланган. Ҳукмингиз-
га ҳавола этмоқчи бўлган хотираларимиз ҳам Мирзажон 
Иминов ҳақида. 

– Аниқ эсимда, 1980 йилнинг феврал ойининг сўнги 
якшанбаси, қиш бўлишига қарамай ҳаво очиқ, кундузи 
илиқ ҳарорат эди, – дейди Андижон вилояти Бўстон ту-
мани “Матбуот тарқатувчи” МЧЖ раҳбари Неъматжон ака 
Тоҳиров Мирзажон Иминов билан боғлиқ хотираларни ёдга 
олиб. – Биз, яъни, мен ва ўртоқларим раҳматли Одилжон 
Файзраҳмонов ва Адҳамжон Орипов учовмиз ҳар галгидек 
чойхона палов баҳонасида “Соҳил” чойхонасида тўпландик. 
Маълумки “Соҳил” чойхонаси туманимизнинг Шаҳрихон 
тумани билан чегарадош қисмида, Андижон – Тошкент 
магистрал йўлида жойлашган бўлиб, ўз даврида одамлар 
билан гавжум маскан бўлган. Хуллас, биз ўртоқлар аллақа-
чон паловга буюртма бериб, ўзимизга қулай, мўъжазгина 
хонада ўзаро суҳбатлашиб ўтирибмиз. Ош тайёр бўлгунича 
ўзаро суҳбатимиз қизиб бораётган пайт эди. Чойхоначи 
Абдулазиз ака эса палов тайёрлаш билан банд. Шу пайт 
кўча томондан енгил автомашинанинг товуши эшитилди. 
Бу катта йўлдан ўтиб кетаётган бирор енгил автомашина-
нинг оғир тормоз бериб, чойхона ёнида тўхтаганлигидан 
далолат эди. Салгина вақт ўтиб ташқаридан Абдулазиз 
аканинг овози худди бирор обрўли одамни тавозе билан 
кутиб олгандек эшитилди. Биз хонада ўтирганлар ҳаммамиз 
ҳайрон бўлиб ташқарига чиқдик. Туман раҳбари Мирзажон 
Иминов Абдулазиз ака билан суҳбатлашиб турарди. Ўрта 
бўйли, қотмадан келган, ўзи ҳам, сўзи ҳам салмоқли бу 
инсон олдига яқинлашиб борарканмиз беихтиёр  ҳаяжонда 
эдик. У киши биз билан ҳам самимий гаплашди, ҳол-аҳвол 
сўради. Кейин билдикки, туман раҳбари вилоят ҳокимлигида 
ўтказилган навбатдаги йиғилишда иштирок этиб, туманга 
қайтаётганда йўл-йўлакай чойхонадан хабар олгани тушган 
экан. “Бу ерга келганларнинг олдига нон-чойини вақтида 
қўйинглар, ҳурмат билан кузатинг лар. Ҳамма вақтида дам 
олсин. Бежизга “Яхши дам, меҳнатга ҳамдам” дейишмайди” 
деди туман раҳбари Абдулазиз акага қараб. Кейин ортига 
қайтди биз ҳам у кишининг ортидан сой бўйидаги зина 
орқали катта йўлга кузатиб чиқдик. У яна бизга юзланди. 
“Ҳали Бўз Бўстонга айланади, буни мамлакат раҳбари 
Шароф Рашидов айтаяпти”, деди. “Вақтлар келади, замон 
ривожланади, транспортлар кўпаяди. Ана шу вақтда бу 
йўлнинг у юзига ўтиш ҳам қийин бўп қолади”, деди. Кейин 
эса биз билан хайрлашиб ҳайдовчига “кетдик” дея ишора 
қилди ва машинасига ўтирди.

Мирзажон Иминовнинг қатъият билан айтган сўзлари 
қулоқларимиз остида қайта-қайта жарангларди ва бу орзу 
кун келиб кўз ўнгимизда амалга ошишига ишонардик, – дея 
ўз ҳикоясини якунлайди Неъматжон ака Тохиров.

Дарҳақиқат, 2018-2020 йилларда Бўз тумани ҳокими 
лавозимида самарали фаолият юритган Иномжон Мамада-
лиев М.Иминовнинг орзуларини рўёбга чиқарди. Иномжон 
Мамадалиев қисқа фурсат ичида кўп ишларни амалга 
оширди. Унинг бошчилигида Мирзажон Иминов хотирасига 
юксак эҳтиром кўрсатилиб, янги хотира майдони ташкил 
этилди. Туман тарихи музейи қошида М.Иминов фаолияти 
билан боғлиқ тарихий маълумотлар, эсдалик фотосуратлар 
қайта тикланди. Бундан ташқари, туман марказий деҳқон 
бозори қурилиб, ишга туширилди. Шоирлар хиёбони қай-
та таъмирдан чиқарилди, туман марказида Заҳириддин 
Муҳаммад Бобур номидаги маданият ва истироҳат боғи 
барпо этилди.

Кўп ўтмай туман номи Бўстон дея атала бошланди. 
Бир пайтлари собиқ туман раҳбари бошлаб берган  хайрли 
ишларни қисқа фурсат ичида И.Мамадалиев амалга ошир-
ди. Бўз тумани шу тариқа чинакам Бўстонга айланди. Бўз-
ни Бўстон қилишда ана шундай матонат кўрсатганларни 
бўстонликлар ҳеч қачон унутмайди.

Илҳомжон ТОЖИБОЕВ

 Замондош хотирасида

Бўзни Бўстон 
қилганлар

Ҳаётда шундай инсонлар бўладики, бутун 
умрини хайрли ва савобли ишларга бахшида 

этади. Улар дунёдан ўтганларидан кейин 
ҳам ҳурмат билан хотирланади. 1978-1982 
йилларда Андижон вилоятининг собиқ Бўз 

(ҳозирги Бўстон) тумани раҳбари сифатида 
самарали фаолият юритган Мирзажон Иминов 

ҳам ана шундай салоҳиятли инсон эди.

Ўзбекистон Республикаси 
Президентининг 2020 йил 11 
декабрдаги ПҚ–4919-сонли 
«Қишлоқ хўжалигида сувни 
тежайдиган технологияларни 
жорий этишни янада жадал 
ташкил этиш чора-тадбирла-
ри тўғрисида»ги қарори соҳага 
сувни тежовчи инновацион тех-
нологияларни жорий этишда 
дастуриламал бўлмоқда.

Хусусан, Пискент туманида 
сув хўжалигида ислоҳотларни 
жадаллаштириш, экинларни 
суғоришда илғор усуллар, 
жумладан, томчилатиб, ёмғир-
латиб суғориш технологияси-
ни жорий қилиш борасида 
тизимли ишлар амалга оши-
рилмоқда.

Туманда 21 минг 697 гектар 
суғориладиган ер майдонла-
ри бўлиб, йиллик сув сарфи 
160,2 млн. м.кубни ташкил 
этади. 2021 йилда замонавий 
суғориш технологияларини 
жорий этиш орқали 40 млн. 
м.куб сувни иқтисод қилиш 
режалаштирилган. Бунда жами 
1285 гектар, шундан 505 гектар 
пахта, 95 гектар боғ, 200 гектар 
ғалла, 85 гектар сабзавот эки-
ладиган майдонларда томчи-
латиб, ёмғирлатиб ҳамда кўч-
ма эгилувчан қувурлар орқали 
суғориш жорий этилади.

Ушбу режаларни амал-
га оширишда туманда фао-
лият юритаётган "YUSHEN 
PLASTIC" МЧЖ фермерлар-

га яқин ҳамкор ҳисобланади. 
Боиси, 2019 йилдан буён фао-
лият кўрсатиб келаётган Ўзбе-
кистон-Хитой қўшма корхонаси 
қишлоқ хўжалигида томчила-
тиб суғоришга мўлжалланган 
пластмасса трубалар ишлаб 
чиқаради. 

Корхонада бугунги кун-
да 200 турдан ортиқ пластик 
қувурлар ишлаб чиқарил-
моқда. Йиллик маҳсулот 
ишлаб чиқариш ҳажми 750 
минг тоннани ташкил этиб, 
қувурлар хорижий давлатлар-
га эскпорт қилиш билан бирга 
маҳаллий харидорларга ҳам 
етказиб берилмоқда.
Тошкент вилояти ҳокимлиги 

матбуот хизмати.

Мирзо Улугбек тумани ер ресурслари ва давлат кадастри бошқармаси 
томонидан Абдурашидов Абдуалим Абдухакимович номига берилган Мирзо 
Улуғбек тумани Хирот 2 тор кўчаси 9/26 уйга тегишли 10:09:04:02:02:5302/26 
рақамли кадастр ҳужжатлари йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

 Эълон

Негаки, совуқ об-ҳавода 
газ печлари, электр иситиш 
асбобларидан билиб-билмай 
фойдаланиш кўпаяди. Шунинг 
учун ҳам бу масалада мутта-
сил сўз юритиш, такрор ва 
 такрор аҳолига эслатиб туриш 
фойдадан холи бўлмайди. 
Кўпчилик ёнғин хавфсизлиги 
қоидаларини билади, лекин 
етарлича эътибор қилмай-

ди. Оқибатда ёнғин содир 
бўлиб, катта зарар етади. 
Ёнғин хавфсизлиги қоидала-
рига риоя этган, лоқайдлик 
қилмаганлар эса ўзлари ва 
яқинларини бу фалокатдан 
асрайдилар.

И.МУҲАММАДЗИКИРОВ,
Яккасарой тумани 

ФВБП ва НБ инспектори, 
катта лейтенант.
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АЗОТ (N)
Азот – ўсимликларнинг  моддалар алмашинувида муҳим 

ўрин тутадиган модда ҳисобланади, шунингдек, органик 
азотли бирикмалар, оқсиллар, ферментлар, нуклеин кисло-
талар, хлорофиллар, алкалоидлар, кўп турдаги витаминлар 
ва бошқа моддалар таркибига киради.

Ўсимлик жадал ўсиш даврида ҳамда вегетатив аъзолари 
(шох ва барг) ҳосил бўлиш жараёнида азотни кўп миқдорда 
қабул қилади ва ўзлаштиради.

Ўсимликларга таъсири. Азот билан таъминланганлик 
ўсиш жараёнини, ўсимликдаги оқсил ва бошқа азотли ор-
ганик бирикмалар синтезининг ҳажми ва интенсивлигини 
белгилайди. Азот етишмовчилиги айниқса, вегетатив аъзо-
ларнинг ўсишига таъсир кўрсатади. Фотосинтезловчи аппарат 
барг ва шохнинг азот етишмовчилиги натижасида кучсиз 
ривожланиши, ўз навбатида, ҳосил берувчи органларнинг 
шаклланишини чеклайди ва ҳосилдорликнинг пасайиши ва 
маҳсулотдаги оқсилнинг камайишига олиб келади.

Азот танқислиги. Асосий белгилари: хлорофиллнинг 
ҳосил бўлишидаги бузилишлар натижасида вегетатив аъ-
золарнинг ўсиши сустлашиши ва оч яшил ёки сарғиш-яшил 
баргларнинг ҳосил бўлиши.

Азот кўплиги. Азот билан ортиқча таъминланиш веге-
татив массанинг ортиб кетишига, ҳосилнинг камайиши ва 
сифатининг ёмонлашишига олиб келади. Қанд лавлагининг 
таркибида шакар концентрацияси пасайиб, шакар олиш 
жараёнида “зарарли” нооқсил азотнинг кўпайишига, кар-
тошкадаги крахмалнинг камайишига, сабзавот ва полиз 
экинларида инсон ва ҳайвонлар учун зарарли нитратларнинг 
йиғилишига олиб келади.

ФОСФОР (Р)
Ўсимликларга таъсири. Фосфорнинг органик бирикмала-

ри орасида мураккаб, кўп молекулали, азотли асослардан 
ташкил топган, углеводлар (рибоза ва дезоксирибоза) ва 
фосфорли кислотадан иборат нуклеин кислоталар мав-
жуд бўлиб, ўсимликлар ҳаётида муҳим ўрин эгаллайди. 
Фосфор оқсил-липидли хужайралар ҳосил қилувчи ҳамда 
турли моддалар сингишини назорат қилувчи фосфатидлар 
(фосфоглицеридлар) таркибига киради. Ўсимликдаги фос-
форнинг кўп қисми фитин, ундан ташқари витамин ва турли 
ферментлар такрибида бўлади.

Фосфор ўсимликдаги қувват алмашинуви ва бошқа турли 
модда алмашинуви жараёнларида муҳим ахамиятга эга. У 
углевод ва азот алмашинувида, фотосинтез, нафас олиш 
ҳамда органик моддаларнинг ферментларга бўлиниш жа-
раёнида иштирок этади.

Фосфор танқислиги.  Ўсимликлар ёш даврида, яъни 
уларнинг илдиз тизими етарли даражада ривожланмасдан, 
кам ўзлаштириш хусусиятига эга даврида фосфор танқисли-
гини сезади. Ушбу даврдаги танқисликнинг салбий таъсири, 
кейинчалик  кўп миқдорда фосфор билан озиқлантириш жа-
раёнида ҳам тўғирланмайдиган вазиятни келтириб чиқаради. 
Шунингдек, репродуктив аъзоларнинг шаклланиш даврида 
ҳам фосфорли озиқлантириш муҳим аҳамият касб этади. 
Ушбу даврдаги фосфор танқислиги ривожланишни тўхтатиб, 
ҳосил етилишини секинлаштиради, ҳосилдорликнинг камай-
ишига ва ҳосил сифатининг ёмонлашишига олиб келади.

Фосфор танқислигида ўсимликлар ўсиши тезда қисқариб, 

уларнинг барглари (аввал четидан, сўнгра бутун юзаси бўй-
лаб) кулранг-яшил ёки қизғиш-бинафша тус олади. Донли 
экинларда тупланиш ва дон пояларининг ҳосил бўлиши 
камаяди.

КАЛИЙ (К)
Калий ўсимликнинг асосий ривожланиш жараёнларининг 

бошқарувида қатнашиб, улар ҳаётида муҳим вазифаларни 
бажаради. Шу жумладан, ферментлар фаолиятини оширади, 
фотосинтез жараёнида иштирок этади, ўсимлик тўқимала-
ридаги моддаларнинг алмашинувини бошқаради, углевод 
ва оқсил алмашинувида иштирок этади, ўсимликдаги сув 
балансини бошқаради, ўсимликларнинг стрессларга, жумла-
дан, совуққа, қурғоқчиликка, пестицидларга ва касалликларга 
чидамлилигини оширади.

Ўсимликларга таъсири. Калий ўсимликларда турли физи-
ологик функцияларни бажаради. У цитоплазма каллоидла-
рининг ҳолатига ижобий таъсир кўрсатади, уларнинг сувла-
нишини кўпайтиради, бўртиши ва ёпишқоқлигини оширади, 
бу эса хужайралардаги моддалар алмашинувини яхшилашга 
ҳамда ўсимликнинг қурғоқчиликка чидамлилигини оширишга 
таъсир этади.

Калий танқислиги айрим метаболик жараёнларнинг бузи-
лишига олиб келади, натижада ҳосилдорликнинг камайиши 
ва сифатнинг пасайиши юзага келади. Калий ўсимликларнинг 
совуққа чидамлилигини, хужайралардаги осматик босимнинг 
кўпайиши ва улар таркибидаги шакарнинг кўтарилиши ҳисо-
бига оширади. Ўсимлик калий билан етарли озиқлантирилса, 
касалликларга бардошлилиги, масалан, донли ўсимликларда 
“мучнистая роса” ва занг касалликларига, сабзавотлар ва 
картошкада моғор қўзғатувчиларига қаршилиги ошади.

Калий пояларнинг мустаҳкамлигини, ўсимликнинг ётиб 
қолишга чидамлилигини, зиғир ва каноп толаси миқдори ва 
сифатини оширади.

ОЛТИНГУГУРТ (S)
Олтингугурт ўсимликлар ҳаётида муҳим ўрин тутади. 

Унинг асосий қисми ўсимлик оқсилларида мавжуд: аминокис-
лоталар ва органик бирлашмалар – ферментлар, витамин-
лар, ёғлар таркибига киради. Олтингугурт ўсимликлардаги 
азот ва углеводлар алмашинувида, нафас олиш ва ёғларни 
синтез қилишда иштирок этади.

Физиологик аҳамияти бўйича олтингугуртни азот ва фос-
фордан кейинги ўринга қўйса бўлади. Бир қатор россиялик ва 
чет эллик олимларнинг маълумотига кўра, донли экинларда 
кўпинча учрайдиган олтингугурт танқислиги ишлаб чиқарув-
чилар томонидан азот танқислиги сифатида қабул қилинар 
экан. Олтингугурт маҳсулотнинг сифатига ижобий таъсир 
кўрсатади. Буғдойдаги клейковина фоизининг ортишига кўмак 
бўлади, кунгабоқар ва соядаги ёғ миқдорини кўпайтиради.

Олтингугурт танқислиги. Ўсимликларнинг ўсиши ва риво-
жланиши ёмонлашиб, узун шохларда майда, оч сариқ тусли 
барглар ҳосил бўлади. Буғдойдаги тажрибалардан маълумки, 
вегитация давридаги олтингугурт танқислиги фотосинтез, 
ҳосилдорлик ва дон сифати камайишини келтириб чиқаради.

Олтингугурт кўп бўлса, барглар четидан сарғайиб бориб, 
ички томонига ўралиб қолади, сўнгра тўқ тус ранг олиб, 
ривожланмайди.

Маҳсулот сертификатланган.

Сувда эрувчан хлорсиз
комплекс ´²ит – NPKS

Ts 00203068-81:2020 (Код ТН ВЭД 310 510 0000)

Таркибида азот, фосфор, калий ва олтингугурт каби асосий озиқ моддалар 
мавжуд бўлган ушбу ўғит физикавий ва кимёвий хоссалари бўйича жадвалда 

кўрсатилган талаб ва меъёрларга мувофиқ бўлиши керак:

Кўрсаткич номи Меъёр
Ташқи кўриниши Оқ рангдан кулранггача бўлган кукун ёки майда кристаллар

Аммоний азот масса улуши  (N – NH+
4), %, кам эмас 17

Фосфатларнинг Р2О5, %, га қайта ҳисобланганда масса улуши, кам эмас 11

К2О, %,нинг масса улуши кам эмас 9

Сульфат ионларининг масса улуши а (SO2-
4), %, кам эмас 

ёки олтингугурга қайта ҳисобланганда , % кам эмас
40
13

Намликнинг масса улуши, %, кўп эмас 1

Миқдори  ва қўллаш  муддати:
NPKS ўсимликларнинг дастлабки 

босқичларида ва ўсимлик уруғлари-
нинг униб чиқишида бир литр суғориш 
сувига 0,75-1 г миқдорда  ишлатила-
ди. Ҳар бир суғоришда қўллаш тавсия 
этилади.

Илдиздан ташқари қўшимча 
озиқлантириш: гектарига 3-5 кг. миқ-
дорида  ишлатилади.

Баҳорда ўғитни тупроққа солиш 
учун тупроқнинг қизишини кутиш ке-
рак. Минтақага боғлиқ ҳолда тупроққа 
солиш даври апрел ёки май ойларида, 
айрим жойларда эса март ойининг ўр-
таларидан бошланади. Биринчи ишлов 
бериш қазиш билан бир вақтда ўткази-
лади. Миқдор экилган экинлар турини 
ҳисобга олган ҳолда танланади. Кўчат-
ларни кўчириб ўтказишда чуқурчаларга 

олдиндан 2-4 г ўғит солиниб, тупроқ 
билан аралаштирилади.

Эслатма: ушбу тавсиялар умумий  
қўлланма сифатида ишлатилади. Ҳар 
доим режалаштирилган ҳосил ҳамда 
маҳаллий тупроқ ва иқлим шароитла-
рига мослаштириб боринг!

Ташиш: NPKS ўғитлари транспорт-
нинг барча турларида, ҳар бир транс-
порт турига амал қиладиган юкларни 
ташиш қоидаларига мувофиқ таши-
лади.

Сақлаш: NPKS ўғитларини ёпиқ, 
қуруқ ва тоза биноларда сақлаш тавсия 
этилади – намлик кириб кетишидан 
ҳимояланган, иситиш мосламалари 
бўлмаган, болалар ва ҳайвонлар кира 
олмайдиган, озиқ-овқат ва дори-дар-
монлардан алоҳида. Сақлаш ҳарора-
ти 0° C дан + 30° C гача ва ҳавонинг 

нисбий намлиги 75 фоиздан ошмайди. 
NPKS ўғитини сақлаш ва ташиш бошқа 
материаллар ва моддалардан алоҳида 
амалга оширилади.

Хавфсизлик талаблари: NPKS 
ўғитлари билан ишлаш шахсий ҳимоя 
чораларига мувофиқ бўлиши керак. 
Эритмалар тайёрлашда истеъмолчига 
резина қўлқоп кийиш тавсия этилади. 
Бошқа моддалар билан аралаштириш 
қатъиян ман этилади! Агар ўғит терига 
тегса, у жойни яхшилаб ювиб ташланг! 
Агар у ошқозонга кирса, калий перман-
ганатнинг бир оз пушти эритмасидан 
бир неча стакан ичинг, қусиб ташланг. 
Ишдан кейин юзингизни ва қўлларин-
гизни совун билан ювинг, оғзингизни 
чайинг. 

Кафолатланган сақлаш муддати 
– тайёрланган кундан бошлаб 24 ой.

Ўсимликларга элементларнинг таъсири ва аҳамияти

 Реклама

 Эълонлар

 Реклама

БИРВАҚТДА:
 Култивациялаш;
 Суюқлик пуркаш;
 Минерал ўғит солиш;
 Чуқур юмшатиш ишларини бажаради.

АФЗАЛЛИГИ:
 3 нуқтага тақилади.
 Қатор оралиғи 60 см.дан 90 см.

ОРГАНЛАРНИ:
 Чуқурлиги, ерга ботиш кучи,
 ўсимликдан қочириш тез 
амалга оширилади.

Маҳсулот сертификатланган.

Тошкент ш. Мирзо Улуғбек т. ДХМ томонидан 2012 йил 17 февралда 003803 реестр 
рақам билан рўйхатга олинган "LUХE TRANS CAPITAL" МЧЖ (СТИР 302209947) 
ўз  устав фондини 1 408 000 000 сўмдан 558 000 000 сўмга камайтирилишини 
маълум қилади.

Тошкент ш. 2-Тиббиет коллежи томонидан 2007 йилда Кадирова Дил-
ноза Ахмедовна номига берилган К 8499379 рақамли диплом ва диплом 
иловаси йўқолганлиги сабабли бекор қилинади.

1993 йил 2 апрелда Кадиров Примқул номига берилган 11-02/4499 
рақамли Давлат далолатномаси йўқолганлиги  сабабли бекор қилинади.

“ALLGREEN LIFE” МЧЖ (СТИР 306534422) устав жамғармаси 2 510 
898 500 сўм 00 тийиндан 2 410 898 500  сўм 00 тийинга камайтирила-
ётганини маълум қилади. Кредиторларнинг талаби Тошкент  шаҳри 
Яшнобод тумани Асалобод 2-мавзе 3-уй манзили бўйича юборилиши 
мумкин.


