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ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ -  ВАЖНЫЙ ФАКТОР
ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ НАСЕЛЕНИЯ

Под председательством Президента Республики Узбекистан Шавката Мирзиёева 2 февраля 
состоялось совещание, посвященное анализу проводимой работы по улучшению экологической 

ситуации и охране окружающей среды, определению актуальных задач в этой сфере.
В соответствии с указом гла­

вы нашего государства от 21 ап­
реля 2017 года усовершенство­
вана система государственного 
управления в сфере экологии и 
охраны окружающей среды. На 
преобразованный Государствен­
ный комитет Республики Узбеки­
стан по экологии и охране окру­
жающей среды возложены широ­
кие задачи по улучшению эколо­
гической ситуации, сбору, хране­
нию, транспортировке, утилиза­
ции и переработке бытовых от­
ходов.

Также была принята комплекс­
ная программа по коренному 
улучшению обращения с бытовы­
ми отходами на 2017—2021 годы 
с конкретным определением ис­
точников финансирования ее ре­
ализации.

В системе комитета органи­
зовано 13 государственных уни­
тарных предприятий «Тоза ху­
дуд» и 174 их районных (город­
ских) филиала. На баланс пред­
приятий передано 1,3 тысячи 
единиц специальной техники, 
одна тысяча площадок для сбо­
ра отходов, 5,8 тысячи контей­
неров и 172 полигона.

В минувшем году было пост­
роено дополнительно 305 площа­
док для сбора отходов, они обес­
печены более двумя тысячами 
контейнеров. По республике про­
ведена полная инвентаризация 
295 полигонов, составлена их

кадастровая документация, при­
ведены в порядок 97 полигонов 
для отходов. При комитете созда­
на инспекция по контролю за об­
ращением с бытовыми отходами.

Однако в сфере имеется мно­
жество ожидающих своего реше­
ния вопросов.

Так, лишь 53 процента насе­
ления охвачены услугами сани­
тарной очистки и всего 15 про­
центов из этого показателя при­
ходятся на долю частного сек­
тора. Почти во всех селах от­
сутствует система сбора, хране­
ния и транспортировки быто­
вых отходов.

На совещании были проана­
лизированы эти и другие недо­
статки, определены стоящие пе­
ред сферой актуальные задачи.

Государственному комитету 
по экологии и охране окружаю­
щей среды поручено разрабо­
тать совместно с соответствую­
щими министерствами пятилет­
нюю программу по упорядоче­
нию пунктов сбора отходов в го­
родах и развитию услуг санитар­
ной очистки в сельских населен­
ных пунктах.

В этой программе необходи­
мо предусмотреть меры по оп­
тимальной организации площа­
док для сбора отходов на осно­
ве типовых проектов исходя из 
численности жителей много­
этажных домов, увеличению за­
купки специальной техники для

перевозки отходов, поэтапному 
охвату сельского населения ус­
лугами санитарной очистки, 
расширению участия в сфере 
предпринимателей на основе 
государственно-частного парт­
нерства по заказу унитарных 
предприятий «Тоза худуд».

Президент нашей страны, го­
воря о переработке бытовых от­
ходов, отметил необходимость 
изучения и широкого внедрения 
опыта зарубежных стран.

В таких странах, как Германия, 
Бельгия, Япония, Голландия, Шве­
ция, перерабатывается 60—65 
процентов отходов, 20—25 про­
центов отходов используется для 
выработки энергии, остальная 
часть сжигается без надобности 
закапывания отходов на полиго­
нах, сказал Шавкат Мирзиёев. В 
результате достигается рацио­
нальное использование земель­
ных ресурсов, экономический эф­
фект и снижается негативное воз­
действие на окружающую среду.

В связи с этим дано поруче­
ние ввести в текущем году в де­
вяти городах нашей страны кла­
стеры по сбору и переработке 
отходов. Для этого приведена в 
пример деятельность кластера, 
организованного в Сурхандарь- 
инской области.

Поставлена задача разработ­
ки «дорожной карты» по заклю­
чению соглашений с инвестора­
ми, подготовке документации и

финансированию реализации 
проектов по переработке отходов 
в Ферганской долине, Джизак- 
ской, Сырдарьинской и Ташкент­
ской областях.

Обсужден также вопрос си­
стемной организации работы по 
утилизации бытовых отходов. 
Указано на необходимость вне­
дрения механизма стимулирова­
ния юридических и физических 
лиц, участвующих в сборе, ути­
лизации или сдающих на пере­
работку неиспользуемый плас­
тик, полиэтилен и другие упако­
вочные материалы.

Отмечалась необходимость 
усиления государственного над­
зора в сфере предотвращения 
загрязнения окружающей среды. 
К примеру, в таких промышлен­
ных городах, как Андижан, Ан­
грен, Бухара, Навои, Фергана, Ал­
малык, Бекабад, Чирчик, Ташкент 
и Нукус, уровень запыленности 
воздуха превышает санитарные 
нормы в среднем в 2,7 раза.

В связи с этим на ответствен­
ных лиц Государственного коми­
тета по экологии и охране окру­
жающей среды возложена зада­
ча разработать на основе между­
народного опыта Национальную 
концепцию по охране окружаю­
щей среды.

На совещании обсуждены и 
вопросы охраны объектов расти­
тельного и животного мира, их 
рационального использования,

расширения охраняемых природ­
ных территорий.

В прошлом году выявлено 
3 782 случая браконьерства и пра­
вонарушений в сфере охраны 
растительного и животного мира. 
Из восьми государственных за­
поведников шесть находятся в ве­
дении Государственного комите­
та по лесному хозяйству, два — в 
ведении Государственного коми­
тета по геологии и минеральным 
ресурсам и Государственного ко­
митета по экологии и охране ок­
ружающей среды, единая систе­
ма управления ими отсутствует. 
В связи с этим отмечалась не­
обходимость проработки вопро­
са и разработки обоснованных 
предложений о передаче запо­
ведников в ведение единого го­
сударственного органа.

Особое внимание было уделе­
но вопросам постоянного контро­
ля за сбором и транспортиров­
кой отходов, повышения культу­
ры и ответственности населения 
в обращении с отходами.

В основе проводимой в этом 
направлении работы лежат здоро­
вье и благополучие людей. Поэто­
му данным вопросом необходимо 
заниматься в каждом районе и на 
постоянной основе, подчеркнул 
глава нашего государства.

По обсужденным вопросам от­
ветственным лицам даны соот-. 
ветствующие поручения.

УзА.

В мире о нас
Американский мозговой 
центр об Узбекистане:
беспрецедентные изменения 
и большие ожидания
Р еформы в Узбекистане все чаще становятся объек­

том детального обсуждения со стороны эксперт­
ных кругов за рубежом. Перемены в нашей стране про­

анализировали и специалисты американского центра 
<^атез1от ГоипдаНоп» в обзорном материале, посвя­
щенном главным событиям минувшего года, — либера­
лизации во внутренних делах Узбекистана, налажива­
нию республикой добрососедских отношений со стра­
нами региона, а также ожиданиям от 2018 года.

рДуховные ценности

Не угаснет знаний свет
орош ая книга — 
верны й спутник 

ребенка на пути его ста­
новления. Ведь благо­
даря чтению он откры­
вает огромный мир зна­
ний. Учится не только 
анализировать и р аз­
мышлять, но и глубоко 
чувство вать , ценить 
прекрасное.
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«Латейсм/п Роигкйюп» — 
Джеймстаунский фонд — 
один из признанных моз­
говых центров, располо­
женных в США. Статья об 
Узбекистане опублико­
вана в разделе «Еигаз1а 
РаНу МопЛог», посвящен­
ном странам постсовет­
ского пространства.

В материале, в част­
ности, сообщается, что 
вскоре после избрания 
Президентом Шавкат 
Мирзиёев приступил к 
ликвидации существовав­
ших серьезных пробелов 
во внутренней и внешней 
политике, а также устране- 
нию застоя в системе 
госуправления.

В 2017 году Мирзиёев 
приложил значительные 
усилия, ‘гтобы изменить си­
туацию в стране. Главные 
реформы были сосредото­
чены на оживлении частно­
го сектора. Новоо прави­
тельство делает ставку на 
малый и средний бизнес в 
качество двигателей эконо­
мического развития Узбеки­
стана. Под руководством 
Мирзиёева в страно пред­
приняты конкротныо шаги 
по либерализации финан­
совой и денежно-кредит- 
ной политики, в частности, 
облегчению конвертации 
валюты и уменьшению зна­
чительной регуляторной 
роли государства.

Правительство присту­
пило к решению проблем

с ведением бизнеса. В 
прошлом году новая ад­
министрация также нача­
ла реагировать на соци­
альные и политические 
вопросы, выпустив дисси­
дентов, помиловав 16 ты­
сяч человек, чьи имена 
числились в «черных спис­
ках» за якобы имевшиеся 
экстремистские религиоз­
ные взгляды. Ташкент 
предложил Верховному 
комиссару Организации 
Объединенных Наций по 
правам человека Зейду 
Рааду аль-Хусейну оце­
нить ситуацию с правами 
человека в Узбекистане.

Около тысячи докумен­
тов подписал Президент за 
2017 год для создания пра­
вовой основы многочислен­
ных изменений. Самым 
значительным событием в 
Узбекистане, возможно, 
стал процесс сокращения 
дистанции между прави­
тельственными чиновника­
ми и населением. Но слу­
чайно 2017-й был назван 
Годом диалога с народом 
и интересов человека. 
Мирзиёев во всех публич­
ных выступлениях прошло­
го года продвигал тезис о 
том, что чиновники долж­
ны служить населению, ста­
раться получить одобрение 
народа. В цолом Узбеки­
стан запомнит минувший 
год как пору возрождения 
надежд на перемс! 1Ы, на то, 
что в будущем могут быть 
решены всепроникающие 
проблемы — такие, как не­
эффективные государ­
ственные услуги и кор­
рупция.

Е=Ш1

В республике деятель­
ность ведут 118 изда­
тельств. И среди еже­
годно издаваемых ими 
миллионов книг каждая 
третья — для детей.

Право выбора 
за юным 

читателем
Детская книга — это це­

лый мир для малышей. По­
наблюдайте за ребенком, 
когда он перелистывает 
свои первые книжки или 
держит в руках уже более 
серьезное издание. В этот 
момент не замечает нико­
го вокруг — только он и 
книга, которая помогает

осознать грань между доб­
ром и злом, вымыслом и 
реальностью. А главное — 
она формирует душу юно­
го читателя, его мировоз­
зрение и отношение к 
жизни вообще.

Без книг трудно себе 
представить настоящее 
детство. И пусть в наш 
технологичный век на 
службе у человечества все 
больше информационно­
коммуникационные техно­

логии, важной задачей ро­
дителей, воспитателей, 
педагогов остается при­
влечение внимания детей 
к книге.

р  Парламентская жизнь

Депутаты четко 
расставили точки

О  эти  д н и  в  ком итетах , во  ф ракц иях  поли- 
О  тичоски х  п ар тий  в  Зако н о д ател ьн о й  п а л а ­

те  О лий  М аж л и са  п о д во д ятся итоги  п р о вед ен ­
ны х в  ян ва р е  вы езд н ы х  в стр е ч  в  р ай он ах  р е с ­
п убли ки .

Каждый депутат старается 
быть в тесном контакте с из­
бирателями. Живой разговор 
помогает выявить многие на­
болевшие проблемы, увидеть 
своими глазами реальную 
картину на местах.

В прошлом месяце парла­
ментарии побывали в 14 рай­
онах и городах. Собранные 
за десять дней материалы

проанализированы, обобще­
ны и рассмотрены на сесси­
ях районных Кенгашей народ­
ных депутатов. По многим об­
ращениям направлены парла­
ментские и депутатские зап­
росы в соответствующие го- 
сорганы. Их исполнение под 
контролем.

П П

У К А З  
Президента 

Республики Узбекистан
О МЕРАХ ПО КОРЕННОМУ 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СФЕРЕ 
ПОДДЕРЖКИ ЖЕНЩИН 

И УКРЕПЛЕНИЯ 
ИНСТИТУТА СЕМЬИ

В стране осуществляется масштабная работа по 
повышению общественно-политической и социальной 
активности женщин, созданию условий для их само­
реализации в различных сферах и отраслях, обеспе­
чению безусловного соблюдения прав и законных ин­
тересов женщин, всесторонней поддержке материн­
ства и детства, а также укреплению института семьи.

Вместе с тем положение дел в данной сфере сви­
детельствует о наличии ряда системных проблем и 
недостатков, препятствующих созданию эффективных 
механизмов по всесторонней поддержке женщин, 
организации целевой работы с ними, укрепле­
нию и оздоровлению духовно-нравственной сре­
ды в семьях. В частности:

во-первых, отсутствует система адресной поддерж­
ки женщин, нуждающихся в помощи и находящихся в 
тяжелом социальном положении, не налажена практи­
ка индивидуальной работы с нетрудоустроенными и 
социально пассивными женщинами, неэффективно 
организована деятельность по содействию занятости 
и развитию предпринимательства среди женщин;

во-вторых, не проводится целенаправленная рабо­
та по подготовке молодежи к семейной жизни, фор­
мированию современной образцовой семьи, укрепле­
нию ее духовно-нравственных устоев и традиционных 
семейных ценностей, остается на низком уровне ре­
зультативность мер по предупреждению ранних бра­
ков, конфликтных ситуаций в семьях и разводов;

в-третьих, не должным образом организована 
деятельность по охране репродуктивного здоровья 
женщин, отсутствует эффективная система профи­
лактики и предупреждения материнских и перина­
тальных заболеваний, особенно в отдаленных сель­
ских местностях;

в-четвертых, не принимаются эффективные меры 
по профилактике правонарушений и недопущению пре­
ступности среди женщин, не отвечают современным 
требованиям механизмы повышения правовой культу­
ры женщин, оказания им юридических консультаций;

в-пятых, широкий круг задач комитетов женщин 
в условиях отсутствия необходимых полномочий и 
недостаточности организационно-штатных возмож­
ностей не позволяет им сосредоточить усилия на ре­
шении насущных проблем женщин;

в-шестых, отсутствие необходимых источников 
финансирования и неопределенность структурной 
принадлежности Республиканского научно-практи- 
ческого центра «Оила» не способствуют эффектив­
ному выполнению возложенных на него задач по изу­
чению проблем семьи и выработке практичных, на­
учно обоснованных предложений по их устранению;

в-седьмых, не организована работа по переподго­
товке и повышению квалификации кадров в сфере под­
готовки молодежи к семейной жизни, укрепления се­
мьи, предупреждения конфликтных ситуаций и разводов.

В целях коренного совершенствования деятельно­
сти в сфере поддержки женщин и укрепления ин­
ститута семьи, а также с учетом задач, определен­
ных Стратегией действий по пяти приоритетным на­
правлениям развития Республики Узбекистан в 
2017—2021 годах:

1. Определить приоритетными направлениями 
деятельности Комитета женщин Узбекистана: 

первое, обеспечение эффективной реализации 
государственной политики по поддержке женщин, 
защите их прав и законных интересов, а также повы­
шение их роли и активности в общественно-поли­
тической жизни страны;

второе, своевременное выявление проблем жен­
щин, составление адресных списков женщин, нуж­
дающихся в помощи и находящихся в тяжелом со­
циальном положении, в том числе женщин с инва­
лидностью, оказание им социально-правовой, пси­
хологической и материальной помощи;

■нимшшшшмяммвшмммпммяммм
(Окончание на 2-й стр.)

В местных Кенгашах

Секторы:
территория диалога
Р абочая группа, состоящ ая из парламентариев, предста­

вителей министерств и ведомств, депутатов Чиланзар- 
ского районного Кенгаша, всесторонне изучила деятельность 
четырех секторов по комплексному социально-экономиче­
скому развитию Чиланзарского района столицы.

Материалы, собранные и 
обобщенные рабочей группой, 
обсуждены на сессии Чиланзар­
ского районного Кенгаша народ­
ных депутатов при участии ру­
ководителей госорганов, заинте­
ресованных организаций,активи­
стов сходов граждан.

Отмечалось, что за последние 
шесть месяцев хоким, прокурор, 
начальники органов внутренних

дол и государственной налого­
вой инспекции района как руко­
водители секторов, а также чле­
ны рабочих групп побывали по­
чти в 69 тысячах семей, что со­
ставляет 97 процентов от их об­
щего числа. По итогам подворо- 
вых обходов выявлены и обоб­
щены волнующие население 
проблемы, в том число свыше 
4 600 из них решены на месте.

В проект «дорожной карты» раз­
вития района включено 84 зада­
чи. Все обращения внесены в 
электронную базу, что облегча­
ет мониторинг. В использовании 
информационных технологий 
особенно преуспели в штабе 
сектора хокима. Здесь налажена 
видео-конференц-связь с гос- 
органами, ведомствами и ма- 
халлями. Парламентарии реко­
мендовали руководителям дру­
гих секторов перенять положи­
тельный опыт.

По итогам 2017 года местный 
бюджет выполнен с профицитом.



ВРЕМ Я
Народное слоВо
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У К А З  
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО КОРЕННОМУ СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
В СФЕРЕ ПОДДЕРЖКИ ЖЕНЩИН И УКРЕПЛЕНИЯ ИНСТИТУТА СЕМЬИ

(Окончание. Начало на 1-й стр.)
третье, оказание женщинам всемерной адресной 

поддержки в вопросах обеспечения занятости, улучшения 
условий труда, широкого привлечения женщин, особенно 
молодых девушек в сельской местности, к семейному и час­
тному предпринимательству, ремесленничеству;

четвертое, осуществление тесного сотрудничества с 
государственными органами и институтами гражданско­
го общества в ранней профилактике правонарушений сре­
ди женщин, в первую очередь, посредством индивидуаль­
ной работы со склонными к совершению преступлений, а 
также реализацию мер по социальной реабилитации и 
адаптации женщин, освобожденных из учреждений по ис­
полнению наказания.

2. Установить, что председатель Комитета женщин 
Узбекистана и руководители его территориальных под­
разделений несут персональную ответственность, преж­
де всего за:

своевременное выявление на местах женщин, попавших в 
тяжелую жизненную ситуацию, в том числе женщин с инва­
лидностью, проведение с ними индивидуальной и целена­
правленной работы, оказание им адресной поддержки;

реализацию практических мер по обеспечению трудоуст­
ройства женщин, развитию среди них семейного и частного 
предпринимательства, ремесленничества;

эффективную организацию совместно с правоохранитель­
ными органами, органами самоуправления граждан и ины­
ми организациями профилактики правонарушений и пре­
ступности среди женщин, в том числе путем повышения их 
правовой культуры и укрепления духовно-нравственных цен­
ностей.

3. Согласиться с предложением Республиканского сове­
та по координации деятельности органов самоуправления 
граждан, Комитета женщин Узбекистана и Министерства фи­
нансов Республики Узбекистан о введении с 1 апреля
2018 года вместо должности консультанта по вопросам ре­
лигиозного просвещения и духовно-нравственного воспи­
тания сходов граждан должности специалиста по работе 
с женщинами и укреплению духовно-нравственных цен­
ностей в семьях (далее — специалист) с передачей соот­
ветствующих штатных единиц в структуру комитетов женщин 
районов (городов) и сохранением порядка их финансирова­
ния за счет средств местных бюджетов.

Определить, что:
должность специалиста вводится в каждом сходе граждан 

в количестве 1 единицы, а в сходах граждан, на территории 
которых проживают 2000 и более семей, — по 2 единицы;

специалист размещается в здании схода граждан, по 
должности входит в состав кенгаша схода граждан и осу­
ществляет деятельность в тесном взаимодействии со схо­
дом граждан.

Комитету женщин Узбекистана совместно с Республикан­
ским советом по координации деятельности органов самоуп­
равления граждан в срок до 1 апреля 2018 года провести кри­
тическое изучение деятельности каждого консультанта по во­
просам религиозного просвещения и духовно-нравственного 
воспитания сходов граждан с принятием по его результатам 
мер по назначению на вновь вводимые должности специалис­
тов лиц, обладающих необходимым уровнем знаний, высоки­
ми моральными и духовно-нравственными качествами, спо­
собных надлежаще исполнять возложенные на них задачи.

4. Одобрить:
организационную структуру Комитета женщин Узбекиста­

на согласно приложению № 1;
структуру центрального аппарата Комитета женщин Узбе­

кистана согласно приложению № 2;
типовые структуры исполнительных аппаратов комитетов 

женщин Республики Каракалпакстан, областей и города Таш­
кента, городов — областных центров, районов (городов) со­
гласно приложениям №№ 3, 4 и 5;

перечень городов — областных центров, районов (горо­
дов), категорированных по предельной численности работ­
ников исполнительных аппаратов комитетов женщин согласно 
приложению № 6.

5. Установить, что:
первый заместитель и заместители председателя Коми­

тета женщин Узбекистана по статусу, условиям оплаты тру­
да, материальному обеспечению, медицинскому и транспорт­
ному обслуживанию приравниваются соответственно к пер­
вому заместителю и заместителям министра;

в отношении работников центрального аппарата Комите­
та женщин Узбекистана, в порядке исключения, применяют­
ся ежемесячные надбавки, установленные пунктом 1 поста­
новления Президента Республики Узбекистан от 9 января 
2017 года № ПП—2722 «О мерах по дальнейшему совершен­
ствованию деятельности и усилению материального стиму­
лирования работников территориальных органов государ­
ственного управления».

6. Создать при Кабинете Министров Республики 
Узбекистан Научно-практический исследовательский 
центр «Оила» (далее — Центр «Оила») и его территори­
альные подразделения на базе Республиканского науч­
но-практического центра «Оила» при Комитете женщин 
Узбекистана, определив его основными задачами:

проведение единой государственной политики в сфере 
укрепления института семьи, направленной, прежде всего, 
на воплощение в жизнь концептуальной идеи «Здоровая 
семья — здоровое общество», разработку предложений 
по дальнейшему совершенствованию нормативно-правовой 
базы в данной сфере;

организацию комплексного изучения репродуктивного здо­
ровья и демографического развития семьи, вопросов повы­
шения ее благосостояния и благополучия, разработку и эф­
фективное внедрение методических рекомендаций по дан­
ным направлениям;

проведение фундаментальных, прикладных и инноваци­
онных исследований по проблемам развития современной 
семьи, внутрисемейных, межличностных отношений, богато­
го культурного исторического наследия и традиционных се­
мейных ценностей, выработку на их основе и практическую 
реализацию предложений по укреплению института семьи, 
подготовке молодежи к семейной жизни и предупрежде­
нию семейных разводов;

определение критериев современной образцовой семьи 
на основе анализа общечеловеческих и национальных семей­
ных ценностей, взаимоотношений между супругами, родите­
лями и детьми, супругами и их родителями, а также широ­
кую пропаганду и внедрение в обществе модели современ­
ной образцовой семьи и конституционного принципа «Се­
мья находится под защитой общества и государства»;

выявление и составление совместно с государственны­
ми органами, комитетами женщин и другими обществен­
ными организациями адресных списков неблагополучных и 
проблемных семей, налаживание с ними прямого контакта 
для оздоровления духовно-нравственной среды, предупреж­
дения конфликтных ситуаций, укрепления семейных отноше­
ний и противостояния чуждым национальному менталитету 
различным вредным влияниям;

осуществление сотрудничества с международными и за­
рубежными организациями, научно-исследовательскими уч­
реждениями в изучении и обмене опытом в сфере семей­
но-брачных отношений.

7. Определить, что:
директор Центра «Оила» и его заместители назначаются 

на должность и освобождаются от должности Кабинетом 
Министров Республики Узбекистан;

директор Центра «Оила» по статусу, условиям оплаты тру­
да, материальному обеспечению, медицинскому и транспорт­
ному обслуживанию приравнивается к министру, заместите­
ли директора — к заместителям министра;

управления Центра «Оила» Республики Каракалпакстан, 
областей и города Ташкента, районные (городские) отделы 
Центра «Оила» подотчетны Цёнтру «Оила» и соответственно 
Совету Министров Республики Каракалпакстан, хокимиятам 
областей, города Ташкента и районов (городов);

руководители управлений Центра «Оила» Республики Ка­
ракалпакстан, областей и города Ташкента, районных (го­
родских) отделов Центра «Оила» назначаются на должность 
и освобождаются от должности соответственно Председа­
телем Совета Министров Республики Каракалпакстан, хоки- 
мами областей, города Ташкента и районов (городов) по 
согласованию с директором Центра «Оила».

8. Установить, что директор Центра «Оила» и руково­
дители его территориальных подразделений несут пер­
сональную ответственность, прежде всего за:

качественное проведение исследований и выработку дей­
ственных, научно обоснованных и практичных предложений 
и рекомендаций по укреплению института семьи, внедре­
нию в обществе ее современной образцовой модели;

результативность принимаемых мер по укреплению отно­
шений в семье между супругами и их родителями, особен­
но в ранней стадии брака, предупреждению ранних браков 
и разводов;

своевременное выявление неблагополучных и проблем­
ных семей и принятие мер по оздоровлению в них духовно­
нравственной среды, предупреждению конфликтных ситуа­
ций и улучшению семейных отношений.

9. Запретить привлечение представителей Комитета 
женщин Узбекистана и Центра «Оила» к участию в со­
вещаниях и других мероприятиях, не связанных с их 
задачами и направлениями деятельности.

Строго предупредить руководителей государственных ор­
ганов и организаций о персональной ответственности за 
нарушение данного требования, вплоть до освобождения от 
занимаемой должности.

10. Государственным органам и организациям, в том 
числе правоохранительным органам и судам, обеспечить

предоставление Центру «Оила» по его запросам необходи­
мых документов, статистических и иных данных, аналитичес­
ких материалов, заключений и иной информации, связанных 
с выполнением возложенных на Центр «Оила» задач.

11. Принять предложение Министерства юстиции, Коми­
тета женщин Узбекистана, Совета Министров Республики 
Каракалпакстан, хокимиятов областей и города Ташкента о 
подчинении с 1 апреля 2018 года органов ЗАГС хокимиятам 
районов (городов) по основному их направлению деятельно­
сти, связанной с регистрацией актов по брачным отношени­
ям, укреплением института семьи, предупреждением семей­
ных разводов.

Возложить на заместителя хокима района (города) — пред­
седателя комитета женщин района (города) осуществление 
контроля и координации деятельности органа ЗАГС, рай­
онного (городского) отдела Центра «Оила» и других струк­
тур по вопросам женщин и семьи.

12. Образовать при управлениях Центра «Оила» Рес­
публики Каракалпакстан, областей и города Ташкента 
на базе медицинских профессиональных колледжей 
специальные учебные курсы по переподготовке и по­
вышению квалификации кадров в сфере подготовки мо­
лодежи к семейной жизни, обучения правовым и пси­
хологическим основам разрешения конфликтных ситу­
аций в семье, предупреждения разводов, а также дру­
гим вопросам, связанным с укреплением духовно-нрав­
ственных ценностей в семьях.

Определить, что на специальных учебных курсах переподго­
товка и повышение квалификации осуществляются на основе 
учебных программ, разрабатываемых и утверждаемых Цент­
ром «Оила» совместно с Комитетом женщин Узбекистана, Ми­
нистерством здравоохранения, Министерством высшего и 
среднего специального образования Республики Узбекистан.

13. Согласиться с предложением Комитета женщин 
Узбекистана, Союза молодежи Узбекистана, Ассоциации 
«Тадбиркор аёл» об образовании Общественного фон­
да по поддержке женщин и семьи, определив его ос­
новными задачами:

всемерную поддержку женщин и семьи, в том числе ока­
зание материальной помощи женщинам и семьям, находя­
щимся в тяжелом социальном положении, женщинам с ин­
валидностью;

оказание женщинам содействия в организации семейно­
го и частного предпринимательства, ремесленничества, по­
лучении знаний и навыков по востребованным на рынке труда 
профессиям.

14. Установить, что с 1 марта 2018 года пенсия выплачи­
вается в полном размере пенсионерам из числа работников 
управленческого персонала Комитета женщин Узбекистана, 
Центра «Оила» и их территориальных подразделений, при 
условии, что деятельность пенсионеров в данных организа­
циях является единственной.

15. Одобрить предложение Министерства здравоох­
ранения, Комитета женщин Узбекистана и Центра 
«Оила» об организации в структуре семейных поликли­
ник и сельских врачебных пунктов «женских консульта­
ций» для девочек-подростков и женщин фертильного 
возраста, основными задачами которых являются:

консультирование, в том числе в анонимном порядке, по 
планированию семьи, методам контрацепции, профилакти­
ке абортов и заболеваний, передаваемых половым путем;

оказание акушерско-гинекологической и социально-пра­
вовой помощи в соответствии с законодательством об ох­
ране здоровья матери и ребенка;

проведение мероприятий по повышению знаний и сани­
тарной культуры населения в области охраны репродуктив­
ного здоровья, профилактики материнской и перинаталь­
ной заболеваемости и смертности.

Министерству здравоохранения совместно с Министер­
ством финансов в месячный срок внести проект постанов­
ления Кабинета Министров Республики Узбекистан по орга­
низации деятельности «женских консультаций», а также «го­
рячей линии» по их основным задачам.

16. Ввести порядок, в соответствии с которым:
Государственная премия имени Зульфии присуждается

одаренным девушкам в возрасте от четырнадцати до тридца­
ти лет включительно, достигшим особых успехов в образова­
нии, науке, литературе, культуре, искусстве, спорте и обще­
ственной деятельности, ежегодно по двум соискательницам 
от Республики Каракалпакстан, областей и города Ташкента;

учащиеся общих средних, средних специальных, профес­
сиональных образовательных учреждений, ставшие лауреа­
тами Государственной премии имени Зульфии, принима­
ются в бакалавриат, студенты бакалавриата — в магистрату­
ру высших образовательных учреждений по соответствую­
щему направлению и специальности без вступительных ис­
пытаний на основе государственных грантов.

17. Учредить нагрудный знак «Муътабар аёл», присуждаю­
щийся женщинам, проявившим активность и инициативность

в жизни общества и государства, внесшим своим плодо­
творным трудом достойный вклад в формирование и укреп­
ление благополучия семей, охрану материнства и детства.

18. Утвердить Программу комплексных мер по поддержке 
женщин и укреплению института семьи согласно приложе­
нию № 7.

Возложить на руководителей министерств, государствен­
ных комитетов и ведомств, органов государственной влас­
ти на местах персональную ответственность за своевремен­
ное и качественное исполнение мероприятий, предусмот­
ренных в Программе комплексных мер.

19. Кабинету Министров Республики Узбекистан:
а) в месячный срок принять постановления об:
организации деятельности Центра «Оила» и его терри­

ториальных подразделений, предусмотрев утверждение их 
структур, порядка взаимодействия с государственными орга­
нами и другими организациями, четкое разграничение пол­
номочий и ответственности каждого работника;

организации деятельности специальных учебных курсов, 
Общественного фонда по поддержке женщин и семьи;

утверждении положений о деятельности специалиста по 
работе с женщинами и укреплению духовно-нравственных 
ценностей в семьях комитета женщин района (города), кри­
териях оценки эффективности его деятельности, а также о 
нагрудном знаке «Муътабар аёл»;

утверждении адресных территориальных программ по 
строительству доступных благоустроенных жилых домов для 
женщин, находящихся в тяжелом социальном положении, в 
том числе женщин с инвалидностью, малообеспеченных ма­
терей, воспитывающих ребенка (детей) в неполной семье и 
нуждающихся в улучшении жилищных условий, а также по­
ложения о порядке их предоставления;

б) в трехмесячный срок внести проект Концепции ук­
репления института семьи в Республике Узбекистан.

20. Министерству здравоохранения Республики Узбеки­
стан совместно с Центром «Оила» в месячный срок утвер­
дить порядок их взаимодействия по:

выявлению лиц с заболеваниями, в том числе связанными 
с репродуктивным здоровьем, из неблагополучных и нуждаю­
щихся семей и оказанию им адресной медицинской помощи;

совместному изучению деятельности Республиканского 
центра «Скрининг матери и ребенка» и Республиканского 
центра репродуктивного здоровья населения и их подраз­
делений, а также разработке предложений по развитию ока­
зываемых ими услуг населению.

21. Хокимияту города Ташкента совместно с Государствен- 
ным комитетом Республики Узбекистан по содействию при­
ватизированным предприятиям и развитию конкуренции в 
месячный срок внести в Кабинет Министров Республики 
Узбекистан предложение о выделении зданий для разме­
щения Комитета женщин Узбекистана, Центра «Оила», ре­
дакций журнала «5аос1а1» и газеты «Оила ва жамият».

22. Совету Министров Республики Каракалпакстан, хоки­
миятам областей и города Ташкента совместно с Центром 
«Оила» в двухмесячный срок принять меры по обеспечению 
территориальных подразделений Центра’«Оила» служебны­
ми помещениями со всеми условиями, необходимой мебе­
лью и инвентарем, компьютерной техникой, средствами свя­
зи и сетью Интернет за счет средств местного бюджета и 
внебюджетных средств.

23. Министерству финансов Республики Узбекистан вы­
делить в пределах параметров Государственного бюджета 
Республики Узбекистан на 2018 год, а начиная с 2019 года - 
ежегодно предусматривать необходимые бюджетные сред­
ства для реализации настоящего Указа.

24. Признать утратившим силу с 1 апреля 2018 года Указ 
Президента Республики Узбекистан от 25 мая 2004 года 
№ УП—3434 «О дополнительных мерах по поддержке 
деятельности Комитета женщин Узбекистана».

25. Министерству юстиции Республики Узбекистан со­
вместно с Комитетом женщин Узбекистана, Центром «Оила» 
и другими заинтересованными министерствами и ведом­
ствами в двухмесячный срок внести в Кабинет Министров 
Республики Узбекистан предложения об изменениях и до­
полнениях в законодательство, вытекающих из настоящего 
Указа, предусмотрев в том числе разграничение полномо­
чий и функций органов юстиции и исполнительной власти 
на местах в связи с подчинением органов ЗАГС хокимиятам 
районов (городов).

26. Контроль за исполнением настоящего Указа возложить 
на Премьер-министра Республики Узбекистан Арипова А. Н. 
и Государственного советника Президента Республики 
Узбекистан Камилова Р. Т.

Город Ташкент,
2 февраля 2018 года.

Президент 
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ

КОММЕНТАРИЙ К УКАЗУ ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН «О МЕРАХ ПО КОРЕННОМУ 
СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В СФЕРЕ ПОДДЕРЖКИ ЖЕНЩИН И УКРЕПЛЕНИЯ ИНСТИТУТА СЕМЬИ»
Женщины играют особую роль и имеют осо­

бое положение в развитии Родины, а также в 
жизни семьи и общества. Женщины, которые 
составляют около 50-ти процентов населения 
страны, осуществляют эффективную трудовую 
деятельность в социально-духовной, политико- 
экономической сферах жизни, в частности, в 
органах государственного управления и пред­
ставительных органах, в производстве, предпри­
нимательстве и фермерстве, здравоохранении, 
образовании, просветительстве, культуре и дру­
гих социальных сферах.

Следует особо отметить, что в настоящее 
время среди женщин страны 514 докторов 
наук, 6 академиков, 15 Героев Узбекистана, 
17 сенаторов, 15 депутатов Законодательной 
палаты и более 23 процентов депутатов Кен- 
гашей народных депутатов, а также 72 процен­
та женщин трудятся в сферах науки и обра­
зования, воспитания, здравоохранения, куль­
туры и искусства.

В стране осуществляется масштабная рабо­
та по повышению общественно-политической и 
социальной активности женщин, безусловного 
соблюдения их прав и законных интересов, все­
сторонней поддержке материнства и детства, 
созданию условий для их самореализации в 
различных сферах и отраслях, а также укрепле­
нию института семьи.

Однако положение дел в данной сфере сви­
детельствует о наличии ряда системных про­
блем и недостатков, препятствующих созданию 
эффективных механизмов по всесторонней под­
держке женщин, организации целевой работы 
с ними, укреплению и оздоровлению духовно­
нравственной среды в семье.

В принятом Указе Президента Республики 
Узбекистан «О мерах по коренному совер­
шенствованию деятельности в сфере под­
держки женщин и укрепления института 
семьи» всесторонне проанализированы суще­
ствующие недостатки и проблемы.

В целях повышения активности Комитета 
женщин Узбекистана, а также коренного совер­
шенствования его деятельности в сфере под­
держки женщин и укрепления института семьи 
определены приоритетные направления дея­
тельности Комитета женщин Узбекистана. Ут­
верждены обновленная структура Комитета жен­
щин Узбекистана и его территориальных под­
разделений.

Указом с 1 апреля 2018 года вводится долж­
ность специалиста по работе с женщинами и 
укреплению духовно-нравственных ценностей в 
семьях по одной единице в каждом сходе граж­
дан и по две единицы в сходах граждан, на тер­
ритории которых проживают 2 000 и более се­
мей, вместо должности консультанта по вопро­
сам религиозного просвещения и духовно-нрав­
ственного воспитания сходов граждан.

В целях проведения фундаментальных, при­
кладных и инновационных исследований по на­
правлениям семейных ценностей и традиций на 
базе Республиканского научно-практического 
центра «Оила» создается Научно-практический 
исследовательский центр «Оила» при Кабинете 
Министров и его территориальные подразде­
ления. Наряду с организацией комплексного 
изучения репродуктивного здоровья и демо­
графического развития семьи, определения кри­
териев современной образцовой семьи, осуще­
ствления сотрудничества с международными и

зарубежными организациями, научно-исследо- 
вательскими учреждениями в изучении и об­
мене опытом в сфере семейно-брачных отно­
шений основными задачами Центра «Оила» 
определены широкая пропаганда и внедрение 
в обществе концептуальной идеи «Здоровая 
семья — здоровое общество», а также кон­
ституционного принципа «Семья находится под 
защитой общества и государства».

Вместе с тем в целях повышения ответствен­
ности и конкретного определения круга полно­
мочий Комитета женщин и Центра «Оила» уста­
навливается персональная ответственность ру­
ководства Комитета и Центра и их территори­
альных подразделений в решении вопросов 
семьи и женщин.

В соответствии с указом с 1 апреля 2018 года 
органы ЗАГС по основному их направлению дея­
тельности, связанной с регистрацией актов 
по брачным отношениям, укреплением институ­
та семьи, предупреждением семейных разводов, 
подчиняются хокимиятам районов (городов). В 
целях осуществления системного взаимодей­
ствия по вопросам семьи и женщин на заме­
стителя хокима района (города) — председате­
ля комитета женщин района (города) возложе­
на функция осуществления контроля и коорди­
нации деятельности органа ЗАГС, районного 
(городского) отдела Центра «Оила» и других 
структур по вопросам женщин и семьи.

С учетом предложения Комитета женщин 
Узбекистана, Союза молодежи Узбекистана, Ас­
социации «Тадбиркор аёл» указом одобрено 
образование Общественного фонда по под­
держке женщин и семьи. Следует отметить, что 
основными задачами данного общественного

фонда являются оказание материальной помо­
щи женщинам и семьям, находящимся в тяже­
лом социальном положении, женщинам с инва­
лидностью, а также содействие в реализации 
предпринимательских инициатив женщин.

Еще одним важным вопросом, предусмотрен­
ном в указе, является организация в структуре 
семейных поликлиник и сельских врачебных 
пунктов «женских консультаций», которые пре­
доставляют необходимые консультации для 
девочек-подростков и женщин фертильного 
возраста.

Согласно Указу Президента Республики 
Узбекистан от 10 июня 1999 года № УП-2326 
Государственная премия имени Зульфии при­
суждалась одаренным девушкам в возрасте от 
14 до 22 лет по одной представительнице Рес­
публики Каракалпакстан, областей и города 
Ташкента. Теперь в соответствии с новым ука­
зом установлено присуждение Государственной 
премии имени Зульфии одаренным девушкам 
в возрасте от 14 до 30 лет включительно по двум 
представительницам Республики Каракалпак­
стан, областей и города Ташкента. Это пре­
доставляет широкие возможности девушкам, 
достигшим особых успехов в образовании, на­
уке, литературе, культуре, искусстве, спорте, 
а также занимающимся общественной дея­
тельностью.

Согласно новому порядку, установленному 
указом, учащиеся общих средних, средних спе­
циальных, профессиональных образовательных 
учреждений, ставшие лауреатами Государствен­
ной премии имени Зульфии, принимаются в ба­
калавриат, студенты бакалавриата — в магист­
ратуру высших образовательных учреждений по

соответствующему направлению и специально­
сти без вступительных испытаний на основе 
государственных грантов.

Женщина — великая, она — божественна. В 
соответствии с указом учреждается нагрудный 
знак «Муътабар аёл», присуждающийся женщи­
нам, проявившим активность и инициативность 
в жизни общества и государства, внесшим сво­
им плодотворным трудом достойный вклад в 
формирование и укрепление благополучия се­
мей, охрану материнства и детства.

В стране осуществляется масштабная рабо­
та по улучшению бытовых условий и предо­
ставлению льготного жилья для населения, нуж­
дающегося в социальной поддержке, и лиц с 
инвалидностью. В 2017 году 1 207 женщинам с 
инвалидностью и нуждающимся в жилье пре­
доставлены жилые помещения. В целях активи­
зации работы в данном направлении указом на 
Кабинет Министров возлагается задача по раз­
работке и утверждению положения о порядке 
строительства и предоставления доступных 
жилых домов для женщин, нуждающихся в со­
циальной поддержке.

Утверждена Программа комплексных мер по 
поддержке женщин и укреплению института 
семьи, состоящая из 5 глав и 56 пунктов, на­
правленная на обеспечение реализации на прак­
тике приоритетных направлений и задач указа.

Принятый указ поднимает на качественно но­
вый уровень вопросы обеспечения прав и за­
конных интересов женщин, способствует укреп­
лению их роли и положения в семье и обще­
стве, полноценной 'реализации потенциала и 
дальнейшему оздоровлению социально-духов­
ной среды в семье.
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Американский мозговой центр 
об Узбекистане:
беспрецедентные 
изменения и большие 
ожидания

В международных делах 
новая администрация рабо­
тала над тем, чтобы встрях­
нуть десятилетиями ухудша­
ющиеся отношения с сосед­
ними странами и вновь ин­
тегрироваться в глобальное 
сообщество. Кроме того, 
приводится факт о том, что 
этнические узбеки пред­
ставлены многочисленными 
общинами в Афганистане, 
Казахстане, Кыргызстане, 
Таджикистане и Туркмени­
стане. По этим и другим 
практическим соображениям 
в прошлом году Ташкент со­
средоточил внимание на 
улучшении отношений с 
каждым из ближайших сосе­
дей.

В результате Узбекистан 
достиг серьезного сближе­
ния с Кыргызстаном и Тад­
жикистаном, с которыми до 
сих пор имел, напряженные 
отношения. Делимитация 
границ, возобновление воз­
душного сообщения, транс­
порт, связь и экономиче­
ское сотрудничество были 
в центре обсуждений меж­
ду соседними республика­
ми Центральной Азии.

Прагматизм ориентировал 
подход Узбекистана в отно­
шениях с иностранными 
державами за пределами 
региона. Администрация 
Мирзиёева продолжила эту 
политику в 2017 году, в част­
ности, стремясь сделать 
Узбекистан экономически 
более важным как для бли­
жайших соседей, так и для 
других стран в целях расши­
рения инвестиционного и 
торгового потенциала. На­
пример, Узбекистан активи­
зировал сотрудничество с 
Южной Кореей по информа­
ционным технологиям, про­
изводству автомобилей и 
медицинскому образова­
нию, с Турцией — по вопро­
сам развития производства 
и туризма, с Россией — по 
увеличению экспорта сель­
скохозяйственной продукции, 
с Китаем — по развитию 
нефтегазового сектора и в 
кредитно-финансовой сфе­
ре. Ташкент стремится под­
держивать дружеские добро­
соседские отношения, при 
этом оценивает, какие эконо­
мические выгоды сотрудни­
чество принесет стране.

По прогнозам аналити­
ческого центра <иатез1ом/п 
РоипйаНоп», в 2018 году

руководство страны продол­
жит развивать реальную ры­
ночную экономику, в центре 
которой будет находиться 
предпринимательство и ма­
лый бизнес. Новая админи­
страция в продвижении эко­
номики рассчитывает на ма­
лые и средние, а не на круп­
ные предприятия. Следова­
тельно, правительство про­
должит разнонаправленные 
реформы, чтобы помочь част­
ному сектору расти, создавая 
благоприятный инвестицион­
ный климат.

Отмечается, что будут про­
должены административные 
реформы. В своих выступлени­
ях Президент Мирзиёев вы­
ступает за то, чтобы правитель­
ственные чиновники действо­
вали с более активной, само­
стоятельной позиции. И хотя 
многие должностные лица — 
выходцы из прежней системы, 
им придется соответствовать 
требованиям, которые ставит 
Президент. Соответственно, в 
2018 году также можно ожи­
дать продолжения кадровых 
перестановок. При этом из-за 
курса политической открытос­
ти лица чиновников становят­
ся более узнаваемыми для лю­
дей, они стали чаще появлять­
ся в медиа.

Внешняя политика Узбе­
кистана в 2018 году будет 
опираться на экономическое 
сотрудничество. Ташкент 
скорее всего продолжит 
следовать внеблоковому 
статусу, но почти наверня­
ка останется открытым для 
всех. Во внешних отношени­
ях Ташкент, вероятно, будет 
по-прежнему придерживать­
ся двустороннего формата. 
В «топе» повестки дня пра­
вительства будут находить­
ся такие проекты, как строи­
тельство железной дороги 
Узбекистан — Кыргызстан — 
Китай, и другие.

В целом за минувший год 
произошли беспрецедент­
ные изменения во внутренней 
и внешнеполитической сфе­
рах, каких страна давно не 
знала, сообщается на порта­
ле. Эксперты выражают на­
дежду, что сформировавший­
ся за предыдущие годы скеп­
тицизм местных жителей и 
иностранцев будет развеян 
настойчивыми и системны­
ми действиями руковод­
ства. Именно этого ожида­
ют в 2018 году.

Подготовил 
Р. АЛИШЕРОВ.

Секторы:
территория диалога

В соответствии с про­
граммой мер комплексного 
развития района в прошлом 
году реализовано 276 про­
ектов на 488,4 миллиарда 
сумов. В результате созда­
но более 2 300 рабочих 
мест. В 2018-м за счет осу­
ществления 104 проектов 
планируется обеспечить за­
нятость еще около трех ты­
сяч жителей района.В част­
ности, с вводом в строй 
предприятия по производ­
ству строительных материа­
лов при ООО «С1оЬа1 Тгайе» 
трудоустроят сто человек. 
Наряду с позитивными из­
менениями выявлены и не­
достатки, препятствующие 
дальнейшему эффективному 
социально-экономическому 
развитию района. Так, отсут­
ствие малых промышленных 
зон отрицательно сказыва­
ется на привлечении инве­
стиций, в том числе иност­
ранных.

Особое внимание уделе­
но уровню оказания меди­
цинских услуг населению. 
Выявлено, что большинство 
зданий медучреждений 
района нуждается в ремон­
те. В частности, семейные 
поликлиники № 33, 36 и 
38 расположены в неприспо­
собленных зданиях. Есть не­
хватка в квалифицированных 
кадрах — 51 вакансия, в том 
числе анестезиолог-реани- 
матолог, рентгенолог, эндо­

кринолог. Недостаточная ра­
бота патронажных медсес­
тер сказалась на увеличе­
нии инфекционных заболе­
ваний.

Анализ совершенных пра­
вонарушений и преступле­
ний в 16 махаллях района 
указывает на низкий уровень 
профилактических меро­
приятий, недостаточно эф­
фективную работу руководи­
телей учреждений и органи­
заций, ответственных за об­
щественный порядок. В ра­
боте с лицами, склонными 
к преступлениям, неблаго­
получными семьями, несо­
вершеннолетними важна и 
активность органов самоуп­
равления граждан.

По итогам была разрабо­
тана программа мер по уст­
ранению выявленных недо­
статков с указанием сроков, 
механизмов и исполните­
лей. Контроль за ее реали­
зацией будут осуществлять 
депутаты районного Кенга- 
ша. По итогам квартала они 
также заслушают информа­
цию руководителей госорга- 
нов об их деятельности, на­
правленной на улучшение 
качества жизни населения.

В сессии Чиланзарского 
районного Кенгаша народ­
ных депутатов участвовал и 
выступил Председатель Се- 
ната Олий Мажлиса Н. Йул- 
дошев.

Эльвина МУСТАФИНА, 
наш корр.

Депутаты четко 
расставили точки

По мнению представи­
телей Демократической 
партии Узбекистана «Мил­
лий тикланиш» в парла­
менте, встречи позволя­
ют укрепить обратную 
связь с населением, оз­
накомиться с конкретны­
ми предложениями по 
комплексному развитию 
регионов, районов, горо­
дов и сел, выработать 
эффективные механизмы 
устранения выявленных 
проблем, в том числе на 
законодательном уровне. 
Граждане проявляют все

большую заинтересован­
ность в правовом разре­
шении разных соци­
альных проблем,что сви­
детельствует о возраста­
ющем уровне их правовой 
культуры. В немалой сте­
пени их волнует невысо­
кое качество коммуналь­
ных, медицинских услуг, 
неустроенность дорог. 
Остается открытым воп­
рос занятости. Предпри­
ниматели в основном 
сталкиваются с прово­
лочками при получении 
банковских кредитов. 
Эти проблемы депутаты 
жестко поставили перед

местными чиновниками. 
По вопросам республикан­
ского значения члены фрак­
ции направили 17 запро­
сов в министерства и 
ведомства. В частности, в 
Министерство культуры — 
по восстановлению исто­
рического памятника в 
Коканде, Министерство 
здравоохранения — о не­
обходимости реформи­
рования системы медоб- 
служивания в Караулба- 
зарском районе Бухар­
ской области.

В ходе выездов в 
регионы парламентарии 
обсудили с членами

депутатских групп партии 
в местных Кенгашах рас­
сматриваемые в настоя­
щее время в Законода­
тельной палате законо­
проекты «О медиации», 
«О внесении изменений 
и дополнений в Кодекс 
Республики Узбекистан 
об административной от­
ветственности», «О за­
щите сельскохозяйствен­
ных угодий от вредите­
лей, болезней и сорня­
ков» в новой редакции. 
Это позволило собрать 
более двухсот отражаю­
щих позицию ДП «Мил­
лий тикланиш» предло­
жений и рекомендаций, 
направленных на совер­
шенствование законо­
проектов.

Сауле АЗИМБЕТОВА.

Как решается проблема занятости
О б  это м  ж ур н али стам  р асска зал и  на пресс-конф ерен ­

ции К о м и тета  по труд у и соц иальны м  воп р о сам  З а ­
ко н од ательн ой  п ал аты  О лий  М аж ли са , со сто яв ш е й ся  
в  М и н и стер стве  зан ято сти  и трудовы х отнош ений.

Основные усилия в 2018 году 
комитет сконцентрирует на реа­
лизации задач, обозначенных в 
Послании Президента Олий Маж­
лису, на исполнении Государ­
ственной программы по реализа­
ции Стратегии действий в ны­
нешнем году. В частности, для 
всесторонней поддержки соци­
ально нуждающихся слоев насе­
ления и лиц с инвалидностью 
планируется разработка проекта 
закона «О правах лиц с инвалид­
ностью». Предусмотрено прове­
дение анализа состояния дея­
тельности медико-трудовых экс­
пертных и медико-консультатив­
ных комиссий.

В нынешнем году также в 
центре внимания будут вопросы

обеспечения занятости социаль­
но нуждающихся' и затрудняю­
щихся в поиске работы граждан, 
выпускников средних специаль­
ных, профессиональных образо­
вательных учреждений. Для это­
го члены комитета намерены изу­
чить положение дел в Хорезмской 
и Наманганской областях, а так­
же заслушают информацию мини­
стра занятости и трудовых отно­
шений об исполнении Програм­
мы занятости населения.

Ключевое место в деятельности 
комитета отводится осуществлению 
парламентского контроля за реали­
зацией единой государственной по­
литики в системе охраны труда, 
созданием благоприятных и безо­
пасных трудовых условий в деле

охраны здоровья работников, про­
ведением профилактических ме­
роприятий в этом направлении.

Так, в рамках контрольно-ана- 
литических мероприятий изучат 
.исполнение Закона «Об охране 
труда» в Кашкадарьинской и Бу­
харской областях, Конвенции 
Международной организации тру­
да «О минимальном возрасте для 
приема на работу» — в Ташкент­
ской области. Это, как отметили 
специалисты, послужит обеспече­
нию соответствия гарантирован­
ных трудовых прав граждан зако­
нодательным актам и междуна­
родным трудовым стандартам.

Депутаты разработают меры по 
совершенствованию механизмов 
общественного контроля за выпла­
той пенсий, пособий, охраной тру­
да и обеспечением безопасности 
граждан, а также борьбе с торгов­
лей людьми.

Адхамбек РАШИДБЕКОВ, 
наш корр.

ж Образование

Три вуза Сурхандарьи:
кадры для региона
Б  ю жном регионе откры лось ср азу  

три ф илиала ведущ их вузов страны.

В Термезе созданы филиалы Ташкентской ме­
дицинской академии и Ташкентского государ­
ственного педагогического университета имени 
Низами, а в Денау — Термезского государствен­
ного университета. Поручение организовать их 
дал Президент Узбекистана Шавкат Мирзиёев 
во время поездки в Сурхандарьинскую область. 
Они призваны удовлетворить потребность в кад­
рах, которая наблюдается в сферах образова­
ния и здравоохранения.

По имеющимся данным, в южном регионе 
не хватает двух тысяч квалифицированных 
докторов. Уровень обеспеченности медучреж­
дений врачами общей практики составляет 
всего 48 процентов. К примеру, только в Узун- 
ском районе имеется потребность в 51 работ­
нике с высшим образованием. Филиал глав­
ного медицинского вуза страны начал дей­
ствовать на базе Термезского медицинского 
колледжа. Здесь созданы все условия для по­
лучения глубоких и прочных знаний. Учебные 
кабинеты оснащены современной аппарату­
рой и лабораторным оборудованием. Орга­
низованы аудитории, где с помощью интер­
нета можно дистанционно присутствовать на 
лекционных и практических занятиях в Таш­
кентской медицинской академии. Имеются ин­
формационно-ресурсный центр, спортивный 
зал, два общежития, рассчитанные на 460 сту­
дентов.

Состоялось также открытие филиала Таш; 
кентского государственного педагогическо­
го университета, в который приняты 520 сту­
дентов по пяти направлениям и на специаль­
ное заочное отделение. Еще около 700 юно­
шей и девушек будут обучаться в Денауском 
филиале Термезского госуниверситета, ко­
торый также гостеприимно распахнул свои 
двери.

Важно отметить, что прием студентов в но­
вые вузы осуществлялся на основе квот, с уче­
том потребностей в медицинских и педагоги­
ческих кадрах по районам области.

Нормурод ТЕМИРОВ, 
наш соб. корр.

угасн ет знании свет
Когда ребенку привиты на­

выки чтения, литературу он 
будет читать с удовольствием. 
Благо, ее на отечественном 
рынке достаточно. Широкий 
выбор позволяет воспитать 
юных узбекистанцев гармо­
нично и духовно развитыми, 
интеллектуально богатыми 
личностями.

Среди известных в рес­
публике специализирован­
ных центров по продаже оте­
чественной и мировой лите­
ратуры — книжный центр 
«ЗМагд 2|уокоп», имеющий 
филиалы по всей республи­
ке. На его стеллажах широ­
кий ассортимент книжной 
продукции — около 15 тысяч 
наименований книг на трех 
языках, в числе которой ли­
тература для детей, подрост­
ков. В день магазин посеща­
ют свыше двух тысяч чело­
век. Сюда их влекут не толь­
ко приемлемые цены. Книги, 
учебная литература находят­
ся в открытом доступе, что 
позволяет посетителям не 
торопясь перелистывать но­
винки, знакомиться с содер­
жанием, на ощупь опреде­
лять качество страниц, об­
ложки издания.

— Важно приходить в мага­
зин с ребенком, при этом не 
стоит навязывать ему ту или 
иную книгу. Если он выберет 
сам, она обязательно будет 
прочитана, — говорит дирек­
тор «ЗМагр 2|уокоп» Умид Ха- 
ликов. — Самым маленьким 
предлагаем раскраски, выре- 
залки, сказки. Дошколятам — 
литературу на логику, разви­
вающую, подготавливающую к 
школе, английский в картин­
ках. Для учащихся имеются 
словари, энциклопедии, все 
для внеклассного чтения. Час­
то встречаем у себя не только 
родителей с их чадами, но и 
учителей с учениками, кото­
рые обязательно что-нибудь 
приобретают. В свою очередь 
по предварительной догово­
ренности регулярно выезжа­
ем в дошкольные образова­
тельные учреждения, общеоб­
разовательные школы, акаде­
мические лицеи и профессио­
нальные колледжи, где про­
водим выездную торговлю. 
Кроме того, активно участву­
ем в школьных книжных ма­
рафонах.

Быть 
конструктором 

детских душ
Дети — аудитория особая, 

для них важно писать с душой, 
ни в коем случае не фальши­
вить. Пребывать в детстве — 
главное условие для тех, кто 
пишет для этой категории чи­
тателей.

В нашей стране эту нишу 
занимают такие видные дет­
ские авторы, как Худайбер- 
ды Тухтабаев, Ан­
вар Абиджан, Кав- 
сар Турдыева, Диль- 
шод Раджаб, и дру­
гие. По словам спе­
циалистов, детская 
литература Узбеки­
стана развивается 
благодаря поэзии.
Но пишущих стихи 
можно пересчитать 
по пальцам одной 
руки. Гораздо хуже 
обстоит ситуация с 
прозой. Единствен­
ным, кто пишет для 
подрастающей сме­
ны рассказы, пове­
сти, романы, явля­
ется народный пи­
сатель Узбекистана 
Худайберды Тухта­
баев. Пройдитесь по 
книжным магази­
нам, на их стеллажах вы най­
дете произведения именно 
этого автора. Остальная лите­
ратура, рассчитанная на эту 
аудиторию читателей, пере­
водная. Конечно, неплохо, что 
наши дети растут на зарубеж­
ной классике. Но чтобы луч­
ше понять ментальность сво­
его народа, происходящие в 
нашцм обществе перемены, 
историю Родины, быть ближе 
к своим истокам, получить 
воспитание в духе общечело­
веческих и национальных цен­
ностей, просто необходимо 
читать отечественных авторов.

Как видно, книгам Худай­
берды Тухтабаева не сужде­
но пылиться на полках заб­
вения. Автор признан и лю­
бим читателями. Его вклад 
в литературное наследие 
узбекского народа трудно пе­
реоценить. По профессии и 
образованию он учитель. На­
верное, потому герои боль­
шинства его книг — дети. 
О них он пишет занимательно 
и живо, погружая читателя в 
особый мир грез и пережи­

вании, делая его соучастни­
ком увлекательных историй. 
Многие его произведения 
переведены на иностранные 
языки. Так, известную нам 
еще со школьной скамьи по­
весть-сказку «Волшебная 
шапка» обожают юные чита­
тели в России, Франции, 
Бельгии, Германии, на Укра­
ине, в Японии и других 
странах.

В своих произведениях пи­
сателю удалось отразить всю

Поддержать
молодые
таланты

Помочь начинающим авто­
рам сделать первые шаги на 
литературной ниве призван 
Совет по детской литературе 
при Союзе писателей страны. 
Видные поэты, писатели, ли­
тературоведы регулярно соби­
раются вместе, чтобы обсу­
дить рукописи будущей кни­
ги, стихи. Примечательно, что

чистоту детского естества, 
многогранность их мира, что 
делает его книги всегда со­
временными и желанными. 
Доброта и человечность — 
главный лейтмотив его твор­
чества, именно такими автор 
воспитывает вот уже не одно 
поколение читателей.

— Мне в жизни повезло, я 
нашел свое призвание. Писать 
для подрастающего поколения — 
одно удовольствие, ты слов­
но сам молодеешь душой, — 
говорит Худайберды Тухтаба­
ев. — В прошлом году изда­
тельствами «Чулпон» и «Янги 
аср авлоди» издано пять моих 
книг. Для писателя это самая 
высшая награда, когда ты во­
стребован, тебя читают.

Народный писатель Узбе­
кистана давно на заслужен­
ном отдыхе, но неугомонная 
душа мастера слова требует 
постоянного общения с деть­
ми. Потому он часто высту­
пает на телевидении, встре­
чается со школьниками, при­
общая их к увлекательному 
миру книг.

среди авторов немало школь­
ников, учащихся лицеев и 
колледжей.

— Тем, кто только начинает 
свой путь в литературе, даем 
рекомендации, приглашаем 
на семинары, — говорит пред­
седатель совета Ашурали 
Джураев. — Активно работа­
ем с Союзом молодежи, при 
котором есть секция «Моло­
дые таланты». Кроме того, 
сами ищем творчески ода­
ренных ребят — бываем в 
школах, колледжах, лицеях, 
лагерях. К примеру, недавно 
побывали в Турткуле, столич­
ной школе № 118. Самород­
ки есть, их надо просто най­
ти и выпестовать.

На одном из последних со­
браний совета разговор шел 
о вышедшем в свет приклю­
ченческом романе «Человек- 
волк», опубликованном изда­
тельством «Узбекистон». Его 
автор — учащийся 3-го курса 
академического лицея при Гу- 
листанском государственном 
университете Даврон Султа­
нов. На сегодняшний день его 
произведение одно из востре­

бованных среди молодых чи­
тателей. А буквально недав­
но члены совета рекомендо­
вали к изданию рукопись сту­
дентки УзГУМЯ Юлдуз Урма- 
новой, пишущей детские сти­
хи. Она, как и многие другие 
талантливые юноши и девуш­
ки, примет участие в семина­
ре, который пройдет при со­
действии Союза молодежи 
Узбекистана.

В своем творчестве ребята 
затрагивают в основном тему 
Родины, матери, природы, пи­
шут о современниках, наставни­
ках. Самым талантливым Союз 
писателей помогает издать пер­
вую книгу, которая бесплатно 
распространяется в общеобра­
зовательных школах, колледжах 
и лицеях страны. Только в про­
шлом году такую возможность 
получил 21 автор. В планах — 
помогать им в дальнейшем. Так­
же планируется издать альма­
нах, где выступят обладатель­
ницы Государственной премии 
имени Зульфии по литературе.

— В молодежную секцию 
Союза писателей Узбекиста­
на входят 75 человек от 18 до 
30 лет, — говорит литератур­
ный консультант Фарогат Ху- 
дойкулова. — Все они члены 
кружка «Онажоним шеърият», 
который ведут известные 
поэты и писатели. Кроме того, 
в зоне отдыха «Уриклисой» 
Зааминского района Джизак- 
ской области с участием 
мастеров пера для них про­
водится учебный семинар. В 
его рамках ребята посещают 
мастер-классы, занятия по ху­
дожественному переводу, 
публицистике, драматургии, 
поэзии, прозе, детской лите­
ратуре. В беседах с перевод­
чиками, литературоведами, 
драматургами обмениваются 
мнениями о современном ли­
тературном процессе.

Примечательно, что растет 
новая смена поэтов, пишущих 
для детей. Это молодые авто­
ры Азамат Худайбердиев, Мо- 
хидил Абдуллаева, Дильноза 
Тиллябоева и Севинч Авазо- 
ва, которой также близка про­
за. В этом году планируется 
издать их творения в проекте 
«Моя первая книга». Ширятся и 
ряды переводчиков с англий­
ского, французского, немецко­
го языков.

Ирина ЯКУПОВА, 
наш корр.
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ж Наследие

Изучая труды великого предка
Б ходе поездки в Кашкадарьинскую область Президент страны ознакомился 

с работой по благоустройству мавзолея Абу Муина Насафи, расположенно­
го в селе Ковчин Каршинского района.

Долгие годы имя это­
го ученого оставалось в 
тени. Благодаря внима­
нию главы государства в 
минувшем году была на­
чата реконструкция мав­
золея и организация 
библиотеки выдающего­
ся мыслителя XI века. О 
произведениях Насафи 
заговорили многие уче­
ные из разных стран

мира, поскольку его тру­
ды и по сей день имеют 
огромную научную цен­
ность.

— Глава государства, 
посетив мавзолей, дал 
рекомендации по даль­
нейшему благоустрой­
ству. В беседе с ре­
лигиозными деятелями 
Президент отметил важ­
ность популяризации роли

Абу Муина Насафи в раз­
витии исламской культу­
ры, необходимости из­
дать его труды, довести их 
суть и значение до моло­
дого поколения, — говорит 
руководитель областной 
инспекции по охране и 
эксплуатации объектов куль­
турного наследия Джахан- 
гир Халилов. — Работа по 
реконструкции ведется

Вниманию руководителей 
предприятий и организаций!

р  Фестивали

ПРИГЛАШЕНИЕ К УЧАСТИЮ В ТЕНДЕРЕ 
№ У2ВАД1В5/2018/9137446

Все кандидаты должны владеть следующей квалификацией и соответствовать следующим
требованиям:
* Наличие лицензии и регистрации в местном реестре транспортных компаний по внутристрановой 

перевозке грузов (копия документов должна быть приложена к заявке).
* Подписанное/одобренное долгосрочное соглашение с крупнейшими владельцами грузовых автомобилей 

(автопарк, железнодорожная станция, НАК «Узбекистон хаво йуллари») — копии должны быть 
представлены вместе с заявкой.

* Наличие не менее пяти ключевых офисных сотрудников и 5—10 работников физического труда, 
работающих по субдоговору (список персонала).

* Пятилетний опыт работы в области транспортировки грузов внутри страны.
* Не менее трех успешно реализованных проектов, включающих в себя существенный компонент 

транспортировки (должно быть отражено в рекомендательных письмах).
* Владение грузовым автомобилем (грузовыми автомобилями) для перевозки грузов по территории города 

приветствуется.
* Опыт работы с ЮНИСЕФ или учреждениями ООН и международными организациями/компаниями 

приветствуется.

В переписке обращайтесь 
к приглашению на заявку 

№ 112ВА/ЫВ5/2018/9137446 
Дата выпуска —

3 февраля 2018 года

Цены приемлемые.

им ею щ ее лицензию  таможенного 
брокера и 25-летний опыт 

внеш неэкономической деятельности , 
оказы вает следую щ ие услуги:

Будут рассмотрены только 
заявки, представленные 

в запечатанном конверте, 
с точным указанием 
номера приглашения

поэтапно. Ее осуществля­
ет ООО «Пудина Кувонч- 
бек». Специалисты уже 
возвели здание библио­
теки, преобразили фасад 
мавзолея. Многие уче­
ные-исламоведы присту­
пили к изучению дошед­
ших до нас произведений 
выдающегося ученого.

В декабре 2017 года в 
Карши была презентова­
на книга Иргаша Дамино- 
ва, рассчитанная на широ­
кий круг читателей. В ней 
рассказывается об одной 
из основных работ Насафи 
под названием «Ат-тамхид 
ли коваъидит тавхид».

Малика АБАЙДУЛИНА, 
наш соб. корр.

На правах рекламы

07М1ШУВАЫК

Национальный банк 
внешнеэкономической деятельности 

Республики Узбекистан

приглаш ает к участию  в конкурсном 
отборе независим ы е оценочные 

компании для оценки и экспертизы  
отчета об оценке рыночной стоим ости 

доли банка в уставном  фонде 
ООО РИ К  «Узинвестпроект».

Коммерческие предложения просим 
направлять в запечатанном конверте 

на фирменном бланке с печатью 
и подписью до 8 февраля 2018 года.

Адрес:
г. Ташкент, проспект Амира Темура, 101. 

Дополнительная информация по телефонам: 
(0-371) 234-11-22, 234-15-60, 

факс 234-44-38 или на сайте илл/мг.пЬи.иг 
Департамент инвестиций 
Национального банка ВЭД =

Республики Узбекистан |
Услуги лицензированы

УЧРЕДИТЕЛИ:
Кенгаш Законодательной палаты 

Олий Мажлиса Республики Узбекистан,
Кенгаш Сената Олий Мажлиса Республики Узбекистан 

и Кабинет Министров Республики Узбекистан

---------------

ВЕКТОР ПОЗИТИВА Народное слоВо

Искусство изящного письма
шении;

• организация и проведение тен­
деров. ,

География внутристрановой транспортировки включает в 
Ташкента, из Ташкента в 12 регионов (региональные центры) 
1. По территории города Ташкента.
2. Ташкент — город Андижан.
3. Ташкент — город Наманган.
4. Ташкент — город Фергана.
5. Ташкент — город Гулистан.
6. Ташкент — город Джизак.
7. Ташкент — город Навои.
8. Ташкент — город Самарканд.
9. Ташкент — город Ургут 

(Самаркандская область).

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16. 
17.

себя перевозку по территории города 
и четыре районных центра:

Ташкент — город Бухара.
Ташкент — город Карши.
Ташкент — город Шахрисабз (Кашкадарьинская область). 
Ташкент — город Чирокчи (Кашкадарьинская область). 
Ташкент — город Термез.
Ташкент — город Денау (Сурхандарьинская область). 
Ташкент — город Ургенч.
Ташкент — город Нукус.

Графики транспортировки будут определяться ответственным персоналом ЮНИСЕФ по мере готовности 
оборудования Холодовой цепи к монтажу.
1. Представительство Детского фонда ООН (ЮНИСЕФ) оставляет за собой право распределить 

присуждение/я между соответствующими требованиям участниками в любом сочетании и без 
предварительного письменного одобрения участников тендера.

2. Представительство Детского фонда ООН (ЮНИСЕФ) оставляет за собой право уменьшать или увеличивать 
количество заказов. Соответственно, поставщик должен обеспечить стабильность цен, указанных 
в предложении, независимо от изменения количества заказов.

3. Контракт на поставку оборудования будет заключен между ЮНИСЕФ и поставщиком, в связи с чем ввиду 
существующего Соглашения между Республикой Узбекистан и ЮНИСЕФ о предоставлении льгот и 
иммунитетов ЮНИСЕФ не будет нести расходы по оплате НДС, соответственно участник тендера должен 
исключить из своего предложения НДС.

4. Предложения должны содержать продукты, охватывающие весь объем требований. Предложения, 
покрывающие только частьтребуемых объемов по лотам, будут отклонены.

5. Оценка предложений и вопроса присуждения контракта осуществляется по лотам.
6. Все оборудование должно иметь соответствующие документы по эксплуатации на русском или 

английском языке.
7. Поставщик товаров должен представить гарантию на товары/оборудование не менее 1 года.
8. Условия поставки: ООР Ташкент, склад Представительства Детского фонда ООН (ЮНИСЕФ).
9. Список документов, требуемых в пакете тендерного предложения.

уууууу .пагойпоез^о .и г О  /хз.и2.пагос1поез1оуо.и2 ф  @хз_пз

В соответствии с вышеупомянутым приглашением для подачи заявки с соблюдением всех требуемых 
условий нижеподписавшийся предлагает и соглашается, если данное предложение принято, предоставить 
все или отдельные предметы исходя из указанных цен, предлагая цену на каждый отдельный предмет 
в рамках обозначенного времени и места поставки.

(ПОЖАЛУЙСТА, ВНИМАТЕЛЬНО ПРОЧИТАЙТЕ ИНСТРУКЦИИ ПРЕТЕНДЕНТАМ)
Название фирмы:
Номер счета в банке и название банка:
Адрес фирмы:
Телефоны фирмы:
Номер сотового, телефона:
Адрес электронной почты:
Имя и должность: Дата:
Подпись:

ООО «Узимпэксалока»,

оформление и сопровождение 
импортных и экспортных кон­
трактов;
таможенное оформление грузов; 
сопровождение кредитных согла-

использовать предусмот­
ренные Указом Президента 
«О мерах по дальнейшему 
развитию ремесленниче­
ства и всесторонней под­
держке ремесленников» 
привилегии и преферен­
ции, — говорит замести­
тель председателя ассоциа­
ции Лутфия Мирзаева. — 
Первый раз в одном боль­
шом зале собрались мас­
тера каллиграфии и увле­
ченные этим искусством 
молодые люди.

Во Дворце творчества мо­
лодежи они представили 
около 100 работ. Произведе­
ния отличаются не только 
фактурой материалов (бума­
га, картон, дерево, металл, 
глиняная посуда, совмеще­
ние металла и дерева, ста­
ринный пергамент), на кото­
рые нанесено изящное пись­
мо, но и технологиями вы­
полнения. Каллиграфы не от­
ходят от традиций, но вмес­
те с тем стараются привне­
сти в творчество и совре­
менное видение.

— Восточная каллигра­
фия возникла на базе

Оплата услуг — по перечислению. 
Телеф оны для справок:

1.
2.
3.

1.
2.
3.

ИНФОРМАЦИЯ О ТЕНДЕРЕ
Задачи:
Услуги включают в себя следующие работы:
Погрузка/разгрузка оборудования в грузовые автомобили/из грузовых автомобилей.
Транспортировка оборудования из порта прибытия до соответствующего региона/района.
Обеспечение безопасной и своевременной доставки на территории Узбекистана.
Сроки и предметы поставки:
Основные предметы поставки разделены на пять категорий по весу и объему (в порядке увеличения): 
Вес груза 50 — 2 000 кг (объем 1 — 12 м3). 4. Вес груза 10 001 — 24 000 кг (объем 33 — 82 м3). 
Вес груза 2 001 — 3 000 кг (объем 9 — 16 м3). 5. Вес груза более 24 001 кг (объем 83 м3 и более). 
Вес груза 3 001 — 10 000 кг (объем 16 — 33 м3).

копирования Корана. Каж­
дое написанное слово 
само по себе получило 
сакральный смысл, — ска­
зал победитель конкурса в 
номинации «Лучший уме­
лый каллиграф» Салимжон 
Бадалбоев. — Вот уже со­
рок лет занимаюсь этим 
ремеслом, получая душев­
ное умиротворение. Вос­
питал более ста учеников, 
тридцать из которых уча­
ствуют в этом фестивале 
со своими работами.

Самым молодым участ­
ником фестиваля и побе­
дителем в этой номинации 
оказался четырнадцатилет­
ний Абдулазиз Салимжо- 
нов. Мероприятие поисти- 
не стало площадкой взаи­
модействия между стар­
шим и молодым поколени­
ем. А проводимые в его 
рамках мастер-классы по­
способствуют популяриза­
ции искусства каллигра­
фии среди начинающих и 
любителей.

Гулбахор АЗИМОВА, 
наш корр.

о бъявляет конкурс на закуп транспортных услуг по перевозке готовой продукции 
по Узбекистану по следую щ им основным направлениям :

1. Ташкент — Наманган — Ташкент — склады компании — 650 км.
2. Ташкент — Наманган — склады компании — 325 км.
3. Наманган — Ташкент — склады компании — 325 км.
4. Машино-день в г. Ташкенте — склады компании — до 120 км/день.
5. Завод «Нестле» (Наманган, ул. Маргиланская, 216 А) — склад «Интер Тола» (Раустан, Наманганский 

район) — 12 км.
6. Завод «Нестле» (Наманган, ул. Маргиланская, 216 А) — склад «Туракурган» (поселок Акташ, Наманганская 

область)—30 км.
Основные требования к организациям: наличие транспортных средств грузоподъемностью 24 тонны, 

имеющих лицензию на перевозку грузов и отвечающих санитарным требованиям перевозок пищевой продукции. 
Просим направлять ваши предложения в запечатанном виде с приложением детальной калькуляции 

по каждому вышеуказанному маршруту по адресу: г.Ташкент, ул. А. Каххара, 
проезд 7, д. 9 на имя Султанова Хурсанда, менеджера отдела поставок.

Д етский фонд ООН 
Узбекистан, 100017, г. Ташкент, ул. Шарафа Рашидова, 16; бизнес-центр «Пойтахт». 

Телефоны: (+99871) 233-95-12, 233-97-35, 233-77-09.
Факс (+99871) 140-65-08.

Представительство Детского фонда ООН (ЮНИСЕФ) в Республике Узбекистан приглашает принять 
участие в тендере по долгосрочному соглашению с транспортной компанией на предоставление 
услуг по доставке оборудования Холодовой цепи внутри страны.

Представьте ваше предложение (согласно требованиям) на бланке организации в запечатанном 
конверте вместе с подписанной копией данного приглашения не позднее 17.00 20 февраля 2018 года.

Заявки, поступившие позднее вышеупомянутого срока, приниматься не будут. Заявки будут 
приниматься только при наличии копии о регистрации компании (гувохнома и т.п.). Условия оплаты: 
оплата будет производиться в национальной валюте сум банковским переводом. Срок действия тендерного 
предложения — не менее 90 дней.

Для получения дополнительной информации обращайтесь к Шухрату Исламову 
по телефону (0-371) 233-95-12.

Подпись:...........  Подпись:...........
Магд Элгаззар, Шухрат Исламов,
директор административно- ассистент по закупкам
финансового департамента ЮНИСЕФ в Узбекистане
ЮНИСЕФ в Узбекистане

Б езмерное терпение, упорная работа и душевное 
спокойствие — вот что нужно для освоения одно­

го из самых изящных видов искусства — каллиграфии.

Об этом говорилось на 
открытии I республикан­
ского фестиваля каллигра­
фии «Мир мудрости», где 
собрались представители 
Торгово-промышленной 
палаты Узбекистана, Уп­
равления мусульман, Ака­
демии художеств, дипло­
матического корпуса, а 
также поклонники этого 
искусства. Организатор

о
с :
><
оо

©

мероприятия — ассоциа­
ция ремесленников «Ху- 
нарманд».

— Каллиграфия впервые 
включена в перечень видов 
деятельности ремеслен­
ников. Теперь создатели 
рукописей, книг, миниатюр 
и других произведений 
изобразительного искус­
ства, выполненных этим 
способом, имеют право
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