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В последние годы в стране проводится широко-

масштабная работа в целях дальнейшего усиления 
гарантий прав и свобод граждан, в том числе катего-
рического недопущения случаев применения пыток 
и других жестоких, бесчеловечных или унижающих 
достоинство видов обращения и наказания.

Наряду с этим необходимо продолжить работу по 
созданию эффективных правовых механизмов ран-
него предупреждения применения пыток, оператив-
ного и объективного рассмотрения связанных с ними 
обращений, осуществлению регулярных мониторин-
говых посещений мест содержания лиц с ограничен-
ной свободой передвижения.

В целях совершенствования Национальных 
превентивных механизмов по предупреждению 
применения пыток с учетом Национальной страте-
гии Республики Узбекистан по правам человека, реко-
мендаций уставных органов и договорных комитетов 
ООН, а также обеспечения исполнения задач, опре-
деленных в Государственной программе «Год под-
держки молодежи и укрепления здоровья населения»:

1. Определить приоритетными задачами повы-
шения эффективности системы выявления и предуп­
реждения случаев применения пыток и других 
жестоких, бесчеловечных или унижающих достоин-
ство видов обращения и наказания (далее ­ примене-
ние пыток):

приведение системы выявления и предупреж-
дения случаев применения пыток в соответствие с 
общепризнанными принципами и нормами меж-
дународного права в области прав человека;

строгое обеспечение администрацией учрежде-
ния недопущения просмотра обращений, направлен-
ных лицами с ограниченной свободой передвижения в 
национальные институты по правам человека, а также 
их незамедлительного направления получателю;

совершенствование механизма оперативного и 
объективного рассмотрения обращений о случаях 
применения пыток, а также неотвратимости при-
влечения к ответственности виновных лиц;

обеспечение оказания социальной, правовой, 
психологической и медицинской помощи постра-
давшим от применения пыток, а также компенса-
ции нанесенного им ущерба;

широкое привлечение институтов граждан-
ского общества к деятельности по выявлению и 
предупреждению случаев применения пыток, а 
также обеспечение их эффективного сотрудниче-
ства с государственными органами;

доведение до широкой общественности инфор-
мации о результатах деятельности по выявлению 
и предупреждению случаев применения пыток;

налаживание тесного сотрудничества с между-
народными организациями и национальными 
институтами зарубежных государств в области 
предупреждения применения пыток.

2. Одобрить предложения палат Олий Мажлиса, 
Уполномоченного Олий Мажлиса по правам чело-
века (омбудсмана) и Национального центра по пра-
вам человека, предусматривающие:

а) создание на базе экспертной группы при Упол-
номоченном Олий Мажлиса по правам человека 
(омбудсмане) (далее ­ Омбудсман) общественных 
групп по выявлению и предупреждению случаев 
пыток при Омбудсмане (далее ­ Общественные 
группы), определив их основными задачами:

осуществление на регулярной основе мони-
торинговых посещений по предупреждению 
применения пыток на гауптвахте, в специальных 
приемниках, изоляторах временного содержания, 
следственных изоляторах, учреждениях по испол-
нению наказания, дисциплинарных частях, учреж-
дениях принудительного лечения (далее ­ места 
содержания лиц с ограниченной свободой передви-
жения);

изучение условий содержания в местах содер-
жания лиц с ограниченной свободой передвижения и 
информирование об этом общественности;

выявление случаев применения пыток и пред-
ставление в соответствующий государственный орган 
требований по их оперативному устранению;

участие в рассмотрении обращений о случаях 
применения пыток;

разработку методических рекомендаций по 
вопросам экспертной оценки случаев применения 
пыток;

участие в оказании социальной, правовой, психо-
логической и медицинской помощи пострадавшим 
от применения пыток;

разработку предложений по предупреждению 
угрозы применения пыток и внедрению передового 
зарубежного опыта в данную сферу;

б) привлечение в состав Общественных групп 
экспертов Национального центра по правам 
человека, медицинских работников, представи-
телей негосударственных некоммерческих орга-
низаций, средств массовой информации и других 
институтов гражданского общества, учитывая 
при этом наличие у них профессиональной квали-
фикации и практических знаний для осуществле-
ния мониторинговых посещений, а также обеспече-
ние гендерного равенства;
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Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ 
ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ 

СИСТЕМЫ ВЫЯВЛЕНИЯ 
И ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ 

СЛУЧАЕВ ПЫТОК

Образование

ВНЕДРЯЕТСЯ НОВАЯ СИСТЕМА КОНТРОЛЯ 
ЗА КАЧЕСТВОМ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Евгения Юн.
«Правда Востока».

Качество образовательного процесса всегда  
определяется рядом факторов, в том числе уровнем 
квалификации педагогов, материально-технической 
базы учебного заведения, учебной литературы.  
В этом направлении в стране сейчас проводится 
колоссальная работа, а помочь определить качество  
и оценить результативность реформ призваны рейтинги 
образовательных учреждений. Так, в соответствии  
с задачами, обозначенными в рамках реализации  
реформ в сфере просвещения, вводятся изменения  
в процесс составления рейтинга школ и академических 
лицеев страны. Соответствующее постановление  
о мерах по определению рейтинга общих средних  
и средних специальных образовательных учреждений 
принято правительством 3 июня текущего года.
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Дорогие друзья!
Искренне рад поздравить вас и ветеранов 

сферы с Днем работников печати и средств 
массовой информации, выразить всем вам свое 
глубокое уважение и добрые пожелания.

Ваш профессиональный праздник в этом 
году проходит в преддверии великой, самой 
дорогой для всех нас даты ­ 30­й годовщины 
независимости нашей Родины, что придает ему 
особый смысл и значение.

Как вам известно, в последние годы в 
результате реформ, направленных на построе-
ние нового Узбекистана, коренные изменения 
происходят и в сфере информации.

Наш народ, общественность хорошо знают 
и высоко ценят нелегкий труд журналистов и 
блогеров, издателей и редакторов, переводчи-
ков и художников, режиссеров и операторов, 
технических работников, которые добро-
совестно выполняют стоящие перед ними 
задачи в печатных изданиях, на телерадиока-
налах, издательско­полиграфических пред-
приятиях, интернет­сайтах, в информацион-
ных службах.

Пользуясь случаем, выражаю глубокую 
признательность вам ­ всем, кто находится в 
постоянном творческом поиске, стремится рас-
крывать суть и значение важных перемен, про-
исходящих в нашем обществе, новых идей и 
инициатив, оперативно и объективно передает 
информацию из эпицентра событий, ­ за ваш 
неоценимый вклад в развитие страны.

Уважаемые друзья!
Сегодня уже стали традиционными регу-

лярные встречи руководителей органов управ-
ления всех уровней с представителями средств 
массовой информации, журналистами, широ-
кое обсуждение в форме открытого диалога 
актуальных вопросов, касающихся жизни 
государства и общества. Такой подход мы счи-
таем одним из важнейших направлений про-
водимой в Узбекистане политики открытости, 
гласности и демократизации и решительно 
продолжим этот курс, отвечающий нашим 
национальным интересам.

С учетом этого повышение роли и влияния 
средств массовой информации в обществе, 
эффективности их деятельности, укрепление 
материально­технической базы и кадрового 
потенциала, всемерное стимулирование труда 
работников сферы является для нас приоритет-
ной задачей.

Следует отметить, что за последние четыре 
года в целях укрепления соответствующей 
нормативно­правовой базы было принято  
12 актов законодательства, кардинально обнов-
ляются медиасфера, система информационных 
служб.

В подтверждение этого приведу некоторые 
цифры.

Сегодня значительные изменения проис-
ходят в деятельности национального теле-
видения, которое в этом году отметит свое 
65­летие. Новая современная платформа 
(«Over­the­top») Национальной телерадиоком-
пании Узбекистана, объединяющей 26 теле­ и 
16 радиоканалов с круглосуточным вещанием, 
позволяет центральным телеканалам трансли-
ровать передачи по всей стране и в более ста 
государств мира, активно действовать в соци-
альных сетях.

Заслуживает внимания, что растет число 
негосударственных электронных СМИ, газет и 
журналов, издательств и типографий.

Особое значение придается укреплению 
связи органов власти и управления с общест­
венностью. В частности, государственные 
органы регулярно проводят пресс­конферен-
ции и брифинги, открытые беседы, посвящен-
ные ходу реформ в нашей стране, реализации 
национальных программ и стратегий.

Если в 2019 году информационные службы 
государственных и негосударственных органи-
заций имели 559 своих официальных веб­сай-
тов, каналов в социальных сетях, то в 2021 году ­  
уже 2410.

Положительные результаты дает налажива-
ние механизма оперативного реагирования на 
критические выступления в средствах массо-
вой информации, выражения мнений и позиций 
через информационные службы минис терств, 
ведомств и хокимиятов. Так, если в 2018 году 
показатель реагирования государст венных 
ведомств на критические материалы состав-
лял 12 процентов, то по итогам 2020 года ­  
около 90 процентов.

Принятый недавно Указ «О дополнитель-
ных мерах по обеспечению открытости дея-
тельности государственных органов и орга-
низаций, а также эффективной реализации 
общественного контроля» будет способство-
вать выведению этой работы на новый, более 
высокий уровень.

Сегодня в нашу жизнь все больше входят 
электронные средства массовой информации, 
в частности интернет­журналистика. Так, в 
республике зарегистрировано 1893 средства 
массовой информации, при этом 638 из них, 
или 33,7 процента, ­ это веб­сайты интернет­ 
изданий.

Наряду с этим еще одним важным шагом в 
обеспечении свободы слова и печати в нашей 
стране стало исключение человеческого фак-
тора из процесса регистрации средств массо-
вой информации, который теперь осуществля-
ется в электронном виде.

В центре нашего постоянного внимания 
остается подготовка высококвалифицирован-
ных кадров для сферы. Действует Университет 
журналистики и массовых коммуникаций Узбе-
кистана, подготовка журналистов началась и в 
Ташкентском государственном университете 
востоковедения, Самаркандском государствен-
ном институте иностранных языков.

Дорогие соотечественники!
Сегодня, в эпоху цифровых технологий, 

идет процесс обновления сферы масс­медиа 
Узбекистана, как и всех общественно­полити-
ческих институтов страны.

Сменяются поколения, творческие школы, 
представления о профессии и задачах СМИ. 
Век интернета диктует новые требования и 
правила. В настоящее время национальная 
журналистика, приобретая большой опыт, вме-
сте с тем сталкивается с некоторыми труднос­
тями, и мы должны вместе подумать, как их 
преодолеть.

Убежден, что сохранение накопленных 
годами лучших достижений и традиций в 
области СМИ, твердое следование принципам 
верховенства закона и объективности, уваже-
ние чести и достоинства гражданина, его права 

на независимое мнение, а также высокий про-
фессионализм всегда будут основными крите-
риями вашей работы.

Думаю, что для достижения этих целей 
большое значение будет иметь ряд инициа-
тив, выдвинутых Творческим союзом журна-
листов Узбекистана, в частности, проведение 
с участием молодых журналистов, блогеров, 
работников пресс­служб научно­практической 
конференции «Национальная журналистика: 
преемственность традиций и современность», 
организация дискуссий «Школа журналистики 
Узбекистана: творческое наследие и тради-
ции», «Общество и СМИ», «Журналистская 
этика», а также мастер­классов и творческих 
конкурсов.

Не секрет, что из­за сложностей переходного 
периода ряд наших печатных изданий ока-
зался сегодня в затруднительном финансовом 
положении. В связи с этим мы поддерживаем 
предложения Творческого союза журналис­
тов Узбекистана, недавно избравшего своего 
нового руководителя, о всестороннем обсуж-
дении данного вопроса совместно с Законода-
тельной палатой Олий Мажлиса, Кабинетом 
Министров, Агентством информации и мас-
совых коммуникаций, главными редакторами 
ведущих газет и журналов республики и о раз-
работке соответствующей программы мер.

В этом документе наряду с практическими 
мерами поддержки печатных СМИ целесо­
образно также предусмотреть вопросы более 
широкого внедрения в сферу механизмов 
рыночной экономики, качественного улучше-
ния содержания и повышения привлекатель-
ности изданий, эффективного использования 
имеющихся возможностей для обеспечения их 
конкурентоспособности в информационном 
пространстве.

В то же время важными задачами для 
нас являются совершенствование правовых 
основ сферы и защита профессиональной дея-
тельности журналистов, укрепление диалога 
между государством и обществом, установ-
ление реального общественного контроля. В 
частности, в Кодексе Республики Узбекистан 
об административной ответственности необ-
ходимо усилить нормы, предусматривающие 
ответственность за совершение должностными 
лицами государственных органов и организа-
ций действий, препятствующих работе средств 
массовой информации, установление цензуры, 
незаконное вмешательство в их деятельность, 
давление на сотрудников редакций, незакон-
ное изъятие у них материалов и необходимых 
технических средств.

Хочу подчеркнуть, что мы и впредь будем 
уделять особое внимание дальнейшему углуб­
лению процессов демократического обнов-
ления в стране, поддержке государством и 
обществом сферы СМИ в целях повышения 
эффективности их деятельности, всесторон-
нему стимулированию труда журналистов.

Уважаемые работники средств массовой 
информации!

Еще раз поздравляю вас с профессиональ-
ным праздником, желаю всем вам здоровья, 
мира, благополучия и новых успехов в вашей 
ответственной и почетной деятельности.

Шавкат МИРЗИЁЕВ,
Президент Республики Узбекистан

РАБОТНИКАМ ПЕЧАТИ И СРЕДСТВ 
МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ

Тот факт, что в нынешнем году эта 
дата отмечается в преддверии самого 
великого, самого дорогого празд-
ника ­ 30­летия независимости нашей 
Родины, придает ей особый смысл и 
значение. 

В мероприятии приняли участие 
члены Сената, депутаты Законодатель-
ной палаты Олий Мажлиса Республики 
Узбекистан, представители министерств 
и ведомств, общественных организаций, 
почетные журналисты, издатели, печат-
ники, профессора и преподаватели выс-
ших учебных заведений. 

Поздравление главы нашего госу-
дарства работникам печати и средств 
массовой информации зачитал замести-
тель руководителя Администрации ­ 
Пресс­секретарь Президента Республики 
Узбекистан Шерзод Асадов. 

Сегодня от журналистов, помимо опе-
ративности и объективности, требуются 
также понимание определяемых главой 
нашего государства задач, освоение глу-
боких знаний, творческий и критико­ 
аналитический подходы к своей деятель-
ности. 

Осуществляемая Президентом гуман-
ная и открытая политика служит важ-
ным фактором ускоренного развития 
национальной журналистики, обеспече-
ния свободы слова и печати, прав и сво-
бод граждан в получении информации. 
Внимание к развитию СМИ проявляется 
в повышении статуса представителей 
сферы в обществе, их материальной и 
моральной поддержке. 

Проводимые в нашей стране реформы 
или любые другие события, происходя-
щие в различных уголках мира, момен-
тально освещаются в средствах массовой 
информации, особенно в интернет­изда-
ниях. В нашей стране все больше разви-
ваются гражданская журналистика, дея-
тельность блогеров. 

Сегодня доброй традицией стали 
регулярные встречи руководителей 
органов управления всех уровней с 
представителями средств массовой 
информации, журналистами, в ходе 
которых они на основе открытого диа-
лога широко обсуждают актуальные 
вопросы, касающиеся жизни государ-
ства и общества. В ходе каждой своей 
поездки в регионы глава нашего госу-
дарства беседует с журналистами и бло-
герами, отвечает на их вопросы. Такой 
подход является одним из важнейших 
направлений проводимой в Узбеки-
стане политики открытости, гласности 
и демократизации.

Средства массовой информации 
всесторонне анализируют происхо-
дящие в нашей стране масштабные  

преобразования, привлекая внимание 
государственных органов и обществен-
ности к социальным проблемам, ошиб-
кам и недостаткам на местах. 

Особого внимания заслуживает тот 
факт, что сейчас увеличивается количе-
ство негосударственных электронных 
средств массовой информации, газет и 
журналов, издательств и типографий. 

В стране уделяется особое внимание 
укреплению связей государственных 
органов с общественностью. В частно-
сти, органами государственной власти и 
управления на регулярной основе орга-
низуются пресс­конференции и бри-
финги, открытые диалоги о ходе реали-
зации реформ, национальных программ 
и стратегий. 

Если в 2019 году информационные 
службы государственных и негосудар-
ственных организаций имели 559 своих 
официальных веб­сайтов, каналов в 
социальных сетях, то в 2021 году уже 
2410.

Формируется механизм оперативного 
реагирования информационными служ-
бами министерств, ведомств и хоки-
миятов на критические выступления в 
средствах массовой информации. Под-
тверждением тому является следующий 
факт: если в 2018 году показатель реа-
гирования государственных ведомств 
на критические материалы составлял  
12 процентов, то по итогам 2020 года ­ 
около 90 процентов.

(Окончание на 2-й стр.)

ВОЗМОЖНОСТИ, ВОЗЛАГАЮЩИЕ 
ОГРОМНУЮ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

В столице состоялось торжественное мероприятие, посвященное 27 июня -  
Дню работников печати и средств массовой информации.

Событие
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в) внедрение практики представления 
Омбуд сманом ежегодно до 15 марта палатам 
Олий Мажлиса доклада о проводимой работе 
по предупреждению случаев применения 
пыток и других жестоких, бесчеловечных 
или унижающих достоинство видов обраще-
ния и наказания, а также публикацию данного 
доклада в средствах массовой информации.

3. Установить, что:
администрация мест содержания лиц с огра-

ниченной свободой передвижения обеспечивает 
Общественным группам необходимые условия 
для беспрепятственной встречи и беседы 
наедине с лицом с ограниченной свободой 
передвижения, а также ознакомления с соот-
ветствующими документами;

государственные органы и их должностные 
лица, администрация мест содержания лиц с 
ограниченной свободой передвижения оказы-
вают содействие в осуществлении деятель-
ности Общественных групп;

на администрацию учреждения, в котором 
проводятся мониторинговые посещения, 
возлагается обеспечение безопасности членов 
Общественных групп;

в случае противозаконных действий членов 
Общественных групп руководитель админист-
рации учреждения, в котором проводятся 
мониторинговые посещения, оповещает об 
этом факте Омбудсмана в письменном виде.

4. Реализовать нижеследующее:
а) наладить практику ведения единого 

элект ронного реестра лиц, размещенных в 
местах содержания лиц с ограниченной свобо-
дой передвижения.

При этом копия документа, служащая 
основанием для приема лица с ограниченной 
свободой передвижения, и сведения о дан-
ном лице безотлагательно вводятся в еди-
ный электронный реестр администрацией 
мест содержания лиц с ограниченной свобо-
дой передвижения с момента размещения 
вышеуказанных лиц в данных учреждениях,  

а для судебных, правоохранительных органов  
и Омбудсмана создается возможность ознаком-
ления с данными сведениями.

Министерству внутренних дел в срок  
до 1 декабря 2021 года разработать порядок фор-
мирования единого электронного реестра лиц, 
размещенных в местах содержания лиц с огра-
ниченной свободой передвижения, и обеспечить 
налаживание его эффективного ведения;

б) усовершенствовать практику обращения 
по телефону лиц с ограниченной свободой 
передвижения к адвокату или близкому род-
ственнику исходя из требований действую-
щего законодательства по пыткам.

Министерству внутренних дел в срок  
до 1 ноября 2021 года разработать и внести в 
Администрацию Президента Республики Узбе-
кистан проект нормативно­правового акта по 
данному вопросу.

5. Национальному центру по правам чело-
века:

совместно с Омбудсманом и Министерством 
иностранных дел в двухмесячный срок внести 
в Кабинет Министров предложения по вопросу 
присоединения Республики Узбекистан к 
«Факультативному протоколу к Конвен-
ции ООН против пыток и других жестоких, 
бесчеловечных или унижающих достоин-
ство видов обращения и наказания» (Нью­
Йорк, 18 декабря 2002 года);

совместно с Министерством финансов, 
Министерством внутренних дел и Генеральной 
прокуратурой в трехмесячный срок разра-
ботать и внести в Кабинет Министров поря-
док компенсации ущерба, нанесенного лицам, 
пострадавшим от применения пыток;

совместно с Министерством внутренних дел 
и Генеральной прокуратурой принять меры 
по организации с 1 октября 2021 года для 
сотрудников органов оперативно­розыскной 
деятельности, доследственной проверки, дозна-
ния, предварительного следствия и учреждений 
по исполнению наказания учебных курсов по 
борьбе с применением пыток.

6. Генеральной прокуратуре, Омбудсману, 
Национальному центру по правам человека  

в срок до 1 декабря 2021 года разработать про-
ект закона, предусматривающего соответству-
ющие изменения и дополнения в акты законода-
тельства, в целях приведения норм Уголовного 
кодекса, устанавливающих ответственность 
за применение пыток, в соответствие с требо-
ваниями «Конвенции ООН против пыток и 
других жестоких, бесчеловечных или уни-
жающих достоинство видов обращения и 
наказания» (Нью­Йорк, 10 декабря 1984 года).

7. Министерству внутренних дел, Генераль-
ной прокуратуре и Службе государственной 
безопасности обеспечить принятие безотлага-
тельных законных мер по случаям примене-
ния пыток, в частности, любым случаям нару-
шения закона, выявленным Общественными 
группами.

8. Рекомендовать палатам Олий Мажлиса:
принятие актов законодательства, предусмат­

ривающих порядок формирования, органи-
зации деятельности Общественных групп и 
проведения мониторинга;

пересмотр предельной численности 
управленческого персонала в структуре 
Секретариата Омбудсмана с учетом увеличе-
ния объема работы Омбудсмана по выявлению 
случаев применения пыток и их предупрежде-
нию.

9. Национальному информационному агент-
ству Узбекистана совместно с Национальной 
телерадиокомпанией Узбекистана обеспечить 
широкое разъяснение в средствах массовой 
информации целей и задач настоящего поста-
новления, освещение на регулярной основе 
деятельности и мониторинговых посещений 
Общест венных групп.

10. Контроль за исполнением настоящего 
постановления возложить на Премьер­минист ра 
Республики Узбекистан Арипова А. Н. и руко-
водителя Администрации Президента Респуб­
лики Узбекистан Низомиддинова З. Ш. 

Президент 
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ 
Город Ташкент, 
26 июня 2021 года.

Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ  
ПО СОВЕРШЕНСТВОВАНИЮ СИСТЕМЫ 

ВЫЯВЛЕНИЯ И ПРЕДУПРЕЖДЕНИЯ 
СЛУЧАЕВ ПЫТОК

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

Современная система образования и под-
готовки кадров отличается активным внед­
рением и применением передовых методик 
и инноваций. В учебном процессе, начи-
ная с детского сада, ребенок сталкивается 
с постоянной необходимостью заниматься 
самосовершенствованием и самообразо-
ванием. Нынешнее поколение учащихся 
призвано стать опорой завтрашнего дня. 
Именно поэтому в приоритет взято развитие 
в учебных заведениях ИКТ, привлечение в 
сферу молодых и перспективных педагогов, 
постоянное совершенствование учебной 
литературы и улучшение материально­тех-
нической базы. Для воплощения в жизнь 
таких инициатив перед сферой поставлена 
задача составления ежегодного рейтинга 
общеобразовательных учреждений в раз-
резе районов (городов), Республики Кара-
калпакстан, областей и города Ташкента. 
При этом производится оценка деятельно-
сти хокимов и их советников по вопросам 
образования и воспитания. 

В процессе подбора индикаторов, опре-
деляющих рейтинг школы, изучен зарубеж-
ный опыт, в частности, тщательно проана-
лизированы методики оценки учреждений 
США, России, Японии, Австралии, Швей-
царии, Нидерландов, Канады и Украины.  

­ К процессам разработки националь-
ных рейтинговых индикаторов привлечены 
методисты­предметники, квалифицирован-
ные педагоги и представители соответству-
ющих министерств и ведомств, ­ говорит 
начальник главного управления Государст­
венной инспекции по надзору за качеством 
образования при Кабинете Министров 
Республики Узбекистан Анваржон Махму-
дов. ­ В рамках подготовки проекта соот-
ветствующего постановления организовано 
несколько круглых столов. Кроме того, 
документ был размещен для согласования 
между 39 министерствами и ведомствами, а 
также для всенародного обсуждения на пор-
тале regulation.gov.uz. Так, постановлением 
утверждены положения о порядке опреде-
ления рейтинга общеобразовательных учеб-
ных заведений и академических лицеев.

В соответствии с актом Государственная 
инспекция по надзору за качеством образо-
вания при Кабинете Министров ежегодно 
до 1 сентября будет объявлять совместно 
с Министерством народного образования 
рейтинг общих средних образовательных 
учреждений в разрезе районов (городов), 
Республики Каракалпакстан, областей и 
города Ташкента. Параллельно в сотруд-
ничестве с Минвузом станет составляться 
рейтинг академических лицеев. Намечено в 
том числе проведение мониторинга эффек-
тивности их деятельности.  

За последние два года рейтинг школ 
объявлялся Госинспекцией.  Если пер-
воначально были вовлечены школы,  

рекомендованные МНО и региональными 
органами управления народного образова-
ния, то в прошлом году десять процентов 
школ отобраны по принципу случайности. 
Теперь согласно новому порядку в рейтинге 
будут участвовать все школы. Кроме того, 
внесен ряд изменений и дополнений в кри-
терии оценки. При оценке деятельности 
хокимов и их советников по вопросам обра-
зования и воспитания через рейтинг школ 
учитывается целый ряд показателей. Среди 
них:

­ уровень подготовки и качество обра-
зования выпускников школ по общеоб-
разовательным предметам (учитываются 
набранные баллы при поступлении в выс-
шие образовательные учреждения и доля 
поступивших);

­ уровень владения учащихся иностран-
ными языками;

­ занятость выпускников 11­х классов 
(показатель формируется на основании 
данных министерств и ведомств, в системе 
которых находятся общеобразовательные 
учреждения);

­ доля совершенных среди учащихся 
образовательных учреждений преступле-
ний (на основании информации Генераль-
ной прокуратуры Республики Узбекистан);

­ потенциал педагогов (учитывается, 
сколько процентов от общего числа учите-
лей являются учителями высшей и первой 
категорий);

­ уровень владения педагогов иностран-
ными языками (наличие у учителей нацио­
нальных или зарубежных сертификатов о 
владении иностранным языком);

­ объем дополнительных расхо-
дов из вырученных средств районного 
(городского) бюджета для поддержания  

материально­технической базы и учебно­ 
воспитательной среды школ;

­ духовно­просветительская и учебно­ 
воспитательная среда (оценивается дея-
тельность, проведенная в рамках реализа-
ции пяти важных инициатив, выдвинутых  
Президентом).

­ Все школы будут оцениваться по 
вышеуказанным критериям, а результаты ­  
объявлены в разрезе районов и городов, 
Респуб лики Каракалпакстан, областей, 
города Ташкента, ­ продолжает А. Махму-
дов. ­ Кроме того, постановлением утверж-
дены отдельные критерии оценки деятель-
ности директора школы, его заместителей 
и педагогического коллектива. В целях фор-
мирования базы данных по определению 
рейтинга рабочими группами каждый год 
Госинспекция совместно с Министерством 
народного образования путем жеребьевки 
будут выбирать общеобразовательные 
учреждения, где станут проводиться соци-
альные опросы и контрольные работы на 
основе международных исследовательских 
вопросов TALIS. 

По итогам анкетирования, проведен-
ного среди учащихся, оценивается эффек-
тивность деятельности педагогического 
и управленческого персонала, а педагоги 
могут поделиться информацией о своей 
профессиональной подготовке, деятельно-
сти, условиях обучения в школе, выразить 
личное мнение по тем или иным вопросам.  

Контрольная работа ­ в письменной 
форме или виде тестирования ­ проводится 
с целью определения уровня знаний уча-
щихся по общеобразовательным предметам. 
При подсчете рейтинговых показателей учи-
тываются баллы всех общеобразователь-
ных учреждений, участвующих в рейтинге, 

они рассчитываются отдельно по каждому 
отдельному критерию. Школе с самым 
высоким результатом по соответствующему 
критерию будет присвоено наибольшее 
количество баллов. Кроме того, баллы всех 
остальных школ рассчитываются по отноше-
нию к сумме баллов общеобразовательного 
учреждения с наивысшим баллом.  

При составлении рейтинга академи-
ческих лицеев показатели немного иные. 
Здесь делается акцент на соотношение 
количества претендентов, подавших доку-
менты для поступления на учебу, к установ-
ленному параметру приема (конкурсному 
показателю); долю учащихся, поступивших 
в высшие учебные заведения, а также побе-
дивших (занявших призовые места) в пре-
стижных международных и республикан-
ских предметных олимпиадах, спортивных 
соревнованиях в год определения рейтинга. 
На показателях рейтинга скажутся дости-
жения учащихся, к примеру, владение ими 
международными сертификатами об уровне 
знаний иностранного языка и отдельных 
предметов. Также непременно учитыва-
ется то, насколько эффективно в школах и 
лицеях проводится духовно­просветитель-
ская деятельность. Важный аспект ­ здоро-
вая учебно­воспитательная среда. В каче-
стве индикатора оценки станут выступать 
результаты работы по реализации пяти важ-
ных инициатив, выдвинутых Президентом.

­ Рейтинг общеобразовательных учреж-
дений не применяется к Президентским 
школам и специализированным государ-
ственным образовательным учреждениям 
для детей с ограниченными возможностями, 
а рейтинг академических лицеев не приме-
няется к военно­академическим лицеям 
«Темурбеклар мактаби», ­ подчеркивает 
специалист. ­ Ежегодно в компетентные 
органы и организации в сфере образования 
предоставляются аналитические данные о 
ведении мониторинга эффективности дея-
тельности учреждений, об учебных заведе-
ниях с низкими показателями. По резуль-
татам рейтинга оценивается деятельность 
директоров и их заместителей, преподава-
телей, хокимов соответствующих регионов 
и их советников по вопросам образования.

Воплощение в жизнь инициатив в 
облас ти образования служит важным шагом 
в развитии современного Узбекистана. 
Молодежь нового времени заинтересована 
в получении качественных знаний и обра-
зования, которые в дальнейшем откроют 
для нее все двери. Поэтому создание необ-
ходимых условий для поднятия уровня, а 
главное, качества учебного процесса в обра-
зовательных учреждениях сегодня является 
одним из приоритетных направлений госу-
дарственной политики Нового Узбекистана.

ВНЕДРЯЕТСЯ НОВАЯ СИСТЕМА КОНТРОЛЯ 
ЗА КАЧЕСТВОМ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА

Основными темами для обсуж-
дения и конструктивного диалога 
стали цифровая трансформация 
индустрий и сфер национальной 
экономики, создание устойчи-
вого и инновационного цифрового 
Узбекистана по трем основным 
позициям: ведение бизнеса, внед­
рение технологий и создание 
устойчивой экосистемы.

­ С момента объявления о 
разработке и поэтапном вне-
дрении Стратегии «Цифровой 
Узбекистан­2030» применение 
цифровых технологий в разных 
отраслях экономики, социальной 
сферы стало одной из важнейших 
тем обсуждения как среди специ-
алистов, работающих в государ-
ственном секторе, так и предпри-
нимателей, ­ говорит гендиректор 
ИП ООО Huawei Tech Investment 
Tashkent Лю Цзясин. ­ В совре-
менном мире устойчивое разви-
тие каждого региона Узбекистана 
напрямую зависит от вклада в 
укрепление ИКТ­инфраструк-
туры и цифровизации услуг.  
В данном направлении дви-
жутся все страны, это реалии 
сегодняшнего и завтрашнего 
дня. В целях обсуждения вопро-
сов цифровизации, а также роли 
таких технологий в оптимизации 
использования ресурсов и сокра-
щении расходов на развитие эко-
номики мы организовали сам-
мит, объединивший экспертов и 
специалис тов из государствен-
ного сектора, бизнеса и разных 
видов промышленности. 

В ходе форума эксперты расска-
зали о ключевых технологических 
и бизнес­трендах, определяющих 
современные ИТ­решения, озна-
комили гостей с международным 
опытом их построения и лучшими 
практиками реализации таких 
решений на основе технологий и 
продуктов компании. 

Отрадно, что в республике взят 
курс на пошаговую цифровизацию 
и использование новейших техно-
логий. Для реализации масштаб-
ных задач привлекаются как оте-
чественные, так и международные 
эксперты, которые смогут приме-
нить глобальный опыт цифровой 
трансформации. 

В рамках мероприятия спи-
керы раскрыли и темы влияния 
уровня цифровизации эконо-
мики на социальное развитие 
и повышение уровня благосо-
стояния населения, применение  
ресурсов альтернативной энер-
гии в формировании цифровой 
энергетики, внедрение интел-
лектуальных IP­сетей для обра-
ботки больших данных, а также 
на построение профессиональной 
партнерской экосистемы для реа-
лизации стратегии сотрудниче-
ства между отечественными и 
международными партнерами.  

Участники саммита наглядно 
ознакомились с последними инно-
вационными решениями для интел-
лектуальных транспортных сетей, 
систем видеонаблюдения и мульти-
медийных центров коммуникаций. 

Отдельное внимание было 
уделено демонстрации пилот-
ного проекта «умного» сельского 
хозяйства, запущенного совместно 
с Ташкентским институтом инже-
неров ирригации и механиза-
ции сельского хозяйства. Боль-
шой интерес вызвала мобильная 
ИКТ­академия на базе грузового 
автомобиля. В ближайшее время 
такой автомобиль, оснащенный 
сложной техникой, будет ездить 
по всем регионам страны. 

Данный форум стал очередным 
доказательством тому, что цифро-
визация в Узбекистане набирает 
обороты.

Сергей Мутин. 
Фото Рашида Галиева.

ВОЗМОЖНОСТИ, 
ВОЗЛАГАЮЩИЕ ОГРОМНУЮ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

(Окончание.
Начало на 1-й стр.)

Принятый недавно Указ  
Президента «О дополнительных 
мерах по обеспечению открыто-
сти деятельности государствен-
ных органов и организаций, а 
также эффективной реализации 
общественного контроля» будет 
способствовать выведению 
работы в этом направлении на 
новый, более высокий уровень. 

В соответствии с Указом главы 
государства «О награждении в 
связи с Днем работников печати 

и средств массовой информации 
группы работников сферы» от  
25 июня текущего года за боль-
шой вклад в процесс демократи-
ческих преобразований, направ-
ленных на утверждение в нашей 
стране свободы слова и печати, 
принципов открытости и глас-
ности, обеспечение конституци-
онных прав граждан в информа-
ционной сфере, особые заслуги 
в защите национальных инте-
ресов в глобальном информаци-
онном пространстве, широкой 
пропаганде успехов, достигну-
тых на пути построения Нового 

Узбекистана, плодотворную дея-
тельность по подготовке профес-
сиональных высококвалифициро-
ванных кадров для современной 
журналистики, воспитанию моло-
дого поколения в духе любви и 
преданности Родине, а также за 
активное участие в общественной 
жизни группе работников сферы 
присвоены почетные звания, вру-
чены ордена и медали.

На мероприятии в торжествен-
ной обстановке награды вручила 
Председатель Сената Олий Маж-
лиса Республики Узбекистан 
Танзила Нарбаева. 

­ Я безмерно рада такой высо-
кой оценке моего скромного 
труда, ­ говорит обладательница 
ордена «Мехнат шухрати» Угил-
хон Болтабоева. ­ Для оказания 
нашему народу помощи путем 
освещения проблемных вопро-
сов в обществе от представителей 
сферы требуются энергичность, 
честность и объективность.

На торжественном мероприя-
тии состоялся концерт с участием 
мастеров искусства, звезд эстрады 
и молодых исполнителей. 

Н. Насриев. 
Корр. УзА.

Фото Музаффара Абдуллаева.

Курсом реформ

ЦИФРОВАЯ 
ТРАНСФОРМАЦИЯ

В столичном НВК «Узэкспоцентр» прошел масштабный 
форум «Цифровая трансформация Узбекистана».



Уровень доверия к региональным СМИ всегда 
высок, поскольку они глубже погружены в территори-
альные проблемы. С учетом новой медийной реально-
сти их роль в отражении развития страны, знаковых 
событий и важных государственных решений через 
призму региона обозначилась умением профессио­
нально трансформировать местную действительность 
в тексты и сюжеты.

Медиапространство Навоийской области состоит 
из региональных печатных изданий, телевидения, 
радио­ и интернет­СМИ. Основной контент о проис-
ходящих событиях и процессах в регионе формируют 
крупные участники рынка, в том числе социальные 
сети и пользователи мессенджеров. При этом способы 
подачи, восприятия и интерпретации тех или иных 
событий отличаются.

В регионе издаются тридцать газет, три журнала, 
функционируют канал местного телевидения и радио, 
два интернет­сайта и столько же издательств, а также 
87 предприятий полиграфии. Единоразовый тираж 
издаваемых в области газет и журналов (преимуще-
ственно на узбекском языке) превышает 45 тысяч 
экземпляров. На русском издается областная газета 
«Знамя дружбы», на казахском ­ «Тамды шаруагери», 
на узбекском и русском языках ­ зарафшанская город-
ская газета «Олтин водий», на узбекском и казахском ­  
газеты «Кенимех таны» и «Учкудук». Большая часть 

представленного контента ­ авторские материалы 
штатных сотрудников изданий. 

Сегодняшние СМИ рассказывают о людях, про-
исходящих в русле общегосударственных локальных 
преобразованиях в сферах экономики, строитель-
ства, промышленности. Много внимания уделяется 
вопросам развития предпринимательства, молодеж-
ной и женской теме, появляются конкретные герои и 
их истории. Несмотря на определенные финансовые 
сложности, а также миграцию изданий в сегмент 
элект ронных версий, региональные медиа востребо-
ваны и актуальны благодаря своему главному досто-
инству ­ близости к аудитории, территории распро-
странения, ее жителям, проблемам, достижениям. 

Так, газете Учкудукского района в этом году испол-
няется 32 года. На протяжении этого времени местное 
издание трансформировалось выходя на казахском и 
русском языках, с 1999­го ­ еще и на узбекском, в 2004 
году, поменяв первоначальное название «Достык­
Дружба» на нынешнее «Учкудук», с периодичностью 
два­три раза в год, потом ­ раз в месяц. 

Сегодня районная газета стала еженедельным 
изданием на трех языках (тираж ­ 6 тысяч экземпля-
ров) и ведущим источником информации для жителей 
степного района области. Ключевую роль сыграла 
поддержка администрации района и Северного рудо­
управления Навоийского ГМК, а также новые ниши 

для привлечения финансов в издание. В частности, 
в 2015 году редакция газеты выпустила книгу­аль-
бом «Учкудук ­ жемчужина Кызылкума», в 2017­м ­ 
первый том альманаха «Учкудук ­ оазис в пустыне», 
в 2018 году ­ второй том на узбекском, казахском и 
русском языках. Учкудукские коллеги, впрочем, как 
и коллективы других районных и городских газет, 
перекочевали в виртуальную реальность: развивают 
сайты, ведут свои страницы в социальных сетях, бла-
годаря чему расширили читательскую аудиторию.

После организации осенью прошлого года в 
составе Навоийской области хокимията города Газ-
гана естественным образом встал вопрос создания 
собственного информационного органа. У территории 
с населением чуть более восьми тысяч человек далеко 
идущие перспективы экономического и социального 
развития. Держать руку на пульсе жизни самого моло-
дого города республики, знакомить горожан с ново-
стями, а также рассказывать о почетных газганцах, 
прошедших славный жизненный путь, ­ такую задачу 
поставил перед собой коллектив газеты «Навкирон 
Гозгон». Ее первый номер (а вышло уже шесть) дати-
рован 10 апреля 2021 года.

­ Формирование творческой и технической команды 
проходило непросто, ­ говорит редактор «Навки-
рон Гозгон» Корасоч Муродова. ­ В настоящее время 
нашими вне штатными авторами являются предста-
вители местной интеллигенции, ветераны и активная 
молодежь региона. Среди них почетные преподаватели 
Эмин Джумаев, Шавкат Ахмедов, Фатима Негматова, 
Нурали Хошимов. Главный редактор газеты «Нур-
нома» Нуратинского района Лазиз Бозоров является 
нашим основным партнером по творческим вопросам. 

Социальные сети становятся одним из важных 
инструментов развития медиа. Мало кто знает, но 
сегодня распространением информации на узбекском и 
русском языках также занимаются зарегистрированные 
в качестве негосударственных СМИ два регио нальных 
сайта. Первый специализируется на рекламе и коммер-
ции. Его подписчиками являются 5848 пользователей. 
Содержание второго определяет информация в сферах 
техники, медицины, социальных наук. У него широ-
кая аудитория в Facebook, Instagram, Telegram и высо-
кая ежедневная посещаемость сайта. Общая аудитория 
социальных сетей и Telegram­канала, в которых активно 
продвигают информационный и аналитический контент 
шестнадцать активных блогеров Навоийской области, 
составляет 250 тысяч пользователей. 

Сегодня социальные сети ­ это такой же логисти-
ческий центр, способствующий распространению 
информации, каким в свое время были (и остаются) 
радио и ТВ. У местной телерадиовещательной ком-
пании широкая аудитория. Специализирующийся на 
производстве и выпуске телерадиопродуктов соци-
ально­экономической, общественно­ политической, 
духовно­просветительской и музыкально­развле-
кательной направленности медиаресурс увеличил 
количество своих постоянных зрителей и слушателей 
за счет продвижения контента в социальных сетях и 
мессенджерах. 
Навоийская область.

РЕГИОНАЛЬНЫЕ СМИ: 
ВОСТРЕБОВАННОСТЬ И АКТУАЛЬНОСТЬ
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Он работал фотокорреспондентом в 
редакциях газет «Правда Востока», «Халк 
сузи», «Народное слово». Мастер своего 
дела Тохиржон­ака просил героев снимков 
не смотреть в фотообъектив. Таким обра-
зом добивался отражения в каждом кадре 
теплоты, естественности и искренности 
сюжета. 

Коллеги поражались способности  
Т. Хамрокулова в кратчайшие сроки запе-
чатлеть и оперативно доставить в редак-
цию фотографии на актуальные темы с 
интересными жизненными моментами. 
Его работы регулярно публиковались в 
респуб ликанских изданиях. Корреспон-
дент готовил фоторепортажи из Ферган-
ской долины, Каракалпакстана, Сурхан-
дарьинской и Кашкадарьинской областей, 
Самарканда и Бухары, стараясь охватить 
все сферы. Организовывал и выставки. 
Его неповторимые фотоальбомы вошли  в 
золотой фонд узбекской журналистики.

Тохиржон Хамрокулов ­ один из немно-
гих фотожурналистов, достигших такой 
широкой популярности. Он уважаем во 
всех регионах страны. А добился этого 
самоотверженным трудом, усердием и 
открытостью. Присущие ему необходи-
мые для репортера качества ­ трудолюбие, 
настойчивость, постоянное стремление 
к новшеству, борьба за справедливость ­  
позволили стать членом Творческого 
союза журналистов Узбекистана.

Т. Хамрокулов побеждал во многих кон-
курсах. В 2007 году удос тоен Националь-
ной премии «Олтин калам» в номинации  
«За лучший фоторепортаж». 

В начале 1990­х открыл первый в реги-
оне Дом творческих деятелей, объединив 
таким образом мастеров слова и предста-
вителей интеллигенции. Слава поэтиче-
ских чтений, музыкальных вечеров и про-
светительских конференций молниеносно 
распространилась по всему Узбекистану.  
Здесь собирались выдающиеся писатели и 
поэты, другие известные личности, напри-
мер Эркин Вахидов, Мухаммад Юсуф... 

В Доме творческих деятелей царила 
особая атмосфера. Духовно­просветитель-
ские мероприятия с участием великих 
наставников помогли многим молодым 
начинающим творцам найти свой путь в 
жизни. 

Т. Хамрокулов ­ основатель и руководи-
тель негосударственной телестудии «Тохир  
Багдод ТВ», которая сегодня перешла на 
цифровой формат и вещает на всю Фер-
ганскую долину. Основное внимание 
телеканал уделяет духовному просвеще-
нию. Кроме того, при телевидении создан 
литературный кружок «Последователи 
Хазини», куда приходят десятки моло-
дых людей, чтобы обогащать свои зна-
ния, укреп лять и развивать полученные 
навыки. 

Ознакомившись с многогранной твор-
ческой деятельностью нашего героя, 
можно констатировать: Тохиржон Хамро-
кулов ­ незаурядная личность, призванная 
верно служить узбекской журналистике, 
стране и народу.

Подготовила
Мунисхон Исокулова.

«Правда Востока».

В КАЖДОМ КАДРЕ - 
ТЕПЛОТА И ИСКРЕННОСТЬ 
СЮЖЕТА

Почетному журналисту 
из Багдадского района 
Ферганской области 
Тохиржону Хамрокулову  
в этом году исполнилось 70 лет.

Секреты мастерства

В Послании Олий Мажлису от 29 декабря 2020 
года лидер нации отмечал, что средства массовой 
информации наряду с объективным освещением 
масштабных изменений, происходящих в нашей 
стране, привлекают внимание государственных 
ведомств и общественности к актуальным проб­
лемам на местах и побуждают руководителей 
всех уровней решать эти проблемы. Сегодня 
они все больше становятся «четвертой властью». 
Конечно, острые и критические материалы не нра-
вятся многим чиновникам на местах, но гласность 
и свобода слова ­ это требование времени, требо-
вание реформ в Новом Узбекистане. В последние 
четыре года мы учимся жить и работать в созда-
ваемой в нашем обществе атмосфере гласности и 
открытости, свободы слова.

Действительно, сегодня можно смело ска-
зать о том, что нынешние СМИ очень сильно 
отличаются от тех, которые были еще лет 5­6 
назад. Во­первых, в настоящее время отече-
ственные СМИ начали отражать современ-
ные реалии без прикрас. Об этом говорил и  
Президент на встрече в начале февраля 2021­го с 
журналистами в Ферганской области. Тогда лидер 

страны отметил, что СМИ сегодня не только 
говорят о достижениях, но и поднимают острые 
вопросы, показывают проблемы. Президент под-
черкнул, что на первом месте неизменно должна 
быть свобода слова, а представителям средств 
массовой информации необходимо стремиться к 
тому, чтобы на деле стать «четвертой властью». 

Конечно, в журналистике сегодня еще суще-
ствует ряд определенных проблем. Во­первых, в 
отечественных изданиях еще не до конца изжила 
себя практика пафосных и хвалебных материа-
лов. Пусть они встречаются уже не в таких коли-
чествах, как раньше, но тем не менее некоторые 
журналисты еще не отошли от этой тенденции. 
Во­вторых, с появлением интернета профессио-
нальная журналистика в какой­то мере утратила 
свою значимость. На просторах Всемирной пау-
тины стало возможным делиться мнением, рас-
пространять фото­ и видеоматериалы не только 
для работников прессы, но и простых граждан, 
которых сегодня называем блогерами. Однако 
между профессиональным журналистом и бло-
гером все же существует разница. Как правило, 
первые опираются исключительно на слова  

экспертов в той или иной области, смотрят на ситу-
ацию с разных сторон, исключая субъективность. 

Вторые же работают на аудиторию здесь  
и сейчас. Увидел, заснял, выложил в сеть ­ и вот 
готовый контент. Конечным результатом в обоих 
случаях становится подготовка медиапродукта, 
который получит аудитория. Профессиональ-
ные журналисты, как правило, более аккуратны 
в своей работе, так как являются лицом изда-
ния, несут ответственность за каждое сказанное 
слово. Многие понимают, что любое сообщение 
может быть принято читателем за абсолютную 
правду. Блогеры же не боятся открыто заявлять  
о своей позиции по тому или иному случаю,  
в их работе больше собственного мнения. Но мы  
не раз становились свидетелями, когда ради хайпа 
они выдавали недостоверную и непроверенную 
информацию. Ни в коем случае не обобщаю, так 
как среди отечественных блогеров немало тех, 
которые тщательно работают с фактами, прове-
ряют их достоверность, при этом открыто заявляя 
о существующих в обществе проблемах. Здесь 
хотелось бы отметить, что в нашей стране дей-
ствуют более десяти законов, регулирующих дея-
тельность средств массовой информации, принят 
Кодекс профессиональной этики журналистов. 
Подобный документ нужен и блогерам. В насто-
ящих условиях это необходимо, так как будет 
способствовать формированию свода этических 
норм и правил в сфере. 

Как вы думаете, почему об Узбекистане дол-
гое время молчали мировые СМИ? Да, встреча-
лись небольшие заметки, новости, но крупных 
материалов не было. Только в последние годы 
нас стали узнавать. О нас уже писали Forbes, 
The Economist, The Financial Times и многие 
другие крупные издания. И все же пока миро-
вая аудитория недостаточно знакома с Узбе-
кистаном. Нужно работать над этим. Когда у 
страны сформирован достойный имидж на миро-
вой арене, ее финансовое благополучие значи-
тельно укрепляется, растет приток туристов и 
инвестиций. Поэтому нам следует научиться  
взаимодействовать с иностранными журналис­
тами, давать им возможность писать об Узбе-
кистане, объективно отражая свое видение.  
Но тем не менее за имидж страны за рубе-
жом ответственны в первую очередь наши  
журналисты.

Несмотря на трудности, которые еще предстоит 
преодолеть, все же хочется отметить, что мне как 

человеку, посвятившему журналистике не один 
десяток лет, сегодня интересно наблюдать за про-
исходящими изменениями в данной сфере. А их за 
последние годы было немало. В частности, клю-
чевое значение в Новом Узбекистане стали иметь 
широкое информирование населения и мирового 
сообщества о ходе реализации реформ, иници-
ированных Президентом, осуществление обще-
ственного контроля за их исполнением. Предпри-
нято немало серьезных шагов по обеспечению  
свободы слова. Благодаря этому ситуация в дан-
ном направлении сильно изменилась, что при-
знает и мировое сообщество.

 Словом, за последние годы информацион-
ная сфера Узбекистана существенно изменилась.  
На новый уровень поднята и работа пресс­служб. 
Импульс в этом направлении придало постановле-
ние главы государства «О дальнейших мерах  
по обеспечению независимости средств массовой 
информации и развитию деятельности пресс­
служб государственных органов и организаций» 
от 27 июня 2019 года. В соответствии с докумен-
том посредством пресс­конференций и брифин-
гов активно освещается проводимая госорганами 
работа, обеспечивается подотчетность госу-
дарственных структур населению. Необходимо 
отметить активизацию участия журналистов  
и блогеров в процессе осуществления обще-
ственного контроля. Важную роль в этом играют  
и созданные Агентство информации и массовых 
коммуникаций при Администрации Президента 
Респуб лики Узбекистан, Университет журнали-
стики и массовых коммуникаций. Говоря о вузе, 
хотел бы остановиться и на важном моменте, свя-
занном с подготовкой кадров. Так, в большинстве 
случаев у нас нет прямого взаимодействия СМИ 
и студентов. Как преподаватель, бывает, сталки-
ваюсь с критикой: мол, мы не готовим хороших 
специалистов. К сожалению, зачастую не нахо-
дим друг друга на определенном уровне, нет 
отточенного механизма сотрудничества, который 
позволил бы обеспечивать начинающих журнали-
стов работой, а редакции ­ кадрами. Но, думаю, 
в ближайшем будущем и эта проблема останется 
позади.

Говоря о преобразованиях, нельзя не обратить 
внимания и на рост численности действующих 
средств массовой информации, преимущественно 
частных. Например, если в 2015 году в Узбеки-
стане было более 1400 СМИ, то к 2020­му ­ почти 
1800. Важен и тот факт, что отечественные СМИ 
в последние годы начали все больше уходить 
от количественных показателей и переходить 
к качественным. Представители медиа теперь 
формируют общественное мнение и оперативно 
реагируют на проблемы, тем самым выполняя 
функцию связующего звена между населением  
и властью. 

Бесспорно, труд журналистов не из легких, что 
в своих выступлениях неоднократно подчеркивал 
и глава государства. Более того ежегодно в про-
фессиональный праздник группа представителей 
СМИ удостаивается государственных наград. 
Не стал исключением и 2021­й. Так, за подписью 
Президента Республики Узбекистан вышел Указ  
«О награждении в связи с Днем работников 
печати и средств массовой информации группы 
работников сферы». Для представителей СМИ это 
значимое признание.

Сегодня мы с уверенностью можем утвер-
ждать: общество готово к открытому обсуждению  
проблем с представителями власти. Это 
заметно на примере социальных сетей, где 
граждане свободно высказываются о вол-
нующих их вопросах, делятся проблемами.  
В эпоху интернета одним из мощнейших меха-
низмов массовой коммуникации становятся 
элект ронные СМИ и соцсети. Становится оче-
видным стремление народа участвовать в реали-
зации реформ. Здесь важно отметить и измене-
ния, происходящие в сознании людей. Граждане 
иначе общаются с представителями госорганов, 
их правовая грамотность растет, появляется 
умение отстаивать законные права и интересы. 
Не остается сомнений, что СМИ занимают 
прочное место в политике открытости Нового  
Узбекистана. 

Однако не стоит забывать, что, строя право-
вое демократическое государство, мы должны 
следовать признанным во всем мире незыбле-
мым требованиям и критериям журналистики. 
Главнейшие из этих принципов ­ объективность 
и достоверность. Любой, кто действует в инфор-
мационном поле ­ будь то журналист или блогер, 
обязан соблюдать эти правила. Конечно, демок­
ратию каждый человек понимает по­своему.  
На самом деле демократия не терпит множе-
ственных толкований. Ее требования ­ откры-
тость, понимание и умение государства и обще-
ства взаимодействовать. В этом вопросе СМИ 
должны в первую очередь соблюдать ее основные  
положения.

В заключение хотелось бы сказать, что обес­
печение свободы слова ­ процесс последова-
тельный, и участие в нем журналистов и про-
стых граждан ­ важный элемент проводимых 
реформ. Ведь средства массовой информации 
непосредственно влияют на правительствен-
ные решения, работают исходя из интересов 
народа. И лишь беспрепятственная их деятель-
ность будет служить фактором устойчивого и 
поступательного развития государства на годы 
вперед. И, конечно, в сфере массмедиа, как и в 
других, необходимо развивать конкуренцию. 
Ведь благодаря ей будет улучшаться и качество 
любого СМИ.

ОБЪЕКТИВНОСТЬ И ДОСТОВЕРНОСТЬ - 
ИНСТРУМЕНТЫ КАЧЕСТВЕННОЙ ЖУРНАЛИСТИКИ

27 июня - День работников печати и средств массовой информации

Беруний Алимов.
Доктор философии по филологическим наукам (PhD), доцент УзГУМЯ.

Сегодня мы живем в то время, когда гласность и свобода  
слова перестали существовать только на бумаге, а стали  
важным инструментом на пути построения сильного 
демократического государства. Благодаря появлению  
в отечественном медиапространстве открытости  
об Узбекистане стали узнавать и говорить за рубежом.

Дилфуза Гулямова.
«Правда Востока».

При имеющихся возможностях региональная журналистика проявляет 
удивительное жизнелюбие, удерживая статус четвертой власти и выступая 
одним из важнейших институтов гражданского общества.
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Реклама

Навоийский горно-
металлургический комбинат 
является единственным 
предприятием в Узбекистане, 
осуществляющим добычу урана,  
а также входит в число крупнейших 
его производителей в мире:  
наша страна занимает пятое  
место по производству  
и десятое - по запасам 92-го элемента 
химической таблицы Менделеева.

Для справки: основу минерально-сырье-
вой базы уранового производства составляют  
21 месторождение и 7 перспективных площа-
дей. В структуре экспорта Навоийского ГМК 
доля урана занимает 99,5 процента. Будучи 
членом Всемирной ядерной ассоциации, сегодня 
комбинат поставляет производимый уран 
на крупные перерабатывающие предприятия 
мира. Главными торговыми партнерами НГМК 
по экспорту урана являются корпорации Япо-
нии и компания из США. Для расширения гео-
графии экспорта природного урана заключены 
контракты с компанией из Республики Корея  
и Департаментом атомной энергии Индии.

В 1967 году коллектив НГМК стал перво­
открывателем новой технологии добычи 
урана способом подземного выщелачивания.  
На сегодня основные подтвержденные, оце-
ненные и прогнозные запасы урана в нашей 
республике сосредоточены в Центрально­ 
Кызылкумском регионе. Существующая мине-
рально­сырьевая база комбината по урану 
включает запасы, которые могут обеспечить 
его стабильную добычу скважинным подзем-
ным выщелачиванием в течение нескольких 
десятилетий.

Отечественная урановая промышленность 
уверенно развивает мощности за счет увели-
чения добычи на действующих предприятиях  
и ввода в эксплуатацию новых объектов. Одним 
из ведущих подразделений НГМК является 
Рудоуправление № 5, которое специализируется 
на добыче природного урана и производстве 
перрената аммония из растворов подземного 
выщелачивания. На долю предприятия прихо-
дится 78,5 процента урана и 100 процентов пер-
рената аммония, производимого комбинатом. 

На сегодня рудоуправление представляет 
собой современное промышленное предприя-
тие, объединяющее добычные, перерабатыва-
ющие и вспомогательные комплексы, развитую 
инфраструктуру. В его восемнадцати структур-
ных подразделениях, расположенных на терри-
тории Навоийской, Бухарской и Самаркандской 
областей, трудятся около 4,8 тысячи работни-
ков, инженерно­технических сотрудников.

­ Особым этапом в развитии предприятия 
стали годы независимости, ­ говорит директор 
Рудоуправления № 5 НГМК Валижон Наза-
ров. ­ После вхождения в состав НГМК в 1993 
году для нас начался новый период стабили-
зации и последующего роста. Для сравнения: 
сегодня производство готовой продукции 
увеличилось в четыре раза, объемы бурения ­ 
почти в девять, производства перрената аммо-
ния ­ в семь раз.

Производимый нами продукт является пол-
ностью экспортоориентированным. В усло-
виях нестабильной конъюнктуры мирового 
рынка для повышения эффективности добыч-
ных работ осуществлен переход от эрлифт-
ного способа откачки продуктивных растворов  
к внедрению электропогружных насосных 
агрегатов. В результате практически в два раза 
сократился удельный расход электроэнергии. 
Внедрение закисления рудного горизонта спо-
собом нагнетания сжатого воздуха позволило 
эффективно вовлечь в отработку месторожде-
ния урана с высокой карбонатностью и залега-
нием руд до 500 метров, что уменьшило удель-
ный расход серной кислоты при закислении на 
карбонатных площадях. Наращивание темпов 
бурения и рост добычи низко активного урана 
способствовали значительному снижению 
себестоимости готовой продукции. 

С учетом вызовов мирового рынка важней-
шими нашими задачами становятся модер-
низация и обновление рудоуправления на 
основе самых передовых достижений науки и 
высоких технологий, изыскание внутренних 
резервов. В рамках Программы развития работ  

на 2020­2021 годы по попутному извлечению 
редких и редкоземельных элементов в сотруд-
ничестве с Центральной научно­исследова-
тельской лабораторией НГМК, Навоийским 
государственным горным институтом и АО 
«Группа компаний «Русредмет» начаты иссле-
довательские работы по развитию производства 
новых продуктов ­ оксидов редкоземельных 
элементов. Совместно со специалистами Север-
ного рудоуправления ведем поиск технологий 
комплексной переработки черносланцевых руд 
месторождения Маъданли. Решение данной 
задачи является стратегическим, так как успеш-
ный ее исход позволит вовлечь в отработку 
новые урансодержащие месторождения чернос-
ланцевого типа в Кызылкумском регионе с запа-
сами более 20 тысяч тонн урана.

В рамках Государственной программы по 
увеличению производства готовой экспорто-
ориентированной продукции специалистами 
рудоуправления проведен комплекс иссле-
довательских и научно­практических работ, 
которые в итоге позволили увеличить в четыре 
и более раз производство второго по значимо-
сти продукта ­ перрената аммония, попутно 
извлекаемого из технологических растворов 
основного производства. Для поддержания 
и увеличения производственных мощностей 
особое внимание уделяется реализации инве-
стиционных проектов с ежегодным капитало­
вложением в 10 млн долларов. 

Наращиваются темпы роста производства. 
За прошедшие годы в Рудоуправлении № 5 вве-
дены в эксплуатацию новые урановые место-
рождения. Идет интенсивное внедрение инно-
вационных технологий. В настоящее время 
добыча урана осуществляется на четырнадцати 
месторождениях четырех геотехнологических 
рудников. Побывав на одном из таких типо-
вых добычных урановых комплексов, узнали 
в мельчайших подробностях, в каких условиях 
и как местные специалисты добывают уран из 
находящихся на глубине от 150 до 600 метров 
залежей посредством локальных сорбционных 
установок. По всей территории, где располо-
жены геологоразведочные партии (ГРП) Рудо-
управления № 5, их около сорока. В 2017 году 
зафарабадцы одними из первых стали приме-
нять технологию добычи урана методом под-
земного выщелачивания при помощи подачи 
кислорода, который на выходе дал колоссаль-
ную экономию серной кислоты. Как показало 
время, такой способ является эффективным 
и рентабельным, добыча на высококарбонат-
ных месторождениях в десятки раз больше и 
с меньшим негативным влиянием на окружа-
ющую среду. После отработки каждой добыч-
ной площади все скважины ликвидируются, 
загрязненный грунт вывозится на специальные 
полигоны, поверхность подвергается реабили-
тации и только после этого земельный участок 
передается в резервный фонд местных хоки-
миятов для последующей частнопредприни-
мательской деятельности, преимущественно 
животноводства. Одним из обязательных усло-
вий также является засев использованного 
участка саксаулом, чтобы через год­два приве-
сти его в исходное состояние и восстановить 
экосистему. 

Перспективными планами ведения горных 
работ в Рудоуправлении № 5 предусмотрели 
вовлечение до 2026 года еще пяти крупных 
месторождений ­ Актау, Жингельды, Караката­ 
Аксайская площадь, Уражан и Северный 
Кухнур. По некоторым из них начата опытно­ 
промышленная деятельность по подбору тех-
нологии отработки.

В рамках адресной программы по реали-
зации проектов технической модернизации  
и перевооружения действующих производ-
ственных мощностей, а также строительства 
новых на перспективных месторождениях  
в Рудоуправлении № 5 предусмотрено рас-
ширение вспомогательных предприятий для 
увеличения номенклатуры локализуемой про-
дукции, предназначенной для поддержания тех-
нического состояния основного производства.  
В частности, по Программе локализации в 
2021­м запланирован выпуск готовой продук-
ции и запасных частей более чем на 7 млрд 
сумов. В линейке локализованных ­ шесть видов  
изделий для технологических установок по 
переработке перрената аммония, оксида урана  

и нового типа бурового оборудования. С начала 
этого года освоили еще пять видов. По про-
грамме импортозамещения этого года в усло-
виях собственного ремонтно­механического 
цеха (РМЦ) рудоуправления предусмотрели 
выпуск 52 наименований запасных частей для 
бурового оборудования нового типа и работаю-
щих на поверхности насосных установок более 
чем на 743 млн сумов. Это валы, рабочие колеса 
и разные резиновые технические уплотнения. 
Сегодня на участке производится 20 процентов 
всей готовой продукции. За последние полтора 
года экономия за счет производства запасных 
частей электропогружных насосов составила 
свыше 20 млрд сумов. Специалисты рудо­
управления поставили задачу ­ самим начать 
производить запасные части, чтобы усилить 
продолжительность работы основного обору-
дования. Если до 2016 года показатель выхода 
действующей техники из ремонта составлял  
52 процента, то с организацией данного участка 
цифра выросла до 95 процентов и наблюдается 
снижение в два раза расходов на приобретение 
агрегатов. Под ремонтный участок по восста-
новлению нескольких тысяч насосов, которые 
широко используются в деятельности ком-
бината, приспособили бывший заброшенный 
ангар компрессорной РМЦ. Таким образом 
снизили затраты на их приобретение в два раза. 
Сегодня здесь создано более 30 рабочих мест, 
включая участок по перемотке двигателей 
электропогружных насосов. До организации 
ремонтного участка, где трудятся в основном 
девушки, вышедшее из строя оборудование 
утилизировали, как не подлежащее дальней-
шему восстановлению. Экономический эффект 
локализации исключительно в рамках про-
мышленной кооперации с отечественными 
производителями конкретно этого комплекту-
ющего изделия ­ экономия в несколько милли-
ардов сумов.

К концу нынешнего года уровень локали-
зации планируется довести до 43 процентов,  
а к 2023­му ­ увеличить объемы еще почти 
в два раза. Всего же за последние пять лет  
в Рудоуправлении № 5 освоили производство 
комп лектующих более чем по 80 позициям,  
в том числе для других видов технологиче-
ского оборудования, используемого при добыче 
урана. Все разработки ­ рационализаторские 
предложения молодых специалистов пред-
приятия, преимущественно из числа выпуск-
ников Навоий ского государственного горного  
института.

В планах нынешнего руководства подразде-
ления НГМК ­ реализация еще одного проекта 
по производству запасных частей для буровых 
установок. 

Выполнение производственных программ 
позволяет расширять диапазон социальных 
проектов. За последние годы за счет ввода в экс-
плуатацию ряда промышленных и социальных 
объектов, освоения новых мощностей создано 
около 300 рабочих мест. Зафарабадцы, кото-
рые осенью 2018­го перешли в состав Кани-
мехского района области, гордятся тем, что  
в рабочем поселке есть свой культурно­спор-
тивный центр «Ёшлик», детский спортивный 
комплекс, 82­местное общежитие для рабочих 
и молодых специалистов предприятия, постро-
енный на базе бывшей ДОО 42­квартирный 
жилой дом, коттеджный жилой массив, а также 
возведенный в 2017 году оздоровительный ком-
плекс «Янги хаёт» с крытым бассейном. Здесь 
созданы условия для занятий спортом и оздо-
ровления работников рудо управления, членов 
их семей и жителей, организована библиотека 
с многотысячным книжным фондом и элект­
ронной библиотекой НГМК.

В Зафарабад, где ныне проживают чуть 
более шести тысяч человек, возвращаются 
бывшие соотечественники. По словам местных 
аксакалов, это происходит потому, что родные 
места больше по душе, к тому же здесь есть 
потенциал для карьеры и развития.

Ситора Садиева.
Навоийская область.

Фото Сергея Никоненко 
и из архива пресс-центра НГМК.

Модернизация
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