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В целях широкой пропаганды здорового образа 
жизни путем системной организации массовых спор-
тивных соревнований среди молодежи в махаллях, 
поднятия на новый этап ее привлечения к массовому 
спорту, а также обеспечения исполнения задач, опре-
деленных в цели № 67 Стратегии развития Нового 
Узбекистана на 2022-2026 годы:

1. Определить основными направлениями раз-
вития массового спорта:
укрепление материально-технической базы для 

занятия молодежи массовым спортом в махаллях и 
обеспечение спортивных сооружений современным 
спортивным инвентарем, а также создание соответ-
ствующей спортивной инфраструктуры для молодежи 
с ограниченными возможностями;
формирование здорового образа жизни среди широ-

ких слоев населения, особенно молодежи, увеличение 
доли молодежи в массовом спорте путем организации 
массовых спортивных соревнований с ее участием;
создание условий в махаллях и парках отдыха для 

семей, регулярно занимающихся массовым спортом, 
и внедрение механизмов поощрения семейного 
спорта;
достойное стимулирование труда и создание 

условий для осуществления деятельности учителей по 

предмету физическая культура средних общеобразова-
тельных школ и тренеров спортивно-образовательных 
учреждений, учащиеся которых являются победите-
лями и призерами массовых спортивных мероприятий.

2. Утвердить Программу мер по дальнейшему 
развитию массового спорта среди молодежи в 
махаллях согласно приложению.

3. Национальному совету народного здоровья 
при Кабинете Министров (Арипов А.Н.):
координировать деятельность министерств, 

ведомств и органов исполнительной власти на местах, 
ответственных за широкое привлечение молодежи к 
физической культуре и массовому спорту, в том числе 
полное и качественное осуществление задач, опреде-
ленных настоящей Программой;
эффективно организовать деятельность рабочих 

групп по проведению массовых спортивных сорев-
нований в махаллях, оказывать им методическую 
помощь и внедрить рейтинговую систему оценки 
эффективности соревнований;
утвердить перечень олимпийских, неолимпийских 

и национальных видов спорта, по которым организу-
ются массовые спортивные соревнования;
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СОКРАЩЕНИЕ ДОЛИ ГОСУДАРСТВА
Сокращение доли государства в экономике - один 

из приоритетов реформ на текущем этапе, так как 
обширный госсектор делает ее менее конкуренто-
способной. Так, в прошлом году около 50 процен-
тов ВВП страны и пятая часть объемов внешней 
торговли создавались госпредприятиями, а более 
80 процентов активов коммерческих банков и все 
крупные страховые компании также принадлежали 
государству. 
Указом Президента «О мерах по дальнейшему 

ускорению процессов приватизации государственных 

активов» от 11 февраля 2021-го определен порядок 
данных процессов, утвержден перечень госактивов, 
полностью выставляемых на торги. В результате про-
цесс приватизации был ускорен, разгосударствлено 
свыше 900 объектов более чем на 6 млрд сумов. 
Указом Президента от 8 апреля нынешнего года 

создаются не менее привлекательные условия для 
приобретения госактивов - государственных акций, 
долей собственности, объектов недвижимости. 
В частности, в отношении земельных участков, при-
надлежащих государству, механизм вовлечения кото-
рых в экономический оборот сформирован Указом 

Президента «О мерах по обеспечению равенства и 
прозрачности в земельных отношениях, надежной 
защите прав на землю и превращению их в рыночный 
актив» от 8 июня 2021-го. 
Настоящим же Указом главы государства от 

8 апреля этого года облегчается приобретение 
земельных участков частными инвесторами. Так, 
документом предписано при продаже государствен-
ных земельных участков несельскохозяйственного 
назначения с торгов на праве собственности приме-
нять порядок рассрочки платежа до трех лет.  Кроме 
того, при продаже госактивов и земельных участков 
несельскохозяйственного назначения в рассрочку, 
покупателям, внесшим единовременный первона-
чальный взнос в размере не менее 35 процентов, 
предоставляется право закладывать приобретаемые 
активы в качестве залога, что расширяет возмож-
нос ти использования земельных участков в коммер-
ческой деятельности.

Экспертное мнение
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Важные элементы Стратегии развития Нового Узбекистана на 2022- 2026 годы -  
обеспечение конкуренции в экономике, создание равных условий для бизнеса, ускорение 
полного перехода к рыночным отношениям и привлечение частных инвестиций. 
По этим направлениям в прошлом году заложены основы для дальнейшего углубления 
реформ в 2022-м, на которых сделан акцент в Указе Президента «Об очередных 
реформах по созданию условий для стабильного экономического роста путем улучшения 
предпринимательской среды и развития частного сектора» от 8 апреля 2022 года.
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РОЛЬ ГОСУДАРСТВА 
И БИЗНЕСА В ЭКОНОМИКЕ:
ПОВОРОТНЫЙ МОМЕНТ РЕФОРМ

За вековую историю вуз добился 
успехов, признанных в разных областях 
науки, подготовил свыше ста тысяч 
кадров, непрерывно обеспечивая ими все 
отрасли народного хозяйства. Более того, 
в НУУз апробируются передовые мето-
дики и решения относительно той или 
иной сферы. 
Узбекистан сотрудничает со множе-

ством государств, привлекает специалис-
тов из-за рубежа. Имеются программы 
обучения по обмену, работающие в дву-
стороннем порядке. Вместе с тем в стране 
открываются филиалы иностранных 

вузов, которые, с одной стороны, помо-
гают удовлетворить нехватку мест в оте-
чественных профильных учреждениях, а 
с другой - создают здоровую конкурен-
цию. Подобное соперничество и явля-
ется двигателем прогресса, заставляет 
разрабатывать все более современные и 
действенные методики по обеспечению 
глубоких знаний и таким образом при-
влекать абитуриентов. 
НУУз - не исключение. При этом вуз 

обладает крайне интересной и долгой 
историей, рядом важных заслуг. Так, 

двадцать три известнейших ученых уни-
верситета в разные годы были избраны 
президентами и вице-президентами Ака-
демии наук Республики Узбекистан, а 
107 удостоены почетного звания акаде-
мика. Около 150 сотрудниц Националь-
ного университета получили научную 
степень доктора наук и звание профес-
сора. Окончившие наш вуз Абдулла Ори-
пов, Эркин Вахидов, Саид Ахмад, Озод 
Шарафиддинов, Тургун Азларов, Суйима 
Ганиева удостоены высшего звания Герой 
Узбекистана. Сотни преподавателей 

и профессоров получили почетное звание 
«Заслуженный деятель науки Респуб-
лики Узбекистан», орден «За выдающиеся 
заслуги» и другие награды.
Студенты - обладатели стипендий 

Президента, имени Мирзо Улугбека и 
Алишера Навои. Десятки одаренных 
юношей и девушек стали известны на 
весь мир как победители международ-
ных олимпиад и спортивных состяза-
ний. Среди них и завоевавший первую 
в истории сборной Узбекистана золотую 
медаль в соревнованиях по таэквондо на 
Олимпийских играх Улугбек Рашитов. 
Выпускники успешно работают в зару-
бежных вузах. Это математик, президент 
Холонского технологического института 
в Израиле Эдуард Якубов, ответствен-
ный сотрудник Министерства здравоох-
ранения США Амир Махмудов, профес-
сор Калифорнийского университета Заир 
Ибрагимов.

ОТЕЧЕСТВЕННЫЙ ВУЗ 
В СПИСКЕ ЛУЧШИХ В МИРЕ

Формирование инновационной системы образования - одно 
из основных звеньев национальной политики республики, которая 
стремится интегрировать в данный процесс лучший мировой 
опыт. В этом плане деятельность и научно-технологическая 
инфраструктура отечественных университетов продолжают 
развиваться. Примером тому может послужить Национальный 
университет Узбекистана имени Мирзо Улугбека, который 
вошел в топ-500 лучших вузов мира по предмету «Математика» 
согласно Quacquarelli Symonds World University Rankings.

По мере развития нашей страны рас-
тет мобильность граждан и расширяются 
международные связи, что в свою очередь 
обуславливает необходимость расширения 
автомобильной, железнодорожной и авиа-
транспортной инфраструктуры.
В частности, в соответствии с поста-

новлением Президента Республики Узбеки-
стан от 30 апреля 2021 года продолжается 
трансформация акционерных обществ 
«Uzbekistan Airways» и «Uzbekistan 
Airports».
По итогам 2021 года через аэропорты 

страны перевезено 5,4 миллиона пассажиров 
и 82 тысячи тонн грузов, увеличился объем 
услуг, оказанных иностранным авиаком-
паниям. В результате мер по оптимизации 
затрат улучшились финансовые показатели 
всех аэропортов.
Вместе с тем построен и введен в строй 

новый аэровокзальный комплекс Самарканд-
ского международного аэропорта. Осуществ-
лена реконструкция терминала № 2 Таш-
кентского международного аэропорта, его 
пропускная способность увеличена вдвое. 
Обновлен зал прилета аэропорта города 
Карши.
В целях продолжения этой работы раз-

работана стратегия развития аэропортов 
страны до 2035 года.

В ходе презентации обсуждена программа 
реализации этой стратегии до 2026 года.
Она предусматривает специализацию 

аэропортов, в том числе развитие аэропорта 
Ташкента в качестве международного хаба, 
аэропорта Навои - грузового хаба, аэропор-
тов Самарканда и Бухары - туристических 
хабов.
За счет модернизации Ташкентского меж-

дународного аэропорта планируется повы-
сить пропускную способность до 2,4 тысячи 
пассажиров в час, увеличить число регистра-
ционных стоек, кабин паспортного контроля 
и посадочных выходов.
Глава государства подчеркнул необхо-

димость расширения кругозора и повыше-
ния квалификации персонала аэропорта, 
сокращения времени обслуживания пас-
сажиров.
Как известно, существующие в Фер-

ганской долине Андижанский, Наманган-
ский и Ферганский аэропорты располо-
жены в черте городов и окружены плотной 
застройкой, что ограничивает возмож-
нос ти их расширения. В связи с этим пред-
лагается построить новый международный 
аэропорт, который станет единым для всех 
трех регионов.
Обсужден также генеральный план аэро-

порта «Ташкент-Восточный». Представлена 

информация о проектах строительства 
новых пассажирских терминалов в аэропор-
тах Бухары и Ургенча, а также по организа-
ции регионального лоукостера.
Президент поручил расширить перечень 

и улучшить качество оказываемых в аэро-
портах услуг, обеспечить доступность цен.
На презентации обсуждены и планы по 

модернизации и увеличению охвата системы 
теплоснабжения.
За последние четыре года в регионах 

построено 47 котельных и проложено около 
80 километров теплосетей.
В 2022-2026 годах планируется построить 

еще 172 котельные и 482 километра сетей, 
модернизировать 109 котельных и 543 кило-
метра сетей. В результате охват централи-
зованным теплоснабжением увеличится 
с нынешних 52 до 66 процентов.
Указано на возможность оснащения неко-

торых котельных когенерационными уста-
новками, что позволит вырабатывать элект-
роэнергию наряду с теплом.
Глава государства дал указания по 

цифровизации системы производства 
и потребления тепла, расширению госу-
дарственно-частного партнерства в сфере, 
финансовому оздоровлению предприятий 
теплоснабжения.
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РАССМОТРЕНЫ ПРОЕКТЫ 
В ТРАНСПОРТНОЙ 

И КОММУНАЛЬНОЙ СФЕРАХ
Президент Шавкат Мирзиёев 11 апреля ознакомился 

с презентацией проектов в транспортной и коммунальной сферах.

В целях расширения спектра современных меди-
цинских услуг, дальнейшего совершенствования 
деятельности негосударственных медицинских 
организаций, а также обеспечения исполнения 
задач, определенных в рамках открытого диалога 
Президента Республики Узбекистан с представите-
лями сферы здравоохранения, проведенного 18 марта 
2022 года в новом формате на тему «Реформы в меди-
цине - во имя чести и достоинства человека»:

1. Установить, что:
для врачей, являющихся иностранными 

гражданами, не входящих в категорию высоко-
квалифицированных и квалифицированных 
специалистов, размер сбора за выдачу подтвержде-
ния на право осуществления трудовой деятельности 

на территории Республики Узбекистан уменьшается 
в шесть раз и взыскивается в пятикратном раз-
мере базовой расчетной величины;
зарубежным специалистам, прибывающим 

в Республику Узбекистан на краткосрочный период 
(до одного месяца) в целях выполнения диагнос-
тических и лечебных процедур, реализации про-
грамм обмена опытом, проведения мастер-классов 
и выступ ления с лекциями, а также повышения ква-
лификации работников, получение подтвержде-
ния на право осуществления трудовой деятель-
ности на территории Республики Узбекистан 
не требуется;

Указ
Президента Республики Узбекистан
О МЕРАХ ПО СОЗДАНИЮ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ УДОБСТВ 
ДЛЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЧАСТНОГО 

СЕКТОРА В МЕДИЦИНЕ И ПОДДЕРЖКЕ 
РАБОТНИКОВ ДАННОЙ СФЕРЫ
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Постановление 
Президента Республики Узбекистан

О МЕРАХ ПО ПОДНЯТИЮ НА НОВЫЙ ЭТАП ПРИВЛЕЧЕНИЯ МОЛОДЕЖИ 
К МАССОВОМУ СПОРТУ В МАХАЛЛЯХ

обеспечить исполнение определенных задач по 
привлечению молодежи к массовому спорту и про-
ведение массовых спортивных соревнований еже-
годно в два сезона, провести анализ результатов всех 
этапов и осуществлять их системный мониторинг;
принять соответствующие решения по органи-

зации и проведению массовых спортивных сорев-
нований, утвердить «дорожные карты», программы 
и установить контроль за их реализацией.

4. Установить порядок, в соответствии с кото-
рым:
а) начиная с 2022 года в рамках ежегодных тра-

диционных мероприятий: 30 июня - Дня моло-
дежи Респуб лики Узбекистан, а также в декабре - 
«Молодежного форума» внедряется система 
проведения пятиэтапных массовых спортивных 
соревнований по таким видам спорта, как футбол, 
мини-футбол, волейбол, легкая атлетика, шах-
маты, шашки, настольный теннис, стритбол, 
воркаут:
на первом этапе - межуличные соревнования в 

махаллях;
на втором этапе - межмахаллинские соревнова-

ния в секторах;
на третьем этапе - районные (городские) сорев-

нования среди махаллинских команд, ставших 
победителями соревнований в секторах;
на четвертом этапе - областные соревнования 

среди махаллинских команд, ставших победите-
лями районных (городских) соревнований;
на пятом этапе - республиканские (финальные) 

соревнования среди махаллинских команд, став-
ших победителями областных соревнований.
При этом указанные в настоящем подпункте 

массовые спортивные соревнования проводятся в 
рамках пятиэтапной «Олимпиады пяти иници-
атив», организуемой для содержательной органи-
зации свободного времени молодежи, по чтению, 
культуре и искусству, интеллектуальным играм, 
информационным технологиям и видам спорта;
б) начиная с 1 марта 2023 года внедряется 

система проведения трехэтапных общереспубли-
канских спортивных соревнований по олим-
пийским, неолимпийским и национальным видам 
спорта, в частности:
на первом этапе - районные (городские) сорев-

нования;
на втором этапе - областные соревнования;
на третьем этапе - республиканские (финаль-

ные) соревнования.
Министерству развития спорта (Икрамов А.) 

обес печить разработку программы проведения 
спортивных соревнований по олимпийским, 
неолимпийским и национальным видам спорта, 
улучшение инфраструктуры и оснащение необхо-
димым спортивным инвентарем спортивных объ-
ектов, на которых будут проводиться спортивные 
соревнования, организацию спортивных соревно-
ваний на высоком уровне, а также достойное поощ-
рение победителей и призеров.

5. Определить, что:
а) координация работ по организации и прове-

дению спортивных соревнований в рамках «Олим-
пиады пяти инициатив» осуществляется:

на махаллинском этапе - Министерством 
народного образования, Агентством по делам 
молодежи и Министерством развития спорта;
на этапе секторов - руководителями секторов;
на районном (городском) этапе - хокимами 

районов (городов);
на областном этапе - Председателем Совета 

Минист ров Республики Каракалпакстан, хоки-
мами областей и города Ташкента;
на республиканском (финальном) этапе - 

Минис терством развития спорта и Агентством по 
делам молодежи.
При этом молодежь, ставшая победителем на 

каждом этапе соревнований, поощряется государ-
ственными органами и организациями, указан-
ными в настоящем подпункте;
б) координация работ по организации и про-

ведению трехэтапных общереспубликанских 
спортивных соревнований по олимпийским, 
неолимпийским и национальным видам спорта 
осуществляется:
на районном этапе - хокимами районов (горо-

дов), руководителями районных (городских) отделов 
Министерства народного образования, Агентства по 
делам молодежи и Министерства развития спорта;
на областном этапе - Председателем Совета 

Министров Республики Каракалпакстан, хоки-
мами областей и города Ташкента, руководителями 
территориальных подразделений Министерства 
народного образования, Агентства по делам моло-
дежи, Министерства развития спорта и ректорами 
высших образовательных учреждений;
на республиканском (финальном) этапе - 

Министерством развития спорта, Министерством 
высшего и среднего специального образования, 
Агентством по делам молодежи.
При этом молодежь, ставшая победителем на 

каждом этапе соревнований, поощряется государ-
ственными органами и организациями, указан-
ными в настоящем подпункте.

6. Определить источниками финансиро-
вания «Олимпиады пяти инициатив» и трех-
этапных общереспубликанских спортивных 
соревнований по олимпийским, неолимпийским и 
национальным видам спорта:
начиная с 2022 года ежегодно 50 миллиардов 

сумов за счет средств, выделяемых Министерству 
развития спорта из Государственного бюджета на 
системную организацию и проведение спортив-
ных соревнований в рамках «Олимпиады пяти 
инициа тив»;
средства бюджета Республики Каракалпакстан, 

местных бюджетов областей и города Ташкента;
средства фондов, спортивных федераций (ассо-

циаций), клубов, иностранных инвесторов и физ-
культурно-спортивных обществ;
благотворительные пожертвования юридиче-

ских и физических лиц;
иные источники, не запрещенные актами зако-

нодательства.
7. Министерству развития спорта (Икрамов А.):
совместно  с  Министерством  финансов 

(Ишметов Т.) в трехмесячный срок ввести долж-
ность заместителя директора детско-юноше-
ской спортивной школы по развитию массо-
вого спорта и селекции за счет штатных единиц 

инструкторов-методис тов детско-юношеских спор-
тивных школ в целях широкого привлечения моло-
дежи к массовому спорту в регионах;
совместно с Национальным олимпийским коми-

тетом Узбекистана (Касимов О.), Советом Минист-
ров Республики Каракалпакстан, хокимиятами 
областей и города Ташкента сформировать сбор-
ные команды и команды секторов районов 
(городов) по видам спорта и определить ответ-
ственными за отбор талантливой молодежи в 
спортивно-образовательные учреждения.

8. Внедрить практику, в соответствии с которой 
учителя по предмету физическая культура средних 
общеобразовательных школ и тренеры спортивно- 
образовательных учреждений, подготовившие 
победителей и призеров (1-3 места) «Олимпиады 
пяти инициатив» и трехэтапных общереспубли-
канских спортивных соревнований по олимпийским, 
неолимпийским и национальным видам спорта, 
не привлекаются к квалификационной аттес-
тации и им напрямую присваиваются следую-
щие квалификационные категории:
за подготовку победителей и призеров районных 

(городских) этапов соревнований - вторая квали-
фикационная категория;
за подготовку победителей и призеров област-

ных этапов соревнований - первая квалификаци-
онная категория;
за подготовку победителей и призеров респуб-

ликанского (финального) этапа соревнований - 
высшая квалификационная категория.

9. Министерству развития спорта (Икрамов А.):
а) совместно со спортивными федерациями 

(ассоциациями) в двухмесячный срок:
внедрить рейтинговую систему, направленную 

на полноценную оценку деятельности каждого 
ответственного лица за организацию и проведение 
массовых спортивных соревнований в махаллях;
наладить системную организацию мотиваци-

онных встреч с участием опытных и известных 
спорт сменов в целях популяризации массовых 
спортивных соревнований среди молодежи и уси-
ления ее интереса к спорту;
б) совместно с Агентством по делам молодежи 

до конца 2022 года обеспечить охват массовыми 
спортивными мероприятиями 6 миллионов пред-
ставителей молодежи.

10 .  А г ен т с т ву  по  де л а м  молодеж и 
(Саъдуллаев А.):
в трехмесячный срок подготовить материалы

(буклеты, баннеры и другие), пропагандирую-
щие «Олимпиаду пяти инициатив» и массовый 
спорт среди молодежи, с использованием креатив-
ных средств и принять меры по их распростране-
нию в махаллях;
подготовить мотивационные ролики, направ-

ленные на широкое привлечение молодежи к физи-
ческой культуре и спорту, популяризацию среди 
нее массовых спортивных соревнований в социаль-
ных сетях;
совместно с Министерством развития спорта 

организовать учебные семинары для лидеров 
молодежи и иных ответственных лиц, образцово 
организовавших массовые спортивные соревно-
вания, и наладить систему выдачи специального 
сертификата;

принять меры по поощрению лидеров моло-
дежи, образцово организовавших соревнования в 
махаллях.

11. Министерству народного образования (Саи-
дов Б.):
начиная с 2022/2023 учебного года исходя из 

интересов, потребностей и желаний учащихся 
организовать деятельность секций не менее 
чем по одному виду спорта в средних общеобра-
зовательных школах учителями по предмету физи-
ческая культура, а также известными и заслужен-
ными спортсменами;
обеспечить наличие во всех средних общеоб-

разовательных школах расписания спортивных 
секций в целях широкого освещения деятельности 
секций и охвата ими учащихся;
сформировать команды по футболу, баскет-

болу, волейболу, гандболу и иным командным 
видам игр в каждой средней общеобразовательной 
школе, на постоянной основе проводить соревнова-
ния между школьными командами;
совместно с Министерством развития спорта 

организовать оказание методической помощи 
инструкторами-методистами детско-юношеских 
спортивных школ учителям по предмету физичес-
кая культура средних общеобразовательных школ 
раз в квартал.

12. Министерству высшего и среднего специаль-
ного образования (Тошкулов А.):
в срок до 1 мая 2022 года провести соревнова-

ния среди спортивных клубов, созданных в выс-
ших образовательных учреждениях, в целях даль-
нейшего развития студенческого спорта;
в двухмесячный срок пересмотреть перечень 

специализации высших образовательных 
учреждений на виды спорта с учетом пожеланий 
и стремлений студентов;
по итогам каждого квартала вносить в Нацио-

нальный совет народного здоровья при Кабинете 
Министров информацию о проделанной работе.

13. Совету Министров Республики Каракалпак-
стан, хокимиятам областей и города Ташкента еже-
годно до 1 февраля разрабатывать и утверждать 
программу мер по проведению массовых спортив-
ных соревнований, предусматривающую:
подготовку на требуемом уровне территорий 

проведения республиканских (финальных) этапов 
спортивных соревнований и расположенных на 
них объектов спортивной инфраструктуры с при-
влечением благотворительных пожертвований и 
внебюджетных средств;
обеспечение спортивных сооружений спортив-

ным инвентарем для проведения массовых спор-
тивных соревнований на высоком уровне;
награждение участников массовых спортивных 

соревнований, проведенных от махаллинского 
до областного этапов, ставших их победителями, 
дипломами 1-й, 2-й и 3-й степени, медалями, 
кубками, памятными сувенирами;
учреждение приза хокима для победите-

лей районных (городских) и областных этапов 
иных спортивных соревнований, организуемых 
в регионах;
реализацию в ходе спортивных соревнований 

программы культурно-просветительских меро-
приятий, направленной на утверждение в сердце 

каждого участника чувств любви, преданности 
Родине и национальной гордости, способствующей 
их формированию в качестве личности, способной 
достойно продолжать традиции мужества и отваги 
наших великих предков.

14. Министерству развития спорта (Икрамов А.), 
Национальному информационному агент-
ству Узбеки стана (Кучимов А.) и Националь-
ной телера диокомпании Узбекистана (Хад-
жаев А.) в двухне дельный срок разработать 
и реализовать медиаплан по организации 
статей и тематических телепередач, направ-
ленных на популяризацию работы, проводи-
мой на основании настоящего постановления, 
а также широкой пропаганде массовых спортивных 
соревнований, предусматривающий:
подготовку и передачу в эфир специальных 

роликов о проведении массовых спортивных сорев-
нований;
организацию цикла программ о дальнейшей 

популяризации массовых спортивных соревнова-
ний с участием заслуженных тренеров и победите-
лей престижных соревнований;
проведение постоянной работы по широкому 

освещению и пропаганде достижений молодежи в 
массовых спортивных соревнованиях и процессов 
проведения этих соревнований.
Председателю Совета Министров Республики 

Каракалпакстан, хокимам областей и города Таш-
кента в месячный срок разработать и реализо-
вать медиаплан по широкому освещению целей 
и задач настоящего постановления, а также инфор-
мации о массовых спортивных соревнованиях на 
региональных телеканалах и в средствах массовой 
информации.

15. Министерству развития спорта (Икрамов А.) 
совместно с заинтересованными министерствами 
и ведомствами в двухмесячный срок внести в 
Кабинет Министров предложения об изменениях 
и дополнениях в акты законодательства, вытекаю-
щих из настоящего постановления.

16. Возложить на министра развития спорта 
Икрамова А.И., заместителя министра разви-
тия спорта Аслонова А.У., директора Агентства 
по делам молодежи Саъдуллаева А.З., министра 
народного образования Саидова Б.О., министра 
высшего и среднего специального образования 
Тошкулова А.Х., Председателя Совета Министров 
Республики Каракалпакстан, хокимов областей и 
города Ташкента персональную ответственность 
за эффективную организацию исполнения настоя-
щего постановления.
Контроль за исполнением настоящего поста-

новления возложить на Премьер-министра Респуб-
лики Узбекистан Арипова А.Н. и советника 
Пре зи де н та  Ре с п у б л и к и  Узб е к ис т а н 
Абдувахитова А.А.
О результативности осуществляемых мер 

информировать Президента Республики Узбеки-
стан каждые полгода.
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Кабинетом Министров критически про-
анализировано состояние мер, принимаемых 
руководством Министерства по развитию 
информационных технологий и коммуника-
ций, других министерств и ведомств, а также 
регионов по развитию цифровой эконо-
мики, широкому внедрению современных 
информационно- коммуникационных техно-
логий, созданию условий для развития оте-
чественного рынка программных продуктов, 
а также организации IT-парков в регионах и 
поддержке стартап-проектов.
За последние годы в стране осуществля-

ется последовательная работа по развитию 
цифровой экономики и внедрению современ-
ных информационных систем, расширению 
деятельности IT-парка, созданию благопри-
ятных условий для IT-компаний, а также 
повышению интереса молодежи к обучению 
IT-навыкам. 
В частности, в рамках стратегии «Цифровой 

Узбеки стан - 2030» реализовано 120 проектов 
по развитию электронного правительства, а 
также 80 проектов по внедрению современных 
информационно-коммуникационных техноло-
гий в реальный сектор экономики, внедрены 
324 электронные государственные услуги.
К примеру, внедрена система «Цифровая 

таможня», которая позволила в четыре раза 
сократить время декларирования грузов, 
оцифрованы результаты геофизических иссле-
дований и данные более чем о пяти тысячах

скважин, что послужило фундаментальной 
основой для разработки цифровых моделей 
130 месторождений.
В целях расширения IT-инфраструк-

туры в городах Ташкенте, Гулистане, 
Джизаке, Самарканде, Андижане, Марги-
лане и Ургенче созданы филиалы IT-парка 
и временные филиалы в городах Нукусе, Навои 
и Бухаре, посредством которых на местах ока-
зана поддержка 572 стартап-проектам, 113
из которых получили гранты на общую сумму 
82,8 млрд сумов.
Количество резидентов IT-парка достигло 

566 IT-компаний, 18 из которых созданы с 
участием иност ранного капитала. Объем 
услуг за I квартал текущего года соста-
вил 500 млрд сумов, а экспорт - 16 млн 
долларов США.
В рамках проекта «Один миллион програм-

мистов» зарегистрировано 2,4 млн пользова-
телей, из них более 1,12 млн человек успешно 
окончили курсы и получили соответствующие 
сертификаты. 
Вместе с тем по результатам анализа выяв-

лены отставания в реализации приоритетных 
проектов развития электронного правитель-
ства в Министерстве финансов (Исаков О.), 
Министерстве транспорта (Муминов А.) и 
Министерстве инвестиций и внешней тор-
говли (Воитов А.).
Руководителям АО «Узбекистон темир 

йуллари» (Хасилову Х.), АО «Национальный 

банк внешнеэкономической деятельности 
Республики Узбекистан» (Мирсоатову А.), 
АКБ «Кишлок курилиш» (Муратову А.) 
поручено обратить особое внимание на завер-
шение проектов по внедрению современных 
информационных технологий в отраслях эко-
номики.
По итогам рассмотрения отмечена недос-

таточная эффективность проводимой работы 
в Республике Каракалпакстан (Аташов Е.), 
Бухарской (Холмуродов Н.) и Навоийской 
(Султанов С.) областях.
Определены системные задачи, требующие 

особого внимания руководителей сфер, отрас-
лей и регионов:
во-первых, необходимость внедрения 

новых элект ронных государственных услуг, 
проведения реинжиниринга бизнес-процессов 
в государственных органах;
во-вторых, в целях сокращения теневой 

экономики и дальнейшего развития сферы 
электронной коммерции принятие мер по 
совершенствованию нормативно- правовой 
базы, созданию равных условий, а также 
стимулированию и поддержке участников 
рынка;
в-третьих, в связи с тем, что основная 

доля (84 %) резидентов IT-парка приходится 
на город Ташкент, необходимо принятие 
мер по созданию дополнительных условий 
в регионах;
в-четвертых, необходима дальнейшая 

поддержка развития стартап-экосистемы, 
расширение условий для акселерации стар-
тап-проектов и бизнес-идей инкубацион-
ных центров в высших учебных заведениях 
страны;
в-пятых, остаются нерешенными вопросы, 

связанные с повышением квалификации 
специалистов государственного и хозяйствен-
ного управления, с получением международ-
ных IT-сертификатов, а также с привлечением 
в ряде регионов молодежи к повышению циф-
ровых навыков.
Руководству Министерства по развитию 

информационных технологий и коммуни-
каций, причастных министерств, ведомств 
и регионов поручено принять действенные 
меры по решению данных вопросов, внести 
предложения по конкретным мерам даль-
нейшей поддержки сферы информационных 
технологий, более активному привлечению 
молодежи в данную сферу, а также усиле-
нию работы по созданию инфраструктуры 
IT-парков.

В КАБИНЕТЕ МИНИСТРОВ 
РЕСПУБЛИКИ УЗБЕКИСТАН

туристический (гостиничный) сбор, взыски-
ваемый лечебными учреждениями с иностранных 
граждан и лиц без гражданства, не имеющих посто-
янного места жительства на территории Республики 
Узбекистан, отменяется;
требование по сертификации туристских услуг, 

предъявляемое к лечебным учреждениям (за исклю-
чением санаториев и пансионатов), отменяется. При 
этом ведение лечебными учреждениями учета при-
бывающих осуществляется в электронной форме 
посредством автоматизированной специальной 
элект ронной программы.

2. Продлить до 1 января 2025 года срок действия 
таможенных льгот на новое медицинское оборудо-
вание, комплектующие изделия, запасные части и 
расходные материалы к данному оборудованию, вво-
зимые юридическими лицами, в том числе по дого-
ворам лизинга, предусмотренных в постановлении 
Президента Республики Узбекистан от 1 апреля 2017 
года № ПП-2863 «О мерах по дальнейшему развитию 
частного сектора здравоохранения».

3. Согласиться с предложениями Министерства 
здравоохранения, Министерства финансов, Минис-
терства экономического развития и сокращения 
бедности по освобождению от налога на добавлен-
ную стоимость при ввозе до 1 января 2025 года
на территорию Республики Узбекистан запасных 
частей медицинского оборудования и изделий, 
а также расходных материалов в медицинских 
целях по перечням, формируемым в установленном 
порядке.
Министерству здравоохранения совместно с 

Министерством финансов и Государственным тамо-
женным комитетом в месячный срок исходя из 
настоящего пункта внести в Кабинет Министров 
проект закона о внесении изменения в Налоговый 
кодекс, предусматривающего льготу по освобожде-
нию до 1 января 2025 года от налога на добавленную 
стоимость.

4. Одобрить следующие предложения Минис-
терства здравоохранения о совершенствовании 

системы повышения квалификации медицинских 
работников:
создание в негосударственных медицинских орга-

низациях клинической базы медицинских высших 
образовательных учреждений, повышение квали-
фикации и переподготовку врачей и медицинских 
сестер в данных базах;
сокращение срока трудового стажа, требуемого 

для получения квалификационной категории, его 
определение для работников без категории - 3 года, 
для первой категории - 5 лет, для высшей категории - 
7 лет.

5. Министерству здравоохранения совместно со 
Службой санитарно-эпидемиологического благопо-
лучия и общественного здоровья и Министерством 
строительства в двухмесячный срок внести изме-
нения в соответствующие нормативные акты по 
упрощению санитарных и строительных требований 
при получении лицензии организациями, занимаю-
щимися частной медицинской практикой.

6. Внести изменения и дополнения в некоторые 
акты Президента Республики Узбекистан и Прави-
тельства Республики Узбекистан согласно приложе-
нию.

7. Министерству здравоохранения совместно с 
заинтересованными министерствами и ведомствами 
в двухмесячный срок внести в Кабинет Министров 
предложения об изменениях и дополнениях в акты 
законодательства, вытекающих из настоящего 
Указа.

8. Возложить на министра здравоохранения 
Мусаева Б.А. персональную ответственность за эффек-
тивную организацию исполнения настоящего Указа.

9. Контроль за своевременным и эффектив-
ным исполнением настоящего Указа возложить 
на Премьер-министра  Республики Узбекистан 
Арипова А.Н. и первого заместителя советника 
Президента Республики Узбекистан Туйчиева Л.Н.
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Указ
Президента Республики Узбекистан
О МЕРАХ ПО СОЗДАНИЮ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ УДОБСТВ 
ДЛЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЧАСТНОГО 

СЕКТОРА В МЕДИЦИНЕ И ПОДДЕРЖКЕ 
РАБОТНИКОВ ДАННОЙ СФЕРЫ



12 апреля - Международный день полета человека в космос

312 АПРЕЛЯ 2022 ГОДА№ 72 (29842) 3www.yuz.uz t.me/pvouz  

Одной из трагедий современного 
мира является отдаление человека от 
духовных ценностей. Утрата мораль-
ных устоев не способствует дальней-
шему интеллектуальному развитию 
цивилизованного общества. По  этому 
главная задача любого государства - 
изменение сознания граждан, в которых 
пробудилась бы гордость за Родину, усиле-
ние идеологического иммунитета против 
чуждых идей, повышение ответственности 
за будущее своей страны. 
В целом духовность оказывает гармонич-

ное влияние на общую картину социу ма. 
Новые этические нормы и социальный 
разум предопределяют общее развитие и 
новые возможности. Каждое последующее 
поколение создает историю своей страны.
В первую очередь духовность начина-

ется со служения Родине, нации, с ува-
жения к памяти предков и национальным 
традициям, гордости своей историей, 
настоящим и будущим. Она также проявля-
ется, когда народ верно трудится для буду-
щего благополучия своей страны. 
Наша страна - своеобразный драгоценный 

архив, хранящий уникальные памятники 
разных эпох. Узбекистан - колыбель древней-
шей человеческой цивилизации. На Востоке 
на протяжении тысячелетий формировалась 
одна из самых самобытных культур, которая 
вобрала в себя традиции, обычаи народов, в 
разное время населявших территорию этого 
государства. Здесь жили и творили Рудаки, 
Дакики и Фирдоуси, знаменитый медик, 
философ и поэт Ибн Сино (Авиценна), один 
из крупнейших средневековых ученых 
Аль-Фергани. А без Аль-Хорезми трудно 
представить современные математику, астро-
номию и географию. Именно он, живший 
в 783-850 годы нашей эры, заложил основы 
алгебры, дал ей название. Великий Амир 
Темур вошел в историю как выдающийся 
полководец и правитель. Его внук Улугбек 
известен не только как представитель науки, 
но и тонкий знаток классической литературы, 
музыки и истории. Основной труд послед-
него «Зидж Улугбека» (он же «Гурганский 
зидж») признан мировым сообществом гран-
диозным памятником человеческого гения.

Такое достояние, будучи мощнейшим 
средством в формировании национальных 
самосознания и гордости, можно назвать и 
универсальной духовной основой укреп-
ления независимости. В нем сосредото-
чены мораль, право, обычаи, традиции, 
литература, искусство, уроки истории - 
все, что составляет непоколебимые ценно-
сти современного человека, гражданина 
суверенного Узбекистана.
В современном мире решающим фак-

тором возможностей каждой державы, 
каждой нации являются образованность, 
интеллектуальный и духовный потенциал. 
Процессы глобализации охватывают все 
сферы жизни и деятельности человека. 
В неменьшей степени образовательную 
систему. 
Образование - не просто получение про-

фессии подготовка человека, а в первую 
очередь становление личности. А также 
понимание каждым своего места в обще-
стве, осознание ценностей.
Во все времена наши ученые-энцик-

лопедисты уделяли огромное внимание 
получению знаний и формированию в 
молодых людях таких качеств, как непре-
о долимое желание достичь высоких целей, 
умение правильно формировать задачи и 
проявлять стойкость в их решении, а также 
привычка творчески мыслить, инициатив-
ность, самостоятельность. В целом такие 
черты позволяют ориентировать человека 
на достижение беспрерывного успеха. Это 
и есть результат целостного развития лич-
ности, утверж дали средневековые мысли-
тели Востока - Аль-Фараби, Аль-Хорезми, 
Ибн Сино, Юсуф Баласагуни, Аль-Беруни 
и не только. 
Духовно-нравственное и интеллекту-

альное воспитание обучаемых создает 
основу для полноценного формирования 
культуры и межличностного общения. Ведь 
наличие высокой духовности у молодежи - 
фундамент будущего. 
В наши дни искусство коммуникации 

имеет глобальное значение. Именно на 
этой основе держатся взаимопонимание и 
взаи модействие как отдельных людей, так 
и народов и государств. Субъектом этого 

процесса выступает личность, а содер-
жанием - желание выразить сочувствие, 
понимание, поддержку, обосновать свои 
позиции, поделиться эмоциональными 
впечатлениями. Как итог, формирование 
сильной, яркой и социально активной лич-
ности. 
В Узбекистане огромное внимание уде-

ляется воспитанию подрастающего поко-
ления, формированию высокой духовно-
сти граждан, повышению качественного 
уровня духовно-просветительской работы 
на всех ступенях образования: дошколь-
ном, общем среднем, среднем специ-
альном, профессиональном, высшем, 
послевузовском и в системе повышения 
квалификации и переподготовки кадров.
В последние годы принят ряд норма-

тивно-правовых актов в сфере духовно-
сти. Также определено, что председателем 
Респуб ликанского совета по духовности 
и просветительству является Президент 
страны. Ответственность за территори-
альные отделения совета возложена на 
хокимов. Несом ненно, это помогло под-
нять духовно-просветительскую работу 
на более высокий уровень.
Вопросы кардинального совершенство-

вания системы духовно-просветительской 
работы, усиления взаимодействия государ-
ственных и общественных организаций в 
этом процессе обсуждались на видеоселек-
торном совещании, состоявшемся под пред-
седательством Президента 19 января 2021 
года.
Тогда были определены конкретные 

меры по совершенствованию деятель-
ности Респуб ликанского центра духов-
ности и просветительства, усилению 
его координирующей роли, широкому 
внедрению научного подхода в сферу, 
поддержке передовых инициатив. Как 
отметил глава государства: «Если кто-то 
думает, что вопрос духовности - 
это только работа Центра духовности или 
отдельно взятого министерства, ведом-
ства, то ошибается. Это одна из главней-
ших, важнейших задач, стоящих перед 
всеми нами».
В постановлении Президента «О мерах 

по коренному совершенствованию системы 
духовно-просветительской работы» от 
26 марта 2021 года в первую очередь 
поставлена задача превратить идею 

«От национального возрождения - к нацио-
нальному прогрессу» в общенациональное 
движение, обеспечить преемственность 
духовного воспитания в семье, образова-
тельных учреждениях и махаллях. При этом 
пре дусматривается вести работу, связанную 
с духовным воспитанием, не на отдельных 
территориях, а в целом по республике, доби-
ваться эффекта повсеместно.
Стратегически важным в масштабе 

страны является создание при Республи-
канском совете по духовности и просве-
тительству и на базе образовательного 
учреждения «Маънавият таргиботчиси» 
Института социально-духовных иссле-
дований, которому поручено заниматься 
проведением научно-практических изы-
сканий в сфере духовно-просветитель-
ской работы. Новый орган также осу-
ществляет подготовку предложений по 
изучению, оценке и улучшению социаль-
но-духовной среды. Кроме того, сотруд-
ники института проводят исследования 
по усилению идеологического имму-
нитета против разрушительных идей, а 
также разрабатываются эффективные 
пропагандистские методы.  
В то же время институт обязан система-

тически обеспечивать и эффективно коор-
динировать выполнение духовно-просве-
тительских задач, изложенных в Стратегии 
развития Нового Узбекистана на 2022-2026 
годы, реализовывать программы намечен-
ных работ в соответствии с требованиями 
времени, коренным образом пересмотреть 
свою деятельность.
Достижение стоящей перед нами вели-

кой цели - создание фундамента третьего 
Ренессанса - начинается прежде всего с 
развития мышления нашего народа. Ведь, 
как отметил Президент 20 февраля 2020 
года во время церемонии открытия Народ-
ной библио теки при Президенте Турец-
кой Республики в Анкаре: «Каждое госу-
дарство и каждая нация в мире сильны 
прежде всего своим интеллектуальным 
потенциалом, высокой духовностью».
В вопросе духовности важно действо-

вать сообща. А самое главное, нужно иско-
ренить такие пороки, как равнодушие к 
судьбе Родины, коррупция, невнимание к 
семейным, национальным и общечелове-
ческим ценностям, безответственное отно-
шение к воспитанию молодежи.

От национального возрождения - к национальному прогрессу 

«Мы хорошо понимаем: если экономика - это организм, 

обеспечивающий жизнедеятельность общества, 
то духовность является его сердцем и душой. В построении 
будущего мы опираемся на два этих важных фактора, 
то есть на сильную экономику, базирующуюся на рыночных 
принципах, и сильную духовность, основу которой 
составляют богатое историческое наследие нашего 
народа, национальные и общечеловеческие ценности».

x="*=2 l,!ƒ,‘е", 
o!еƒ,де…2 pе“C3Kл,*, rƒKе*,“2=….

СОХРАНЕНИЕ ДУХОВНОСТИ - 
СОХРАНЕНИЕ БУДУЩЕГО
hл.%м q3"%…%".
m=3ч…/L “%2!3д…,* h…“2,232= “%ц,=ль…%-д3.%"…/. ,““лед%"=…,L 
C!, pе“C3Kл,*=…“*%м це…2!е д3.%"…%“2, , C!%“"е2,2ель“2"= д%*2%! -,л%“%-,, (PhD).

За годы независимости в нашей стране созданы большие возможности 
для национального возрождения и развития духовности. Так, 
сформировалась целая система популяризации, которая направлена 
на укрепление духовно-просветительских основ жизни общества, 
реализацию основных понятий и принципов идеи национальной 
независимости, привитие соотечественникам, особенно 
молодежи, чувства причастности к судьбе Родины. Сегодня 
Узбекистан строит новое общество на основе приоритетного 
принципа «Во имя чести и достоинства человека».

Это событие - колоссальный шаг для 
всего цивилизованного мира, открыв-
шее людям управляемое исследование 
космоса, значение которого для разви-
тия космонавтики трудно переоценить. 
Предшествовали ему создание и запуск 
4 октября 1957 года первого искусствен-
ного спутника Земли - «Спутник-1». 
С самого начала исследования Все-

ленной Организация Объединенных 
Наций признала, что достижения в 
отношении космического пространства 
добавили новое измерение в существо-
вании человека и открыли невероятный 
потенциал для увеличения его позна-
ний и улучшения его жизни. С тех пор 
ООН поставила своей задачей исполь-
зовать уникальные возможности, кото-
рые сулит освоение космоса, на благо 
всего человечества. Так, 13 декабря 
1958 года Генеральная Ассамблея ООН 
приняла первую в истории резолюцию 
«Вопрос об использовании космичес-
кого пространства в мирных целях» и 
создала Комитет ООН по использова-
нию космического пространства в мир-
ных целях (COPUOS).
Осознавая круг вопросов, которые 

могут возникнуть в сфере регули-
рования деятельности по освоению 
космоса, комитет сформулировал две 
основные задачи: обозрение междуна-
родного сотрудничества и исследова-
ние мер по претворению в жизнь про-
грамм использования космического 
пространства в мирных целях; изуче-
ние правовых проблем, возникающих 
при исследовании космического про-
странства. Достижения в области кос-
монавтики положили начало новому 
направлению в международном праве - 
международному космическому праву.
После принятия вышеназванной 

резолюции последовали и другие 
документы: Договор о принципах дея-
тельности государств по исследова-
нию и использованию космического 
пространства, включая Луну и другие 
небесные тела (1966 год); Соглашение 
о спасании космонавтов, возвращении 
космонавтов и возвращении объектов, 
запущенных в космическое простран-
ство (1967); Конвенция о международ-
ной ответственности за ущерб, при-
чиненный космическими объектами 
(1971); Декларация о международном 
сотрудничестве в исследовании и 
использовании космического про-
странства на благо и в интересах всех 
государств, с особым учетом потреб-
ностей развивающихся стран (1996); 
Декларация по случаю пятидесятой 
годовщины первого полета человека 
в космос и пятидесятилетия создания 
Комитета по использованию косми-
ческого пространства в мирных целях 
(2011) и не только.
Подтверждая значимость эпохаль-

ного события, 7 апреля 2011 года в 
честь пятидесятой годовщины полета 
человека в космос Генеральная Ассамб-
лея ООН провозгласила 12 апреля 
Международным днем полета чело-
века в космос. Этот праздник отме-
чается в соответствии с резолюцией 
A/RES/65/271, соавторами которой 
стали более 60 государств. 
Все страны, возникшие на постсо-

ветском пространстве, причастны к 
этой знаменательной дате, и отмечают 
ее на несколько десятилетий дольше 
мирового сообщества. 
Узбекистан гордится своим сооте-

чественником - летчиком-космонавтом 
Владимиром Джанибековым, который 
учился и окончил школу в Ташкенте. 
Он совершил наибольшее число кос-
мических полетов (пять), и каждый - в 
качестве командира корабля, что явля-
ется мировым рекордом. Его именем 
также названа малая планета № 3170. 
Наша страна внесла существен-

ный вклад в дело освоения космоса. 
В частности, в разные годы с конца 
1960-х действовали Ташкентское кон-
структорское бюро машиностроения, 
создававшее аппаратуру для исследо-
вания Луны и Венеры, Ташкентский 
научно-исследовательский институт 
космического приборостроения, Меж-
дународная аэрокосмическая школа 

в столице, Ташкентский государствен-
ный авиационный институт, выпускав-
ший специалистов по аэрокосмиче-
скому направлению. 
Еще несколько лет назад данной 

отрасли в нашей стране не уделялось 
достаточного внимания. Об этом гово-
рил Президент Шавкат Мирзиёев в 
своем Послании Олий Мажлису в 2017 
году, отметив, что необходимо укре-
пить потенциал научно-исследователь-
ских институтов в этом направлении 
и создать отдельный государственный 
орган по аэрокосмической деятельно-
сти, что позволит комплексно решать 
все вопросы по развитию сферы.
Так, для достижения этих целей 

согласно Указу главы государства 
«О развитии космической деятель-
ности в Республике Узбекистан» от 
30 августа 2019 года было создано 
Агентство космических исследований 
и технологий при Кабинете Министров 
Республики Узбекистан. Среди задач 
данного органа - создание системы 
дистанционного зондирования земли, 
сети спутниковой связи, использование 
спутниковых навигационных комплек-
сов и не только.
Возможность прикоснуться к без-

граничности космоса и познать неиз-
веданное - не единственное желание 
человечества. Среди основных целей 
космических экспедиций - возмож-
ность проведения опытов и экспери-
ментов, которые требуют наличия 
соответствующих условий космоса: 
невесомости, вакуума и микрограви-
тации. Исследования в таких обла-
стях, как физика, астрономия, космо-
логия и метеорология, биология (в том 
числе биомедицина и биотехнологии) 
и робототехника, позволяют полу-
чить уникальные сведения и конкрет-
ные выгоды для всего человечества в 
вопросах социально-экономического 
устойчивого развития. Космические 
технологии вносят важный вклад во 
многие сферы деятельности человека: 
обеспечение продовольственной безо-
пасности, уменьшение опасности бед-
ствий, мониторинг природных ресур-
сов, а также их применение в области 
здравоохранения и телекоммуникаций. 
В жизни любого человека значи-

тельные место занимают телевидение, 
интернет, мобильная связь. Без этого 
мы не можем представить наше суще-
ствование. Работа, учеба, досуг - все 
это строится с учетом данных благ 
телекоммуникации. Однако не каждый 
задумывается о том, что именно искус-
ственные спутники Земли, находя-
щиеся на орбите, делают это возможным. 
В 1945 году английский ученый, 

писатель и изобретатель Артур Кларк 
в одной из своих статей в журнале 
Wireless World предложил создать 
систему спутников на геостационар-
ных орбитах, которые позволили бы 
организовать глобальную систему 
связи. Впоследствии он даже не запа-
тентовал изобретение, так как не верил 
в возможность реализации подобного 
при своей жизни. Сегодня все челове-
чество пользуется плодами этой идеи. 
Более того, наблюдает за поразитель-
ными успехами в области создания 
космической техники и освоения про-
сторов Вселенной. 
В наши дни вокруг Земли враща-

ются десятки тысяч самых разных 
спутников. Космические аппараты, 
построенные человеком, приземлялись 
на Луне, доставив на нашу планету 
образцы ее грунта. А на поверхность 
Марса и Венеры садились астрономи-
ческие зонды и марсоходы. 

* * *
С каждым годом первый полет 

человека в космос все дальше от нас. 
Однако не нужно забывать, какая 
огромная работа проделана, чтобы 
совершилось невозможное. И сегодня 
в этой отрасли трудятся сотни тысяч 
людей, продолжая развивать кос-
мическую промышленность, делая 
новые открытия. 
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Национальный университет 
Узбекистана обладает высоким 
научным потенциалом. Здесь соз-
даются и внедряются в образова-
тельный процесс государствен-
ные образовательные стандарты, 
учебные планы и программы для 
всех вузов страны. 
С целью осуществления нераз-

рывной связи теории и практики в 
процессе обучения в университете 
укрепляется материально-техни-
ческая база трех площадок для 
полевой практики, одной меж-
вузовской научной и 32 научно- 
учебных лабораторий, трех экс-
периментальных центров, двух 
редкостных объектов. Информа-
ционно-ресурсный центр, осна-
щенный современными техно-
логиями и высокоскоростным 
интернетом, имеет в арсенале 
свыше трех миллионов книг.
Вуз уделяет особое внимание 

профильным направлениям, ста-
раясь из года в год подтверждать 
звание ведущего учреждения 
республики. Осуществляются 
подготовка технических экспер-
тов, прикладников, внедрение 
новой модели педагогического 
образования, интеграция ИКТ. 
Помимо этого, ведется система-
тическая работа по привлече-
нию молодежи к научной дея-
тельности, участию в грантах 
и проектах, заключению хозяй-
ственных договоров, подготовке 
целевых научных кадров для других 

научно-исследовательских и выс-
ших учебных заведений.
Особенно важно, что данному 

процессу оказывает содействие 
государство, поддерживающее 
инициативы и новые подходы. 
Так, за последние годы прои-
зошли принципиальные изме-
нения в отечественной системе 
образования, в том числе в обу-
чении практическим навыкам, 
которые можно получить только 
при непосредственной работе на 
производстве. Об этом говорят 
Указ Президента «Об утвержде-
нии Концепции развития системы 
высшего образования Республики 
Узбекистан до 2030 года» от 
8 октября 2019 года, а также поста-
новления лидера страны «О мерах 
по коренному совершенствованию 

системы подготовки востребован-
ных квалифицированных кадров 
и развитию научного потен-
циала в Национальном универ-
ситете Узбекистана имени Мирзо 
Улугбека в 2019-2023 годах» от 
17 июня 2019-го и Кабинета Мини-
стров «Об образовании Научно- 
практического центра интеллек-
туально-программных систем 
при Национальном университете 
Узбекистана имени Мирзо Улуг-
бека» от 19 июля 2019-го.
Ключевая задача - создать 

систему подготовки кадров, 
основанную на академическом 
опыте. В связи с этим появи-
лось много важных дел. Напри-
мер, присутствие отечественной 
альма-матер в престижных меж-
дународных рейтингах стало 
отдельной целью, которая дает 
свои результаты. 

Хотелось бы подчеркнуть, 
что Национальный университет 
Узбекистана проделал большую 
работу, принимая ряд эффектив-
ных и системных мер для завоева-
ния престижных позиций. Так, в 
целях повышения научной актив-
ности профессоров и преподава-
телей на международном уровне 
разработана система дифферен-
цированного поощрения. То есть 
в соответствии с международ-
ным авторитетом журналов (Q1, 
Q2, Q3 и Q4) для авторов введено 
стратифицированное материаль-
ное стимулирование.
Проводятся также регулярные 

семинары с участием междуна-
родных экспертов о правильном и 
систематическом осуществлении 
процесса подачи научных статей 

в журналы, индексируемые в базе 
данных Scopus.
В последние годы особое вни-

мание уделяется дальнейшему 
увеличению количества контак-
тов с престижными зарубежными 
учреждениями и экспертами, 
привлечению большего числа 
профессоров из вузов-партне-
ров (303 специалиста в 2021-м), 
а также профессоров-препода-
вателей НУУз (76 - в 2021-м) для 
ведения деятельности в универ-
ситетах, с которыми налажены 
соответствую щие связи. Отече-
ственный вуз сотрудничает более 
чем с сотней высших учебных 
и научных заведений развитых 
стран. В частности, с Москов-
ским государственным, Сеуль-
ским национальным и Калифор-
нийским университетами. Все 
это направлено на укрепление 

дружеских уз, повышение общего 
потенциала институций, а вместе 
с тем и увеличение числа науч-
ных работ в соавторстве. 
Ведется целенаправленная 

работа в областях, имеющих 
доступ к рейтингам Quacquarelli 
Symonds (QS) и Times Higher 
Education (THE), - физике, химии 
и биологии. 
В конце прошлого года одна 

из самых престижных рейтин-
говых компаний, признанная на 
международном уровне, опубли-
ковала список 450 лучших уни-
верситетов Восточной Европы 
и Центральной Азии - QS EECA 
(Emerging Europe and Central Asia) 
University Rankings 2022. Среди 
них - высшие учебные заведения 
Азербайджана, России, Турции, 

Венгрии, Украины, Казахстана и 
Кыргызстана. Согласно результа-
там Национальный университет 
Узбекистана, улучшив свои пози-
ции на сто пунктов, поднялся с 
351-го места на 251-е.
А по результатам, объявлен-

ным QS 6 апреля 2022-го, в этом 
году Национальному универси-
тету Узбекистана удалось войти в 
число 500 лучших высших учеб-
ных заведений мира в области 
«Математика». В первой десятке - 
ряд престижных учебных заведе-
ний, среди которых Массачусет-
ский технологический институт, 
Стэнфордский, Кембриджский, 
Гарвардский, Оксфордский и 
Принстонский университеты. 
Рейтинги по всем областям 

знаний и дисциплинам форми-
руются по четырем индикато-
рам:

 академическая репутация 
(посредством опроса собираются 
мнения и оценки более 130 тысяч 
всемирно известных ученых); 

 востребованность у работо-
дателей (организация получает 
данные 75 тысяч предприятий и 
компаний, расположенных в раз-
ных частях света);

 число цитирований на одну 
статью в журналах соответствую-
щей тематики (соотношение 
цитирований к проиндексирован-
ным статьям определяется через 
базу данных Scopus);

 международные научные 
связи (учитывается возможность 
учреждений диверсифицировать 
географию сотрудничества за счет 
установления устойчивых партнер-
ских отношений с другими вузами).
Также в рейтинг QS включена 

оценка, основанная на h-индексе 
(индекс Хирша). Это количествен-
ная характеристика продуктивно-
сти ученого, группы исследова-
телей, научной организации или 
страны в целом, основанная на 
числе опубликованных работ и 
количестве их цитирований. Таким 
образом, компанией проанализи-
рованы вузы, отобранные из 18 400 
университетов мира. Объявлен 
список тех, кто достиг самых высо-
ких показателей. Наша республика 
в нем оказалась впервые. 

* * *
Руководство страны исполь-

зует все ресурсы для создания 
современных, передовых иннова-
ционных условий для молодежи, 
чтобы юноши и девушки, получая 
качественное образование, ста-
новились достойными гражда-
нами государства, развивающе-
гося в эпоху третьего Ренессанса. 
В свою очередь Нацио нальный 
университет Узбекистана имени 
Мирзо Улугбека в период глобаль-
ных перемен и инноваций уделяет 

особое внимание всесторонней 
поддержке молодого поколения, 
воспитанию его в духе патри-
отизма. Ведь высокообразо-

ванные и креативно мыслящие 
строители будущего с твердой 
гражданской позицией - это 
решающая сила сегодняшнего и 
завтрашнего дня.
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(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

ОТ МЕЧТЫ - 
К РЕАЛЬНОСТИ

Освоение космического пространства всегда будоражило 
умы ученых и испытателей. И сегодня, в XXI веке, уже мало 
кого удивляют такие явления, как спутниковая связь 
и телевидение, пилотируемые полеты в космос и длительное 
пребывание на орбите космических экипажей, полеты 
на Луну и космический туризм. Начало исследованию 
космического пространства положил первый полет человека 
в космос, который состоялся 12 апреля 1961 года.
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Особо отличилась и женская дружина. 
Если в 2018 году джизакские девушки 
заняли шестое место, то затем дважды 
завоевывали бронзовые медали. Ста-
бильные результаты. И поэтому совсем 
не случайно, что в минувшем сезоне 
они впервые поднялись на высшую сту-
пеньку пьедестала почета, завоевали 
Кубок и Суперкубок Узбекистана. Все 
награды женского футбола оказались в 
Джизаке. 
Примечательно, что в составе жен-

ской национальной сборной Узбекистана 
восемь соотечественниц из Джизака. 
Лидирует и «Хуахин-Жиззах» в чем-

пионате по футзалу, опережая ныне на 
финишной прямой ближайших конку-
рентов на семь очков. Тоже метит в чем-
пионы. 
Поэтому закономерно, что Ассоциа-

ция футбола Узбекистана (АФУ), орга-
низуя череду мероприятий во всех регио-
нах, посвященных 110-летию узбекского 
футбола, начала празднества именно в 
Джизаке. 
Помимо известных ветеранов фут-

бола (среди которых Эркин и Азамат 

Абдураи мовы, Туляган Исаков, Игорь 
Шквырин, Равшан Хайдаров, Фуркат 
Эсанбаев, Александр Шапран и многие 
другие), приглашены были и гости из 
всех областей - заместители председа-
телей федераций. Чтобы и они увидели 
воочию, как говорится, изнутри, с чем 
связаны успехи джизакцев на футболь-
ной ниве.
После встречи с хокимом Джизакской 

области Эргашем Солиевым известный 
своей прямотой в высказываниях Фуркат 
Эсанбаев заявил: 

- С таким руководителем, как Эргаш 
Алибекович, можно свернуть горы. 
Профессионально подходит к организа-
ции всего футбольного хозяйства. Все 
команды имеют надежных спонсоров: 
кластер Silverleafe International LLC/
Silverleafe Capital Partners в Пахтакор-
ском районе с американскими инвести-
циями и ИП ООО «HUAXIN CEMENT 
JIZZAKH» в Зафарабадском районе с 
китайским капиталом. В распоряжении 
игроков отличная учебно-тренировоч-
ная база. Построен стадион, соответ-
ствующий международным стандартам. 

Главное, ветеран футбола уделяет боль-
шое внимание развитию массовости 
игры миллионов. 
Символично, что на 110 аренах, 

мини-футбольных площадках, в комп-
лексах проходят мероприятия, посвя-
щенные юбилею узбекского футбола. 
Участники - любители всех возрастов, 
от мала до велика. Достаточно сказать, 
что в областном первенстве по футзалу 
награды хокима оспаривают около ста 
семидесяти команд, представляющих 
как государственные учреждения, так 
большие и малые предпринимательские 
структуры, совместные предприятия, 
многочисленные кластеры, в том числе и 
иностранные. 
Пример подает сам Э. Солиев. Играет 

за одну из команд. Кстати, два дня под-
ряд выступал вместе с местными вете-
ранами против аксакалов узбекского 
футбола под номером 66 - столько лет 
руководителю области. 
Фуркат Эсанбаев знает, что гово-

рит. Десять лет выступал за джизак-
ские команды. Болельщики присвоили 
ему негласные титулы «человек-гол», 
«король воздуха»: часто забивал мячи 
именно головой. 
Столько же лет тренировал джизак-

ские клубы. Поэтому с ним невозможно 
было спокойно побеседовать, пройтись 
по городу: встречные узнавали, про-
сили вместе сфотографироваться, брали 
автог рафы. Отметим, что в качестве 
наставников в свое время были в Джи-
заке Эркин Абдураимов и Игорь Шквы-
рин, которых тоже сразу плотно окру-
жали любители футбола. А ведь прошло 
не менее двадцати лет. 

По их словам, Джизак просто не 
узнать - так преобразился. Им есть с 
чем сравнивать прежние глинобитные 
мазанки. Красуются разнообразные 
высотные дома, уютные жилые мас-
сивы, оживленные торговые центры, 
парки и скверы, футбольные оазисы с 
искусственным покрытием. 
Украшением города является спорт-

комплекс «Согдиана». Здесь паркетная 
площадка по мини-футболу, стандарт-
ный бассейн, просторный современ-
ный зал для занятий художественной 
гимнастикой и легкой атлетикой. Трени-
руются также единоборцы. 

Дворцом спорта называют 
комплекс областного 
колледжа олимпийского 
резерва, давно ставший 
достопримечательностью 
Джизака. Такой арене нет 
аналогов в Центральной 
Азии. Тесно здесь не бывает. 
Одновременно на трех манежах 
могут тренироваться свыше 
четырехсот юных дарований 
в игровых видах спорта, 
а также заниматься борьбой, 
боксом, таэквондо и дзюдо. 
Совершенствуют свое 
мастерство поклонники 
королевы спорта. Всего 
культивируются 19 видов, 
включенных в программу 
Олимпийских игр.    

Возведение зданий и сооружений в 
Джизаке продолжается. Кругом высятся 
башенные краны, поднимаясь в небо. 
Среди новых объектов - строительство 
футбольной академии при профессио-
нальном ФК «Согдиана». 

- Проект использовали тот, по кото-
рому сооружен столичный комплекс 
«Миллий», - рассказывает председатель 
клуба Уктам Махмуджанов. - Около ста 
строителей ООО «Трест-20» должны 
освоить более 30 млрд сумов. Кстати, 
они уже имеют опыт сдачи в эксплуа-
тацию подобных футбольных объектов 
в Навои, Термезе и Алмалыке. Знаю-
щие свое дело специалисты внесли, 
правда, некоторые коррективы. Ажур-
ной и легкой станет гостиница на 120 
мест, практичным и удобным - пище-
блок, универсальными - спортзал и 

восстановительный центр с сауной и 
тренажерами. Уже пробиваются пер-
вые ростки травы на главном футболь-
ном газоне, к которому будут примы-
кать несколько полей с искусственным 
покрытием. Предусмотрены и трибуны. 
Строительство намечено завершить к 
концу года. Тогда и начнется первый 
набор талантливых мальчиков и девочек 
в нашу академию. 
В разгаре и строительство региональ-

ной школы мастерства, но уже под эги-
дой АФУ. Предполагается, что на этой 
базе станут тренироваться не только 
джизакские ребята, но и прошедшие 
сквозь сито отбора подростки из сосед-
них областей. 
За событиями футбольного фести-

валя в Джизаке внимательно наблюдал 
инструктор ФИФА и АФК Тецуя Цугида, 
технический директор по развитию 
детско-юношеского футбола Федера-
ции Японии. Он приехал в Узбекистан 
по соглашению между обществен-
ными футбольными организациями 
двух стран. Опытный специалист, по 
контракту работавший в Китае, Испа-
нии, России, Англии и Южной Корее. 
Специализация - детский футбол, стаж - 
23 года. 

- Мне есть с чем сравнивать, - ска-
зал Т. Цугида в ходе беседы. - Но нельзя 
слепо копировать даже передовые тех-
нологии в тренировочном процессе. 
То, что приемлемо, например в Испании, 
не всегда приживается в других странах, 
в том числе и в Узбекистане. 
При содействии работников АФУ озна-

комился с положением дел в Фергане, 
Андижане и Намангане, а также в ряде 
районов Ташкентской области, - продол-

жил он. - Потенциал огромный, создана 
целостная спортивная инфраструк-
тура. Но системная работа по развитию 
детско-юношеского футбола, пожалуй, 
на должном уровне пока только в Джи-
заке. Есть большая заинтересованность 
властных структур, руководителей раз-
ного ранга. 
Но говорю об этом с осторожностью, 

так как между задуманным и воплоще-
нием в жизнь пока есть дистанция. Рано 
делать какие-то выводы, однако одно 
несомненно: необходимо больше внима-
ния уделять повышению квалификации 
детских наставников. Ведь от того, как 
будет заложен фундамент, правильно 
привиты навыки мастерства, зависит 
и становление футболистов в дальней-
шем. Чаще следует проводить семинары, 
тренинги, на которых коллеги станут 
обмениваться еще и опытом. Курсы по 
повышению квалификации должны быть 
постоянными, а не разовыми, например, 
раз в год, чтобы получить некий серти-
фикат. Молодым тренерам не хватает 
внимания, в том числе к их работе. Иначе 
теряется мотивация для совершенство-
вания.
Наверное,  сообщаю  прописные 

истины, но без них так и останется низ-
ким коэффициент полезного действия 
детских тренеров. 
На джизакском футбольном фести-

вале особенно порадовало то, что много 
мальчишек и девчонок были привлечены 
к празднованию юбилея. В частности, 
проведены мастер-классы, состоялись 
встречи трех поколений - ветеранов, дей-
ствующих игроков и начинающих путь 
в большой футбол. На мой взгляд, это 
главное достижение организаторов.

ИСТОКИ УСПЕХОВ И ДОСТИЖЕНИЙ
Š,м3! m,ƒ=е". 
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В Джизакской области футбольный бум. Во многом это связано 
с рядом знаковых событий. Профессиональный клуб «Согдиана» 
впервые стал серебряным призером чемпионата страны среди 
команд суперлиги. Теперь будет дебютировать в розыгрыше Кубка 
Азии. Большой континентальный футбол пришел в степной край.

Создаются и более благоприятные усло-
вия для приобретения приватизируемых госу-
дарственных активов гражданами других 
государств. Так, с 1 мая 2022-го иностранные 
граждане, перечень которых утверждается Каби-
нетом Министров, имеют право на приобрете-
ние вновь строящихся объектов недвижимости 
(за исключением земли) без требования вида на 
жительство.

УЛУЧШЕНИЕ 
КОНКУРЕНТНОЙ СРЕДЫ

Большое значение для развития частного 
бизнеса в экономике имеет  конкуренция. 
Поэтому и в Стратегии развития уделяется внима-
ние демонополизации экономики и проведению 
антимонопольной политики. Так, предусмотрена 
ликвидация монополий не менее чем в 25 видах 
деятельности за счет отмены эксклюзивных прав 
и приватизации компаний с государственным 
участием. 
Указом определены более четкие и ясные 

критерии: хозяйствующие субъекты не могут 
признаваться занимающими доминирующее 
положение на товарном или финансовом рын-
ках, к ним не могут применяться меры анти-
монопольного законодательства, в частности, 
если их выручка от реализации товаров (услуг) 
за последний календарный год не превышает 
десятитысячного размера базовой расчетной 
величины. Это ограничивает регулирующие 
инстанции произвольно определять понятие 
«доминирующее положение». 
Предусмотрен и план конкретных мер 

по устранению действующих монополий 
путем широкого привлечения частного сек-
тора и отмены эксклюзивных прав. С 1 января 
2023-го будет введен Индекс развития конкурен-
ции, информация по которому станет ежегодно 
предоставляться Антимонопольным комитетом в 
Сенат Олий Мажлиса. 

НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ 
И КОНКУРЕНЦИЯ

В условиях первых этапов либерализации эко-
номики для поддержки тех или иных отраслей 

предоставлялись налоговые и таможенные льготы 
разным предприятиям. К настоящему времени в 
результате реформ положение многих хозяйству-
ющих субъектов с преференциями значительно 
укрепилось, а практика льгот начинает сдержи-
вать развитие справедливой и прозрачной конку-
ренции. 
Поэтому Указом предусмотрены меры в обла-

сти налогообложения. Так, с 1 мая текущего года 
налоговые и таможенные льготы, применяемые к 
ограниченному кругу предприятий, распростра-
няются на все субъекты отраслей для создания 
равных конкурентных условий для субъектов 
предпринимательства. Предусмотрена и отмена 
отдельных налоговых и таможенных льгот по 
товарам и услугам, приобретаемым за счет 
средств международных и иностранных финан-
совых организаций. С 1 июля 2022-го льготы по 
таможенным пошлинам станут предоставляться 
исключительно на основании законов Респуб-
лики Узбекистан. 
Для выравнивания условий по вложению 

инвес тиций для иностранных компаний с 1 мая 
текущего года устанавливается ставка по дохо-
дам физических лиц-нерезидентов из источников 
в Респуб лике Узбекистан (за исключением диви-
дендов, процентов и доходов от фрахта) в размере 
12 процентов (до этого 20).

ИНВЕСТОРЫ 
И СТРАТЕГИЧЕСКИЕ АКТИВЫ
Один из самых сложных вопросов реформи-

рования - адаптация к эффективной деятельно-
сти в условиях рынка предприятий, имеющих 
стратегический характер для экономики. Это 
важнейший элемент, от которого зависят раз-
витие бизнеса, жизнь населения. Прямая при-
ватизация производств может поставить под 
угрозу экономическую независимость страны 
и вызвать сбои в функционировании ключевых 
секторов. 
Поэтому в отношении подобных субъек-

тов в мире практикуются приватизация опре-
деленных долей их акций для привлечения 
средств частных инвесторов, коммерциали-
зация деятельности и совершенствование 
их корпоративного управления со стороны 

государства. В частности, это относится к 
предприятиям энергетической и транспорт-
ной инфраструктуры, которые   представляют 
собой естественные монополии. В прошлом они 
реорганизовывались без особых результатов, но 
в последние годы такие субъекты последова-
тельно готовились к проведению необходимых 
преобразований исходя из требований рынка. 
Сегодня в стране делается решительный шаг 
в приватизации государственных долей акций 
крупнейших государственных компаний, вклю-
чая и естественных монополистов. 
Так, согласно новому Указу в срок до 1 мая 

2022-го привлекут опытный инвестиционный банк 
для того, чтобы до конца этого года начать работу 
по приватизации государственной доли не менее 
49 процентов акций АО «Узбекнеф тегаз», а также 
51 процент и более АО «Тепловые электрические 
станции», в том числе путем их публичного раз-
мещения.

До 1 сентября 2022-го будет утверждена Стра-
тегия реформирования АО «Узбекгидроэнерго». 
При этом приоритет должен отдаваться реали-
зации проектов с участием частного сектора по 
строительству новых малых и средних ГЭС, в том 
числе на основе государственно- частного парт-
нерства.
Аналогичные преобразования в текущем году 

затронут и АО «Uzbekistan Airports», «Узбекистон 
темир йуллари».

КОРПОРАТИВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ 
ГОСУДАРСТВЕННЫМ СЕКТОРОМ
Таким образом, практически все сферы страте-

гически важной инфраструктуры в текущем году 
будут охвачены глубокими рыночными преобра-
зованиями, но они не будут полностью привати-
зированы. 
С 1 апреля 2022-го лицо, назначенное в каче-

стве руководителя исполнительного органа 

предприятия с участием государства, не может 
быть руководителем исполнительного органа 
более двух сроков подряд. С 1 мая текущего года 
из числа членов наблюдательного совета пред-
приятий с участием государства образуются 
комитеты по стратегии и инвестициям, по аудиту, 
по назначениям и вознаграждениям, по противо-
действию коррупции и другие. Также определены 
четкие и ясные критерии оценки деятельности 
членов Наблюдательного совета по государствен-
ной доле. 
Предприятиям с участием государства будет 

запрещено: осуществ лять деятельность, не свя-
занную с их основной практикой, в сферах, в 
которых развита конкуренция; приобретать или 
строить новые объекты недвижимости, не соот-
ветствующие их основной деятельности; прини-
мать участие или приобретать доли в уставных 
капиталах хозяйственных обществ, не соответ-
ствующих специфике их основной деятельности. 
Годовые спонсорские расходы предприятий с 
участием государства не должны превышать трех 
процентов от чистой прибыли, полученной в пре-
дыдущем году. 

*  *  *
Таким образом, принятый Указ находится 

в русле проводимой в последние годы поли-
тики, направленной на сокращение роли госу-
дарственного и повышение роли частного 
сектора в экономике, на демонополизацию 
и развитие конкуренции. Это поворотный 
момент реформ, в котором можно выделить три 
составляющие.
Во-первых, это решение вопросов неравной 

налоговой нагрузки, сложившейся в результате 
предос тавляемых ранее льгот, что позволит ком-
паниям в более справедливых условиях конкури-
ровать друг с другом, раскрывая коммерческий и 
производственный потенциал. 
Вторая основная задача, решаемая Указом, - 

повышение эффективности деятельности и при-
влечение инвестиций в ключевые предприятия 
страны, составляющие основу инфраструктуры 
экономики, которые не могут быть полностью 
приватизированы. 
И третья составляющая - совершенствование 

корпоративного управления со стороны государ-
ства предприятиями, сохраняющимися в госсоб-
ственности. 
Это важный механизм, который станет обеспе-

чивать эффективную работу компаний не только 
из соображений рентабельности, но на благо всей 
страны и общества.

(Окончание. 
Начало на 1-й стр.)

РОЛЬ ГОСУДАРСТВА И БИЗНЕСА В ЭКОНОМИКЕ:
ПОВОРОТНЫЙ МОМЕНТ РЕФОРМ


