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БАРКАРОР ИЖТИМОИИ- 
ИКТИСОДИЙ РИВ0ЖЛАНИШНИНГ

МУХИМ ОМИЛИ
Пойтахтимиздаги Симпозиумлар саройида 14 сентябрь куни Президентимиз Ислом 

Каримовнинг ташаббуси билан ташкил этилган «Узбекистонда ижтимоий-и^тисодий 
сиёсатни амалга оширишда кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликнинг роли ва 

ах,амияти» мавзуида халкаро конференция булиб утди

Анжуманда куплаб нуфуз- 
ли халкаро ташкилотлар ва 
молия институтлари, жумла- 
дан, БМТ, Жахон банки, 
Халкаро молия корпорация- 
си, Осиё тараккиёт банки, 
Ислом та ракки ёт банки 
вакиллари, А£Ш , Хитой, 
Ж анубий Корея, Япония, 
Буюк Британия, Франция, 
Германия, Канада каби 
дунёнинг кирк беш мамла- 
катидан етакчи экспертлар 
хамда бизнесменлар, мамла- 
катимизда фаолият курсата- 
ётган хорижлик дипломатлар 
иштирок этди.

Конференция Узбекистон- 
да баркарор иктисодиётни 
шакллантириш ва ижтимоий 
ислохотларни амалга оши- 
ришнинг мухим бугини сифа- 
тида кичик бизнес хамда ху­
сусий тадбиркорликни юк- 
салтириш борасидаги илгор 
тажрибани урганиш, халкаро 
хамжамиятни мамлакатимиз-

да ушбу сохада эришилаёт- 
ган ютукдар билан кенг та- 
ништиришга багишланди.

Халкаро форумнинг очили- 
шида Узбекистон Республи- 
каси П резиденти Ислом 
Каримов нутк сузлади.

Узбекистан истиклолнинг 
дастлабки кунларидан барча 
жабхаларда ижтимоий йунал- 
тирилган бозор икдисодиёти- 
га эга демократик хукукий 
давлатни барпо этишга кара- 
тилган кенг куламли комплекс 
ислохотларни амалга оши- 
риш ва ривожлантириш  
буйича уз йулини танлади. 
П р е з и д е н т и м и з  Ислом 
Каримов томонидан белгилаб 
берилган беш тамойил ва из- 
чил ислохотлар стратегияси- 
га асосланган мамлакатимиз- 
ни ислох этиш хамда модер­
низация килиш буйича «узбек 
модели» бераётган юксак са- 
маралар бугун бутун дунёда 
эътироф этилган. Давлатимиз

рахбари юритаётган ижтимо- 
ий-икдисодий сиёсатнинг пух- 
та уйлангани, ислохотларни 
амалга оширишга тадрижий 
ёндашувлар ушбу ижобий жа- 
раёнларни ортга кайтариб 
булмаслигининг кафолатига 
айланди. Глобал молиявий- 
иктисодий инкироз даврида 
узининг баркарорлигини на- 
моён этаётган миллий икди- 
содиётимизнинг изчил ри- 
вожланаётгани хам шундан 
далолатдир. Масалан, сунгги 
йилларда Узбекистонда ялпи 
ички м ахсулотнинг усиш 
суръатлари уртача камида 8,2 
фоизни ташкил килмокда. 
Халкаро валюта жамгармаси- 
нинг сунгги бахолаш миссия- 
сининг баёнотида Узбекистан 
жадал ривожланиб, глобал 
молиявий инкирозни енгиб 
утгани кайд этилган, шунинг- 
дек, урта муддатли истикбол- 
да мамлакатимизда юкори 
иктисодий усиш суръатлари

сакланиб колиш ига катта 
ишонч билдирилган.

Узбекистонда амалга оши- 
рилаётган кенг куламли ис- 
лохотларнинг бош максади -  
кучли, ракобатбардош мил­
лий иктисодиётни яратиш ва 
шунинг хисобидан ахоли фа- 
ровонлигини мунтазам оши- 
риб боришдир. Шу сабабли 
давлатимиз рахбари замона- 
вий бозор механизмлари, 
уларнинг самарадорлигини 
таъминлаш ва шу асосда 
мамлакатимизда баркарор 
бозор иктисодиётини шакл- 
лантиришнинг мухим шарти- 
га айланган кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорликни ри- 
вож лантириш га алохида 
эътибор каратмокда. Прези­
дентимиз Ислом Каримов 
таъкидлаганидек, истиклол 
йилларида кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорликни жа­
дал ривожлантириш  учун 
кулай шарт-шароитлар, им- 
тиёз ва преф еренциялар 
яратиш, уларни хар томон- 
лама куллаб-кувватлаш усту- 
вор йуналишга айланди.

Миллий иктисодиётимизда 
кичик бизнес ва хусусий тад- 
биркорлик улушининг ортиб 
бораётгани ички бозорни ра­
кобатбардош ва сифатли то- 
варлар билан тулдириш, за- 
мон талабларини инобатга 
олган холда хизматлар кур- 
сатиш сохасини кенгайти- 
риш, экспорт таркибида жа- 
хон бозорларида харидор- 
гир, юкори кушимча киймат- 
га эга махсулотларни купай- 
тириш, аввало ёшлар учун 
янги иш уринларини яратиш 
ва шу асосда ахоли дарома- 
ди хамда ф аровонлигини 
оширишнинг мухим омилла- 
ридан бири булди.

(Давоми 2-бет да.)

У з Х Д П : Ж а м о а т ч и л и к  ц а б у л х о н а л а р и

ЭЛЕКТОРАТ МАНФААТИНИ 
¥ИМОЯ £ИЛИШ  МАРКАЗИ

ТАЖРИБАДАН АЁНКИ, ХАР КАНДАЙ СИЁСИЙ ПАРТИЯ УЗ ДАСТУРИЙ МАКСАД ВА ВАЗИФАЛАРИНИ РУЁБГА 
ЧИКАРИШ УЧУН АВВАЛО ХАЙРИХОХЛАРИ, ТАРАФДОРЛАРИ САФИНИ КЕНГАЙТИРИШГА ХАРАКАТ КИЛАДИ. 
БУНГА УЗ-УЗИДАН ЭРИШИБ БУЛМАЙДИ, АЛБАТТА. АМАЛИЙ ИШЛАР ОР£АЛИ УЗ РОЯЛАРИНИНГ 
ХАЁТИЙЛИГИ, ЖАМИЯТГА НАФ КЕЛТИРА ОЛИШИГА ОДАМЛАРНИ ИШОНТИРИШИ, УЛАРНИ ТАШВИШГА 
СОЛАЁТГАН МУАММОЛАРГА ЖАМОАТЧИЛИК ЭЪТИБОРИНИ КАРАТИШИ ХАМДА БАРТАРАФ ЭТИШ ЧОРА- 
ТАДБИРЛАРИНИ КУРИШИ ТАЛАБ ЭТИЛАДИ.

УзХДП махаллий кенгашлари кошида 
ташкил этилган Жамоатчилик кабулхо- 
налари электорат муаммоларини урга- 
ниш ва манфаатини химоя этишнинг 
самарали воситаси сифатида узини

окдади. Аммо бугун хаётнинг узи улар 
фаолиятини янада такомиллаштириш- 
ни талаб этмокда. Бошкача айтганда, 
Жамоатчилик кабулхоналарини хакикий 
маънода электорат манфаатини химоя

килиш марказига айлантириш партия- 
миз махаллий ташкилотларининг дол- 
зарб вазифаларидан бирига айланган.

(Давоми 2-бет да.)

С уз  —  к о н ф е р е н ц и я  и ш ти р о к ч и л а р и га

УЗБЕКИСТОНДА КИЧИК БИЗНЕС ВА 
ХУСУСИЙ ТАДБИРКОРЛИК 

РИВОЖИТА ХАВАС ХИЛСА АРЗИЙДИ
МАМЛАКАТИМИЗДА 12-14 СЕНТЯБРЬ КУНЛАРИ 

«УЗБЕКИСТОНДА ИЖТИМОИЙ-ИКТИСОДИЙ СИЁСАТ­
НИ АМАЛГА ОШИРИШДА КИЧИК БИЗНЕС ВА ХУСУСИЙ 
ТАДБИРКОРЛИКНИНГ РОЛИ ВА АХАМИЯТИ» МАВ­
ЗУИДА ХАЛКАРО КОНФЕРЕНЦИЯ БУЛИБ УТДИ. МАЗ- 
КУР НУФУЗЛИ АНЖУМАНДА КИРКДАН ЗИЁД МАМЛА- 
КАТДАН ИККИ ЮЗ ЭЛЛИККА ЯКИН ДАВЛАТ ВА ЖАМОАТ АРБОБЛАРИ, БИЗ­
НЕСМЕНЛАР, ОЛИМ ВА ЭКСПЕРТЛАР, НУФУЗЛИ ХАЛКАРО МОЛИЯ ТАШКИЛОТ­
ЛАРИНИНГ ВАКИЛЛАРИ ИШТИРОК ЭТДИ.

УЗБЕКИСТОН МИЛЛИЙ АХБОРОТ АГЕНТЛИГИ — УзА МУХБИРЛАРИ АНЖУМАН 
КАТНАШЧИЛАРИНИНГ АЙРИМЛАРИ БИЛАН СУХБАТДА БУЛДИ.

Пак Чеол КЬЮ ,
«Small and medium business» корпорацияси президенти  
(Ж анубий Корея):

—  Халкаро конференциянинг очилишида 
Президент Ислом Каримовнинг иштирок эти- 
ши ва нутк, сузлаши анжуманнинг нуфузини 
янада оширди. Биз 9збекистоннинг юксак 
иктисодий курсаткичларга эришишда босиб 
утган йуллари, ай ни пайтда амалга ошира- 
ётган ислохртлари ва уз олдига куйган мак- 
садлари хакида жуда кимматли маълумот- 
ларни олдик. Менга давлатингиз рахбари- 
нинг 9збекистон ёшлари хакида билдирган 
фикри тоят манзур булди. Таъкидлангани- 
дек, 9збекистоннинг келажагига назар таш- 
ламокчи булган киши, мамлакат ёшлари би­

лан мулокот килиб, уларнинг илм-фан бо- 
бидаги заковати билан танишмоти лозим. 
Зотан, ёш авлод 9збекистоннинг эртанги так,- 
дири учун масъулдир. Ш у уринда мамлака- 
тингиз эртаси ишончли кулларда эканини ай- 
тиб утмокчиман.

Президент Ислом Каримов кайд этгани- 
дек, 9збекистон мустакилликка эришгач, 
иктисодиётни тубдан ислох килишга муваф- 
фак булди. Натижада бугунги кунда мамла- 
катингизда кичик бизнес ва хусусий тадбир- 
корлик хавас киларли даражада баркарор 
ривожланмокда.

Парвиз М ОРВИЖ ,
Нью-Йорк давлат университети проф ессори,
«Глобал илмий нашрлар» маркази директори (АКШ ):

— Авваламбор, Президент 
Ислом Каримов буюк Йулбош- 
чи эканини алохида таъкид- 
лашни истардим. Мамлака- 
тингиз рахбарининг узокни 
кузлаб юритаётган окилона 
сиёсати туфайли Узбекистон­
да хар соха, жумладан, икти- 
содиётнинг турли йуналишла- 
ри йил сайин тараккий этмок­
да. Мустакиллик йилларида 
Узбекистан дунё хамжамияти- 
да узининг муносиб урнини 
эгаллади. Бугун унинг жахон- 
даги обру-эътибори тобора 
юксалмокда. Бу, айникса, 
мамлакатингизда бозор икти- 
содиётига оид ислохотларни 
боскичма-боскич амалга оши- 
риш натижасида кулга кири- 
тилаётган улкан ютукдарнинг 
халкаро хамжамият, хусусан, 
Осиё тараккиёт банки, Жахон 
банки, Халкаро молия корпо­

рацияси каби куплаб йирик 
молиявий муассасалар томо­
нидан эътироф этилишида уз 
ифодасини топмокда. Узбе- 
кистоннинг иктисодиётни ри­
вожлантириш борасидаги пух- 
та ва юксак самарали сиёса- 
тидан куплаб мамлакатлар 
урнак олса арзийди.

Халкаро анжуманнинг очи­
лишида Узбекистан Респуб- 
ликаси Президенти Ислом 
Каримовнинг нутки мамла­
катингизда кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик соха­
сида эришилган муваффа- 
киятлар, бу йуналишда пух- 
та ишлаб чикилган дастур 
ва чора-тадбирлар тугриси- 
даги фойдали маслахатлар- 
ни камраб олгани билан 
барчага маъкул булди. Ху­
сусан, мамлакатингизда уз 
вактида кабул килинган ва

изчиллик билан амалга оши- 
рилаётган Инкирозга карши 
чоралар дастури Узбекис- 
тонга иктисодиётни барка­
рор ривожлантириш имко- 
нини берди. Маълумки, жа­
хон молиявий-иктисодий ин- 
кирозидан санокди давлат- 
ларгина безарар чикишга 
эришди. Улар орасида Узбе- 
кистон хам бор. Мамлака- 
тингизнинг ялпи ички мах- 
сулоти бундай огир даврда 
хам хар йили 8 фоиздан ош- 
гани бунинг ёркин тасдиги- 
дир. Узбекистонда  кичик 
бизнес ва хусусий тадбир­
корлик сохасини ривожлан­
тириш, хориж сармоясини 
кенг жалб этиш ва кушма 
корхоналарни купайтиришга 
каратилаётган доимий эъти­
бор узининг юксак самара- 
ларини бераётир.

Люси ДАМИАНИ хоним,
«Rook Media» компанияси президенти ва 
бош ижрочи директори (Канада):

—  Ушбу халкаро конференциянинг очили­
шида 9збекистон Республикаси Президенти 
Ислом Каримовнинг теран мазмунли ва кенг 
камровли нуткида 9збекистонда кичик бизнес 
ва хусусий тадбиркорлик сохасининг барка­
рор ривожланишида эътибор каратилган жи- 
хатлар ва хаётга изчил татбик этилган ва эти- 
лаётган чоралар аник ракрмлар ва далиллар 
асосида чукур тахдил килиб берилди.

Мамлакатингиздаги катор касб-хунар кол- 
лежларида булдик. Халкаро талабларга 
тулик жавоб берадиган ушбу билим мас- 
канларида тахсил олаётган изланувчан ва 
тиришкок укувчи-талабалар билан мулокот- 
да булиб, хайратимиз ошди. Бу ёшлар энг 
мураккаб фанларни хам чукур узлаштириб, 
катта кизикиш билан урганаётганининг гу- 
вохи булдик.

Ф ахд ал-М ЕКРАД,
Ривожланиш ва маъмурий консалтинг институти  
бош менежери (Кувайт):

— Президент Ислом Каримовнинг нутки­
да Узбекистонда кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорликни ривожлантириш борасида 
амалга оширилаётган изчил ишларнинг юк­
сак самаралари, жахон иктисодиётида ке- 
чаётган жараёнлар чукур тахдил килиб бе­
рилди.

Мамлакатларимиз уртасидаги хамкорлик 
кулами кенгайиб бормокда. Узбекистан би­
лан Кувайт уртасидаги муносабатларда икти­
содий алокалар, жумладан, кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик, фан-таълим, ахборот 
технологиялари, киш лок хужалиги каби 
куплаб сохалардаги хамкорликни кенгайти- 
риш устувор йуналишлардан саналади. Узбе­
кистонда хорижий сармоядорлар билан ше- 
рикликда иш юритиш учун яратилган кулай 
шарт-шароит, зарур имтиёз ва имкониятлар 
кувайтлик ишбилармонларнинг Узбекистон­
да уз бизнесини очиш ва кенгайтиришга 
кизикишини тобора ошираётир.

Узбекистон Президенти Ислом Каримов то­
монидан кичик бизнес ва хусусий тадбир­
корликни ривожлантириш йулида олиб бо-

рилаётган ислохотлар бераётган юксак са- 
мараларни хар томонлама урганса арзийди. 
Айникса, оилавий бизнесни тараккий этти- 
риш борасида амалга оширилаётган лойи- 
халарга хавасим ортди. Зотан, оила фаро- 
вонлиги — юрт фаровонлигидир.

Президент Ислом Каримовнинг конферен­
ция очилишида сузлаган нутки менда катта 
таассурот колдирди. Давлатингиз рахбари 
томонидан ишлаб чикилган машхур беш та- 
мойилга асосланган ижтимоий йуналтирил- 
ган эркин бозор иктисодиётига утишнинг 
«узбек модели» жуда самарали ва хаётий- 
лиги билан халкаро хамжамият томонидан 
кенг эътироф этилганини хам алохида таъ- 
кидлашни истардим. Узбекистоннинг ютук- 
ларидан яна бири мамлакатингиз ахолиси- 
нинг интеллектуал салохияти жуда юкори 
эканидадир.

УзА мухбирлари 
Ирода УМАРОВА, 

Мадина УМАРОВА, 
Нодира МАНЗУРОВА 

ёзиб олди.

http://www.uzbekistonovozi.uz
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БАРКАРОР ИЖТИМОИИ- 
ИКТИСОДИЙ РИВОЖЛАНИШНИНГ

МУХИМ ОМИ ЛИ

У з Х Д П : Ж а м о а т ч и л и к  к а б у л х о н а л а р и

ЭЛЕКТОРАТ
МАНФААТИНИ

Конференцияда Осиё тараккиёт банки вице- 
президенти Шиао Джао мустакил Узбекистон 
21 йил давомида хакди равишда фахрланса 
арзийдиган улкан тараккиёт ва ютукдарга 
эришганини таъкидлади.

Давлатимиз рахбари Узбекистонда кдрор 
топган кулай ишбилармонлик мухитининг 
х,ук,ук,ий асосларини мунтазам такомиллашти- 
ришга алох,ида эътибор каратмокда. Мамла- 
катимизда х,аётга татбик этилаётган иктисо- 
дий ислох,отларнинг мантики ва изчиллиги, 
барча соха ва тармокдарни жадал ривожлан- 
тириш, жахон бозорларида тез узгариб турган 
шароит иктисодиётни бошкариш тизимини яна- 
да эркинлаштиришни такозо этмокда.

Президентимиз Ислом Каримов Мамлакати- 
мизда демократик ислохотларни янада чукур- 
лаштириш ва фукаролик жамиятини ривож- 
лантириш концепциясида тадбиркорлик фао- 
лияти учун янада кенг имконият ва эркинлик- 
лар яратиш максадида катор мухим крнунчи- 
лик ташаббусларини илгари сурди. Жумладан, 
янги тахрирдаги «Тадбиркорлик фаолияти эр- 
кинлигининг кафолатлари туррисида»ги конун, 
«Ракрбат туррисида», «Тадбиркорлик субъект- 
лари фаолиятини текширишлар кискартирил- 
ганлиги муносабати билан Узбекистон Рес- 
публикасининг айрим конун хужжатларига 
узгартиш ва кушимчалар киритиш туррисида»- 
ги конунлар кабул килинди.

Шу уринда Президентимиз ташаббуси би­
лан «Оилавий тадбиркорлик туррисида»ги конун 
кабул килинганини алохида таъкидлаш жоиз. 
Бу конун бизнеснинг янги тури — оилавий биз- 
неснинг ташкилий-хукукий шаклини белгилаб 
берди, ушбу турдаги фаолиятни давлат томо- 
нидан рарбатлантиришни мустахкамлади, оила­
вий корхона аъзоларининг хукук ва мажбури- 
ятлари, мехнат муносабатларини тартибга сол- 
ди. Миллий анъаналаримиз ва хужалик фао- 
лиятининг объектив вокеликларига тулик мос 
келадиган ушбу бизнес шакли бугун мамлака- 
тимизда кенг кулоч ёймокда. Янги иш уринла- 
ри ташкил этилмокда, одамлар баркарор да- 
ромад олмокда, оилалар, умуман, бутун хал- 
кимиз фаровонлиги изчил юксалмокда.

Мамлакатимизда миллий иктисодиётимиз са- 
лохиятини ривожлантиришда кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорликнинг роли ва ахамияти- 
ни изчил оширишга доир кенг куламли чора- 
тадбирлар курилмокда. Чунончи, 2011 йил 
Узбекистонда Кичик бизнес ва хусусий тад­
биркорлик йили деб эълон килингани, бу бо- 
рада тегишли давлат дастури амалга оширил- 
гани хам шундан далолатдир. Мазкур дастур- 
ни самарали руёбга чикариш максадида дав­
латимиз рахбарининг 2011 йил 24 августда 
кабул килинган «Кичик бизнес ва хусусий тад- 
биркорликни янада ривожлантириш учун кулай 
ишбилармонлик мухитини шакллантиришга 
доир кушимча чора-тадбирлар туррисида»ги 
фармонига биноан соха субъектлари учун 
катор янги имтиёз ва преференциялар жорий 
килинди, уларнинг хукук ва конуний манфаат- 
ларини химоя килиш кафолатлари кучайтирил- 
ди.

Соха субъектларини руйхатга олиш жараён- 
лари соддалаштирилди, очиклик ва ошкора- 
лик тамойилларига амал килиш кулами кен- 
гайтирилди, «ягона ойна» тамойили жорий 
килинди. Энди тадбиркор уз бизнесини таш­
кил килиш учун икки кун ичида рухсат олиши 
мумкин. Мухандислик-коммуникация тармок- 
ларига уланиш, экспорт товарларини божхо- 
нада расмийлаштириш тартиб-таомиллари се- 
зиларли даражада соддалаштирилди.

Жахон банки ва Халкаро молия корпорация- 
сининг вице-президенти хамда молия ва хусу­
сий секторни ривожлантириш масалалари де­
партамент рахбари Джанамитра Деван кичик

(Давоми. Боши 1-бетда.)

бизнесни самарали куллаб-кувватлаш иктисо- 
дий тараккиётни таъминлашда мухим роль 
уйнашини таъкидлади. Узбекистонда ушбу соха 
ривожи йулида ёрдам курсатиш иктисодиёт 
ракобатбардошлигини ошириш ва уни дивер­
сификация килишни таъминлашнинг зарур 
шарти сифатида белгиланган.

Конференция катнашчилари Президентимиз 
Ислом Каримовнинг шу йил июль ойида кабул 
килинган «Статистик, солик, молиявий хисо- 
ботларни, лицензияланадиган фаолият турла- 
рини ва рухсат бериш тартиб-таомилларини 
тубдан кискартириш чора-тадбирлари турри- 
сида»ги ва «Ишбилармонлик мухитини янада 
тубдан яхшилаш ва тадбиркорликка янада кенг 
эркинлик бериш чора-тадбирлари туррисида»ги 
фармонлари Узбекистонда ишбилармонлик 
мухитини тубдан яхшилаш борасидаги навбат- 
даги мухим кадам булганини таъкидладилар.

Анжуманда кичик бизнес ва хусусий тадбир­
корлик субъектларига кредит ажратиш тизи- 
ми иктисодиётнинг ушбу тарморини жадал ри- 
вожлантиришга кумаклашадиган мухим йуна- 
лишлардан бири экани кайд этилди. Жахон 
тажрибаси шуни курсатмокдаки, микромолия- 
лаш бу борадаги энг самарали механизмлар- 
дандир. Узбекистон Республикаси Президен- 
тининг 2006 йил 5 май куни кабул килинган 
фармонига мувофик «Микрокредитбанк» ак- 
циядорлик тижорат банки ташкил этилди ва у 
бугун Марказий Осиё ва Европа мамлакатла- 
ридаги энг яхши унта микромолия банклари 
каторидан жой олди. Мазкур банк кичик биз­
нес ва хусусий тадбиркорлик субъектларига, 
айникса, кишлок жойларда фаолият курсата- 
ётган, дастлабки капитални шакллантириш, 
янги корхоналар ва иш уринларини ташкил 
килишда кумаклашмокда, уларга фаолиятини 
ривожлантириш учун имтиёзли кредит ресурс- 
ларидан кенг фойдаланиш борасида самара­
ли хизмат курсатмокда.

Анжуманда сузга чиккан Ислом тараккиёт 
банки вице-президенти Бирама Сидибе Узбе­
кистонда кичик бизнес миллий иктисодиёт асо- 
сига айланганини таъкидлади. Ислом тарак­
киёт банки мамлакатимизда ушбу сектор унинг 
ракобатбардошлигини ошириш максадида 
куллаб-кувватланаётгани ижтимоий-иктисодий 
ривожланиш, ахоли бандлиги ва фаровонли- 
гини ошириш учун кулай мухит яратиш буйича 
энг яхши стратегия эканини эътироф этди. 
Узбекистон 2003 йилда Ислом тараккиёт бан- 
кининг аъзоси булди. Утган давр мобайнида 
банк мамлакатимизга устувор йуналишларга 
оид 34 лойихани молиялаш, жумладан, хусу­
сий секторни ривожлантириш учун жами 923 
миллион АК,Ш доллари ажратди. Биз, деб таъ­
кидлади Ислом тараккиёт банки вице-прези­
денти, бундан буён хам бугун ги баркарор та- 
раккиётнинг энг мухим харакатлантирувчи кучи 
булган кичик бизнес ва хусусий тадбиркор- 
ликни ривожлантиришда мамлакатингизни хар 
томонлама куллаб-кувватлашга тайёрмиз.

Ишбилармонлик мухитини тубдан яхшилаш, 
кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликни 
куллаб-кувватлашга оид комплекс чора-тад- 
бирларнинг амалга оширилиши самарасида 
ушбу секторнинг Узбекистон иктисодиётидаги 
урни тобора ошиб бормокда, ракобатбардош 
махсулот турлари ва ишлаб чикариш хажми 
купаймокда. 2012 йилнинг биринчи ярмида 
мамлакатимизда 13 мингта янги кичик бизнес 
субъекти ташкил этилди. Уларнинг аксарияти 
ишлаб чикариш тармокдарида фаолият курсат- 
мокда. Ушбу даврда бугун асосан электрон 
савдолар оркали амалга оширилаётган дав­
лат харидлари тизимига 132 минг нафардан 
зиёд тадбиркор жалб этилди.

Бозор муносабатлари ва хусусий мулк 
хукуклари устуворлиги эътиборга олинган 
холда, жахон бозорида муносиб ракобатлаша 
оладиган миллий иктисодиётни шакллантириш

— мунтазам ривожланаётган ва янада жадал 
тус олаётган жараёндир. Бугун Узбекистонда 
кичик ва хусусий корхоналар нафакат савдо, 
хизматлар курсатиш ва кишлок хужалик мах- 
сулотларини кайта ишлаш сохаларида фаоли­
ят юритаётир, балки инновацион, нано ва био- 
технологиялар, ахборот-коммуникация техно- 
логияларидан фойдаланган холда саноатда, 
илмталаб юкори технологияли махсулотлар 
ишлаб чикаришда хам уларнинг улуши ортиб 
бораётир. Кичик бизнес ва хусусий тадбир­
корлик субъектларининг ташки иктисодий фа- 
олиятда иштирок этиш, ташки бозорларга мах­
сулот чикариши учун яратилаётган имконият- 
лар хам кенгаймокда.

Конференциянинг ялпи мажлисида сузга чик­
кан БМТ Тараккиёт дастурининг Европа ва МДХ 
буйича минтакавий бюроси директорининг 
уринбосари Хаолянь Шу, Хитой иктисодий тад- 
кикотлар маркази рахбари Жастин Лин, Бер­
лин халкаро иктисодиёт академияси директо- 
ри Хайне Йоахим Кнаупе (ГФР), Корея кичик 
ва урта бизнес корпорацияси президенти Пак 
Чеол Кью (Жанубий Корея) хамда бошка чет 
эллик экспертлар ва хорижий ишбилармон до- 
иралар вакиллари Узбекистонда амалга оши­
рилаётган иктисодий ислохотлар бераётган са- 
маралар, мамлакатимиз фаровонлигининг уз- 
луксиз ошишига хизмат килаётган кичик биз­
нес ва хусусий тадбиркорликни жадал ривож­
лантириш буйича курилган самарали чора-тад- 
бирларни юксак бахолади. Анжуманнинг чет 
эллик катнашчилари мамлакатимизда Прези­
дент Ислом Каримов томонидан белгилаб бе- 
рилган ижтимоий-иктисодий тараккиётнинг ус­
тувор йуналишлари доирасида давом этаёт- 
ган улкан бунёдкорлик ишлари олдимизга 
куйилган максад — дунёнинг иктисодиёти ри- 
вожланган давлатлари каторидан жой олиш 
ва келажакда Ватанимиз янада тараккий эти- 
шини таъминлаш учун мустахкам асос булиб 
хизмат килишига ишонч билдирдилар.

Сунгра конференция уз ишини секция маж- 
лисларида давом эттирди. Уларда «Кичик биз­
нес ва хусусий тадбиркорлик — иктисодиётни 
диверсификация килиш ва баркарор ривож­
лантириш асоси», «Кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорликни шакллантириш хамда ривож- 
лантиришнинг мухим омиллари ва шартлари», 
«Тадбиркорлик фаолиятининг хукукий кафолат­
лари ва эркинликлари, хусусий мулк хукукда- 
рини химоя килиш», «Кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорлик — урта синф мулкдорларини 
шакллантириш хамда жамият ижтимоий бар- 
карорлигини таъминлашнинг асоси ва манбаи», 
«Экспорт салохияти ва халкаро хамкорликни 
кенгайтиришда кичик бизнес хамда хусусий 
тадбиркорликнинг роли», «Хусусий секторни 
ахоли бандлиги ва даромадини оширишнинг 
омили сифатида ривожлантириш» каби маса- 
лалар кенг мухокама этилди.

Конференция иши натижалари буйича яку- 
ний хужжат кабул килинди.

«Узбекистонда ижтимоий-иктисодий сиёсат- 
ни амалга оширишда кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорликнинг роли ва ахамияти» мавзуи- 
даги халкаро анжуман бозор иктисодиёти ри- 
вожланган демократик хукукий давлат барпо 
этишга каратилган, мамлакатимизни ислох ва 
модернизация килишнинг «узбек модели» жа­
хон хамжамиятида катта кизикиш уйротаётга- 
нини яна бир бор тасдиклади. Узбекистон тан- 
лаган уз тараккиёт йулининг накадар туррили- 
гини вактнинг узи курсатиб тури бди. Бугун 
мамлакатимиз бутун дунёга кулга киритаётган 
улкан ютукдарини намойиш этмокда. Бу му- 
ваффакиятлар, уз навбатида, халкаро майдон- 
да Узбекистоннинг нуфузини ошириш, жахон 
хужалик муносабатларидаги иштирокини кен- 
гайтиришга хизмат килмокда.

Анна ИВАНОВА, 
УзА мухбири.

ХИМОЯ £ИАИШ  
МАРКАЗИ

Хуш, бу мухим масалага жойлар- 
даги партия ташкилотлари канча- 
лик эътибор каратаяпти? Умид, 
ишонч билан келган одамларнинг 
орири енгил булаяптими? Мурожа- 
атлар факат хисобот учун корозда 
колиб кетмаяптими?

Биз УзХДП Тошкент шахар ва ту­
ман кенгашларидаги Жамоатчилик 
кабулхоналари мисолида саволла- 
римизга жавоб топишга харакат 
килдик.

Таъкидлаш керакки, хозирда ша- 
харда партиямизнинг 13 та Жамо­
атчилик кабулхонаси  фаолият 
курсатади. 2011 йилда уларга ишга 
жойлашиш, сорликни саклаш, ком- 
мунал соха, ижтимоий химоя буйи- 
ча жами 470 га якин мурожаат туш- 
ган. Шулардан 408 тасида кутарил- 
ган масалалар тегишли давлат идо- 
ралари ва ташкилотлар оркали узи- 
нинг ижобий ечимини топган.

— Жамоатчилик кабулхоналари 
фаолиятини бугунги кун талаблари- 
дан келиб чикиб янада кучайтириш, 
мурожаатлар билан ишлашда замо- 
навий механизмларни куллаш, шу- 
нингдек, кабулхонага депутатлар ва 
хукукшуносларнинг фаол иштироки­
ни таъминлаш мухим вазифалардан 
хисобланади, — дейди УзХДП Тош­
кент шахар кенгаши раиси Учкун 
Шойимкулов. — Биз фаолиятимиз- 
ни шу талаб ва мезонлар асосида 
йулга куйишга интилаяпмиз. Муро- 
жаатларга ижобий ечим топишда 
куйи бурин, партия кенгаши хамда 
депутатлар хам корлигини  мус- 
тахкамлашга катта эътибор карата- 
япмиз. Хукукий маслахат сураб му­
рожаат килганларга эса сафимиз- 
даги  малакали хукукш унослар  
ёрдам беришмокда.

Айникса, Мирзо Улурбек, Олма- 
зор, Юнусобод, Бектемир, Чилон- 
зор туман кенгашлари кошидаги 
кабулхоналарда электорат ишончи- 
ни козониш, хар бир мурожаатга 
жиддий ёндашиш, муаммоларни уз 
вактида хал этиш борасида яхши 
тажриба тупланган.

— Жорий йилда кабулхонамизга 
кирк нафарга якин фукародан му­
рожаат булди, — дейди М ирзо 
Улурбек туман партия кенгаш и 
раиси Самариддин Аъламов. — 
Электорат вакиллари асосан ишга 
жойлашиш буйича мурожаат эта- 
ётганини хи соб га  олиб, туман 
Бандликка кумаклашиш ва ахоли- 
ни ижтимоий мухофаза килиш мар­
кази билан хамкорликда ишлаяп- 
миз. Бундан ташкари, халк депу- 
татлари Тошкент шахар Кенгашига 
сайланган вакилларимизнинг депу- 
татлик сурови ваколатидан фойда­
ланиш хам уз натижасини бераяп- 
ти. Бир суз билан айтганда, одам­
ларнинг, айникса, кам таъминлан- 
ган, ижтимоий химояга мухтож ки- 
шилар, жисмоний имконияти чек-

(Давоми. Боши 1-бетда.)

ланган фукаролар, иш топишда 
кийинчиликка дуч келаётган ёшлар- 
нинг Жамоатчилик кабулхонасига 
ишончи мустахкамланаяпти.

Бизда яна бир мухим тажриба 
йулга куйилган. Яъни, махаллалар- 
да кучма Жамоатчилик кабулхона­
лари ташкил этиб, электоратнинг 
муаммоларини жойида урганаяпмиз.

— Касбим укитувчи, бирок бир 
муддат ишсиз колдим, — дейди 
Азиза Поёнова. — Махалламиз 
оксоколи УзХДП туман кенгаши Жа­
моатчилик кабулхонасига мурожа­
ат килишни маслахат берди. Бу 
ерда менга амалий ёрдам курса- 
тишга харакат килишларини айтиш- 
ди. Орадан куп утмай, мени тума- 
нимиздаги мактабга ишга таклиф 
этишди. Партиянинг одамларга бе­
раётган кумагини куриб, унга аъзо 
булишга карор килдим.

Яна ракамларга мурожаат этсак. 
Жорий йилнинг шу даврига кадар 
Тошкент шахридаги Жамоатчилик 
кабулхоналари га 360 та мурожаат 
булган ва уларда кутарилган 327 
та масала узининг ижобий ечими­
ни топган. Бир караганда бу сал- 
мокди курсаткичдек туюлиши мум­
кин. Аммо пойтахтимиздек ахолиси 
куп шахарда узига хос муаммолар, 
электоратимиз вакилларини таш- 
вишга солаётган масалалар, та- 
биийки, оз эмас. Айрим туман кен­
гашлари Жамоатчилик кабулхонала­
ри талаб даражасида ишламаётга- 
ни сабабли уларга мурожаатлар хам 
кам булмокда.

Бунга Сергеям, Я кка - 
сарой, Учтепа туман  
кенгаш ларидаги  
кабулхоналар фаолия­
тини мисол килиб кел- 
тириш м ум кин. Уш бу  
туманларда айрим  
м урож аатларга уз 
вактида чора курмас- 
лик колатлари ка м  
учрам окда. Бу — м аз­
кур кудудлардаги  
партия фаоллари уз 
ишига совукконлик  
билан караётганини  
курсатади.

Битта мурожаат эътиборсиз колса 
хам партиянинг одамлар орасида- 
ги обрусига путур етади. Чунки, Жа­
моатчилик кабулхоналари бугун 
кайсидир маънода партиямизнинг 
юзига айланган. Кишилар унинг 
ишига караб, фаолиятимизга бахо 
беради. Бундан, энг аввало, махал- 
лий партия кенгашлари етакчилари 
ва депутатлар турри хулоса чика­
риб олишлари зарур.

Нурали ОРИПОВ, 
«Узбекистон овози» мухбири.

У з Х Д П д а  сиёсий ва ф у к а р о л и к  м а ъ р и ф а ти

ХАИРИХО¥ЛАР САФИ КЕНГАЙМОКДА
бунда партия тизимида ташкил этилаётган сиёсий семинарларда долзарб масалалар мухокама этилаётгани, машгулотлар

уаётий мисоллар асосида жонли олиб борилаётгани мухим ахамиятга эга булмохда

ЭЛЕКТОРАТНИНГ СИЁСИЙ ВА ХУКУКИЙ БИЛИМИНИ 
ОШИРИШДА ТАРРИБОТ-ТАШВИКОТ ИШЛАРИНИНГ 
ИЗЧИЛЛИГИ, ТАЪСИРЧАНЛИГИ МУХИМ АХАМИЯТГА 
ЭГА. УЗБЕКИСТОН ХДП МАРКАЗИЙ КЕНГАШИ ВА 
МИНТАКАВИЙ ТАШКИЛОТЛАРИДА 2006 ЙИЛДАН БЕРИ 
МУНТАЗАМ УТКАЗИБ КЕЛИНАЁТГАН СИЁСИЙ ВА 
ФУКАРОЛИК МАЪРИФАТИ ТИЗИМИДАГИ СИЁСИЙ 
СЕМИНАРЛАР АЙНАН ШУ МАКСАДЛАРГА КАРАТИЛГАН.

УзХДП Ж иззах  вилоят кенгаш и
ва унинг минтакавий ташкилотлари- 
да 2011-2012 укув йилида вилоят 
микёсида 12 та, туман, шахар да­
ражасида хамда бошланрич ташки- 
лотларда 156 марта сиёсий семи­
нар ташкил этилди.

— Машрулотлар таъсирчанлигини 
ошириш учун уларга партия фаол- 
ларидан ташкари тегишли соха му- 
тахассисларини хам таклиф этамиз, 
— дейди вилоят партия кенгаш и  
р аи си  у р и н б о с а р и  М у ъ та б а р

Карим ова . — Сиёсий семинарлар- 
ни асосан мунозара, очик мулокот, 
савол-жавоб, кичик гурухдарда иш­
лаш каби интерфаол усулларда 
утказишга эътибор бераяпмиз. Хар 
бир тадбирга олди н дан пухта тай- 
ёргарлик куриб, курук маърузалар- 
дан воз кечишга харакат киламиз. 
Укувлар самарадорлигини ошириш 
учун купрок давра сухбатлари, очик 
бахс-мунозаралар ташкил этаяпмиз. 
Мавзу хаётий мисоллар асосида ту- 
шунтириб борилаяпти. Бундан таш­

кари, ахборот-маърифат хоналари 
имкониятларидан келиб чикиб, иш- 
тирокчиларга мавзуга оид услубий 
кулланмалар, партия фаолиятига 
доир буклетлар таркатамиз.

— Сиёсий семинарлар жонли, 
хаётий булиши, аввало, унда кута- 
рилган мавзуларнинг долзарблиги, 
бугунги кун учун канчалик мухим 
ахамият касб этишига борлик, — 
дейди халк. депутатлари вилоят 
Кенгаш идаги  УзХДП депутатлик  
гурухи рахбари Акрам Иномов. 
— Агар мавзунинг мазмун-мохияти 
батафсил ва содда тилда тинглов- 
чиларга тушунтириб берилса, кутил- 
ган самарага эришилади.

Биз утказаётган машрулотлар мав- 
зуси «Мамлакатимизда демократик 
ислохотларни янада чукурлаштириш 
ва фукаролик жамиятини ривожлан­
тириш концепцияси»да белгиланган 
вазифаларга баришланмокда. Шу 
боис махаллий Кенгаш лардаги 
УзХДП депутатлик гурух,лари фаол- 
лиги ва ташаббускорлигини янада

ошириш, электорат манфаатига жа­
воб берадиган ижтимоий масала- 
ларни жойларда хал этиш буйича 
билдирилган фикр-мулохазалар де­
путатлик гурухдарининг ишини жон- 
лантиришга хизмат килаяпти.

«Депутатлик назорати ва хукукни 
куллаш амалиётини такомиллашти- 
риш», «2011-2014 йилларга мулжал- 
ланган партиямиз Харакат дастури­
нинг бажарилишида депутатлик гу­
рухдарининг асосий вазифалари», 
«Демократик ислохотларнинг янги 
боскичида фукароларнинг ижтимо- 
ий-сиёсий фаоллигини ошириш» 
мавзуларидаги машрулотлар ишти- 
рокчиларнинг кизрин бахс-муноза- 
расига сабаб булди. Бу эса машру- 
лотларда катнашган партиясиз ки- 
шиларнинг УзХДПга хайрихох,лиги- 
ни ош ирмо^а.

— Бошланрич ташкилот ахолига 
энг якин бурин хисоблангани боис, 
фукароларнинг сиёсий-хукукий би- 
лимини оширишга каратилган тад- 
бирларда уларнинг иштирокини кен-

гайтириш масаласига жиддий эъти­
бор каратаяпмиз, — дейди Ж иззах  
ш ахар  партия ке н га ш и  раиси  
Носир Сиддиков. — Партия Мар­
казий Кенгаши хамда вилоят кен- 
гашларида мухокама килинган ма- 
салаларни куйи буринларда куриб 
чикамиз. Шахарда партиямизнинг 62 
та бошланрич ташкилоти бор. Сиё­
сий семинарлар ташкил этишда тиб- 
биёт муассасалари, «Жиззах пласт­
масса» ОАЖ, Уратепали махалла фу­
каролар йиринидаги бошланрич таш­
килотлар фаол иш олиб бораяпти. 
Шу боис, биз уларнинг тажрибаси- 
ни оммалаштириш устида ишлаяп- 
миз.

— Бугун сиёсий жараёнларда 
ёшларнинг фаоллиги ортиб бормок- 
да, — дейди «Истикбол» ёш лар  
каноти Раллаорол туман булими  
фаоли Гавхарш одбегим Зайнид- 
д и н о в а . — Шу боис «УзХДПда 
ёшлар сиёсати» мавзусидаги семи­
нарлар партия рояларига хайрихох 
йигит-кизлар сафи кенгайишига хиз­

мат килм о^а. Бугун хаммамиз обод 
ва озод юртда яшаяпмиз. Кулга ки- 
ритилган барча ютукдар, энг авва­
ло, мустакиллик туфайли эканини 
ёшлар дилдан хис этиши мухим 
ахамиятга эга.

Аммо семинарлар хамма жойда 
хам самарали ташкил этилаяпти, 
деб булмайди. Масалан, Жиззах, 
Зарбдор, Зафаробод туманларида 
машрулотларни бошланрич ташки- 
лотларда утказишга етарли эътибор 
каратилмаяпти. Тахлиллар шуни 
курсатмокдаки, сиёсий ва фукаро­
лик маърифати тизимидаги семи­
нарлар куйи буринларда канча куп 
ташкил этилса, самараси шунча кат­
та булади. Бошланрич ташкилотлар 
мавкеига етарли эътибор берилма- 
ган жойда куп йукотишлар булади. 
Юкорида номлари кайд этилган ту­
ман партия кенгашлари бу хаки- 
катдан тегишли хулоса чикариб 
олишлари зарур.

Гулрух ОДАШБОЕВА, 
«Узбекистон овози» мухбири.
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Узбекистон Республикаси Президента Ислом Каримовнинг 
«Узбекистонда ижтимоий-ицтисодий сиёсатни а мал га оширишда кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркорликнинг роли ва а^амияти» мавзусидаги

халкаро конференциянинг очилиш маросимидаги
Н У  Т  £  И

Мухтарам конференция кдтнашчилари, хоним- 
лар ва жаноблар!

Сиз, кддрли мехмонларимизни, нуфузли халк- 
аро институтлар — Бирлашган Миллатлар Таш- 
килоти, Жахон банки, Халкаро молия корпора­
циям, Осиё тараккиёт банки, Ислом тараккиёт 
банкининг вакилларини, етакчи олим ва мута- 
хассислар, бизнесменлар, дунёнинг 45 та мам- 
лакатидан ташриф буюрган барча конферен­
ция иштирокчиларини кутлаш, сизларга узим- 
нинг чукур хурмат-эхтиромимни хамда анжу- 
ман ишида иштирок этаётганингиз учун сами- 
мий миннатдорлигимни билдириш менга катта 
мамнуният багишлайди.

Бугунги анжуман учун «Узбекистонда ижти- 
моий-иктисодий сиёсатни амалга оширишда 
кичик бизнес ва хусусий тадбиркорликнинг роли 
ва ахамияти» деган мавзунинг танланиши бе- 
жиз эмас. Бу, биринчи навбатда, Узбекистон 
мустакиллигининг дастлабки кунларидан бош- 
лаб иктисодиётнинг ушбу тармогини жадал ри- 
вожлантиришга устувор ахамият берилгани биз- 
га эски мустабид, режали-таксимот тизимидан 
колган инкирознинг ута уткир муаммоларини 
хал этишда энг мухим омил, таъбир жоиз булса, 
локомотив булиб хизмат килгани билан боглик.

Мазкур сохани тез суръатлар билан тараккий 
топтириш ва умуман, мамлакатни ислох этиш 
ва модернизация килиш буйича биз танлаган 
модель 2008 йилда бошланган, бугунги кунда, 
афсуски, чукурлашув тенденциясига эга булиб 
бораётган глобал молиявий-иктисодий инкироз­
нинг салбий ва халокатли окибатларининг ол- 
дини олиш хамда бартараф этишда Узбекис­
тон учун хал килувчи роль уйнади.

Жахон микёсида янги рецессия ва банкрот- 
лик тулкини, стагнация ва ишлаб чикаришнинг 
пасайиш хавфи тобора ортиб бораётгани, карз- 
дорлик мажбуриятлари ва бюджет такчиллиги 
усаётгани, ишсизлик муаммоси, ахоли хаёт да- 
ражаси ва турмуш шароитининг кескин ёмон- 
лашуви, шунинг натижасида одамларнинг уму- 
мий норозилиги ва ижтимоий кескинлик куча- 
йиб бораётгани хавотирга солмай куймайди.

Банк секторини янги пул массаси, шунинг- 
дек, молия бозорини турли деривативалар, 
яъни, иккиламчи махсулотлар хисобидан назо- 
ратсиз равишда тулдириш давом этаётгани на- 
факат инкироздан чикиш муддатининг чузили- 
шига, балки миллий валюталарнинг янада кадр- 
сизланиши ва шу билан боглик окибатларга 
олиб келиши мумкин. Бунинг устига, катта мик- 
дордаги валюта маблаглари реал иктисодиётга 
етиб бормасдан, жахон иктисодиётида асосан 
спекулятив холатлар ва стагнация жараёнини 
кучайтирмокда.

Кискача айтганда, юзага келаётган ахвол жа­
хон иктисодиётидаги муаммоларни тезда хал 
этиш имконини бермаяпти.

Шу нарса тобора аён булмокдаки, инкироз­
дан чикиш жараёни хали яна узок давом этиши 
кутилмокда ва унинг качон тугаши хакида ол- 
диндан бир нарса дейиш куп жихатдан кийин 
булиб колмокда.

Биз мазкур конференция доирасида инкироз­
нинг салбий окибатларини юмшатиш ва барта­
раф этишнинг мухим омили булган кичик биз­
нес ва хусусий тадбиркорликни ривожланти- 
риш борасида туплаган тажрибамиз асосида 
сизлар билан фикр алмашишни истар эдик.

Уз-узидан равшанки, ялпи ички махсулотнинг 
80 фоизи ва мехнатга лаёкатли ахолининг ка- 
мида 70 фоизи иктисодиётнинг ушбу сектори 
улушига тугри келадиган, юксак ривожланган 
ва ривожланаётган давлатларда юз йиллар да- 
вомида тупланган бой тажриба бизни жуда 
кизиктиради. Бу биз учун нихоятда мухимдир.

Мен мана шу залда куплаб хорижий мехмон­
ларимизни куриб турганимдан гоят мамнунман. 
Сизларнинг ушбу конференцияда иштирок эта­
ётганингиз, ялпи мажлислар, секция йигилиш- 
ларидаги чикиш ва маърузаларингиз, узбекис- 
тонлик хамкасбларингиз билан килган якин му- 
локотларингиз, юртимизнинг турли шахарларига 
ташриф буюриб, баъзи объектларни бориб 
курганингиз, узаро бахс ва фикр алмашувлар 
— буларнинг барчаси мазкур форумни хар то- 
монлама бойитиб, унда фикрлар ранг-баранг- 
лигини таъминлашга, бу анжуманнинг сизлар 
кутган натижаларни беришига ишончим комил.

Бунинг учун сизларга самимий миннатдорлик 
билдираман.

Кадрли дустлар!
Уйлайманки, бугун узимизга бир саволни 

бериш хар томонлама мантикий булади. 
Яъни, кичик бизнес ва хусусий тадбиркор­
ликни жадал ривожлантиришни устувор 
йуналиш сифатида белгилаш нима билан, 
кандай омил ва сабаблар билан боглик 
эди?

Бунинг сабабларини кискача баён этадиган 
булсак, улар куйидагилардан иборат.

Биринчидан, жахон тажрибаси шуни курса- 
тадики, иктисодиётнинг мухим таркибини таш- 
кил килувчи тармок булган кичик бизнес ички 
бозорни зарур товар ва хизматлар билан тулди- 
ришнинг асосий манбаи булиб хизмат килади.

Кичик бизнес нафакат иктисодиётдаги маъ- 
лум бир бушликдарни тулдиради, балки уни ди­
версификация килиш ва баркарор суръатлар 
билан ривожлантиришни таъминлашда ута му­
хим роль уйнайди.

Тадбиркорлик бизнеси ахоли бандлиги ва да- 
ромадининг усишини таъминлашда, айникса, 
бизнинг шароитда кандай мухим ахамият касб 
этишини бахолашнинг узи кийин. Куйидаги ра- 
камларни эътиборга оладиган булсак, шундай 
хулоса чикариш мумкин.

Агар 2005-2011 йилларда мамлакатимиз икти­
содиётида 5 миллиондан ортик янги иш урни 
ташкил этилган булса, уларнинг 60 фоиздан 
ортиги кичик бизнес ва хусусий тадбиркорлик 
хиссасига тугри келади. Бунинг натижасида 
хозирги вактда мамлакатимизда иш билан банд 
булган жами ахолининг 75 фоиздан купроги 
ушбу сохада мехнат килмокда.

Уйлайманки, ана шу ракамларнинг узиёк куп 
нарсани англатади ва ижтимоий-иктисодий та- 
раккиётнинг ишончли йулдан бораётганидан да- 
лолат беради.

Иккинчидан, тузилишига кура ихчам, карор- 
лар кабул килишда тезкор ва харакатчан, янги 
тартиб-коидаларни киска муддатда узлаштира- 
диган кичик бизнес жахон ва минтакалар бо- 
зорларидаги талаб ва конъюнктура узгаришла- 
рига анча тез мослашади.

Учинчидан, кичик бизнесни ташкил килиш 
ва юритиш катта харажат хамда капитал куйил- 
маларни талаб этмайди. Бу эса ишлаб чика- 
ришни тез ва осон модернизация килиш, тех­
ник хамда технологик кайта жихозлаш, янги тур- 
даги махсулотларни узлаштириш, уларнинг но- 
менклатурасини мунтазам янгилаб бориш ва 
ракобатдошлигини таъминлаш имконини бера­
ди.

Туртинчидан, жахон молиявий-иктисодий ин- 
кирозининг тахдид ва салбий окибатларига йи- 
рик корхоналарга нисбатан ушбу соханинг бар- 
дош бера олиш кобилияти анча юкоридир.

Факат кичик бизнес ва хусусий тадбиркор­
ликни жадал ривожлантириш хамда ушбу соха­
нинг мамлакатимиз иктисодиётида устувор мав- 
кега эга булиши натижасида биз 2008-2009 йил­
ларда глобал инкирознинг салбий окибатлари­
ни ортикча кийинчилик ва талафотларсиз ен- 
гиб утиш, ишлаб чикаришни жахон бозори конъ­
юнктурам узгаришларини хисобга олган холда 
киска муддатларда кайта ташкил этишга му- 
ваффак булдик.

Саноатда кичик бизнес ва хусусий тадбир­
корлик тармогининг усиш суръатлари 2008-2009 
йилларда уртача 23-24 фоизни, хизматлар ва 
сервис сохасининг усиш суръатлари эса 15-16 
фоиздан кам булмаган курсаткични ташкил этди.

Бешинчидан, кичик тадбиркорлик нафакат 
даромад манбаи, балки одамларнинг ижодий 
ва интеллектуал кобилиятини руёбга чикариш 
воситаси хамдир. Мазкур соха хар бир кишига 
уз истеъдоди ва имкониятларини намоён этиш 
учун замин тугдирмокда, шу тарика ташаббус- 
кор, омилкор, мустакил фаолият юрита олади­
ган, уз олдига куйган максадларига эришишга 
кодир инсонлар тоифасини шакллантиришга 
хизмат килмокда.

Бир суз билан айтганда, кичик бизнес ва ху­
сусий тадбиркорлик урта синфни шаклланти- 
риш учун мунтазам кенгайиб бораётган база 
булиб хизмат килмокда. Урта синф эса, маъ- 
лумки, хар кандай демократик жамиятнинг асо- 
си булиб хисобланади.

Бугунги кунда айнан шу сохани ривожланти­
риш хисобидан жамиятдаги ижтимоий-сиёсий 
ва социал-иктисодий баркарорликдан манфа- 
атдор булган, мамлакатимизни тараккиёт ва де­
мократик ислохотлар йулидан ривожлантириш- 
да фаол куч булиб майдонга чикаётган ижти­
моий катлам шаклланмокда.

Ишончим комилки, ана шу ва бошка омил- 
ларни чукур англаш Узбекистонда кичик биз­
нес ва хусусий тадбиркорликни жадал ривож- 
лантиришга каратилган улкан эътиборнинг са­
бабларини тушуниш имконини беради.

Шуни айтишнинг узи кифояки, 20 йил аввал 
Узбекистонда хусусий тадбиркорлик деярли йук 
эди, бугун эса мавжуд барча хужалик субъект- 
ларининг 90 фоиздан ортигини кичик бизнес 
корхоналари ташкил этади. Хозирги кунда ялпи 
ички махсулотнинг 54 фоизи, ишлаб чикарила- 
ётган саноат махсулотларининг 22 фоизи ва 
кишлок хужалик махсулотларининг 98 фоизи ай­
нан шу соха хиссасига тугри келмокда.

Уйлайманки, конференция катнашчилари биз­
нинг утган йиллар мобайнида бу сохада эриш- 
ган ютукдаримизни муносиб бахолайдилар.

Шуни алохида таъкидлашни истардимки, 
мамлакатимиз тарихида азал-азалдан хусусий 
тадбиркорлик мухим урин тутиб келгани куп 
жихатдан кичик бизнеснинг жадаллик билан ри- 
вожланишига хизмат килмокда.

Биз аждодларим издан мерос булган тадбир­
корлик анъаналари, ота-боболаримизнинг аср- 
лар давомида уз ери, уз мулки ва касб-корини 
эъзозлаб, кадрлаб, хар томонлама асраб-авай- 
лаб келгани билан хакди равишда фахрлана- 
миз.

Хурматли анжуман иштирокчилари!
Яна бир гоят мухим масала, яъни, Узбе­

кистонда тадбиркорлик ва кичик бизнес со- 
хаси айнан кандай принциплар асосида, 
кандай заминда ривожланаётгани хакида 
кискача тухталиб утишга ижозат бергай- 
сиз.

Бу хакда гапирганда, авваламбор, соха риво- 
жи учун мустахкам конунчилик ва хукукий база 
шакллантирилгани ва мунтазам такомиллашти- 
риб борилаётгани, бизнес учун имтиёз ва пре- 
ференциялар бериш, ишлаб чикаришни техник 
ва технологик кайта жихозлаш хамда модерни­
зация килиш масалаларида давлат томонидан 
тизимли равишда ёрдам курсатилаётганини таъ- 
кидлаш лозим.

Утган асрнинг 90-йиллари бошларидаёк конс- 
титуциявий норма ва тамойиллар асосида кабул 
килинган «Давлат тасарруфидан чикариш ва ху- 
сусийлаштириш тугрисида», «Мулкчилик тугри- 
сида»ги конунлар киска муддатда саноат, сав- 
до, умумий овкатланиш ва хизматлар сохала- 
ридаги ун минглаб, юз минглаб давлат мулки 
булган объектларни хусусий мулкка айланти- 
риш учун сотиш, мулкни ижарага бериш прин- 
ципларини биринчи навбатда кишлок хужали- 
гида жорий этиш имконини яратди.

Мамлакатимизда 2000 йилда кабул килинган 
«Тадбиркорлик фаолияти эркинлигининг кафо- 
латлари тугрисида»ги конун хусусий тадбиркор­
ликни ривожлантириш да асосий роль уйнади. 
Ушбу конунда фукароларнинг тадбиркорлик фа- 
олиятида эркин иштирок этиши учун барча асо­
сий кафолат ва шартлар мустахкамлаб куйил- 
ган, тадбиркорлик ва бизнес субъектларининг 
хукукдари хамда конуний манфаатлари мухо­
фаза этилган.

Соликка тортиш масаласи доимий равишда 
эътиборимиз марказида булиб келмокда. Фа­
кат 2005 йилдан 2012 йилгача булган даврда 
микрофирма ва кичик корхоналар учун айлан- 
ма маблагдан олинадиган ягона солик тулови 
ставкаси 2,5 баробар камайтирилиб, 13 фоиз­
дан 5 фоизга туширилди, халк амалий санъати 
ва оилавий бизнес объектлари эса умуман со­
ликка тортилмайди ёки энг кам ставка буйича 
соликка тортилади.

Алохида эътиборга молик жихати шундаки, 
биз жахон молиявий-иктисодий инкирози дав- 
рида купгина давлатлар каби инкирозга карши 
дастурлар доирасида солик ставкаларини на­
факат оширмадик, балки аксинча, кичик корхо­
налар учун ягона солик тулови ставкасини ка- 
майтирдик, харидоргир булган истеъмол товар- 
лари ишлаб чикаришга ихтисослашган корхо- 
наларни 5-7 йилга солик туловидан озод кил- 
дик, ишлаб чикаришни техник ва технологик 
янгилайдиган, модернизация киладиган корхо- 
наларни эса божхона туловларидан бутунлай 
озод килдик.

Факат 2011 йилнинг узида кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик субъектларига берилган 
солик имтиёзларининг умумий микдори 500 
миллион доллардан ошди. Корхоналар ушбу 
маблагнинг 35 фоизини ишлаб чикаришни кен- 
гайтириш ва модернизация килишга, 25 фои­
зини ишчиларни рагбатлантиришга йуналтир- 
ди.

Давлатнинг ишлаб чикариш, ижтимоий ва ком­
муникация-транспорт инфратузилмасини ривож- 
лантиришга кушаётган хал килувчи хиссасини 
эътиборга оладиган булсак, унинг кичик корхо­
налар хамда тадбиркорлик фаолиятини шакл- 
лантириш ва ривожлантириш борасидаги ро- 
лини бахолашнинг узи кийин.

Бу борада мамлакатимизда ташкил этилган 
«Навоий» эркин индустриал-иктисодий зонаси 
ва «Ангрен» эркин индустриал зонасида юксак 
технологиялар асосида самарали фаолият 
курсатаётган бизнес субъектлари тажрибасини 
мисол тарикасида келтириш мумкин.

«Навоий» саноат зонасида мухандислик тар- 
мокдари, логистика, таъминот тизимлари кури- 
лишига давлат томонидан 100 миллион дол- 
ларга тенг микдордаги маблаг сарфланди. Бу 
унлаб замонавий ишлаб чикариш корхоналари- 
ни ташкил этишга хорижий сармоядорларни 
фаол жалб килиш имконини берди.

Бу йил ташкил килинган «Ангрен» саноат зо­
наси учун умумий киймати 60 миллион доллар­
дан зиёд булган ишлаб чикариш инфратузил- 
маси ва коммуникация тармокдарини шакллан- 
тириш буйича махсус дастур ишлаб чикилди ва 
амалга оширилмокда.

Буларнинг барчаси нима учун, кандай мак- 
садларни кузлаб амалга оширилмокда?

Биз кичик бизнес сохаси бундай кенг кулам- 
ли ишларни тулик уз зиммасига олиши мушкул 
эканини яхши тушунамиз. Чунки кичик бизнес 
бундай катта харажатларни кутара олмайди. Шу­
нинг учун давлат томонидан тадбиркор ва иш- 
билармонлар эхтиёжини тулик кондирадиган, 
уларни рагбатлантирадиган шарт-шароитларни 
яратиш максадида зарур инфратузилма ва ком- 
муникациялар барпо этилмокда. Бу табиий хол 
ва унинг мохияти барчага аён булиши керак.

Биз бугунги кунда ташкил этаётган, алохида 
имтиёзларга эга булган бундай эркин иктисо- 
дий зоналарга киритилаётган хорижий сармоя- 
лар микдори 30 миллион доллардан ортик 
булса, уша объектлар инфратузилмаси юз фоиз 
давлат томонидан молиялаштирилади.

Айни ана шу омиллар иктисодиёт ва тадбир­
корликнинг жадал суръатлар билан усишини 
таъминлаётган, давлатимиз томонидан курила- 
ётган рагбатлантирувчи чора-тадбирлар хисоб­
ланади.

Хусусий тадбиркорликни шакллантириш 
ва кенгайтиришни рагбатлантиришда оп- 
тималлаштириш ва имтиёзли кредитлаш  
масалалари хал килувчи омил булмокда.

Факат 2011 йил якунларига кура, ушбу тар- 
мокни ривожлантириш ва рагбатлантиришга 
мамлакатимиз банклари томонидан 2,5 милли­
ард долларга тенг кийматдаги кредитлар аж- 
ратилди, бу берилган умумий кредитлар хаж- 
мининг 26 фоизини ташкил этади.

Осиё тараккиёт банки, Жахон банки, Халкаро 
молия корпорацияси, Ислом тараккиёт банки 
каби халкаро молия институтлари, БМТ тузил- 
малари, Араб Мувофикдаштириш гурухи мам- 
лакатлари, Жанубий Корея, Хитой, Германия 
хукуматлари, бошка давлатлар ва ташкилотлар 
томонидан бу борада курсатилаётган катта 
ёрдамни юксак кадрлаймиз. Мазкур давлатлар 
ва ташкилотлар томонидан утган йиллар даво­
мида иктисодиётимизнинг кичик бизнес ва ху­
сусий тадбиркорлик тармогини молиялаштириш 
учун 1,5 миллиард доллардан ортик кредит ре- 
сурслари ажратилди.

Бу ха ^а  гапирар эканман, Узбекистондаги 
барча тадбиркорлар номидан ва шахсан уз но- 
мимдан БМТ хамда банк тузилмалари рахбар- 
лари ва намояндаларига, бугунги анжуманимиз- 
да иштирок этаётган хорижий давлатлар элчи- 
хоналари вакилларига Узбекистонда бизнес со­
хасининг шаклланиши ва муваффакиятли ри- 
вожланишига кушаётган хиссаси учун яна ва 
яна бир бор самимий миннатдорлик изхор эта­
ман.

Бугунги кунда факат юксак билимли, за­
монавий фикрлайдиган, интеллектуал ри­
вожланган ва профессионал тайёргарлик- 
ка эга булган ёшларгина сифатли, жадал 
ва инновацион тараккиётнинг энг мухим 
шарти ва гарови була олиши, айнан улар 
мамлакатнинг буюк келажагини таъминла- 
ши мумкинлигига кимнидир ишонтириш ёки 
буни исботлаб беришнинг хожати йук, деб 
уйлайман.

Ана шу гоят мухим жихатни эътиборга олган 
холда, Узбекистонда кадрлар тайёрлаш маса­
ласи давлат сиёсатининг энг устувор йуналиши

этиб белгиланган. Мана, 15 йилдирки, мамла­
катимизда кадрлар тайёрлашнинг ноёб тизими 
амалга оширилмокда.

Бу тизимнинг мохияти 9+3 тамойили асосида 
12 йиллик умумий мажбурий бепул таълим ти- 
зимига утишдан иборат. Бунда умумтаълим мак- 
табларидаги 9 йиллик тахсилдан сунг ёшлар 
кейинги 3 йил мобайнида касб-хунар коллеж- 
лари да ёки уз хохишига кура академик лицей- 
ларда укишни давом эттиради.

Одатда, лицейлар олий укув юртлари ва уни- 
верситетлар хузурида, мактаб таълимидан ке­
йинги укишни давом эттириш учун ташкил кили- 
нади.

Утган йиллар давомида карийб 1,5 минг янги, 
энг замонавий ускуналар билан жихозланган 
урта махсус, касб-хунар укув юртлари — кол- 
лежлар барпо этилиб, уларда 3-4 та замонавий 
мутахассислик буйича касб-хунарга эга булиш 
ва камида иккита чет тилини урганиш имкония- 
ти яратилган.

Факат сунгги 5 йил давомида ушбу укув юрт- 
ларини 2 миллион 500 минг нафардан ортик 
ёшлар тамомлаб, хозирги вактда мамлакати­
мизда янги барпо этилган замонавий корхона­
лар ва фермер хужаликларида мехнат килаёт- 
ган юртдошларимизнинг сафларини тулдирмок- 
да.

Мен ишонаман, сиз, азиз мехмонларимиз — 
бугунги форум иштирокчиларининг купчилиги 
Тошкент, Самарканд, Бухоро ва мамлакатимиз- 
нинг бошка шахарларидаги коллежлар ва ли- 
цейларга ташриф буюриб, булажак кадрлар- 
мутахассислар тайёрлаш даражаси ва сифати 
билан танишиш асносида бу сузларимизга 
ишонч хосил килиш ва уларнинг амалий тасди- 
гини куриш имконига эга булганлар.

Мен сизлар билан яна бир ута мухим масала 
юзасидан фикрлашмокчиман.

Биз Узбекистонда бизнес юритишни истаган 
инсонлар ва албатта, сиёсатчилар, дипломат- 
лар, хорижий мехмонлар билан турли мавзу- 
ларда куп сухбатлашганмиз.

Менга биз бугун барпо этаётган жамият уз 
олдига кандай максадларни куйгани хакида са- 
вол беришганида, мен уларга куйидагича жа- 
воб бераман.

Агар сиз бу саволга тулик жавоб олишни, 
бизнинг бу борада амалга ошираётган ишла- 
римизни уз кузингиз билан куриб, ишонч хосил 
килишни истасангиз, бизнинг коллеж ва ли- 
цейларимизга боринг. Майли, хаммасига эмас, 
факат бир нечтасига бориб куринг, деб айта- 
ман.

Айнан шу масканларда Узбекистоннинг эр- 
танги кунини курасиз. Бу даргохдарда янги ав- 
лод вояга етмокда. Биз йигирма бир йилдан 
буён, миллий манфаатларимиздан келиб чик- 
кан холда, мустакил тараккиёт йулидан боряп- 
миз.

Юртимиздаги бугунги одамлар, бугунги узбе- 
кистонликлар эркин фикрлайдиган, уз кучига 
ишонадиган, собик Иттифо^а мавжуд булган 
турли иллат ва кайфиятлардан мутлако холи 
булган инсонлардир. Бу — бизнинг авлод!

Эски замонда юкорида утириб хамма нарса­
ни биладиган, хамма нарсани хал киладиган 
бош котиб бор, деган кайфият билан яшар эдик. 
Табиийки, биз бундай кайфият билан ривожла- 
на олмас эдик. Собик тузум айнан шунинг учун 
хам барбод булди, таркалиб кетди. Чунки у та­
раккий этишга кодир эмасди.

Бутун дунё, демократик жахон хамжамияти 
кандай ривожланаётган булса, шундай ривож- 
ланишимиз керак эди. Биз мустакилликка эриш- 
ганимиздан сунг айнан шу йулни танладик.

Уйлайманки, бунинг амалий тасдигини кура- 
ман десангиз, хозирги ёшларимиз билан, олий 
укув юртлари, касб-хунар коллежлари ва ака­
демик лицейларда таълим олаётган, уларни би- 
тириб чикаётган йигит-кизларимиз билан купрок 
сухбатлашинг. Шунда сиз бугун Узбекистонда 
кандай авлод вояга етаётганига ва у узининг 
эртанги ёруг истикболини кандай тасаввур эта- 
ётганига ишонч хосил киласиз.

Хурматли конференция иштирокчилари!
Сир эмаски, бизнеснинг эркин фаолият курса- 

тишининг асосий мажбурий шартларидан бири, 
биринчи навбатда, тадбиркорлик эркинлиги­
нинг кучли хукукий кафолатларини таъмин­
лаш, уларни сузда эмас, амалда бажариш, дав­
лат, хукук-тартибот, назорат органлари ва 
тузилмалари томонидан уларнинг фаолия- 
тига но конуний аралашувларга чек куйиш 
хисобланади.

Тадбиркорлик субъектларининг давлат, 
хукукни мухофаза этувчи ва назорат органлари 
билан узаро муносабатларида тадбиркорлар 
хукукдарининг устуворлиги тамойили конунчи­
лик даражасида жорий этилган, бунда конунчи- 
ликдаги хар кандай карама-каршилик ва ному- 
вофик уринлар тадбиркорлар фойдасига тал- 
кин килиниши керак. Кичик бизнес субъектла- 
рида улар руйхатдан утган пайтдан бошлаб уч 
йил давомида режали солик текширувларини 
утказишни такикдайдиган ва кейинчалик бар­
карор фаолият юритаётган, солик конунчилиги 
ва тартиб-интизомга катъий риоя килаётган 
солик туловчиларда текширувлар утказишни 
чеклайдиган тартиб жорий этилган.

2005 йилдан бошлаб тадбиркорлик субъект­
лари ни давлат руйхатидан утказишнинг рухсат 
бериш тизимидан хабардор килиш тизимига 
утилди. Уз бизнесини очиш учун тадбиркорга 
икки кундан ортик булмаган муддат талаб эти- 
лади ва бу коида ривожланган давлатларда 
амал килаётган мезонларга жавоб беради.

Узбекистонда кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорлик ривожланишини куллаб-кув- 
ватлайдиган институционал ва бозор инф­
ратузилм асини ш акллантириш га катта  
эътибор каратилмокда. Товар-хомашё бир- 
жаси бозорда нархлар шаклланиши ва юкори 
ликвидли хомашё ресурслари ва товарларидан 
тенг фойдаланиш имкониятини яратишнинг энг 
мухим воситаси хисобланади. Бугунги кунда

мамлакатимизда биржа савдоларининг из- 
чил йулга куйилган механизми мавжуд булиб, 
у хар бир тадбиркорга хомашё ресурсла- 
ридан биржа савдолари орка л и тенг ва 
хеч кандай тусикдарсиз фойдаланиш им­
кониятини бермокда.

Жорий йилда мамлакатимизда экспорт 
килувчи корхоналар, шунингдек, хорижий ин- 
весторлар учун кушимча рагбат ва имтиёз- 
лар берилди. Шу йилнинг июль ойида Халк­
аро молия корпорацияси билан хамкорлик- 
да ишбилармонлик мухитини тубдан яхши- 
лаш ва тадбиркорликка янада купрок эркин- 
ликлар бериш буйича чора-тадбирлар иш­
лаб чикилиб, улар асосида Узбекистон Рес­
публикаси Президентининг иккита фармони 
кабул килинди.

Мамлакатимизда статистик, молиявий ва 
солик хисоботларини такдим этиш, солик 
ва мажбурий туловларни тулаш, руйхатга 
олиш ва рухсат бериш жараёнларини амал­
га ошириш, хужалик судларига даъво ари- 
залари ва тавсияномалар киритиш буйича 
электрон тизимни кенг жорий этиш кузда 
тутилган булиб, бу уз навбатида давлат, на­
зорат килувчи органлар билан тадбиркор­
лик субъектлари уртасидаги бевосита ало- 
каларни сезиларли даражада кискартириш 
ёки бутунлай бекор килиш имконини бера­
ди.

Тасдикданган чоралар жорий йилнинг 1 ав- 
густидан бошлаб бизнесни руйхатга олиш 
пайтидаги тартиб-коидалар сонини 2 баро­
бар кискартириш имконини берди, руйхат- 
дан утишдан аввал бирламчи устав жамгар- 
масини шакллантириш буйича талаб бекор 
килинди, тадбиркорлик субъектларининг суд 
харажатлари 2,5 баробар кискартирилди.

Давлатнинг тадбиркорлик субъектлари фа- 
олиятига аралашувини тубдан камайтириш 
максадида жорий йилда рухсат беришга оид 
80 та тартиб-коида, шунингдек, лицензия- 
ланадиган фаолият турларининг 15 таси бе­
кор килинди, молиявий хисоботларни топ- 
ширишнинг шакллари ва даврийлиги 1,5 ба­
робар кискартирилди. Бундан ташкари, 2013 
йилнинг 1 январидан бошлаб 65 та статис­
тик хисобот шакли ва 6 та солик хисоботи 
шаклини бекор килиш, уларни топшириш 
даврийлигини 2 баробардан зиёд кискар­
тириш хакида карор кабул килинди.

Шуни алохида таъкидлашни истардимки, 
мамлакатимизда кабул килинган конунчи­
лик талабларига кура, давлат органлари- 
нинг ноконуний карорлари, мансабдор 
шахсларнинг хатти-харакати ёки хара- 
катсизлиги, шунингдек, конунчиликка 
зид тарзда кабул килинган идоравий 
хужжат туфайли тадбиркорлик субъек- 
тига етказилган зарар давлат томони­
дан копланади.

Хурматли анжуман иштирокчилари!
Бугун биз уз мустакиллигимизнинг даст­

лабки кунларидан бошлаб танлаб олган 
мамлакатни ислох этиш ва модерниза­
ция килиш, тадрижий ривожланиш йули 
ва машхур беш тамойил асосида барпо 
этиладиган фукаролик жамиятини шакл­
лантириш модели тарихан киска муддат­
да иктисодиётни баркарор ривожлантириш- 
нинг мустахкам пойдеворини яратишни таъ- 
минлади, жахон молиявий-иктисодий инки- 
розининг салбий окибатларига ишончли ра­
вишда карши туриш, дунёдаги санокди мам- 
лакатлар каторида иктисодий ва ижтимоий 
ривожланишнинг юксак баркарор суръатла- 
рига эришиш имконини берди, деб айтиш 
учун барча асосларимиз бор.

Сунгги 6 йил давомида мамлакатимизда 
ялпи ички махсулот йилига 8,2 фоиздан кам 
булмаган суръатлар билан усиб бормокда. 
Ялпи ички махсулот, 2000 йил билан со- 
лиштирганда, 2,9 баробар, саноат махсу- 
лотлари ишлаб чикариш 2,6 баробар ошди, 
иктисодиётга жалб килинган инвестициялар 
хажми 3,4 баробар, жумладан, тугридан- 
тугри хорижий инвестициялар микдори 20 
баробардан купрок усди.

Бу нимадан далолат беради? Бу шундан 
далолат берадики, хорижий сармоядорлар 
бизга ишонмо^а. Бу чет эл инвесторлари 
киритган сармоялар узини оклаши ва Узбе­
кистонда бизнес коидаларининг хеч качон 
бузил масли гига булган ишончни билдира- 
ди. Шунинг учун хам бизнинг юртимизга 
киритилаётган тугридан-тугри хорижий 
инвестицияларнинг окими кескин ортиб 
бормокда. Демак, биз жахон бизнес ола- 
мига, дунё хамжамиятига дадил кириб 
боряпмиз. Демак, бизга катта ишонч би­
лан карашмокда. Бу биз учун нихоятда му­
хим. Мен бу масалага жуда катта эътибор 
билан карайман.

Осиё тараккиёт банки маълумотларига 
кура, Узбекистонда ахоли жон бошига тугри 
келадиган даромад сунгги 7 йил давомида 
3 баробар купайган. Тулов баланси жорий 
хисобининг доимий профицити таъминлан- 
м о^а, жами ташки карзнинг ялпи ички мах- 
сулотга нисбатан 10-12 фоиз даражасида 
булишига эришилмокда, давлат ички карзи 
деярли ноль даражада колмокда, етарли 
ми^ордаги валюта захиралари сакланиб ту- 
рибди.

Буларнинг барчаси мехнаткаш ва мех- 
мондуст халкимизнинг мамлакатимизнинг 
эртанги кунига булган ишончини тобора мус- 
тахкамламокда. Бугунги имкониятдан фой- 
даланиб, конференциянинг барча иштирок- 
чиларига яна бир бор узимнинг юксак хур- 
матим ва самимий миннатдорлигимни бил- 
диришга ижозат бергайсиз.

Узбекистон заминига хуш келибсиз!
Барчангизга сихат-саломатлик, бахт ва 

омад ёр булишини тилайман.
Эътиборингиз учун рахмат.

http://www.uzbekistonovozi
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ОСИЕ ТАРАККИЕТ БАНКИ ВИЦЕ-ПРЕЗИДЕНТИ
ШИАО ДЖАО НУТКИ

Узбекистан Республикаси Пре- 
зиденти Ислом Каримов Жано- 
би Олийлари,

Хурматли вазирлар,
Конференция катнашчилари,
Хонимлар ва жаноблар!
Узбекистонга яна бир бор ке- 

лиш шарафига муяссар булга- 
нимдан хурсандман ва Узбекис- 
тон томонига олий даражадаги 
ушбу халкаро конференцияда 
иштирок этиш имконини берга- 
ни учун миннатдорлик изхор эта­
ман.

Кичик бизнес ва хусусий тад- 
биркорликнинг мухим урни 
хакида тухталишдан аввал Узбе- 
кистон Республикаси мустак,ил- 
лигининг 21 йиллиги муносаба- 
ти билан самимий табрикларим- 
ни билдирмок,чиман.

Узбекистон мустакилликни кул- 
га киритганига энди 21 йил тул- 
ган булса-да, улкан ютукдар ва 
тараккиётга эришди. Узбекистон 
Республикаси Президенти Ислом 
Каримов Жаноби Олийларининг 
Узбекистон мустакиллигининг 
йигирма бир йиллигига багиш- 
ланган тантанали маросимдаги 
табрик сузида таъкидланганидек, 
«Узбекистон иктисодиёти карийб 
3,7 баробар, ахолининг реал да- 
ромадлари жон бошига 7 баро­
бар, одамларнинг умр куриш да- 
ражаси уртача 7 йилга узайган».

Узбекистон иктисодиётда юко- 
ри усиш суръатларига эришиб 
ва таркибий ислохотларни давом 
эттириб, жахон иктисодий инки- 
розининг салбий окибатларини 
муваффакиятли енгиб утди. Шу- 
лар каторида Узбекистоннинг 
ижтимоий ривожпаниш ва мам- 
лакат фаровонлигини муттасил 
яхшилаш борасида эришган ул­
кан ютукдарини хам кайд этиб 
утиш жоиз.

Утган хафтада тасдикланган 
2012-2016 йилларда Узбекистон 
билан хамкорлик стратегиясида 
шундай дейилган: «Узбекистон 
Марказий Осиёда иктисодиёти 
жадал ривожланиб бораётган, 
ахоли жон бошига даромад 
сунгги 7 йилда уч баробар ош- 
ган ва 2020 йилда уртача дара- 
жадан юкори даромадли мам- 
лакат булишга интилаётган дав- 
латлардандир».

Президент Ислом Каримов 
Жаноби Олийларини ва конфе­
ренция катнашчиларини сунгги 
21 йилда кулга киритилган ва 
хакди равишда фахрланса ар-

зийдиган муваффакиятлар би­
лан самимий табриклайман.

Хурматли конференция ишти- 
рокчилари!

Энди куйидаги уч масалага 
кискача тухталиб утмокчиман:

Биринчидан, Узбекистонда 
иктисодий усиш ва иш уринла- 
рини баркарор ташкил этишни 
таъминлаш борасида кичик биз­
нес хамда хусусий тадбиркор- 
ликнинг ролини ошириш;

Иккинчидан, Узбекистоннинг 
кичик бизнесни ривожлантириш- 
га кумаклашадиган мухим исло- 
хот ва дастурлари;

Учинчидан, кичик бизнесни 
ривожлантиришда Осиё тарак- 
киёт банкининг иштироки.

Иктисодий усиш ва иш 
уринларини баркарор 

ташкил этишни 
жадаллаштиришда 

кичик бизнес хамда хусусий 
тадбиркорликнинг урни

Узбекистон жахон молиявий- 
иктисодий инкирози шароитида 
юкори иктисодий усиш суръат- 
ларини саклаб колди. Шуни 
эътироф этиш керакки, кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркор- 
лик ушбу усишни таъминлаш ва 
Узбекистон иктисодиётини ди­
версификация килишда мухим 
роль уйнади.

Кейинги 10 йил давомида 
Узбекистонда кичик бизнес ва 
тадбиркорликнинг ялпи ички 
махсулотдаги улуши 2000 йил- 
даги 30 фоиздан 2011 йил охи- 
рида 50 фоизга етказилди. Ки­
чик бизнес ва хусусий тадбир- 
корлик кишлок хужалиги, кури- 
лиш, савдо хизматлари сохаси- 
ни ривожлантиришда мухим 
урин тутмокда ва ишлаб чика- 
риш хамда енгил саноат тармо- 
гида хам уларнинг ахамияти ор- 
тиб бормоча.

Кичик бизнес ва хусусий тад- 
биркорлик Узбекистонда иш 
уринларини ташкил килишда му­
хим ахамият касб этмокда. Чу- 
нончи, иш билан таъминланган 
4 одамнинг 3 нафари кичик биз­
нес сохасида мехнат килаётир. 
Шуни алохида таъкидлаш ло- 
зимки, хар йили кичик бизнес 
ва хусусий корхоналар томони- 
дан тахминан 500 минг янги иш 
урни, уларнинг 50 фоиздан ор- 
тиги кишлок жойларда яратил- 
мокда.

Кичик бизнес ва хусусий тад-

биркорликни ривожлантириш 
Узбекистонни гендер жихатдан 
хар томонлама тенг ва барка­
рор юксалтиришда мухим роль 
уйнамокда. Бу Узбекистонни да- 
ромади уртача даражадан юкори 
давлатга айлантириш имконини 
беради.

Узбекистонда билимли ва ёш 
мехнат ресурсларининг мавжуд- 
лиги, бой табиий ресурслари, 
шунингдек, Марказий Осиё чор- 
рахасида стратегик жихатдан 
кулай жойлашгани мамлакатда 
кичик бизнес хамда хусусий тад- 
биркорликни янада ривожлан­
тириш учун катта имкониятлар 
очади.

Бу имкониятлардан мумкин 
кадар кенг фойдаланиш, икти­
содий усиш баркарорлигини 
мустахкамлаш учун Узбекистон­
да кичик бизнес ва хусусий тад- 
биркорликни янада тараккий эт- 
тиришга каратилган ислохотлар 
хамда дастурларнинг амалга 
оширилаётгани хам алохида 
ахамият касб этмокда.

Узбекистоннинг кичик 
бизнесни ривожлантириш га 

кумаклашадиган мухим 
ислохрт ва дастурлари

Узбекистон рахбарияти бу бо- 
рада катор мухим ислохотларни 
амалга оширди. Кичик корхона- 
ларни ташкил килиш ва улар­
нинг фаолият курсатиши учун 
кулай хукукий асос яратилгани, 
бизнесни «ягона ойна» принци- 
пи буйича руйхатга олиш тарти- 
би йулга куйилгани, янги тах- 
рирдаги Сол и к кодекси кабул 
килиниб, бизнесга солик солиш 
ставкалари сезиларли даража- 
да камайтирилгани шулар жум- 
ласидандир.

Узбекистон Республикаси 
Президенти Ислом Каримов 
2011 йилни «Кичик бизнес ва ху­
сусий тадбиркорлик йили» деб 
эълон килди ва кичик бизнес 
хамда хусусий тадбиркорликнинг 
иктисодиётдаги ахамиятини дав- 
лат сиёсати даражасига кутар- 
ди. 2011 йил мобайнида кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркор- 
ликни ривожлантириш учун 
кулай шарт-шароитлар яратиш, 
инвестицияларни жалб килиш 
хамда янги иш уринлари таш­
кил этишга каратилган чора-тад- 
бирлар дастури кабул килинди.

Узбекистонда катор дастурлар 
доирасида маблаглардан фой-

даланишни яхшилаш хамда ри- 
вожланишга кумаклашадиган 
мухим масалаларни хал этиш, 
кичик бизнес ва хусусий тадби- 
корликка кредит ажратишни яна­
да купайтириш максадида мо- 
лия институтларини манзилли 
кредит линиялари билан таъ­
минлаш давом эттирилмокда.

Бирок, молиявий имконият- 
ларнинг чеклангани кичик кор­
хоналар ва тадбиркорларнинг 
фаолиятида муаммолар тугдири- 
ши табиий. Шу боис кичик биз­
нес кушимча кредитлар такдим 
кил и ниш и ни такозо этади. Ме- 
нимча, бу борада давлат томо- 
нидан ёрдам курсатишни давом 
эттириш зарур.

Шу муносабат билан якинда 
Узбекистон Республикаси Пре- 
зидентининг ишбилармонларга 
катта эркинлик бериш ва илгор 
халкаро тажрибага мувофик 
кулай ишбилармонлик мухитини 
шакллантиришга каратилган ик- 
кита мухим фармонининг уз вак- 
тида кабул килинганини таъкид- 
ламокчиман.

Шунингдек, кичик бизнесни 
ривожлантириш нуктаи назари- 
дан таълим тизимида хаётга тат- 
бик этилаётган ислохотларнинг 
мухимлигини кайд этиш зарур. 
Узбекистонда амалга оширилган 
Кадрлар тайёрлаш миллий дас­
тури ва унинг асосида касб- 
хунар таълими тизимининг таш­
кил этилгани бошка мамлакат- 
лар учун намуна булиб хизмат 
килиши мумкин. Осиё таракки- 
ёт банки Узбекистоннинг Кадр­
лар тайёрлаш миллий дастури- 
ни амалга ошириш ишига уз 
хиссасини кушгани билан фахр- 
ланади.

Ушбу мухим саъй-харакатлар 
бундан буён хам Узбекистонда 
кичик бизнесни ривожлантириш 
ва хусусий инвестицияларни 
жалб этишга хизмат килади, деб 
ишонаман.

Бундан ташкари, Узбекистон­
да кишлок жойларда хам кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркор- 
ликни рагбатлантириш хамда 
ривожлантиришга каратилган 
катор дастурлар амалга оширил- 
мокда. Кишлок худудларини ри­
вожлантириш дастури бунга 
ёркин мисол була олади. Маз- 
кур дастур доирасида Узбекис­
тон кишлокдарида уй-жой кури- 
лиши, жумладан, жойлардаги 
курилиш сохасини тизимли ри­

вожлантириш, уй-жой курилиши- 
ни маблаг билан таъминлашга 
бутун мамлакатда алохида эъти- 
бор каратилмокда. Шунингдек, 
дастурда кишлокдарда турар- 
жой массивларини ривожланти­
риш, тегишли инфратузилмани 
ташкил этиш ва хизматларни 
такдим этиш, хар бир массивда 
кичик бизнес ва хусусий тадбир- 
корликни юксалтириш имкони- 
ятларини яратиш кузда тутил- 
ган. Ташкил килинаётган хар бир 
кишлок массивида чакана сав­
до ва хизматлар курсатиш жой- 
лари яратилмокда, шунингдек, 
курилаётган хар бир янги уйда 
новвойхона, ателье ёки кичик 
таъмирлаш устахоналари каби 
оилавий бизнес турларини ри­
вожлантириш имкониятлари 
мавжуд. Бундай дастурлар киш­
лок ахолисининг ушбу янги им- 
кониятларни руёбга чикариши 
учун кредит маблагларидан фой- 
даланишини кенгайтиришга хиз­
мат килмокда.

Дастур хар йили тахминан 
1000 кичик кишлок курилиш ком- 
паниялари, 40 минг нафар ма- 
лакали курувчи ва кичик бизнес 
субъектлари, жумладан, хотин- 
кизлар учун янги иш урни яра- 
тишга каратилган. Хар йили 
кишлок жойларда 2000 оилавий 
корхона ва 10 минг янги иш урни 
ташкил килиш режалаштирил- 
мокда.

Мазкур ислохотлар ва дастур­
лар кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорликни янада ривож­
лантиришга кумаклашмокда. 
Улар бизнесни юритиш билан 
боглик харажатларни камай- 
тириш ва жалб килинаётган ин- 
вестициялардан самарали фой­
даланиш, мамлакатнинг рако- 
батбардошлигини ошириш хам­
да янги иш уринларини ташкил 
этиш имконини бермокда.

Кичик бизнесни 
ривожлантиришда 

Осиё тараккиёт банкининг 
иштироки

Осиё тараккиёт банки 1998 
йилдан буён Узбекистондаги ки­
чик бизнес ва хусусий тадбир­
корлик субъектларига, жумла­
дан, молия ресурсларидан фой- 
даланишни яхшилаш учун молия 
секторини ривожлантиришга 
ёрдам бериб келмокда. Осиё 
тараккиёт банки курсатаётган 
ёрдам Узбекистоннинг кичик

бизнес ва хусусий тадбиркор­
ликни ривожлантириш, бандлик 
ва даромадни оширишни таъ­
минлаш оркали хар томонлама 
мувозанатли ривожланиш буйи- 
ча саъй-харакатларини рагбат- 
лантиришга хизмат килмокда.

Шу билан бирга, Осиё тарак­
киёт банки томонидан банк иши, 
пенсиялар, молия назорати ва 
тартибга солиш, капитал бозо- 
рини ривожлантириш сохалари- 
га техник ёрдам курсатилди.

Осиё тараккиёт банки кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркор­
ликни ривожлантиришга умумий 
киймати 170 миллион А£Ш дол- 
лари микдорида кредит линия- 
ларини такдим этди ва молия 
муассасалари кичик бизнес би­
лан боглик операцияларни ба- 
жаришда уларнинг салохиятини 
ошириш учун тегишли техник 
ёрдам курсатди.

Айни пайтда Осиё тараккиёт 
банки «Кичик ва микромолия- 
лашни ривожлантириш» буйича 
иккинчи лойиха ва Узбекистон­
даги кичик бизнес ва хусусий 
тадбиркорлик субъектларининг 
молия ресурсларидан фойдала­
ниш имкониятларини кенгайти- 
риш максадида ушбу лойиха би­
лан боглик техник кумаклашиш 
лойихасини амалга оширмокда. 
Осиё тараккиёт банкининг кре­
дит маблаглари хисобидан мо- 
лияланадиган кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик субъект­
лари секторида бизнесни юри­
тиш имкониятларини кенгайти- 
риш оркали 30 минг янги иш 
уринларини ташкил килиш ку­
тил мокда. Хаётга татбик этила­
ётган дастур тадбиркор аёллар- 
га ёрдам курсатишни хам уз 
ичига олган.

Шунингдек, Осиё тараккиёт 
банки кишлокдарни комплекс 
равишда ривожлантириш ва кей- 
инчалик кишлок туманларига 
ипотека кредитларини бериш 
учун 500 миллион доллар мик­
дорида молия ресурсларини 
такдим этиш оркали кишлок 
жойларда уй-жой курилишини 
ривожлантиришга оид давлат 
дастурини куллаб-кувватламок- 
да. Бу кишлокдарда уй-жойлар- 
ни янада ривожлантириш, ма- 
халлий курилиш секторини юк­
салтириш ва кишлокдарда маб­
лаглардан фойдаланишни кен­
гайтиришга ёрдам беради.

Осиё тараккиёт банки худудий

молиялаш буйича техник кумак- 
лашиш лойихаси доирасида 
Узбекистон томони билан хам- 
корликда электрон туловлар ти- 
зими ва сугурта бозорини ри­
вожлантириш, шунингдек, кичик 
бизнес ва хусусий тадбиркор­
лик субъектларининг маблаглар­
дан фойдаланишини янада ях­
шилаш имкониятларини урган- 
мокда. Тадкикот Осиё таракки­
ёт банкига келажакда хам кумак- 
лашиш борасида янги имкони­
ятлар ва йуналишларни аникдаб 
беради.

Сузим охирида шуни таъкид- 
лашни истардимки, Президент 
Ислом Каримов Жаноби Олий­
ларининг бу борада амалга оши- 
рилаётган ислохотларни мунта- 
зам куллаб-кувватлаётгани Уз­
бекистонда хусусий секторни 
ривожлантиришда мухим аха­
мият касб этмокда.

Осиё тараккиёт банки ва Узбе­
кистон томони якинда хамкор- 
ликнинг мамлакатга оид янги 
стратегиясини тайёрлади. Ушбу 
стратегия Узбекистоннинг яна­
да баркарор ва мувозанатли 
иктисодий тараккий топишини 
куллаб-кувватлашга каратилган. 
Биз иктисодиётни жадал дивер­
сификация килиш, хусусий сек­
торни ривожлантириш, шахар ва 
кишлокдарда янги иш уринла­
рини ташкил килишда бундан 
буён хам ёрдам бераверамиз.

Осиё тараккиёт банки мазкур 
стратегия доирасида кичик биз­
нес ва хусусий тадбиркорлик 
субъектларининг, жумладан, 
тадбиркор аёлларнинг кредит- 
лардан фойдаланишини куллаб- 
кувватлайди. Молия секторини 
янада ривожлантириш ва молия 
сохасидаги воситачиликни тако- 
миллаштириш ажратилаётган 
маблаглардан фойдаланишни 
кенгайтиришга ёрдам беради. 
Бу эса, уз навбатида, тадбир- 
корларга хусусий бизнесини 
бошлаш, ривожлантириш ва экс- 
портни амалга оширишда ку- 
шимча имкониятлар яратади.

Биз якин хамкорлигимизнинг 
янада ривожланишидан ман- 
фаатдормиз ва бундан кейин 
хам Узбекистонга ёрдам бериш- 
га тайёрмиз. Узбекистон томо- 
нининг ушбу мухим конферен- 
цияни ташкил этиш борасидаги 
саъй-харакатларини юксак ба- 
холаймиз.

Эътиборингиз учун ташаккур!

ЖАХОН БАНКИ ВА ХАЛКАРО МОЛИЯ КОРПОРАЦИЯМ 
ВИЦЕ-ПРЕЗИДЕНТИ ДЖАНАМИТРА ДЕВАН НУТКИ

Президент Ислом Каримов Жа­
ноби Олийлари!

Хурматли мехмонлар, хоним­
лар ва жаноблар!

Мазкур нуфузли конференция­
да иштирок этиш ва мухокама- 
лар жараёнида Жахон банки 
фикр-мулохазаларини баён этиш 
менга катта мамнуният багиш- 
лайди.

Бугун мен ушбу анжуманда 
хукуматлар ва академик доира- 
лар вакиллари булган барча маъ- 
рузачиларнинг фикрларини тинг- 
лашдан бахтиёрман.

Экспертлар томонидан билди- 
риладиган куплаб фикрлар ва 
хулосалар Узбекистон иктисоди­
ётини мустахкамлаш борасида­
ги янада самарали йулларни 
ишлаб чикиш хамда мамлакат­
нинг узок муддатли равнакига 
хизмат килади.

Узбекистондаги баркарор 
иктисодий ривожланиш ва унинг 
утган 21 йил давомида ижтимо- 
ий-иктисодий тараккиётда 
эришган муваффакиятлари тах- 
синга сазовордир. Айникса, гло- 
бал молиявий-иктисодий инки- 
роз даврида мамлакатда юкори 
даражадаги иктисодий усиш 
суръатлари таъминланаётганини 
алохида эътироф этиш жоиз.

Жахон банки гурухи, яъни, Банк 
ва унинг хусусий сектор маса- 
лалари булими, Халкаро молия 
корпорацияси, шунингдек, бош­
ка тегишли институтлар Узбе­
кистон билан мамлакатни ик­
тисодий ривожлантириш бора­
сида хамкорлик килишдан мам- 
нундир.

Давлат ва хусусий сектор би­
лан хамкорликдаги иш жара­
ёнида биз нафакат кредитлаш- 
га оид дастурларни, балки тех­
ник экспертиза ва илгор халк­
аро тажрибани хам таклиф этиш­
га харакат киламиз.

Уч асосий жихатга тухталиб 
утишни истардим.

Биринчидан, кичик, урта ва 
микро корхоналар хар бир мам- 
лакат иктисодий экотизимининг

мухим сохаси хисобланади.
Уларнинг инновацион имко­

ниятлари ва иктисодий усиш 
кобилияти ракобатбардошлик- 
ни шакллантиришнинг мухим 
шартидир. Бунда бошка мамла- 
катлар махсулотлари билан ра- 
кобатлашишга кодир ва халкаро 
бозорда муносиб урин эгаллай 
оладиган юкори сифатли мах- 
сулот ишлаб чикариш назарда 
тутилади.

Бу халкаро микёсдаги ракобат 
шароитида хар кандай мамла- 
кат иктисодиёти тараккиётининг 
мухим омилидир.

Иккинчидан, ракобатга асос- 
ланган саноат экотизимлари ва 
хусусий сектор ривожи атрофи- 
да янги парадигма шаклланди. 
Бу хусусий ва давлат сектори 
уртасидаги ракобатбардошлик- 
ка йуналтирилган янада якин 
хамкорликни кузда тутади.

Биз бундай янги ёндашувни 
рагбатлантиришимиз, айни пайт­
да эхтиёткорликни хам унутмас- 
лигимиз керак. Бундай ёндашув 
тадбиркорлар ва кичик корхо- 
наларнинг янги гояларни хаётга 
татбик этиш ва янги имконият­
лар яратишда омилкорлик би­
лан иш юритишига хизмат кили­
ши керак.

Учинчидан, ракобатбардош- 
ликни оширишга кумак бериш 
масаласидаги янгича ёндашув 
биздан, яъни, сиёсий карорлар 
кабул килувчи шахслардан, маз­

кур йуналишдаги сиёсатни юри- 
тишда кенг куламли чора-тад- 
бирларга, яъни, факат молиявий 
капитал ва саноат ресурслари 
билан чекланиб колмасдан, айни 
вактда инсон ресурслари ва кор- 
поратив бошкарув масалалари- 
га эътибор каратишни талаб ки­
лади.

Агар бу сохада ижобий нати- 
жаларга эришмокчи булсак, биз- 
нинг хусусий сектор ривожига 
доир ёндашувимиз яхлитлик 
касб этиши, яъни, ракобатбар- 
дошликни оширишга йуналти- 
рилган булиши, айни пайтда 
мавжуд салохият ва имконият­
лардан фойдаланишга асосла- 
ниши лозим.

Шу уринда юкорида келтирил- 
ган уч гоянинг хар бирига ба- 
тафсилрок тухталиб утишга ижо- 
зат бергайсиз.

Биринчидан, кичик, урта ва 
микро корхоналарнинг иктисо­
диётда тутган мухим урнини ку- 
риб чикайлик.

Жахондаги ривожланаётган 
мамлакатларда кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик корхона- 
ларининг ахоли бандлигидаги 
улуши 45 фоизни, ялпи ички 
махсулотдаги хиссаси 33 фоиз­
ни ташкил этади.

Узбекистонда, сунгги расмий 
статистик маълумотларга кара­
ганда, иш билан банд ахолининг 
туртдан уч кисми кичик бизнес 
ва хусусий тадбиркорлик корхо-

наларида мехнат килмокда, маз­
кур сектор мамлакат ялпи ички 
махсулотининг ярмидан купро- 
гини ишлаб чикармо^а.

2000 йилда кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик корхона- 
лари ялпи ички махсулотнинг уч- 
дан бир кисмини ишлаб чикар- 
ган булса, 2010 йилга келиб 
ялпи ички махсулотнинг ярми­
дан купи ушбу соха хиссасига 
тугри келди. Бунда гап 8,6 мил­
лион киши мехнат килаётган 460 
минг корхона хусусида кетмок- 
да. Кейинги ун йил ичида бу со­
хада банд булганлар сони эса 
икки баробар ошган.

Кичик бизнес ва хусусий тад­
биркорлик субъектлари иктисо­
дий усишнинг гоят мухим оми- 
ли булиб, миллий иктисодиётни 
кушимча кийматга эга махсулот- 
лар ишлаб чикарувчи йирик кор­
хоналар билан богловчи икти­
содий бугин хисобланади.

Кичик ва урта бизнес корхо- 
налари узини инновацияларни 
хаётга татбик этиш ва бандл ик­
ни таъминлашда мухим хара- 
катлантирувчи куч сифатида на- 
моён этмокда.

Айни пайтда, кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик корхона- 
ларининг иктисодиётдаги мухим 
урнига хамда кичик ва урта биз­
нес корхоналарини давлатлар 
томонидан кредитлашни раг­
батлантириш борасида амалга 
оширилаётган мухим чора-тад-

бирларга карамай, бу борада 
хали катор муаммолар мавжуд.

Масалан, кичик ва урта биз­
нес корхоналари купинча улар­
нинг ривожланиши учун зарур 
булган молиявий маблагларни 
ололмайди ва куллаб-кувватлан- 
майди.

Жахон микёсида иктисодиёти 
утиш даврини бошдан кечираёт- 
ган мамлакатларда расман таш­
кил этилган 45 фоиздан 55 фо- 
изгача кичик ва урта бизнес кор­
хоналари институционал заёмлар 
ёки овердрафтлардан фойдала­
ниш имкониятига эга эмас.

Молиялаштиришдаги бундай 
тафовут миллий иктисодиёт- 
ларга жиддий зарар етказиши 
мумкин. Етакчи иктисодчилар 
кредитлашни чеклаш ва капи- 
тални нотугри таксимлаш на- 
тижасида келиб чикадиган бун­
дай зарарга тугри бахо бер- 
маслик катта салбий окибат- 
ларга олиб келиши хакида огох- 
лантирмокда.

Шу боис кичик, урта ва микро 
корхоналарни куллаб-кувват- 
лашнинг самарали йулларидан 
фойдаланиш, шубхасиз, иктисо­
дий усишни таъминлашда хал 
килувчи роль уйнайди.

Бирок бунда фирмаларнинг 
кредитни кайтариш имкониятла­
рини хар томонлама бахолаш ва 
уларнинг лойихалари иктисодий 
жихатдан накадар хаётий экан- 
лигига асосланган холда кредит- 
лашнинг баркарор усишини ка- 
фолатлаш мухимдир.

Нафакат йирик, бозорда уз 
урнига эга фирмалар, балки 
янги, изчил ривожланаётган ки­
чик, урта ва микро корхоналар­
нинг кредитга булган эхтиёжи- 
ни таъминлаш максадида моли­
явий воситаларни ривожланти­
риш хам мухим ахамиятга эга.

И ккинчидан, мен ракобат 
асосидаги саноат экотизимлари 
ва хусусий секторни ривожлан­
тириш буйича янги парадигма- 
ни — хусусий сектор ташаббус- 
лари ва давлат секторини кул-

лаб-кувватлаш уртасидаги те­
гишли мувозанатни аниклашга 
йуналтирилган ёндашувни — ку- 
риб чикишни таклиф киламан.

Узбекистон Республикаси 
Президентининг якинда кабул 
килинган фармонларига муво­
фик, мамлакатда экспорт кур- 
саткичлари ва иктисодиёт рако- 
батбардошлигини ошириш хам­
да уни диверсификация килиш- 
ни таъминлашнинг зарур шарти 
сифатида тадбиркорликни ри- 
вожлантиришни куллаб-кувват- 
лаш буйича тегишли чора-тад- 
бирлар белгиланди. Кичик ва 
микрокорхоналар бу максад- 
ларга эришишда мухим роль уй- 
найди.

Куп йиллар мобайнида давлат 
сектори ва хусусий тармокда 
ишлаш жараёнида аник соха- 
ларга максадли инвестициялар 
киритишга йуналтирилган сано­
ат тармогидаги стратегик лойи- 
халар миллионлаб одамларни 
кашшокдикдан олиб чикиши ва 
улар учун янги иш уринлари таш­
кил этиши мумкинлигига гувох 
булганман.

Бундай стратегия жахондаги 
куплаб мамлакатларда яхши са­
мара берди.

Хар бир мамлакат стратегия- 
ни узининг иктисодий шароити- 
га мослаштирган холда турли 
моделлардан фойдаланди. 
Бирок тараккиёт ва фаровонлик- 
ка эришган барча мамлакатлар 
бундай юксалишга саноат эко- 
тизимларини ташкил килиш ор­
кали эришди.

Мисол учун, Сингапурнинг та­
биий ресурслари чекланган 
булса-да, у кемасозлик, нефтни 
кайта ишлаш ва молия сохала- 
рига таянувчи равнак топган са­
ноат экотизимини яратишга му- 
ваффак булди.

Фукаролар уруши окибатида 
вайронага айланган Жанубий 
Корея ахборот технологиялари 
ва замонавий электроника каби 
тармокдарга асосий эътиборни 
каратгани туфайли жахондаги

эн г ривожланган мамлакатлар- 
дан бирига айланди.

Малайзия огир саноат, жум­
ладан, электр ускуналари иш­
лаб чикариш сохаси га инвести­
цияларни йуналтириш хисоби­
дан тараккиётга эришди.

Сунгги йилларда Хитойда та- 
раккиётнинг ишлаб чикаришга 
асосланган янги моделлари ил- 
гари сурилмокда. Баркарор ик­
тисодий усиш ва янги иш жой- 
лари яратиш давлат томонидан 
фаол куллаб-кувватлан мокда.

Иктисодиёти ривожланган мам­
лакатларда давлат ва хусусий 
сектор уртасида кенг хамкорлик 
йулга куйилган.

Давлат секторининг иштиро­
ки анъанавий эркин бозор мухи- 
ти таъсири остида булган Амери­
ка Кушма Штатларида хам хусу­
сий корхоналарнинг давлат то­
монидан максадли куллаб-кув- 
ватланиши инновациялар ва ик­
тисодий усишни таъминлашда 
хал килувчи роль уйнади.

Силикон водийсидаги саноат 
корхоналари уларнинг махсулот- 
ларига давлат секторида катта 
эхтиёж мавжудлиги сабабли 
фаол куллаб-кувватланди. Хатто, 
глобал иктисодиёт трансформа- 
циясига улкан хисса кушган ин­
тернет хам харбий илмий-тад- 
кикот дастурларининг фаол мо- 
лиялаштирилиши натижасида 
пайдо булди.

Хар бир мамлакат уз тарак­
киёт моделини узи танлайди.

Шундай булса-да, ривожлан­
ган мамлакатлар иктисодиёти- 
даги муваффакиятлар тарихига 
назар ташласак, уларни бир- 
лаштириб турувчи умумий жи- 
хатлар хам мавжудлигига гувох 
буламиз. Бу аник сохаларга 
максадли инвестициялар кири­
тишга манзилли ёндашув ва са­
ноат тармокдари, инновациялар 
муаллифлари ва инвестиция­
ларни бирлаштирган экотизим- 
ларни яратиш масаласидир.

(Давоми 5-бетда.)
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ЖАХОН БАНКИ ВА ХАЛХАРО МОЛВЯ КОРПОРАЦИЯСИ 
ВИЦЕ-ПРЕЗИДЕИТИ ДЖАИАМИТРА ДЕВАВ ИУТХИ

Бугун глобал иктисодиётда 
кузатилаётган пасайиш жараён- 
ларига дуч келаётган мамлакат- 
лар хукуматлари хусусий сектор 
билан бевосита хамкорлик к,и- 
лишга утаётганидан ажаблан- 
маслик керак.

Сунгги икки йил давомида Жа- 
хон банкида бизнинг ракобат- 
бардошликка оид тасаввурлари- 
миз танкидий нуктаи назардан 
урганилди ва тадрижий равиш- 
да узгариб борди.

Бизнинг ёндашувимиз иктисо- 
диёт тармокдарини ривожпанти- 
ришга асосланган баркарор 
иктисодий усишни рагбатланти- 
ришда хар томонлама пухта уй- 
ланган карорлар кабул килишда 
мижоз мамлакатларга ёрдам бе- 
ришдан иборатдир.

Бозор талабларига хамиша 
уйгунлик шарт булган ракобат- 
бардошлик ушбу янги парадиг- 
манинг мухим жихати хисобла- 
нади.

Сиёсий карорлар кабул килув- 
чи шахслар ва саноат тармокда- 
ри рахбарлари «юкоридан-паст- 
га» тамойилига асосланган ре- 
жалаштиришнинг катъий ёнда- 
шувдаги хатолар такрорланиши- 
нинг олдини олишлари лозим.

Аксинча, тармокнинг жахон 
бозорида ракобатбардошлигини 
таъминловчи шароитни бозор 
талаблари узгаришларини хи- 
собга олган холда такомиллаш- 
тириб бориш зарур.

Давлат ва хусусий сектор ур-

(Давоми. Боши 4-бетда.)

тасидаги якин хамкорлик яхши 
самара бериши мумкин. Бирок 
масъул рахбарлар бундай ён- 
дашувларни амалиётга татбик 
этишда эхтиёткорлик билан иш 
куришлари зарур. Бу борада 
ягона универсал сиёсий чо- 
ра-тадбирлар мажмуи мавжуд 
эмас.

Давлат ва бозор тизимлари 
уртасидаги мувозанатни хар 
кайси мамлакат узи белгилайди.

Бу янги ёндашув ишлаб чи- 
килганда хам, хусусий ва дав­
лат сектори манфаатлари урта- 
сида кучайиб бораётган муно- 
сабатлар бозор талаблари бел- 
гилаб берадиган мезонларга 
асосланиши лозим.

Мамлакатни ривожлантириш 
борасида давлат ва хусусий сек­
тор уртасидаги кучли ва мустах- 
кам хамкорлик иктисодий усиш- 
ни таъминлашда мухим ахами- 
ятга эга булиши мумкин.

Бунда корхоналарнинг бозор 
талабларига мослашувчанлиги 
мухим роль уйнайди ва улардан 
реал вакт режимида бозор та- 
лабига мослашишни талаб ки- 
лади.

Ракобатбардош тармоклар, 
айникса, юкори кушимча кий- 
матга эга махсулотлар ишлаб 
чикариш сохасини ривожланти- 
ришда зарур куникмаларга эга 
ишчи кучи ракобатбардошлик- 
нинг яна бир мухим таркибий 
кисми хисобланади.

Узбекистоннинг пухта билим 
ва касб куникмаларига эга ёш- 
ларининг узи хам мухим ресурс 
хисобланади. Таълим сохасида

амалга оширилган ислохотлар 
ёшларнинг куникмаларини юк- 
салтиришга хизмат килмокда. 
Бозор талабларига мос кадрлар 
тайёрлаш — таълим сохасининг 
энг мухим вазифасидир.

Учинчидан, сиёсий карорлар 
кабул килувчи шахслар сифа- 
тида ушбу янги парадигмадан 
келиб чикадиган талабларни ба- 
холашга харакат килиб курай- 
лик.

Хусусий секторни муваффа- 
киятли ривожлантириш кашшок- 
лик даражасини изчил пасай- 
тиришда хал килувчи ахамият 
касб этиши мумкин. Факат бо­
зор талабларига тез мослаша 
оладиган хусусий секторда узок 
муддатли истикболда хам бар­
карор иш уринлари ташкил эти- 
лиши ва даромад манбаи яра- 
тилиши мумкин.

Хусусий секторни ривожланти­
риш учун кенг куламли сиёсий 
чора-тадбирларнинг узи кифоя 
килмайди. Янги парадигманинг 
талаби шундайки, хусусий сек­
торни ривожпантиришга дасту- 
рий ёндашув доирасида макро 
даражадаги чора-тадбирларни 
микро даражадаги янги ташаб- 
буслар билан уйгунлаштириш 
лозим.

Куплаб мамлакатлар иктисо- 
диёти билан танишиш асносида 
тупланган тажрибадан келиб чи- 
киб шунга ишонч хосил килдим- 
ки, иктисодий экотизимнинг хар 
бир жихати изчил урганилиши 
ва зарурат тугилганида янгидан 
такомиллаштирилиши даркор.

Баркарор иктисодий усишга

хизмат киладиган баъзи омил- 
лар тузилмавий хусусиятга эга 
булса, баъзилари инсон омили 
билан богликдир.

Иктисодиёти ривожланган мам­
лакатлар томонидан эътироф 
этилганидек, тузилмавий омил- 
лар нуктаи назаридан тартибга 
солишга асосланган мухит хусу­
сий корхоналарга хаддан зиёд 
огирлик юкламаган холда жа- 
миятда умумий фаровонликни 
химоя килиши, узаро мувозанат­
ни таъминлаши шарт.

Таълим сохаси ва касб куник- 
маларини ривожлантириш билан 
бирга модернизация килинган 
инфратузилмага инвестициялар 
жалб килиш узок муддатли ис­
тикболда ишлаб чикариш сама- 
радорлигини оширишда бекиёс 
ахамият касб этувчи «жамият 
фаровонлиги»ни яратади.

Кичик бизнес ва хусусий тад- 
биркорлик субъектлари молия- 
вий маблаглардан фойдаланиш 
имкониятига эга булиши учун 
самарали банк тизими ва бар­
карор капитал бозори мавжуд 
булиши даркор. Технологик ин- 
новацияларни ривожлантириш 
учун эса патентлашга оид ама­
лий конунчилик асоси зарур.

Экспортга чикарилаётган мах- 
сулотларнинг ракобатбардошли­
гини таъминлаш учун миллий 
сифат тизими яхши йулга куйил- 
ган булиши даркор.

Жахон тажрибаси шуни курса- 
тадики, валюта ва пул сиёсати 
хам мухим ахамиятга эга булиб, 
хорижий инвестицияларни жалб 
этишга хизмат килади. Бизнес-

ни юритишнинг яхлит коидала- 
рини таъминлашда давлатнинг 
окилона иштироки ишбилармон- 
лик мухитига булган ишончни 
оширади.

Ишбилармонлик мухитига оид 
омиллар нуктаи назаридан кара­
ганда, бу борада муваффакият 
козонган мамлакатларнинг эъти­
роф этишича, ошкоралик жамо- 
атчилик ва инвесторлар ишон- 
чини оширади, коррупция эса 
уни йукка чикаради.

Инклюзив сиёсатга оид чора- 
тадбирлар ва тадбиркорларни 
гендер нуктаи назаридан холи- 
сона куллаб-кувватлаш ходим- 
ларнинг хукукдарини кенгайти- 
ради ва мамлакатда инсон ка­
питали самарадорлигини кескин 
ошириш имконини беради.

Узбекистан да бу борада кенг 
куламли чора-тадбирлар амал­
га оширилмокда.

Жахон банкининг дунё мамла- 
катлари буйича ракобатбардош- 
ликка асосланган «Бизнесни юри- 
тиш» деб номланган йиллик маъ- 
рузасида мавжуд муаммоларни 
тахдилий бахолаш уз ифодасини 
топган. Ушбу маъруза Жахон бан­
кининг мен масъул булган хусу­
сий сектор булими томонидан чоп 
этилади. Биз Узбекистан томони 
билан ушбу маълумотларни тах- 
лил килиш масаласи юзасидан 
амалий ва доимий мулокот олиб 
бормокдамиз.

Узбекистон томонидан куплаб 
сохаларда амалга оширилаётган 
мухим ишларга алохида эътибор 
каратмокдамиз. Масалан, Узбе­
кистон Президентининг якинда

кабул килинган фармонларида 
бизнесда халкаро стандартлар- 
га эришиш учун ишбилармонлик 
мухитини ривожлантиришнинг 
мухим йуналишлари белгилаб 
берилган.

Келажакда бу борадаги изчил 
саъй-харакатлар узининг юксак 
самараларини беришига ишона- 
миз. Уларнинг аксарияти — ли­
зинг, бизнесни назорат килиш, 
корхоналарни руйхатга олиш, 
рухсатнома ва лицензия бериш, 
солик маъмурчилиги, хисобдор- 
лик, корхонани ихтиёрий тугатиш 
жараёни каби йуналишлар Халк­
аро молия корпорациясининг мас- 
лахат хизматлари булимлари то­
монидан куллаб-кувватланди.

Мамлакатда амалга ошири­
лаётган ислохотлар Узбекистон 
томонининг иктисодий диверси- 
фикацияни баркарор тараккиёт 
асоси сифатида хаётга татбик 
этишга интилаётганининг ама­
лий ифодасидир. Бу Узбекистон- 
нинг энг ривожланган мамла­
катлар каби даромад даражаси 
уртача булган давлат макомига 
эришиш борасидаги саъй-хара- 
катларини куллаб-кувватлаш 
учун асос була олади.

Бундан ташкари, кредит бю- 
роси операцияларини кенгайти- 
риш ва гаровни таъминлаш ре- 
естри салохиятини кучайтириш 
каби бошка йуналишларда хам 
самарали ишлар олиб борил- 
мокда. Жахон банки Узбекистон- 
даги фаолияти доирасида куп- 
лаб сохаларда бизнес мухитни 
такомиллаштириш, жумладан, 
курилишга ер участкаси ажра-

тишга рухсат бериш, уларни 
руйхатга олиш ва кредит ажра- 
тиш максадида техник кумак 
бермокда.

Шунингдек, Жахон банки мо­
лия секторида банк ва сугурта 
назорати хамда тартибга солиш­
ни мустахкамлаш буйича хам 
техник ёрдам курсатди. Банк, 
жумладан, таъминотга доир би- 
тимлар сохасида фойдаланиш- 
га оид умумий концепцияни ку­
чайтириш буйича уз тавсияла- 
рини берди. Айни пайтда катор 
мухим дастурлар амалга оши­
рилмокда.

Узбекистонда кичик бизнес ва 
хусусий тадбиркорлик сохаси 
имкониятларини кенгайтириш, 
кичик ва хусусий корхоналар 
мавкеини ошириш учун барча 
шарт-шароитлар мавжуд, деб 
айтиш учун барча асослар бор.

Жахон банки Узбекистон би­
лан амалий хамкорлик муноса- 
батларини куллаб-кувватлаш, 
мамлакатда кичик бизнес ва ху­
сусий тадбиркорлик хамда уму- 
ман иктисодиётнинг янада ри- 
вожланишини таъминлашга хиз­
мат киладиган ишбилармонлик 
мухитини шакллантиришда ёр­
дам беришга тайёр.

Ушбу нуфузли халкаро анжу- 
манда ва сохага тегишли маса- 
лалар мухокамасида иштирок 
этиш шарафига муяссар булган- 
лигимдан миннатдорман. Ялпи 
мажлисда кенг куламли гоялар 
билан танишиш ва уларни му- 
хокама килишда катнашиш мен- 
га улкан мамнуният бахш этади.

Эътиборингиз учун ташаккур.

Р е к л а м а  у р н и д а

ХАЛ£ БАНКИНИНГ ЖИЗЗАХ ВИЛОЯТ ФИЛИАЛИ УЗИНИНГ 12 ТА 
ТУМАН ФИЛИАЛИ, 15 ТА МИНИБАНКИ, 67 ТА ШОХОБЧАСИГА ЭГА.

ЖАМОА ТОМОНИДАН АХОЛИ ВА ЮРИДИК ШАХСЛАРНИНГ 
ВА£ТИНЧА БУШ ПУЛ МАБЛАРЛАРИНИ ДЕПОЗИТЛАРГА ЖАЛБ 
ЭТИШГА АЛОХИДА ЭЪТИБОР £АРАТИЛМО£ДА. ШУНИНГДЕК, 
ОМОНАТЧИЛАР УЧУН МАНФААТЛИ БУЛГАН МИЛЛИЙ ВА ХОРИЖИЙ 
ВАЛЮТАДАГИ БИР £АТОР ЖОЗИБАДОР ХАМДА Ю£ОРИ ДАРОМАД- 
ЛИ ОМОНАТ ТУРЛАРИ ХАМ ЖОРИЙ ЭТИЛГАН.

ХАЛК БАНКИ:

Тадбиркорларнинг истицболли 
лойихаларини цуллаб-цувват- 
лаш максадида жорий йилнинг 
1 сентябрига кадар 2 миллиард 
88 миллион сумлик кредит аж­
ратилди.

Мижозларга яратилаётган кенг имкониятлар 
янги иш уринлари очилишига, иктисодиётнинг турли 

тармоклари ривожланишига хизмат килмокда
Молиявий муассаса томо­

нидан мижозларга кредит 
ажратиш, айникра, инвес- 
тициявий йуналишдаги ло- 
йщаларни молиялаштириш- 
га жиддий эьтибор каратиб 
келинмокда. Шуни айтиш 
керакки, мамлакатимиз ик- 
тисодиётида етакчи кучга 
айланиб бораётган кичик 
бизнес ва хусусий тадбир­
корлик субъектлари учун 
имтиёзли кредитлар ажра­
тиш, иктисодий ночор кор­
хоналарни сотломлашти- 
ришда банкларнинг ролини 
ошириш механизми яратил- 
ди. Тадбиркорларнинг ис- 
тикболли лойихаларини 
куллаб-кувватлаш максади­
да жорий йилнинг 1 сен­
тябрига кадар 2 миллиард 
88 миллион сум кредит аж- 
ратилди.

Жумладан, Жиз- 
зах шахридаги 
«Махсус таъми- 
нот консерва» 
МЧЖ банкдан 
олган 150 мил­
лион сум кредит 
эвазига энг замо- 
навий ускуналар 
сотиб олиб, киска 
даврда бир неча 
хил янги махсу­
лотлар ишлаб 
чикаришни йулга 
куйди. Шунинг­
дек, 20 дан ортик 
янги иш уринлари 
яратилди.

Жиззах шахридаги «Ариан 
Силвер» МЧЖ банкдан ол­
ган 250 миллион сум креди- 
ти эвазига кушимча 24 та 
янги иш урни яратди.

Шунингдек, 
банк филиали 
махаллий поозик- 
овкат истеъмол 
товарлари ишлаб 
чикаришни кен- 
гайтиришга муно- 
сиб улуш кушиб 
келмокда.

— Фаолиятим куламини 
кенгайтириш максадида 
Халк банкига 120 миллион 
сум кредит сураб мурожаат 
килгандим, — дейди банк- 
нинг Мирзачул туман фи­
лиали мижози Абдувохид 
Шодиев. — Бизнес-режам 
хар томонлама урганиб чи- 
килгач, сураган маблатим- 
ни ажратишди. Натижада 
автомобилларга техник хиз­
мат курсатиш шохобчаси

очдим. Бундан ташкари, 
курилиш материаллари иш­
лаб чикараяпман. Эндилик- 
да Халк банки молиявий 
кумагида «Умид тезкор таъ- 
мир» МЧЖ тумандаги куп 
тармокли корхоналардан 
бирига айланди. Энг эъти- 
борлиси, яна кушимча 23 
нафар кишлок ёшлари учун 
иш уринлари яратишга му- 
ваффак булдик.

Айтиш керакки, 
махаллий ноозик- 
овкат истеъмол 
моллари ишлаб 
чикараётган тад­
биркорлик 
субъектларини 
куллаб-кувватлаш 
максадида жорий 
йилнинг 1 сентяб­
рига кадар 1 мил­
лиард 762 милли­
он сумлик кредит 
ажратилган.

Дарвоке, банк филиали 
«Мустахкам оила йили» 
Давлат дастури доирасида 
оилавий тадбиркорликни 
ривожлантириш, ёш оила- 
ларни хар томонлама кул­
лаб-кувватлаш борасида 
хам бирмунча ишларни 
амалга оширди. Хусусан, 
Халк банкининг шахар-ту- 
ман филиаллари, мини- 
банклар ва шохобчалар хо- 
димлари узларига бирик- 
тирилган худудлардаги 
оилалар билан доимий хам­
корлик алокаларини ур- 
натган. Касаначилик билан 
шутулланувчи 55 нафардан 
ортик фукаро банк кума- 
гидан бахраманд булди. 
Ёш оилаларга 1 миллиард 
262 миллион сумлик ис­
теъмол ва ипотека кредит- 
лари ажратилди.

Банк ходимлари вилоят- 
даги касб-хунар коллеж- 
лари укувчилари билан 
хам алокаларни яхши 
йулга куйишган. ¥афта- 
нинг белгиланган кунла- 
ри уларнинг коллежларда 
булиб, турли мавзуларда- 
ги тадбир, давра сухбат- 
лари утказаётганлиги ку- 
тилган натижаларни бер­
мокда.

— Чорвачиликка 
кизикамап, — дей­
ди Пахтакор тума- 
нидаги кишлок 
хужалик махсулот- 
ларини кайта иш- 
лаш ва сервис 
касб-хунар кол­
лежи битирувчиси 
Хасан Тугаев. — 
Буни хисобга олган 
банк ходимлари 
бизнес-режам асо- 
сида 2 миллион сум 
кредит ажратди.

Буцдай коллеж 
битирувчиларига 
хозирга кадар банк 
филиаллари томо­
нидан 219 миллион 
сум кредит маблаг- 
лари ажратилди.

Якинда Жиззах шахрида 
«Тадбиркорлик — мустахкам 
оила таянчи» мавзуида ут- 
казилган форумда 52 нафар 
уз бизнесини бошламокчи 
булган фукароларга им­
тиёзли кредитлар олиш учун 
сертификатлар берилди.

Касаначилик билан шугул- 
ланувчи 55 нафардан ортик 
фуцаро Халк банки кумаги- 
дан бахраманд булди. Ёш 
оилаларга 1 миллиард 262 
миллион сумлик истеъмол 
ва ипотека кредитлари 
ажратилди.

Мухтасар айтганда, филиал жамоаси ми- 
жозлар ишотини янада мустахкамлаш, банк 
хизмати курсатиш сифати ва савиясини юк- 
салтириш, ислохотлар жараёнида фаол кат­
нашиш йулидан бормоцда. Зеро, банкларнинг 
изчил фаолияти халцимиз турмуш фаровон- 
лигини оширишга хизмат килади.

Банк матбуот хизмати.

Х о р и ж

2020 ЙИЛГА БОРИБ 
ХИТОЙДА МЕТРО

узунлиги 7 минг километрга етади

Хитой х,укумати мамлакат шацарларида 25 та янги те­
мир йул йуналишларини барпо этиш  буйича янги лойицани 
маъкуллади.

Лойиханинг умумий 
бахоси 800 миллиард 
юан (127 миллиард 
доллар)ни ташкил эта­
ди, дея хабар беради 
«China Daily».

Темир йул тизимла­
ри мамлакатнинг 18 та 
шахрида бунёд этила­
ди. Лойиханинг асосий 
кисмини метро курили- 
ши ташкил килади.
Метро курилиши Шан- 
хайнинг узида 2 та йуналишда олиб борилади. Шунингдек, мет­
родан ташкари тез йуналишли темир йул курилиши хам лойиха- 
да назарда тутилган. Улар Сямин, Тайюан ва Ланчжоу сингари 
музофотларни бир-бири билан боглайди.

£искаси, 2020 йилга бориб Хитойда метро йуналишининг уму­
мий узунлиги бугунги кундагидан 4 бараварга ортади, яъни 7 
минг километрга етади.

НИКОИ ЕШИ УЗГАРМОХДА
Арманистоннинг Оила 

кодексига тузатишлар 
киритилмоцда. М аз -  
кур тузатишлар бало- 
татга етган йигит ва крз 
учун никох, ёши 1 йил­
га узайтирилишини на­
зарда тутади.

Яъни, бугунги кунда киз- 
лар 17 ёшдан турмушга чи- 
каётган, йигитлар эса 18 ёш­
дан уйланаётган булса, эн- 
диликда бу меъёр иккаласи учун хам бир хил — 19 ёш килиб
белгиланмокда.

Арманистон миллий статистика хизмати маълумотларида кайд 
этилишича, дейилади «News.am» АА хабарида, мамлакатда уртача 
никох ёши 1994 йилда 24 ёшни ташкил этган булса, айни пайтда 
бу курсаткич 28 ёшга тенг. Социологлар бунинг сабабини ёшлар 
оила куришдан олдин хаётда уз урнини топишни афзал кураёт- 
ганликларида, деб хисобламокдалар.

МАХСУС СУЮХЛИК
мевани яхши саклайди

Мева ва сабзавотларни 
узок, вацт сакдаш мурак- 
каб ва алохида шароит та­
лаб киладиган вазифа.

Аммо хитойлик мутахассис- 
лар уй бекалари орзуларини 
ушалтирадиган булди.

Гап шундаки, Хитойнинг Тянь- 
жин университети олимлари 
янги узилган мева ва сабза­
вотларни бир неча хафта давомида сифатли саклайдиган мах­
сус суюклик яратдилар.

Ушбу суюклик таркибидаги моддалар мева ва сабзавотлар 
пустини сулишдан химоя килиш хусусиятига эга.

Тажриба энг тез бузиладиган ва тезда корайиб кетадиган мева 
— бананда утказилган. Банан пустлогига сепилган янги суюклик 
2 хафта давомида уни корайиб колишдан саклаган.
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ТОШКЕНТ КОРТЛАРИДАГИ 
ЯНГИЛИКЛАР
б у т у н  д у н ё г а  т а р а л м о ц д а

УШБУ ХАФТАДА ЖАХОН т е н н и с  м у х - 
л и с л а р и н и н г  н и г о х и  п о й т а х т и м и з - 
д а г и  р е с п у б л и к а  о л и м п и я  з а х и р а - 
л а р и  те н н и с  м а кта б и  к о р тл а р и д а  у т а -
ЁТГАН «ТОШКЕНТ ОПЕН — 2012» ХАЛ£АРО
м ус о б а ка с и га  ка р а т и л д и .

Чунки Аёллар теннис ас- 
социацияси (WTA) таснифи- 
га кирган ушбу мусобак,ада 
20 дан зиёд мамлакатдан 
келган дунёнинг кучли тен- 
нисчилари юзлигига кирган 
ракетка усталари муросасиз 
кураш олиб борди ва улар- 
да мутахассислар кутмаган 
натижалар кайд этилди.

Дастлабки боскичдаёк му- 
собаканинг 1-ракамли тен- 
нисчиси Моника Никилеску

(Руминия), 4-ракамли кат- 
нашчи Магдалена Риба- 
рикова (Словения) кескин 
уйинда ёш ракибларига им- 
кониятни бой берди. Бун- 
дай натижаларнинг интер­
нет тармогидаги веб-сайт- 
ларга зудлик билан кири- 
тилганлиги ишкибозларнинг 
мусобакага булган кизики- 
шини янада ошириб юбор- 
ди.

Хар боскичда мухлислар

шундай кизикарли учрашув- 
ларга гувох, булишди. Бир- 
гина мисол: чорак финал- 
нинг дастлабки Урсула Рад- 
ванска (Польша) — Алексан­
дра Панова (Россия) урта- 
сидаги учрашув 3 соату 6 
дакика давом этди ва унда 
польшалик теннисчи гала- 
ба козонди — 5/7, 6/2, 7/6. 
£олган жуфтл иклардаги 
уйинлар куйидагича якун- 
ланди: Ирина-Камелия Бегу 
(Руминия) — Галина Воско- 
боева (Крзогистон) — 3/6, 
7/6, 7/5, Ева Бирнерова 
(Чехия) — Александра Ка- 
данту (Руминия) — 6/3, 4/6, 
6/2, Донна Викич (Хорватия) 
— Бояна Йовановски (Сер­
бия) — 6/4, 6/4. Хрзирда- 
нок мутахассислар Викич 
Тошкент мусобакаси каш-

фиёти эканлигини ва унинг 
келажакда теннис юлдузи 
булишини башорат килиш- 
мокда. Бу башорат кеча 
булиб утган ярим финал 
уйинида яна бир бор тас- 
дигини топди: Викич — Бир­
нерова — 6/1, 3/6, 6/1, Бегу 
— Радванска — 6/3, 6/3.

Хдмюртларимиздан Са­
бина Шарипова иккинчи 
боскичга йул олганди. У шу 
боскичда ракибига ютка- 
зиб куйди. Жуфтлик мусо- 
бакаларида Окгул Омон- 
муродова россиялик Вита­
лия Дьяченко билан хамкор- 
ликда ярим финалгача етиб 
борди.

Бугун «Тошкент опен — 
2012» финалида Викич ва 
Бегу уйнайди.

Асрор МУМИН

М и л л и й  м а тб у о т  м а р к а з и д а

ГАЗЕТА ВА ЖУРНАЛЛАРГА
Э ъ л о н
--------  «TOSHKENT KIM OSHDI SAVDOLARI» МЧЖ

2012 йил 16 октябрда очик аукцион савдоларини утказади

Оила
^ацидаги

^икматлар
Таълим суз ва ургатиш би- 

лангина булади. Тарбия эса 
амалий иш ва тажриба билан 
урганишдир, яъни шу халк, шу 
миллатнинг амалий малакалар- 
дан иборат булган иш хара- 
катга, касб-хунарга берилган 
булишидир. Агар улар иш, 
касб-хунарга берилган булса- 
лар, касб-хунарга кизиксалар, 
шу кизикиш уларни бутунлай 
касб-хунарга жалб этса, де­
мак, улар касб-хунарнинг чи- 
накам ошиги буладилар.

Максадни амалга ошириш- 
да жахд ва гайрат мулжал- 
ланган ишни бажаришда зур 
таъсирга эгадир. Назарий би- 
лимларни ё устозлар, ёки хик-

2 0 1 3  И И Л  У Ч У Н  О Б У Н А  Б О Ш Л А Н Д И

Ш у муносабат билан «Уз- 
бекистон почтаси» ОАЖ мат­
буот анжумани утказди.

Бугунги кунда «Узбекистан почта­
си» ОАЖнинг 174 та туман ва шахар 
почта тармоги, 2986 та (шундан 2227 
таси кишлок) алока булими бор. 
Бундан ташкари, 200 тадан ортик 
бориш кийин булган ва чекка ахоли 
пунктларида замонавий почта хиз- 
матларини курсатиш максадида 20 
та кучма алока булими хам ташкил 
этилган. Улар томонидан газета ва 
журналларни обуначиларга уз вак- 
тида етказиб беришга катта эъти- 
бор каратилади. Шунингдек, мам- 
лакатимизнинг барча худудларини 
камраб олган 6 427 та участкада 6 
мингдан ортик почтальон обуна иш- 
ларини олиб бормокда.

Тадбирда таъкидланганидек, газе­
та ва журналларга 2013 йил учун

обунани ташкил этишда Президен- 
тимизнинг «Оммавий ахборот воси- 
таларини янада ривожлантириш учун 
кушимча солик имтиёзлари ва аф- 
залликлар бериш тугрисида»ги каро- 
ридан келиб чиккан холда нархлар 
белгиланди. Ижтимоий-сиёсий ва 
болаларга мулжалланган нашрлар 
обунаси учун имтиёзлар берилди.

Газета ва журналларни обуначи­
ларга уз вактида етказиш максади­
да жамият моддий-техник базасини 
янада мустахкамлади. 248 та янги 
автомашина, 4 та «Исузи» автобуси 
харид килинди. Почтальонларга эса 
2650 та велосипед олиб берилди. 
Интернет оркали обуна ишларини 
кенг йулга куйишда хам изланиш- 
лар олиб борилмокда. Хозирда жа- 
миятнинг веб сайтида филиаллар 
буйича обуна каталогининг электрон 
нусхаси жойлаштирилган.

Абдусалим £ОДИРОВ

Аукцион савдоларига:
Мирзо Улугбек тумани, Темур Малик кучаси, 1- 

уйда жойлашган Суд департаментининг Тошкент ви- 
лоят худудий бошкармаси балансидаги 1999 йилда 
и/ч, д/р 10AR701, бошлангич нархи 19 951 245 сум 
булган «Ниссан-Максима»; 1997 йилда и/ч, д/р 
11AF065, бошлангич нархи 10 276 100 сум булган 
«Нексия»; 2003 йилда и/ч, д/р 10AU452, бошлангич 
нархи 12 959 830 сум булган «УАЗ-330302024»; 1995 
йилда и/ч, д/р 10АЬ455, бошлангич нархи 5 349 654 
сум булган «ЭСПЕРО»; 1995 йилда и/ч, д/р 01554JBA, 
бошлангич нархи 6 730 875 сум булган «ВОЛЬВО» 
русумли автотранспорт воситалари куйилади.

Аукцион савдолари соат 10-00да бошланади. Бу- 
юртма кабул килиш савдо кунидан бир кун аввал соат 
18-00да тухтатилади.

Савдоларда катнашиш учун бошлангич нархнинг ка- 
мида 20 фоизи микдорида закалат пули «TOSHKENT 
KIM OSHDI SAVDOLARI» МЧЖнинг АТИБ «Ипотека-банк» 
Шайхонтохур филиалидаги ФА 00425, СТИР 
302088054, 20208000104932833002 хисоб ракамига 
туланади.

Савдо голибига савдо кунидан бошлаб йигирма 
кун муддат ичида олди-сотди шартномасини имзо- 
лаш, туланган закалат микдори сотиб олиш тулови 
микдорининг 15 фоизидан камини ташкил этган так-

Р е к л а м а
Та ш к и ло тла р  ва к о р х о н а ла р  р а ц б а р ла р и  ди ц ц а ти га !

СУРХОНДАРЕ1ИЛ1ЯТ Ш Ц  ТАЪЛИМИ БОШКАРМАСИ
бошкарма тасарруфидаги мактабгача таълим муассасаларига

дирда етишмаётган суммани шартнома тузилгунга 
кадар тулаб бериш шартлари юклатилади.

Мазкур автотранспорт воситалари юкорида бел- 
гиланган савдо кунида сотилмаган такдирда навбат- 
даги хафталарнинг пайшанба кунлари утказилади- 
ган савдоларга такроран куйилади.

Аукцион савдоларида катнашиш учун талабгорлар 
белгиланган муддатларда куйидаги хужжатларни так- 
дим этадилар:

— аукцион савдоларида катнашиш учун буюртма 
икки нусхада;

— закалат туланганлигини тасдикдовчи тулов хуж- 
жати нусхаси;

— хукукий шахслар — давлат руйхатидан утган- 
ликлари хакидаги гувохнома нусхаси, аукцион сав­
доларида ишончли вакил катнашишида белгилан­
ган тартибда расмийлаштирилган ишончнома;

— жисмоний шахслар — паспорт нусхаси, аукцион 
савдоларида ишончли вакил катнашишида белги­
ланган тартибда расмийлаштирилган ишончнома.

Буюртмалар аукцион утказиладиган куйидаги ман- 
зилда кабул килинади: Тошкент шахри, Шайхонто­
хур тумани, Навоий кучаси, 7-уй. Маълумотлар 
курсатилган ушбу манзилдан олиниши мумкин.

Алоца телефони (+998 93) 399-81-19, 
электрон почта tkos-mail@inbox.ru

ХАЛК ФАРОВОНЛИГИ 
ФАОЛИЯТИМИЗ МЕЗОНИ!

AGROBANK

жихозлар харид килиш учун очик тендер савдоларини эълон килади:

1. Тендер савдолари очик турда булиб, мактабгача таълим муассасаларига мебеллар ва 
жихозлар етказиб бериш тажрибасига эга булган хорижий фирмалар ва ташкилотлар хамда 
юртимиз ишлаб чикарувчилари (товар етказиб берувчилар) катнашишлари мумкин.

2. Харид килинадиган жихозларнинг энг юкори (максимал) нархлари:

№ Жихозлар номи Улчов
бирлиги

Харид килина­
диган жихозлар 

микдори

Жихозларнинг 
уртача 

бахоси (сум)

Жихознинг 
жами бахоси 

(сум)

1. Болалар диван кровати 
(юмшок жихозлар билан 

биргаликда)

дона 2150 230 000 494 500 000

2. Болалар кийим 
ечиш шкафи

дона 420 240 000 100 800 000

3. Болалар столи дона 535 75 000 40 125 000
4. Болалар стули дона 2140 18 000 38 520 000

Ж А М И x x x 673 945 000

3. Тендер комиссиясининг ишчи органи:
Узбекистон Республикаси «Давархитект-

курилиш» кумитасининг Сурхондарё вилоят 
курилишда танлов савдолари ва нархларни 
шакллантириш худудий консалтинг маркази.

Почта ва м а нзи л и : 190104, Терм из шах­
ри, Амир Темур кучаси, 69-уй.

Тел /ф акс: (8-376) 222-44-57,
222-44-73, 222-44-76.

4. Тулов шартлари: бунак — 50%, жихоз­
лар харидорнинг омборига етказиб берил- 
гач — 40%, назорат текширувидан сунг — 
10%.

5. Етказиб бериладиган жихозлар номи, 
микдори, етказиб бериш шартлари ва муд- 
датлари хакидаги маълумотлар тендер хуж- 
жатлари ва тендерда катнашиш учун таклиф- 
номада курсатилган.

6. Жихозларни етказиб бериш муддати 
бунак туловидан сунг — 90 календарь куни.

7. Тендер бошланишидан олдин тендер ко-

миссияси томонидан талабгорларни малака- 
вий саралаш жараёни утказилади.

8. Тендер хужжатларини харид килиш кий- 
мати тендерда катнашиш учун таклифнома- 
да курсатилган.

9. Закалат пули (тендер таклифи кафола- 
ти) микдори тендер хужжатлари ва тендерда 
катнашиш учун таклифномада курсатилган.

10. Закалат пулини тулаш тартиби, тендер 
хужжатларини харид килиш учун туловни 
амалга ошириш буйича банк реквизитлари 
тендер хужжатлари ва тендерда катнашиш 
учун таклифномада келтирилган.

11. Тендер таклифларини кабул килишнинг 
охирги муддати — 2012 йил 15 октябрь соат 
16-00 гача.

12. Тендер савдоларини утказиш буйича 
кушимча маълумотларга эга булиш учун Сур­
хондарё вилоят курилишда танлов савдола­
ри ва нархларни шакллантириш худудий кон­
салтинг марказига мурожаат килиш мумкин.

Виз билан келажак сари

 ̂ Сум ва АКШ долларида юкори фоизли омонатлар
*  Visa ва Online тизимидаги ишончли пластик карталар
*  Дунёнинг исталган мамлакатидан пул утказмалари 
 ̂ Оилангиз учун барча турдаги кредитлар

матлар ургатадилар.
Ёшлар юкорида айтиб утил- 

ган нарсалар: касб-кунар, иш 
тажриба, жакд ва гайратга эга 
булганлари ва шу нарсаларни 
уз вужудларида сингдирганла- 
ридан сунг, уларни аста-секин 
эгаллай борадилар камда 
юкорида айтиб утилган фази- 
латларни аниклаб бориб, на­
зарий билимларнинг каммаси- 
да мантикий фикрлаш йулини 
ишлатишга одатланадилар. Шу 
тартибда болаларга ургатиш 
йули билан улар камолга ет- 
гунча ана шу фазилатлар аник- 
ланади ва тарбия килинади.

Абу Наср ФОРОБИЙ

15-16 -  09. 2012О Б -Х А В О
Ю ртимиз б у и л а б  (°C)

£орак,алпогистон Республикаси ва 
Хоразм вилояти

+23 /  +28

Бухоро ва Навоий вилоятлари
+25 /  +30

Тошкент, Самарканд, Жиззах 
хамда Сирдарё вилоятлари

+25 /  +30
£ашкадарё хамда 

Сурхондарё вилоятлари
+28 /  +33

Андижон, Наманган хамда 
Фаррона вилоятлари

+25 /  +30 щ 
Тошкент шахри

+27 /  +29 Щ

Д у н ё  б у и л а б  (°C)
Лондон

Париж

Москва

Мадрид

Пекин

Канберра

Рим

Афина

Токио

Стокгольм

Кейптаун

£охира

Гавана

Вашингтон

+9 /  +12 

+ 12 /  +11 

+7 /  +6 

+ 15 /  +13 

+ 18 /  +16 

-2 /  -4 

+ 15 /  +16 

+ 15 /  +16 

+25 /  +24 

+ 10 /  +11 

+9 /  +9 

+20 /  +19 

+23 /  +23 

+ 19 /  +18

cLfss1

Давлат мулки кумитаси Тошкент шакар 
Худудий бошкармаси томонидан 

Т.А.Каримова номига 1998 йил 27 апрелда 
берилган 196 зм-сонли хамда 1999 йил 22 

апрелда берилган 112 зм сонли мулкий 
хукукни тасдикловчи давлат ордерлари 

йуколганлиги сабабли 
БЕКОР £ИЛАНАДИ.

J

MUASSIS:

XALQ DEMOKRATIK 
PARTIYASI

MARKAZIY KENGASHI

Bosh muharrir: Safar OSTONOV

T A H R IR  H A Y  ’A T I :

Abdulla ORIPOV Murodulla ABDULLAYEV Muslihiddin
Latif G‘ULOMOV Ulug‘bek MUSTAFOYEV MUHIDDINOV
Bobir ALIMOV Tat’yana KISTANOVA Ochilboy RAMATOV
Sharbat ABDULLAYEVA (Bosh muharrir o‘rinbosari) Saidahmad RAHIMOV

B O L I M L A R :
Parlament faoliyati — 233-10-13; Partiya hayoti — 233-11-49;
M adaniyat va m a’naviyat — 233-69-45;
Ijtimoiy hayot va iqtisodiyot — 233-44-55;
Jamoatchilik bilan aloqalar va huquqiy ta rg ‘ibot — 233-12-56;
Sport va vatanparvarlik — 233-44-55;
Reklama va e ’lonlar — 233-38-55, 233-47-80; Kotibiyat — 233-72-83, 236-55-17.

M A N Z IL IM IZ : Gazeta O ‘zbekiston Matbuot va axborot
100000, Toshkent, 

Matbuotchilar 
ko‘chasi, 32-uy.

agentligida 0006-raqam bilan 
2007-yil 11-yanvarda ro ‘yxatga olingan.

«Sharq» nashriyot-m atbaa aksiyadorlik kompaniyasi bosm axonasida chop etildi. 
Korxona manzili: Buyuk Turon k o ‘chasi, 41 -uy.

Gazeta ofset usulida, A-2 formatida bosildi. Hajmi 3 bosma taboq.

Gazeta seshanba, payshanba va shanba 
kunlari chiqadi.

«O‘zbekiston ovozi» materiallarini 
ko‘chirib bosish faqat tahririyat 
ruxsati bilan amalga oshiriladi.

e-mail: info@uzbekistonovozi.uz

Г — 946
10525

nusxada
bosildi.

t — Tijorat materiallari
O‘zA yakuni — 01.45 
Topshirilgan vaqti — 03.45

Sotuvda erkin narxda

Navbatchi: 
Obiddin MAHMUDOV

Sahifalovchi-dasturchilar: 
Sobirjon TUNG‘ATOV, 

Zafar BAKIROV
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http://www.uzbekistonovozi
mailto:tkos-mail@inbox.ru
mailto:info@uzbekistonovozi.uz

