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Пульс страны
Диверсификация международных 
торговых связей, создание 
новых логистических цепочек 
и маршрутов доставки 
товаров, а также поддержка 
предпринимателей-экспортеров 
обсуждались на встрече 
исполняющего обязанности  
хокима Ташкентской области  
Зоира Мирзаева  
с представителями малого 
бизнеса, товаропроизводителями 
и руководителями совместных 
предприятий.

В ходе проведенного 15 апреля нынешнего 
года главой государства видеоселекторного 
совещания по обеспечению стабильности цен 
на рынках за счет увеличения производства 
продуктов питания и создания дополнитель-
ных условий для предпринимательства были 
определены конкретные меры по снижению 
воздействия внешних рисков и оказанию прак-
тической помощи предприятиям и сельхозпро-
изводителям. В частности, проанализированы 
проблемы предприятий-экспортеров и выяв-
лены дополнительные возможности. 

Так, внедряется упрощенный механизм 
возврата налога на добавленную стоимость, 
80 процентов средств будут возвращаться 
в течение семи дней без дополнительных  

проверок. Анонсирована новая система 
постоянного изучения и быстрого решения 
вопросов экспортеров. Для этого создаются 
постоянно работающие штаб и call-центр с 
номером «1094». Следует отметить, что сохра-
няются как объемы, так и льготные ставки по  

кредитам, выделяемым в рамках государствен-
ных программ для плодоовощеводства, семей-
ного предпринимательства, а также по ипотеч-
ным и образовательным кредитам. 

КОНСТРУКТИВНЫЙ ДИАЛОГ 
С ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ

(Окончание  
на 2-й стр.)

Отклик
МАХАЛЛЯ - ВАЖНОЕ ЗВЕНО 

В УПРАВЛЕНИИ ОБЩЕСТВОМ 
И ГОСУДАРСТВОМ

Анастасия Боровикова.
«Правда Востока».

Жизнь каждого узбекистанца неразрывно связана с махаллей - местом, 
имеющим важное значение в формировании атмосферы взаимного 
уважения, доброты и солидарности между людьми. 

(Окончание  
на 3-й стр.)

АО «Узбекгидроэнерго» создано в 2017 году 
соответствующими Указом и постановлениями  
Президента и правительства с целью формирования 
единой системы управления водно-энергетическими 
ресурсами Узбекистана и обеспечения централизо-
ванного технологического управления объектами 
гидроэнергетики. За прошедший период построено 
11 новых и модернизировано девять гидроэлектро-
станций. В результате созданы дополнительные 
электрогенерирующие мощности на 200,1 мегаватта.

Специалисты акционерного общества реализуют 
единую техническую политику в сфере выработки 
электроэнергии на гидроэлектростанциях (ГЭС), 
обеспечивают экономное расходование водного 
потенциала страны. При строительстве и эксплуа-
тации гидротехнических сооружений учитываются 
местный климат, природные и иные особенности 
ландшафта, уделяется должное внимание сохране-
нию флоры и фауны. 

Продолжаются системная подготовка, перепод-
готовка и повышение квалификации кадров с выс-
шим и средним специальным образованием в сфере 
гидроэнергетики. Развивается сотрудничество с 
международными компаниями и финансовыми 
институтами для привлечения иностранных инве-
стиций и передовых технологий на реализацию 
проектов по строительству новых и модернизации 
действующих ГЭС.

В структуре компании действуют четыре акцио-
нерных общества, 15 унитарных предприятий и три 
общества с ограниченной ответственностью.

В ходе реализации задач Стратегии действий, 
завершившейся с окончанием прошлого года, Узбек-
гидроэнерго зарекомендовало себя структурой, пол-
ноценно занимающейся разработкой и реализацией 
программ по развитию гидроэнергетического потен-
циала республики, эффективному использованию 
имеющихся возможностей.

Глава государства 30 ноября прошлого года 
ознакомился с презентацией проектов в гидро-
энергетической сфере. В стране активно развива-
ется энергетическая отрасль. Помимо электростан-
ций, работающих на основе традиционного сырья, 
такого как нефть и газ, возводятся также сооруже-
ния, вырабатывающие электричество из возобнов-
ляемых источников - солнца, ветра и воды. 

В ходе презентации даны указания по качествен-
ному строительству и обеспечению устойчивого 
функционирования данных сооружений.

Особое внимание лидер страны уделил строитель-
ству малых гидроэлектростанций, не требующих 
возведения плотин, подчеркнув необходимость при-
влечения в эту сферу частного сектора.

Затронут также вопрос подготовки квалифици-
рованных специалистов для эксплуатации гидросо-
оружений. Отмечалось, что высшим учебным заве-
дениям в области техники, ирригации и архитектуры 
необходимо усилить работу в этом направлении, 
создать учебные лаборатории по строительству и 
гидравлике.

От Стратегии действий - к Стратегии развития

УЗБЕКГИДРОЭНЕРГО: 
ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ 

СФЕРЫ С УЧЕТОМ 
ЗАРУБЕЖНОГО ОПЫТА

Абдугани Сангинов. 
Председатель правления 
АО «Узбекгидроэнерго».

В нынешнее время сама 
жизнь требует эффективного 
использования возобновляемых 
источников энергии,  
в частности, водно-
энергетических  
ресурсов, внедрения  
в систему современных 
методов управления.  
В эпоху активного развития 
науки гидроэнергетическая 
отрасль приобретает 
качественно новое значение  
для народного хозяйства.  
В этом аспекте Узбекистан 
располагает определенным 
практическим опытом.

(Окончание  
на 2-й стр.)

В республике проводится системная работа, 
направленная на устранение бюрократизма, 
волокиты и иных административных барьеров 
при оказании государственных услуг, карди-
нальное сокращение устаревших и не соответ-
ствующих современным требованиям процедур.

В частности, отменено требование о предо-
ставлении населением и субъектами предпри-
нимательства 73 видов справок и документов, 
внедрена система получения соответствующей 
информации государственными органами с 
использованием межведомственной интегра-
ционной платформы системы «Электронное 
правительство».

Наряду с этим необходимо последовательно 
продолжать работу по увеличению масштаба 
оказания населению государственных услуг 
в удобной и доступной форме, недопущению 
излишнего посещения гражданами различ-
ных ведомств, надежной защите информации, 
имею щейся в информационных системах госу-
дарственных органов.

В целях увеличения масштаба оказания 
государственных услуг физическим и юри-
дическим лицам, расширения возможности 
удаленного самостоятельного доступа населе-
ния к электронным государственным услугам, 
а также формирования инклюзивной среды 
путем создания для всех равных условий в дан-
ном направлении:

1. Начиная с 1 августа 2022 года:
а) внедрить систему идентификации 

физических лиц Mobile-ID (далее - Mobile-ID) 
дополнительно к действующим системе и сред-
ствам идентификации для пользования госу-
дарственными услугами;

б) установить порядок, в соответствии с 
которым:

система Mobile-ID является составной 
частью Единой информационной системы 
идентификации пользователей системы 
«Элект ронное правительство», которая преду-
сматривает идентификацию лица посредством 
его номера мобильного телефона;

идентификация лица с помощью системы 
Mobile-ID проводится по желанию граждан 
центрами государственных услуг (далее - 
Центры) или нотариальными конторами либо 
посредством мобильного приложения Еди-
ного портала интерактивных государственных 
услуг (далее - ЕПИГУ);

при обращении гражданина непосредственно 
в Центр или нотариальную контору для иденти-
фикации с помощью системы Mobile-ID пред-
ставляется подлинник документа, удостоверяю-
щего личность, при этом работник Цент ра или 
нотариальной конторы проводит фотографиро-
вание лица гражданина в цифровом формате, 
снимает отпечатки пальцев его рук в электрон-
ной форме, а номер мобильного телефона этого 
гражданина бесплатно привязывается к его пер-
сональному кабинету на ЕПИГУ;

при использовании гражданином мобиль-
ного приложения ЕПИГУ для идентификации 
с помощью системы Mobile-ID применяется 
метод удаленной биометрической идентифика-
ции (Face-ID) или электронная цифровая под-
пись в ID-карте, а его номер мобильного теле-
фона привязывается к персональному кабинету 
на ЕПИГУ на бесплатной основе;

идентификация граждан непосредственно 
Центрами или нотариальными конторами с 
помощью системы Mobile-ID проводится до  
31 декабря 2022 года - без взимания платы, 
начиная с 1 января 2023 года - с взиманием 
разового сбора в размере 2 процентов базовой 
расчетной величины;

пользователи системы Mobile-ID могут 
пользоваться всеми государственными услу-
гами (за исключением финансовых) без приме-
нения электронной цифровой подписи;

все уведомления, направляемые в пер-
сональный кабинет гражданина на ЕПИГУ, 
направляются по его желанию и на основе 
установленных платежей в форме sms-сообще-
ний на номер мобильного телефона, идентифи-
цированный с помощью системы Mobile-ID.

2. Определить, что расходы, связанные с 
внедрением и дальнейшей технической под-
держкой системы Mobile-ID, осуществляются 
за счет Фонда развития государственных услуг 
Министерства юстиции и внебюджетных 
средств Министерства по развитию информа-
ционных технологий и коммуникаций либо 
иных источников, не запрещенных актами 
законодательства, в равной доле.

3. При реализации задач по оказанию госу-
дарственных услуг населению и субъектам 
предпринимательства определить приоритет-
ными направлениями деятельности Министер-
ства юстиции на ближайшие пять лет:

модернизацию национальной системы ока-
зания государственных услуг по принципу 
«Гражданин в центре внимания при оказа-
нии государственных услуг» (Citizen - centric 
service);

расширение возможностей информаци-
онно-коммуникационных технологий, при-
меняемых в деятельности Центров, резкое 
повышение уровня пользования населением 
электронными государственными услугами 
и ведение делопроизводства на безбумажной 
основе;

оптимизацию каждой государственной 
услуги на основе методов модернизации бизнес- 
процессов (Business Process Reengineering), 
включая полноценное применение на практике 
принципа «одного окна» за счет максимального 
сокращения сроков и требуемых документов;

внедрение новых видов государственных 
услуг, а также слияние или упразднение утра-
тивших свою актуальность государственных 
услуг исходя из текущего состояния соци-
ально-экономического и технологического  

развития, а также нужд и потребностей населе-
ния и субъектов предпринимательства;

создание инклюзивной среды при оказании 
государственных услуг лицам с ограничен-
ными физическими возможностями и инва-
лидностью;

расширение практики оказания проактив-
ных государственных услуг по инициативе 
государственных органов, а также взаимосвя-
занных композитных государственных услуг 
по одной заявке;

создание необходимых условий для самооб-
служивания, регулярное повышение навыков 
самостоятельного пользования государствен-
ными услугами у населения и субъектов пред-
принимательства.

4. Утвердить:
Национальную стратегию модернизации 

и ускоренного развития системы оказания 
государственных услуг на 2022-2026 годы 
согласно приложению № 1;

«Дорожную карту» по реализации в 2022-
2023 годах Национальной стратегии модер-
низации и ускоренного развития системы 
оказания государственных услуг на 2022-
2026 годы согласно приложению № 2;

Перечень лицензий и документов раз-
решительного характера, отдельные тре-
бования и условия которых отменяются с  
1 июля 2022 года, согласно приложению № 3;

Перечень государственных услуг, не тре-
бующих с 1 июня 2022 года подтверждения 
электронной цифровой подписью на Еди-
ном портале интерактивных государствен-
ных услуг, согласно приложению № 4;

График интеграции информационных 
систем государственных органов и органи-
заций в систему электронного оповещения 
о государственных услугах, оказываемых 
населению и субъектам предприниматель-
ства в рамках «Электронного правитель-
ства», согласно приложению № 5;

График поэтапной интеграции информа-
ционных систем и баз данных государствен-
ных органов, уполномоченных на ведение 
и рассмотрение дел об административных 
правонарушениях, в Единую биллинговую 
систему согласно приложению № 6;

Целевые показатели (индикаторы) 
ускоренного развития системы оказания 
государственных услуг в 2022-2026 годах 
согласно приложению № 7.

5. Установить, что с 1 июля 2022 года отме-
няется истребование коммунальными органи-
зациями у населения, в том числе субъектов 
предпринимательства, сведений и документов, 
предусмотренных пунктом 4 указа Президента 
Республики Узбекистан от 23 марта 2021 года 
№ УП-6191 и пунктом 5 указа Президента 
Республики Узбекистан от 24 июля 2021 года 
№ УП-6269.

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ  
ПО УПРОЩЕНИЮ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 

ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ, СОКРАЩЕНИЮ 
БЮРОКРАТИЧЕСКИХ БАРЬЕРОВ  

И РАЗВИТИЮ НАЦИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 
ОКАЗАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ

(Окончание  
на 2-й стр.)
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Все эти меры поддержки тре-
буют четкой и скоординиро-
ванной работы всех ведомств и 
организаций. Именно поэтому 
в конструктивном диалоге, про-
шедшем на территории областной 
Народной приемной Президента 
Республики Узбекистан в Урта-
чирчикском районе, принимали 
участие хокимы всех городов и 
районов столичной области, руко-
водители секторов, отделений 
коммерческих банков, комму-
нальных служб, транспортных и 
страховых компаний, работники 
правоохранительных органов и 
не только.  

Забот у предпринимателей хва-
тает. Непростая ситуация в ряде 
стран ближнего зарубежья суще-
ственно повлияла на торгово- 
экономические связи, сузила 
возможности для экспортных и 
импортных операций, доставки 
готовой продукции и сырья. Как 
отмечают специалисты, в послед-
нее время в некоторых регионах 
снизилась бизнес-активность, 
предприниматели сталкиваются 
с кредитными, налоговыми и 
инфраструктурными пробле-
мами, что ощутимо сказывается 
на прибыли и стабильной работе 
предприятий.

- Мы на рынке с 2018 года, 
успешно занимаемся производ-
ством полотна и трикотажных 
тканей, - говорит Любовь Севим, 
директор ООО «Naz orma», произ-
водственные цехи которого нахо-
дятся в Уртачирчикском районе. -  
Рыночная экономика диктует 
свои правила. Хотим развивать и 
расширять производство, осваи-
вать новые виды продукции. 
Поставили цель - открыть цех по 
пошиву модной, пользующейся 
спросом трикотажной одежды. 
Это не только продукция с высо-
кой добавленной стоимостью, но 
и дополнительные рабочие места 
для молодежи. Для реализации 
проекта планируем взять кредит 
в 1,5 миллиарда сумов. К сожале-
нию, на местах пока не все предста-
вители финансовых организаций 
идут навстречу предпринимате-
лям, вникают в наши проблемы 

и способствуют их решению.  
В рамках конструктивного, дело-
вого разговора с руководителями 
области и профильных организа-
ций смогли наметить приемлемые 
пути решения и сроки предостав-
ления нам кредита на развитие 
производства. 

Также обсуждались вопросы 
поддержки и более активного 
привлечения отечественных и 
зарубежных инвестиций, соз-
дания предприятий, выпуска-
ющих импортозамещающую 
продукцию, упрощения налого-
вого и таможенного администри-
рования.

- Возможности небольших 
фирм и компаний ограничены, 
поэтому нам необходима всесто-
ронняя поддержка государства, 
особенно на этапе становле-
ния бизнес-проекта, - вступает 
в разговор руководитель ООО 
«Куйи чирчик агробизнес» Куйи-
чирчикского района Феруза Хаи-
това. - У нас на 36 гектарах зало-
жен интенсивный сад. Могли бы 
высадить саженцы и на большей 
территории, но не хватает оборот-
ных средств. Вложения в аграр-
ный сектор с учетом роста насе-
ления республики и спроса на 
наши дары природы за рубежом 
окупятся сторицей. Грамотно 
используя каждую пядь земли, 
можно добиться превосходных 
результатов. Пустующие земель-
ные участки в районах нужно 
засевать кормовыми травами, 
отдавать под овощные планта-
ции и высаживать сады, при этом 
организовывать современную 
систему полива и ухода за сель-
скохозяйственными культурами.  

Предприниматели получили 
детальные ответы на интересу-
ющие вопросы. Были учтены 
просьбы и пожелания представи-
телей бизнес-сообщества, разра-
ботаны «дорожные карты» раз-
вития экономически выгодных 
проектов в дорожном и жилищ-
ном строительстве, по перера-
ботке фруктов и овощей и не 
только. 

Подобные встречи будут про-
водиться на регулярной основе.

Сергей Мутин.
Фото Рашида Галиева.

КОНСТРУКТИВНЫЙ ДИАЛОГ 
С ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМИ

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

Сегодня перед АО «Узбекгидроэнерго» 
стоят новые задачи, обозначенные в 
Указе Президента «О Стратегии развития 
Нового Узбекистана на 2022-2026 годы» от  
28 января 2022-го. 

В документе отмечена необходимость 
принятия мер по повышению до 2026 года на 
20 процентов энергоэффективности эконо-
мики и сокращению на 20 процентов объема 
выброса вредных газов в атмосферу путем 
активного внедрения технологий «зеленой» 
экономики во все сферы. Цель 24 Стратегии 
развития предполагает бесперебойное обес-
печение экономики электроэнергией, ста-
бильную работу энергетической системы 
Узбекистана и обеспечение ее надежности 
при взаимодействии с системами энерге-
тики соседних государств.

В целях достойного участия в реализации 
данной программы АО «Узбекгидроэнерго» 
ставит перед собой цель строительства в 
2022-2026 годы 15 новых гидроэлектростан-
ций и модернизации пяти действующих 
ГЭС, что позволит дополнительно произво-
дить 868 тысяч кВт/ч электроэнергии в год.

В частности, запланировано:
- в 2022-м - строительство семи ГЭС мощ-

ностью 173 МВт в Самаркандской, Сурхан-
дарьинской и Ташкентской областях;

- в 2023-м - завершение модернизации 
одной ГЭС в Ташкентской области и введе-
ние в эксплуатацию двух ГЭС мощностью 
29 МВт в Кашакадарьинской и Андижан-
ской областях;

- в 2024-м - завершение  модернизации по 
одной ГЭС в Андижанской, Наманганской, 
Сурхандарьинской и Ташкентской областях 
и введение в эксплуатацию четырех ГЭС 
мощностью 127,4 МВт;

- в 2025-2026 годах - введение в эксплуа-
тацию четырех ГЭС мощностью 544 МВт 
в Кашкадарьинской и Ташкентской обла-
стях.

Коллектив акционерного общества, пони-
мая важность обеспечения энергией отрас-
лей экономики и возрастающие потребно-
сти народного хозяйства, подошел к задаче 
со всей ответственностью. Так, в первом 
полугодии текущего года было заплани-
ровано произвести 2487,8 млн кВт/ч элект-
роэнергии. Благодаря профессиональной 
и слаженной работе план перевыполнен.  
За январь - март гидроэлектростанциями 
произведено 960 млн кВт/ч электроэнергии, 
квартальный план выполнен на 115 процен-
тов (806,6 млн кВт/ч).

Согласно плану-графику капиталь-
ного ремонта оборудования ГЭС на 2022 
год запланирован капитальный ремонт 
15 гидроагрегатов гидроэлектростанций.  
В течение января - марта проведены  

необходимые работы по одному гидроагре-
гату и завершаются по двум.

В связи с этим планируется выполнение 
строительно-монтажных и модернизаци-
онных работ по девяти объектам (проекты 
которых переходят по годам), включенных 
в инвестиционную программу. На сегодня 
деятельность по этим направлениям выпол-
нена на сто процентов.

Цели 22, 51 Стратегии развития предпо-
лагают в числе прочих задач развитие про-
мышленной кооперации между крупными 
промышленными отраслями и региональ-
ными предприятиями, широкое внедрение 
инноваций в экономику и другие преоб-
разования. Специалисты АО продолжают 
работу и в данном направлении: за первый 
квартал сделано немало по локализации 
производства, расширению кооперацион-
ных связей, развитию импорта и экспорта, 
внедрению информационных коммуника-
ционных технологий.

 В планах акционерного общества на 
этот год для подструктурных промышлен-
ных предприятий - производство товаров 
на 105,9 млрд сумов, из них - 11,6 млрд - за 
первый квартал.  В частности, для АО «Сув-
саноатмаш» поставлена задача выпуска 
продукции на 4,2 млрд сумов, УП «Энерго-
курилишиндустрия» - на 7,4 млрд. В первом 
квартале данные подразделения произвели 
промышленные товары на 17,8 млрд сумов 
(план перевыполнен). 

АО «Сувсаноатмаш» в прошлом году 
локализовало 17 видов товаров, что позво-
лило произвести импортозамещающую 

продукцию на 13,4 млрд сумов. В первом 
квартале текущего года этот показатель 
составил 3,1 млрд.

За счет межотраслевой кооперации в 
2021-м закуплено товаров местного произ-
водства на 20,1 млрд сумов, а в первом квар-
тале текущего года - на 1,5 млрд.

Общество привлекло ведущие зарубеж-
ные компании и научно-исследовательские 
институты для совершенствования системы 
управления водохранилищами в системе и 
обеспечения надежности их технического 
состояния, устройств контроля и сейсмо-
безопасности, автоматизации локальной 
отчетности. 

В Стратегии развития большое внимание 
уделяется взаимовыгодному партнерству 
с зарубежными странами практически во 
всех отраслях, в том числе по направлениям 
работ наших структурных подразделений. 
Так, сегодня в сотрудничестве с ведущими 
организациями Российской Федерации 
(«ВНИИГ имени Б.Е. Веденеева», СПКТБ 
«Мосгидросталь», АО «Мосгидропроект») и 
турецкой DOLSAR Engineering Inc. Co про-
ведены работы по изучению водохранилищ 
республики, где активно использовался 
опыт и потенциал данных компаний.

Подписан договор о замене напорных 
пьезометров на новые на Тупалангском 
водохранилище. Планируется приобрете-
ние десяти сейсмостанций.

В целях улучшения технического 
состоя ния водохранилищ общего пользо-
вания, обеспечения безопасной эксплуата-
ции гидротехнических сооружений была 

сформирована рабочая группа (в составе 
специалистов АО «Узбекгидроэнерго», 
сотрудников проектного института), кото-
рая изучила техническое состояние водо-
хранилищ. По результатам исследования 
определены мероприятия по улучшению 
их технического состояния, ремонту и 
реконструкции, составлены соответствую-
щие акты и выделены средства в смете рас-
ходов на 2022 год.

Кроме того, налаживается сотрудни-
чество с ведущими зарубежными ком-
паниями, проводится ряд практических 
мероприятий по улучшению технического 
состояния водохранилищ и обеспечению 
безопасной эксплуатации гидротехниче-
ских сооружений.

Еще по одному важному направлению 
принята программа от 9 февраля текущего 
года об организации мероприятий по под-
готовке к наводнениям. Программа опреде-
ляет меры, которые необходимо принять на 
каждом водохранилище республики перед 
сезоном паводка. Созданы круглосуточные 
дежурные группы в составе руководителей 
для контроля за безопасной эксплуатацией 
гидротехнических сооружений. При этом 
в целях организации сбора и сброса воды в 
водохранилища, проведения мероприятий 
по безопасной переброске паводковых вод, 
внед рения современного водоучета в водо-
хранилищах изучен передовой опыт зару-
бежных стран. В этом направлении тесно 
сотрудничаем с вышеназванными компани-
ями из РФ и Турции.

Кроме того, отделом цифровизации и 
внедрения ИКТ ведется разработка про-
граммного обеспечения для суточного 
мониторинга притоков, оттоков воды и 
мониторинга водоемов, анализ результатов 
показателей приборов.

Руководство акционерного общества, 
специалисты подведомственных органи-
заций продолжают выполнять важную 
и ответственную миссию эффективного 
использования гидроэнергетического 
потенциала республики, проводят единую 
систему управления водно-энергетиче-
скими ресурсами.  Доля возобновляемых 
гидроэнергетических ресурсов в струк-
туре производства электрической энергии 
последовательно увеличивается, создаются 
новые экологически чистые генерирующие 
мощности.

УЗБЕКГИДРОЭНЕРГО: 
ЭФФЕКТИВНОЕ РАЗВИТИЕ СФЕРЫ  
С УЧЕТОМ ЗАРУБЕЖНОГО ОПЫТА

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)

АО «Региональные электрические сети», АО 
«Худудгазтаъминот», АО «Узсувтаъминот» и ГУП 
«Тошиссиккуввати» совместно с Министерством 
по развитию информационных технологий и ком-
муникаций в срок до 1 июня 2022 года обеспе-
чить интеграцию своих информационных систем 
с Платформой цифровых данных, функционирую-
щей в рамках системы «Электронное правитель-
ство».

6. В целях повышения качества оказания 
услуг и создания наиболее благоприятных усло-
вий для граждан и частного сектора обеспечить 
с 1 сентяб ря 2022 года доступ нижеследующих 
негосударственных организаций к информации, 
которую можно получить посредством системы 
«Электронное правительство»:

коммерческих банков;
телекоммуникационных организаций;
частных медицинских учреждений;
негосударственных образовательных органи-

заций;
страховых организаций.
Определить, что негосударственные органи-

зации, получившие разрешение на пользование 
системой «Электронное правительство», обязаны 
принимать необходимые организационные и тех-
нические меры для защиты персональных данных 
и их неразглашения третьим лицам. При этом 
соблюдение требований актов законодательства о 
персональных данных является одним из требо-
ваний и условий соответствующей лицензии.

7. Министерству по развитию информацион-
ных технологий и коммуникаций:

в месячный срок разработать Плат-
форму цифровых данных, представляющую  

информацию негосударственным организациям 
в рамках системы «Электронное правительство»;

в двухмесячный срок внести в Кабинет 
Министров проект нормативно-правового акта, 
предусматривающий подключение негосудар-
ственных организаций к Платформе цифровых 
данных, а также представление данных, имею-
щихся в информационных системах всех государ-
ственных органов и организаций, негосударствен-
ным организациям исключительно посредством 
Платформы цифровых данных;

в срок до 1 июня 2022 года создать возмож-
ность пользования государственными услугами, 
указанными в приложении №4 к настоящему 
Указу, без подтверждения электронной цифровой 
подписью на ЕПИГУ;

в срок до 1 августа 2022 года реализовать 
организационно-технические меры по внедре-
нию системы Mobile-ID для пользования госу-
дарственными услугами, а также нового порядка 
представления персональных данных с исполь-
зованием системы «Электронное правитель-
ство».

8. В целях обеспечения конфиденциальности 
и надежной защиты персональных данных вне-
дрить с 1 августа 2022 года порядок получения 
персональных данных с использованием системы 
«Электронное правительство», в соответствии с 
которым:

при истребовании персональных данных госу-
дарственными органами посредством системы 
«Электронное правительство» указанные дан-
ные направляются в персональный кабинет на 
ЕПИГУ или на номер мобильного телефона субъ-
екта, идентифицированный посредством системы 
Mobile-ID (за исключением случаев, включающих 
государственную тайну и информацию, доступ 

к которой ограничен в соответствии с законода-
тельством);

при выполнении работ и оказании услуг 
хозяйственными объединениями, государ-
ственными организациями и учреждениями, 
негосударственными организациями, получив-
шими разрешение на пользование системой 
«Электронное правительство», персональные 
данные представляются посредством системы 
«Электронное правительство» с согласия их 
субъекта. При этом персональные данные пред-
ставляются соответствующей организации 
посредством системы «Электронное прави-
тельство» после получения подтверждения из 
персонального кабинета на ЕПИГУ или номера 
мобильного телефона субъекта персональных 
данных, идентифицированного посредством 
системы Mobile-ID.

Государственному центру персонализации 
совместно с Министерством юстиции в трехме-
сячный срок внести в Кабинет Министров пред-
ложения по установлению рамок и ограничений 
при использовании персональных данных посред-
ством системы «Электронное правительство» 
исходя из полномочий, функций и направлений 
деятельности государственных органов и других 
организаций.

9. Установить порядок, в соответствии с кото-
рым с 1 июня 2022 года:

лица, зарегистрированные в информаци-
онной системе «Единый реестр социальной 
защиты», и их дети, а также молодежь, вклю-
ченная в «Молодежную тетрадь», освобожда-
ются от уплаты платежей, взимаемых за уча-
стие во вступительных тестовых испытаниях, 
проводимых при приеме на учебу в высшие 
образовательные учреждения;

в центрах создаются места самообслужива-
ния для пользования населением и субъектами 
предпринимательства электронными государ-
ственными услугами. При этом минимум один 
из операторов, осуществляющих деятельность в 
цент рах, привлекается к оказанию непосредствен-
ной помощи лицам, желающим самостоятельно 
пользоваться государственными услугами;

при осуществлении платежей, взимаемых за 
пользование государственными услугами через 
филиалы коммерческих банков, расположенные 
в центрах, в наличной или безналичной форме, 
отдельная плата за сумму комиссии коммерче-
ского банка в размере до двух процентов не взима-
ется (за исключением платежей государственной 
пошлины). При этом комиссионные коммерче-
ского банка перечисляются за счет платы, взимае-
мой за пользование услугами, с пропорциональ-
ным уменьшением сумм, направляемых каждому 
из получателей;

должностные лица и ответственные работники 
организаций независимо от их организационно- 
правовой формы, на которых возложены функции 
по оказанию государственных услуг или осу-
ществлению иных административных процедур, 
являются ответственными за нарушение актов 
законодательства в сфере оказания государствен-
ных услуг.

10. Министерству юстиции в срок до 1 июля 
2022 года:

совместно с Министерством по развитию 
информационных технологий и коммуникаций, 
Центром развития электронных технологий и 
Государственным центром персонализации вне-
сти в Кабинет Министров проект нормативно- 
правового акта о внедрении порядка идентифика-
ции лица посредством системы Mobile-ID;

провести конкурс на размещение в Центрах 
филиалов коммерческих банков, осуществляю-
щих прием платежей за государственные услуги, 
на срок до пяти лет без взимания арендной платы;

внести в Кабинет Министров предложения об 
изменениях и дополнениях в акты законодатель-
ства, вытекающих из настоящего Указа.

11. Внести изменения и дополнения в неко-
торые акты Президента Республики Узбекистан 
согласно приложению № 8.

12. Признать утратившими силу некото-
рые акты Президента Республики Узбекистан 
согласно приложению № 9.

13. Национальной телерадиокомпании Узбеки-
стана совместно с Агентством информации и мас-
совых коммуникаций и Национальным инфор-
мационным агентством Узбекистана обеспечить 
широкое освещение сути и содержания настоя-
щего Указа в средствах массовой информации.

14. Возложить на министра юстиции Давлетова 
Р.К. и министра по развитию информационных 
технологий и коммуникаций Шерматова Ш.Х. 
персональную ответственность за эффективную 
организацию исполнения настоящего Указа.

Обсуждение хода исполнения настоящего 
Указа, осуществление координации и контроля 
за деятельностью ведомств, ответственных за 
его исполнение, возложить на Премьер-министра 
Республики Узбекистан Арипова А.Н.

О результативности осуществляемых мер 
информировать Президента Республики Узбеки-
стан в срок до 1 ноября 2022 года.

Президент
Республики Узбекистан 

Ш. МИРЗИЁЕВ
Город Ташкент,
20 апреля 2022 года

Указ 
Президента Республики Узбекистан

О ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ МЕРАХ ПО УПРОЩЕНИЮ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ 
ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ, СОКРАЩЕНИЮ БЮРОКРАТИЧЕСКИХ БАРЬЕРОВ  

И РАЗВИТИЮ НАЦИОНАЛЬНОЙ СИСТЕМЫ ОКАЗАНИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХ УСЛУГ
(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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Фестиваль

ТОРЖЕСТВО 
НАЦИОНАЛЬНОГО 
ИСКУССТВА

Сабина Алимова.
«Правда Востока».

В республике стартовал 
Международный фестиваль 
изобразительного и прикладного 
искусства. Это уникальная 
площадка, на которой  
на протяжении 15 лет 
художники Узбекистана и других 
стран, специализированные 
учебные заведения 
демонстрируют свои 
достижения, идеи и проекты. 
Масштабное мероприятие 
организовано Академией 
художеств Узбекистана 
совместно с рядом министерств 
и ведомств, организаций  
и творческих объединений. Оно 
проходит сразу в нескольких 
выставочных залах и галереях 
страны и продлится  
до 22 апреля текущего года.  

Культурное наследие - нравственный 
и духовный опыт, накопленный поколе-
ниями, источник вдохновения и творче-
ства, важнейший фактор поддержания 
идентичности и духовной жизни народа. 
Высокая значимость исторического 
достояния делает его сохранение одним 
из основных направлений политики как 
на национальном, так и международ-
ном уровнях. Поэтому вопросы разви-
тия культуры в последнее время широко 
освещаются, принимаются все новые 
меры, нацеленные на поддержку сферы.

В этом году в поздравительной речи, 
обращенной к работникам культуры и 

искусства Узбекистана Президент отме-
тил: «Как известно, культура и искус-
ство играют ни с чем не сравнимую роль 
в формировании благородных качеств 
и мировоззрения человека, сплочении 
народа и развитии общества. История 
нашей Родины показывает, что такие 
цивилизационные феномены, как Первый 
и Второй Ренессанс, возникли именно 
благодаря гению нашего народа, на 
основе его древней и богатой культуры, 
ценностей и традиций». 

На это и направлены подобные меро-
приятия, которые просвещают, дают воз-
можность каждому узнать чуть больше о 
богатом прошлом своей страны и других 
государств. Ведь именно народно-при-
кладное, традиционное изобразительное 
искусство как ничто другое отражает 
ценности общества, его отношение к 
великим предкам, глубокое уважение 
к ним. В этом контексте о многом гово-
рит тот факт, что самобытное творче-
ство мастеров, передающих свое умение 
из поколения в поколение, пользуется 
в Узбекистане особой популярностью. 
Вкладывая в каждое произведение 
частичку души, наши умельцы на протя-
жении веков создают уникальные изде-
лия: будь то картина, домашняя утварь 
или неповторимое украшение, играющая 
бликами ткань для праздничного платья 
или посуда.

В этом году фестиваль организован 
таким образом, чтобы как можно боль-
шее количество единомышленников 
могли взаимодействовать и обмени-
ваться опытом. У всех желающих в эту 
творческую неделю появится возмож-
ность ближе ознакомиться с произведе-
ниями искусства. Выставки и творческие 
мастер-классы одновременно проходят в 

Центральном выставочном зале Акаде-
мии художеств, Ташкентском Доме фото-
графии, Музее искусства миниатюры 
Востока имени Камолиддина Бехзода, 
Международном караван-сарае культуры 
Икуо Хираямы, конференц-зале Творче-
ского союза художников Узбекистана, 
Национальном институте художеств и 
дизайна имени Камолиддина Бехзода, 
Республиканской специализированной 
художественной школе имени Павла 
Бенькова.

В организации акции задействованы 
разные учреждения, в частности, твор-
ческий союз Республики Узбекистан 
«Тасвирий ойина», хокимият города 
Ташкента, Министерство культуры, 
Общественный фонд по поддержке твор-
ческих деятелей Узбекистана «Илхом», 
Творческий союз художников Узбеки-
стана и многие другие. В программе, 
заявленной ими, - мастер-классы от 
зарубежных и отечественных масте-
ров, широкие гулянья и представления.  
В рамках фестиваля предусмотрены экс-
позиции и вернисажи, конкурсы и цере-
монии награждения их победителей и 
призеров.

- Событие действительно знако-
вое, - поделился на пресс-конференции, 
посвященной Международному фести-
валю традиционного изобразительного 
и прикладного искусства, директор 
Дирекции художественных выставок 
Орзикул Рузиев. - И работа идет. Мы, 
узбекистанцы, с уважением относимся 
к истории своей страны. Для нас важно 
чувствовать связь с предками, близкими, 
родной землей. Как доброе человеческое 
общение нельзя заменить на электрон-
ное, так и невозможно вытеснить массо-
вым производством плод ручного труда.  

У любителей искусства есть возмож-
ность наладить творческий диалог и 
сотрудничество, наслаждаясь уникаль-
ными произведениями приглашенных 
художников нашей страны и зарубеж-
ных. В частности, в столице, област-
ных центрах и выставочных залах 
Республики Каракалпакстан планиру-
ется организовать более 30 творческих 
встреч, среди которых выставки, кон-
курсы среди молодежи, мастер-классы 
известных зарубежных и отечественных 
мастеров искусств, пленэры и другие 
культурно-просветительские мероприя-
тия, научные конференции. Ожидаются 

и показы проектов (экспозиций, костю-
мированных шоу) юных художников, 
обучающихся в образовательных учреж-
дениях Академии художеств Узбеки-
стана.

Не обошлось и без новых идей и подхо-
дов, в результате чего фестиваль немного 
изменил привычный формат. В частно-
сти, в отличие от 2021-го, когда основ-
ной вектор был направлен на развитие 
взаимодействия между разными кафед-
рами художественных учебных заведе-
ний, событие этого года - прежде всего 
работа кураторов с молодежными про-
ектами и творческими объединениями 
Творческого союза художников Узбеки-
стана. В качестве примера можно назвать 
открывшиеся в Центральном выставоч-
ном зале выставку «Родина начинается с 
махалли» студентов мастерской Акмаля 
Икрамжанова и Жавлона Умарбекова и 
экспозицию студентов и преподавателей 
Университета Кемён (Южная Корея). 

В Ташкентском Доме фотографии 
зрители смогут увидеть совместный 
международный проект «Прогулка по 
махалле» Хуршида Зияханова (Узбеки-
стан) и Парвина Гулова (Таджикистан), 
где два неординарных художника со 
свойственными им юмором и наблюда-
тельностью раскрыли всю палитру изме-
нений в своих странах. А самые юные 
таланты художественных студий примут 
участие в инициативе «Детские мечты, 
запечатленные на асфальте». В Между-
народном караван-сарае культуры Икуо 
Хираямы кафедра музееведения Нацио-
нального института художеств и дизайна 
имени Камолиддина Бехзода представит 
фотовыставку «Археология: связь между 
прош лым и будущим». 

В рамках фестиваля состоится 
награждение победителей традицион-
ного творческого конкурса молодых 

художников «Последователи Камолид-
дина Бехзода». 

- Интенсивные изменения в обществе 
порождают новые проблемы с сохране-
нием и возрождением культурного насле-
дия. И такие мероприятия, как нынеш-
ний фестиваль, вносят весомый вклад в 
решение подобных вопросов, - отметил в 
своем выступлении на церемонии откры-
тия председатель Академии художеств 
Узбекистана Акмаль Нур. - Культура 
становится составной частью матери-
ального производства, так как сформи-
ровала новые потребности, влияющие 
на функции и качество товаров, выпу-
скаемых промышленностью. В сфере 
сегодня создаются тысячи рабочих мест, 
а сама отрасль составляет крупную долю 
национального производства в каждой 
стране. Вместе с тем этому направлению 
отведена значительная роль в современ-
ном общественном развитии Узбеки-
стана. Благодаря чему сохранение тра-
диционных нравственных ценностей и 
индивидуальных свобод человека - одна 
из основ в нашей республике. 

Действительно, культура и искус-
ство для нашего народа - не просто 
слова, направление занятости, а важная  

составляющая часть генетического кода, 
неотъемлемый атрибут жизни. Что еще 
раз демонстрирует фестиваль, на кото-
ром талантливые, яркие и креативные 
дети Нового Узбекистана под руковод-
ством именитых мастеров творят, ваяют и 
делают мир вокруг краше. И для каждого 
человека, влюбленного в свою страну, эти 
дни станут настоящим праздником - тор-
жеством национального искусства.

В фестивале принимают участие 
молодые художники до 30 лет, обуча-
ющиеся и работающие в сфере изобра-
зительного и прикладного искусства, 
зарубежные художники и творческие 
коллективы в области живописи, скуль-
птуры, графики, прикладного искусства, 
дизайна, художественной фотографии, 
искусствоведения, музейного дела. Вме-
сте с участниками вышеназванных про-
ектов среди посетителей - более десяти 
тысяч учащихся высших специализиро-
ванных школ искусства и школ-интер-
натов, общеобразовательных школ, дет-
ских музыкальных и художественных 
школ и средних специальных учебных 
заведений. 

Также в рамках мероприятий по вос-
питанию молодежи в нашей стране путем 
содержательной организации досуга при-
нята совместная программа сотрудниче-
ства профильных министерств, ведомств 
и организаций по созданию системы 
адресной работы с молодежью в Респуб-
лике Узбекистан в 2022-м. В связи с чем 
в этом году Международный фести-
валь изобразительного и прикладного 
искусства организован по вертикальной 
системе «район - регион - республика» с 
привлечением юношей и девушек. 

Ожидается присутствие одиннадцати 
зарубежных дипломатических миссий в 
Республике Узбекистан, 24 иностранных 
художников и гостей из Таджикистана, 
Польши, России и Республики Корея, 
которые порадуют своим присутствием 
поклонников и, возможно, заложат 
основу для дальнейшего сотрудничества 
в тандеме с отечественными специали-
стами.

Фото Музаффара Абдуллаева.

Ведется работа по обеспечению эконо-
мического роста за счет сокращения бедно-
сти, улучшения деловой среды, увеличения 
числа предпринимателей, организации рабо-
чих мест. Успешно выполняются задачи по 
обеспечению занятости женщин и созданию 
дополнительных условий для их вовлечения 
в бизнес, поставленные на недавнем видеосе-
лекторном совещании, состоявшемся 1 марта 
под председательством Президента Шавката 
Мирзиёева, а также упомянутые в последую-
щем выступлении главы государства на тор-
жественной церемонии, посвященной Между-
народному женскому дню.

В моноцентре «Ишга мархамат» города 
Намангана, учреждениях профессионального 
образования и других организациях накоплен 
опыт профобучения безработных женщин, 
вовлечения их в бизнес, оказания социальной 
помощи. Сотрудники регионального отделе-
ния Высшей школы бизнеса и предпринима-
тельства также проводят краткосрочные курсы 
повышения квалификации для женщин по раз-
ным видам предпринимательства. Проведено 
16 таких курсов, в которых приняли участие 
около 350 не имеющих работы соотечествен-
ниц. Из них 120 числятся в «женской тетради», 
сто - в «молодежной».

Курсы бесплатные. Здесь дают женщинам 
знания и навыки по разработке бизнес-планов, 
государственной регистрации субъектов пред-
принимательства, открытию банковских сче-
тов, условиям и порядку получения субсидий и 
кредитов, льготам для предпринимателей.

Очень важны и льготные кредиты, пре-
доставляемые банками для поддержки жен-
ского предпринимательства и открытия 
семейного бизнеса, приобретения оборудова-
ния для организации швейного, текстильного 
и кондитерского производств. Увеличены и 
суммы субсидий с 7 млн до 10 млн сумов для 
строительства теплиц по выращиванию цве-
тов, лимонов и не только. Предоставляются 
льготные кредиты до 35 млн сумов для раз-
вития животноводства, птицеводства, рыбо-
водства, пчеловодства. Решаются и другие 
вопросы.

В ходе тренингов участникам разъясня-
ются полномочия помощников хокима, спи-
сок рекомендуемых видов кредитов, субси-
дий, грантов и финансовой помощи. Помимо 
теоретических и практических занятий на 
курсах обучения основам предприниматель-
ства для молодежи и женщин по разработке 
бизнес-планов, организуются экскурсии на 
производственные и сервисные предприятия 
успешных бизнесменов. Цель - пропаганда 
успешного опыта в организации и развитии 
бизнеса путем проведения мастер-классов. 
Тут очень важна помощь предпринимателей 
МПЗ «Даштбог» в Намангане, «Юксалиш» и 
«Орзу» - в Давлатабадском районе города.

В конце каждого учебного курса учащиеся 
разрабатывают бизнес-план и сдают тесты 
исходя из выбранной ими сферы деятельно-
сти. Слушателям, успешно защитившим биз-
нес-план, вручаются сертификаты Высшей 
школы бизнеса и предпринимательства.

Соцподдержка

РАЗВИВАЕМ ЖЕНСКИЙ БИЗНЕС

Бехзод Набиев.
Руководитель Наманганского областного отделения 
Высшей школы бизнеса и предпринимательства.

Наманганским областным отделением Высшей школы бизнеса  
и предпринимательства организовано обучение населения  
(в основном молодежи и женщин) малому бизнесу и предпринимательству.Глава нашего государства справедливо отметил, 

что именно этот орган самоуправления граждан 
должен стать обителью мира, спокойствия, благо-
получия, взаимоуважения и воспитания. 

Сегодня Узбекистан направляет все силы на 
формирование прочного фундамента третьего 
Ренессанса. И отправной точкой здесь определена 
махалля. Президент уделяет особое внимание выве-
дению системы на новый уровень махалли, которая 
станет надежной опорой для народа Узбекистана.

В своем выступлении на торжественной церемо-
нии вступления в должность на совместном заседа-
нии палат Олий Мажлиса Президент Республики 
Узбекистан Шавкат Мирзиёев отметил, что система 
махалли является опорным звеном управления 
обществом и отражением результатов проводимых 
реформ. Кроме того, главой государства иниции-
ровано введение должности помощника хокима в 
каждой махалле, который будет отвечать за созда-
ние рабочих мест и сокращение бедности.

В связи с этим на видеоселекторном совещании, 
состоявшимся под председательством Президента 
19 апреля этого года и посвященном вопросам 
повышения результативности системы работы в 
разрезе махаллей и обеспечения занятости насе-
ления, рассмотрены первые результаты деятель-
ности помощников хокимов. Отмечалось, что за 
три месяца они провели изучение 6 млн 900 тысяч 
домохозяйств и разделили их на четыре категории. 
11 процентов домохозяйств оказались малообеспе-
ченными, 47 - нуждающимися в дополнительном 
доходе и шесть - в социальной защите, 36 процен-
тов - самодостаточными семьями. По итогам изу-
чения руководители на местах смогли организовать 
адресную работу и помочь тысячам граждан трудо-
устроиться и пройти профессиональное обучение.

Кроме того, за первые три месяца текущего года 
по инициативе помощников хокимов 50 тысячам 
проектов семейного предпринимательства выде-
лено 1,3 трлн сумов кредитов и 20 млрд сумов суб-
сидий. В результате свое дело открыли 47 тысяч 
новых предпринимателей, запущено восемь тысяч 
малых проектов производства и обслуживания. 

Президент поручил поощрить помощников 
хокимов, которые показали наилучшие результаты.

Даны также указания по улучшению положения 
дел в махаллях, ситуация в которых признана неу-
довлетворительной. На это будет направлено 800 
млрд сумов за счет оптимизации бюджетных рас-
ходов. Отныне каждая махалля получит поддержку 
исходя из ее специализации.

В ходе видеоселекторного совещания хокимы 
и их помощники предоставили информацию  

о планах по работе «махаллабай» и обеспечению 
занятости населения.

Система «махаллабай» уникальна. Она внедрена 
в целях социальной поддержки граждан и повы-
шения их уровня жизни. По ней в каждой махалле 
тесно взаимодействуют коммерческие банки, пред-
седатели СГМ, руководители секторов, ответствен-
ные лица из отделов занятости и трудовых отноше-
ний, налогообложения, финансов, экономического 
развития и сокращения бедности. Вместе изучают 
ситуации в семьях, составляют «дорожные карты».

Работа по системе «махаллабай» на местах про-
водится в три этапа. В каждой махалле действует 
постоянный представитель - сотрудник банка.  
В секторах создан управленческий офис. Специа-
листы обобщают поступающие из махаллей обра-
щения и на их основе разрабатывают программу 
развития той или иной сферы.

Среди последних нововведений - создание 
Агентства по работе махаллабай и развитию пред-
принимательства при Министерстве экономиче-
ского развития и сокращения бедности в соот-
ветствии с постановлением главы государства от  
24 декабря 2021 года. 

На основе этого документа были определены 
задачи нового учреждения: ведение единой госу-
дарственной политики в области экономического 
развития предпринимательства и махаллей в 
республике; обеспечение занятости населения тру-
дом, приносящим доход, привлечение к предпри-
нимательству, обучение и ориентация населения 
на самозанятость на основе вертикальной системы 
работы «махаллабай»; координация деятельно-
сти уполномоченных государственных органов и 
организаций, а также помощников хокимов рай-
онов (городов) по вопросам развития предприни-
мательства, обеспечения занятости населения и 
сокращения бедности в махалле; обеспечение вза-
имодействия с международными финансовыми 
институтами и зарубежными правительственными 
финансовыми организациями в реализации проек-
тов поддержки предпринимательства и другие.

 На совещании отдельное внимание уделено 
предпринимательству. На развитие этой отрасли 
планируется направить более 500 млн долларов и 
свыше двух трлн сумов. Отмечено, что приняты 
меры по вопросам, наиболее беспокоящим пред-
принимателей: упрощено налоговое администри-
рование, облегчен порядок выдачи разрешений и 
проведения проверок.

Кроме того, 2,5 тысячи махаллей специализи-
руются на животноводстве, птицеводстве, рыбо-
ловстве и пчеловодстве. Отмечено: если им оказать 
дополнительную поддержку и обеспечить пред-
приимчивых жителей инкубаторами, домашними 

курами и пчелиными ульями, доходы населения 
вырастут. Благодаря этому можно трудоустроить не 
менее 140 тысяч человек.

Подчеркнута важность расширения в махаллях 
небольших производств, таких как ремесленни-
чество, швейное, сапожное и кондитерское дело. 
Глава государства одобрил инициативу о созда-
нии с этой целью микропромышленных центров 
в махаллях. В этом году на эти цели выделяется 
500 млрд сумов. Они также будут освобождены от 
уплаты земельного налога и налога на имущество 
сроком на пять лет.

Надомный труд - отличная возможность для 
обес печения работой женщин и лиц с инвалидно-
стью. С этой целью Президент подписал соответ-
ствующее постановление.

Так, предпринимателям, нанявшим надомных 
работников, будет направлено 500 млрд сумов 
из программы семейного предпринимательства. 
Также им предоставят поручительство Государ-
ственного фонда поддержки предпринимательской 
деятельности в размере 75 процентов и компенса-
цию в части расходов по кредиту, превышающей 
десять процентов. 

В свою очередь надомные работники (как само-
занятые граждане) получат возможность платить 
только социальный налог, а заработная плата за 
первый месяц работы в отдаленных районах будет 
покрываться за счет государства.

Махалля - уникальная социальная структура, 
которая служит мостом доверия между народом и 
государством, способствует успешной адаптации 
человека, воспитывает его в духе толерантности. 
И требованием сегодняшнего времени является 
дальнейшее повышение роли института махалли в 
гармоничном развитии подрастающего поколения. 

В нашей стране за короткий период усовершен-
ствована организационно-правовая база Министер-
ства по поддержки махалли и старшего поколения, 
внедрены новые методы работы. Главное, созданы 
интегрированная и эффективная вертикальная 
система решения проблем на местах, механизмы 
социальной защиты населения. 

В целом на совещании перед работниками сферы 
поставлены большие задачи. И, как неоднократно 
отмечал Президент Шавкат Мирзиёев, государство 
придает особое значение эффективному использо-
ванию возможностей института махалли, повыше-
нию правовой культуры в обществе, усилению у 
граждан уважения к национальному законодатель-
ству. Махалля должна превратиться в еще более 
действенную структуру, где люди могут спокойно 
выражать свое мнение, высказывать предложения 
и проблемы, что, несомненно, будет только укреп-
лять доверие граждан к государству. 

МАХАЛЛЯ - ВАЖНОЕ ЗВЕНО В УПРАВЛЕНИИ 
ОБЩЕСТВОМ И ГОСУДАРСТВОМ

(Окончание.  
Начало на 1-й стр.)
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