
Нодиржон Шоимов 2021 йил 7 октябрдан уч ой синов 
муддати билан Бойсун тумани юридик хизмат кўр-

сатиш маркази бошлиғи лавозимига тайинлан-
ган эди. Аммо 2022 йилнинг январь ойида 

Нодиржон Шоимов дастлабки синовдан 
ўтолмади, деган важ билан эгаллаб 

турган лавозимидан озод этилди. 

Фуқаролик ишлари бўйича 
Кармана туманлараро судига 
фуқаро Санжар Раҳмонов му-
рожаат қилди. Унда «Fito-farm-
lek» МЧЖ раҳбариятининг уни 
ишдан бўшатиш тўғрисидаги 
буйруғини ноқонуний деб то-
пиш, ишга тиклаш, мажбурий 
бекор юрган вақти учун иш 
ҳақи ҳамда маънавий за-
рар ундириш даъво қи-
линган эди.

Унинг 
Ў з б е к и с ­

тон касаба 
уюшмалари Фе­

дерациясига қилган 
мурожаати ўрганилганда 

меҳнат шартномаси тузиш 
иш берувчи томонидан қонунга 

зид равишда амалга оширилгани 
ойдинлашди.
Хусусан, Меҳнат Кодексининг 84-мод­

даси 1-қисми талабига кўра, Меҳнат 
шартномаси дастлабки синов шарти би­
лан ходимнинг топширилаётган ишга ла­
ёқатлилигини текшириб кўриш, ходим 
меҳнат шартномасида шартлашилган 
ишни давом эттиришнинг мақсадга му­
вофиқлиги ҳақида бир қарорга келиши 

бўйича тузилиши мумкин 
деб кўрсатилган.

Вилоят  адлия 
бошқармаси то­
монидан тузилган 

2022 йил 5 январдаги 
маълумотномада Н.Шои­

мов иш давомида бир қанча 
хато ва камчиликларга йўл қўй­

гани аниқланган. Иш берувчи маъ­
лумотномада кўрсатилган хато ва кам­

чиликлари учун ходимга нисбатан Меҳнат 
Кодексининг 181-моддаси талабига кўра 
интизомий жазо қўллаш ўрнига у билан 
тузилган меҳнат шартномасини бекор 
қилган.

Шундан сўнг Фуқаролик ишлари бўйича 
Термиз туманлараро судига даъво аризаси 
киритилди ва 2022 йил 18 февралдаги ҳал 
қилув қарорига кўра даъво аризаси қано­
атлантирилиб, вилоят адлия бошқарма­
сининг ишдан бўшатиш тўғрисидаги буй­
руғи бекор қилинди. Н.Шоимовга мажбу­
рий бекор юрган кунлари учун суд қарори 
билан иш берувчидан 8 миллион 666 минг 
299 сўм ҳамда 6 миллион 841 минг 815 сўм 
маънавий зарар ундириб берилди.

Зариф ХОЛОВ,
Ўзбекистон касаба уюшмалари Федерацияси

 Меҳнат инспекциясининг Сурхондарё вилояти
бўйича меҳнат-ҳуқуқ инспектори

Кўп йиллардан буён халқ таълими соҳасида 
ишлайман. Тизимни тубдан ислоҳ қилиш, таълим 
сифатини янги босқичга олиб чиқиш, педагоглар-
нинг малакаси ва жамиятдаги нуфузини ошириш 
соҳасида амалга оширилаётган ишлар туфайли 
зиммамиздаги масъулият ҳисси юксалмоқда.

Кези келганда таъкидлаш 
жоизки, касаба уюшма 
ташкилотлари ўз вако­

латлари доирасида ходим­
ларнинг ижтимоий-иқтисо­
дий, маънавий манфаатла­
рини ҳимоя қилишга алоҳида 
эътибор қаратаётгани барчага 
ғайрат-шижоат бахш этмоқда.

Жумладан, касаба уюш­
малари томонидан фан 
олимпиадаларида, турли 
кўрик-танловларда ғолиб 
бўлган ўқувчиларнинг устоз­
лари муносиб рағбатланти­
рилиб борилмоқда.

 Халқ таълими вазирлиги 
ва Ўзбекистон касаба уюш­
малари Федерацияси кен­
гаши Раёсатининг 2020 йил 
14 декабрдаги «Халқ таъ­
лими тизимидаги муассаса­
ларда меҳнат қилаётган хо­
димларни санаторийларда 
соғломлаштириш ишларини 
ташкил этиш тўғрисида»ги 

қўшма қарори асосида халқ 
таълими бўлими методист­
лари, мактаб директорлари 
ва ҳудудда рейтинг бўйича 
энг кучли деб топилган мак­
таблар ўқитувчилари, илғор 
педагогларга бепул йўллан­
малар бериш йўлга қўйилди.

Яқинда мен ҳам ҳам­
касбларим қатори «Қашқа­
дарё соҳили» санаторийсида 
имтиёзли дам олдим.

Санаторийдаги шароит­
лар, бир-биридан фойдали 
муолажалардан сўнг сало­
матлигим янада яхшиланди, 
мароқли ҳордиқ чиқардим.

Инсон қадри улуғланаёт­
ган юртда яшаётганимдан, 
меҳнатларимиз эъзозланаёт­
ганидан бошим кўкка етди...

� Замира ХУДОЙНАЗАРОВА, 
Қамаши туманидаги 

95-умумий таълим мактаби 
директори

Кун нафаси
Ўзбекистон Республикаси 

Президенти Шавкат Мирзиёев 
Россия Федерацияси саноат ва 
савдо вазири Денис Манту-
ровни қабул қилди.

* * *
25 апрель куни Ўзбекис­

тон Республикаси Президенти 
Шавкат Мирзиёев шу кун­
ларда Тошкент шаҳрида ўта­
ётган «ИННОПРОМ. Марка­
зий Осиё» халқаро кўргазма­
сида Беларусь делегациясига 
бошчилик қилаётган Беларусь 
Республикаси Бош вазири 
Роман Головченкони қабул 
қилди.

* * *

Давлатимиз раҳбарининг 
«Бирламчи тиббий-сани-
тария ёрдамини аҳолига 
яқинлаштириш ва тиббий 
хизматлар самарадорлиги-
ни ошириш бўйича қўшимча 
чора-тадбирлар тўғрисида»-
ги қарори қабул қилинди.

* * *
Президентимиз «Спинал 

мушак атрофияси ташхиси 
қўйилган бемор болалар-
га тиббий-ижтимоий ёрдам 
кўрсатиш ва дори воситала-
рини бепул етказиб бериш 
тизимини ташкил этиш чо-
ра-тадбирлари тўғрисида»ги 
қарорга имзо чекди.

* * *
«Ижтимоий шериклик 

ҳамда жамоатчилик назора-
тини амалга ошириш меха-
низмларини янада такомил-
лаштириш чора-тадбирлари 
тўғрисида»ги ҳукумат қаро­
ри қабул қилинди.

* * *
Президентнинг «2022-2026 

йилларда оналик ва бола-
ликни муҳофаза қилишни 
кучайтириш тўғрисида»ги 
қарори имзоланди.

* * * 
Ўзбекистон Республикаси 

ташқи ишлар вазири ўринбо­
сари Владимир Норов Қирғиз 
Республикасининг мамлакати­
миздаги Фавқулодда ва мухтор 
элчиси этиб тайинланган Муса 
Жаманбаев билан учрашди.

* * * 

Россиянинг Свердловск 
вилояти Агросаноат мажмуи 
ва истеъмол бозори вазири 
Артём Бахтерев  бошчилиги-
даги расмийлар ҳамда йирик 
ишбилармонлардан иборат 
делегация Фарғонага келди.

* * *

Бердақ номидаги Қорақал­
поқ давлат университетида 
550 ўринга мўлжалланган 
талабалар турар жойи фой­
даланишга топширилди.

* * *

2022 йилнинг январь-март 
ойларида Ўзбекистон 9 та хо­
рижий давлатдан қиймати 13,5 
миллион АҚШ долларига тенг 
бўлган 455 та электромобиль 
импорт қилган.

Юрт тараққиёти йўлида бирлашайлик!
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Кун ҳикмати

Келгуси 
сонларда 

ўқинг... Остонадаги орият

С . Р а ҳ м о н о в 
« F i to - f a rm - l e k » 
МЧЖга қарашли до­
рихонада 2019 йил сен­
тябридан 2020 йил 2 нояб­
рига қадар фармацевт-ассис­
тент вазифасида ишлаб келган. 2020 
йил октябрь ойида меҳнат вазифала­
рини бир марта қўпол равишда бузиб, жа­
миятга зарар етказган, дея топилиб, Меҳнат 
кодексининг 100-моддаси 2-қисми, 4-бан­
дига асосан у билан меҳнат шартномаси бе­
кор қилинган.

Ўрганишларда маълум бўлдики, меҳнат 
шартномасини бекор қилишда МЧЖ томо­
нидан қонунчиликнинг бир қатор меъёрла­
рига риоя этмаслик ҳолатлари содир этилган. 
Чунончи, С.Раҳмонов огоҳлантирилмаган, 
касаба уюшмасининг розилиги олинмаган ва 
ниҳоят буйруқ билан таништирилиб, унга хо­
димнинг имзоси қўйдирилмаган.

Юқоридаги ҳолатларни инобатга олиб ва 
судга тақдим этилган ҳужжатларни синчков­
лик билан ўрганган ҳолда Фуқаролик ишлари 
бўйича Кармана туманлараро суди С.Раҳмо­
новнинг даъвосини қаноатлантирди. Хусу­
сан, «Fito-farm-lek» МЧЖнинг даъвогар би­
лан меҳнат шартномасини бекор қилиш 

тўғри­
с и д а г и 
буйруғини 
ғайриқонуний, 
деб топиб, уни ишга 
тиклаш, мажбурий бе­
кор юрган кунлари учун иш 
ҳақи ҳамда етказилган маъна­
вий зарар учун товон пуллари унди­
риш тўғрисида қарор чиқарди.

Хулоса ўрнида таъкидлаш жоиз, мамла­
катимизда ҳар бир фуқаронинг меҳнат би­
лан боғлиқ ҳуқуқ ва манфаатлари қонун би­
лан ҳимояланади.

Шерали ОЧИЛОВ,
Фуқаролик ишлари бўйича 

Кармана туманлараро суди судьяси

Қашқадарё
вилояти Миннатдорлик

ЎҚИТУВЧИЛАРНИ 
ЎЙЛАГАНЛАРГА 

ТАШАККУР!

Навоий
вилояти

Сурхондарё
вилоятиБУЙРУҚ БЕКОР 

ҚИЛИНДИ
фармацевт

ёрдамчиси
ўз ишига

қайтди

Ҳуқуқ СИНОВДАН
«ЎТОЛМАГАН» БОШЛИҚ

2022 йил 20 апрель. Фориш тумани 
«Эгизбулоқ» маҳалласида кучли 
ёғингарчилик натижасида сел ке-
лиш ҳолати кузатилди. 

Дастлабки тафсилотларга кўра, сел хо­
надонлар, томорқалар, ёрдамчи хў­
жалик бинолари, автомобиль йўлла­

рига жиддий зарар етказган. Хусусан, 260 та 
хонадон сел тошқинидан талафот кўрган.

Қутқарувчилар 6 нафар фуқарони сел 
оқимлари ичидан қутқарган. Аммо, аф­

суски, 5 нафар фуқаро вафот этган.
...Эгизбулоқ шундай жойлашганки, ҳудуд­

нинг юқори қисмидан бир нечта сел йўллари 
келиб, айнан аҳоли яшаётган нуқтада бир­
лашади. Маҳаллий аҳоли ушбу сойликларга 
номлар қўйган: Тошбулоқ, Узунбулоқ, Ариш­
лисой, Соритол, Тонгисой. Ўша куни Тошбу­
лоқ, Узунбулоқ, Аришлисой, Соритол камар­
ларидан келган сел қишлоқ тепасида жой­
лашган «Бойқўчқор ота» қабристонига ҳам 
жиддий зарар келтирган.

Аҳолининг айтишича, ҳудудда бундай 
сел оқимлари яқин вақтда кузатилмаган. 

Мутахассисларнинг таъкидлашича, 40-45 
минутда бир ойлик ёғингарчилик миқдо­
ридаги намлик тушган. Гувоҳларга кўра, сел 
тошқини бир соат ҳам давом этмаган. Та­
биийки, бу фурсат ичида чекка қишлоққа 
фавқулодда ёрдамнинг етиб бориши ҳам 
осон эмас. Шу сабабли инсонлар имкон қа­
дар ўз жонини сақлаш, яқинларига ёрдам 
беришга уринган.

Ўша куни воқеалар қандай кечган эди? 
Биз талафот кўрган хонадон эгалари билан 
суҳбатлашишга ҳаракат қилдик.

>>> 2

Жиззах
вилояти Тафсилот

«Қуёш 
болалари»га 
кўмак керак

ЭЛНИ БИРЛАШТИРГАН ТАШВИШ
ёхуд Форишдаги табиий офат халқимизнинг 

меҳру оқибати қанчалик юксаклигини 
яна бир бор намоён этмоқда

https://t.me/huquqiyaxborot/11564
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Айни кунларда кимё ва фармацев­
тика саноати тизимидаги корхо­
наларда жамоа шартномалари­

нинг 2021 йилда бажарилиши бўйича 
умумий йиғилиш ва конференциялар 
якунига етмоқда.

Ана шундай анжуманлардан бири 
тармоқдаги энг катта нуфузга эга бўлган, 
9 минг нафардан зиёд ишчи-ходимлар 
меҳнат қилаётган «Навоийазот» АЖда 
бўлиб ўтди.

Конференцияда Кимё ва фармацев­
тика саноати ходимлари касаба уюшмаси 
Республика кенгаши раиси Мавжуда Ха­
лилова, Ўзбекистон касаба уюшмалари 
Федерациясининг Навоий вилояти кен­
гаши раиси Назира Тоғаева иштирок этди. 

Унда «Навоийазот» АЖ бошқаруви 
раиси Одил Тимиров ва касаба уюшма 
қўмитаси раиси Феруза Файзиева кор­
хона жамоа шартномасининг 2021 
йилда бажарилиши юзасидан меҳнат­
кашлар олдида ҳисобот берди. 

Ҳисоботларда корхонада меҳнат қи­
либ, қўшимча имтиёзлар олаётган хо­
димлар ҳамда оилалар сони, уларга 

имтиёзлар бериш учун сарфланаёт­
ган маблағ миқдори йилдан-йилга ор­
тиб бораётгани, меҳнаткашларнинг 
ижтимоий-иқтисодий манфаатлари ва 
меҳнат соҳасидаги ҳуқуқлари ҳимояси, 
жамоа шартномасида иш берувчи то­
монидан олинган мажбуриятларнинг 
қай даражада бажарилаётгани каби ма­
салалар таҳлил этилди. 

Шундан сўнг конференция кун тарти­
бига киритилган масалалар қизғин муҳо­
кама қилиниб, «Навоийазот» АЖнинг 
янги 2022-2024 йиллар учун тузилган жа­
моа шартномаси маъқулланди.

***

Жамоа шартномаси ижросига 
бағишланган конференция «Би­
ринчи резинотехника заводи» 

МЧЖда ҳам бўлиб ўтди. 
Конференция ишида Ўзбекистон 

касаба уюшмалари Федерациясининг 
Ташкилий ишлар бўлими мудири ўрин­
босари Равшан Самарбеков ҳамда 
Кимё ва фармацевтика саноати ходим­
лари касаба уюшмаси Республика кен­
гашининг ижтимоий ҳимоя масалалари 

бўйича бош мутахассиси Нилуфар Му­
заппарова иштирок этди.

Конференция давомида корхона ка­
саба уюшма қўмитаси раиси Д.Алимов 
ва бош директор ўринбосари Ш.Ами­
новнинг 2021 йилда жамоа шартнома­
сининг бажарилиши бўйича ҳисобот­
лари тингланди.

Муҳокамалардан сўнг жамоа шарт­
номасининг бажарилиши қониқарли 
деб топилиб, 2022-2024 йилларга мўл­
жалланган жамоа шартномаси лойиҳаси 
маъқулланди.

Конференцияда корхона бош ди­
ректори Ғуломжон Ибрагимов сўз олиб, 
жамоа шартномаси ишчи-ходимларни 
иқтисодий-ижтимоий қўллаб-қувват­
лаш, меҳнатни муҳофаза қилиш, кадр­
ларни тайёрлаш, ёшлар ва аёлларга ҳар 
томонлама кўмак беришга йўналтирил­
ганини алоҳида таъкидлади.

Муҳаббат ЎРМОНБЕКОВА,
Ўзбекистон касаба уюшмалари

 Федерацияси Матбуот хизмати
 раҳбари

Тадбир

Кенгаш вакилларидан 
бир гуруҳи муқаддас 
Рамазон ойи муно­

сабати билан Кармана ту­
манидаги 25-махсус мак­

таб-интернатида таъ­
лим олаётган имконияти 
чекланган ва ногирон­
лиги бўлган ўқувчилар 
ҳузурида бўлишди.

– Бу ташриф ҳамда 
совға сифатида тақдим 
этилган ўқув қуроллари, 
турли бадиий китоблар ва 
ширинликлар ўқувчила­
римизга қувонч улашди, – 
дейди мазкур мактаб бош­
ланғич касаба уюшма қў­
митаси раиси Лутфинисо 
Исмоилова. – Қани энди 
бундай ташрифлар бо­
шқа корхона ва муассаса­
лар томонидан ҳам таш­
кил қилинса, ногирон фар­
зандларимизнинг қувончи 
кўкка етарди.

Тадбир сўнгида мак­
таб ўқувчиларидан 30 на­
фари Ўзбекистон касаба 
уюшмалари Федерацияси 
Навоий вилояти кенгаши 
раисининг ёшлар маса­
лалари бўйича маслаҳат­
чиси Дилафрўз Ўрозова 
етакчилигида Навоий ви­
лояти тарихи ва мада­
нияти давлат музейига 
саёҳатга олиб борилди. 

 Нормурод МУСОМОВ, 
«ISHONCH»

диққат марказида 
ходимлар манфаати

конференция
Бухоро
вилояти

2021 йилнинг 1 фев-
ралида Бухоро вило-
яти мактабгача таъ-
лим бошқармаси то-
монидан З.Ҳафизова 
Бухоро шаҳридаги 
3-мактабгача таълим 
ташкилоти директори 
лавозимига ишга қа-
бул қилинади. Таш-
килот у билан 2022 
йилнинг 1 февралига 
қадар меҳнат шарт-
номаси тузади.  

ҒАЙРИҚОНУНИЙ 
ҲАРАКАТГА

 ЧЕК ҚЎЙИЛДИ

Касаба уюшма 
аралашгач...

Муддат етиб келгач, у 
шартнома муддати 
тугагани боис иш­

дан бўшатилади. З.Ҳафи­
зова бузилган ҳуқуқлари 
тикланишини талаб қилиб, 
Ўзбекистон касаба уюшма­
лари Федерацияси Бухоро 
вилояти кенгашига муро­
жаат қилди.

Мурожаатни ўрган­
ган меҳнат ҳуқуқ инспек­
торининг сўзларига кўра, 
давлат мактабгача таълим 
муассасаси мудири билан 
меҳнат шартномаси бир 
йил муддатга тузилиши 
ҳақидаги талабни белги­
ловчи «Давлат мактабгача 
таълим муассасаси тўғри­
сида»ги Низом Вазирлар 
Маҳкамасининг 2019 йил 
13 майдаги 391-сонли қа­
рорига асосан ўз кучини 
йўқотган. Қолаверса, Мак­
табгача таълим вазирлиги 
ва Таълим ва фан ходим­
лари касаба уюшмалари 
Республика кенгаши ўр­
тасидаги «2021-2023 йил­
лар учун тузилган тармоқ 
келишуви»га кўра, мак­
табгача таълим тизими­
даги раҳбарлар ва ходим­
лар учун муддатли меҳнат 
шартномаси тузилмайди, 
деб белгилаб қўйилган.

Маълумки, Меҳнат ко­
декси талабларидан ке­
либ чиқиб, ушбу тармоқ 
келишуви мактабгача таъ­
лим ташкилотлари ходим­
лари учун меҳнат шарт­
лари, иш билан таъминлаш 
ва ижтимоий кафолат­
лар белгилаш борасидаги 
мажбуриятларни ўз ичига 
олувчи норматив ҳужжат­
дир. Меҳнат тўғрисидаги 
қонунлар ва бошқа норма­
тив ҳужжатлар билан тар­
тибга солинмаган маса­
лалар меҳнат тўғрисидаги 
шартнома тарафларининг 
келишуви асосида ҳал қи­
линади.

Ўз навбатида, тармоқ 
келишуви амал қилиб тур­
ган даврда ходим билан 
муддатли меҳнат шартно­
маси тузиш ва кейинча­
лик шартнома муддати ту­
гади деб, уни бекор қилиш 
норматив ҳужжатларга зид 
бўлганлиги боис ҳақиқий 
эмаслиги кундай равшан. 
Шундай экан, фуқаронинг 
бу важ билан ишдан бўша­
тилиши ғайриқонуний ҳа­
ракат саналади.

Масала юзасидан суд 
муҳокамаларида ходим­
нинг манфаатлари ҳуқуқий 
ҳимоя қилиниб, ушбу ғай­
риқонуний ҳаракатга ўз 
вақтида чек қўйилди. Суд 
З.Ҳафизовани лавозимига 
тиклаш ҳақида қарор қа­
бул қилди.

Мурод АРСЛОНОВ,
Ўзбекистон касаба 

уюшмалари Федерацияси
Меҳнат инспекциясининг 

Бухоро вилояти
бўйича меҳнат-ҳуқуқ 

инспектори
Жамшид ЭРГАШЕВ,

«ISHONCH»

Бир пайтлар Ўзбекистон ту­
манининг Ўқчи қишлоғида 
«Волга», Овчи қишлоғида Си­

рожиддин Валиев номли, Қирқ­
кетмон қишлоғида Абдулла На­
биев номли, Жонобод қишлоғида 
Собир Раҳимов номли болалар 
оромгоҳлари фаолият юритган 
бўлиб, бу ерда болажонлар ми­
риқиб дам олишган. Ҳозирга ке­
либ эса мазкур туманда бирорта 
ҳам болалар оромгоҳи қолмаган. 
Ваҳоланки, туманда 7-14 ёшдаги 
ўғил-қизлар сони 32 минг 336 на­
фарни ташкил этади.

Хўш, Ўзбекистон туманидаги 
салкам 32 ярим минг нафар ўғил-
қиз қаерда дам олади?

Фарғона туманида ҳам қан­
чадан-қанча ўғил-қизларнинг 
болалик қувончига гувоҳ бўл­
ган «Чайка», «Сувчи», «Кол­
хозчи», «Ёрдон» сингари болалар 
оромгоҳлари бўлган. Аммо, ҳозир­
гача уларнинг номларигина хоти­
раларда қолган. 

– Болалик пайтимда бир неча 
бор «Чайка» болалар оромгоҳида 
дам олганман, – дея эслайди Охун­
жон Раҳмонов. – Ҳар йили шу мас­
канга бориб, дам олишни интиқ­
лик билан кутардим. Кейинчалик 
бу оромгоҳларнинг бирортаси 
қолмади...

Узоққа бормайлик, Фарғона 
туманининг сўлим гўшасида жой­
лашган «Орзу» оромгоҳи 2019 
йилгача болажонларнинг ажойиб 
дам олиш маскани бўлган. Бироқ 
2019 йилда оромгоҳ фаолияти тўх­
татилди ва болалар учун «орзу»га 
айланди. Шу тариқа ўша йилдан 
Фарғонада болалар оромгоҳи яна 
биттага камайди. 

 Афсуски, вилоятда шу пайт­
гача мана шундай кўплаб ажойиб 
оромгоҳлар йўқ бўлиб кетди... 

Айни пайтда вилоятда фаолият 
юритаётган оромгоҳларнинг ҳам 
сотилиб кетмаслигига кафолат бе­
риб бўлмайди. Аммо мутасадди­
лар, оромгоҳлар сотилишига, уму­

ман олганда, фарғоналик болалар 
тақдирига бефарқ қараб туриш­
маса керак, деган умиддамиз.

Болажонлар орзиқиб кутган 
ёзги таътил кунларининг бошла­
нишига ҳам кўп вақт қолмади. 
Яқин орада болалар оромгоҳлари 
ўғил-қизларни ўз бағрига олади. 
Уларнинг мириқиб дам олиб, 
ҳордиқ чиқаришларида эса 
оромгоҳларда яратилган шарт-ша­
роитлар муҳим ўрин тутади. 

Ўрганишларимиз шуни кўрсат­
дики, баъзи оромгоҳларда мав­
сумга шай ҳолатга келтириш ишла­
рига аллақачон киришилган бўлса, 
айрим оромгоҳларда ҳали мав­
сумга тайёргарлик ишларига қўл 
ҳам урилмаган. Ҳатто баъзи бир 
оромгоҳларда ўтган йилги муам­
молар шундайлигича сақланиб 
қолган. 

Фарғона туманида жойлаш­
ган «Чимён» болалар оромгоҳида 
мавсумга пухта тайёргарлик 

кўрилмоқда. Аввало, тоза ичим­
лик суви иншооти янгиланди. Фут­
бол майдони бутунлай янгиланиб, 
майдонга чим экилди. Шунин­
гдек, волейбол, баскетбол май­
донлари ҳам обод қилинди. Уму­
ман олганда, оромгоҳ ҳудудида 
олиб борилаётган ишлардан кўн­
гил тўлади. 

Афсуски, мавсум бошлани­
шига оз фурсат қолган бўлса-да, 
Фарғона туманидаги «Водил чақ­
моқ» оромгоҳини мавсумга шай 
ҳолатга келтириш бўйича ҳали би­
рорта иш бошланмаган. Ўйин май­
дончалари қаровга муҳтож. Ёзги ай­
вончаларда чорва моллари учун 
ем-хашак сақланмоқда. Ётоқ бино­
ларининг ташқи қисми жорий таъ­
мирга муҳтож. Дераза-ромлар анча 
эскириб кетган. Қолаверса, хоналар 
ўз ҳолига ташлаб қўйилган. 

Риштон туманидаги «Автомо­
билчи» оромгоҳида энг катта му­
аммолардан бири бу тоза ичим­
лик сувининг йўқлигидир. Не­
гадир масъуллар оромгоҳга сув 
тармоғини тортишга шошилма­
япти. Аслида оромгоҳга сув тор­
тиш ишлари у қадар мураккаб 
эмас, 500-600 метр нарида ичим­
лик сув тармоғи ўтган. Фақатгина 
ҳафсала бўлса, бас. Иккита ҳайҳот­
дек бассейнда сув йўқлигидан чў­
милишнинг имкони йўқ.

Оромгоҳдаги мавжуд ётоқ ка­
роватига ёстиқ, матрас, ёпин­
чиқлар етишмайди. Парта, 
стол-стуллар, кўрпа-тўшак, 
идиш-товоқ, музлаткич каби за­
рур жиҳозлар оромгоҳ ишга ту­
шишидан бироз муддат олдин 
турли ташкилотлардан олиб кели­
нар экан. Ўйлаб қоласан, наҳотки 
оромгоҳнинг мана шундай асосий 
жиҳозлари бўлмаса?

Аввало, юқоридаги камчилик­
ларни бартараф этмасдан туриб, 
болажонларни ёруғ юз билан ку­
тиб олиш бироз мушкул. Бунинг 
учун вақтни бой бермасдан ишга 
киришиш лозим.

Фарғона
вилояти

СОТИЛИБ... ЁПИЛИБ... 
КЕТГАН ОРОМГОҲЛАР
ёхуд ёш авлод келажагини ким ўйлайди? 

Оғриқ тишлар...

болалар 
кўзидаги қувонч

Ўзбекистон касаба уюшмалари Федера-
цияси Навоий вилояти кенгаши фаоллари 
«Беш ташаббус – беш имконият» лойиҳаси 
доирасида савобли ишга қўл уришди.

Навоий
вилояти

1
«Молни асрабмизу, 

жонни эса...»
– Ёшим 92да, – дейди Юсуф ота Тўйчиев. – 

Аммо шу ёшга кириб бундай тошқинни кўрма­
ганман. Кимлардир 80-йилларда шундай сел бўл­
ган дейишди. Тўғри, сел келган, лекин бу даражада 
эмас. 

Ўша куни уйда ўтиргандим. Ўғлим ваҳима би­
лан «ота, тез чиқинг», деб кириб келиб қолди... Не 
кўз билан кўрайки, бир ярим-икки метр атро­
фида «бўтана» оқиб келяпти-да. Икки неварам 
икки тарафимдан олиб, тепада қурилган мол­
хонага олиб чиқди. Ўша ерда селнинг тугашини 
кутдик. 

Бугун ўйлаб қарасам, уйни селнинг йў­
лига, молхонани қирга қурган эканмиз. Кал­
лани қаранг: молни асрашни билибмизу, жонни 
асрашни билмабмиз!

«Отамнинг икки уйи
 ҳам сувда оқди»

– Ҳар ким учун киндик қони тўкилган уйи 
азиз, – дейди  Икром Исмоилов. – Отам қурган 5 
хонали уйда яшардик. Ўша куни биз ишда эдик. 
Келиним уч боласи билан уйда бўлган. Қўшнила­
римизнинг кўмаги билан улар қутқариб қолин­
ган. Энди шу уйдан бир уюм тупроқ қолди. Уни 
сув олиб кетди.

Мен учун оғири ота-онамнинг қабрларини 
ҳам сел оқизиб кетгани бўлди. Отамнинг энди 
икки уйи ҳам йўқ... Улар сувда оқди...

Оқибатлар бартараф 
этилмоқда

Айни пайтда «Эгизбулоқ» маҳалласида сел 
оқибатларини бартараф этиш ишлари жадал олиб 
борилмоқда. Жараёнда Фавқулодда вазиятлар ва­
зирлиги бўлинмалари, ҳарбий хизматчилар, ви­
лоят ва туман корхона, ташкилот, муассасалари 
ходимлари, кўнгилли ёрдамчилар иштирок этиш­
моқда. Содир бўлган табиий офат оқибатларини 
бартараф этиш ишларига 936 нафар ҳуқуқни муҳо­
фаза қилувчи органлар ходимлари, вилоят ва ту­
ман ҳокимлиги масъул раҳбарлари, Фавқулодда 
вазиятлар тизими хизматчилари ҳамда 63 та мах­
сус техника жалб этилган.

– Ҳудуддаги 15-умумтаълим мактабида гума­
нитар ёрдамларни қабул қилиш штаби ташкил 
этилган, – дейди Фориш тумани ҳокими ўрин­
босари Элнора Умматова. –  Ўша жойда ҳомий­
лар ва ташаббускорлар томонидан кўрсатилаёт­
ган инсонпарварлик ёрдами ғамлаб бориляпти. 
Жабр кўрганларнинг эҳтиёжига кўра, озиқ-овқат 
ва кийим-кечак тарқатиляпти. 

– Сел олиб кетган таянчларнинг ўрнига 18 
дона темир-бетон таянч ўрнатилиб, 3200 метр 
кабель тортилди, – дейди Фориш тумани электр 
тармоқлари корхонаси раҳбари Ихтиёр Нор­
беков. – 14 дона симёғоч тўғриланиб, 500 метр 
электр узатиш ҳаво тармоқлари тикланди. 4 
дона трансформатор пунктида жорий таъмир­
лаш ишлари амалга оширилди.

БЕМИННАТ САХОВАТ
Жиззах вилояти ҳокимининг молия-иқти­

содиёт ва камбағалликни қисқартириш ма­
салалари бўйича биринчи ўринбосари Абду­
вали Мустанов биз билан телефон орқали му­
лоқотда қуйидагиларни сўзлаб берди:

– Бу табиий офат – синов эди. Ундаги ҳа­
локатлар, йўқотишлар жуда ачинарли, ал­
батта.  Аммо мен бу жараёнда элнинг оқи­
батига қойил қолдим. Мана қаранг, бир 
киши (ҳатто ўзини таништирмади ҳам) ке­
лин учун аталган сарпо тахмонидан янги 
кўрпа-кўрпачаларни олиб келиб, топшириб 
кетди. Андижондан бир киши эса «моддий 
кўмак беролмайман, аммо шу элга беш-ўн 
кун беминнат ёрдам бераман», деб келибди. 
Шароф Рашидов туманилик машҳур гулчи 
Шарофат Нориевани олинг, офатдан сўнг 
воқеа жойига бориб, «мен бошига иш туш­
ган беш-олти хонадонни уйимга олиб кета­
ман», деб туриб олди. Бу тўғри келмаслиги 
айтилгач, ҳудуддаги сув босган мактаб билан 
боғчанинг олдини гулзор қилишга киришиб 
кетди. 

Ҳозир эл кўмаги, айниқса, тадбиркорлар­
нинг беминнат саховати билан мактабнинг 
катта спорт зали озиқ-овқат ва хўжалик мол­
лари, кийим-кечакларга тўлди.

Бу нимани англатади? Албатта, халқимиз­
нинг бирлигини, меҳру оқибатини англатади. 
Насиб бўлса, табиий офат оқибатлари тез фур­
сатларда бартараф этилиб, Эгизбулоқда янги 
ҳаёт нафаси эсажак. Бирлашган эл ана шундай 
ишларга қодир бўлади.

давлат раҳбарининг
 назоратида

– Тошқин ва унинг оқибатларини бартараф 
этиш бўйича ҳукуматимиз томонидан зудлик 
билан тегишли чора-тадбирлар ишлаб чиқил­
ган, – дейди Жиззах вилояти Фавқулодда вази­
ятлар бошқармаси бошлиғининг биринчи ўрин­
босари Акмал Ўринбоев. – Шу мақсадда Жиззах 
вилояти ҳокими раҳбарлигида тезкор штаб ту­
зилди. Айни вақтда штаб талафот кўрган барча 
аҳолининг муаммоларини бартараф этиш устида 
ишламоқда. Йўллар таъмирланади. Уйсиз қолган 
оилаларга уй қуриб берилади. Шу билан бирга, 
истиқболда бу каби офатларда камроқ талафот 
кўришнинг чоралари кўрилмоқда. Хусусан, бу 
ерда келгусида 4 километрлик сел ва тошқин­
лардан асраш учун муҳофаза зонаси ташкил 
этиш борасида изланишлар олиб бориляпти. 
Ҳозирда лойиҳалаш ишлари бошланган. Энг 
муҳими, бу ердаги барча ишлар давлатимиз раҳ­
барининг назоратида турибди.

Муқимбой ИСМОИЛОВ,
«Ishonch»

ЭЛНИ БИРЛАШТИРГАН 
ТАШВИШ

ёхуд Форишдаги табиий офат халқимизнинг 
меҳру оқибати қанчалик юксаклигини 

яна бир бор намоён этмоқда
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Айни пайтда Андижон вилоятида кунлик ҳа­
ракатланувчи ижтимоий фаол аҳоли 900 
минг нафарни ташкил этади. Уларнинг 641 

минг нафари, яъни салкам 90 фоизига мавжуд 359 
та йўналишнинг 304 тасида «Андижон метроси», 
дея ном олган салкам 12 мингта «Дамас»да хиз­
мат кўрсатилади. Атиги 9,2 фоиз – 72 минг нафар 
йўловчи автобус ва микроав­
тобуслардан фойдаланиш им­
кониятига эга. Қолаверса, ви­
лоятдаги 49 та йўналишда 
қатновчи 253 та автобуснинг 
ўртача «ёши» 6,6 йилга етиб 
қолган.

1995 йилда 1 минг 980 та 
автобус, 216 та микроавто­
бус ҳамда 50 та троллейбус 
йўловчиларга хизмат кўрсат­
ган бўлса, 2021 йилда бу кўр­
саткич атиги 311 тани ташкил 
этган. Минг нафар аҳолига 0,08 
та автобус тўғри келади. Маъ­
лумот ўрнида келтирсак, ри­
вожланган давлатларда ушбу 
рақам 2 тага тенг.

Кўриб турибмизки, йиллар мобайнида жа­
моат транспортида бир талай муаммолар йиғи­
либ қолган.

Биринчидан, арзон ва қулай бўлган жамоат 

транспортининг 60 фоизи ёки 153 тасининг фой­
даланиш муддати 10 йилдан ошган. Айни вақтда 
вилоят миқёсида 538 та автобус етишмовчилиги 
мавжуд. Бунинг оқибатида бекатларда автобус­
лар орасидаги интервал 40 дақиқагача етмоқда.

Иккинчидан, 2,3 миллион, 
яъни вилоят аҳолисининг 72 
фоиз ижтимоий фаол қисми­
нинг шахсий транспортдан 
фойдаланишининг ортиб бо­
риши натижасида кўчаларда 
тирбандликлар келиб чиқ­
моқда. Қолаверса, Андижон 
шаҳри чорраҳаларининг ўт­
казиш даражаси ва ҳаракатла­
ниш маданияти пастлиги оқи­
батида кўплаб йўл транспорт 
ҳодисаси содир бўлмоқда. 
Шу билан бирга, вилоят мар­
казининг Эски ва Янги шаҳар 
қисмида ҳамда Алоқа уйи ол­
дидаги чорраҳалардаги тир­

бандликлар, Избоскан туманида бир неча йил­
лардан бери битиши даргумон автошоҳбекат 
муаммоларига ечим топилмаётгани кўпчиликка 
ноқулайлик туғдирмоқда. 

Учинчидан, автотураргоҳларнинг деярли йўқ­

лиги йўл ҳаракати қисмининг иккита йўлагининг 
тартибсиз банд қилинишига сабаб бўлмоқда. Аф­
суски, велотранспорт йўлаклари ҳам ҳали етарли 
даражада эмас. 

Тўртинчидан, жамоат транспортини янгилаш 
учун самарали кредитлаш ти­
зимини жорий этиш зарурати 
юзага келган.

Бугунги кунда кредит ажра­
тиш йиллик 23-24 фоизни таш­
кил этиб, 3 йил муддатга бери­
лаётгани ҳам масаланинг ечи­
мига тўғаноқ бўлмоқда. Чунки 
молиялаштиришда имтиёзлар 
бўлмаса, ҳар қандай соҳанинг 
ривожланмаслигини ҳаётнинг 
ўзи кўрсатиб турибди. 

Қолаверса, бекатларда ҳа­
ракат жадвали мавжуд эмас­
лиги, уларнинг талабга жа­
воб бермаслиги, айниқса, ту­
манлардан вилоят марказига 
қатновчи ҳайдовчи ва назоратчиларнинг муо­
мала маданияти қониқарсизлиги, электрон ва қу­
лай тўлов тизимининг йўлга қўйилмагани одатий 
ҳолга айланиб қолди. 

Шунингдек, бир вақтлар бекатлар тадбиркор­
ларга фойдаланиш учун берилгани оқибатида бе­
катлар савдо дўконлари билан бирлашиб кетган. 
Бу жойларда йўловчилар учун эмас, балки хари­

дорлар учун шароитлар яратилган, десак айни 
ҳақиқатни айтган бўламиз.

Автомобиль йўлларининг таъмирталаб ва 
аянчли аҳволда экани эса алоҳида мавзу. 

Хўш, бу борада қандайдир ўзгаришлар бўли­
шига умид борми? 

– Тўғри тан олиш керак, 
жамоат транспорт тизими 
мамлакатимиздаги ислоҳот­
лардан ортда қоляпти. Ўз нав­
батида хизмат кўрсатиш си­
фати ва маданиятини юксал­
тириш, соҳани бугунги давр 
ва шароитга мослаштириш 
давлатимиз раҳбарининг ол­
димизга қўйган долзарб ва­
зифаларидан биридир, – дей­
ди Андижон вилояти транс­
порт бошқармаси бошлиғи 
Ўткирбек Машрапов. – Транс­
порт вазирлиги, Транспорт ва 
логистика муаммоларини ўр­

ганиш маркази, Транспорт университети билан 
ҳамкорликда хавфсиз, қулай ва тезкор транспорт 
тизимини яратиш мақсадида комплекс ривожлан­
тириш концепциясини ишлаб чиқдик. Унга кўра 
яқин беш йил ичида жамоат транспортини туб­
дан ўзгартириш, йўл ҳаракатини ташкил этишни 
такомиллаштириш, транспорт инфратузилмасини 
ривожлантириш ҳамда самарали кредитлаш ти­

зимини жорий этишни устувор йўналишлардан 
этиб белгилаганмиз.

– Комплекс ривожлантириш концепциясига 
асосан тўрт йил ичида шаҳар магистраль йўналиш­
лари учун 301 та замонавий катта ҳажмли автобус 
келтирилади ва яна 305 та ўрта ҳажмли автобуснинг 
шаҳар атрофига қатнови йўлга қўйилади, – дейди 
Андижон вилояти транспорт бошқармаси автомо­
биль транспорти бўлими бошлиғи Акмал Асранов. 
– Шунингдек, Янги Андижон ва Андижон шаҳри 
оралиқ масофасини 22 та ўта катта ҳажмли автобус 
боғлаб туради. Тадбиркорлар ва банк кредитлари 
ҳисобидан 435 та микроавтобус келтирилиб, улар­
нинг сони 1 минг 374 тага етказилади.

Айни вақтда вилоятда велосипед йўлакчалари 
қуриш ишлари олиб борилмоқда. Келгусида идо­
ралар, корхона ва ташкилотлар, маҳаллий ҳоки­
мият органлари ёнидаги ҳудудда велосипед ту­
раргоҳларини ташкил этиш режалаштирилган. 
Тадбиркорлар томонидан «Велошеринг» жой­
лари (велосипедларни қисқа муддатли ижарага 
бериш) тизимини босқичма-босқич жорий этиш 
ишлари бошлаб юборилган.

Жамоат транспортидаги муаммоларга илмий 
ёндашув энг маъқул ечим дейиш мумкин. Соҳа 
мутахассисидан мавжуд масалаларга қандай ён­
дашиляпти, деган савол билан мурожаат қилдик.

– Бу борада бир гуруҳ тажрибали профес­
сор-ўқитувчилар томонидан тайёрланаётган «Дав­
лат ва хусусий бизнес шериклиги асосида туман 
(шаҳар) жамоат транспортини ривожлантириш 
дастурининг рақамлаштирилган модели» мавзу­
сида йирик лойиҳа якунланмоқда, – дейди Тошкент 
давлат транспорт университети доценти, иқтисод 
фанлари номзоди Туйғун Қодиров. – Лойиҳа да­
стурий аҳамиятга эга бўлиб, у республикамизнинг 
барча қишлоқлари билан туман марказлари ўр­
тасида жамоат транспорти фаолиятини йўлга қўй­
ишни мақсад қилган. Ушбу дастурни амалга оши­
риш асносида тўлиқ хусусий капитал жалб этилиб, 
мингга яқин янги йўналиш очиш ва мавжудларини 
оптималлаштириш ҳисобига 20 мингдан ортиқ янги 
иш ўрни яратилади. Янги очиладиган барча йўна­
лишда ташиш жараёни ягона электрон платфор­
мада, автоматлаштирилган тарзда ташкил этилади. 
Йўловчилар учун мобиль иловалар, ақлли (смарт) 
бекатлар, маҳаллий операторларнинг ўзаро аут­
сорсинг, инсорсинг операцияларини тезкор амалга 
ошириш платформалари операторлар фаолияти 
хизмат кўрсатиш сифатини яхшилайди, баҳолаш 
жараёнида коррупция ва инсон омили таъсирини 
бартараф этади. Муҳими, йўловчиларга керакли ҳа­
мёнбоп, кафолатланган ва сифатли транспорт хиз­
мати кўрсатиш таъминланади.

Демак, хулоса шуки, жамоат транспортида си­
фатли хизматни йўлга қўйиш маълум вақт, илмий 
ҳамда амалий ёндашувни талаб этади. Умид қила­
мизки, бу борадаги ишлар тез фурсатларда, пухта 
ёндашувлар асосида амалга ошади.

Жамоат транспорти:
АРЗОН, ХАВФСИЗ... 

АММО ҚУЛАЙ ВА ИШОНЧЛИ ҳАМ(МИ?)

Меҳнат кодексининг 234-моддасига кўра, ҳомиладор-
лик ва туғиш таътили тугаганидан кейин аёлнинг хоҳи-
шига кўра, унга боласи икки ёшга тўлгунга қадар болани 
парваришлаш учун таътил берилиб, бу даврда қонунчи-
ликда белгиланган тартибда нафақа тўланиши лозим. 
Ишловчи оналарга бола икки ёшга тўлгунга қадар бола 
парвариши бўйича ойлик нафақа тайинлаш ва тўлаш 
тартиби тўғрисидаги низомда (рўйхат рақами 1113, 
2002 йил 14 март) ишловчи оналарга бола икки ёшга 
тўлгунга қадар бола парвариши бўйича ойлик нафақа 
тайинлаш ва тўлаш тартиби белгиланган.

Шу билан бирга, Вазирлар Маҳкамасининг 2013 йил 
15 февралдаги 44-сонли қарори (ҳужжат кучини йўқот-
ган) билан тасдиқланган «Кам таъминланган оилаларга 
ижтимоий нафақалар ва моддий ёрдам тайинлаш ва 
тўлаш тартиби тўғрисида»ги низомда фуқаролар-
нинг ўзини ўзи бошқариш органлари томонидан бола 
икки ёшга тўлгунга қадар бола парвариши бўйича на-
фақа тайинлаш ва тўлаш тартиби назарда тутил-
ган. Ушбу низом фуқароларнинг ўзини ўзи бошқариш 
органлари томонидан бола парвариши бўйича на-

фақа тайинлаш ва тўлаш қисмида амал қилади, корхона ва 
ташкилотларда ишлаётган ҳамда қонун ҳужжатларида белгиланган тар-

тибда мазкур корхона ёки ташкилотлар маблағлари ҳисобидан нафақанинг 
ушбу тури тўланаётган оналарга татбиқ етилмайди.

Шундан келиб чиқиб, ишловчи оналарга бола икки ёшга тўлгунга қа-
дар бола парвариши бўйича ойлик нафақа тайинлаш ва тўлаш тартиби 
тўғрисидаги низомни ҳукуматнинг юқоридаги қарорига мувофиқлашти-
риш мақсадида мазкур низом муқаддимасининг иккинчи хатбошисига те-
гишли ўзгартириш киритилиб, бунда низомнинг бюджет ташкилотла-
рида ишловчи оналарга татбиқ этилмаслиги белгиланган.

Бунда ушбу қоида бюджет ташкилотларида ишловчи оналарга бола 
икки ёшга тўлгунга қадар бола парвариши бўйича ойлик нафақа тўлашни 
алоҳида қонунчилик ҳужжатларида белгилаб беришни назарда тутади.

Юқоридагилардан келиб чиқиб, низом бюджет ташкилотларида 
ишловчи оналарга татбиқ этилмаслиги ҳақидаги қоида Меҳнат кодек-
сига зид ҳисобланмайди.

Қайд этиш жоизки, амалдаги қонунчиликда бюджет ташкилотла-
рида ишловчи оналарга нафақа тўланмаслиги ҳақидаги қоида мавжуд 
эмас. Мазкур жавоб хатидан норози бўлсангиз, судга
мурожаат қилиш ҳуқуқингиз мавжудлиги 
тушунтирилади.

Адлия вазирлиги
бошқарма бошлиғи			 
			        Ў.Назаров

ТАКЛИФЛАР 
БЕРИЛГАН
Ўзбекистон Республикаси 

Меҳнат кодексининг 234-моддасига 
мувофиқ, ҳомиладорлик ва туғиш 
таътили тугаганидан кейин аёлнинг 
хоҳишига кўра унга боласи икки ёшга 
тўлгунга қадар болани парваришлаш 
учун таътил берилиб, бу даврда қо-
нунчиликда белгиланган тартибда на-
фақа тўланиши белгиланган.

Шунингдек, Ўзбекистон Республикаси 
Меҳнат ва аҳолини ижтимоий муҳофаза 
қилиш вазирлиги, Молия вазирлигининг 
2002 йил 18 февралдаги № 588, 35-сонли 
қарори билан тасдиқланган «Ишловчи она-
ларга бола икки ёшга тўлгунга қадар бола 
парвариши бўйича ойлик нафақа тайин-
лаш ва тўлаш тартиби тўғрисида»ги ни-
зом ишлаб чиқилган. Мазкур низомда бюд-
жет корхонасида ишловчи оналарга татбиқ 
этилмайди, деб белгиланган. 

Шу билан бирга, Халқаро Меҳнат Таш-
килоти, Бирлашган Миллатлар Ташкило-
тининг Болалар жамғармаси (ЮНИСЕФ), 
БМТнинг Ривожланиш дастури, Жаҳон банки 
ва Осиё тараққиёт банки билан ҳамкорликда аҳолига кўрсати-
ладиган давлат ижтимоий ёрдами самарадорлигини янада оши-
риш мақсадида 2021-2030 йилларда Ўзбекистон Республикаси аҳо-
лисини ижтимоий ҳимоя қилиш миллий стратегиясининг концеп-
цияси лойиҳаси тайёрланган ва Вазирлар Маҳкамасига тақдим 
этилган. Мазкур концепция доирасида ижтимоий суғурта тизи-
мини қайта кўриб чиқиш назарда тутилган.

Шунингдек, 2021-2030 йилларда Ўзбекистон Республикаси аҳо-
лисини ижтимоий ҳимоя қилиш миллий стратегияси лойиҳасини 
тайёрлаш давомида аҳолини, шу жумладан, оналар ва болаларни 
ижтимоий қўллаб-қувватлашнинг амалдаги тизими қайта кўриб 
чиқилмоқда.

Юқоридагиларга асосан бюджет корхонада ишловчи аёлларга 
нисбатан бола парваришлаш таътили даврида 

нафақа тўланиши бўйича таклифлар берилгани 
маълум қилинади.

Бандлик ва меҳнат муносабатлари
вазири ўринбосари
			   Б.Умурзаков

Кўпчилигимизга чорва моллари боқиш, хусусан, қўй ва эчкилар 
парваришлаш отамерос касб. Бу ишга, айниқса, қишлоқ жой-
ларда катта эътибор қаратилади. Чунки улардан олинадиган маҳ-
сулотлар рўзғор тўкинлигини таъминлайди.

Илгарилари ота-боболаримиз 
сўйилган қўй терисидан пўстак 
тайёрлаб, қишин-ёзин тўшак 

сифатида фойдаланишарди. Замона­
нинг зайли билан бугунга келиб, бу 
матоҳга эҳтиёж қолмади.

Ёки бошқа мисол. Бир замонлар 
тўй ва Қурбон ҳайити кунлари ёки 
гўштини бозорга чиқариб сотиш мақ­
садида қўй сўйилса, терифурушлар 
уларнинг терисини яхшигина ҳақ эва­
зига харид қилишарди. Ҳозир эса бе­
пул берсангиз ҳам биров олмайди. 
Устига-устак, сўнгги йилларда қўй ва 
эчки териларини қайта ишлаш ёки 
хомашё сифатида экспорт қилиш ма­
саласи анча оқсаяпти. Оқибатда улар­
нинг маълум қисми чиқиндихона­
ларга ташлаб юборилаётир. Бу эса 
атроф-муҳит ифлосланишига ва ҳаво 
бадбўйлашишига сабабчи бўлмоқда.

Қашқадарё вилоятида ҳар куни 
кўплаб қўйлар сўйилишини ҳисобга 
олсак, чиқитга айланаётган хомашё 
қанчалар кўплигини тасаввур қилиш 
қийин эмас. Биз бу ҳақда «Ishonch» га­
зетасида «Чиқитга айланаётган хом­
ашё» сарлавҳали мақола эълон қил­
ган ҳам эдик. Лекин ҳали-ҳамон тери 
хомашёси кераксиз бўлиб қоляпти. 
Масалан, яқинда ён қўшним Баҳром 
Маҳмудов бирин-кетин саккизта 
қўчқорини сўйдирди. Қассоблар ло­
ақал минг сўмданга ҳам сотиб олма­
гани боис у териларни ҳаммасини 
чиқиндихонага олиб бориб ташлабди.

Ўйлаб қоламан, ҳозир тараққиёт 
асри. Газни минг хил усулда қайта 
ишлаб, турли-туман янги маҳсулотлар 
олиняпти. Шундай экан, нега арзон 
ва кўп бўлган теридан ҳам самарали 
фойдаланиш мумкин эмас? 

Биз ушбу масала юзасидан соҳа му­
тахассисларига ҳам учрашдик. Уларнинг 
айтишича, қўй терисидан пойабзал, ҳар 
хил сумкалар, камарлар тайёрлаш мум­
кин. Аммо рақобат асрида теридан си­
фатли маҳсулот ишлаб чиқариш учун 
ўта замонавий технологиялар керак. 
Улар эса анча қиммат.

«Qarshi Leather» қўшма корхонаси 
терини қайта ишлашга ихтисослаш­
ган. Аммо унда асосан мол терилари 
қабул қилинар экан. Корхона мутасад­
дилар қўй ва эчки териларини деярли 
олишмаётганини, чунки бу хомашёни 
сифатли ошлаш ва ундан фойдаланиш 
технологияси қимматлигини, ошлан­
ган ашёни ёки ишлаб чиқарилган тайёр 
маҳсулотни сотиш ҳам осон эмаслигини 
маълум қилишди. Яна айтишдики, қўй 
терисини қайта ишлаб, ит ва мушуклар 
учун емак тайёрласа бўлади. Лекин бу 
маҳсулот ҳам бизда харидоргир эмас. 
Шунингдек, терини қайта ишлаб, жаҳон 
бозорида талаб катта бўлган желатин 
(елимшак) ишлаб чиқариш мумкин. У 
ўзини оқлаши тайин. Афсуски, ишлаб 
чиқариш технологияси жуда қиммат – 
тахминан 100-150 минг доллар туради.

Балки чиқитга чиқаётган қўй ва эчки 
териларини қайта ишлаб, харидоргир 
маҳсулот ишлаб чиқариш учун давла­
тимиз томонидан ҳам молиявий ёрдам 
керакдир? Экологияга жиддий зарар 
келтираётган, ҳудуддаги аҳоли ҳаётига 
бевосита дахлдор бўлган, қолаверса, 
яхши даромад келтириши эҳтимоли 
бор терилар муаммосига қай тариқа 
амалий ечим топиш мумкин?

Қашқадарё
вилояти

ТЕРИ – 
ХОМАШЁМИ ЁКИ ЧИҚИТ?

«Ishonch» газетасининг 1 мартдаги 26-сонида «Низом кодексдан устунми?» сарлавҳали
 савол эълон қилиниб, мутасаддилар эътиборига ҳавола қилинган эди.

Мазкур мақолага Адлия ҳамда Бандлик ва меҳнат муносабатлари 
вазирликлари қуйидагича муносабат билдирди:

«Ishonch»га
жавоб берадилар

МЕҲНАТ КОДЕКСИГА 
ЗИД ЭМАС

Андижон
вилояти Таҳлил 

Бугунги кунда кредит 
ажратиш йиллик 23-24 
фоизни ташкил этиб, 3 
йил муддатга берилаёт-
гани ҳам масаланинг 
ечимига тўғаноқ бўл-
моқда. Чунки молия-
лаштиришда имтиёзлар 
бўлмаса, ҳар қандай 
соҳанинг ривожланмас-
лигини ҳаётнинг ўзи 
кўрсатиб турибди. 

 бир вақтлар бекатлар 
тадбиркорларга фойда-
ланиш учун берилгани 
оқибатида бекатлар 
савдо дўконлари билан 
бирлашиб кетган. Бу 
жойларда йўловчилар 
учун эмас, балки хари-
дорлар учун шароитлар 
яратилган, десак айни 
ҳақиқатни айтган бўла-
миз.

Жамоат транспорти хизматини қо-
ниқарли йўлга қўйиш аҳолининг маъ-
лум қатламини ҳимоя қилиш ҳам де-
макдир. Бу борада Андижон вилоя-
тида аҳвол қандай? Келинг, сўзимизни 
рақамлардан бошлаймиз, сўнгра му-
лоҳазаларга ўтамиз.

Акмал АБДИЕВ,
«ISHONCH»

  Анваржон 
ҲАЛИМОВ,
«ISHONCH»
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Ҳудудлардаги 
мухбирлар:

Қорақалпоғистон
Республикаси – (+998-99) 889-90-22

Андижон вилояти – (+998-99) 889-90-23

Бухоро вилояти – (+998-91) 406-43-24

Жиззах вилояти – (+998-99) 889-90-34

Наманган вилояти – (+998-99) 889-98-02

Навоий вилояти – (+998-99) 889-90-28

Самарқанд вилояти – (+998-99) 889-90-26

Сирдарё вилояти – (+998-99) 889-98-55

Сурхондарё вилояти – (+998-99) 889-90-32

Фарғона вилояти – (+998-99) 889-90-24

Хоразм вилояти – (+998-99) 889-98-01

Қашқадарё вилояти – (+998-99) 889-90-27

Бўлимлар:
Касаба уюшмалари ҳаёти – 

(71) 256-64-69
Ҳуқуқ ва халқаро ҳаёт – 

(71) 256-52-89
Миллий-маънавий 

қадриятлар ва спорт – 
(71) 256-82-79 

Хатлар ва мухбирлар 
билан ишлаш – 
(71) 256-85-43 

Маркетинг ва обуна – 
(71) 256-87-73

«Ishonch»дан олинган 
маълумотларда манба сифатида 
газета номи кўрсатилиши шарт. 
Муаллифлар фикри таҳририят 

нуқтаи назаридан  
фарқланиши мумкин.

Mанзилимиз:
100165, Тошкент шаҳри,

Бухоро кўчаси, 24-уй.
E-mail: ishonch1991@yandex.uz

Газета ҳафтанинг  сешанба, 
 пайшанба ва шанба кунлари чиқади. 

Газета «Ishonch»нинг компьютер
 марказида терилди ва саҳифаланди.

«O‘zbekiston» нашриёт-матбаа ижодий 
уйи босмахонасида чоп этилди.

Корхона манзили:
Алишер Навоий кўчаси, 30-уй.

Газета офсет усулида,
A-2 форматида босилди. 

Ҳажми 2 босма табоқ. 
Буюртма  V- 5126

34351  нусхада босилди.
Нашр кўрсаткичи: 133

1  2  3  4  5  6

Таҳририят ҳисобрақами:
 2021 0000 0004 3052 7001,

 ATИБ «Ipoteka bank» 
Яшнобод филиали,
банк коди: 00959, 
СТИР: 201133889, 

OKЭД: 58130

www.ishonch.uz 
сайти орқали Ўзбекистон 

республикаси Президентининг 
фармон ва қарорлари,
 энг сўнгги янгиликлар, 

таҳлилий, танқидий
 мақолалар, хабарларнинг

тўлиқ матни 
билан танишишингиз

 мумкин.

2007 йил 11 январда 
Ўзбекистон 
матбуот  ва ахборот  
агентлигида  
116-рақам  билан 
рўйхатга олинган.

«Ishonch» ва 
«Ishonch-Доверие» 

газеталари 
таҳрир ҳайъати: 

Қудратилла РАФИҚОВ
(таҳрир ҳайъати раиси),

Улуғбек ЖАЛМЕНОВ, 
Анвар АБДУМУХТОРОВ, 

Сайфулло АҲМЕДОВ, 
Акмал САИДОВ, 

Равшан БЕДИЛОВ, 
Қутлимурот СОБИРОВ,  

Суҳроб РАФИҚОВ, 
Шоқосим ШОИСЛОМОВ, 

Ҳамидулла ПИРИМҚУЛОВ,  
Нодира ҒОЙИБНАЗАРОВА, 

Анвар ҚУЛМУРОДОВ

Бош муҳаррир
Ҳусан ЭРМАТОВ

(Бош муҳаррирнинг  
биринчи ўринбосари),

Меҳриддин ШУКУРОВ 
(Масъул котиб – «Ishonch»),                                                                         

Валентина МАРЦЕНЯК
(Масъул котиб – «Ishonch-Доверие»)

Босишга топшириш вақти – 23:00
Топширилди – 23:10

Баҳоси келишилган нархда

Навбатчи муҳаррир:
С. Абдураҳмонов

Мусаҳҳиҳ:
Д. Худойберганова

Саҳифаловчи:
Ҳ. Абдужалилов

MУАССИС:

КЎЗГУ: Аҳамияти баланд, вазифаси шарафли Илмий атама сифатида ишлатган маъқул

Таниқли шоирлардан бири: «Тонгда газеталар 
саҳифасидан ўқийман дунёвий ахборотларни...», 
деб ёзган эди. У тонгда газеталарни мунтазам 

мутолаа қилгани учун ҳам дунёга машҳур шоир бўл­
ган. Аслида, ҳар бир зиёли кунини эрталаб газета­
ларни варақлашдан бошлайди.

Ҳа, илгари одамларнинг эрталабдан газета ўқиши 
одатга, эҳтиёжга айланганди. Одамлар эрталабки соат 
еттидан матбуот дўконига келиб, навбат олишарди. 
Газеталарда долзарб мавзулардаги таҳлилий мақо­
лалар билан бир қаторда кечаси тугаган спорт му­
собақалари натижалари ҳам бўларди.  «Киоска»га 
тахлам-тахлам янги газеталар олиб келинарди. 
Дўкондор турнақатор навбатда турганларга газе­
таларни чаққонлик билан сотарди. Газета олганлар 
ишга, ўқишга шошиб жўнаб кетарди.

Мен эртак айтаётганим йўқ, ўттиз-қирқ йил ил­
гари эрталаб ўзим кўрган воқеаларни ҳикоя қиляп­
ман. Ҳақиқатан ҳам, у вақтлар газета турмуш тар­
зимизнинг узвий қисми эди. Мактабларда умумий 
деворий газетадан ташқари ҳар бир синф, фан тў­
гараклари ойма-ой ўз деворий газеталарини чиқа­
рарди. Шу ўринда атоқли авар шоири Расул Ҳамза­
товнинг машҳур «Менинг Доғистоним» асаридан 
парча келтирсам: «Отам (Ҳамзат Цадаса) марказий 
газеталарда шеърлари чиққандан кўра мактаб де­
ворий газетасида шеърлари берилса, кўпроқ қуво­
нарди». Доғистоннинг буюк шоирларидан бири Ҳам­
зат Цадасанинг бу хурсандчилиги мактаб деворий 
газетасининг аҳамияти нақадар улуғлигини яна бир 
карра тасдиқлайди. 

Олий ўқув юртларининг кўп нусхада чиқадиган 
газетаси бўларди. Ҳар бир факультетнинг умумий, 
ҳар бир курснинг ўз деворий газетаси мунтазам ра­
вишда янгиланарди. Завод-фабрикаларнинг ҳам кўп 
нусхали газеталари бўларди. Эътиборлиси, деворий 
ва кўп нусхали газеталарни чиқараётганлар кўчир­
макашлик билан шуғулланмасди. Ўзларининг ҳаёти 
ва фаолиятига оид қизиқарли мақолалар беришарди. 
Улардаги айрим материалларга марказий газеталар 
мухбирлари ҳам ҳавас қилишарди. Кўп нусхали газе­
талар деб ёзяпман, лекин айримларининг адади 10 
минг нусхадан кўп эди.

Нега ҳозир кўпчилик газеталарнинг адади 10 минг 
нусхага ҳам етмайди? Ҳолбуки, улар кўп нусхали эмас, 
катта-катта вазирлик ва ташкилотларнинг газета­
лари. Таҳририятлардан бунинг сабабини сўрасангиз, 
дарҳол муассисларни лоқайдликда айблашади. Бир 
жиҳатдан бу ҳам тўғри. Чунки муассис газетасининг 
ўқишли чиқишига, адади етарли бўлишига масъул. 
Агар газета сустлашса, ишни ўнглаш учун дарҳол чора 
кўриши керак. Барибир, газетанинг ўқишли бўлиши, 
ададининг кўплиги бош муҳаррирга, ижодий ходим­
ларга боғлиқ.

Ҳамкасбларимиз яхши билишади, бир неча йил 
олдин обуначилари камлиги сабабли «Ҳуррият» га­
зетаси чиқмай қолди. Газетага ёш ва шу соҳада таж­
риба орттирган Абдурасул Жумақулов бош муҳаррир 
этиб тайинлангач, ишлар юришиб кетди. Ёки «Мил­
лий тикланиш» газетасини олайлик. Тажрибали жур­
налист Миродил Абдураҳмонов раҳбар бўлганидан 
кейин газетада мунтазам равишда ўқишли матери­
аллар бериляпти, ишлари жойида. Мен шу газета­
ларнинг ҳар бир сонини варақлаганимда дилим яй­
райди. Унутмайлик, газетада битта-иккита яхши ма­
териал бериб, ўқувчиларни мухлисга айлантириб 
бўлмайди. Ўз обуначилари бўлиши учун газетанинг 
ҳар бир сонида ўқишли материаллар бўлиши керак.

Ҳозир газеталар адади камлигини интернет ривож­
лангани билан изоҳлайдиганлар кўп. АҚШ, Япония ва 
Европа давлатларида ҳам интернет тармоғи ривож­
ланган. Лекин улардаги газеталар миллионлаб нусхада 
чиқади. Ўн йилча илгари обунага оид бир маълумотни 
ўқиб, кўзларимга ишонмагандим. Латвиянинг аҳолиси 
2 миллион атрофида, шундан 15 фоизи қишлоқларда 
яшайди. Манбада «Қишлоқ ҳаёти» газетасининг адади 
100 мингдан зиёд экани қайд этилган. 

Хўш, юртимиздаги қайси вазирлик ва ташкилот­
лар муассислигида чиқаётган газеталарнинг адади 
шу даражада? Хуллас, газеталаримиз адади камли­
гига интернет тармоғи ривожланганини рўкач қилиб 
бўлмайди. Агар шундай бўлса, интернет ривожланган 
АҚШ, Япония каби давлатларда аллақачон газеталар 
чиқмасди. Юқорида айтилганидек, бу давлатларда 
миллионлаб нусхада чиқадиган газеталар бор.

Оммавий ахборот воситаларига «Тўртинчи ҳо­
кимият» мақоми берилган. Газета – «Тўртинчи ҳоки­
мият» етакчиси, мамлакат маънавий-маърифий ҳа­
ёти, ижтимоий-иқтисодий салоҳияти юксалишига 
масъул ҳисобланади. Уларда нашр қилинаётган таҳли­
лий-танқидий материалларни, долзарб хабарларни 
бошқа оммавий ахборот воситалари газеталарда бе­
рилгандай тўлиқ ёрита олмайди. Шу боис Лев Тол­
стой, Артур Конан Дойл, Ог Мандино каби кўплаб та­
ниқли ижодкорлар газеталар билан ҳамкорлик қил­
ган. Айнан газета таҳририятлари таклифига кўра, улар 
машҳур асарларини ёзиб беришган. Бу ҳамкорлик 
адибларнинг асарлари ўқувчиларга етиб боришини 
тезлаштириши баробарида газеталарнинг обуначи­
лари сонини ҳам оширган.

Бизда газета таҳририятлари ва адиблар ўртасида 
бундай ҳамкорлик йўлга қўйилмаган. Ўтган йили иқти­
дорли ёзувчи Исажон Султоннинг «Алишер Навоий» 
романи нашрдан чиқди. Бу роман адабиётшунослар 
ва китобхонлар эътирофига сазовор бўлди. Айтинг, 
қайси газета шу романни олдиндан кетма-кетликда 
чоп этди ёки парчалар берди? Агар шундай роман 
Америкада ёзилганда, газета таҳририятлари вакил­
лари муаллиф ҳузурига учиб борарди, маъқул шарт­
нома таклиф қилиб, уни бошқалардан илгари газе­
таси саҳифаларида беришни йўлга қўярди.

Шу ўринда оддий ҳақиқатни эслаш жоиз: газета­
нинг асосий тарғиботчиси – газетанинг ўзи. Пойтах­
тимиздаги газеталар таҳририятлари жойлашган би­
нонинг атрофида илгари ўндан зиёд матбуот дўкон­
лари бор эди. Ҳозир йўқ.  Марказда аҳвол шундай 
бўлгандан кейин шаҳарнинг чекка даҳаларида мат­
буот дўконлари йўқлигидан ажабланмасак бўлади. 
Илгари чекка ҳудудларда ҳам матбуот дўкони бўлар 
эди, ҳозир айрим туман марказларидан матбуот 
дўконларини излаб тополмайсиз. 

 Нега «киоска»лар камайиб бормоқда? Чунки 
кўплаб газеталар чакана савдога чиқарилмаяпти. 
Таҳририятдагилар газеталар сотилмагани учун сав­
дога чиқарилмаётганини айтишади. Яна савол туғи­
лади: нега газеталар сотилмаяпти? Ҳар қанча хас­
пўшламайлик, жавоб оддий: газетада ўқишли ма­
териаллар йўқлиги учун. Тадбир бўлиб ўтди, қарор 
бўйича бажариладиган ишлар режаси тузилди, 
ташаббус маъқулланди, челленжер мусобақасида 
ғолиб чиққан теннисчимиз шарафига давлати­
миз байроғи кўтарилиб, мадҳиямиз янгради каби 
хабарлар билан газетхонларни алдай олмайсиз. 

Чунки бу хабарларни улар интернет сайтларида ал­
лақачон ўқиб бўлишган. Бундан ташқари, челлен­
жер теннис мусобақасида ғолиб шарафига давлат 
байроғи кўтарилмайди, мадҳия чалинмайди. Тен­
ниснинг оддий тартиб-қоидаларидан бехабарлик 
шу даражадаки, бир мухбир ўйиннинг тоқ геймлар 
оралиғида дам олиб, фикрини жамлаётган теннис­
чидан интервью олиш учун кортга чиқиб кетаёт­
ганда ташкилотчилар уни зўрға тўхтатиб қолишган. 
Энди ўша мухбирнинг теннис ҳақида қандай мате­
риал тайёрлашини ўзингиз тасаввур қилаверинг.

Албатта, деярли барча таҳририятларда чакана 
савдога чиқарилган газеталар матбуот дўконларидан 
нега қайтиб келаётганига бағишланган мажлислар 
бўлган. Кимдир матбуот дўконидагилар газетамизни 
сотишмаяпти (яна балогардон сотувчи), газетани ча­
кана савдога чиқармаслик керак, шунда таҳририят 
зарар кўрмайди, деган «фойдали» таклифни билди­
ради. Бу таклиф кўпчиликка ёқади ва маъқулланади. 
Шу тариқа асосий савдоси газеталар билан боғлиқ 
бўлган матбуот дўконлари бирин-кетин камайди. Ле­
кин ўша мажлисларда бир журналист туриб, одамлар 
газетамизни харид қилиши учун долзарб мавзуларда 
ўқишли материалларни кўпайтириш керак, деб айт­
майди.

Аслини олганда, ҳозирги кунда матбуот дўконида 
ишлаш ҳам оғир. Сотиладиган газеталар кам, маош 
ҳам шунга яраша. Шундай бўлса-да, шу касбнинг фи­
дойилари бор. Улар иссиқни иссиқ, совуқни совуқ, 
маошни кам демай, ишлаб келишяпти. Шундай фи­
дойи инсонлардан бири пойтахтимизнинг Хадра 
майдонидаги театрга яқин матбуот дўконида хизмат 
қилади. Ҳусан ака 53 йилдан бери қадрдон дўконида, 
хайрли иши билан машғул. Оддий кунларда эмас, 
матбуот байрамларида ҳеч ким у кишига раҳмат айт­
маса ҳам, мукофот бермаса ҳам, газеталарни сотаёт­
ганидан, элга тарғиб қилаётганидан, маърифат улаша­
ётганидан хурсанд.

Газеталар учун энг муҳим масала – обуна! Шуни 
унутмаслик керакки, ҳеч ким газетага ўз-ўзидан обуна 
бўлмайди. Эсимда, севимли ёзувчимиз Худойберди 
Тўхтабоев «Ёш куч» журналига бош муҳаррир эди. 
Журналнинг адади 500 минг атрофида! Октябрь ойи­
даёқ таҳририятга йўлим тушса, «Бизда обуна фронти 
бошланди, жон олиб, жон бераяпмиз», дея Худой­
берди ака вақти йўқлигини очиқ-ойдин айтарди (биз 
баъзан шоҳмот ўйнаб турардик). Тажрибали бош 
муҳаррир таъкидлаганидек, обуна учун курашиш 
керак, зарур пайтда «жанг» қилишга тўғри келади. 
«Журналда чиққан танқидий мақоладан бир киши 
норози бўлиб, таҳририятимизни судга берибди, – де­
ганди ўшанда Худойберди ака. – Унинг норозилик 
хатини чиқарамиз. Кейин танқидимиз тўғрилигини 
исботловчи қўшимча далиллар билан тўлдирилган 
мақолани берамиз. Журналхонлар нима билан туга­
шини кутади. Суд ҳукмини тўлиқ ёритамиз. Обунамиз 

кўпаяди. Муҳими, битта журналхоннинг иши ижобий 
ҳал бўлиб, бошқаларнинг журналга бўлган ишончи 
мустаҳкамланади». Бундай материалларни тайёрлаш 
учун жон койитиб, қўрқмасдан ишлаш лозим. Ҳозир 
газеталарда берилаётган тоши енгил материаллар 
учун ҳеч ким таҳририятни судга бермайди, танқид 
ҳам қилмайди.

Ҳар йили йил бошида кўпчилик газеталарнинг 
адади кам бўлади. Айрим газеталар чиқмайди ҳам. 
Бундай ҳолатда муассис ва таҳририят ходимлари ҳа­
ракатга тушади. Барча ички имкониятлар ишга соли­
ниб, обуна ташкил қилинади. Обунани ташкил қила 
олар экансиз, обуна мавсуми вақтида қаерда эдингиз, 
дейдиган киши топилмайди. 

Менимча, обунани ташкил этиш тизимини 
шакллантириш лозим. Ҳар йилнинг охирида келгуси 
йил бюджети тасдиқланади. Ажратилаётган пул ни­
маларга сарфланиши аниқ-тиниқ ёзилади. Фақат тас­
диқланган бюджетда шунча пул газета-журналлар 
обунаси учун сарфланади деган сўзлар бўлмайди. 
Юртимизда қанчадан-қанча кутубхона, ўқув дар­
гоҳлари, маънавий-маърифий масканлар ва ташки­
лотлар бор. Уларни янги газета-журналларсиз та­
саввур қилиб бўлмайди. Шунинг учун обуна масала­
сини обдон ўйлаб кўришимиз зарур.

Яна бир мулоҳаза: илгари газета обунаси билан 
«Ўзбекистон почтаси» шуғулланарди. Газеталарнинг 
обуначиларга етиб боришига шу ташкилот масъул 
эди. Ҳозир обуна билан кимлар шуғулланаётганини 
аниқлаш қийин. Айрим ҳолларда обуначи газетани 
ололмайди, кимга даъво қилишини ҳам билмайди. 
Афсуски, даврий нашрлар обунасининг камлиги 
почта бўлимлари ва почтачиларнинг сони камайи­
шига олиб келди. Айниқса, бу қишлоқ жойларда ўз 
салбий таъсирини кўрсатмоқда.

Энди юқорида ёзилган сўзларга эътибор қара­
тинг: «Газета – «Тўртинчи ҳокимият» етакчиси, мам­
лакат маънавий-маърифий ҳаёти, ижтимоий-иқти­
содий салоҳияти юксалишига масъул». Адади кам га­
зета таҳририятлари  шундай масъулиятли вазифани 
тўлиқ бажара оладими? Бундан ташқари, газеталар 
ададининг етарли эмаслиги сабабли йил сайин мат­
буот дўконлари ва почта бўлимлари сони камайиб 
бормоқда. Ахир улар сигарета, писта сотадиган савдо 
дўконлари эмас, маърифат масканлари-ку?

Газеталарнинг жамиятда тутган ўрни, аҳамияти 
баланд, вазифаси шарафли. Бироқ ҳанузгача газета­
ларни ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида 
бирон-бир расмий ҳужжат қабул қилинмади. Газета 
ўз зиммасидаги масъулиятли вазифани бажариши 
уни қўллаб-қувватлашга бевосита боғлиқдир. 

Асрор МЎМИН,
Ўзбекистон Республикасида
хизмат кўрсатган журналист

Хўш, «мотивация»ни ўзбек­
чалаштириш мумкинми? 
Фақат бир муаммо бор, 

«мотивация» – бу аввало ил­
мий атама. Атама, истилоҳлар 
кўпинча таржима қилинмайди.

Илгари тилимизда французча­
дан рус тили орқали ўтган «мотив» 
(«motif») сўзи ишлатиларди. «Мо­
тив»ни ҳам адабий атама сифа­
тида таниганмиз, хусусан, «Ўзбек 
тилининг изоҳли луғати»да унга 
шундай изоҳ берилган: «мотив 
[р<фр] – сюжетнинг таркибий эле­
менти, асарнинг асосий мазмуни, 
мавзуи». «Мотив» сўзи илмий ва 
ижодий мақолаларда «Фалончи 
адиб ижодида ватан мотивлари», 
«фалончи шоир шеърларида 
севги мотиви» қабилида кўп ишла­
тилади. 

Рус тилида эса «мотив» 
нисбатан кенгроқ маъноларда 
қўлланган. Хусусан, «Русча-ўз­
бекча луғат»да «мотив»нинг асо­
сий маънолари сифатида: «сабаб, 
боис, важ» сўзлари келтирилган. 
Мисол: «по личным мотивам – 
шахсий сабабларга кўра». Бундан 
ташқари, рус тилида «мотиви­
ровать» («асосламоқ, далил кел­
тирмоқ») феъли; «мотивировка» 
(«асослар, далиллар, важ-сабаб­
лар») сўзи ҳам ясалган. 

«Мотив»нинг французча 
шакли – «motif» ва унга фран­
цузча «Larousse» луғатида: «ни­
мадир қилишга, ҳаракатга ун­

дайдиган сабаб, интеллектуал 
омил» деб изоҳ берилган. Уму­
ман, «motif» лотинча: «ҳаракатга 
келтириш, кўчиш» маъносидаги 
«movere» сўзидан келиб чиққан. 

Хуллас, «мотивация» (фр. 
«motivation») ана шу «мотив» 
сўзидан ясалган ва у «Larousse» 
луғатида: «бирор-бир иш-ҳа­
ракатни изоҳловчи, таъмин­
ловчи, юзага чиқарувчи омил, 
сабаблар (мотивлар) мажмуи...», 
деб изоҳланган. Албатта, 
«мотивация»га берилган изоҳлар 
луғатда яна давом этади, аммо 
бу атаманинг асосий очқичи – бу 
унинг «мотивлар мажмуи» экани. 
Бундан ташқари, фалсафа, руҳ­
шунослик, иқтисод, тилшунослик 
ва бошқа фанларда «мотивация» 
илмий атама сифатида турли қў­
шимча маъноларга эга. 

Юқорида биз «мотив» сўзи­
нинг луғавий маъноси: «ҳара­
катга келтириш, кўчиш» эканини 
айтиб ўтдик. Яъни, «мотив», «мо­
тивация» деганда биз шунчаки 
сабаб, важ, омилларни эмас, 
балки «ҳаракатга келтирувчи», 
бирор иш-ҳаракатни юзага чиқа­
ришга ундовчи сабабларни ту­
шунамиз. Дейлик, сизда би­
рор жойга саёҳатга бориш учун 
хоҳиш, маблағ, вақт, имконият, 
хуллас, барча омиллар бор, бу 
сабаблар сизни ҳаракатга ун­
дайди, руҳлантиради, бошқача­
роқ айтганда, сизга мотивация 
беради. Аксинча, мазкур омил­

лар бўлмаса, табиийки, мотива­
ция ҳам бўлмайди. Ёки сизнинг 
уқув ва билимларингиз имкония­
тингиз даражасидаги соҳани тан­
лашга илҳомлантириши (мотива­
ция бериши) мумкин.  

Французлар оддий сўзла­
шувда «motivation»га нисбатан 
кўпроқ «motiver» ва «motivé» 
сўзларини қўллайди. «Motiver» 
феъли – «сабаблар билан асос­
ланган» маъносига эга, рус ти­
лида ҳам унга муносиб – «моти­
вировать» феъли ясалган, аммо 
ўзбек тилига бу феъл ўзлашма­
ган; «motivé»  сўзи эса – сифат 
– «асосларга (мотивацияга) эга» 
деган маъно билдиради, рус ти­
лига бу сўз – «мотивированный» 
бўлиб ўтган («un human motivé» – 
«мотивированный человек»). Ўз­
бек тилида «мотивли» ёки «мо­
тивламоқ» дейилмайди ва бунга 
ҳожат ҳам йўқ. Юқорида гувоҳи 
бўлдикки, ўзбек тилида бусиз 
ҳам фикрни тўлақонли ифодалаш 
мумкин. 

Алқисса, «мотивация» сўзи 
ҳозирда тилимизга шиддат би­
лан кириб келаётган экан, уни 
дуч келган жойда эмас, менимча, 
кўпроқ илмий атама сифатида 
эҳтиёж бўлганда ишлатиш ке­
рак. Токи, у жонли тилимизда шу 
пайтгача ишлатиб келган сўзла­
римизни сиқиб чиқармасин.

Абдувоҳид ҲАЙИТ,
филология фанлари номзоди

Эълонлар
Тошкент шаҳар, Шайхон­

тоҳур туманидаги 115-умумий 
ўрта таълим (ҳозирги 42-А сонли)  
мактаби томонидан 1994 йилда 
Алимжонова (Гиязова) Сурайё  
Кабилджановна номига берил­
ган  №521678 (рўйхат рақами 50) 
рақамли гувоҳнома йўқолгани са­
бабли бекор қилинади.

Чиноз туманидаги 
34-сонли умумий ўрта таъ­
лим мактаби томонидан 2004 
йилда Хатамов (Жумабаев) 
Акбаржон Икрамжанович 
номига берилган  U 1027897  
рақамли шаҳодатнома йўқол­
гани сабабли бекор қили-
нади.

Чиноз туманидаги 
34-сонли умумий ўрта таъ­
лим мактаби томонидан 
2000 йилда Шамсиева Би-
биайм Абдикаюмовна 
номига берилган O’R-A 
896188  рақамли шаҳодат­
нома йўқолгани сабабли 
бекор қилинади.

Сўнгги пайтларда «мотивация» сўзи тез-тез қу-
лоққа чалинадиган бўлиб қолди. Менга «мо-
тивация» ҳақида ёзиш учун бир дўстимизнинг 
яқинда эълон қилинган мақола тагида қолдир-
ган изоҳи «мотивация берди» (сабаб бўлди // 
асос бўлди // руҳлантирди // илҳомлантирди // 
ундади // туртки бўлди). Мазкур жумлада «мо-
тивация» ўрнида қавс ичидаги бирор сўзни қўй-
сам ҳам тушунарли бўларди, лекин шу сўзни 
ишлатгим келди. 

Тошкент шаҳрининг ши-
моли-шарқий томонида 
Ғарбий Тяньшань тоғи-
нинг гўзал ён-бағирла-
рида юртимизнинг энг 
кўҳна қўриқхоналари-
дан бири – Чотқол давлат 
биосфера қўриқхонаси 
фаолият кўрсатади.

1947 йили ташкил этилган, 
умумий майдони 45 минг гек­
тарни ташкил этадиган қўриқ­
хона икки қисмдан иборат: Бош­
қизилсой ва Майдонтол. Бошқи­
зилсой Паркент туманида бўлса, 
Майдонтол Бўстонлиқ тумани 
таркибига киради. Бошқизил­
сой Чотқол оралиғидаги жану­
би-ғарбий қисмида 1100-3247 
метр баландликда, Майдон­
тол эса 1200-3800 метр баланд­
ликда, яъни чиқиш қийин бўлган 
шимолий қияликларда жойлаш­
ган.

Қўриқхона ҳудудида 
ўсимликларнинг 1200 га яқин 
тури мавжуд. Уларнинг 68 таси 
биологик туркум оилаларга ман­
суб бўлса, 200 дан ортиғи дори­
вор ўсимликлар ҳисобланади.

Қўриқхонанинг ҳайвонот 
олами ҳам бой. Бу ерда қушлар­
нинг 200, сутэмизувчиларнинг 
33, судралиб юрувчиларнинг 11, 
балиқларнинг 4 та турини учра­
тиш мумкин.

Бу ерда ноёб ҳайвонлардан 
– кўк суғур, яъни мензбирлар 
яшайди.  Мазкур ҳайвонлар ден­
гиз сатҳидан 2200-3800 метр ба­
ландликда ҳаёт кечиради. У Қи­
зилнура ҳудудининг намли, қор­
ликларга яқин, тоғ қояларининг 
этакларида яшайди. Тадқиқот­
чиларнинг айтишича, мензбир 
суғури фаол оила бўлиб ҳаёт ке­
чиради. Баъзан колониялар ҳо­

сил қилади. Ўз уяларига берки­
ниб олиб яшайди. Қишни ҳам 
ўша ерда ўтказгани сабабли 
уларни учратиш анча мушкул.

Камёб ҳайвонлар сирасига ки­
рувчи қор қоплони, оқ тирноқли 
айиқ, пакана бургут ҳам қўриқхо­
нанинг бойлиги ҳисобланади. Бу­
лардан ташқари, бу ерда умуртқа­
сиз ҳайвонларнинг мингдан ор­
тиқ тури ҳаёт кечиради. Бургут, 
тасқара, оқбош, қумай, илонхўр 
бургут ва қарчиғай каби йиртқич 
қушлар ҳам мазкур қўриқхона­
нинг ноёб жонзотларидир.

Тераклисой қирғоқларида – 
денгиз сатҳидан 2000 метр ба­
ландликда эрамиздан олдинги 
1-2 минг йилликлардаги тошга 
битилган қадимий расм (петро­
глиф)лар, Ревашти – Қорабу­
лоқсой дарёларининг бўлиниш 
жойида бронза буюмлар ҳамда 
қалъа қолдиқлари қўриқхона­
нинг бебаҳо бойлигидир. Унинг 

юқори қисмлари яшил тусдаги 
арчазорлардан иборат. Янада 
юксакроғида эса доимий қорлар 
ва баланд чўққилар ҳукмронлик 
қилади. Пастки қисмини кенг 
баргли дарахтлар ва буталар 
эгаллаган.

Мазкур қўриқхона табиат 
муҳофазаси билан шуғуллана­
диган илмий муассасалар билан 
алоқа ўрнатган. Илмий тадқиқот 
институтлари олимлари соҳа­
даги янгиликлар юзасидан фикр 
алмашадилар, юзага келаётган 
муаммолар ечимини излашади.

Наботот ва ҳайвонот олами­
нинг ҳар бир тури табиатнинг 
ўзига хос, такрорланмас ўрнига 
эга. Чотқол қўриқхонаси фаоли­
яти ана шу ўсимлик ва ҳайвонот 
дунёсини табиий ҳолича кўз қо­
рачиғидай асраб ва уни ўрганиб, 
келажак авлодларга етказиб бе­
ришдан иборатдир.

Содиқ МЎМИНОВ

Табиат ва биз

ЧОТҚОЛ 
АҒРИДАГИ 
ОЙЛИКЛАРБ

билиб-билмасдан 
«МОТИВАЦИЯ» 
деманг...

Тилга эътибор...

Янгийўл тумани­
даги 34-умумий ўрта таъ­
лим мактаби томонидан 
2008 йилда Ибрагимова 
Мафтуна Фахридди-
новна номига берилган 
№3441484-рақамли ат­
тестат йўқолгани сабабли 
бекор қилинади.

ГАЗЕТА – 
«ТЎРТИНЧИ ҲОКИМИЯТ» ЕТАКЧИСИ!..

Мулоҳаза


